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P edkládaná bakalá ská práce se v nuje problematice odm ování spole ník  a jednatel  ve vybrané ú etní 
jednotce. Autorka prokázala schopnost práce s odbornou literaturou a znalost zkoumané problematiky. Za 
menší nedostatek považuji ob asný výskyt po etních chyb i nedostate ný popis tabulek, nap . tabulka 10 - 
konkrétní popis jednotlivých variant by napomohl k vyšší p ehlednosti.  
  
 

Seznámila jste vedení spole nosti s dosaženými výsledky a doporu eními, jež uvádíte v záv ru bakalá ské 
práce? Kterou z nabízených variant byste spole nosti doporu ila uvést do praxe? 
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4.   
Adekvátnost použitých metod; správnost použití zvolených metod (správná aplikace); 

 

 

5. 
 

  

 

6. 

 
vojnásobí) 

 

7. 
Zda odpovídá vyhlášce školy; použitá terminologie; grafická a jazyková úprava textu; 
logický sled textu 

 

  

Hodnocení kritérií: 

Každé kritérium je hodnoceno v rozmezí 0 – 

0 -  – „F“ podle ECTS)

5 -  – „E“)

 – „D“)

8 b  – „C“)

 – „B“)

 – „A“)

Celkové hodnocení práce: 

100 – – A

90 – 81 – B 

80 – 71 – C

70 – 61 – D

60 – 50 – E

 – F 
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