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Odůvodnění hodnocení a celkové shrnuơ:

Práce přináší zajímavá zjištění, zvl. v empirické čásƟ.

Otázka k obhajobě: Jak vysoká by měla být mzda aby zajišťovala nezaměstnaným dostačující životní úroveň? (Závěr,
str. 49).

Kontrola na obsahovou shodu: Práce byla systémem Theses.cz vyhodnocena jako originální.
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