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UVvOoD

Zacatek mé pracovni kariéry spocival v praci se seniory a zdjem o n¢ mé provazi az do
soucCasné doby. K tématu bakalarské prace, kterd nese nazev Méstska organizace Svazu
diichodct CR a jeji prispévek k prevenci socialniho vylou¢eni ve mésté Prachatice, mné
navedla souvisla praxe se seniory.

Domnivam se, ze¢ MEOSD CR v Prachaticich nabizi dostateéné mnozstvi aktivit pro
seniory, a proto by nebylo od véci zmapovat piehled ¢innosti a jeji aktivity. Z médii
a tisku je ziejmé, Ze problematika aktivniho stafi je stale pal¢ivym tématem, hovoii se
o zivotnim stylu seniort, kvalité Zivota, aktivitach, proto chci zjistit, jaky je jejich
vyznam a prispévek k prevenci socidlniho vylouceni. Cilem bakaldiské prace je
zmapovat ¢innost a aktivity pro seniory, jaky maji vliv na kvalitu Zivota a jak
prispivaji k prevenci socialniho vylouéeni. Zkoumany problém bude feSen analyzou
vybrané seniorské organizace.

Préce je rozdélena do dvou ¢asti — na cast teoretickou a ¢ast empirickou.

V teoretické Casti bakalatské prace bych chtéla prvni kapitolou objasnit pojmy stafi,
starnuti, osobnost starého ¢lovéka a neopomenu ani potieby senioru, které jsou pro
starnouci populaci specifické. Starnuti, fenomén dneSni doby, je stale diskutovanou
otazkou. Je zcela jisté, Ze naSe spoleCnost starne a tento fakt pfinasi S sebou urcité
dasledky. Demograficky vyvoj neovliviiuje jen seniory, ale tento proces se tyka celé
spolecnosti. Druha kapitola, kde zacina stézejni Cast prace, se zabyva socidlnim
vylou€enim a zaclenovanim seniorti. Seniorskéd populace je vice vystavena socialnimu
vylouceni pro sviij v€k, zdravotni stav nebo omezeni socialnich kontakti. Povazuji
za dulezité hledat cestu, jak eliminovat tento jev. Senioii byvaji vice vnimavi ke své
psychice a smysluplnd ¢innost jim mize pomoci proti stresim a spolecenskému
vylou€eni. Navazuje tteti kapitola, kterd obsahuje aktivity seniorti a jejich vyznam.
Aktivity vSeho druhu s ohledem na individudlni moznosti kazdého jedince povazuji
za dulezité, jimiz ¢lov€k najde smysl Zivota a mize se seberealizovat. Odchod do
diichodu je pro clovéka velka Zivotni zména, se kterou se musi kazdy néjakym
zpiisobem vyrovnat. Zménu z produktivniho véku do diichodového by proto mél kazdy
jednotlivec pocitovat co nejmensi. Jde o to, jak vhodné vyuzit volny Cas. Kazdy senior
se neodhodla k néjaké aktivité sdm, ale potiebuje urcitou podporu. Myslim, Ze spolky

sdruzujici seniory by mohly byt dobrou motivaci, jak neztracet elan v pokrocilejsim
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véku. Dostatek aktivit slouzi k vyladovani télesné a psychické kondice. S tim
souvisejici kvalita zivota a zivotni styl je posledni kapitolou daného problému, ktery
chci rozkryt v praktické ¢asti. Je pravda, ze osudy lidi jsou individualni a to se odrazi
i ve kvalité Zivota.

Praktickou &asti analyzuji ¢innost MEOSD CR ve mésté Prachatice za rok 2010.
Soucasti praktické ¢asti je vyzkum, z néhoz by méla vyplynout vyuzitelnost aktivit pro
seniory.

Mésto Prachatice sdruzuje seniory v mnoha organizacich, ja jsem si vSak vybrala
M&OSD CR, ktera méa ziejmé nejvice &lend, a ve své praci se budu zabyvat aktivitami
stale pocetnéjsi skupiny obyvatel, protoze nastinéné téma je prioritou dne$ni doby
aijase chci vice dozvédét o dané problematice.

V bakalatské praci jsem cerpala hlavné z Vagneroveé, Langmeiera a KrejCifove,
Pacovského a Kalvacha.

Na zavér se musim zminit, Ze touto praci jsem se zacala zabyvat jiz v roce 2010,
ktery byl Evropskym rokem boje proti chudobé a socialnimu vylouceni, proto mé
castecné nasmeroval k tomuto tématu, které bude s piibyvajici seniorskou populaci stale

vice aktualni.



TEORETICKA CAST

1. Stari a starnuti

1.1 Stari

,Stari je prirozenou, ale posledni etapou ontogenetického vyvoje. Stejné jako jina
vyvojova stadia, ma i stari specifické (biologicke) znaky, které se odlisuji od
predchdzejicich Zivotnich etap.* Stafim rozumime obdobi, které za&ina v 60-65 letech,
kdy se &lovék stava seniorem, v tomto obdobi lidé odchizeji do diichodu. Cast lidi
vtomto véku je zdrava a sobéstacna, Cast trpi nemocemi ¢i nékterymi poruchami.
Psychické a télesné zmény ve stafi se projevuji vétSinou zmeénou schopnosti nez jejich
ibytkem.

Diilezitou charakteristikou starého Cloveéka je predevsim vk, déale pak zdravotni
stav, zmény socidlni a psychické.3

Dnesni pohled na stafi je pon€kud stereotypni, kdy jej spolecnost vnima jako zatéz,
a postrada se snaha najit pozitivni hodnoty stari. Vyznamna role velkého poctu seniori
spo¢iva V kladném piistupu prospét spolecnosti a naplnit sviij Cas smysluplnym

alternativnim programem.” Stafi se &leni na kalendaini, socialni a biologické.

1.1.1 Kalendarni stari

Kalendarni staii, neboli chronologické je urceno dosazenim stanoveného veéku, od
n¢hoz se dle zkuSenosti vyraznéji projevuji involu¢ni zmény. Cim je populace starsi,

tim se zvysuje hranice stari.

Kalvach ¢leni kalendaini stafi takto:
a) Mladi seniofi (65-74 let).
b) Starsi seniofi (75-84 let).

¢) Velmi stai{ seniofi (85 a vice let).”

Y PACOVSKY, V. O stdrnuti a stdfi, s. 30.

2 Srov. MATOUSEK, O. Slovnik socidlni prdce, s. 226.

3 Srov. VIDOVICOVA, L. Stdrnuti, vék a diskriminace — nové souvislosti, s. 104.

* Srov. JANECKOVA, H. Socidlni préace se starymi lidmi. In MATOUSEK, O. et al. Socidini prdce v praxi, s.
163.

> Srov. KALVACH, Z. et al. Uvod do gerontologie a geriatrie, s. 21-22.
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Podle Kalvacha miize u mladych seniord nastat problém s adaptaci na penzionovani
a vyuzivani vétsiho mnozstvi volného Casu. Mladi seniofi Casto ztraci seberealizaci
a navyklé aktivity. U starych seniorti Kalvach poukazuje na zménu funk¢éni zdatnosti
a atypicky pribé¢h chorob a u velmi starych seniorti klade diraz na sledovani

sob&statnosti.’

1.1.2 Socialni stari
Socialni stafi vznikd dosazenim urcitych socidlnich zmén nebo splnénim kritéria, napt.
naroku na penzionovani.’

Do socidlnich zmén patfi zména Zivotniho stylu, zména roli a potieb, ale hlavné
ekonomické zajisténi. Jsou zde zahrnuty jak spole¢né zajmy, tak i rizika pro seniory —
ztrata zivotni prestize, osamélost, nadbytek voln¢ho casu, vekova segregace,
diskriminace ap. Stafi se stava jakousi ,,socialni udalosti.«®

Periodizace socialniho stari:

a) prvni v€k (ptedproduktivni): détstvi a mladi

b) druhy vék (produktivni): dosp€lost

c) tieti vék (postproduktivni): stari

d) ctvrty vek: zavislost’

V nékterych dokumentech se setkdvame s rozdélenim socialniho véku podle
uziteCnosti ¢loveéka pro spolecnost, na vék produktivni, postproduktivni a vék zavislosti.

Pod pojmem postproduktivni vék si lze stafi Casto predstavit jako ,,fazi za zenitem
a bez produktivni prospésnosti. Pokles zdatnosti je nebezpecnym vychodiskem
k podcefiovani, minimalizaci potfeb a diskriminovani.“!® Termin zavislost je také
nevhodny pro ¢tvrty vék, nebot’ vyvolava nesobéstacnost tohoto obdobi. Zdravé staii by

mélo zistat i v pokro¢ilém veku sobéstatné. !

1.1.3 Biologické stari
Kalvach biologické stafi oznacuje za specifickou miru involué¢nich zmén u jednotlivce

(pokles funk¢ni zdatnosti, atrofie, zmény adaptacnich procest, atd.), ale zatim nebyly

® Srov. KALVACH, Z. et al. Uvod do gerontologie a geriatrie, s. 22.

’ Tamtéz, s. 20.

& Srov. OPATRNY, M., MOTLOVA, L. In MARTINEK, M. et al. Praktickd teologie pro socidini pracovniky.
/monografie na CD-ROM/. s. 93.

® Srov. KALVACH, Z. et al. Uvod do gerontologie a geriatrie. s. 20.

10 Tamtéz, s. 20.

1 Tamtéz, s. 21.



konkrétn¢ urCeny priciny starnuti a stafi. Ve vysSim vé€ku dochazi cCastéji k vyskytu
riznych chorob, a proto tyto zmény nejsou vylouceny. Lidé stejného kalendainiho véku

se od sebe mizou lisit funk&ni zdatnosti, proto biologicky v&k nelze piesné uréit.'?
1.2 Starnuti

1.2.1 Pojem starnuti

Starnuti je ptirozeny proces, ktery se tyka kazdého z nés, kdy je ¢loveék vice ohrozen
a musi se mu ptizpisobit nebo jej pozitivne Vyuiit.13 Starnuti populace je celosvétovym
problémem, ktery bychom méli akceptovat a prizptisobit mu vyvoj civilizované
spole¢nosti a doptat kazdému jedinci pravo na kvalitni Zivot. ™

V tomto stoleti u nas pfibyva seniorti rychleji nez zastupct jinych vékovych
skupin. Pii¢inou je prodluzovéani lidského véku a snizovani porodnosti. Sedesatnici
a sedmdesatnici zastupuji silnou skupinu, ktera se chce ve spole¢nosti uplatnit.*®

Starnuti zanechava stopy natrvalo, je dlouhodobé nakodovano, nevratné, Které se
neopakuje a podléha vliviim prostredi.™®

Béhem starnuti dochazi k riznym degenerativnim zménam a poklesu zakladniho
metabolismu. Na rychlost starnuti maji vliv i nemoci v détstvi, zivotni styl a Zivotni
zatéze.!’

Naskyta se otazka, od kdy mize byt Clovék pokladdn za starého. U kazdého
¢lovéka je to individudlni, tyz ¢lovek mize v nékteré Cinnosti vynikat nebo jesté zlepsit
svij vykon, zatimco v jiné ¢innosti vykazuje znacny pokles vykonnosti. Rozdily mezi
jedinci se prosazuji vice ve staii nez v pfedchozich obdobich. Dale je zapottebi vzit na
zietel celkové spolecenské zmény piindSejici pfiznivou zménu na zdravi seniort.
Obecné vzato z hlediska spolecenského je Clovek stary, kdyz je za starého pokladan
ostatnimi ¢leny spolec¢nosti. Posun hranice stoupd soucasné s vyvojem spolecnosti,
vroce 1990 byl vnimdn padesatnik za star¢ho ¢lov€ka, dnes je dolni hranice stari

udavana vékem 65 let.*®

2 Srov. KALVACH, Z. et al. Uvod do gerontologie a geriatrie, s. 18.

2 Srov. DESSAINTOVA, M. P. Nezacinejte stdrnout, s. 19.

1 Srov. POKORNA, A. Komunikace se seniory, s. 7.

> srov. RICAN, P. Cesta Zivotem, s. 332-333.

'8 Srov. PACOVSKY, V., HERMANOVA, H. Gerontologie, s. 57.

7 Srov. LANGMEIER, J., KREJCIROVA, D. Vyvojovd psychologie, s. 203.
'® Tamtéy, s. 203-204.
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1.2.2 Osobnost seniora

Osobnost je jednota dusevnich vlastnosti Clovéka, zalozena na jednoté télesné
konstituce. Utvari se v jeho spolecenskych vztazich a dale rozviji jesté¢ ve staii. Dle
empirickych studii se lidé s vékem stdvaji vice introverty, mira extroverze ptitom klesa
vyrazné u muzl, ktefi byli v mladi otevienéj$i nez Zeny. Rozdily pohlavi se tedy
s vékem postupné vyrovnavaji a lidé jsou uzaviené¢jsi. Na osobnost starého ¢lovéka ma
veétsi negativni vliv socidlni vylou¢eni nez na mlads$i osobu. Utvareni osobnosti je
vysledkem celého predchoziho vyvoje, ale roli hraje 1 sou€asné piizpisobeni se na
nezbytné obtize vyssiho veku. *°

Béhem stafi dochazi ke zdlraznéni nékterych vlastnosti, méni se struktura
osobnosti a v disledku toho i projevy chovani ¢lovéka. Zmény osobnosti jsou obecné
povazovany za negativni, ale ne vzdy je takto lze hodnotit. Ubytek kompetenci
zvysujici nejistotu a snizujici sebedlivéru se projevi zvysenou opatrnosti, nerozhodnosti
a puntickarstvim. Vlastnosti jako bazlivost, uzkostnost a sklon k nespokojenosti
vyplyvaji z niZ8i tolerance k zatéZi. Dale se méni vlastnosti ve vztahu k lidem, které se
projevuji egocentrismem pusobici jako sobectvi, podeziravost, vztahova¢nost
a nesnadSenlivost. Seniorim piiSuzujeme 1 prohloubenou introverzi, vedouci az
k samotafstvi a odmitani kontaktu slidmi. VSechny zmény postihuji jednotlivce

Seniofi mohou mnohdy nabyvat dojmu, Ze je spole¢nost nepfijme prave pro jejich

obtize ve stari.

1.2.3 Poti‘eby seniori.

Potfeby jsou v tomto véku dilezité vzhledem k tomu, Ze jsou ve stafi specifické, proto
je tfeba brat je v potaz pii koncipovani aktivit zamétenych proti socialnimu vylouceni.
V obdobi staii dochazi k riznym zménam, které jsou spojeny s vétsi koncentraci na

’ v vy, I ¥ v s [ ST ’ 21
vlastni potieby. Zaméteni téchto potieb se méni a dostava jiny vyznam.

- potieba stimulace je sniZena - Vé&tsi intenzitu podnétl Clovék vnima jako

Y v v 1 v . e sy 22
zatéz, diive b&zné podnéty jej dnes unavuji.

% Srov. LANGMEIER, J., KREJCIROVA, D. Vyvojovd psychologie, s. 207.
2% 5rov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 458-459.

? srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 457.

*2 srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 457.
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- potfeba uceni je sniZzena - Nové informace predstavuji pro staré lidi pocit
ohrozeni, mlad$im nestac¢i v jejich tempu a vice posiluji vazby ke svym

vrstevnikiim.?®

- potieba citové jistoty a bezpeci se zvySuje - Stary ¢lovek se citi vice ohrozen,
coz je zpusobeno nejen piecitlivélosti, ale také realitou, napf. z ovdovéni nebo
onemocnéni. Pocit bezpe¢i posiluje zavislosti na druhych lidech. ZvysSena
potieba emocni podpory souvisi se zdzemim v roding, ktera pro néj predstavuje

ot i i 24
generacni solidaritu.

- poti‘eba seberealizace - Frustraci odchodem do dichodu muze stary clovek
prekonat pomoci rlznych aktivit nebo zdlraznovanim svych minulych
pracovnich uspéchti. Postupujici ztratou sobéstacnosti nékdy tuto potiebu stary

¢loveék uspokojuje zprostiedkovaneé pomoci blizkych 0s0b.”

- potieba oteviené budoucnosti a nadéje - Myslim si, Ze pro kazdého Clovéka je
tato potreba dulezitad, jejiz podpora je spatfovana v mezilidskych
a mezigeneraCnich vztazich, nevylucuje se i duchovni zaméfeni jako dalsi
moznost. Ptijatelnd predstava vlastni budoucnosti se zakladd na kompromisu,

ktery klade diiraz na sebetctu.?®

- poti‘eba socialniho kontaktu - Je pro staré lidi dilezita, je-li pfiméteny
z hlediska kvality i kvantity. Vyhledavaji své soukromi a zaroven preferuji
kontakty se znamymi lidmi, kam fadime hlavné ptatele a rodinu. Kontakt
s vrstevniky, ktefi starému clovéku spoluvytvareli svét, pifinasi silnéjsi
uspokojeni nez kontakt s mladymi lidmi.?” Osamélost spojena se ztratou mnoha
socidlnich kontakti je jeden z problémi, ktery piinasi stafi. Stary clovék se
izoluje od spole€nosti jen proto, Ze se promeni okolni svét, ktery je mu cizi. Na
riziku samoty a izolace se podileji riizné faktory, jako je socialni situace, fyzicky

a psychicky stav. Je zapotiebi najit dostupné zpisoby, jak se vyhnout samoté

23 Srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 457.
** Tamté?, s. 457-458.

* Tamté?, s. 458.

*® Tamté?, s. 458.

%7 srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 460.
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a opusténosti. Neradi se st€¢huji a méni bydlisté, aby si zachovali plivodni
socialni teritorium, které tvoii lidé ze sousedstvi.”® Dilezitym prostfedkem
socialniho kontaktu je telefon, aby zajistoval dostupnost lidské spolec¢nosti.
M¢édia se rovnéz stavaji ndhradnim spolecnikem stejn¢ jako zvite.
Prostiednictvim psa Clovék navazuje dalsi socidlni kontakty nesouci spole¢né
téma. Soucasti socialniho kontaktu je komunikace. Stafim byvd vzajemné
dorozumivani a vyména informaci ztizena a nelze ji dobie uskuteCnit. Stary
Clovék casto trpici nedoslychavosti se radéji komunikaci vyhyba, nebot’ jej
unavuje. Okoli by si mélo uvédomit, Ze je tieba se ptrizplisobit jeho moznostem.
Zvysend pomalost v komunikaci je typickd pro staré lidi a naruSuje kontakt
s mladSi komunikaci pro jeji netrpélivost. Vybaveni si potiebnych slovnich
vyrazli mize byt zplisobeno poruchami paméti. Ve svych sdélenich se Casto
opakuji, protoZze si nepamatuji, zda si je zapamatoval jejich komunikac¢ni
partner.29 Rozhovor s jednotlivcem zvladaji snadnéji nez komunikaci se
skupinou vyZzadujici vetsi soustfedénost, proto vice unavuje a méné uspokojuje.
Aby staii lidé projevili potfeby upoutat druhého clovéka, maji tendenci
komunikovat prostfednictvim télesnych potizi. Opakované¢ mluvi o svych

potizich a neustéle si na néco stéiuji.30

2. Socialni vylouceni — exkluze a za€lenovani — inkluze seniori

Sociadlnim vyloucenim se rozumi proces vytésnéni na okraj spolecnosti jednotlivcli nebo
skupin a je jim omezovan nebo zcela zamezen piistup ke zdrojim oproti ostatnim
¢lenim spolecnosti. PfiCiny, které zpiisobuji socidlni vylouceni, mohou byt vnéjsi nebo
vnitini. Vnéj8i vlivy jsou takové jevy, které byvaji mimo dosah a kontrolu vyloucenych
osob. Takové jevy neovlivni vlastnim jednanim a jsou dany SirSimi spolecenskymi
podminkami, jako je trh prace, praxe samosprav ve vztahu k socialni oblasti nebo
diskriminace. Na vnitinim vlivu socialniho vylouceni se podileji konkrétni osoby tim,
7ze si svym jednanim socialni vylouceni zpisobi sami nebo posiluji jeho stdvajici

existenci.*! Je Zadouci, aby socialn¢ vylouceni jedinci byli integrovani do systému

%% Srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 460.

* Tamté?, s. 461-462.

%% Srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 462-463.

31 TOUSEK, L. Socidini vylouceni a prostorovd segregace. [online]. Dostupné na
<http://www.caat.cz/publikace/44-prehledove-studie/143-sociélni-vylouceni-a-prostorova-segregace>
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spole¢nosti, v nizZ maji status obCanil. Pfedpoklada se existence prava téchto jedincii na
. . . v ;e e e , o y,oe ;32 .7 ’ v ’ r
integraci a je zapotiebi i jejich vlastni vile byt integrovan.™ Socidlni vylouceni ma
charakter socidlni izolace, coz miZze byt provazeno rezignaci na aktivity a hodnoty

spolecnosti.®

2.1 Faktory socialniho vylouceni

Na vzniku socidlniho vylouceni se podileji zdravotni, psychické a socialni faktory, které
se vzajemné ovliviuji. Zdravi ma velky vliv na kvalitu Zivota a S pfibyvajicim v€kem
ho nelze podcenovat. Odraz zdravotniho stavu se projevuje i v jednani star§iho ¢loveka,
pasivnim chovanim a neochotou pfijmout pomoc. Neni lehké udrzet si dosavadni
kontakt s okolim v dusledku snizené mobility, zdravotnich omezeni a snizené fyzické
kondice. Spatny psychicky stav a psychické poruchy se vyznamné podileji na socialni
izolaci seniorl. Maji véts§i problém vyrovnat se s krizovymi situacemi, hiife snasi umrti
blizkych osob, zhorSujici se zdravotni stav a s tim spojené omezeni vykonu oblibenych
¢innosti. Situace se miize vyhrotit az do osamélosti, protoZe neni na blizku nikdo,
o koho by se mohl senior opfit, pocituje beznad¢j, uzkost. VéEtSina seniorti to vnima
jako podstatné snizeni kvality Zivota sméfujici az ke konci vlastni existence. Rodina je
tim zakladnim c¢lankem, ktery mize seniorovi pomoci v udrzeni samostatnosti,
nezavislosti a vytvafeni mu bezpeéného mista pfed socialni izolaci v ramci
mezigeneracni solidarity. V soucasné dobé se vSak méni vztah ke star§i generaci, coz
maji individudlni zajmy, cile dosahovat uspéchy, ztratu smyslu pro rodinu apod.
V dnesni dobé uz neni pomoc starym lidem moralni povinnosti. Odchod do dichodu,
ztrata spolecenské role, Spatna ptiprava na stafi, ztrata motivace k Cinnostem a nizké
sebehodnoceni jsou dalsimi psychosocidlnimi faktory socialni izolace. Dale miize starsi

Lo « .- , ;1. v, eewiv s 34
jedince vylucovat ze zivota venkovska samota nebo nizké finan¢ni zajisténi.

32 MARES, P., SIROVATKA,T. Socidlni vylouceni (exkluze) a socidini zaclerfiovdni (inkluze). [online]. [cit.
2008 ]. Dostupné na
<http://sreview.soc.cas.cz/uploads/5a7e11b50109cddb81a6cdce17b39c7c40a333a-513-2008-
2Mares.pdf>
33 Srov. MARES, P. Sociologie nerovnosti a chudoby, s. 166.
3* DVORACKOVA, D. Socidlni vylouceni seniord. [online]. [cit. 2009-10-23]. Dostupné na
<http://www.senio.cz/tisk.php?id=247&rub=14&s=>
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2.2. OhrozZeni seniori socidlnim vyloucenim

Seniofi patfi mezi nejvice ohrozené skupiny, zejména ti, co ziji ve venkovskych

oblastech, kde vétsinou chybi dostatek aktivit a sluzeb. Takova situace vede ke zhorSeni

kvality zivota a k riziku socidlniho vylouceni této cilové skupiny. K socialnimu
v 7 o Nt s v v v s e 35

vylouceni u seniort prispiva hlavné¢ moznost zhorSeni zdravotniho stavu.

Seniofi by neméli byt spolecnosti vnimani jen okrajové, jelikoz patfi mezi populaci

vice ohrozenou socidlnim vylou¢enim. Z tohoto diivodu si zasluhuji vice pozornosti.

2.3 Zaméreni se na prevenci socialniho vylouceni

Socialni vylouceni mtize byt mimo jiné dasledkem chudoby a nizkych pfijmu.
Diskriminace, nizké vzdélani nebo Spatné Zivotni podminky jsou faktory, které¢ k nému
piispivaji. Socidln€¢ vylouCeni nemaji ptistup k institucim, sluzbam, socidlnim sitim
a vzdélavacim prilezitostem. Projevem socialniho vylouceni u seniori mize byt jesté
naptiklad kromé zdravotniho stavu rozpad rodin nebo ztrata sebeticty. Jako adaptace na
podminky socidlniho vylouceni je potfeba vytvaret specifické hodnoty, mezi néz patii
daraz na pfitomnost, neschopnost planovat do budoucna, pocity beznadéje, ze Clovek
nemiize ovlivnit vlastni socialni situaci. Jeden z pohledl na socidlni vylouceni seniorti
je pohled integracni, kde je socialni vylou&eni chapéano jako vylougeni z trhu prace.®

Socialni vylouc¢eni nastava v disledku kategorizace osob z divodu prospésnosti pro
spole¢nost (zdravotni stav) nebo ustaveni silnych bariér, které lidem brani v tom, aby
doséahli pfimétené kvality Zivota.’” Pro ¢lovéka fyzicky a duSevnd starnouciho je t&7ké
Celit dne$ni dobé protkané predsudky lhostejnosti a necitelnosti. Proto starSi lidé
potiebuji komunikovat, byt stale stfedem zajmu a hledat zpisoby, jak se vyvarovat
socialnimu vylougeni.®

Pracovni kontakt clov€k ztraci nedobrovoln€¢ odchodem do dichodu, kdy se
najednou muze citit osamély. Aby nedo$lo k osaméni, mél by mit senior pfipraveny
zivotni program, ktery svymi zajmy a koni¢ky vede ke spole¢né sdilenym ¢innostem.

Nékteii lidé nemaji déti, vnoucata, ale mohou se uplatnit ve volnocasovych aktivitach,

» Evropsky rok proti chudobé a socialnimu vylouceni. Aktivni pomoc. [online]. Dostupné na
<http://www.ey2010.cz/aktivni-pomoc/>

%% Srov. Antidiskrimina&ni vzdélavéni a vefejnd sprdva v CR, s. 64-65.

37 Tamtéz, s. 53.

%% Srov. DESSAINTOVA, M. P., Nezacinejte stdrnout, s. 92-93.
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které se profesionalizuji a stavaji se ziskovou &innosti. *° Domnivam se, Ze aktivni
zpiisob Zivota mize zabranit negativnim disledkim vyloudeni. Clovék by si mél
zpusoby aktivit umét najit sim a nebo vyuzit aktivity organizované, pokud je
spole¢nost v dostate¢ném mnozstvi nabizi.

Obraz seniora by se mohl do budoucna ménit, jelikoz dnesni spole¢nost bude znat
ze Skoly problematiku starnuti, kdy se hovoii i1 o dichodovém pojisténi, jako finan¢ni
zajisténi do budoucna ve smyslu prevence socialniho vylouceni. Na tento fakt, ze
spolec¢nost starne, jsme stale vice upozoriiovani. Socialni vylouceni ve stafi by mohlo
byt objektivné méné pravdépodobné tim, ze budeme na problematiku stafi ptipraveni,
vice budeme védeét, budeme se umét 1 1épe branit.*°

Po vstupu Ceské republiky do Evropské unie se u nas rozviji fada projekti, které
jsou pozitivné naklonény seniortm. Program ,,Seniofi bez hranic® se osvédcil jiz
v nékterych méstech, kdy do klubii seniorti byly instalovany pocitace, a seniorim je
umoznén piistup K internetu. Toto opatieni slouzi k vyuzivani mezinarodni komunikace

. . ’ roox v ; re s « ’ s+ 41
mezi seniory za ucelem vymény zkuSenosti a rozvijeni spolecenskych aktivit.

2.4 Respekt a socialni zaclennovani seniori

WHO chape aktivni starnuti jako celozivotni proces a chce inspirovat mésta, aby se
stala vice pratelska senioriim a vhodné je vyuzila pro spoleCnost. Mésta pratelska
senioriim by méla vyhledové nabidnout moznosti a sluzby tak, aby se mohl zaclenit co
nejvetsi pocet seniort a aby nebylo piekazkou pro seniora se zdravotnim postizenim
zhastnit se spoleCenskych aktivit.** Je zadouci zapojit do procesu seniory a chapat je
jako plnohodnotné partnery podilejici se na projektech s cilem zlepSeni kvality jejich
zivota. Dat jim moznost vyjadfit se, navrhovat piipominky a celkové vyuzit jejich
potencial.*®

Média by méla veifejné prezentovat seniory pozitivné a bez stereotypt. Pravidelnym
konanim aktivit umoznujici kontakty mezi generacemi, kam jsou zahrnuti i seniofi, by
mélo dochazet Kk vzajemnému obohaceni. Pfinosem by bylo pravidelné zahrnovat

vzdélavani o starnuti do vzdélavacich osnov ve $kolach, seniofi by tak byli pravidelné

zapojovani do aktivit s détmi a uciteli a spolecné by tak sdileli sva poznani, znalosti a

%% Srov. TOSNEROVA, T. Jak si vychutnat seniorskd léta, s. 22.
40 ™~
Tamtéz, s. 23.
*L EU seniorCim. Seniofi bez hranic. [online]. [cit. 2009-07-13]. Dostupné na
<http://www.seniorum.cz/eu-seniorum/882-seniori-bez-hranic>
* Srov. Globdini mésta pFdtelskd senioriim: Pravodce, s. 1.
3 Tamtéz, s. 11.
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historii. Seniofi jsou timto zaclenovani do procesu rozhodovani obce jako plnohodnotni
partnefi a za svij piinos jsou komunitou respektovani a ocenovani. Cilem komunitnich
aktivit je podpora vyuzivat seniory, (napf. jako poradce, informatory a hlavné piijemce)
a umoznit pfistup K vefejnym, neziskovym a  soukromym  sluzbam
i ekonomicky znevyhodnénym seniorim.** Aby se seniofi necitili spoletensky

vylouceni, je idedIni dat jim prostor pro rozmanité vyuziti aktivit.
3. Aktivity seniori a jejich vyznam

3.1 Aktivita ve stari

Aktivita je dilezita jak v oblasti t&lesné, tak i psychické a socidlni.*® Aktivitu ve stafi
ovliviluje mnoho ¢Cinitell. Béhem svého zivota si kazdy utvafi svoji osobnost a styl
zivota. Ve stafi hraje velkou roli ekonomicka situace, kterd ur€itym zptisobem formuje
zivot seniorum. Pokud najde télesn¢ a dusevné zdravy senior pracovni uplatnéni, miize
si financni situaci vylepSit a zdroven uplatni seberealizaci, uZitecnost a zachova si co
nejdéle socidlni postaveni.46 Aktivity ve volném c¢ase u seniorti mohou vyrazné pomoci
k prevenci socidlniho vylouceni, pocitim samoty a péce statu. Je tim mySleno, ze
vhodnymi aktivitami se muze vylepSit zdravi a tim snizovani potfeby specidlni
zdravotni pé&e a umisténi v zatizenich pro seniory.*’

Télesnou aktivitu ve stafi mize provozovat senior i bez ohledu na finan¢ni situaci.
Fyzicka aktivita je dilezitd pro udrzeni hmotnosti, ohebnosti kloubti, posilovani svali,
K udrzeni dobré fyzické kondice. Vhodna je rychlejsi chiize a doporucuje se 4x tydné
nejméné 20 minut. Pokud se c¢loveék stal jiz v mladSim veéku aktivnim sportovcem,
nemél by piestat cviéit a sportovat ve star§im véku, pouze ¢innost omezit v souvislosti
na zdravotni potiZe a konzultovat se svym ogetfujicim lékafem.*® Pohyb je nesmirné
dilezity v zivoté Cloveka, jiz v pribéhu celého dlouhého vyvoje se clovék musel
pohybovat, aby unikl nebezpeci a mohl si zajistit potravu. Soucasny sedavy zpiisob
zivota zpusobuje fadu zdravotnich problému, napi. zvySenou hladinu cholesterolu,
inzulinu, vysoky krevni tlak, diabetes (cukrovku) apod. Pohyb je dulezity pro udrzeni

aktivity, vytrvalosti a zdatnosti, posiluje svaly, snizuje télesny tuk a podili se na

* Srov. Globdini mésta prdtelskd seniordm: Privodce, s. 45.
** Srov. KALVACH, Z. Uvod do gerontologie a geriatrie, s. 55.
*® Srov. PACOVSKY, V. O stdrnuti a stdri, s. 47-49.
* Srov. BOCKOVA, L.,HASTRMANOVA, $., HAVRDOVA, E. 50+Aktivné, Fakta, inspirace a rady do druhé
poloviny Zivota, s. 77.
8 Srov. DIENSTBIER, Z. Privodce stdrnutim aneb jak ho odddlit, s. 131.
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metabolismu, tedy zvySuje latkovou vyménu.*® Blahodarny vliv na organismus maji
cviCeni typu joga nebo Cinskd a tibetska zdravotné posilujici cviceni. K udrzeni
obratnosti starnouciho organismu slouzi pravé cviceni a jiné kreativni aktivity
obohacené o hry a tanec. Je ptijemné, kdyz je pohybové-prozitkovy program provazen
relaxaci, snizenim nap&ti mysli a dosaZenim kvalitniho odpoginku.

Nejcastéjsimi priklady mobility star$ich lidi jsou mensi prochazky, nakupy a osobni
kontakty. Dale sem patii navstéva lékare a s tim spojena péce o zdravi a zafizovani na
posté ¢i uradech. Moznost a schopnost byt mobilni se odrazi v celkové spokojenosti
starSich lidi. **

Dulezité je mit Siroké spektrum aktivit ve vice oblastech. Vétsi spokojenost
nachazime u seniort, ktefi mohou své aktivity podnikat mimo domov. 52

Smysluplnou aktivitu ve znaéné mife naplituje prace. I v dichodovém véku je
nezbytné udrzZet si urcitou Groven ¢innosti, ale mnohdy je obtizn&jsi najit to, co by mélo
mit pro seniora n&jaky smysl. Vékem se zuzuji a zjednodusuji zaliby a dochazi

Kk oplosténi motivace k riznym ¢innostem.

Teorie v hodnoceni vyznamu aktivity pro star§iho ¢lovéka
1. Teorie, ktera povazuje aktivitu za hlavni prostfedek boje proti starnuti.
Cim vice je ¢lovék aktivni, tim méné chatra, a plati to i opa¢né: ¢im lepsi je télesny
a duSevni stav ¢loveéka, tim vic je pravdépodobné, ze bude aktivnéjsi a piinese mu to
i v&tsi pot&seni.”
2. Teorie neangazovani chape starnuti jako proces postupné eliminace raznych aktivit.
Stary clovék meéni postoj k aktivitam. Ty, které jej diive zajimaly, dnes pro n¢j ztraceji
vyznam. To, co jej vyCerpava, prestava délat, a tim zmenSuje pocit zatéze. Hrozi zde
viak zvysena tendence k izolaci, kdy dochédzi k zaméfeni sama na sebe.>*

S aktivitami nesmirné¢ souvisi tvofivost a kreativita. Pfi zkoumdani riznych
stafi. Podil kvality ziistava do znaéné miry staly jak v mladi, tak i ve stafi. Sedesaty rok

véku znamena pro vétSinu lidi konec tvofivosti, ale neni to pravidlem. Ptikladem je

* Srov. AUSTAD, S. N. Proc starneme, s. 166.

*% Srov. STILEC, M. Program aktivniho stylu Zivota pro seniory, s. 54-55.

> Srov. STIKAR, J., HOSKOVEC, J., SMOLIKOVA, J. Bezpeénd mobilita ve stdfi, s. 17.
32 Tamtéz, s. 17.

>3 Srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 468.

>* Srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie, s. 469.
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malit Tizian, jehoZ vytvory v devadesati letech ptevysuji jeho rané vytvory. Tvoftivi lidé
se veétSinou stavaji obéti vlastniho tspéchu. Tvofivost nemusi byt vzdy ovliviiovana
télesnym ubytkem. Promény tvofivosti a jejich divody v pribéhu lidského zivota

najdeme spise v praktickych pozadavcich a Zivotnim stylu jednotlivce.>

3.2 Vzdélavaci aktivity

Oblast vzdélavani a vzdélavacich aktivit v seniorském véku hraje dulezitou roli v tom,
7e napomahd v zachovani autonomie. Dle progndz se zvySujicim se poctem seniorl ve
spolec¢nosti bude vzdélavani mit do budoucna stile vétSi vyznam. Soucasna generace
seniort se li$i od pfedchozi v zaméfeni na aktivni stafi. Z dfive usedlého zivota se dnes
seniofi zamétuji na vzdélavani formou prednasek, kurzl, univerzit tfetiho véku, dale na
cestovani a jiné za’lliby.56
Proc¢ seniofi tihnou ke vzdélavacim aktivitam?
Motivem jsou potieby:
e Byt aktivni, seberealizovat se.
e Rozvijet své zajmy nebo profesi.
e Naucit se novym dovednostem, napt. prace s pocitacem.
e Ziskat nové poznatky, rozsitit si vSeobecny rozhled.
e Zachovat si dosavadni védomosti, dovednosti a schopnosti, napt. kurzy
paméti.
e Udrzet si svou samostatnost, autonomii, obranu va¢i manipulaci
a kriminalnim jevam.
e Vytvofit a rozvijet socidlni kontakty.

e Realizovat sva diiv&jsi prani, hledat novy smysl Zivota.”’

Vzdé¢lavaci aktivity se mohou prolinat s aktivitami relaxa¢nimi a terapeutickymi,
z diivodu sledovani podobnych cili, volba mnohdy vychéazi z doporuceni odbornika —
psychologa, socidlniho pracovnika, terapeuta i 1ékaie.”
U nékoho pfevazuje percepcni slozka ucebni aktivity, kam patii prednasky,

koncerty, projekce, navstévy vystav, u jiného ptevlada kognitivni slozka, napf.

>> Srov. STUART-HAMILTON, I. Psychologie stdrnuti, s. 80-84.
*® Srov. SYKOROVA, D., CHYTIL, O. Autonomie ve stdfi, s. 254.
>’ Srov. SYKOROVA, D., CHYTIL, O. Autonomie ve stdfi, s. 254.
58 v

Tamtéz, s. 255.
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hlavolamy nebo trénovani paméti. Kdo k jaké slozce tihne, je zavislé na zdravotnim
stavu ¢lovéka. Vyucujici musi brat zietel a ohledy na seniorskou populaci. Vyklad musi
podat jasny a srozumitelny, diiraz na ndzornost, poznatky prezentovat pomalejSim
tempem, vytvofit piileZitost k diskusi, mit trp&livost, respekt i uctu.”®

V Ceské republice ptisobi v oblasti vzd&lavani seniorti dva typy instituci: akademie
ttettho v€ku a univerzity tretiho v€ku. V ramci obcanskych sdruzeni se organizovaly
akademie tetiho véku v podobé piednasek tykajicich se starnuti.?® V soudasné dobé je
velky zdjem seniord o univerzity tiettho véku, o Cemz svédéi naplnéné stavy
posluchact. Univerzita tfetiho veéku je specifickou soucasti celozivotniho vzdélavani
a poskytuje seniorim vzdélani na vysokoSkolské urovni. Vzdélavani se nevénuje

P v . v ’ : 61
profesni piipravé, ale jde hlavn& o osobnostni rozvoj.°

4, Kvalita Zivota a Zivotni styl

4.1 Kvalita zivota v séniu

Pojem kvalita Zivota je dnes Casto pouzivanym pojmem. Podpora kvality Zivota je
zékladnim smyslem socialnich a zdravotnich zésahi v séniu. Z psychologického
hlediska se pod timto pojmem rozumi urcity komplex toho, co ¢lovéku piinasi pocity
spokojenosti a pohody Vv zZivoté. Sociologie porovnava kvality Zivota ruznych statd,
socidlnich vrstev nebo oblasti. Za charakteristiky kvality zivota se zde uvadéji
materidlné¢ ekonomické identifika¢ni znaky. Socialni ptistup sleduje kvalitu zivota
&lovéka s ohledem na specifickou Zivotni situaci.®?

,,Dlouhodoba priprava na stari vychazi ze skutecnosti, Ze stari je neoddélitelnou
soucdasti Zivota, jejiz kvalitu clovék do znacné miry sam urcuje. “63 Kvalita Zivota seniora
je zavisla na okruhu lidi, kterymi je obklopen, a na nejbliz§im socidlnim okoli. Zalezi,
zda ma svoji vlastni rodinu a Zije v jeji blizkosti nebo je osamély, bez partnera, rodiny,
pratel. Ne vzdy sta¢i pouhd pfitomnost druhych lidi, ale svou roli hraji postoje okoli ke

starému ¢lovéku. Pokud si senior pfipada bez hodnoty, ma pocit neuZite¢nosti

*® Srov. SYKOROVA, D., CHYTIL, O. Autonomie ve stéf, s. 255.

% Srov. VOHRALIKOVA, L., RABUSIC, L. Cesti seniofi véera, dnes a zitra, s. 76.
%1 Srov. KALVACH, Z. et al Uvod do gerontologie a geriatrie, s. 131-132.

%2 Srov. SYKOROVA, D., CHYTIL, O. Autonomie ve stéfi, s. 143-144.

®> PACOVSKY, V. O stdrnuti a stdfi, s. 55.
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a je davana najevo jeho pfit&Z, mize snadno podlehnout depresi. ® Kromé materialniho
zabezpeceni, zdravotniho stavu a rodinné situace zahrnujeme do aspektt kvality zivota
starych lidi kvalitu bydleni, dostupnost sluzeb, rozvoj socialnich kontaktli a moznosti
rozvijet své zaliby. U nastupujici generace starych lidi stale stoupaji pozadavky na
kvalitu Zivota, své subjektivni potfeby chtji stafi lidé co nejdostupn&ji uspokojit.®®
Dulezitym okamzikem je, jakym zpisobem zahajime vSedni den, od kterého se odviji
prabéh a prozivani celého dne. Ranni optimistické naladéni harmonizuje denni ¢innosti

a pFispiva ke zlepSeni vztahi v blizkém okoli.®

4.1.1 Zivotni troveii a kvalita Zivota

Koncepty kvality Zivota se zamétuji predevSim na materidlni podminky spole¢nosti,
regiontl, spole¢enskych skupin, rodiny, domacnosti i jednotlivce. Zivotni troven lze
povazovat za kvantitativni aspekt kvality Zivota. Mezi nejCastéjSi parametry Zivotni
urovné¢ neboli zivotniho standardu patii piijmy, vydaje s bydlenim, vybavenost
domacnosti, vzdélani, podil jednotlivce na spolecenské spotitebé a téz ocekavana stredni
délka Zivota. Zivotni Giroveii je spojena se zdravotnimi a socialnimi sluzbami, hlavné
S dostupnosti obchodni sité, zdravotnim zafizenim, komunika¢nimi systémy (doprava,
internet), osobni bezpecnosti, apod. Podil jednotlivece na kulturnim a spolecenském
zivoté urcuje pritomnost kulturni infrastruktury v daném regionu, jako jsou pamatky,
muzea, divadla, knihovny a sportovni zatizeni. Nesmime opomenout ani piitomnost

vzdélavacich moznosti pro seniory.67

4.1.2 Individualni kvalita Zivota

Individualni kvalitou Zivota rozumime pocitovani kvality Zivota jako subjektivni
spokojenost ¢i nespokojenost s vlastnim zivotem a jeho jednotlivymi oblastmi na
zaklad€ vlastnich nadéji, pfedstav a ocekavani. Subjektivni pocit je odraz Zivotnich
podminek, v kterych €loveék Zije. Vyznam ma i okoli a socidlni vztahy. Psychologické
koncepty kvality zivota vychazeji z individualniho zplsobu Zivota, individualniho
zivotniho stylu, ze Zivotni, socialni, rodinné a zdravotni situace, hodnot a postoji
¢lovéka. Spokojenost se Zivotem zahrnuje, jaké ma ¢lovék manzelstvi, praci, pohodu,

seberealizaci a jakym zptisobem napliuje Zivot. Zadny cElovék se neobejde bez

% Srov. MATYSKOVA, D. Nedobrovolna ztrata autonomie u seniord. In SYKOROVA, D., CHYTIL, O.
Autonomie ve stdfri, s. 50.

% Srov. VOHRALIKOVA, L., RABUSIC, L. Cesti seniofi, véera, dnes a zitra, s. 55.

% Srov. STILEC, M. Program aktivniho stylu Zivota pro seniory, s. 117.

® Tamté, s. 144.
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naro¢nych zivotnich situaci, a proto dobré zvlddani zatéze, stresi a depresi muze

pomoci subjektivni kvalitu Zivota zvysit.%

4.2 Zivotni styl

Formy lidskych vztahd, konani, védomi a vécného prostfedi oznacujeme terminem
zivotni styl. Vécnym prostiedim méme na mysli krajinu a misto, kde clovek Zzije,
zafizeni domu nebo bytu, stolovani, oblékani. Rliznorodost a ¢lenéni lidskych vztaht,
formalni a neformalni vztahy vystihuji dynamicky socialni aspekt Zivotniho stylu
jednotlivce. Kazda osobnost predstavuje soubor nazord, postoji, navykd a dalSich
vlastnosti, jeZ jsou neoddglitelnou slozkou stylu Zivota.®

Kazdy Zivotni styl:

e Ma svoji dynamiku a vychodiska.

e Respektuje Zivotni hodnoty a priority.

e Sméfuje k dosahovani zivotni spokojenosti, osobni pohody, pozitivnich emoci

a Stésti.

Zivotni styl se stava obrazem lidské individuality a osobnosti, je projevem piedstav
o plnohodnotném zivoté a zplisobu jejich naplnéni, vede k zvyseni subjektivni kvality
zivota. U kazdého jednotlivce se v zivotnim stylu projevuje kvalita Zivota a Zivotni
urovné. Kazdy ¢loveék chce byt schopen a umét dosahovat pocitu spokojenosti
a pohody."

Do seniorského véku se prenasi rozdilnost Zivotnich stylti osob ve stfednim véku. "
Piestoze spole¢nost klade duraz na prevenci, je zapotiebi pfijmout opatieni K napravé
vzniklych rizik a poruch. Celozivotni pfistup je nezbytné uplatnit v oblasti zdravi,
vzdélavani, bydleni, zaméstnatelnosti, hmotného zabezpeceni nebo socialni participace,
tzn. sdilet G&ast na spole¢nosti.”

Za aktivni zapojeni se do spole¢nosti odpovida jak jednotlivec, tak i spole¢nost.
Starsi lidé by méli byt pfinosem pro spolecnost a ta naopak nabidnout rovné Sance vSem

lidem k zachovani kvality Zivota.”

°® Srov. SYKOROVA, D., CHYTIL, O. Autonomie ve stdFi, s. 145-146.
69 ™
Tamtéz, s. 146.
7 Tamtés, s. 146-147.
7! Srov. VOHRALIKOVA, L., RABUSIC, L. Cesti seniofi véera, dnes a zitra, s. 55.
72 MPSV: Ndrodni program pripravy a stdrnuti na obdobi let 2008 az 2012 (Kvalita Zivota ve stdri).
[online]. [cit. 2009-11-04]. Dostupné na <http://www.mpsv.cz/cs/5045#zp>
73 sy
Tamtéz
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Dtlezitd je informovanost, jelikoz potieby starSich lidi mohou byt snadno
opomenuty Vv dasledku nezajmu, nejistoty, neznalosti, ambivalence nebo ageismu.
Zabranit socialnimu vylouceni a Skodam, které toto vylouceni znamené pro jednotlivce
i celou spole¢nost, Ize jen systematickou pozornosti. Cinnost riiznych subjekti mize
napomahat pfi pfijeti opatieni a intervence vedouci k vyfeSeni konkrétniho problému za
ucelem zlepSeni kvality zivota. Aktivnim zajmem lze ptedejit nezddoucim disledkiim
nebo piispét k jejich véasné napravé. Spole¢nym cilem je ochrana lidskych prav a dale

o T .. , v x 74
daraz na zabranéni diskriminace na zakladé véku.

" MPSV: Ndrodni program pfipravy na stdrnuti na obdobi let 2008 az 2012 (Kvalita Zivota ve staFi).
[online]. [cit.2009-11-04]. Dostupné na <http://www.mpsv.cz/cs/5045#zp>
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PRAKTICKA CAST

1. Vychodisko a cil vyzkumu

V praci jsem si stanovila za cil analyzovat ¢innost Méstské organizace Svazu dichodct
CR a jeji aktivity za rok 2010 ve mdsté Prachatice. Informace ziskané
z polostrukturovaného rozhovoru s mistopiedsedkyni organizace jsem analyzovala

a interpretovala.

2. Vyzkumné predpoklady — hypotéza
V bakalatské praci jsem si stanovila nasledujici hypotézu a predpokladam, ze:

H 1. VétSina Clent organizace se aktivné zucastnila akci potfadanych Meéstskou

organizaci Svazu diichodcii CR.

3. Metodika vyzkumu

Pro odhaleni a porozuméni daného problému jsem si zvolila kvalitativni vyzkum
provadény analyzou dat na zakladé polostrukturovaného rozhovoru se zastupkyni

organizace, ze sekundarnich zdrojti, analyzou planu ¢innosti na rok 2010 a statistiky.

4. Technika sbéru dat a charakteristika zkoumaného vzorku

Vyzkum smétoval k zajisStovani cile a k potvrzeni nebo vyvraceni hypotézy stanovené
v praktické c¢asti. V polostrukturovaném rozhovoru s respondentkou jsem pouzivala
oteviené otdzky, které daly prostor pro hlubsi zkoumani jevu. Nékolik identifika¢nich
otazek slouzilo k ziskani lepSiho piehledu o0 organizaci. Informace a data byly

podkladem pro analyzu zkoumaného vzorku.

Vyzkum jsem uskutecnila v mésici lednu 2011 po ptedchozi telefonické domluvé se
zastupci vyboru organizace. Mistopiedsedkyni organizace, kterou jsem si pro rozhovor

vybrala, jsem oslovila e-mailem. Po domluveném terminu schizky jsem ji seznamila
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s cilem vyzkumné studie i otdzkami, které jsou predmétem zkoumdni a konkrétni
technikou, kterou budu pouzivat. Vstticnost byla namisté a béhem tydne se uskutecnila
druhd schiizka, kdy jsem pfistoupila k osobnimu rozhovoru. Atmosféra v neruseném
prostiedi klubovny M¢éstské knihovny byla ptijemna a poskytla diskrétnost. Odpovédi
na otdzky jsem si zapisovala na zdznamovy arch a mam je ulozené ve svém archivu.

Vedeni rozhovoru probihalo harmonicky.

5. Vyhodnoceni vyzkumu — analyza

SDCR = Svaz diichodcii Ceské republiky je ob&anskym sdruzenim zaloZené v roce
1990 a ustfednim organem je Ustfedni rada SDCR. Druhym organizaénim stupném je
Krajska rada SDCR o.s., ktera sdruzuje Mistni, Méstské a Regionalni organizace SDCR

0.s. a Zakladni organizace SDCR o.s.

Obcanské sdruzeni ve své Cinnosti vychazi ze VSeobecné deklarace lidskych prav.
Piasobi na tizemi Ceské republiky a vSechny jeji organizacni slozky spolupracuji se
statnimi a samospravnimi organy, organizacemi a institucemi se stejnym nebo

podobnym zaméfenim ¢innosti.

Pii plnéni svého poslani se SDCR zaméfuje na Zivotni uroven dichodci, usiluje 0
zlepSovani socialni a zdravotni péce a dalSich potiebnych sluzeb, usiluje o rozsitovani
aktivit v oblasti spoleenské, kulturni, t€lovychovné a dal$iho vzdélavani. Vykonava
a zajiStuje konzultacni a poradenskou Cinnost pro své Cleny a dalSi dichodce. Dale
zprostiedkovava zajezdové akce a rekreacni pobyty, zaméfuje se na vychovnou,
osv€tovou a ozdravnou ¢innost. Spolupracuje s organizacemi Vv zahrani¢i. Ve vSech
organiza¢nich slozkach napliuje heslo ,,Dichodci dichodcim, aby ¢lovék nebyl

sam.“

Clenem SDCR se miize stat kazdy obéan — diichodce. Kazdy ¢len ma sva prava

a povinnosti.”

Jednou ze zékladnich organizaci, jejiz ¢innost jsem analyzovala, je Méstska organizace

Svazu diichodcii CR v Prachaticich.

7% Stanovy Svazu diichodct Ceské republiky, o.s. 2008
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NS4 .

Je nejsilnéjsi seniorskou organizaci ve mésté¢ Prachatice se 428 ¢leny ke konci roku
2010. Ne vsichni ¢lenové jsou aktivni, ptiblizn€ 1/5 ¢lenti pro sviij vék a zdravotni stav
se aktivit neucastni. Vybor je deviticlenny a sklada se z predsedy, mistopiedsedy,

pokladni a dal$ich ¢lent, ktefi maji rozdélené kompetence.

Analyza

Rozhovor zac¢inal Gvodni otazkou tykajici se obecnych informaci o organizaci. Ve
mésté Prachatice piisobi osm seniorskych organizaci, z nichZ nejvétsi je MEOSD CR.
Byla zalozena v roce 1990 a zacinalo se tehdy s 20 ¢leny. Kazdym rokem se organizace
rozrista, ke konci roku méla 428 ¢lenti, v soucasné dobé doslo k nartistu. Clensky

prispévek ¢ini 50 K¢ za rok, pricemz 30 K¢ zlistava organizaci.

Struktura organizace a jeji vékové sloZeni piedstavovala dalsi oblast analyzy.
Organizaci netvoii jen seniofi od 65 let vyse, ale lidé v dichodovém véku, tj. od 58 do
92 let. Pievazuji Zeny, které zaujimaji 4/5, a 1/5 tvoii muzi. Vedle pfevazné vétSiny
zdravych dichodcti tvoii 1/3 ¢leni diichodci se zdravotnim postizenim. Téméer 100
&lenti v organizaci neni aktivnich pro sviij vék a zdravotni stav. Cést organizace tvofena

zenami predstavuje vétSinou vdovy.

Dale jsem se zajimala, na kolik jejich ¢innost tkvi v aktivitach pro své ¢leny a také
pro verejnost. Aktivity jsou ur¢eny predevS§im pro cCleny, ale vétSina akci je uréena
1 pro vetejnost, pokud dostacuje kapacita zatrizeni. Organizace vyuziva proto razné
klubovny, muzea, prostory M¢stské knihovny a pro vétsi akce je nutné si pronajimat
spolecensky sal Néarodniho domu nebo Restauraci Hubertus. Pro besedy se zndmou
osobnosti je vétSinou vyuzivan Radni¢ni sal, o tyto akce byva nejvétsi zajem. Nekteré

akce jsou uzaviené, napft. spolecenska odpoledne.

Navazujici oblasti byl pohled, jaké druhy aktivit organizace nabizi a jaké konkrétni
akce. Organizace potfada kulturni a spoleCenské aktivity, vzdélavaci, sportovni
a Vv neposledni fadé se zabyva i charitativni ¢innosti. Z kulturnich akci je zastoupen
program v ramei projektu ,,Dichodci dichodciim, aby ¢lovek nebyl sam™ pro obyvatele

Domova seniortt Mistra Kfistana v Prachaticich potadany kazdy mésic, dale se konalo
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Zabavné odpoledne o staii s AleSem Cibulkou a Vladimirem Hronem, spolecenska
odpoledne s hudbou a tancem, setkani hudebnich souborti a divadelni piedstaveni. Cas
masopustu se nese ve znameni zabav a je vyuzivan hlavné k tanci. Velkou pozornost si
zaslouzila soutéz ,Prachaticka buchta, aneb co si upefeme, to si snime.“ Ze
vzdelavacich programl organizace potfada nejvice besedy o zdravi, autorska ¢teni se
spisovatelem, dal$i besedy tematicky zamétené, napt. na historii nebo cestovani. Ze
sportovnich akei potadaji po cely rok vychazky, hillkové chiize Nordic walking, cvic¢eni
seniorti v piirodé spojené s piknikem a v zimé sankovani. Mezi vyuzivané akce patii
rekondi¢ni a poznavaci pobyty a zajezdy. Pro velky zajem se pobyt v Jizerskych horach
v zati 2010 uskuteénil ve dvou turnusech. Seniofi poznali okolni pfirodu a usporadali

vylet za historickymi pamatkami.

Pfi bilanci, o jaké aktivity je nejvétsi zajem a naopak zajem nejmensi, vyplynulo, Ze
zajezdy vSeho druhu, jednodenni i tydenni, s privodcem i1 bez nebo jen kratkodobé
vylety do blizkého okoli spojené s navstévou pamatek jsou zddané. Znacny zdjem
vyvolala navstéva do Jaderné elektrarny Temelin. Tematicky vylet s mykologem do lesa
za mesto m¢l také ohlas vétsi, nez jen beseda nad druhy hub potfadand v klubovné.
Seniofi si nasbirali houby, pobesedovali s odbornikem a byli ubezpeceni, ze si vezou
domu jen jedlé houby, a naucili se poznavat i ty jedovaté. Vylet mél pro né smysl nejen
prakticky, ale téZ relaxac¢ni. Vysokou navstévnost mivaji kulturni a spolecenské akce.
Oblibenou ¢innosti je ze sportovni oblasti chiize s holemi Nordic Walking, hlavné
proto, Ze si senioii uvédomuji jeji prispévek ke zdravi. Této ¢innosti se ucastni 1 muzi,
ktet{ m&li zdravotni problémy.’® Ze zdravotnich prednasek vice lidi zajimala prednaska

na téma ,,Cinska medicina.*

Zajimavé je také, jaka je finan¢ni dostupnost aktivit a zda to seniory omezuje
V moznosti zicastnit se. Z analyzy vyplyva, ze mnoho akci je podporovano Méstem
Prachatice a to i finan¢né. Za piiklad se da uvést levny pronajem spolecenského salu
a dal$i finan¢ni podpora pii vyddvani Seniorského zpravodaje. Nechybéji ani sponzofi
pfi uhradé kvalitniho lektora na prednaSce, kterd pak mize byt realizovana jen
s dobrovolnym vstupnym. Rada akci probihd zcela zdarma. Reditel Méstského muzea
téz poskytuje besedy na historické téma zdarma. Muzeum loutek a cirkusu poskytuje

moZnost pofadani prodejnich vystav vyrobkill a rucnich praci seniort s ukdzkou femesel

76 v s . . v, o _. . vy . . vz , .. s v
Jeden manzelsky par v organizaci se naucil chlzi s holemi pouzivat i mimo poradané aktivity a tvrdi, Ze
se citi |épe, manzelé jsou vice pohyblivi a Cili.
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vzdy pifed velikono¢nimi a vano¢nimi svatky. Vzdyt' seniofi se sami o to zaslouZzi tim,
ze spolupracuji a provadéji dozorovou sluzbu v muzeich a galeriich. Spoluprace
s dal$imi organizacemi je nesmirné dulezita, coz ptispiva k financni dostupnosti aktivit.
Cleny hrazena jsou divadelni piedstaveni, jejichZ vstupenky se pohybuji do 50,- K¢& za

predstaveni. Finan¢ni stranka na moznost vyuziti aktivit nema zadny vliv.

Zrozhovoru vyplynula existence dalsi spoluprace sdalSimi seniorskymi
organizacemi. MEOSD CR nejvice spolupracuje s Klubem diichodcti. Kdo si nekupuje
denni tisk a Gasopisy, ma zde moZnost preéist si, co jej zajima. V M&OSD CR puisobi

ree
1

dalsi zajmové utvary: pévecky sbor ,,Radostné ptatelstvi® (30 ¢lentl), ,,Senior counry
klub* (12 ¢lentt) a Klub pratel Méstské knihovny. Tyto zajmové tvary obohacuji svymi
vystoupenimi program dalSich organizaci a tim si vzajemné pomahaji. Country tance se
Sesti pary v poutavém obleceni jsou pro Klub dichodct zpestfenim jejich Cinnosti.
Podobnym zplGsobem je navazan kontakt s Klubem vojenskych duchodcti, Obci
bara¢nikit Vitoraz, Klubem aktivniho stafi nebo Radou seniori. Velmi ptfinosné bylo
vzdélavani vramci Akademie 3. véku a vyuzivani pocitacového kursu poradany
Seniorskou ob&anskou spoleénosti pro &leny MEOSD CR. Mistni organizace
spolupracuje i s MEOSD CR Ceské Budgjovice, vyméiiuji si zkugenosti, coz jim pfinasi
nové naméty pro svoji ¢innost. Mezi ob&ma organizacemi dochazi k vyméng porada.”’
Stoji také za opodstatnéné zminit spolupraci s Méstem Prachatice, které se podili na
dobré informovanosti seniorti o aktivitach, tim ze poskytuje tfi vyvesni skiiiiky ve mesté
zdarma a zfidilo webové stranky pro ty, co maji internet. Podporuje aktivity seniorské
organizace a dava prostor seniorim piispét svymi naméty nebo piipominkami do
mésiéniku Radniéni list. Mésto Prachatice je dobie informovano 0 déni v MEOSD CR
a o jejich pozadavcich. Meésto vybudovalo bezbariérové piistupy do prostor

spolecenského salu, divadla i uradi.

Jedna ze zasadnich otazek je, do jaké miry aktivity p¥ispivaji k prevenci socialniho
vylouéeni. Do aktivit se zapojuje hodné ¢lentl a ti, co se nezapojuji pro sviij vysoky vek
nebo $patny zdravotni stav, jsou o aktivitdich organizace informovani kazdé tfi mésice
¢tvrtletnim vydavanim Seniorského zpravodaje. Distribuci téchto novin zabezpecuje 30

vedoucich usekli. Velkych akei a vyrocnich schlzi se ucastni 2/3 ¢lend, coz svédci

77 Budgjovitti pfijeli do Prachatic s pfednagkou ,Nevii, kdo je za dveimi.” Prednatka tykajici se

bezpecnosti seniorl se uskutecnila formou cerné kroniky, herci Jihoceského divadla ukazovali a
predvadéli, jak se chovat v takové situaci, kdy mlze dojit k okradani seniorl. Poutava beseda byla
interaktivni, pouzival se i pocitac a zhlédli kratky film.
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o jejich zajmu, dalSich akci zhruba 1/2 vsech ¢lent. Aktivity potadané danou organizaci
rozhodné pfispivaji k prevenci socidlnimu vylouceni dostateCnym zptisobem. Ti
nejaktivnéj$i seniofi se aktivit zucastni az ttikrat tydné: pravidelna seniorska stieda,
navstéva Klubu dichodct a déle se podileji na zpestieni programu jiné organizace ¢i
zhastni se akce z vlastni ¢innosti MEOSD CR. Piisobeni aktivit k prevenci socialniho
vylouceni ocenuji nejvice Zeny (vdovy), které se tak dostanou do spole¢nosti, maji
s kym komunikovat, bavit se, kulturné se vzdélavat a sportovat ve skuping. Kolektiv
dava vice motivace k aktivni &innosti.”® Svoji potiebnost si seniofi uvédomuji i pfi
dozorové sluzbé v muzeich a galeriich, kterou vykonavaji zdarma. Jsou mezi lidmi
a vykonavaji ji radi. O dalsi ptispévek prevence vylouceni se zaslouzila spoluprace pti
dotaznikovém Setfeni vyzkumu podpory mobility starS$i populace s cilem zmapovani
minéni, postoju a znalosti o seniorech. Tyto ¢innosti jsou smysluplnym vyuzivanim

volného Casu a jedny z forem prevence socialniho vylouceni.

Lonsky rok byl Evropskym rokem chudoby a socialniho vylouceni, proto jsem se
zeptala, zda si organizace tuto udalost pripomnéla nebo p¥isla s néjakou novou
aktivitou. V roce 2010 se organizace nov¢é vénovala charitativni ¢innosti pfi povodnich

«“19 3 dal$im akcim. Dalgi akci, ktera

projektem ,,Rukavice pro ,,Strunkovice nad Blanici.
se jmenovala ,,Bryle pro Afriku“, byly podpoieny zemé stfedni Afriky. Do dalsi
Cinnosti projektu ,,Panenka pro UNICEF* se do Siti panenek zapojilo 56 clenek
organizace. Kazda panenka byla original, obsahovala adresu vyrobce, a kdo si ji
zakoupil za 600 K¢, mohl poslat vyrobci dékovny dopis. Nékteti vyrobci obdrzeli jako

pod¢kovani pohlednici, ktera jim udé¢lala radost a pisobila tak zpétnou vazbou pii

pomoci proti smrtelnym chorobam déti v rozvojovych zemich.

Na zavér jsem sondovala celkovy vyznam aktivit organizace. Kazdy jedinec ma jiné
potieby, zajmy a vyznava rizny zivotni styl, pfitom se nestane, Ze by senior mél hodné
volného casu a nevédél, co snim. Pro ty, ktefi na trhu prace zlstat nemohou, je

nastavena alternativa pracovni ¢innosti. Nékolik desitek ¢lent je zaroven ¢Eleny jinych

78 Uvedla bych priklad plsobeni proti socidlnimu vylouceni 58leté vdovy dlichodkyné, kterd fika, Ze
vstupem do ¢lenstvi M&0SD CR a zapojenim se do aktivni ¢innosti pomohla piekonat Zal. Organizace ji
byla velkym pomocnikem prechodu z produktivniho véku do diichodového a zéroven pfi ztraté manzela.
Nyni se vyrovnala se Zivotni udalosti, je opét spoleCenska.

7% Shirku z prodeje rukavic, které byly vstupenkou na vystavu v Muzeu loutek a cirkusu poslali na pomoc
postizenym povodnémi. Pro dobrovolniky, kteti se podileli pti Uklidu po povodnich, pfipravily Zeny
z MéOoSD CR pohosténi jako podékovani za pomoc. Do Povodiiového peceni, jak byla akce nazvana, se
zapojilo vice ¢lenek organizace, nez bylo nutné. Sladkym i slanym pecivem Zeny obdarovaly jesté nékteré
rodiny s détmi postizené povodni.
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mensich seniorskych organizaci, proto spoluprace funguje vyborné. Starnuti se tyka
kazdého z nas, starnouci populace pribyva, a proto pfistup celé spolecnosti se musi
zménit. Organizace chce aktivnim pfistupem ukézat i mladSim lidem stafi z jiného
pohledu a poukazat na pozitivum tohoto ve€ku. Snaha je, aby déti v zakladni Skole
rozumély seniorim a naucily se tomu pfi vzajemné spolupraci. Seniofi absolvovali
prednasku o mezigeneracnich vztazich a spolupracuji pii vydavani détského
prazdninového pasu. Pévecké a recitaéni krouzky zakli Zakladni Skoly napomdhaji
zpesttit seniorska setkani a déti z krouzku se ucastni kratkych debat. Aktualni je
prosazovani mezigenera¢nich vztahi formou soutézi babicek s vnoucaty. Vylet do
zoologické zahrady uvitala vnoucata s radosti, kdyZ je babicky vzaly s sebou, aby je
vnoucata provadéla. Aktivita déti je seniory hodnocena jako pomoc, vstiicnost a ucta
ke staii. M&OSD CR planuje zapojeni do celonarodniho projektu ,,Nech mou babitku

roee
1

na pokoji.*“ Seniofi podporuji heslo ,,Kdo si hraje, nezlobi,* a kdo se jim tidi, vylepSuje
si svou psychiku a hlavné zdravi. Park, kde se nachazi htisté pro seniory, je i dopravnim
hiistém a byva spojen s riznymi soutézemi déti. Téchto akci se UCastni seniofi
pFipravou sout&Znich ukolii pro déti vramci mezigeneracnich vztaht.®® Oslava 20.
vyro¢i zaloZeni organizace byla obrovskym podnétem pro seniory vtom, ze ukazala
smér, jak byt aktivni, kde mohou pisobit a hledat pomoc. Této velké oslavy a
podobnych akci se pravidelné zacastiiuje starosta mésta nebo jeho zastupce a vedouci

odboru socialnich véci Méstského uradu.

Myslim si, ze kazdd akce ma vyznam, pokud uspokoji jednotlivce a pozitivné naladi

ostatni pfitomné.

Zajem o aktivity, podpora M¢sta Prachatice, vynikajici spoluprace s dalSimi
organizacemi, to jsou stimuly, které vedou organizaci MEOSD CR k tomu, Ze neustale

rozviji svoje aktivity.

80 . . v , vy s , .s . v vy
Jmenujme jednu zvydarenych soutéznich akci ,Den bez aut”, kam se dostavili seniofi pésky
i ze vzdalenéjsiho sidlisté. Jsou radi mezi détmi a tvrdi, Ze vzajemna spoluprace jim déla dnem hezcéim.
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Tabulka &. 1 Aktivity poFadané MEOSD CR dle druhu a téast &lendi v r. 2010

Druhy aktivit pocet zucastnénych v %
kulturni a spole¢enské 291 68
zajezdy a vylety 291 68
ostatni 230 54
sportovni 222 52
vzdélavaci 217 51

Sekundarni zdroj MéOSD CR, vlastni zpracovani

Z celkového poctu 428 ¢lentl je v organizaci piiblizn€ 1/5 neaktivnich ¢lent.

Z tabulky vyplyva, ze nejvétsi ucCast byla zastoupena na kulturnich a spolecenskych
akcich 68% a stejnym procentem i na zdjezdech a vyletech. Ostatni aktivity mély ucast

54%, sportovni 52% a nejméné 51% se zhcastnilo vzdélavacich aktivit.
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Tabulka ¢. 2 Konkrétni akce MEOSD CR z kulturni a spole¢enské oblasti

datum kulturni a spolecenské aktivity ucast - pocet clent
6.12. setkani vyboru M&0sD CR s jubilanty r. 2010 32
3.11. divadelni predstaveni 45
31.3. masopustni rej 52
6.4. kulturni program pro Domov seniort 67
30.6. Prachaticka buchta aneb...... 78
3.3. kulturni program s harmonikou 98
8.9. Setkani seniori 116
29.9. spolecenské odpoledne s hudbou a tancem 139
27.1. spolecenské odpoledne 148
24.2. spolecenské odpoledne 156
27.10. spolecenské odpoledne s hudbou a tancem 164
13.1. vyrocni clenska schlize 180
27.11. setkani hudebnich souborti 195
1.10. oslava Dne seniorti — zabava s tancem 203
5.5. setkani seniora k 20. vyro&i zalozeni Mé0SD CR 210
15.12. vyrocni ¢lenska schlize s vinocnim posezenim 228

Sekundarni zdroj MEOSD CR, vlastni zpracovani

Celkovy pocet ¢lenu v organizaci je 428, z toho ptiblizné 1/5 neaktivnich.

Z uvedené¢ tabulky jsem zjistila navstévnost konkrétnich akei v oblibené oblasti kulturni

v r 81 sy : o v ’ v r x o . r v o
a spolecenské.”™ Nejvice seniorii pfiSlo na vyrocni clenskou schlizi s vanoénim

posezenim v poctu 228 Elenit a nejmensi zastoupeni s poctem 32 Clenti bylo setkani

S jubilanty r. 2010 a to proto, Ze bylo ur¢eno cilené pro jubilanty a vybor. Z tabulky se

da dale vycist, Ze ¢lenové maji znany zajem o hudebni a tane¢ni akce s poctem ¢leni

203, 164 a 139.

# Stejné vysokou navitévnost maji zajezdy a vylety.
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6. Zhodnoceni platnosti hypotézy

Analyza plant cCinnosti, statistika a polostrukturovany rozhovor s mistopiedsedkyni
organizace mél prostiednictvim ziskanych odpovédi pfispét k potvrzeni ¢i vyvraceni

stanovené hypotézy.

H 1 Vétsina ¢lenii organizace se aktivné zucastnila akci poiradanych Meéstskou

organizaci Svazu dichodcii CR

Pro ptehled byla zpracovana tabulka s jednotlivymi druhy aktivit a poctem
zacastnénych ¢lend, z které vyplyva, Ze i nejméné navstivené vzdélavaci aktivity byly

zastoupeny 51 % vsech ¢lend. | tato ucast ¢ini vétSinu ¢lend.

Hypotéza H 1 byla potvrzena.

7. Diskuze

Ve své bakalarské praci jsem se pokusila o zmapovani aktivit M¢&stské organizace
Svazu diichodctt CR ve mésté Prachatice, jejiz ¢innost je rozmanita, a pokusila jsem se
zjistit, do jaké miry &innost pispiva K prevenci socialniho vylouéeni. Casto diskutované
téma starnouci populace a s tim souvisejici problematika aktivniho staii m¢ samotnou
zajimd, zda skutecnost se shoduje s tim, co ukazuji teoretické poznatky. Prostiednictvim
vyzkumu jsem analyzovala ¢innost nejsilnéjs$i seniorské organizace ptisobici ve mésté,
kde ziji. Vyzkumem jsem ziskala piehled nejen o této organizaci, ale 0 nesmirné
dulezité jeji spolupraci s jinymi organizacemi, podpoiec Mésta Prachatice a jinych
instituci. Sleduji déni kolem sebe ve mésté, ale dosud mné nebylo znamo, jak
organizace funguje, ze aktivity potada i pro necleny. Bylo zjisténo, ze chtéji bavit i
druhé, vramci projektu ,.Duchodci dichodcim, aby Elovék nebyl sam* potadaji
program pro obyvatele Domova seniord Mistra KfiStana Prachatice, kterym timto

zkvalitiuji zivot v zatizeni.

Ve spolecnosti 1 v médiich pretrvavd obraz starého cloveka jako pfitéZ spolecnosti,
ktery je nepotiebny, nevytvari Zddnou hodnotu a nemé ¢im ptispét. Takovy pohled na
stafi zduraziuje Matousek (2005). Ze zjistovani je Vvidét, ze organizace za piispéni
dalSich instituci takto nechape seniorsky veék a snazi se byt ndpomocna pii zajiStovani
plnohodnotného aktivniho stafi.

33



Nesouhlasim ani s nazorem Kalvacha (1997), ktery se domniva, ze by mohl nastat
problém s adaptaci na prechod do diichodu a s vyuzivanim volného casu. Vyzkum
seniorské organizace nam naznacil, ze organizovanymi aktivitami c¢lenové ziskali
motivaci nezahalet a vhodn¢ vyuzivali volny ¢as. Kazdého zajima néco jiného a kazdy
si vybere to své, co jej uspokoji, a tim ptispéje ke zkvalitnéni zivota. Stejn¢ tak potieby
ma kazdy jiné a v neproduktivnim v€ku jsou také dulezité. Neznamend, ze dichodce
bude sedét doma, vénovat se jen roding, ale potieba oteviené budoucnosti a nad¢je, jak
vyzdvihuje Vagnerova (2000) je pro né¢ho dulezitd. Ta preferuje socialni kontakty
s lidmi formou komunikace, kterou umoziuje seniorska organizace pii vSech druzich
aktivit. Néktefi vyuzivaji Klub dichodct, kam si jdou jen tak popovidat, aby se necitili
izolovani. Seniof1 patii mezi ohrozené skupiny socidlnim vylouc¢enim, ohrozuje je tento
jev vzdy? V organizaci rozhodné ne, ¢lenové jsou zaroven i Cleny jinych organizaci
a pokud vycerpaji moZzZnosti nabizené vlastni organizaci, zapoji se jinde. Dle
mistopiedsedkyné aktivity v kazdém ptipadé€ piispivaji k prevenci socidlniho vylouceni,
protoze v organizaci pievladaji vétSinou zeny vdovy a ty ocenuji, Ze nejsou doma samy
a muzou smysluplné vyuzit volny ¢as. Jedné mladé 58leté vdové pomohly volnocasové
aktivity v kolektivu ptekonat osamélost. Vyhodu aktivit ¢lenové spatiuji V zapojeni se
do spole¢nosti a ve zlepSeni jejich psychické a fyzické kondice. Toto potvrzuje Kalvach
(1997), ktery ptisuzuje dulezitost jesté socidlni oblasti. Z vyzkumu mé pickvapilo, jak
dlouhé trasy seniofi absolvuji huilkovou chtizi Nordic walking. Vzdyt pohyb je zdravy
a nckterym turistika piinesla zlepSeni zdravotniho stavu. Pohybem se stavaji
pohyblivéjsimi a to je motivuje k dalSim cinnostem.  Sportovni aktivity vyuziva

nadpolovi¢ni vétsina ¢lend organizace.

Vyzkum ukazal, Ze seniofi maji moznost se vyjadiovat vV ramci spoluprace s Méstem
Prachatice k riznym projektiim, napf. na foru Zdravého mésta, a svymi dobrymi naméty
ptispivaji do méstského zpravodaje. Aktivnim zapojenim do projektu seniofi vyjadfili
svoji angazovanost vici méstu, ve kterém ziji, a tim propaguji zdravy zivotni styl.
Dilezitost seniort je z jejich strany také pocitovana pti jejich dobrovolném zapojeni do
aktivit dozorové sluzby. Maji zajem, a tim se sami brani socialnimu vylouceni. Za jednu
povazuje instalovani bezpecnostnich fetizkli a kukéatek do bytl za pfispéni Mésta

a Mé&stské policie, kterd ma v mnohém své zasluhy.
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Tosnerova (2009) usuzuje, ze Clovék se muze stat osamélym ztratou pracovniho
kontaktu nedobrovolnym odchodem do dichodu. Ztohoto divodu by mél mit
ptipraveny zivotni program, zajmy a vyuzivat volnocasové aktivity. Vyzkum ovéfil tuto
teorii v organizaci, kde je nabidka aktivit tak bohatd, Ze si mizou seniofi vybrat ty, které
je nejvic zajimaji. Kazda oblast aktivit pisobi na kazdého jedince jinak, nékdo vyuziva
vice sportovni aktivity, jini kulturni, mnozi se zac¢astiuji téméf vSeho, co je nabizeno.
Spole¢né je to, ze aktivity plni roli uspokojeni, jsou zasluhou zkvalitnéni Zivota v séniu

a hlavné ptispivaji k prevenci socialniho vylouceni.
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ZAVER

Predlozena prace si kladla za cil zamyslet se nad problematikou a rozkryt moznosti
zkvalitnéni Zzivota prostfednictvim vybrané seniorské organizace. Vyzkumem jsem
zjistila zcela jiné poznatky, nez byla moje predstava. Neznamend, ze senior potiebuje
pomoc a je zvykly pfijimat, ale i on sdm muize pomoci druhym a tim se zarovei
seberealizovat. Rozdavat radost druhym se uplatiiuje heslem ,,Diichodci diichodcim,
aby Cloveék nebyl sam®, kdy organizace ptipravuje programy pro obyvatele Domova
seniortl. Naplnovani hesla je smyslem vSech aktivit, které obohacuji a zptijemnuji zZivot
druhym. Clenové neéekaji odevzdang, co jim pfinese zitiek, ale sami se zapojuji do
spolecenského déni, navazuji spolupraci a ptatelstvi, t&éi se ze Zivota a prozivaji den po
dni v radosti a pohodé. Byt uzite¢ny pii dozorové sluzbé nepocituji jako praci, ale jako
piispévek k prevenci socidlniho vylouceni. Stejnym zplsobem pocituji moznost
participace ve mésté svymi navrhy, podnéty, ptipominkami do méstského zpravodaje.
Stafi nevidim jako problém, ale jako vyzvu zkvalitiovat Zivot stale vice pocetnéjsi

populace.

Tato prace mné pomohla v odborném riistu, nebot’ jsem ziskala hodné poznatkii
a zkuSenosti. Snazila jsem se naplnit cil prace. Zmapovanim aktivit jsem zjistila i jejich
piinos pro seniorskou ¢ast populace. Organizace diky Méstu Prachatice se zapojuje
v prevenci socialniho vylouéeni ve spole¢nosti. Z vyzkumu je patrné, Zze aktivity
MeEOSD CR nepoiada jen pro sebe, ale i pro seniory jinych seniorskych organizaci,
dokonce se organizace zapojuje i do aktivit s détmi. Z analyzy jsem zjistila, Ze
spoluprace existuje i s jinymi institucemi a vyména programu s organizacemi jinych
meést jim prinasi dal§i navazovani kontaktli a rozmanitost ¢innosti. Zajimavym zjisténim
je také skuteCnost, ze vétSina starych lidi v organizaci si stafi uziva aktivné a toto
obdobi Zivota povazuje pravdépodobné za spokojené. Analyzou zjiSténych dat jsem
dosla k pozitivnim vysledkiim, a to Ze vroce 2010 se aktivit ve vSech oblastech
zlcCastnila nadpoloviéni vétSina Clend. Hypotéza ¢. 1 se timto potvrdila. Organizace
prib&zné€ informuje i neaktivni ¢leny o své ¢innosti. Pokud bych méla navrhnout nové
¢innosti ke zlepSeni kvality Zivota seniorti, nabizi se spoluprace s mistnimi studenty

Vyssi odborné Skoly socidlni v ramci jejich praxe. Neaktivni ¢lenové by mohli uvitat
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osobni kontakt se studenty za ucelem vytvofeni spolecnosti. Dalsi spolupraci vidim

vV ramci vzdélavani senioril, napt. vymyslet pro n€ znalostni testy.
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MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci

41



Seznam piiloh

Ptiloha ¢. 1 Polostrukturovany rozhovor

Piiloha ¢. 2 Fotodokumentace
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Piiloha ¢. 1

Polostrukturovany rozhovor

Dobry den, jmenuji se Alena Kneiflova a jsem studentkou tietiho ro¢niku JihoCeské
univerzity v Ceskych Budgjovicich, obor socialni a charitativni prace. Chtéla bych Vas
pozadat o rozhovor, ktery bude souc¢asti mé bakalaiské prace za ucelem zjisténi ¢innosti

Vasi organizace.

1. otazka  Predstavite kratce Vasi organizaci?

2. otazka  Jaka je struktura organizace a jeji vékové slozeni?

3.otazka Vase ¢innost tkvi v aktivitach pro své ¢leny, nebo také pro vetejnost?

4. otazka  Jaké druhy aktivit a jaké konkrétni akce organizace nabizi?

5.otazka O jaké aktivity je nejvetsi zajem a o jaké nejmensi?

6. otazka Jaka je finan¢ni dostupnost aktivit a zda to seniory omezuje v moznosti
zucastnit se?

7. otazka  Spolupracujete s dal§imi organizacemi?

8. otazka Do jaké miry aktivity piispivaji k prevenci socialniho vylouceni?

9. otazka Jak si organizace pripomnéla Evropsky rok chudoby a socialniho vylouceni,

ptisla s n¢jakou novou aktivitou?

10 otazka Jaky vyznam maji aktivity, které potradate?

De¢kuji za informace a Vs cCas.
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Pfiloha ¢. 2

Fotodokumentace

seniofi MEOSD CR na vyleté

44



ABSTRAKT

KNEIFLOVA, A. Méstskd organizace Svazu diichodcii CR a jeji prispévek K prevenci
socidlniho vylouceni ve mésté Prachatice. Ceské Bud&jovice 2011. Bakalaiska prace.
Jihodeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich. Teologicka fakulta. Katedra praktické

teologie. Vedouci prace H. Machulova

Klicova slova: stafi, starnuti, socialni vylouceni, aktivity, kvalita Zivota, socidlni

vylouceni, organizace

Tématem bakalaiské prace je podil Méstské organizace Svazu dichodci CR na
prevenci socialniho vylou¢eni ve mésté Prachatice.

Cilem prace je analyzovat &innost MEOSD CR za rok 2010 a ukazat na moznosti v této
oblasti. V teoretické ¢asti se zabyvam rozborem zékladnich pojm, jako jsou starnuti,
stafi, socidlni vylouceni, aktivity, zZivotni styl a kvalita Zivota.

Prakticka cast obsahuje kvalitativni vyzkum provedeny na zaklad¢ analyzy pland,
statistiky organizace MEOSD CR a interpretace rozhovoru s mistopiedsedkyni MEOSD
CR. Smysl prace spatfuji ve zmapovani ¢innosti organizace a jejich aktivit, které by
mohly ptispét k prevenci socialniho vylou€eni seniorii. Vyzkum naznacil moznosti,

které muze ptinaset organizace svym ¢leniim pii zkvalitnéni zivota.
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ABSTRACT

Local Organization of Pensioner Association and its contribution to
a prevention of social exclusion in the town of Prachatice.

Key words: old age, ageing, social disqualification, activities, quality of life,
organization

My bachelor thesis describes the contribution of Local Organization of
Czech Pensioner Association to a prevention of social exclusion in the
town of Prachatice. This work analyses activities of a local pensioner
association in 2010 and indicates the possibilities on its field. Theoretical
part brings analyses of basic terms like ageing, old age, social exclusion,
activities, life style, and quality of life.

Practical part contains qualitative research based on analysis planning,
pensioner association statistics, and interpretation of interview with a
deputy of Local Organization of Pensioner Association. The goal of this
work is to map organization activities, which contributes to prevention of
social exclusion of pensioners. The research suggests possibilities which
the organization can provide to improve the quality of pensioners’ lives.
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