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Nézev prace: Role socidlnich pracovniki a socidlnich pracovnic na Uradu prace Ceské
republiky

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace: a) vyborné b) velmi dobte c) dobfe d) nevyhovujici

Cilem diplomové prace je ,,zjistit, jak socidlni pracovnici vnimaji faktory ovlivitujici vykon své
profese v ramci agendy davek pomoci v hmotné nouzi pii kontaktnich pracovistich Utadu prace
Ceské republiky*.

Takto zformulovany cil je adekvétni pozadavkaim, kladenym na bakalaiské prace na USP UHK.

Hodnoceni struktury prace: a) vyborné b) velmi dobfe c) dobfe d) nevyhovujici

PredloZena diplomova prace mé srozumitelnou a logickou strukturu, pokryvajici v dostate¢né mire
téma prace.

Hodnoceni teoretické ¢asti prace: a) vyborné b) velmi dobie c) dobie d) nevyhovujici

Teoreticka ¢ast predstavuje adekvatni vhled do feSené problematiky. Umoziuje autorce prace
uchopit pfedmét vyzkumu s dostate¢nou ptesnosti.

Hodnoceni metodické ¢asti prace: a) vyborné b) velmi dobie c) dobie d) nevyhovujici

Cil realizovaného vyzkumu je totozny s cilem celé prace. Pro lepsi uchopeni predmétu vyzkumu byl
hlavni vyzkumny cil roz¢lenén na Ctyfti dil¢i cile, které dale zamétily pozornost autorky prace na
ziskani potfebnych vyzkumnych dat. Z téchto dil¢ich cila vyplynulo 14 tazatelskych otazek, které
byly poloZeny deseti vybranym respondentkam.

Hodnoceni zpracovani vysledki vyzkumu: a) vyborné b) velmi dobie c¢) dobfe d) nevyhovujici

Zpracovani vysledkii vyzkumu a jejich interpretace dosahuji standardni Grovné.

Hodnoceni naplnéni cili a zpracovani zavéri prace:
a) vyborné b) velmi dobfe c) dobtfe d)nevyhovujici

Zvoleny cil prace byl naplnén.

Hodnoceni formalni stranky prace: a) vyborné b) velmi dobfe c)dobfe d)nevyhovujici

Autorka prace dodrzela pozadavky USP UHK kladené na zavéreéné prace.

Hodnoceni prinosu prace pro praxi socialni prace ¢i socialni politiky:

a) vyborné b) velmi dobie c) dobfe d) nevyhovujici



Téma zavérecné prace se tyka oboru socidlni prace a predstavuje zajimavou reflexi vyvoje agendy
davek pomoci v hmotné nouzi na kontaktnich pracovistich Utadu prace Ceské republiky po
reforméch ministra prace a socidlnich véci Jaromira Drabka.

Otazky k obhajobé:

I kdyz je z tazatelskych otazek vztahujicich se k prvnimu dil¢imu cili zfejmé, co je minéno
pracovnimi podminkami, pfesto je mozno jeho formulaci napadnout, Ze je pfili§ obecna. Jak by
mohla znit konkrétnéjsi formulace tohoto cile?

Celkové zhodnoceni prace:

a) vyborné b) velmi dobfe c¢)dobfe d)nevyhovél/a
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