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Optimalizace diichodového pojiSténi v Ceské republice
Anotace

Bakalaiské prace se zaméfuje na diichodové pojisténi v Ceské republice, které ob&antim jiz
pobirajicim dtchod, pfinasi Casto problémy v podobé nedostatku penéznich prostiedkd.
V teoretické ¢asti prace je rozebran systém socialniho a diichodového pojisténi v Ceské
republice a je zde uvedeno nékolik moznosti, jak si oban sim muze prostredky na stafi
ptipravit. V Ovodu praktické ¢&asti jsou vyhodnoceny vysledky ankety. Nasledné je
v praktické casti detailné rozebrano doplikové penzijni spoteni, které alespon ¢aste¢né miize
prostiedky na dichodovy veék zajistit, a dale investice do nemovitosti. V zavéru prace jsou
uvedeny moznosti zajisténi dostatku prostiedkt pro zachovani distojné zivotni Grovné i

V pozdnim véku.

Klicova slova

Diichod, pojisténi, zabezpeceni, stari, prostiedky, finance, investice, dopliikové penzijni

spofeni.



Optimization of Pension Insurance in the Czech Republic

Annotation

The thesis focuses on the current pension system in the Czech Republic, which does not
provide much security for those who are or are to be dependent on it. The theoretical part
aims to analyze the aspects of social and pension insurance in the Czech Republic and offers
several ways as to how to prepare financially for life after retirement. In the introduction
of the practical part of this thesis, reads are acquainted with results of the survey done
specifically for this thesis. Then follows a thorough and detailed analysis of supplementary
pension savings, which can at least partially secure funds for retirement age, as well as real
estate investments. The conclusion of this thesis represents the possibilities as to how senior

citizens would be able to preserve their dignified quality of life.

Keywords

Pension, insurance, security, retirement, resources, finances, investments, supplementary

pension savings.
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Uvod

Dtchodovy vék je ¢ast zZivota, kterd nemine téméi nikoho z nés. Odchod do diichodu je
vyznamnym meznikem pro velkou &ast obyvatelstva. V Ceské republice je diichodové
pojisténi jiz delsi dobu problematické. Vzhledem k tomu, Ze diichodovy systém v Ceské
republice je jiz nezanedbatelnou dobu zastaraly a nevhodny pro soucasnost, natoz pro
soucasnou epidemiologickou situaci ve svété a valeCnou situaci na Ukrajing, kdy inflace
v CR vunoru 2022 dosahla 11,1 % (CNB, 2022), da se pro oblany povazovat jako
nezodpovédné spoléhat s finanénim zajisténim ve stafi na stat, ktery sam bojuje s vyraznou
finan¢ni krizi. Tato problematika zatim ve staté nebyla vyfeSena a obnoveni ¢i reforma
systému je v nedohlednu. Proto je na kazdém, aby se na svém zajisténi v dichodovém véku
podilel primarné sam a byl pak fadné zajistén bez nutnosti prace v dichodovém véku nebo

podpory blizkych, ptipadné zadluzeni.

Diichodovy systém je ovliviiovan fadou spolecenskych faktorti jako jsou postoje
a zkuSenosti generaci obyvatelstva, narodni tradice, ekonomicka urovenn zemé¢, historicky
vyvoj a mezinarodni dmluvy v ramci ¢lenstvi Ceské republiky v Evropské unii. (Louzek,
2014)

V soucasné dob¢ lidé maji spoustu zajmu, cestuji, vzdélavaji se, pracuji a snazi se ziskat co
nejvyssi pracovni pozici. Casto je uspéch v zaméstnani pro ¢lovéka dilezity natolik, Ze jiz
nema zajem budovat velkou rodinu. Diive byly déti dulezité napiiklad i pro pomoc
v zemédélském hospodateni, kdy déti vypomahaly svym rodi¢im. Vzhledem ke snizovani
porodnosti a navySovani délky zivota se navySuji i vefejné vydaje, a to kvuli pfitazovani
velké ¢asti socialnich davek a zdravotnich vydaji primarné star§imu obyvatelstvu. Tato
problematika se odrazi i v systému dichodového pojisténi, kde jsou zdroje vstupujici do
statniho rozpoctu nedostacujici. Otazkou zistava, jak se porodnost bude nadale vyvijet. Je

velmi obtizné piedpovidat vyvoj populace. (Louzek, 2014)
Obrazek 1 znazornuje predpoklad OECD o vyvoji miry plodnosti a stfedni délky Zivota az

do roku 2050. Graf byl ptevzat od UN. Population Division (2002) a zaroven byl zvetejnén
v knize Marka Louzka (2014, str. 81).
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Obrazek 1: Graf plodnosti a stiedni délky Zivota ve svété, 1950—2050
Zdroj: UN. Population Division, 2002

Starnuti populace motivuje ke zméné dichodového systému a systémové reformé.
Neptiznivy demograficky vyvoj neni spravng feSen — na jedné strané je tento fakt vyuzivan
k vyraznému natlaku k dichodové reformé a na strané druhé je dopad nizké porodnosti na

dichodovy systém zpochybiiovan. (Louzek, 2014)

V Ceské republice je v soucasnosti diichodova problematika pomérmné zavazna a nékteré
staty v Evropskeé unii tuto aktualni problematiku dokazi fesit mnohem Iépe nez CR. Ackoliv
se stat snazi zajistit dostatek piijmu pro lidi v dichodu, tato funkce neni zcela spravné
naplnéna, lidé se v tomto véku Casto dostavaji do krizovych situaci. Diichodovy systém
v Ceské republice, bohuzel, nefunguje perfektng, nespliuje ucel zajisténi dostatku
finan¢nich prostfedkli lidem v dichodu, neobstardva prostiedky pro kompletni vyziti
cloveka, pravdépodobné nepokryje veskeré naklady a ¢lovék v diichodu musi byt zajistén
dalsimi zdroji. V ptipadé, ze tomu tak neni, ¢lovek jiz méné zdatny se dostava do situace,
kdy je pro néj nutné ziskat dalsi finan¢ni pfijem. V diichodu nastdvd pro nezajiSténého
¢loveka velké riziko chudoby, které je tieba zmirnit. Lidé v dichodu jsou nuceni na sve
vlastni vyziti vyuzivat své zivotni investice, nemaji-li je, pfipadaji v Uvahu brigady.
Omezena zdatnost a zdravotni potize jim pak mohou vykon préce velmi znepiijemnovat.
Systém diichodového pojisténi je promysleny a propracovany, ale v soucasnosti se neda

zhodnotit jako vyuzitelny, kvili jeho zastaralosti. (Neumannova, 2021)
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prostiedkl v pocetném véku. Dichodovy systém nenapliuje zcela plné svou funkci a néktefi
obcané Ceské republiky se kviili tomu dostavaji ve staii do finanéni tisné. Soucasna socialni
politika a vlada naSeho statu nuti ob¢any téméf plné spoléhat pouze na sebe, v Krizovych
situacich pojisténct je obvykle k problémim ptistupovano pomalu, s vyraznym ¢asovym
odstupem a nékdy aZ neprofesionalné. Ob¢ané jsou nuceni k premysleni nad Utratou
a zaroveti k vysoké finanéni gramotnosti, které je vsak v Ceské republice nedostatek.
Nadmérné spofeni a Setieni financi zptisobuje nizsi pocet financi v ekonomice, a to mize
vést k narastu cenové hladiny. Reforma dichodového systému je zddana a velice potiebna.
Do doby, nez bude tento problém vyfeSen statem, je nutné, aby se o sebe kazdy obfan
dokazal sam postarat i v pfipadé nutnosti ,,stat na vlastnich nohou”.

Hlavnim cilem bakalafské prace je optimalizace zabezpec€eni se na staii vybraného subjektu.
Tento hlavni cil bude naplnén pomoci dil¢ich cilti — popisem socialniho systému a uvedenim
do problematiky déichodového pojisténi v Ceské republice, dale K naplnéni cile bude
vybrany subjekt konkretizovan a bude analyzovana jeho soucasna situace. Vysledky analyzy
budou vyhodnoceny a nasledné bude modelovana ochrana pro zvoleny subjekt. Cilem této
modelace je, aby ochrana ptinesla dostatek prostiedki pro osobu v diichodovém véku, a tak

byla zachovana zivotni urover.
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1 Vymezeni pojmii

Pro jednodussi pochopeni této bakalaiské prace se pro zacatek v 1. Kkapitole nachazi

vysvétleni pojmi, Které se mohou v praci objevit nebo s praci souvisi.

Akcie — majetkovy a obchodovatelny cenny papir piedstavujici pravo majitele (akcionar) na
podil na zisku (dividenda), zdkladnim kapitdlu, podileni se na fizeni spolecnosti a na
majetkovém zistatku pfi zaniku spole¢nosti. Je to investi¢ni nastroj vyuzivany po celém

svéte. (MONETA Money Bank, a. s., 2022a)

Cenne papiry — listiny, predstavujici penézni nebo majetkovou pohledavku vuci
vydavajicimu emitentovi. Cennym papirem se rozumi dluhopisy, podilove listy, akcie,
sménky, pokladni¢ni poukazky atd. (MONETA Money Bank, a. s., 2022b)

Dluhopis — cenny papir, ktery jeho majiteli zajist'uje narok na pfedem stanoveny penézni
obnos uvedeny v dokladu. Emitent se zavazuje tento penézni obnos vyplatit majiteli

dluhopisu. (MONETA Money Bank, a. s., 2022d)

Doba fixace — pevné sjednané urokové podminky pii splaceni hypote¢niho Gvéru na urcitou

dobu. (Hypote¢ni banka, a. s., 2022)
ETF — fond, ktery je vefejn¢ obchodovany na burzach. (Fio banka, 2022)

HDP — celkova hodnota novych statki a sluzeb na daném izemi a v dané obdobi v penéznim

vyjadfeni, ktera se vyuziva pro uréeni vykonnosti ekonomiky. (CSU, 2015)

Hypotecni tvér — jinak feceno hypotéka je uvér splaceny vétSinou 5 az 30 let, ktery je

zajistén zastavnim pravem k obytné nemovitosti. (MONETA Money Bank, a. s., 2022¢)

Inflace — vieobecny riist cenové hladiny v ¢ase. (CNB, 2022)
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Investice — finan¢ni prostiedky, které byly ulozeny do konkrétniho nastroje/projektu/aktiva
za ucelem udrzeni jejich hodnoty, zhodnoceni ¢i nabyti vynosu. (MONETA Money Bank,
a. s., 2022c)

Ocisténa mira nezaméstnanosti — podil nezaméstnanych ku souctu zaméstnanych

a nezaméstnanych (tj. ekonomicky aktivni). (CSU, 2022)

Penny stocks — neboli také cent stocks nebo pink sheet, jsou akcie firem, které maji velmi

nizkou cenu, ¢asto jde o hodnotu do 1 amerického dolaru. (Finex, 2019)

Penzijni fond — fond do kterého se spofi na dichod, slouzi jako nastroj k zajisténi zivotniho
standardu v dichodovém véku. (MONETA Money Bank, a. s., 2022f)

Pojistné — cena, ktera je za pojisténi placena. (Duchackova, 2015)

Pojistitel — instituce, ktera ziskala opravnéni k provozovani pojistovaci ¢innosti.
(Duchackova, 2015)

Pojistnik — osoba, ktera uzaviela smlouvu o pojisténi s pojistitelem, obvykle také plati
pojistné. (Duchackova, 2015)

Pojisténi — financni sluzba, jejimz zdmérem je rozloZeni vydaji a tlumeni finan¢niho dopadu

urc¢itych negativnich udalosti. (MONETA Money Bank, a. s., 20229)

Pojistény — osoba, pro kterou se pojisténi vztahuje, pojiSténi je sjednano na jeji majetek,

zivot, odpovédnost za §kodu ¢i jiné hodnoty. (Duchackova, 2015)

Pojist'ovna — instituce, ktera se specializuje na pojistovaci ¢innost a ma povoleni k jejimu

provozu. (Duchackova, 2015)

Portu — investi¢ni platforma, kterd umoznuje spravu penéz a funguje online. (WOOD &

Company Financial Services, a. s., 2022)
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Roth IRA — individualni dichodovy et bez zdanéni za splnény uréitych podminek.

Pouziva se hlavné ve Spojenych statech americkych. (Segal, 2022)

Starobni diichod — davka, na kterou maji seniofi narok po ziskani pottebné doby pojisténi

a dosazeni stanovené¢ho véku. (CSSZ, 2021e)
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2 Socialni zabezpeceni v Ceské republice

Socialni zabezpeéeni v Ceské republice je zajiténo pomoci socialniho pojisténi obéant a je
soucasti socialni politiky statu. Socialni zabezpeceni funguje na principu solidarity. Princip
solidarity funguje zjednodusené na bazi toho, Ze plati vSichni a je vyplaceno pouze tém, ktefi
to potiebuji. (Svehlik, 2021)

Socialni zabezpe€eni ma pro stat i jeho ob&any fadu velmi vyznamnych funkci. Napiiklad
kryti rizik, Duchackova (2015, str. 38) uvedla ,, V rdmci socidlniho pojisténi jsou kryta rizika,
kterd maji socialni charakter, a z nich vyplvajici potieby. K potiebam vyplyvajicim
z realizace:

e potieby v souvislosti s dlouhodobou pracovni neschopnosti,

e potieby v souvislosti s kratkodobou pracovni neschopnosti,

e potieby v souvislosti s pracovnimi Urazy a nemocemi z povolani,

e potreby zdravotni péce,

“«

e potreby v dusledku nezaméstnanosti.

Na obrazku 2 je mozné vidét vztah vefejnych vydaji na socialni zabezpeceni v zemich
Evropské unie v procentech HPD a HDP na jednoho obyvatele v eurech, graf pracuje s daty
Z roku 2011, proto je nutné pocitat, ze data se aktudIn¢ alesponn minimalné¢ lisi. V roce 2011
v Ceské republice neni vysoké HDP na jednoho obyvatele a vefejné vydaje na socialni
zabezpedeni v procentech HDP jsou na pfiblizné stejné Grovni. Napiiklad Svédsko
a Danskou maji situaci vyrazné lepsi nez CR, na grafu lze vidét, Ze v téchto zemi jsou oba
ukazatele o znatelnou Cast vy$§i. Toto znac¢i vyS§i Uroven statu v oblasti socialniho
zabezpeceni. Z grafu je mozné porovnat pristupy jinych zemi Evropské unie a ptistupem
Ceské republiky. ,,Rozptyl verejnych vydajii na socidlni zabezpeceni je z 26,6 % vysvétlen
rozptylem HDP na obyvatele v EUR. Ze 73,4 % tyto hodnoty pak ovliviiji jiné faktory (napr-
pocet a vekova skladba obyvatel, vladni politika daného statu, celkové verejné vydaje, vydaje
na jiné verejné sluzby nebo rozloha stdtu). Ze vztahu verejnych vydajii na socialni
zabezpeceni v % HDP a HDP na obyvatele v EUR jsou patrné obdobné zavislosti u
skandinavskych statii (Danska, Finska a Svédska) nebo u zemi kontinentdlni Evropy zejména

u Némecka, Rakouska a Francie“ (Halaskova, 2013, str. 65)
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Obrézek 2: Vztah vefejnych vydajii na socidlni zabezpeceni v zemich EU v % HDP a HDP/obyv.
v EUR
Zdroj: Halaskova, 2013, str. 66

2.1 Aktualni socialni situace

V Ceské republice je aktualni socialni situace nepiizniva, vzhledem k nasledkim pandemie
a situaci na Ukrajiné. Pro rok 2020 bylo v ramci statniho rozpoctu pocitano s vydaji na
socialni davky ve vysi 632 mld. K&, tato castka tvofila asi 39 % jeho planovanych nakladi,
nejvyssi polozka v socidlnich transferech byla tvofena davkami na dichodové pojisténi.
Priméry mésiéni starobni diichod je u zen v CR dlouhodobé niz§i nez u muzid, rok 2020
nebyl vyjimkou. Primérna vyse mési¢niho starobniho diichodu k 31. prosinci 2020 u muza
byla v priméru 15 898 K¢, zatimco Zeny primérné pobiraly k tomuto datu 13 221 K¢&.
Minimalni mzda v CR pro rok 2022 je 16 200. Rok 2022 ptinesl CR padivou inflaci,
v bfeznu doséhla inflace 12,7 % a podle ekonomli mira inflace miize vzrist az na 15 %
ptiblizné v poloving tohoto roku. V porovnani s vedlej$imi staty je na tom CR s vysi inflace
nejhtlite (bfezen 2022). Nezaméstnanost v CR v unoru 2022 &inila 3,5 %, nicméng, k tomuto
mésici je pocet volnych pracovnich mist (364 917) vyssi nez pocet uchazecu (263 433).
Predchozi tinor pfinesl nezaméstnanost o 4,3 % a unor 2020 nezaméstnanost nizsi, a to 3 %.

(Vavra, 2022; Macela, 2020; CTK, 2022; CSU, 2021; MPSV, 2021a)
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2.2 System socialniho zabezpeceni

V Ceské republice soustava socilniho zabezpeéeni stoji na t¥ech pilifich:
1. pilii: socidlni pojisténi
2. pilif: statni socialni podpora
3. pilii: socialni pomoc (IS MUNI, 2017)

Kazdy pilit ma jiny Gcel a je jinak vyznamny pro fadny chod statu. Socialni zabezpeéeni ma
velky vyznam pro ptiliv penéz do statniho rozpoctu. VSechny tfi pilife jsou zaloZeny na typu
pomoci. Zde rozliSujeme ti1 typy. Pro shrnuti lze fici, Ze prvni pilit vznikl pro feSeni
socialnich situaci, které lze piedem piedpokladat, odkladem ¢asti finan¢nich prostiedki.
Systém socialni statni podpory je zajistén v druhém pilifi, ktery fesi takove socialni situace,
které jsou staitem vyhodnoceny jako potiebné. Tieti pilit zajist'uje socialni pomoc, kde je pak

fesena hmotna a socialni nouze. (Arnoldova, 2012)

Nasledn¢ budou rozebrany jednotlivé pilife socialniho zabezpeceni.

Stéatni socialni podpora

Statni socialni podpora je poskytovana v situacich, které jsou statem vyhodnoceny jako
nezbytné. O pravni Gpravu se stard zakon ¢. 117/1996 Sb. V ramci SSP se poskytuje nékolik
typt davek, a to:

rodiCovsky ptispévek

e piidavek na dité

e prispévek na bydleni

e porodné

e pohiebné
Odpovédnost za vzniklé socidlni situace pies tyto davky Castecné prebird stat. Vyplaceni
vyse zminénych socialnich davek a piispévkil probiha skrze Utad prace Ceské republiky,
kde se zaroven podavaji i zadosti o tento typ SSP. Naklady jsou hrazené statem. (Mésec,
2021; MPSV, 2022)

Socialni pomoc
Mimo davky socialni statni podpory byl ziizen také systém pomoci ve stavu hmotné nouze

neboli socialni pomoc. ,,Stav hmotné nouze se definuje jako neprizniva socidlni situace
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projevujici se nedostatkem financnich prostredkii k uspokojovani potieby vyzivy a ostatnich
osobnich potieb* (Hlousek a Hlouskova, 2013, str. 48). Tato forma pomoci je moderni
a inovativni a ucelem je zajisténi pomoci pro chudé, potiebné a osoby s nedostateénymi
ptijmy. Cilem je zvySeni nizkych piijma nad hranici hmotné nouze a zamezeni setrvani
ve $patné finanéni situaci i socialnimu vylouéeni. Zamérem je i motivace osob ke snaze
opatfit si finanéni prostiedky pro svoje potieby samostatné. Do tohoto systému patii
mimofadna okamzita pomoc, Zivotni a existencni minimum, doplatek na bydleni a prispévek
na zivobyti. (Hlousek a Hlouskova, 2013)

Socialni pojisténi

Socialni pojisténi v Ceské republice je vytvofeno pro feseni socialnich situaci, na které je
mozné se doptedu ptipravit odkladanim finan¢nich prostiedki do statniho rozpoctu. Pojistné

Vv v

je proto prubézné financovano a je vyznamny piijmem statu. (IS MUNI, 2017)

Priliv penéz do socialniho pojisténi je zajiStén pojistnym hrazenym zameéstnanci
a zaméstnavateli. Platcem je tedy pouze zaméstnavatel a poplatnikem je zaméstnanec, ale
zaroven i zaméstnavatel. Penize ze SP jsou vkladany do statniho rozpoc¢tu a nasledné jsou
témito penézi ze statniho rozpoctu vyplaceny davky. Na spravu davek ze socialniho
zabezpedeni dohlizi v Ceské republice Ceské sprava socialniho zabezpedeni. Na obrazku
nize je zndzornéno schéma financovani socidlniho zabezpedeni v Ceské republice. Platby
pojistného prichazejici od jednotlivet a zaméstnavateld, finance z plateb vstupuji do statniho
rozpoCtu a nasledné jsou ztéchto penéz jednotliveim vyplaceny davky. Davky jsou
vyplaceny v ramci diichodového pojisténi jako dichody, v ramci nemocenského jako davky
kratkodobé nahrazujici pifijmy a dale jsou ze socidlniho pojisténi hrazeny davky

V nezaméstnanosti. (Duchackova, 2015)
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Obrézek 3: Financovini socidlniho pojisténi v CR
Zdroj: Duchackova, 2015, str. 41

Jak je jiz vySe zminéno, systém socialniho pojisténi slouzi k vybéru financi pomoci
socialniho pojisténi na socialni zabezpeceni formou:
e nemocenského pojisténi,

e dichodového pojisténi. (Duchackova, 2015)

Nemocenské pojisténi
Nemocenské pojisténi poskytuje penézité davky, které maji obCana zajistit v ptipade
nutnosti nahrazeni ptijmu. Konkrétn¢ jde o:

e nemocenskeé

e oSetfovné

e penézitd pOmoC V matefstvi

e vyrovnavaci prispévek v t€hotenstvi a matefstvi

e dlouhodobé osettovné

e davka otcovské poporodni péce (MPSV, 2021b; Duchackova, 2015)

Ucastniky nemocenského pojisténi jsou zaméstnanci a osoby samostatné vydéle¢né ¢inné.
Ucast na nemocenském pojisténi je volitelnd a dobrovolnd pouze pro OSVC, pro

zaméstnance je ucast povinna, nelze se tomuto odvodu tedy nijak vyhnout. (MPSV, 2021b)

Nérok na vyplaceni nemocenské davky maji osoby, které splni uréité podminky. Pti uznani
zaméstnance nebo OSVC docasné pracovné neschopnym, vznika narok na nemocenské od

15. kalendarniho dne trvani docasné pracovni neschopnosti. Tento narok trva az do konce
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prozatimni pracovni neschopnosti. Nemocenské je mozné Cerpat maximalné 380
kalendarnich dnt, pocitano je ode dne vzniku docasné pracovni neschopnosti, sem se
zahrnuji i pfedes§lé zapoétené doby trvani této neschopnosti. Pro ziskani naroku u OSVC je
nutné, aby OSVC byla téastna dobrovolného nemocenského pojisténi miniméalné po dobu 3
mésicl bezprostiedné pred vznikem doc¢asné pracovni neschopnosti. V prvnich 14 dnech je
od prvniho pracovniho dne do¢asné neschopnosti zaméstnanec zabezpecen nahradou mzdy,

kterou zajistuje zaméstnavatel podle zdkoniku prace. (MPSV, 2021b)

Diichodovému pojisténi, jakozto tématu bakalarské prace, je vénovana cela samostatna

nasledujici (druhd) kapitola, kde je toto pojisténi detailné rozebrano.
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3 Diichodové pojisténi v Ceské republice

Zékladni diichodové pojisténi v Cesku je soudasti socialniho zabezpeeni ob&antl, spoleéné
s nemocenskym pojisténim. Uast na socialnim pojisténi je pro zaméstnance povinnd.
Zakladni diichodové pojisténi zabezpeCuje vSechny ekonomicky aktivni obcany. Tento
diichod aktudlng pobira pies 99 % obc¢anti Ceské republiky, ktefi jsou ve vyssim véku, nez
je hranice pro narok na starobni diichod. Pro vSechny pojisténce je totozna pravni Uprava,
neexistuji zde vyjimky pro odlisné profese ¢i odvétvi. Jedinou odchylkou jsou vysluhové
renty, které ndlezi statnim zaméstnanctim tzv. silovych rezortd. Jde o vysluhové renty,

napiiklad pro pfislusniky policie, hasica ¢i vojakt. (MPSV, 2020)

3.1 Popis systétmu diichodového pojisténi

V Ceské republice funguje systém déichodového pojisténi podle zakona ¢&. 155/1995 Sb.,
0 dichodovém pojisténi, ve znéni pozdé¢jsich piedpisi. Podle tohoto zdkona je vybirdno
zékladni povinné diachodové pojisténi, které zajistuje priliv penéz do statniho rozpoctu.
Ve statech Evropské unie jsou pomérné rozsifené zaméstnavatelské penzijni systémy, které
v Ceské republice nenajdeme. Nalezneme zde systém dobrovolnych doplitkovych systémd,
kterym je penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem dle zédkona ¢. 42/1994 Sb., které je od
roku 2013 nasledovnikem doplitkového penzijniho spofeni podle zakona ¢. 427/2011 Sb.,
které bylo kompletné nahrazeno. Dale se v tomto systému vyskytuji produkty komerénich

pojistoven (napf. zivotni pojisténi). (MPSV, 2020)

Systém diichodového pojisténi v Ceské republice diive staval na tiech pilifich, jeden z nich
je viak jiz zruseny. Piehlednéji, v systému diichodového pojisténi Ceské republiky jsou stoji
3 pilife:

1. pilif: povinny

2. pilii: dobrovolny (jiz ukonceny)

3. pilif: dobrovolny (IS MUNI, 2017)

1. pili¥
Prvnim pilifem je z&kladni pilit pribézného duchodového systému, z néhoz jsou vyplaceny

starobni diichody. Odvody jsou pravidelné strhdvany povinné ze mzdy. Vybrané finanéni
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prostiedky jsou spravovany statem a vyplata prosttedkd probihd po odchodu do diichodu

pomoci starobniho diuchodu od statu. (IS MUNI, 2017)

2. pilir

Druhy pilit dichodového pojisténi, fungujici od roku 2013 do roku 2015, byl dobrovolny
finan¢ni produkt bez moznosti samostatného ukonéeni a s moznosti dédéni naspofenych
penéznich prostiedki. Aktualné jiz neexistuje. Spravcem produktu a penéznich prostiedkt
byly soukromé penzijni spoleCnosti. Byly zde 4 moznosti investicni strategie, které se
odlisovaly podle miry rizika a pravdépodobnosti vynosu. Podle investi¢ni strategie pak
probihalo zhodnocovani prostiedkt, které byly financovany zhrubé mzdy 3%
z dichodového pojisténi, které za Ucastnika druhého pilite odvadél zaméstnavatel a 2 %
z vlastnich prostiedki, prostiedky pak putovaly na vlastni individualni investi¢ni ucet. Vstup
do druhého pilife byl umoznén obCanim do konce roku, vnémz dosahli véku 35 let.
Zajemci, ktefi chtéli vstoupit do systému a bylo jim vice nez 35 let, méli moznost se
rozhodnout a ptipojit do konce prvni poloviny roku 2013. (APF CR, 2020; IS MUNI, 2017;
Sporimnaduchod, 2022; Aktualng, 2015)

Pfesto, Ze byl tento pojistny program dobrovolny, po vstupu do n¢j jiz nebylo mozné z n¢j
vystoupit. Spoustu lidi tento fakt odrazoval. Asociace penzijnich fondd Ceské republiky
uvedla, ze v prvnich osmi mésicich roku 2013 vstoupilo do druhého pilite pouze 81 949
0sob. V samotném Eervnu piibylo 31 084 novych klient, v ¢ervenci 1 654 a v srpnu pouze
1 819. Osoby ¢asto vice tihly k tietimu pilifi, ze kterého bylo mozné vystoupit. Nad existenci
druhého pilite byl jiz v roce 2013 velky otaznik. (The Economist Intelligence Unit N.A.,
Incorporated, 2013)

Zruseni druhého pilite bylo prosazeno vladou CSSD, ANO a KDU-CSL a to z divodu
nezajmu ob¢anu a neefektivnosti. Lidé, kteti druhého pilife vyuzivali, méli moznost si vybrat
zpusob, jak ziskaji své penize zpét. Prvni moznosti byla vyplata v hotovosti (respektive
pfevodem na bankovni tiéet) se zahrnutymi 3 % z hrube mzdy, které by jinak byly odvedeny
statu, s budoucim kracenim dichodu. Vraceni penéz bylo provedeno do konce roku 2016.
Druhou variantou bylo vraceni penézni sumy (Eastky, ktera odpovida povinnym odvodium
do statniho dichodového pojisténi) do pribézného systému S budoucim nesnizenim

diichodu. (Aktualné, 2015)
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3. pilir

Tteti pilit dichodového systému Ceské republiky je dobrovolny a stale fungujici. V ramci
tietiho pilife jde o dopliikové penzijni spofeni (dfive penzijni pfipojisténi), kterého se mize
ucastnit osoba starsi 18 let, ktera uzavie smlouvu o tomto typu spofeni s penzijni spolecnosti.
Spofeni je financovano vlastnimi pfispévky ucastnika, pfispévky statu a v nékterych
ptipadech i piispévky od zaméstnavatele Ucastnika. Konkrétné¢ jde o transformované

a ucastnické fondy, které jsou podrobné rozebrany v kapitole 3. (IS MUNI, 2017)

V nasledujicich podkapitolaich budou konkrétné rozebrany typy davek v dichodovém

pojiSténi a systém naroku na tyto piijmy ze statniho rozpoctu.

3.2 Druhy davek v dichodovém pojisténi

Ekonomicky aktivni osoby jsou zabezpeceny zakladnim dichodovym pojisténim kvili
pribéZznému financovani a davkovému definovani tohoto pojisténi. Ze zakladniho
diichodového pojisténi je v Cesku poskytovani nékolik typti diichodu:

e sirotci

e invalidni

e vdovsky a vdovecky

e starobni
U starobniho dichodu jde také o ptedéasny starobni diichod a u invalidniho dichodu jsou
zde vyplacené dichody pro invaliditu prvniho, druhého i tietiho stupné. Vdovsky, vdovecky
a sirot¢i diichod se téZ nazyvaji pozistalostni. (MPSV, 2020; CSSZ, 2021a)

Vydaje na dichody ovliviiuji primarné dva parametry, a to pocet diichodcti a vySe dichod.
Vyse diichodi je ovlivnéna zejména valorizacemi. Grafna obrazku 4 znazornuje Cisté vydaje
na dichody, bez zaloh postam na vyplatu dichodi, podle druhu dichodi v letech. Graf byl
prevzat Ceského statistického tfadu (2021) a zdrojem dat je CSSZ. Z celkového poétu osob,
pobirajicich jakoukoliv formu dichodu, je nejvyssi pocet téch, ktefi pobiraji starobni
dichod. Na tento typ dichodu bylo v roce 2020 vynalozeno vice nez 400 miliard K¢. Na
invalidni dichody bylo vydano okolo 50 mld. K¢ a nejmensi vydaje byly na dichody

pozistalostni (okolo 30 mld. K¢). V roce 2010 je zfejmé snizeni podilu na invalidni diichody,
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toto snizeni vzniklo jako dasledek zdkonem o diichodovém pojisténi byly invalidni dichody

0s0b nad 65 let pretransformovany na diichody starobni. (CSU, 2021)
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Obréazek 4: Vydaje na diichody podle druhu diichodu
Zdroj: CSU, 2021 dle CSSZ

Nize budou specifikovany jednotlivé druhy dichodi.

Sirotéi duchod

Nezaopatiené dité (tzv. sirotek) ma bezprostfedni narok na sirot¢i dichod po zesnulém rodici

V ptipad¢, Ze rodi€ pobiral starobni nebo invalidni diichod ¢i zemiel kviili pracovnimu urazu.

Nezaopatienym ditétem se rozumi dité do 26 let, které se soustavné po dokonceni povinné

Skolni dochazky ptipravuje na budouci povolani nebo neméa moznost vykonavat vydélecnou

¢innost kvili zdravotnim divodim. V dalSich piipadech vznikd narok na sirotci dichod,

pokud zemiela osoba ziskala stanovenou dobu dichodového pojisténi. To je minimalné

jeden rok v obdobi poslednich deseti let pfed dnem smrti u osoby nad 28 let, dale pak u osoby

nad 38 let to jsou dva roky dvaceti letech pied dnem umrti. Vyjimkou je smrt péstouna — po

smrti p&stouna nevzniké ditéti narok na sirotéi diichod. (CSSZ, 2021c)
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Invalidni dichod

Invalidni diichod se rozlisuje podle stupné invalidity, které jsou aktualné tfi — invalidita
prvniho, druhého a tfetiho stupné. Stupen invalidity se urcuje podle miry poklesu pracovni
schopnosti osoby. Pokud pracovni schopnost klesne o 35-49 % jde o invaliditu prvniho
stupné, U 50-69 % o invaliditu druhého stupné a nejvyssi stupen invalidity je u minimalné

70% poklesu pracovni schopnosti. (CSSZ, 2021b)

Jako u kazdého duchodu také u invalidniho je nutné splnit dané podminky. Jednou z nich je
zjisténi invalidity, kterému pfedchdzi proces posuzovani zdravotniho stavu. Druhou
podminkou je nutnd doba pojisténi, kterd se urci podle obdobi pfed vznikem invalidity
a zavisi na véku obcana. U 0soby nad 28 let je potfebna doba pojisténi 5 let a zjist'uje se
Z poslednich 10 let pfed vznikem invalidity, u ob&ana star§iho 38 let je nutna doba pojisténi
stejnd, ale pokud neni spInéna, hledi se na poslednich 20 let pied invaliditou a je nutné mit
Vv této dobé minimaln¢ 10 let pojisténi. Osoby do 20 let potiebuje dobu pojisténi méné nez
rok. U obcana ve veéku 20 az 22 let je nutné mit alespon 1 rok pojisténi, 0soba v rozmezi 22-
24 let musi splnit minimalné 2 roky pojisténi a ve véku 24-26 alespon 3 roky. Minimalné
4 roky potiebuje pak ob¢an v rozmezi od 26. do 28. roku Zivota. Podminky pro narok na
invalidni diichod stanovuje zakon o diichodovém pojisténi (z. &. 155/1995 Sb.). (CSSZ,
2021b)

Vdovsky a vdovecky dichod

Po zesnulé manzelce ¢i manzelovi ma vdovec ¢i vdova narok na vdovsky, v druhém piipadé
vdovecky dichod. Zakladni podminkou je, ze manzelstvi bylo k datu imrti manzelky nebo
manzela platné a existujici. V piipad¢ registrovaného partnerstvi a rozvedeného manzelstvi
narok na dichod nevznika. Dalsi podminkou, aby vznikl narok, je, ze zesnula osoba naplnila
ke dni umrti podminku nutné doby pojisténi pro narok na invalidni nebo starobni diichod.
Tento narok vznika i bez ziskani potiebné doby pojisteéni, a to v ptipadé, Ze osoba zemiela

nasledkem pracovniho trazu. (CSSZ, 2021f)

Starobni diichod

Pro ziskani starobniho diichodu je potfeba dosdhnout daného véku a nabyt potiebnou dobu
diichodového pojisténi. Zadost o diichod podava osobné samotny obéan, ktery o diichod
miize zadat 1 zpétn€. V tomto piipad€ je vySe vyplaty stanovena od data vzniku naroku

a nevyplacené dichody jsou nasledn¢ doplaceny. V piipadé potieby lze odejit do diichodu

35



jesté pred dosazenim dichodového veéku. Tato situace se nazyva odchod do piedcasného
dichodu. Pied¢asny odchod do dlichodu je nevratny a podmiiiuje to nemoznost odchodu do
fadného starobniho diichodu. Diivejsi odchod do dichodu snizuje vysi dichodu dobou,

0 kterou se odchazi diive. Snizeni vyse diichodu je nevratné. (CSSZ, 2021d)

Na zékladni dichodové pojisténi se Ize pojistit i dobrovolng, nasledné po splnéni podminek
vznika ve stafi narok na starobni diichod. Osoba musi byt starsi 18 let a pojistné na dichod
obstaravd sama. Vymeétovaci zéklad si samostatné urCuje a ndsledné pojistn¢ odvadi za
kalendaini mésic. Podminky pro piihlaSeni osoby k dobrovolnému diichodovému pojisténi
jsou stanoveny v 8 6 ZDP a sazby jsou uvedeny v § 7 ZPSZ a ¢ini 28 % z ur¢eného

vyméfovaciho zékladu. (Zeniskova, 2014)

Vyse starobniho diichodu je ovlivnéna dvéma aspekty — délka doby diichodového pojisténi
a vySe vydélka dosazenych v rozhodném obdobi. Zakladni a procentni vymeéra jsou dvé ¢asti
starobniho dachodu, které jsou stanovené zakonem. Zakladni vyméra je sjednocena,
procentni je vSak urCena procentni sazbou z vypoctového zékladu podle ziskané doby
samotného pojisténi. Odchod do dichodu je mozny, nikoliv vSak povinny. V piipadé
setrvani v zaméstnani se dichod navysuje. Za kazdych 365 dni diichodového pojisténi pied
vznikem ndroku na diichod patfti 1,5 % vypoctového zékladu. V ptipadég, Ze narok na dichod
uz vznikl, vydélecna ¢innost je stale udrzovana a neni zazddano o dichod, diichod je pak

navysen za kazdych 90 dni vydéleéné &innosti vzdy o 1,5 %. (CSSZ, 2021d)

3.3 Historie diichodového pojisténi

Ceské spole¢nost a jeji ekonomika se v poslednich desetiletich vyrazné proménily a s ni i
esky diichodovy systém. Po roce 1989, kdy se Ceskoslovensko vritilo k demokracii
sametovou revoluci, zacal proces dichodové reformy. Stat chtél vytvofit jednotny systém
socidlniho zabezpeceni, ktery by zajiStoval nemocenské, zdravotni i dichodové davky. Byly
sjednoceny 3 pracovni kategorie, které existovaly v dobé komunistické vliady a OSVC byly

nov¢ zafazeny do diichodového systému. (OECD, 2020)

Konstrukce dnesni podoby ceského systému vetejného penzijniho pojisténi pochéazi jiz

z poloviny 90. let 20. stoleti. V tu dobu byly zvyhodiovany vybrané profese (napft. hornici),
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ale soukromnici jako rolnici a zivnostnici byli diskriminovdni. AZ na vyjimky se jednalo
0 univerzalni davkove definovany penzijni systém, kdy dichody byly vypocéitavany z finalni

Vv

(Vostatek, 2016)

V roce 1992 piesel duchodovy systém z datiového na piispévkové financovany. Vznik
nového dichodového systému nastal v roce 1995, kdy pak jeho reformy reformy nastaly
Vv letech 2003, 2008, 2011 a 2016. Ackoliv za poslednich 27 let doslo k riznym zménam,
architektonické principy Vv ¢eském penzijnim systému zastavaji od roku 1995 stejné.
(OECD, 2020)

Zakon, ktery ustanovuje diachodové pojisténi nabyl platnosti jiz 1. ledna 1996. Od té doby
vSak byly piijaty legislativni zmény. Velkd ¢ast téchto zmén vznikla z divodu finan¢ni

udrzitelnosti pro zachovani odpovidajici vyse finan¢nich davek v Ceské republice. (MPSV,
2020)
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4 Pojistné produkty v Ceské republice

K doplnéni piijmi v tzv. postaktivnim véku se pouzivaji dichodové produkty (jinak fec¢eno
penzijni produkty), které je mozné zfidit ve specializovanych finan¢nich institucich, které
produkty nabizeji a ziizuji. Tyto produkty vznikly vramci druhého a tietiho pilife
dichodového pojisténi osob. U penzijnich produktii je kladen diraz na vytvareni uspor na
stafi. Duchodové fondy by pak mély doplnovat finanénimi prostiedky pfijmy ze statniho
duchodového pojisténi, které mize byt nedostatecné a omezené vzhledem k systému
solidarity, ktery je zde uplatiiovan. Proto je velmi dalezité byt zajistén i dalSim zptisobem.
Penzijni fondy funguji dvéma riiznymi zptisoby. Prvni zptisob je penzijni fond zalozeny na
zaméstnaneckém principu, kdy je penzijni fond zfizen a spravovan zaméstnavatelem. Druhy
zpusob — penzijni fond fungujici nezavisle na zaméstnaneckém poméru ucastnika, tedy
penzijni fond zalozeny na obCanském principu. Dale existuji dva typy penzijnich produkt:
e systém s definovanou davkou
e systém s definovanym piispévkem
V prvnim systému jde o penzijni produkt, kdy je pfi zfizovani stanovena pevna davka.
Ugastnik ji pak bude pobirat. Od vy3e davky se pak udava vyse piispévku, ktery bude placen
samotnym ucastnikem. V druhém ptipadé€ je stanoven piispévek (téz placen poplatnikem),
z kterého se pak odviji vySe pojistného plnéni, kterou Gcastnik pojisténi ziska. Tento typ je
jednodussi a také stabilnéjsi. Pfi tomto systému existuje individualni ucet ucastnika
penzijniho pifipojisténi a z jeho vySe je pak je odvozena vyse davky, kterou pojistény dostava
po odchodu do dichodu jako doplnéni ptijmi. Je zde i moznost vybrat celou sumu najednou

jako jednorazovou ¢astku, a to na konci spofeni. (Duchackova, 2015)

Kazdy pojistny produkt musi byt néjakym zpisobem financovan a pro financovani
penzijnich produktli mame obecné tfi zplisoby:

e prubézné financovani

e fondovy ptistup

e systém Ucetni rezervy
Priabézné financovani je zaloZzeno na metod¢, kdy jsou ptimo z prispévkl z daneho obdobi
vyplaceny davky. Druhy, fondovy pfistup, funguje tak, Ze se vytvoii fond a prostfedky
v tomto fondu jsou zhodnocovany na kapitalovém trhu. Proto se tomuto pfistupu fika téz

kapitalovy. Zptsob financovani, kdy jsou dichodové zavazky firmy vzhledem
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k zaméstnancim vedeny oddélené se nazyva systém Gcetni rezervy. Firma eviduje zavazky

vvvvvv

financovani penzijnich produktt je fondovy (kapitalovy) ptistup. (Duchackova, 2015)

Diichodové produkty v podminkach Ceské republiky

roce bylo zfizeno penzijnimi fondy tzv. penzijni ptipojisténi, které je jiz v soucasnosti jako
produkt nedostupné. V ramci tohoto pojistného produktu byla vyplacena plnéni jako
invalidni, pozistalostni, vysluhova a starobni penze, dale odbytné (pokud ucastnik vybral
naspoiené prostiedky piedCasné) a jednorazové vyrovnani (stejna hodnota jako penze —
naspoiené prostifedky jsou vyplaceny jednorazové). V roce 2013 se penzijni produkty
v ramci tretitho pilife zaCaly oznacCovat jako Doplitkové penzijni spofeni. Toto spotfeni
provozuji penzijni spole¢nosti, které vznikly bud’ jako nastupci penzijnich fondi, nebo jako
nové spolec¢nosti nabizejici tyto produkty. Spole¢nostmi jsou spravovany:

e Ucastnické fondy

e transformované fondy (Duchackova, 2015)

4.1 Utastnické fondy

Ugastnické fondy tvoii spofenim finanéni rezervu na potfeby v diichodovém véku. Zde je
volena strategie investovani. ,, Doplitkové penzijni sporeni je zdkonem definovino jako
shromazdovani a umistovani prispévkii ucastnika doplikového penzijniho sporeni,
prispévkit placenych jeho zaméstnavatelem a statnich prispévkii do ucastnickych fondii
obhospodarovanych penzijni spolecnosti a vypldceni davek z doplikového penzijniho
sporeni, jehoz ucelem je zabezpecit doplnkovy prijem ucastnika ve stdari nebo invalidite.
Penzijni spolecnosti nabizi ucastnikiim investovdani v ramci:

e povinného konzervativniho fondu a

e dalsich ucastnickych fondu, které penzijni spolecnost nabizi“ (Duchackova, 2015,

str. 172).

U doplitkového penzijniho spofeni pii dodrzeni zdkonnych podminek ma narok na pfispévek
ze statniho rozpodtu kazdy obéan Ceské republiky. Podminky pro téastnika pro ziskani

statniho ptispévku jsou:
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e byt fyzicka osoba
e byt obdanem Ceské republiky, ptipadné ob¢an jiného statu s trvalym pobytem v CR
a pridélenym rodnym cislem

e pfispivat minimaln€ 300 K¢ mesicné na sviij Gcet s penzijnim ptipojisténim
Vyse statniho ptispévku se pohybuje od 90 K¢ do 230 K¢. Minimalni mési¢ni vklad je 100
K¢, ale statnim ptispévkem je podporovany vklad az od 300 K¢. Prispévek do tohoto spofeni
1ze ziskat nejen od statu, ale 1 od zaméstnavatele. VySe piispévku od zaméstnavatele je plné
v jeho kompetenci a neni nijak regulovana statem. Pramérna ¢astka prispivana

zaméstnavatelem se pohybuje okolo 500 K¢. (Pfispévky, 2020)
V tabulce niZe je ptehled, v jaké vysi je statnim piispévkem dopliikové penzijni spofeni
podporovano. Vklady jsou jesté nasledné¢ zhodnocovany az do vyse 30 %. (Duchackova,

2015; Prispévky, 2020)

Tabulka 1: Statni piispévek do dopliikového penzijniho spoieni

VySe mési¢niho prispévku | Vyse statniho mési¢niho
ucastnika v K¢ prispévku v K¢
300 90
400 110
500 130
600 150
700 170
800 190
900 210
1000 a vice 230

Zdroj: Duchackova, 2015, str. 172 a 173

Na schématu toku prostfedkti v ramci dopliikového penzijniho spofeni lze vidét, jak putuji
finanéni prostiedky od ucastnikil spofeni, jejich zaméstnavatelli a statu, ktery tento typ
spofeni podporuje financemi ze statniho rozpoctu, do penzijni spole¢nosti. Finance jsou
spole¢nosti pouzity pro investice na finan¢nim trhu a spole¢nost z téchto investic ziskava
vynosy. Penzijni spole¢nosti jsou ucastnikim doplitkového penzijniho spofeni vyplaceny
davky. (Duchackova, 2015)
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Obrazek 5: Tok prostitedkit v ramci dopliikového penzijniho spoieni
Zdroj: Duchackova, 2015, str. 175

4.2 Transformované fondy

U transformovaného fondu dochazi ke spotfeni penéznich prostiedkil na zaklad¢ rysu, které
platily 1 pro penzijni ptipojisténi. To jsou:
e organizace na zaklad¢ obCanského principu (pfimy kontakt mezi fondem a ob¢anem)
e fungovani na systému s definovanou davkou a definovanym piispévkem, ma pouze
doplikovy charakter
e regulace Cinnosti fondu statem skrz pravni normy a statni dohled
e pfiznani nezdporného vynosu
e statni podpora prostifednictvim statnich piispévki (tj. statni dotace)
Od roku 2013 vSak neni mozné tento produkt ziskat, novi klienti mohou vstoupit pouze do

ucastnickych fondu, které jsou uvedeny vyse. (Duchackova, 2015)
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5 Investice jako zajiSténi na stari

V nekterych ptipadech je vhodnéjsi vybrat jiny nastroj pro zhodnoceni ¢i nabyti prostiedkii,
nez jsou pojistné produkty. Jednou z cest pro navyseni hodnoty jméni, které Ize nasledné
uplatnit nejen ve stari, jsou investice. ,, Investice jsou financni prostredky, které byly
investorem vlozeny do konkrétniho projektu za ucelem jejich zhodnoceni a vynosu
(MONETA Money Bank, a. s., 2022c).

Investice neptindseji okamzity prospéch, jde o vklady do kapitalu, které pravdépodobné
umozni zvysSeni produkce statkd v budoucnosti. Osoba odlozi ¢ast svého piijmu/finan¢nich
prostiedkd za ucelem nabyti uzitku v budoucnu. Vynos v budoucnosti miize byt penézni
I nepenézni. Minimalnim cilem investic byva investovani prostfedku tak, aby neztratily svou
hodnotu, nebo Iépe, aby jejich hodnota rostla. Investice se d¢li na redlné a nerealné. Realné
investice jsou investice do realnych produkti — zlato, drahé kovy, nemovitosti. Nerealné pak
znazoriuji investice finan¢ni — akcie, dluhopisy, penézni vklady, stavebni spofeni, derivaty,

podilové listy ¢i nemovitostni aktiva. (MONETA Money Bank, a. s., 2022c)
V tabulce nize lze vidét porovnani hlavnich variant investic ve stéZejnich aspektech.

Tabulka 2: Porovnadni piimych a nepiimych investic do nemovitosti

Porovnani pfimych a nepfimych investic do nemovitosti
Fyzické _
o Fondy Dluhopisy
nemovitosti
Potiebny ) o
L ' od nékolika set od desitek tisic
minimalni stovky tisic K¢
kapital
) ) predem
Navratnost 10 a vice let od 3 let )
dohodnuta
Ro¢ni
zhodnoceni okolo 5 % a vice 3-5% bézné 3-8 %
(doporucené)
o slaba (v fadech dobra nulova (dana
Likvidita )
mesicll) (dny/tydny) ptedem)
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Zdroj: Finex, 2021

Pied samotnym investovani je nutné zvazit rizika a p¥istup, ktery k investici chce ob¢an mit.

Je dobré se rozhodnout, jestli bude upfednostnéna vyse vynosu nebo jistota. (Kohout 2018)

Podle Kohouta (2018) Ize rozlisit 3 pfistupy:

1.
2.

Je vyzadovano nizkeé riziko, u investice neni preferovano, aby pfilis kolisala.
Je investovano pro vyssi vynos, coz nese riziko, ze hodnota investice muze
poklesnout, ptesto je vyhledavana jeji niz$i az stfedni mira kolisani.

Je uptednostiiovano vysokych vynosi, s vyraznym kolisani investice se pocita.

Investovani podle Kohouta (2018) ma 12 relativné jednoduchych zéasad, které by mély vést

k Gspésnému nabyti investic a zhodnoceni majetku:

1.
2.
3.

Ptipraveni finan¢ni ¢astky na uctu.

Otevteni uctu u investi¢ni spolecnosti nebo maklérské firmy.

V piipad¢ investice na kratkou dobu (do tii let) a zajmu o niZsi riziko, je vhodné
vyuzit terminovanych vkladl (nebo jinym podobné bezpe¢ného néstroje).

V piipadé investice jednorazové s vyssi Castkou (v fadech miliond), mize byt
vhodné investice rozlozit do pravidelnych splatek (po nejméné 3 roky).
Nedoporucuje se puj¢ovani penéz pratelim, pribuzny ¢i znamym a doporucuje se
vyhybat se ménovym spekulacim, komoditdm, rozvojovym trhiim, podvodnym
schématiim a odvétvove orientovanym fondim.

Doporucuje se investovat do fondd, nikoliv do jednotlivych akcii.

U fondl ETF, které jsou levnéjsi, hrozi riziko poklesu v ptipad¢€ recesi nebo krizi.
Robot Investment Calculator mize byt uZite¢nym néstrojem pro identifikace bublin,
krizi a recesi.

Nejméné jednou rocné je dobré revidovat vyvoj hodnoty portfolia. V ptipadé

souvisejicich s vlastnim portfoliem, je vhodné revidovat Castéji.

10. V ptipadé dostatku finan¢nich prostiedki je vhodné zvazit investice do nemovitosti.

11. Dilezitym bodem je znat sam sebe a svou psychologie.

12. Nepropadavat panice.
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Investice do nemovitosti

Jednou z nejbezpeénéjsich forem investic je redlnd investice do nemovitosti. Jde o piimé
investovani, které ma navratnost od 10 let vice a ro¢né zhodnoti prostiedky okolo 5 % a vice.
Investi¢ni nemovitost mize zajistit mnohem vy$$i zhodnoceni nez to, které zajist'uje spofici
ucet, terminované vklady ¢i stavebni spofeni. Nemovitosti vyrazné 1épe chrani hodnotu

penéz. Nicméné, ackoliv jde o jeden z nejbezpecnéjSich zpusobu, jak investovat, cesta

k nabyti vyhodné investi¢ni nemovitosti nemusi byt jednoducha. (Finex, 2021)

Nejidealnéjsi chvile, kdy investovat do realnych nemovitosti nastava v okamziku, kdy jsou
stabiln¢ nizké urokové sazby. Pti potizovani nemovitosti je tfeba byt obezietny, protoze cena
nemovitosti mize prudce vzrust kviili zvySovani urokovych sazeb, mezd a najmu. V piipadeé,
7e zajemce nema dostateéné finan¢ni prostiedky pro nakup nemovitosti, a ackoliv v jinych
typech investic se hypotéky nedoporucuji, u investovani do nemovitosti se vyuziti hypotéky
povazuje jako vyborny nastroj, ale pouze v piipad€, Ze je spravné vyuzit. Hypotéku je
nejjednodussi ziskat v situaci, kdy zadatel ma jiz néjaké vlastni zdroje. Pokud mé zadatel
naspoieno jiz n¢jaké procento z celkové ceny dané nemovitosti, zvySuje se tim okruh
poskytovatelll — bank, které mohou Gvér zajistit. Pti feSeni financi ohledné nemovitosti je
také dobré myslet na vedlejsi vydaje, tedy rekonstrukci nebo nepiedvidatelné problémy. Pred
pofizenim je jesté dobré si rozmyslet, v jaké lokalité¢ nemovitost potidit a jakou cestou bude
nemovitost pro investici vyuzita. NejCastéjsim zptisobem je pronajimani, nicméné Ize ud¢lat
nakup za nizS§i cenu za ucelem dalSiho prodeje za vysSi cenu. Pii pronajimani ma
pronajimatel jisté povinnosti, téZ nese rizika a zajiStuje urcité vydaje, proto rozdil mezi
nadjmem ziskanym od najemnika a splatkou hypotéky nelze povazovat jako zisk. (Finex,
2021)
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6 Anketa

Pro zacatek praktické ¢asti bakalarské prace byla vypracovana anketa o 14 otazkéach na téma
Dichodové pojisténi v Ceské republice, ktera byla nasledné rozeslana respondentim.
Ugelem bylo ziskéni jejich nazord na dichodové pojisténi v Ceské republice. Pro vytvoteni
ankety a sbér odpovédi byl vyuzit webovy portal survio.com. U uzavienych otazek cislo 1
az 13 bylo na vybér z minimaln¢ 3 a maximalné 7 odpovedi. VSechny otazky kromé otazky
¢. 14, ktera byla jako jedind oteviend, byly povinné. Anketa byla sdilena ptes socidlni sité
Facebook a Instagram a pies online obchodni portal Vinted. Povedlo se ziskat celkem 150
responzi. Samotnou anketu lze nalézt v pfiloze bakalaiské prace (Ptiloha A). V prvni
poloviné ankety byly pokladany otazky pro zosobnéni odpovédi a nabyti informaci, jaci lidé
na otdzky odpovidali. Druha polovina ankety je zaméfena na osobni nazory, pohledy

a zkuSenosti respondenta.

Nize jsou popsany a rozebrany jednotlivé otazky a jejich odpovédi.

6.1 Vyhodnoceni ankety

V této podkapitole se nachazi vyhodnoceni odpovédi na jednotlivé otazky ankety.

1. otazka: Jaky je Vas vék?

Prvni otazka byla sméfovana na vék respondentii. Na grafu lze vidét, Zze ze 150 osob byla
nejvetsi tcast ve veékové kategorii 18 az 26 let a to celkem 48,7 % coz se vyznamné blizi
k poloving€. Tento fakt byl pravdépodobné ovlivnén i platformami, kterymi byla anketa

sdilena.
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18 - 26 let 48,7%

36 - 44 let 67%
vice nez 62 let 6%
54 - 62 let 2,7%
méné nez 18 let 0,7%

Obrazek 6: Graf'k otdzce & 1

Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

Zatimco nejcastéj$im veékem bylo rozmezi 18 az 26 let, nejméné respondentd bylo
neplnoletych. Pouze 1 respondent byl ve véku do 18 let a tvoti tak 0,7 % z celkového poctu.

Dalsi v€kové kategorie byly obsazeny v nasledujicich hodnotach (viz tabulka 3):

Tabulka 3: Vékové kategorie respondentii

Odpovéd Pocet responzi Podil v %
(absolutni cetnost) (relativni Cetnost)

18-26 let 73 48,7
27-35 let 41 27,3
45-53 let 12 8

36-44 let 10 6,7
vice nez 62 let 9 6

54-62 let 4 2,7
méné nez 18 let 1 0,7

Zdroj: vlastni tvorba

2. otazka: Jaké je VaSe pohlavi?
Dalsi otazka smétovala na pohlavi. Ankety se zucastnil mensi mnozstvi muzd. Muzi bylo
celkem 31 a zen 119, tento nepomér je neocekavany, jelikoz dotaznik byl rozesilan pies

rizné platformy, kde jsou ztcastnéni jak muzi, tak Zeny. Pouze na platformé Vinted je vetsi
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podil zen. Pravdépodobné z toho vyplyva, ze zeny jsou ochotnéjsi se vyzkumil ucastnit.

Genderové¢ neutralni z dotazanych nebyl nikdo.

@ :ena
® mu

jiné

Obréazek 7: Graf'k otdzce ¢ 2
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

3. otazka: Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?

Tato otdzka zjiStovala, jakého nejvyssiho vzdélani respondenti dosahli. VySe vzdélani mize
¢astecné ovlivitovat povédomi o diichodové problematice. Nejvétsi podil tvotily osoby se
stitednim vzdélanim zakonéenym maturitni zkouskou, ty tvofily téméf polovinu z celkového
poctu dotdzanych. Vyuceno bylo celkem 24,7 % a dokoncenou vysokou Skolu ma 22 %.

Pouhd 2 % maji jako nejvyssi vzdélani zakladni Skolu.
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48,7%

24,7%

22%

2,7% 2%
0%

stfedni vzdélanis vyuceni, stfedni  vysokoskolské zakladni vy$si odborné zakladni
maturitou vzdélani bez nedokoncené
maturity

Obréazek 8: Graf'k otdzce & 3
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

4. otazka: Jaky je Vas aktualni stav?

Ve 4. otazce bylo dotazovano, vjakém stavu aktualné respondenti jsou, jestli jsou
v manzelstvi, jsou svobodni nebo vdovec ¢i vdova. Aktudlni stav respondentti miize ovlivnit
vysi potieby finanénich prostiedkii na dachodovy vék. 71,3 % dotazanych bylo svobodnych,

24 % v manzelstvi a 4 % uvedla, Ze jsou rozvedeni. 0,7% byla vdovec nebo vdova.

71,3%

30% 24%
10% 4%
0,7%

svobodny/a Zenaty/vdana rozvedeny/a vdovec/vdova

Obrézek 9: Graf'k otdzce ¢ 4
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com
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5. otdzka: Jaky je Va&s aktudlni status?

V dotazu na aktudlni stav nadpolovi¢ni mnozstvi respondenti zodpovédélo, Ze jsou
zaméstnani v pracovnim poméru. Pouhych 4,7 % dotazovanych bylo v dobé vypInéni bez
prace. 20 % tvofili studenti na dennim studiu, 10 % dtchodci a 0SVC 8,7 %.

56,7%

47%

zameéstnany/a v student (denni dichodce osvC nezaméstnany/a
pracovnim poméru studium)

Obrazek 10: Graf'k otdzce & 5
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

Vzhledem Kk tomu, Ze k lednu 2022 oc¢iS$ténd mira nezaméstnanosti tvofila na 2,3 % (CSU
2022), neni ptekvapivym tdajem, ze z celkové poctu 150 respondentti bylo 4,7 % (tj. 7 osob)

V dobé vyplnéni ankety nezaméstnanych.

6. otazka: Kolik ¢lenii ma Vase domacnost?

Nejvétsi ¢ast (36,7 %) dotazovanych uvedlo, ze ziji v jedné domacnosti pouze ve dvou, 23,3
% Zije po tiech a tésné za tim jsou Ctyfélenné domacnosti s hodnotou 19,3 % z celkového
poctu respondentll. 5 a vice ¢lenit v domécnosti mélo 8 dotazovanych (5,3 %). Respondentt,

ktefi Ziji sami bylo 15,3 %.

51



40% 36,7%

23,3%

19,3%

15,3%

5,3%

2 3 4 1 5 a vice

Obréazek 11: Graf 'k otdzce ¢ 6
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

7. otazka: Kolik déti je ve Vasi domacnosti?
67,3 % dotazanych zodpovédé€lo tuto otazku tak, Ze v domacnosti nemaji jediné dité. Zbylé

procento ma v domacnosti 1 az 3 déti. VEtsi pocet déti nikdo z dotdzanych neuvedl.

67,3%

70%

40%

16% 15,3%

1,3% o

0%

0 1 2 3 4 a vice

Obrézek 12: Graf'k otdzce & 7
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com
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8. otazka: Jaky mési¢ni diichod od statu povaZujete aktualné za dostacujici?

Dalsi otazka byla na aktualni vysi mési¢niho dichodu od statu, aby byl dostacujici. Nikdo
ze 150 respondentti nepovazuje diichod do 10 000 K¢ za dostacujici. Po vyhodnoceni ankety
se 44,7 % (67 osob) shodlo na tom, ze dostacujici dichod musi nabyvat minimalné 20 000
K¢. 64 respondentti ma pozadavky na dostacujici diichod o trochu nize. a to nad 15 000 K¢&.
11 osob ze 150 respondentti uvedlo, Ze na vyziti v dichodu povazuji za dostate¢né dokonce
vice nez 25 000. Pouhé minimum (5,3 %) uvedlo, Ze duchod okolo 13 000 K¢ posuzuje za

uspokojivy. Dichod pod 10 000 nebyl ptijatelny pro nikoho z odpovidajicich.

44,7%

427%

minimalné 20 000 K&  vice nez 15 000 K¢ vice nez 25 000 K¢ okolo 13 000 K& do 10 000 K¢

Obréazek 13: Graf'k otdzce ¢ 8
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

Pro rok 2022 byla navySena minimalni mzda o 1 000 K¢ oproti roku 2021, a to na 16 200
K¢ (MPSV, 2021a), proto 2 nejcastéjsi odpovedi na otdzku ¢. 8 lze zhodnotit jako o¢ekavané.

9. otazka: Jaky mate nazor na maximalni vék odchodu do diichodu?

S odchodem do dichodu se poji 1 v€kova hranice, ktera udava maximalni vék odchodu do
diichodu. Ten je aktualng 65 let, tato hranice je platna od 1. ledna roku 2018 (CSSZ, 2021¢).
Otéazka ¢. 9 byla sméfovana praveé timto smérem. Nadpoloviéni pocet respondentim (62,7
%) posuzuje tento vek jako pfili§ vysoky, uvedli, Ze by mél byt snizen. 32 % dotdzanych
v anketé odpoveédéli, Ze je vek 65 let adekvatni pro odchod do diichodu. Zvyseni tohoto véku

podpofilo 1,3 % a s nezajmem viici této problematice se ztotoznila 4 % dotazanych.
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62,7%

50%

32%

4%
1,3%

mél by byt snizen je odpovidajici nezalezi mi na tom mél by byt zvysen

Obréazek 14: Graf 'k otdzce ¢ 9
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

10. otazka: Jaky je VAS nazor na aktualni diicchodovy systém v Ceské republice?

V 10. otdzce padlo téma na nazor ohledné¢ spravedlnosti. Spravedlnost dichodového
systému v Ceské republice byla podpofena pouhymi 6 % dotazanych, které tvofilo 9 osob.
Bez nazoru, tedy s odpovédi ,,nevim* se ztotoznilo 23,3 %. Vétsina respondentt vSak tento

dichodovy systém oznacila jako nespravedlivy.

70,7%

70%

30% 23,3%

o 6%

systém neni spravedlivy nevim systém je spravedlivy

Obrézek 15: Graf'k otdzce & 10
Zdroj: vlastni tvorba a survio.com
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11. otazka: Je podle Vs v Ceské republice potiebna diichodova reforma?

11. otazka poukazuje na velmi ¢asté spekulace ohledné dtichodové reformy, zdali je v Cesku
potfebnd nebo ne. Piesné polovina dotazovanych zvolila jako svou odpovéd’ moznost ,,urcité
ano*, necelych 30 % vybralo ,,spiSe ano®. 19,3 % respondentli zodpovédélo tuto otazku

moznosti ,,nevim* a pouhych 1,3 % dalo ,.spiSe ne*.

50%

29,3%

19,3%

o
1,3% 0%

urcité ano spise ano nevim spise ne urCité ne

Obrazek 16: Graf'k otdzce ¢ 11
Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

12. otazka: Kdo by podle Vas mél zajistit financ¢ni prostiedky na stari obcana?

Otazka ¢. 12 méla za cil zjistit, jaky ndzor maji respondenti na financovani zdroji ve stafi.
66 % zodpovédelo, Ze nejlepSi mozZnosti je, kdyZ samotny ob¢an zajiSt'uje pouze minimalni
¢ast finan¢nich prostfedkt a stat obstarava vétsinu. Pouhych 16 % si mysli, ze by tyto
prostfedky mél dodéavat pouze stit a dalSich 16 % vybralo odpovéd’, kterd je opakem
nejcastejSi odpovédi a to, Ze obstaravani financnich prostfedki by mélo byt primarné na
obCanovi a z minimalni ¢asti na statu. Odpovéd’, Ze by penize na staii mélo byt pouze na

obcanu zvolila pouha 2 %.
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66%

16% 16%

2%

stat by mél obstaravat stat by mél obstardvat pouze stat pouze obcan
vetsi ¢ast financnich pouze minimalni ¢ast

prostfedk( a ob&an sém finanénich prostiedkd a
by se mél podilet na obcan sam by mél zajistit

finan€nich prostfedcich zbytek

pouze minimalné

Obrazek 17: Graf'k otdzce & 12

Zdroj: vlastni tvorba na survio.com

13. otazka: Pripravujete se finan¢né na stari?

Ptiprava finanCnich prostfedkl pro stafi je velmi dilezité a mize ¢lovéku velmi usnadnit
jeho diachodovy vék. Proto na toto téma sméfuje otazka ¢ 13, v otazce bylo mozné zvolit
vice moznosti, jelikoZ je mozné, ze se ob¢ani piipravuji riznymi formami. To je divod, pro¢
je zde evidovano vice nez 150 odpovédi, a tedy i vice nez 100 %. V tabulce nize je
znazornény piehled odpovédi. Pravé 49 lidi uvedlo, ze by se radi na stafi ptipravovali, ale
ze nemaji moznost volnych finan¢nich prostiedkli, aby mohli investovat nebo spofit.
Z celkového poctu respondentti jiz 9 pobira starobni dichod. Z téchto 9 dichodct jsou 3,
ktefi si stale néjakym zpusobem spoii. Celkem 13 osob povazuje svou piipravu na
duchodovy vek jako nepotiebnou a spoléhaji na diichod od statu. Dalsi respondenti se na

stafi pripravujici riznymi formami, které budou rozebrany v otazce ¢. 14.

Tabulka 4: Finandéni piprava na stdii respondentii

Pocet responzi Podil v %
Odpovéd’
(absolutni ¢etnost) (relativni etnost)
ano, spofim si (spofeni,
penzijni ptipojisténi,
- 65 43,3
doplitkové penzijni spofeni
apod.)

56



bohuzel ne, rad(a) bych, ale

nemam volné finan¢ni 49 32,7
prostiedky
ano, pripravuji se jinou
prpTavE) . ! . 31 20,7

formou (napf. investice)
ne, spoléham na dichod od

) 13 8,7
statu
jiz pobiram starobni diichod 9 6

Zdroj: vlastni tvorba

14. otazka: Jakou formou si spoiite? Do ¢eho investujete?

Otézka ¢. 14 méla za cil zjistit, jakym zptisobem se na stafi zajist'uji lidé, ktefi v otazce ¢. 13
odpovédeli, Ze si spofinebo se zajistuji jinou formou. Respondenti byli pozadani o vypsani
jednotlivych pojistnych nebo finan¢nich produktu, zkonkretizovani investice nebo popsani
jiného zptlisobu zajisténi. V tabulce niZze se nachazi vycet jednotlivych odpovédi. Neékteré
odpovédi byly bohuzel nesrozumitelné nebo mimo téma bakalaiské prace, proto v tabulce
nebylo mozné uvést vSechny jednotlivé odpovédi. Respondenty bylo v odpovédich ¢asto
zminovano tzv. penzijko, coz bylo vyhodnoceno a ptifazeno k doplitkovému penzijnimu

spofeni.

Tabulka 5: Zpiisoby zajisténi respondentii

Zpisob zajisténi Pocet responzi
doplikové penzijni spofeni 12
akcie, penny stock 12
kryptomény 11
nemovitosti 11
penzijni ptipojisténi 10

investi¢ni a podilové fondy, ETF

obecné spofeni

stavebni spofeni

ukladani penéz na spofici ticet

diichodové pojisténi

A B~ O] O N

dichodové spoieni
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diichodové ptipojisténi

investice obecné

investice do zlata

investice do vlastni firmy/vlastniho podnikani

penzijni pojiSténi

ukladéni penéz na bézny ucet

vytvareni pasivnich ptijmt

nemovitostni fondy

fyzické spofeni — ukladani penéz doma

sbératelstvi

Roth IRA

Portu

zivotni pojiSténi se spoienim

[ =Y Y (S R S T = = B Y A SN BESEY  CY B Y I ZV Y oY

Starobni spofeni

Zdroj: vlastni tvorba

Po celkovém vyhodnoceni vysledkti v otdzce €. 14 bylo zjisténo, Ze nejcastéji vyuzivanym
nastrojem u respondentu je doplitkové penzijni spofeni a akcie, dale se umistily kryptomény
a po nich nemovitosti. Naopak nejméné Casté je pak sbératelstvi, ukladani penéz doma,

vytvaieni pasivnich piijmt a nemovitostni fondy.

Jednim z nejméné spolehlivych zptsobu spofeni mize byt fyzické spofeni doma, které uvedl]

jeden odpovidajici. V tomto piipadé muze dojit jednoduse ke ztraté ¢i odcizeni.

6.2 Zkoumani zavislosti

V této podkapitole bude zkouméana zavislost dvou alternativnich proménnych, a to mezi
pohlavim a faktem, jestli se dand osoba na stafi pfipravuje ¢i ne. Otazka ¢. 13 znéla
,Pripravujete se financn€ na stari?*, ze 150 respondentli jakoukoliv formu pfipravy na
duchodovy veék uvedlo 80 osob, z toho bylo 62 Zen 18 muzt. Zbylych 61 odpovidajicich
(11 muzi a 51 zen) uvedlo, Ze se na stafi neptipravuji Zadnym zptisobem, bud’ z divodu, Ze

na to nemaji volné prostiedky nebo spoléhaji v tomto sméru na zabezpeceni od statu.

58



V tabulce nejsou zahrnuty osoby jiz pobirajici starobni dichod (celkem 9 osob). Jde

0 asociaéni tabulku, test bude proveden na hladiné vyznamnosti a = 5 %.

Tabulka 6: Rozdéleni fen a muZit v pFipravé na stavi

Pohlavi Pfiprava na stafi Celkem
ano ne

Zena 62 51 113

Muz 18 10 28

Celkem 80 61 141

Zdroj: vlastni tvorba

HO: Piiprava na stafi a pohlavi jsou nezavislé.

H1: Ptiprava na stafi a pohlavi jsou zavislé/non HO.
n=141

Testové kritérium:

2
2 — (n11na2—n12n31) 2
=n— ~x° ()
1Nz NN 2

X

Kriticky obor:
W={x*x*z ¥*(D1-q}
W = {XZ:XZ = X2(1)0,95 = 3,84‘}

Hodnota TK:
_ 2
2 =141 (6210718517 _ ) 810952
113.28.80.61

V tomto piipadé bylo prokazano, ze y? ¢ TK, protoze 0,810952 < 3,84, proto HO
nezamitame a H1 nepfijimame. Zavér tedy zni, Ze na hladin€ vyznamnosti 5 % nebyl piijat

predpoklad o tom, Ze sledované znaky pifiprava na staii a pohlavi jsou zavislé.
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7 Optimalizace pojistné ochrany

V 7. kapitole bakalarské prace bude rozebrana optimalizace pojistné ochrany. Pro vyssi
efektivnost a propracovanost praktické ¢asti byla zvolena jedna osoba, pro kterou bude
optimalizace vypracovana. Na zakladé rozhovoru s vybranou osobou vznikl jeji popis, ktery

je mozné naleznout v nasledujicich odstavcich.

Tereza

Tereza je 22letd zena pracujici v bance jako telefonni bankéf na hlavni pracovni pomér se
smlouvou na dobu neur¢itou a jeji primérny Cisty mési¢ni piijem ¢ini 23 500 K¢&. Tereza
bydli v Liberci s ptitelem v byté ve vlastnictvi otce o velikosti 2+1 s malou zahradou. Otec
ma Vv planu dcefi tento byt odkazat, Tereza muze bytem potencionalné rucit. Jeji fixni
mésicni naklady jsou okolo 10 000 K¢. Aktudlné dokoncuje kombinované bakalaiské
studium. Tereza nema vV osobnim vlastnictvi zadnou nemovitost a doposud nebyla
ucastnikem v zadném penzijnim produktu. Tereza ma Kk dispozici na svém bézném
bankovnim aétu 300 000 K¢, které mé aktualné jako volné finanéni prostiedky a zvazuje
jejich vhodnou investici. Dale by se Tereza rada stala ucastnikem doplitkového penzijniho

spofeni.

Pro zhodnoceni a analyzu Tereziny vychozi situace byla zvolena osobni SWOT analyza,
ktera je graficky zpracovana na obrazku nize. Jako absolvent stiedni $koly s maturitou ma
Tereza relativné odpovidajici mzdu a vzhledem k tomu, ze ji ¢asto penize zbyvaji je mozné
Cast své vyplaty investovat. Pokud Tereza dokon¢i bakalarské studium Gspésné,
pravdépodobné se pak jeji mésiéni ptijem navysi. Terezinou velkou vyhodou a silnou
strdnkou je prace s dostacujicim piijmem na HPP se smlouvou na dobu neurCitou
a naspoienych 300 000 K¢ na bézném uctu, které mize okamzité vyuzit. Dalsi silnou stranku
je nizky vék, ktery zajiSt'uje dostatek Casu pro nabyti potiebného jméni na stafi. Mezi slabé
stranky ve vychozi situaci patii aktudln€ Zadna ptiprava pro diichodovy vék a nedostatecny
obnos naspofenych penéz pro nakup vétsi investice. K zajisténi na stafi je v tento moment
spoustu pfileZitosti, a to napiiklad zfizeni pojistné ochrany, ndkup akcii nebo dluhopisi,
rizné formy investic a spofeni nebo obstarani hypote¢niho tvéru pro ndkup vétsi investice
(napt. nemovitost). Terezu ohrozuje neschopnost splacet jeji potencialni zavazky, ptipadna

ztrata zamestnani nebo vysoky narust jejich nakladd.
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o dostacuyjici piijem
o zajisténé bydleni

Obréazek 18: Osobni SWOT analyza
Zdroj: vlastni tvorba

SWOT analyza slouZzi k analyze silnych a slabych stranek, ptilezitosti a hrozeb, anglicky
strengths, weaknesses, opportunities a threats. Pouziva se primarné v marketingu pro
podniky a nasledn& pro tvorbu strategii. (Cevelova, 2011) V tomto pifpadé byla pouzita
SWOT analyza pro osobu, tedy osobni SWOT analyza.

Vysledky analyzy stavajici situace vybraného subjektu pfinesly, Ze subjekt je schopen se

zalit na stafi pfipravovat. Nize bude modelovana samotna ochrana.

7.1 Dopliikkové penzijni sporeni

Komer¢ni banka a. s. jako penzijni spolecnost nabizi produkt Doplitkové penzijni spofeni.
Toto spofeni lze sjednat na poboc¢ce nebo po telefonu a v piipadé, Ze je obCan jiz klientem
KB, je mozné si tento produkt sjednat ptimo v aplikaci Mobilni banka. Minimalni mési¢ni
castka, kterou lze spofit je 100 K&. V piipad€ zajmu o statni ptispévek je nutné spofit
minimalné 300 K¢ mési¢né, pticemz pti spoteni 1 000 K¢ a vice ziskava klient maximalni
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statni ptispévek, a to ve vysi 230 K¢ za mésic. Vyhody lze maximalizovat spofenim 3 000
K¢ mésicné z vlastnich prostredkd, pak je pro klienta moznost si odecCist ze zakladu dané
24 000 K¢ a tim ziskat 3 600 K¢ za dany rok. Béhem trvani smlouvy lze kdykoliv vysi
prispévkil i strategii spofeni ménit bez poplatku. Toto doplitkové penzijni spofeni lze
predcasné bezplatn¢ ukoncit jiz po dvou letech aktivniho spofeni, vyplata je pak zkracena
0 statni prispévky, které jsou nasledné vraceny ministerstvu financi. Vyplata je zdanéna

srazkovou dani a zaslana na ucet klienta. (Komer¢ni banka, a. s., 2022)

Pro ukazku finan¢nich a pojistnych produkti v této bakalaiské praci byla vybrana KB
penzijni spoleCnost a. s., kterd ma jako jediného akciondie Komer¢ni banku, a. s. Tato
spole¢nost byla zvolena z divodu obsahlosti nabizenych sluzeb, jejich komplexnosti
a privétivosti k jak jiz souasnym klientim Komerc¢ni banky, a. s., tak novym. Sluzby KB
penzijni spole¢nosti jsou poskytovany na jakékoliv poboéce komeréni banky. (KB Penzijni

spole¢nost, a. S. 2022b)

Veskeré uvedené informace jsou zpracovany dle rozhovoru s Terezou.

7.1.1 Modelace ochrany

rrrrr

letech, kdy si vybrala pro sviij penzijni produkt spole¢nost KB penzijni spole¢nost, a. s.,
piimo od této spolecnosti pak produkt Doplitkové penzijni spofeni. Uéastnice se rozhodla

do DPS vkladat 500 K& mésiéné.

Informace v nasledujicich odstavcich byly pfevzaty ze smlouvy 0 DPS (viz Ptiloha B),
kterou Tereza poskytla pro zpracovani této prace. Tereza souhlasila s pouzitim jejich
vlastnich smluvnich dokument mezi ni a KB penzijni spolecnosti, a. s. za podminky, ze jeji

osobni a citlivé idaje nebudou zvefejnény.

Sjednani samotného produktu DPS je u spole¢nosti KB PS velmi jednoduché. Tereze
k podepsani smlouvy stacilo vyuzit elektronicky podpis a mobilni aplikaci Mobilni banka,
ktera je dostupné jak pro opera¢ni systém iOS, tak pro Android. Tereza s aplikaci jiz aktivné

pracuje, primarng¢ kvili vedeni bézného uctu u KB. Pied uzavienim smlouvy byla zajemkyné
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sezndmena s dokumenty, jejichZ znalost je potiebna pied podepsanim samotné smlouvy.
Jedna se o: Obchodni podminky, Informace dopliikovém penzijnim spofeni, Klicové
informace Ucastnickych fondd a Sazebnik. Vsechny dokumenty byly pfed uzavienim

smlouvy z&jemkyni poskytnuty.

Volba strategie a rozloZeni fondi
Pied nebo pti sjednani DPS je zajemcem vypliiovan investiéni dotaznik (viz 3. a 4. strana
v ptiloze B). Tereza jej vyplnila, dle n¢j byla doporucena a navolena vyvazena strategie
zivotniho cyklu a bylo navrzeno idealni rozlozeni fondt pfimo pro jeji osobu. V investi¢nim
dotazniku padaji dotazy ohledné:

e znalosti a zkuSenosti z oblasti finan¢nich produkt a investi¢nich nastroji

e vztah Kk riziku a ztraté

e preference v ramci doplitkového penzijniho spoieni

e vk zajemce/ucCastnika

Tereza v 5 odpovédich uvedla, Ze bézné vyuziva i dalsi finanéni prostiedky, jako je napiiklad
spotiebitelsky uvér nebo kreditni karty. Dale vyplnila, Ze nema zkuSenosti s investovanim.
V otazce zaméfené na riziko ztraty pii piikladu, kdy hodnota prostiedkii vlozenych do
ucastnickych fondu klesne po 3 letech o 10 %, odpovédé€la, Ze by reagovala nespokojenosti,
a uvazovala o zmén¢ strategie spofeni. Jako cil uvedla ptiméfeny vynos investice, tedy aby
vySe zhodnoceni byla na arovni inflace a akceptaci kolisani samotné hodnoty investice.
Sama Ucastnice se pak rozhodla, ze jeji finance vloZzené do spofeni budou rozloZeny
nasledovné (viz obrazek 19: GrafrozloZeni fondu) — do akciovych G¢astnickych fondu bude
vloZeno 50 %, vyvazenym ucastnickym fondim bude ptidéleno 35 % a nejmensi ucast
budou mit dluhopisové fondy se zbylymi 15 %. To znamena, Ze v piipadé penézniho vkladu
je vklad rozlozen mezi fondy podle ptidélenych procentudlnich hodnot. Tedy pti vkladu
napt. 1 000 K¢ bude vklad rozlozen na 3 ¢asti — 500 K¢ bude vloZzeno do akciovych
ucastnickych fondi, 350 K¢ poputuje do vyvazenych ticastnickych fondti a 150 K¢ naleZi do
dluhopisovych fond. U KB penzijni spolecnosti, a. s. jsou dale nabizeny jesté 2 fondy —
penézni a povinny konzervativni, které v tomto piipadé nejsou vyuzity. (KB penzijni

spole¢nost, a. s., 2022c¢)
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[ | Akciovy ucastnicky fond
[ | Vyvazeny ucastnicky fond

Dluhopisovy uéastnicky fond

Obrazek 19: Graf rozloZeni fondii
Zdroj: vlastni tvorba

Aktualné je navolena vyvazena strategie zivotniho cyklu. RozloZeni fondd nemusi byt trvalé,
aktualni rozlozeni do fondi je mozné zménit podle véku a v zavislosti na sjednanych
parametrech. Na obrazku 20 lze vidét predpokladany graf postupného vyvoje strategie
a poméru jednotlivych zacastnénych fondt konkrétné u Ucastnice Terezy. Na ose X se
nachazi vék a na ose Y procenta, v grafu je znazornéno, kolik procent bude do daného fondu
investovano v konkrétnich letech zi¢astnéné osoby. Tento model je vytvoieny a specificky
pro konkrétni osobu a je dostupny pouze pro ni v jejim osobnim profilu u KB penzijni

spole¢nosti. (KB penzijni spole¢nost, a. s., 2022c)
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Obréazek 20: Graf vyvoje strategie
Zdroj: (KB penzijni spolecnost, a. s., 2022c)



V ptipadé Terezy lze z grafu vycist, ze predpokladany vyvoj rozdéleni fondi se do 35 let
jejiho véku nezméni, od 35 let bude procentualni rozlozeni nasledujici: 45 % akciovy fond,
20 % dluhopisovy a 35 % vyvazeny fond. Dal$i zména by méla nastat ve 40. roku zivota,
kdy je predpokladané, ze fondy budou od tohoto véku rozdéleny nasledovné: 40 % akciovy,
20 % dluhopisovy a 40 % vyvazeny. Akciovy fond by mél nasledné klesat az do 55. roku,
kdy by mél byt zacastnén pouhymi 5 % a po 55 letech ucastnice uz by mél byt na 0. Nasledné
by se mélo navySovat procentualni zucastnéni dluhopisové fondu a klesani vyvazeného
fondu az do véku 60 let. Od 60. roku je mozné vyuzivat pouze povinny konzervativni fond.

(KB penzijni spolecnost, a. s., 2022¢)

7.1.2 Zhodnoceni ochrany

Tereza se rozhodla vkladat do svého DPS 500 K¢ mési¢né, coz je uvedeno i ve smlouve,
nazvano jako smluvni piispévek. JelikoZz vySe sjednaného mési¢niho prispévku piimo
souvisi s narokem na statni piispévek, znamena to, Ze této vysi vlastniho pfispévku odpovida
mésicni statni piispévek 130 K¢&. Na obrazku nize je mozné vidét detail kalkulacky, kde se
nachazi odhadovand vyse naspoienych financnich prostiedkii v piipadé spoteni do 65 let.
Kalkulacka je vetejné dostupnd na webovych strankach KS PS. Predpokladané zhodnoceni
vloZenych prostiedki je 2,47 %. Naspoiena castka by pak méla dosahnout pres 562 tisic K¢

pfi setrvani ve vyvazeném profilu. (KB Penzijni spole¢nost, a. S., 2022a)

Spofeni od 04/2022 do 09/2064 Celkova doba spofeni 42 let a 5 mésich

VASE PRISPEVKY PRISPEVKY STATU ZHODNOCENI

254 500 K¢ 66 170 K& 241 750 K¢
Vypocet je pouze orientacni a je zaloZen na diouhodobych historickych vynosech, které nejsou zarukou vynosd budoucich
Wpocet nezahmuje zakonem definovany prevod do povinného konzervativniho Gcastnického fondu 5 let pred diichodovym vékem
0ODCHOD DO DUCHODU DUCHODOVY VEK L CELKOVA NASPORENA CASTKA
NASPORENA CASTKAV 60 LETECH
2064 65 _ 562 420 K¢
L & NASPORENA CASTKA
ZARI LET @ V DUCHODOVEM VEKU

Obrézek 21: Kalkulace DPS pii piispévku uicastnika 500 K¢
Zdroj: (KB Penzijni spole¢nost, a. S., 2022a)
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Navyseni vlastniho mési¢niho ptispévku o dvojnasobek, tedy na 1 000 K¢ (za stejné strategie
a stejnych podminek), by vedlo k navySeni ptispévku od statu o celych 100 K¢, celkova vyse
mésicniho statniho ptispévku by tedy byla 230 K¢ mési¢né. Toto spofeni by pak pii tomto
vys$sim prispévku bylo efektivnéjsi a hromadéni finan¢nich prostifedki rychlejsi a dortstalo

by do vyssich ¢astek, konkrétné by mélo doplitkové spoteni pfinést vice nez 1 milion K¢.

(KB Penzijni spolecnost, a. s., 2022a)

Spofeni od 04/2022 do 09/2064 Celkova doba spofeni 42 let a 5 mésicll

VASE PRISPEVKY PRISPEVKY STATU ZHODNOGENI

509 000 K& 117 070 K& 471987 K&
Vypotet je pouze orientaéni a je zaloZen na diouhodobych historickych vynosech, které nejsou zarukou vynosi budoucich
Vypotet nezahmuje zékonem definovany pfevod do povinného konzervativnino Gastnického fondu 5 let pred dichodevym vékem
ODCHOD DO DUCHODU DUCHODOVY VEK CELKOVA NASPORENA CASTKA
NASPORENA CASTKAV 60 LETECH
L NASPORENA CASTKA
ZARI LET V DUCHODOVEM VEKU

Obrazek 22: Kalkulace DPS p#i piispévku ucastnika 1 000 K¢
Zdroj: KB Penzijni spole¢nost, a. s., 2022a

O celkové¢ efektivnosti doplinkového penzijniho spofeni a jeho vyvoji Ize do budoucna pouze
polemizovat, vzhledem k aktualné stale rostouci meziro¢ni inflaci, kterd v unoru 2022
narostla na 11,1 % (CNB, 2022) a v bieznu inflace dosahla jiz na 12,7 % (Vavra, 2022).
Kwviili inflaci pak ve stafi nemusi DPS ptinést dostatecné zhodnoceni finanénich prostiedki,
a tedy i jejich dostate¢nou finalni vysi. Odhadované zhodnoceni 2,47 % je oproti inflaci
opravdu nizké. Z tohoto divodu by bylo dobré mit i dalsi zdroje a investice, ptipadné je
dobré zjistit, jestli aktualni zaméstnavatel poskytuje svym zaméstnanctim ptispévek do DPS
a ptipadné¢ ho vyuzit. Jedna z moznosti investice, a to investice do nemovitosti bude

prakticky rozebrana v nasledujici podkapitole.

7.2 Investice do nemovitosti

Vzhledem ke stale rostouct inflaci se da povazovat za rozumné investovat do hmotnych véci,

konkrétné pak nemovitosti, kterd mize do budoucna ptinést velmi vysoké zhodnoceni
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finan¢nich prostiedkt. Pti faktu, ze Tereza ma k dispozici 300 000 K¢ jako volné finan¢ni
prostfedky, které by rada investovala, jednou z nejefektivnéjSich cest by mohl byt nakup

nemovitosti na hypotéku a jeji nasledné pronajimani.

Pro Terezu by bylo pravdépodobné nejvic vhodné vybrat byt v Liberci, kde Zije. AvSak ve
vedlej$im mésté Jablonci nad Nisou se vyskytuji byty s o néco nizsi pofizovaci cenou, proto
se nabizi ndkup i zde. V Jablonci se nachazi aktualné jeden nabizeny byt, ktery by Tereza
byla schopna v soucasnosti zakoupit. Jde o byt 1+1 je o velikosti 40 m? v panelovém domé
Vv 11. podlazi, soucasti bytu je sklepni prostor, kompletni popis inzerované¢ho bytu je nize na

obrazku ¢. 23. Cena inzerovaneho bytu je 2 550 000 K¢. Inzerét je z portalu bezrealitky.cz.

POpiS Oblibené Sdiletf W ™~

Na prodej nabizim slunny byt 1+1 ve velikosti 40m?2 v osobnim vl. v panelovém domé. Panelovy dim je
zatepleny+plastova okna.

Na byté nejsou Zadné pohledavky.Slunny byt o velikosti 1+1 v jedenactém patie domu s vytahem. Celkova vyméra
bytu je 40 m2, véetné suchého sklepa o velikosti 3 m2.V celém domé na kazdém patie je kamerovy systém.

Byt se sklada z kuchyné (5,6 m2), pfedsiné (7,1 m2), koupelny s WC (cca 2,7 m2), obyvaciho pokoje (23,7 m2 kiery je
mozno rozdélit na dvé ¢asti a tim docilite kategorii 2+1) ktera ma okna do klidného vnitrobloku. Na podlahach je
nova plovouci podlaha. Vytapéni je feSeno vlastnim tstfednim plynovym kotlem. Orientace celého bytu je na JZ.

Byt se nachézi v klidné ulici ve M3ené Jablonci nad Nisou, v blizkého parku. V misté je perfektni dopravni
dostupnost je vzddlena 3 minuty chiize. V blizkosti se nachézi nakupni centra, Skola i $kolka.

Obrazek 23: Detail inzeratu
Zdroj: Bezrealitky, 2022

Byt se nachazi v piivétivé lokalité v Jablonci nad Nisou, v ulici Bozeny Némcové, proto by
o jeho pronajem mél byt potencionalné vysoky zajem. V okoli bytu je dostupné vse, co by
mohlo byt potieba — zakladni $kola i Skolka, obchod s potravinami, lékarna, banka

i sportovni hiisté a pizzerie. (Bezrealitky, 2022)

V ptipadé, ze by se Tereza opravdu rozhodla zakoupit tento byt jako investici a pronajimat
ho, pfi pofizovaci cené nemovitosti 2 550 000 K¢ za ptedpokladu, Ze 270 000 K¢ by Tereza
uvolnila ze svych volnych finan¢nich prostfedki a vlozila je do hypotéky, tirok by se podle
hypotecni kalkulacky u Hypote¢ni banky, a. s. orienta¢n€ pohyboval okolo 5,29 % v ptipadé
fixace na 10 let a doby splaceni 30 let (Hypote¢ni banka, a. s., 2022). V zéloze by Tereze
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zustalo 30 tisic na vedlejsi ¢i neocekavané vydaje. Samoziejmé, lze brat v potaz to, Ze Grok

SV v

nabidly.

Hypotecni kalkulacka

Kolik stoji nemovitost 2550 000 K¢
Kolik si chcete pajcit 2 280 000 K¢ Nastavte si mési¢ni splatku
A
Doba splaceni 30let v
pfi troku 5,29 % rocné.
10let

Obréazek 24: Detail hypotecni kalkulacky
Zdroj: Hypote¢ni banka, a. s., 2022

Podle hypote¢ni kalkulacky by minimalni vySe meési¢ni splatky vysSla na 12 647 K¢
(Hypotec¢ni banka, a. s., 2022). Tuto ¢astku by Tereza méla byt schopna splacet, vzhledem
K vysi najma v dané lokalité a jejim fixnim nakladtm, které jsou mési¢né 10 000 K¢ k jejimu
prumérnému platu 23 500 K¢. VySe najmu, ktery by Tereza mohla pozadovat po najemci
bytu 1+1 v Jablonci nad Nisou by se mél pohybovat okolo 220 K¢& za 1 m? (RealityMIX
2022) podle grafu (viz obrazek 25, ptevzaty od RealityMIX), ktery se vztahuje k nejbliz§imu
statisticky zpracovanému méstu Liberec v bieznu 2022. Tedy piipadé ceny 220 K¢& za 1 m?
a rozloze bytu 40 m? by pak cena za pronajem méla primérné ¢init 8 800 K¢ bez sluzeb
a vedlejsich poplatkil. Tereza by mohla zkusit byt nabidnout i za vy$§i cenu ndjmu vzhledem

k lokalité.
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Obréazek 25: Graf prizmérné ceny pronajmu — 1 m%mésic — Liberec
Zdroj: RealityMIX, 2022

V grafu (obrazek 25) je mozné vidét vyvoj cen prondjmu za 1 m? za mésic ve mésté Liberec,
ktery je od Jablonce nad Nisou pfiblizné¢ 13 km. Na ose Y jsou ceny v K¢ a na ose

X mésic/rok.

7.2.1 Zhodnoceni investice

Investice do nemovitosti, i za okolnosti nutnosti hypote¢niho Gvéru, by mohla vytvoftit
vyznamn¢ aktivum pro zivot. Pii pohledu na graf na obrazku 26, Ize jasné vidét velky nartst
cen byta v Libereckém kraji v letech 2010 az 2019. Vyvoj cen bytu je pro majitele tohoto
typu nemovitosti velmi kladny, proto by i se i nadale mohl vyvijet pozitivné pro drzitele
tohoto typu majetku. V piipadé nedostatku prostiedkli mize byt byt za n€kolik desitek let
prodany za o vyrazné vyss$i penézni sumu, a tim by majitelka Tereza ziskala svou finan¢ni
investici do bytu zpét i s potencialné dostatecnym a vyznamnym zhodnocenim jiz vloZenych

prostiedkd.
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Indexy cen nemovitosti v Libereckém kraji v letech 2011-2019
(rok 2010=100 %)
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Obréazek 26: Indexy cen nemovitosti v Libereckém kraji v letech 2011 aZ 2019
Zdroj: CSU v Liberci, 2021

Podle Horacka (2021) je Jablonec nad Nisou jednim z nejidealngjsich mést v CR pro
investici do bytu. Konkrétné se Jablonec nad Nisou umistil v roce 2021 na 8 misté. Jablonec

nad Nisou je tak nejidealn&jsim méstem pro investici do bytu v Libereckém kraji.

Analyza cen bytt podle jejich velikosti a technického stavu od Ocenaskové (2020),
zvetejnéné na portalu Aktualné.cz, uvadi, ze v Jablonci nad Nisou u bytu v primérném stavu
0 rozloze 40 m? roéni vynosnost bez splatky hypotéky méla dosahnout 5,72 %, meziro¢ni

rist hodnoty 23,88 % a navratnost investice by méla trvat 18 let.
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Z.aveér

Nedostatek finan¢nich prostiedki ve stafi ohrozuje a mize sklicovat téméi kazdého obcana.
Je na kazdém situaci zvazit a rozhodnout se, zdali se na toto budouci obdobi bude pfipravovat

a ptipadné jakym zpisobem. Kazdy cloveék by mél mit snahu riziko chudoby eliminovat.

Moznost ptipravovat se na dichodovy vék vSak nema kazdy. Anketa o dichodovém spofienti,
kter4 byla rozeslana pomoci online formulafe, pfinesla informaci, ze vice nez 30 %
z celkového poctu respondentii nema moznost se na stari pripravovat z diivodu nedostatku
volnych finan¢nich prostfedki. Toto procento tvoii pomérné velkou ¢ast a predpoklada se,
7e osob v podobné situace je v Ceské republice hojny podet. Tato situace mize piinést do

budoucna zasadni problém pro zivot mnoha obcant.

V ramci naplnéni cile byl v prvni polovin€ bakalafské prace popsan socidlni a diichodovy
systém v Ceské republice. Pro spInéni hlavniho cile, optimalizaci zabezpedeni se na stafi, se
stala zvolenym subjektem Tereza — mlada Zena pracujiciho na hlavni pracovni pomér
a dokoncujiciho dalkové vysokoskolské studium. Informace o stavajici Zivotni situaci
vybraného subjektu byly ziskany z pfimého osobni rozhovoru. Ziskané informace byly
nasledné analyzovany pomoci osobni SWOT analyzy, ktera zhodnotila aktualni silné a slabe
stranky, pfileZitosti a hrozby vybraného subjektu. Ackoliv se ve vysledcich analyzy vyskytly
jisté ohrozujici aspekty, bylo vyhodnoceno, ze pravé tento zvoleny subjekt by mél byt
schopen zacCit se na stafi adekvatné ptipravovat. Optimalizace diichodového pojisténi ma
spoustu moznosti. Pro optimalizaci u vybraného subjektu — Terezy, bylo pro zabezpeceni na
duchodovy vek zvoleno DPS, které bylo ve vysledcich ankety vyhodnoceno jako jedno
Z nejvice vyuzivanych nastroji. V ramci tohoto cile byla ddle navrzena investice do

nemovitosti.

Pro zkoumani efektivnosti a vynosnosti produktu DPS byla provedena kalkulace pro vklad
500 K¢ meési¢né. To by nemuselo plné naplnit hlavni cil bakalaiské prace, protoze DPS
s timto vkladem by mohlo ptinést nedostate¢né vysokou kone¢nou ¢astku. Z toho divodu
bylo doporu¢eno vkladat do tohoto typu spofeni mésiéné alespont dvojnasobek. Uvodni
reSerSe prinesla informaci, Ze pfi vyuZiti doplitkového penzijniho spofeni se nejvice vyplati

vkladat mesi¢né minimalné 1 000 K¢, protoZe je nasledné statem prispivana maximalni vyse
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prispévku, a to 230 K¢ mésiéne€. Totoznd kalkulace byla provedena pro mési¢ni vklad
1000 K¢. Z vysledku kalkulace vyplynulo, Ze by Gcastnici DPS toto navySeni vkladu
prineslo vyrazné vyssi zdvéreCnou sumu, coz lze posoudit jako velmi pfinosné a cil prace by
byl pak naplnén mnohem lépe. V ptipad¢, ze by navySeni vkladu nebylo mozné, DPS
s mé&si¢nim vkladem 500 K¢ dle kalkulace vytvoii minimalng jisty penézni bali¢ek témet

bez rizika.

Pro jesté vyznamnéjs$i naplnéni hlavniho cile byla doporuéena investice do nemovitosti.
Efektivnost tohoto typu investic byla zkouména v resersSi bakalaiské prace a nasledné
v konkrétnich zdznamech realitnich servert, v materialech od CSU a dalsich internetovych
zdrojich. Pro tuto préci pro investici do nemovitosti byl zvolen byt v Jablonci nad Nisou,
ktery by Tereze mohl pfinést navratnost sice az po 18 letech, ale vynosnost by mohla byt
5,72 % bez splatky hypotéky a meziro¢ni rust by mohl dosdhnout hodnoty 23,88 %.

Vzhledem k vyvoji cen nemovitosti se da tato investice povazovat za dobrou a perspektivni.

Investice do nemovitosti piinasi nutnost jisté péCe a nezbytne starosti se spravou
a pripadnym pronajimanim. Tuto investici tedy nelze doporucit kazdému, protoZe ne kazdy
bude schopen o nemovitost pe¢ovat, piipadné si obstarat hypote¢ni ivér na potizeni. DPS je
pak jedna z konzervativnéjSich moznosti, ktera jiz nemusi byt natolik efektivni. DPS
neptinese sice zavratné penézni Castky, ale vytvoii minimalné jisty penézni balicek témer

bez rizika.

Z téchto dvou, vySe zminénych, eventualit lze povazovat za pravdépodobné vynosnéjsi
prave investici do nemovitosti. Idealni cestou zajisténi se na dichodovy vék je kombinovana
ptiprava, kdy budu prostiedky vloZeny do vice rtiznych nastroji, do nekterych s vys§im
rizikem a zaroven do dalSich s rizikem niz§im. Hlavni cil bakalaiské prace byl naplnén

kombinaci DPS a investice do nemovitosti.
Tato bakalafska prace miiZze byt pfinosem kazdému, kdo by se rad pfipravoval na stafi,

zejména pak osobam s podobnymi ¢i totoznymi osobnimi Udaji jako mé vybrany subjekt,

na ktery byla optimalizace aplikovana.
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Diichodové pojisténi v Ceské republice

Dobry den,
moje jméno je Andrea Neumannova a jsem studentkou Ekonomickeé fakulty na
Technické univerzité v Liberci.
V ramci svoji bakalaiské prace na téma Optimalizace diichodového pojisténi v Ceské
republice jsem se rozhodla vytvoftit tuto anketu. Timto bych Véas rada pozadala o jeji
vyplnéni. Vysledky ankety mi pomohou pfi zpracovani své prace. Vyplnéni by Vam
meélo zabrat okolo 3 minut.

Ptedem dé&kuji za V4as cas.

1. Jaky je Vas vék?
Vyberte jednu odpovéd'.
a) méné nez 18 let
b) 18-26 let
c) 27-35 let
d) 36-44 let
e) 45-53 let
f) 54-62 let

g) vice nez 62 let

2. Jaké je VaSe pohlavi?
Vyberte jednu odpovéd'.
a) zena
b) muz

c) jiné

3. Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?
Vyberte jednu odpoved'.
a) zakladni nedokonéené
b) zéakladni
c) vyuceni, stifedni vzdélani bez maturity
d) stfedni vzdélani s maturitou
e) vyssi odborné

f) vysokosSkolské



4. Jaky je Vas aktualni stav
Vyberte jednu odpoveéd'.

a) svobodny/a

b) Zenaty/vdana

c) rozvedeny/a

d) vdovec/vdova

5. Jaky je Vas aktualni status?
Vyberte jednu odpovéd'.
a) student (denni studium)
b) zaméstnany/a v pracovnim poméru
c) OSVC
d) nezaméstnany/a

e) duchodce

6. Kolik ¢lenii ma Vase domacnost?
Vyberte jednu odpovéd'.

a) 1

b) 2

c) 3

d) 4

e) 5 avice

7. Kolik déti je ve Vasi domacnosti?
Vyberte jednu odpovéd'.

a) 0

b) 1

c) 2

d) 3

e) 4 avice

8. Jaky mési¢ni diichod od statu povaZzujete aktualné za dostacujici?
Vyberte jednu odpoveéd'.
a) do 10 000 K¢



b) okolo 13 000 K¢

c) vice nez 15 000 K¢
d) minimalné¢ 20 000 K¢
e) vice nez 25 000 K¢

9. Jaky mate nazor na maximalni vék odchodu do dichodu?

Aktualné je maximalni vék odchodu do dichodu 65 let. Vyberte jednu odpovéd.
a) je odpovidajici
b) mél by byt snizen
c) mél by byt zvysen

d) nezalezi mi na tom

10. Jaky je Vas nazor na aktualni diichodovy systém v Ceské republice?
Vyberte jednu odpovéd'.

a) systém je spravedlivy

b) system neni spravedlivy

C) nevim

11. Je podle Vas v Ceské republice potiebna diichodova reforma?
Vyberte jednu odpovéd'.

a) uréité ano

b) spise ano

C) nevim

d) spiSe ne

e) uréité ne

12. Kdo by podle Vas mél zajistit finan¢ni prostiedky na stari obcana?
Vyberte jednu odpoved'.
a) pouze stat
b) pouze obcan
c) stat by mél obstaravat pouze minimalni ¢ast finan¢nich prostfedkd a obéan sam
by mél zajistit zbytek
d) stat by mél obstaravat vétsi ¢ast financnich prostiedkl a obcan sam by se mél

podilet na finan¢nich prostfednich pouze miniméalné



13. Pripravujete se finan¢né na stari?
Vyberte jednu nebo vice odpovedi.
a) ne, spoléham na dichod od statu
b) bohuzel ne, rad(a) bych, ale nemam volné finanéni prostfedky
C) ano, spofim si (spofeni, penzijni ptipojisténi, doplinkové penzijni spotfeni apod.)
d) ano pfipravuji se jinou formou (napf. investice)

e) jiz pobiram starobni duchod

14. Jakou formou si sporite? Do ¢eho investujete?
Pokud jste v pfedchozi otazce zvolili moznost "ano, spofim si" nebo "ano, pfipravuji
se jinou formou", prosim, rozved’te svou odpovéd’. V ptipadé¢, Ze jste odpovedéli jinak,

nechte tuto otdzku nevyplnénou.
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