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Cil prace: Cilem prace je popsat a analyzovat psychickou pohodu v kontextu pracovniho

prostiedi financnich instituci a ve vyzkumném Setfeni zjistit, do jaké miry je psychickd pohoda
zaméstnancu financnich instituci ovlivnéna vybranymi socialné-psychologickymi faktory.

Stupen hodnoceni (znamka)
Povinna kritéria hodnoceni prace

A B C D E F
Prace svym zaméfenim odpovida studovanému oboru O O O o od
Vymezeni cile a jeho naplnéni O 0O 0O O O
Zpracovani teoretickych aspektd tématu O O O d O
Zpracovani praktickych aspekt( tématu O O O d O
Adekvatnost pouzitych metod, zplsob jejich pouZziti O O O o od
Hloubka a spravnost provedené analyzy O O O o od
Prace s literaturou O O O O O
Logicka stavba a ¢lenéni prace O O O O O
Jazykova a terminologicka troveri O O O O O
Formalni Gprava a néleZitosti prace O O O o od
Vlastni pfinos studenta O O O O O
Vyuzitelnost vysledkd prace v teorii (v praxi) O O O o od

Vyjadfeni k vysledku anti-plagiatorské kontroly

Systém vykazuje shodu 7%, ktera je akceptovatelna. Jednd se predevsim o parafraze vymezeni
stéZejnich teoretickych konstruktl z oblasti psychologie zdravi.

Celkové posouzeni prace a zdUivodnéni vysledné znamky:

Autorka zpracovala téma plné v kontextu se studovanym oborem. V Gvodnich teoretickych kapitolach
je predstaven teoreticky background, autorka rovnéZz upozornila na stav poznani zpracovaného
tématu. Text je psany odbornym jazykem, studentka v textu sleduje cil prace, poukazuje na stézejni
aspekty psychické pohody v kontextu dusevniho zdravi a sféry prace. Citované tradi¢ni a aktualni zdroje
jsou tuzemské i zahranicni, autorka také neopomenula prostudovat metodologickou literaturu. Téchto
pramenud je vyuZito vroviné vymezeni zakladnich pojm(, predstaveni komplexnéjSich témat ve
vzajemném propojeni, v rdmci komparace a vyvozovani zavéru. Prakticka ¢ast prace je na velmi dobré
urovni, text je logicky dobfe usporadany, vyzkumny zamér je prehledné predstaven, je patrny jasny
kontext teorie a praxe. Autorka vyuZila kvantitativni vyzkumnou strategii, data ziskala za vyuziti
dotazniku z&asti vlastni konstrukce a zE3sti se inspirovala standardizovanym dotaznikem (zdroj uvadi
v seznamu citovanych prament), formulovala tfi vyzkumné cile, pficemz sledovala diference dle
genderu, véku a vybranych socidlné-psychologickych faktord. Vyzkumny cil zaméfeny na zjistovani



vlivu téchto faktort na psychickou pohodu zaméstnancl financnich instituci byl rozpracovan na tfi
vyzkumné cile dil¢i, aby bylo mozno ziskat podrobnd data. Toto se podafilo, studentka ztakto
koncipovaného a zpracovaného Setreni vytéZila maximum. Vyzkumny soubor pro kvantitativni Setfeni
odpovida rozsahu bakalarské prace, autorka ziskala odpovédi od 76 respondent(. Vysledky jsou zdafile
zpracovany za vyuZziti matematicko-statistickych metod. Autorka prokazala, Ze se vtomto typu
zpracovani dat velmi dobfe orientuje. Komentare k vysledkiim jsou popisné, vystizné, autorka si také
vSima zajimavych vysledk a tyto shrnuje, vSe v kontextu vyzkumného cile a v SirSim propojeni s cilem
bakaldrské prace. V zavéru poukazuje mj. na miru ovlivnéni psychické pohody zaméstnanct financnich
instituci vybranymi socidlné-psychologickymi faktory a na solitérni genderové diference. Dil¢i zavéry a
vysledky jsou vztahovany k praxi.

Otazky k obhajobé:

1) V zavéru prace uvadite nékteré genderové rozdily (vysledky otazek 12, 14 a 16). Jak si tyto
rozdily vysvétlujete?
2) Jaka konkrétni doporuceni pro dobrou praxi Vas napadaji s ohledem na akcent k faktoru
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psychickou pohodu zaméstnanc(i?
Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: A
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