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Anotace

Bakalatrska prace se zaméiuje na klima ve specialni tfidé a jeho vliv na GspésSnost

edukace a celkovy rozvoj osobnosti zdka se stfednimi a téz§imi formami mentalniho

postizeni, a s kombinovanymi vadami.

V teoretické ¢asti je vénovana pozornost: Skolni tfidé jako malé socidlni skupiné a
faktorim, které klima ve tfid¢ ovliviiuji. Pozornost je také vénovana charakteristice

zak ve specialni tiid¢ a faktortim ovliviujicich jejich prospéch.

Prakticka Cast se zabyva vyzkumem klimatu ve specialni tfidé a vztahim mezi

spokojenosti ve tiid¢ a ispé$nosti u¢eni zakti s mentalnim postizenim.

Prace se zaméfi i na navrhy ke zlepSeni utvareni klimatu tfidy ve vztahu ke

spokojenosti a uspeéSnosti uceni zakl ve specidlni tiidé.
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Annotation

This bachelor thesis concentrates on class climate in special elementary school and
its effect on success rate of education and overall development of personality of a pupil

with medium and serious mental handicap and multiple disability.

Theoretical part monitors class as a small social group and factors influencing class
climate. Attention is also paid to pupils” characteristics and factors influencing their

school results.

Practical part deals with research of climate in special class and relation between

satisfaction in the class and success in education of pupils with mental handicap.

This thesis also concentrates on proposals how to improve class climate in
connection with relation between satisfaction in the class and success in education of

pupils in special class.
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UVOD

Kazdy z nas byl ditétem a navstévoval né&jaké Skolské zatfizeni. Pii vzpomince na
tuto dobu si kazdy vybavi néco jiného, co mu utkvélo v paméti, mé své vzpominky.
Skola a nage tfida to nebyl jen prostor k uéeni, bylo to misto, kde jsme se setkavali
s kamarady, kde jsme prozili mnoho pfijemnych chvil pfi spole¢nych hrach, vyrabéli
mnoho krasnych vyrobkl s kterymi jsme si vzdy vyzdobili tfidu i chodby Skoly,
podnikali jsme spole¢né vylety, chodili na plavani, spole¢né jsme sankovali, bruslili....
Vzpominek je mnoho a vétSinou prevladaji ty prijemné, pékné. VSechny tyto aktivity
nam zpitijemnovaly pobyt ve Skole, ovliviiovaly klima skoly a tfidy.

Tématem prace je klima ve specialni tfidé a jeho vliv na uspésnost edukace a
celkovy rozvoj osobnosti zédka se stfednimi a t€zS§imi formami mentalniho postizeni, a
S kombinovanymi vadami. Toto téma je mi velmi blizké, nebot’ jiz nékolik let pracuji
s détmi ve specialni tfide.

V teoretické ¢asti bakalaiské prace jsem se snazila shrnout vSechny zakladni
informace tykajici se tématu. Pozornost jsem zamétila na klima Skolni tfidy a na faktory
které ho ovliviiuji, a také na spolutvirce Skolniho klimatu. Déle jsem se zaméfila na
popis Skolni tfidy, jako malé socidlni skupiny 1 ucebny. V dal§i ¢asti jsem uvedla
struénou charakteristiku zadka specialni tfidy a také faktory, které ovliviiuji jeho
prospéch.

V uvodu praktické Casti je popsédna Specidlni zékladni Skola a Praktickd Skola
Rumburk, ve které jiz nékolik let pracuji a jejiz klima tfidy je pfedmétem zkoumani.
Dale jsou popsany vysledky vlastniho vyzkumného Setfeni zaméfeného na klima tfidy a

jeho vlivu na GspéSnost edukace.



TEORETICKA CAST

1  KLIMA SKOLNI TRIDY

V této ¢asti své prace se budu snazit vysvétlit zdkladni pojmy, které jsou potiebné

k pochopeni problematiky klimatu $kolni tfidy.

11 PROSTREDI, ATMOSFERA, KLIMA

vvvvv

nejen zaci a pedagogicti pracovnici (ucitelé a asistenti), ale 1 tfida a véci, které ve tfide
jsou. Svoji roli zde méa umisténi tfidy, jeji velikost, barva (v dne$ni dobé¢ jiZ nejsou tiidy
jen bile vymalovany, oblibena je napf. barva merunkova), vybaveni, rozmisténi
nabytku, usporadani pracovnich stolkl zakt i pracovniho stolu ucitele. Dulezité je také
rozmisténi oken a svétel, ale 1 topeni. A nesmime také zapomenout na vyzdobu, hlavné

na prace zaku, které dotvareji piijemné prostredi tfidy.

Termin atmosféra Skolni tFidy je jev kratkodoby, proménlivy, situacné
podminény. V prubéhu Skolniho dne se méni nékolikrat (Mares, Jezek, 2012). Jina
atmosféra bude ve tfidé béhem prestavek, jind pfi vyucovacich hodinach. Ale ani
prestavky ¢i hodiny nemaji atmosféru stejnou. Je to kratkodobé naladéni ve tiidé€, které
vychéazi z okamzité situace (napf. pii zkouSeni, pisemnych pracich, pfed pololetnim
nebo zavérecnym hodnocenim, ale 1 pfed télesnou vychovou, hudebni vychovou ...).
Velmi proménlivd a intenzivné prozivand bude i atmosféra o ptestavce, napi. po

konfliktu mezi chlapci — po rvacce.

Podle LaSka (2007) je termin atmosféra uZzivan VnejuzSim smyslu jako
kratkodobé, situaéné podminéné socialni a emocni naladéni ve tfidé, napt. v priabchu

jedné hodiny.
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Vysvétleni posledniho terminu klima t¥idy neni tak lehké. Tento pojem se
objevuje v odbornych textech velmi Casto a také se objevuje mnoho definic, které se
tento pojem snazi vysvétlit. Tyto definice se v mnoha bodech shoduji, jsou zde ale 1

nekteré nesrovnalosti v tom, co vSe do klimatu tfidy patii a co ho ovliviuje.

Kazda tiida oplyva jistou mirou jedine¢nosti, ma své specifické klima, tudiz rizné
tfidy na nés budou svym klimatem putisobit odlisné. Ttida, kde je Zivo a veselo, kde jsou
po sténach vystavené prace zaki a vyucujici se usmiva, bude na nas pisobit jinak, nez
ttida, kde je ticho i o pfestavkach, nebo tfida, kde je zase az velmi velky ,, hluk®. Je to
ale nas subjektivni pocit, jinak mohou klima tfidy vnimat ucitelé, Zaci, rodice nebo jiné

osoby.

Termin klima $kolni tfidy je jev dlouhodoby, ktery muze trvat nékolik mésict
nebo 1 let, je typicky pro zdky dané tiidy a pro ty ucitele, kteti v této tfidé¢ vyucuji
(Mares, Jezek, 2012).

Klimesova (2015) se domniva, ze klima tfidy se neprojevuje jen pfi vyucovacich
hodinach, ale pti veSkeré €innosti tfidy — o pfestavkach, na Skolnim vyleté, pii navstéve

divadelniho piedstaveni.

Jeden z dalsich vykladii terminu nabizi Lasek (2007, s.40), ktery pise: ,, Klima
tiidy je pro nas pojmem uzsim a predstavuje trvalej$i socidalni a emocidalni naladéni

Zaku ve tiidé, které tvori a proZivaji ucitelé a Zdci v interakci.

Definic je mnoho, ale vétSina se shoduje v tom, Ze klima tfidy je hodnoceni toho,
co se Vv dané tiidé udalo, nebo co je pro danou tiidu dlouhodobé typické, jsou to ndzory
jednotlivych aktér Skolniho vyucovani. Aktéry nejsou ucitel a zéci, ale ucitel spole¢né

se zaky (Lasek, 2007).
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Lasek (2007, s.41) naznacil v grafu vazby mezi vySe uvadénymi tfemi pojmy

(prostedi, atmosféra a klima).

PROSTREDI

ATMOSFERA,

Obrazek 1: Vazby atmosféry, klimatu, prostiedi

1.2 FAKTORY OVLIVNUJICI KLIMA TRiDY

Kazda skola ma své specifické klima, které ji charakterizuje a zaroven ji odliSuje od
ostatnich $kol. To samé plati i o klimatu Skolni tfidy. Klima $koly je jednim z faktordg,
ktery muze ovliviiovat klima Skolni tfidy: svou roli zde méa umisténi Skoly - zda je Skola
vesnickd, méstskd nebo 1 sidliStni. Pocet zakh ve Skole, zda se jedna o Skolu s velkym
poctem zaku ve tfidach nebo o Skolu malottidni. Mares (1998) ve své prehledové studii
uvadi i dalsi hlediska, ktera ovliviiuji klima Skoly a také klima tiidy: stupen Skoly
(Skola matetska, zakladni, stfedni, vysoka ), typ Skoly (gymnazium, stfedni Skola,
odborné uciliste, Skola statni - nestatni ) a také koncepce vyuky (tzv. tradi¢ni Skola nebo

tzv. alternativni Skola ).
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Tuto problematiku popisuje i KlimeSova (2015, s.13) ve své publikaci: ,, Na utvareni
tridniho klimatu piisobi rada faktori. Vyrazny vliv na utvareni klimatu tridy ma klima
Skoly. Dilezity je zpusob Fizeni Skoly, vzdelavaci program Skoly, klima pedagogického

sboru, konkrétni ucitel v konkrétni tride, technické zazemi, vybaveni Skoly *.

Je tedy zfejmé, Ze klima Skoly a klima tfidy jsou navzajem provazané a vzajemné

se ovliviuji.

Lasek (2007, s.40) ve své knize uvadi citaci Van de Sijda (1988), ktery hovoii o
klimatu tfidy jako o oSidném pojmu: ,, Kazdy vi o¢ jde, nikdo jej vsak nedovede popsat

stejnym zpuisobem “.

Klima tfidy nejde popsat jako jednu véc, jednolity celek. Sklada se z mnoha
menSich ¢asti, které na sebe vzdjemné plsobi, vytvareji slozitou strukturu. LaSek
pouziva pojem determinanty, za né povazuje ty skute¢nosti v zivoté skoly a tfidy, které

ovlivituji vznik, podobu a G¢inky klimatu. Do determinant fadi naptiklad:

o Zvlastnosti Skoly: typ skoly, jeji zaméfeni (zdkladni Skoly, gymnézia,
sttedni odborné skoly) a pravidla Skolniho zivota (Skolni tad, vyzadované

dodrzovani a sankce)

e Zvlastnosti vyufovacich predméti a pedagogickych situaci: laboratorni,

dilenské prace, praxe v provozech, laboratotich

e Zvlastnosti ucitelii: osobnost ucitele, ucitelem preferované pojeti vyuky a

vzdélavani, z n¢hoz vychazi jeho styl vyuky

e Zvlastnosti Skolnich trid: ucitel a tfida, Skolni tfida jako celek, skupiny ve

tiide

e Zvlastnosti zaka: zak jako clen tiidy, resp. skupiny vni a zak jako

individualni osobnost ( Lasek, 2007)
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1.3 SPOLUTVURCI TRIDNIHO KLIMATU

Odbornici nemaji stejny nazor na to, kdo je zdrojem klimatu ve tfid¢. Né&kteii se
domnivaji, Ze hlavni roli v utvareni klimatu maji Zaci, oni si vytvari klima své¢ tfidy. Jini
si mysli, Ze klima nejvétsi mirou ovliviiuji ucitelé, ktefi v dané t¥idé vyucuji. Kazdy
ucitel ma své charakteristické vlastnosti a svou roli, a tim vyznamné ovliviiuje klima

tiidy.

Kdo tedy vytvaii klima tfidy? Jeho aktéry jsou vSichni zaci dané tiidy (tfida jako
celek), skupinky zaka v dané tiidé, zaci jako jednotlivei (Zaci vyrazni i méné vyrazni,
vudci i ti, kdo stoji mimo). Ve vyucCovacich hodinach se spolutviircem klimatu stava
vyucujici, ktery vyu€uje zaky uréitému predmétu (ucitel-muz, ucitelka-Zena), a Casto se

na podob¢ klimatu podili i tiidni uéitel dané t¥idy (Mares, Jezek, 2012).

1.3.1 UCITEL

Jeden ze zékladnich ¢initelt vzdélavaciho procesu, profesionalné kvalifikovany
pedagogicky pracovnik, spoluzodpovédny za piipravu, fizeni, organizaci a vysledky
tohoto procesu. K vykonu ucitelského povolani je nezbytna pedagogicka zpusobilost.
Pomaha se vzdélavanim, zajiStuje preddvani informaci zakiim, dba na celkovy rozvoj
jejich osobnosti. Ucitel spoluvytvaii edukacni prostfedi, klima tfidy, organizuje a

o w7

koordinuje ¢innosti zakd, fidi a hodnoti proces uceni ( Priicha, Walterova, Mares, 2003).

Lasek (2007, s.26) ve své publikaci uvadi: ,, Ucitel se stava, predevsim na pocatku
a Vv prvnich fazich skolniho Zivota ditéte, vedle rodice, pro dité zasadni autoritou.
Prinasi do tridy urcity druh radu véci, svou autoritu, dovednosti, zlozvyky, sviij pohled

na roli Zaka, sviij styl vyuky.

Pro srovnani zde uvadim i1 ndzory anglického autora Kyriacoa (1996, s.79), ktery ve
své knize piSe: ,, Klima tridy, které ucitel navodi, miize mit zasadni vliv na motivaci Zaku
a jejich postoj k uceni. Proto jsou ucitelovy dovednosti uplatinované pri vytvareni

‘

kladného klimatu tridy velmi duleZite.
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Podle zde zminénych definic ma ucitel velky podil na utvareni tfidniho klimatu.
Zvlastni a vyznamnou ulohu ma i tfidni ucitel. Jan Amos Komensky, ve své Velké
didaktice uvadi, ze tfidu ma ftidit jeden ucitel. Pivodné byl tiidni ucitel jedinym
ucitelem 1 na vyS$im stupni Skoly. V dnes$ni dob¢ to jiz ale neplati.

vvvvv

co na kterého pusobi, jak s nimi jednat, jak rozvijet jejich schopnosti, kdy je pobizet a
kdy brzdit (Capek, 2010). Mél by mit se zéky své tiidy co nejuzsi kontakt, zalozeny na
oboustranné ochoté ke spole¢né spolupraci, snazit se rozvijet jejich schopnosti a
dovednosti. Mgl by to byt profesional skladnym vztahem k détem, ktery k nim

ptistupuje kamaradsky, ale zarovei si umi ziskat respekt a déti mu diaveéiuji.

Na webovych strankdch www.rvp.cz se pise: ,, Idealni ucitel md podle vétsiny
Zdkit hluboké znalosti ve svém predmétu, umi dobre vysvetlit latku, ma smysl pro humor,
je vesely a zabavny, objektivni, spravedlivy a nikomu nenadrzuje, pouziva metody vyuky,
které Zaky vtahnou, zaujmou, je pratelsky a snazi se kazdému Zakovi pomoci k uspéchu.
Prisnost a ndrocnost si tretina zZakii s oblibenym pedagogem nespojuje.* (online, cit.

2017-01-10)

Ttidni uditel je 1 jakymsi sty¢nym bodem mezi rodinou a $ir$i vetfejnosti, détmi —
7aky a studenty, vedenim $koly. Casto byva pro své zaky vzorem a jistym motivujicim

¢lankem v jejich rozvoji.

Kazdy ugitel piistupuje ke své praci i ke svym zakim jinym zptsobem. Casto musi
pouzivat v riznych tfidach odlisny styl vyuky, protoze musi svou praci podiidit potfebam
7aki a také dané situaci. Lasek (2007) zmifiuje Andersenovou(1988), ktera identifikovala

Ctyii ucitelské piistupy:
e Vyucovatelsky — tradi¢ni postupy, ucitel dba na presné definovani pojmu
e Interaktivni — ucitel nabada Zzéky hlavn¢ ke komunikaci
e Ridici — u¢itel vie neustale kontroluje

e Supervizorsky — ucitel ponechava zakovi moZznost osobniho tempa a

rustu
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Ttidni ucitel hraje v zivoté svych zakt velkou roli a mize na né mit velky vliv.
Ukazuje se, ze Casto je pro zaky dobrym tfidnim ten, kdo je sviij, je jiny, nez by se i
¢ekalo — je osobnosti, dokaze si najit cestu k zakim. Umi v riznych situacich reagovat
citlivé, je spravedlivy, chapavy, klidny. Dovede se Zaky diskutovat, dava prostor jejich

individualitdm, je spiSe dohliZejici nez direktivni.

1.3.2 ZAK

V pedagogickém slovniku se piSe, ze zak je Clovek, ktery je v roli vyu¢ovaného
subjektu bez ohledu na vék. Zékem muZe byt dité, adolescent, dospély, ktery je
zaclenén do né&jakého edukacniho procesu. Je zde i druhd definice, kterd oznacuje zdka

jako dité, které navstévuje zékladni Skolu ( Priicha, Walterova, Mares, 2003).

Vstupem do Skoly ziskava dit¢ na dlouhou dobu novou roli, roli zdka. Do jeho
svéta, ktery diive tvoftila hlavné rodina, ptfichazi novi spoluzéci a nova autorita — ucitel.
Postoj Zaka ke svym spoluzakiim a i k uciteli se béhem jeho Skolniho plisobeni méni,
vyviji se. Ziskdva nové soukromi, novy svét, vice podnétl, zazitkli, mnoho novych
poznatkli a socidlnich vazeb. Musi se ale také v co nejkratsi dobé ptizpusobit
pozadavktim, které vyzaduje jeho nova role. Mél by si osvojit urcité zplisoby chovani a

konformni jednani.

vytvofit stalou skupinu, jeSté nedozrily a nejveétsi zéavislost v této vyvojové etapé

zustava na matce. Béhem Skolni dochéazky vSak tato zavislost ochabuje.

V obdobi mladsi Skolni tfidy zavisi struktura tfidy a vztahy mezi Z4ky hlavné na
uciteli. Déti se seznamuji s novymi pravidly a normami, osoba ucitele je tou

nejdulezitéjsi autoritou, nékdy se vyrovna i autorité rodicu.

V obdobi stfedniho a starSiho Skolniho v€ku probihd vyvoj tfidy jako skupiny.
Dochazi k rozvoji osobnosti zaka a jeho zaclenovani do spolecenského prostiedi. Roste
potieba autonomie, nezavislosti, sebeprosazeni. Dité¢ ma ale stale potiebu autority, touZzi

po vzoru, po pfimknuti se k silné osobnosti — vétSinou k uciteli.
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Ve sttedoskolskych tfidach jsou jiz témét dospéli jedinci. Je to obdobi hledani mista
ve spolecnosti, ale i Zivotnich hodnot a partnera. Mladi lidé nejsou jiz détmi a nechtéji
byt za déti povazovany, ale nejsou jesté¢ ani dospélymi. Na plnéni role dospélych se
teprve piipravuji. Tyto zmény, kterymi mlady jedinec prochézi, vSak s sebou pfinaseji 1

urcité rozpory a konfliktni situace.

Jak se méni zak béhem své Skolni dochdzky, méni se také jeho pohled na své okoli,
Skolu, spoluzaky, vrstevniky, ucitele. Stejn¢ tak se méni vnimani dilezitosti

jednotlivych slozek klimatu (Capek, 2010).

Capek (2010, s.23) ve své knize pise: ,, V nasich mérenich je Zdik nebo student
nejcastejsim zdrojem vypovédi o ruznych kvalitach klimatu tridy a Skoly.
Predpoklddame, Ze jeho ndzor jako tviirce a konzumenta, potazmo prijemce vzdélavani,

‘

je rozhodujici. *

1.3.3 RODINA

Rodina, rodi¢ se nepovazuje za piimého tvlrce klimatu ve tfid€, presto do n¢ho
obvykle velmi zasahuje. V idealnim piipadé¢ Skolu pozoruje a dozoruje, vnasi své
pfipominky a nazory. Pokud rodi¢ se Skolou spolupracuje, prokazuje zajem, svému

ditéti pomaha, zajima se o jeho prospech i o Zivot ve tiide, je to pro pedagoga jen dobie.

Rodi¢ muze ovliviiovat klima ve tfidé pres své dit¢ ale i negativnim zplsobem.
KdyZ naptiklad doma mluvi nevhodné o Skole a ucitelich, natizuje ditéti s kym ma ve
trid€ sedet, s kym muize kamaradit a s kym ne, srovnava své dité s ostatnimi. Negativné
ovlivni klima tfidy 1 velmi ambiciozni rodi¢, ktery si formuje dit€¢ k dokonalejSimu
obrazu svému a dit¢ velmi pietézuje, také problémy v rodiné vedou ke zhorSeni
prospéchu a nezajmu. Je jisté, Ze v chovani a Skolni praci ditéte se souhrnné odrazi

rodinné vychova (Capek, 2010).

Obecné vsak rodice respektuji Skolu i odbornost uciteld a mnoho véci s klidem

nechdvaji na feSeni Skole.
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1.3.4 HODNOCENI ZAKU

Jednou z dilezitych slozek klimatu je také to, jak ucastnici déni ve tfidé vnimaji
hodnoceni. Nejde jen o zpusob, jakym ucitel reaguje na praci zakt. Co je hodnoceni
vime vsichni, v knihach najdeme ale mnoho zajimavych definic. Capek (2010, s.57)
uvadi citaci Slavika(1999): ,, pedagogické hodnoceni je systematickou, tj.pripravenou
cilevédomé organizovanou cinnosti, doprovizenou zamérnymi opravami, revizemi a

korekcemi hodnoceni

Hodnoceni se vztahuje ke kazdé Cinnosti, ktera slouzi k posouzeni vykonti zaka.

Vv

Nejcastéjsi cile hodnoceni jsou:
e Hodnoceni jako zpétna vazba o prospéchu zdka
e Hodnoceni ma poskytovat zakiim zpétnou vazbu o jejich pokroku
e Hodnoceni ma zéky motivovat
e Hodnoceni slouzi jako podklad pro vedeni zaznamt o prospéchu zaka

e Hodnoceni umoziuje poskytnout doklady o momentalnim prospéchu a

dosazené urovni zaka

e Hodnoceni umoziuje posoudit pfipravenost zaka pro dalsi uceni (Kyriacou,

1996)

Skolni hodnoceni ma také sva Giskali, Gasto Zzaky strasi, pfinasi smutek, stres. Pokud
hodnoceni ukazuje, Ze vykony urcitého Zaka jsou slab$i nez vykony jeho spoluzak,
muize byt tim deprimovan, znervoznén. Tato situace miize vést az k postupnému
znechuceni a odcizeni se Skole. U zaka, ktefi nemaji moznost prozit ve skole uspéch a
ziskat dobrou znamku, dochazi po urcité dob¢ k poklesu Usili a motivace, coz povede

S nejvétsi pravdépodobnosti opét k netispéchu a Spatnym zndmkam.

o4

Snem kazdého zika je naprosto spravedlivy ucitel, ktery méefi vSem stejné za

kazdych okolnosti a nefavorizuje nékteré zaky na tkor jinych ( LaSek, 2007).
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Byt spravedlivy je v oblasti hodnoceni vykonu zakovskych praci nebo produktt
zcela nesplnitelné. Nékdy je tato snaha dokonce Skodliva, nebot ndm neumoziuje
vytézit z hodnoceni to, co by pro zaky bylo nejlepsi. Pomoci hodnoceni nemusime jen
posuzovat kvalitu zdkovskych vykonii, ale méli bychom motivovat, povzbuzovat,
odménovat a regulovat. VSichni zaci nestoji totiz na stejné startovni ¢are. Nékteti si

sahaji na vrchol svych moznosti a na vybornou znamku to nestaci.

Pro dobré klima ve tfidé by mélo zmizet neustdlé srovnavani zakli mezi sebou.
Ucitel by mél hodnotit zaky na zaklad¢ splnénych ukolt, jejichz hodnoceni pométuje
podle predpokladii kazdého zaka, podle jeho individualnich schopnosti a dovednosti.
Tim pro zaka dosahuje vétsi spravedlnosti, nez kdyz pouzivd vztahovou rovinu celé

tfidy (Capek, 2010).

Méli bychom hodnotit zaka podle jeho individualnich schopnosti, snahy s ohledem
na jeho vlastni zlepSovani a zhorSovani. Tato individudlni forma snizuje stres a uzkost
zaka a vede 1 slabsi zaky k vétsi motivaci. Velmi dualezité ale je, vysvétlit ostatnim

zakim tfidy a také rodicim, pro¢ slabsi zéky takto hodnotime.
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2 SKOLNI TRIDA
Skola je instituce, ktera ma déti, které do ni piichazeji:
® naucit pfedepsanému ucivu
® vychovavat, aby se staly kvalitnimi lidmi
® socializovat, aby mohly bez ptekazek vstoupit do spolecenského zivota
® naucit je, jak se ucit, aby se samy mohly ucit po cely Zivot

® anaucit je samostatnosti, aby dokéazaly postupné piebirat odpovédnost za

svij zivot do vlastnich rukou (Mares, Jezek, 2012)

VétSina z téchto ukolll se pravé odehrava ve Skolni tfidé. Pojem Skolni trida

oznacuje ucebnu 1 spolecenstvi zakli v jednom ro¢niku.

V pedagogické slovniku se uvadi o t¥idé: ,, Skupina zdki stejného véku, kteri jsou
spolecné vyucovani ve Skole, zakladni socialni a organizacni jednotka Skolniho
vzdélavani nebo prostorova jednotka, v niz probihd vyucovani.* ( Pricha, Walterova,

Mares, 2003, s.253)

2.1 SKOLNI TRIDA JAKO MALA SOCIALNI SKUPINA

Rodina a Skolni tfida jsou v Zivoté ditéte dv€ nejvyznamnéjsi malé socidlni skupiny
do kterych pfindlezime a ve kterych zaujimame urcité postaveni, realizujeme urcitou
roli, mame urcité poslani. Patfime k sob& navzdjem, se vS§emi radostmi i problémy, které

to ptinasi ( Helus, 2007).

v

Socialni skupiny Ize rozdélit podle riiznych kritérii: nejvyznamnégjsi je déleni podle

velikosti a zptisobu vzniku, dal§im kritériem je mira identifikace se skupinou.
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1. wvelikost skupiny je ur€ovana poctem c¢lent a charakterem jejich vzajemnych

vztahl (skupiny velké, stiedni a malé)
2. zpusob vzniku a organizace skupiny (skupiny neformalni a formalni)
3. mira identifikace (skupiny ¢lenské a referencni) (Vagnerova, 2005)

Podle téchto kritérii mtizeme Skolni tfidu povazovat za malou socialni skupinu, ve

které se ¢lenové navzajem znaji, komunikuji spolu a spojuje je né€jaky spolecny cil.

Pojem mald socialni skupina vysvétluje Vagnerova (2005, s.310): , je
charakteristicka osobnim kontaktem, vzajemnymi vztahy a s nimi souvisejicimi primymi

vvvvvv

jedince pfimo, a proto jej ovliviiuje vice nez velké skupiny.

Rezag (1998, s.191) popisuje malou socialni skupinu: ,, je piiznacnd tim, Ze
vzdjemné vztahy mezi jejimi cleny jsou bezprostredni (tj. nezprostiedkované, ,, tvari
V tvar ). Mala socialni skupina ma z hlediska socializace zvidstni vyznam, protozZe jde o

prostredi s vysokou intimitou vztahii a proto i ovlivnéni skupinou je zdasadni. *

Jednotlivi ¢lenové v téchto skupinidch maji mezi sebou zpocatku formalni vztah,
sami sebe si nevybrali, skupina byla vytvofena na zaklad€ néjakych znakd, ale postupné

tam vznikaji 1 vztahy neformalni.

Lasek ( 2007) piSe ve své knize, ze dit¢ je na zaklad¢ zdkona o povinné Skolni
dochéazce zatazeno do pfisluSné Skolni tfidy jak z hlediska dosazené pfipravenosti na
Skolu, tak 1 zhlediska prostorového (misto bydlisté, spadova oblast Skoly). Za
specificky socidlné¢ psychologicky 1 pedagogicky problém povazuje tridy
specializované, do kterych jsou zatazovany déti podle vybérovych kritérii — napiiklad
tiidy matematické. Ma za to, Ze jiz védomi vybéru muze na dit¢ plisobit jistou
vyluénosti a klima v téchto tfidich mlzZe byt rozdilné jak co do vytvafeni, tak do

prozivani a dopadu na psychiku ditéte.

Dalsim dualezitym faktorem slozeni kolektivu tiidy je plivod z rGznych

spolecenskych vrstev, etnickych skupin a ur¢ity pomér ,,zdravych* zakl a postizenych,
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popt. zakl s poruchami uceni. VSechny tyto faktory maji vyznamny vliv na vyucovani

a uceni a také vyznamnym zptusobem ovliviuji klima t¥idy (Kyriacou, 1996).

Skolni tiida je sloZity a mnohovrstevnaty socialni svét, ktery spoluvytvateji jak Zaci,
tak 1 ucitelé. Tiida muze zaka podporovat ve vykonech, d4 mu moznost zazit uspéch
pred ostatnimi, stejn¢ jako neuspéch, nauci jej kooperovat i1 klikafit, spolupracovat i
podvadeét. Je svébytnym a neopakovatelnym seskupenim individui. Proniknout do jejiho
vnitiniho, ,,neviditelného* zivota je obtizné, pro poznani svéta Skolaka je to vSak

nezbytné (Lasek, 2007).

2.2 SKOLNI TRIiDA JAKO UCEBNA

Ucebna je prostor ureny k vyucovani, miZe byt nespecializovany (tfida) nebo
specializovany (odborna ucebna) (Priicha, Walterova, Mares, 2003). Celkovy vzhled

ucebny mize vyznamnou mérou ovlivnit klima tfidy.

Cista a dobfe udrzovana ucebna s potfebnymi pomtickami, kterd je Gtulnd, svétla a
dobfe vétrand, napomahd vzniku kladného ptistupu zaki k vyuce a ocekavani kladnych
zkuSenosti u zakl. Vystavené zakovské prace také naznacuji hrdost na dosazené

vysledky a zaroven pusobi jako motivace.

Uspotadani ucebny by mélo byt zaméfeno na funkcei, jakou bude ucebna plnit.

PfinejmenSim by méla byt dobfe viditelna tabule a ucitel (Kyriacou, 1996).

Ucitel by se mél snazit utvorit takové prostiedi, které zaci a studenti vnimaji jako

piijemné, protoZe v takovém vse probiha pozitivnéji.

Capek (2010, s.91) uvadi citaci Hejlové (2007): ,, Soucdsti péce o klima Skolni tiidy,
je tedy nepochybné také udrzovani prostoru ucebny nejen po strance pracovni (ucebni
pomiicky a vhodny nabytek), ale i estetické, vyznam mad i jeji udrzovani z hlediska

funkcnosti jejiho vybaveni. “
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3  CHARAKTERISTIKA ZAKA V ZS SPECIALNI

Zakladni skola specidlni, diive byl pouzivan nazev pomocnd, vychovava a vzdélava
zéky s takovymi nedostatky rozumového vyvoje, ktefi se nemohou vzdélavat podle
vzdélavacich programii bézné zakladni Skoly ani zékladni Skoly praktické. Jsou to
zpravidla Zaci s mentdlnim postizenim stfedniho az t¢zkého stupné. Tito Zéci jsou vSak
schopni osvojit si elementarni vzdélani. Hlavnim cilem vychovné a vzd€lavaci prace je
ziskani takovych dovednosti a védomosti, a vytvoieni navyku, které jsou potiebné pro
uplatnéni v praktickém Zivoté, které pomahaji rozvijet dusevni i télesné schopnosti zaki

s pfihlédnutim k jejich individualnim zvlastnostem (Svarcova, 2006).

Zadny jiny druh handicapu negini ¢lovéka v bézné populaci tak zvlatnim a
odlisnym jako pravé mentdlni postizeni. NepostiZzeni lidé Casto nemohou piijit takto
postizenym jedinciim na jméno, ¢asto o nich hovofi jako o ,,dusevné nemocnych* nebo
také o ,,blaznech®. Lidé si nedokazi stav mentalniho omezeni dost dobie predstavit, ani

se vzit do situace lidi s timto handicapem.

Slowik (2007, s.109) uvadi: ,, Pojem mentdlni retardace vychazi z latinskych slov
,mens‘ (mysl, duse) a , retarde (opozdit, zpomalit); doslovny preklad by tedy znél
syndromatické postizeni, které postihuje nejenom psychické (mentalni) schopnosti, ale
celou lidskou osobnost ve vsech jejich slozkach. “ Ma tedy rozhodujici vliv nejenom na
vyvoj a uroveil rozumovych schopnosti, ale tykd se také emoci, komunikacnich

schopnosti, irovné socialnich vztahid, moZnosti spolecenského a pracovniho uplatnéni.

Za jedince s mentalnim postizenim se povazuji Zaci, u nichZ dochazi k zaostavani
vyvoje rozumovych schopnosti, k odliSnému vyvoji nékterych psychickych vlastnosti a

k porucham v adapta¢nim chovani (Pipekova, 2006).

Ve starSich ucebnicich o mentalnim postizeni se Casto setkdvame S nazorem, Ze

uroven rozumovych schopnosti, které si ¢lovek pfinasi do svého zivota, je po cely jeho

zivot nezménitelna. Ale z novych zkuSenosti specialniho Skolstvi je vidét, ze v mnoha
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ptipadech lze vhodnym pedagogickym plsobenim dosdhnout vyrazného zlepseni.
Vsechny déti se v prubéhu zivota vyviji, vyvijeji se 1 déti s mentalni retardaci. Zakladni

podminkou psychického vyvoje je uceni.

Pro déti s mentélni retardaci je charakteristické, ze se nedovedou cilevédomé¢ ucit.
Chybi jim k tomu nejen nezbytné volni vlastnosti, ale také rozumové dovednosti,
pottebné k organizaci procesu poznavani a organizaci ¢asu. Je pro n¢ typické pomalé
tempo osvojovani novych poznatkli a nestalost jejich uchovani spojena s nepiesnosti
vybavovani. Rozvijeni a cviceni paméti vyzaduje kvalifikovany specidlné pedagogicky
pfistup a také velkou miru trpélivosti potfebnou k neustdlému opakovani uciva

(Svarcova, 2006).

Podle Pipekové ,, celkové postizeni neuropsychického vyvoje osob s mentalni
retardaci prindsi s sebou radu zvldstnosti V jednotlivych strankach jejich osobnosti.
Poskozeni se dotyka procesit poznavacich, zasahuje sféru emocidalnich a volni, ovliviiuje

adaptabilitu i chovani jedince, projevuje se i ve zvlastnostech motoriky. “ ( in: Vitkova,

2004, s.130)
Mezi oblast problému patii:

e Pocitky a vjemy — opozdéna a omezena schopnost vnimat, ma velky vliv na

dalsi prubeh psychického vyvoje, brzdi ho a zpomaluje

e Rozvoj fe¢i — slovni zasoba je mnohem mensi, zpomaleny vyvoj artikulace,
mluvnicka stavba feci je nedokonald, ndpadné je poruSeni gramatické shody

ve vétach, neobratnost ve vyjadiovani

e Mysleni — slaba schopnost zobectiovani, Spatné si osvojuji pravidla a obecné

pojmy, vykyvy v pozornosti

e Pamét — mechanicka, nesnazi se ucivu rozumét, zapamatuji si méneg,

intenzivnéji zapominaji, Spatné si vybavuji predstavy

Svarcova uvadi i dalSi psychické zvlaStnosti osob s mentalni retardaci, mezi

problémy patii i poruchy vizuomotoriky a pohybové koordinace; impulzivnost,
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hyperaktivita nebo celkova zpomalenost chovani; citova vzruSivost; sugestibilita a
rigidita chovani; nedostatky v osobni identifikaci a ve vyvoji ,,ja*; zvySena potfeba
uspokojeni a bezpe¢i; poruchy v interpersonalnich skupinovych vztazich, snizena

prizpusobivost k socialnim pozadavkiam (in: Vitkova, 2003).

4 SKOLNI PROSPECH

Ukazatelem skolni uspésnosti je skolni prospéch. Uz pfi ptichodu ditéte do Skoly ma
vEtsi Sanci na uspéch dité na Skolu dobfte ptipravené, to znamena z rodiny, kde se rodice
snazi, aby se dit€¢ o néco zajimalo, na svou ¢innost se soustiedilo a d¢lalo ji dobfe.

V prubéhu skolni dochazky je velmi dulezita spoluprace rodict pti skolni pripravé.

Skolni prospéch znamena hodnoceni vysledkdi Zika v jednotlivych piedmétech

znamkami podle oficialni klasifika¢ni stupnice (Pracha, Walterova, Mares, 2003).

Hodnoceni 74kl s mentalnim postiZenim je velmi naro¢né a obtizné. Pti klasifikaci
znamkami je prakticky nemozné do jedné ¢islice shrnout miru nauceni a pochopeni
uciva, miru samostatnosti zdka ¢i jeho potfebu pomoci a vedeni, a zohlednit v ni i
psychické problémy jednotlivych zakii a zavaznost jejich mentalniho postizeni. Proto se
v zékladnich Skolach specialnich pouZiva pouze slovni hodnoceni, pro néZz byl
zpracovan podrobny metodicky pokyn (Svarcové, 2006). Slovni hodnoceni se v t&chto
Skolach osvédcilo. Jedinym problémem pouze asi je, ze ncktefi rodice s nizsi
sociokulturni Grovni neprojevuji zdjem o vzdélavani svych déti, slovni hodnoceni

nectou nebo mu nerozume;ji.

41 FAKTORY OVLIVNUJICI SKOLNI PROSPECH ZAKA

Otazka Skolniho vykonu, prospéchu, Skolni zdatnosti a hlavné vzdélavacich potizi a
Spatného prospéchu ve Skole je vdznym problémem. Pfi feSeni téchto problémil je

nutné, aby spolupracovali ucitelé s rodici, ale 1 se Zaky. Ptiiny Skolni netuspéSnosti se
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déli na vnitini a vnéjsi, ale také na zménitelné a nezménitelné (na pficiny stalé, stabilni

Vv Case).

Zpravidla nestaci zjistit jednu podminku zakova vykonu, zvlasté jeho neprospechu,
a snazit se o jeji prekonani. K vysvétleni a ndpravé je zadouci co nejuplnéjsi obraz o
souboru podminek, které se navzijem kombinuji a ovliviuji. Vzdy zdlezi na
individudlnich pfipadek a situacich a také na véku zaku, na stupni Skolni dochazky, na

intelektovych schopnostech (Cap, 1993). V dalsi &asti si popiSeme nejdilezitéjsi

faktory, které ovliviiuji Skolni prospéch.

4.1.1 VNITRNI FAKTORY OVLIVNUJICI USPESNOST UCENI

Pii libovolné ¢innosti vznika diive nebo pozdéji unava, to plati také o u¢eni. Unava
je stav organismu, pii némz se snizuje fyzicky i intelektovy vykon, zpomaluji se reakce,
stoupd pocet chyb, zdk nedokadze vytesit ulohy, které by jinak zvladl. Méni se i
prozivani, vznika pocit inavy, malatnosti, nékdy lhostejnosti, jindy podrazdénosti, klesa
zakova motivace k u€ebni Cinnosti, neudrzi se pozornost. Pfi vyuovani se projevuje
pocinajici unava zvySenym pohybovym neklidem; Zaci se hife ovladaji, otaceji se,
mluvi spolu, pfi nepatrném podnétu se hlu¢né sméji. Pak se objevuje Gtlum, ospalost,
apatie. ZhorSuje se uprava pisemnych praci, Zaci pracuji pomaleji, délaji mnoho chyb z
,.nepozornosti“, nesleduji vyklad. Unavu 7akti zmen3uji piestavky mezi vyucovacimi
hodinami, pfesto se pracovni vykonnost zakl v pribéhu dne velmi méni. Vykon zakl

pfi dopolednim vyu€ovani je mnohem lepsi nez odpoledne.

Svou tlohu pii $kolni praci ma také temperament zaka. Clovék je vybaven
vrozenymi dispozicemi reagovat néjakym, individudlné typickym zptisobem jak
V oblasti prozivani, tak v oblasti chovani. Tento zaklad osobnosti spoluurcuje rozvoj
dalsich psychickych funkci a vlastnosti (Vagnerova, 2005). Pokud budeme porovnavat
zaky, ktefi jsou predstaviteli Ctyf klasickych temperamentd, zjistime, ze mnoho z nich
ma problémy s chovanim pii vyu€ovani. Cholerici vyrusuji pfi vyu€ovani svou zivosti,
slabou kontrolou svych afektli a pohybi. I sangvinické dit€¢ mize pfipadat ucitelim jako

prili§ Zivé a neukdznéné. Naproti tomu déti melancholické a flegmatické byvaji
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hodnoceny jako hodné a tiché. I s takovymi détmi vSak mohou byt problémy. Jejich
pracovni tempo je pomalé, zdrzuji v pisemném i ustnim projevu. Dité slabého typu se
brzy unavi, jeho pozornost je snadno narusena, odpoutdna rusivymi podnéty (Cap,

1993).

Dalsim dulezitym faktorem, ktery ovlivituje Skolni uspéSnost zaka je motivace.
RozliSujeme vnitini a vnéj$i motivaci k uceni. Vnitini motivaci se rozumi napiiklad
uspokojeni z toho, ze jsem se nécemu naucil, ze jsem si osvojil dovednost. Naproti tomu
vnéjs$i motivace zahrnuje takové momenty jako jsou pochvala, odména, prestiz, trest,
donuceni. Riizni Zé&ci reaguji na formy motivace k uceni odli$n¢, naptiklad Zéci se
slabsim prospéchem zvySuji sviij vykon hlavné po pochvale, ale Zaci tspés$ni, zvykli na
kladné¢ hodnoceni spoluzdkt i1 uciteld, Casto nereaguji na pochvalu, potiebuji spiSe
upozornéni na chyby, které délaji. Proto je dulezity individudlni piistup k zdkim

V pusobeni na jejich motivaci.

4.1.2 VNEJSI FAKTORY OVLIVNUJICI USPESNOST UCENI

Nejveétsi vliv na GspéSnost uceni ma prostredi ve kterém dité Zije. Od narozeni Zije
dité zpravidla v rodiné, v ni ziskava zakladni zkuSenosti ve styku s lidmi. Rodina je
prvnim zdrojem uspokojovani jeho potieb a také mu piinési jejich prvni omezovani,
frustrovani. Bez péce rodiny by dité nemohlo zit a vyvijet se. To vSe pusobi, ze vliv
rodiny na dit¢ a jeho psychiku je velmi silny. Rodina mize vyvoj ditéte piiznive
stimulovat, ale také miZe byt brzdou tohoto vyvoje, zdrojem zanedbani, utlumeni,

narudeni vyvoje schopnosti, charakteru, celé osobnosti ditdte (Cap, 1993, s.271).

V rodin€ probiha primarni socializace — realizuje se v ni prvni kontakt ditéte se
spole¢nosti a kulturou. Rodina tim, jak s ditétem jedna, jaké k nému zaujima postoje,
jakou vytvaii oporu pro jeho vyvoj, jakou citlivosti je zahrnuje, mu zprostfedkovava
zvladani zékladnich vzorci sociokulturniho chovani a mysleni. A diky nim dit€ rozviji

své vztahy k sobé samému, druhym lidem, SirSimu socidlnimu okoli, k vécem a tkoltim.

Nasleduje socializace sekundarni, v niz sehrava dualezitou ulohu Skola. Zde se

zobrazuji jak pozitivni, tak negativni efekty rodinného plisobeni, oboje s dalekosahlymi

27



dasledky. Plati to také pro vytvareni predpokladi pro uspéSnou edukaci, pro Skolni

vzdélavaci uspesnost (Helus, 2007).

Pisobeni rodiny na dité zavisi na mnoha faktorech. Jednim z dulezitych vlivil je
vzdélani rodicl. Rodiny s vy$Sim vzdélanim pobizeji dité k dobrému Skolnimu vykonu
a také k hodnotné zajmové Cinnosti. Dokazi ditéti do urcité miry pomoci pti zdolavani
ptekazek v uceni nebo v zajmové ¢innosti. Rodiny s niz§im vzdélanim takové ptiznivé
podminky ditéti neposkytuji. Také zpusob komunikace s ditétem Vv rodiné¢ ma vliv na
uspeésnost uceni. V rodinach s nizkou sociokulturni trovni mizeme Casto pozorovat
chudy slovnik, agramatismy, nedbalou vyslovnost, velmi malou komunikaci s ditétem,
Casté okiikovani, aby je neobtézovalo svymi otazkami. Takové prostiedi je pro dité
nepodnétné, ztézuje mu vyvoj feci 1 intelektu. Dal$im z faktorii, ktery ovliviiuje
plusobeni rodiny je v€k rodi¢i. Rodice velmi mladi nebo naopak starS$i casto
vychovavaji své déti odlisné od rodicl, kterym se déti narodily v pfiméfeném veku.
Starsi rodice Casto projevuji pfilisSné obavy o zdravi svého ditéte a omezuji ho ve styku
se svymi vrstevniky. Pfili§ mladi rodi¢e jsou zase Casto bezradni a ve vychové se
dopoustéji fady chyb. Vyznamnou roli ma také stavajici situace v rodin€, naptiklad

rozvod rodic¢l, zaméstnanost, nemoci a spolu s tim spojené stresové situace.

Dalsi skupinou, ktera ma vliv na prospech Zaka je skupina neformalni, se spole¢nym
zdjmem - kamaradska parta. Skupina vrstevnik predstavuje déti nebo mladistvé
pfiblizné stejného veéku, ktefi se schazeji ve skole, v zajmovych krouZcich, sportovnich
oddilech nebo jen tak v okoli svého bydlist€. Mohou to byt kolektivy se spolecensky
schvalovanymi cili a normami, ale také spolecensky a vychovné nezadouci, v krajnim
ptipadé delikventni skupiny. V1iv nazorl stejné starych déti nebo dospivajicich stejné
jako snaha se jim vyrovnat, pfekonat je, nebo upoutat jejich pozornost, jsou nepochybné

jednim z mnoha faktorti podilejicich se na negativni zméné prospéchu.

28



PRAKTICKA CAST

5 VYZKUMNY PROJEKT

V praktické ¢asti prace bude predstavena Specialni zékladni Skola a Prakticka Skola

Vv Rumburku, stru¢na charakteristika této Skoly a specialni tiidy.

51 CIL VYZKUMU

Hlavnim cilem prace je analyzovat klima ve specialni tfid¢ a zjistit, jaky vliv ma
toto klima na Uspé$nost edukace a celkovy rozvoj osobnosti zaka se stfednimi a t€z8imi
formami mentalniho postizeni, a s kombinovanymi vadami. Dal§imi cili je vystihnout,
jaké faktory toto klima negativné ¢i pozitivné ovlivituji a zaméfit se i na navrhy ke
zlepseni utvareni klimatu tfidy ve vztahu ke spokojenosti a GspéSnosti uceni zaka ve

specialni tride.

O souhlas k provadéni vyzkumu jsem pozadala feditele Skoly a také tfidni ucitelku

specialni tiidy.

52 FORMULACE HYPOTEZ

V ramci vyzkumu jsem si stanovila nékolik otazek a také hypotéz. Hlavni otdzky

jsou:

e Jakeé je klima ve specidlni tfide?

e Vnimaji socialni klima tfidy stejné chlapci a divky?

e Jaky vliv ma klima ve tfid€ na GspéSnost uceni?

e Které faktory ovliviiuji klima tfidy pozitivné a které negativné?

e Existuje vztah mezi spokojenosti Zak a jejich oblibenosti mezi spoluzaky?

Pro vyzkum jsem si stanovila také dveé hypotézy, které vyzkumem budou potvrzeny

nebo vyvraceny.
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Hypotéza & 1: Zaci specialni tfidy vnimaji klima $kolni tfidy pozitivng.

Hypotéza €. 2: Pozitivni klima Skolni tfidy ma kladny vliv na uspé$nost ucent.

53 STANOVENI ZKOUMANEHO VZORKU, KAZUISTIKA

Pro svij vyzkum jsem si vybrala Specialni zékladni Skolu a Praktickou skolu
v Rumburku. Na této $kole pracuji jiz n&kolik let a prostiedi znam. Skolu navstévuji
zaci s lehkym mentalnim postizenim, s podprimérnou rozumovou schopnosti, déti
hyperaktivni, s poruchami koncentrace, ale 1 déti s tézkymi formami mentalniho nebo
kombinovaného zdravotniho postizeni. VSechny tyto déti maji své problémy, starosti,

sva trapeni, ale i radosti.

J& pracuji s détmi ve tfidach praktickych, ale i ve tfid¢ specialni. A prave tuto
specialni tfidu jsem si vybrala pro svlij vyzkum. Ttidu navstévuje 7 zaki, ktefi nejsou
stejn¢ stafi, maji splnén razny pocet let Skolni dochazky a maji odlisné formy
mentalniho nebo kombinovaného zdravotniho postiZeni. Do tfidy chodi zéci, ktefi maji
rizné pasmo mentalni retardace, Downtv syndrom, ADHD s hyperaktivitou, poruchy

pozornosti, sluchovou vadu a mnoho jinych zdravotnich problému.
KAZUISTIKA

Do této tfidy chodi i Natalka, divka s Downovym syndromem. Do $koly chodi jiZ
10.rokem, je ji 16 let. Je to klidna, kamaradska divka, jeji mentalni Groven se nachazi
vV pasmu stredné tézké mentalni retardace. Spoluprace s rodinou je velmi dobra.
V rodin€ je pozitivné pfijimana, ma upevnény hygienické navyky, zvlada prvky
sebeobsluhy, télesné je zdatnd, ma zéklady sluSného chovani. Matka ji kazdé rano vodi

do Skoly a po vyu€ovani ji vyzvedava.

Z rodinné anamnézy: rodina je neuplnd, biologicky otec neni pfitomen. Matka se
dozvédéla diagnézu po porodu - Downilv syndrom, trisomie 21. Nikdy neuvaZovala o

jiném vyvojovém prostiedi pro dceru.
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Natalka navitévovala MS s osobni asistentkou, potom zékladni $kolu, kde pracovala
podle individualniho planu s pomoci asistenta pedagoga ve vSech predmétech. Nyni

chodi jiz ¢tvrtym rokem do specialni skoly.

Komunikace s ni mi ob¢as déla problémy — nerozuméla jsem ji, artikulaéné je malo
srozumitelnd, pouziva mimiku a gestikulaci, ¢asto pouziva jen zkratky, naznaky slov,

nyni po néjakém cCase jiz vim, co ktery naznak znamena, naucila jsem se ji rozumét.

Cte globalni metodou s ob&asnymi chybami, zvlada socialni &teni. Cte i samostatna
pismena A,Y,LE,O,UM,L,S,V,T,J. Pies vSechnu logopedickou péci se nedaii
vyslovnost hlasky M. Umi se podepsat velkymi tiskacimi pismeny ,,NATY*. Nacvik

psaciho pisma nezvlada.

V matematice umi napsat Cislice 1 az 6, v této ¢iselné fad¢ se orientuje s chybami.
Pohotové urcuje cisla, pfitazuje prvky k ¢islim a naopak. Rozumi pojmim hodné a
malo. Pracuje s pomoci dospélého, samostatn¢ nedokaze vypracovat ani jednoduchy

ukol.

V pracovni vychové a ve vytvarné vychové se snazi pracovat samostatné, ale stale
vyzaduje vedeni, pomoc. Hezky vybarvuje, rdda stfiha, lepi, modeluje, navléka koralky

— adekvatné ke svym moznostem. Stale je ale potfeba procvicovat jemnou motoriku.

Snazi se 1 v télesné vychove, mé rdda pohyb, rada tancuje — nejradéji na pisnicky
Dédy Patrasové a Cvi¢ime s MiSou, tyto pisnicky posloucha 1 doma. Boji se vysek, ale

s pomoci dospé€lého vZdy cviky provede.

Natalka je mild, hodna divka. M4 rada sviyj fad, vSechny véci musi mit podle sebe
srovnané a nikdo ji je nesmi piendat ani pferovnat, jinak se ohradi ,, MOJE®. Ve tfid¢ si
oblibila jednoho spoluzaka s kterym si rada hraje, chodi s nim na vychazky a kdyz

chybi stale se na n&j pta. Do $koly chodi velmi rada, nechce byt doma ani v nemoci.

Natalka m& mnoho dalSich problémd, ale ona je nevnima, je stile ve svém svété —

mila a usmévava.
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5.3.1 POPIS SPECIALNI ZAKLADNi SKOLY A PRAKTICKE SKOLY
V RUMBURKU

Specialni zakladni Skola Rumburk je Skola spadova, ktera slouzi pro zédky, ktefi
pfichazeji ze vSech ZS v Rumburku, Starych Kiedan, MikulaSovic, Krasné Lipy,
Chribské, Rybnisté a Jifikova, od roku 1994 ma pravni subjektivitu.

Skolni budova lezi nedaleko Luzického namésti a p&si zény. Na zadni stranu
navazuje mensi par¢ik a z pfedni strany je malé ndmeésticko. Asi 50 metrh od Skoly vede
hlavni silnice, kde se také nachazi zastavka autobust. Z tohoto divodu ma skola
priznivé umisténi, protoze dojizd€jici zaci nemaji daleko na své spoje a pii Cekani

mohou vyuzivat prostor v parku.

Obrazek 2: Specialni zakladni Skola a Prakticka Skola Rumburk
Zdroj: autorka prace, 2016 (vlastni fotografie)

Skola ma 4 ttidy praktické skoly, 3 tiidy specialni $koly, 1 piipravnou téidu, 1 t¥idu
praktické skoly jednoleté a dvouleté. Ve &tyfech tiidach jsou spojené roéniky. Skolni
druZina ,, Dracek* slouZi také jako klub pro dojizdéjici zaky, ktefi by jinak museli ¢ekat

V nepiiznivém pocasi na dopravni spoje venku.

V piizemi budovy se na pravé strané¢ nachazi botni skiinikky a dilny na pracovni
¢innosti. Dale potom mensi télocvicna a cviéna kuchyilka. Vybaveni Skolnich dilen, ale

1 Skolni kuchyniky, je na velmi slusné urovni.
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Z ptizemi do prvniho patra vede Sikmé schodistova ploSina, tim se mohou imobilni
zaci bez problémut dopravit do svych tfid. V prvnim patie jsou kmenové tridy. A také
tfida rehabilitacni, ktera vznikla propojenim dvou tfid a vjedné ma pro své zaky
odpocCinkovou zonu. V tomto patie je také pocitaCova ucebna s 12 pocitai a s
pfipojenim na internet. Tato udebna je kazdodenné vyuZivana. Zaci zde vyuZivaji

k vyuce mnoho vyukovych programi — nejvice od spole¢nosti Terasoft.

V druhém patfe budovy se také nachazi kmenové tfidy. Dale potom tfida

s interaktivni tabuli a dataprojektorem, a hudebna.

Vybaveni u¢ebnimi pomutckami je, myslim si, na velmi dobré urovni. Dokupuji se
podle finanénich moznosti §koly. Pro potiebu vyudovani a SD je k dispozici jedna
pocitatova ucebna s pfipojenim na internet, televizory, videorekordéry a DVD
pfehravace, u€ebna s interaktivni tabuli. Pro Zéky specidlnich tfid byly zakoupeny
tablety a v praktickych tfidach slouzi k vyuce pocita¢ s dotykovym monitorem a velkou
LCD obrazovkou, kterd se nachazi ptfimo nad tabuli. Ve vSech tiidach je pfipojeni na
internet pfes WIFI. Skola vlastni i digitalni fotoaparaty a videokamery, se kterymi se

Zaci uci pracovat.

K pohybovym aktivitim slouzi télocvi¢na v nedaleké ZS TyrSova, kterd je
pravidelné vyuzivana a také zimni 1 atleticky stadion, plavecky bazén a piiméstské

histe.
Skola je také zapojena do mnoha projekt.

Od zaii 2010 je Skola partnerem v projektu Aktivacnich center, kterd jsou zamétena
na zaky s téZ§im mentalnim postizenim. V ramci udrZitelnosti se pokracuje v tomto
projektu i v letoSnim roce. Nositelem projektu je Humanitas — Profes, o0.p.s. a byl
financovan Evropskym socidlnim fondem a MSMT. Skola je rovnéz zapojena do
projektu ,,EU penize §kolam* financovaného rovnéz z ESF a MSMT a také do projektu

"Integrace ICT do vyuky", jehoZ nositelem je Centre for Modern Education (CZ), s.r.o.

Skolu navstévuje v soucasné dobé 65 zakid. Maji moznost navs§tévovat nékolik
krouzkd, napt. krouzek pocitacli, hudebni, tanecni a pévecky krouzek, podili se na

vyzdobé Skoly a také se ucastni mnoha spolecenskych akci a soutézi.
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Kontaktni udaje: Specialni zakladni Skola a Praktické Skola Rumburk
Dobrovského nam. 378/12, Rumburk, 408 01

www: http://speczsrumburk.estranky.cz/

Charakteristika Skoly
Do této charakteristiky jsem vybrala nékolik zajimavych informaci z SVP §koly.

Vychovné vzdélavaci prace specialni Skoly je zaméfena na rozvijeni a kultivaci
osobnosti zakli s mentdlnim postizenim, na poskytovdni védomosti, dovednosti a

navykd, potfebnych k uplatnéni zakt v praktickém zivoté.

Specificky vyznam specidlni Skoly spodivd vtom, Ze nejen pusobi specidlné
pedagogickymi metodami na celkovy rozvoj Zdka aktivovanim jeho schopnosti, ale
Casto musi odstraniovat 1 zdvazné nedostatky zpiisobené negativnimi vlivy na jeho
dosavadni vyvoj (napf. vlivy nepodnétného socio — kulturniho prostiedi, nepiimétené

naroky zakladni skoly, ptipadné rozdily apod.).

Do specialnich $kol pfichazeji zaci z odlisnych prostiedi — piimo z rodiny, ze
specidlni matefské Skoly, z béZné matetské Skoly, ze zdkladni Skoly, a proto je hlavnim
vychodiskem prace ucitele specialni skoly diikladné poznéavani zéka, jeho schopnosti,

psychickych moznosti i individudlnich zvlastnosti.

Vzdélavani v zakladni Skole specidlni je pfizplisobeno Zzaklim se sniZenou urovni
rozumovych schopnosti, s psychickymi zvlaStnostmi, zejména s nedostatecnou Urovni
koncentrace pozornosti a nizkou rovni rozvoje volnich vlastnosti. Vzhledem k témto
nedostatkiim Z4ci nemohou zvladnout pozadavky zakladniho vzdélani, ale jsou schopni

osvojit si zaklady vzdélani.

Zakladni Skola specidlni je desetileta a Cleni se na 1. stupen, ktery tvoii 1. az 6.
ro¢nik, druhy stupeii, ktery tvoii 7. az 10.ro¢nik. Vzdélavaci pozadavky se ptizpiisobuji

schopnostem a moznostem jednotlivych zakd.
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Pro poznavaci stranku vyucovaciho procesu je dulezité, aby zaci méli dostatek
prilezitosti k praktické c¢innosti. Predpokladem tspéchu je aktivni tvofivé uceni,

zaméiené na zvySovani samostatnosti zaka.

Pro splnéni cile je nutné, aby zaci mohli komunikovat s ucitelem, ptat se ho, aby
mohli mluvit o tom, ¢eho by chtéli dosdhnout. Proto také hlavnim vychodiskem prace
ucitele specialni skoly zlstava nadale dikladné poznani zéka. Podle schopnosti a zajmu
jednotlivych zaku je pak mozné obsah uciva rozsitit, popiipad¢ i redukovat. Vzdélavaci
program je koncipovan tak, aby fungoval jako otevieny a pruzny systém, aby bylo

mozno respektovat individudlni pracovni tempo zaki.

Hodnoceni zéka je nedilnou soucésti vychovné vzdélavaciho procesu. Predmétem
hodnoceni jsou vysledky, kterych zak dosahl ve vyucovacich pfedmétech v souladu
S pozadavky ucebnich osnov a individualnich vzdélavacich plant. Pfi hodnoceni
zohlediuje ucitel druh a stupen postizeni zaka, jeho zdravotni stav a jeho individualni a
vékové zvlastnosti, s akcentem na kultivaci zéka a rozvoj jeho schopnosti. Hodnoceni
ma vyjadfit miru zvladnuti védomosti a dovednosti a stupeii samostatnosti zaka.
V hodnoceni vykonli by mélo ptfevazovat hlavné kladné¢ motivujici hodnoceni, jako je

pochvala, uznani, povzbuzeni, vyjadreni kladného oc¢ekavani apod.

Pro celkové hodnoceni pouzivame klasifikaci, slovni hodnoceni nebo kombinaci

obou hodnoceni.

Ve 8kole je ustanovena Skolska rada, informace mezi rodi¢i a Skolou jsou predavany

na tfidnich schiizkach, pomoci ZK a nebo jsou rodi¢e zvani k individualni navstéve.

%

Zatazovani zakti do nasi Skoly vychazi z Vyhlasky ¢. 73/2005 Sb., ve znéni
pozdéjSich novel, o vzdélavani déti, zaki a studentli se specidlnimi vzdé¢lavacimi
potiebami a déti, Zakl a studentd mimotfadné nadanych a ze zdkona ¢. 561/2004 Sb., a
jeho pozdéjsich novel (Skolsky zdkon). Vzhledem k zaméteni vzdélavani Skoly jsou nasi
7aci zafazeni do vzdélavacich programt dle stupné mentalniho postizeni (SVP ZSS,

2010).
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5.3.2 SPECIALNI TRiDA
Pro tplnost uvadim také popis specialni tiidy, ve které byl provadén vyzkum.

Ttidu navstévuje 7 zaka, ktefi nejsou stejné stafi, maji splnén rizny pocet let Skolni

dochazky a maji odlisné formy mentalniho nebo kombinovaného zdravotniho postizeni.

Ttidu tvofi dvé mensi spojené mistnosti. Prvni je klasicka tfida se Skolnim nabytkem
a s tabuli. Kazdy zdk ma svou lavici, kterd je nastavitelna dle jeho vysky. Samostatné
lavice jsou vyhodné, kazdy ma dostatek prostoru pro své véci a Skolni pomticky, uci se
samostatné pracovat a udrzovat potfadek. Druha mistnost slouzi jako odpocinkova a
hraci zoéna. Je zde koutek na hry, lehatko na odpocinek a také pocita¢ s dotykovym
monitorem a velikou LCD obrazovkou. Pro kazdého zaka také tablet s mnoha

vyukovymi programy, které zaci dle svych moznosti radi pouzivaji.

Do tfidy chodi Zaci, ktetfi maji riizné pasmo mentalni retardace, Downiiv syndrom,
ADHD s hyperaktivitou, poruchy pozornosti, sluchovou vadu a mnoho jinych

zdravotnich problému.

Vsichni tito Zaci maji radi, kdyZ ma jejich denni rezim opakujici se fad a kazda
zména na né velmi Spatné ptisobi. Kazdy Skolni den zacinaji hodinou télesné a zdravotni
vychovy. Protdhnou se, ncktefi se 1 probudi a hned se divaji na svét veseleji,
s usmévem. A kdyZ vyhraji néjakou sportovni soutéz, to je radosti. V dalSich hodinach
jiz maji vyukové predméty, které se uci podle svych individualnich vzdélavacich plant.
Velmi radi maji také vychovy. Radi kresli, vytvati rizné vyrobky a také zpivaji. Jejich

vyrobky jsou vystaveny nejen po celé tfide, ale i na chodbéach.

54 METODOLOGIE VYZKUMU

Ke zpracovani bakalafské prace a vyzkumného projektu, vyzkum probihal na
podzim roku 2016, byl pouzit smiSeny typ vyzkumu, bylo vyuzito nasledujicich metod

a technik:
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analyza zékovskych praci

e pozorovani

studium dokumentu

sociometricky dotaznik

54.1 DOTAZNIKY PRO ZAKY

Kazdy ucitel ma zdjem, aby bylo na zdkladé¢ davéry a vziajemného respektu
navozeno vstficné a podnétné prostfedi a partnersky vztah mezi zaky a uciteli a co
mozna nejlepsi vztahy mezi zaky navzajem. Chovani zakt ve tidé je ovliviiovano nejen

zpusobem vyuky, ale i socialnim prostiedim, v némz se pohybuji.

ZkuSeny ucitel by mél umét kvalifikované diagnostikovat klima Skolni tfidy. Jednou

z moznosti, jak ziskat potiebné informace o aktualnim stavu tfidy, je dotaznik.
DOTAZNIK - Nase tfida

Jednou z metod, kterd byla vyvinuta pro poznavani klimatu tfidy na Skolach, je
dotaznik My Class Inventory , jehoZ autory jsou Australané B. J. Fraser a D. L. Fischer
(1986). Tento dotaznik je ¢asto pouzivan pii vyzkumu v mnoha zemich svéta. Ceska
verze tohoto dotazniku méa nazev NaSe trida, vznikla zjednodusenim rozséhlého
dotazniku LEI ( Learming Environment Inventory). M4 jednoduchou konstrukci a
zpiisob vyhodnocovani, zna¢nou rozliSovaci schopnost, vysokou reliabilitu i validitu,
umoznuje podrobné popsat klima tiid (Lasek, 2007). Dotaznik ma dvé formy: Aktualni,
zjistujici souCasné klima a Preferované, zjistujici prani zakd, vztahujici se ke klimatu

ttidy. My jsme pouzili formu Aktudlni.

Dotaznik obsahuje jen pét okruhtli, kazdy okruh ma pét jednoduchych otizek a
odpovédi typu ,,ano - ne*. Tato metoda je urCena pro zaky ve véku 8 az 12 let, ale

zvladnou ji 1 zaci specialni tiidy. Zjist'uje se pét okruhti klimatu ve tfide:
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1. Spokojenost ve tiidé — zjist'uje se vztah zaki k jejich tfid¢, mira uspokojeni,

pohody — otazky ¢islo 1, 6, 11, 16, 21

2. Trenice ve tridé — komplikace ve vztazich mezi zaky, mira napéti a sporti —

otazky cislo 2, 7, 12, 17, 22

3. Soutézivost ve tiidé — konkurencni vztahy mezi zaky, snaha po vyniknuti,

prozivani Skolnich netispécht — otazky cislo 3, 8, 13, 18, 23

4. Obtiznost uceni — jak Zaci prozivaji naroky Skoly, nakolik se jim zda ucivo

obtizné, namahavé — otazky cislo 4, 9, 14, 19, 24

5. SoudrZnost tiidy - pratelské a nepratelské vztahy mezi zdky, mira

pospolitosti dané tiidy — otazky ¢islo 5, 10, 15, 20, 25

Vyhodnoceni dotazniku: Kazda odpovéd ,,Ano“ se hodnoti tfemi body, kazda
odpovéd’ ,,Ne“ jednim bodem. Otdzky cislo 4, 9, 14, 19, 24 se hodnoti opacné ( Ano je
za jeden bod a Ne za tfi body). Za nevyplnény tadek jsou body dva. Dosazené body u
kazdého okruhu (mohou byt v rozmezi od 5 do 15 bodi) se se¢tou a napisi na dolni
okraj dotazniku. Potom se vSechny body z jednotlivych okruhii sectou a ziskanou
hodnotu vydélime poctem zaku, ktefi dotaznik vyplnili — vypocitdme tzv. aritmeticky

prumér.

Druhy postup vypoctu pocitd s tim, Ze ndzory zakll nemuseji byt rozlozeny
,hormaln¢*, mohou se piiklanét bud’ ke kladnému nebo zapornému hodnoceni tiidy.
Pak je vyhodnéjsi sefadit tidaje o jedné proménné, napt. o soutézivost vzestupné podle
hodnot, které jsme vypocitali u jednotlivych zakt. Hledand stfedni hodnota bude ta,
ktera je piesné uprostied fady — nazyva se median. Pfi lichém poctu zakl se tedy nic
nepocita a vybere se ta prostfedni hodnota. Ve své praci budu pouzivat prvni postup

hodnoceni.

U dotazniku NaSe tfida plati, ¢im vyjde vyS$i hodnota u proménné ¢islo 1.
spokojenost ve tfidé a u proménné ¢islo 5. soudrznost tiidy, tim je klima ttidy lepsi,

piiznivéjsi. Pokud vyjde vysokd hodnota u ostatnich proménnych (tfenice, soutéZivost,

obtiznost) je klima tfidy pro zaky horsi.
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Lasek (2007, s.56) setadil hodnoty do nasledujici tabulky:

Pé4smo béznych
hodnot
Spokojenost 10,0-14,4
Ttenice 6,9-13,1
Soutézivost 9,7-14.8
Obtiznost 6,2-11,1
Soudrznost 6,4-12,9

Tabulka €. 1: Orienta¢ni normy dotazniku

Zadavani dotazniku: Dotaznik Nase tfida byl vyplnén zaky ze specialni tiidy, ve
véku od 14 do 17 let. Zakam bylo nejprve nutné srozumitelné a podrobng vysvétlit, Ze
se nemusi bat, protoze to neni zkouska ani zadny test, ze zadnd odpovéd’ neni Spatna
ani spravnd, ze zalezi na jejich nézoru, Ze nedostanou za praci Spatnou znamku ani
nebudou pokarani. Vysvétlit jim pro¢ budou dotaznik vypliovat a jakym zplisobem
maji pracovat. Problém nastal u zaka, ktefi maji velké potize se Ctenim. Bylo nutné
pracovat s nimi individualné, otdzku jim precist a vysvétlit. Po pfecteni otazek bylo
nakonec nutné v§em znovu podrobné kazdou otdzku vysvétlit, ptibliZit vyznam otazek
a dakladné¢ popsat jakym zpisobem maji odpovidat. Proto se prace protahla a
V poloviné jsme si museli udélat prestavku, Zaci specialni tfidy se nevydrzi dlouhou

dobu soustfedit na praci.
Cely text dotazniku Nase tfida — Ptiloha A

ProtoZe jsem pracovala se tfidou, jako malou socidlni skupinou, a chtéla jsem ziskat
co nejvystizn€j$i popis tfidniho klimatu, pouzila jsem po Casovém odstupu jesté jeden
dotaznik. Dotaznik ma nazev Moje tfida a je dostupny na webovych strankach

www.rvp.cz . (online, cit. 2017-01-15)
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DOTAZNIK — Moje t¥ida

Cilem dotazniku je ziskat piehled o nazorech zakt na celkové klima tfidy a zjistit,
jaké jsou vztahy mezi zaky ve tiid¢. Odpoveédi pomohou zjistit, jakou tiidu ¢i Skolu si

Zaci preji, co se jim ve tiide, Skole libi nebo co by chtéli zménit. Okruhy otazek jsou:
1. pohoda ve tiidé
2. fteSeni konfliktl ve tfidé
3. kamaradstvi
4. naroc¢nost uceni

Otazek je v dotazniku celkem 16, misto odpovédi ANO-NE, si zaci vybiraji pouze
jednoho smajlika z nabidky, ktery podle jejich ndzoru nejvice odpovida skute¢nosti.

Pokud neumi odpovédét, zadného smajlika nevybarvuji.

ANO | NE

VO

Tabulka 2: Hodnoceni dotazniku — Moje tiida

Pii zadavani dotazniku bylo nutné pomalu a nahlas precist vSechny otazky,
srozumitelné vysvétlit jejich obsah, pfiblizit vyznam, vysvétlit jak odpovidat a
s n€kterymi pracovat individualné. Pfi vypliiovani tohoto dotazniku nenastal Zadny vétsi

problém, otazek je méné a Zaci radi vybarvuji obrazky.

Cely text dotazniku Moje tfida — Ptiloha B.
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5.4.2 STUDIUM DOKUMENTU

Abychom poznali zdka, védeli jaké ma potieby, jaké ma zdravotni postizeni a
omezeni, podle jakych vzdé€lavacich plana se vzdélava, ale i z jakého pochazi prostiedi,
je nutné si prostudovat jeho osobni dokumentaci. Kazdy z zakii ma po celou dobu skolni
dochazky zalozeny katalogové listy — desky, do kterych se ukladaji vysledky rtiznych
Seteni, kterd zadk podstoupil, at’ uz se jedna o Setfeni specidln¢ pedagogickd nebo
psychologicka. Dale zde najdeme zakladni udaje zaka, udaje o rodi¢ich a sourozencich,

udaje o skolni dochazce, o prospéchu a také IVP.

5.4.3 ANALYZA ZAKOVSKYCH PRACI

Dalsi ¢ast vyzkumu tvofila analyza produktl ¢innosti — praci zaka ze specidlni tfidy.
Analyza se tykala praci vytvotfenych ve Skole pifi vyuce riiznych predméti. Mezi tyto
prace patii napiiklad pisemné prace ve Skolnich seSitech, pracovnich seSitech nebo
pracovnich listech, matematické ptiklady a ulohy, nebo 1 vytvarné prace a vyrobky

z pracovni vychovy. Ukazky nékterych praci jsou ptidany jako ptilohy.

5.4.4 POZOROVANI

Patfi mezi metody pfirozené diagnostiky, mize byt provadéno jako extrospekce, to
znamena pozorovani jinych osob, nebo jako introspekce, kdy jde o pozorovani vlastni
osoby. Pozorovani miiZze byt komplexni, nebo miZze byt zaméfeno jen na urcitou oblast
projevll jedince. Ve Skolnim prostfedi se pozorovani zpravidla zamétuje na vykonnost
zéka, jeho zajem o uceni, a mozné vykyvy v této oblasti, reakce Zadka na pochvalu, na
trest, chovani zaka ke spoluzakiim, k dospélym autoritdam, chovani mimo tfidu — na

vyleté, v divadle, ve Skolni druziné (Vitkova, 2004).

Pozorovani souvisi se socialnim vnimanim ucitele, tzn. ucitel si v§ima jakychkoliv
vykyvi Zdka od normalu, jak v oblasti prospéchové a chovéni, tak v komunikaci se

spoluzaky a s ucitelem.
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Probihalo dlouhodobé od pocatku Skolniho roku v zaii 2016 do konce prvniho
pololeti v lednu roku 2017. Pozorovani bylo zaméteno na chovani zaku ve vyukovych
hodinach, o ptestavkach, dale pii sportovnich aktivitach, naptiklad pti hodinach télesné
vychovy a pfi spole¢nych pracich — naptiklad pfi pracovni nebo vytvarné vychove. Tito
spolupracuje, pomaha si pii praci, kamaradi se. Dale je nutné se zaméfit na pomoc
slabsim zaktm, zda jim spoluzaci v ptipad¢ potieby pomohou nebo nepomohou, jak se
k nim chovaji. A také zda se néktery ze spoluzakti nepovysuje nad ostatni, neublizuje

ostatnim.

55 INTERPRETACE ZISKANYCH DAT, VYHODNOCENI

Hlavnim cilem prace bylo analyzovat klima ve specialni tfidé, k tomu byly pouzity
dotazniky. A také zjistit, jaky vliv ma toto klima na uspésnost edukace a celkovy rozvoj
osobnosti zaka se stiednimi a t€Z8imi formami mentalniho postizeni, a s
kombinovanymi vadami, zde byla vyuZita metoda pozorovani, analyza zékovskych
praci a studium dokumenti. V této Casti si shrneme vysledky jednotlivych Setfeni a

vyhodnotime ziskané tidaje.

Tabulka 3: Vysledky dotazniku — NaSe tiida

Celkové vysledky | Divky | Chlapci | Ttidni ucitelka
Spokojenost ve tridé 10,43 10 11 11
Ttrenice ve tfide 7,86 9,5 5,67 9
SoutéZivost ve tiidé 13,57 13 11 15
Obtiznost uceni 9,85 9,5 10,33 9
Soudrznost tiidy 10,43 8,5 13 13

Zdroj: autorka prace, 2017 (vlastni Setfeni)
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Graf 1: Vysledky dotazniku — Nase tfida
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Zdroj: autorka prace, 2017 (vlastni Setfeni)
Graf 2: Nase tfida — chlapci a divky
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Zdroj: autorka prace, 2017 (vlastni Setfeni)
Spokojenost:

Z dotazniku lze vypozorovat, ze zici jsou ve tfidé spokojeni, nedochazi zde
k Zadnym velkym komplikacim, to také potvrzuje hodnota vysledku tiidni ucitelky.

V¢étsi spokojenost uvadéji chlapci, nez dévcata. Mezi chlapci a dévcaty je veétsi vékovy
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rozdil. Dévcata jsou star$i a vyspélejsi, maji jiz trochu jiné ndzory nez mladsi chlapci.

Hodnoty obou skupin jsou ale v praméru.
Trenice:

Aby ndm graf ukézal co nepozitivnéjsi klima, méla by byt hodnota této proménné co
zadné velké komplikace ve vztazich mezi sebou. Je také vidét vétsi rozdil mezi
vysledky divek a chlapct. I kdyz jsou divky ve tfidé spokojeny, dochazi u nich Castéji
nez u chlapcii, ke sportim ¢i komplikacim ve vztazich mezi sebou. Chlapci si zadné

spory nepiipoustéji, nékteré tfenice povazuji za ptirozené, normalni.
Soutézivost:

Tato proménna ma trochu vys§i hodnotu, ale stdle se nachazi v padsmu priméru.
Kazdy zak je jiny a kazdy by mél mit v sob€ alespoit malou miru soutézivosti. To plati i
pro zaky specialni tfidy. Zaci mezi sebou sout&zi, ale neni to zadn4 rivalita. Nikdo se na
druhého nepovysuje, snazi se navzajem si pomoci. Zajimava je také vétsi soutézivost u

divek nez u chlapct, kterd je déna asi také tim, ze jsou divky starsi.
ObtiZnost:

Zaci, hlavné chlapci, vnimaji ucivo jako namdhavé a radi by ho méli co
nejjednodussi. Hodnoty proménné jsou ale stdle v primeéru, proto by ucivo pro né

nemélo byt velmi tézké.
SoudrzZnost:

Zde je vidét vetsi rozdil mezi hodnotou u chlapct a u divek. Nadprimérna hodnota
u chlapcii znamend, ze ve tiidé maji dobré vztahy, navzdjem si pomahaji, radi si,
spolupracuji jak pii vyu€ovani tak 1 o prestavkdch. To si také mysli tfidni ucitelka.

Divky vidi soudrznost ve tiid¢ hiie, ale 1 jejich hodnota je v pasu prameéru.
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Tabulka 4: Vysledky dotazniku — Moje tfida

ANO NE

1. | Chodis do skoly rad (a)? 4

2. | Libi se Ti ve tFide?

3. | Mas ve tiidé kamarada?

4. | Posmivaji se Ti déti, kdyz néco nevis?

5. | Stykas se spoluzaky také po vyucovani?

6. | Ublizuje Ti nékdo ve tiide?

7. | Poradi Ti uditel, pokud potiebuje§ pomoc?

8. | Sedis$ ve vyu€ovani celou hodinu v lavici?

9. | Mas ve skole ¢as na odpo¢inek, hrani?

10. | Kamaradis se vSemi spoluzaky ve tfide?

11. | Ridi§ se ve tiidé podle domluvenych pravidel?

12. | Pochvali T¢ uditel, kdyz si to zaslouzis?

13. | Libi se Ti Skola a jeji okoli?

14. | Jsi ve Skole spokojeny?

15. | Mas ve tfid¢ kamarada, ktery Ti pomtize?

N N o g N N A N o N o N w NN
o Ol B N O O W o N o N o M O o w

16. | Libilo se Ti vyplnovat dotaznik?

Zdroj: autorka prace, 2017 (vlastni Setfeni)

Z vysledkl tohoto dotazniku lze ptecist, Ze Zaci jsou ve tfide 1 ve Skole spokojeni, ve
tfide€ se jim libi (ot. 1, 2, 13, 14). Vypovida to i tom, Ze ve tfid¢ panuje klidna a ptijemna
atmosféra. Z dalSich vysledkl je poznat, Ze zde maji vSichni néjakého kamarada, ktery

Jim v nesnazich pomuze, ob¢as se jim nékdo ve tfidé posmiva, kdyz néco nevédi, ale
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nikdo jim neublizuje (ot. 4, 6, 11, 15). Tyto informace vypovidaji o tom, ze dochazi
velmi malo ke konfliktim ve t¥idé, zaci nevnimaji zadné velké komplikace ve vztazich
mezi sebou. Dalsi dilezitou informaci z dotazniku je informace o kamaradstvi.
Spoluzéci se stykaji i v dobé po vyuCovani, to znamend, ze maji mezi sebou dobré
ptatelské vztahy, vysokou soudrznost (ot. 3, 5, 10). A podle poslednich hodnot
narocnost uceni v této tfide¢ je pfiméfend, zaci uceni zvladaji, pokud potfebuji vyucujici

jim poradi, byvaji pochvaleni a maji i ¢as na odpocinek (ot. 7, 8, 9, 12).

VYHODNOCENI{ VYSLEDKU
V tvodu praktické ¢asti bylo stanoveno nékolik otazek a také hypotéz.
Otazka 1: Jaké je klima ve specidlni tridé?

Pti porovnani vysledki dotazniku NasSe tfida lze vycist vysoké hodnoty spokojenosti
zaki ve tfidé, ani u jednoho zdka neni mens$i hodnota nez 9, to znac¢i velmi pfiznivy
vysledek. Z dotazniku Moje tfida lze zjistit také spokojenost zakt ve tiidé, ve tiid¢ se
jim libi. U tienic a konflikti ve tfidé je hodnota nizka, to znamend, Ze k tfenicim
dochazi velmi malo a Zaci nevnimaji Zadné velké komplikace ve vztazich mezi sebou.
To je také ptiznivy vysledek. Dals$i hodnoty vychdzeji v pasmu priméru. Trochu vyssi
hodnota je u soutézivosti. Z pozorovani zaku specialni téidy pfi praci v hodinach lze
konstatovat, Ze tato soutéZivost neznamena porovndvani znamek, ale soutézivost pii
hrach, hlavné v hodinach télesné vychovy. Zaci maji télesnou vychovu kazdy den a
velmi radi hraji micové hry. Z dotaznikového Setfeni tedy vyplyva klima ve specidlni
t¥idé jako pozitivni. Zaci maji svoji tfidu radi, libi se jim v ni, jsou spokojeni, maji zde

své kamarady, ktefi jim vzdy pomohou.

Otazka 2: Vnimaji socialni klima tfidy stejné chlapci a divky?

Jak je mozZno zjistit z dotaznikli, vnimani socidlniho klimatu tfidy se lisi u chlapcii a
u divek. Chlapci udéavaji vétSi hodnoty spokojenosti ve tifidé a také nadprimeérnou

hodnotu u soudrznosti, kterda znaci, ze ve tfidé maji dobré vztahy, navzajem Si
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pomahaji, radi si, spolupracuji jak pii vyucovani tak i o ptestavkach. Podle nich dochazi
velmi zfidka ke konfliktim ve tfidé, Zzadné spory si neptipoustéji, nekteré tfenice
povazuji za ptirozené, normalni. Chlapci se pohadaji, ale za chvili uz o tom nevédi,
hadky a mensi nedorozuméni povazuji za normalni. Divkédm to trva déle. Zajimava je
také veétsi soutézivost u divek nez u chlapci, kterd je ddna asi také tim, ze jsou divky

Vv této tiid¢ starsi nez chlapci.

Otazka 3: Jaky vliv ma klima ve tfidé na aspéSnost uceni?

I na tuto otazku lze najit odpoveéd’ v dotaznicich. Z vyhodnoceni vyplyva, ze ve tiidé
je pohoda, piijemné Skolni klima bez zdvaznych tfenic a komplikaci, Zaci jsou ve t¥ide¢
spokojeni. V dotazniku NaSe tfida vychazi naroc¢nost uciva celkové jako primérna,
pfiméiend, vétSina zakl ve tfidé vi, jak md délat svou praci, jak se ucit (ot. 24).
V dotazniku Moje tfida je kladn€ hodnocena ucitelova pomoc zakiim (ot. 7, 12), Zaci
dodrzuji domluvena pravidla (ot. 11), naro¢nost uceni je piimétena, zaci ucivo zvladaji.
Pohoda ve tfid¢, ucitelova pomoc, kladné vztahy mezi zdky maji pozitivni vliv na

uspésnost ucent, Zaci 1 ptes svilj handicap ucivo zvladaji.

Otazka 4: Které faktory ovliviiuji klima tfidy pozitivné a které negativné?

V odpovédi na tuto otazku jsou vyuzity vysledky dalSich metod vyzkumu,
pozorovani a analyza Zakovskych praci. Specialni tfidu navstévuje 7 zaku, ktefi nejsou
stejné stafi, maji splnén rtzny pocet let Skolni dochazky a maji odlisné formy
mentalniho nebo kombinovaného zdravotniho postizeni. VSichni tito Zzaci pracuji
Vv pomalej§im volném tempu, jsou snazivi, nékteii 1 vytrvali. K osvojeni a upevnéni
poznatkl potiebuji mnohokrate si v§e zopakovat, nebot’ velmi rychle zapominaji. Velmi
neobratni jsou ve vyjadiovani, maji nedostatetnou slovni zasobu, komunikace

nekterych je artikulaén€ malo srozumitelna, vyuzivaji i mimiku a gestikulaci.

VSichni tito Zaci maji radi, kdyz ma jejich denni rezim opakujici se fad a kazda
zména na né velmi Spatné¢ pusobi. Pfi hodinach pracuji podle svych mozZnosti a

zdravotniho omezeni. Tradi¢ni Skolni vyucovaci hodina, ktera trvad 45minut, je ale pro
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né ptili§ dlouha. Jejich pozornost je velmi kolisavé, nedokazi se delsi Cas soustfedit na
praci. Hodinu je nutno rozdé€lit na nékolik usekd, stiidat ¢innosti, pfidat napiiklad do
hodiny pohybovou rozcvi¢ku nebo si zazpivat pisnicku. I pfes tyto problémy se vétSinou

vSichni snazi, chtéji udélat radost své pani ucitelce.

Problém nastane pokud jejich ,klid a pohodu® néco narusi. Sta¢i jen nepiijemné
zvuky z chodby nebo ze sousedni tfidy a jejich koncentrace pozornosti je velmi nizka.
Vritit jejich koncentraci pozornosti zpét je Casto obtizné a trva delSi dobu. A vSe je

potom vidét 1 na Skolni praci.

Pokud se vratim k otazce, pozitivné ovliviiuje klima téidy hlavné tad, potradek, klid
na praci a pohoda pfi Skolnich ¢innostech. A velmi negativné Zzaci vnimaji jakékoliv

naruseni jejich fadu dne a také neptiméteny hluk v okoli.

Obrazek 3: Skolni prace zdkyné v klidném prostedi

Zdroj: autorka prace, 2017 (vlastni fotografie)
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Obrazek 4: Skolni prace zakyné v hluéném prostiedi

Zdroj: autorka prace, 2017 (vlastni fotografie)

Dalsi ukazka skolni prace v klidném a hlu¢ném prostiedi je vlozena do ptilohy.

Otazka 5: Existuje vztah mezi spokojenosti Ziki a jejich oblibenosti mezi

spoluzaky?

v

Z dotaznikového Setfeni bylo zjisténo, Ze nejspokojenéjsi jsou chlapci, kterym se ve
ttid¢ libi a nedochdzi zde, podle nich, k zddnym velkym komplikacim, nepatii ale
Kk nejoblibenéjsim. Podle vysledkl pozorovani vztahii ve t¥idé je nejoblibenéjsi ve tiidé
divka — Natalka. Je to mild, bezproblémova divka s Downovym syndromem, kterou si
oblibili vSichni spoluzaci ve tiidé a pii praci ve Skole se ji snazi pomahat. Mezi divkami
patfila k nejspokojenéjsim ve tfid¢ i ve Skole. Vztah mezi spokojenosti zaka ve tiidé a

jejich oblibenosti mezi spoluzaky nebyl prokazan.

OVERENI HYPOTEZ
Hypotéza &. 1: Zaci specialni tfidy vnimaji klima $kolni téidy pozitivng.

Vyhodnocenim dotazniku Nase tfida a Moje tfida a také pozorovanim prosttedi tfidy

a vztaht ve tfid¢, byla hypotéza potvrzena.
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Hypotéza €. 2: Pozitivni klima Skolni tfidy ma kladny vliv na uspé$nost ucent.

Vysledky vyzkumného Setieni potvrdily i1 tuto hypotézu. Pfijemné, pozitivni, na

spolecnou praci zaméfené klima ma kladny vliv na osvojovani uciva.

56 DISKUZE, NAVRHOVANA OPATREN{

Cilem vyzkumu bylo analyzovat klima ve specialni tfidé a zjistit, jaky vliv ma toto
klima na uspé&Snost edukace a celkovy rozvoj osobnosti zdka se stfednimi a t€zS$imi

formami mentalniho postizeni, a s kombinovanymi vadami.

Mluvime-li o tfidnim klimatu, mame na mysli naladu, atmosféru a vztahy mezi
détmi ve tfidé nebo mezi pedagogy. Zdravé tiéidni klima znamena predevsim to, ze se
kazdé dité citi ve tfid¢ piijemné a neni mu ublizovano. Klima ve specialni tidé je
trochu odlisné od klimatu klasické tfidy. Role ucitele nabyva v téchto tiidach zvlastniho

vyznamu - ucitel vice a déle nez u déti zdravych pomaéha a spoluvytvari klima ttidy.

Mimotadny vyznam pii vyuce zakll s mentalnim postizenim mé osobnost ucitele.
Ucitel musi vyuzivat svych pedagogickych dovednosti, k nimz kromé& vSech, které
uplatiiuji 1 v ostatnich typech Skol, patfi mimotfadnd mira trpélivosti, schopnosti veitit se
do myslenkovych pochodil Zéka, a vysoka mira empatie. Ucitel ma u svych zakt velkou
autoritu. Déti ho uznavaji, a pokud je na né¢ hodny, maji ho velice rady. Tyto sympatie
mu davaji soustavné a nepokryté najevo, a zpusob, jimz tak Cini, je nékdy pro ucitele
obtizn¢ akceptovatelny. Ucitel ma nad svymi zaky i velkou moc. M4 moznost jim velmi
pomahat a prospivat, ale miize jim svym nevhodnym piistupem i uskodit (Svarcova,

2006).

A pravé tiidni ucitelé neustale sleduji tfidni klima a snazi se o to, aby bylo co
nejpiijemnéjsi pro vSechny. Ve specialnich tfidach je maly pocet zakl. Pozitivni klima
se 1épe utvari pravé v malych tfidach s mensim poctem zaku, kde se vSichni zici jiz
delsi dobu znaji. Klima tfidy, které pfi vyuCovani panuje, ma zasadni vliv na motivaci

74kl a na jejich postoj k uceni.
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A da se klima tfidy néjak ovlivnit? Ano, da se ovlivnit.

Ucitel by svym zaktim mél poméhat pti plnéni jejich tikoll a zadavat ukoly tak, aby
si kazdy zak mohl zazit pocit z vlastniho tspéchu, a také verit v uspésné splnéni jejich
ukoli. A hlavné zajistit hladky pribéh vyucovani v klidném prosttedi, v prostiedi bez
rusivych elementti, které zaky odvadéji od soustiedéni a pozornosti. Ve tridé, kde
panuje dobra nalada a spoluprice, diveéra v uspéch, zaci uznévaji autoritu ucitele,

Vv takové tiid¢ je ptiznivé klima pro praci a ispesné uceni.

Ke klimatu tfidy do znacné miry pfispiva také poradek v ucebné, smysl pro poradek
je proto tfeba zakim neustale vstépovat. Také celkovy vzhled ucebny je pro zaky
dalezity, vlastné jim naznacuje, kolik péce bylo vynalozeno pro jejich piijemné uceni.
Cista a utulna uéebna s potiebnymi pomiickami napoméhé vzniku kladného vztahu zaki

k vyuce.

O klimatu ve $kolni tfidé a jeho vlivu na uspésné uceni by se toho dalo jest¢ mnoho
napsat a také najit v odborné literatufe. Na zavér této kapitoly bych chtéla shrnout jeste
dalsi poznatky, které mne zaujaly pii praci na vyzkumném projektu, to co povazuji za

dualezité pii praci s détmi ve tiide.

Mit oci otevicené. Velmi dulezité je v§imat si toho, co se ve tfidé déje. Kdo si s kym

povida o prestavkach, hraje v dob& odpocinku, pomaha si navzajem.

Povidat si s détmi. Pii vyucovani to nejde, ale tfeba o piestavkach. Zjistit, jaké maji

radosti, starosti, co se jim podafilo, co se jim ve t¥id¢ libi, s ¢im jsou spokojené.

Nikoho neprehlizet. Vénovat pozornost rovnomérné vSem détem, aby se zadné

necitilo ve tfid€ Spatné, odstréené.

Chvalit a chvalit. VSechny déti jsou rady pochvaleny, proto je dilezité snazit se

najit u kazdého néco, za co ho miizeme pochvalit.

A také ismév a dobré nalada. To jsou drobnosti, které¢ pfispivaji ke vzniku piijemné
atmosféry ve tfid€ a napomahaji vzniku kladného vztahu k vyuce a maji vliv na celkovy

pozitivni rozvoj osobnosti zéka.
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ZAVER

Cilem bakalatské prace bylo analyzovat klima ve specidlni tfid¢, postihnout, jaké
faktory toto klima negativné ¢i pozitivné ovliviiuji a jaky vliv mé toto klima na
uspesnost edukace a celkovy rozvoj osobnosti zaka se stfednimi a tézSimi formami

mentalniho postizeni, a s kombinovanymi vadami.

Téma klima Skolni tfidy je velmi diskutované, a u nds i ve svété se mu vénuje
zna¢né pozornost. VétSina Skolnich vzdélavacich aktivit se odehrava ve tiidé. Ucitel zde
pracuje se zaky, pii opakované praci, ktera je dlouhodoba, vznikd mezi nimi vzajemny
vztah. Setfenim klimatu ve t¥id& se da zjistit, jaky tento vztah je, jak ZAci vnimaji situaci
ve své tride, jak se ve tfid¢ citi, jaké maji vztahy mezi sebou, jaka je obtiznost uceni,

jaké faktory uceni ovliviiuji. Najdou se zde odpovéedi i na mnoho dalsich otazek.

Prace je rozd€lena do dvou hlavnich ¢ésti: na Cast teoretickou a cast praktickou.
Cilem teoretické casti bakalarské prace bylo shrnout vSechny zadkladni informace
tykajici se tématu. Pozornost je zamétena na klima Skolni tfidy a na faktory které ho
ovliviuji, a také na spolutviirce skolniho klimatu. V dalsi ¢asti je popsana Skolni tfida,
jako mald socidlni skupina i ucebna. A také je uvedena stru¢na charakteristiku zdka

specialni tfidy a popsany faktory, které ovliviiuji jeho prospéch.

V tvodu praktické ¢asti je uvedena zékladni charakteristika Specialni zakladni Skoly
a Praktické Skoly Rumburk, a také specidlni tfidy, jejiz socidlni klima je pfedmétem
zkoumani, popsany jsou 1 metody a techniky, které byly ve vyzkumné Casti pouzity.
Dale jsou popsany vysledky vlastniho vyzkumného Setfeni zaméteného na klima tfidy a

jeho vlivu na GspéSnost edukace.

Kazda tfida mé své specifické klima, klima tfidy na nas zacne plisobit v momenté¢,
kdyZ do ni vstoupime. To plati 1 o specidlni tfid€. V poslednich letech se vénuje velka
pozornost vzdeélavani zakl se specidlnimi potfebami. Tito Zaci maji v podstaté stejné

potieby, stejné problémy a také stejna prava jako Zaci bez postizeni.
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Je zfejmé, Ze bez pfiznivého klimatu nelze ocekavat zvySovani Skolni efektivity.
Skolni klima mé& mimo jiné vliv na chovani zak, ale také na jejich motivaci k vykonu,

na pritbéh uceni i na ucebni vysledky.

Prace ve specialni tfidé byla velmi zajimava, v praxi bylo ovéfeno mnoho

teoretickych poznatkti. Byly zodpovézeny vyzkumné otazky a potvrzeny hypotézy.

Na zévér mohu jen konstatovat, ze systematicka a dlouhodoba prace s tfidnim
kolektivem ma pozitivni vliv na klima ve tfid¢, na pribeéh uceni a na celkovy rozvoj

osobnosti zaka.
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Priloha A — Dotaznik NaSe tfida

Ptiloha A :

DOTAZNIK ,NASE TRIDA“

JMENO. ..o Trida.....coooeeiiinnn
1. V nasi tfidé bavi déti prace ve Skole. Ano - Ne
2. V nasi tfidé se deti mezi sebou potad perou. Ano - Ne

3. V nasi tfid¢ déti mezi sebou Casto soutézi, aby se dozvédely, kdo je nejlepsi.

Ano - Ne
4.V nasi tiide je uceni tézké, mdme moc prace. Ano - Ne
5. V nasi tfid¢ je kazdy mym kamaradem. Ano - Ne
6. Nekteré déti nejsou v nasi tiide st'astné. Ano - Ne
7. Nekteré déti v nasi tfide jsou lakomé. Ano - Ne

8. Mnoho déti z nasi tfidy si pfeje, aby jejich prace byla lepsi, nez prace
spoluzak. Ano - Ne

9. Mnoho déti z nasi tfidy dokaZze udélat svou Skolni praci bez cizi pomoci.

Ano - Ne
10. N&které déti v nasi tfidé nejsou mymi kamarady. Ano - Ne
11. Dé&ti z nasi tfidy maji svou tfidu rady. Ano - Ne
12. Mnoho déti z nasi tfidy déla spoluzakiim naschvaly. Ano - Ne

13. Nékterym détem v nasi tfid€ je nepiijemné, kdyZ nemaji tak dobré vysledky

jako druzi Zaci. Ano - Ne
14. V nasi tfidé umi pracovat jen bystré déti. Ano - Ne
15. VSechny déti v nasi tfid€ jsou mi divérni pratelé. Ano - Ne

16. Nékterym détem se v nasi tiid€ nelibi. Ano - Ne



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25

Urcité déti z nasi tiidy vzdy chtéji, aby bylo po jejich, aby se jim ostatni déti
ptizplsobily. Ano - Ne

Nekteré déti z nasi tfidy se vzdycky snazi udélat svou praci 1épe, nez ostatni.

Ano - Ne
Préace ve skole je namahava. Ano - Ne
Vsechny déti v nasi tfidé se mezi sebou dobfe snaseji. Ano - Ne
V nasi tridé je legrace. Ano - Ne
Déti z nasi tfidy se mezi sebou hodné héadaji. Ano - Ne
N¢ekolik déti v nasi tiidé chece byt potad nejlepsi. Ano - Ne

Vétsina déti v nasi t¥ide vi, jak ma dé€lat svou praci, umi se ucit.

Ano - Ne

. Déti z nasi tfidy se maji mezi sebou rady jako ptatelé. Ano - Ne



Priloha B — Dotaznik Moje ti'ida

Ptiloha B :

DOTAZNIK ,MOJE TRIDA“

ANO NE
1. | Chodis do $koly rad (a)? @
2. | Libi se Ti ve tfidé? ®
3. | Mas ve tfidé kamarada? ®
4. | Posmivaji se Ti déti, kdyZ néco nevis? @
5. | Stykas se spoluzaky také po vyucovani? ®
6. | Ublizuje Ti nékdo ve tiidé? ® @
7. | Poradi Ti uditel, pokud potiebuje§ pomoc? ®
8. | Sedis ve vyucovani celou hodinu v lavici? @
9. | Mas ve skole ¢as na odpoc€inek, hrani? @
10. | Kamaradis se vSemi spoluzaky ve t¥ide? @
11. | Ridi§ se ve tFid& podle domluvenych pravidel? ®
12. | Pochvali T& uéitel, kdy?Z si to zaslouzis? @
13. | Libi se Ti skola a jeji okoli? ®
14. | Jsi ve Skole spokojeny? ®
15. | Mas ve tfid¢ kamarada, ktery Ti pomtize? @
16. | Libilo se Ti vyplnovat dotaznik? @




Piiloha C — Skolni price Zaka v klidném a hlué¢ném prosti-edi

v



Ptiloha D — Ukazka vyplnéného dotazniku Moje tFida




Ptiloha E — Ukazka vyplnéného dotazniku NaSe tiida




Ptiloha F — Ukazka vytvarnych praci Zaki specialni tridy
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