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Nézev prace: Hodnoceni projektu ,,Vzdélavejte se!“ na trhu prace v regionu Hradec Kralové

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace: a) vyborné b) velmi dobtfe c) dobfe d) nevyhovujici
Hodnoceni struktury prace: a) vyborné b) velmi dobte c) dobfe d) nevyhovujici

Hodnoceni teoretické ¢asti prace: a) vyborné_ b) velmi dobte c) dobie d) nevyhovujici
Hodnoceni metodické ¢asti prace: a) vyborné b) velmi dobfe c) dobie d) nevyhovujici
Hodnoceni zpracovani vysledkii vyzkumu: a) vyborné¢ b) velmi dobfe c) dobife d) nevyhovujici

Hodnoceni naplnéni cili a zpracovani zavéri prace:

a) vyborn¢ b) velmi dobtfe c¢) dobfe d) nevyhovujici
Hodnoceni formalni stranky prace: a) vyborné b) velmi dobfe c) dobfe d) nevyhovujici

Hodnoceni prinosu prace pro praxi socialni prace ¢i socialni politiky:

a) vyborn¢ b) velmi dobfe c) dobie d) nevyhovujici

DalSi pFipominky:

Bakalatska prace si voli jako téma hodnoceni projektu. Jde o projekt z oblasti trhu prace. Volba cile
1 vyzkumnych metod je adekvatni bakalafské trovni textu. V teoretické ¢asti je logické struktura
argumentace a t€z volba pouzitych zdrojl je odpovidajici. V klicovych ¢astech autorka vychazi

z publikace Kellera a Tvrdého, kterd pojednava o ménicim se vyznamu vzdélani ve vztahu k trhu
prace 1 ke spole¢nosti obecné. Lze ocenit volbu tohoto zdroje, jelikoz 1ze vidét hlavni osu
argumentace, kdy celoZivotni vzdélavani je spiSe nastrojem ,,udrZeni se na trhu prace* nez
nastrojem dalSiho rtistu a zaruky ,,jistot* na trhu prace. Tyto zdroje vSak mohly byt i obsahleji a
polemicky v textu diskutovany.

V praktické ¢asti je predmétem evaluace konkrétni projekt: ,,Vzdélavejte se!*, realizovany
v regionu Hradec Kralové. Jak Siroce byl pro potieby zavére¢né prace definovan region Hradec
Kralové?

V metodické ¢asti nechybi prehledna tabulka dil¢ich cil a k nim se vtahujicich vyzkumnych
postupi. Volba kombinace studia dokumentt a kvalitativnich interview je vhodna.

Ze zjisténi vyjimam interpretaci, kdy vhodnost vzdélavaciho projektu byla vidéna i jako ,,pokryti
obdobi, kdy firmy nemély dostatek prace pro své zaméstnance* (s. 43). To bylo ostatné 1 cilem

1



projektu. Jak konkrétné firmy prokazovaly svou zpiisobilost uchéazet se o finan¢ni podporu

z projektu? (viz tab. na s. 50) Zavéry jsou relevantni — odpovidaji provedenému vlastnimu
vyzkumu. Svym charakterem maji spiSe popisné vyznéni, mohl byt kladen vétsi diiraz na
doporuceni, ktera ze zjisténi vyplyvaji (a ktera zde spiSe absentuji) a naplnit tak vice tento podstatny
rys evaluace.

Celkové zavérecna prace splituje pozadavky na ni kladené, formalni stranka je v potradku.

Otazky k obhajobé:

- Jaky je nazor autorky na rostouci vyznam celozivotniho vzdélani pro udrzeni se na trhu
prace a zaroveil na ménici klesajici vyznam vzdéelani jako zaruky jistot na trhu prace?

- Jak Siroce byl pro potieby zavérecné prace definovan region Hradec Kralové?

- Ze zjisténi vyjimam interpretaci, kdy vhodnost vzdélavaciho projektu byla vidéna i jako
,,pokryti obdobi, kdy firmy nemély dostatek prace pro své zaméstnance® (s. 43). To bylo
ostatn¢ i cilem projektu. Jak konkrétné firmy prokazovaly svou zptsobilost uchazet se o
finan¢ni podporu z projektu? (viz tab. na s. 50)

- Jak do budoucna zlepsit komunikaci mezi pobotkami UP? (viz s. 49)
Celkové zhodnoceni prace:

a) vyborn¢ b) velmi dobfe c¢)dobife d)nevyhovél/a
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