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Prace spliuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Prace se zaméfuje na problematiku retence zaméstnanci ve vybrané organizaci. Téma je aktualni a umoziuje
praktické vyuZiti. Autorka pfistupovala ke zpracovani prace zodpovédné, byla iniciativni a v priib&hu celé nasi
spoluprace projevovala zajem o zvolenou problematiku. Téma, které si zvolila, je pomérné Siroké a komplexni, coz
svéddi o jeji schopnosti pohliZzet na problematiku z riznych uhld pohledu. Prace odpovida zadani a cil prace je
splnén. Teoreticko-metodologicka ¢ast cerpa z relevantnich zdrojd, poskytuje dostateéné zazemi pro zpracovani
praktické Casti. Prace se zdroji je az na drobné chyby v pofadku. Prakticka ¢ast je vhodné Elenéna. Doporuceni
vychazeji z vysledki vlastniho vyzkumu, jsou logicka a odpovidaji cili prace. Pii dal$i praci bych doporuéovala
vénovat pozornost nékterym drobnym formalnim nedostatkdim.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jakym konkrétnim vyzvam bude pravdépodobné organizace Gelit v souvislosti s retenci zaméstnancu a situaci na
trhu prace?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jaké konkrétni dopady oéekavate od navrhu na umoznéni tii dnt home office tydné na rovnovahu mezi pracovnim
a osobnim Zivotem zaméstnancil, jejich pracovni vykon a provozni naklady organizace?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jaka je zpétna vazba od organizace na Vase doporuceni?

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 31.05.2024 Podpis vedouciho price
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