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Uvod

Autorka bakalatské prace se zaméfuje na aktualni téma vedeni tfidnickych hodin na
sttednich Skolach s mimofadnym zfetelem na praci tfidniho ucitele jako nositele, ktery je
zodpové&dny za jejich pfipravu, organizovani a vedeni. Teoretickou ¢ast tvofi kvalifikovana
reserse z dostupné Ceské i1 zahranicni literatury a je vénovana rozmanitym cinnostem a
povinnostem tfidniho uéitele. Zabyva se planovanim a fizenim vychovy ve tiid¢ s ohledem
na vékové zvlastnosti zaka. Hlavnim cilem bakalarské prace je vytvorit komplexni nahled
na problematiku tfidnickych hodin, jejich vyznam v souvislosti s modernimi postupy a
trendy ve vychové zakl. Prvni otazka byla vénovana sprdvnému pochopeni, a to
z jazykového hlediska — rozdilu mezi vyrazem t/idni (napt. kniha) a t7idnickd (hodina).

Z jazykového rozboru je ziejmé, ze slovo tfidni se vztahuje ke konkrétni osob¢ ¢i
véci, jako je jiz zminéna tfidni kniha nebo tfidni ucitel, naproti tomu tfidnickd hodina ma
svij vlastni obsah a zabyva se Zivotem uvniti urcité skupiny, kterou tvori ucitel a zak.
Z tohoto pohledu je tfidnickd hodina nezaménitelna s jakymkoliv jinym vyjadfenim a ma
sva pravila, kterd by méla flexibilné reagovat na situaci a potieby v dané skuping.

Bakalaiska prace je rozdélena na nékolik ¢asti, a to tak, aby prehledn¢ vyjadrila
nejen soucasnost, ale byla obrazem vyvoje skolstvi z historického hlediska. Kazda generace
musi reagovat na soucasny spolecensky, ale i politicky vyvoj spole¢nosti a kazda ¢ast si
proto zaslouzi hlub$i pohled s védomim nosného tématu tidnické hodiny na stiednich

skolach.



|. TEORETICKA CAST
Cil teoretické ¢asti

Cilem teoretické casti bakalafské prace je hlubsi pohled na vyznam a vyuziti
ttidnickych hodin jako prevence proti negativnim jeviim chovani zakt na stfednich Skolach.
Stiedni Skoly a jejich zaci patii do velmi rizikové skupiny s ohledem na skutecnost, ze se
jedna o pubescenty a adolescenty, se kterymi musi byt jednano odli$n¢€ a specificky nez se
zaky zakladnich skol.

V poslednich letech je pfedmétem zajmu, a to nejen MSMT, ale i dalsich instituci
prevence proti Sikané€, kyberSikan€, drogovym zavislostem a alkoholismu. Pravé konani
tiidnickych hodin by mélo tyto negativni jevy pomoci nejen odhalovat, ale je i v ramci svych

moznosti fesit, pripadné i s pomoci odborniki.

1.1  Vyvaoj Skolstvi

,,Kdo nezna historii, nemize pochopit soucasnost.*
- George Santayana

Tento citat je ndm znadmy, moznd tak dobie nezndme jeho autora, ale o pravdivosti
nelze pochybovat. Zcela zamérné a logicky jsem si vybrala na ivod pravé pojednani o J. A.
Komenském. Ne nadarmo je nazyvan ucitelem narodl, vzdyt predbéhl svoji dobu o celad
tisicileti. Z jeho Velké didaktiky je dodnes Cerpano, a neni ndhodou, Ze byla pieloZzena do
mnoha cizich jazykl. Komensky je pravem dodnes uznavan jako kantor, vé€dec, myslitel.
také prezilo cela tisicileti a dodnes mu vSichni rozumi) — zak — rodi¢e a jejich nutnost
vz4jemné komunikace se do dneSnich dnti objevuji v riiznych podobach v odborné literature.

~Komensky jako zakladatel moderni pedagogiky. Kdyz pocatkem 17. stoleti Komensky
navrhoval organizaci Skolstvi v podobném duchu, jako zname dnes, polozil viastne zaklady
moderni pedagogiky. Prosazoval vzdélavani deti od 6 let, definoval, jak ma vypadat skolni
tyden, cely rok i prazdniny. Mimo jiné prikladal diiraz na vyucovani v materském jazyce,
stejného veku a stejné urovné znalosti. Kladl diiraz i na materialy, ze kterych se studenti méli
ucit — ucebnice by mély byt aktualni, prehledné a profesori by méli presné védet, jak s nimi
pracovat. Komensky odmital telesné tresty za neznalost, ale za poruseni slusného chovani je

V nékterych pripadech pripoustél. Tvrdil, Ze clovek by mél chodit do Skoly do svych



CtyFiadvaceti let, poté by mél cestovat. “* Jak Gzasné a zarovei smutné, Ze ve své dobé nebyl
dostate¢n¢ docenén, ale neni to nikterak nepochopitelné, kdyz si predstavime, v jaké dobée
zil a tvofil.

Na ptrelomu 17. a 18. stoleti, po skonceni 30-ti leté valky, bylo Skolstvi ve znacném
upadku, na vesnicich byla situace jeste horsi, ucil ten, kdo umél ¢ist, psat a pocitat, zpravidla
se ucilo bud’ na fafe nebo v klastete, protoze mnisi patiili k t¢m vzdélanéj$im, naproti tomu
kantofti ucili pfevazné ve svych obydlich, ktera patiila k t€ém nejskromnéjsim.

Ve méstech sice vznikaly zvlastni domy, kde se vyuCovalo, ale vzdélani bylo urceno
pfedev§im chlapcim, divky nemély takovy pfistup ke vzdelani, pokud nepochézely ze
Slechtickych rodin. V dalSich desetiletich se stfidala obdobi, kterd byla ke vzdé¢lani
vstiicnéj$i nebo naopak, bohati a zejména knézi méli rad¢ji lid nevzdélany, ktery se dal
lehceji ovladat.

Dalsi pfelom nastal v dobé Marie Terezie. V roce 1774 byl vydan Vseobecny Skolni
rad. Myln¢ je vSak uvadéno, ze se jednalo o povinnou $kolni dochézku, tento fad stanovil
vSeobecnou vzdélavaci povinnost a stanovil Sestiletou Skolni dochazku 1 systém S§kol, dale
napln¢ Skol na venkové a ve méstech, dale rozsah pfipravnych kurzii pro ucitele a
V neposledni fad€ byl stanoven dozor tuzemskymi Skolnimi komisemi. Z dnesniho pohledu
se jednalo o prulomové opatieni, které vsSak jesté zdaleka neumoziovalo vzd€lani pro
vSechny. Povinnd §kolni dochazka byla zavedena az v roce 1805, zdklad vSak polozila Marie
Terezie, ktera chtéla za své vlady zvysit vSeobecnou vzdélanost obyvatelstva. AZ po zfizeni
niz§ich Skol se vr. 1775 stalo sttedem zdjmu zfizeni druhého stupné Skolské soustavy —
gymnazia.

Elementarni Skolstvi z r. 1774 ziistalo v platnosti aZ do roku 1808, ale i v 1étech 1808
— 1818 byla provedena reorganizace gymnazii a vyuka byla rozSifena z péti na Sest let.
V roce 1869 byly zavedeny maturity, které tvotily zaklad pro nasledné studium. Teprve
s obdobim stfedniho stupné vzdélani vyvstava otazka, jak byly feSeny organizacni, ale i
vychovné metody na téchto Skolach, jisté to nebylo prostfednictvim tfidnickych hodin.
ptipady fesil feditel, ale stranou neziistavali ani rodice.

Dal$im zdsadnim obdobim byla prvni svétova valka. Behem ni byly kladeny na Zaky

i ucitele, a to zejména na sttednich Skolach, stale vétsi naroky. Uz na zacatku valky dostaly

YExtra.cz [online]. [cit. 2018-11-08]. Dostupné z: https://www.extra.cz/ucitel-narodu-jan-amos-komensky-co-

vsechno-pro-nas-udelal-a-jak-zil
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skoly pokyny z c. a k. ministerstva kultury a vyucovani, aby se i ony zapojily do vale¢ného
snazeni, mladez mé byt nadale vychovavana k vlastenectvi, k lasce k vojsku i panovnikovi.
Byla obnovena vojenskd vychova, jejimz cilem bylo mladé chlapce pfipravit ke sluzbé
V armade.

., V plnéni provladni politiky pokracovaly vyssi Skolské organy i v dalsich letech valky.
Na zadost ministerstva kultury a vyucovani a ceského mistodrzitele byly napr. v roce 1916
po zasahu Ceske zemské Skolni rady stazeny z vyuky ucebnice a citanky, v nichz se objevovali
autori nepohodini viade a dobové propagandé. Dochdzelo také k uzavirani ceskych skol a
gymnazii. “?

Obdobi mezi dvéma valkami je charakteristické slozitymi zapasy o novou Skolu,
vznikaly napt. pokusné Skoly, které vyjadtfovaly politické vlivy jednotlivych uskupeni, av§ak
ve vysledku bylo ziejmé, Ze pies urcitou naléhavost se ukazala 1 urcitd bezvychodnost.
V tomto obdobi, i pies snahu pedagogického reformismu, se znacné projevovaly
charakteristické znaky a rysy ovlivnéné nazory jednotlivych uciteld. Ani v tomto obdobi
nebyly pfedmétem zdjmu tiidnické hodiny, informace a spoluprace kantor — z4k — rodi¢ —
pokracovala jiz zab&hnutymi postupy, 1 kdyZ se pokrokovi ucitelé snazili hledat nové formy
a metody, jak zvysit aroven vychovy a vzdélani.

Velmi tragickym obdobim byla bezesporu okupace Némeckem, ktera zabrzdila
pozitivni vyvoj ¢eského Skolstvi, kromé uzavieni vysokych skol se zaviraly i1 Skoly stfedni,
Skolstvi podléhalo nacistické ideologii. Skolstvi ve druhé poloving 20. stoleti vyrazné
ovlivnili komunisté, i kdyz provedli v letech 1948, 1953, 1960 a 1984 tadu reforem, obsah
uciva ovlivnila komunisticka ideologie.

0d 60. let zacali maturovat 1 Zaci na riaznych typech odbornych ucilist,, i kdyZ maturita
byla pivodn& chapéana jako ,vstupenka“ pro vstup na VS. Po listopadu 1989 se &esky
Skolsky systém oteviel riznym moZnostem, znovu zacaly fungovat viceletd gymnazia,
cirkevni a soukromé skoly.

Z tohoto strucného prehledu déjinného vyvoje je ziejmé, jak slozité byly a jsou cesty
vyvoje Skolstvi. Tento proces vSak stile pokracuje. Podrobny rozbor jednotlivych obdobi
vSak z pohledu tématu mé bakaléiské prace vSak neni nutny ani Zadouci, je vSak dobrym
obrazkem doby minulé, bez kterého by neSlo navazat na soucasné poznatky z naseho

Skolstvi, a to zejména na potiebu a nutnost vénovat naleZitou pozornost postaveni tfidnich

vvvvvv

2SEDIVY, Ivan: Cesi, ceské zemé a Velkd valka 1914-1918, Praha, Lidové noviny, 2001, s. 279-280.
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1.2 T¥idni uditel jako nositel vychovy a vzdélani na SS

S roli tfidniho ucitele se setkavame poprvé v obdobi, kdy byla vychova a vzd€lavani
zptistupnéna vSem a vyucovani pobihalo pro vice studentii ve tfidach. Tento zplisob jediného
organizatora vyucovani jiz koneckoncti doporucoval ve své Velké didaktice uz Komensky.
Pravdou je, ze na vySSim stupni Skoly byl tfidni ucitel soucasn¢ jedinym uclitelem tiidy.
S postupem casu se vSak zacind Skolstvi rozvijet a vznika potteba specializace ucitelt pro
jednotlivé predméty. V tom okamziku se i role tfidniho ucitele za¢ind ménit. Na tyto zmény
ma pochopitelné vliv i politické a spolecenské klima zemé.

Studium a obecné skolstvi je zalezitosti vSech, protoze kazdy z nas urCity stupen
vzdélani absolvoval. Kazdy, kdo studoval stiedni Skolu, tfeba zapomnél na ucitele, kteti ucili
urcité predmeéty, ale ve vétSin€ piipadi na toho svého tfidniho uditele vzpomina cely Zivot.
Jde ale o to, zda vzpomina v dobrém nebo si po cely zivot nese s sebou pocit nespravedinosti
nebo dokonce kiivdy. Jde tedy o velmi slozity vztah mezi zaky — tfidnim ucitelem, potazmo
uciteli viibec — Skolou — rodici, ale i vetejnosti.

Ti, kteti vzpominaji s 1askou a uctou na svého ucitele, nemaji potfebu ani v roding, ani
na veftejnosti se na Skolstvi divat moc kriticky. Naopak, clovek, ktery jako student neprozival
studentska 1éta v pratelském a ze strany tfidniho ucitele chapavém prostiedi, se ke Skolstvi
jako celku stavi kriticky, az s despektem. Bohuzel i diky mnohym médiim miize byt vztah
vetejnosti velmi negativni. Pokud takovyto ¢lovek ve své rodiné€, ve které vyristaji Zaci
stiedni Skoly, ma se svym tfidnim ucitelem Spatné zkuSenosti a svij despekt dava stale
najevo, muze to byt moment, ktery zaptic¢ini negativni chovani jeho potomka vuci vSem
ucitelim, Je potom na nich, aby zaka ptesvedcili, Ze jemu se nic takového nestane, anebo by
se stat nemélo. Dobry tfidni ucitel se jisté¢ bude snazit hledat pfic¢inu negativniho chovéani,
ale to asi neptjde bez spoluprace s rodinou. Kvalifikovany a zkuSeny ucitel brzy odhali, co
je pti¢inou, a bude se snaZit o napravu.

Je nutné si predev§im uvédomit, kdo kazdodenné useda do lavic, jsou to pubescenti a
adolescenti, ktefi prozivaji uspéchy, ale hlavné nezdary velmi citlive, ,,cloumaji“ s nimi
hormony, mnohdy si nevédi rady sami se sebou, navic je pro né i prestup ze ZS mnohdy
velmi stresujici, ztraceji své dlouholeté kamarady. Pro ty, kteti navic jsou nuceni travit hodné
skoly. Prevaznou cast pedagogtl tvofi Zeny, a pak mize nastat problém, Ze je nahle feditel
skoly nucen poveéfit tiidnictvim jiného pedagoga. Ti zkuseni jsou zpravidla tak vytizeni, ze

musi povéfit tfidnim ucitelem mladého, nezkuSeného pedagoga, ktery, kromé zminovaného
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ttidnictvi, ma sviij ucebni plan, musi se vénovat ptipravé, mnohdy také vede odborné
krouzky. (Podlahova, 2004, s. 140)

Je obecné znamo, Ze i Skolstvi je zahrnovano neimérnym mnozstvim administrativy,
to se zejména tyka i tfidniho ucitele. Vedle samotné vyuky musi tedy zvladnout tfidni ucitel
nejen administrativu, orientovat se ve svéfenych zacich, spolupracovat s ostatnimi pedagogy
a Vneposledni fadé s rodi¢i. Rodice, bohuzel, z tohoto procesu ¢asto vypadavaji, a to
z davodu, ktery s sebou nese trend soucasnych socialnich poméri. Mnozi rodice, a¢ by se
radi a Castéji zajimali o studium svych déti, si to z pracovniho vytizeni nemohou dovolit,
zaméstnavatel jim to bud’ neumozni, nebo se prosté jenom boji, ze pfijdou o praci. Kdyz
jeden z ¢initelt selze — Skola — student — rodina, je velmi obtizné se soucasné s vyukou
plnohodnotné vénovat i vychové. Laicka i odborna vefejnost se shoduji praveé na tom, Ze se
na vychové, na jejich dobrych ¢i Spatnych vysledcich, podileji praveé rodina a Skola. Proto je
zcela pochopitelné, ze je nejveétsi pozornost vénovana praveé tém institucim, které jsou
v kazdodennim kontaktu s zaky, coz je predevsim Skola. Rodi¢e pry jsou k vychové hire
vybaveni, nejsou profesionaly, a proto je tady $kola a uditelé, kteti maji vychovné pusobit
na zaky. Je jasné a neoddiskutovatelné, jak velky vyznam mé osobnost ucitele pro celou
spole¢nost, a proto se pry odbornici snazi definovat to, co znamena dobry ucitel, co mize
kazdy ucitel ud¢€lat proto, aby tim dobrym ucitelem byl, zvlast¢ pak dobrym tiidnim
ucitelem.

StéZejni tlohu na vychovu mé od raného détstvi rodina, pro¢ by tomu mélo byt
v dospélosti jinak. Jestlize rodina vede svoje dit¢ k tomu, aby bylo slusné, neubliZzovalo,
mélo uctu k hodnotdm, potlacovalo v ném agresivni chovani tieba ve spolupraci i1
s odborniky, a byla svym jednanim a chovanim ptikladem, méla by byt i nadéale vyznamnym
partnerem pii vychove. Nebo je to prave proto, ze spolecnost potlacuje pravo a povinnost
rodict pfimo zodpovidat za chovani svych déti, a proto tuto povinnost vychovy ma z velké
casti zajistit Skola. Jsou rodiny, které jako vychovatelé selhaly, ale pravé tém by bylo
potieba, a to i prostiednictvim tfidniho ucitele, jejich nezastupitelnou roli pfipomenout.

V sou€asném Skolském systému se od tfidnich uciteld podle oficidlnich zdroji o¢ekava
pfedevsim plnéni koordina¢nich a integracnich funkci.

« ztetel k vyvoji jednotlivych Zakl 1 zdkovského kolektivu jako celku,

* co nejuzsi a nejdiveérne)si kontakt se zaky své tiidy, zalozeny na oboustranné ochot¢ ke
spolupraci,

* pozitivni vztah k zakim

* pé€e o rozvoj individuality kazdého zaka
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* permanentni stimulace a posilovani aktivity, iniciativy, samostatnosti a tvofivosti zaka
» spoluprace s rodinou zaka3*°

Ttidni ucitel hraje v zivot€ svych zaki velkou roli a mize na n¢ mit velky vliv. Praveé
ve chvili, kdy pfestane tfidni ucitel brat své svéfené zaky jen jako subjekty, které maji
cvicit pamét, psat ukoly, byt poslusni a nedélat mu problémy, otevie se prostor pro
navazani plnohodnotného pedagogického vztahu, ve kterém ptjde o komplexngjsi
ovlivitovani a rozvoj osobnosti zaka. Ttidni ucitel tedy nemusi mit jen administrativni
funkce, ale mé potencial byt neakulturaénim pracovnikem, tedy osobou, ktera se mladému
¢loveéku snazi pomoci nalézt vlastni misto ve svéte, zvladat emoce a orientovat se v Zivote,
pochopit vlastni kulturu. Tento ptispévek tedy mél jak ve stavajicich tfidnich ucitelich, tak
v téch, ktefi se na tuto tlohu chystaji, vzbudit chut’ nebrat tfidnictvi jako ,,administrativu®,
ale jako jisty druh poslani. Z uvedeného teoretického piehledu kompetenci a ¢innosti mélo
byt patrné, Ze mandat k tomu nejen ,,ucit®, ale i ptispivat k celkovému rozvoji osobnosti
zaka, tfidni ucitel ma. Ptitom je jasné, Ze to na tiidni ucitele klade vys$si naroky a je tfeba
pracovat a rozvijet celozivotné nejen odbornou a didaktickou stranku, ale i ,,lidskou* a
vychovnou. (Pricha, Walterova, Mares, 2013, s. 400)

Socialistické Ceskoslovensko mé&lo heslo ,,Rodina — zéaklad spolecnosti®. Z toho
vychazely i pokyny pro postupy na Skoldch. Rizikovym jeviim, tak jak je chapeme
V soucasnosti, nebyla vénovana téméf zadnd pozornost, i kdyz Sikana existovala, ale feSila
se v ramci $koly, bylo nezadouci ji zvefejiiovat. Ukolem rodi¢ti bylo vychovévat a ugitelt
ucit. Je to velmi zjednodusené tvrzeni, na vychové se i1 Skola podilela vyznamnym dilem, uz
jen proto, ze neexistovalo jiné spojeni s zdky nez ptfima komunikace, tedy z o¢i do oci,
rovnéz tak spoluprace s rodi¢i musela nutné probihat trochu odli$né€ nez v soucasnosti.

Mobilni telefony byly drahé, a ne vSem dostupné, internet v plenkach, PC byly
dostupné jen tém movitéjsim, tablety prakticky neexistovaly. Proto bylo nutné udrzovat
osobni kontakty.

Ttidni, spiS organizacni pokyny Skoly — tfidnické hodiny — byly spiSe na zdkladnich
Skolach, a to zpravidla jako nultd pravidelnd a povinna hodina 1x max. dvakrat mésicné.

Stfedni Skoly, aZ na malé vyjimky, tfidnické hodiny vlibec neorganizovaly. Nebylo

3Cép, J.: Psychologie vychovy a vyucovani. Praha: Karolinum, 1997
4Cap, J.; MARES, 1.: Psychologie pro ucitele. Praha: Portal, 1997

®Fontana, D.: Psychologie ve skolni praxi. Praha: Portal, 1997
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vyjimkou, Ze tfidni ucitel k sdéleni potiebnych informaci vyuzival také zacatek své vlastni
vyucovaci hodiny.

V¢Etsi intenzita tiidnické Cinnosti, ale 1 sdéleni o prospéchu a chovani bylo napft. pred
vysvéd¢enim, pied rtznymi dal§imi Skolnimi aktivitami jako byla napf. spartakiada.
Kézenské prestupky tesili tiidni ucitel — zak — zdkonny zéastupce, popiipad¢ reditel skoly.

S tim, jak se zacalo ménit spolecenské a politické klima bylo zcela pochopitelné, ze se
to vyznamnou mérou odrazilo zejména ve Skolstvi. A nejen to, v poslednich letech doslo i
K vyznamnému posunu v oblasti technologii. Mobilni telefony se zacaly zabydlovat
v domécnostech, piistup k internetu byl postupné zavadén do vSech stfednich, pozdéji i
zakladnich skol. Pocitace jako Atari, ktery byl vyuzivan pfevazné na hry, zacaly rodiny
vyménovat za stale kvalitngj$i PC, internet se staval stale vice dostupnym, vznikaly socidlni
sité. Demokracie a svoboda nabyvala konkrétnich rozméri, ale v nékterych ptipadech to
negativné pusobilo i na ucitele, zejména pak tfidni udlitele, protoze nechtéli ztratit
dominantni postaveni ve tfidé, nebyli ochotni vést se studenty dialog. Stoji vSak za
zamySleni, zda byli studenti na demokracii a svobodu dostate¢né pfipraveni, vzdyt
demokracie mé své mantinely, sva pravidla a vedle svobody je nutné postavit odpovédnost.
Pokud existuje demokracie a svoboda jen jako bezmezna vyhoda, pak je néco $patné. Proto
se po revoluci a zacatkem 21. stoleti zacalo vice hovofit o novych tkolech skoly, tfidnich
ucitelich, 0 zaméfeni a nutnosti tfidnickych hodin, které by mély byt napomocny
V usmérnovani chapani svobody a demokracie, ale soucasné, a to predevS§im reagovat na

negativni skutecnosti, které s sebou veskery rozvoj techniky, ale 1 spolecnosti pfinesl.

1.3 Tridnické hodiny na stiednich Skolich

Ve Slovniku spisovného jazyka ¢eského (Praha 1960—71) jsou u ptid. jm. tFidni
— vztahujiciho se k podst. jm. ##ida ve vyznamu ,vyucovaci stupeii s uritym programem
na (zakladnich a stfednich) skolach, zpravidla jeden postupny ro¢nik; skupina zaki tohoto
postupného ro¢niku® — uvedena spojeni: t7idni ucitel, tridni kniha, tridni vykaz a tridni
diitka.

Spojenim t7idni ucitel se oznacuje uclitel odpovédny za urcitou tiidu po strance
vychovné, organizacni a administrativni. Synonymnim vyrazem tohoto spojeni je samo
zpodstatnélé piid. jm. t7idni, k némuz lze utvofit vztahové ptid. jm. tFidnicky. Jim se
oznacuji prace tykajici se t7idnictvi, tzn. prace, které vykonava tridni ucitel v souvislosti s

vedenim t7idy. Dané prace vykonava ucitel obvykle v t#idnické hodiné, tj. v hoding€ uréené
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k projednavani zalezitosti tiidy. Toto spojeni je pro pojmenovavani uvedené hodiny mnohem
presngjsi a jednoznacnéjsi nez spojeni t7idni hodina. Z tohoto divodu je ve Skolské praxi
také ustalené a nepovazujeme za vhodné nahrazovat je méné pifesnym spojenim t7idni

hodina. Ustalené je té spojeni t7idnické prace.’

Odborny vyklad pojmu a poslani tfidnickych hodin jasné specifikuji, co by se mélo
od tfidnickych hodin oc¢ekavat, ale je jasné, ze recept na kvalitni tfidnické hodiny neexistuje,
i kdyz MSMT k tomu opakované vydava metodické pokyny. A proto se znovu musime vratit
K roli tfidniho ucitele, ktera je opravdu velmi dilezita. Ttidni ucitel mize vést tfidu,
stmelovat ji, fidi jeji aktivity, nebo ji miize naopak rozklizit nespravedlivym trestanim nebo
opakovanym kritizovanim nedostatkii nejen jednotliveti, ale zobecni svoji kritiku a samymi
negativy zahrne celou tfidu.

Uz ze jmenovaného je zcela ziejmé, Ze tento tfidni ucitel nema jisté atribut dobry
nebo kvalitni a uz viibec ne oblibeny. I kdyz jsme se v kapitole o tfidnim uciteli jiz zminovali
o mnohém, co je na tfidniho ucitele kladeno, miize nastat pod tihou vSech naroku situace,

kdy tfidni ucitel pojme tfidnické hodiny pouze jako néstroj informacni.

1.4  Postupy organizovani tfidnickych hodin

Stav kazné ve tfidach, které jsou zédkladnimi jednotkami Skoly, ovliviiuje atmosféru
Vv celé Skole. Tato kazen pak ptimo ovliviuje kvalitu vyuky. Jestlize ve tfid¢ vladne tolerance
a pratelské vztahy, je to nejpfirozenéjsi prevenci pied tolik obdvanou Sikanou, ktera je
bohuZzel v dnes$ni dobé velkym stra§dkem nejen pedagogt, ale i rodi¢l. Zde opét musim
jmenovat ulohu tfidniho ucitele, ktery ma k zaktim nejblize, v rdmci $koly za né odpovida a
je nezastupitelnym spojovacim clankem jak mezi rodi¢i a Skolou, tak 1 mezi dalSimi
institucemi, které se nejen negativnimi vlivy, ale i zdvaznymi formami vyboceni
z normalniho fungovani $koly zabyvaji. Reditel $koly miize stanovit konani tfidnickych
hodin dvéma zptsoby. Jednak je muze zaclenit do rozvrhu jako plnohodnotnou
pedagogickou ¢innost a je zafadi je pfimo do jeho pracovniho uvazku. Pak se ovSem
ttidnickad hodina musi konat pravidelné a tfidni ucitel se na ni musi pfipravit jako na kazdou
vyucovaci hodinu, je zafazena do pfimé vyucovaci povinnosti a je tedy soucasti

pedagogického uvazku ucitele.

6Nafe rec, rocnik 71 (1988), ¢islo 2,s. 111
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Dal§im faktem je zaglenéni tohoto predmétu do SVP a vytvofeni nazvu piedmétu jako
napiiklad Gvod do studia, osobnostni vychova ¢i nazev tfidnickd hodiny. Pokud jsou
tfidnické hodiny stanoveny jako nepravidelné, naptf. 1x za mésic, musi byt zaneseny do
Skolniho tadu a o jejich konani musi byt informovani pisemné jak Zaci, tak i rodice. Pak ale
neni tfidnicka hodina honorovéna, ale hrazena jako napt. dozor. Ke zfizeni tfidnickych hodin
vydalo MSMT stanoviska a doporuéeni. To, jaky zptisob bude na té které skole pouZit, je
v piimé odpovédnosti feditele Skoly. Krom¢ toho vydalo Kk organizovani tiidnickych hodin
dokument ,,Metodika vedeni tridnickych hodin “, kterd je soucasti vzdelavani tridnich ucitelu
a §kolnich metodikii jako prevence skol a Skolskych zarizeni“."

Ttidni ucitel by mél mit proto sdm zdjem na tom, pracovat se svou tfidou v ramci
ttidnickych hodin.

Metodika napt. obsahuje:

- proc¢ realizovat tfidnické hodiny,

- cile tfidnickych hodin,

- spoluprace mezi tfidnimi pedagogy,
- napln tfidnickych hodin,

- jak vést tiidnické hodiny,

- jak ovliviiuje zaky celkové klima $koly.®

»TFidnické hodiny jsou pro mnoho vyucujicich relativné novou zdleZitosti. 'V
pravidelném rozvrhu se objevuji teprve v poslednich letech a na strednich skoldch jesté spise
vyjimecné. Na fakultach se tematice tiidnickych hodin vénuje minimalni cas... “®

S rozvojem socialnich siti maji rodi¢e moznost pravidelné nahlédnout do hodnoceni
zaku, ale mohou si ovéfit 1 akce organizované Skolou. Z tohoto pohledu se fadé sttednich
Skol zdala organizace tiidnich hodin jako zbyte¢na. Zejména v poslednich letech vznikla ale
potieba, ¢i pfimo nutnost, vydat zdvazné pokyny pro organizovani tfidnickych hodin i na
SS. Nejvétsim a zasadnim diivodem je to, Ze pravé tato skupina pubescentii a adolescenttl

patii potenciondlné mezi nejrizikovejsi skupinu. Jejich znalosti, ovladani technologii je na

! Metodicky pokyn ministra Skolstvi, mladeze a t€lovychovy k prevenci a feSeni Sikanovani mezi zaky $kol a
skolskych zatizeni (¢.j. 24 246/2008-6)

8 Agentura Wenku [online]. [cit. 2018-12-10]. Dostupné z: https://wenku.cz/...download/metodika-TH-2018-
Final.pdf
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vysoké urovni, coz je pfimo lakd rizikovému chovéni, coz pochopitelné souvisi s jiz
zminénou liberalizaci Skolstvi.

Vyvstala proto nejen potieba, ale i nutnost aktivné se, prostiednictvim Skoly, zamétit
na tuto skupinu a snazit se podchytit a pfedchazet negativnim jeviim na $kolach.

., Nechame-li Zaky pravidelné sdélovat, co se jim ve tride libi a co ne, vede to k tomu,
Ze se podari podchytit a casto i vyresit radu problému, které jinak casto prerostou do takrka
neresitelnych rozmeru. * (Dubec, 2007)

Nejde o to, abychom byli stejné otevieni a sdilni jako zaci, jde o to — umoznit to jim,
svym nehodnoticim a respektujicim postojem, ktery ndm ale nebrani drzet se vlastnich
norem a hodnot. Role tfidniho ucitele je v iniciovani a udrzeni respektujici a bezpecné
interakce mezi nim a studenty i mezi studenty navzajem. Nikdo nemusi pfi tfidnické hodiné
fikat nebo dé¢lat néco, co je mu nepifijemné. Nikdo nemusi souhlasit s néfim, s ¢im
subjektivné nesouhlasi, nikdo by nem¢l byt za své nazory a postoje jakkoliv hodnocen, a to
i v pripadé, kdy jsou tyto ndzory zcela evidentné¢ nefunkéni nebo neladi s vétSinovym
svétonazorem. Ttidnicka hodina ma vytvaret prostor, kde kazdy mize sviij nazor fici, aniz
by byl zesmé&$nén. A kde miize slySet nazory na tutéz véc od ostatnich a podle toho si
pripadné samostatné modifikovat sviij pohled. (Skacelova, 2012, s. 99)

»INesouhlasim s jedinym vasim slovem, ale vidy budu bojovat za vase pravo je rikat.
— Voltair®

Pokud tedy shrnu piedchozi ¢ast, co je cilem tfidnickych hodin, a co bychom méli
od nich ocekavat. V jejich ramci mize tfidni ucitel fesit aktualni problémy tiidy, pravidelné
organizovani vytvati smysluplny prostor pro vyjadieni zaku, co se jim libi nebo naopak, co
vidi jako problém, ktery by mé&l byt vyfeSen. Ttidni ucitel by mél dat prostor k aktivité zakda,
pokud tam neni, m¢l by ji nenasiln€ podpoftit. Vzdjemnym dialogem je potom obohacen
nejen student, ale 1 u€itel. Pokud probihaji tfidnické hodiny v pratelské atmosféfe a studenti
jsou aktivni, miize to konstruktivné ovlivnit tfidu, ale i celou Skolu. Ttidni ucitel by mél
pouze usmérnovat diskuzi, nemél by se stavét do pozice jediného odbornika na spravné
feSeni. Pokud jsou hodiny dobfe a kvalitné pfipraveny, jisté¢ by se m¢l dostavit vysledek,

ktery by mél vést studenty k samostatnosti, ale sou¢asné by méli pfijimat odpovédnost.1°

% citat je pfipisovan Voltairovi, ale jeho autorstvi neni zcela jisté, viz napt.: Wikicitaty: Voltair [online]. [cit.
2018-01-06]. Dostupné z: https://cs.wikiquote.org/wiki/Voltaire
10 Sk4celova, L.: Metodika vedeni tridnickych hodin, TOGGA, Praha, 2012, ISBN 978-80-7476-006-8
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1.4.1 Cile tridnickych hodin

Mezi zakladni cile by mélo patfit pozitivni vnimani reality, dale pak by mély vést
k podpoie vytvareni koheze tiidy. Zakladem musi byt kvalitni komunikace s respektem
k Zadoucim hodnotam, podpora profilace tfidy. V neposledni fad¢, coz je dnes obzvlast
dilezité, by tfidnické hodiny mély slouzit k prevenci rizikového chovani.

Dal§im, nemén¢ dulezitym cilem, je podpora divéryhodného vztahu mezi zékem a
tfidnim ucitelem, coz ale znamend, pravidelné organizovani tfidnickych hodin, protoze
jediné to muze tento vzajemny vztah divéry posilit. Pokud tato davéra existuje lze véas
podchytit ndznaky rizikového chovani. VSechny tyto aktivity vedou i ke zlepSeni vztahové
atmosféry v celé §kole.'!

Veskeré metodické pokyny vzdycky zahrnuji komplexni rozbor a doporuceni
V plném rozsahu, bez ohledu na cilovou skupinu. Doporucuji toleranci, respekt, empatii,
respekt demokracie, komunikacni pravidla aj. Zamysleme se nad tim, zda tyto metodické
pokyny jsou aplikovany v potiebném rozsahu jiz na zédkladnich Skolach. Pokud by tomu tak
bylo, pro studenty na stfednich Skolach by pak §lo o ptirozené pokra¢ovani néceho znamého.
Pokud ale jsou na ZS t¥idnické hodiny na okraji pozornosti, pak to maji tiidni ug¢itelé
sttednich $kol velmi obtizné. O to vic by mély byt tfidnické hodiny pravidelnéjsi, ale
zapojovani zakl pozvolné. Kazda tfida mé zpravidla leadera tfidy, nékdy o tuto pozici je
v ramci tiidy sveden i boj. Pfedpokladdejme, Ze je idedlni sestava tfidy, ve které jsou Zaci na
urcité inteligencni Grovni, 1 kdyZ to, Ze byli pfijati na stfedni Skolu, jest€¢ neznamena, Ze se
vSichni chtéji n¢jak zviditelnit, Ze jsou vSichni na stejné startovaci ¢are. Ze zakladnich Skol
si pfinaseji nejen rozdilnou uroven znalosti, ale i celou fadu zkuSenosti, n€kdy, bohuzel, i
téch negativnich. MoZna byli i Sikanovani, pak se zpravidla pfipoji k t¢ém vidcim tfidy a
radi se na Sikanovani podileji. Tfidni ucitel by mél rozpoznat, kdo je leaderem ttidy, zda je
vhodnym mluvéim tiidy nebo zda je potieba jeho nadiazenost sledovat a krotit. OvSem
nejdulezitéjsi je sdélit studentiim, za jakym Gcelem a k cemu maji tfidnické hodiny slouZit.
Muze vSak nastat problémova situace, studenti odmitnou aktivitu, je o¢ividné, Ze maji mezi
sebou napéti. Pokud je tfidni ucitel témito reakcemi zaskocen, je nutné, aby sdé€lil studentim
své pocity a zklamani. Tady bude cesta k napravé dlouhd a slozitd. Pokud se vSak podati

postupné ziskat alespon ¢ast tfidy pro spolupraci, bude svitat na lepsi ¢asy. Pokud se podafi

11 Metodika vedeni tfidnickych hodin na viceletych gymnaziich a stfednich Skolach
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napravit n¢které konfliktni situace a tfida jako celek pochopi, Ze i tfidnicka hodina k naprave
pfispé€la, bude cesta nadéjna.

Text vznikl za podpory Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy v ramci
dota¢niho programu Bezpecné klima v ceskych Skolach jako soucast projektu Ttidnicka

hodina — zaklad bezpeci PRCH-IPBK-0158/2017

Formy spoluprace mezi tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogy

Pokud jsou tfidnické hodiny systémové zavedeny v celé Skole, jsou tfidni ucitelé
vedeni k pravidelnym formam spolupriace s ostatnimi tfidnimi uciteli. Pracuje se
horizontaln¢ v rdmeci ro¢niku mezi jednotlivymi paralelnimi tfidami, stejné tak i vertikalné
v rdmci celé Skoly. Formy prace pfirozené iniciuji vytvofeni kooperujicich vztahti mezi
jednotlivymi postupnymi ro€niky. Stejné tak je podporovana kooperativni atmosféra mezi
paralelnimi tfidami. Pokud spoluprace mezi tfidnim ucitelem a ostatnimi vyucujicimi
funguje dobfe, je to pro tfidniho udlitele velkym pifinosem, mize konzultovat s dalSimi
odborniky a vytvaret si i daleko ptesnéjsi obrazek o jednotlivych studentech, kromé& toho

jsou ndpomocni i pii piiprave ttidnickych hodin a jejich témat

1.4.2 Napli tfidnickych hodin

,,Dnes jsem pro vas pripravila techniky, které nam mohou rici, jak se citime, kdyz nas
nekdo kritizuje. Také je mozné spolecné se zamyslet, proc¢ dochdazi ke konfliktum mezi lidmi.
Nebo: ,, Tak se mi zda, Ze jeste nejsme uplné stmeleny kolektiv a nezname se jesté vsichni
navzajem dobre, tak se s tim dnes pokusime néco udélat apod.* (Fialova, 2017) To je jen
nékolik malo pfikladd, jak se postupné sblizit se studenty a vyzvat je k aktivni spolupraci.
Je vSak nutné vzdy fesit pouze jeden problém, protoZe odbihani z tématu do tématu pfinese
spi$ zmatek.

Ttidnicka hodina ma tfi zakladni etapy:

1) Uvodni aktivita- ,,naladéni se na sebe®.

2) Hlavni tematicka aktivita.

3) Shrnovaci zavérecna reflexe (zpétna vazba).
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Koncepce tiidnické hodiny

Pochopitelné i tfidnické hodiny budou zahrnovat i urcité organizacni pokyny, do
hlavni ¢asti pak zahrneme aktivitu, ktera by méla posilovat vzajemnou spolupraci mezi zaky,
diskuze jim pak umozni vzajemn¢ se poznavat. Aktivita by m¢la vést k tomu, aby studenti
dokazali tolerovat riizné odlisnosti spoluzaki a mél by byt vytvoren dostatek prostoru, aby
mohli zaci vyjadiovat své nazory a dojmy. Je to idealni stav, ktery v§ak nemizeme ocekavat
okamzité, je to postupny proces, ktery by se mél vyvijet postupné od konkrétnich zazitka a
ale i 0 jednotlivcich v dané skuping.

Zaci se budou, videalnim piipadé, pravdépodobné velmi dlouho uéit pracovat
s jednotlivymi technikami, nez si pln¢ uvédomi p¥inos pro dobrou atmosféru ve tiid¢, coz by
mélo i velmi dobry vliv i na lepsi prospéch. Pro tfidniho uditele to znamena vyzbrojit se
mimotadnou trpélivosti, ale dlouha doba, nez se dostavi vysledky, by jej neméla odradit,
spise motivovat ke zvoleni jiné techniky.

Dobte pripravené a vedené tiidnické hodiny davaji rovnéz zakiim moznost prezentovat
své schopnosti a dovednosti, které neni mozné prezentovat ve vyukovych hodinach.
Soucasn¢ ale ma tidni ucitel moznost své zaky poznat mnohem Iépe, a také jim bude 1épe
rozumét, coz je velice cennd zkuSenost. Pohled na fungovani celé ttidy by mél byt
prezentovan nejen zaky, ale i tfidnim ucitelem. Ur¢ité to bude pro n¢€ naro¢né, vyjadfit své
pocity pied tiidnim ucitelem, ale pod vedenim zkuSeného pedagoga by se mély bariéry
ostychu pomalu piekonavat a zahy by se méli zaci naucit vyjadiovat své pocity, dojmy a
nazory. Oteviené¢ a bez ostychu vyjadtit, co se jim ve tiidé libi nebo nelibi, co by chtéli
zménit apod.

V neposledni fadé by se mély téidnické hodiny odehravat v jiném prostoru nebo
odlisném usporadani tiidy, které by se mélo vyrazné odlisovat od klasického zasedaciho
poradku. Uz toto odlisné uspofadani uréité pomuize ke Spontannéj§imu projevu studentd.
(Dubec, 2007, s. 82)

Mimo predesla doporuceni je i vhodné zapojit do spole¢né prace jak malé skupiny,
tak i treba dvojice, coz napomlze vzajemnému poznani zakt. Tak maji zaci opakované
moznost piijit tedy do kontaktu i se spoluzaky, se kterymi se jinak nebavi. Ale to uz chce
opravdu zkuSeného tiidniho ucitele. Vse by ale mélo mit sviij logicky vyznam a v zavéru by
neméla chybét reflexe, které se musi ziCastnit vSichni.

A co délat, kdyz se ve tiid¢ vyskytnou negativni vztahy a objevi se ne naznaky, ale

ptimo Sikana. Nékde, bohuzel, ani konkrétni projevy netesi a ptehlizeji je, coZz nemuize vést
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K nicemu jinému nez ke stupiiovani agrese. A v dusledku toho muze dojit az k tragédii.
Zakladem je prevence, individualni prace s agresory, ale i s sikanovanymi. Je ziejmé, ze
v atmosféfe strachu a napéti nelze oc¢ekavat dobré studijni vysledky.

nem¢li opoustét tiidu. Mohlo by se béhem aktivit stat, Ze je n¢které z déti natolik rozladéné,
ze bude potiebovat jeste s tifidnim ucitelem hovofit. Proto nesmime tento zdvér vynechat a
vénujeme mu opravdu zvySenou pozornost, a to kazdému sdéleni kazdého ditéte i za cenu
byva to obvyklé u tfid, které nejsou dobrym kolektivem a vztahy tam jsou néjak narusené.
»Technika muze byt i zdrojem smichu a sklouzne k frasce — s nejvetsi pravdépodobnosti doslo
k tomu, zZe byla uZita aktivita, ktera se netrefila do emocniho naladeni deti, prisla v nevhodné
chvili ¢i situaci nebo je prilis intimni a dotyka se citlivych témat. Pak doporucujeme s
aktivitou prestat a nahradit ji diskusi o pocitech déti. Role ,,tridni Sasek* — nutné je hdjit
distojnost ditéte za kazdou cenu. Velmi nebezpecné je, kdyz je mezi détmi nekdo
odstrkovany, ktery nema dobrou pozici ve skupiné. Casto se stavi do role tiidniho Saska a
shazi se svou nedokonalosti pobavit druhé. Je opravdu duleZité, aby se mu tato stylizace
pristupem vyucujictho nepotvrzovala. Branme diistojnost tohoto ditéte za kazdou cenu. *
Negativni zpétnd vazba — nejveétsi probléem nastava, kdyz déti nejsou schopné vzdajemné
pozitivni zpétné vazby. Stale sklouzdvaji ke kritice, k negativnimu hodnoceni. Stava se to v
zacatcich realizace tridnickych hodin. * Nepredvidatelné situace, které necekate - v takovém
pripadé radime cinnost pozastavit, sednout si s detmi opét do kruhu a zeptat se jich, jak

situaci vnimaji. “*?

1.4.3 Vedeni tfidnické hodiny

Doporucenti, jak vést tfidnické hodiny, je cela fada. Ttidni u€itel musi vychazet nejen
ze slozeni tfidy, ale i ze studijniho zaméfeni, v neposledni fadé¢ i ze socidlnich pomért zaku.
Snahou $koly a pochopitelné i tfidniho ucitele je, aby ve tfidé panovala pohoda, aby se
vytvofilo pozitivni klima pro $kolni praci. Zaky tak ve studiu nic neru$i a prozivaji
obohacujici interpersondlni vztahy. Tfida pak pfedstavuje jejich pfirozenou (referencni)
socialni skupinu, ve které se jim dostdva emoc¢ni podpora, a saturuji se jejich potieby. Tak
by to bylo uzite¢né a idealni. Ale jak vime, obvykle tomu tak nebyva. Tiidnické hodiny jsou

jedny z mala moZnosti, kdy se tfidni ucitel setkava se svymi zaky a projednava zaleZzitosti a

12 Fialova M.: Metodika vedeni tFidnickych hodin. Praha: Univerzita Karlova, 2017
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problémy, které se netykaji uc¢iva. M4 jedine¢nou moznost pravidelné pracovat se vztahy
uvniti ,,své tiidy*. (Kormanova, 2010) Zdroje kapitoly — dalsi inspirace: Collins, Steinberg,
2006; Gillernova et al., 2011; Sykorova, 2012; Safatrova, Jezek, Mares, 2004.

Je naprosto ziejmé, ze pouze kazdodenni pozorovani a vyhodnocovani chovani zaki
miize odhalit, Ze se ve tfidé vyskytuji problémy, které je tieba fesit. Spatné vztahy mezi
spoluzdky nemusi byt jedinym problémem, dal§im negativnim jevem mize byt i
problematicky vztah mezi zaky a nékterymi uciteli.

Pokud se jedna pravé o naruSené vztahy mezi zédky a ncékterymi uciteli, mize to
nepiiznivé plisobit na vzdélavani. Redeni vétsinou otekava cela tiida od tfidniho ucitele a
jeho aktivni pristup. Jak tedy v téchto pifipadech je nejlepsi postupovat? Nésledujici text
nabizi moZnosti pedagoga v praci se tfidou jako ucelenou socidlni skupinou.

Jaké jsou nastroje, které miZe pedagog pouzit:

- Prvotni je diskuze se studenty a pojmenovani problému ¢i problémd.

- Pokud se dialog nedaii, lze pouzit zastupné techniky, jako jsou anketa,
dotaznik, napiSte mi aj.

- Pokud funguje Zdkovska samosprava, zapojit ji do feSeni.

- Diskuze s ostatnimi pedagogy, jak oni nahliZeji na vztah se studenty.

- Ptizvéni odbornika napft. psychologa apod.

- Lze také zaradit mimofadnou mimoskolni akci aj.

Pochopitelné téch aktivit je vice, pravé k tomu slouzi Metodické pokyny MSMT, ale
pokud nefunguji jiné mechanizmy, ani tyto nastroje nebudou samospasitelné. Zalezi
predevsim na tom, jak problém vnima tfida. MiZze se stat, ze vidi problém pouze tiidni ucitel,
ttida je pratelsk4, tedy problém Zadny nevidi a ani jej nebude chtit fesit. I kdyz se bude ucitel
snazit problém fesit, nemlzZe byt GspeSny. Ucitel musi totiz respektovat nazor tfidy, ale
soucasn¢ musi studenti citit, ze je nejen jejich tiidnim ucitelem, ale soucasné by se nem¢l ze
své tiidy vy¢lefiovat. ReSeni musi byt vzdy spole¢na, kolektivni. Zaroven ale nepiebirat
odpovédnost za vSe, odpoveédni jsou 1 zaci. Tém musi byt jasné, Ze to neni jen ,,jejich* tiida,
ale Ze je tfidni ucitel jeji soucasti, zalezi tedy na piesné formulaci napf. madme problém apod.
Pravé tak jako ucitel nemohou se Zaci, nebo alespon néktefi, chovat a tvafit, Ze se jich nic
netyka. Je dobré v tomto ptipade jasné sdélit, Ze nikdo jiny, nez oni spole¢n€, mohou vse
vytesit. ProtoZe pedagog ma vic zkuSenosti, mél by jim mozna feSeni ptibliZit, a to tieba i

vvvvv

vazba, zda je problém pry¢, nebo zda se prozatim vysledek nedostavil. Dilezité je vzdy se
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spravng trefit do problému a snazit se vyfeseni dovést do zdarného konce, kdy bude panovat
oboustranna shoda a spokojenost. S vysledky by méli byt seznameni rodice i vedeni Skoly.
Je jasné, Ze na takovou tfidnickou hodinu se musi tfidni ucitel nélezité piipravit. Mluze se
postupu, upfimné by to mél studentim sdé¢lit s tim, ze udéld maximum, aby nasli spole¢né
feeni, a bude napomocen pii realizaci. (Sirtickova, Miovsky, Skacelova, Gabrhelik a kol.,
2012)

V této Casti jde spiSe jak o teorii, tak 1 o praktické navody, které by mohly ve vysledku
pomoci, pokud se najde obecna vile na stfednich Skolach reagovat na rizikova chovani
nékterou z nabizenych moznosti. Ale abych byla i trochu optimistickd nabizim jednu
zajimavou zkuSenost, i kdyz doufdm neni jedinou zkuSenosti, a to pojeti tfidnické hodiny

spole¢nou praci. MozZna je toto jednd z moznych budoucich cest. (Ptiloha €. 1)

1.5 Analyza soucasného stavu Skolstvi

Analyzovat soucasny stav Skolstvi s ohledem na implementaci tfidnickych hodin do
vyucovani, a to at’ jiz jako soucast vyuky nebo jako nepravidelné setkani zakl se svymi
tiidnimi uditeli je nejen obtizné, ale i rozporuplné. MSMT vydava k organizovéni
tiidnickych hodin neustidle metodické pokyny, ale kromé toho nejen tfidni ucitele, ale i
ostatni pedagogy zahrnuje mnoZzstvim doporuceni k rozsiteni obsahu uciva v jednotlivych
pfedmétech. VSichni, ktefi se vyukou zabyvaji, se jednoznacné stavi za redukci mnoZzstvi
udiva, protoze soudasny stav velmi poskozuje nejen zaky stiednich $kol, ale jiz zaky ZS. Je
vSeobecné znamo, ze ,,opakovani je matka moudrosti®, jak se vSak da ucivo opakovat tak,
aby si jej Zaci osvojili, kdyz se tézko stihé probrat cely rozsah uciva. Kromé toho, ze se na
rozsah uciva musi ucitelé kvalitné pfipravit, je vSem naprosto jasné, Ze rozdil mezi Zaky,
kteti nastupuji do prvnich ro€nik stfednich skol, je pomérné velky. Navic je, a to zejména
na tfidni ucitele, jak jiz jsem uvedla, kladena stale vétsi narocnost v podob€ administrativni

prace. Neni proto divu, Ze o tfidnictvi jako takové nebyva obvykle velky zajem.
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1.6 Tridnické hodiny — klady i zapory

Nedilnou soucasti vyuky pak maji byt tfidnické hodiny, a to v riznych podobach. Aby
se této doporucené povinnosti tiidni ucitelé zhostili co nejlépe, zpravidla organizu;ji tiidnické
hodiny jako nultou hodinu, a to jak jiz pravidelné ¢i nepravidelné. Pfi nepravidelnych
ttidnickych hodinach by méli, podle metodického pokynu pisemné vyrozumét studenty, ale
1jejich rodice. To je podle me uplna utopie, tiidni ucitelé jsou radi, pokud se rodice o studia
svych déti vibec zajimaji. VéEtSinou se o studium déti staraji rodice bezproblémovych
studentti, rodice téch, ktefi by se naopak méli zajimat je ke spolupraci velmi t€zké primeét.
Nekteti tfidni ucitelé prenesli odpovédnost za déni ve tfidé€ na zvoleny tiidni parlament, ktery
pozadavky mohou mifit pfimo az k fediteli Skoly. Kromé¢ téchto povinnosti musi tfidni ucitel
spolupracovat s ostatnimi pedagogy, aby si o své tiid¢ a jejich studentech ud¢lal co nejlepsi
obrazek. Kdyz pfipo¢teme doméci piipravu, spolupraci s pedagogy, organizovani
ttidnickych hodin, spolupréci srodi¢i, feSeni vychovnych problému, vyplyvajicich
z poznatkli nejen z tfidnickych hodin, administrativni prace, je zcela pochopitelné, Ze
odpovédni pedagogové volaji po zménach. Dikladné jsem prostudovala materialy MSMT a
nékolik riznych metodickych pokynti k organizovani pravé tidnickych hodin. Upfimné
feCeno mné, jako pedagogovi, pfisly nékteré doporucené postupy docela ismévné, jako by
ani autofi neveédéli, kdo na stfednich Skolach stoji proti tfidnimu uciteli, Ze to jsou pubescenti
a adolescenti. Nemam nic proti tfidnickym hodinam, naopak, chapu jejich smysl, ale
nevytvofili jsme si tuto situaci, kdy hledame veSkeré moZnosti, jak pfedchéazet rizikovym
chovanim nebo je odhalovat, tak trochu sami?

Po roce 1989 a v letech nasledujicich, doSlo ke zna¢né liberalizaci Skolstvi, coZ vedlo
k tomu, Ze ucitelé obecné jsou sice postaveni do role nejen vyucujicich, ale i odbornikd na
vychovu, kdy rodice jsou trochu jakoby postaveni mimo odpovédnost. Kromé sttednich Skol
statnich zagaly vznikat SS soukromé, ale i cirkevni. Je proto pochopitelné, Ze zde nastal i
rozdilny piistup k samotné vyuce, ale i k prioritam, ke kterym se SS piiklonila. Jak el as,
rozmohl se fenomén §ikany, i kdyZ ta tu byla vzdycky, ale ne v té podobé jako je dnes. Sikana
mezi studenty se pienasi i na Sikanu vic¢i pedagogiim, dale jsou tu drogy, kybersikana a dalsi
krutosti, které ssebou nese doba, ale i shovivavost pifi feSeni rizikového chovani.
S kybersikanou, kterou s sebou ptinesl velky boom socidlnich siti, se setkdvame v riznych
podobach, bohuzel nékdy k tomu napomahaji, a¢ v dobrém timyslu, i sami rodice. Dovoli
nekontrolované zvetejiiovat na téchto socidlnich sitich 1 velice osobni snimky ¢i komentare.

A tak se stane, ze se na socidlnich sitich objevi nezddouci snimky ¢i komentéfe nejen vuci
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spoluzékim, ale i uc¢iteliim a obrana proti takovému jednani neni bohuzel zddna. Nad celou
situaci jsem se hloubé&ji zamyslela, protoze mdm doma také dvé studentky, a tak zacatek
budoucich problémii a rizikového chovani je, podle mého nazoru, jiz v rodinach, kde to
rizikového chovani lezelo na Skolach. Predstavme si, ¢im jsou déti od mala vystavovany, hry
samé nasili, kdy postrilet ostatni je za body. Je to hra, ale dokazi pak tyto déti spravné chapat
realitu, v dobé, kdy se stavaji stiedoskolskymi studenty? Vidi v televizi opét nasili, studenti
Sikanuji ucitelku, student svého ucitele poboda, jiny student postiili své spoluzaky i s uciteli.
A do toho hadky v parlamentu, dokonce i sem tam facka, zkratka vSe dovoleno. Kdyz uz se
Skolstvi liberalizovalo, byly spravné nastaveny hranice, které by studenti nemé¢li ptekrocit?

Kdyz jsem si jako téma bakaldiské prace vybrala tfidnické hodiny na stfednich
Skolach, netusila jsem, kolik problému se v této souvislosti objevi. V uvodu, v souvislosti
s citaitem Komenského, ze proces vyvoje Skolstvi neni ukoncen, jsem si uvédomila, jak jsou
tato slova pravdiva, a to jiz byla vyicena pted n¢€kolika staletimi, nelze nez zopakovat, zZe je

pravem nazyvan ,,Uc¢itelem néroda.*

1.6.1 Reakce MSMT na soudasné poti‘eby

V materialech MSMT, ale i ve sdélovacich prostiedcich, jsem se dozvédéla, Ze i pro
odborniky je tato situace netinosna, a proto se na leden pfiStiho roku pfipravuje konference,
ktera by méla provést zasadni zmény nejen v obsahu uciva, ale i v celkovém posileni
postaveni uciteli. Zejména by mélo dojit k redukci mnozstvi administrativy zatézujici
zejména tfidni ucitele. Jako pedagog mohu jen doufat, Ze k jednani budou ptizvani 1 ti, ktefi
maji k Zakim nejblize. Kromé toho Skolstvi jako celek je v poslednich letech dost
diskutovanym tématem a neni tajemstvim, Ze je rovnéz kritizovano Sirokou vetejnosti.

Po roce 1989 vznikaly vedle skol statnich 1 Skoly cirkevni a soukromé. Zpocatku
bylo jejich prioritou zajistit prostory, jejich vybavenost, financovani a v neposledni fadé i
zabezpecit dostatek kvalifikovanych pedagogt. Cirkevni Skoly se svym zaméfenim trochu
odlisuji od statnich a soukromych skol, ale jsou otevieny vSem studentlim, a to i tém, ktefti
nevyznavaji zadné ndboZzenstvi, jejich povinnosti ani neni tyto hodiny navstévovat. A jak
zde tesi otazku tfidnickych hodin? Obdobné jako Skoly statni, urcujicim faktorem je teditel
Skoly, tfidni ucitelé, pokud maji se svou tfidou vic hodin, fe$i pfedevSim organizacni
zalezitosti v ramci vyuky. Ucitelé, ktefi maji ve své tfid¢ jen malo hodin, fesi organizacni
zalezitosti na nepravidelnych tfidnickych hodinach, které se ale ani vzdalen¢ nepodobaji
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doporu¢enym postuptim a vypracované Metodice MSMT. Soukromé i cirkevni $koly jsou
fizeny MSMT, mély by brat Metodické pokyny v potaz.

Zajimavou informaci rovnéz je, Ze vzniklo 2 300 Skolnich parlamentt, ale jen 20%
pracuje, ale jen 80% SP pracuje vlastné jen formalné, ale nepracuje se s nimi, tak jak by se
mélo. Podporu pro vznik SP najdeme v ¢asopisu T¥idni u¢itel. Vyznamnou pomoc pro

zdjemce jsou seminafe organizované Skolou pro demokracii, a to na zadklad¢ doporuceni

Rady Evropy.
Obsah seminari:
- Pecujete s ndmi o budoucnost - Pfispivate k utvareni zralé ceské
demokracie. spole¢nosti.
- Podporujete vznik parlamentt ve - Rozvijite s nami ¢eské skolstvi.
Skolach.

- Pomahate détem vyristat v
odpovédné obc¢any.

Byla by to dalsi mozna cesta, pokud by fungovala. Ale to je bohuzel zatim jen ptani.

Jina situace ale je v soukromych a cirkevnich Skolach, které rovnéz spadaji pod
MSMT. Protoze schvalovaci fizeni povoleni zfizeni soukromé $koly podléha piisnym
pravidlim, je v zajmu kazdé soukromé Skoly postupovat podle pravidel a Metodiky pro
konani tfidnickych hodin. Pfi kontrolach se prave na tuto oblast inspektofi zamétuji. Bohuzel
ta daslednost neni vzdy a vSude stejna.

Podle sdéleni naméstka ministra pro rizeni sekce vzde€lavani jsou zprisnéna
kritéria pro vznik novych soukromych a cirkevnich skol. Zapis nové skoly musi byt podle
jeho slov ve shodé s takzvanym Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy CR i p¥islusného kraje.

., V oblasti stredniho vzdeéldavani se vzhledem k dostacujici nabidce Sirokého spektra
oborii povoluje zapis nové stredni Skoly nebo zvysovani jejich kapacit pouze ve vyjimecnych
a oduvodnenych pripadech. To jsou napriklad obory vzdélani technického nebo
prirodovédného zaméreni, “*

Je zcela pochopitelné, Ze by mélo MSMT reagovat na potieby jednotlivych regiont, a
to sohledem na katastrofalni nedostatek pracovnikii technického zaméfeni, femeslnika

V ucebnich oborech s maturitou, tedy stfedoskolského vzdélani. Tady je problém jesté

vvvvv

13 Novinky.cz: Veéda a skoly [online]. [cit. 2019-03-15]. Dostupné z: https://www.novinky.cz/veda-

skoly/465021-soukrome-skoly-povolujeme-splni-li-kriteria-brani-se-ministerstvo.html
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ti, ktefi zodpovidaji za odborny vycvik. Jisté i zde by byly tfidnické hodiny ptfinosem, ale
prioritou téchto technickych obort je pfipravit kvalitni a kvalifikované femeslniky.

Se zajmem jsem si rovnéz prostudovala mnoho materidlli souvisejicich s tématem
mé bakalarské prace, procetla jsem také rtizné piistupy a ndzory tfidnich uciteld, ale 1
fediteli, na tfidnické hodiny na riznych typech stfednich skol. Soustredila jsem se nejen na
Skoly statni, ale i soukromé a cirkevni. Porovnavala jsem jednotlivé nazory a snazila se o
zobecnéni téch nazorl, které prevazuji. Snazila jsem se rovnéz uvést zajimavé poznatky,
které byly sice ojedin€lé, ale neméné piinosné. A situace je mnohem, podle mého nazoru,
Siroké vetejnosti a Ze po zméndch volaji i1 feditelé, tfidni ucitelé, ale 1 fadovi pedagogové a
V neposledni fad¢€ i samotni studenti, ke kterym se pochopitelné ptipojuji 1 rodice.

Protoze soucésti mé prace je i empiricka, tedy vyzkumna ¢ast, jsem zvédava, zda
budou moje poznatky shodné se zkusenostmi jednotlivych subjektii. Celkové porovnani a

hodnoceni zpracuji v zavéru celé prace.

1.7 Predmét zkoumani

Predmét zkouméni se bude zaméfovat na praci tiidniho ucditele s mimofadnym
zfetelem na vedeni tifidnickych hodin. Cilem bakalarské prace bude shrnout informace,
vénujici se problematice tfidnickych hodin, tfidnich ucitelti a zaku stéednich skol. Sledovat
jejich aktivitu, vzajemnou spolupraci, klima tfidy a mezilidské vztahy, ale i zapojeni rodi¢t
do slozité a dllezité funkce tfidniho ucitele.

Bakalarska prace sméfuje k aktivitam a soucinnosti vSech Ciniteld, ktefi patti do
uzaviené skupiny, kterou je tfida stfedni skoly, a vyuziti tfidnickych hodin jako vyznamného
¢initele v odhalovani a boji proti nebezpecnym jeviim naznaujicim rizikové chovani a

prevence proti nému.

1.7.1 Literarni zdroje

Zdroje dat byly vybirany podle zadani bakalaiské prace, ale také podle kli¢ovych slov,
kterd v riizném rozsahu spadaji do tohoto tématu. Pfi zadani klicovych slov v knihovnach
jako tfidni ucitel, tfidnicka hodina, ucitelé, zaci nebo rodice, se oteviela nabidka knih, které
se problematikou, a to zejména posldnim, postavenim a tlohou tfidniho ucitele, tfidnickymi

hodinami a s tim souvisejicimi tématy zabyvaji.
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VétsSina knih vSak byla jiz star§itho data vydani, takze jsem se musela vymezit i
obdobim 21. stoleti. Knizky z minulého stoleti byly sice zajimavé a mnohé z toho lze
aplikovat 1 na soucCasnost, ale v nové¢jSich knihdch se projevuje 1 pokrok v celkovém
postaveni a pozadavcich na kvalitu tfidniho ucitele, prakticky na ucitele obecné. V novéjsich
vydanich se pochopitelné objevuji i problémy a navody na jejich feseni,
studovny byly dulezitym zdrojem, kde jsem si mohla z vybranych titulti porovnat pasaze
jednotlivych autorti a po prostudovani zpracovat z poznamek jednotliva témata jako podklad
pro psani teoretické Casti.

Potiebné informace, které mi knihy nepfinesly, jsem hledala v jinych zdrojich, jako
jsou napf. internetové stranky nebo odborné tiskoviny urcené pro pedagogy jako napf.
Ucitelské noviny, kde je nosné téma ,, Tfidnické hodiny na stfednich Skolach®. Nejzasadné;si
jsou k tématu Metodické pokyny, vydavany od pocatku 21. stoleti MSMT v reakci na stéle
se zhorSujici projevy rizikového chovani na stfednich Skolach a navody na jejich feSeni
v ramci tfidnickych hodin. Sikana, kybersikana, drogy, alkoholismus, ale i nasili mimo $koly
je velkym hrozicim nebezpecim. I v pribchu zpracovani teoretické ¢asti budu i1 nadale
sledovat vhodné materialy, ale i hromadné sd¢lovaci prostiedky, které¢ budou relevantnimi
zdroji pro moji bakalatrskou praci.

Zdroje jsem vybirala tak, aby byla splnéna podminka jejich variability a korektnosti.
ProtoZe zdrojl je velké mnoZstvi, vybirala jsem je peclivé, a to podle zadaného a nosného
tématu. U jednotlivych kli¢ovych slov jsem porovnavala obsah, ktery byl v mnoha
predlohach stejny, pouze uvedeny z jiného uhlu pohledu nebo jinymi slovy.

Nejveétsi pozornost jsem vénovala prave textiim zabyvajicimi se tfidnickymi hodinami
na stfednich Skolach, které tvofi nejzasadnéjsi a hlavni ¢ast, a to 1 rozsahem kapitoly. Vybér
toho nejpodstatnéjsiho a nejzasadnéjsiho, vzhledem k nabizenému mnozstvi literatury, jsem
velmi peclivé studovala a zvaZovala kazdou mysSlenku, pouZitd slova, aby teoreticka Cast

byla pravdiva a srozumiteln& vypovidajici o stavu tiidnickych hodin na SS.
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1.7.2 Zvoleny postup

vvvvvv

jsem rozdélila do nékolika etap. Prvni etapou bylo patrani po zdrojich, a to nejen v
knihovnach, ale i ve Skolach, po odborné literatute a podporu tvofil internet a dalsi zdroje,
které byly pro mou praci potfebné a dilezité. Po prostudovani knih a shrnuti poznamek a
tisténych podkladii, jsem zacala s psanim zakladni osnovy prace.

Dalsi etapu tvofilo zadkladni zpracovani uvodu a pohledu do historie, spolu s
postavenim tfidniho ucitele a poslanim tfidnickych hodin, nasleduje analytické zhodnoceni
souCasné¢ho stavu a postup pii vybirani zdroji a jejich vyuziti v bakaldiské praci.
Ptedposledni etapou byla ptiprava empirické ¢asti a jeji samotna realizace. Posledni etapou
je celkové zhodnoceni empirické ¢asti a porovnani teoretické ¢asti se zjist€énou skuteénosti

bakalarské prace.
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Il. PRAKTICKA (EMPIRICKA) CAST

Cil praktické éasti

Prakticka, empiricka ¢ast je zamétfena na dotaznikové Setfeni, které v sobé zahrnuje
jak nazory ucitell na konani tfidnickych hodin na stfednich Skolach, tak soucasné i
zkuSenosti a ndzory jejich zaki.

Prakticka ¢ast obsahuje dale 1 vysledky dil¢iho Setieni ke zjisténi nazorh ucitelt a zakt
z vybranych stfednich Skol nejen na organizaci tfidnickych hodin, ale dotazniky byly
zaméfeny na celkové klima tfidy, spolupraci s rodici, rizikova chovani, jejich odhalovani a
dal$i mozné formy spoluprace uciteld a zaki. Tyto dotazniky by mély odpovédét na zékladni
otazku, jak tfidnické hodiny na stfednich Skolach ovliviiuji ¢i neovliviiuji celkovy obraz

Zivota na vybranych stfednich skolach.

2.1 Kvalifikovany predpoklad k praktické ¢asti

Empirické ¢ast bakalarské prace vénuje prostor Setieni, které se zaméfuje na vyzkum
tiidnickych hodin a praci se zaky ttidnimi uciteli. V dnesni dob¢ se o tomto tématu zacina
diskutovat, a to predevsim proto, ze se o dané téma zajimaji nejen odbornici, ale i vetejnost
je celkovym stavem naSeho Skolstvi znepokojena. Empirickou ¢ast zamétim na vztahy —
tiidni ucitel — uditel — zak — rodice a na celkovy pohled — vyznam tiidnickych hodin na
sttednich Skolach. Dale se budu ptat na vztah mezi tfidnim ucitelem, zdkem a rodi¢em. Proto
bude muj pohled sméfovan ke zjisténi nazoru tiidnich uliteld a zakd na organizaci
ttidnickych hodin.

Ttidni ucitelé na stfednich Skolach, ktefi aktivné pfipravuji pravidelné tiidnické
hodiny, maji vétsi moznost ovlivnit pozitivni klima ve tfidé a odhalit rizikova chovani.
Pravidelné tfidnické hodiny pomahaji navazovat lepsi komunikaci mezi ucitelem a zakem.
Pii nepravidelnych tfidnickych hodinach je klima tiidy horsi, a tim i prospéch. Zaci se citi
ve tiid€ bezpetnéji, kdyz maji ditvéru ve svého tfidniho ucitele. Pozitivni vztahy ve tfidé
mezi spoluzéky, tfidnimi uciteli a uciteli maji vétsi pravdépodobnost véas zamezit Sikané,
kybersikan¢, alkoholismu a drogovym zavislostem.

Cilem vyzkumné casti bude prostiednictvim dotaznikli ziskat aktualni poznatky a
nazory tiidnich uciteld, ucitellt a zakd na organizaci tfidnickych hodin. Kromé& zékladni
myslenky fungovani tfidnickych hodin byly do dotaznikového Setfeni zahrnuty i dalsi
doplnujici otazky, které se bezprostfedné k tomuto tématu vztahuji.
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2.2 Predmét zkoumani a jeho priprava

Predmétem zkoumdni budou Zzaci a tfidni ucitelé a ucitelé stfednich Skol
Kralovehradeckého kraje. Pro vyzkum bylo zvoleno 5 stfednich $kol s riznym zaméfenim
vyuky. Vyzkum bude proveden dohromady u 200 respondentt, z toho 100 zaku prvnich,
druhych, tfetich a ctvrtych ro¢niki ze stfednich skol v Hradci Kralové a Jarométi. Ze
stejnych $kol, pro porovnani odpovédi, bylo osloveno 100 tfidnich ucitelt a ucitelt. Soubor
respondentl bude tvofit celkem 200 zakl a pedagogli. Tento pocet respondentdl je mozné
povazovat za dostaCujici pro vypovédni hodnotu ziskanych vysledk ze stfednich Skol
Kralovehradeckého kraje. Z diivodu zachovéani anonymity a Zakona na ochranu osobnich

udajii nebude pozadovan presny udaj o véku, jméné a pohlavi.

2.3 Metodologie vyzkumu

~Kvantitativni vyzkumné pojeti zkouma spolecensky jev za pomoci statistickych metod
analyzy dat. Tim umozni objektivni popis ¢i analyzu urcitého problému. Vyhodou

kvantitativniho vyzkumu je moznost ziskat velké mnoZstvi odpovedi. “1*

2.4 Technika dotaznikového Setfeni

Ptiprava vyzkumu je nejpodstatnéjsi ¢asti bakalatskeé prace. Formulovat jisty problém
neni vibec jednoduché. Jestlize byl formulovan vyzkumny problém, miiZzeme pfistoupit
k dal§im krokim. Témi jsou formulovani pfedmétu vyzkumu, cile vyzkumu a piedpoklada.

Jako techniku sbéru dat jsem si zvolila dotaznikové Setfeni. Dotaznik je snad
nejroz$irenéjs$i a nejpropracovangjsi technikou ziskavani dat, ale zarovenn pomoci n¢j
oslovime velké mnoZstvi zkoumanych osob a jeho zpracovani je v podstaté rychlé.

Dotaznikové Setfeni jsem si vybrala diky objektivnosti dané metody. Jednd se o
kladeni otdzek respondentim, diky kterym ziskam jednotlivé odpovédi. Navic mohou byt
otazky kladeny tak, aby jejich formulace pomohla k ziskani konkrétniho cile. Samotny
dotaznik bude koncipovan tak, aby byl rozdélen do dvou casti. V prvni Casti budou
respondenti seznameni s dotaznikem, s divodem vzniku dotazniku, s pokyny k vyplnéni
dotazniku a podékovani za spolupraci. Dilezitym tukolem bylo zvolit styl, jakym budou

otazky pokladany, aby bylo v zavérené ¢asti mozné jednoznacné vyhodnoceni. Z moznych

1% Augur Consulting: Kvantitativai vyzkum [online]. [cit. 2019-03-28]. Dostupné z: https://www.augur-
consulting.cz/kvantitativni-vyzkum.php
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odpovédi jsem nepouzila oteviené otazky, ale kombinaci polouzavienych a uzavienych
otazek. Zvolenou metodu dotaznikového Setfeni pro zaky a pedagogy nasledné uttidim podle
sttednich skol a zpracuji do tabulek Cetnosti odpovédi. Stejnym zptisobem budu postupovat
u obou skupin respondenti. Do shrnuti budou zahrnuty zasadni odpovédi a porovnani

pohledu zakt a pedagogli ve srovnatelnych otdzkach.

Zpracovani a vyhodnoceni dotaznikového Setieni

Dotaznikového Setfeni se zucastnilo 5 stiednich Skol Kralovehradeckého kraje. Bylo
osloveno celkem 100 zakd, navratnost jejich dotazniki je plnych 100 %. Ze stejnych $kol
se vyzkumného Setieni zucastnilo 85 pedagogu ze 100 oslovenych, tedy 85 %. Soukroma
skola v Hradci Kralové disponuje celkem 15 pedagogy, takze dotaznik vyplnili vSichni,
naproti tomu v Gymnaziu Jaroméfi, 1 pies dostatecny pocet vyucujicich, dotazniky
vyplnilo pouze 10 pedagogt, ostatni se na vyzkumu odmitli podilet.

Kvantitativni vyhodnoceni je zpracovano po jednotlivych skolach, aby bylo mozné
srovnani vysledkll. Ke kazdé otdzce je ihned zpracovan slovni komentaft, a to u obou skupin,
které jsou od sebe viditeln¢ oddéleny. Prvni vyhodnocenou vyzkumnou skupinou jsou zaci
stiednich skol, druhou pak pedagogové.

Pro piehlednost jednotlivych SS jsou zvoleny zkratky:

GyMNAZIUM JATOMET ... ..ottt A
Gymnazium Hradec Kralove ..., B
Stiedni odborna Skola Hradec Kraloveé ... C
Stfedni odborna Skola Hradec Kralove ......... ..o, D
Soukroma Skola Hradec Kralove ... .. ... E
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2.6 Kvantitativni vyhodnoceni Zaki SS:

Nazev skoly A B C D E Primér v
%
1. Otéazka: Domnivate se, ze jsou tfidnické hodiny dulezité:
Ano 15 10 15 16 76 %
Ne 5 0 5 4 24 %

Na prvni otazku kladné odpovédélo 76 % zaki, 24 % se domniva, Ze TH nejsou
dalezité. V praméru se pozitivné¢ vyjadiilo 15 zakt a zaporné 5 zaktl, nejlepsi vysledek

vykazuje C, nevyhovujici je vysledek B.

Nézev skoly A B C D E Primér v
%

2. Otazka: Probihaji ve Vasi tiid¢ tfidnické hodiny:
Ano 6 11 12 59 %
Ne 9 8 5 5 41 %

Skutecnost se odrazi ve 2. otazce, kde 59 % zakt potvrdilo, ze maji tfidnické hodiny,

ale 41 % sdé¢lilo, ze TH nemaji. Primér na Skolu je 12 zakt s odpovédi ano, z toho ptiznivejsi

vysledek s 15 zaky maji shodné Zaci D a E. Nevyhovujici vysledek s 14 ne ma SS A.

Nazev skoly A B C D E Primér v
%

3. Otazka: Ttidnické hodin

Pravidelné 1
Nepravidelné 3
Obcas 12

Na 3. otdzku neodpovédélo 10 % zakh, pravidelné TH ma pouze 7 % zakd,
nepravidelné 33 % a obcas maji tiidnické hodiny 54 % zakl. Zajmem je, aby se pravidelné

ttidnické hodiny co nejvice rozsitily.
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Nézev skoly A B C D E Primér v
%
4. Otazky: Kolik v procentech je v tfidnickych hodinach vénovano:
Organizacni 51 % 42 % 56 % 47 %
zalezitosti
Prospéch 29 % 30 % 29 %
Rizikova 23 % 19 % 24 % 10 % 24 %
chovani

Ve 4. otazce, zaméfené na skladbu tfidnickych hodin, je uvedeno, ze 48 % je vénovano
organiza¢nim zalezitostem, 32 % pak prospéchu a projevim rizikovému chovani 20 %.
Prav¢ tiidnické hodiny by mély byt jednim z prostiedkt prevence rizikového chovani, je

proto zadouci aktivné zvysit pravé tuto oblast.

Nazev skoly A B C D E Primér
vV %
5. Otazka: Jaké jiné formy jsou ve Vasi skole pouzivany:
Skolni 16 20 17 14 11 78 %
parlament
V ramci vyuc. 10 13 12 11 10 56 %

Ze 100 zakt uvedlo v 5. otazce, ze Skolni parlament existuje v 78 %. Z té¢hoZ poctu
jsou t¥idnické hodiny v 56 % pouze Vv ramci vyu¢ovéni. Pfijatelnym by bylo, pokud by SP
opravdu fungoval. Vyuzivani fadné vyucovaci hodiny v 56 % namisto TH zkracuje jiz tak

naro¢ny vyucovaci plan a tim ohrozuje kvalitu vyuky.

Nazev Skoly A B C D E Primér v
%
6. Otdzka: Rizikové chovéni zji§téné v rdmci TH fesi tf. ucitel:
Individualné 10 8 13 7 10 48 %
Spolecné s ti. 15 7 8 11 12 53 %
S rodiéi 4 F 9 9 26 %
S feditelem 1 1 1 3 6 %

O tom, Ze se témé&f v kazdé tid€ vyskytuje rizikové chovani nebo jeho ndznak, neni
pochyb, podle zavaznosti tfidni ucitel fesi ve 48 % problémy individualné, v 53 % s celou
tiidou, v 6 % s feditelem Skoly, 26 % feSeni s rodi¢i neni pfili§ vysoké Cislo. Do feseni a

prevence by méli byt ve vEétsi mife zapojeni rodice.
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Nézev skoly A B C D E Primér v
%
7. Otazka: Zaznamenali jste ve své tiidé:
Sikanu [N 1 4 8 2 24 %
Kybersikanu 2 2 2 10 %
Drogy 8 6 3 6 35 %
Alkohol [N 13 7 | 8 | 15 60 %
Naésilné chovani 2 2 1 9%
1 mimo Skolu

7. otazka je cilené¢ zaméfena na rizikové chovani ptfimo ve tiidach. Do vyzkumného
Setfeni se zapojili Zaci raznych roénikd z vybranych SS. Ze 100 oslovenych 74k se se
Sikanou setkalo 24 %, s kyberSikanou 10 %, s alkoholem 60 %, s drogami 35 % a S nasilim
mimo Skolni budovy se setkalo 9 % dotazovanych. Vysoké procento zakii poZivajicich

alkohol a drogy je velice znepokojujici. Pomérné vysoké Cislo se objevuje 1 v otdzce Sikany.

Nazev skoly A B C D E Pramér v
%

8. Otazka: Byli jste Vy nebo spoluzici vystaveni:
Sikana 7 1 4 2 34 %
Kybersikana 1 2 7%

S tim uzce souvisi nasledujici otazka, kde se ptfimo se Sikanou setkalo u sebe nebo

svého spoluzéka 34 % zakl a s kyberSikanou 7 %, naproti tomu 59 % se k této otdzce
nevyjadfilo. Ze zjisténych vysledki, kdy je Sikan€ nebo kyberSikané vystaveno 41 zakl ze
sta, coz je témét polovina, je naprosto pochopitelné, ze je této formé rizik vénovéna

mimotadna pozornost.

Nazev skoly A B C D E Primér v
%
9. Otazka: Odhalila tuto Sikanu tf. uéitel/ka:
Ano 2 1 3%
Ne 11 10 9 14 63 %

Pokud by se konaly dle pokyni MPMS tiidnické hodiny jako prevence proti
rizikovému chovani, tak by jisté 63 % zakl nevyhodnotilo, ze vyucujici tato rizikova chovani
neodhalili, pouze u tfech zaki ze sta vyucujici odhalili Sikanu, ale 34 % zaki se k této otdzce

vibec nevyjadfilo.

36



Nézev Skoly A B C D E Primér v
%

10. Otazka: Byla ve Vasi tfidé zaznamenéna Sikana vic¢i vyucujicim:
Ano 7 1 6 30 %
Ne 14 19 | 12 12 14 70 %

Z uvedené tabulky vyplyva, Ze zaci zaznamenali Sikanu vaci vyucujicimu. Vice jak

¢tvrtina vyucujicich musela celit tomuto negativnimu jevu, ktery by jisté vyiesSila zasadni

zména v postaveni pedagogii ve spolecnosti.

Nazev skoly A B C D E Primér v
%

11. Otazka: Jsou tiidnické hodiny:
Povinné 11 17 7 11 20 66 %
Nepovinné 9 3 9 0 34 %

Jestlize maji tfidni ucitelé plsobit na zaky a zasadit se o prevenci vici rizikovému

chovani zaki, je nezbytné, aby byly tfidnické hodiny pravidelné, odrazi se zde i nezdjem

rodict, ale také nedostatecné pochopeni dilezitosti TH jako tolik potiebna prevence.

Néazev skoly A B C D E Primér v
%
12. Otézka: Citite se ve Skole bezpecné:
Ano 15 18 19 13 12 77 %
Ne 5 2 1 7 23 %

Neni zaddnym piekvapenim, ze se celych 23 % zakt neciti ve Skole bezpecné.
V dopliujicich otazkach k tfidnickym hodindm se objevuje celd tada projevi rizikového

chovani, kterd nejsou feSena ani odhalena.

Nazev skoly A B C D E Primér v
%

13. Otazka: Zajimaji se o tfidnické hodiny Vasi rodice:
Ano 2 1 5 9 17%
Ne 18 19 15 11 83 %

Bohuzel nasledujici otazka odhaluje skuteCnost, ze se vétSina rodi¢i nezajima o

tfidnické hodiny, sviij zdjem soustfed’'uji pouze na prospéch zaka, ktery je rozhodujici.
Ptitom prave jejich dit€¢ mize byt mezi témi, kteti se neciti ve Skole bezpecné, anebo patii
do skupiny zaku, ktefi nedivetuji svému tiidnimu uciteli, tak jak je uvedeno v nasledujici

tabulce.
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Nazev skoly A B C D E Primér v
%
14. Otazka: Davétujete svému tfidnimu uditeli:
Ano 13 15 16 16 77 %
Ne 5 3 4 4 23 %
Primér nedaveéry k tfidnimu uciteli je mezi 3-7 zaky z 20 dotazovanych.
Nazev skoly A B C D E Primér v
%
15. Otazka: Mate problém s nékterym ucitelem:
Ano 14 8 12 9 58 %
Ne 6 8 5 11 42 %

Vysledky vyzkumného Setfeni poukazuji na skutecnost, ze vice jak polovina zaki ma
problémy s nékterym z vyucujicich. V kazdé dob¢ se vzdy najde skupina zaku, ktefi maji
problém s nékterym z vyucujicich, dilezité je, o jak zavazny problém se jedné a zda je feSen.

Na tuto otazku hledejme odpoveéd’ v nasledujici tabulce k otazce €. 16.

Nazev skoly A B C D E Primér v
%
16. Otazka: S kym problém fesite:
S tF. ugitelem & 4 34 %
S uditelem 4 1
S rodici 10 7
Se spoluzaky 16 16

Z odpovédi na otazku, jak problém Zaci fesi je ziejmé, Ze do feSeni jsou zapojeny jak
ttidni ucitelé, samotni ucitelé, ale ve vétsi mife 1 rodice. Je zcela pochopitelné, Ze nejvetsi

podil maji spoluzaci, kteti jsou konkrétnimi svédky udalosti.

Nazev Skoly A B C D E Primér v
%

17. Otazka: Je klima ve Vasi tfid€ pratelské:
Ano | | 83 %
Ne 3 3 3 3 17 %

Pratelské¢ klima ve tfidé dava piedpoklad k lepSim studijnim vysledkiim, ale i

k vzajemné pomoci mezi spoluzaky. Téméef vyrovnana odpoveéd’, ze klima ve tfidé neni
pratelské jisté odrazi 1 skutecnost, ze jsou tfidnické hodiny dosud na stfednich Skolach

podceniovany.
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Nézev Skoly A B C D E Primér v
%

18. Otazka: Snazi se ucitelé pozitivné ovlivnit atmosféru ve tfidé:
Ano 9 15 13 8 14 59 %
Ne 11 5 7 6 41 %

Pozitivné ovliviiovat atmosféru ve tiidach by se m¢l snazit kazdy pedagog, a to nejen

tfidni ucitel, Zze tomu tak neni, vyjadiuje tabulka k otazce ¢. 18.

Nazev skoly A B C D E Primér v
%
19. Otazka: Obritili jste se nékdy se svym problémem na vychovného poradce:
Ano 3 1 4%
Ne 17 | 9 %

Jestlize na kazdé stfedni skole pracuje pedagogicky ¢i vychovny poradce, nasledujici
odpovédi na posledni 19. otazku ukazuji z vypovédi zaktl, Ze tito pracovnici se aktivné na

problémech 74k, ale ani pedagogt, zatim vyrazné nebo vibec, nepodileji.

2.7 Kvantitativni vyhodnoceni u¢iteli SS:

Nazev skoly A B C D E Primér v
%

1. Otézka: Ttidnické hodiny ve Vasi Skole jsou organizovany:
Ano 6 19 8 20 15 80 %
Ne 4 1 20 %

V tvodu dotaznikti odpovédélo kladné na 1.otazku organizovani tfidnickych hodin na

SS vice nez ¥% dotazovanych pedagogtl, to je zjisténi, které bychom mohli povazovat za

piiznivé.
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Nézev Skoly A B C D E Pramér v
%
2. Otazka: Ttidnické hodiny jsou:
Pravidelné 15 1 15 4 41 %
Nepravidelné 10 5 5 11 53 %
Viibec ne 6 %

V nasledujici tabulce, jak mizeme vidét, jsou pravidelné tfidnické hodiny v nepatrném
mnozstvi. Ostatni vypovédi prokazuji, ze se sice organizuji TH, ale jejich cetnost je
nedostacujici. Pokud, kromé jin¢ho, chapeme tiidnické hodiny nejen jako zdroj informaci,
ale predevsim jako moznost pozitivniho ovliviiovani dobrych vztahii ve tfid¢, ale i1 jako

prevence, mély by se konat TH pravidelnéji.

Nézev skoly A B C D E Primér v
%
3. Otazka: Jak ¢asto mate tfidnické hodiny:
Tydné 6 1 1 10 %
Mésicné 1 4/3x za 4 3 7 24 %
14 dni 4%
Ctvrtletng 2 13 2 20 %

Dle situace 7 7 1 s 4 42 %

Toto tvrzeni o nedostatecné pravidelnosti TH sveéd¢i i nasledujici vysledky vyzkumu.

Resit rizikové chovani az k nému dojde, tedy podle situace, vypovidéa o absenci prevence.

Nazev skoly A B C D E Priimér v
%
4. Otazky: Jakou jinou formu misto tfidnickych hodiny vyuzivéte:
Skolni 6 7 6 4 27 %
parlament

V rdmei vyug. 7 14 " @ R 78 %

Pokud by byl SP povazovan za doplnék t¥idnickych hodin, kdy je ¢ast zodpovédnosti

prenesena na zaky a jejich zastupce, mizeme to povazovat za piiznivé zjisténi. Ale prenést
celou odpovédnost praveé na zaky bez mozného pravidelného vlivu tfidnich ucitelli, neni
mozné toto feSeni povaZovat za zdafilé. Kromé toho zkracovat vyucovaci hodinu a fesit
zalezitosti, patfici do tfidnickych hodin prave tam, a vykazovat tuto ¢ast vyucovaci hodiny

za hodinu tfidnickou, je vypoveéd’ o mnoZzstvi pofadani TH zkreslujici.
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Nazev skoly A B C D E Primér v
%
5. Otazka: Je to pro tfidniho uditele:
Placend ¢innost 4 15 4 5 57 %
Neplacena 6 5 10 43 %
¢innost

Jestlize je organizovani tfidnickych hodin ¢innosti neplacenou nelze se divit, ze se

ttidnické hodiny, na které je nutno se fadn¢ ptipravit jako na vyuc¢ovaci hodinu, nesetkéavaji

s podporou tiidnich uciteli. Ti pak vyuzivaji ¢asti vyucovacich hodin, kde prioritné fesi

organizacni zalezitosti a prospéch.

Nazev skoly A B C D E Pramér v
%
6. Jakd témata v tfidnickych hodinach prioritné feSite (v procentech):
Organizacni 59 % 59 % 57 % 57 % 60 %
zaleZzitosti
Prospéch 26 %
Rizikova 15 % 16 % 16 % 16 %
chovani

Toto tvrzeni podporuje i nasledujici vypovéd’ pedagogt, kde je rizikovému chovani a

jeho prevenci vénovano minimum casu.

Nazev Skoly A B C D E Primér v
%
7. Otazka: Mate t¥idnické hodiny ve SVP:
Ano 7 2 34 %
Ne 10 13 12 62 %
Nevim 3 4%

O zahrnuti tiidnickych hodin do SVP vypovidaji nasledujici zjisténi z vypovédi

vyucujicich. Jejich nezahrnuti tfidni ucitele nic k jejich kondni nezavazuje.

Nazev skoly A B C D E Primér v
%
8. Otazka: Evidujete tfidnické hodiny v tfidni knize:
Ano 3 16 9 15 74 %
Ne 7 4 26 %

Jestlize je za tfidnické hodiny povazovano i1 vyuziti ¢asti vyucovaci hodiny je ziejmé,

ze je zapis do tfidni knihy pochopitelny, i pfes to, Ze se o klasickou tfidnickou hodinu

nejedna, ale potfebné informace jak k chovani, tak k prospéchu se zaci dozvédi.
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Nézev Skoly A B C D E Pramér v
%
9. Otazka: Ttidnické hodiny jsou:
Ve tiidé jako 10 19 16 15 94 %
vyu¢. hod.
Mimo tiidu 1 4 | 6 %

Nékolikrat jmenovany metodické pokyny doporucuji, aby se tfidnické hodiny konaly
Vv jinych prostorech nez ve tfid¢, coz vzhledem k vytizenosti tfid nelze mnohdy technicky
zajistit. Stacilo by jiné uspotadani tfidy, kdy se tfidni uéitel stane soucasti zakt, odpadne

prostor, ktery ob¢ skupiny d¢li.

Nazev skoly A B C D E Pramér v
%
10. Otazka: Zaznamenali jste ve tfid¢: (Ize vice odpovédi)
Sikanu 6 3 32 %
Kybersikanu 3 3 1 21 %
Drogy 1 1 6 25 %
Alkohol 2 4 5 36 %
Nasilné chov. i 7%
mimo $kolu

Ve vsech vypovédich uditelit v otdzce 10. se ukazuje, ze vSechny formy rizikového
chovani ucitelé ve vSech zminovanych skoldch zaznamenali. Vyrazné se, oproti dotaznika
zakd, 1isi v odpovédich na pozivani alkoholu zaki, kdy zaci uvadeji témét dvojnasobné
mnozstvi, u nékterych vypoveédi se procentudlné témeét shoduji, kromé kyberSikany, na

kterou téméf dvojnasobné upozoriiuji ucitelé.

Nazev skoly A B C D E Primér v
%
11. Otazka: Jaka je celkové spoluprace s rodici:
Dobré 2 10 5 1 5 27 %
Primérna 6 6 13 10 8 51 %
Spatna 1 2 14 %
Z4dné 2 2 8 %

Na spolupréaci s rodi¢i se vétSina pedagogli piiklani k nazoru, Ze je dobrd nebo
prumérna. Spatna nebo zadna je zpravidla s rodi¢i problémovéjSich zakl, kteti zacnou

S 24

ze mohou prostfednictvim internetu zkontrolovat pouze prospéch.
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Nézev Skoly A B C D E Pramér v
%
12. Otazka: Byli jste seznameni s Metodickym pokynem k org. TH jako prevence
rizik
Ano 3 2 1 4 12%
Ne 7 18 19 11 78 %
K otazce €. 12 neni tfeba komentare, samotna tabulka dava jasnou odpovéd'.
Nazev skoly A B C D E Primér v
%
13. Otazka: Zucastnili jste se seminafe k vedeni tfidnickych hodin:
Ano 4 5 2 4 18 %
Ne 6 15 18 11 82 %

Rovnéz tak nasledujici otdzka a odpovédi na ni poukazuji na to, ze Skoleni na téma

,»1Tidnické hodiny jako prevence proti rizikovému chovani zaki“ se nesetkava téméf se

zadnym zajmem.

Néazev skoly A B C D E Primér v
%
14. Otazka: Domnivate se, zZe jsou tfidnické hodiny potiebné:
Spise Ano 5 10 6 13 8 49 %
Ano 3 10 10 6 7 42 %
Nevim 2 4 1 9%
SpiSe Ne
Ne

Odpovedi na otazku, zda se konaji tfidnické hodiny na Skolach, je patrné, ze jsou

organizovany, ale odpovédi na tuto otazku nam napovidaji, jakou podporu maji ze strany

uciteld, kdy o jejich organizovani nejsou ucitelé mnohdy naklonéni a jejich vyznam dosud

podceiuji.
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Nazev skoly A B C D E Primér v
%
15. Otazka: V ramci piipravované reformy skolstvi byste doporucovali: (Ize i vice
odpovédi)
Posilit postaveni 7
uc.
Zredukovat uc. 1
Snizit adm. 8
Sjednotit 1
pokyny MSMT
Zamezit zneuz. 1
VT v ucebnach
Zakaz mobilti 6
Posilit sport. 4
aktivity
Raznéji fesit 5
rizikové chovani

V posledni otazce se ucitelé jednoznaéné vyjadiuji k tomu, co je nejvice trapi, zatézuje
a jaké zmény by uvitali. Nejvice je zatézuje administrativa, ale nespokojeni jsou i

S postavenim a docenénim ve spole¢nosti.
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3. ZAVER
- jak se postupné méni téma ve vyzkumny problém a vyzkumny cil
Shrnuti bakalarské prace by meélo potvrdit nebo vyvratit predpoklad ke konani

ttidnickych hodin na stfednich skoléch.

Shrnuti praktické (empirické) ¢asti prace
Z dotaznikového vyzkumu vyplyva, Ze ob¢ skupiny, tj. Zaci i ucitelé, se shoduji na tom,

ze jsou u nich tifidnické hodiny organizovany a povazuji je za potiebné. U pravidelného
organizovani se viak podstatné rozchazeji. Zaci vnimaji, Ze jsou pravidelné téidnické hodiny
pouze ve 4 %, naproti tomu ucitelé vykazuji, ze jsou pravidelné hodiny ze 41 %, mimo to 10
% zakl nedokdzalo na otazku odpovédét. Obé sledované skupiny se shoduji, Ze jsou
ttidnické hodiny organizovany obcas nebo dle situace. I pfes skutecnost, ze jsou vysledky
odpovédi na konani tfidnickych hodin celkem uspokojivé, je zarazejici, Ze téméf polovina
Z dotazovanych ucitelli odpovédéla na otazku, zda povazuji tfidnické hodiny za potiebné
spise ano, jednozna¢né ano je mén¢ jak polovina a 9 % odpovédélo nevim. Odpovedi uciteld
ovliviiuje jisté 1 skutecnost, ze jsou tfidnické hodiny dle ucitelt zafazeny v 78 % na zacatek
vyucovaci hodiny, obdobn¢ odpovidaji, i kdyz niz§im procentem, zaci.

Protoze ve 43 % jsou tfidnické hodiny neplacenou ¢innosti, neni to vina ani ucditeld,
ani zakq, ale tediteld Skol, ktefi mohou pro celou skolu vyuzit svych pravomoci a tfidnické
hodiny zatadit jako povinné, a to jako placenou ¢ast. Rovnéz lze stanovit, v jakém rozsahu
maji byt organizovany. V této souvislosti je tieba pfipomenout, za jakych podminek maji
nepravidelné hodiny byt oznameny, a to jak zaklim, tak zejména rodi¢tim, kde se doporucuje
pisemna forma terminu a ¢asu konani TH.

Shodné uvadgji ob& skupiny, Ze na jejich kole funguje i Skolni parlament. Zaci se
shoduji, Ze na viech 5 §kolach pracuje 78 % SP ze 100 dotazovanych, dle ugitelti pouze 27
% z 85 dotazovanych. V teoretické &sti je uvedeno, a to na vzorku 2 300 SP, Ze z nich
opravdu aktivné pracuje asi 20 %, coz by znamenalo, Ze aktivné pracuje na sledovanych
$kolach asi 16 % SP, bereme-li v ivahu odpovédi zakii. Ve §kolnich parlamentech prebiraji
zCasti odpovédnost za celou tfidu jejich zastupci, tedy spoluzaci, coZ je ptiznivé, ale oni sami
nemohou fesit negativni projevy v chovani svych spoluzakai.

Pokud maji tfidnické hodiny piisobit preventivné proti rizikovému chovani, tak neni
zadouci, aby se na tkor vyucovaci hodiny probiraly informace, které zcela jednoznacné patii
do tfidnickych hodin. Nejenze se tim zkracuje, a to v rizném rozsahu, fadnéd vyucovaci

hodina, ale zhorSuje se tim kvalita vyuky, napt. prostor pro opakovani u¢iva. Kromé toho se
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z ¢asovych dlivodu tiidni ucitelé soustfed’uji na organizacni zaleZzitosti, prospech a prevence
rizik. chovani se tim stdvaji jakymsi doplitkem. Rizikovym chovanim se pak zacne Skola
zabyvat az v okamziku, kdy jsou zéci nebo ucitelé vystaveni napt. Sikan¢.

Do rizikového chovani nepatii jenom Sikana, ale 1 kyberSikana, pozivani alkoholu,
drog, ale i nasili organizované ve skupindch mimo $kolu. Zaci uvedli, Ze byli svédky Sikany
vici vyucujicim. Zvlasté na téchto skolach by bylo nutné pravidelné sledovat nésilnické
chovani zaki, aby byli vyucujici pfed nasilniky chranéni. Snad by tomu napomohlo, pokud
by nositelé¢ vzd€lani byli povazovani za statni ufedniky, ¢imz by celospoleCensky stoupla
nejen jejich prestiz, ale po zdiraznéni jejich pravni ochrany a diky sniZeni hranice
odpovédnosti, by tomuto rizikovému chovani zakt bylo jist¢ vyznamné zamezeno.

Velice znepokojujici je, ze se o tfidnické hodiny nezajiméa 83 % rodicl, coZ ostatné
koresponduje se zjisténim, ze na feSeni a prevenci rizikového chovéni se podili pouze 26 %
rodictl, pticemz vypoveéd zakl uvadi, ze se ve tfidé objevuje Sikana, kybersikana, drogy a
alkohol, ale i skupinové nésili mimo skolu.

Je alarmujici zejména skuteénost, Ze alkohol poziva dle zaka 60 % z nich a drogy 35
%. Pochopitelné Zaci v&di o svych spoluzacich mnohem vic neZ pedagogové, jak vyplyva
Z otazky €. 10 u ucitelt.

Nezajem rodi¢u a necinnost pedagogli nejenze tato rizika neodhaluje, ale nefunguje
ani prevence, do které by se méli spole¢né zapojit nejen pedagogové, rodice, ale v neposledni
fad¢ 1 vychovny poradce, ktery na Skole bezpochyby pracuje. Se svymi problémy se na n¢
obratili pouze 4 zaci ze 100 dotazovanych. Jejich aktivita ve vyhledavani rizikového chovani
74kl by byla ur€ité ptinosem, jsou to odbornici, takze by jisté nasli ptilezitost, jaky postup
zvolit. Ze svého ,kabinetu toho asi moc nezjisti, daleko U¢inngjsi by bylo naslouchat
zaklim, pozorovat jejich chovani napt. o pfestavkach. V neposledni fadé by prave
Vv tfidnickych hodinach, pokud by byly konéany a byli na né vychovni poradci pozvani, mohli
pusobit na zaky preventivng, ptipadné navrhnout konkrétni opatieni. Vzdyt’ vyjadieni, jak
velké mnozstvi Zakl poziva alkohol a drogy, je ndmét na zvySenou pozornost, kterou je tieba
vénovat tomuto zdvaznému problému, a pfijmout takovd moznd opatfeni, kterd plynou
z pravomoci vedeni Skoly, aby se pocet zaki vykazujicich rizné formy rizikového chovani,
postupné snizoval.

Z4ci se dale v dopliiujicich otazkach vyjadiuji k tomu, Ze nedtivéiuji svému tiidnimu
uciteli, maji problém s nékterym z vyucujicich. Nektefi z nich se dokonce neciti ve skole

vvvvvv
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do feSeni zapojuji tfidni ucitelé, ucitelé, ale i rodice, i kdyZ je otazkou, zda se nedalo
problémtim predejit.

V kazd¢é dobé se na stiednich Skolach vyskytovaly situace, kdy zéaci, nékdy opravnéne,
jindy nikoliv, nabyvali ur¢it¢ho dojmu nespravedlnosti od nékterého z vyucujicich. A to, Ze
se vyzpovidaji pfedevSim spoluzdkim, je pochopitelné. Proto by se méla i drobna
nedorozuméni fesit dialogem a predejit tak trvalé vzajemné nedtvere.

Dalsim véaznym zjisténim je, ze se o Metodickych pokynech k organizovani
tfidnickych hodin jako prevence proti rizikovému chovani zakd, tak jak je uvedeno u otazky
¢. 10, dozvédélo pouze 12 % pedagogl a jen 18 % se zucastnilo Skoleni k tomuto tématu.
Chybou mutize byt Spatna distribuce z ministerstva, $patnd komunikace v ramci $koly nebo
nezajem uciteld.

Tak jak byly do dotaznikli Zzakli zafazeny doplilujici otazky, které nam davaji
ucelengjsi obrazek o situaci na stiednich Skolach v souvislosti s organizovanim tfidnickych
hodin, tak byly do dotaznikii pedagogi zatazeny doplnujici otazky, které jist€¢ mohou
ovlivnit rozporuplny pfistup k tfidnickym hodindm. Nejvice uciteli, tak jak vyplyva
z tabulky, vola po sniZeni administrativniho zatizeni ucitelt, dal§im pozadavkem je posileni
postaveni uciteldi, vyjadiuji se rovnéz k moznosti zakazani nebo omezeni pouzivani
mobilnich telefonti béhem vyucovani. Dalsi vyraznou skupinou jsou ucitelé, ktefi se
ptiklanéji k nazoru raznéjsiho feSeni zavaznych ptestupki proti Skolnimu fadu.

Vystupy z obou skupin dotazovanych ndm poskytuji dostatek materidlu k tomu,
abychom mohli potvrdit nebo vyvratit pfedpoklad, ktery je uvedena v uvodu prace.

Vyzkumné Setieni prostiednictvim dotaznikid pro zaky i ucitele prokazalo, Ze ob¢
skupiny povazuji tfidnické hodiny za potiebné. Vysledky ze Skol, kde organizuji
pravidelné tfidnické hodiny, ukazuji, Ze je u nich niZ8i procento rizikového chovani,
rovnéz tak Sikana vici pedagogim je, ze vSech sledovanych $kol, nejmensi. Pokud bychom
dale posuzovali vliv TH na to, zda Z4ci davétuji svému tfidnimu uciteli, jsou odpovédi
zaki, kde organizuji TH, mnohem ptiznivéjsi. I kdyz je celkem vysoké procento zakd,
kteti maji problém s nékterym z pedagogii, neni tato situace nijak neobvykla, v kazdé Skole
se najde vzdjemné nepochopeni mezi Zaky a uciteli, je nutné vsak tuto situaci fesit. A praveé
pravidelngjsi tfidnické hodiny by mohly tuto situaci ptiznivé ovlivnit.

Na otazku, zda je klima ve tiid¢ priznivé, odpoveédéla vétSina zakt sice kladné, ale
neuspokojivé je, Ze se piiznivou atmosféru ve Skolach snazi ovlivnit pouze 59 % uciteld,
coz miliZze napovidat o tom, Ze vazne spoluprace mezi jednotlivymi pedagogy. Ovlivnit

pozitivni klima a dobrou atmosféru nemohou jen tfidni ucitelé prosttednictvim tfidnickych
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hodin, ale na rizikové chovani zaku je tfeba reagovat okamzité a prostfednictvim tfidniho
ucitele situaci fesit. Protoze pii negativnich projevech chovani celkem dobte spolupracuji i
rodice, je otazkou, zda by se nedalo udélat vice v oblasti prevence.

Pravé tiidni ucitelé by vSak na tfidnickych hodinach mohli zaznamenat, na zakladé
vypoveédi zakd, problémy s nékterymi pedagogy a reagovat na situaci pohovorem s uditeli,
kterych se to bezprosttedné tyka. Pokud by se pokusili uspésné o napravu, jisté by tim
stoupla divéra zaka a ptizniveé by to jesté vice pozitivné ovlivnilo pratelské klima ve
ttidach. Z uvedenych poznatkl vyplyva, ze stanovena hypotéza je pravdiva, ale nckteré
stiedni Skoly zatim rozpacité vnimaji dalezitost tfidnickych hodin jako preventivni
moznost eliminace rizikového chovani zaki. V tomto ohledu selhava i piistup vedeni SS,
které nereaguje pozitivné ani na Metodické pokyny vydavané MSMT k problematice TH
jako prevence, ale ani nepodporuji doskolovani ucitelt k této ¢innosti. Pfipravovana
reforma Skolstvi, o které se dnes jiz vefejné hovoii, by ji méla pojmout v Sir§im slova
smyslu a zacit u vysokych skol, které jsou odpovédny za vzdélani budoucich ucitelt, a to
pro vSechny stupné¢ vzdélani. Do osnov vysokoskolského vzdélani by méla byt zatazena i
vyuka, jak byt dobrym tfidnim uéitelem, protoze se nynéjsi studenti diive ¢i pozdéji mohou
stat tfidnimi uciteli. Na tuto moznost, véetné spravného pochopeni vyznamu tfidnickych
hodin, by byli mnohem Iépe pfipraveni.

O tom, Ze Skolstvi prochazelo, prochdzi a bude i v budoucnu prochézet at’ jiz dil¢imi
¢i komplexnimi reorganizacemi, je vic nez jasné. Snad se po dobie promyslenych krocich
Vv reorganizaci Skolstvi podaii navratit celému Skolskému systému jen ten nejvyssi kredit a

davéru ve schopnost kvalitniho vzdélani.
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Prilohy:
Priloha ¢. 1 — Dotaznik zaka

Titdnicke hodiny na stiednich skolach

Zéci, zakyngé,

soucasti mé bakalarské prace ,, Ttidnické hodiny na stfednich Skolach* je i empirickd ¢ast,
ktera se zabyva praktickou ¢asti. Pro tento ucel jsem vypracovala dotazniky, které by mély
potvrdit nebo vyvratit ndzory z teoretické ¢asti bakalarské prace. Obracim se na Vas, jako
na zaky stiedni Skoly, s zadosti o vyplnéni dotazniku. Na zéklad¢ Zakona o ochran¢ osobnich
udajii bude zvetejnéna pouze skola a tida, odpovédi budou slouzit vyhradné jako podklad
pro empirickou ¢ast bakalarské prace. Dé&kuji za spolupraci.

1. Domnivate se, Ze jsou tiridnické diilezité:
) Ano
] Ne
2. Probihaji ve Vasi tFidé tridnické hodiny:
7 Ano
] Ne
3. Tridnické hodiny jsou:
(] Pravidelné
1 Nepravidelné
(] Obcas
4. Kolik v procentech je v tFidnickych hodinach vénovano:
71 Org. zélezitostem..........
'] Prospéchu...........
(] Rizikovému chovani...........

5. Jaké jiné formy jsou ve Vasi Skole pouzZivany?
1 Skolni parlament
71 Informace v ramci vyucovaciho predmétu tiidniho ucitele/ky
6. Rizikové chovani zjisténé v ramci TH FeSi tir. ucitel:
0 Individualné
"1 Spolecné se tfidou
[ Srodici
[ Sieditelem
7. Zaznamenali jste ve své tridé:
1 Sikanu
Kybersikanu
Alkohol
Drogy
Nasilné chovani mimo Skolu

[
[
[
[



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Bvli jste Vy nebo spoluZaci vystaveni:
1 Sikang
'] Kybersikané

Odhalila tuto Sikanu tr. ucitel/ka:
J Ano
] Ne
Byla ve VaSi tridé zaznamenana Sikana vuci vyucujicim:
J Ano
] Ne
Jsou tiridnické hodiny:
(] Povinné
[J Nepovinné
Citite se ve Skole bezpecné?
I Ano
] Ne
Zajimaji se o tridnické hodiny Vasi rodice?
I Ano
] Ne
Duvéiujete svému tiridnimu uditeli?
7 Ano
] Ne
Mate problém s nékterym udcitelem?
7 Ano
] Ne
S kym problém reSite: (1ze vice odpovédi)
[ S tfidnim uditelem
0 Ucitelem
[0 Rodici
"1 Spoluzaky
Je klima ve VaSi tridé piratelské?
7 Ano
1 Ne
Snazi se ucitelé pozitivné ovlivnit atmosféru ve tiridé?
o Ano
1 Ne
Obratili jste se nékdy se svym problémem na vychovného poradce?
7 Ano
] Ne




P¥iloha &. 2 — Dotaznik uéitelt SS

Titdnicke hodiny na stiednich skolach

Vazena pani ucitelko, vazeny pane uciteli,

pro svoji bakalaiskou praci jsem si vybrala téma ,, Ttidnické hodiny na stfednich Skolach®.
Kromég teoretické ¢asti obsahuje BC i ¢ast empirickou, kterd ma zmapovat skutecny stav na
SS. Dovoluji si Vas touto cestou pozadat o spolupraci a vyplnéni dotaznikil. V zajmu
ochrany osobnich Gdaji nebudou vase osobni Gidaje, tj. jméno a piijmeni, ndzev SS a Vase
postaveni v ulitelském sboru nikde zvefejnény, pouze vysledky obsazené v dotazniku,
ostatni udaje budou anonymni. D&kuji za vstiicnost a spolupraci.

Rada bych se zeptala na vase zkusenosti s tfidnickymi hodinami.

1. Tridnické hodiny na Vasi §kole jsou organizovany:
1 Ano
1 Ne

2. Tridnické hodiny jsou:

(] Pravidelné
[J Nepravidelné
3. Jak casto mate tiidnické hodiny:
1 Tydné
0 Mgsicne
1 Ctvrtletng
71 Dle situace
Jakou jinou formu misto tridnickych hodin vyuzivate:

Ea

1 Skolni parlament
"1 VyuZivame ¢ast vyu€ovani tf. ucitele jako nahradu za TH
5. Je to pro tiidniho uditele:

1 Placena ¢innost - pfima vyu€ovaci povinnost
1 Neplacena - nepiima
6. Jaka témata v tfidnickych hodinach prioritné reSite (v procentech):

"1 Organizacni zaleZitosti...........
*1 Prospéch...........
(] Rizikova chovani...........
7. Mite tfidnické hodiny zahrnuty v SVP:
o Ano
] Ne




8. Evidujete tridnické hodiny v tridni knize:

9.

10

11.

12.

13.

14.

[ Ano
[0 Ne

Tridnické hodiny jsou:

(] Ve trid¢ jako vyuc. hod.
"} Mimo tfidu

. Zaznamenali jste ve tridé: (1ze vice odpovedi)

1 Sikanu

(] Kybersikanu

'] Drogy

1 Alkohol

(] Nasilné chovani i mimo skolu
Jaka je spoluprace s rodici po zjisténi rizikového chovani Zaka v ramci
tridnickych hodin:

(] Dobra

(] Primérna

] Spatna
[ Zadna
Byli jste seznameni s Metodickym pokynem k organizovani tfidnickvch hodin?
Tt¥idnicka hodina- zaklad bezpe¢i PRCH-1PBK-0158/2017.
) Ano
] Ne
Zucastnili jste se $koleni ¢i seminare K vedeni tfidnickych hodin:
o Ano
7 Ne
Domnivate se, Ze jsou tiridnické hodiny poti‘ebné?

'l SpiSe Ano
Ano
Nevim
SpiSe Ne
Ne

(0 I R I I



15. V ramci pripravované reformy Skolstvi byste doporucovali:

0

N
N
N

|

Posilit postaveni ucitelti

Zredukovat obsah uciva tak, aby bylo vice prostoru pro opakovani uciva
Snizit administrativu

Vice sjednotit pokyny MSMT, aby byly platné pro viechny typy kol (statni,
soukromé, cirkevni)

Zamezit zneuziti VT ve tfidach s pocitaci

Omezit nebo zakazat pouzivani mobilnich telefont v pribéhu celého vyucovani
(zaci se maji pfipravit na dalsi vyu¢. Hodinu, nasvacit, komunikovat se
spoluzaky apod.)

Posilit sportovni a fyzickou aktivitu zakt

Razné tesit rizikové chovani jednotlivet i celych skupin, a to za ucasti rodica,
vychovného poradce, pfipadné policie



Priloha ¢. 3 — Netradi¢ni pohled na tfidnické hodiny
UKklid §kolniho pozemku aneb t¥idnicka hodina trochu jinak'®

O tom, Ze se da tfidnickd hodina prozit i jinak nez jen sezenim ve $kolnich lavicich,

se presvédcili letoSni druhaci, ktefi se s velkym nasazenim pustili pod vedenim tfidni
ucitelky do uklidu Skolniho pozemku. Jaro se zac€alo hlasit, a tak musi pry¢ staré listi, plevel
a nepotadek. Nezalekli se ani psich fekalii, které zde zanechavaji pejsci neukdznénych
»pejskari.

S ismévem na lici, spokojenosti za vykonanou praci a vyplavenymi endorfiny odchazeli
z netradi¢ni tiidnické hodiny. A jak jim to §lo, se mizete presvédcit ve fotogalerii.

15§78 Kromeriz: Uklid Skolniho pozemku aneb tridnicka hodina trochu jinak [online]. [cit. 2019-05-31].
Dostupné z: http://www.szskm.cz/uklid-skolniho-pozemku-aneb-tridnicka-hodina-trochu-jinak-1
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