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1 — Souhrn

Téma diplomové prace se nazyva ,,Etika a eticky kodex ve vefejné spravé". Prace
obsahuje teoretickou a praktickou cast. V teoretické Casti jsou vymezeny zdkladni pojmy
vetejné spravy, etiky, korupce a etického kodexu. Prace se opird o studium relevantni
literatury.  Praktickd cast obsahuje Setieni, ve kterém se vyuzivd kvantitativni metoda
(dotaznik). Cilem diplomové prace je zhodnoceni uplatnéni a dodrzovani etického kodexu
ufednikli a zaméstnanci vefejné spravy v Kralovéhradeckém kraji. Cilem prace

je formulace novych navrhi a podnéti, které vedou ke zlepseni dodrzovani etického kodexu.

Klicova slova: vetejna sprava, etika, korupce, eticky kodex

2 — Cil prace a metodika

Cilem diplomové prace je zhodnoceni uplatnéni a dodrzovani etického kodexu
ufednikli a zaméstnancii vetfejné spravy v Kralovéhradeckém kraji. Dal§im cilem je snaha
o nové podnéty a doporuceni, které vedou k zlepSeni vefejné spravy a samotného etického

kodexu.

V teoretické Casti jsou vymezeny zakladni pojmy vefejné spravy, etiky, korupce
a etického kodexu, které se opiraji o studium relevantni literatury. Téma je velmi rozsahlé,

proto je popisovano v obecné roving.

Prakticka cast diplomové prace zahrnuje dotaznikového Setfeni. Dotaznik byl rozdan
osobn¢ ve vytisténé formé po domluvé s tajemniky ufadu. Nové ndvrhy a doporuceni
v etickém kodexu se vytvarely na zakladé¢ dotaznikového Setfeni, kterého se zucastnili
ufednici a zaméstnanci vetejné spravy. Pro zhodnoceni dotaznikid byly zhotoveny grafy

a tabulky pro lepsi orientaci.



3 — Vysledky a diskuze

Dotaznikové Setieni probihalo na Gfadech v Chlumci nad Cidlinou, Novém Bydzové,
Nechanicich, Hoficich, Jaroméfi a Tiebechovicich pod Orebem. Po zpracovani dotaznikt
probihalo potvrzeni ¢i vyvraceni hypotéz, které na zdklad¢ vysledkd podle respondentt
dopadly nasledovné:

e Hypotéza 1 Prevazna Cast urednikd a zaméstnanci pracuje ve vetejné spraveé vice jak

10 let - potvrzena.

e Hypotéza 2 Vice nez polovina tiednikli a zaméstnanct neni spokojena s platem -
vyvracena.

e Hypotéza 3 Utednici a zaméstnanci maji prostudovany eticky kodex - potvrzena.

e Hypotéza 4 Pro ufedniky, zaméstnance ve vefejné spravé je nejdulezitéjsi clanek
nestrannost, profesionalita - vyvracena.

e Hypotéza 5 Ufednici a zaméstnanci vefejné spravy dodrzuji eticky kodex - potvrzena.

e Hypotéza 6 Uiednici a zaméstnanci nechtgji upravit eticky kodex, protozZe je pro jejich
zaméstnani potiebny - potvrzena.

e Hypotéza 7 Ufednici a zaméstnanci se setkali s korupci ve vefejné spravé

a povazuji otazku korupce za vazny problém - vyvracena.

Cilem diplomové prace bylo zhodnoceni a uplatnéni Etického kodexu ufednik
a zaméstnancti vefejné spravy v Kralovéhradeckém kraji. Na zakladé dotaznikového Setfeni je
ziejmé, ze kodex je dulezity. Pro 84 % respondentli je na pracovisti pottebny. Dalsi cilem
prace byla formulace novych navrhii a podnéti, které vedou ke zlepSeni dodrzovani etického

kodexu.

Autorka vytvortila ndvrhy a podnéty, které mohou zlepsit dodrzovani kodexu. Méstsky
ufad ma zvysit plat ufednikiim, zaméstnanciim, ktefi pracuji v oblasti vefejné spravy vice jak
10 let a nemaji Zadny zaznam o korupénim jednani. Pro ufedniky, zaméstnance bude
respektovani kodexu mnohem vice motivujici, kdyZ za to budou vice odménéni. DalSim
podnétem pro meéstské Ufady je organizace pravidelného Skoleni, které bude prohlubovat
znalosti a dovednosti tykajici se etického kodexu. V pribéhu Skoleni budou simulovany
situace, kter¢ budou testovat, jak se ufednici, zaméstnanci umi vyporadat
s problémy a soucasné je budou i ucit, rychleji reagovat na situace, které mohou nastat kazdy

den.
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vyznamné je presunout na prvni stranu etického kodexu. Autorka doporucila stanoveni
pevnych sankci pti poruSeni etického kodexu. Pokud ufednik porusi kodex, dostane od svého
nadfizeného pouze upominku a dale sankci. Pokud sankce nepomiize, miize byt ukoncen

pracovni pomer.

Na zaklad¢ dotazniki bylo zfejmé, ze respondenti povazuji korupci za vazny problém,
1 kdyZ se s ni pfimo dostalo do kontaktu pouze 22%. M¢stskému ufadu autorka doporucila
pravidelné seminafe, ve kterych se budou probirat postupy odmitnuti urcité penézité
¢i nepenézité vyhody. 22% respondentti se dostalo do styku s korupci, ale pouze 3 ufednici ji
oznamili svému nadfizenému. Proto je potfeba vytvofit emailovou adresu, kam pracovnici

mohou anonymn¢ napsat o korupénim jednéni.

Dalsi doporuceni pro meéstsky ufad je vytvoreni dotaznikli o spokojenosti obcantl.
Dotazniky mohou byt vytvofeny také pro zaméstnance. Vzdy se najde oblast, kterd
se mize vylepsit. Eticky kodex déle musi zdlraznit ¢lanek s etickym vzorem. Nadiizeny musi
byt vzdy pro své zaméstnance vzorem. Méstsky ufad mize také pouzit tajemného zakaznika,
ktery hodnoti ochotu a profesionalitu ufednikii a zaméstnanct pfi jedndni s klienty. Navrhy
a doporu¢eni slouzi k efektivngjSimu vykonu ufedniki a  zaméstnanct

ve vefejné sprave.
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