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Uvod

Diserta¢ni prace s ndzvem Seniori jako objekt institucionalni edukace se zamérenim
na univerzity tretiho veku se vénuje aktudlnimu tématu, a to predevsim vzhledem k obecnému
trendu demografického starnuti populace, o némz se zminuje napi. Morgan a Kunkel (2016,

s. 56) a jak dokladaji také napt. data Ceského statistického utadu (2014, s. 7).

Vagnerova stanovuje vékovou hranici stafi na 60 let, pficemz obdobi stafi Cleni na
rané (60—75 let) a na obdobi pravého staii (75 a vice let) (Vagnerova, 2007, s. 299, 398). Lidé
po 60. roku véku odchézi do starobniho diichodu. Tato zména S sebou muze piinést také rizné
negativni zmény, jak uvadi Vagnerova, tak ukon¢enim pracovniho Zivota ztrati tito lidé svou
profesni roli, mohou tak pfijit i o socialni kontakty, méni se jejich socidlni status apod.
(Vagnerova, 2007, s. 355, 365-366). Seniofi mohou mit najednou spoustu volného Casu, ktery
je nutné smysluplné naplnit (Markus, 2000, s. 169-178). Navic ve staii dochazi k involu¢nim
zménam (Ri¢an, 2014, s. 333-334). Involuce je ,.zpétny proces vyvoje, ktery je provdzen
ustupem ¢i snizenim funkci v dusledku starnuti, poruchy, choroby nebo urazu® (Hartl,
Hartlova, 2010, s. 232). Tyto zmény mohou souviset s kvalitou zivota osob seniorského véku,
potencialné je tak mozné ptedpokladat dopad téchto zmén na subjektivni miru prozivani

smyslu Zivota.

Ur¢ité negativni dopady stafi je mozné minimalizovat, dilezité je, aby senior byl stale
aktivni a vyhledaval spole¢nost druhych lidi, jak uvadi napt. Markus (2000, s. 169-178), tak
odchod do starobniho diichodu pfinasi seniorim volny cas, ktery tfeba diive neméli a ktery
tak mohou vyuzit k ¢innostem, které diive uskute¢nit nemohli. Je tedy dilezité, aby seniofi
byli co nejvice aktivni, aby méli kvalitni népln svého zivota a mohli tak dosahnout maximalni

radosti ze zivota.

V ramci kvalitni naplné volného ¢asu mohou seniofi navstévovat rtizné instituce
vénujici se edukaci (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 89). Tato diserta¢ni prace se zaméiuje
vzdélavani seniorti (viz napf. Spatenkové, Smékalova, 2015, s. 90; Bockova, Petikova, 1997,
s. 65). Obdobné uvadi Serak, Ze na univerzitach tietiho véku je ,, garantovina nejvyssi moznd,
tedy vysokoskolskd tviroven prednasek” (Serak, 2009, s. 196). Vzhledem k uvedenému je
zadouci zaméfit se na specifika institucionalni edukace seniorti na univerzitach tfetiho véku

(déle také jako U3V).



Hlavnim cilem disertacni prace je vyvozeni komplexni charakteristiky seniorti
ucastnicich se institucionalni edukace (U3V), véetné miry jejich existencialni zakotvenosti,
a analyza vybranych aspekti institucionalni edukace v seniorském véku (U3V). Ve vyzkumu
je vyuzit dotaznik vlastni konstrukce, dotazniky vénujici se mife smysluplnosti zivota (Logo-

test a Existencialni Skala) a Eysenckiiv osobnostni dotaznik EOD.

Disertacni prace se vénuje urCeni charakteristiky (v riznych oblastech) seniort
ucastnicich se této instituciondlni edukace (U3V) a zdroveil vybranym aspektim
institucionalni edukace (U3V) v seniorském veéku. V ramci charakteristiky ucastniki
seniorského vzdélavani (U3V) se disertacni prace zamétuje napt. na demografické udaje, ale
také na urceni temperamentovych rysu aj. V disertacni praci je vyznamny prostor vénovan
také socidlni oblasti — vV ramci vyzkumného Setfeni budeme mimo jiné hledat odpovédi na
otazky, zda se seniofi citi sami, jak Casto Se setkdvaji se svou rodinou a ptateli ¢i zndmymi
ajestli jim institucionalni edukace (U3V) pomaha navazat nové socidlni kontakty. Jak totiz
uvadi Vagnerova, tak seniorské obdobi s sebou mnohdy ptindsi rizné problémy ¢i zmény, se
kterymi se tito lidé musi vyrovnat, mezi néz patii napf. mozné pocity osaméni apod.
(Vagnerova, 2007, s. 355-356). Dle Haskovcové (2010, s. 152) seniofi bilancuji a hodnoti
svlj Zivot a ,,premysleji o smyslu konecného lidského Zivota i o smyslu svého Zivota*
(Haskovcova, 2010, s. 152). V tomto kontextu povazujeme za podstatné zabyvat se v této
disertacni préci také tématem smysluplnosti Zivota u seniorti a zaméfit se na vyvozeni miry

subjektivniho prozivani smyslu zivota téchto osob.
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Vyzkum se zaméii také na vnimani naroCnosti vzdélavaci aktivity a na dalsi aspekty
tykajici se pohledu seniorti na ndpli institucionalni edukace. Podstatna je v disertacni praci
také identifikace vzdélavacich potfeb seniortll, stejné jako zjiSténi vyznamu institucionalni
edukace pro seniory. Za piinosnou povazujeme také analyzu vztaht tykajici se napt. zavislosti
motivace seniorti ke vzdélavani na U3V a pfinosu tohoto vzdélavani. Vzhledem k potiebé
socialnich kontaktd seniori je podstatna také analyza souvislosti potfeby ziskani novych
socialnich kontaktl prostiednictvim institucionalni edukace (U3V) a cCetnosti setkani
S ptibuznymi / s ptateli ¢i znamymi, stejné jako analyza zavislosti potfeby ziskani novych
socialnich kontaktii prostfednictvim institucionalni edukace (U3V) na temperamentovych

rysech definovanych Eysenckem.

Disertacni prace piindsi poznatky obohacujici jak védu, tak také praxi, Soucésti

disertacni préce je tak napi. vytvotreni doporuceni pro realizaci vzdélavacich akci na U3V.



1 Soucasny stav — vyznam institucionilni edukace seniori na

pozadi demografického starnuti populace

Tato kapitola se zaméii na aktudlni téma demografického starnuti populace. Na

zaklad¢ tohoto trendu bude reflektovana potieba a vyznam edukace v seniorském véku.

1.1 Demografické starnuti populace

Jednim z vyznamnych aktudlnich svétovych trendll je starnuti spolecnosti, které
odkazuje na socialni a demografické procesy. Timto dochazi k nartstu poctu starSich osob
a snizuje se poc¢et mladych lidi (Morgan, Kunkel, 2016, s. 56). Rabusic uvadi, ze populaci je
mozné povazovat za starnouci, pokud roste pocet jedinci seniorského véku, pfi¢emz
Vv soucasné dobé je mozné seniory charakterizovat jako osoby, které dosahly vékové hranice
60 nebo 65 let. Dulezit¢ ovSem je brat ohled na individudlni odliSnosti ve fyzickych
a psychickych silach téchto lidi (Rabusic, 2002, s. 5). Poprvé v déjinach lidstva se dostavame
do situace, kdy pocet osob ve véku 60 a vice let prevysuje pocCet déti mladsich péti let. Nadale
je dokonce mozné ocekavat obdobi, kdy pocet starSich dospélych lidi pfevysi pocet osob

mladsich patnacti let (Kunkel, Brown, Whittington, 2014, s. xiii).

Ke starnuti populace ptispiva mensi pocet narozenych déti, coz zpiisobuje nizsi pocet
0sob v populacni zakladné a vtomto kontextu dochazi k navySeni podilu starSich osob.
Dalsim divodem demografického starnuti je zlepSovani zdravotniho stavu populace, z ¢ehoz
vyplyva doZivani se vysSiho véku. Ve vyspélych modernich zemich se projevuji oba uvedené
jevy, takZe plodnost se Vv téchto zemich snizuje a stfedni délka Zivota zvySuje (RabuSicova,

2011, s. 4-5).

Starnuti populace se stalo globalnim fenoménem (Kunkel, Brown, Whittington, 2014,
s. 4). RabusSicova se zmifuje o starnuti evropské spolecnosti, pficemz zduraznuje, zZe Ceska
spolecnost starne obzvlasté dynamicky, protoze je mozné spatfit V jejim progresu oba uvedené
jevy, a to jak vyrazné sniZeni porodnosti, tak zaroven také vyssi nadé&ji doziti (RabusSicova,

2011, s. 4-5).

V ramci procentudlniho zastoupeni populace ve véku 65 a vice let v jednotlivych
statech Evropy v letech 2000 a 2016 se Ceska republika umistila na 18. misté, p¥i¢emz v roce
2000 bylo 13,8 % osob ve v€ku nad 65 let a v roce 2016 bylo 18,3 % osob uvedené v€kové
kategorie. Nejvyssi zastoupeni lidi ve véku 65 a vice let bylo v Italii (18,1 % v roce 2000;
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22,0 % v roce 2016) a nejméné Vv Turecku (5,4 % v roce 2000; 8,2 % v roce 2016). Ve vSech
sledovanych zemich byl v roce 2016 zietelny nartist osob ve vé€ku 65 a vice let oproti roku

2000 (Eurostat In Cesky statisticky ufad, 2017a).

Dulezitym ukazatelem v ramci starnuti populace je tzv. nadéje doziti. ,, Nadéje doziti
(stredni délka Zivota) udava pocet rokii, kterych se pravdépodobné doZije osoba prave x—letd.
Ukazatel se pouziva nejcastéji v podobé nadéje doziti pri narozeni (stredni délka Zivota) —
tedy kolika rokii se dozije osoba pravé narozena* (Cesky statisticky afad, 2017b, s. 7).
V ramci evropskych stati byla nejvyssi nadéje doziti u muzt v roce 2014 na Islandu (81,3
let), naopak nejmensi v LotySsku (69,1 let). Nadé&je doziti u Zen se pohybovala od 86,2 let ve
Spanélsku po 77,5 let v Makedonii. Nad&je doziti u muzi v Ceské republice byla 75,8 let
au zen 82,0 let. Ceské republika se tak pohybuje pod primérem Evropské unie jak v nadgji
doziti u muzd (pramér v EU je 78,1 let), tak u Zzen (pramér v EU je 83,6 let) (Eurostat In
Cesky statisticky utad, 2017b, s. 7).

Dalsim dtlezitym ukazatelem demografického starnuti populace je index stafi. ,, Index
stari vyjadruje, kolik v populaci pripadd osob ve véku 65 a vice let na 100 déti ve véku 0-14
let“ (Cesky statisticky ufad, 2014, s. 7). V ramci dostupnych statistickych dat byl index stai
v letech 2006-2013 zvysujici se, to znamena, Ze v Ceské republice se zvySoval pocet seniort

oproti détem ve véku 0—14 let (Cesky statisticky uiad, 2014, s. 7).

Zaméime se nyni na Olomoucky kraj. V Olomouckém kraji Zilo na konci roku 2014
celkem 115 866 obyvatel starSich 65 let. Pocet osob této vékové kategorie se od roku 2004
zvysil o vice nez 26 000. Ke zvySeni poc¢tu doslo u vétSiny vékovych kategorii osob vyssiho
véku, kromé osob ve véku 75-79 let, kde se projevilo obdobi krize 30. let 20. stoleti, pfi
kterém se narodilo mén¢ déti. Naopak vyssi porodnost po 2. svétové valce vyrazné navysila
soucasny pocet osob ve véku 65-69 let. Vzhledem Kk neustalému zvySovani délky doziti
vyrazné narostl i pocet 0sob ve véku nad 85 let. V Olomouckém kraji dosahl na konci roku
2014 pocet osob starSich 65 let 18,2 %, doSlo tak k nariistu oproti diiveéjSim rokim. Na
zvySovani tohoto podilu mélo vliv, krom¢ samotného zvySovani poctu starSich osob, také
mensi pocet déti v populaci, kterych je od roku 2006 méné nez starSich osob, konkrétné na
konci roku 2014 byl jejich podil 14,9 %. Ve vysSich vékovych kategoriich pocetné pievazuji
zeny, které se dozivaji vysSiho v€ku nez muzi. V poslednich letech ovSem klesd zastoupeni
starSich Zen mezi starSimi spoluobCany — na konci roku 2005 tvofily Zeny ve véku 65 a vice

let v Olomouckém kraji 61,2 %, v roce 2014 to bylo 59,3 %. Obdobné Zeny ve v€ku 85 a vice

11



let zaujimaly 72,9 %, v roce 2014 se jejich podil snizil na 71,3 % (Cesky statisticky afad,
2015, s. 8-9).

Cesky statisticky Giad také vytvaii projekce, jejichZ cilem je ,, nastinit smér budouciho
populacniho vyvoje a ukazat na mozné zmeény v pocetnim stavu a vekovém slozeni populace *
(Cesky statisticky ufad, 2018, s. 1). Zmény ve vékovém sloZeni jsou neodvratitelné a v ramci
Ceské republiky budou vyrazné (Cesky statisticky ufad, 2013, s. 1). Projekce byva
zpracovavana ve tiech variantich — nizké, stfedni a vysoké — pfiCemz stfedni varianta se
povazuje za nejpravdépodobnéjsi. Podle prognozy by nadéje doziti pfi narozeni méla v roce
2018 byt 76,2 let u muzt a 82,0 let u zen. V roce 2050 by nadéje doziti dle projekce mohla
dosahnout 82,1 let u muzii a 86,7 let u zen a v roce 2100 je predpoklad nadéje doziti 87,7 let u
muzi a 91,2 let u Zen (Cesky statisticky ufad, 2018, s. 1, 4). Pro srovndni mizeme dodat, ze
v roce 2012 byla nad&je doziti u muzi 75,0 let a u Zen 80,9 let (Cesky statisticky titad, 2013,
s. 1) avroce 2017 — 76,0 let u muzt a 81,8 let u Zen (Cesky statisticky ufad, 2018, s. 4).

Projekce obyvatelstva byla zpracovana také podle kraji s predpokladanym vyvojem
do roku 2050. V Olomouckém kraji bude klesat pocet obyvatel, snizovat se bude pocet
narozenych déti, takze bude také niz$i podil déti v populaci. Zaroven bude klesat také podil
obyvatel ve véku 15-64 let. Oproti tomu se bude zvySovat podil obyvatel ve véku nad 65 let.
Na konci roku 2014 zilo v Olomouckém kraji 47,2 tisic muzt a 68,7 tisic Zen starSich 65 let.
Podle projekce se bude jejich pocet kazdorocné zvySovat — je ptredpoklad, ze v roce 2030
bude v Olomouckém kraji zit 65,2 tisic muzi a 86,4 tisice zen ve véku 65+. Dale se
piedpoklada dle projekce, Ze v roce 2050 se pocet muzii nad 65 let zvysi na 83,8 tisic a pocet

7en v této vkové kategorii prevysi 100 tisic (Cesky statisticky ufad, 2015, s. 13).

Trend starnuti populace se projevi v mnoha ohledech. Dojde ke zvySeni primérného
véku, v roce 2050 bude ukazatel na hodnoté 49,2 let. Narast bude zaznamenan také u indexu
stari — kolem roku 2030 se podle projekce piedpoklada, ze budou vychazet dva obyvatelé
star§i 65 let na jedno dité. Obdobny vyvoj se ofekava i u indexu ekonomického zatizeni, je
predpoklad, Ze v roce 2050 dosahne hodnoty 82 déti a starSich obyvatel na 100 obyvatel ve
véku 15 az 64 let (Cesky statisticky ufad, 2015, s. 13).

Zmény v plodnosti, imrtnosti a migraci vedly k rostoucimu podilu starSich osob.
Snizujici se podil mladych lidi je jednou z vyznamnych strukturalnich zmén ovliviiyjicich
poptavku po vzdélani, z ¢ehoz vyplyvaji zmeény v poptavce po pracovni sile zaméstnané ve

vzdélavani (Cepar, Bojnec, 2008, s. 68—-86). Na obdobnou problematiku upozoriuji také
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Spatenkova a Smékalova (2015, s. 15): ,, Senio#i budou neopominutelnou skupinou klienti,
pacienti, zakaznikii, uzivateli sluzeb ¢i ucastnikii nejriznéjsich forem vzdelavani. Je proto
nanejvys zZadouci, aby na starnuti populace a rostouci kohorty seniorii byli pripraveni nejen
gerontologové, ale prakticky vsichni, kteri se s nimi mohou (nejen) pri vykonu svého povolani
setkat. “ Z uvedenych slov Spatenkové a Smékalové (2015, s. 15) vyplyva, Ze spoleénost se na
tento trend zvySovani véku populace musi pfipravit — napf. je mimo jiné nutné zajistit pro
seniory instituce socidlni, ale i vzdélavaci, zapotiebi je také zabezpecit organizacni slozku
téchto instituci. A proto je dilezit¢ jiz nyni se veénovat problematice starnuti populace

a pripravit se na tuto situaci.

1.2 Demografické starnuti populace v kontextu zajiSténi edukacnich

potieb seniori v ramci celoZivotniho uceni

Lidé jesté do nedavné minulosti umirali pfed¢asné, nebyla tak naplnéna délka zivota,
které je organismus schopny dosahnout. Nyni se dostavame do doby, kdy se lidé dozivaji
vysokého ve&ku, pticemz se nejedna o vysadu jednotlivce. Vysokého véku se doziva ¢im dal
vétsi pocet lidi (Rabusic, 2002, s. 11) a je mozné piedpokladat nadale zvySovani nadéje doziti

a tim poétu osob seniorského véku (Cesky statisticky ufad, 2015, s. 14).

Na zaklad¢ dat uvedenych v ptedchozi kapitole je mozné vyvodit, ze starnuti populace
s sebou pfinasi rizné vyzvy (Rabusicova, 2011, s. 4), jednou z nich je také potieba zaméfit se
na tématiku aktivniho starnuti. Demografickou situaci reflektovalo a o koncept aktivniho
starnuti se zajimalo jiz napt. prohlaSeni Ndrodniho programu pripravy na starnuti na obdobi
let 2008 az 2012 (Kvalita Zivota ve stari), V némz je uvedeno: ,, Sprdavné a proziravé je udélat
maximum pro to, abychom vytvorili podminky pro diistojny, zdravy a aktivni Zivot v druhé
polovine Zivota a pro uplatnéni potencidalu a aspiraci rostouctho podilu starsich osob.
Polovina Zivota stale vétsiho poctu lidi se pritom odehraje ve veku nad 50 let. [...] Je treba se
zamyslet nad tim, zda naSe instituce, prostredi, zpiisob mysleni i Zivota jsou pripraveny na
pozvolny, ale jisty prichod spolecnosti dlouhovekosti” (MPSV, 2008). Také Kunkel, Brown
a Whittington (2014, s. xiii) se zminuji, ze se stale vice bude rozsifovat gerontologie stejné

jako programy vzdé¢lavani seniort.

Tématika seniori a jejich vzdélavani nabird na své dulezitosti i vzhledem K neustale se
ménicimu prostiedi, ve kterém zijeme. Timto nastava potieba adaptace na nastavajici zméeny,

jak uvadi také napt. Sak a Kolesarova, tak dochazi v soucasné spolecnosti k rychlému nartstu
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novych technologii, které lidi podnécuji k neustdlé¢ adaptaci a ke znovuobnovovani si svych
znalosti, schopnosti a dovednosti (Sak, Kolesarova, 2012, s. 115). M. Naumanen
a M. Tukiainen zminuji, ze zejména lidé nad 65 let jsou ohroZzenou skupinou a je u nich
zapotiebi pevna divéra ve vlastni ¢innosti a schopnost dalsi edukace. V dusledku rostouciho
poctu osob vyssiho véku je nutné vénovat vétsi pozornost technologickému vzdélavani ve
stafi a posileni vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii u seniorti (Naumanen,
Tukiainen, 2008, s. 261-269). V této souvislosti nabyva na své dulezitosti celoZivotni uceni.
Jarvis zmifniuje pojem udici se spolec¢nost, ktery v sobé skryva nutnost uéit se po cely Zivot,
¢imz dochazi k ziskani ¢i obnoveni znalosti, dovednosti, postoji, hodnot atd. (Jarvis, 2001,

5. 10-28).

Soucasti rozvoje celozivotniho uceni je také poskytnuti moznosti vzdélavat se
senioriim, ktefi se timto zpiisobem mohou aktivizovat po odchodu z pracovniho zivota
(MPSV, 2013, s. 13). Prostfednictvim edukacnich aktivit je tedy mozné piedchazet

negativnim jeviim spojenym s odchodem do starobniho diichodu.

V kontextu demografického starnuti populace je tedy nutné vénovat se zajisténi
kvalitniho Zivota seniorii v mnoha oblastech. Tato disertatni prace se zamétfuje na jednu
Z oblasti, kterou je potfeba zmapovat vzhledem k uvedenym skutecnostem tykajicim se
zvySujiciho se poctu osob seniorského véku. Zminovanou oblasti, jiz se disertacni prace
vénuje, je institucionalni edukace v seniorském véku jakoZto zpusob kvalitniho vyuZiti
volného ¢asu seniorti, coz muze téchto osobam piinést mnoho pozitiv, 0 nichz bude pojednano

v dal$ich kapitolach této disertacni préce.
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2 Charakteristika senioru a obdobi stari

Obdobi staii vymezuje Svétova zdravotnicka organizace od 60. roku veku, pfiCemz
toto obdobi dale déli na rané staii (60—75 let), pokrocily vék — vlastni stati (75-90 let) a na
vysoky vék, dlouhovékost (nad 90 let) (Ri¢an, 2014, s. 332). Obdobné Vagnerova (2007,
S. 299, 398) d¢li obdobi stafi na rané (60—75 let) a pravé (nad 75 let).

Dle Véagnerové (2007, s. 299-435) dochazi u seniori ke zménam fyzickym,
psychickym a také ke zménam v socialni oblasti — pfedev§im v oblasti mezilidskych vztaht.
V uvedeném kontextu pisi také Faleide, Lian a Faleide (2010, s. 193): ,, Objevuji se problémy,
které jsou jak somatické, tak i psychické a socialni povahy. “ Popsat veSkeré zmény souvisejici
se seniorskym obdobim by bylo velmi obséhl¢, uvedeny tak budou pouze ty nejpodstatnéjsi

v kontextu zaméteni této disertacni prace.

2.1 Starnuti v kontextu Eriksonovy vyvojové teorie

Starnuti je proces, ktery probihd cely zivot (Ktivohlavy, 2011, s. 74). Vyvojovym
zménam Cloveéka se vénuje mnoho autord, mezi nimiz je také Erik H. Erikson, ktery vytvofil

teorii psychosocialniho vyvoje (Erikson, 2002).

Eriksonova teorie psychosocialniho vyvoje je dynamicka, je zaméfend na cely pribeh
zivota Cloveéka, pricemz zdlraziuje, ze prechod do nasledujicitho vyvojového obdobi je
podminén uspéSnym zvladnutim obdobi piedchoziho (Hartl, Hartlova, 2010, s. 547). Tato
teorie je zaméfena na déje, které se odehravaji v osobnosti v pribéhu zivota ¢loveéka. Erikson
se vénuje tomu, jak se Cloveék vyrovnava se zvladanim vyvojového tkolu, ktery je vzdy pro
danou fazi vyvoje dilezity, zabyva se také tim, jak se postupné meni sebepojeti ¢loveka a jeho
identita (Erikson, 2002).

Erikson vymezil tzv. osm véka Cloveka, téchto osm vyvojovych stadii postupné
zahrnuje feSeni nasledujicich kol ¢i konflikth: zdkladni divéra proti zdkladni nedivéie
(nastava v obdobi oralné-smyslovém), autonomie proti studu a pochybdm (obdobi svalové-
analni), iniciativa proti vin¢ (obdobi lokomotoricko-genitalni), pfi¢inlivost proti inferiorité
(obdobi latence), identita proti konfuzi roli (obdobi puberty a adolescence), intimita proti
izolaci (obdobi rané dospélosti), generativa proti stagnaci (obdobi dospélosti), ego integrita
proti zoufalstvi (obdobi zralosti) (Erikson, 2002, s. 225-250).
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Zaméiime-li se na obdobi stafi, tak v rdmci Eriksonovy teorie dochéazi v této zivotni
fazi ke konfliktu ego integrity proti zoufalstvi. Ve stafi zraje specificka ctnost, jiz je moudrost
(Erikson, 1999, s. 60). V tomto Zivotnim obdobi muze dojit k integrité ega, které nastava po
postupném dozrani Cloveka, jez zazil uspéchy, ale i1 zklamani byti. Integrita osobnosti
zahrnuje emociondlni integraci. V opacném ptipadé pii nedostatku ¢i ztrat¢ integrace se
u seniorti vyskytuje strach ze smrti, ktery je spojeny se zoufalstvim, ktery vychazi z pocitu, ze
zivotni Cas se zkracuje, takze jiz mnohdy neni mozné zacit zit sviij zZivot jinak a zkusit si tak

alternativni cesty vedouci k integrité (Erikson, 2002, s. 243-245).

Konflikt ego integrity proti zoufalstvi nasleduje po fazi nazvané generativa proti
stagnaci, pfiCemz, jak bylo uvedeno, nasledujici faze je vzdy pouze pozdéjsi fazi obdobi
pfedchoziho. Ve stafi tak nabyva na vyznamu role prarodici. U senioril je nutné, aby
dochazelo k zivotnimu zaujeti. V piipadé, Ze takovéto zaujeti chybi, dochazi k nartstajicimu

pocitu stagnace (Erikson, 1999, s. 60-62).

2.2 Fyzické zmény

v

V nasledujicim textu se pouze kratce zamétime na zmény, které nastavaji u seniorti ve
fyzické oblasti. Ve stafi dochazi k involuénim zmé&nam, v ramci télesné involuce se sniZuje
vitalni kapacita plic, zmenSuje se svalova hmota, zhorSuje se zrak i sluch. U osob nad 65 let
vzrista pocet srde¢nich chorob, chronickych zanétti kloubii, nemoci patete ¢i nohou a také je
v mnoha p¥ipadech zaznamenan vysoky krevni tlak (Ri¢an, 2014, s. 333-334). Involuce je
., Zpétny proces vyvoje, ktery je provazen ustupem ci snizenim funkci v diisledku starnuti,
poruchy, choroby nebo urazu* (Hartl, Hartlova, 2010, s. 232). V seniorském véku miize
dochazet k polymorbidité, ktera je definovana jako vé&tSi pocet riznych (vétSinou
chronickych) onemocnéni (Vagnerova, 2007, s. 312), pficemz ktomuto stavu obvykle

dochazi po sedmdesatém roku véku (Ri¢an, 2014, s. 334).
Ve vy$$im véku miize mit zasadni nasledky i tiraz — napf. kosti se po zlomening tézko
hoji. Seniofi jsou také méné odolni viiéi infekcim a zhoubnému bujeni (Ri¢an, 2014, s. 334).
V uvedeném kontextu mizeme zminit, Ze napt. na zapadnim Slovensku byl u osob nad
60 let zjistén zdravotni stav. 38,1 % tvofrily osoby relativné zdravé a sobéstacné, 32,0 % osoby

chronicky nemocné, ale prozatim sobéstacné. 20,8 % dotdzanych lidi uvedlo, Ze jsou

chronicky nemocni a jejich sobé&stacnost je ohrozena. 9,1 % lidi hodnotilo sviij zdravotni stav
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jako Spatny, byli té€Zce nemocni, nesobéstacni a odkazani na pomoc dalSich osob. Tito lidé se

citili osaméli (Hegyi, 1993, s. 25).

Pies vSechny uvedené fyzické problémy spojené se staiim je nutné podotknout, Ze
proces télesné a také dusevni involuce ,, byva individuadlné variabilni z hlediska casu, rozsahu
i zavaznosti projevit” (Vagnerova, 2007, s. 311). Tato involuce je zavisla na nckolika
faktorech, mezi né€z patii jak dédicné predpoklady, tak také exogenni vlivy (Vagnerova, 2007,
s. 311). Biologicky (ptip. funkéni) vék se tedy lii jedinec od jedince (Ri¢an, 2014, s. 331).
Individudlni rozdily jsou [...] vyznamnéjsi nez rozdily dané chronologickym vekem. Pro

psychicky vyvoj to plati dvojndsobné* (Ri¢an, 2014, s. 331).

2.3 Psychické zmény

Stari je provazeno také zménami V psychické oblasti. S postupujicim vékem se
zpomaluji psychické funkce (Vagnerova, 2007, s. 333). V seniorském véku dochazi k uréitym
kognitivnim zménam. Po 60. roce dochazi piiblizn€¢ u 90 % osob ke zhorSeni zrakové
percepce a piiblizn€ u 30 % osob ke zhorSeni sluchu. Tato zména miize omezovat seniory
Vv moznostech traveni jejich volného casu, napf. v ramci Cetby ¢i poslechu hudby apod.
Poruchy senzorické percepce maji vliv také na schopnost komunikace s druhymi lidmi, mtze
tak dochazet k podeziravosti, nejistoté, hnévu ¢i uzkosti. Tyto zmény v oblasti vnimani
prostfednictvim zraku a sluchu mohou byt kompenzovany brylemi, sluchadly a jinymi
pomtickami, coz mnoha lidem mutZze pomoci v jejich spoleCenském i osobnim zivoté

(Langmeier, Krej¢itova, 20006, s. 204).

V seniorském véku se také zhorSuje pamét na nové udalosti, naopak zachovana
vétSinou zlstava pamét’ tykajici se davnych zazitka (napiiklad z détstvi). Vzpominky ov§em
byvaji emocné, ale také obsahové zkresleny, minulé zazitky tak byvaji mnohdy hodnoceny
pfevazné pozitivné (Langmeier, Krejcifova, 2006, s. 204). Uchovani paméti zavisi na nékolika
faktorech, jako je vzdélani, mira uzivani paméti a Grovenn rozumovych schopnosti. Diilezité je

V tomto sméru trénovat pamét’ (Vagnerova, 2007, s. 322).

U seniorti se zhorSuje pozornost, snizuje se u nich tak schopnost zaméfit se na dilezité
informace a zaroven dochazi ke zhorSeni pfesouvani pozornosti z jednoho podnétu na dalsi,
coz ssebou piindsi pomalejsi reakce. Seniofi maji zhorSenou schopnost rozdélovani

pozornosti, jelikoz se nedokazi soustiedit na vice podnéti zaroven (Vagnerova, 2007, s. 320).
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Inteligence, kterou je mozné méfit béznymi inteligencnimi testy, se ve vys$Sim véku
snizuje (Langmeier, Krej¢itova, 2006, s. 204). Mizeme zminit, ze fluidni inteligence, ktera
zahrnuje kognitivni flexibilitu a projevuje se schopnosti ucit se nové véci a schopnosti fesit
problémy pod stresem, klesa jiz od 30. roku véku. Naopak krystalickd inteligence, ktera
zahrnuje vrozené vlohy a zkuSenosti, které lidé ziskavaji jak spontanné, tak prostfednictvim
formalniho vzdélavani, stoupa od 25. roku az do stati (Schaie In Langmeier, Krejéitova, 2006,

5. 204).

Také tvotivost klesa, a to jiz od stfedni dospélosti. Tvotivy ovsem clovek zlustava po
cely zivot, dulezita je v tomto sméru motivace a entuziasmus Clovéka, i ve stafi tak muze

pokra¢ovat osobni rust (Langmeier, Krej¢itova, 2006, s. 206-207).

Kromé uvedenych kognitivnich zmén spojenych se stafim, dochdzi také k urcitym
emocnim zménam, napi. vramci afektivniho prozivani, které se ve stari stdva méné
bezprostiedni, snizuje se tak intenzita emoci. V seniorském véku se vyviji osobnost lidi

(Langmeier, Krejcitova, 2006, s. 207).

U seniorli nastavaji zmény v oblasti uvaZovani, kdy se napf. zvétSuje tendence
k dogmatismu. Starsi lidé mnohdy odmitaji nové, neovéiené zpiisoby uvazovani, coz se odrazi
také v feSeni problémi, pii nichZ se spoléhaji na své diiveéjsi strategie. Seniofi se hiie
ptizptsobuji novym vécem, jistotu tak nachdzi v rutinnich ¢innostech. Pozitivni vSak je, ze

Vv seniorském véku se zvySuje stabilita nazori a postoju seniort (Vagnerova, 2007, s. 329).

Vétsi stabilita seniort je dana zivotnimi zkuSenostmi téchto osob. V tomto kontextu se
hovoii o tzv. moudrosti stafi (Kern, Mehl, Nolz, Peter, Wintersperger, 2006, s. 179), ktera je
povazovana za vrchol postformélniho pfistupu vztahujiciho se k feSeni zivotnich problému
a zarovein v sob& obsahuje schopnost odstupu a nadhledu. Podstatnym aspektem moudrosti je
uvédomeéni si omezenosti vlastnich znalosti a také limitl schopnosti. Moudrost je vazana
s tim, Ze Clovek chape relativni vyznam ziskd a zaroven piijima Zivotni ztraty (Vagnerova,

2007, s. 331).

S psychickou involuci se mohou pojit také psychické poruchy. Mnohdy se u seniorti
projevuji psychogenni neur6zy, coz jsou neurdzy psychického piivodu, které byvaji vyvolané
zvySenou duSevni citlivosti, zranitelnosti, stresy 1 relativni bezbrannosti seniort. Zptsobovat
je mohou také zavazné ztraty, které nastavaji v seniorském veéku. VétSinou lze psychogenni
neurdzy 1é¢it, pomaha také psychoterapie. Lé€it je mozné i psychosomatické poruchy, které se

ve stafi také mohou objevovat. Ve staifi mize navic dochazet ke zvySené podeziravosti, ktera
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miize preriist az v paranoiditu, touto jsou ohroZeni predev§im osaméli lidé (Ri¢an, 2014,
s. 339-340). ,, Typickou psychickou poruchou stari je demence. [...] V psychiatrii znamena
jednak vetsi ubytek rozumovych schopnosti, nez odpovida véku, jednak nékterou z rady
nemoci mozku, jez jsou pric¢inou tohoto ubytku a dalsich nepiiznivych zmén* (Ri¢an, 2014,

s. 341).

Se vzristajicim vékem se zvySuje vyskyt depresi (Ri¢an, 2014, s. 341), které byvaji
charakterizovany chorobnym smutkem. Clovék, u ndhoz se vyskytla deprese, miva pocity
skleslosti, nerozhodnosti, dochazi u n¢j ke zpomaleni télesnych i dusevnich procesu, ztraté
zajmu a k poklesu sebevédomi. Chorobny je tento stav v ptipadé, ze trva piili§ dlouho a ma
nepiiznivé disledky na lidské chovani (Hartl, Hartlova, 2010, s. 93). Pfiiny deprese
Vv seniorském véku mohou byt rtiznorodé, nékdy vznikaji jako reakce na tézkou ztrétu, jiz
mohla byt smrt manzele/manzelky, pfemisténi do domova pro seniory apod., jindy se deprese
poji s télesnym onemocnénim, jehoz soucasti byva bolest, vyCerpani apod. Existuji také
deprese endogenni, jejichz pfi¢ina prozatim neni dostatecné objasnéna, ziejmé se jednd

0 poruchu mozkové biochemie ve spojeni se Spatné zhojenymi duSevnimi zranénimi

vvvvvv

Tuto podkapitolu muzeme ukoncit slovy Haskovcové (2010, s. 171): ,, Nedilnou
soucasti péce o zdravé télo je samoziejmé i péce o psychickou pohodu.” K uvedenému je
mozné doplnit, Ze k tomu, aby si ¢lovék uchoval své dusevni zdravi i ve vys$sim véku, je
zapotiebi, aby se pokusil Zit svllj Zivot co nejaktivnéji je to mozné (Kern, Mehl, Nolz, Peter,

Wintersperger, 2006, s. 179).

2.4 Zmény v socialni oblasti

Lidé po 60. roku v€ku odchdzi do starobniho diichodu, coZ s sebou piinasi rtizné
zmény ve zpusobu Zivota, jak napt. uvadi Vagnerova, tak odchodem do starobniho dichodu
lidé ztrati svou profesni roli. Ukoncenim pracovniho zivota mohou pfiijit také o socidlni
kontakty, dokonce se mohou ocitnout v socialni izolaci, pokud se nestykaji s dalsimi lidmi
(Vagnerova, 2007, s. 355, 365-366). Také Langmeier a Krej¢itova uvadi, Ze ¢lovek ve stafi je
,, Vice ohroZen socialni izolaci ¢i emocni nebo podnétovou deprivaci“ (Langmeier, Krej¢ifova,

2006, s. 209).

U nékterych seniord ve starobnim diichodu dochézi k vétsi izolaci od spolecenského

......
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s rodinou, pfipadné s prateli ¢i zndmymi ze sousedstvi (Vagnerova, 2007, s. 350). Zjisténo

vvvvvv

......

svymi détmi apod.) (Pri$a, Bares, Holub, Slapak, 2015, s. 8, 101).

S vé€kem vzriistd vyznam a potieba rodinného zédzemi. Star$i lidé se stavaji prarodici,
ptipadné mohou zastavat i roli pradédecka ¢i prababic¢ky. Tyto role jsou vétSinou seniory
pozitivné piijimany (Langmeier, Krej¢ifova, 2006, s. 209). Langmeier a Krej¢ifova se
zabyvaji také Cetnosti kontaktl v $irsi rodiné, pficemz zminuji, ze optimalni je stiedni mira
Cetnosti kontaktli. Zarovenn dodavaji, ze na adaptaci osob seniorského véku maji kvalitni

rodinné kontakty pozitivni dopad (Langmeier, Krej¢itova, 2006, s. 209).

V seniorském véku se ovSem zvysuje riziko osobné vyznamnych ztrat. Lidé se v tomto
véku mnohdy musi vyrovnat napt. s umrtim vrstevniki (HaSkovcova, 2010, s. 151), ¢i
sumrtim partnera, coz je postavi do role vdovy/vdovce. Takovéto zivotni ztraty, které se
pocetné zvysuji po 70. roce zivota, mohou zpUsobit uzkostnost, pesimismus, stresy, piipadné
mize Cloveék zazivat deprivaci (Vagnerova, 2007, s. 334, 355). Smrt partnera je pro
poziistalého starého clovéka narocnou Zivotni situaci, zejména prvni rok po Umrti je
povazovan za rizikové obdobi pro pozistalého. V téchto chvilich byva nutnd podpora

blizkych osob (Kosova, 2014, s. 72).

Podivejme se nyni na statistické udaje zabyvajici se vdovstvim v Ceské republice. Ve
vékové skuping 50+ byl v roce 2000 podet vdov na 100 vdovct v Ceské republice 595,8, od
tohoto roku pocet vdov na 100 vdovci klesa — v roce 2009 tak byl 525,2 a v roce 2013 to bylo
488,4. Podivame-li se konkrétné na vékové kategorie v roce 2013, tak pocet vdov na 100
vdovcu ve vekové skuping 60-64 let byl 430,5, ve véku 65-69 let to bylo 459,5, ve vékové
kategorii 70—74 let — 513,4, ve véku 75-79 let to vychazelo na 530,6 a ve véku 80-84 let byl
ukazatel na hodnoté 512,3 (Cesky statisticky tiad, 2014, s. 6-7).

cey

Uvedeme si také udaje tykajici se rodinného stavu osob zijicich v Olomouckém kraji
z vysledku séitani v roce 2011, kdy ze 101 647 obyvatel starSich 65 let bylo 60 % zen.
Svobodni muzi nad 65 let tvofili 3,0 % a Zeny 2,8 %. Zenati muZi seniorského véku byli
zastoupeni 76,0 %, vdané Zeny ve véku 65+ tvofily 38,3 %. Cetné zastoupeni mély Zeny —
vdovy (50,2 %), vdovca bylo 14,2 %. Rozvedenych Zen ve véku 65 a vice let bylo 8,6 %
amuzi 6,7 %. S rostoucim vékem se zvySoval pocet ovdovélych Zen 1 muzil a klesal podil

rozvedenych osob (Cesky statisticky ufad, 2015, s. 22).
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Kfivohlavy zmifiuje u seniori Casté napéti mezi stimuly byt mezi lidmi socialné
angazovan anebo se rad¢ji stdhnout do Ustrani a zit si vlastnim zivotem, dal$im napétim
VvV seniorském véku je, zda predavat druhym lidem to, co mam (znalosti, dovednosti,
zkuSenosti, ¢as, pozornost, naslouchani apod.), nebo ve vyvoji ustrnout a propadnout strachu
Z jeho konce (Ktivohlavy, 2011, s. 75). Tyto konflikty izce souvisi se smyslem Zivota osob

seniorského véku a tim i s jejich naplni volného casu.

Seniofi se obavaji nemoci, bezmoci a opusténosti. Pro seniory je podstatné zachovani
sobéstaCnosti a sebelcty, coz miize byt podpofeno nckterymi vyznamnymi rolemi,
mezilidskymi vztahy apod. V seniorském veku tak vyvstava dilezity ukol, jimz je vyrovnani
se se zménou smyslu Zivota (Vagnerova, 2007, s. 347). O tématu smysluplnosti Zzivota bude

Vv této disertacni praci pojedndvat kapitola 4.2.

2.5 Dalsi vybrané charakteristiky seniort

Vzhledem ktomu, Ze tato disertaéni prace se zaméfuje také na dal$i vybrané
charakteristiky seniorti, budeme se nyni vénovat definici religiozity a zamétime se také na

A4

nejvyssi dosazené vzdélani u seniord.

2.5.1 Nejvyssi dosazené vzdélani u seniori

A4

V ramci této charakteristiky je nutné zminit, Ze nejvyssi dosazené vzdelani je jeden
z rozhodujicich faktori, které maji svou roli vramci ucasti na instituciondlni edukaci
v seniorském véku (Benes, 2014, s. 111). Benes déle v této souvislosti zmifiuje, Ze starsi lidé
(Benes, 2014, s. 111). Rabusic se také zminuje, Ze to, zda se seniofi budou ucastnit na
vzdélavani v budoucnosti, zavisi na tom, zda se jiz ucastnili vzdélavani v minulosti (Rabusic,

2006, s. 88-89).

V ramci nejvySSiho dosazeného vzdélani v populaci 55-64 let je vyrazné zastoupeni
zen, které maji zdkladni vzdélani (27,2 %), muzl se zdkladnim vzdélanim je mensi pocet
(11,8 %), stiedoskolské vzdélani bez maturity mé 25,7 % muza a 27,7 % Zen, coz je nejvyssi
zastoupeni v ramci jednotlivych stupnit vzdélani v této vékové kategorii. Stfedni vzdélani

S maturitou ziskalo v populaci ve v€ku 55-64 let 18,5 % Zen a 14,7 % muZzi. MuzZi ovSem
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pocetné piedstihuji zeny v rdmci vysokoskolského vzdélani — u muzi je to 18,4 %, u Zen

13,1 % (Cesky statisticky uiad, 2014, s. 48).

Zaméiime-li se na Olomoucky kraj, tak tietina osob ve veéku 65 a vice let ma zékladni
vzdélani (v€etné neukoncencho a bez vzdélani), 35,4 % osob dosadhlo sttedniho vzdélani bez
maturity a 29,3 % 0sob ma vzdélani zakon¢ené maturitni zkouskou. Vysokou $kolu dokoncila

kazda 14. osoba ve véku nad 65 let (Cesky statisticky ufad, 2015, s. 27-28).

K tomuto miize dodat slova Kucery, ktery také zdiraziiuje, ze na cast seniori na
vzdélavani ma jejich vzdélanost vliv. V budoucnu bude dochazet k vzestupu urovné
vzd¢lanosti seniordl, a to zvlasté u zen. Do roku 2020 by se v populaci star§i 60 let mél
vyrazn¢ snizit podil osob se zdkladnim vzdélanim (16 % u muza a 31 % u zen) a zvysit podil
0sob s uplnym stiednim vzdélanim a s vysokoskolskym vzdélanim (12 % u muzi a 8 % u Zen

starSich 60 let) (Kucera, 2002, s. 38).

2.5.2 Religiozita v seniorském véku

Dalsi charakteristikou, na kterou se kratce zamétime, je religiozita v seniorském véku.
Religiozita je definovana jako ,,zbozZnost, naboznost, sila viry, nabozenské presvédceni, jeho
riznd mira a jeho odraz v chovani a kaZdodennim Zivoté cloveka* (Hartl, Hartlova, 2010,
S. 496). Nabozenstvi je ,,souhrn presvédceni, postoju, symbolii a praktik zalozenych na ideji
Jposvatného”* (Jandourek, 2003, s. 161). V soucasné dobé se vsak Casto hovoii o tzv.
sekularizaci, ktera znaci snizujici se vyznam nabozenského piesvédceni (Jandourek, 2003,
s. 170).

Religiozita ovSem v seniorském v€ku ma své opodstatnéni a vyznam, coZ potvrzuji
slova Suchomelové (2014, s. 249): ,, Osobni spiritualita/religiozita jako zdroj naplnéni
viastnich duchovnich potieb miiZe vyrazné prispivat k pohodé (well-being) starsiho clovéeka.
Tendenci zvySujiciho se vyznamu spirituality ve stafi zminuje také Vagnerova (2007, s. 428).
Vira v seniorském véku mize pfispet k vyrovnavani se se starnutim a stafim a miize pomoci
vyrovnat se s riznymi problémy, které jsou se stafim spojeny (Vagnerova, 2007, s. 428),
navic muze také zlepsit vztahy seniorti K blizkym lidem, kterym mutize oddanost téchto osob

k vife imponovat (Ri¢an, 2014, s. 358).

V ramci Olomouckého kraje byl pii s¢itani lidu, domid a bytd mj. zjistovan vztah

obyvatel k nabozenstvi. Velka ¢ast obyvatel neuvedla svilj vztah k nabozenstvi — Vv ramci
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obyvatel bez ohledu na vek to bylo 43,9 %, u starSich obyvatel 40,8 %. S pfibyvajicim vékem
podil lidi, ktefi se k ndbozenstvi nevyjadrili, jest¢ klesal. Mezi obyvateli star§imi 65 let se
35,3 % obyvatel piihlasilo k nékteré z cirkvi a dalSich 7,7 % uvedlo, Ze jsou véfici, ale
neuvedli konkrétni cirkev. Pocet véficich osob rostl se zvySujicim se vékem.
K timskokatolické cirkvi se hlésil kazdy ctvrty obyvatel Olomouckého kraje ve véku 65-69
let, u 0sob ve véku 80 a vice let to jiz byl kazdy treti clovek. Jedna se tedy o vyrazny rozdil
oproti mladsi generaci, kde se k uvedené cirkvi hlasil kazdy desaty ¢lovék. Osoby do 65 let
uvedly ve 35,2 %, ze jsou bez nabozenského vyznani, u starSich osob tuto moznost zminilo

16,1 % (Cesky statisticky ufad, 2015, s. 23-24).

2.6 Temperamentové rysy

V ramci charakteristiky seniord hraji podstatnou roli také temperamentové rysy.
Temperament je termin, ktery vytvofil Hippokrates (cca 400 pf. n. 1.) a nasledné jej pievzal
Galén (2. stol. n. 1.) a také I. P. Pavlov (cca 1900), ktery vytvofil typologii zaloZenou na
méfeni nervovych procesi, jejich sily, rychlosti a proménlivosti. Némecky psychiatr
E. Kretschmer uvedl, Ze temperament ptredstavuje celkovou konstituci ¢lovéka, nikoli vylucné
jeho nervovou soustavu, coz je v opozici k tomu, co stanovil Pavlov (Hartl, Hartlova, 2010,
s. 590).

Temperament je jako zaklad osobnosti ,,povazovan za biologicky urceny, vrozeny,
pritomny od raného stadia Zivota jedince; temperament nemd psychicky obsah, ovliviiuje vsak
rychlost pameéti, mysleni, pohyblivost vnitiniho proZivani, hloubku a stridani citu, vyrazovost,
mimiku a pantomimiku “ (Hartl, Hartlova, 2010, s. 590), je tedy pfirozenou a neodmyslitelnou
soucasti zivota, je vrozeny, coZ znaci, Ze je biologicky a psychologicky podminén a Ze
nemuze byt naucen (Hamer, Copeland, 2003, s. 18). Socidlni a kulturni Cinitelé sice méni
autenti¢nost temperamentu na roviné projevu, exprese, avsak zdkladni povaha temperamentu

se neméni (Cakirpaloglu, 2012, s. 65).

Prozatim bylo vytvoieno nékolik typologii temperamentu, pficemzZ v soucasnosti jsou
podstatné dva sméry, jimiz je Allportovo personalistické pojeti a teorie osobnostnich faktort

Eysencka a Cattella (Cakirpaloglu, 2012, s. 127-128). Zaméifme se blize na teorii Eysencka.

Eysenck se vé€noval temperamentovym rysim, kdy prostfednictvim faktorové analyzy
dotazniki a posuzovacich 8kal dospél k zakladnim faktorim — extraverzi, introverzi

aneuroticismu. Extravert je definovéan jako druzny, spolecensky, ma mnoho ptatel, nerad je
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0 samot¢, Casto riskuje, je impulsivni, optimisticky, ma sklon k agresivité, snadno ztraci
naladu a trpélivost, nekontroluje své city a mnohdy byvé nespolehlivy. Oproti tomu introvert
je tichy, stazen do sebe, introspektivni, rezervovany, ma sklon plénovat dopfedu, ma rad
Vv zZivoté fad, své city ma pod kontrolou, neztraci trpélivost, je spolehlivy, avSak pesimisticky
a klade duraz na etické normy. Neuroticismus je vlastnost odvozena z piiznakll neurotika.
Clovék s vysokym neuroticismem byvé neklidny, Gizkostny, starostlivy, podrazdény, chybi mu
sebediivéra, miva pocity ménécennosti apod. Jiny termin pro neuroticismus je labilita, takze
tuto zakladni dimenzi osobnosti je mozné oznalit jako stabilita — labilita. Statisticky vSak
prozatim bylo zjisténo, e extraverze a stabilita jSou na sobé& navzajem téméf nezavislé (Ri¢an,

2010, s. 68-69).

Definovany jsou ¢tyfi zakladni temperamenty: cholerik, sangvinik, melancholik
a flegmatik. Cholerik je €lovek, ktery je labilni a extravertni. Takovy €lovek byva neditklivy,
neklidny, impulsivni, vrtkavy, vznétlivy a Gito¢ny. Sangvinik je stabilni extravert, takze by jej
bylo mozné charakterizovat jako spolecensky pftistupného, hovorného, bezstarostného,
nenucen¢ho a cilého. Takovy Eloveék byva optimista a dobry viddce. Melancholik je labilni
introvert, ktery je nespolecensky, tichy, rezervovany, naladovy, uzkostlivy a rigidni. Tito lidé
byvaji pesimisti. Flegmatik je stabilni introvert, coZ znaci, Ze je pasivni, rozvazny, vyrovnany,

klidny, spolehlivy, smiflivy a dokaze se dobie ovladat (Ri¢an, 2010, s. 70).

Na zéklad¢é zafazeni seniori dle Eysenckovy teorie v ramci temperamentovych rysi
aneuroticismu je mozné Vramci zaméfeni disertani prace piedpokladat souvislost

s vyhledéavanim socialnich kontaktli prostfednictvim institucionalni edukace.
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3 Institucionidlni edukace seniort se zamérFenim na univerzity

tretiho véku

V souCasnosti maji seniofi moznost navstévovat instituce, které jsou primdrné
zamétené na edukaci seniort a které zohlednuji specifika seniorského véku. Mezi zdkladni
instituce vénujici se edukaci seniorii patii univerzity tetiho véku, akademie tretitho véku,
seniorli na vysokoskolské urovni nabizi univerzity tetiho véku (Spatenkové, Smékalova,

2015, 5. 89-90).

V této kapitole se nejprve zaméfime na zakladni vymezeni edukace seniorii, uvedeme
aktualni stav edukace seniorti a popsana budou vybrana specifika institucionalni edukace se
zam&fenim na cilovou skupinu seniorti. Nasledn¢ jiz piejdeme K puisobeni univerzit tietiho

veéku.

3.1 Zakladni vymezeni edukace seniortu

V nasledujicim textu je vymezeno né€kolik zakladnich pojmt souvisejicich s edukaci
seniortl. V soucasné dobé¢ je uziti pojmu edukace povazovano za vhodné&j$i namisto vyrazu
vychova a vzdélavani, které se vztahuje ke vzdélavacim procesim, které jsou fizeny

a probihaji v prostiedi Skoly (Pricha, VeteSka, 2014, s. 93).

Disertacni prace se vénuje edukaci seniorti, zaméfme se tedy blize na tuto oblast.

Veteska charakterizuje edukaci senioril jako (Veteska, 2016, s. 159):

-, veSkeré situace, pri nichz probihaji edukacni procesy, tedy dochazi k uceni

(intencionalnimu ¢i bezdécnému),

- zamerné a cilevedomé formovani cloveka, jeho vychovavani a vzdélavani (formalni,

neformalni, informalni);

- vyznamny prostiedek aktivizace jedince;

I3

- jako soucast konceptu a systéemu celoZivotniho uceni a vzdelavani.

Edukace seniorti je dle vySe zminéné definice (Veteska, 2016, s. 159) soucasti
celozivotniho uceni a vzdélavani. Jak uvadi Veteska, tak v soucasné dobé se preferuje uzivani
pojmu uceni, které zdiiraznuje zodpoveédnost jedince za rozvoj svych schopnosti a dovednosti

(Veteska, 2016, s. 93). Mezi zakladni charakteristiky celozivotniho uceni se fadi nasledujici —
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vzdélavani se neomezuje na urCitou fazi zivota, ale pravé naopak — lidem je umoznéno
vzdelavat se v prabchu celého zivota. Dalsi charakteristikou je, Ze v rdmci celozivotniho uc¢eni
se jedna o vSechny typy a formy uceni, soucasti tedy neni jen formalni vzdélavani, které byva
realizovano zpravidla ve vzdélavacich institucich. Celozivotni uceni poskytuje prilezitost

vzdélavat se vSem, a to bez ohledu na vek, nadani apod. (Rabusicova, Rabusic, 2008, s. 27).

Veteska uvadi formy vzdélavani v postproduktivnim véku, mezi néz patii preventivné-
edukacni programy, které byvaji zaméfené na zdravé starnuti a s tim spojené souvislosti, dale
sem fadi specializované socialné-edukacni aktivity, které jsou provozovany v reziden¢nich
zatizenich pro seniory, prostiednictvim téchto aktivit také mutze dochazet k uspokojovani
duchovnich potieb seniorti, a jako posledni uvadi institucionalizované vzdélavani seniord,
které muze probihat na univerzitich tietiho véku, v akademiich tietiho véku nebo také
Vv klubech aktivniho stafi (VeteSka, 2016, s. 159). Posledni uvedena forma vzdélavani
V postproduktivnim  véku — institucionalizované vzdélavani seniord  (konkrétné

prostfednictvim univerzit tietiho véku) — odpovida zaméteni této disertacni prace.

Prostfednictvim ucasti seniori na institucionalni edukaci dochazi k aktivizaci téchto
osob. Aktivizace seniorii ma pozitivni dopad na fyzicky a psychicky stav téchto osob, dochazi
také k potlaceni jejich socialni izolace. Aktivizace seniortt miize mit nékolik podob, jednou
z nich je aktivizace prostfednictvim ¢asti na univerzitach tretiho véku (Veteska, 2016, s. 27,

163), pficemz této aktivizaci senioru se vénuje i piedlozena disertaéni prace.

3.2 Aktualni stav

Edukace seniorti v soucasné dob&é nabyva na své dilezitosti a stava se podstatnou
v mnoha ohledech. Tuto skutec¢nost reflektuje také vznik nové védni discipliny — geragogiky
(Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 17). Jedna se o védni disciplinu, ktera se fadi do véd
0 ¢lovéku a spolecnosti, v uzsim smyslu je mozné zatadit geragogiku primarné mezi védy
0 vychové¢ (geragogika ma spolecnou zékladnu s andragogikou). Geragogika vychazi také
z poznatkii gerontologie (Cornani¢ova, 2007, s. 131). Nazev discipliny je$té neni ustalen,
kromé zmifiované geragogiky (Spatenkova, Smékalova, 2015; Cornani¢ova, 2007) je mozné
setkat se napf. spojmy gerontagogika (VeteSka, 2016; Palan, Langer, 2008),
gerontopedagogika (Livecka, 1979; Miihlpachr, 2009) ¢i vzd€lavani seniort (Sitzmann, 1970)
apod. Tato védni disciplina se fadi mezi aplikované andragogické discipliny. Zabyva se

vychovou a vzdélavanim dospélych a seniorti, pfedevSim je vSak zaméfena na intenciondlni
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uceni se ve stafi s akcentem na funkcionalni piisobeni, které byva realizovano prostiednictvim
aktivizace, animace a vzdélavani. Uvedena védni disciplina se vSak vénuje také vychové

a vzdélavani ke stafi a zabyva se i mezigenera¢nim uc¢enim (Veteska, 2016, s. 155-156).

O aktudlnim rozvoji a potencidlu edukace seniorti svédci také to, ze vznikaji rtizné
asociace a sdruzeni zaméfené na edukaci v seniorském veku. V rdmeci univerzit tietiho véku
vznikla v Ceské republice Asociace univerzit tfetiho véku (dale také jako AU3V). ,, Asociace
univerzit tretiho véku, z. s. je sdruzeni instituci, které nabizeji a provozuji vzdélavaci aktivity
na vrovni vysokoskolského vzdélavani, urcené obcéaniim Ceské republiky v diichodovém véku.
AU3V byla zalozena v 1. 1993 [...]. Vzdeélavani seniorii patii mezi prestizni ukoly modernich
univerzit a vyspélé staty i univerzity si to uvédomuji* (Asociace univerzit tietiho véku Ceské
republiky, 2013b). Asociace univerzit tietiho véku se proto snazi zabezpecit informovanost
zainteresovanych ¢leni a zaroven udrzuje mezinarodni kontakty s evropskymi organizacemi,
jako je AIUTA (International Association of the Universities of the Third Age) a EFOS
(European Federation of Older Students). Asociace univerzit tfettho véku spolupracuje
s evropskou informaéni siti pro U3V, ktera je vedena univerzitou v UImu (Asociace univerzit
tretiho véku Ceské republiky, 2013b).

V zahrani¢nim kontextu, jak jiz bylo zminéno, od roku 1975 pusobi International
Association of Universities of the Third Age, ktera sdruzuje univerzity tfetiho véku na
mezinarodni Grovni. Tato asociace pofadd mezinarodni konference a zvefejiiuje dokumenty,

které se vénuji Cinnosti univerzit tietiho véku (Adamec, Krystof, Solc, 2011b, s. 15).

Dalsi vySe zminénou organizaci je European Federation of Older Students (EFOS).
Prvni mySlenka na vznik EFOS byla vroce 1990. Iniciativou pro jeji zaloZeni bylo
presvédceni, Ze seniofi by se intenzivnéji méli zapojit do vzdélavani a k tomuto Gcelu by méli
byt sdruzeni na evropské trovni. EFOS ma za kol zajistit moznost vzdélavani starSim lidem,

pfi¢emz klade dlraz na spolupraci s dalSimi nadnarodnimi organizacemi (Leonhard, 2010,

S. 6).

K rozvoji vzdélavani v seniorském véku se snazi piispét také rizné projekty. Ceska
republika byla napi. souéasti projektu Vymeéna znalosti o vzdélavani seniorit v CR, Rakousku,
Spanélsku a Svédsku (SET), jehoz koordinatorem bylo Centrum vizualizace a interaktivity
vzdélavani, s. r. 0. v Ostravé, partnery projektu byla Ostravska univerzita v Ostraveé, GEFAS
Steiermark v Grazu (Rakousko), Centro de Investigacion para el Desarrollo v Cartagené

(Spanélsko) a Foreningen Ukrauft v Skellefted (Svédsko). Zakladnim cilem projektu byla
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vyména zkuSenosti se vzdélavanim seniort ve Ctyfech zemich. Zjistilo se, ze vzdélavani
seniorll by se mélo zaméfit na osobnostni rozvoj s piesahem do rodinného zivota a zélib
ucastnikli vzdélavani. Dlraz na osobnostni rozvoj se musi projevit ve skladbé témat 1 ve
vybéru vhodnych forem. Zadouci je moznost vytvofit vzdélavaci aktivitu pfizptisobenou na
seniora, ktery v takovém piipadé mlze zohlednit své profesni, rodinné, volnoc¢asové a jiné
priority. V nabidce vzdélavani U3V neni vétSinou rozpor mezi pozadavky zajemct
0 vzdélavani na U3V a nabidkou. Problémem ovsem je, ze z4jem je mnohdy vétsi, nez jsou
moznosti U3V. Seniofi povazuji informace za jednu z nejvyznamnéjSich priorit a casto
preferuji vzdélavani zaméfené na zdravotnictvi. Seniofi davaji prednost vzdélavani
nabizenému vysokymi $kolami a univerzitami. 90 % ucastnikl seniorského vzdélavani tvori

zeny (Sokolovsky, 2010).

Rabusic uvedl vysledky vyzkumu, ktery byl zaméfen na celozivotni vzdélavani.
Vyzkumny soubor tvofili lidé ve veéku 20—65 let, konkrétné respondentii ve ve€ku 50-65 let
bylo 558. Zjisténo bylo, ze 12 % osob ve véku 60—65 let se v poslednich dvanacti mésicich
ucastnilo neformalnich vzdélavacich aktivit a 13 % osob této vékové kategorie se planuje
Vv nésledujicich dvanacti mésicich zucastnit néjaké neformalni vzdélavaci aktivity (Rabusic,
2006, s. 86-88). V Ceské republice se ticastni daliiho vzdélavani nizsi podet starsich osob nez

je tomu obecné v jinych zemich Evropské unie (Kailis, Pilos, 2005, s. 2).

Situaci demografického starnuti a s tim souvisejici problematiku reflektovalo také
Ministerstvo prace a socialnich véci. Vytvoten byl Narodni akcni plan podporujici pozitivni
starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 (MPSV, 2013), v némz se piSe, ze v ramci rozvoje
celoZivotniho uceni musi dochazet k podpote vzdélavacich aktivit pro seniory, ktefi se timto
zptisobem mohou realizovat po odchodu z pracovniho Zivota. Univerzity tfetiho véku musi
byt rozvijeny tak, aby se zvySoval podil Gcastnicich se seniort, s tim souvisi také nutnost
nabizet seniorim takova témata ke vzdélavani, ktera odpovidaji aktualnim pozadavkim, jez
jsou kladeny na ob¢any v ménici se spolecnosti (MPSV, 2013, s. 13). Zaroven je vSak
Vv uvedeném dokumentu zminéno nasledujici: ,,V soucasné dobé se vzdélavani na U3V ucastni
38 tisic posluchacu, coz je ale ,pouze’ asi 1,5 % senioru. Pro zvySeni tohoto podilu je treba
umoznit ucast i lidem z mimouniverzitnich lokalit (mést a vesnic). ReSenim je vyuZiti
informacnich a komunikacnich technologii nebo sité verejnych knihoven, které piisobi ve vice

nez 5 500 obcich“ (MPSV, 2013, s. 13).
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3.3 Institucionalni edukace v seniorském véku

V nasledujicim textu se zaméfime na zékladni specifika souvisejici s institucionalni
edukaci cilové skupiny seniorti. Cilova skupina je dle Cornani¢ové skupina uéastnik?, jejichz
specifické spole¢né charakteristiky ovliviiuji edukacni zajmy a potieby této skupiny. Na
zéklad¢ charakteristiky cilové skupiny se vytvaii nabidka pro edukaci. Je tedy nutné vymezeni
cilové skupiny, jelikoz timto dojde k homogenité ucastniktli, coz je zdkladni predpoklad pro
dosazeni efektivnich vysledkti (Cornani¢ova, 2007, s. 41). Dle Cornanicové patii mezi
vyznamné charakteristiky, které maji vliv na profilovani cilovych skupin edukace seniort
nasledujici: z4jmy, zaliby, motivace, nejvyssi dosazené vzdélani, socidlni prostiedi, tvofivost
a pracovni naroky, které si lidé vytvoftili v pracovni fazi svého Zivota. Ddle se sem ftadi
spoleCenskd angazovanost, iroven specifickych kompetenci, zdravotni stav seniorti, hledani
nového zivotniho programu a také zvladani odchodu do starobniho dichodu a soucasné
vyrovnavani se s omezenimi, které v seniorském véku nastavaji (Cornaniéové, 2007, s. 42).
Nékteré z uvedenych charakteristik jiz byly blize popsany v pfedchozim textu, na dalsi
vyznamné (pifedev§im na motivaci seniorl k Gc¢asti na institucionalni edukaci) se zaméfime
v nasledujici podkapitole. Dalsi podkapitoly se jiz budou vénovat samotnému piinosu, ktery
institucionalni edukace svym ucastniklim pfinasi, dale obsahu vzdélavani v seniorském veku,
ktery je vzhledem k cilové skupin€é velmi specificky. Podstatna ¢ast textu je vénovana

charakteristice univerzit tietiho véku.

3.3.1 Motivace senioru k ucasti na institucionalni edukaci

., Pojem ,motivace’ pochazi z latinského slova vyjadrujiciho pohyb (movere). Motiv je
ditvod néco udelat” (Armstrong, Taylor, 2015, s. 217). Motivace je ,,vnitrni ridici sila
odpoveédna za zahdjeni, usmeérnovani, udrzovani a energetizaci zacileného chovani; motivacni
sila vznika pusobenim vnéjsi i vnitini stimulace a jeji kognitivni interpretace; stimulace
mohou byt: a) fyziologické [...] nebo b) psychologické: napv. touha uspét, potieba nékam
patrit” (Hartl, Hartlova, 2010, s. 320). Napfiklad V. E. Frankl povazoval za nejvyznamnéjsi
tikol, timto dochézi k rozvoji osobnosti. Stésti je projevem toho, ze ¢lovék nalezl smysl Zivota

(Vagnerova, 2004, s. 174). Blize k tématu smysluplnosti Zivota pojednava kapitola 4.2.

Motivace mize byt vnéjsi nebo vnitini. Vnéjsi motivace znaci snahu motivovat druhé

lidi (Armstrong, Taylor, 2015, s. 218-219), jedna se tedy o vnéjsi podnéty, které na ¢lovéka
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mohou pisobit (Hartl, Hartlova, 2010, s. 320). Naopak u vnitini motivace neni podniceni
vnéj§imi pobidkami (Armstrong, Taylor, 2015, s. 218), jednd se o motivaci pramenici

Vv jedinci samotném (Hartl, Hartlova, 2010, s. 320).

Teorie motivace ,, tvrdi, zZe lidé jsou pohdanéni touhou dosahnout svého maximdlniho
potencialu, ovsem pokud se jim do cesty nepostavi prekazky. Tyto prekazky zahrnuji vsechno,
co lidem brani v jejich plném rozvoji“ (Saméankova a kol., 2011, s. 25). Existuji rtizné teorie
motivace, napt. na pocatku 20. stoleti vznikla teorie instrumentality, ktera ale poskytuje pouze
zjednodusené vysvétleni fungovani motivace. V poloviné 20. stoleti se objevovaly teorie
zameétené na obsah (teorie potieb), které¢ dokazaly vymezit faktory ovliviiujici motivaci. V 60.
a 70. letech 20. stoleti vznikly teorie zaméfené na proces. Tyto poskytly vysvétleni toho, jak

funguje motivace (Armstrong, Taylor, 2015, s. 219, 228).

Znamou teorii motivace vytvofil A. H. Maslow, ktery rozdélil potfeby do vzestupné
uspotfadanych skupin (Vagnerova, 2004, s. 175-176), mezi néz patii fyziologické poticby,
potieba bezpeci, socialni potieba, potieba licty a potfeba sebeaktualizace. Uvedené skupiny
potfeb tvoii Maslowovu pyramidu, jejiz zékladna je slozena z fyziologickych potieb a na
vrcholu této pyramidy je potieba sebeaktualizace (Maslow, 2000, s. 1). Jak jiz bylo feceno,
tak po fyziologickych potiebach nasleduje v Maslowové pyramidé potieba bezpeci (Maslow,
2000, s. 1), ktera znaci potiebu vyhybat se neznamym a neobvyklym podnétim a zaroven se
jedna o potiebu télesného bezpeci, fadu a jistoty. Dale jsou vymezeny vztahové potieby, které
maji socialni charakter, mezi néz se fadi potfeba lasky a sounalezitosti (potieba nékam patfit,
potieba byt akceptovan a milovan) a potieba uznani a sebeucty (potfeba byt ocenén). Nejvyssi
potiebou je potiecba sebeaktualizace, tzn. tendence rozvinout a uplatnit své ptredpoklady.
Potfeba sebeaktualizace v sob& zahrnuje metapotieby, pficemZz né&které maji kognitivni
charakter, dalsi jsou estetické a n€které jsou zaméfeny na objevovani smyslu (Vagnerova,
2004, s. 175-176). V humanistické psychologii Maslowa jsou metapotieby uskuteénény az po
naplnéni zékladnich potteb (Hartl, Hartlova, 2010, s. 304).

vvvvvv

Vsouladu s humanistickym zaméfenim povazoval za nejdilezitéjsi potiebu
seberealizace také C. Rogers. V jeho pojeti se jednd o tendenci smétovat k vyuziti vlastnich
moznosti, usili o seberozvoj, které je provazeno riznymi emocemi. Podminkou seberealizace
potieby akceptace a pozitivniho hodnoceni jinymi lidmi a potieby sebepiijeti (sebeucta,

sebedlivéra) (Vagnerova, 2016, s. 337).
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Miuzeme tedy v kontextu Maslowovy teorie motivace shrnout, ze v kazdém véku je
nutné naplnit potteby, at’ uz se jedna o potfeby nizsi, ¢i potfeby vyssi, véetné¢ na vrcholu
Maslowovy pyramidy stojici potieby sebeaktualizace (Maslow, 2000, s. 1-2). Mezi vyssi
potieby se fadi také potieba edukace (Cornani¢ova, 2007, s. 20). Dle Preisse a Kiivohlavého
je potieba ucit se a objevovat jednou z vrozenych motiva¢nich faktord. Lidé jsou touto

potiebou vybaveni jiz od narozeni (Preiss, Kfivohlavy, 2009, s. 19).

Zaméiime se blize na motivaci K uceni/vzdélavani. ,,V andragogickém
a pedagogickém pojeti se zkouma, zda a jak se projevuje motivace V procesech uceni
a vzdelavani“ (Pricha, Veteska, 2014, s. 186). Motivace ma vyznamnou roli pfi uspéSnosti
edukacénich procest. Nutné je vSak podotknout, ze motivy ke vzdélavani u jednotlivci
i socialnich skupin se li$i, a to jak na zaklad¢ véku, pohlavi, vzdélani, tak také na zaklad¢
aktualnich zivotnich potieb (Pricha, Veteska, 2014, s. 186). V ramci zavislosti motivace na
véku je nutné uvést, ze motivace ke vzdélavani v niz§im véku je vétSinou vnéjsi, oproti tomu

motivace u dospélych byva predevsim vnitini (Knowles, 1980, s. 43-44).

Palén a Langer (2008, s. 67) shrnuji motivaci seniori ke vzdélavani z hlediska potieb
do tfi okruhd, jimiZ jsou potieby vzdélavaci, dale potieby socidlni neboli potfeby kontaktu
a posledni okruh tvofi potieba seberealizace. U seniorl je nutné zminit, Ze se jedna o osoby

S vys$i mirou seberealizace (Palan, Langer, 2008, s. 67).

Serdk uvadi motivy, které vedou seniory ke vzd&lavani, pfi¢emz zmifuje, Ze tyto
motivy jsou u seniorti velmi rozmanité (Serak, 2009, s. 193—194), napf. se tak mize jednat
0 nésledujici: ,,udrZeni psychické a socidlni aktivity, sniZeni pocitu osamoceni, socidlni
integrace, udrZzovani sobéstacnosti, naplnéni osobnich zajmu ci uskutecneni toho, co lidé
nestihli v dobdch své ekonomické aktivity. Dominantnim faktorem je predevsim snaha vénovat
se oboru, o ktery jedinec projevoval zdajem jiz v minulosti, ale vyvoj jeho zivotni drdahy mu
Z nejriiznéjsich divodii neumoznil se tomuto tématu intenzivnéji vénovat” (Serak, 2009,

5. 193-194).

Schmidt v tomto kontextu zminuje, Ze seniofi se ucastni vyuky na univerzitach tietiho
veku, protoze si chtéji splnit sva ddvnd prani, zaroven vsak divodem v jejich Ucasti je dat
smysl jejich Zivotu, zvysSit si sebevédomi a v neposledni tadé také zlepsit své socidlni
postaveni (Schmidt, 1997, s. 45). Dale vSak Schmidt jesté dodava, Ze se jedna o fyziologicky,
psychologicky a socialni problém, senior muze mit pocit nepotiebnosti, a proto se snazi

prokazat svou aktivitu. Navic osoby seniorského véku odchazi z produktivni ¢innosti mnohdy
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Vv plné sile, takze si hledaji novou napln Zivota a také, jak jiz bylo zminéno, novy smysl Zivota
(Schmidt, 1997, s. 45). Mnoho seniort az v této zivotni etap¢ vyhledava aktivity, které
nemohli z riznych divodu realizovat diive, plni si tak v seniorském véku své dosavadni plany

a sny (Tomczyk, 2015, s. 24).

Benes (2014, s. 112) k uvedenému tématu pise, ze mezi motivy, které vedou seniory
Kk Gcasti na institucionalni edukaci, patii ,, touha po socidalnich kontaktech, ocekdvani okoli, ale
| snaha najit smysl Zivota ve védomi viastni konecnosti, zvladani télesnych, psychickych

a socialnich zmeén, udrzovani viastnich sil“ (Benes, 2014, s. 112).

V oblasti motivace seniord ke vzdélavani jiz bylo realizovano nékolik zkouméni.
V obdobi od 23. 9. 2009 do 26. 10. 2009 byl v Praze a v Téboie realizovan prizkum
Vzdélavani dospélych v CR: Priizkum vnimani problematiky vzdélavani dospélych u laické
a odborné verejnosti, ktery byl zaméten na dospélé osoby, pricemz nektera zjisténi se vztahuji
na seniory. Prizkum probéhl formou tematickych diskusnich skupin, ¢imz byl zjistovan
postoj verfejnosti ke vzdélavani, a prostiednictvim elektronickych dotazniki byli osloveni také
odbornici. ZjiSténa napf. byla shoda odbornikli, ze vzd€lavani v dospélosti je podstatné.
Zaroven odbornd vefejnost, kterd se prizkumu ucastnila, zminila, Ze v zahrani¢i je této
problematice vénovano vice pozornosti nez u nas. Prizkum také ptedlozil udaje tykajici se
potfeby vzdélavani v seniorském veéku — seniofi nejcastéji zdiraziovali potiebu vzdélavani

v oblasti ICT a v cizich jazycich (Jelinek, 2009, s. 3-4).

CIiff Picton a Caroline Yuen vytvofili komparativni studii zaméfenou na Australii
a Cinu, nazev byl Vzdéldvaci zdjmy a motivace starsich dospélych studentii: Komparativni
studie mezi Australii a Cinou (Education Interests and Motivations of Older Adult Learners:
A Comparative Study between Australia and China). Cilem této studie byla identifikace
a komparace vzdélavacich zajma a motivaci studentti na Australské univerzité tfetiho véku
ana Cinské univerzité staii. Dotaznik byl omezen na poskytovatele vzdélavani na t&chto
univerzitach K identifikaci preferovanych predméti studenty a dal$i dotaznik byl zaméfen
individualné na studenty a na pochopenti jejich motivli pro ucast. Existuji podobnosti a rozdily
v zdjmech a motivech mezi star§imi studenty Australany a Cinany. Clenové Australské
univerzity tfettho véku méli siln€j$i tendenci orientovat se na uceni, zajimali se vice
0 vzdélavani, uptednostiovali sebefizeni a méli vyraznéjsi pohnutku participovat ve studijni
skuping. Studenti Cinské univerzity stafi byli vice zaméfeni na dosahovani cild,
instrumentalné motivovani, Ip€li na tradicnim Skolnim formétu a preferovali expresivni

I instrumentalni uceni (Picton, Yuen, 1998, s. 24-45).
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Realizovana byla také studie Motivace a vnimané prinosy starsich studenti
V programu Verejné dalsi vzdélavani: VIiv pohlavi, prijmu a zdravi (Motivations and
Perceived Benefits of Older Learners in a Public Continuing Education Program: Influence
of Gender, Income, and Health). Jednalo se o zkoumani zakonitosti motivace starSich osob
a sledovani vyhod ucasti na vefejné¢ financovaném mistnim programu dal§iho vzdélavani ve
vztahu k jejich pohlavi, pfijmu a sebevnimani celkového zdravotniho stavu. Zicastnilo se 699
vzdélavajicich se seniort nad 60 let, zjiStény byly jak spolecné rysy, tak i rizné rozdily dané
vlivem pohlavi, pfijmu a zdravi. Vysledky podtrhuji nutnost dal§iho vyzkumu v oblasti tc¢asti
starSich osob na vzd¢lavani, v oblasti jejich motivace a v ramci vyhod u sociodemografickych
a zdravotnich faktori. Zjisténi této studie také potvrdila dilezitost zachovani a rozvoje cenove
dostupného, ptistupného a zacleniujiciho programu dal$iho vzdélavani v mistnich komunitach
pro dosazeni uspe$ného a aktivniho starnuti pro vSechny (Narushima, Liu, Diestelkamp, 2013,

5. 569-584).

V obdobi 12/2014—10/2017 byl realizovan mezinarodni projekt Erasmus+ Educational
Senior Network, jehoz vyzkumu se zucastnilo celkem 930 respondentll — Senioru, ktefi se
neucastni vzdélavani na univerzitach tietiho véku a 3151 seniorti i€astnicich se jedné ze
sedmi univerzit vramci Sesti zemi, jimiz byly: Univerzita Komenského v Bratislave
(Slovensko), Vysoké uceni technické v Brné (CR), Technische Universitit Chemnitz
(Némecko), Otto-von-Guericke-Univesitit Magdeburg (Némecko), Senioren Academie
Groningen-Friesland-Drethe (Nizozemi), Universidad Permanente de la Universidad de
Alicante (Spanélsko), Uppsala Senioruniversitet (Svédsko). Do projektu byly zahrnuté také
dalsi instituce, jako EFOS a jeji ¢lenové (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 3, 4, 11).

V ramci zminéného projektu Erasmus+ Educational Senior Network byly mj. zjistény
udaje tykajici se diivodu, které by seniory, ktefi aktualné nestuduji na univerzité tretiho véku,
vedly Kk ucasti na vzdélavacich aktivitaich. Respondenty by k tcasti na vzdélavacich aktivitach
vedlo ziskani novych informaci (Bratislava: 60,6 %, Uppsala: 35 %, Magdeburg: 97,5 %,
Chemnitz: 41,73 %, Groningen: 47 %, Brno: 74 %, Alicante: 66,02 %), setkavani s lidmi,
nové socialni kontakty (Bratislava: 48,6 %, Uppsala: 24 %, Magdeburg: 65,0 %, Chemnitz:
23,55 %, Groningen: 10 %, Brno: 41 %, Alicante: 58,25 %), ptekonani izolace (Bratislava:
18,3 %, Uppsala: 13 %, Magedeburg: 35,0 %, Chemnitz: 0 %, Groningen: 0 %, Brno: 14 %,
Alicante: 19,42 %), byt vice aktivni (Bratislava: 45,9 %, Uppsala: 13 %, Magdeburg: 35,0 %,
Chemnitz: 0 %, Groningen: 17 %, Brno: 36,6 %, Alicante: 48,54 %), zlepsSeni kvality zivota
(Bratislava: 48,6 %, Uppsala: 24 %, Magdeburg: 17,5 %, Chemnitz: 30,58 %, Groningen:
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21 %, Brno: 52 %, Alicante: 33,01 %). Vyskytovala se také kategorie dalsi (Bratislava:
3,67 %, Uppsala: 1 %, Magdeburg: 12,5 %, Chemnitz:1,24 %, Groningen: 5 %, Brno: 1,8 %,
Alicante: 5,83 %). V Chemnitzu 2,89 % respondenti neuvedlo odpovéd’ (Grunwald,
Hrapkova, 2017, s. 35).

Pro piiklad zde uvedeme jesté dalsi vysledky z jiz zminéného mezinarodniho projektu
Erasmus+ Educational Senior Network tykajici se motivace ke vzdélavani u seniord, ktefi se
ucastni Univerzity tfetiho véku na Vysokém uceni technickém v Brné. Vyzkumu se na této
U3V v ramci projektu zucastnilo 434 senior. NejCastéji (u vice nez 300 respondentll) se
VvV ramci motivace k eduka¢nim aktivitam vyskytoval motiv osobnostniho rozvoje, ve vice nez
150 ptipadech nésledovalo smysluplné naplnéni volného ¢asu, poté (u vice jak 100 ptipadir)
projevovali seniofi zdjem o ziskdni praktickych dovednosti stejné jako 0 ziskani zdkladnich
informaci o aktualnich tématech a setkani se s lidmi s podobnymi zajmy, v men$i mite (ve
vice nez 50 ptipadech) se vyskytovalo ziskdni znalosti. Minimaln¢ se seniofi ucastnili
z diivodu prani studovat na univerzité a z dalSich divoda (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 83—

84).

Veskeré vysSe uvedené dosavadni vysledky projektli, vyzkumi a prizkumi naznacuji

ruznost motivi, které vedou seniory k ucasti na institucionalni edukaci.

3.3.2 Vyznam institucionalni edukace seniorii pro ucastniky tohoto

vzdélavani

V tomto textu se zamétfime na vyznam institucionalni edukace seniorii pro ucastniky
tohoto vzdélavani. Vzdélavani svym ucastnikim piina$i mnoha pozitiva, jak doklada mj.
tvrzeni Vetesky (2016, s. 159-160): ,, Vzdéldavaci aktivity prispivaji v seniorském véku k pocitu
dustojnosti, ke spokojenosti a naplneni socialnich potreb, k integraci jedince do spolecnosti,
ke snazsimu zvladani novych ukolit a cinnosti, a predevsim k vyssi kvalité Zivota. Edukacni
aktivity pomahaji zajistit uspesny prechod a adaptaci v ramci pozdéjsich vyvojovych etap

a prispivaji k udrzeni a zlepseni dusevniho i fyzického zdravi.

Vzdélavani seniort plni nékolik funkci (HaSkovcova, 2010, s. 129), jiz Emil Livecka
rozlisil funkce preventivni, anticipacéni, rehabilitaéni a posilovaci (Livecka, 1979, s. 143-144).
Uvedeno zde bude rozdéleni dle Cornaniové, kterd rozdélila funkce edukace seniord na
zéklad¢ dvou hledisek — podle primérniho cile edukace seniorti a podle specifického zaméteni

této edukace (Cornani¢ova, 2007, s. 74).
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Podle primarniho cile vychovy a vzdélavani se jedna o rozvoj nékteré z osobnostnich
stranek seniora. Na zaklad¢ tohoto ¢lenéni vznikly funkce vzdélavaci, kulturné kultivacni
asocialn¢ psychologické. Vzdélavaci funkce znali ziskavani poznatkli, informaci,
osvojovani dovednosti. Kulturné-kultiva¢ni funkce se zaméfuje na neustalé rozvijeni
osobnosti ¢loveéka v oblasti zajmovych nebo volnocasovych aktivit, a to prostfednictvim
uméni, kultury, pohybové vychovy apod. A socialné psychologicka funkce se vénuje udrzeni
kvality Zivota v ramci socialnich vztaht a psychického rozvoje a zameétuje se také na Cinnosti
prispivajici k prevenci, oddalovani a pfizptisobovani se psychosocidlnim omezenim, ktera se

poji se staiim (Cornanitova, 2007, s. 74-75).

Podle specifického zaméteni 1ze uvést nékolik funkci edukace seniorl, mezi néz patii
funkce preventivni, anticipacni, rehabilitacni, adaptacni, posilovaci (stimulacni),
komunikacni, kompenzac¢ni, aktivizacni, relaxa¢ni a funkce mezigeneraéniho porozuméni
(Cornani¢ova, 2007, s. 75-76). Preventivni funkce se vztahuje predevsim k vychové ke stafi
a k ptipravé na stari (Livecka, 1979, s. 143—144) a zahrnuje rizna vychovna a vzdélavaci
opatieni, kterd pozitivné¢ ovliviiuji pribéh a kvalitu Zivota seniorii. Anticipa¢ni funkce
pfispivd k pfipravenosti seniora na zmény Zzivotniho stylu, které jsou spojené predevSim
s odchodem do starobniho diichodu a s organizaci volného casu. Rehabilita¢ni funkce
souvisi s udrzenim a rozvojem fyzickych a dusevnich sil seniori. A posilovaci funkce je
spojena s podporou aktivniho Zzivota seniord — pfispiva k rozvoji jejich zajmu, potieb
a schopnosti, souvisi tak s vytvarenim zajmovych volnocasovych aktivit. Adaptaéni funkce
zabezpeCuje rovnovahu mezi organismem cClovéka a prosttedim, ve kterém Zije.
Komunikaéni funkce znaci zajiSténi komunikace seniorit s dal§imi lidmi prostfednictvim
institucionalni edukace, ¢imz ¢lovek zistava v kontaktu se spole¢nosti. Kompenzaéni funkce
znamena, Ze prostfednictvim vzdélavacich aktivit je nahrazovan pfipadny Ubytek socialnich
kontakti a piipadné také nedostatek moznosti ke studiu v diivéjSich letech. Aktivizaéni
funkce prispiva k zaclenéni senior do spole¢nosti a tim také k jejich fyzickému a duSevnimu
zdravi, k pocitu zivotni spokojenosti a k jejich dustojnosti. Relaxaéni funkce se zaméfuje na
kultivované vyuziti volného Casu, které vede k vnitini vyrovnanosti osobnosti. A posledni
uvedena funkce mezigeneracni porozuméni se orientuje na prohloubeni mezigenera¢niho

porozuméni (Cornani¢ova, 2007, s. 75-76).

Vyznam instituciondlni edukace v seniorském véku zminuje také MPSV, kdyZ uvadi,
Ze UCast seniorll na institucionalni edukaci pfispiva k jejich aktivnimu a plnohodnotnému

Zivotu. Zarovenl ma tento zpusob aktivizace také pozitivni dopad na zdravi osob seniorského
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veku a prispiva k jejich nezavislosti (MPSV, 2013, s. 13). Pfinos institucionalni edukace pro
seniory doklada také poslani univerzit tfetiho véku, o némz se pise i v ramci Univerzity
tietiho véku na Univerzité¢ Palackého v Olomouci. Zde je mj. uvedeno, Ze univerzita tietiho
veéku poskytuje seniorim moznost kvalitniho naplnéni jejich volného Casu, ptfi¢emz podporuje
nejen aktivizaci seniortl, ale také psychickou a fyzickou kondici a autonomii téchto osob.
Prostiednictvim U3V jsou seniorim poskytnuty nové poznatky, védomosti a dovednosti, které
mohou tyto osoby vyuzit nejen v ramci svého osobniho rozvoje. Dilezity piinos U3V je
spatfovan v eliminaci socialniho vylouceni seniort, a tudiz v jejich integraci do spole¢nosti
(Univerzita Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018a), jak je totiz dale uvedeno, tak U3V
,ma predevsim charakter ,spolecenské uddlosti,” umoznuje navazovani novych pratelstvi,
prekonavani pocitu osamélosti, izolovanosti ¢i nepotiebnosti osob vyssiho veku*“ (Univerzita
Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018a). Ptinos univerzit tietiho veku spocivajici

v prevenci socialniho vylouceni zdiraznuji i dal$i autofi, napt. Zakowicz (2012, s. 46) atd.

Z vyse uvedeného vyplyva, ze institucionalni edukace seniort plni fadu funkci a mize

tedy mit na seniory pozitivni dopad v mnoha ohledech.

3.3.3 Obsah vzdélavani v seniorském véku

Obsah vzdélavani miize byt definovan rizné, v ptipadé uzsiho pojeti zna¢i obsah
soustavu védomosti, navykll a dovednosti, kterych se dosahuje prostfednictvim vzdélavani

(Slavik a kol., 2012, s. 22).

K tomu, aby mohl byt vytvofen relevantni vzdélavaci program, je nutné identifikovat
vzdélavaci potfeby, to znamend, Ze nezbytné je zjistit, zda existuje potieba vzdélavani.
V piipadé identifikace vzdélavacich potfeb mlze nastat jeden ze tii pfipadi. Prvnim je, Ze byl
zjistén néjaky nedostatek, urcity problém. Tim vznika potfeba vytvoiit vzdélavaci program
k vyfeSeni takového nedostatku. Dalsi moznost, ktera mize nastat, je, Ze je nutné proskolit
zaméstnance. A tieti pfipad znaci zjisténi zajmu lidi o ziskani novych poznatki ¢i dovednosti.
V tomto poslednim piipad€ se mizZe jednat napt. o oblast zdjmového vzdélavani (Prasilova,

2006, s. 51-52). Uvedeny prvni a tfeti aspekt miize byt pfi¢inou podnécujici nutnost vytvoieni

nového vzdélavaciho programu zaméteného na seniory.

Pti tvorb€ obsahu se naskytd zasadni problém ve stanoveni toho, co bude zahrnuto do
obsahu vzdélavani a co se tedy bude transformovat do podoby uciva. Vybér obsahu

vzdélavani musi byt v souladu s pozadavkem ucelovosti uéiva, tedy toho, k jakym potiebam

36



ma ucivo vzdélavajicim se osobam slouzit. Zaroven musi byt bran ohled na pfizptisobeni
obsahu vzdélavani dispozicim vzdélavajicich se osob, coz zahrnuje napi. zohlednéni véku ¢i
predchoziho vzdélani ucastnikii edukace. Vybér obsahu vzd€lavani podléha také casovému
rozsahu a je ovlivnén i dalS$imi determinantami, mezi néz patii kulturni a historické tradice
zem¢ Ci ideologie stavajici vzdélavaci politiky a dalsi (Pricha, Veteska, 2014, s. 198).
V piedstaveni problematiky vztahujici se k tvorbé obsahu dle Prichy a Vetesky (2014, s. 198)
byl zminén pozadavek ucelovosti u¢iva s ohledem na potieby vzdé€lavajicich se osob
a pozadavek na respektovani jejich dispozic s ohledem na vek atd. Tyto zminéné pozadavky
Jsou v ramci tématu disertacni prace zaméfené na edukaci seniortt podstatné a pii tvorbé

obsahu také stézejni, je tak nezbytné je zohlednit.

Obsah vzdélavani je vyznamnym prvkem edukace u vSech vékovych skupin. Obsah
jakéhokoliv vzdelavani, vcetné seniorského, nemlze byt stanoven nahodile, ale musi byt
podiizen cili/cilim vzd€lavani a musi byt v souladu se vzdélavacimi zaméry (Bockova,
Pettkova, 1997, s. 66). V této souvislosti je vSak podstatné zminit, ze obsah vzdélavani
seniorl je zasadné odlisny od obsahu vzdélavani osob jinych vékovych kategorii. Naptiklad
edukace déti a mladeZze se zaméfuje predevsim na to, aby byly osvojeny vSechny druhy
gramotnosti, edukace dospélych se vénuje udrzovani a posilovani funk¢ni gramotnosti. Oproti
tomu edukace seniortl klade diiraz na naplnéni jejich osobnich zajmt (Cornani¢ova, 2007,
S. 17). Rozdily mezi vzdélavanim déti a dospélych definoval mj. Malcolm Shepherd Knowles
vramci vymezeni pedagogiky a andragogiky. Knowles uvedl, ze v dospé€losti dochazi
k pfesunu od zavislé osobnosti k self-directed osobnosti, neboli k ¢lovéku, ktery je fizen
aurCovan sam sebou, pfi¢emz andragog mu muiZe nabidnout metodickou pomoc. Knowles
zminuje, ze odliSnost mezi vzdélavanim zakt a dospélych je také v tom, Ze Zaci se uci
prostfednictvim studijnich pfedméti piedevSim z divodu splnéni zkousky ¢i k ziskani
certifikatu. Na rozdil od déti se vSak dospé€li uci ze zkuSenosti za icelem feSeni vlastnich
probléml. Motivace ke vzdélavani je u déti vngjsi, avSak u dospélych se jedna o motivaci
vnitini. Kurikulum u déti sleduje logiku véci a poznani, kdezto kurikulum dospélych se snazi

najit prakticka vychodiska (Knowles, 1980, s. 43—44).

Jak bylo vySe uvedeno, tak obsah edukace v seniorském véku tvofi mj. osobni z&jmy
seniorti (Cornani¢ova, 2007, s. 17). Seniofi se zajimaji o témata z oblasti prava, zdravotnictvi
a spravné vyzivy. Dale maji star$i lidé zajem o vzdélavani, které je v souladu s jejich
studijnimi, umélecko-tvotfivymi a dal§imi zajmy, které vyvstaly jiz v jejich mladi (Pettkova,

Cornanicova, 2004, s. 65). Seniofi se vénuji vzdélavani, které je zamétené na rtizné konicky
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(fotografovani, filmovani, péce o zahradu ¢i domacnost, domaci zvitata, sbératelstvi, uméni,
historie, cestovani apod.), na zdravotni tématiku, psychologii, pravni a socialni aspekty
seniorského véku. Zajem je u seniori také o studium cizich jazykl, hudby nebo literatury aj.

(Bednaiikova, 2011, s. 117-118).

V kontextu obsahové ndplné edukace seniorti je nutné zminit soucasny technologicky
pokrok. Jak totiz uvadi Prucha, Walterova a Mares, tak obsah vzdélavani ,,je ovliviiovan
globalnimi zménami v prostredi, lidskem poznani, véde a technice, zpusobech a stylech Zivota
a interkulturnim prenosem. Stava se také prostiedkem vyrovnavani se S témito zménami
a pripravy na zménéné podminky zivota v budoucnosti* (Pricha, Walterova, Mares, 2009,
s. 177). Sak a Kolesarova uvadi, ze od 90. let dochazi k akceleraci procesu ve spole¢nosti,
které ji tak zasadné proménuji. Tito autofi zminuji predevSim komputerizaci spolecnosti,
jejimz vysledkem je posun od industridlni k informacni spolecnosti (Sak, Kolesarova, 2012,
S. 116). V této souvislosti je nutné zaméfit pozornost na nejstar§i generaci, u niz je mozné
predpokladat, ze v adaptaci na nové technologie bude mit nedostatky. Jak uvadi BareSova
a Hann, tak spolu se zvySujicim se vyznamem informaénich technologii narusta také propast
mezi témi, ktefi umi tyto technologie pouzivat, a témi, ktefi tuto dovednost nemaji. Mezi ty,
ktefi mohou mit problém se zvladanim novych technologii, patfi seniofi. Nasledkem tak
Unich miZe dochazet kizolaci od okolniho svéta a ke vzniku mezigeneracni propasti
(Baresova, Hann, 2004, s. 17). V této souvislosti miizeme zminit slova Miihlpachra (2009,
S. 138), ze ,,vzdelavani ve starsim véku se tak stavd nutnou podminkou pochopeni Zivota ve
stale se menicim svete.” Obdobné¢ J. Slipka zdaraziuje potfebu seniorti vzdélavat se
V pouzivani pocitacu s cilem naucit se na nich pracovat, ale také s cilem navazovat spojeni
mezi jednotlivci i mezi skupinami seniort zruznych zemi (Slipka, 2004, s. 18). Sak
a Kolesarova zminuji, ze v soucasné dobé je jiz situace pocitaCové gramotnosti u seniorti
lepsi, nez tomu bylo v devadesatych letech, pfesto ale stile neni idealni (Sak, Kolesarova,
2012, s. 121). Pokud se zamétime na seniory nad 60 let, tak v rdmci vyzkumu, ktery popisuji
Sak a Kolesarova, bylo zjisténo, ze pocita¢ nepouziva 71 % a internet 75 % respondentd.
Pritom tyto technologie pfinasi pozitiva pro vSechny vekové skupiny, vcetné seniord. Pro
seniory je vyuzivani elektronické komunikace stejné¢ dulezité jako pro mladsi generace,
internet jim nabizi rdzné moznosti, jako napf. ziskdvani informaci rtzného charakteru
a moznost vzdelavat se. Naopak seniofi neoceniuji moznost, kterou internet nabizi v podobé
pfekonavani samoty a vytvareni pocitu soundlezitosti s dal§imi lidmi (Sak, Kolesarova, 2012,

s. 121). Otazkou je, zda seniofi jsou informovani o moznostech, které¢ jim nové technologie
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pifinasi. Tomczyk se vtomto kontextu zminuje o tom, ze pravé nedostatek informaci
tykajicich se uplatnéni novych médii v redlném Zzivoté podporuje vznik informacni propasti
u starSich osob. Soucasn¢ dodava, ze univerzity tfetiho véku (a dalsi instituce vénujici se
vzdélavani senioril) realizuji aktivity sméfujici k minimalizovani tzv. digitalniho vylouceni,
a tudiz vedou k zapojeni seniori do informacni spole¢nosti (Tomczyk, 2015, s. 98, 104), ¢imz

muze dochazet k prfekonavani bariér v pouzivani novych technologii seniory.

V ramci jiz zminéného mezinarodniho projektu Erasmus+ Educational Senior Network
byly zjistovany také udaje tykajici se zajmu seniorti o zaméfeni studia. Ve vS§ech méstech (tzn.
Bratislava, Uppsala, Magdeburg, Groningen, Brno, Alicante, Wroclaw a Dresden) byla ¢etné
zastoupena humanitni studia. Na technicky zaméfenych univerzitich mély piirodni védy
dominantnéj$i roli neZ na ostatnich univerzitdch. Nejcastéji se v ramci vyuky jednalo
0 ptfednasky a workshopy. Mezigeneracni vyuka (vzdélavani seniort spolu s mladymi lidmi)

nebyla v ramci uvedenych ptipadua ptilis ¢asta (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 22).

Z vyse uvedeného mizeme shrnout, Ze u seniord se jedna o zajmové vzdelavani, proto
by mély byt reflektovany (a pfi vzdélavani zohlednény) vzdelavaci potieby a zajmy osob této

vékové kategorie.

3.4 Univerzity tiretiho véku

Univerzity tettho véku se fadi mezi zékladni instituce vzdé€lavani seniort
(Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 89). Vzhledem k zaméfeni této disertaéni prace si nyni
charakterizujeme tyto instituce, pficemz bude uveden historicky exkurz v ramci pusobeni
univerzit trettho v€ku, déale charakteristika téchto instituci a nasledné bude specifikovana
konkrétni instituce — Univerzita tietiho véku na Univerzité Palackého v Olomouci, na niz byl
nasledné realizovan vyzkum k této disertacni praci, a také Univerzita tfetiho véku na
Univerzit¢ Komenského v Bratislavé (v ptivodnim slovenském jazyce zni nazev Univerzita
treticho veku na Univerzite Komenského v Bratislave)!, kde prob&hlo obdobné zkoumani

V ramci staze, kterd byla soucasti doktorského studia autorky této disertacni prace.

! Nazev slovenské univerzity je dale v této disertaéni praci uveden v Seském jazyce.

39



3.4.1 Historicky exkurz v ramci vzniku a piisobeni univerzit tietiho véku ve

svété a v Ceské republice

Poprvé pouzil pojem ,univerzita tfettho véku* prof. Pierre Vellas v roce 1973 na
Fakulté prava a ekonomie Univerzity socialnich véd v Toulouse (Adamec, Krystof, Solc,
2011b, s. 12). V souvislosti s tim byla zalozena prvni univerzita tietiho véku, pficemz cilem
bylo vytvotit vzdélavaci prilezitost pro seniory a nabidnout témto osobam program, ktery by
jim poskytl moznost aktivizace. Zamérem bylo také pfizpsobit vzdélavani seniort
podminkam a potiebam, které jsou pro tuto vékovou skupinu typické. Univerzity tfetiho véku
zaCaly nasledné vznikat v dalSich evropskych zemich, ve stfedni Evropé se nejdiive ujaly
v Polsku (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 89), univerzity tfetiho véku se rozsitily do dalsich

zemi po celém svété (Veteska, 2016, s. 161).

V roce 1975 vznikla AIUTA (Association Internationale des Universités du Trosieme
Age), piiemz jiz vroce 1981 sdruzovala tato asociace 170 instituci (tehdy pievazné
frankofonnich). AIUTA kazdoro¢né poradd mezinarodni konference (Adamec, Krystof, Solc,
2011b, s. 15). Napft. od 18. 5. do 20. 5. 2017 probihala 100. vyro¢ni konference AIUTA na
Univerzit¢ Komenského v Bratislavé s nazvem Equal Learning Opportunities for the Elderly.
Konference se zucastnili zastupci riznych zemi svéta (Némecko, Polsko, Bulharsko,
Rumunsko, Chorvatsko, Portugalsko, épanélsko, Svédsko, Libanon, Cina, Kolumbie, Senegal
a dalsi). Jako jeden z fe¢nikd vystoupil také prof. Francois Vellas z Univerzity v Toulouse,
soucasny prezident AIUTA (Hrapkova, 2017). V ramci AIUTA vznikaji dokumenty, které
monitoruji ¢innost vzdélavani na univerzitach tfetiho v€ku, v roce 1995 tak vznikla zprava
0 vyvoji univerzit tiettho véku v celém svéteé, v roce 2006 byl zvefejnén dokument, ktery

reflektuje bilanci vzdélavani seniorii po tficeti letech (Adamec, Krystof, Solc, 2011b, s. 15).

Ve Spojeném kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska vznikla organizace The Third
Age Trust (TAT) — narodni organizace sdruzujici univerzity tietiho veéku tohoto kralovstvi.
V priméru maji kolem 250 posluchaci, existuji ale i mensi s dvandcti ¢leny, naopak nejvetsi
navitévuje az 2000 poslucha¢i. Rada ¢lenti TAT je zahraniénich, zejména se viak jedna

0 anglofonni zemé Commonwealthu (Adamec, Krystof, Solc, 2011b, s. 16).
Kromé prezen¢ni vyuky jiz existuje také distancni forma vzdélavani pro seniory.
Vroce 1998 vznikla v Australii aktivita ,,U3A Online.” Zajemci, ktefi z riznych duvodu

(zdravotni problémy, vétsi vzdalenost do organizace apod.) nemohou navs$tévovat prezenéné

vyuku univerzity tfettho véku, mohou vyuzit kurzi zpracovanych v elektronické podobé.
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Podstatou nejsou strukturované on-line kurzy, nybrz neformdlni vzdélavani sdruzujici
prostfednictvim internetu navzijem vzdalené Gdastniky. V Ceské republice probéhlo pilotni
ovéfeni Virtualni univerzity tfetiho véku v roce 2008, pficemz od té¢ doby vznikaji dalsi

multimedidlni prednaskové cykly (Adamec, Krystof, Solc, 2011b, s. 16-17).

Zaméime se nyni na vyvoj vzdelavani seniort u nas, kde v rdmci vzdélavani seniort
pisobil Ceskoslovensky ¢erveny kiiZ &i Klub aktivniho stafi (KLAS), jehoZ doloZena &innost
saha az do roku 1978. Klub aktivniho stafi se zaméfoval na kurzy vénujici se problematice
zdravi, tradice, historie a kultury. Ceskoslovensky &erveny kiiZ ziizoval akademie tfetiho
veku, které ¢asto spolupracovaly s vysokymi $kolami ¢i univerzitami. Prvni akademie tietiho
véku byla zaloZena vroce 1983 v Prerové. Ceskoslovensky &erveny kiiz prispél také
k zakladani univerzit tfetiho véku, jelikoZ zajistoval organizacni stranku a univerzity se
staraly o odborné zazemi. Postupem casu si 1 organizacni slozku pievzaly pod svou zastitu

univerzity samy (Adamec, Krystof, Solc, 2011b, s. 18).

Na zac¢atku 80. let 20. stoleti vznikla v ramci Ceské gerontologické a geriatrické
spolecnosti  Sekce akademii a wuniverzit tfettho véku, kterd informovala o Cinnosti
a zprostiedkovavala zkuSenosti akademii a poté i univerzit tfetiho véku (Adamec, Krystof,
Solc, 2011b, s. 18). Prvni univerzita tietiho véku v nasi republice vznikla v roce 1986
vV Olomouci a o rok pozdéji v Praze (Pettkova, 1994, s. 28). Postupné byly zakladany dalsi
univerzity tfetiho véku na naSem tzemi (Adamec, Krystof, Sole, 2011b, s. 18). Pii vzniku
prvnich Ceskych akademii a univerzit tfetiho véku poslouzila jako vzor Univerzita tfetiho
véku ve Vardavé. Sekce akademii a univerzit tfetiho veku pii Ceské gerontologické
a geriatrické spole¢nosti pfipravila smérnice, které byly vyuzity v Ceské republice, vytvofila
také zasadu, Ze aktivity zaméfené na vzdélavani seniorll se nazyvaji univerzitami tfetiho véku
pouze Vv tom pfipad¢, kdyZ jsou organizovany vysokymi Skolami, pokud je potfadatelem jina

organizace, tak se hovoii o akademii tietiho véku (Sipr, 2010, s. 14-17).

V Ceské republice piisobi Asociace univerzit tiettho véku (AU3V CR). Jeji ustavujici
shromazdéni se konalo 9. 6. 1993 v Praze za piitomnosti 36 zastupct vysokych skol a fakult.
Cilem Asociace univerzit tfettho véku bylo iniciovat zaklddani univerzit tfettho véku na
vysokych 8kolach v Ceské republice a zaroven bylo nutné poiadat setkani pfisluinych $kol
a fakult, aby mohlo dochazet k potiebné vyméné zkuSenosti a poznatki. Mezi dal§imi cili
byla koordinace ¢innosti univerzit tfetiho véku na tirovni Ceské republiky, vyména informaci
o Cinnosti, propagace, navazovani kontaktii s organizacemi na mezinarodni Grovni a snaha

0 ¢lenstvi v nich, vytvafeni moznosti pro mezigeneracni dialog a snahou byla také legislativni
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iniciativa v oblasti seniorského vzd&lavani (Asociace univerzit tietiho véku Ceské republiky,
2013a).

Pti prilezitosti Mezinarodniho roku seniorii 1999 byla ustanovena vladni komise, ktera
ptipravila zazemi pro vznik Ndrodniho programu pripravy na starnuti (Asociace univerzit
tietiho véku Ceské republiky, 2013a). Mezi hlavni tikoly Asociace univerzit téetiho véku nyni
patfi ,,zajistovat instituciondlni podporu aktivit U3V v ramci rozpoctu MSMT CR, rozvijet
mezindrodni kontakty AU3V, podporovat a iniciovat aktivity ceskych vysokych skol v oblasti
vzdeélavani starsich dospélych formou univerzit tretiho véku jako vysoce potrebnou
a spolecensky prospésnou cinnost* (Asociace univerzit tietiho véku Ceské republiky, 2014).
V roce 1993 se AU3V CR stala ¢lenem AIUTA (Mezinarodni asociace univerzit tietiho véku),
vroce 1994 ¢lenem EFOS (Evropskd federace studentli seniori) a od roku 1995 udrzuje
AU3V CR kontakty s Centralou pro vieobecné dalsi védecké vzdélavani univerzity v Ulmu
(ZAWIW)? (Adamec, Krystof, Solc, 2011a, s. 25). Asociace univerzit tfetiho véku CR je také
¢lenem EUCEN (Adamec, Krystof, Solc, 20114, s. 27) — European Universities Continuing
Education Network, coz je Sit' evropskych univerzit kontinudlniho vzdélavani (Tomczyk,
2015, s. 72), ktera se mj. snaZi piispivat k socialnimu, hospodarskému a kulturnimu Zivotu
Evropy prostiednictvim podpory celozivotniho uceni a snazi se posilit vliv univerzit v oblasti

celozivotniho uceni (EUCEN, 2019).

3.4.2 Charakteristika univerzit tiretiho véku

Zakladnim cilem univerzit tfetitho véku je poskytovat zajmové vzdélavani, coz je
v souladu s konceptem celozivotniho uceni (Palan, Langer, 2008, s. 68). Univerzity tietiho
veéku jsou V nékterych zahrani¢nich publikacich oznacované jako U3A (Universities of the
Third Age), v ¢estiné se pak pouziva zkratka U3V (Veteska, 2016, s. 161). ,, Poslanim U3V je
rozs§irit moznosti uspokojovani vzdeldavacich potreb starsich obcanii, zpristupnit jim vhodnou
formou nové informace, poznatky a dovednosti. Vyznamnou roli sehrdava moznost socialnich
kontaktii s lidmi s podobnym smyslenim, navazovani novych pratelstvi, prekondvani pocitu
osamélosti, izolovanosti ¢i nepotiebnosti, védomé zpomalovani procesu starnuti a kvalitni
vypliovani volného casu* (Palan, Langer, 2008, s. 68). U univerzit tfetiho véku se jedna
0 neprofesni vzdélavani, UcCast tedy nevede k ziskdni akademického titulu ani védecké

hodnosti (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 91).

2 ZAWiW je v ptivodnim znéni: Zentrum fiir Allgemeine Wissenschaftliche Weiterbildung der Universitit
Ulm (ZAWiW, 2019).
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Univerzity tfetiho véku jsou spojeny s akademickym prostiedim, vysoké skoly jsou tak
pfirozen¢ vnimany jako garant, ¢imz dostava seniorské vzdélavani na U3V urcitou prestiz.
Zaroven univerzity tfettho veéku predstavuji specifickou soucast celozivotniho uceni
a vzdélavani (Veteska, 2016, s. 161). Tim, Zze je na univerzitach tfetiho véku garantovéana
vysokoskolska uroven prednaSek, se univerzity tietiho veéku odliSuji od jinych zdjmovée

vzdélavacich aktivit zaméfenych na seniory (Serak, 2009, s. 196).

Vzhledem k tomu, Ze univerzity tietiho v€ku jsou vazané na akreditované vysoké
Skoly, tak by obsahové zaméieni specializovanych bé¢hti na U3V mélo odpovidat odborné
specializaci organizujici fakulty ¢i univerzity. Vyjimkou jsou pocitacové kurzy, které maji ve
své nabidce téméf vSechny univerzity tietiho véku, jelikoz o tuto oblast vzdélavani je
u seniori velky zajem (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 90). Specializované béhy nejsou
pln€ totozné s akreditovanymi studijnimi obory vysokych Skol, jedna se spiSe o vybrana
témata z pfislu§nych akreditovanych studijnich oborti (Serak, 2009, s. 197). Pfesto, Ze se
prvni U3V v CR zaméfovaly piedevsim na oblast zdravotnictvi (Slipka, 2004, s. 17), tak dnes
je jiz nabidka vzdélavani mnohem S$ir$i, pficemz nejvetsi zdjem byva o zaméfeni na medicinu,
psychologii, d&jiny uméni nebo praci s vypocetni technikou (Serak, 2009, s. 197). Nejéastéjsi
formou vyuky byva ptrednaska, dale seminaf, piipadné¢ se muze jednat o laboratorni c¢i

teoretické cviceni (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 91).

Seniofi prostfednictvim vzdélavani na U3V ziskaji nové védomosti a zkuSenosti, ale
také si naplfiuji volny ¢as a mohou se seznamit s novymi lidmi. Naopak mezi nedostatky U3V
patii relativné mala kapacita, zhorSena dostupnost pro zajemce z mensSich a vzdalenégjSich
obci, omezeni na posluchace s maturitou, nemoznost dosahnout formalni kvalifikace a také to,
Ze seniofi jsou oddéleni od fadnych studentii, coz zamezuje mezigeneraénimu dialogu (Serék,
2009, s. 197-198). Neékteré uvedené nedostatky se snazi urciti organizatofi vzdélavani na
U3V eliminovat. Napt. na Univerzité tfetiho véku na Univerzité Palackého v Olomouci je
maturitni zkouSka pro studium v této formé celoZivotniho vzdélavani vyhodou, ne vsSak
nutnou podminkou (Univerzita Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018b) a snahou je
zptistupnit vzdélavani i seniorim ze vzdalenéjSich mést tim, ze tato U3V oteviela detaSovana
pracovisté (Univerzita Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018c). V ramci predchazeni
zamezeni mezigeneracniho dialogu na U3V je vhodné uvést, ze napt. v Rakousku se seniofi
vzdélavaji spolu s mladymi lidmi (Tomczyk, 2015, s. 61), podobné je tomu i1 ve Skotsku,
Francii, Svycarsku a Dansku. V Ceské republice jsou tyto snahy spiSe ojedinélé — napf.

Vysoka skola ekonomicka v Praze v roce 2002 umoznila seniorim z U3V navstévovat dva
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predméty za semestr spolu s fadnymi studenty bakalarského programu. Obdobnym zptsobem
se snazi podpofit mezigeneracni dialog také na Univerzité Palackého v Olomouci, FAMU a na
fakulté Zapadoceské univerzity v Plzni (Serak, 2009, s. 198).

Na zaklad¢ vyzkumu A. Pettkové tvoii cca 70 % ucastnikii vzdélavani na U3V Zeny,
pticemz vékove jsou nejpocetnéjsi skupinou lidé v rozmezi 60—70 let (Petikova, 1998, s. 154—
155). Také Goldys, Krzyzanowska, Stec a Ostrowski uvadi, ze univerzity tfetiho véku
navstévuji predevSim Zeny, pocet UCastniki — muzid dosahuje cca 15 % (Gotdys,
Krzyzanowska, Stec a Ostrowski, 2012, s. 45). Obdobny vysledek byl zvefejnén takeé
v dokumentu, ktery byl predstaven na kongresu AIUTA vroce 2006. Tento dokument
predstavil bilanci po tficeti letech na zaklad¢ dat z dotazniku. Zucastnilo se 2200 respondentti
z celého svéta, pficemz 73,5 % bylo Zen a 26,5 % bylo muzi. Veékové slozeni bylo
nasledujici: do 50 let bylo 9 %, do 60 let 18 %, do 70 let 42 %, do 80 let 24 % a nad 80 let
bylo 7 % respondentti. Zjisténo bylo, ze 39 % osob Zije samostatné a zbyvajicich 61 % zije
S partnerem ¢i rodinou. V rdmci vzdélavani byla ziskéna nasledujici data. 39 % respondentii
se ucastnilo U3V jeden az tfi roky, 22 % se ucastnilo 4-6 let, 15 % osob navstévovalo U3V 7—
10 let, 9 % 11-15 let, 5 % 16-20 let a 3 % respondentt se tcastnila U3V vice nez 20 let. 7 %
respondentli tuto otdzku nezodpovédelo. 52 % senioril se zamétilo na védni obory, 25 %
zvolilo umélecky smér a 23 % se vénovalo rehabilitanimu a sportovnimu zaméfeni.
V uvedeném dokumentu byl také piredstaven divod respondentii tcéastnit se U3V — jako
hlavni divod uvedlo 26 % respondentli pratelstvi ¢i alesponi moZnost kontaktu s ostatnimi
seniory, 17 % se Ucastnilo, protoze chtéli ziskat nové poznatky a dalSich 17 % bralo ucast na
U3V jako kulturni akci. 9 % respondenti navstévuje U3V, protoze je to pro né dobra moznost
vyuziti volného Casu. 9 % uvedlo, Ze se na U3V ,citi dobfe.” Ostatni divody zminilo mén¢é

nez 3 % respondentil (Adamec, Krystof, Solc, 2011b, s. 15-16).

V soucasné dobé mohou seniofi navstévovat univerzity tietiho véku témet na vSech
vysokych Skolach a pomalu se stavaji soucasti také soukromych vysokych skol (Spatenkova,

Smékalova, 2015, s. 90-91).

3.4.3 Univerzita tietiho véku na Univerzité Palackého v Olomouci

Univerzita tfetiho v€ku na Univerzité Palackého v Olomouci vznikla v roce 1986 jako
jedna z prvnich univerzit tretiho véku v nasi republice. Odbornym garantem této U3V byla

Univerzita Palackého, avSak organizaéné byla U3V zabezpetovana Ceskoslovenskym
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Servenym kiizem ve spolupréci s dalsimi institucemi — Fakultni nemocnici Olomouc, Ceskou
gerontologickou spole¢nosti (Spatenkova, 2011, s. 72). Plivodné byla tato U3V koncipovana
jako pétilety cyklus, pficemz obsahové byla zaméfena predevsim na zdravotnickou tématiku,
ale také na spoleenskovédni témata. Vudci osobou byl primai tehdejsi fakultni nemocnice
MUDr. Jaromir Vachutka, CSc. Zminime si také strukturu ucastnikd této U3V.
V akademickém roce 1990/1991 bylo v poslednim roéniku pétiletého cyklu 76 % zen a 24 %
muzi. V rdmcei vékové struktury bylo 32 % osob ve véku 6070 let. VéEtSina Gcastnikl této
U3V (51 %) byla zenatych/vdané, 42 % tvorily ovdovélé osoby. Vysoky podil seniori (65 %)
melo sttedoskolské vzdélani (s maturitni zkouSkou i bez ni), 15 % seniort uvedlo jako
nejvyssi dosazené vzdélani — vysokosSkolské. Muzeme si také zminit zastoupeni seniorti
v ramci profesi — 33 % seniorti pracovalo v technicko-hospodaiské oblasti, 20 % seniorti ve
Skolstvi a kultufe a 12,6 % Ucastniki této U3V byli délnici. 14 % seniort mélo bydlisté mimo

Olomouc, tedy mimo mista, kam dochazeli na vyuku na U3V (Klega, 1997, s. 17-18).

Po ukonceni uvedené U3V v dubnu 1991 se nasli dal$i pokracovatelé této ideje,
pficemz organizatorem se stala Katedra sociologie a andragogiky Filozofické fakulty
Univerzity Palackého v Olomouci. Vypracovana byla nova koncepce U3V, vytvofeno tak bylo
tiileté uzaviené zajmové studium, které bylo zamétené na 0soby nad 50 let, pficemz studium
se Clenilo do dvou stupiii (Klega, 1997, s. 18—19). Tato koncepce byla postupné upravovana
aV podstaté je v této podobé uskutetiiovana i v soucasné dobé (Spatenkova, Smékalova,

2015, s. 92).

Prvni stupent studia zahrnuje prvni ro¢nik. Jednd se o vSeobecny ro¢nik, ktery ma
informacné-motivacni charakter. Probiha prostfednictvim jednordzovych piednasek, které
jsou rtiznorodé tématiky. Cilem prvniho ro¢niku je, aby se Ucastnici vzdélavani sezndmili
S univerzitnim prostfedim a s moznostmi, které jim jsou nabizeny. Soucasti je také podpora
socialnich kontaktd mezi seniory, realizovany jsou tak rizné vychazky, exkurze a dalsi
spoleCenské akce. Prvniho roéniku se nemusi U€astnit absolventi vysokych Skol a absolventi
U3V, ti st mohou zvolit ke studiu jiz n€ktery ze specializovanych behii a nastoupi tak rovnou
do druhého roc¢niku. Tito UcCastnici tedy vynechaji, ptip. nemusi opakovat, prvni (Gtvodni)

ro¢nik (Spatenkova, 2011, s. 73).

Druhy stupei studia zahrnuje druhy a tieti roénik. Ugastnici navitévuji specializované
bchy na pfislusnych fakultach Univerzity Palackého v Olomouci. Druhy stupeil studia je jiz
tematicky jednotny (Spatenkova, 2011, s. 73).
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Mezi nabizenymi specializovanymi béhy jsou nasledujici (Univerzita Palackého

v Olomouci — U3V, 2012-2018d):*

Filozoficka fakulta: Spole¢enské védy, Psychosocidlni studia, Kultura v minulosti
a ptitomnosti, Historie a archeologie, Kapitoly z Ceskych d¢&jin, Vybrané kapitoly

Z d&jin 19. a 20. stoleti;

- Cyrilometodéjskéd teologickd fakulta: Evropska kultura a kiestanstvi, Kiestanstvi

a teologie v proménach casu;
- Pedagogicka fakulta: Kapitoly z humanitnich véd,;
- Prirodovédecka fakulta: My — lid¢ a ptiroda, Nové trendy v ptirodnich védach;
- Lékarska fakulta: Clovék ve zdravi a nemoci;
- Fakulta télesné kultury: Pohyb — cesta za zdravim,;
- Fakulta zdravotnickych véd: Zdravotnické védy;
- Préavnicka fakulta: Ochrana prav jednotlivce.

Vyuka na U3V je vsouladu sharmonogramem akademického roku. Studium je
zahdjeno zapisem a imatrikulaci a ukoncuje se promoci, ktera se oficialné nazyva Slavnostni
vyFazeni posluchacii. Mnozi seniofi se ke studiu (n&kdy i opakované) vraceji (Spatenkova,

2011, s. 73).

Uvedena U3V realizuje vyuku také prostfednictvim tzv. mezigenera¢niho dialogu.
Jedna se o spole¢nou vyuku fadnych dennich studentt s Gcastniky U3 V. Seniofi tak navstévuji
pfednaSky akreditovanych bakalafskych nebo magisterskych studijnich programii. Vyuka
vramci mezigeneratniho dialogu klade vysoké néaroky na vhodny vybér prednaSek
a kompetentniho lektora (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 93). , Mezi oblibend témata
(discipliny) pro tuto formu vyuky patri zejména: problémy zdravi a nemoci; psychologie
Zivotni cesty a dalsi psychologické discipliny, gerontologie a geragogika, vybrané aspekty
socialni komunikace, sociologie ¢i psychologie rodiny; pribuzenska solidarita; dejiny kultury

apod. * (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 93-94).

% Specializované béhy jsou aktualizované k roku 2018. V dobé, kdy byl realizovan vyzkum v ramci
diserta¢ni prace, nebyl na této U3V jesté otevien napi. specializovany b&h Ochrana prav jednotlivce na
Pravnické fakulté Univerzity Palackého, ktery je nyni v nabidce U3V (viz Univerzita Palackého
v Olomouci — U3V, 2012-2018d). Naopak v dobé realizace vyzkumu je$té dobihal specializovany béh
Vyzkum v piirodnich védach na Pfirodovédecké fakulté UP.
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3.4.4 Univerzita tretiho véku na Univerzité Komenského v Bratislavé

V obdobi 26. 4. — 28. 5. 2017 absolvovala autorka této disertaéni praci V ramci
doktorského studia zahrani¢ni védecko-vyzkumnou staz na Univerzité¢ tretiho véku na
Univerzit¢ Komenského v Bratislavé. V ramci naplné této staze bylo realizovano zkoumani,

které obsahov¢ souviselo s touto disertacni praci. Vzhledem k uvedené skutecnosti si v této

v

Na uvod je dilezité poznamenat, ze pravdépodobné diky dlouholeté spole¢né historii
Slovenské a Ceské republiky je vzdélavani seniord na Slovensku velmi podobné vzdélavani
seniort v Ceské republice. Na Slovensku realizuje svou ¢innost tfinact univerzit tfetiho véku
(jejich zkratka je na Slovensku UTV*) a pusobi zde Asocidcia univerzit treticho veku
(ASUTV), ktera je clenem Mezindrodni asociace univerzit tiettho veéku (AIUTA)
(Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 105).

Univerzita tietiho véku na Univerzit¢ Komenského v Bratislavé byla zalozena v roce
1990 a byla tak prvni univerzitou tetiho véku na Slovensku. Na jejich programech participuji
fakulty Univerzity Komenského, ale také Ekonomicka univerzita v Bratislave, Fakulta
architektiry Slovenské technické univerzity v Bratislave, Botanicka zahrada Univerzity
Komenského, Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre, Vysoka Skola muzickych
umeni v Bratislave a Jogova spolo¢nost. Univerzita Komenského v Bratislave ma také
detasovana pracovisté: Jesseniova lekarska fakulta Univerzity Komenského v Martine
a Kiiazsky seminar a Teologicky institat v Nitre.> Univerzita tfetiho véku na Univerzité
Komenského v Bratislavé je ¢lenem Mezinarodni asociace univerzit tietiho véku (AIUTA)
a Evropské federace starSich studentii na univerzitach (EFOS) (Hrapkova, 2016b, s. 67, 65—
72).

Studium je koncipované jako ttilety program. Utastnici si mohou vybirat ze $iroké
nabidky studijnich obort.® Kazdy studijni obor zahrnuje v jednom akademickém roce &trnact
vzdélavacich setkani, ktera jsou uskute¢néna ve formé prednasek, seminait, cviceni, exkurzi
nebo rozpravy. Prvni rocnik studia je zaméfen vSeobecné, realizovany jsou piednasky
z vétSiny nabizenych obord. V nasledujicich roé¢nicich jiz vyuka probiha ve vybranych

studijnich oborech ve specializovanych oblastech. Univerzita tfetiho véku na Univerzité

* Zkratka UTV je zachovana také v této disertaéni praci pro slovenské univerzity tietiho véku (,univerzity
treticho veku*).

® Nazvy univerzit jsou zachovany v piivodnim slovenském jazyce.

® Na Slovensku se pouziva pojem studijni obor (,.tudijny odbor) oproti deskému pojmu specializovany
beh.
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Komenského v Bratislavé je urCena predevSim lidem dichodového véku, ale mohou ji
navstévovat také osoby v invalidnim diichodé ¢i zajemci preddichodového véku, obecné je
ale vhodna pro osoby star$i padesati let. Obsah studia vychdzi z obsahu pfedmétt pro
prezen¢ni studenty, pfiCemz piednasi univerzitni pedagogové z fakult Univerzity
Komenského a z partnerskych univerzit a také odbornici z praxe. Po uspéSném ukonceni
studia ziskavaji u¢astnici osvédéeni o absolvovani zajmového vzdélavani na UTV. Utastnici
seniorského vzdelavani na Univerzité Komenského v Bratislavé mohou vyuzivat knihovny,

navs§tévovat seminafe a rizné konference a mohou konzultovat s pedagogy (Hrapkova, 2016b,

S. 6-7).

V akademickém roce 2016/2017 (kdy byla myj. realizovana staz autorky disertacni
prace na této Univerzité tfettho veéku) méli seniofi moznost studovat v téchto studijnich
oborech:” Prvni vSeobecny ro¢nik, Archeologie II., Archeologie III., Astronomie II., Clovek
a priroda III., Dédictvi antického svéta III., D&jiny a pamatky Bratislavy 1., D&jiny a pamatky
Bratislavy II., Dé&jiny a pamatky Bratislavy III., D&jiny nabozenstvi II., D&jiny Slovenska 1.,
D¢&jiny vSeobecné II., Dé&jiny vytvarného uméni 1., Dé&jiny vytvarného uméni II. (garant
Katedra vytvarné vychovy), D&jiny vytvarného umeéni III. (garant Katedra vytvarné vychovy),
Dé&jiny vytvarného uméni II. (garant CDV UK), Dé&jiny vytvarného uméni III. (garant CDV
UK), Divadlo a hudba v proménach ¢asu I., Divadlo a hudba v proménach ¢asu II., Empaticka
asertivita pro zivot v sou€asnosti 1., Empaticka asertivita pro Zivot v sou€asnosti II., Etnologie
a kulturni antropologie II., Etnologie a kulturni antropologie III., Expresivni terapie II.,
Filozofie 1., Gerontologie II., Historie a kultura Rakouska II., Hudebni skvosty minulosti II.,
Joga 1., Joga II., Kreativita v terapii II., Lazenistvi 1., Latina a kultura antického Rima IL,
Lécivé a aromatické rostliny II — houby, Léky a zdravi L., Léky a zdravi II., Léky a zdravi IIL.,
Muzeologie a kulturni dédictvi 1., Pocitace a informatizace spole¢nosti 1., Pocitace
a informatizace spolecnosti II., Pocitace a informatizace spole¢nosti III., Pravo II.,
Psychologie 1., Psychologie 1l., Psychologie Ill., Regenerace psychofyzickych sil seniori 1.,
Regenerace psychofyzickych sil seniort II., Sedm x 7 divl Slovenska II., Svét opery III.,
Topografie antického svéta III., Tvofivé psani III., UNESCO 1., Velké divy svéta I,
Zahradnictvi I1. — Kvétinafstvi (Hrapkova, 2016b, s. 8-62).

Pti této Univerzité tietiho veéku pusobi také Klub UTV. V ném pfiipravuji soucasni, ale
1 byvali ucastnici Univerzity tfettho v€ku neformdlni setkani, navstévy divadel, diskuze

S vyznamnymi osobnostmi spole¢enského zivota a dalsi aktivity (Hrapkova, 2016b, s. 7).

" Nézvy studijnich oborii jsou uvedeny v této disertadni praci v eském jazyce.
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Univerzita tfettho v€ku na Univerzit¢ Komenského v Bratislavé se stala soucasti
raznych evropskych projektt, napt. projektu Erasmus+ Educational Senior Network, ktery byl
realizovan v obdobi od 1. 12. 2014 do 30. 10. 2017 (projekt byl jiz zminén v pfedchozich
kapitolach). Projekt byl zaméfen na inovaci programi realizovanych v ramci univerzity
tretiho veku, soucasti bylo zmapovani a porovnani nabidky vzdé€lavani seniorii ve vybranych
zemich Evropy. Dal$im zamérem projektu bylo vyhledavani seniorG v komunitach
a regionech, kde nejsou pro osoby této vékové skupiny vytvorené vzdélavaci programy. Cilem
tak byla inkluze seniort do novych programii, které vzniknou na zéklad¢ priazkumu zajmu
a potteb téchto osob. Na projektu se podileli spolupracovnici ze sedmi evropskych univerzit:
Vysoké uceni technické Brno, Univerzita Komenského Bratislava, Alicante, Groningen,
Chemnitz, Magdeburg a Uppsala (Univerzita Komenského v Bratislave — Centrum d’al$ieho
vzdelavania, 2017). Vybrané vysledky vyzkumu zjisténé v rdmci tohoto projektu jiz byly
zminény v piedchozich kapitolach, dale tak budou uvedeny pouze dil¢i vysledky z Univerzity
tietiho véku na Univerzité Komenského v Bratislaveé. Tuto UTV navstévuje cca 2000 seniort,
z toho 89 % zen a 11 % muzl. Vyzkumu v ramci zmifiovaného projektu se zde zucastnilo 329
respondentll, z toho 91 % Zen a 9 % muZzl. Pfed patnacti lety dominovala motivace tykajici se
ziskani znalosti, nyni se vice vyskytuje osobnostni rozvoj (33 %) a praktick¢ dovednosti
(27 %). 17 % senioru se Gcastni z davodu smysluplného naplnéni volného ¢asu, 10 % chtélo
potkat nové lidi, 6 % chtélo ziskat zékladni informace o aktudlnich tématech, 4 % chtéla
uspokojit své piani studovat, 3 % chtéla ziskat znalosti a 1 % respondenti se fadi do kategorie
,,dalsi.“ 13 % respondentti se ti¢astnilo vzdélavani na UTV vice nez 10 let, 24 % navstévovalo
UTV vice nez 5 let (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 74—77). V ramci uvedeného projektu bylo
na Univerzité tfettho véku na Univerzité Komenského v Bratislavé dale napt. zjisténo, zda
seniofi, ktefi dostuduji urcity studijni obor, budou mit déale zijem o vzdé¢lavani, popft.
V opacném piipad€ je uzitecné znat duvody, kvili kterym se seniofi dale nechtéji ucastnit
téchto vzdelavacich aktivit. Na Univerzité¢ trettho v€ku na Univerzit¢ Komenského
Vv Bratislavé je 303 respondentti (95 %) jiz rozhodnuto dale se ucastnit vzd€lavani, 13
respondentll (4 %) prozatim neni rozhodnuto a pouze 4 respondenti (1 %) nemaji zdjem
0 dalsi vzdélavani na UTV. Mezi diivody, které respondenti uvadéli v pfipadé dalsi neucasti,
byl nedostatek ¢asu ¢i financi, zdravotni divody a osobni ditvody. VétSina seniori se ovSem
ucastni vzdelavani pravidelné a opakované. Nejveétsi zdjem maji senioii o déjiny umeéni (19 %
respondentll), nasleduje historie a archeologie (16 %), PC (14 %), filozofie (13 %), védy
0 ¢lovéku (10 %), architektura (7 %), ptirodni védy (5 %), nabozenstvi (4 %), pravo (4 %),
1€katstvi (3 %), dalsi (3 %), ekonomie (2 %) (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 79).
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Na Univerzité tiettho véku na Univerzit¢ Komenského v Bratislavé byl jiz diive
realizovan vyzkum tykajici se absolventi UTV a jejich zdravotniho stavu a zivotni
spokojenosti. V tomto vyzkumu bylo zjisténo, ze 63 % absolventi zroku 1996 se po
zdravotni strance citi velmi dobie nebo dobie, 26 % ma mensi zdravotni potize a 11 % jich je
nemocnych. Ddéle se vyzkum zabyval zivotni spokojenosti seniord, pficemz 55 %
respondentu, ktefi se ucastnili UTV v letech 1991-1996, mélo pocit spokojenosti se svym
zivotem (k tomuto se vztahoval zdjem o déni ve spolecnosti, radost ze zivota apod.).
V osobnim zivot¢ pfinasi absolventim UTYV nejvice radosti rodina a rodinny Zivot, dale je pro

n¢ dulezité zdravi vlastni a zdravi rodinnych ptislusnikti (Pettkova, 2010).

50



4 Kvalita Zivota senioru a smysluplnost jejich Zivota v kontextu

ucasti senioru na institucionalni edukaci

V této kapitole se zaméfime na smysluplnost Zivota seniorti jakozto jeden z ukazatelt
kvality Zivota — vztah mezi kvalitou a smyslem Zivota potvrzuji Celedova a Cevela (2010,
s. 89), ktefi uvadi: ,, Kvalita Zivota souvisi se smyslem Zivota. Lidé, kteri proZivaji sviij Zivot
jako smysluplny, jsou ve vétsi dusevni pohode (well-being).” Obdobné¢ se o vztahu
smysluplnosti Zivota a kvality zivota jedince zminuje také napt. Petrova (2005, s. 106-107):
., Prozivani  smysluplnosti vlastni existence souvisi s kvalitou zivota jedince, s jeho

schopnostmi vyrovnavat se s kazdodennimi okolnostmi a naroky.

Kvalita zivota je zavisla na psychologickych a socidlnich dispozicich, ale souvisi také
mj. Srealizaci smysluplnych aktivit, vramci kterych vyvstava dulezitost edukacnich
programt pro seniory, které mohou pfispet ke zvyseni kvality zivota osob seniorského veéku

(gpatenkové, Smékalova, 2015, s. 44).

4.1 Kvalita zivota senioru

Kvalitou Zivota se zabyvd mnoho riznych vé&deckych disciplin a oborti, pfi¢emz
vymezeni definice a metod, kterymi ji lze uchopit, mize byt v ramci riznych obort zasadné

odlisné (Gurkova, 2011, s. 23).

Kvalita zivota oznacuje ,, parametry lidského Zivota, zpusobu Zivota, Zivotniho stylu,
Zivotnich podminek spolecnosti “ (Matikova, Petrusek, Vodakova, 1996, s. 557). Kvalita Zivota
byva na urovni jednotlivce stavéna do opozice konzumniho zivotniho stylu — tento dle kritik
konzumenstvi nemuize ¢lovéka napliiovat zejména po strance duchovni. Kvalita Zivota se
vtomto kontextu vztahuje Ktzv. postmaterialnim hodnotam. Na kvalitu zivota je mozné
nahlizet z vice hledisek (Marikova, Petrusek, Vodakova, 1996, s. 557), s tématem disertacni
prace souvisi nasledujici: ,,Je to odborny pojem vyjadrujici a operacionalizujici kval. stranky
Zivotnich procesu a kritéria jejich hodnoceni. [...] Kvalita Zivota je posuzovana predevsim
podle indikatoru Zivotniho prostiedi, ukazatelu zdravi a nemoci, urovné bydleni a rekreace,
mezilidskych vztahu, volného casu, soc. i technologickych charakteristik prace, moznosti
podilet se na Fizeni spolecnosti, podle osobni i kolekt. bezpecnosti, soc. jistot a obcanskych
svobod. /.../“ (Mafikova, Petrusek, Vodakova, 1996, s. 557). Né&ktera pojeti zdaraziuji

subjektivni hodnoceni kvality Zivota z pohledu spokojenosti ¢lovéka se svym Zivotem,
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u jinych pojeti se vSak vyskytuje snaha nalézat objektivnéjsi kritéria pro posouzeni kvality

zivota (Matikova, Petrusek, Vodakova, 1996, s. 557).

Kvalita zivota mize byt definovdna také jako vyjadieni pocitu zivotniho Stésti,
pficemz k jejim nejobecnéjSim znakiim patii sobéstaCnost pii obsluze vlastni osoby
a pohyblivost. Kvalita Zivota z psychologického hlediska je vniména jako mira seberealizace
a dusevni harmonie (tzn. mira zivotni ne/spokojenosti). Ze sociologického hlediska se jedna
0 pocity a zivotni uroven urcitych skupin lidi (napf. seniorti). A zZ medicinského hlediska
spo¢iva kvalita zivota v tom, na jaké urovni a sjakymi omezenimi ziji lidé, ktefi maji

chronické choroby (Hartl, Hartlova, 2010, s. 277).

Kvalita Zivota osob v postproduktivnim véku muize byt velmi odlisné, a to jak na
zakladé¢ veku, zdravotniho stavu, s nimz se poji fyzicka a psychickd kondice ¢lovéka, tak také
na zakladé pohlavi, vzd€lanostni Grovné, socioprofesniho statusu, Zivotni urovné a rodinné
situace. Svou roli v ramci kvality zivota osob seniorského véku maji i Zivotni aspirace jedince
a hodnotové orientace, pficemz V této souvislosti jsou podstatné predevsim hodnoty spjaté

s kultivaci osobnosti (Miihlpachr, 2009, s. 137-138).

Podle Heuna a Vaillanta (In Cevela, Kalvach, Celedova, 2012, s. 200) je mozné mezi
faktory, které pozitivné ovlivituji kvalitu Zivota seniorti, zafadit dobry zdravotni stav, stabilni
manzelstvi, samostatné bydleni a udrzovani socidlnich kontaktli, ddle mize mit svou roli
zastoupeni temperamentovych ryst, konkrétné pozitivni vliv na kvalitu Zivota ma extraverze.
Na kvalité Zivota senioril se promitd také nepfitomnost deprese a nepiitomnost zavislosti,
napft. na alkoholu. Hogenova (2002, s. 31) uvadi, Ze kvalitu Zivota ovliviiuje 1 smysl Zivota
Clovéka, tedy to, kam clovék sméfuje, jaky je jeho cil. Lucasova (1994, s. 188-190)
identifikovala obsahové kategorie smyslu Zivota, mezi néz patii vlastni blaho, seberealizace,
prozitky, zajmy, rodina, societa, hlavni zamé&stnani, sluzba néjakému piesvédceni a vitalni

potieby.

Jak bylo uvedeno, tak vramci smyslu Zzivota hraje dulezitou roli mj. vlastni
seberealizace ¢i zajmy (Lucasova, 1994, s. 188-190). Tyto a dalsi hodnoty, které maji svou
roli v ramci kvality zivota — mira zivotni spokojenosti a mira seberealizace (Hartl, Hartlova,
2010, s. 277), mezilidské vztahy a napli volného ¢asu (Matikova, Petrusek, Vodakova, 1996,
S. 557) — lze naplnit také prostiednictvim vzdélavani, coz potvrzuji i slova Palana a Langera
(2008, s. 67), ktefi piSou, ze potiebu seberealizace a socialniho kontaktu u seniord je mozné

naplnit prostfednictvim vzdélavani, v ramci kterého ziskavaji seniofi moznost setkdvat se
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s lidmi, ktefi maji podobné hodnotové zaméfeni, zaroven se prostiednictvim aktivit rozviji
jejich sebedlvéra a navic ,,vzdélavani dava zivotu smysl, ,zaméstnanost’* (Palan, Langer,
2008, s. 67). K tomuto je mozné zminit, ze ke zvySeni kvality Zivota pfispiva planovana
télesna a dusevni Cinnost a tedy 1 aktivni Zivotni styl. Toto mé zasadni roli pfedevsim ve stari
(Hartl, Hartlova, 2010, s. 277). Naopak necinnost Ssebou muze pfinaSet fadu problémui
a zhorSeni zdravotniho stavu. Projevit se totiz miize napi. deprese, zrychleni fyziologickych
procest starnuti, rozpad osobnosti apod. V tomto kontextu je vhodna aktivizace seniora
S ohledem na jeho moZnosti a schopnosti. Aktivita v seniorském véku totiz miize zpomalit
procesy starnuti (Holczerova, Dvotackova, 2013, s. 34). Sak a Kolesarova (2012, s. 102-110)
v tomto kontextu zjistili, Ze seniofi travi ¢as napt. ¢etbou knih, prochdzkami, praci na zahradé
apod.

vvvvvv

potieb (fyziologické, psychické, socialni) a s tim souvisejici moznost jejich uspokojovani
(Miihlpachr, 2009, s. 138). V seniorském véku ale dochazi k mnoha zménam, napf. se tak
muze jednat o zménu denniho rezimu v disledku odchodu z pracovniho Zivota a s tim
souvisejici moznou ztratu socidlnich kontaktd, ale také o fyzické zmény, které mohou nastat
(Vagnerova, 2007, s. 355-356). Miihlpachr zminuje v tomto kontextu psychologickou teorii
aktivniho starnuti, kterd predpoklada, ze v seniorském véku jsou zachovany potieby stiedniho
dospélého veku, pfedevsim vSak potieba byt aktivni a byt uZite¢ny. Odchodem do starobniho
dichodu ovSem mize dojit ke sniZeni socialnich kontaktli, zdroven senior ztrati svou profesni
roli a funk¢ni identitu. Kompenzace uvedenych ztrat vSak mulze nastat v rozvoji systému
vzdélavani pro seniory (Miihlpachr, 2009, s. 138). Eduka¢ni programy mohou uspokojovat
edukaéni potfeby seniorti a zaroven potfebu smyslu Zivota seniorti. V tomto kontextu je
zdiiraznén vyznam edukace jakoZzto aktivity pfispivajici ke smyslu Zivota seniorl (Balogova,

2009, s. 97).

4.2 Smysluplnost Zivota u seniori

Mrwe

Kwvalita Zivota neni tvofena pouze pfi¢inami materialnimi a formalnimi, ale ovliviiuje
ji 1 smysl Zivota clovéka (Hogenova, 2002, s. 31). Kvalita Zivota tedy tzce souvisi se

smysluplnosti Zivota.

., Clovek vzdy hledal, hledd a bude hledat smysl své existence. Touha porozumét svému

Zivotu, svym proZitkium a projevum, stejné jako prozitkiim a projeviim jinych vzdy podnécovala
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zajem o zkoumdani této problematiky “ (Petrova, 2005, s. 5). ,, Konecnost lidského zZivota pak
S Sebou prinasi naléhavou otazku po jeho kvalite“ (Petrova, 2005, s. 6). V soucasné dobé je
zduraznovana nezbytnost péce o télesnou, dusevni a duchovni stranku osobnosti (Petrova,

2005, . 5).

Star$i 1idé maji tendence bilancovat sviij dosavadni Zivot. Prostfednictvim takového
zhodnocovani se senior snazi utfidit si svlj vztah ke svétu i ke svému vlastnimu zivotu.
SoucCasné je nutné najit smysl zivota ve staii, pficemz kvalita tohoto zivota mulze byt
ovlivnéna védomim c¢asové omezenosti byti a riznymi ztratami, které jsou se staiim spjaty
(Vagnerova, 2007, s. 305). ,,Starsi clovek velmi brzy pochopi, Ze je treba: Zamérit se jen na
to, co je skutecné vyznamné, naucit se tésit z toho, co zustalo zachovano, akceptovat to, co
nelze zmenit” (Vagnerova, 2007, s. 305). Vtomto kontextu se vyjadiuji také Bockova
veku, tedy univerzit tfetiho véku, si kladou mj. otdzky vztahujici se ke kvalité Zivota cloveka,
smyslu jeho existence a Kk vlastni identité. Tyto otazky vyvstavaji také vzhledem k pluralizaci

prosttedi a zivotnich stylii v moderni spolecnosti (Bockova, Petrtkova, 1997, s. 65).

Dle Debatse (2000, s. 93-106) jsou definovany tii zakladni teoretické pfiistupy

k smysluplnosti zivota jako celku, jejichz autofi jsou psychologové: A. H. Maslow,

I. D. Yalom a V. E. Frankl.

A. H. Maslow definoval smysluplnost jako motivaéni silu lidského Zivota. Nejprve
vSak musi byt uspokojeny niz$i potifeby. Smysluplnost Zivota je dle této teorie vnitini
vlastnosti clove€ka, neexistuje mimo néj. Smysl zivota si mize ¢lovek vybrat nebo vytvofit na
zakladé¢ své ptirozenosti a svobodné viile. Existencialni motiv je nadfazen drobnym motiviim,
je tedy metamotivem. V zivoté ¢lovéka je nutné mit smysl zivota, je tak podstatné, aby byl
tento metamotiv naplnén, v opacném ptipadé se Clovek neciti dobfe a Casto upada az do
nemoci (Kfivohlavy, 2006, s. 96).

Dle Yaloma je mozné uveést Ctyfi zdkladni témata, kterd tvofi zékladni skutecnosti
existence, témito jsou smrt, izolace, nesmyslnost a svoboda. Pokud se cCloveék setka
s uvedenymi skute¢nostmi, vyvola to v ném silnou uzkost. Diskuze o smyslu Zivota vétSinou
smétuji k tématim altruismu, tvotivosti ¢i sebeaktualizace apod., pficemz vhodné je, pokud
pii hledani smyslu zivota se ¢lov€k zaméii na n¢jaké transcendentnosti, jako je napft. laska

k dal$im lidem, boZské podstaté ¢i né&jaky cil (Yalom In Ktivohlavy, 2006, s. 97).
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Smysluplnosti zivota se vénoval mj. Viktor E. Frankl, ktery hovofil o vili ke smyslu,
0 potfebé¢ smyslu zivota a jeho napliiovani. V této souvislosti se zminoval o pfinosu
logoterapie a existencialni analyzy (Frankl, 1996). Logos pochézi z fecCtiny a znamena smysl

(Frankl, 19944, s. 65). Dale se blize na Franklovo pojeti smyslu Zivota zamé&fime.

Podle logoterapie je prvoradou motivacni silou ¢lovéka snaha nalézt smysl svého
zivota (Frankl, 1994a, s. 65). V. E. Frankl definoval tfi kategorie hodnot, k nimz se ¢lovék
muze vztahovat a napliiovat tak svou smysluplnost byti. Jedna se o hodnoty tviirci, zazitkové
a postojove. Tvirci hodnoty lze uskuteCnit pii rtiznych Cinnostech a pii plnéni ukold, se
kterymi se Clovék v prubehu Zzivota setkdva. Zazitkové hodnoty se realizuji v piijiméni
a prozivani svéta. Postojové hodnoty spocivaji v tom, jak se ¢loveék stavi ke svému osudu,

ktery n€kdy muze byt neptiznivy (Frankl, 1996, s. 61-63).

Clovék mé za sviyj Zivot odpovédnost. Na otazky, které Zivot lidem predklada, muze
kazdy odpoveédét pouze tim, ze piebere za svij zivot odpoveédnost. A pravé tato odpovédnost

za svUj zivot je smyslem lidského byti (Frankl, 1994b, s. 35).

., Smysl nemuze byt dan, nybrz musi byt nalezen (Frankl, 1994b, s. 18). Pokud ov§em
¢lovek nema smysl zivota (Frankl, 1996, s. 25), pocituje bezesmyslnost ¢i vnitini prazdnotu,
dostava se tak do tzv. existencidlniho vakua (Frankl, 1994b, s. 125). Osoby, které neciti smysl
Zivota €1 o smyslu Zivota pochybuji, proZivaji existencidlni frustraci (Frankl, 1996, s. 25), coz
znai, Ze je vule ke smyslu frustrovana. Pokud se existencialni frustrace projevi
v neurotickych symptomech, miizeme v logoterapii hovofit o tzv. noogenni neuréze (Frankl,
1994b, s. 125), ktera ma pivod ,,v noos (mysl, duch), jejz poznavame noologicky jakoZto
hlubsi dimenzi lidské existence (Frankl 1994a, s. 67). ,,Jak souhlasné dokdzala statisticka
Setreni v Evropé i Americe, je mozno se domnivat, ze 20 % neuroz je noogennich. Mezi nimi

se vSak da vetsina prevést na existencialni vakuum * (Frankl, 1994b, s. 125).

Ondrusova a Dragomirecka ve vyzkumu Smys! Zivota a deprese u ceskych seniorii
oveétovaly souvislost mezi smysluplnosti Zivota seniorii a depresemi. Zjisténo bylo, ze lidé
S nizkou mirou smysluplnosti zZivota maji vice depresivnich pfiznakl. Navic v tomto vyzkumu
vlastnim prostiedi. V takovém ptipad¢ se tedy vyrazné vyskytuji rizikové faktory stafi, které
souviseji s osamélosti (Ondrusova, Dragomirecka, 2012, s. 193-205). Vyzkumu tykajiciho se
smysluplnosti zivota v seniorském véku se vénovaly také napt. Lovasova a Edlova (2016,

S. 109-126), které vyuzily Existencialni skalu jako vyzkumny nastroj.
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Franklovi pfimi pokracovatel¢ Elizabeth S. Lucasova a Alfried Lingle mj. pfisp¢li
k rozvoji diagnostiky zivotniho smyslu. Lucasova je autorkou Logo-testu, ktery méfi
prozivanou smysluplnost zivota a zjistuje pfipadnou miru existencidlni frustrace, Langle
s tymem spolupracovnikl vytvotil Existencialni skalu (Plhakova, 2006, s. 216). Existencialni
Skala a Logo-test jsou pouzity také jako jedny z vyzkumnych nastroji v této disertacni praci,

budou tak blize popsany dale — v kapitolach 5.6.3 a 5.6.4.
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5 Vyzkumné Setreni

V této kapitole bude popsano vyzkumné Setieni, které realizovala autorka této
disertacni prace, uveden tak bude vyzkumny zamér, dil¢i cile, vyzkumné problémy a otazky,

hypotézy a vyzkumné piedpoklady, vyzkumna metoda a vyzkumné néstroje.

5.1 Vyzkumny zamér

Z demografického hlediska se zvysuje pocet osob seniorského véku (Cesky statisticky
ufad, 2014, s. 7), na cozZ je nutné se pfipravit a zabezpecit seniorim podminky pro kvalitni
zivot. Z mnoha divodi je dilezité, aby starsi lidé ztstali co nejdéle aktivni a méli tak nadale
Sanci prozivat svilj zivot smyslupln€. Seniofi mohou navstévovat institucionalni edukaci. Dle
Spatenkové a Smékalové jsou pravdépodobné nejznaméisi, ale zaroven nejnaro&ndjsi instituci
vénujici se edukaci seniorii univerzity tietiho véku (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 89—90).
Vzhledem ktomu, Ze vzdélavani seniorii na univerzitach tietiho ve&ku piedstavuje
nejnaroénéjsi moznost ke vzdélavani seniord, jak uvadi napf. Spatenkova a Smékalova (2015,
s. 90) nebo také Bockova a Petikova (1997, s. 65), tak se naskytaji otazky, jako napt. zda jsou
seniofi spokojeni s néplni institucionalni edukace a zda jim institucionélni edukace ptinasi to,

co od ni o¢ekavali.

Seniorsky veék ssebou mulze pfinaSet rizné narocné situace, jako napf. ztratu
socialnich kontaktt dusledkem ukonceni pracovniho zivota ¢i umrtim blizkych osob.
U osaméle zijicich seniortt mize dojit az k socialni izolaci (Vagnerova, 2007, s. 355, 365—
366). Jiz realizovany vyzkum Ndzory a postoje ceské populace k seniorim zjistoval, ¢eho se
¢eska populace ve spojeni se stafim obava, a moznost samoty, tedy strach z osamocenosti, se
umistil na tfetim misté v ramci Cetnosti (49 %), hned po obavé z nemoci (78 %) a po strachu
z financ¢ni a existenéni nouze (54 %). Nachazi se tak dokonce pied strachem ze smrti (43 %)
apred obavou z nedostate¢nosti ¢i nedostupnosti lékarské péce (37 %) (Sak, Kolesarova,
2008, s. 25). V této souvislosti je dulezité zjistit, zda seniofi postradaji socialni kontakt, zda se
citi sami, jak Casto se stykaji se svou rodinou a ptateli a jestli jim instituciondlni edukace
pomaha navazat nové socialni kontakty. Jedna se tak o dilezité otazky, na které se disertacni
préace také zaméfi.

Podstatné je také zjisténi, zda seniofi pocit'uji svij zivot jako smysluplny vzhledem

k poznatktm, které byly zminény v kapitole 4.2 v souvislosti se smyslem zivota v seniorském
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veéku. Vzhledem K jiz uvedenym skute¢nostem a v souladu s aktualnosti této problematiky je
zapotfebi se na tématiku prozivani smysluplnosti zivota v Seniorském veéku zaméfit

a podrobné;ji tuto oblast zmapovat.

V kontextu vyse uvedenych udaji a skuteCnosti je nutné zajistit kvalitni zazemi
institucionalni edukace, a proto je zapotiebi zjistit a analyzovat podstatné informace tykajici
se této oblasti. Prozatim bylo v této oblasti realizovano nékolik vyzkuml (viz zminéné
vyzkumy vySe — napt. Pettkova, 2010, Grunwald, Hrapkova, 2017, dale ale také napf.
Hrapkova, 2016a a dalsi), o vybranych charakteristikach (o veéku, poctu muzi a zen,
narodnostnim slozeni a o problematice fyzického zdravi) seniorti ucastnicich se napf.
Univerzity tietiho véku v Uppsale ve Svédsku se zmifiuje Hammarstrém (2016, s. 109-114),
pfesto je nutné tuto oblast, a to i vzhledem k aktualnosti problematiky dynamiky starnuti
populace, blize reflektovat i u nas. VétSina dosavadnich vyzkumi (viz napf. Grunwald,
Hrapkova, 2017) se vénuje predevsim zjisténi motivace seniord k ucasti na institucionalni
edukaci nebo prubehu téchto vzdelavacich akci. Dostateéné vSak nejsou znamy napi. nazory
ucastnikti U3V na to, zda jim cast na institucionalni edukaci splnila jejich o¢ekavani, stejné
tak neni dostate¢n¢ znamo napf. zastoupeni temperamentovych rysti seniorii ucastnicich se
U3V ¢i prozivand smysluplnost zivota seniord ucastnicich se univerzity tietiho véku, pfi¢emz
tyto a dal$i tidaje mohou hrat vyznamnou roli pii planovani a realizaci vzdélavacich akci.
V kontextu uvedeného pisi také Spatenkova a Smékalova (2015, s. 64): , O seniorech
angazovanych v tradicnich vzdeélavacich situacich toho ale porad vime pomérné madlo. Stejné
tak nemame dostatek relevantnich informaci o prozivani a rolich emoci v pozdni fazi
ontogeneze. Moc toho nevime ani o tom, jak starsi lidé vytvareji a vnimaji smysl svého
Zivota.*

Vyse uvedené a dalSi podnéty vedly k zaméteni disertacni prace na instituciondlni

edukaci v seniorském véku a ke stanoveni cile této prace.

5.2 Hlavni cil, dil¢i cile
Hlavnim cilem je vyvozeni komplexni charakteristiky seniord ucCastnicich se
instituciondlni edukace (U3V), vcetné miry jejich existencidlni zakotvenosti, a analyza

vybranych aspektl instituciondlni edukace v seniorském véku (U3 V).
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Dil¢i cile jsou vymezeny nasledovné:

Vyvodit charakteristiku  Gcastnikti  institucionalni edukace (U3V) v ramci
demografickych a dalSich tdajii, tdaji o socidlnich kontaktech, o zastoupeni

temperamentovych rysu (extraverze — introverze, stabilita — labilita).

V ramci dat o prozivani smysluplnosti zivota zjistit miru prozivané smysluplnosti
zivota seniord ucastnicich se institucionalni edukace (U3V) a specifikovat tim, jaka je
prozivana kvalita jejich zivota, zda a pfipadn€ v jaké mife se u seniort Ucastnicich se
institucionalni edukace (U3V) vyskytuje existencialni frustrace. Analyzovat vztah
mezi mirou prozivané smysluplnosti zivota senioril ucastnicich se institucionalni
edukace (U3V) a vybranymi proménnymi (Cetnost setkdvani s ptibuznymi / ptateli ¢i
znamymi, zastoupeni temperamentovych rysl, potfeba seznamit se s novymi lidmi

prostiednictvim institucionalni edukace — U3V).

Ur¢it prevazujici motivy, které vedou seniory k ucasti na instituciondlni edukaci
(U3V). Srovnat zjisténa data s udaji uvedenymi v odbornych publikacich (viz napf.
Serak, 2009, s. 193—194; Benes, 2014, s. 112) a s vybranymi vysledky mezinarodniho
projektu Erasmus+ Educational Senior Network (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 35,
7677, 83-84).

Zjistit vybrané aspekty tykajici se institucionalni edukace v seniorském véku (U3V) —
pfinos Gcasti na institucionalni edukaci (U3V) pro seniory, jejich zajem o (dalsi) ucast
V institucionalni edukaci (U3V), ne/zvaZzovani seniori ukonceni své ucasti na
institucionalni edukaci (U3V), seniory subjektivné vnimana naro¢nost edukacnich
aktivit a ne/postradani urcitych témat nebo informaci v rdmci néplné institucionalni
edukace (U3V). Identifikovat pfipadné edukacni potieby seniort. Viyvodit vyznam

institucionalni edukace (U3V) pro seniory.

Analyzovat vztah mezi motivem edukace tykajicim se potieby socidlnich kontakth /
poznavaci potfebou a piinosem institucionalni edukace (U3V) v téchto smérech.
Analyzovat vztah mezi potiebou seniorti seznamit se s novymi lidmi prostfednictvim
institucionalni edukace (U3V) s vybranymi charakteristikami (s idajem, jak Casto se
setkdvaji se svymi piibuznymi / ptéateli ¢i zndmymi, s jejich temperamentovymi rysy

extraverze — introverze).
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5.3 Vyzkumné problémy a otazky

V souladu s hlavnim cilem a dil¢imi cili byly formulovany nasledujici vyzkumné

problémy a otazky:

- Jaka je charakteristika tuCastnikti instituciondlni edukace (U3V) Vramci
demografickych a dalSich udaji, udaji o socidlnich kontaktech, o zastoupeni

podstatnych temperamentovych rysu (extraverze — introverze, stabilita — labilita)?

- Jaka je mira prozivané smysluplnosti Zivota seniorti ucastnicich se institucionalni
edukace (U3V) a pfipadné existencialni frustrace? Existuje vztah mezi mirou
prozivané smysluplnosti zivota seniort tastnicich se institucionalni edukace (U3V)
a vybranymi proménnymi (Cetnost setkavani s piibuznymi / ptateli ¢i zndmymi, mira
neuroticismu, mira extraverze — introverze, potieba seznamit se Snovymi lidmi

prostiednictvim instituciondlni edukace (U3V)?

- Jaké motivy vedou seniory k ti€asti na institucionalni edukaci (U3V)? Shoduji/odlisuji
se (pfipadné v jakych oblastech) zjisténd data sudaji uvedenymi v odbornych
publikacich (viz napf. Serak, 2009, s. 193—194; Benes, 2014, s. 112) a s vybranymi
vysledky mezinarodniho projektu Erasmus+ Educational Senior Network (Grunwald,
Hrapkova, 2017, s. 35, 7677, 83-84)?

- Jaky piinos shledavaji seniofi v ucasti na institucionalni edukaci (U3V), maji zajem
0 (dalsi) ucast v institucionalni edukaci (U3V), ne/zvazovali seniofi ukonéeni své
ucasti na instituciondlni edukaci (U3V), povazuji seniofi subjektivné edukacni
aktivity za naro¢né a saturuje nabidka institucionalni edukace (U3V) edukacni
potfeby Ucastnicich se seniorti? Piip. jaké jsou edukacéni potieby seniord Ucastnicich
se institucionalni edukace (U3V)? Jaky vyznam ma institucionalni edukace (U3V) pro

seniory?

- Souvisi motiv edukace tykajici se potfeby socidlnich kontakti / poznavaci potieby
S ptinosem institucionalni edukace (U3V) v téchto smérech? Souvisi potieba seniori
seznamit se snovymi lidmi prostiednictvim institucionalni edukace (U3V)
S vybranymi charakteristikami (s udajem, jak Casto se setkavaji se svymi pifibuznymi /

prateli ¢i znamymi, s jejich temperamentovymi rysy extraverze — introverze)?
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5.4 Hypotézy

U otazek deskriptivniho charakteru bude vyuzita popisna statistika. U vyzkumnych
problém1, které jsou typu vztahového, jsou vytvotfeny hypotézy. Vychodiskem tohoto postupu
bylo vyjadieni Gavory: ,, Védecké hypotézy [ ...] se daji formulovat jen pro relacni a kauzalni
vyzkumné problémy, nikdy ne pro deskriptivni vyzkumné problémy. Hypotéza je totiz

predpovéd’ o vztahu mezi dvéma ciniteli (proméennymi)““ (Gavora, 2000, s. 58).
V ramci této disertacni prace byly stanoveny nasledujici vécné hypotézy:

H1: Seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se svymi piibuznymi, vykazuji vyssi
miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, kteti se se svymi pfibuznymi setkavaji
obcas, vyjimecné anebo se se svymi piibuznymi nesetkavaji vitbec.

H2: Seniofi, kteti se velmi ¢asto nebo Casto setkavaji se svymi prateli ¢i zndmymi, vykazuji
vy$§i miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, kteti se se svymi prateli ¢i znamymi
setkavaji obcas, vyjimecné anebo se se svymi ptateli ¢i znamymi nesetkavaji viibec.

H3: Seniofi Sniz§i mirou neuroticismu vykazuji vy$§i miru subjektivné prozivané

existencialni zakotvenosti neZ seniofi s vys$§i mirou neuroticismu.

H4: Seniofi extraverti vykazuji vySsi miru subjektivné proZivané existencidlni zakotvenosti

nez seniofi introverti.

HS5: Seniofi, ktefi uvadi potfebu sezndmeni se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni
edukace (U3V), vykazuji niz§i miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, ktefi tuto
potiebu neuvadi.

H6: Mezi vysledkem zjisténym Existencialni skalou (C—body) a vysledkem zjisténym Logo-
testem existuje vztah.

H7: Seniofi, ktetfi uvadi jako motiv edukace potfebu socidlnich kontaktd, castéji vykazuji
pfinos institucionalni edukace (U3V) v tomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv
neuvadi.

H8: Seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace poznévaci potiebu, Castéji vykazuji piinos
institucionalni edukace (U3V) vtomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv
neuvadi.

H9: Seniofi, ktefi se setkavaji se svymi piibuznymi obcas, vyjimecné anebo se se svymi

piibuznymi nesetkavaji viibec, uvadi potiebu seznameni se s novymi lidmi prostfednictvim
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institucionalni edukace (U3V) Castéji nez seniofi, kteti se velmi ¢asto nebo Casto setkavaji se
svymi piibuznymi.

H10: Seniofi, ktefi se setkavaji se svymi prateli ¢i znamymi obcas, vyjimecné anebo Se se
svymi prateli ¢i znamymi nesetkavaji viibec, uvadi potfebu sezndmeni se s novymi lidmi
prostfednictvim instituciondlni edukace (U3V) cCastéji nez seniofi, ktefi se velmi Casto nebo
Casto setkavaji se svymi prateli ¢i zndmymi.

H11: Seniofi extraverti uvadéji potfebu seznameni se snovymi lidmi prostfednictvim

institucionalni edukace (U3V) Castéji neZ seniofi introverti.

5.5 Vyzkumné predpoklady
V ramci hledani odpovédi na otazky v kontextu deskriptivniho charakteru jsou
stanoveny nasledujici vyzkumné predpoklady:
1. Institucionalni edukace (U3V) se ve vétsi mife ucastni zeny.

2. Vétsina dotdzanych seniord bude zdravych nebo zdravych s menSimi zdravotnimi
potizemi.
3. Vétsina seniorti bude mit nejvyssi dosazené vzdélani zakoncené maturitni zkouskou.

4. Zastoupeni seniorti s nabozenskym vyznanim bude obdobné jako zastoupeni seniort

bez ndbozenského vyznani.

5. Nejcastéji se bude objevovat vzdalenost mista bydlisté senior od vzdélavaci instituce
(U3V) do 30 km.

vvvvvv

¢lenem v domacnosti.

vV

7. VétSina seniort bude vykazovat zdjem o cCastéjSi kontakt s prateli/znamymi,
S ptibuznymi.
8. V zastoupeni zdkladnich temperamentovych rysi seniori budou patrné pievladat

extraverti.

9. Seniofi budou z vétsi casti subjektivné prozivat dostateCnou miru smysluplnosti

zivota, nebudou trpét existencialni frustraci.
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10.Mezi nejcastejSimi motivy, které vedly seniory k ucasti na instituciondlni edukaci

(U3V), se bude vyskytovat poznavaci potieba a potieba socidlnich kontaktt.
11.Seniofi1 budou vnimat instituciondlni edukaci pfevazné jako ptinosnou.

12.Vzdélavaci potieby budou u vétSiny seniorti Gcastnicich se institucionalni edukace

(U3V) naplnény.

5.6 Vyzkumna metoda a vyzkumné nastroje

Gavora uvadi, ze ,, vyzkumnd metoda je ndzev pro proceduru, se kterou se ziskavaji
data v terénu. V ramci kazdé vyzkumné metody je mozno vytvorit konkrétni vyzkumny ndstroj.
[...] Pro mnohé vyzkumy se vSak hotové vyzkumné ndstroje nehodi, a proto vyzkumnici
zhotovuji nové nastroje, anebo prizpiisobuji svym zamérum jiz existujici vyzkumné nastroje
(Gavora, 2000, s. 85). Mezi zakladni vyzkumné metody se fadi ,, pozorovani, Skdlovani,

dotaznik, interview, obsahova analyza textu, experiment* (Gavora, 2000, s. 85).

V piedlozeném vyzkumu je pouzita jako stéZzejni vyzkumna metoda — dotaznik.
V ramci vyzkumu v této disertacni praci bylo vyuzito vice vyzkumnych nastroji ke sbéru dat,
jednalo se tedy dle slov Gavory (2000, s. 85) jak o0 jiz hotové vyzkumné nastroje piipravené
k pouziti (ve vyzkumu byla vtomto kontextu pouzita Existencialni $kala, Logo-test,
Eysenckv osobnostni dotaznik EOD), tak 0 dotaznik vlastni konstrukce. Dotaznik vlastni
konstrukce je mozné shlédnout v ptiloze 1. Eysenckiiv osobnostni dotaznik EOD, Logo-test
a Existencialni $kala jsou standardizované vyzkumné nastroje podléhajici ochrang, z tohoto

divodu nejsou soucasti piiloh.

V dalsich podkapitolach budou popsany a blize specifikovany uvedené vyzkumné

nastroje pouzité v rdmci vyzkumného Setteni této disertacni prace.

5.6.1 Dotaznik vlastni konstrukce
Dotaznik vlastni konstrukce (viz pfiloha 1) byl zkonstruovan v souladu s hlavnim
cilem zkoumani. Prostfednictvim tohoto dotazniku je mozné zjistit profil a zékladni

charakteristiky (vek, nejvyssi dosazené vzdélani, Cetnost socidlnich kontakt apod.) seniorti

® Pro Gdely disertatni prace byla s ohledem na jeji rozsah nakonec vyuZita jen vybrana data z dotazniku
vlastni konstrukce.
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ucastnicich se institucionalni edukace (U3V) a vybrané aspekty tykajici se ucasti seniorti na
institucionalni edukaci — U3V (motivace k Gcasti, hodnoceni pfinosu institucionalni edukace

apod.).

5.6.2 Eysenckiiv osobnostni dotaznik EOD

Eysencklv osobnostni dotaznik EOD zjistuje dvé hlavni temperamentové dimenze
osobnosti: extraverzi — introverzi, stabilitu — labilitu. Jedna se o vyzkumny nastroj tradi¢né
pouzivany a ovéfeny, polozky v EOD jsou revidované, takze dotaznik EOD miize byt
ptedlozen také napf. osobam s niz§im vzdé€lanim atd. Extraverze a neuroticismus maji
tendenci s vékem klesat. Naopak korelace s pohlavim nejsou zna¢né (Miglierini, Vonkomer,

1979, s. 9, 10, 19, 25). Blize byly dimenze osobnosti popsané v kapitole 2.6.

Eysencktiv osobnostni dotaznik EOD obsahuje otazky, na néz se odpovida ano/ne.
EOD obsahuje také otazky zjist'ujici lez. Tzv. Lie Scale byla vytvofena k eliminaci osob, které
maji snahu ukdzat se v lepSim svétle. Skorovani dotazniku se provadi na zékladé skorovaciho
klice pfilozenim Sablony, ktera je soucasti manualu. Odpovédi, které jsou shodné s uvedenou

Sablonou, se hodnoti vZdy po jednom bodu (Miglierini, Vonkomer, 1979, s. 20, 27).

Jedna se o standardizovany dotaznik, jehoZ reliabilita zjiStovana retestem pievysuje
hodnotu 0,85, ikdyz se dotaznik opakuje po nékolika mésicich. Odpovédi v dotazniku
podavaji validni obraz o béZzném chovani respondenta (Miglierini, Vonkomer, 1979, s. 9, 10,

16, 19).

5.6.3 Logo-test (E. Lucasova)

Logo-test vytvorila Elisabeth S. Lucasova, studentka V. E. Frankla, s cilem méfit to, co
Frankl nazval vuli k Zivotu (Kiivohlavy, 2006, s. 73). Dotaznik byl vytvoten ,,na zdaklade
pojeti potreby ,proZivané smysluplnosti” a jejiho opaku, ,existencialni frustrace’,
rozpracovaného Viktorem E. Franklem. [...] Umoznuje posoudit, v jakém stupni a v kterych
ohledech clovek prozZiva sviij zivot jako naplnény smyslem, anebo naopak strada proZivanim

jeho smysluprazdnoty “ (Lucasova, 1992, s. 4).

Logo-test se sklada ze tii Casti. Prvni ¢ast obsahuje devét kategorii vztahujicich se ke
smyslu zivota, pfiCemz respondent oznaci stupeini intenzity prozivani dané kategorie, ktera je

pro n¢j zdrojem dilezitych hodnot. Druhd ¢ast ma sedm polozek zabyvajicich se existenci
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frustrace, neuspokojenim touhy po smysluplnosti zivota. Zkoumana osoba se vyjadiuje, do
jaké miry se v jejim zivoté vyskytuje existencidlni frustrace. A tteti ¢ast Logo-testu sestava ze
zivotnich ptibéhl, k nimz respondent vyjadii sviij pohled na jejich zivot a zaroven uvede
vlastni zivotni piib¢h, tento se nasledné hodnoti z hlediska naplnéni smyslu, postoje k utrpeni
a postoje k uspéchu (Kiivohlavy, 2006, s. 73-74). Vysledky Logo-testu jsou vyjadieny
pomoci bodového skore, které ve svém souctu svéd¢i o mife Zivotni naplnénosti, nebo naopak
0 nespokojenosti se Zivotem, zjiSténa tak mize byt existencidlni frustrace, popiipadé

noogenni neuroza (Lucasova, 1992, s. 7).

Sectenim bodd ze vSech tii Casti dotazniku vyjde celkové skére (Halama, 2014,
S. 165). Nizky pocet ziskanych bodi svéd¢i o smysluplnosti Zivota, naopak vysoky pocet
bodu zna¢i ohrozeni dusevniho zdravi (Lucasova, 1992, s. 7). ,,Ziskany celkovy skor
umoznuje posoudit osobu vzhledem k proménné ,prozZivana smysluplnost’ oproti ,existencialni
frustraci’ jakozto nedostatku prozivani smyslu ve vlastnim zZivote; jeji vysledek je porovnan
S ukazateli rozlozeni tohoto znaku v populaci osob stejného vékového pasma. Tyto populacni
normy jsou vyjadreny v kvartilech Q1-Q4, pricemz ve ctvrtém kvartilu jsou jesté zvldst
vyznaceny dva posledni decily D9 a D10 K podrobnéjsimu rozliseni vysledkii uvniti pasma

S nejveétsi pravdepodobnosti existencialni frustrace (Lucasova, 1992, s. 16).

Kvartil Q1 znadi dobrou aZ nejlepsi uroven prozivané smysluplnosti Zivota. Clovek,
jehoz vysledek je v tomto kvartilu, je existencialné zajistén, Cerpa spokojenost a dusevni silu
Z tohoto prozivani smyslu, dokonce 1 v ptipadé nepfiznivych Zivotnich situaci je u né¢j mozné
predpokladat vnitini pevnost a divéru. Takovyto cloveék bude schopen vytézit i z nepiiznivych

situaci co nejlepsi mozny vysledek (Lucasova, 1992, s. 16-19).

Umisténi v kvartilech Q2+Q3 zna¢i primérnou uroven prozivané zivotni
smysluplnosti. Clovék, ktery se umisti v tomto skoéru, nema ani mimotadné dobrou ani
mimofadné Spatnou urovenl prozivané smysluplnosti Zivota, znamena to tedy, Ze takovy
¢loveék neni existencidlné ani zvIast’ zajistén, ale neni ve své existencialité ani pfiliS ohroZen.
Tito lid¢é jsou tedy ve svém zivoté vyrovnani, avSak nepfiznivé situace a neCekané starosti je

mohou rozhodit (Lucasova, 1992, s. 16-19).

Kvartil Q4 sméfuje k nedostate¢né ohrozujici Urovni prozivaného smyslu Zzivota,
prozivand smysluplnost je u téchto lidi sporna, nebo ji tito lidé dokonce postradaji. V tomto
pasmu jsou normy dale podrobné&ji rozliSené. Celkovy skor v pasmu Q4-(D9+D10) znaci

nejméné ohrozenou skupinu z kvartilu Q4. Smysluplnost zivota €loveka vyskytujiciho se
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Vv této skupiné neni dobra, jelikoz je na hranici existencialni frustrace. Dale se v kvartilu Q4
vycCleniuje decil D9, ktery znaci velmi Spatnou Groven prozivané smysluplnosti zivota. U osob,
jejichz vysledek se tadi do decilu D9, je pfitomna existencialni frustrace, ktera muaze piispivat
k mnoha dusevnim porucham, mezi néz je mozné zatadit neurdzy ¢i deprese. Existencidlni
frustrace muze zplsobovat také ncktera psychogenni onemocnéni a abnormalni zplisoby
zivota, oslabuje imunitni soustavu ¢loveéka, ¢imz ho €ini pfistupnym pro chronickd télesna
onemocnéni a pro nihilistické postoje a rezignaci. Existencidlni frustrace se projevuje
Vv krizich smyslu, ve ztrat¢ zajmu a hodnot, v citech prazdnoty, marnosti, trvalé omrzelosti
anudé. V kvartilu Q4 se vydéluje také decil D10, ktery znaci nejhorsi uroven prozivané
smysluplnosti zivota. Lidé vyskytujici se v decilu D10 jsou nespokojeni a nest’astni. V tomto
decilu je mozné specifikovat noogenni neurdzu, ktera je pro zivot nebezpec¢nd, jelikoz
oslabuje duchovni silu ¢lov€ka a tim i jeho schopnost sebeuzdraveni, proto je nutné vénovat
lidem, kteti spadaji do decilu D10, péci a idealné jim poskytnout také logoterapeutickou 1écbu

(Lucasova, 1992, s. 16-19).

Dle Guttmanna je Logo-test nejlep$i nastroj na méfeni existencialni frustrace
(Guttmann, 1996, s. 15-36). Logo-test byl ovéten, jedna se o standardizovany vyzkumny
nastroj (Balcar, 1995, s. 400—405).

5.6.4 Existencialni Skala — ESK (A. Langle, Ch. Orglerova, M. Kundi)
Existencialni Skala (ESK) vychazi z existencialné-analytického pojeti logoterapie,
kterou zalozil Viktor E. Frankl. ESK vytvofili Langle, Orglerova a Kundi, pticemz Léngle byl
Frankliv zék (Ktivohlavy, 2006, s. 88). Tento vyzkumny néstroj zjistuje odpoveéd na otazku:
,Jak dobre se danému cloveku podarilo smysluplné utvaret svou existenci (Ktivohlavy,

2006, s. 89).

., Existencialni Skala je sebeposuzovaci dotaznik a méri kompetenci osoby zachadzet se
sebou a se svetem. To lze také oznacit jako ,schopnost cloveka k existenci.” Tato kompetence
spociva piredevsim v tom, uplatiiovat se jako subjekt. Clovék ma umét byt sam sebou ve viastni
(télesné, dusevni a historické) skutecnosti a vzhledem K ndrokiim a nabidkam vnéejsi
skutecnosti (sveta)“ (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 17). Podle existencialni analyzy je
nutné, aby se ¢lovék dokazal vyrovnat s danostmi (vlastnimi i cizimi) a to prostiednictvim

smysluplnych souvislosti (Lingle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 17).
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Existencialni $kala je pIn¢ standardizovana. Hodnoceni vysledk je objektivni, protoze
ESK obsahuje pokyny pro respondenty, jak maji dotaznik vyplnit, a také pokyny pro
hodnotitele tykajici se skorovani vysledkli. Dotaznik se skladd ze 46 polozek, které maji
jednotné predepsanou Sestibodovou stupnici pro odpovéd (stupnice: naprosto plati —
s vyjimkami plati — spiSe plati — spiSe neplati — S vyjimkami neplati — naprosto neplati),
respondent se tak zaskrtnutim ptislusného policka vyjadiuje, do jaké miry pro néj dany vyrok
plati. Polozky jsou piifazeny ke ctyfem zakladnim stupnicim (Ldngle, Orglerova, Kundi,
2001, s. 18-20) a zjist'uji tak Ctyfi osobnostni vlastnosti, které jsou podminkou smysluplného
ziti (Langle, 1988, s. 40-52). Jsou jimi Sebeodstup (SO), Sebepresah (SP), Svoboda (SV)
a Odpovednost (OD). Sebeodstup ¢i Sebedistance (SO) méti schopnost vytvofit si odstup
vuci sob€, odpoutat se od svych ptéani, ptedstav, obav, cilii, imysla a citd. Timto muze ¢loveék
vnimat sv&t nezkreslené. Sebepifesah neboli Sebetranscendence (SP) méfi citovou
pristupnost, jedna se o schopnost vstoupit do citového vztahu k nééemu ¢i nékomu jinému,
stanovuje tak, zda je Cloveék schopen citové se angazovat. Svoboda (SV) znac¢i schopnost
rozhodnout se pro moznosti na zakladé vlastniho subjektivniho zhodnoceni. V tomto piipadé
se tak zjiSt'uje schopnost nachézet v Zivoté realné moznosti jednani, uspotradat je dle hodnoty,
kterou jim Cloveék ptidéli, ¢imz je mozné dospét k rozhodnuti. Odpovédnost (OD) méii
schopnost aktivné jednat, angazovat se pro osobni tkoly a hodnoty a také nést za dusledky

svého jednani odpovédnost (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 18-19, 38-42).

Prvni dvé stupnice — vlastnosti (SO a SP) spolu tvoii sloZzenou stupnici Personalita ¢i
Osobni faktor (P). Tato sloZena stupnice osobnich ptedpokladii popisuje otevienost viici sobé
a vuci hodnotdm, méii tak stupen rozvoje osobni stranky Clovéka. Dalsi dvé stupnice —
vlastnosti (SV a OD) tvofi sloZzenou stupnici Existencialita ¢i Existencidlni faktor (E), ktera
postihuje vztah ksituatnim danostem. Tato slozena stupnice (E) zna¢i rozhodnou
angazovanost, jedna se tedy o to, jak se ¢lovék orientuje ve svéte, jak €ini rozhodnuti a timto
odpovédné vstupuje do déni (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 43-44).

Celkovy skor & ProZivanda smysluplnost (CS) obsahuje obé slozené stupnice —
Personalitu a Existencialitu (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 18—19). Celkovy skor ,, meri
prozivani smysluplné osobni existence. [...] Vypovida o schopnosti ¢lovéka dobre vychazet se

sebou a se svetem a aktivné se vyporadavat s vnitinimi i vnéjsimi naroky vilastniho Zivota

a s hodnotami, které mu nabizi“ (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 45).

L ESK ma pomeérné dobrou reliabilitu (0,88)“ (Ktivohlavy, 2006, s. 89). ESK

., postihuje pomeérné stalé osobni viastnosti“ (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 63). Manual
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ESK predklada vysledky nékolika korelacnich a faktorovych analyz, které ovétuji validitu
ESK. Zjistovany byly vztahy stupnic ESK vii¢i nékolika dotaznikiim, mezi nimiz byly
Eysenckiiv osobnostni dotaznik — stupnice Introverze/Extraverze a Neuroticismus, Purpose-
In-Life Test k méfeni dimenze smyslu a Zerssenova Skala depresivity. Vysledky potvrzuji
teoreticky predpoklad, ze jednotlivé testy méfi odlisné, avsak vzajemné blizké konstrukty

(Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 63—71).

5.7 Realizace vyzkumného Setfeni

V tomto textu budou uvedeny informace tykajici se realizace vyzkumného Setfeni
k disertacni praci. Vyzkum vramci disertaéni prace byl zaméfen na Olomoucky kraj.
Podivame se tedy nejprve na urcité specifikace tohoto kraje. Nejprve se zamétime na index
stafi, ktery je charakterizovan jako podil obyvatel, kterym je 65 let a vice, na 100 déti ve véku
0-14 let. Index stafi tak vypovida o starnuti populace. V Olomouckém kraji v roce 2011
pripadalo na 100 déti 112,9 seniorti, pfitom celorepublikovy pramér byl 110,4. Mizeme také
doplnit, Ze v roce 2012 zilo v Olomouckém kraji 73 Zen a 10 muzl starSich 100 let (Barteska,
2012, s. 13-14). V Olomouckém kraji byl tedy dle uvedenych dat (Barteska, 2012, s. 13-14)
vysS§i pocet seniortt na 100 déti, neZ je tomu v celorepublikovém priiméru. Dal§im dalezitym
ukazatelem je index ekonomického zatizeni v obci, ktery znaci, kolik osob ve véku 0-14 let
a 65 let a vice piipada na 100 obyvatel produktivniho véku. Primérna hodnota pro Ceskou

republiku byla 44,6 %, v Olomouckém kraji dosahla hodnoty 44,9 % (Barteska, 2012, s. 14).

Na zakladé€ dat z roku 2014 se nadale zvySuje ukazatel indexu staii — na 100 déti ve
véku 014 let ptipadlo v roce 2014 v Olomouckém kraji 122 obyvatel nad 65 let véku. Také
index ekonomického zatizeni postupné roste. V roce 2005 ptipadalo na 100 obyvatel
Vv produktivnim véku mezi 15 a 64 lety 40,8 déti do 14 let a osob nad 65 let, avsak ke konci
roku 2014 to uz bylo 49,6 osob. Oba tyto indexy dosahovaly v Olomouckém kraji vyssich
hodnot, nez jaké byly hodnoty za celou Ceskou republiku (index sta¥i pro CR byl 117,4
a index ekonomického zatizeni pro CR byl 49,3) (Cesky statisticky ufad, 2015, s. 8).

Respondenty v ramci vyzkumu této disertatni prace byli ucastnici institucionalni
edukace z Univerzity tfettho véku na Univerzit¢ Palackého v Olomouci, kterd pisobi
Vv Olomouckém kraji. Respondentim byly rozdany soubory vyzkumnych néstroji, kazdy
soubor obsahoval vSechny ¢tyfi vyzkumné nastroje — dotaznik vlastni konstrukce, Eysencktiv

osobnostni dotaznik EOD, Logo-test, Existencialni s§kalu (blize byly popsany V jednotlivych
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podkapitolach kapitoly 5.6).° Respondenti byli mj. informovéni o t&elu vyzkumného Setien,

v ramci které¢ho byla zachovana jejich anonymita.

% Sbér dat pro disertadni praci probéhl spolu se sbérem dat pro projekt IGA s nazvem SenioFi
a instituciondini edukace, jehoz hlavni fesitelkou byla autorka této diserta¢ni prace — Mgr. Barbora
Tallova a spolufesitelkou byla pouze jeji Skolitelka — doc. PhDr. Alena Petrova, Ph.D., ktera hlavni
fesitelce poskytovala odborné rady, odborné garantovala psychologickou ¢ast a korigovala publikované
odborné texty.
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6 Vysledky vyzkumného Setreni

V této kapitole budou popsany a v ptipadé¢ hypotéz také analyzovany vysledky
vyzkumného Setfeni. Jednotlivé podkapitoly jsou strukturovany dle stanovenych dil¢ich cili
(viz kapitola 5.2). Kazda z podkapitol je jesté dale ¢lenéna napi. dle zaméfeni zjisténych

udajt nebo dle vyzkumného nastroje, prostiednictvim kterého byla data zjistovana.

Uvedeny budou udaje zjisténé na Univerzité tfetiho véku na Univerzité¢ Palackého
v Olomouci (dale také jako U3V na UP v Olomouci) — data byla vyhodnocena od 172
respondentll, kteti vyplnili dotaznik vlastni konstrukce, Eysenckiiv osobnostni dotaznik EOD,

Logo-test a Existencialni $kalu (ESK).™°

Pouze pro zajimavé doplnéni budou u nékterych polozek uvedeny také vysledky
obdobného zkoumani, které realizovala autorka této disertani prace na jiz zminéné stazi na
Univerzité tfetiho v€ku na Univerzit¢ Komenského v Bratislavé (dale také jako UTV na UK
v Bratislavé)', kde data byla vyhodnocena od 238 respondentt, kteti vyplnili dotaznik vlastni
konstrukce, ktery byl, oproti dotazniku rozdaného na Univerzité tfetiho véku na Univerzité
Palackého v Olomouci, ve zkracené varianté. Zjisténd data z Univerzity tfetiho véku na
Univerzit¢ Komenského v Bratislavé nebyla dale analyzovana a ani nejsou soucasti diskuze,
jelikoz, jak jiz bylo zminéno, jsou uvedena pouze pro nabizejici se informacni doplnéni,
nejsou tedy soucasti cile disertatni prace. Dotaznik vlastni konstrukce snimany na stdzi

v Bratislavé je mozné shlédnout v ptiloze 2.

6.1 Charakteristika icastniki institucionalni edukace (U3V)

Tato podkapitola se vénuje vysledkiim vyzkumného Seteni vztahujicim se k prvnimu
dil¢imu cili stanovenému v této disertacni praci (viz kapitola 5.2), ktery zni: Wvodit
charakteristiku ucastnikii instituciondlni edukace (U3V) V rdmci demografickych a dalSich
udajii, udajii o socialnich kontaktech, o zastoupeni temperamentovych rysu (extraverze —

introverze, stabilita — labilita). Data kvyhodnoceni stanoveného cile byla ziskana

0 Eysenckiiv osobnostni dotaznik EOD, Logo-test a Existencialni $kila (ESK) byly vyhodnoceny pod
vedenim kvalifikovaného odbornika s psychologickym vzdélanim — doc. PhDr. Aleny Petrové, Ph.D.,
ktera je skolitelkou autorky této disertacni prace.

1V ptipadg, 7e jsou k dispozici dopliwjici data z Univerzity tretiho véku na Univerzité Komenského
Vv Bratislave, budou pro prehlednost vepsana do piislusné tabulky pod zahlavi UTV na UK v Bratislavé
anavic budou tato data pro zvySeni piehlednosti napsana kurzivou. VSechna ostatni data, ktera nejsou
takto specifikovana, tedy pochazi z U3V na UP v Olomouci.
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prostiednictvim dotazniku vlastni konstrukce, pouze data vénujici se zastoupeni

temperamentovych ryst byla zjisténa pomoci Eysenckova osobnostniho dotazniku EOD.

Déle je text jeste rozdélen do dilCich ¢asti vénujicich se jednotlivym charakteristikam
(demografick¢é a dalsi udaje, tUdaje o socialnich kontaktech, tdaje o zastoupeni

temperamentovych ryst).

6.1.1 Charakteristika ucastnika institucionalni edukace (U3V) v ramci

demografickych a dalSich udaji

V ramci demografickych charakteristik respondentt bylo prostfednictvim vyzkumu
zjiSténo napf. zastoupeni pohlavi, primérny ve€k, subjektivné vnimany zdravotni stav
respondenti. Dale byly zjisténé dal§i vybrané charakteristiky, jako nejvyssi dosazené
vzdélani, nabozenské vyznani apod. Jako specifické charakteristiky budou uvedeny
vzdalenost bydliste respondentl od vzdé€lavaci instituce a S tim souvisejici zptisob dopravy na
vyuku. V této podkapitole budou uvedeny vysledky vztahujici se k vyzkumnému ptedpokladu
¢. 1,2,3,4 a5 (viz kapitola 5.5).

Vyhodnoceny byly dotazniky ziskané od 172 respondentli, z uvedeného poctu bylo
150 Zen (tzn. 87,2 %) a 22 muzu (tzn. 12,8 %). Primérny vék respondenti byl 67 let (Tallova,
Petrova, 2016, s. 95). Blize viz tabulka 1, pro doplnéni jsou v tabulce 1 uvedeny také
vysledky zkouméni realizovaného na UTV na UK v Bratislavé, kde byl prumérny vék
respondentl také 67 let. Grafické znazornéni vysledkli z U3V na UP v Olomouci piedklada

ptiloha 3, konkrétné graf 1.

Tabulka 1 Zastoupeni pohlavi

Cetnost Absolutni ¢etnost | Relativni Cetnost UTV na UK v Bratislavé
Pohlavi Absolutni Relativni
cetnost Cetnost
Muz 22 12,8 % 31 13,0 %
Zena 150 87,2 % 207 87,0 %

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Doplnit mizeme také rodinny stav respondentli. VétSina respondentli uvedla, Ze jsou
zenati/vdané (55,8 %), pocetné nasledovali vdovci a vdovy (21,5 %), rozvedeni (18,0 %)
anejmensi zastoupeni méli svobodni (4,7 %) (Tallova, Petrova, 2016, s. 99-100). Podrobné
jsou hodnoty zaznamenany v tabulce 2. Pro zajimavost jsou data v tabulce 2 doplnéna také
o vysledky ze stdize zUTV na UK v Bratislavé. Grafické znazornéni rodinného stavu

respondentti z U3V na UP v Olomouci ptedklada ptiloha 3 (graf 2).

Tabulka 2 Rodinny stav respondenti

Cetnost Absolutni ¢etnost | Relativni ¢etnost UTV na UK v Bratislavé
Rodinny stav Absolutni Relativni
Cetnost Cetnost
Svobodny/a 8 4,7 % 22 9,2%
Zenaty/vdana | 96 55,8 % 121 50,8 %
Rozvedeny/a 31 18,0 % 40 16,8 %
Vdovec/vdova 37 21,5% 55 23,1%

Zdroj: Vlastni zpracovani

Dopliujici charakteristikou je pocet potomkii. VE&tsina respondenti (159, tzn. 92,4 %)
ma jednoho ¢i vice potomk, konkrétn¢ 27 (tzn. 15,7 %) ma jedno dité, 112 (tzn. 65,1 %) ma
dve déti, 17 respondentt (tzn. 9,9 %) ma tii déti a 3 respondenti (tzn. 1,7 %) maji Ctyfi déti.
13 respondentt (tzn. 7,6 %) je bezdétnych (Tallova, Petrova, 2016, s. 100). Pfehledn¢ data
zprostfedkovava tabulka 3. Pro zajimavost jsou data v tabulce 3 doplnéna také o vysledky ze
staze na UTV na UK v Bratislavé. Polozky v tabulce 3 jsou sefazeny dle poétu potomkd.

Grafické znazornéni vysledki z U3V na UP v Olomouci je v piiloze 3 (graf 3).
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Tabulka 3 Pocet potomki

Cetnost Absolutni ¢etnost | Relativni Cetnost UTV na UK v Bratislavé

Pocet potomkii Absolutni Relativni
cetnost Cetnost

Zadny 13 7,6 % 29 12,2 %

1 potomek 27 15,7 % 49 20,6 %

2 potomci 112 65,1 % 132 55,5 %

3 potomci 17 9,9% 22 9,2%

4 potomci 3 1,7% 4 1,7 %

5 potomku 0 0,0 % 2 0,8 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

Podstatnou charakteristikou pro moznost casti na institucionalni edukaci (U3V) je
zdravotni stav seniord. Prostiednictvim vyzkumu bylo zjisténo, jak se seniofi subjektivné citi
po zdravotni strance. Nejvétsi zastoupeni zaujimali respondenti, ktefi jsou zcela zdravi
anetrpi zadnym chronickym onemocnénim (87 respondent, tzn. 50,6 %). Pocetnim
zastoupenim nasledovali respondenti, ktefi hodnoti sviij zdravotni stav jako ,,spise zdravy/a,*
tito respondenti maji parkrat do roku vaznéjsi zdravotni potize (68 respondentil, tzn. 39,5 %).
17 respondentt (tzn. 9,9 %) zminilo, Ze jsou nemocni, jelikoz trpi chronickymi chorobami,
vaznéj$i zdravotni potize jsou u nich Casté (Tallova, Petrova, 2016, s. 97). Data predklada také

tabulka 4. Grafické znazornéni je v piiloze 3, konkrétné se jedna o graf 4.

Tabulka 4 Zdravotni stav respondenti

Cetnost Absolutni | Relativni
Zdravotni stav seniori cetnost cetnost
Zcela zdravy/a, Zadné chronické choroby 87 50,6 %
SpiSe zdravy/a, parkrat do roku vaznéjsi potize 68 39,5%
Nemocny/a, chronické choroby, ¢asto vaznéjsi potize 17 9,9%

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Respondenti uvadéli nejvyssi dosazené vzdélani. Nejveétsi zastoupeni méli respondenti
se vzdélanim zakoncenym maturitni zkouskou (63,4 %). V menSim poctu se vyskytovali
respondenti s vysokoskolskym vzdélanim (15,7 %), sttednim odbornym vzdélanim s vyuénim
listem (8,7 %), stfednim nebo stfednim odbornym vzdélanim bez maturity i vyuéniho listu
(5,8 %). V mensi mife byli zastoupeni respondenti s vy$sim odbornym vzdélanim (4,7 %).
Nejmensi zastoupeni méli respondenti se zdkladnim vzdélanim (1,7 %) (Tallova, Petrova,
2016, s. 97-98). Nize je uvedena tabulka 5, ktera piedklada konkrétni zjisténa data
z vyzkumu, pro zajimavost jsou data v tabulce 5 doplnéna také o vysledky ze staze na UTV
na UK v Bratislavé." Grafické znazornéni vysledki z U3V na UP v Olomouci je v piiloze 3
(graf 5).

Tabulka 5 Nejvyssi dosazené vzdélani

Cetnost Absolutni | Relativni UTV na UK v Bratislave
Nejvyssi dosaZzené vzdélani | Cetnost cetnost Absolutni Absolutni
Cetnost Cetnost
Zakladni vzdélani 3 1,7% 0 0,0%
Stredni nebo stiedni | 10 5,8 % 0 0,0%

odborné vzdélani bez
maturity i vyuéniho listu
Stredni odborné vzdélani | 15 8,7 % 0 0,0%

S vyuénim listem

Vzdélani zakonéené | 109 63,4 % 84 35,3%

maturitni zkouSkou
Vys$i odborné vzdélani 8 4.7 % 19 8,0 %
Vysokoskolské vzdélani 27 15,7 % 135 56,7 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

S uvedenou charakteristikou souvisi také povolani — respondenti méli uvést, jaka

povolani vykonavali v priibéhu jejich ekonomicky aktivniho Zivota, ty byly rozdéleny do

12 Kategorie z dotazniku vlastni konstrukce, ktery byl rozdan respondentiim na na UTV na UK v Bratislavé,
byly specifikovany, pro piehlednost v tabulce jsou vSak zuzeny a zaclenény do kategorii dotazniku
vlastni konstrukce, ktery byl rozdan v rdmci vyzkumu na U3V na UP v Olomouci.
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nékolika oblasti podle zaméfeni. 46 respondentd Vramci svého zivota vykondvalo
administrativni prace, jako napf. ufednik/Gfednice, sekretarka, zaméstnanec/kyné statni spravy
apod. 35 respondentt pracovalo Vv oblasti obchodné-eckonomické na pracovni pozici
ekonom/ka, Gcetni apod. 28 respondentd mélo povolani technicky zaméfené, jako napf.
programator/ka, technik, projektant/ka apod. 19 respondentii bylo zaméstnano ve
zdravotnictvi (zdravotni sestra, zdravotni laborant/ka, farmaceuticky/a asistent/ka, ptipadné
veterinatf/ka). 18 respondentii bylo zaméstnanych ve Skolstvi jako ucitel/ka ¢i feditel/ka.
16 respondentti pracovalo v oblasti sluzeb. Délnickym a uklizecim pracim se vénovalo Sest
respondentli. Posledni oblast zahrnuje dals$i povolani — fotograf, PR pracovnik, odévni
navrharka a tkadlena — do této oblasti se fadi ¢tyfi respondenti (Tallova, Petrova, 2016, s. 98—
99). Podrobné jsou data zpracovana v tabulce 6. Data v tabulce 6 jsou pro piehlednost

sefazena dle nejvyssi Cetnosti. Grafické znazornéni je v piiloze 3 (graf 6).

Tabulka 6 Povolani vykonavané za ekonomicky aktivniho Zivota

Cetnost Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Povolani

Administrativni prace 46 26,7 %
Obchodné-ekonomicka 35 20,3 %
oblast

Technicky zaméfené povolani | 28 16,3 %
Zdravotnictvi 19 11,0 %
Skolstvi 18 10,5 %
Oblast sluZeb 16 9,3%
Délnické a uklizeci prace 6 3,5%
Dalsi 4 2,3%

Zdroj: Vlastni zpracovani

V ramci dalSich vybranych charakteristik se vyzkum zaméfil také na otdzku, zda
respondenti maji n¢jaké nabozenské vyznani, zda jsou véfici. Tuto polozku povazujeme mj. za
podstatnou pro subjektivné vnimanou smysluplnost Zivota seniort. ZjiSténo bylo, Ze 88
respondentl (tzn. 51,2 %) je ndbozenského vyznani a 84 (tzn. 48,8 %) je bez nabozenského

vyznani (Tallova, Petrova, 2016, s. 100-101). Blize viz tabulka 7, grafické znazornéni je
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v priloze 3 (graf 7).

Tabulka 7 NabozZenské vyznani

Cetnost

NéboZenské vyznani

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost

Ano

88

51,2 %

Ne

84

48,8 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

Specifickou charakteristikou ve vyzkumu je uréeni vzdalenosti bydlisté respondentt

od vzdé€lavaci instituce (od U3V) a zpusob, jakym se respondenti dopravuji na misto

vzdélavani. Nejvice respondenti (43,6 %) ma bydlisté od U3V vzdaleno 6 az 30 Kilometrt,

nasleduje vzdalenost do péti kilometrt (u 35,5 % respondentti) a v mensi mite se vyskytovali

respondenti ze vzdalenosti 31 az 70 Kilometrt (17,4 % respondentit). Nejmensi zastoupeni ve

vyzkumném vzorku tvofili respondenti, ktefi bydli 71 a vice kilometri od U3V (3,5 %

respondenttl) (Tallova, Petrova, 2016, s. 96). Blize viz tabulka 8, grafické znazornéni je

v priloze 3 (graf 8).

Tabulka 8 Vzdalenost bydlisté respondenti od vzdélavaci instituce (od U3V)

Cetnost

Vzdalenost bydlisté od U3V

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost

Do 5 kilometru 61 355%
6 az 30 kilometru 75 43,6 %
31 az 70 kilometru 30 17,4 %
71 a vice kilometra 6 35%

Zdroj: Vlastni zpracovani

S vyse uvedenou charakteristikou vztahujici se ke vzdalenosti bydlisté respondentt od

U3V souvisi také zpiisob dopravy respondentli na vyuku — nékteti respondenti (17) dochazi na

vyuku pésky, ostatni (155) vyuzivaji riznych dopravnich prostfedka, piicemz 48 respondentt
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uvedlo, ze vyuziva pouze méstskou hromadnou dopravu. 59 respondentti dojizdi vlakem a 17
0sob jezdi autobusem — meziméstska doprava. 7 respondentii se dopravuje prostiednictvim
auta, kter¢ ale nefidi, naopak 23 0s0b jezdi na vyuku na U3V autem jako aktivni fidi¢i. Jeden
respondent/ka uvedl/a, ze vyuzivad kolo jakozto prostfedek dopravujici jej/ji na vyuku
(Tallova, Petrova, 2016, s. 96-97). Podrobn¢ jsou vysledky zaznamenany V tabulce 9.

Grafické znazornéni je v ptiloze 3 (graf 9).

Tabulka 9 Zpisob dopravy respondentii na vyuku na U3V

Cetnost Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Zpisob dopravy na vyuku na U3V

Pésky 17 9,9%

Méstska hromadna doprava 48 27,9 %

Vlak 59 34,3%

Autobus — meziméstska doprava 17 9,9%

Auto (ale neridi jej) 7 4,1 %

Auto (aktivni Fidic) 23 13,4 %

Kolo 1 0,6 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

6.1.2 Charakteristika ucastnika institucionalni edukace (U3V) v ramci

udaju o socialnich kontaktech

V této podkapitole budou uvedeny vysledky vztahujici se k vyzkumnému predpokladu
¢. 6 a7 (viz kapitola 5.5).

108 respondenti (tzn. 62,8 %) zije v domadacnosti sdal$im/i rodinnym/i
ptislusnikem/ky (Tallovd, Petrova, 2016, s. 95). Konkrétné 86 respondentli bydli
s manzelem/kou, 9 respondentii bydli s manzelem/kou a dal§imi ¢leny rodiny, 7 jich bydli
s dcerou/synem/sestrou a sjejich rodinami a 6 respondentd bydli s piitelem/kyni ¢i
s partnerem/kou. Zbyvajici seniofi (64, tzn. 37,2 %) bydli v domacnosti sami (viz Tallova,
Petrova, 2015c, s. 297). Piehledné jsou data uvedena v tabulce 10, grafické znazornéni je

v priloze 3, konkrétné v grafu 10.
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Tabulka 10 Zpisob bydleni respondenti

Cetnost Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Zpusob bydleni

Sam/sama 64 37,2%

S manzZelem/kou 86 50,0 %

S manzelem/kou a dalSimi ¢leny rodiny 9 5,2 %

S dcerou/synem/sestrou a jejich rodinami | 7 4,1%

S pritelem/Kkyni ¢i s partnerem/kou 6 3,5%

Zdroj: Tallova, Petrova, 2015¢, s. 297

Suvedenou charakteristikou tykajici se zpusobu bydleni se poji také nasledujici
vztahujici se k druhu bydleni. 99,4 % respondentii Zije Vv byté ¢i domé&, pouze 0,6 %
respondentii bydli v domé s pecovatelskou sluzbou (Tallova, Petrova, 2016, s. 95). Zadny

z respondentti nezije v domové pro seniory, Viz tabulka 11, grafické znazornéni je v piiloze 3

(graf 11).

Tabulka 11 Druh bydleni respondenti

Cetnost Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Druh bydleni

Bydleni v byté ¢i domé 171 99,4 %

Bydleni v domé s pecovatelskou sluzbou 1 0,6 %

Bydleni v domové pro seniory 0 0,0 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

Vyzkum se zaméfil na Cetnost setkavani seniord s piibuznymi a s ptateli €1 zndamymi
a na piipadnou potiebu Castéjsiho setkavani se s piibuznymi a s piateli ¢i znamymi. Zjisténo
bylo, ze se svymi piibuznymi se velmi casto (kazdy den) setkdva 22 respondentl (tzn.
12,8 %), casto (n€kolikrat do tydne) 70 respondentt (tzn. 40,7 %), obcas (parkrat do mésice)
64 respondentli (tzn. 37,2 %), vyjimecné (parkrat do roku) 15 respondentl (tzn. 8,7 %)
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a vubec se s piibuznymi nesetkava jeden respondent/ka (tzn. 0,6 %) (viz Tallova, Petrova,

2015c, s. 297). Piehledné data zaznamenava tabulka 12 nize a graf 12 v ptiloze 3.

Tabulka 12 Cetnost setkavani respondentii s piibuznymi

Cetnost Absolutni Relativni
Cetnost setkavani respondenti s piibuznymi cetnost cetnost
Velmi ¢asto (kazdy den) 22 12,8 %
Casto (néKkolikrat do tydne) 70 40,7 %
Ob¢as (parkrat do mésice) 64 37,2%
Vyjimecné (parkrat do roku) 15 8,7 %
Vibec 1 0,6 %

Zdroj: Tallova, Petrova, 2015¢, s. 297

V ramci Cetnosti setkavani s piateli ¢i znamymi se 9 respondentt (tzn. 5,2 %) s nimi
setkava velmi Casto (kazdy den), 60 (tzn. 34,9 %) se snimi setkava Casto (n¢kolikrat do
tydne), 84 (tzn. 48,8 %) obcCas (parkrat do mésice), vyjimeéné (parkrat do roku) se jich
setkava 18 (tzn. 10,5 %) a vibec se se svymi prateli ¢i znamymi nesetkdava jeden
respondent/ka (tzn. 0,6 %) (viz Tallova, Petrova, 2015¢, s. 297). Data jsou zpracovana

v tabulce 13 nize a v grafu 13 v piiloze 3.

Tabulka 13 Cetnost setkavani respondentii s piateli & znamymi

Cetnost Absolutni Relativni
Cetnost setkavani respondentii s piateli ¢ znamymi | Cetnost cetnost
Velmi ¢asto (kazdy den) 9 52 %
Casto (nékolikrat do tydne) 60 34,9 %
Obc¢as (parkrat do mésice) 84 48,8 %
Vyjimecné (parkrat do roku) 18 10,5%
Viibec 1 0,6 %

Zdroj: Tallova, Petrova, 2015¢, s. 297
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V ramci socialnich kontaktl je nutné zjistit, zda seniofi maji zajem o Cast&jsi setkavani
S ptibuznymi a prateli ¢i zndmymi, nebo zda jim dosavadni Cetnost setkdvani staci. V ramci
setkavani seniord s piibuznymi uvedlo 77 respondentt (tzn. 44,8 %), Ze ma potiebu CastéjSiho
kontaktu s piibuznymi a 95 respondentim (tzn. 55,2 %) postacuje dosavadni ¢etnost kontaktl
S ptibuznymi. Podobnd data byla zjisténa také ptfi zaméfeni na potiebu cCastéjSiho setkavani
S prateli ¢i zndmymi, konkrétné 74 respondentt (tzn. 43 %) uvedlo, Ze ma zajem o Cast&jsi
kontakt s piateli ¢i znamymi, naopak 98 respondentd (tzn. 57 %) jsou spokojeni se souc¢asnou
Cetnosti kontaktu s prateli ¢i znamymi (Tallova, Petrova, 2015c, s. 298). 38 respondenti (tzn.
22,1 %) uvedlo, ze se citi sami, 134 (tzn. 77,9 %) jich takovy pocit nema. V tabulce 14
avtabulce 15 jsou zaznamenana data tykajici se potfeby cCastéjsiho kontaktu s ptibuznymi
a s prateli ¢i znamymi a tabulka 16 piedklada data vztahujici se k pocitu samoty. Tabulka 16
obsahuje také vysledky z UTV na UK v Bratislave. Grafické znazornéni vysledka z U3V na

UP v Olomouci je soucasti grafti 14, 15 a 16 uvedenych v ptiloze 3.

Tabulka 14 Potieba ¢astéjsiho setkavani s pribuznymi

Cetnost Absolutni ¢etnost | Relativni ¢etnost

Wewr

Poti‘eba Castéjsiho setkavani s pribuznymi
Ano 77 44,8 %
Ne 95 55,2 %

Zdroj: Tallova, Petrova, 2015¢, s. 298

Tabulka 15 Potfeba ¢astéjSiho setkavani s piateli ¢i znamymi

Cetnost Absolutni ¢etnost | Relativni ¢etnost

Potieba castéjSiho setkavani s prateli ¢i

znamymi
Ano 74 43 %
Ne 98 57T %

Zdroj: Tallova, Petrova, 2015c, s. 298
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Tabulka 16 Pocit samoty u respondenti

Cetnost Absolutni Relativni UTV na UK v Bratislave

Citi se ¢asto sam/sama | Cetnost Cetnost Absolutni | Relativni
Cetnost Cetnost

Ano 38 22,1 % 35 14,7 %

Ne 134 77,9 % 203 85,3 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

6.1.3 Charakteristika ucastnika institucionalni edukace (U3V) v ramci

zastoupeni podstatnych temperamentovych rysi

V této podkapitole budou uvedeny vysledky vztahujici se K vyzkumnému piedpokladu
¢. 8 (viz kapitola 5.5).

V ramci zastoupeni temperamentovych rysi (extraverze a introverze) byly zjistény
prostiednictvim Eysenckova osobnostniho dotazniku EOD nésledujici udaje. 84 respondent
(tzn. 48,8 %) jsou introverti, 72 respondentl (tzn. 41,9 %) jsou extraverti a 16 (tzn. 9,3 %)
respondentl je nevyhranénych — jsou na pomezi introverze a extraverze. Data jsou prehledné

zaznamenana v tabulce 17 a v grafu 17 v pfiloze 3.

Tabulka 17 Zastoupeni temperamentovych rysu

Cetnost

Zastoupeni temperamentovych rysi

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost

Extraverze 72 41,9 %
Introverze 84 48,8 %
Extraverze/introverze 16 9,3%

Zdroj: Vlastni zpracovani

V ramci zastoupeni neuroticismu bylo prostfednictvim Eysenckova dotazniku EOD
zjisténo, ze vétsina respondentd (121, tzn. 70,3 %) je stabilnich, 38 respondentt (tzn. 22,1 %)
je labilnich a 13 (tzn. 7,6 %) je na pomezi mezi stabilitou a labilitou. Data jsou dostupna také

v tabulce 18 a v grafu 18 v piiloze 3.
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Tabulka 18 Zastoupeni neuroticismu

Cetnost Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost

Zastoupeni neuroticismu

Stabilita 121 70,3 %
Labilita 38 22,1 %
Stabilita/labilita 13 7,6 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

6.2 Prozivani smysluplnosti Zivota seniori ucastnicich se

institucionalni edukace (U3V)

Nasledujici text se zaméfi na druhy stanoveny dil¢i cil této disertacni prace (viz
kapitola 5.2), jimz je: V rdmci dat o prozZivani smysluplnosti Zivota zjistit miru prozivané
smysluplnosti Zivota seniorii ucastnicich se institucionadlni edukace (U3V) a specifikovat tim,
jaka je prozivana kvalita jejich Zivota, zda a pripadné v jaké mire se u seniorii ucastnicich se
institucionalni edukace (U3V) vyskytuje existencialni frustrace. Analyzovat vztah mezi mirou
prozivané smysluplnosti Zivota seniori ucastnicich se instituciondlni edukace (U3V)
a vybranymi proménnymi (Cetnost setkdavani s pribuznymi / prateli ¢i znamymi, zastoupeni
temperamentovych rysi, potreba seznamit se s novymi lidmi prostrednictvim institucionalni

edukace — U3V).

Text vénujici se vysledkim v rdmci smysluplnosti zivota seniort je dale ¢lenén do
dil¢ich podkapitol, pficemZz nejprve se zaméfime na data ziskand prostiednictvim
Existencialni $kaly, nasledné na data z Logo-testu a posledni ¢ast se bude vénovat analyze

miry prozivané smysluplnosti Zivota a vybranych proménnych.

6.2.1 Prozivani smysluplnosti Zivota seniori ucastnicich se institucionalni

edukace (U3V) zjiStované prostiednictvim Existencialni Skaly

V této podkapitole budou uvedeny vysledky vztahujici se K vyzkumnému piedpokladu
¢. 9 (viz kapitola 5.5).

Tabulka 19 ptedklada zafazeni do skord v ramci zakladnich stupnic a faktort vyssich

radu, prehledné je také zpracovano v grafu 19 v piiloze 3. V tabulce 20 je uveden primérny
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pocet ziskanych bodl v ramci zakladnich stupnic a faktord vyssich radu.

Tabulka 19 Zarazeni do skérd v ramci zakladnich

stupnic a faktora vysSich radu,

ESK
Velmi

Zarazeni do skoru vysoky | Velmi
Zarazeni do Nizky Nizky Stiedni |Stfedni |skor — |vysoky
zakladnich stupnic | skor — skor — skor — skor — absolut- | skor —
a do faktori absolutni |relativni |absolutni |relativni | ni relativni
vysSich radi Cetnost | Cetnost |Cetnost |Cetnost |Cetnost |cCetnost
Sebeodstup (SO) |3 1,7% 151 87,8 % 18 10,5 %
Sebepiesah (SP) 8 4,7 % 160 93,0% 4 2,3%
Svoboda (SV) 8 4,7 % 141 82,0 % 23 13,4 %
Odpovédnost (OD) |10 5,8 % 153 89,0 % 9 52%
Personalita (P) 4 2,3% 160 93,0 % 8 4,7 %
Existencialita (E) |13 7,6 % 141 82,0 % 18 10,5 %
Celkovy skor (CS) |6 3,5% 158 91,9 % 8 4,7 %

Zdroj: Tallova, Petrova, 2015b, s. 225-227

Tabulka 20 Primérny pocet ziskanych bodi v ramci zakladnich stupnic a faktori

vysSich Fadu, ESK
Zarazeni do zakladnich stupnic a do
faktoru vysSich rada Pramérny pocet ziskanych bodi
Sebeodstup (SO) 36,9
Sebepiesah (SP) 70,0
Svoboda (SV) 50,4
Odpovédnost (OD) 58,5
Personalita (P) 107,0
Existencialita (E) 108,6
Celkovy skor (CS) 215,6

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Ve stupnici Sebeodstup (SO) ziskali respondenti v praméru 36,9 boda (Tallova,
Petrova, 2015b, s. 225), ptic¢emz tato hodnota se fadi do stfedniho skoru. ,, Sebeodstup (SO)
méri schopnost vytvorit si odstup vuci sobe“ (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 38). Nizky
skor, kterého dosahli 3 respondenti (Tallova, Petrova, 2015b, s. 225), znamena nedostate¢ny
odstup vici sobé. Se stoupajicim skorem se schopnost jasné vnimat a uvazovat zlepSuje
(Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 38). Stiedniho skoru dosahla vétsina respondentti tohoto
vyzkumu, konkrétné 151 respondenti. Velmi vysokého skoru dosahlo 18 respondentt
(Tallova, Petrova, 2015b, s. 225), tito si dovedou velmi dobie vytvofit odstup vici sobé
(Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 38).

Ve stupnici Sebepresah ¢i Sebetranscendence (SP) ziskali respondenti primérné 70
bodu, tedy vétSina respondentti (160) se svym vysledkem fadi do stiedniho skore (Tallova,
Petrova, 2015b, s. 225). Sebepiesah ,,popisuje schopnost citové se angazovat, nechat se
zaujmout hodnotou a vnimat své vnitini pohnuti tim, co clovék proziva, vycitit hodnotu. Tim
vznika vnitini vztah k prozivanému. Tato dimenze je nastrojem nalézani a vycitovani
subjektivné prozivanych hodnot“ (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 39). Nizky skor, kterého
ve vyzkumu dosahlo 8 respondenti (Tallova, Petrova, 2015b, s. 225), zna¢i vztahovou
chudost, emo¢ni plochost, pficemz se stoupajicim skorem se emocni svét a byti s druhymi
zvysuje. Pii1 velmi vysokém skoru mé Clov€k schopnost empatie a ma velice bezprosttedni
a volny pfistup k emocionalité¢ (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 40). V tomto vyzkumu

dosahli velmi vysokého skoru 4 respondenti (Tallova, Petrova, 2015b, s. 225).

Ve stupnici Svoboda (SV) bylo primérné u respondentti naméfeno 50,4 boda — stiedni
skor. Nizkého skoru dosahlo 8 respondenti a naopak velmi vysokého skéru 23 respondentti
Sttedniho skoru dosahlo 141 respondentt (Tallova, Petrova, 2015b, s. 226). ,, Svoboda (SV)
meri schopnost nachdzet v beézném Zivoté redlné moznosti jednani, usporddat je podle jejich
hodnoty, a tak dospét k osobnimu rozhodnuti“ (Léngle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 41). Nizky
skor zna¢i nejistotu Vv rozhodovani. Se vzrastajicim skorem roste jasnost a pevnost
v rozhodovéni a usuzovani. Cim vy3siho skoru v ramci svobody ¢lovék dosahne, tim snaze
¢ini rozhodnuti a jednoduseji nachdzi moznosti jednani. Pii velmi vysokém skoru ma ¢lovek
sklon vyhybat se tésnéj$im vztahtim a zavazkim, je zdrzenlivéjsi v osobnim angazovani. Tito

lidé maji sklon ke kritizovani, pfehnanému souzeni a K panovac¢nosti (Langle, Orglerova,
Kundi, 2001, s. 41).

V ramci Odpovednosti (OD) se do stiedniho skoru zaradilo 153 respondenti. Dale 10

respondentim byl naméfen nizky skor a 9 respondentti se zaradilo do velmi vysokého skoru.
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Primérné ziskali respondenti 58,5 bodu (Tallova, Petrova, 2015b, s. 226), coz znaci stiedni
skor ,, Odpovednost (OD) méri schopnost a ochotu odhodlat se a rozvazné, popr. s védomim
povinnosti, se angazovat pro osobni ukoly a hodnoty* (Langle, Orglerova, Kundi, 2001,
S. 42). Nizky skor zna¢i malou odpovédnost za sviij zivota, ¢loveék Vv takovém piipadé svij
zivot neplanuje, je spiSe pozorovatelem a ¢ekd, co mu zivot sdm piinese. Se vzrustajicim
skorem se zvySuje odpovédnost za vlastni Zivot a angazovanost v zivoté a pii velmi vysoké
hodnoté€ clovek plné ptijima odpovédnost a je si védom svych povinnosti (Liangle, Orglerova,

Kundi, 2001, s. 42).

V ramci skoru Personality ¢i Osobniho faktoru (P) dosahli 4 respondenti nizkého
skoru, 160 stiedniho a 8 velmi vysokého. Primérny skor byl 107,0 — stfedni skor (Tallova,
Petrova, 2015b, s. 226). ,,Slozend stupnice ,P" méri stupen rozvoje osobni stranky clovéka,
projevujici se otevienosti viici svetu a jasnym vnimanim sebe “ (Léngle, Orglerova, Kundi,
2001, s. 43). Lidé, ktefi dosahli nizkého skoru, jsou pfili§ uzavieni. Se stoupajicim skoérem
vzrusta otevienost vici svétu. Lidé, ktefi dosdhli velmi vysokého skoru, jsou zranitelni, nékdy

az precitlivéli (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 43).

U slozeného skoru Existencialita = Existencidlni faktor (E) 13 respondentl dosahlo
nizkého skoru, 141 stiedniho a 18 velmi vysokého. Primérny naméfeny pocet bodi byl 108,6
(Tallova, Petrova, 2015b, s. 226), tedy zatazeni do stfedniho skoru. ,,SloZend stupnice ,E’
méri schopnost rozhodovat se a aktivné se angazovat ve sveté“ (Liangle, Orglerov4, Kundi,
2001, s. 44). Nizky skor svéd¢i o nerozhodném ¢i utlumeném zptlisobu Zivota. Se vzristajicim
skorem se zvySuje rozhodnost a odpovédnost za vlastni zivot, lidé s velmi vysokym skorem
maji angazovany zivotni styl, pfistupuji ke svétu aktivné (Langle, Orglerova, Kundi, 2001,

S. 44).

Souctem skoru Personalita (P) a Existencialita (E) byl ziskan Celkovy skor (CS), ktery
vyjadiuje celkovou prozivanou smysluplnost zivota (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 18—
19). Nizkého CS dosahlo 6 respondentd, 158 mélo stiedni skor a 8 velmi vysoky skor.
Praimérné namétena hodnota CS byla 215,6 — stfedni skor (Tallova, Petrova, 2015b, s. 226).
Slozena stupnice CS ,,vypovidd o schopnosti cloveéka dobre vychazet se sebou a se svétem
a aktivné se vypordadavat s vnitrnimi i vnéjsimi ndaroky vlastniho Zivota a s hodnotami, které
mu nabizi“ (Langle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 45). Nizky skor znac¢i nenaplnénou existenci.
Se stoupajici hodnotou vzriistd vnitini otevienost a pii velmi vysokém skoru je Clovek
ptistupny, otevieny, rozhodny, ochotny se angazovat a uvédomuje si své povinnosti (Léngle,

Orglerova, Kundi, 2001, s. 46).
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6.2.2 Prozivani smysluplnosti Zivota seniori ucastnicich se institucionalni

edukace (U3V) zjiStované prostiednictvim Logo-testu

V této podkapitole budou uvedeny vysledky vztahujici se také k vyzkumnému
predpokladu ¢. 9 (viz kapitola 5.5), oproti pfedchozi podkapitole se vSak nyni zaméfime na

vysledky zjisténé prostiednictvim Logo-testu.

Logo-test a jeho pasma, do kterych se zatadi ziskany vysledek, byl blize popsan
v kapitole 5.6.3. Vzhledem k uvedenému zde budou zminény konkrétni vysledky vyzkumu
pouze s kratkou piislusnou charakteristikou. Tabulka 21 piedklada zafazeni respondentt do
pasem Logo-testu na zdklad¢ zjiSténych bodl ziskanych v radmci Logo-testu. Grafické

znazornéni vysledku je uvedeno v ptiloze 3 (graf 20).

Tabulka 21 Zaiazeni do pasem Logo-testu

Cetnost Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost

Pasma Logo-testu

Q1 71 41,3 %
Q2+Q3 88 51,2 %
Q4-(D9+D10) 7 4.1 %
D9 6 3,5 %
D10 0 0,0 %

Zdroj: Tallova, Petrova, 2015¢, s. 299

Kratce popiseme ziskana data. V kvartilu Q1 se umistilo 71 respondentti (Tallova,
Petrova, 2015c, s. 299), ktefi maji ,,velice dobrou uroven naplnéni smyslu jako ukazatele
stalosti dusevniho zdravi“ (Lucasova, 1992, s. 19). V pasmu Q2+Q3, tedy v priméru, se
umistilo 88 respondentt (Tallova, Petrova, 2015c, s. 299). Toto pasmo znaci ,, stFedni tiroven
naplnéni smyslu jako ukazatele prumeérné duSevni stability bez pritomnosti ohroZeni
(Lucasova, 1992, s. 19). V pasmu Q4-(D9+D10) se umistilo 7 respondentt (Tallova, Petrova,
2015c¢, s. 299), kteti maji ,,zhorsené naplneni smyslu, pri hodnoceni duSevni stability nutnd
opatrnost* (Lucasova, 1992, s. 19). V decilu D9 se umistilo 6 respondentt (Tallova, Petrova,

2015c¢, s. 299), coz znali ,,Spatné naplnéni smyslu jako ukazatele pritomnosti existencialni
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frustrace ohrozujici zdravi® (Lucasova, 1992, s. 19). A nikdo z respondentii se neumistil
v decilu D10 (Tallova, Petrova, 2015c, s. 299), ktery by znacil ,, velmi Spatné naplnéni smyslu
jako ukazatele pravdépodobné noogenni neurozy ci deprese, tedy jiz chorobného vyvoje*

(Lucasova, 1992, s. 19).

6.2.3 Vztah mezi mirou prozivané smysluplnosti Zivota seniora ucastnicich

se institucionalni edukace (U3V) a vybranymi proménnymi

V této podkapitole budou uvedeny vysledky vztahujici se k hypotézam H1, H2, H3,
H4, H5, H6 (viz kapitola 5.4), které se vztahuji ke smysluplnosti Zivota.

Nejprve jsou uvedeny vysledky hypotézy HI1, kterd se zabyva Cetnosti setkavani

seniort S pfibuznymi v kontextu jejich miry smysluplnosti zivota.

H1: Seniofi, kteti se velmi Casto nebo Casto setkdvaji se svymi piibuznymi, vykazuji vyssi
miru prozivané smysluplnosti Zivota nez seniofi, ktefi se se svymi piibuznymi setkdvaji

obcas, vyjimecné anebo se se svymi pribuznymi nesetkéavaji vibec.
K hypotéze H1 byly stanoveny nésledujici statistické hypotézy (nulové a alternativni):

HO: Seniofi, ktefi se velmi Casto nebo ¢asto setkavaji se svymi piibuznymi, vykazuji stejné
velkou miru prozivané smysluplnosti Zivota jako seniofi, ktefi se se svymi piibuznymi

setkavaji obcas, vyjimecné anebo se se svymi piibuznymi nesetkavaji vitbec.

HA: Seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se svymi piibuznymi, vykazuji vyssi
miru prozivané smysluplnosti Zivota nez seniofi, ktefi se se svymi piibuznymi setkavaji

obcas, vyjimecné anebo se se svymi piibuznymi nesetkavaji viibec.

Vzhledem k tomu, ze se hypotéza H1 vénuje smysluplnosti Zivota, jejiz mira byla
zjistovana prosttednictvim dvou vyzkumnych néstroji — Existencidlni skaly (ESK) a Logo-
testu, zahrnovalo statistické zpracovani dat oba vyzkumné néstroje. ZjisStovan byl vztah mezi
daty z otazky ¢. 6 v dotazniku vlastni konstrukce a mezi dosazenymi hodnotami ESK a Logo-
testu. V pripadé ESK mizeme uvazovat jednotlivé dil¢i charakteristiky (SO—body, SP—body,
SV-body, OD-body, P-body, E-body), pfipadné jen celkové hodnoceni (C—body). Data

Logo-testu jsou pro potieby uvedené hypotézy v ramci jedné polozky.

K testovani hypotézy H1 byl pouzity neparovy (dvouvybérovy) t test, kterym

posuzujeme rozdil mezi dvéma primeéry testi ESK a Logo-testu pro vybrané skupiny
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respondentl. Pro vSechny zjisténé hodnoty plati p > 0,1 (konkrétni spocitané hodnoty
testovaci veli¢iny t a odpovidajici hodnoty pravdépodobnosti p jsou dostupné v piiloze 4
v tabulce 1). Nulovou hypotézu tedy nemizeme zamitnout — neni statisticky vyznamny rozdil
V mife prozivané smysluplnosti zivota u seniort, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se
svymi piibuznymi, a seniort, ktefi se se svymi pribuznymi setkavaji obcas, vyjimecné anebo

se se svymi piibuznymi nesetkavaji viibec.

Nasledujici hypotéza H2 se vénuje stejné¢ jako hypotéza HI Cetnosti setkavani, ale

misto na Cetnost setkdvani s ptibuznymi se zamétuje na pratele ¢i znamé.

H2: Seniofi, ktefi se velmi Casto nebo ¢asto setkavaji se svymi prateli ¢i znamymi, vykazuji
vys$§i miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, ktefi se se svymi prateli ¢i zndmymi
setkavaji obcas, vyjimecné anebo se se svymi ptateli ¢i znamymi nesetkavaji vitbec.

K hypotéze H2 byly stanoveny nésledujici statistické hypotézy (nulova a alternativni):

HO: Seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se svymi prateli ¢i znamymi, vykazuji
stejn¢ velkou miru prozivané smysluplnosti Zivota jako seniofi, ktefi se se svymi piateli ¢i
znamymi setkavaji obc¢as, vyjimecné anebo se se svymi prateli ¢i zndmymi nesetkavaji viibec.
HA: Seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkdvaji se svymi prateli ¢1 znamymi, vykazuji
vy$8i miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, ktefi se se svymi prateli ¢i zndmymi
setkavaji obcas, vyjimecné anebo se se svymi prateli ¢i znamymi nesetkavaji viibec.

K testovani hypotézy H2 byl pouzity t test (jako pii vySe uvedené vyhodnocené
hypotéze HI1), pficemz byl zjistovan vztah mezi daty zotazky ¢. 7 v dotazniku vlastni

konstrukce a mezi dosazenymi hodnotami ESK a Logo-testu.

V ramci celkového hodnoceni (C—body) bylo zjisténo p = 0,053, v ramci Logo-testu
bylo zjisténo p = 0,680. (Konkrétni spocitané hodnoty t a p jsou Vv ptiloze 4 v tabulce 2). Na
zaklade zjisténych hodnot nulovou hypotézu nemlizeme zamitnout (v ptipad¢ jednostranného

testu zamitame nulovou hypotézu pro p < 0,025).

Nasledujici hypotéza H3 se vénovala mife neuroticismu (Stabilita — labilita)

Vv kontextu miry subjektivné prozivané existencidlni zakotvenosti — smysluplnosti Zivota.
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H3: Seniofi Sniz§i mirou neuroticismu vykazuji vys$i miru subjektivné prozivané

existencialni zakotvenosti nez seniofi s vy$$i mirou neuroticismu.
K hypotéze H3 byly stanoveny nasledujici statistické hypotézy (nulové a alternativni):

HO: Seniofi s niz$i mirou neuroticismu vykazuji stejné¢ velkou miru subjektivné prozivané

smysluplnosti zivota jako seniofi s vy$§i mirou neuroticismu.

HA: Seniofi sniz§i mirou neuroticismu vykazuji vys§i miru subjektivné¢ prozivané

existencialni zakotvenosti nez seniofi s vyS§i mirou neuroticismu.

U hypotézy H3 byla data k vyhodnoceni zjisténa prostfednictvim testu temperamentu
EOD a pomoci Existencialni skdly (ESK) a Logo-testu. V ramci vysledki se u testu

temperamentu EOD zamétime pouze na vztah dvou kategorii stabilita — labilita.

K testovani hypotézy H3 byl opét pouzity t test. Konkrétni data k vyhodnoceni této
hypotézy H3 jsou dostupna v pfiloze 4 v tabulkach 3 a 4. Na zaklad¢ zjiSténych vysledkil
muzeme nulovou hypotézu zamitnout a ptijmout alternativni hypotézu (vzdy plati p < 0,025).
Zjisténo tak bylo, ze je statisticky vyznamny rozdil v mife prozivané smysluplnosti zivota na

zaklad¢ miry neuroticismu.

Hypotéza H4 se obdobné jako hypotéza H3 vénovala vysledkiim testu temperamentu
EOD a mife existencidlni zakotvenosti, av§ak oproti H3 byla v ramci dimenzi temperamentu

zamé&fena na extraverzi — introverzi.

H4: Seniofi extraverti vykazuji vys§i miru subjektivné proZivané existencialni zakotvenosti

nez seniofi introverti.
K hypotéze H4 byly stanoveny nésledujici statistické hypotézy (nulové a alternativni):

HO: Seniofi extraverti vykazuji stejn¢ velkou miru subjektivné prozivané smysluplnosti Zivota

jako seniofi introverti.

HA: Seniofi extraverti vykazuji vyssi miru subjektivné prozivané existencialni zakotvenosti

nezZ seniofi introverti.

U hypotézy H4 byla data k vyhodnoceni zjiSténa prostfednictvim testu temperamentu
EOD a pomoci Existencialni $kaly (ESK) a Logo-testu. V ramci vysledkd se u testu

temperamentu EOD zamétime pouze na vztah dvou kategorii extraverze — introverze.

K testovani hypotézy H4 byl pouzity t test. Konkrétni vysledky jsou dostupné
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v priloze 4 v tabulkéach 5 a 6. Na zékladé¢ statistického vyhodnoceni miizeme uvést, Ze seniofi
extraverti vykazuji vys$§i miru subjektivné prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi
introverti zjistované Existencialni Skalou. V ramci Logo-testu seniofi extraverti vykazuji
stejnou miru subjektivné prozivané existencidlni zakotvenosti jako seniofi introverti. Blize

bude tento vysledek diskutovan v kapitole 7.2.3.

Hypotéza HS byla zaméfend na vztah mezi potfebou seznameni se s novymi lidmi
prostiednictvim instituciondlni edukace (U3V) a mirou prozivané smysluplnosti Zivota

senioru.

HS5: Seniofi, ktefi uvadi potfebu sezndmeni se s novymi lidmi prostfednictvim instituciondlni
edukace (U3V), vykazuji niz§i miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, ktefi tuto

potfebu neuvadi.
K hypotéze H5 byly stanoveny nésledujici statistické hypotézy (nulova a alternativni):

HO: Seniofi, ktefi uvadi potfebu sezndmeni se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni
edukace (U3V), vykazuji stejné velkou miru prozivané smysluplnosti Zivota jako seniofi, kteti

tuto potfebu neuvadi.

HA: Seniofi, ktefi uvadi potfebu sezndmeni se s novymi lidmi prostfednictvim institucionélni
edukace (U3V), vykazuji niz$i miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, ktefi tuto

potiebu neuvadi.

K testovani hypotézy HS byl pouzit neparovy (dvouvybérovy) t test. Data byla zjisténa
prostiednictvim dotazniku vlastni konstrukce (konkrétné byla vyuzita k vyhodnoceni této

hypotézy otazka €. 13) a Existencialni Skaly ESK a Logo-testu.

Spocitané hodnoty testovaci veli¢iny t a odpovidajici hodnoty pravdépodobnosti p jsou
v ptiloze 4 v tabulce 7. Ze zjisténych dat vyplyva, ze nulovou hypotézu nemtizeme zamitnout
— neni statisticky vyznamny rozdil v mife prozivané smysluplnosti Zivota u seniort, ktefi maji
potiebu seznamit se s novymi lidmi prostiednictvim institucionalni edukace (U3V), a mezi

seniory, ktefi tuto potiebu neuvedli.

V ramci zjisténi miry smysluplnosti Zivota byly pouzity dva vyzkumné nastroje —
Existencialni Skala (ESK) a Logo-test. Z tohoto diivodu bylo nutné zjistit, zda mezi vysledky

zjisténymi jednotlivymi nastroji existuje vztah, viz hypotéza H6.
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H6: Mezi vysledkem zjisténym Existencialni Skalou (C—body) a vysledkem zjisténym Logo-

testem existuje vztah.
K hypotéze H6 byly stanoveny nasledujici statistické hypotézy (nulové a alternativni):

HO: Mezi vysledkem zjisténym Existencidlni Skalou (C—body) a vysledkem zjisténym Logo-

testem neexistuje vztah.

HA: Mezi vysledkem zjisténym Existencidlni Skalou (C—body) a vysledkem zjisténym Logo-

testem je korelacni zavislost.

Vysledek zjistovani korelace obou vyzkumnych nastroji je zaznamenan v piiloze 4
Vv tabulkach 8 a 9. Na zaklad¢ zjisténych vysledkli zamitdme nulovou hypotézu a pfijimame
alternativni hypotézu — celkovy skoér z Logo-testu a C—body Existencidlni skaly spolu koreluji
(r =-0,2963, p = 0,000).

6.3 Motivace seniori k ucasti na institucionalni edukaci (U3V)

V nésledujicim textu budou uvedeny vysledky vyzkumu vztahujici se k dil¢imu cili
disertani prace, ktery zni: Urcit prevazujici motivy, které vedou semiory kucasti na
institucionalni edukaci (U3V). Srovnat zjisténa data s udaji uvedenymi v odbornych
publikacich (viz napr. Serdk, 2009, s. 193—194; Benes, 2014, s. 112) a s vybranymi vysledky
mezinarodniho projektu Erasmus+ Educational Senior Network (Grunwald, Hrapkova, 2017,
s. 35, 76-77, 83-84). Vysledky se vztahuji k vyzkumnému ptedpokladu ¢. 10 (viz kapitola
5.5). Srovnani zjisténych dat s udaji uvedenymi v odbornych publikacich a s vybranymi
vysledky mezinarodniho projektu Erasmus + Educational Senior Network bude soucasti az

diskuze (viz kapitola 7.3).

Respondenti mohli v dotazniku v ramci otazky zaméfené na motivaci k GiCasti na
institucionalni edukaci uvést vice odpovédi. NejCastéji respondenti, celkem ve 152 piipadech,
uvedli, Ze je ke studiu na U3V vedla potieba ziskani novych informaci a poznatk, rozsifeni si
védomosti. U 96 respondenti méla roli v ucasti na U3V potieba pravidelné dusSevni aktivity.
Déle se v 74 ptipadech chtéli respondenti ucastnit U3V z diivodu seznameni se s novymi
lidmi, navéazani novych socidlnich kontaktd. 72 respondentli mélo potfebu osobnostniho
rozvoje a 51 osob si chtélo prostiednictvim vzdélavani vynahradit, Ze neméli pfilezitost
studovat v mladi. 45 respondentti uvedlo, Ze motivaci k jejich ti¢asti na U3V byla snaha nalézt

novy smysl zivota. 43 respondentd chtélo studovat obor, ktery je vzdy zajimal. U 29
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respondentt sehrala roli pfi rozhodovani o studiu na U3V potieba vyplnit sviij volny ¢as. 20
osob se na U3V pfihlasilo, protoze tuto instituci navstévoval/a jejich kamarad/ka, manzel/ka,
pritel/kyné. Diivodem tUcasti na vzd€lavani pro sedm respondentii bylo, ze chtéli udélat radost
blizkym lidem, jeden respondent/ka zminil/a jako dtvod pro vzdélavani moznost ,,jiné*
a doplnil/a, ze chtél/a udé€lat radost sam sob¢ (Tallova, Petrova, 2016, s. 101-102). Data jsou
uvedena také v tabulce 22. (Respondenti v tomto piipadé mohli volit vice odpovédi. Uvedena
relativni Cetnost se tak vzdy vztahuje pouze k danému motivu, tzn., kolik procent respondenti
ze 100 % uvedlo konkrétni motiv). Pro zajimavost jsou data v tabulce 22 doplnéna také
o vysledky z UTV na UK v Bratislavé. Data v tabulce 22 jsou pro piehlednost fazena dle
nejvyssi Cetnosti ziskané z dat z vyzkumu naU3V na UP v Olomouci. Grafické znazornéni

vysledku z U3V na UP v Olomouci je k dispozici v piiloze 3 v grafu 21.

Tabulka 22 Motivace respondentu k ucasti na U3V

Cetnost Absolutni | Relativni UTV na UK
cetnost cetnost v Bratislave
Motiv Absolutni | Relativni
Cetnost Cetnost
Nové informace 152 88,4 % 172 72,3 %
DusSevni aktivita 96 55,8 % 112 47,1 %
Seznameni s novymi lidmi 74 430 % 56 23,5 %
Osobnostni rozvoj 12 41,9 % 65 27,3%
Vynahradit, Ze nemohli studovat | 51 29,7 % 21 8,8 %
v mladi
Novy smysl Zivot 45 26,2 % 25 10,5 %
Zijem o obor 43 25,0 % 74 31,1 %
Naplii volného ¢asu 29 16,9 % 18 7,6 %
U3V navs§tévuje kamarad/ka, | 20 11,6 % 1 0,4 %
manZzel/ka, pritel/kyné
Udélat radost blizkym 7 4.1 % 3 1,3 %
Jiné: 0 0,0%
Udélat radost sobé 1 0,6 %
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6.4 Vybrana specifika institucionalni edukace seniorua (U3V)

V nasledujicim textu budou uvedeny vysledky vyzkumu vztahujici se k dil¢imu cili
disertacni prace, ktery zni: Zjistit vybrané aspekty tykajici se institucionalni edukace
Vv seniorském veku (U3V) — prinos ucasti na instituciondlni edukaci (U3V) pro seniory, jejich
zdjem o (dalsi) ucast v institucionalni edukaci (U3V), ne/zvazovani seniorit ukonceni své
ucasti na institucionalni edukaci (U3V), seniory subjektivné vnimand narocnost edukacnich
aktivit a ne/postradani urcitych témat nebo informaci v ramci naplné instituciondalni edukace
(U3V). Identifikovat pripadné edukacni potreby seniorii. \yvodit vyznam instituciondlni
edukace (U3V) pro seniory. V textu budou piedstaveny vysledky vztahujici se k vyzkumnému
ptedpokladu ¢. 11 a 12 (viz kapitola 5.5), uvedeny tak budou vybrané aspekty institucionalni
edukace seniort (U3V), konkrétné vnimany piinos edukacnich aktivit pro seniory, subjektivni
vnimani naro¢nosti vzdélavani na U3V, zvazovani dalsi ucasti na vzdélavani ¢i ukondeni
soucasného vzdélavani na U3V. Vyzkum se vénoval také identifikaci ptipadnych edukacnich
potteb seniorll. Vyvozeni vyznamu institucionalni edukace (U3V) pro seniory se také budeme

blize vénovat v diskuzi (v kapitole 7.4).

Nejprve se zaméfime na seniory vnimany piinos edukaénich aktivit. Ze 172
respondentd jich 131 uvedlo, Ze na zakladé vzdélavani na U3V ziskali nové informace. 70
respondenti pocit'uje v souvislosti sucasti na U3V zvySeni sebevédomi. 67 respondentd
vykazuje lepsi psychickou kondici a stejny pocet respondentd (67) uvital, Ze se jim na zakladé
navs§tévovani U3V zménila napli volného casu. Celkem 45 respondentll ziskalo
prostfednictvim U3V vice ptatel a kamaradu, 40 jich ma vétsi chut’ do Zivota, 35 respondentt
naslo novy smysl zivota diky Gcasti na edukaéni aktivité¢ U3V. 27 osob shledava piinos v tom,
ze dokazi nyni lépe fesit problémy kazdodenniho Zivota a 26 jich ma lepSi naladu a méné
podléhaji depresivnimu rozpolozeni. Déle byly u respondentti zastoupeny odpovedi zahrnujici
ptinos v podob¢ vétsi sobéstacnosti (22 respondenti) ¢i lepsiho nakladani s ¢asem a s tim
souvisejicim dobie strukturovanym dnem (21 respondenttl). Cést respondentt (19) se citi byt
na zaklad¢ ucasti na U3V v lepsi fyzické kondici a stejny pocet respondentti pocituje zlepsSeni
paméti a vtom disledku také mensi zapominani. Ctyfi respondenti uvedli, Ze si diky
edukacnich aktivit na U3V naSli nového partnera. Také byla v dotazniku mozZnost volné
odpovedi v ramci kategorie ,,jiné,” této moznosti ale zadny z respondenti nevyuzil (Tallova,
Petrova, 2015a, s. 166). Data jsou zaznamenana v tabulce 23. (Respondenti v tomto ptipadé
mohli volit vice odpovédi. Uvedena relativni Cetnost se tak vzdy vztahuje pouze k danému

vnimanému piinosu, tzn., kolik procent respondenti ze 100 % uvedlo konkrétni piinos
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edukacni aktivity). V tabulce 23 jsou uvedeny také vysledky z UTV na UK v Bratislave, kde
Vv dotazniku byla moznost, Ze respondentiim ucast na vzdélavani nic nepfinesla, kterou ale
nikdo nezvolil, coZ je velmi pozitivni. Polozky v tabulce 23 jsou pro piehlednost fazeny dle
Cetnosti ziskané z dat z U3V na UP v Olomouci. Grafické znazornéni vysledka z U3V na UP

v Olomouci je v grafu 22 v piiloze 3.

Tabulka 23 Respondenty vnimany piinos edukaénich aktivit

Cetnost Absolutni Relativni | UTV na UK v Bratislave
Piinos cetnost cetnost Absolutni | Relativni
Cetnost Cetnost
Nové informace 131 76,2 % 149 62,6 %
Zvyseni sebevédomi 70 40,7 % 50 21,0%
Lepsi psychicka kondice 67 39,0 % 67 28,2 %
Naplii volného ¢asu 67 39,0 % 62 26,1 %
Vice pratel a kamaradu 45 26,2 % 51 21,4 %
Vétsi chut’ do zivota 40 23,3 % 33 13,9 %
Novy smysl Zivota 35 20,3 % 16 6,7 %
Lépe resi problémy | 27 15,7 % 21 8,8 %
kaZzdodenniho Zivota
LepSi nalada, mensi podléhani | 26 15,1 % 27 11,3 %
depresivnimu rozpoloZeni
Vétsi sobéstacnost 22 12,8 % 13 55 %
LepSi nakladani s ¢asem, lépe | 21 12,2 % 27 11,3 %
strukturovany den
Lepsi fyzicka kondice 19 11,0 % 23 9,7%
ZlepsSeni paméti, méné | 19 11,0 % 29 122 %
zapominani
Novy partner 4 2,3% 3 1,3%
Nic - - 0 0,0 %

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Po absolvovani soucasného studia na U3V ma zajem o dal$i ucast celkem 140
respondentt (tzn. 81,4 %). 26 respondentu (tzn. 15,1 %) uvedlo, ze se mozna zGc¢astni dalsiho
vzdélavani a 4 osoby (tzn. 2,3 %) prozatim nevi, zda se budou chtit nadale ucastnit
vzdélavani. Pouze 2 respondenti (tzn. 1,2 %) uvedli, ze o dal$i vzdélavani na U3V jiz nemaji
zajem (Tallova, Petrova, 2015a, s. 166). Data jsou uvedena i Vv tabulce 24. V tabulce 24 jsou
pro doplnéni uvedeny také vysledky z UTV na UK v Bratislavé. Data v tabulce 24 jsou pro
prehlednost sefazena dle Cetnosti ziskané na U3V na UP v Olomouci. Graficky jsou data

z U3V na UP v Olomouci dostupna v grafu 23 v pfiloze 3.

Tabulka 24 Zajem respondenti o dalsi acast na U3V

Cetnost Absolutni | Relativni UTV na UK v Bratislave
Zajem o dalSi ucast na | Cetnost cetnost Absolutni Relativni
u3v Cetnost Cetnost

Ma zijem 140 81,4 % 208 87,4 %
MozZna ma zajem 26 15,1 % 21 8,8 %

Nevi 4 2,3% 3 1,3%
Nema zajem 2 1,2 % 6 25%

Zdroj: Vlastni zpracovani

S ptedchozim vystupem vyzkumu souvisi také nasledujici zjisténi. 167 respondenti
totiz uvedlo, Ze nepiemysleli o ukonceni Uc€asti v pribéhu vzdélavani na U3V, pouze 5
respondentl tuto moznost zvazovalo (Tallova, Petrova, 2015a, s. 166), pficemz mezi divody,
které seniory k této rozvaze vedly, byla ve dvou pfipadech uvedena nespokojenost s prubéhem
vzdélavaci akce, jeden respondent/ka uvedl/a dva davody — vzdalenost vzdélavaci akce od
domova a nespokojenost s pribéhem vzdélavaci akce, v jednom piipadé byl zminén Spatny
zdravotni stav a jeden respondent/ka vyuzil/a moznosti jiné, pficemz doplnil/a divod — Gamrti
manzela. V tabulce 25 jsou podrobné zaznamenany jednotlivé polozky. V tabulce 25 je mozné
shlédnout vysledky také zUTV na UK v Bratislavé. Graficky jsou data z U3V na UP

v Olomouci uvedena v grafu 24 v priloze 3.
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Tabulka 25 Ne/zvazovani respondentii o ukonceni ucasti vzdélavani na U3V

a davody

Cetnost Absolutni | Relativni UTV na UK
Cetnost cetnost v Bratislave

Ne/zvazovani ukonceni ucasti na Absolutni | Relativni
u3v cetnost Cetnost
Nezvazovali 167 97,1 % 219 92,0 %
Zvazovali, divod: Spatny zdravotni | 1 0,6 % 6 25%
stav
Zvazovali, diivod: finanéni situace 0 0,0% 1 0,4 %
Zvazovali, davod: vzdalenost | 0 0,0 % 2 0,8 %
vzdélavaci akce od domova
Zvazovali, duvod: naroc¢nost | 0 0,0 % 0 0,0 %
vzdélavaci akce
Zvazovali, diivod: nespokojenost | 2 1,2 % 5 2,1%
s pribéhem vzdélavaci akce
Zvazovali, davod: vzdalenost | 1 0,6 % 0 0,0 %
vzdélavaci akce od domova
a nespokojenost s priubéhem
vzdélavaci akce
Zvazovali, divod: jiné: umrti |1 0,6 % 0 0,0 %
manZela
Zvazovali, divod: jiné: malo volné | O 0,0 % 5 2,1%
casu a velké mnozstvi aktivit

Zdroj: Vlastni zpracovani

Vyzkum byl zaméfen také na obsah vzdélavani, konkrétné se vénoval zjisténi
subjektivné vnimané narocnosti edukacnich aktivit na U3V a otdzce, zda jsou vzdélavaci

potieby seniort naplnény, ptipadné jejich identifikovani.

161 respondenti (tzn. 93,6 %) hodnoti vyuku na U3V jako nenaro¢nou, naopak 11
respondentim (tzn. 6,4 %) vyuka na U3V pfipada naro¢na (Tallova, Petrova, 2016, s. 104).
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Data jsou v tabulce 26, ktera obsahuje také vysledky z UTV na UK v Bratislavé. Grafické

znazornéni vysledki z U3V na UP v Olomouci je v grafu 25 v ptiloze 3.

Tabulka 26 Subjektivné vnimana naro¢nost vyuky

Cetnost Absolutni Relativni UTV na UK v Bratislave
Naro¢nost vyuky | Cetnost Cetnost Absolutni Relativni
Cetnost Cetnost
Naro¢na 11 6,4 % 25 10,5 %
Nenarocna 161 93,6 % 213 89,5 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

V ramci zjisténi toho, zda jsou vzdé€lavaci potteby respondentli naplnény, piipadné
k identifikaci téchto potieb byla v dotazniku vyuzita otazka s otevienou odpovédi.
Pfedpokladem bylo, ze vzhledem k bohaté nabidce specializovanych béhi na U3V, budou
vzdélavaci potieby seniorit vétSinou saturovany — 117 respondenti (tzn. 68 %) zminénou
domnénku potvrdilo, tito respondenti totiz uvadéli, Ze nabidka vzdélavani na U3V a celkové
poskytnutych informaci je bohatd a Zadné dalSi informace nepostradaji. Zbyvajicich 55
respondenti (tzn. 32 %) uvedlo, Ze postradaji ur¢ité informace (Tallova, Petrova, 2016,
S. 103), napf. se mezi zmihovanymi objevovalo , prdvo a prevence v podléhdani klamavym
reklamam, vetsi vyber cizich jazykii, malirstvi, socharstvi a architektura, vice psychologicky
zameérenych specializovanych béhiu, naboZenstvi, zemépis, literatura, vétsi mnoZstvi riiznych
exkurzi, ekonomie a financni gramotnost, tvorba a uprava fotografii, vice sociologie,
specialni pedagogika, pedagogika, zurnalistika, mineralogie a geologie, grafologie a kurent,
politologie, stomatologie, alternativni pristupy k Zivotu, informace o vesmiru, praktické
informace, nejnovejsi poznatky védy a vyzkumu a dalsi (Tallova, Petrova, 2016, s. 103).
Zjednodusené ziskana data zprostfedkovava také tabulka 27, ktera je doplnéna také
ovysledky zUTV na UK v Bratislavé. Grafické znazornéni vysledki z U3V na UP
v Olomouci pieklada graf 26 v piiloze 3.
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Tabulka 27 Vzdélavaci potieby respondentu

Cetnost Absolutni | Relativni UTV na UK v Bratislave
Vzdélavaci potieby | Cetnost cetnost Absolutni | Relativni
respondenti Cetnost Cetnost
Naplnény 117 68,0 % 210 88,2 %
Nenaplnény, postradaji néjaké | 55 32,0% 28 11,8 %
informace atd.

Zdroj: Vlastni zpracovani

Pro doplnéni bylo u respondenti zjistovano také to, zda navstévuji 1 jiné instituce nez
U3V, vysledek predklada tabulka 28. VétSina respondenti (tzn. 79,7 %) navstévuje pouze
U3V, zbyvajicich 20,3 % respondentli navstévuje krom& U3V jesté néjakou dalsi instituci,
napt. kluby pro seniory (viz Tallova, Petrova, 2016, s. 104). V tabulce 28 jsou uvedeny
vysledky také z UTV na UK v Bratislavé. Graf 27, ktery zaznamenava vysledky z U3V na UP
v Olomouci, je dostupny v piiloze 3.

Tabulka 28 U&ast respondentii v (dalSich) institucich

Cetnost Absolutni | Relativni UTV na UK v Bratislavé
Utast v (dalSich) institucich ¢etnost ¢etnost Absolutni Relativni

Cetnost Cetnost
Pouze U3V 137 79,7 % 199 83,6 %
U3V a kluby pro seniory 12 7,0% 18 7,6 %
U3V a jiné instituce 19 11,0 % 19 8,0 %
U3V a kluby pro seniory a jiné | 4 2,3% 2 0,8 %
instituce

Zdroj: Vlastni zpracovani
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6.5 Analyza vybranych vztahi zamérenych na institucionalni edukaci

seniori (U3V)

V nasledujicim textu budou uvedeny vysledky vyzkumu vztahujici se k dil¢imu cili
disertacni prace, ktery zni: Analyzovat vztah mezi motivem edukace tykajicim se potireby
socidlnich kontaktii / poznavaci potiebou a prinosem institucionadlni edukace (U3V) Vv téchto
smerech. Analyzovat vztah mezi potirebou seniori sezndmit se s novymi lidmi prostiednictvim
institucionalni edukace (U3V) s vybranymi charakteristikami (s udajem, jak casto se setkdavaji
se svymi pribuznymi / prateli ¢i znamymi, s jejich temperamentovymi rysy extraverze —

introverze).

Vysledky se vztahuji k hypotézam H7, H8, H9, H10 a H1l (viz kapitola 5.4).
Hypotézy H7 a H8 jsou zamé&feny na piinos vzdélavani na U3V a motivaci seniort k Gi¢asti na
institucionalni edukaci (U3V). Hypotézy H9, H10, H11 se vénuji vztahu mezi potiebou
seniori seznamit se snovymi lidmi prostfednictvim instituciondlni edukace (U3V)
s vybranymi charakteristikami (s udajem, jak Casto se setkavaji se svymi piibuznymi / ptateli

¢i znamymi, s jejich temperamentovymi rysy extraverze — introverze).

Hypotéza H7 se konkrétné vénuje vztahu mezi motivem edukace tykajicim se potieby

socialnich kontaktii a pfinosem institucionalni edukace (U3V) v tomto sméru.

H7: Seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace potfebu socidlnich kontaktil, ¢astéji vykazuji
pfinos institucionalni edukace (U3V) v tomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv

neuvadi.

Ktéto hypotéze H7 byly stanoveny nasledujici statistické hypotézy (nulova

a alternativni):

HO: Seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace potfebu socidlnich kontaktd, stejné casto
vykazuji institucionalni edukaci (U3V) jako pifinosnou ve srovnani se seniory, ktefi tento

motiv neuvadi.

HA: Seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace potfebu socidlnich kontaktl, Castéji vykazuji
institucionalni edukaci (U3V) jako pfinosnou ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv

neuvadi.

Hypotéza H7 byla vyhodnocena na zdkladé¢ dat zjiSténych dotaznikem vlastni

konstrukce, konkrétné se k hypotéze H7 vztahuji otazky 13 a 14 z uvedené¢ho dotazniku.
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K ovéieni hypotézy H7 byl pouzity x° test. Kontingenéni tabulka i hodnoty testu jsou
uvedeny v piiloze 4 v tabulkach 10 a 11. Spo¢itana hodnota x° = 3181, odpovidajici p= 0,00,
nulovou hypotézu tedy zamitame a na zéklad¢ adjustovanych residui potvrzujeme, Ze seniofi,
ktefi uvadi jako motiv edukace potiebu socidlnich kontaktl, Castéji vykazuji institucionalni
edukaci (U3V) jako piinosnou Vtomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv

neuvadi.

Hypotéza H8 byla zaméfena obdobné jako ptredchozi hypotéza H7 pouze s tim

rozdilem, Ze zjiSt'ovala vztah mezi poznavaci potiebou jako motivem a pfinosem.
H8: Seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace poznavaci potfebu, Cast&ji vykazuji piinos
institucionalni edukace (U3V) vtomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv

neuvadi.
K hypotéze H8 byly stanoveny nésledujici statistické hypotézy (nulové a alternativni):

HO: Seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace poznavaci potiebu, stejné Casto vykazuji
institucionalni edukaci (U3V) jako pfinosnou ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv

neuvadi.

HA: Seniofi, kteti uvadi jako motiv edukace poznavaci potiebu, cast&ji vykazuji
institucionalni edukaci (U3V) jako pfinosnou ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv

neuvadi.

Hypotéza H8 byla vyhodnocena na zakladé dat, ktera byla zjisténa dotaznikem vlastni

konstrukce, konkrétné se k hypotéze H8 vztahuji otazky 13 a 14 z uvedeného dotazniku.

K ovéfeni této hypotézy byl pouzity X test. Kontingen¢ni tabulka i hodnoty testu jsou
uvedeny v piiloze 4 v tabulkach 12 a 13. Spocitana hodnota y* = 1,553, odpovidajici p=

0,213, nulovou hypotézu tedy nemiZzeme zamitnout.

Hypotéza H9 byla zaméfend na vztah mezi Cetnosti setkavani seniorti s ptibuznymi

a jejich pottebou seznamit se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni edukace (U3V).

H9: Seniofi, ktefi se setkdvaji se svymi piibuznymi obcas, vyjimecné anebo se se svymi

piibuznymi nesetkavaji vibec, uvadi potfebu seznameni se s novymi lidmi prostfednictvim
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institucionalni edukace (U3V) Castéji nez seniofi, ktetfi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se
svymi piibuznymi.
K hypotéze H9 byly stanoveny nasledujici statistické hypotézy (nulové a alternativni):

HO: Seniofi, ktefi se setkavaji se svymi piibuznymi obcas, vyjimecné anebo se se svymi
ptibuznymi nesetkdvaji vlibec, uvadi potfebu sezndmeni se s novymi lidmi prostiednictvim
institucionalni edukace (U3V) stejné Casto jako seniofi, ktefi se velmi Casto nebo cCasto
setkavaji se svymi piibuznymi.
HA: Seniofi, ktefi se setkavaji se svymi pfibuznymi obcas, vyjimeéné anebo se se svymi
pribuznymi nesetkavaji vibec, uvadi potfebu seznameni se s novymi lidmi prostfednictvim
institucionalni edukace (U3V) Castéji nez seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se
svymi ptibuznymi.

K vyhodnoceni hypotézy H9 byla pouzita data ziskand dotaznikem vlastni konstrukce,

konkrétné byly vyuzity otazky 6 a 13 z uvedeného dotazniku.

K ovéfeni této hypotézy byl pouzity x° test. Kontingenéni tabulka i hodnoty testu jsou
v ptiloze 4 v tabulkach 14 a 15. Spocitand hodnota Xz = 0,238, odpovidajici p= 0,625,
nulovou hypotézu tedy nemlZeme zamitnout — respondenti, ktefi se setkdvaji se svymi
pribuznymi obcas, vyjimecné anebo Se se svymi piibuznymi nesetkavaji viibec, uvadi potiebu
seznameni se s novymi lidmi prostiednictvim institucionalni edukace (U3V) stejné Casto jako

respondenti, ktefi se velmi ¢asto nebo Casto setkdvaji se svymi piibuznymi.

Hypotéze H9 byla podobna hypotéza H10 stim rozdilem, ze hypotéza H10 se

zaméfila na Cetnost setkavani seniorll S pfateli ¢i znamymi ve vztahu s jejich potfebou
seznamit se s novymi lidmi.
H10: Seniofi, ktefi se setkdvaji se svymi prateli ¢i zndmymi obcas, vyjimecné anebo se se
svymi prateli ¢i znamymi nesetkavaji viibec, uvadi potfebu sezndmeni se s novymi lidmi
prostfednictvim institucionalni edukace (U3V) Castéji nez seniofi, ktefi se velmi ¢asto nebo
Casto setkavaji se svymi prateli ¢i zndmymi.

Khypotéze HI10 byly stanoveny nasledujici statistické hypotézy (nulova
a alternativni):

HO: Seniofi, ktefi se setkavaji se svymi prateli ¢i zndmymi obcas, vyjimecné anebo Se se

svymi prateli ¢i zndmymi nesetkavaji vilbec, uvadi potiebu seznameni se s novymi lidmi
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prostfednictvim institucionalni edukace (U3V) stejné Casto jako seniofi, ktefi se velmi ¢asto
nebo Casto setkavaji se svymi prateli ¢i zndmymi.
HA: Seniofi, ktefi se setkdvaji se svymi prateli ¢1 znamymi obcas, vyjimecné anebo se se
svymi prateli ¢i znamymi nesetkavaji vibec, uvadi potfebu seznameni se s novymi lidmi
prosttednictvim institucionalni edukace (U3V) Castéji nez seniofi, ktefi se velmi ¢asto nebo
Casto setkavaji se svymi prateli ¢i zndmymi.

K vyhodnoceni hypotézy H10 byly pouzity odpovédi z dotazniku vlastni konstrukce,

konkrétn¢ se jednalo o odpovédi na otazku 7 a 13 z uvedeného dotazniku.

K ovéieni hypotézy H10 byl pouzity x° test. Kontingenéni tabulka i hodnoty testu jsou
v ptiloze 4 v tabulkdch 16 a 17. Spocitana hodnota )(2 = 2,168, odpovidajici p= 0,141,
nulovou hypotézu tedy nemtizeme zamitnout — stejné jako u hypotézy H9 — respondenti, kteti
se setkavaji se svymi prateli ¢i zndmymi obcas, vyjimecné anebo Se viubec nesetkavaji se
svymi prateli ¢i znamymi, uvadi potfebu seznameni se snovymi lidmi prostfednictvim
institucionalni edukace (U3V) stejné Casto jako respondenti, ktefi se velmi ¢asto nebo Casto

setkavaji se svymi prateli ¢1 znamymi.

Posledni stanovena hypotéza H11 byla zaméfena na vztah mezi rysy temperamentu

a potfebou seznameni se s novymi lidmi.

H11: Seniofi extraverti uvadéji potfebu sezndmeni se snovymi lidmi prostfednictvim

institucionalni edukace (U3V) Castéji neZ seniofi introverti.

Khypotéze HI1 byly stanoveny nasledujici statistické hypotézy (nulova

a alternativni):

HO: Seniofi extraverti uvadgji potfebu sezndmeni se snovymi lidmi prostfednictvim

institucionalni edukace (U3V) stejné Casto jako seniofi introverti.

HA: Seniofi extraverti uvadeji potfebu sezndmeni se snovymi lidmi prostfednictvim

institucionalni edukace (U3V) Casté&ji nez seniofi introverti.

K vyhodnoceni hypotézy H11 byly pouzity odpovédi z dotazniku vlastni konstrukce,
konkrétné se jednalo o odpovédi na otazku 13, déale byly pouzity vysledky testu temperamentu

EOD, u kterého uvazujeme pouze vyhranéné typy extraverze — introverze.
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K ovéieni hypotézy H11 byl pouzity * test. Kontingen&ni tabulka i hodnoty testu jsou
v piiloze 4 v tabulkach 18 a 19. Vzhledem ke spo¢itané hodnot& y* = 1,649 a odpovidajici
p = 0,199 je ziejmé, ze v téchto ptipadech nulovou hypotézu nemizeme zamitnout. Neboli
seniofi extraverti uvadéji potfebu seznameni se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni

edukace (U3V) stejné Casto jako seniofi introverti.
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7 Shrnuti a diskuze

V diserta¢ni praci byly uvedeny vysledky vyzkumného Setfeni, které bylo realizovano
na Univerzité tfetitho véku na Univerzité¢ Palackého v Olomouci. Vyzkum pfinesl komplexni
data v dané oblasti. Mzeme tak piedpokladat, ze zjisténa data mohou byt inspirativni také

pro dal$i univerzity tietiho véku obdobného zaméfeni specializovanych béht.

Tato kapitola je dale piehledné ¢lenéna v souladu se stanovenymi jednotlivymi dil¢imi

cili, svym délenim odpovida také predchozi kapitole.

7.1 Charakteristika ucastniki institucionalni edukace (U3V)

Soucasti vyzkumu byla charakteristika seniorii Gc¢astnicich se institucionalni edukace
(U3V). Text je dale ¢lenén na podkapitolu vénujici se demografickym a dal§im udajam, dale
je soucasti podkapitola zaméfena na socidlni kontakty seniori a posledni cast tvori

podkapitola o temperamentovych rysech.

7.1.1 Charakteristika ucastnika institucionalni edukace (U3V) v ramci

demografickych a dalSich udaju

Vyhodnoceno bylo 172 dotaznikt, z toho 150 od zen a 22 od muza (Tallova, Petrova,
2016, s. 95). Vyzkumny piedpoklad ¢. 1 tykajici se zastoupeni pohlavi tak byl potvrzen — ve
vétsi mife byly ve vyzkumném vzorku zastoupeny zeny (konkrétné 87,2 %), jak bylo
predpokladano vhledem k tomu, Zze se jedna o celosvétovy jev — univerzit tietiho véku se
ucastni ve vétsi mire Zeny (viz napt. Pettkova, 1998, s. 154-155; Gotdys, Krzyzanowska, Stec
a Ostrowski, 2012, s. 45; Adamec, Krystof, Sole, 2011b, s. 15), jak jiz bylo uvedeno
v kapitole 3.4.2. Navic miizeme pro zajimavost dodat, Ze tuto tendenci potvrzuji také data
zjisténa na stazi na UTV na UK v Bratislave, kde mezi respondenty bylo 87 % Zzen a 13 %
muzi. V nizké ucasti muzii na instituciondlni edukaci (U3V) spatiujeme podnét pro dalsi
vyzkum a zaroven urCity rozvojovy potencidl pro vzdélavani seniorii u nds 1 ve sveéte —

motivovat a navysit ucast seniortt — muzi — ve vzdélavani.

Vyzkumny ptedpoklad ¢. 1 byl doplnén o rodinny stav respondentii a o pocet
potomki, pficemz miiZzeme konstatovat, Ze nejvice respondentil (55,8 %) byli zenati/vdané,

21,5 % byli vdovci/vdovy, 18,0 % bylo rozvedenych a 4,7 % svobodnych (Tallova, Petrova,
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2016, s. 99-100). Rodinny stav respondentl mizeme srovnat s udaji, které byly ziskany od
seniort, ktefi se ucastnili této U3V na zacatku jejiho plsobeni. Tito diive se ucastnici seniofi
byli v51 % zenati/vdané a 42 % tvorily ovdovélé osoby (Klega, 1997, s. 18). V nasem
vyzkumném vzorku tak byl nizsi pocet vdovcl a vdov, nez jaky byl pocet osob s timto
rodinnym stavem ucastnicich se U3V vroce 1990/1991. Zaroven byl v naSem vyzkumném
vzorku vétsi pocet rozvedenych, nez bylo zastoupeni rozvedenych osob v roce 1990/1991 dle
Klegy (1997, s. 18). V nasem vyzkumném vzorku méla vétSina respondentt (92,4 %) jednoho
¢1 vice potomki (Tallova, Petrova, 2016, s. 100).

Vyzkumny predpoklad ¢. 2, Ze vétSina dotazanych seniord bude zdravych nebo
zdravych s mens$imi zdravotnimi potizemi, je mozné povazovat za potvrzeny, protoze 50,6 %
respondentll subjektivné hodnoti svij zdravotni stav tak, ze jsou zcela zdravi a nemaji
9,9 % respondentll je nemocnych, tito respondenti jsou chronicky nemocni a maji vazngjsi

zdravotni potize (Tallova, Petrova, 2016, s. 97).

Vétsina respondentll (63,4 %) méla nejvyssi dosazené vzdélani zakoncené maturitni
zkouskou, coz odpovida naSemu vyzkumnému ptfedpokladu ¢. 3. Déle ve vyzkumném vzorku
byli respondenti s vysokoSkolskym vzdélanim (15,7 %), S vys§im odbornym vzdélanim
(4,7 %), ale také seniofi se sttednim odbornym vzdélanim s vyu¢nim listem (8,7 %), seniofi
se stfednim nebo stfednim odbornym vzdélanim bez maturity i vyuéniho listu (5,8 %)
aseniofi se zakladnim vzdélanim (1,7 %) (Tallova, Petrova, 2016, s. 97-98). Tyto udaje
dokladaji to, Ze Univerzita tfetiho v€ku na Univerzité Palackého v Olomouci umoziuje ucast
také seniortim, ktefi nemaji vzdélani zakoncené maturitni zkouskou. (Konkrétné se vyzkumu
zucastnilo 28 respondentl, ktefi neméli vzdélani ukonéené maturitni zkouskou). ,, Maturitni
zkouska je pro studium v ramci této formy celoZivotniho vzdeélavani vyhodou, nikoliv vsak

nutnou podminkou * (Univerzita Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018b).

S ptedchozi charakteristikou se poji také plvodni zaméstnani respondentd, kdy
nejveétsi zastoupeni ve vyzkumu méli respondenti, ktefi vykonavali administrativni prace
(26,7 %), nasledovala obchodné-ekonomicka oblast (20,3 %) a technicky zamétené prace
(16,3 %), dale prace ve zdravotnictvi (11,0 %), Skolstvi (10,5 %), oblast sluzeb (9,3 %).
Nejmensi zastoupeni méli respondenti, ktefi pracovali v rdmci délnickych a uklizecich praci

(3,5 %), a dalsi (2,3 %) (Tallova, Petrova, 2016, s. 98-99).
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51,2 % respondenti uvedlo, Ze jsou nabozenského vyznani, a 48,8 % neni
nabozenského vyznani (Tallova, Petrova, 2016, s. 100-101), rozdil v poctu seniord, kteti maji
nabozenské vyznani a ktefi jej nemaji, je pouze 3,1 %, muzeme tedy konstatovat, ze vysledek
V podstaté¢ odpovida vyzkumnému predpokladu ¢. 4, v némz bylo uvedeno, Zze zastoupeni
seniorl s ndbozenskym vyznanim bude obdobné jako zastoupeni seniorii bez ndbozenského
vyznani. Konkrétni ndbozenské vyznani zjistovano nebylo, jelikoz neni v této souvislosti

podstatné.

Nas vyzkumny ptredpoklad €. 5, ze nejcastéji se bude objevovat vzdalenost domova od
vzdélavaci instituce do 30 km, se potvrdil, protoze 43,6 % respondentti ma bydlisté vzdalené
6 az 30 km od vzd¢€lavaci instituce a 35,5 % respondentiit ma bydlisté vzdalené do 5 km od
vzdélavaci instituce (Tallova, Petrova, 2016, s. 96). S timto se poji také zpisob dopravy
respondentll na vyuku, kdy nejvétsi zastoupeni mélo vlakové spojeni — u 34,3 % respondentli
a nasledovala méstska hromadna doprava — u 27,9 % respondentti (Tallova, Petrova, 2016,

5. 96-97).

7.1.2 Charakteristika ucastnika institucionalni edukace (U3V) v ramci

udaju o socialnich kontaktech

V kapitole 6.1.2 byly uvedeny vysledky vztahujici se k socialnim kontaktim seniort,
konkrétné se jednalo o vysledky tykajici se toho, zda seniofi ziji sami nebo s né¢jakym dalSim
¢lenem v domacnosti, piipadné zda ziji v domé ¢i byté nebo v domé s pecovatelskou sluzbou
¢i v domové pro seniory. Tato ¢ast vyzkumu byla zaméfena také na Cetnost kontaktll seniorii
s ptibuznymi a s piateli ¢i znamymi a s jejich pfipadnou potiebou Castéjsiho kontaktu s nimi.

s dalsim ¢lenem v doméacnosti, neni mozné povazovat za podobné, jak bylo uvedeno ve
vyzkumném piedpokladu ¢. 6. Sdm/a v domécnosti zije 37,2 % respondentli, zbyvajicich
62,8 % respondenti zije Snéjakym dalsim ¢lenem v domécnosti (s manZelem/kou,
s manzelem/kou a S pfipadné i s dalSimi c¢leny rodiny, s dcerou/synem/sestrou a jejich
rodinami, s pfitelem/kyni ¢&i partnerem/kou) (viz Tallova, Petrova, 2015c, s. 297).
Kuvedenému ptedpokladu mizeme doplnit, Ze 99,4 % respondentti bydli v domé ¢i byte,

pouze 0,6 % zije vdome s pecovatelskou sluzbou (Tallova, Petrova, 2016, s. 95).

Vyzkumny piedpoklad ¢. 7 se nepotvrdil, avSsak mizeme i pfesto konstatovat, ze

pomérné vysoké procento respondentt, tedy 44,8 % povazuje socialni kontakt s piibuznymi
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za nedostateény a obdobné 43,0 % respondentll ma zajem o Castéjsi setkavani S prateli ¢i
znamymi (Tallova, Petrova, 2015c, s. 298), 38 respondentil (tzn. 22,1 %) dokonce uvedlo, ze
se citi sami, 134 (tzn. 77,9 %) jich takovy pocit nema. U respondentil, kteti maji zdjem
0 Castéjsi setkavani s ptibuznymi, ¢i S prateli je mozné predpokladat, ze vyhledavaji ucast na
U3V mj. také za Gcelem navazani novych socidlnich kontaktl, coz se oveétovalo dale v ramci

stanovenych hypotéz (viz kapitola 6.5 a 7.5).

K charakteristice ucastnikt institucionalni edukace (U3V) v ramci tdaja o socidlnich
kontaktech muZzeme doplnit, Ze nejvétsi zastoupeni tykajici se setkavani respondenti
S ptibuznymi bylo vramci kategorie ,,Casto” (u 40,7 % respondentd), u setkdvani se
respondentll s prateli ¢i znamymi bylo nejvétsi zastoupeni v rameci kategorie ,,obcas™

(u 48,8 % respondentit) (viz Tallova, Petrova, 2015c¢, s. 297).

7.1.3 Charakteristika ucastniki institucionalni edukace (U3V) v ramci

zastoupeni podstatnych temperamentovych rysi

Ve vyzkumném vzorku prevladali respondenti — introverti (48,8 %), zastoupeni
extravertll bylo v mensi mife (41,9 %). 9,3 % respondentii bylo nevyhranénych, to znamena,
ze byli na pomezi mezi extraverzi a introverzi. Vyzkumny piedpoklad ¢. 8 o prevazujicim
zastoupeni extravert se tak nepotvrdil. Vy$§i zastoupeni extravert bylo ptredpokladano
vzhledem ktomu, jak bylo uvedeno v kapitole 3.3.2, Ze univerzita tfettho véku , ,ma
predevsim charakter ,spolecenské uddlosti’, umoznuje navazovani novych pratelstvi,
prekonavani pocitu osamélosti, izolovanosti ¢i nepotiebnosti osob vyssiho veku“ (Univerzita
Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018a), coz odpovida charakteristice extravertd, ktefi

jsou mj. spole¢ensti, neradi jsou o samoté apod. (Ri¢an, 2010, s. 68).

Déle mizeme k charakteristice seniorit doplnit, Ze vétSina respondentt (70,3 %) byla
V ramci zastoupeni neuroticismu stabilnich a 22,1 % respondenti bylo labilnich. 7,6 %
respondentt bylo nevyhranénych, tzn. na pomezi mezi stabilitou a labilitou. Vagnerova uvadi,
ze v seniorském veku dochazi ke zklidnéni a k uréitému nadhledu (Véagnerova, 2007, s. 331),
coz muze vést k vyrovnanosti a stabilité téchto osob (Kern, Mehl, Nolz, Peter, Wintersperger,
2006, s. 179).
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7

7.2  Prozivani smysluplnosti Zivota seniorii ucastnicich se

institucionalni edukace (U3V)

V seniorském véku je nutné zaméfit se na smysluplnost zivota vzhledem k mnoha
zménam, které se staiim souvisi, jak bylo uvedeno ve 2. a 4. kapitole. Vysledky zjisténé
u respondentl naseho vyzkumného vzorku je mozné povazovat za velmi pozitivni zjisténi,
jelikoz pouze maly pocet respondenti mél zhorSené naplnéni smyslu zivota, pfipadné byl

ohroZen existencialni frustraci, jak blize specifikuji podkapitoly 7.2.1 a 7.2.2.

7.2.1 Prozivani smysluplnosti Zivota senioru ucastnicich se institucionalni

edukace (U3V) zjiStované prostiednictvim Existencialni Skaly

Respondenti se jako skupina umistili v ramci Existencialni §kaly v priméru v ramci
vsech stupnic (SO, SP, SV, OD) i slozenych stupnic (P, E, CS) ve stiednim skoru, coz znaci
pomérné dobré naplnéni zivotni existence. Konkrétné napf. v ramci CS se 91,9 % respondentt
tfadi do stfedniho skoru a 4,7 % do velmi vysokého skoéru, pouze 3,5 % doséhlo nizkého skoru
(Tallova, Petrova, 2015b, s. 225-227). Vyzkumny piedpoklad ¢. 9 je mozné povazovat za
potvrzeny, jelikoZ vétSina zkoumanych osob ma naplnénou Zivotni existenci, coZ je mozné

povazovat za pozitivni vysledek tohoto vyzkumného Setfeni.

7.2.2 Prozivani smysluplnosti Zivota seniori ucastnicich se institucionalni

edukace (U3V) zjistované prostiednictvim Logo-testu

Na zikladé¢ uvedenych vysledkii Logo-testu miiZeme konstatovat, Ze vétSina
respondentll mé velice dobrou nebo stfedni troven naplnéni smyslu zivota (konkrétné 41,3 %
respondentl ma velice dobrou uroven naplnéni smyslu a 51,2 % respondenti ma stfedni
urovenl naplnéni smyslu), pouze 4,1 % respondentli ma zhorSené naplnéni smyslu Zivota
a 3,5 % respondentd ma Spatné, Cili ohrozujici naplnéni smyslu zivota (Tallova, Petrova,
2015c, s. 299). Vysledna data ziskana u respondentti jsou vsak celkové prizniva. Vyzkumny
pfedpoklad €. 9 byl shodny se zjisténym vysledkem v tom, Ze vétSina respondentii ma dobrou
smysluplnost Zivota, avSak zjisténo bylo také to, ze 3,5 % respondentii mé Spatné naplnéni
smyslu zivota, coz je ukazatelem pfitomnosti existencialni frustrace. Pozitivnim zjisténim

vsak je, Ze Zadny z respondentil se neumistil v decilu D10, ktery by jiz znamenal velmi Spatné

108



naplnéni smyslu zivota a moznost pfitomnosti noogenni neurdzy ¢i deprese, jak charakterizuje

tento decil Lucasova (1992, s. 19).

7.2.3 Vztah mezi mirou prozivané smysluplnosti Zivota seniort ucastnicich

se institucionalni edukace (U3V) a vybranymi proménnymi

V kapitole 6.2.3 byly uvedeny vysledky statistického vyhodnoceni dat vztahujici se
k mife smysluplnosti zivota (zjisStované Existencialni Skalou a Logo-testem) a k vybranym
proménnym. Zjisténo bylo, Ze neni statisticky vyznamny rozdil v mife prozivané
smysluplnosti Zivota u seniorti, ktefi se velmi ¢asto nebo Casto setkavaji se svymi piibuznymi,
a seniorl, ktefi se se svymi piibuznymi setkdvaji obcas, vyjimeéné anebo Se se svymi
pribuznymi nesetkéavaji viibec, obdobny vysledek byl zjistén také v ptipadé setkdvani seniort
s ptateli ¢i znamymi.

Statisticky vyznamny rozdil byl v mife proZivané smysluplnosti zivota ve vztahu
s neuroticismem (stabilita — labilita). Zjisténo tak bylo, Ze seniofi s niz§i mirou neuroticismu
vykazuji vyznamné vy$§i miru subjektivné prozivané existencialni zakotvenosti nez seniofi
S vy$8i mirou neuroticismu. Vzhledem k charakteristice osob s vysokym neuroticismem (viz
kapitola 2.6) jakozto osob neklidnych, starostlivych, tizkostnych, podrazdénych apod. (Ri¢an,
2010, s. 68-69), je mozné povazovat toto zjisténi jako dokladajici strasti, které jsou spjaty

S vysokym neuroticismem.

V piipad€ vztahu miry extraverze — introverze a miry prozZivané smysluplnosti Zivota
seniorl zjiStované prostfednictvim Existencidlni $kdly mlizeme uvést, Ze seniofi extraverti
vykazuji vyznamné vysS§i miru subjektivné prozivané smysluplnosti Zivota nez seniofi
introverti. Prostfednictvim statistického vyhodnoceni dat mizeme uvést, Ze vV ramci Logo-
testu seniofi extraverti vykazuji stejnou miru subjektivné prozivané existencialni zakotvenosti
jako seniofi introverti. Tento rozdilny vysledek v ramci Existencialni skaly a Logo-testu je
mozné spatiovat v tom, Ze oba vyzkumné nastroje zjiSt'uji miru smysluplnosti zivota jinym
zpusobem, coz muze zpusobit odlisné vysledky. Zatimco Existencialni §kala se dle Langle,
Orglerové a Kundi zaméfuje na zjisténi predpokladi (zdatnosti) jedince prozivat zivot
smyslupln¢ (Léngle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 17), tak Logo-test je zaméten na aktualni stav
prozivané smysluplnosti ¢i existencialni frustrace (Lucasova, 1992, s. 4-5). Navic
temperamentové rysy extraverze — introverze jsou také duSevnim piedpokladem osobnosti

(Hartl, Hartlova, 2010, s. 590), takze se siln¢ji napliiuje mira predpokladi vnimat Zivot

109



smysluplné, jako je tomu v Existencialni $kale, oproti Logo-testu.

Statisticky vyznamny rozdil nebyl vrdmci miry prozivané smysluplnosti zivota
U seniorti, ktefi maji potfebu seznamit se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni

edukace (U3V), a mezi seniory, kteii tuto potiebu neuvedli.

Zjisténo bylo, ze celkovy skor Logo-testu a C—body Existencialni $kaly spolu koreluji.

7.3 Motivace seniori k ucasti na institucionalni edukaci (U3V)

V ramci motivii miizeme konstatovat, Ze respondenti uvadéli velké mnozstvi riznych
motivt, které je vedly ke vzdélavani na U3V, ve velké mite tak respondenti vyuzili moznosti
uvést vice odpovédi, coz svéd¢i o nékolika motivacnich faktorech, které u nich hraly svou roli
pii rozhodovani o ucasti na vzdélavani na U3V. Muzeme také shrnout, Ze nejcastéji byla
respondenty zminovana potieba ziskani novych informaci, dale motiv duSevni aktivity
a nésledné seznameni se s novymi lidmi a osobnostni rozvoj (Tallova, Petrova, 2016, s. 101-

102). Uvedené motivy je mozné povazovat v tomto vyzkumu za stézejni.

Vyzkumny ptedpoklad ¢. 10, ze mezi nejCastéjSimi motivy, které vedly seniory
k Gcasti na institucionalni edukaci (U3V), se bude vyskytovat poznavaci potieba a potieba
socialnich kontakti, se dle vySe uvedenych udaji potvrdil ¢aste¢né — nejvice respondenttl
(152) uvedlo, zZe jejich motivem k ucasti na U3V bylo ziskani novych informaci, dal$im
nejcastéjSim motivem ovSem byl motiv dusevni aktivity (u 96 respondentil) a na tietim misté

V ramci Cetnosti byl motiv sezndmeni se s novymi lidmi (u 74 respondentit).

Vysledky vyzkumného Setfeni je mozné porovnat stdaji uvedenymi v kapitole
3.3.1 Motivace seniorii k ticasti na instituciondlni edukaci. Udaje, které byly vyzkumnym
Setfenim zjistény, obsahuji veskera dosavadni zjisténi, tudiz odpovidaji sloviim Seraka (2009,
S. 193-194), Benese (2014, s. 112), Schmidta (1997, s. 45) i Tomczyka (2015, s. 24).
Vysledky je mozné srovnat i se slovy Palana a Langera, ktefi uvadi, Ze seniory mohou
k ucasti na institucionalni edukaci vést potieby vzdélavaci, tak také socialni potieby a potieba
seberealizace (Palan, Langer, 2008, s. 67). Uvedené potieby uvadéli také respondenti v naSem
vyzkumném Setfeni, pficemz potiebu seberealizace je mozné u respondentii naseho
vyzkumného vzorku shledat v rdmci potieby dusevni aktivity ¢i osobnostniho rozvoje. To, ze
respondenty nejcastéji uvadény motiv Kk ucasti na institucionalni edukaci na U3V byla

poznavaci potieba, je adekvatni vzhledem k zaméteni univerzit tfetiho véku a odpovida také
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sloviim Muzika, ze ,, potFeba poznani je jednou z hlavnich lidskych potreb (Muzik, 2004,
s. 17).

Srovnejme si vysledky vyzkumného Setfeni s mezinarodnim projektem Erasmus+
Educational Senior Network. Nutné je v8ak podotknout, Ze ve vyzkumu v ramci predlozené
disertacni prace mohli respondenti vybirat z vice moznosti V ramci motivl ke vzdélavani,

proto neni mozné data srovnat procentudlng.

Ve vyzkumu v ramci uvedeného projektu Erasmus+ Educational Senior Network byly
zjistovany mj. duvody, které by vedly nestudujici seniory ucastnit se vzdélavacich aktivit.
Mezi zjistovanymi divody byly nasledujici: ziskani novych informaci, setkani s lidmi
a zlepSeni socialniho kontaktu, byt vice aktivni, zlepSeni kvality zivota pii odchodu do
starobniho dlichodu, respondenti mohli uvést také moznost ,,dalsi.“ Data byla ziskéna
z riznych evropskych mést — Bratislava (Slovensko), Uppsala (Svédsko), Magdeburg
a Chemnitz (Némecko), Groningen (Nizozemi), Brno (Ceskd republika), Alicante
(Spanélsko). Ve viech uvedenych méstech by seniory nejéastéji vedlo kidasti na
vzdélavacich aktivitach ziskdni novych informaci. Na druhém a tfetim misté v rdmeci
procentualnich Cetnosti se vyskytla moznost setkani s lidmi a nové socialni kontakty spolu se
zlepSenim kvality Zivota. Poté se vyskytovala moznost byt vice aktivni. Na poslednich
mistech se objevila moznost ptekonani izolace a kategorie ,,dal$i* (Grunwald, Hrapkova,
2017, s. 35). Je tedy zfejmé, Ze seniory, ktefi se (prozatim) institucionalni edukace neucastni,
by k G¢asti na vzdélavacich aktivitach vedly obdobné divody jako ty, které vedly také nase

respondenty K jejich ucasti na edukaci na U3V.

Zjisténa data si srovnejme jeSté s dalSimi vybranymi daji z mezindrodniho projektu
Erasmus+ Educational Senior Network, konkrétné napt. s daty tykajicimi se motivace
ucastnikid vzdélavani z Univerzity tfetitho véku na Univerzit¢ Komenského v Bratislavé
a z Univerzity tfetiho v€ku na Vysokém uceni technickém v Brn€. Na Univerzité€ tfetiho véku
na Univerzit¢ Komenského v Bratislavé se zac¢astnilo vyzkumu V ramci uvedeného projektu
329 respondentll. NejCastéji seniory motivoval k Gi€asti osobnostni rozvoj (33 %) a praktické
dovednosti (27 %). 17 % respondentli se ti€astnilo z diivodu smysluplného naplnéni volného
casu, 10 % se chtélo seznamit s novymi lidmi, 6 % chtélo ziskat zakladni informace
0 aktudlnich tématech, 4 % chtéla uspokojit své piani studovat, 3 % chtéla ziskat znalosti
a 1 % respondentd se fadi do kategorie ,,dalsi“ (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 74, 76-77). Na
Univerzité tfetiho véku na Vysokém uceni technickém v Brn€ se vyzkumu v ramci zminéného

projektu zucastnilo 434 respondentli. Nejcastéji (ve vice nez 300 piipadech) se v ramci
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motivace K ucasti na této U3V objevoval motiv osobnostniho rozvoje, ve vice nez 150
ptipadech nasledovalo smysluplné naplnéni volného casu. Ve vice nez 100 piipadech
projevovali seniofi zajem o ziskani praktickych dovednosti stejné jako o ziskani zakladnich
informaci o aktualnich tématech a setkani se s lidmi s podobnymi zajmy. V mensi mife (ve
vice nez 50 ptipadech) se vyskytovalo ziskdni znalosti. Minimalné se seniofi ucastnili
z divodu prani studovat na U3V a z dalSich divodd (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 83-84).
Nejcastéjsi motiv na Univerzité tietiho véku na Univerzité Komenského v Bratislavé i na
Univerzité tfetiho véku na Vysokém uceni technickém Vv Brné tak byl osobnostni rozvoj
(Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 7677, 83-84), coz ve vyzkumu v ramci této disertacni prace
u respondentl Univerzity tfetiho véku na Univerzit¢ Palackého byl v poradi az ¢tvrty motiv,
zde totiz prevladala potieba ziskani novych informaci. Respondenti na Univerzité tfetiho véku
na Univerzit¢ Palackého v Olomouci vsak také zminovali obdobné motivy, jako respondenti
na Univerzité tfetiho v€ku na Univerzité Komenského v Bratislavé i na Univerzité tretiho
veéku na Vysokém uceni technickém Vv Brn¢, v oblasti naplnéni volného Casu, seznameni se
S novymi lidmi, pfipadné moZnost splnit si pfani studovat — vynahradit si, ze nemohli studovat

v mladi (viz také Tallova, Petrova, 2016, s. 101-102).

7.4 Vybrana specifika institucionalni edukace seniora (U3V)

Vysledky, které byly ziskany v ramci vyzkumného Setfeni, dokladaji vyznam univerzit
tretitho véku. Na zdkladé zjiSténych dat je mozné konstatovat, Ze seniofi pocituji vyznamny

pfinos edukacnich aktivit, coz je moZné povazovat za pozitivni zjiSténi.

Vyzkumny piedpoklad ¢. 11, Ze seniofi budou vnimat institucionalni edukaci (U3V)
jako piinosnou, je mozné povazovat za potvrzeny vzhledem k mnozstvi seniory pozitivné
vnimanych zmén souvisejicich s Gcasti na edukacnich aktivitach (viz Tallova, Petrova, 2015a,
S. 166). O prinosu edukace na U3V svédci také dalsi zjisténé udaje — respondenti pouze v péti
ptipadech zvazovali ukonceni vzdélavani na U3V (Tallova, Petrova, 2015a, s. 166), piicemz
mezi divody byla ve dvou ptfipadech uvedena nespokojenost s pribéhem vzdelavaci akce,
jeden respondent/ka uvedl/a dva divody — vzdalenost vzd€lavaci akce od domova
a nespokojenost s prubchem vzdélavaci akce, v jednom piipadé byl zminén Spatny zdravotni

stav a jeden respondent/ka uvedl/a divod — umrti manzela.

Po absolvovani soucasného studia na U3V ma zajem o dal$i ucast celkem 140

respondentu (tzn. 81,4 %). 26 respondentu (tzn. 15,1 %) uvedlo, Zze se mozna zhcastni dal$iho
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vzdélavani a 4 osoby (tzn. 2,3 %) prozatim nevi, zda se budou chtit nadale ucastnit
vzdélavani. Pouze 2 respondenti (tzn. 1,2 %) uvedli, ze o dal$i vzdélavani na U3V jiz nemaji
zajem (Tallova, Petrova, 2015a, s. 166). Vzhledem k tomu, Ze nespokojenost s pribéhem
vzdé€lavaci akce byla zminéna pouze tiemi respondenty z celého naSeho vyzkumného vzorku
(N = 172) a ze o dalsi vzdélavani jiz vyjadrili explicitné nezajem pouze 2 respondenti, tak
muizeme usuzovat na spokojenost seniortt vtomto ohledu. Mizeme doplnit, Ze 93,6 %

respondentti vnima vyuku na U3V jako nenaro¢nou (Tallova, Petrova, 2016, s. 104).

Také dalsi vyzkumny ptedpoklad ¢. 12 tykajici se naplnéni vzdé€lavacich potieb
Vv ramci institucionalni edukace (U3V) byl potvrzen — vétSina respondentt (68 %) ma
naplnéné vzdélavaci potieby v ramci U3V, pouze 32 % zminilo, Ze by v rdmci vzdélavani na
U3V bylo vhodné doplnit néjakd témata ¢i informace (Tallova, Petrova, 2016, s. 103). Nutné
je ovSem poznamenat, Ze nékterd témata, kterd respondenti zminovali, Ze ve vyuce postradaji,
jiz byla od doby, kdy probéhl vyzkum, do vzdélavani na U3V zaclenéna. Napi. v dob¢, kdy
byl realizovan vyzkum v rameci disertacni prace, nebyl na této U3V jesté na Pravnické fakulté
otevien specializovany béh Ochrana prav jednotlivce, ktery je nyni v nabidce U3V (viz
Univerzita Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018d), ktery miize naplnit potieby seniort
vztahujici se k pravni problematice. Navic nékteré oblasti, o které by seniofi méli zajem
vramci vzdélavani, neni mozné realizovat, jelikoZ nejsou soucasti vzdélavani na této
univerzité — jak jiz bylo uvedeno v Kapitole 3.4.2, tak dle Spatenkové a Smékalové univerzity
tretiho veéku jsou vazané na akreditované vysoké Skoly, obsahové zaméteni specializovanych
beéhti na U3V by tak mélo odpovidat odborné specializaci organizujici fakulty ¢i univerzity.
Vyjimku tvofi pocitacové kurzy, o néz je mezi seniory velky zajem a které tak maji ve své
nabidce téméf vsechny univerzity tfetiho véku (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 90).
O naplnéni (edukaénich) potieb dale muze svédcit také to, ze 79,7 % respondenti navstévuje

pouze U3V (Tallova, Petrova, 2016, s. 104).

Z vysledkt realizovaného vyzkumu mizeme vyvodit vyznam institucionalni edukace
(U3V) z pohledu seniorti, coz byla také soucast dil¢iho cile. Zjisténa data — piinos, ktery

vnimaji seniofi, je mozné roz¢lenit do péti skupin:
1. Poznévaci funkce: ziskani novych informaci

2. Psychicka oblast: lepsi psychicka kondice, zvySeni sebevédomi, vétsi chut’ do Zivota,
novy smysl zivota, lépe fesi problémy kazdodenniho zivota, lep$i ndlada a mensi

podléhani depresivnimu rozpolozeni, VEtSi sobéstaCnost, zlepSeni paméti a méné
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zapominani
3. Fyzicka oblast: lepsi fyzicka kondice

4. Volnocasova oblast: zména naplné volného casu, lepsi nakladani s asem a dobie

strukturovany den
5. Socidlni oblast: vice pratel a kamaradi, novy partner

Uvedena zjisténi je mozné doplnit dalS$imi Gdaji z odbornych publikaci. Do socidlni
oblasti by tak bylo mozné zatadit také , prekondvani pocitu osamélosti, izolovanosti ci
nepotrebnosti““ (Palan, Langer, 2008, s. 68) a integrace jedince do spole¢nosti (Veteska, 2016,
s. 159).

Palan a Langer uvadi obdobné cile U3V, jako byly zjistény v tomto vyzkumu, navic
vSak zminuji ,,vedomé zpomalovani procesu starnuti* (Palan, Langer, 2008, s. 68). Také
Veteska zmifluje nekteré uvedené vyznamy vzdélavacich aktivit (jako je plnéni socidlnich
potieb, zlepSeni fyzického a dusevniho zdravi), navic vSak uvadi také to, ze vzdélavaci
aktivity pfispivaji k pocitu distojnosti, ke spokojenosti, ke snaz§imu zvladani novych ukolu
a ¢innosti, K vyssi kvalité Zivota, prosttednictvim edukacnich aktivit je mozné také napomoci
seniorovi Vv uspésném prizptsobeni se na pozd&jsi vyvojové etapy (Veteska, 2016, s. 159—
160).

7.5 Analyza vybranych vztahti zamérenych na institucionalni edukaci

seniora (U3V)

V kapitole 6.5 byly uvedeny vysledky vztahujici se k hypotézam, které se tykaly
naplnéni oCekavani seniori od ucasti na U3V v ramci potieby ziskdni novych socialnich
kontaktd a v ramci poznavaci potieby. Uvedeny byly také vysledky vztahu mezi potiebou
seniorl seznamit se snOvymi lidmi prostfednictvim institucionalni edukace (U3V)
a vybranymi charakteristikami (s udajem, jak Casto se setkavaji se svymi piibuznymi / ptateli
¢i znamymi, s jejich temperamentovymi rysy extraverze — introverze).

Zjisténo bylo, Ze seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace potiebu socidlnich kontakti,
vyznamné Cast&ji vykazuji institucionalni edukaci (U3V) jako piinosnou v tomto sméru ve

srovnani se seniory, ktefi tento motiv neuvadi. V ramci poznavaci potieby vztah nebyl

potvrzen — seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace poznavaci potrebu, stejné casto vykazuji
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institucionalni edukaci (U3V) jako pfinosnou v tomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi

tento motiv neuvadi.

Prostfednictvim statistického vyhodnoceni pfislusSnych dat bylo zjisténo, ze seniofi,
kteii se setkavaji se svymi piibuznymi obcas, vyjimecné anebo se se svymi piibuznymi
nesetkavaji viilbec, uvadi potiebu seznameni se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni
edukace (U3V) stejné Casto jako seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se svymi
piibuznymi. Obdobny vysledek byl zjistén v ptipad¢ setkavani seniort se svymi prateli Ci
znamymi.

V ramci analyzy socialni potieby doslo v zaméfeni na temperamentové rysy seniorti ke
zjisténi, ze seniofi extraverti uvadeji potfebu seznameni se s novymi lidmi prostfednictvim
instituciondlni edukace (U3V) stejné casto jako seniofi introverti. Hypotéza vychazela
z Eysenckovy charakteristiky extraverze (viz napf. Ri¢an, 2010, s. 68—69) a tudiz
predpokladala, Ze seniofi extraverti budou vice sméfovat k vyhledavani socialnich kontaktl
prostfednictvim instituciondlni edukace (U3V) nez seniofi introverti, avSak uvedené se

nepotvrdilo.
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8 Zhodnoceni prinosu disertacni prace pro védni obor a pro praxi

Disertacni prace zmapovala oblast institucionalni edukace (U3V) v seniorském véku,
coz je vzhledem k aktudlnosti tématu velmi dilezité. Samotnou aktudlnost tématu dokladaji
jak data Ceského statistického ufadu (viz napt. Cesky statisticky ufad, 2014, s. 7; Cesky
statisticky urad, 2018, s. 1, 4), tak také naptf. Zormanova uvadi, zZe , vzhledem
k demografickym odhadiim se miizeme domnivat, ze v nasledujicich letech vyrazné poroste
skupina osmdesatiletych a starsich obcanii, proto je treba se jiz dnes zamyslet nad problémy
souvisejicimi s kvalitou zivota V postproduktivnim veku a hledat efektivni rFeseni téchto
problémii* (Zormanova, 2017, s. 41). Spatenkova a Smékalova (2015, s. 15) obdobn& hovoii
o potiebé pripravit se na rostouci kohorty seniorské populace. V souladu s uvedenymi slovy
Zormanové (2017, s. 41), Spatenkové a Smékalové (2015, s. 15) a vzhledem k aktualnosti
tématu (viz napt. Cesky statisticky ufad, 2014, s. 7; Cesky statisticky ufad, 2018, s. 1, 4) je
potifebné vénovat se kvalité Zivota osob seniorského véku. Tato disertacni prace se tak snazila
zmapovat jednu z podstatnych oblasti ptispivajicich k smysluplnému traveni volného casu
seniord, jiz je institucionalni edukace v seniorském véku, konkrétné se zaméfila na univerzity
tietiho véku. Piedstavena disertacni prace v tomto kontextu piedlozila dulezité poznatky,
jejichz piinos je mozné shledat jak v obohaceni védy (v obohaceni pedagogické, ptesnéji
gerontagogické (geragogické) teorie 0 gerontagogické (geragogické), psychologické a socialni

aspekty seniorské edukace), tak také praxe.

Vyzkum V ramci diserta¢ni prace poskytl inspirativni a ucelend data o institucionalni
edukaci se zaméfenim na univerzity tfetiho véku, konkrétné Univerzity tfetiho véku na
Univerzité Palackého v Olomouci. Za ptinosné je mozné povazovat zaméteni disertaéni prace

na nasledujici oblasti:

- Urceni charakteristiky (v rtiznych oblastech) seniorti u€astnicich se institucionalni

edukace (U3V), v¢etn¢ urceni temperamentovych rysu.

- Vyvozeni miry smysluplnosti prozivani zZivota seniort jakozto ukazatele kvality
jejich zivota a predpokladu dusevniho zdravi. Pfinosna je analyza vztahu mezi
mirou prozivané smysluplnosti Zivota Gcastnikl institucionalni edukace (U3V)
avybranymi proménnymi (Cetnost setkdvani s pfibuznymi/ptateli, mira
neuroticismu, potfeba sezndmit se s novymi lidmi prostfednictvim instituciondlni

edukace (U3V).
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- Vzhledem Kk tomu, Ze V seniorském obdobi nastavaji rizné zmény a problémy
(napf. mozny pocit osaméni apod.) (Vagnerova, 2007, s. 355-356), tak bylo
podstatné najit odpovéd’ na otdzky, jako napfi. zda se citi seniofi sami, jak Casto se
stykaji se svou rodinou a piateli a jestli jim institucionalni edukace (U3V) pomaha

navazat nové socialni kontakty.

- Vramci vyzkumu doslo také ke zjisténi vybranych aspektt vztahujicich se
k institucionalni edukaci (U3V) v seniorském véku (napi. k motivaci Kk ucasti na
vzdélavani, identifikaci vzdélavacich potfeb seniord, vyvozeni vyznamu
institucionalni edukace pro seniory, zjisténi subjektivnhé vnimané naro¢nosti

vzdélavaci aktivity apod.).

- Podstatnou soucast disertani prace tvofila analyza vztahll tykajicich se
institucionalni edukace seniorti na U3V. Realizovana byla analyza vztahu mezi
motivem edukace tykajicim se potieby socialnich kontaktii / poznavaci potifebou
a pfinosem institucionalni edukace (U3V) v téchto smérech. Dale prob¢hla analyza
vztahli mezi potfebou seniorll seznamit se snovymi lidmi prostiednictvim
institucionalni edukace (U3V) a vybranymi charakteristikami (s idajem, jak Casto
se setkavaji se svymi piibuznymi / ptateli ¢i znamymi, S jejich temperamentovymi

rysy extraverze — introverze).

Disertacni prace pfinesla také dulezité poznatky do praxe. Na zdkladé predevSim
teoretickych vychodisek vyvozujeme nize néktera praktickd doporuceni, ktera mohou
poskytnout dulezité informace pro realizatory akci vénujicich se edukaci seniorti. Vzhledem
K tomu, Ze vyzkumna zjisténi byla pozitivni, je uvedené souhrnné doporuceni uchopeno
jakoZto mozné obecné doporuceni pro realizatory vzdélavacich akci na univerzitach tfetiho
veéku. Souhrnné doporuceni pro realizatory vzdélavacich akci na univerzitach tietiho véku

zahrnuje nasledujici:
1. Obecné snizovat uréité nedostatky U3V, které zmifuje napt. Serak (2009, s. 198).

o Vzhledem kvelkému zajmu tucastniki, které dle Serika ¢&i Sokolovského
mnohdy pievysuji kapacitu univerzit tiettho véku (Serdk, 2009, s. 198;
Sokolovsky, 2010), by bylo vhodné zaméfit se na tuto problematiku.

o Stejn¢ tak by bylo vhodné zaméfit se na dal§i nedostatek U3V, o némz se
zmitiuje Serak, kterym je zhorSend dostupnost pro zijemce z mensich

a vzdalengjsich obci (Serak, 2009, s. 197). V souladu s Ndrodnim akcnim
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2.

3.

planem podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017, mizeme
Vtomto kontextu zminit, Ze je nutné na U3V ,umoznit ucast i lidem
Z mimouniverzitnich lokalit (mést a vesnic). ReSenim je vyuZiti informacnich
a komunikacnich technologii nebo sité verejnych knihoven, které piisobi ve vice
nez 5 500 obcich* (MPSV, 2013, s. 13). Napt. mizeme v tomto kontextu
zminit, jak jiz bylo uvedeno vySe, ze U3V na Univerzit¢ Palackého
v Olomouci oteviela detaSovana pracovisté, ¢imz je zptistupnéno vzdélavani
seniorum i ze vzdalengjSich mést (Univerzita Palackého v Olomouci — U3V,

2012-2018c).

o Serak mj. zmifuje jako nedostatek U3V oddéleni seniorti jakozto wdastnikd
vzdélavani od fadnych studentl a s tim souvisejici zamezeni mezigeneracnimu
dialogu ¢ omezeni na uéastniky s maturitou (Serak, 2009, s. 198). I na tuto
problematiku by bylo vhodné se (nadale) zamétovat. Naptf. na Univerzité
trettho v€ku na Univerzité¢ Palackého v Olomouci je maturitni zkouska pro
studium v této formé celozivotniho vzdélavani vyhodou, ne vSak nutnou
podminkou (Univerzita Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018b), jak jiz
bylo vy$e zminéno. Stejné tak jiz bylo uvedeno, Ze v Ceské republice se
vyskytuji snahy k vytvofeni mezigeneratniho dialogu, napt. Vysoka Skola
ekonomické v Praze v roce 2002 umoznila seniorim z U3V navstévovat dva
pfedméty za semestr spolu sfadnymi studenty bakalarského programu.
Obdobnym zplsobem se snaZzi podpofit mezigenera¢ni dialog také na
Univerzité Palackého v Olomouci, FAMU a na fakulté¢ Zapadoceské univerzity
v Plzni (Serék, 2009, s. 198).

Vzhledem k tomu, ze univerzit tietiho véku se v malé¢ mife Gcastni muzi, jak jiz bylo
uvedeno také v nékterych publikacich (viz napt. Pettkova, 1998, s. 154—155; Goldys,
Krzyzanowska, Stec, Ostrowski, 2012, s. 45; Adamec, Krystof, Solc, 2011b, s. 15)
ajak také doklada slozeni vyzkumného vzorku v ramci predlozené disertacni préce,
tak je vhodné zaméfit se na motivaci potencialnich Gcastnikti seniorského vzdélavani —
muzil.

Na zéklad€ identifikace vzdélavacich potieb v konkrétnich organizacich pribézné
aktualizovat (pokud je to mozné a realné) nabidku specializovanych béhu potiebam
seniord. Obsah edukace v seniorském véku totiz, jak uvadi napt. Cornaniéova (2007,

s. 17), tvofi mj. osobni z4jmy seniord.
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4. Predpoklddame, ze vhodné by bylo zafadit do ptrednasek témata souvisejici se
smysluplnosti zivota napt. vzhledem k tomu, ze néktefi respondenti v ramci vyzkumu
v disertaéni praci méli zhorSené naplnéni smyslu Zivota ¢i pocitovali existencialni

frustraci.

5. U seniori povazujeme za stéZejni intenzivné podporovat v rdmci institucionalni
edukace (U3V) moznost ziskavani ¢i udrzovani socialnich kontaktd, coz je v souladu
sjednim zcili edukace seniori zminéného také na Univerzit¢ tfetiho véku na
Univerzit¢ Palackého v Olomouci (viz Univerzita Palackého v Olomouci — U3V,
2012-2018a), ktery zahrnuje ziskavani socidlnich kontaktl, navazovani novych
pratelstvi a ptrekondvani pocitu osaméni. Vyznam socidlnich kontaktl zmifuje také
napt. Veteska (2016, s. 159-160). Jini autofi obdobné zdiraznuji potiebu socialnich
kontakti jakozto motivacni faktor seniort k i€asti na instituciondlni edukaci, viz napft.
Palan, Langer (2008, s. 67), Serak (2009, s. 193—194), Bene§ (2014, s. 112). V této
souvislosti mizeme zminit pfiklad z Univerzity tfetiho véku na Univerzité Palackého
v Olomouci, kde, jak uvadi Spatenkova (2011, s. 73), je jednim z hlavnich cil p¥imo
jiz v prvnim ro¢niku ,, podpora socidlnich kontaktii mezi ucastniky (spolecné exkurze,

vyehdzky a spolecenské akce) “ (Spatenkova, 2011, s. 73).

6. Na nékterych univerzitach tfettho veku pasobi kluby U3V, které byvaji Spravovany
ucastniky univerzity tfetiho véku (viz napt. Hrapkova, 2016b, s. 7). Takové kluby maji
svlj vyznam v neformalnim setkdvani a v dalsi aktivizaci seniorii (Hrapkova, 2016b,
s. 7), ¢imZ je mozné napf. i snizovat pocity osameéni, které konkrétné¢ v naSem
vyzkumném Setfeni v ramci predstavené disertaCni prace pocitovalo 22,1 %

respondentu.

Na zakladé uvedenych udajii bude mozné zacilit vzdélavaci akce piimo na specifika
ucastnikd univerzit tfetitho v€ku a na jejich potteby. Na zaklad¢ identifikace vzdélavacich
potieb seniort bude mozné saturovat tyto vzdélavaci potieby v praxi prostfednictvim rozsifeni
a obohaceni edukacnich programt v praxi. Vysledky mohou byt vyuZity pfipadné také jako

motivacni programy zamétfené na seniorskou populaci.

Disertacni prace poskytla také dalsi podnéty k vyzkumu v oblasti institucionalni
edukace v seniorském véku, véetné zaméfeni na oblast smysluplnosti Zivota seniord jakoZzto

podstatné slozky kvality zivota osob seniorského veéku.
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Zavér

Ptedlozena disertacni prace s ndzvem Seniori jako objekt institucionadlni edukace se
zameérenim na univerzity tietiho véku se vénovala v soucasnosti aktudlnimu tématu. Uvedené
téma spada do vyvijejici se védni discipliny geragogiky (¢i gerontagogiky vzhledem
k dosavadni nejednotnosti pojmenovani), pii¢emz jak piSe Pricha a Veteska (2014, s. 118),
tak ,,v rdmci praxe gerontagogiky jsou vyuzivany specifické programy celozivotniho
vzdelavani, realizované napriklad na univerzitach tretiho veku [ ...]. Vyuziva pritom metodické
a didaktické postupy, které zohlednuji specifické socialni situace, potieby a zajmy seniorii, ale
i psychickad a fyzickda omezeni vykonu dand vékem. Hlavnim cilem je zvySovat kvalitu Zivota
Jjedince. *“ Kvalité zivota, potfebam, zajmum a socialnim vztahiim seniort byla také v kontextu

ucasti na institucionalni edukaci (U3V) vénovana i tato disertacni prace.

Hlavnim cilem disertaéni prace bylo vyvozeni komplexni charakteristiky seniorii
ucastnicich se institucionalni edukace (U3V), vietné miry jejich existencialni zakotvenosti,
a analyza vybranych aspektu institucionadlni edukace v seniorském veku (U3V). K naplnéni

tohoto cile byla nejprve uvedena teoretickd vychodiska, na néz navazovala empirickd cast

prace.

V prvni kapitole disertani prace byl popsan soucasny stav, nastinén byl tedy vyznam
institucionalni edukace seniorii na pozadi demografického starnuti populace. Demografické
starnuti populace je soucasny aktualni trend, jak uvadi napf. Morgan a Kunkel (2016, s. 56),
ktery je nutné reflektovat a adaptovat se na potencidlni zmény, které s timto trendem souvisi.
V tomto kontextu se disertacni prace zamé&fila na moznost smysluplného vyuZiti volného ¢asu
seniort prostfednictvim univerzit tfetiho véku, jelikoz dle Holczerové a Dvotackové (2013,
S. 34) ,,aktivita, a to nejen ve stari, mobilizuje psychickou i fyzickou stranku osobnosti

cloveka. “

V nasledujici kapitole byla uvedena charakteristika seniorii a obdobi stafi. Nejprve
bylo stafi vysvétleno v kontextu Eriksonovy vyvojové teorie. Nasledné byly kratce popsany
fyzické a psychické zmény, které se stafim souvisi. Soucasné byla uvedena podkapitola
zabyvajici se zménami v socidlni oblasti ve stafi. Popsani téchto socidlnich zmén bylo
v kontextu tématu disertaéni prace podstatné. V této kapitole byl prostor vénovan také
uvedeni dalSich vybranych charakteristik, mezi néZ bylo zafazeno nejvyssi dosazené vzdélani
seniort a vira v seniorském v&ku. Posledni Cast této kapitoly byla vénovana tématice

temperamentovych rysu, extraverzi — introverzi, a neuroticismu, stabilité — labilit¢.
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Tteti kapitola nesla nazev Institucionalni edukace seniorii se zamérenim na univerzity
tretiho veku. V této kapitole doslo k vysvétleni zakladnich pojml souvisejicich s edukaci
senioril. Popsan byl také aktudlni stav institucionalni edukace seniorii. Soucasti této kapitoly
byly informace tykajici se motivace seniorii k ti¢asti na institucionalni edukaci, vyznam
institucionalni edukace pro seniory, obsah vzdélavani v seniorském véku. Jedna z podkapitol
byla vénovana univerzitdm tietiho véku — historickému exkurzu, charakteristice univerzit
tretiho veéku. Soucasti byla také charakteristika Univerzity tfetiho véku na Univerzité
Palackého v Olomouci, na niz byl vramci empirické Casti realizovan vyzkum, a také
Univerzity tietiho véku na Univerzité Komenského v Bratislave, kde autorka této disertacni

prace absolvovala staz, na niz realizovala obdobné zkoumani.

Posledni kapitola z teoretické ¢asti se vénovala kvalité zivota seniorli a smysluplnosti
jejich zivota. Tato kapitola byla podstatnd k vysvétleni zdkladnich pojmil a k pfedstaveni
tohoto tématu. Smysluplnost Zivota je mozno povazovat za vyznamny ukazatel kvality Zivota,

napi. Celedova a Cevela (2010, s. 89) hovoii o souvislosti mezi kvalitou a smyslem Zivota.

V diserta¢ni praci byl v ramci empirické ¢asti uveden vyzkumny zamér, v souladu
S hlavnim cilem byly stanoveny dil¢i cile, vyzkumné problémy a otazky, hypotézy
a vyzkumné predpoklady. V disertacni praci byly vyuzity vyzkumné ndastroje jiz existujici
V hotové formé, ale také dotaznik vlastni konstrukce. V ramci jiZ existujicich vyzkumnych
nastrojii byla pro zjiSténi smysluplnosti Zivota seniorli pouzita Existencidlni Skala (ESK),
jejimiz autory jsou Lingle, Orglerovd a Kundi, a Logo-test autorky Lucasové. Ke zjisténi
temperamentovych ryst byl pouzit Eysencktiv osobnostni dotaznik EOD. Respondenti byli
ucastnici z Univerzity tettho véku na Univerzit¢ Palackého v Olomouci, ktera pulsobi
v Olomouckém kraji. Pro zajimavost byla n¢ktera data doplnéna tdaji zjisténymi na stazi na
Univerzité tfetiho v€ku na Univerzité¢ Komenského v Bratislavé. Nutné je vSak zdlraznit, Ze
data ze staZe byla pouze dopliujici, uvedena byla pouze pro zajimavost, cilem této disertacni

prace tedy nebylo analyzovat je apod.

V souladu s hlavnim cilem byly stanoveny dil¢i cile. Prvni dil¢i cil znél nasledovné:
VWvodit charakteristiku ucastnikii institucionalni edukace (U3V) Vrdmci demografickych
adalsich udaju, udajii o socidalnich kontaktech, o zastoupeni temperamentovych rysii
(extraverze — introverze, stabilita — labilita). Nyni si shrneme rozsahla zjisténi vyzkumného
Setfeni v této oblasti. Ve vétsi mife byly v naSem vyzkumném vzorku zastoupeny Zeny
(konkrétné 87,2 %), nejcastéji byli respondenti zenati/vdané (55,8 %), naopak nejmensi

zastoupeni méli respondenti svobodni (4,7 %). 65,1 % respondentli ma 2 potomky, 15,7 %
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jednoho potomka, 9,9 % respondenti ma 3 potomky a 1,7 % respondentii ma ¢tyti potomky:.
7,6 % respondenti nemd zadného potomka. 51,2 9% respondentd uvedlo, Ze jsou
nabozenského vyznani a 48,8 % neni. 50,6 % respondentil jsou po zdravotni strance v dobré
kondici, svlij zdravotni stav hodnoti subjektivné tak, Ze jsou zcela zdravi a netrpi zddnym
zdravotni potize. 9,9 % respondentti uvedlo, Ze trpi chronickymi chorobami a vyskytuji se
u nich vazné&jsi zdravotni potize. Zjisténo také bylo, ze celkem 16,2 % respondentii nema
vzdélani zakoncené maturitni zkouskou. 63,4 % respondentli ma vzdé€lani S maturitni
zkouskou, vy$si odborné vzdélani ma 4,7 % respondentti a 15,7 % respondentti absolvovalo
vysokoskolské studium. Zjisténa byla také oblast pivodniho zaméstnani respondentd.
Nejvetsi zastoupeni méli respondenti, ktefi vykonavali administrativni prace (26,7 %),
nasledovala obchodné-ekonomicka oblast (20,3 %), technicky zaméfené povolani (16,3 %).
Mezi dal$im zaméstnanim se objevovala prace ve zdravotnictvi (11,0 %), prace ve Skolstvi
(10,5 %) a v oblasti sluzeb (9,3 %). Nejmensi zastoupeni méli respondenti, ktefi pracovali
v ramci délnickych a uklizecich praci (3,5 %), a dalsi (2,3 %). V rdmci vyzkumu byla zjiSténa
také zajimava charakteristika vztahujici se k vzdalenosti bydlist¢ respondenti od U3V.
Nejveétsi zastoupeni méli respondenti, kteti bydli do 30 km od U3V. S timto souvisi také
zpusob dopravy respondentli na vyuku, kdy nejvétsi zastoupeni méla doprava prostiednictvim
vlakového spojeni — u 34,3 % respondent (Tallova, Petrova, 2016, s. 95-101). V ramci
socialnich kontaktli bylo zjiSténo, Ze sdim/a v domdacnosti Zije 37,2 % respondentli, 62,8 %
respondentl Zije S n¢jakym dal§im ¢lenem v domécnosti (s manzelem/kou, s manzelem/kou
a piipadn¢ s dalsimi ¢leny rodiny, s dcerou/synem/sestrou a jejich rodinami, s pfitelem/kyni ¢i
partnerem/kou) (Tallova, Petrova, 2015c, s. 297). 99,4 % respondentd bydli v domé ¢i byte,
pouze 0,6 % zije vdomé s peCovatelskou sluzbou (Tallova, Petrova, 2016, s. 95). V ramci
potteby socidlnich kontakti bylo zjiSt€no, Ze nejvice respondent se Casto (né€kolikrat do
tydne) (40,7 %) ¢i obcas (parkrat do mésice) (37,2 %) setkava se svymi ptibuznymi, obdobna
situace je vramci kontaktu s ptateli ¢i znamymi, pfiCemz nejvice respondentit se Casto
(n€kolikrat do tydne) (34,9 %) Ci obcas (parkrat do mésice) (48,8 %) Setkdva se svymi prateli
¢i zndmymi. V tomto kontextu bylo zjiSténo, ze 44,8 % respondentd méa zdjem o Castéjsi
setkavani se svymi piibuznymi, podobné¢ 43,0 % citi potiebu cCastéjSiho setkavani se svymi
prateli ¢i znamymi (Tallova, Petrova, 2015c, s. 297-298). 22,1 % respondentii dokonce
vykazuje subjektivni pocit samoty. V ramci charakteristiky seniorti byl vyzkum zaméien také
na temperamentové rysy. Ve vyzkumném vzorku prevladali respondenti — introverti (48,8 %),

zastoupeni extravertd bylo v mensi mite (41,9 %), 9,3 % respondentd bylo na pomezi mezi
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extraverzi a introverzi. 70,3 % respondentl bylo v rdmci zastoupeni neuroticismu stabilnich,
22,1 % respondentd vykazovalo labilitu a 7,6 % respondentd bylo na pomezi mezi stabilitou

a labilitou.

Dalsi dil¢i cil zné€l: V ramci dat o prozivani smysluplnosti Zivota zjistit miru proZivané
smysluplnosti Zivota seniorii ucastnicich se institucionalni edukace (U3V) a specifikovat tim,
jaka je prozivana kvalita jejich Zivota, zda a pripadné v jaké mire se u seniorii ucastnicich se
institucionalni edukace (U3V) vyskytuje existencialni frustrace. Analyzovat vztah mezi mirou
prozivane smysluplnosti Zivota senioru ucastnicich se instituciondlni edukace (U3V)
a vybranymi proménnymi (Cetnost setkavani s pribuznymi / prateli ¢i znamymi, zastoupeni
temperamentovych rysi, potreba seznamit se s novymi lidmi prostrednictvim institucionalni
edukace — U3V). Zjistény byly celkem pozitivni vysledky. 91,9 % respondentii se v ramci
Existencialni Skaly (ESK) umistilo v rdmci CS ve stiednim skoru a 4,7 % respondentli se
zatadilo do velmi vysokého skoru, pouze 3,5 % respondentti dosahlo nizkého skoru (Tallova,
Petrova, 2015b, s. 225-227). Vramci Logo-testu bylo obdobné zjisténo, ze 41,3 %
respondentll ma velmi dobrou troven naplnéni smyslu a 51,2 % ma4 stfedni Groven naplnéni
smyslu Zivota. Pouze 4,1 % respondentli ma zhorSené naplnéni smyslu Zivota a 3,5 %
respondentli ma Spatné, Cili ohrozujici naplnéni smyslu zivota. Velmi pozitivnim zjisténim
vSak je, Zze zadny z respondentii se neumistil v Logo-testu v decilu D10 (Tallova, Petrova,
2015c, s. 299), ktery by jiz znamenal velmi S$patné naplnéni smyslu Zivota a moznost
pfitomnosti noogenni neurdzy ¢i deprese (Lucasova, 1992, s. 19). V ramci tohoto dil¢iho cile
byly vyhodnoceny také hypotézy vztahujici se k mife proZivané smysluplnosti Zivota
a k vybranym proménnym. Zjisténo bylo, ze neni statisticky vyznamny rozdil v mife
prozivané smysluplnosti zivota u seniort, Ktefi se velmi ¢asto nebo Casto setkavaji se svymi
pfibuznymi, a seniorl, ktefi se se svymi piibuznymi setkdvaji obcas, vyjimecné anebo se se
svymi piibuznymi nesetkavaji vibec. Podobny vysledek byl ziskdn v ptipad¢ setkavani
s ptateli €1 zndmymi. Statisticky vyznamny rozdil byl zjistén v mife proZivané smysluplnosti
Zivota ve vztahu s neuroticismem (stabilita — labilita). V ramci temperamentovych rysa
muzeme uvést, Ze seniofi extraverti vykazuji vyznamné vys$$i miru subjektivné prozivané
smysluplnosti zivota neZ seniofi introverti zjiStované Existencialni Skalou, v ramci Logo-testu
seniofi extraverti vykazuji stejnou miru subjektivné prozivané existencialni zakotvenosti jako
seniofi introverti. Rozdilny vysledek je dan pravdépodobné rozlicnosti téchto dvou
vyzkumnych néstroji. Statisticky vyznamny rozdil nebyl potvrzen v rdmci miry prozivané

smysluplnosti zivota u seniort, ktefi maji potfebu seznamit se s novymi lidmi prostfednictvim
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institucionalni edukace (U3V), a mezi seniory, ktefi tuto potiebu neuvedli. Zjisténo bylo, ze
celkovy skor vramci Logo-testu a naméfené C—-body vramci Existencialni skaly spolu

koreluji.

Treti diléi cil se vénoval motivim vedoucim k ucasti na U3V a konkrétné¢ znél
nasledovné: Urcit prevazujici motivy, které vedou seniory k ucasti na institucionalni edukaci
(U3V). Srovnat zjisténda data s vidaji uvedenymi v odbornych publikacich (viz napi. Serdk,
2009, s. 193-194; Benes, 2014, s. 112) a s vybranymi vysledky mezinarodniho projektu
Erasmus+ Educational Senior Network (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 35, 7677, 83-84).
Respondenti uvadéli mnozstvi rtiznych motivl, které je vedly k ucasti na institucionalni
edukaci (U3V), mezi nejcastéj$imi motivy se vyskytovalo ziskani novych informaci, dale
motiv duSevni aktivity a motiv seznameni se s novymi lidmi (Tallova, Petrova, 2016, s. 101-
102). Vysledky tykajici se motivace seniorit ke vzdélavani byly porovnany s informacemi
Vv publikacich a uvedeno bylo, Ze udaje, které byly vyzkumnym Setfenim zjistény, odpovidaji
sloviim Serdka (2009, s. 193—194), Benese (2014, s. 112), Schmidta (1997, s. 45) i Tomczyka
(2015, s. 24) a také Palana a Langera (2008, s. 67). ZjiSténi vyzkumu realizovaného v rdmci
disertacni prace byla porovndvana také s vybranymi vysledky vyzkumu, ktery probehl v ramci
mezinarodniho projektu Erasmus+ Educational Senior Network, na zakladé kterého mizeme
konstatovat, Ze seniory, ktefi se (prozatim) institucionalni edukace netcastni, by k casti na
vzdélavacich aktivitach vedly podobné duvody (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 35) jako ty,
které vedly také respondenty z naseho vyzkumu K jejich Gi¢asti na U3V. Dale byla srovnana
data vyzkumu disertacni prace s dal§imi vybranymi daty z projektu Erasmus+ Educational
Senior Network, konkrétné s Univerzitou tietiho véku na Univerzité Komenského v Bratislavé
a s Univerzitou tfettho véku na Vysokém uceni technickém Vv Brn¢ (Grunwald, Hrapkova,
2017, s. 7677, 83-84), pti¢emz mlizeme shrnout, ze seniofi Ve zminéném projektu uvadéli
obecné podobné motivy, jako byly zjisténé ve vyzkumu této disertacni prace, avSak rozdil je

Vv Cetnosti zastoupeni jednotlivych motivili u seniorii na konkrétnich univerzitach ttetiho véku.

Disertacni prace byla zaméfena také na nasledujici dil¢i cil: Zjistit vybrané aspekty
tykajici se instituciondlni edukace v seniorském veku (U3V) — prinos ucasti na institucionalni
edukaci (U3V) pro seniory, jejich zdjem o (dalsi) ucast v instituciondlni edukaci (U3V),
ne/zvazovani seniorii ukonceni své ucasti na instituciondlni edukaci (U3V), seniory
subjektivné vnimana narocnost edukacnich aktivit a ne/postradani urcitych témat nebo
informaci v ramci naplné institucionalni edukace (U3V). Identifikovat pripadné edukacni

potreby seniorii. \lyvodit vyznam instituciondlni edukace (U3V) pro seniory. Muzeme
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konstatovat, ze respondenti povazuji institucionalni edukaci (U3V) za vyznamnou, protoze
uvadéli Cetny piinos, ktery shledavaji ve své ucasti na U3V. 97,1 % respondentli navic ani
nezvazovalo ukonceni Uc€asti na U3V, zbyvajicich 2,9 % respondentti ukonéeni vzdélavani na
U3V zvazovalo ze zavaznych divodi. 81,4 % uvedlo, ze maji zdjem o dalsi ucast na U3V
(Tallova, Petrova, 2015a, s. 166). Nekteti respondenti uvadeli dalsi témata, o kterd by méli na
vyuce zajem (Tallova, Petrova, 2016, s. 103), coZ opét sveéd¢i o jejich motivaci a zajmu ke
vzdélavani se na U3V. Vétsina respondentt (93,6 %) nepovazuje vyuku na U3V za narocnou.
79,7 % respondentii navstévuje pouze U3V (Tallova, Petrova, 2016, s. 104) v rdmci instituci

vénujicich se edukaci seniord.

Posledni dil¢i cil prace byl stanoven nasledovné: Analyzovat vztah mezi motivem
edukace tykajicim se potreby socidlnich kontaktu / pozmdvaci potiebou a prinosem
instituciondlni edukace (U3V) v téchto smerech. Analyzovat vztah mezi potiebou seniori
sezndmit se s novymi lidmi prostiednictvim instituciondalni edukace (U3V) s vybranymi
charakteristikami (s udajem, jak casto se setkavaji se svymi pribuznymi / prateli ¢i zndamymi,
S jejich temperamentovymi rysy extraverze — introverze). Statistickym vyhodnocenim bylo
zjisténo, ze seniofi, kteti uvadi jako motiv edukace potiebu socialnich kontaktii, vyznamné
Castéji vykazuji institucionalni edukaci (U3V) jako pfinosnou v tomto sméru ve srovnani se
seniory, ktefi tento motiv neuvadi. V ramci poznavaci potfeby vztah nebyl potvrzen — seniofi,
kteti uvadi jako motiv edukace poznavaci potifebu, stejné Casto vykazuji institucionalni
edukaci (U3V) jako pfinosnou v tomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv
neuvadi. Na zaklad¢ statistického vyhodnoceni dat bylo také zjisténo, Ze seniofi, ktefi se
setkdvaji se svymi pribuznymi obcas, vyjimecné anebo se se svymi piibuznymi nesetkavaji
vibec, uvadi potfebu seznameni se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni edukace
(U3V) stejné casto jako seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se svymi
ptibuznymi. Podobny vysledek byl zjistén také v pfipad€ setkavani seniort se svymi prateli ¢i
znamymi. ZjiSténo také bylo, Ze seniofi extraverti Vtomto vyzkumném Setfeni uvadéji
potfebu sezndmeni se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni edukace (U3V) stejné

Casto jako seniofi introverti.

Vramci této disertatni prace povazujeme za piinosné mj. vytvoreni obecného
doporuceni pro realizatory edukac¢nich aktivit pro seniory (U3V), které muze byt pro mnohé

realizatory vzdélavacich programi inspirativni.

V kontextu vyzkumu na Univerzité tfetiho véku na Univerzit¢ Palackého v Olomouci

miizeme podotknout, Ze nedostatky U3V, které uvadi napt. Serdk (2009, s. 198), a které byly
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zminény mj. Vv Kapitole 8, se snazi Univerzita tfetiho véku na Univerzit¢ Palackého
v Olomouci (na niz byl realizovan vyzkum vramci piredlozené disertacni prace)
minimalizovat, jelikoz v ramci této U3V napt. existuji detasovana pracovisté¢ (Univerzita
Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018c), tato U3V se neomezuje pouze na ucastniky
s maturitnim vzdélanim (Univerzita Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018b) a potada
vyuku spojenou s mezigeneraénim dialogem (Serak, 2009, s. 198; Spatenkova, Smékalova,
2015, s. 93-94).

Z vySe uvedeného muzeme konstatovat, ze edukacni aktivity na U3V pfinasi svym
ucastnikim mnoha pozitiva. Vyzkum realizovany v ramci piedlozené disertacni prace poskytl
inspirativni a komplexni data o institucionalni edukaci v seniorském veku, konkrétné se
zaméfil jak na ucastniky institucionalni edukace (U3V), tak také napi. na vybrana specifika
institucionalni edukace (U3V). V této souvislosti lze disertaéni praci povazovat za piinosnou
Vv obohaceni  gerontagogické (geragogické) teorie o gerontagogické (geragogické),
psychologické a socialni aspekty. Disertaéni prace piinesla také podstatné informace
vyuzitelné v praxi. Vzhledem Kk uvedenym skuteénostem je mozné povazovat na pozadi

demografického starnuti populace tuto disertaéni praci v mnoha ohledech za pfinosnou.

Na zavér miuzeme konstatovat, ze tato disertacni prace naplnila hlavni cil 1 dil¢i cile,
které¢ byly stanoveny, zaroven pfinesla zajimavé podnéty pro mozné dal$i vyzkumy v této

oblasti.
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Seniori jako objekt institucionalni edukace se zamérenim na
univerzity tretiho veku

Nazev v anglictiné:

The Elderly as the Target Group of Institutional Education
with Focus on the Universities of the Third Age

Anotace prace:

Disertacni prace se vénuje aktudlnimu tématu edukace
Vv seniorském véku. Disertacni prace se sklada ze dvou casti.
V teoretické Casti je nastinén soucasny stav s ohledem na
demografické starnuti populace. Nasledné je uvedena
charakteristika seniori a obdobi stafi a predstavena je
instituciondlni edukace seniorti, pficemz disertani prace je
blize zaméfena na univerzitu tiettho véku (dale také jako
U3V). Posledni kapitola teoretické casti se vénuje kvalité
Zivota a smysluplnosti zivota v seniorském veéku v kontextu
Ucasti seniortl na institucionalni edukaci. Druha ¢ast disertacni
prace je jiz empiricky zaméfena.

Hlavnim cilem diserta¢ni prace bylo vyvozeni
komplexni  charakteristiky = seniori ~ ucastnicich  se
institucionalni edukace (U3V), v€etné miry jejich existencialni
zakotvenosti, a analyza vybranych aspektli institucionalni
edukace v seniorském veéku (U3V). Za tucéelem dosazeni
stanovené¢ho cile byl ve vyzkumu pouzit dotaznik vlastni
konstrukce, dale dotazniky vénujici se smysluplnosti zivota
(Logo-test od E. Lucasové a Existencialni $kala od A. Langle
a kol.) a Eysenckuv osobnostni dotaznik EOD.

Vyzkumem byla zjiSténa charakteristika seniort
tykajici se demografickych a dal§ich udajt, dale
charakteristika ~ seniorl  vrdmci  socidlnich  vztahQ
a charakteristika seniori vztahujici se k temperamentovym
rysim. Vyzkum v disertacni praci byl zaméfen 1 na
smysluplnost Zivota senioridl jakoZto podstatny ukazatel kvality
zivota a pfedpokladu dusevniho zdravi. V rdmci smysluplnosti
Zivota byla také statisticky vyhodnocena data.

Vyzkum se vénoval také vybranym aspektim
institucionalni edukace v seniorském véku (vramci U3V).
Respondenti uvadeli riizné motivy, které je vedly k ucasti na
institucionalni edukaci (na U3V), zaroven také zminili mnoha
pozitiva, kterd jim UCast na této institucionalni edukaci
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pfinesla. V ramci disertani prace probéhla také analyza
vybranych vztahii zaméfenych na instituciondlni edukaci
(U3V). Zjisténi tohoto vyzkumu dokladaji vyznam U3V pro
seniory.

Disertacni prace piedstavila inspirativni a ucelena data
o instituciondlni edukaci seniort na U3V. Disertacni préace
obohatila poznatky tykajici se edukace seniorii a zaroven
poskytla uréité udaje vyuzitelné v praxi.

Kli¢ova slova:

institucionalni edukace, kvalita zivota, motivace, piinos
edukacnich aktivit, seniofi, smysluplnost Zivota, univerzity
tretiho véku

Anotace v angli¢tiné:

Dissertation deals with the current topic of education in
old age. The dissertation consists of two parts. The theoretical
part outlines the current condition in regard with demographic
population ageing. It is followed by the description of the
elderly and old age and by the introduction of institutional
education of the elderly, whereas the dissertation further aims
at the University of the Third Age (hereinafter referred to as
U3A). The last chapter of the theoretical part focuses on the
quality and meaningfulness of life in the old age in the context
of participation of the elderly in institutional education. The
second part of the dissertation is oriented empirically.

The main objective of the dissertation was to deduce
the complex characteristics of the elderly participating in
institutional education (U3A), including the rate of their
existential anchoring, and the analysis of selected aspects of
institutional education in old age (U3A). For the purpose of
reaching the given objective the research utilized a self-
constructed questionnaire, questionnaires dealing with the
meaningfulness of life (Logo-test by E. Lucasova and
Existential Scale by A. Lingle and others) and EOD Eysenck’s
Personality Questionnaire.

The research focused on the characteristics of the
elderly relating to the demographic and other data, the
characteristics of the elderly within social relations and the
characteristics of the elderly relating to the temperamental
signs. The research in the dissertation also focused on the
meaningfulness of life of the elderly as a significant indicator
of the quality of life and the prerequisite for mental health.
The data were also statistically evaluated within the
meaningfulness of life.

The research also dealt with the selected aspects of
institutional education in old age (within U3A). Respondents
stated various motives leading them to participate in
institutional education (U3A), and mentioned various positive
aspects brought to them by the participation in this
institutional education. The dissertation also included an
analysis of selected relations aimed at institutional education
(U3A). The findings of this research support the significance
of U3A for the elderly.
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The dissertation introduced inspiring and complex data
regarding the institutional education of the elderly in U3A.
The dissertation enriched the knowledge relating to the
education of the elderly and provided certain data usable in
practice.

Klic¢ova slova
Vv anglictiné:

institutional education, quality of life, motivation, positive
aspects of educational activities, the elderly, meaningfulness
of life, Universities of the Third Age

Prilohy vazané
V praci:

Ptiloha 1 Dotaznik vlastni konstrukce rozdany na Univerzité
tietiho véku na Univerzité Palackého v Olomouci

Ptiloha 2 Dotaznik vlastni konstrukce rozdany na stazi na
Univerzit¢ tfettho veéku na Univerzit¢ Komenského
Vv Bratislavé

Ptiloha 3 Grafické zpracovani vysledkd z vyzkumu

Ptiloha 4 Tabulky statistického zpracovani dat

Rozsah prace:

146 stran + 31 stran pfiloh

Jazyk prace:

Cesky jazyk
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Priloha 1 Dotaznik vlastni konstrukce rozdany na Univerzité tietiho
véku na Univerzité Palackého v Olomouci

Vazena pani, vaZeny pane,

dovolujeme si Vas oslovit v souvislosti s vyzkumnym Setfenim v ramci projektu (IGA),

které probih4a na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci. Projekt se vénuje
lidem navitévujicim institucionalni edukaci. My bychom Vas radi timto zapojili do vyzkumu
prostfednictvim vyplnéni dotaznikd. Timto Vés prosime o jejich peclivé vyplnéni, kterym
nam velmi pomuZete.

Dotazniky jsou plné anonymni, nikde po Vés nebudeme chtit jméno, pffjmeni ani adresu
bydlidté, abychom chranili Vase soukromi. Data ziskana témito dotazniky budou vyuZita
pouze pro ucely projektu a pro ucely disertaéni prace hlavni feSitelky projektu. Vyplnénim
dotaznikii davéte souhlas s prezentaci vysledki vyzkumu, jehoZ soucésti se stavate.

Vyzkum se sklddé zvice typu dotazniki, proto, prosime, vypliujte dotazniky dle
pokynii uvedenych vidy vivodu kaZdého dotazniku. Vyplnéné dotazniky, prosime,
odevzdejte na nasledujici Vasi vyuce — dle pokyni osoby, kterd Vam tyto dotazniky rozdala.
Za vyplnéni dotaznikii Vam velmi dékujeme!!

Piejeme piijemné straveny ¢as a hezky den.

Tym projektu
Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého v Olomouci



V nisledujicim dotazniku zakrouZkujte vZdy Vimi vybranou odpovéd’. Vybirejte vidy

jednu odpovéd’. Pouze v p¥ipadé, kdy je uvedeno: ,moZnost vice odpoveédi*, maZete
zakrouzkovat vice moZnosti.

1. Kolikatym rokem navitévujete Univerzitu tfettho véku?
a. prvnim rokem
b. druhym rokem
c. tfetim rokem
d. &tvrtym rokem a déle
2. Kde v soutasnosti bydlite?
a. vbyté/dome
b. v domove s peCovatelskou sluZzbou
c. vdomove pro seniory

3. Jaka je ptiblizna vzdalenost Vaseho bydlisté na vyuku na Univerzité tfetiho véku?

a. 0-5km

b. 6-30km

c. 31-70 km

d. 71 kmavice
4. Jak se nejéastéji dopravujete na vyuku na Univerzité tfettho véku?

a. pésky

b. vlakem

¢. MHD

d. vefejnou dopravou (mezimésto)

e. autem (mam odvoz)

f. autem (jsem aktivni Fidi¢)
5. Zijete v domécnosti sim/sama? Pokud ne, s kym Zijete?

a. ano

L e | s A e T o O
6. Jak casto se setkavate s piibuznymi?

a. velmi Casto (kazdy den)

b. casto (né€kolikrat do tydne)

c. obdas (parkrat do mésice)

d. vyjimeéné (parkrat do roka)

e. vibec

7. Jak &asto se setkavate se svymi prateli?
a. velmi ¢asto (kazdy den)
b. &asto (nékolikrét do tydne)
c. obdas (parkrat do mésice)
d. vyjimeéné (parkrat do roka)
e. vibec
8. Cht&l/a byste &ast&jsi kontakt se svymi piibuznymi?
a. ano
b. ne
9. Chtel/a byste Cast&jsi kontakt se svymi piateli?
a. ano
b. ne
10. Citite se ¢asto sém / sama?
a. ano
b. ne



11. Citite sviij Zivot jako naplnény?

a.

Ano. Uved'te, prosim, co V&3 Zivot napliiuje: (moZnost vice odpovédi)
i.  vzdélavani v institucich, navité€va riznych kurzi
ii. sebevzdélavani se doma prostfednictvim dokumentt, knih apod.
iii.  zaliby (zahradnideni, lusténi k¥iZovek, nakupovani apod.)
iv.  souZiti s partnerem
v.  setkdvani s rodinou
vi.  setkavani s prateli
wita Sege s uvedite, | BBIOREN, TGOl e e e SR ke Vs ens s uane
Ne. Uvedte, prosim, co VZAVOE POSIAAME:....c..cureneerusiassusssonssassssons

12. Jak travite sviij volny ¢as? (moZnost vice odpoveédi)

ERTIE PR MO A OP

vzdélavani se v institucich
sebevzdélavani se doma prostfednictvim dokumenti, knih apod.
na zahradce

Steni

lusténi kiiZovek a sudoku
sledovani televize

pocita¢

setkdvani se s prateli

setkavani se s rodinou

vnoucata

pfivydélavam si brigadami, praci

13. Z jakého diivodu jste se rozhodl/a navitévovat Univerzitu tfetiho véku? (moZnost vice
odpovédi)

T EEmO a0 o

o8

potieba ziskat nové informace a poznatky a rozsifit si védomosti

potieba seznamit se s novymi lidmi a navazat nové socilni kontakty

potfeba vynahradit si, Ze jsem nemél/a piileZitost studovat v mladi

kviili oboru, ktery mé vzdy zajimal

snaha najit smysl Zivota ve tfetim veku

potfeba vyplnit volny &as

potieba osobnostniho rozvoje

potieba pravidelné dusevni aktivity

chtél/a jsem udélat radost blizkym

protoZe tyto instituce nav§tévuje mij kamarad / kamaradka / manZel / manzelka /

ptitel / ptitelkyné



14. Co se zménilo ve VaSem Zivoté, od doby, kdy navstévujete Univerzitu tfetiho véku?
(moznost vice odpovédi)
Jsem v lepsi fyzické kondici.
Jsem v lepsi psychické kondici.
Zvysilo se mi sebevédomi.
Citim se sobéstaény/a.
Mam vétsi chut’ do Zivota.
Nasel/a jsem novy smysl Zivota.
Maém naplnény volny &as.
Mém lep$i pamét’, méné zapominam.
Mam leps$i naladu, méné podléham depresim.
Lépe dokazu fesit problémy kazdodenniho Zivota.
Lépe nakladam s Gasem, mam lépe strukturovany den.
Mam vice pratel a kamaradi.
. Nasel/Nasla jsem si partnera diky vzdélavaci akei.
Ziskal/a jsem nové informace.

oPpRrRTTFR MO MO TP

15. Uvazoval/a jste v pritbéhu roku, Ze ukonéite svou tcast na Univerzité tfetiho véku?
a. ano
b. ne (pfejdéte na otdzku ¢&. 17)

16. Z jakého diivodu jste se chtél/a prestat G¢astnit vyuky Univerzity tietiho véku?

Spatny zdravotni stav

finanéni situace

vzdalenost vzdélavaci akce od domova

naro¢nost vzdélavaci akce

nespokojenost s pribéhem (zplisobem) vzdélavaci akce

me Ao op

17. Piijdou Vam kurzy Univerzity tfetiho véku naro¢né?
a. ano
b. ne
18. Chcete po skonéeni tohoto kurzu navitévovat i dalsi?
a. ano
b. ne
c. moZna
d. nevim
19. Jaké kurzy &i informace postradate v nabidce Univerzity tfetiho véku? Vypiste, prosim:

............................................................................................................

20. Podlehl/a jste jiz nékdy nabidce nepoctivych obchodniki (tzv. ,,Smejda*)?
a. Ano, zicastnil/a jsem se této klamné akce, ale nic jsem si nekoupil/a.
b. Ano, zGlastnil/a jsem se této klamné akce a koupil/a jsem si n&co a jsem za to
rad/a.
c. Ano, zidastnil/a jsem se této klamné akce a koupil/a jsem si néco a pak jsem toho
litoval/a.
d. Ne, nezudastnil/a jsem se nikdy takovéto akce. (pfejdéte na otazku €. 22)



21.Co Vas vedlo k tomu zucastnit se nabidky uvedené v otdzce ¢. 20? (moZnost vice
odpoveédi)
a. dobra nabidka, kterou inzerovali (néco zadarmo apod.)
b. vylet, ktery byl inzerovan
c. socialni kontakt s dal§imi lidmi

22. Pi4l/a byste si, kdyby do vzdélavacich aktivit bylo zahrnuto i to, jak nepodlehnout
klamavym reklam4m a manipulativnimu jednéni nepoctivych obchodniki?
a. ano, urdité
b. spiSe ano
c. spiSene
d. urdité ne
e. nevim
23. Kterou z téchto instituci navstévujete? (mozZnost vice odpovédi)
a. Univerzita tfetiho veéku (U3V)
b. Kluby pro seniory
c. - Jinou,uvedte, prosfim, KIeFOU. . ... coiielosioc o do el s cesie vannssannisessssonens
24. Jaky je Vas zdravotni stav?
a. Zcela zdravy/a, Zadné chronické nemoci.
b. Spise zdravy/4, ale parkrat do roka mam vaznéjsi zdravotni problémy.
c. Nemocny/a, trpim chronickymi chorobami, &asto mivdm véazn&jsi zdravotni
potize.
25.Jaké povolani jste v prib&hu Zivota vykonaval/a? (vypiste struéné nejdileZitéjsi)

26. Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?
z&kladni

vyudeny/a
stfedni bez maturity
stfedni s maturitou
vy$8i odborné
. vysokoskolské
27. Jaky je V&3 rodinny stav?
a. svobodny/a
b. Zenaty/vdana
c. rozvedeny/a
d. vdovec/vdova
28. Mate déti?

moe Ao o

29. Jste vérici?
a. ano
b. ne
30. Pohlavi
a. muz
b. Zena

De&kujeme za vyplnéni tohoto dotazniku a prosime, pfejdéte k vyplnéni nasledujicich.



Priloha 2 Dotaznik vlastni konstrukce rozdany na stazi na Univerzité
tretiho véku na Univerzité Komenského v Bratislavé

Vazena pani, vaZeny pane,

dovoluji si Vés oslovit v souvislosti s vyzkumnym Setfenim, které realizuji v rdmei svého studia na
Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci. Timto bych Vas chtéla poprosit o vyplnéni
dotazniku, kterym mi velmi pomiiZete. Dotazniky jsou plné amonymni. Vyplnénim dotazniki
davate souhlas s prezentaci vysledkil vyzkumu. Za vypInéni Vam velmi dékuji!

V nésledujicim dotazniku zakrouZzkujte Vimi vybranou odpovéd’. Vybirejte vidy jednu
odpovéd’. Pouze v pFipadé ,,moZnost vice odpovédi*, je moZné zakrouZzkovat vice moZnosti.
1. Kolikatym rokem studujete na Univerzité tfetiho véku?
a. prvnim rokem
b. druhym rokem
c. tietim rokem
d. &tvrtym rokem a déle
2. Z jakého diivodu jste se rozhodl/a navitévovat Univerzitu tfetiho véku? (moZnost vice odpovédi)
potieba ziskat nové informace a poznatky a roz3ifit si védomosti
potieba seznamit se s novymi lidmi a navazat nové socialni kontakty
potieba vynahradit si, Ze jsem nemél/a ptilezitost studovat v mladi
kvili oboru, ktery mé vzdy zajimal
snaha najit smysl Zivota ve tietim véku
potieba vyplnit volny &as
potieba osobnostniho rozvoje
potieba pravidelné dusevni aktivity
chtél/a jsem udélat radost blizkym
protoZe tyto instituce navitévuje miij kamaréad / kamaradka / manzel / manzelka / pfitel /
pritelkyné
k.. Jiny, nvedte, Prosim, JAKY: ol viitaatlioint it i vesvaths s s vin s seas s SUAEH SR YINA bE S
3. Co se zménilo ve Vasem Zivoté od doby, kdy navitévujete Univerzitu tfetiho véku? (moZnost vice
odpovédi)
Jsem v lepsi fyzické kondici.
Jsem v lepsi psychické kondici.
Zvysilo se mi sebevédomi.
Citim se sobéstatny/a.
Mam vétsi chut’ do Zivota.
Nasel/a jsem novy smysl Zivota.
Mam naplnény volny &as.
Mam lepsi pamét, méné zapominam.
Mam lepsi ndladu, méné podléham depresim.
Lépe dokazu fesit problémy kazdodenniho Zivota.
Lépe nakladam s ¢asem, mam lépe strukturovany den.
Mém vice pétel a kamaradi.
. Nasel/Nasla jsem si partnera diky vzdélavaci akci.
Ziskal/a jsem nové informace.
Nic.

TR A0 o
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4. Uvazoval/a jste v prib&hu roku, Ze ukonéite svou ui¢ast na Univerzité tfetiho véku?
a. ano
b. ne (prejdéte na otazku ¢. 6)

5. Z jakého divodu jste se chtél/a prestat G¢astnit vyuky Univerzity tfetiho véku?

$patny zdravotni stav

finanéni situace

vzdalenost vzdélavaci akce od domova

naro¢nost vzdélavaci akce

nespokojenost s priibéhem (zplisobem) vzdélavaci akce

meo oo op



6. Prijdou Vam kurzy Univerzity tfetiho véku naroéné?

a. ano
b. ne
7. Chcete po skon&eni tohoto kurzu navstévovat i dalsi?
a. ano
b. ne
c. mozni
d. nevim

8. Postradite n&jaké kurzy &i informace v nabidce Univerzity tfetiho véku? Pokud ano, uved'te,
prosim, jaké:

9. Kterou z t&chto instituci navitévujete? (moznost vice odpovédi)
a. Univerzita tfetiho véku
b. Kluby pro seniory
. jinon. uvedie, Prosiim, KIETOILC L. . cixvetsiinisaassioivetssnbisligsesstess sessnsrioannyssnbyannanbnsias
10. Citite sviij Zivot jako naplnény?
a. Ano. Uved'te, prosim, co V4 Zivot naplituje: (moZznost vice odpovédi)
i.  vzdélavani v institucich, navtéva riznych kurzi
ii.  sebevzdé&lavani se doma prostfednictvim dokumentii, knih apod.
iii.  zéliby (zahradni&eni, lu$téni kiizovek, nakupovani apod.)
iv.  souZiti s partnerem
v.  setkavéni s rodinou
vi.  setkavéni s pfateli

. vysokoskolské vzd&lani (magisterské, tj. i inzenyrské a lékaiské studijni programy)
vysokoskolské doktorské vzdélani
13. Jaky je Vas rodinny stav?
a. svobodny/a
b. Zenaty/vdana
c. rozvedeny/a
d. vdovec/vdova
14. Méte déti?

Vil | ID6, UVEd'ts, PROSIN, CO:. . cicsnsiienessosirsmsshessisionyossnsbonesssrirossarssnsasaress

b. Ne. Uved'te, prosim, co v Zivot® poStradate:... .. ceeurrerenrnessaorermenacseierenacnsiosassson
11. Citite se ¢asto sam / sama?

a. ano

b. ne
12. Jaké je Vale nejvy3si dosazené vzdélani?

a. bez vzdélani

b. neuplné zékladni vzdélani

c. zakladni vzdélani

d. nizsi stredni vzdélani

e. niZsi sttedni odborné vzdélani

f. stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem

g. stiedni nebo stiedni odborné vzdélani bez maturity i vyuéniho listu

h. Gplné stfedni vieobecné vzdélani

i. 0plné stfedni odborné vzdélani s vyucenim i maturitou

j. Gplné stfedni odborné vzdélani s maturitou (bez vyuceni)

k. vys8i odborné vzdélani

l. bakalaiské vzdélani

m

n.

a. ano,pofet:.........eeuue
b. ne
15. Pohlavi
a. muz b. Zena



Priloha 3 Grafické zpracovani vysledkii z vyzkumu

V piiloze 3 jsou grafy zaznamenavajici data z vyzkumu na Univerzité tfetitho v€ku na

Univerzité Palackého v Olomouci.

Graf 1 Pohlavi

Pohlavi

22

150

mMuz

mZena

Graf 2 Rodinny stav

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 95

Rodinny stav

8

m Svobodny/a
m Zenaty/vdana
mRozvedeny/a

mVdovec/vdova

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 100



Graf 3 Pocet potomkii

Pocet potomku
17 3 13
B Zadny
ml
m2
m3
"4

Graf 4 Zdravotni stav

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 100

Z.dravotni stav

m Zcela zdravy/a, zadné chronicke
choroby

m Spigezdravy/a, parkrat do roku
vaznéjiipotize

= Nemocny/a, chronické choroby,
vaznegjsipotize

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 97

Graf 5 Nejvyssi dosazené vzdélani

109

Nejvyssi dosazené vzdélani
B Zakladni vzdeélani

B Stiredninebo stredni odborné vzdelani bez maturity 1
vyuéniho listu

B Stredni odborné vzdelani s vyuénim listem

B Vzdélani zakonc¢ené maturitou

B Vyisi odbormé vzdeélani

B Vysokoskolské vzdélani

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 98



Graf 6 Povolani vykonavané za ekonomicky aktivniho Zivota

18

19

16

Povolani vykonavané za ekonomicky aktivniho Zivota

6 4

B Administrativni prace

B Obchodné-ekonomicka oblast
® Technicky zaméiené povolani
B Zdravotnictvi

= Skolstvi

m Oblast gluzeb

# Delnickéa uklizeci prace

= Dalsi

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 99

Graf 7 NaboZenské vyznani

Nabozenské vyznani

® Ano

H Ne

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 101

Graf 8 Vzdalenost bydlisté respondentii od vzdélavaci instituce (U3V)

Vzdalenost bydlisté respondentu od vzdélavaciinstituce (U3V)

6
30

u do 5 kilometra
® 6 a7 30 kilometra
=31 az 70 kilometri

B 71 a vice kilometra

75

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 96



Graf 9 Zpusob dopravy respondentii na vyuku na U3V

Zpusob dopravy respondenti na vyuku na U3V
3 1 17

50 mKolo

m Pesky

P

B Mestska hromadna doprava
48 = Vlak

B Autobus - mezimeéstska doprava

B Auto (neridijej)

B Auto (aktivniridi¢)

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 97

Graf 10 Zpiisob bydleni respondenti

Zpusob by dleni

® Sam/sama
B S manzelem/kou

= S manzelem/kou a dalimi ¢leny
rodiny

m S deerou/synemy/sestrou ajejich
rodinami

u S pritelem/kyni ¢i ¢ partnerem/kou

Zdroj: Vlastni zpracovani

Graf 11 Druh bydleni respondentii

Druh by dleni respondentii

1

BV dome ¢i byte

BV domoveé s pecovatelskou
sluzbou

171

Zdroj: Vlastni zpracovani



Graf 12 Cetnost setkavani respondenti s pFibuznymi

Cetnost setkavani respondenti s piibuznymi
15 1 22
® Velmi ¢asto (kazdy den)
m Casto (nékolikrét do tydne)
64 = Obéas (parkrat do mésice)
70 VR
®mVyjimecéné (parkrét do roku)
m Vibec

Zdroj: Vlastni zpracovani

Graf 13Cetnost setkavani respondentii s piateli ¢ znamymi

Cetnost setkavani respondenti s prateli ¢i znamymi

18 I 9

B Velmi ¢asto (kazdy den)
u Casto (nékolikrét do tydne)
= Obéas (parkrat do mésice)

®mVyjimecéné (parkrét do roku)

m Vibec

Zdroj: Vlastni zpracovani

wewr

Graf 14 Poti‘eba ¢astéjSiho setkavani s pribuznymi

Potireba castéjsiho setkavanis pribuznymi

= Ano

mNe

Zdroj: Vlastni zpracovani



Graf 15 Potieba castéjSiho setkavani s prateli ¢i znamymi

Potireba castéjsiho setkavanis prateli ¢i znamymi

= Ano

mNe

Zdroj: Vlastni zpracovani

Graf 16 Pocit samoty u respondenti

Pocit samoty u respondentu

338

= Ano

H Ne

Zdroj: Vlastni zpracovani

Graf 17 Zastoupeni temperamentovych rysi

Zastoupeni temperamentovychrysu

16

mExtraverze

EIntroverze

m Extraverze/introverze

Zdroj: Vlastni zpracovani



Graf 18 Zastoupeni neuroticismu

Zastoupeni neuroticismu

13

B Stabilita
m Labilita
= Stabilita/labilita

Zdroj: Vlastni zpracovani

Graf 19 Zaiazeni do skori v ramci zakladnich stupnic a faktora vyssich Fadia, ESK

Zarazeni do skoru v ramci zakladnich stupnic a faktoru vyssich
radu, ESK

C

E

P mNizky skor
oD

m Stredni skor
SV
Sp B Velmi vy soky skor
SO
0 50 100 150 200

Zdroj: Vlastni zpracovani

Graf 20 Zarazeni do pasem Logo-testu

Zarazeni do pasem Logo-testu

7 60

=Ql

mQ2+Q3

® Q4-(D9+D10)
D9

ED10

Zdroj: Vlastni zpracovani



Graf 21 Motivace respondenti Kk icasti na U3V

Udélat radost sob&

Udélat radost blizkym

U3V navitévuje kamarad/ka, manZel/ka,
pritel/kyné

Niplii volného ¢asu

Zajem o obor

Novy smysl Zivota

Vynahradit, Ze nemohli studovat v mladi
Osobnostni rozvoj

Sezndmeni s novymi lidmi

Dusevni aktivita

Nové informace

Motivace respondentu k ucasti na U3V

152

T T
100 150 200

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 102



Graf 22 Respondenty vnimany prinos edukacnich aktivit

Novy partner
ZlepSeni paméti, méné zapomindni
Lepsi fyzickd kondice

Lepsi nakladani s Casem, 1épe
strukturovany den

VEtsi sob&stacnost

Lepéi ndlada, mensi podléhani
depresivnimu rozpoloZeni
Lépe fesi problémy kazdodenniho
Zivota

Novy smysl Zivota

VEtsi chut’ do Zivota
Vice piatel a kamaradt
Niplii volného ¢asu
Lepsi psychicka kondice
Zvyseni sebevédomi

Nové informace

Respondenty vnimany prinos edukacnich aktivit

131

50 100 150

Graf 23 Zajem respondentii o dal

Zdroj: Vlastni zpracovani

§i ucast na U3V

26

Zajem respondentu o dalsi ucast na U3V

4 2

140

B Ma4 zdjem
® MoZna md zajem
= Nevi

B Nemd zdjem

Zdroj: Vlastni zpracovani



Graf 24 Ne/zvaZovani respondentii o ukonceni ucasti vzdélavani na U3V a duvody

Ne/zvazovani respondentu o ukonceni ucasti vzdélavanina U3V
a duvody

1211

B Nezvazovali

m Zvazovali —divod: §patny zdravotni stav

m Zvazovali — diivod: nespokojenost s prab&hem
vzdélavaci akce

B Zvazovali — divod: vzdalenost vzdélavaci akce
od domova a nespokojenost s priubéhem

vzdélavaci akce
B Zvazovali —d@ivod: jiné: imrti manZela

Zdroj: Vlastni zpracovani dat z vyzkumu

Graf 25 Subjektivné vnimana naroc¢nost vyuky

Subjektivné vnimana narocnost vyuky

11

B Nenarocna

H Naroc¢na

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 104

Graf 26 Vzdélavaci potieby respondentii

Vzdélavaci potreby respondentu

® Naplnény

® Nenaplnény, postradaji néjaké
informace atd.

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 103



Graf 27 Utast respondentii v (dalSich) institucich

Ucast respondentii v (dalsich) institucich

19 4

EPouze U3V

B U3V akluby pro seniory

B U3V ajiné instituce

B U3V akluby pro seniory a jiné
instituce

Zdroj: Tallova, Petrova, 2016, s. 105



Priloha 4 Tabulky statistického zpracovani dat

Tabulka 1 Vztah mezi cCetnosti setkavani s pribuznymi a mirou prozivané
smysluplnosti Zivota u¢astnikil institucionalni edukace (U3V)
t-testy; grupovano:06. setkavani s ptibuznymi (Statistika)

Skup. 1: 0
Skup. 2:1
Primeér |Promér | t Y p [Poc. |Poc. | Sm. Sm. F- p
() @ plat |plat. | odch. | odch. | po- |(Roz-
0 | (@ | © (1) mér | pty-
(Roz-| ly)
Pro- oty-
meénna ly)
ggj; 36,33| 37,41| -1,40| 170|0,162| 80| 92| 4583| 5461| 1,420,111
gOP(;y 69,95| 70,10| -0,13| 170(0,894| 80| 92| 7,592| 6,949| 1,19|0,413
S(\){j_y 50,60 50,23| 0,31| 170|0,758| 80| 92| 7,415| 8,285| 1,250,313
E))O[()j; 57,64| 59,20| -1,12| 170|0,262| 80| 92| 8,796| 9,294| 1,12|0,618
E(;dy 106,40| 107,49| -0,66| 170| 0,512 80| 92| 10,696| 10,969| 1,05]| 0,821
E(;dy 108,24 | 108,92 | -0,28| 170| 0,782 80| 92| 15,538| 16,786| 1,17| 0,483
bCO_dy 214,64 | 216,41 | -0,46| 170|0,644| 80| 92| 24,259 25,843 | 1,13]| 0,566
t"ecs’?o 89,51| 8388| 0,74| 170|0.461| 80| 92|52,167| 47,772| 1,19|0,416
vek | 6579] 67,27]-152| 170]0,13L| 80| 92| 6,964| 5861] 1,410,112

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 2 Vztah mezi Cetnosti setkavani s prateli ¢i znamymi a mirou proZivané
smysluplnosti Zivota u¢astnikil institucionalni edukace (U3V)

t-testy; grupovano:o7. setkavani s prateli ¢i znamymi (Statistika)

Skup. 1: 0
Skup. 2: 1
Primér | Primér| t sv | p |Poc. |Poc.| Sm. Sm. |F-po-| p
()] Q) plat |plat. | odch. | odch. | mér | (Roz-
© @ © (1) [(Roz-| pty-
Pro- pty- ly)
meénni ly)
S(?d_y 36,50 37,52| -1,30| 170|0,195| 103| 69| 5,348| 4,639| 1,33|0,210
Sop(;y 69,43| 70,93| -1,34| 170|0,183| 103| 69| 7,135| 7,339| 1,06| 0,788
S(\){i_y 4950| 51,74| -1,84| 170|0,068| 103| 69| 7,845| 7,776| 1,020,948
boo[()j; 57,43| 60,03| -1,86| 170|0,065| 103| 69| 9,514| 8,192| 1,35|0,188
tF))(;dy 106,02| 108,42 | -1,43| 170| 0,155| 103| 69| 11,207| 10,136| 1,22|0,377
E;dy 106,54 | 111,68| -2,06| 170| 0,041| 103| 69| 16,907 | 14,596| 1,340,196
bco_dy 212,56 220,10| -1,95| 170|0,053| 103| 69| 26,415| 22,322| 1,40]| 0,138
t';‘;?‘) 8521| 88.42| -041| 170|0,680| 103| 69| 49,897 | 49,948| 1,000,981
Veék 66,29| 67,01 -0,72| 170(0,471| 103| 69| 6,241| 6,705| 1,15| 0,507

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 3 Vztah mezi mirou neuroticismu (stabilita — labilita) a mirou prozivané
smysluplnosti Zivota u¢astnikii institucionalni edukace (U3V)

t-testy; grupovano:stab lab (Statistika)

Skup. 1: S
Skup. 2: L
Primér | Primér| t sV p |Poc.|PoC. | Sm. Sm. | F- p
(S) (L) plat | plat. | odch. | odch. | po- |(Roz-
S)|w| © (L) |mér | pty-
Ro | ly)
Pro- zpty
ménna ly)
‘;’c%; 3752| 3476| 296 157| 0004| 121| 38| 4.982| 5085|104 0,840
‘Z’an 71.06| 67.11] 3,00/ 157| 0003| 121| 38| 6.757| 8.053|1.42|0,161
“;’(\){j; 5249| 4468| 599 157| 0000| 121| 38| 7.027| 6.952|1,02|0,973
boo'?j; 60.98| 5097| 6,68 157| 0000| 121| 38| 7.900| 8525|1,16/0,532

P—body | 108,64| 101,87 | 3,44| 157|0,001| 121| 38| 10,334 11,395|1,22| 0,429

E-body | 113,08| 95,66| 6,55| 157|0,000| 121| 38| 14,277 | 14,365|1,01| 0,926

C-body | 221,73 | 197,53| 5,69| 157|0,000| 121| 38| 22,836| 22,994|1,01| 0,921

tLezgo 9,63| 11,26| -2,93| 157|0,004| 121| 38| 2,835 3,485|1,51|0,099

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu

Tabulka 4 Analyza rozptylu ke vztahu mezi mirou neuroticismu (stabilita — labilita)
a mirou proZivané smysluplnosti Zivota icastnikii instituciondlni edukace (U3V)

Analyza rozptylu (Statistika)

Oznac¢. efekty jsou vyzn. na hlad. p <,05000
SC Y PC sC sV PC F p

Proménna | (efekt) | (efekt) | (efekt) | (chyba) | (chyba) | (chyba)

SO-body 224 2| 112,1| 4200,3 169| 24,85 4,51 0,01
SP-body 467 2| 233,3| 84822 169| 50,19 4,65 0,01
SV-body 1864 2| 9321 87312 169| 51,66 18,04 0,00
OD-body 2920 2| 1460,0| 11156,8 169| 66,02 22,12 0,00
P—body 1332 2| 665,8|18705,3 169| 110,68 6,02 0,00
E-body 8987 2| 4493,5| 35748,0 169| 211,53 21,24 0,00
C—body 17204 2| 8602,0| 90199,8 169| 533,73| 16,12 0,00
Logo-test 89 2 44,41 1511,6 169 8,94 4,97 0,01

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 5 Vztah mezi mirou extraverze — introverze a mirou proZivané
smysluplnosti Zivota xicastnikii institucionalni edukace (U3V)

t-testy; grupovano:E - extroverze - introverze (Statistika)

Skup. 1: E
Skup. 2: |
Primér | Primér| t sv p |[Poc.|PoC.| Sm. Sm. | F- p
(E) 0] plat | plat. | odch. | odch. | po- |(Roz-
& M| E (I) |mér | pty-
(Roz | ly)
Promén- pty-
na ly)
‘;’c%; 37.74| 3587| 2.32| 154|0,022| 72| 84| 4735| 5245|1.23|0377
“;’Egy 7153 68.18| 3.10| 154|0,002| 72| 84| 6.747| 6.711]1,01]00958
“;’(\)G; 5228| 48.25| 3.31| 154|0001| 72| 84| 7.688| 7.465|1,06|0,793
boo'?j; 60.85| 5589| 355| 154|0,001| 72| 84| 8.137| 9.134|1.26|0319

P—body | 109,24| 104,17| 3,10| 154|0,002| 72| 84| 10,002| 10,308| 1,06| 0,797

E-body | 113,04| 103,67 | 3,80| 154|0,000( 72| 84| 14,900 15,768|1,12| 0,626

C-Dbody | 222,28 | 207,83| 3,85| 154|0,000| 72| 84| 22,671| 23,919|1,11| 0,645

tLeng 9,81| 10,40| -1,24| 154|0,216| 72| 84| 2,837| 3,140 1,230,381

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu

Tabulka 6 Analyza rozptylu ke vztahu mezi mirou extraverze — introverze a mirou
proZivané smysluplnosti Zivota ucastnikii institucionilni edukace (U3V)

Analyza rozptylu (Statistika)

Oznac¢. efekty jsou vyzn. na hlad. p <,05000
SC Y PC SC Y PC F p

Proménna | (efekt) | (efekt) | (efekt) | (chyba) | (chyba) | (chyba)

SO-body 187 2 93,6| 4237,3 169| 25,07 3,73 0,03
SP-body 591 2| 2953| 8358,3 169| 49,46 5,97 0,00
SV-body 772 2| 386,1| 9823,2 169| 58,13 6,64 0,00
OD-body 1094 2| 547,0|12982,8 169| 76,82 7,12 0,00
P—body 1377 2| 688,3|18660,4 169| 110,42 6,23 0,00
E-body 4034 2| 2016,8| 407015 169| 240,84 8,37 0,00
C—body 10071 2| 5035,6|97332,5 169| 575,93 8,74 0,00
Logo-test 16 2 8,0/ 1584,5 169 9,38 0,85 0,43

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 7 Vztah mezi potiebou seznameni se s novymi lidmi prostrednictvim
institucionalni edukace (U3V) a mirou proZivané smysluplnosti Zivota ucastniki
institucionalni edukace (U3V)

t-testy; grupovano:ol3. dlivod pro U3V (motivace ke vzdélavani) (Statistika)

Skup. 1: 0
Skup. 2:1
Primér | Primér | t sv p |[Poc.|Poc.| Sm. Sm. |F-po-| p
0 (1) plat |plat. | odch. | odch. | mér | (Roz-
@@ | © (1) | (Roz-|ptyly)
Pro- pty-
ménna ly)
‘;’81; 36.96| 36,84| 05| 170|0877| 98| 74| 4.993| 5242| 1,10| 0,649
Ssgy 69.65| 7053|-0.78| 170| 0434| 98| 74| 7.039| 7.504| 114/ 0553
S(\){j; 5048| 5030| 015|170/ 0881| 98| 74| 7.693| 8.154| 112| 0588
SO%; 5000| 57.77| 088|170/ 0380| 98| 74| 8922| 97283 108 0,710
E;dy 106,67 | 107,39 | -043| 170|0.668| 98| 74| 10691| 11,059| 1,07| 0,750
E;dy 109,01 | 108,07| 038| 170|0,706| 98| 74| 16,050| 16,432| 1,05| 0,822
g;dy 21568| 215.46| 006| 170|0,054| 98| 74| 24,930| 25.405| 1,04| 0855
t'-ecs’tgo 8457| 89,05| -058| 170/ 0560| 98| 74| 49.121|50,900| 1,07| 0,738
Vek 66.90| 6616| 074| 170|0458| 98| 74| 6320 6573| 1,08| 0,713

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu




Tabulka 8 Korelace Existencialni Skaly (ESK) a Logo-testu

Korelace (Statistika)

Pro- |Oznac. korelace jsou vyznamné na hlad. p <,05000
mén- | Pra- | Sm. | SO- | SP- | SV- | OD-| P- E- C- | Logo | Vék
na méry | odch. | body | body | body | body | body | body | body | -test

SO- 0,500 | 0,449 0,530 0,720

body 36,91 5,087 | 1,0000 5 5 5 5 0,017| 0,01

1] 21

0,8045]| 0,5781

SP— 1,000 | 0,626 | 0,588

0,816
body 70,03 | 7,234 | 0,5002 0 1 0

4 0,311 0,19

9| 41

0,9124| 0,6543

SV- 0,626 1,000 0,707

0,827
body 50,40| 7,872 0,4492 1 0 9

0 0,275| 0,20

7] 08

0,6340| 0,8571

OD- 0,588 0,707 | 1,000

0,892
body 58,479,073 0,5306 0 9 0

1 0,297 0,18

8| 61

0,6437| 0,9515

P— 106,91 10,82
body 8 5

0,912 0,634 | 0,643
4 0 7

0,891

4 0,218| 0,13

0] 61

0,8045 1,0000| 0,7120

E- 108,6 | 16,17
body 0 4

0,654 0,857 | 0,951
3 1 5

0,952

9 0,311 0,19

6| 47

0,5781 0,7120| 1,0000

C- 215,5| 25,06
body 9 2

0,816 0,827 | 0,892
4 0 1

1,000

0 0,295| 0,18

3] 44

0,7205 0,8914 | 0,9529

1,000 0,08

0,295 ol 86

3

0,311 0,275 0,297
9 7 8

10,09 | 3,059

0,0171 0,2180]| 0,3116

0,088 | 1,00

0,184 6 00

4

0,194 0,200 0,186
1 8 1

Veék | 66,58 6,422

0,0121 0,1361| 0,1947

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 9 Korelace Existencialni Skaly (ESK) a Logo-testu

Korelace (Statistika)

Oznac. korelace jsou vyznamné na hlad. p <,05000
SO- | SP- SV- OD- P— E- C- | Logo- | Veék
Proménna| body | body | body | body | body | body | body | test

SO-body | 1,0000| ,5002 4492 5306 ,8045| ,5781| ,7205| -,0171| -,0121

N=172 | N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=---|p=,000| p=,000]| p=,000]| p=0,00| p=,000| p=0,00| p=,824 | p=,875

SP—body ,5002 | 1,0000 ,6261| ,5880| ,9124| ,6543| ,8164| -,3119| -,1941

N=172| N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=,000| p=--| p=0,00p=,000] p=0,00| p=0,00| p=0,00| p=,000|p=,011

SV-body | ,4492| ,6261| 1,0000| ,7079| ,6340| ,8571| ,8270| -,2757| -,2008

N=172| N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=,000| p=0,00| p=-—-| p=0,00]| p=0,00| p=0,00 | p=0,00| p=,000 | p=,008

OD-body | ,5306| ,5880 ,7079| 1,0000| ,6437| ,9515| ,8921| -,2978| -,1861

N=172| N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=,000| p=,000| p=0,00| p=---|p=0,00|p=0,00 p=0,00| p=,000 |p=,015

P—body ,8045| 9124 ,6340| ,6437|1,0000| ,7120| ,8914| -,2180| -,1361

N=172 | N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=0,00| p=0,00| p=0,00|p=0,00| p=---|p=0,00|p=0,00|p=,004|p=,075

E-body ,5781| ,6543 ,8571| ,9515| ,7120| 1,0000| ,9529| -,3116| -,1947

N=172| N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=,000| p=0,00| p=0,00| p=0,00| p=0,00| p=---|p=0,00| p=,000|p=,011

C—body ,7205| ,8164 ,8270| ,8921| ,8914| ,9529| 1,0000| -,2953| -,1844

N=172| N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=0,00| p=0,00| p=0,00| p=0,00]| p=0,00| p=0,00| p=--| p=,000|p=,015

Logo-test | -,0171| -3119| -2757| -2978| -,2180| -,3116| -,2953| 1,0000| ,0886

N=172 | N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=,824| p=,000| p=,000| p=,000| p=,004|p=,000| p=,000| p=---|p=,248

Vek -,0121| -,1941| -2008| -,1861| -,1361| -,1947| -,1844| ,0886|1,0000

N=172 | N=172| N=172| N=172| N=172 | N=172 | N=172| N=172 | N=172

p=,875|p=,011| p=,008]p=,015|p=,075| p=,011| p=,015] p=,248| p=---

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 10 Vztah mezi motivem edukace — potieba socialnich kontakti — a pfinosem
institucionalni edukace (U3V) v tomto sméru™

13. diivod pro U3V (motivace ke vzdélavani) * 14. prinos Crosstabulation
14. ptinos U3V
0 1 Total
13. divod |0 Count 88 10 98
pro U3V % within 13. divod pro U3V 89,8%| 10,2% 100,0%
(motivace (motivace ke vzd¢lavani)
ke % within 14. zmény 69,8% | 21,7% 57,0%
vzdelavani) Adjusted Residual 56| -56
1 Count 38 36 74
% within 13. divod pro U3V 51,4% | 48,6% 100,0%
(motivace ke vzdélavani)
% within 14. zmé&ny - hypotéza 30,2%| 78,3% 43,0%
Adjusted Residual -5,6 5,6
Total Count 126 46 172
% within 13. diivod pro U3V 73,3%| 26,7% 100,0%
(motivace ke vzdelavani)
% within 14. zmény 100,0% | 100,0% 100,0%

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu

Tabulka 11 Chi-kvadrat test pro vztah mezi motivem edukace — poti‘eba socialnich
kontaktii — a pFinosem institucionalni edukace (U3V) v tomto sméru

Chi-Square Tests

Asymp. | Exact Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Sig. (1-
Value df sided) | sided) | sided)
Pearson Chi-Square 31,8072 1 ,000
Continuity Correction” 29,875 1 ,000
Likelihood Ratio 32,638 1 ,000
Fisher's Exact Test ,000 ,000
Linear-by-Linear Association 31,622 1 ,000
N of Valid Cases 172

a. 0 cells (0,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is
19,79.
b. Computed only for a 2x2 table

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu

3 Tabulky 10-19 obsahuji mj. anglické popisky v souladu s programem na statistické zpracovani dat.



Tabulka 12 Vztah mezi motivem edukace — poznavaci potfeba — a prFinosem
institucionalni edukace (U3V) v tomto sméru

13. divod pro U3V (motivace ke vzdélavani) * 14. prinos Crosstabulation

14. ptinos U3V

2 3 Total
13. davod |2 |Count 118 34 152
pro U3V % within 13. divod pro U3V (motivace | 77,6%| 22,4%/| 100,0%
(motivace ke vzdélavani)
ke % within 14. pfinos 90,1%| 82,9%| 88,4%
vzdélavani) Adjusted Residual 1,2 -1,2
3 |Count 13 7 20

% within 13. diivod pro U3V (motivace 65,0% | 35,0% 100,0%
ke vzdélavani)

% within 14. pfinos 9,9% | 17,1% 11,6%
Adjusted Residual -1,2 1,2
Total Count 131 41 172

% within 13. divod pro U3V (motivace 76,2% | 23,8% 100,0%
ke vzdélavani)
% within 14. pfinos 100,0% | 100,0% 100,0%

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu

Tabulka 13 Chi-kvadrat test pro vztah mezi motivem edukace — poznavaci potieba —
a prinosem institucionalni edukace (U3V) v tomto sméru

Chi-Square Tests

Asymp. | Exact | Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Sig. (1-
Value df sided) | sided) | sided)
Pearson Chi-Square 1,553% 1 213
Continuity Correction® 935 1 333
Likelihood Ratio 1,440 1 ,230
Fisher's Exact Test ,263 ,166
Linear-by-Linear Association 1,544 1 214
N of Valid Cases 172

a. 1 cells (25,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is
4.77.
b. Computed only for a 2x2 table
Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 14 Vztah mezi Cetnosti setkavani s pribuznymi a potiebou seznamit se
S novymi lidmi prostiednictvim U3V

6. setkavani s pribuznymi * 13. divod pro U3V (motivace ke vzdélavani)

Crosstabulation

13. divod pro
U3V (motivace ke
vzdélavani)
0 1 Total
6. setkavani Count 44 36 80
$ piibuznymi % within 6. setkavani s piibuznymi 55,0%| 45,0%| 100,0%
% within 13. divod pro U3V 449% | 48,6% | 46,5%
(motivace ke vzdélavani)
Adjusted Residual -5 5
Count 54 38 92
% within 6. setkdvani s ptibuznymi 58,7% 41,3% | 100,0%
% within 13. diivod pro U3V 55,1% 51,4%| 53,5%
(motivace ke vzdelavani)
Adjusted Residual 5 -5
Total Count 98 74 172
% within 6. setkdvani s ptibuznymi 57,0%| 43,0%| 100,0%
% within 13. divod pro U3V 100,0%| 100,0% | 100,0%
(motivace ke vzdélavani)

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu

Tabulka 15 Chi-kvadrat test pro vztah mezi Cetnosti setkavani s piibuznymi
a potiebou seznamit se s novymi lidmi prostiednictvim U3V

Chi-Square Tests
Asymp. | Exact | Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Sig. (1-
Value df sided) | sided) | sided)

Pearson Chi-Square ,238°% 1 625
Continuity Correction® 111 1 738
Likelihood Ratio ,238 1 ,625
Fisher's Exact Test ,646 ,369
Linear-by-Linear Association ,237 1 ,626
N of Valid Cases 172

a. 0 cells (0,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is

34,42.
b. Computed only for a 2x2 table

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 16 Vztah mezi Cetnosti setkavani s prateli ¢i znamymi a potrebou seznamit
se s novymi lidmi prostiednictvim U3V

7. setkavani s prateli ¢i znamymi * 13. duvod pro U3V (motivace ke vzdélavani)

Crosstabulation

13. davod pro
U3V (motivace ke
vzdélavani)
0 1 Total

7. setkavani Count 54 49 103
s piateli i % within 7. setkavani s prateli ¢ 52,4%| 47,6%| 100,0%
znamymi zndmymi

% within 13. divod pro U3V 55,1%| 66,2%| 59,9%

(motivace ke vzdélavani)

Adjusted Residual -1,5 1,5

Count 44 25 69

% within 7. setkavani s prateli ¢i 63,8% | 36,2% | 100,0%

znamymi

% within 13. divod pro U3V 449%| 33,8%| 40,1%

(motivace ke vzdélavani)

Adjusted Residual 1,5 -1,5
Total Count 98 74 172

% within 7. setkavani s prateli ¢i 57,0%| 43,0%| 100,0%

zZnamymi

% within 13. diivod pro U3V 100,0% | 100,0% | 100,0%

(motivace ke vzdélavani)

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu

Tabulka 17 Chi-kvadrat test pro vztah mezi Cetnosti setkavani s pirateli ¢i znamymi
a potiebou seznamit se s novymi lidmi prostiednictvim U3V

Chi-Square Tests
Asymp. | Exact Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Sig. (1-
Value df sided) | sided) | sided)

Pearson Chi-Square 2,168° 141
Continuity Correction” 1,730 188
Likelihood Ratio 2,183 ,140
Fisher's Exact Test ,159 ,094
Linear-by-Linear Association 2,155 ,142
N of Valid Cases 172

a. 0 cells (0,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is

29,69.
b. Computed only for a 2x2 table

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu



Tabulka 18 Vztah mezi rysy temperamentu (extraverze, introverze) a potiebou
seznameni se S novymi lidmi prostiednictvim U3V

E - extroverze - introverze * 13. divod pro U3V (motivace ke vzdélavani)
Crosstabulation
13. davod pro
U3V (motivace ke
vzdélavani)
0 1 Total
E - extroverze |[E | Count 39 33 72
— introverze
% within E - extroverze — 54,2%| 45,8%| 100,0%
introverze
% within 13. davod pro U3V 41,9%| 52,4%| 46,2%
(motivace ke vzdélavani)
Adjusted Residual -1,3 1,3
I Count 54 30 84
% within E - extroverze — 64,3%| 35,7%| 100,0%
introverze
% within 13. davod pro U3V 58,1%| 47,6%| 53,8%
(motivace ke vzdélavani)
Adjusted Residual 1,3 -1,3
Total Count 93 63 156
% within E - extroverze — 59,6% | 40,4%| 100,0%
introverze
% within 13. dtivod pro U3V 100,0% | 100,0% | 100,0%
(motivace ke vzdélavani)

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu

Tabulka 19 Chi-kvadrat test pro vztah mezi rysy temperamentu (extraverze,
introverze) a poti‘ebou seznidmeni se s novymi lidmi prostfednictvim U3V

Chi-Square Tests

Asymp. | Exact
Sig. (2- | Sig. (2- | Exact Sig.
Value df sided) | sided) | (1-sided)

Pearson Chi-Square 1,649° 1 ,199
Continuity Correction” 1,255 1 263
Likelihood Ratio 1,649 1 ,199
Fisher's Exact Test ,252 ,131
N of Valid Cases 156

a. 0 cells (0,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is
29,08.
b. Computed only for a 2x2 table

Zdroj: Zpracovani dat z vyzkumu
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Uvod

Diserta¢ni prace s ndzvem Seniori jako objekt institucionalni edukace se zamérenim
na univerzity tretiho veku se vénuje aktualnimu tématu, a to predevsim vzhledem k obecnému

trendu demografického starnuti populace.

Lidé po 60. roku véku odchazi do starobniho dichodu, jak uvadi Vagnerova, tak
ukoncenim pracovniho zivota ztrati tito lidé svou profesni roli, mohou tak pfijit i o socialni
kontakty, méni se jejich socialni status apod. (Vagnerova, 2007, s. 355, 365-366). Napft.
Markus (2000, s. 169-178) uvadi, ze odchod do starobniho dichodu pfinasi seniorim volny
Cas, ktery tfeba diive neméli a ktery tak mohou vyuzit k ¢innostem, které diive uskutecnit

nemohli.

V ramci kvalitni naplné volného Casu mohou seniofi navstévovat rizné instituce
vénujici se edukaci (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 89). Tato diserta¢ni prace se zaméfuje
vzdélavani seniorl (viz napft. gpatenkové, Smékalova, 2015, s. 90; Bockova, Pettkova, 1997,
s. 65). Obdobné uvadi Serak, Ze na univerzitach tietiho véku je ,, garantovina nejvyssi moznd,
tedy vysokoskolska tiroveri prednasek* (Serak, 2009, s. 196). Vzhledem k uvedenému je
zadouci zaméfit se na specifika institucionalni edukace seniorti na univerzitach tietiho véku

(déle také jako U3V).

Disertacni prace se vénuje urCeni charakteristiky (v riznych oblastech) seniori
ucastnicich se této instituciondlni edukace (U3V) a =ziroven vybranym aspektim
instituciondlni edukace (U3V) v seniorském véku. Dle Haskovcové (2010, s. 152) seniofi
bilancuji a hodnoti sviij zivot a ,, premysleji o smyslu konecného lidského Zivota i o smyslu
sveho zivota“ (HaSkovcova, 2010, s. 152). Vtomto kontextu povazujeme za podstatné
zabyvat se v této disertacni praci také tématem smysluplnosti zZivota u seniorii a zaméfit se na

vyvozeni miry subjektivniho prozivani smyslu zivota téchto osob.



1 Cile disertacni prace

Hlavnim cilem je vyvozeni komplexni charakteristiky senior ucastnicich se
institucionalni edukace (U3V), v¢etné miry jejich existencidlni zakotvenosti, a analyza

vybranych aspektl instituciondlni edukace v seniorském véku (U3 V).

K naplnéni tohoto cile byla stanovena teoreticka vychodiska, na jejichz zéklad¢ doslo

Kk rozpracovani empirické ¢asti prace, véetné diléich cili vyzkumu.

2 Prehled aktualniho stavu problematiky — vyznam institucionalni

edukace senioru na pozadi demografického starnuti populace

vvvvvv

Kunkel, 2016, s. 56). Starnuti populace se stalo globalnim fenoménem (Kunkel, Brown,
Whittington, 2014, s. 4). RabuSicova se zmifnuje o starnuti evropské spolecnosti, pfi¢emz

zduraznuje, ze Ceska spolecnost starne obzvlasté dynamicky (Rabusicova, 2011, s. 4-5).

Starnuti populace s sebou pfinasi rizné vyzvy (Rabusicova, 2011, s. 4), jednou z nich
je také potfeba zaméfit se na tématiku aktivniho starnuti. Demografickou situaci reflektovalo
a o koncept aktivniho starnuti se zajimalo jiz napt. prohlaSeni Ndarodniho programu pripravy
na starnuti na obdobi let 2008 az 2012 (Kvalita Zivota ve stari), V némz je uvedeno: ,,/...] Je
treba se zamyslet nad tim, zda naSe instituce, prostredi, zpiisob mysleni iZivota jsou
pripraveny na pozvolny, ale jisty prichod spolecnosti dlouhovekosti* (MPSV, 2008). Také
Kunkel, Brown a Whittington (2014, s. xiii) se zmiiiuji, Ze gerontologie se stile vice bude

rozsifovat stejné jako programy vzdelavani seniort.

Soucasti rozvoje celozivotniho uceni je také poskytnuti moznosti vzdélavat se
seniorim, ktefi se timto zptisobem mohou aktivizovat po odchodu z pracovniho zivota
(MPSV, 2013, s. 13). Edukace seniorl v souc¢asné dob¢ nabyva na své dilezitosti a stava se
podstatnou v mnoha ohledech. Tuto skute¢nost reflektuje také vznik nové védni discipliny —
geragogiky (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 17). Jedna se o védni disciplinu, ktera se fadi
do véd o cloveku a spolecnosti, v uzsim smyslu je mozné zaradit geragogiku primarné mezi
védy o vychové (geragogika mé spole¢nou zakladnu s andragogikou). Geragogika vychazi
také z poznatk® gerontologie (Cornani¢ova, 2007, s. 131). Nazev discipliny jesté neni ustalen,
kromé zminované geragogiky (Spatenkova, Smékalova, 2015; Cornani¢ova, 2007) je mozné

setkat se napf. spojmy gerontagogika (VeteSka, 2016; Palan, Langer, 2008),



gerontopedagogika (Livecka, 1979; Miihlpachr, 2009) ¢i vzdélavani seniort (Sitzmann, 1970)
apod.

O aktudlnim rozvoji a potencidlu edukace seniorti svédci také to, ze vznikaji rtizné
asociace a sdruzeni zaméfené na edukaci v seniorském véku. V ramci univerzit tretiho véku
vznikla v Ceské republice Asociace univerzit tietiho véku, kterd mj. udrzuje mezinarodni
kontakty s evropskymi organizacemi (Asociace univerzit tfetiho véku Ceské republiky, 2013).
V zahrani¢nim kontextu ptisobi od roku 1975 International Association of Universities of the
Third Age, ktera sdruzuje univerzity tfetiho véku na mezinarodni urovni (Adamec, Krystof,
Solc, 2011, s. 15). Dalsi organizaci je European Federation of Older Students (EFOS), ktera
ma za ukol zajistit moznost vzdélavani starSim lidem, pfi¢emz klade diraz na spolupraci

s dal§imi nadnarodnimi organizacemi (Leonhard, 2010, s. 6).

K rozvoji vzdélavani v seniorském véku se snazi pfispét také rizné projekty. Ceska
republika byla napi. souéasti projektu Vymeéna znalosti o vzdélavani seniorit v CR, Rakousku,
Spanélsku a Svédsku (SET), ve kterém bylo mj. zji§téno, Ze seniofi ¢asto preferuji vzdélavani
zamé&fené na zdravotnictvi. Seniofi davaji prednost vzdélavani nabizenému vysokymi Skolami

a univerzitami. 90 % ucastnikil seniorského vzdélavani tvoii zeny (Sokolovsky, 2010).

Situaci demografického starnuti a s tim souvisejici problematiku reflektovalo také
Ministerstvo prace a socidlnich véci. Vytvoten byl Ndrodni akcni plan podporujici pozitivni
starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 (MPSV, 2013), v némz se piSe, Ze v ramci rozvoje
celozivotniho uc¢eni musi dochézet k podpofe vzdelavacich aktivit pro seniory, ktefi se timto
zpusobem mohou realizovat po odchodu z pracovniho zivota (MPSV, 2013, s. 13).
.,V soucasné dobé se vzdeélavani na U3V ucastni 38 tisic posluchacii, coz je ale ,pouze’ asi
1,5 % senioru. Pro zvysSeni tohoto podilu je treba umoznit ucast i lidem z mimouniverzitnich
lokalit (mést a vesnic). ReSenim je vyuZiti informacnich a komunikacnich technologit nebo sité

verejnych knihoven, které puisobi ve vice nez 5 500 obcich“ (MPSV, 2013, s. 13).

V sou€asnosti maji seniofi moznost navstévovat instituce, které jsou primarné
zaméefené na edukaci seniorti a které zohlednuji specifika seniorského véku. Mezi zakladni
instituce vénujici se edukaci seniori patii univerzity tfettho véku, akademie tfetitho véku,
seniorii na vysokoSkolské rovni nabizi univerzity tfetiho véku (Spatenkova, Smékalova,

2015, s. 89-90).



3 Charakteristika senioru a obdobi stari

Obdobi staii vymezuje Svétova zdravotnicka organizace od 60. roku veku, pficemz
toto obdobi dale déli na rané staii (60—75 let), pokrocily veék — vlastni stati (75-90 let) a na
vysoky vék, dlouhovékost (nad 90 let) (Rian, 2014, s. 332). Obdobné Véagnerova (2007,
S. 299, 398) déli obdobi stati na rané (6075 let) a pravé (nad 75 let).

Seniorsky vek s sebou mize pfinaset mnoho zmén, dle Vagnerové (2007, s. 299-435)
dochdzi u senior ke zménam fyzickym, psychickym a ke zménam V socidlni oblasti. Lidé
po 60. roku véku odchazi do starobniho dichodu, jak uvadi Vagnerova, tak touto zménou
ztrati svou profesni roli. Ukoncenim pracovniho Zivota mohou pfijit také o socialni kontakty,
dokonce se mohou ocitnout v socialni izolaci, pokud se nestykaji s dalsimi lidmi (Vagnerova,
2007, s. 355, 365-366). Zjisténo prozatim bylo, Ze méné jsou socialnim vylou¢enim ohrozeni
ziji ve spolecné domacnosti se svymi détmi apod.) (Prasa, Bares, Holub, glapék, 2015, s. 8,
101). Langmeier a Krejéifova se zabyvaji ¢etnosti kontaktti v $irsi roding, pti¢emz zminuji, ze
optimalni je stfedni mira ¢etnosti kontaktl. Zaroven dodavaji, ze na psychologickou adaptaci
osob seniorského veéku maji kvalitni rodinné kontakty pozitivni dopad (Langmeier,

Krejc¢itova, 2006, s. 209).

V ramci charakteristiky seniorti hraji podstatnou roli také temperamentové rysy.
Eysenck se vénoval temperamentovym rysim, kdy prostfednictvim faktorové analyzy
dotaznikli a posuzovacich 8§kal dospél k zakladnim faktorim - extraverzi, introverzi
a neuroticismu. Jiny termin pro neuroticismus je labilita, takze tuto zakladni dimenzi

osobnosti je mozné oznacit jako stabilita — labilita (Ri¢an, 2010, s. 68—69).

Disertacni prace se v ramci charakteristiky seniorit zaméiuje také na nejvyssi dosazené
vzdélani a na religiozitu seniord. K uvedenému je podstatné Vv kontextu tématu disertacni
prace uvést, ze nejvyssi dosazené vzdélani je jeden z rozhodujicich faktord, ktery ma svou
roli vramci G¢asti na institucionalni edukaci v seniorském véku (Benes, 2014, s. 111).
Rabusic dodava, ze budouci ucast seniort na vzdéldvani zavisi na tom, zda se jiz ucastnili
vzdélavani v minulosti (Rabusic, 2006, s. 88-89). V ramci religiozity mizeme zminit, Ze
Vv seniorském véku nabyva na svém vyznamu, coz potvrzuji i slova Suchomelové (2014,
S. 249). Tendenci zvySujiciho se vyznamu spirituality ve stafi zminuje také Vagnerova (2007,

5. 428).



4 Institucionalni edukace seniori se zamérenim na univerzity

tretiho véku

Mezi formy vzdélavani v postproduktivnim veéku patfi mj. institucionalizované
vzdelavani seniord, které mize byt realizovdno na univerzitach tfetiho veku, v akademiich
tietiho véku nebo také v klubech aktivniho staii (Veteska, 2016, s. 159), pii¢emz na univerzity

tretiho veku je zamétena prave i tato disertacni prace.

Motivace senioru k ucasti na institucionalni edukaci mize byt riiznd, napt. Palan
a Langer (2008, s. 67) shrnuji motivaci seniorti ke vzdélavani z hlediska potieb do tfi okruht,
jimiz jsou potieby vzdélavaci, dale potieby socidlni neboli potieby kontaktu a posledni okruh
tvoii potieba seberealizace (Paldn, Langer, 2008, s. 67). Serak uvadi motivy, které vedou
seniory ke vzdélavani, pficemz zmifuje, Zze tyto motivy jsou u seniortt velmi rozmanité
(Serak, 2009, s. 193-194), napi. se tak mize jednat o nasledujici: ,,udrzeni psychické
a socidlni aktivity, sniZeni pocitu osamoceni, socialni integrace, udrzovani sobéstacnosti,
naplnéni osobnich zajmit ¢i uskutecnéni toho, co lidé nestihli v dobdch své ekonomické
aktivity. Dominantnim faktorem je predevsim snaha vénovat se oboru, o ktery jedinec
projevoval zajem jiz v minulosti, ale vyvoj jeho Zivotni drahy mu z nejriiznéjsich duvodu
neumoznil se tomuto tématu intenzivnéji vénovat* (Serak, 2009, s. 193—194). Benes (2014,
S.112) kuvedenému tématu piSe, Ze mezi motivy, které vedou seniory k ucasti na
institucionalni edukaci, patii ,, fouha po socialnich kontaktech, ocekdavani okoli, ale i snaha
najit smysl Zivota ve vedomi vlastni konecnosti, zvladani télesnych, psychickych a socialnich
zmen, udrzovani viastnich sil* (Benes, 2014, s. 112). Motivaci seniort k Gcasti na vyuce na
univerzitach tetiho véku se vénuje dale napt. Schmidt (1997, s. 45) ¢i Tomczyk (2015, s. 24).
V oblasti motivace seniorti ke vzdélavani jiz bylo realizovano nékolik vyzkumt — viz napf.
Jelinek (2009, s. 3—4), Picton a Yuen (1998, s. 24-45), Narushima, Liu a Diestelkamp (2013,
S. 569-584) nebo vyzkum, ktery probeéhl vramci mezinarodniho projektu Erasmus+

Educational Senior Network (Grunwald, Hrapkova, 2017).

Piinos institucionalni edukace v seniorském véku doklddd mj. tvrzeni Vetesky
(2016, s. 159-160): ,, Vzdelavaci aktivity prispivaji v seniorském veku k pocitu diistojnosti, ke
spokojenosti a naplnéni socialnich potieb, k integraci jedince do spolecnosti, ke snazsimu
zvladani novych ukolii a cinnosti, a predevsim kvyssi kvalite Zivota. Edukacni aktivity
pomahaji zajistit uspésny prechod a adaptaci v ramci pozdeéjsich vyvojovych etap a prispivaji
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Vv seniorském veéku zminuje také MPSV (2013, s. 13), pfinos univerzit tfetiho véku spocivajici

Vv prevenci socidlniho vylouceni zdtiraznuji 1 dal$i autofi, napt. Zakowicz (2012, s. 46).

Vyznamnym prvkem edukace u vSech vékovych skupin je obsah vzdélavani, ktery
nemuze byt stanoven nahodile, ale musi byt podiizen cili/cilim vzdé€lavani a musi byt
v souladu se vzdélavacimi zaméry (Bockova, Petrkova, 1997, s. 66). U edukace seniord se

klade dtiraz na naplnéni osobnich zajma seniorti (Cornaniéova, 2007, s. 17).

Univerzity tietiho véku se tadi mezi zdkladni instituce vzdélavani seniord
(Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 89), poskytuji zajmové vzdélavani (Palan, Langer, 2008,
s. 68), pri¢emz ticast nevede K ziskani akademického titulu ani védecké hodnosti (Spatenkova,
Smékalova, 2015, s. 91). Seniofi prostiednictvim vzdélavani na U3V ziskaji nové védomosti
a zkuSenosti, ale také si napliiuji volny cas a mohou se seznamit s novymi lidmi. Naopak mezi
nedostatky U3V patii relativné mald kapacita, zhorSend dostupnost pro zajemce z menSich
a vzdalengjsich obci, omezeni na posluchace s maturitou, nemoznost dosahnout formalni
kvalifikace a také to, Ze seniofi jsou oddé€leni od ftadnych studentli, coz zamezuje
mezigenera¢nimu dialogu (Serak, 2009, s. 197-198). Nékteré uvedené nedostatky se snazi
uréiti organizatofi vzdélavani na U3V eliminovat, jak uvadi napt. Serék (2009, s. 198) nebo

Tomczyk (2015, s. 61).

Na zaklad¢ vyzkumu A. Petikové tvoii cca 70 % ucastnikli vzdélavani na U3V Zeny,
pticemz vékove jsou nejpocetnéjsi skupinou lidé v rozmezi 6070 let (Petikova, 1998, s. 154—
155). Také Goldys, Krzyzanowska, Stec a Ostrowski uvadi, Ze univerzity tfetiho véku
navstévuji predevSim zeny, pocet ucCastniki — muzd dosahuje cca 15 % (Gotdys,
Krzyzanowska, Stec a Ostrowski, 2012, s. 45). Obdobny vysledek byl zvefejnén také
v dokumentu, ktery byl piedstaven na kongresu AIUTA v roce 2006 (Adamec, Krystof, Solc,
2011, s. 15).

V soucasné dobé mohou seniofi navstévovat univerzity tretiho véku téméf na vSech
vysokych Skolach a pomalu se stavaji soucasti také soukromych vysokych skol (Spatenkova,

Smékalova, 2015, s. 90-91).

Dale se zaméfime na Univerzitu tfetiho véku na Univerzité Palackého v Olomouci,
ktera vznikla v roce 1986 jako jedna z prvnich univerzit tfetiho véku v nasi republice. Prvni
stupent studia zahrnuje prvni ro¢nik. Jednd se o vSeobecny rocnik, ktery ma informacné-
motivacni charakter. Probihd prostfednictvim jednorazovych ptednasek, které jsou rtiznorodé

tématiky. Druhy stupen studia zahrnuje druhy a tfeti rocnik a je tematicky jednotny — tcastnici
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navs§tévuji specializované béhy na ptislusnych fakultaich Univerzity Palackého v Olomouci.
Vyuka na U3V je vsouladu s harmonogramem akademického roku. Studium je zahajeno
zéapisem a imatrikulaci a ukoncuje se promoci, kterd se oficialn¢ nazyva Slavnostni vyrazeni
posluchacii. Mnozi seniofi se viak ke studiu (ndkdy i opakovang) vraceji (Spatenkova, 2011,
S. 72-73). Uvedena U3V realizuje vyuku také prostfednictvim tzv. mezigeneracniho dialogu

(Spatenkové, Smékalova, 2015, s. 93-94).

Kratce si charakterizujeme také Univerzitu titetiho véku na Univerzité Komenského
v Bratislavé (dale také jako UTV), ktera byla zalozena vroce 1990 a byla tak prvni
univerzitou tfetiho véku na Slovensku (Hrapkova, 2016b, s. 6). Studium je koncipované jako
tiilety program. Prvni ro¢nik studia je zaméfen vSeobecné, realizovany jsou piednéasky
z vétSiny nabizenych obort. V nésledujicich rocnicich jiz vyuka probihd ve vybranych
studijnich oborech.! Po isp&§ném ukoneni studia ziskavaji ucastnici osvédéeni o absolvovani
zajmového vzdélavani na UTV. Pti této Univerzité tfetiho véku pisobi také Klub UTV. V ném
ptipravuji soucasni, ale i byvali ucastnici Univerzity tfetiho véku neformalni setkani, navstévy
divadel, diskuze s vyznamnymi osobnostmi spoleéenského zivota a dalsi aktivity (Hrapkova,
2016b, s. 6-7).

! Na Slovensku se pouZiva pojem studijni obor (,.$tudijny odbor*) oproti Geskému pojmu specializovany
béh.
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5 Kvalita Zivota seniort a smysluplnost jejich Zivota v kontextu

ucasti senioru na institucionalni edukaci

V této Casti se zaméfime na smysluplnost zivota seniorii jakozto jeden z ukazatell
kvality Zivota — vztah mezi kvalitou a smyslem Zivota potvrzuji Celedova a Cevela (2010,
S. 89), kteti uvadi: ,, Kvalita Zivota souvisi se smyslem Zivota. Lidé, kteri prozivaji svuj Zivot
jako smysluplny, jsou ve vétsi dusevni pohodé (well-being).” Obdobné¢ se o vztahu

smysluplnosti zivota a kvality Zivota jedince zminuje také napi. Petrova (2005, s. 106-107).

Kvalita zivota je zavisla na psychologickych a socialnich dispozicich, ale souvisi také
mj. Srealizaci smysluplnych aktivit, vramci kterych vyvstava dulezitost edukacénich
programu pro seniory, které mohou pfispét ke zvySeni kvality Zivota osob seniorského veku
(Spatenkové, Smékalova, 2015, s. 44). Kvalita zivota neni tvofena pouze pfi¢inami

materialnimi a formalnimi, ale ovliviiuje ji i smysl Zivota clovéka (Hogenova, 2002, s. 31).

V soucasné dobé je zdlraziiovana nezbytnost péce o télesnou, dusevni a duchovni
stranku osobnosti (Petrova, 2005, s. 5). ,,Konecnost lidského Zivota pak s sebou prinasi
naléhavou otazku po jeho kvalité“ (Petrova, 2005, s. 6). V tomto kontextu se vyjadiuji také
Bockova a Pettkova, Ze 1 seniofi, ktefi se Gi€astni univerzit tfetiho véku, si kladou mj. otazky
vztahujici se ke kvalité zivota Cloveka a smyslu jeho existence (Bockova, Pettkova, 1997,
S. 65).

Smysluplnosti Zivota se vénoval mj. Viktor E. Frankl, ktery hovofil o viili ke smyslu,
0 potiebé smyslu zivota a jeho napliiovani. V této souvislosti se zminoval o pfinosu
logoterapie a existencialni analyzy (Frankl, 1996). Logos pochazi z fectiny a znamena smysl
(Frankl, 1994a, s. 65). V. E. Frankl definoval tii kategorie hodnot, k nimz se ¢lovék muze
vztahovat a napliiovat tak svou smysluplnost byti. Jedna se o hodnoty tvirci, zazitkové
a postojové (Frankl, 1996, s. 61-63). Pokud ovSem ¢lovék nema smysl Zivota (Frankl, 1996,
s. 25), pocituje bezesmyslnost ¢i vnitini prdzdnotu, dostava se tak do tzv. existencidlniho
vakua (Frankl, 1994b, s. 125). Osoby, kter¢ neciti smysl zivota ¢i o smyslu zivota pochybuji,
prozivaji existencialni frustraci (Frankl, 1996, s. 25). Pokud se existencialni frustrace projevi

Vv neurotickych symptomech, mizeme v logoterapii hovofit o tzv. noogenni neurdze (Frankl,

1994b, s. 125).

Vyzkumu tykajiciho se smysluplnosti zivota v seniorském véku se vénovaly napf.
Lovasova a Edlova, které vyuzily Existencialni $kalu jako vyzkumny néstroj (Lovasova,

Edlova, 2016, s. 109-126), dale také Ondrusova a Dragomirecka ve vyzkumu Smysl Zivota
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a deprese u ceskych seniorii, ve kterém ovétovaly souvislost mezi smysluplnosti Zivota

seniort a depresemi (Ondrusova, Dragomirecka, 2012, s. 193-205).

Franklovi pfimi pokracovatelé Elizabeth S. Lucasova a Alfried Léangle mj. pfispéli
k rozvoji diagnostiky zivotniho smyslu. Lucasova je autorkou Logo-testu, Léangle s tymem

spolupracovnikti vytvoftil Existencialni skalu (Plhdkova, 2006, s. 216).

13



6 Popis vlastniho FeSeni — vyzkumu realizovaného v ramci
disertacni prace

Vyzkumny zamér

Z demografického hlediska se zvySuje pocet osob seniorského véku (Cesky statisticky
ufad, 2014, s. 7), na coZ je nutné se pripravit a zabezpecit seniorim podminky pro kvalitni
zivot. Z mnoha divodu je diilezité, aby starsi lidé zlstali co nejdéle aktivni a méli tak nadale
Sanci prozivat svilj zivot smyslupln€. Seniofi mohou navstévovat institucionalni edukaci. Dle
Spatenkové a Smékalové jsou pravdépodobné nejznaméisi, ale zaroven nejnaro&ndjsi instituci
vénujici se edukaci seniorii univerzity tietiho véku (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 89—90).
Vzhledem ktomu, Ze vzdélavani seniorii na univerzitach tietiho ve&ku piedstavuje
s. 90) nebo také Bockova a Petikova (1997, s. 65), tak se naskytaji otazky, jako napt. zda jsou
seniofi spokojeni s néplni institucionalni edukace a zda jim institucionéalni edukace ptinasi to,

co od ni o¢ekavali.

Seniorsky v€k ssebou mize piindSet rizné narocné situace, jako napt. ztratu
socialnich kontaktd duisledkem ukonceni pracovniho zivota ¢i umrtim blizkych osob.
U osaméle zijicich seniorti mize dojit az k socialni izolaci (Vagnerova, 2007, s. 355, 365—
366). Jiz realizovany vyzkum Ndzory a postoje ceské populace k senioriim zjistoval, ¢eho se
Ceska populace ve spojeni se stafim obava, a moznost samoty, tedy strach z osamocenosti, se
umistil na tfetim misté v ramci Cetnosti (49 %), hned po obavé z nemoci (78 %) a po strachu
z finanéni a existen¢ni nouze (54 %). Nachazi se tak dokonce pted strachem ze smrti (43 %)
apred obavou z nedostatenosti ¢i nedostupnosti lékarské péce (37 %) (Sak, Kolesarova,
2008, s. 25). V této souvislosti je dulezité zjistit, zda seniofi postradaji socialni kontakt, zda se
citi sami, jak Casto se stykaji se svou rodinou a prateli a jestli jim instituciondlni edukace
pomaha navazat nové socialni kontakty. Jedna se tak o dilezité otazky, na které se disertacni
préace také zaméfi.

Podstatné je také zjisténi, zda seniofi pocituji sviij zivot jako smysluplny vzhledem
K poznatkim, které byly zminény v kapitole vénujici se smysluplnosti Zivota v seniorském
véku. Vzhledem k jiz uvedenym skute¢nostem a v souladu s aktualnosti této problematiky je
zapotifebi se na tématiku prozivani smysluplnosti zivota v seniorském véku zaméfit

a podrobné;ji tuto oblast zmapovat.
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V kontextu vySe uvedenych udaji a skutecnosti je nutné zajistit kvalitni zazemi
institucionalni edukace, a proto je zapotiebi zjistit a analyzovat podstatné informace tykajici
se této oblasti. Prozatim bylo v této oblasti realizovano nékolik vyzkumu (viz napft. Petikova,
2010, Grunwald, Hrapkova, 2017, dale také napi. Hrapkova, 2016a a dalsi), o vybranych
charakteristikach (o v€ku, po¢tu muzii a Zen, narodnostnim slozeni a o problematice
fyzického zdravi) seniori u¢astnicich se napt. Univerzity tietiho véku v Uppsale ve Svédsku
se zminuje Hammarstrom (2016, s. 109-114), pfesto je nutné tuto oblast, a to i vzhledem
k aktualnosti problematiky dynamiky starnuti populace, blize reflektovat i u nas. VétSina
dosavadnich vyzkumt (viz napt. Grunwald, Hrapkové, 2017) se vénuje predev§im zjiSténi
motivace seniortl k ucasti na institucionalni edukaci nebo prubehu téchto vzdélavacich akei.
Dostate¢né vSak nejsou zndmy napf. ndzory ucastniki U3V na to, zda jim ucast na
instituciondlni edukaci splnila jejich ocekdvani, stejné tak neni dostatecné znadmo napf.
zastoupeni temperamentovych ryst seniord ucastnicich se U3V ¢i prozivana smysluplnost
zivota seniortl ucastnicich se univerzity tfetiho véku, pfi¢emz tyto a dal$i idaje mohou hrat
vyznamnou roli pii planovani a realizaci vzdélavacich akei. V kontextu uvedeného pisi také
Spatenkova a Smékalova (2015, s. 64): ,, O seniorech angazovanych v tradicnich vzdélavacich
situacich toho ale porad vime pomérné malo. Stejné tak nemame dostatek relevantnich
informaci o prozivani a rolich emoci v pozdni fazi ontogeneze. Moc toho nevime ani o tom,

Jjak starsi lide vytvareji a vanimaji smysl svého zivota.*

Vyse uvedené a dalSi podnéty vedly k zaméteni disertacni prace na institucionalni

edukaci v seniorském véku a ke stanoveni cile této prace.

Hlavni cil, dil¢i cile

Hlavnim cilem je vyvozeni komplexni charakteristiky seniord uCastnicich se
instituciondlni edukace (U3V), vcetné miry jejich existencidlni zakotvenosti, a analyza
vybranych aspektl instituciondlni edukace v seniorském véku (U3 V).

Dil¢i cile jsou vymezeny nasledovné:

- Vyvodit charakteristiku ucCastnikd institucionalni edukace (U3V) Vv ramci
demografickych a dalSich udajii, udaji o socidlnich kontaktech, o zastoupeni
temperamentovych rysi (extraverze — introverze, stabilita — labilita).

- Vramci dat o prozivani smysluplnosti zivota zjistit miru prozivané¢ smysluplnosti

zivota seniord ucastnicich se institucionalni edukace (U3V) a specifikovat tim, jaka je
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prozivana kvalita jejich Zivota, zda a pfipadné€ v jaké mife se u seniort ucastnicich se
instituciondlni edukace (U3V) vyskytuje existencialni frustrace. Analyzovat vztah
mezi mirou prozivané smysluplnosti zivota seniorii ucastnicich se institucionalni
edukace (U3V) a vybranymi proménnymi (Cetnost setkdvani s piibuznymi / prateli ¢i
znamymi, zastoupeni temperamentovych rysl, potfeba seznamit se s novymi lidmi

prostiednictvim institucionalni edukace — U3V).

- Urcit prevazujici motivy, které vedou seniory k ucasti na institucionadlni edukaci
(U3V). Srovnat zjisténa data s udaji uvedenymi v odbornych publikacich (viz napf.
Serak, 2009, s. 193-194; Benes, 2014, s. 112) a s vybranymi vysledky mezinarodniho
projektu Erasmus+ Educational Senior Network (Grunwald, Hrapkova, 2017, s. 35,
76-77, 83-84).

- Zjistit vybrané aspekty tykajici se institucionalni edukace v seniorském véku (U3V) —
piinos Gcasti na institucionalni edukaci (U3V) pro seniory, jejich zajem o (dalsi) Gcast
Vv institucionalni edukaci (U3V), ne/zvazovani seniort ukonceni své ucasti na
institucionalni edukaci (U3V), seniory subjektivné vnimand naro€nost edukacnich
aktivit a ne/postradani urcitych témat nebo informaci v rdmci nédplné institucionalni
edukace (U3V). Identifikovat pfipadné edukaéni potieby seniort. Vyvodit vyznam

institucionalni edukace (U3V) pro seniory.

- Analyzovat vztah mezi motivem edukace tykajicim se potieby socidlnich kontakta /
poznavaci potiebou a piinosem institucionalni edukace (U3V) v téchto smérech.
Analyzovat vztah mezi potfebou seniorii seznamit se s NOVymi lidmi prostiednictvim
institucionalni edukace (U3V) s vybranymi charakteristikami (s idajem, jak Casto se
setkdvaji se svymi piibuznymi / ptéateli ¢i zndmymi, s jejich temperamentovymi rysy

extraverze — introverze).

Vyzkumné problémy a otazky

- Jaka je charakteristika ucastnikli institucionalni edukace (U3V) v ramci
demografickych a dalSich udajii, udaji o socidlnich kontaktech, o zastoupeni

podstatnych temperamentovych ryst (extraverze — introverze, stabilita — labilita)?

- Jaka je mira prozivané smysluplnosti Zivota seniorti ucastnicich se institucionalni
edukace (U3V) a piipadné existencialni frustrace? Existuje vztah mezi mirou

prozivané smysluplnosti Zivota seniort U€astnicich se institucionalni edukace (U3V)
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a vybranymi proménnymi (Cetnost setkavani s piibuznymi / ptateli ¢i zndmymi, mira
neuroticismu, mira extraverze — introverze, potieba seznamit se s novymi lidmi

prostiednictvim institucionalni edukace (U3V)?

- Jaké motivy vedou seniory k tcasti na institucionalni edukaci (U3V)? Shoduji/odlisuji
se (pfipadné v jakych oblastech) zjisténd data sudaji uvedenymi v odbornych
publikacich (viz napt. Serdk, 2009, s. 193—194; Benes, 2014, s. 112) a s vybranymi
vysledky mezinarodniho projektu Erasmus+ Educational Senior Network (Grunwald,
Hrapkova, 2017, s. 35, 7677, 83-84)?

- Jaky pfinos shledavaji seniofi v ucasti na institucionalni edukaci (U3V), maji zajem
0 (dal8i) ucast v institucionalni edukaci (U3V), ne/zvazovali seniofi ukonéeni své
ucasti na instituciondlni edukaci (U3V), povazuji seniofi subjektivné edukacéni
aktivity za naro¢né a saturuje nabidka institucionalni edukace (U3V) edukacni
potfeby ucastnicich se seniorti? Pfip. jaké jsou edukacéni potfeby seniord ucastnicich
se institucionalni edukace (U3V)? Jaky vyznam ma institucionalni edukace (U3V) pro

seniory?

- Souvisi motiv edukace tykajici se potfeby socidlnich kontaktl / poznavaci potfeby
S pfinosem institucionalni edukace (U3V) v téchto smérech? Souvisi potieba seniord
seznamit se snovymi lidmi prostiednictvim institucionalni edukace (U3V)
s vybranymi charakteristikami (s udajem, jak ¢asto se setkavaji se svymi piibuznymi /

prateli ¢i znamymi, s jejich temperamentovymi rysy extraverze — introverze)?

Hypotézy

H1: Seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkdvaji se svymi piibuznymi, vykazuji vyssi
miru prozivané smysluplnosti Zivota nez seniofi, ktefi se se svymi piibuznymi setkavaji
obcas, vyjimecné anebo se se svymi ptibuznymi nesetkévaji viibec.

H2: Seniofi, ktefi se velmi Casto nebo ¢asto setkavaji se svymi prateli ¢i znamymi, vykazuji
vys$8i miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, ktefi se se svymi prateli ¢i zndmymi
setkavaji obcas, vyjimecné anebo se se svymi ptateli ¢i znamymi nesetkavaji viibec.

H3: Seniofi Sniz§i mirou neuroticismu vykazuji vy$$i miru subjektivné prozivané

existencialni zakotvenosti nez seniofi s vyS§i mirou neuroticismu.
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H4: Seniofi extraverti vykazuji vys§i miru subjektivné prozivané existencialni zakotvenosti

nez seniofi introverti.

H5: Seniofi, kteti uvadi potiebu seznameni se s novymi lidmi prostfednictvim institucionalni
edukace (U3V), vykazuji niz$i miru prozivané smysluplnosti zivota nez seniofi, ktefi tuto

potiebu neuvadi.

H6: Mezi vysledkem zjisténym Existencialni Skalou (C-body) a vysledkem zjisténym Logo-

testem existuje vztah.

H7: Seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace potfebu socialnich kontaktil, ¢astéji vykazuji
ptinos institucionalni edukace (U3V) v tomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv

neuvadi.

H8: Seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace poznédvaci potiebu, Castéji vykazuji piinos
institucionalni edukace (U3V) vtomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi tento motiv
neuvadi.

H9: Seniofi, kteti se setkdvaji se svymi pfibuznymi obcas, vyjimecné anebo se se svymi
ptibuznymi nesetkdvaji viibec, uvadi pottebu sezndmeni se s novymi lidmi prostfednictvim
institucionalni edukace (U3V) Castéji nez seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkavaji se
svymi ptibuznymi.

H10: Seniofi, kteti se setkdvaji se svymi prateli ¢i zndmymi obcas, vyjimecné anebo se se
svymi piateli ¢i zndmymi nesetkavaji viibec, uvadi potfebu seznameni se s novymi lidmi
prostfednictvim institucionalni edukace (U3V) Castéji nez seniofi, ktefi se velmi ¢asto nebo
Casto setkavaji se svymi prateli ¢i zndmymi.

H11: Seniofi extraverti uvadéji potiebu seznameni se snovymi lidmi prostfednictvim

institucionalni edukace (U3V) Castéji nez seniofi introverti.

Vyzkumné predpoklady
1. Institucionalni edukace (U3V) se ve vétsi mife ucastni Zeny.
2. Vétsina dotdzanych seniord bude zdravych nebo zdravych s menSimi zdravotnimi
potizemi.

3. V¢tSina seniort bude mit nejvyssi dosazené vzdélani zakoncené maturitni zkouskou.
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4. Zastoupeni seniorti s nabozenskym vyznanim bude obdobné jako zastoupeni seniort

bez nabozenského vyznani.

5. Nejcastéji se bude objevovat vzdalenost mista bydlisté seniorii od vzdélavaci instituce

(U3V) do 30 km.

6. Seniofi, ktefi ziji sami, budou v podobném zastoupeni jako seniofi, ktefi ziji s dalSim
¢lenem v domécnosti.

7. VétSina seniort bude vykazovat zajem o cCastéjsi kontakt s prateli/znamymi,
S ptibuznymi.

8. V zastoupeni zékladnich temperamentovych rysi seniori budou patrné pievladat

extraverti.

9. Seniofi budou z vétsi ¢asti subjektivné prozivat dostate¢nou miru smysluplnosti

zivota, nebudou trpét existencialni frustraci.

10.Mezi nejcastejSimi motivy, které vedly seniory k ucasti na instituciondlni edukaci

(U3V), se bude vyskytovat poznavaci potieba a potieba socialnich kontaktt.
11.Seniofi budou vnimat instituciondlni edukaci pfevazné jako pfinosnou.

12.Vzdé¢lavaci potieby budou u vétSiny seniorli ucastnicich se institucionalni edukace

(U3V) naplnény.

Vyzkumné nastroje
V ramci vyzkumného Setieni byly pouzity nasledujici vyzkumné nastroje.

Dotaznik vlastni konstrukce byl zkonstruovan v souladu s hlavnim cilem zkoumani.
Prostfednictvim tohoto dotazniku je moZné zjistit profil a zakladni charakteristiky (vék,
nejvyssi dosazené vzdélani, Cetnost socidlnich kontakti apod.) seniorti ucastnicich se
institucionalni edukace (U3V) a vybrané aspekty tykajici se Gi€asti seniord na institucionalni

edukaci — U3V (motivace k ucasti, hodnoceni ptinosu institucionalni edukace apod.).

Eysenckuv osobnostni dotaznik EOD zjistuje dvé hlavni temperamentové dimenze
osobnosti: extraverzi — introverzi, stabilitu — labilitu. Extraverze a neuroticismus maji
tendenci s vékem klesat. Korelace s pohlavim nejsou zna¢né (Miglierini, Vonkomer, 1979,
s. 10, 25).
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Logo-test vytvofila E. Lucasova s cilem méfit to, co Frankl nazval vili k Zivotu
(Kt#ivohlavy, 2006, s. 73). ,, Ziskany celkovy skor umoznuje posoudit osobu vzhledem
k proménné ,prozivand smysluplnost” oproti ,existencidalni frustraci’ jakozto nedostatku
prozivani smyslu ve vlastnim zivoté; jeji vysledek je porovnadn s ukazateli rozloZeni tohoto
znaku V populaci osob stejného vékového pasma. Tyto populacni normy jsou vyjadreny
v kvartilech Q1-Q4 /...] “ (Lucasova, 1992, s. 16). Vysledky Logo-testu svéd¢i o mife zivotni
naplnénosti, nebo naopak o nespokojenosti se zivotem, zjiSténa tak miize byt existencialni
frustrace, popiipadé noogenni neuréza. Umisténi v kvartilu Q1 zna¢i dobrou az nejlepsi
uroven prozivané smysluplnosti zivota, zafazeni v kvartilech Q2+Q3 znaci primérnou uroven
prozivané zivotni smysluplnosti. Kvartil Q4 sméfuje k nedostatecné ohrozujici urovni
prozivaného smyslu Zivota, prozivand smysluplnost je u téchto osob spornd, nebo ji tito lidé
dokonce postradaji. V tomto pasmu jsou normy dale podrobnéji rozliSené. Celkovy skor
v pasmu Q4-(D9+D10) znaci nejméné ohrozenou skupinu z kvartilu Q4. Smysluplnost zivota
Clovéka vyskytujiciho se v této skupiné neni dobrd, jelikoz je na hranici existencidlni
frustrace. Dale se v kvartilu Q4 vyclenuje decil D9, ktery zna¢i velmi Spatnou uroven
prozivané smysluplnosti Zivota, a decil D10, ktery zna¢i nejhorS$i uroven prozivané
smysluplnosti zivota. V tomto decilu je mozné specifikovat noogenni neurézu (Lucasova,

1992, s. 7, 16-19).

Existencialni Skalu (ESK) vytvofili Lingle, Orglerovd a Kundi (Ktivohlavy, 2006,
S. 88). Tento vyzkumny nastroj zjiStuje odpoved na otazku: ,,Jak dobre se danému cloveku
podarilo smysluplné utvaret svou existenci (Kiivohlavy, 2006, s. 89). Existencialni skala je
standardizovana a sklada se ze 46 polozek, které jsou piifazeny ke Ctyfem zakladnim
stupnicim (Léngle, Orglerovd, Kundi, 2001, s. 18-19) a zjiStuji tak ctyfi osobnostni
vlastnosti, které jsou podminkou smysluplného ziti (Langle, 1988, s. 40-52). Jsou jimi
Sebeodstup (SO), Sebepresah (SP), Svoboda (SV) a Odpovednost (OD) (Langle, Orglerova,
Kundi, 2001, s. 18-19, 38-42). Prvni dv¢€ stupnice — vlastnosti (SO a SP) spolu tvoii slozenou
stupnici Personalita ¢i Osobni faktor (P), dal$i dvé stupnice — vlastnosti (SV a OD) tvofi
slozenou stupnici Existencialita ¢i Existencidalni faktor (E). Celkovy skor ¢i Prozivand
smysluplnost (CS) obsahuje obé slozené stupnice — Personalitu a Existencialitu (Langle,
Orglerova, Kundi, 2001, s. 18-19, 43-44). Celkovy skoér ,, méri prozivani smysluplné osobni
existence. [...] Vypovida o schopnosti cloveka dobre vychdzet se sebou a se svétem a aktivné
se vyporadadvat s vnitrnimi i vaéjsimi naroky vlastniho Zivota a s hodnotami, které mu nabizi*

(Léangle, Orglerova, Kundi, 2001, s. 45).
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Realizace vyzkumného Setieni

Respondenti byli ucastnici institucionalni edukace z Univerzity tietiho véku na
Univerzité Palackého v Olomouci, ktera pusobi v Olomouckém kraji. Respondentim byly
rozdany soubory vyzkumnych néstrojii, kazdy soubor obsahoval vSechny c¢tyfi vyzkumné
nastroje — dotaznik vlastni konstrukce, Eysenckiv osobnostni dotaznik EOD, Logo-test,

Existencialni Skalu (blize byly popsany vyse).
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7 Vysledky vyzkumu realizovaného v ramci disertacni prace

V diserta¢ni praci jsou uvedeny vysledky vyzkumného Setfeni, které bylo realizovano
na Univerzité tfetiho véku na Univerzit¢ Palackého v Olomouci. (Pro zajimavost jsou
v disertacni praci uvedeny také vysledky vztahujici se k Univerzité tietiho véku na Univerzité
Komenského v Bratislavé, na které autorka diserta¢ni prace absolvovala 26. 4. — 28. 5. 2017
védecko-vyzkumnou staz. Vysledky ze zkracené varianty dotazniku vlastni konstrukce z této
UTV jsou piedstaveny pouze Vv diserta¢ni praci jako dopliiujici informace, pficemz vzhledem

k pozadavkim na rozsah autoreferatu nejsou na tomto misté tyto vysledky uvedeny).

7.1 Charakteristika ucéastniki institucionalni edukace (U3V)

Soucasti vyzkumu byla charakteristika seniorti ucastnicich se institucionalni edukace
(U3V). Vysledky se vztahuji k demografickym a dal§im udajim, k Cetnosti socialnich

kontaktt seniort a k temperamentovym rystm.

Nejprve se zamétime na demografické a dalsi udaje vztahujici se k charakteristice
ucastniki institucionalni edukace (U3V). Vyhodnoceno bylo 172 dotazniki, z toho 150 od
zen a 22 od muza (Tallova, Petrova, 2016, s. 95). Nejvice respondenti (55,8 %) bylo
zenatych/vdané, 21,5 % respondentli byli vdovci/vdovy, 18,0 % bylo rozvedenych a 4,7 %
svobodnych (Tallova, Petrova, 2016, s. 99-100). 50,6 % respondentl subjektivné hodnoti svij
zdravotni stav tak, ze jsou zcela zdravi a netrpi Zddnym Chronickym onemocnénim, 39,5 %
parkrat do roku miva vaznéjsi zdravotni potize. Pouze 9,9 % respondentl je nemocnych, tito
maji chronické choroby a vaznéjsi zdravotni potiZze (Tallova, Petrova, 2016, s. 97). VétSina
respondentl (63,4 %) méla nejvyssi dosaZzené vzdélani zakonc¢ené maturitni zkouskou. Déle
ve vyzkumném vzorku byli respondenti s vysokoskolskym vzdélanim (15,7 %), s vySSim
odbornym vzdélanim (4,7 %) a celkem 16,2 % respondenti nema vzdélani zakoncené
maturitni zkouskou (Tallova, Petrova, 2016, s. 97-98). S touto charakteristikou se poji také
puvodni zaméstndni respondentil, kdy nejvetsi zastoupeni ve vyzkumu méli respondenti, ktefi
vykonavali administrativni prace (26,7 %), nasledovala obchodné-ekonomicka oblast
(20,3 %) a technicky zamétené prace (16,3 %), dale prace ve zdravotnictvi (11,0 %), $kolstvi
(10,5 %) a v oblasti sluzeb (9,3 %). Nejmensi zastoupeni méli respondenti, ktefi pracovali
v ramci dé€lnickych a uklizecich praci (3,5 %), a dalsi (2,3 %) (Tallova, Petrova, 2016, s. 98—
99). 51,2 % respondentii uvedlo, ze jsou nabozenského vyznani, 48,8 % jich neni

nabozenského vyznani (Tallova, Petrova, 2016, s. 100—101). 43,6 % respondentti ma bydlisté

22



vzdélené 6 az 30 km od vzdé€lavaci instituce a 35,5 % respondentd ma bydlisté vzdalené do 5
km od vzdélavaci instituce (Tallova, Petrova, 2016, s. 96). S timto se poji také zptlisob
dopravy respondentii na vyuku, kdy nejvétsi zastoupeni mélo vlakové spojeni — u 34,3 %
respondentll a nasledovala méstska hromadnd doprava — u 27,9 % respondentt (Tallova,

Petrova, 2016, s. 96-97).

V ramci charakteristiky ucastniki institucionalni edukace (U3V) tykajici se udaji
o socialnich kontaktech bylo zjiSténo nasledujici. Sdm/a v domacnosti Zije 37,2 %
respondentll, zbyvajicich 62,8 % respondentli Zije s n¢jakym dal§im c¢lenem v domdcnosti
(s manzelem/kou, s manzelem/kou a dalSimi ¢leny rodiny, s dcerou/synem/sestrou a jejich
rodinami, s pfitelem/kyni ¢i partnerem/kou) (viz Tallova, Petrova, 2015¢, s. 297).
K uvedenému muzeme doplnit, ze 99,4 % respondentii bydli v domé ¢i byte, pouze 0,6 % zije
v domé s pecovatelskou sluzbou (Tallova, Petrova, 2016, s. 95). 44,8 % respondentii povazuje
socialni kontakt S pfibuznymi za nedostate¢ny a obdobné 43,0 % respondentl ma zajem
0 Castéjsi setkavani s prateli ¢i zndmymi (Tallova, Petrova, 2015c, s. 298). 38 respondentli

tzn. 22,1 %) dokonce uvedlo, Ze se citi sami, 134 (tzn. 77,9 %) jich takovy pocit nema.
J

K charakteristice u¢astnikl institucionalni edukace (U3V) v ramci udaji o socialnich
kontaktech muZzeme doplnit, Zze nejvEétsi zastoupeni v ramci setkavani se respondentt
S ptibuznymi bylo vramci kategorie ,,Casto” (u 40,7 % respondentd), u setkdvani se
respondentll s pfateli ¢i zndmymi bylo nejvét§si zastoupeni v ramci kategorie ,,obcas‘

(u 48,8 % respondentt) (viz Tallova, Petrova, 2015c, s. 297).

Charakteristika ucastnika institucionalni edukace (U3V) v ramci zastoupeni
podstatnych temperamentovych rysi piinesla tyto udaje. Ve vyzkumném vzorku pievladali
respondenti — introverti (48,8 %), zastoupeni extravertii bylo v mensi mite (41,9 %), 9,3 %
respondentti bylo nevyhranénych, to znamena, Ze byli na pomezi mezi extraverzi a introverzi.
Vétsina respondentti (70,3 %) byla v rdmci zastoupeni neuroticismu stabilnich a 22,1 %
respondentl bylo labilnich. 7,6 % respondentli bylo nevyhranénych, tzn. na pomezi mezi

stabilitou a labilitou.
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7.2 Prozivani smysluplnosti Zivota seniorii ucastnicich se

institucionalni edukace (U3V)

Respondenti se jako skupina umistili v rdmci Existencialni $kaly v priméru ve vSech
stupnicich (SO, SP, SV, OD) i slozenych stupnicich (P, E, CS) ve stfednim skoru, coz znaci
pomérné dobré naplnéni zivotni existence. Konkrétné napt. v ramcei CS se 91,9 % respondenti
fadi do stfedniho skoru a 4,7 % do velmi vysokého skoru, pouze 3,5 % dosahlo nizkého skoru

(Tallova, Petrova, 2015b, s. 225-227).

Vétsina respondentlt v ramei Logo-testu ma velice dobrou (41,3 %) nebo stfedni
uroven naplnéni smyslu zivota (51,2 %), pouze 4,1 % respondenti ma zhorSené naplnéni
smyslu zivota a 3,5 % respondentli méa Spatné, Cili ohrozujici naplnéni smyslu zivota (Tallova,

Petrova, 2015c, s. 299).

V ramci smysluplnosti Zivota byla také statisticky vyhodnocena data. Zjisténo bylo,
Ze neni statisticky vyznamny rozdil v mife prozivané smysluplnosti zivota u seniord, Ktefi se
velmi ¢asto nebo ¢asto setkavaji se svymi pfibuznymi, a seniort, ktefi se se svymi ptibuznymi
setkavaji obcCas, vyjimecné anebo se vibec nesetkdvaji se svymi piibuznymi, obdobny
vysledek byl zjistén také v piipade€ setkavani seniord s prateli ¢i zndmymi.

Zjisténo také bylo, ze seniofi s niz8§i mirou neuroticismu vykazuji vyznamné vyssi
miru subjektivné proZivané existencidlni zakotvenosti nez seniofi s vyS$i mirou neuroticismu.
V piipad€ vztahu miry extraverze — introverze a miry proZivané smysluplnosti Zivota seniorti
zjiStované prostiednictvim Existencialni §kaly miizeme uvést, Ze seniofi extraverti vykazuji
vyznamné vysS§i miru subjektivné prozivané smysluplnosti Zivota nez seniofi introverti.
Prostfednictvim statistického vyhodnoceni dat bylo zjiSténo, Ze v ramci Logo-testu seniofi
extraverti vykazuji stejnou miru subjektivné prozivané existencialni zakotvenosti jako seniofi

introverti.

Statisticky vyznamny rozdil nebyl vramci miry proZivané smysluplnosti Zivota
u seniort, ktefi maji potfebu seznamit se s novymi lidmi prostfednictvim instituciondlni

edukace (U3V), a mezi seniory, ktefi tuto potiebu neuvedli.

Zjisténo bylo, ze celkovy skor Logo-testu a C—body Existencidlni skaly spolu koreluji.

24



7.3 Motivace senioru k ucasti na institucionalni edukaci (U3V)

Respondenti uvadéli velké mnozstvi riznych motiva, které je vedly ke vzdélavani na
U3V. Nejvice respondentl (152) uvedlo, ze jejich motivem k Gcasti na U3V bylo ziskani
novych informaci, dal$im nejcastéjSim motivem byl motiv dusevni aktivity (u 96
respondentll) a na tfetim misté v rdmci Cetnosti byl motiv seznameni se s novymi lidmi (u 74
respondentll) a nasledoval motiv osobnostniho rozvoje (u 72 respondentti) (Tallova, Petrova,

2016, s. 101-102).

V disertacni praci jsou vysledky vztahujici se k motivaci seniord k ti¢asti na U3V
porovnany sUdaji uvedenymi Serdkem (2009, s. 193-194), BeneSem (2014, s. 112),
Schmidtem (1997, s. 45) i Tomczykem (2015, s. 24), Palanem a Langerem (2008, s. 67),
Muzikem (2004, s. 17) a také s vybranymi tdaji z vyzkumu, které byl realizovan v ramci
mezinarodniho projektu Erasmus+ Educational Senior Network (viz Grunwald, Hrapkova,
2017, s. 35, 74, 7677, 83-84).

7.4 Vybrana specifika institucionalni edukace seniora (U3V)

Seniofi uvadéli rliznd pozitiva, kterd jim Uc€ast na edukacnich aktivitach pfinesla (viz
Tallova, Petrova, 2015a, s. 166). O piinosu edukace na U3V svéd¢i také to, ze respondenti
pouze v péti ptipadech zvazovali ukonceni vzdélavani na U3V (Tallova, Petrova, 2015a,
S. 166). Po absolvovani soucasného studia na U3V ma zijem o dal§i Gcast celkem 140
respondenttl (tzn. 81,4 %), 26 respondentt (tzn. 15,1 %) uvedlo, Ze se mozna zucastni dal§iho
vzdélavani a 4 osoby (tzn. 2,3 %) prozatim nevi, zda se budou chtit dale ucastnit vzdélavani.
Pouze 2 respondenti (tzn. 1,2 %) uvedli, Ze o dalsi vzdélavani na U3V jiZ nemaji z4jem
(Tallova, Petrova, 2015a, s. 166). Mizeme doplnit, ze 93,6 % respondentli vnima vyuku na

U3V jako nenéro¢nou (Tallova, Petrova, 2016, s. 104).

VétSina respondent (68 %) ma naplnéné vzdélavaci potieby v ramci U3V, pouze
32 % zminilo, ze by v ramci vzdélavani na U3V bylo vhodné doplnit néjaka témata ci
informace (Tallova, Petrova, 2016, s. 103). Nutné je ovSem poznamenat, ze néktera témata,
vzdélavani na U3V zaclenéna. Napi. v dobé, kdy byl realizovan vyzkum v rdmci disertacni
prace, nebyl na této U3V jesté na Pravnické fakulté otevien specializovany béh Ochrana prav

jednotlivce (viz Univerzita Palackého v Olomouci — U3V, 2012-2018b), ktery mutize naplnit
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potieby seniort vztahujici se k pravni problematice. Navic n¢které oblasti, o které by seniofi
meli zajem v rdmcei vzdélavani, neni mozné realizovat, jelikoz nejsou soucasti vzdélavani na
této univerzité — jak uvadi Spatenkova a Smékalova, tak obsahové zaméfeni specializovanych
beht na U3V by mélo odpovidat odborné specializaci organizujici fakulty ¢i univerzity.
Vyjimku tvoii poitatové kurzy, o néz je mezi seniory velky zajem (Spatenkova, Smékalova,
2015, s. 90). O naplnéni (edukacnich) potfeb dale mize svédéit také to, ze 79,7 %

respondentt nav§tévuje pouze U3V (Tallova, Petrova, 2016, s. 104).

7.5 Analyza vybranych vztahti zamérenych na institucionalni edukaci

seniort (U3V)

Zjisténo bylo, Ze seniofi, kteti uvadi jako motiv edukace potiebu socidlnich kontaktt,
vyznamné Cast&ji vykazuji institucionalni edukaci (U3V) jako pfinosnou v tomto sméru ve
srovnani se seniory, ktefi tento motiv neuvadi. V ramci poznavaci potieby vztah nebyl
potvrzen — seniofi, ktefi uvadi jako motiv edukace poznavaci potiebu, stejné Casto vykazuji
instituciondlni edukaci (U3V) jako pfinosnou v tomto sméru ve srovnani se seniory, ktefi

tento motiv neuvadi.

Na zaklad¢ statistického zpracovani dat bylo zjiSténo, Ze seniofi, ktefi se setkdvaji se
svymi piibuznymi obcas, vyjimecné anebo se se svymi piibuznymi nesetkavaji vitbec, uvadi
potiebu sezndmeni se s novymi lidmi prostfednictvim instituciondlni edukace (U3V) stejné
Casto jako seniofi, ktefi se velmi Casto nebo Casto setkdvaji se svymi piibuznymi. Obdobny
vysledek vysel v ptipadé€ setkavani seniort se svymi prateli ¢i znamymi. Dale bylo zjisténo,
Ze seniofl extraverti uvadéji potfebu sezndmeni se snovymi lidmi prostfednictvim

institucionalni edukace (U3V) stejné Casto jako seniofi introverti.
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8 Zhodnoceni prinosu disertacni prace pro védni obor a pro praxi

Tuto disertacni praci je mozné povazovat za piinosnou v mnoha ohledech. Zormanova
uvadi, ze , vzhledem k demografickym odhadim se miizeme domnivat, Ze V nasledujicich
letech vyrazné poroste skupina osmdesatiletych a starsich obcanii, proto je treba se jiz dnes
zamyslet nad probléemy souvisejicimi s kvalitou Zivota v postproduktivnim veku a hledat

efektivni reseni téechto problémii* (Zormanova, 2017, s. 41).

Aktualnost tématu dokladaji jak data Ceského statistického ufadu (viz napt. Cesky
statisticky ufad, 2014, s. 7; Cesky statisticky ufad, 2018, s. 1, 4), tak také jiz uvedené
vyjadieni napt. Zormanové (2017, s. 41), &i Spatenkové a Smékalové (2015, s. 15), které

obdobn¢ hovoii o potieb¢ ptipravit se na rostouci kohorty seniorské populace.

V souladu s vySe uvedenymi slovy a vzhledem k aktudlnosti tématu je potiebné
vénovat se kvalit¢ Zivota osob seniorského véku. Tato disertacni prace se snazila zmapovat
jednu z podstatnych oblasti pfispivajicich k smysluplnému traveni volného ¢asu senioru, jiz je
institucionalni edukace v seniorském véku, konkrétné se zamétila na univerzity tretiho véku.
Predstavena disertacni prace v tomto kontextu predlozila dilezité poznatky, jejichz pifinos je
mozny shledat v obohaceni védy — Vv obohaceni pedagogické, presnéji gerontagogické
(geragogické) teorie 0 gerontagogické (geragogické), psychologické a socidlni aspekty
seniorské edukace. Disertacni prace poskytla dalsi podnéty k vyzkumu v oblasti
institucionalni edukace v seniorském véku, véetné zamétreni na oblast smysluplnosti Zivota

seniortl jakoZto podstatné slozky kvality zivota osob seniorského véku.

Diserta¢ni prace pfinesla také dualezité poznatky do praxe. Na zakladé predev§im
teoretickych vychodisek byla v disertacni praci vyvozena nekterd praktickd doporuceni, kterd
mohou poskytnout diilezité informace pro realizatory akci vénujicich se edukaci seniort.
Vzhledem k tomu, Ze vyzkumna zjisténi byla pozitivni, bylo souhrnné doporuéeni uchopeno
jakoZto mozné obecné doporuceni pro realizatory vzdélavacich akci na univerzitach tretiho
veéku. V souhrnném doporuceni pro realizatory vzdélavacich akci na univerzitach tretiho veku
je zminéno nasledujici:

- Obecné snizovat nedostatky U3V, které zmifiuje napt. Serék (2009, s. 198).

- Vzhledem k tomu, ze univerzit tfetiho véku se v malé¢ mife Gcastni muzi, jak jiz bylo
uvedeno také v nekterych publikacich (viz napt. Pettkova, 1998, s. 154—155; Gotdys,
Krzyzanowska, Stec, Ostrowski, 2012, s. 45; Adamec, Krystof, Solc, 2011, s. 15) a jak

také doklada slozeni vyzkumného vzorku v ramci piedlozené diserta¢ni prace, tak je
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vhodné zaméfit se na motivaci potencialnich ucastnikd seniorského vzdélavani —
muzi.
- Nutné je prabézné aktualizovat (pokud je to mozné a realné) nabidku specializovanych

beéhti potfebam seniori — obsah edukace v seniorském véku totiz, jak uvadi napf.

Cornani¢ova (2007, s. 17), tvoii mj. osobni zajmy seniortL.

- Predpokladdame, ze vhodné by bylo zatadit do ptrednasek témata souvisejici se

smysluplnosti Zivota.

- U seniorit povazujeme za stézejni intenzivné podporovat v ramci institucionalni
edukace moznost ziskavani ¢i udrZzovani socialnich kontaktd, coz je v souladu
Sjednim zcili edukace seniorii zminéného také na Univerzit¢ tfettho véku na
Univerzité Palackého v Olomouci (viz Univerzita Palackého v Olomouci — U3V,
2012-2018a) a v souladu s tvrzenim n€kolika autort, jako je napt. Veteska (2016,
S. 159-160) a dalsi.

- Na nékterych univerzitach tietiho véku ptisobi kluby U3V, viz napt. Hrapkova (2016b,
S. 7), které maji svllj vyznam v neformalnim setkdvani a v dalSi aktivizaci seniorii

(Hrapkova, 2016b, s. 7).

Na zaklad¢ uvedenych udajii bude mozné zacilit vzdélavaci akce piimo na specifika
ucastniki univerzit tfettho vé€ku a na jejich potieby. Na zadklad¢ identifikace vzdélavacich
potieb seniorti bude moZné saturovat tyto vzdélavaci potieby v praxi prostfednictvim rozsifeni
a obohaceni edukac¢nich programi v praxi. Vysledky mohou byt vyuZity ptfipadné také jako

motivacni programy zamétfené na seniorskou populaci.

Vyzkum v ramci disertacni prace poskytl inspirativni a ucelena data o institucionalni
edukaci se zaméfenim na univerzity tfettho v€ku, konkrétn€ Univerzity tfetitho v€ku na

Univerzité Palackého v Olomouci.
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Zavér

Ptedlozena disertacni prace s ndzvem Seniori jako objekt institucionadlni edukace se
zamérenim na univerzity tietiho véku se vénovala v Soucasnosti aktudlnimu tématu. Uvedené
téma spada do vyvijejici se védni discipliny geragogiky (¢i gerontagogiky vzhledem
k dosavadni nejednotnosti pojmenovani), pii¢emz jak piSe Pricha a Veteska (2014, s. 118),
tak ,,v rdmci praxe gerontagogiky jsou vyuzivany specifické programy celozivotniho
vzdelavani, realizované napriklad na univerzitach tretiho veku [ ...]. Vyuziva pritom metodické
a didaktické postupy, které zohlednuji specificke socidlni situace, potieby a zajmy seniorii, ale
i psychickad a fyzickda omezeni vykonu dand vékem. Hlavnim cilem je zvysovat kvalitu Zivota
Jjedince. *“ Kvalité zivota, potfebam, zajmum a socialnim vztahiim seniort byla také v kontextu

ucasti na institucionalni edukaci vénovana i tato disertacni prace.

Hlavnim cilem disertaéni prace bylo vyvozeni komplexni charakteristiky seniori
ucastnicich se institucionalni edukace (U3V), vietné miry jejich existencialni zakotvenosti,
a analyza vybranych aspektu institucionalni edukace v seniorském veku (U3V). K naplnéni

tohoto cile byla nejprve uvedena teoretickd vychodiska, na néz navazovala empiricka ¢ast

prace.

Na zakladé zjisténych dat miZzeme konstatovat, ze edukacni aktivity na U3V pfinasi
svym ucastnikim mnoha pozitiva. Vyzkum realizovany v ramci piedlozené disertacni prace
poskytl inspirativni a komplexni data o institucionalni edukaci v seniorském véku, konkrétné
se zamé&fil jak na ucastniky institucionalni edukace (U3V), tak také napt. na vybrana specifika
instituciondlni edukace (U3V). V této souvislosti lze disertacni praci povazovat za piinosnou
v obohaceni  gerontagogické (geragogické) teorie o gerontagogické (geragogicke),
psychologické a socialni aspekty. Disertatni prace pfiinesla také podstatné informace
vyuzitelné v praxi. Vzhledem kuvedenym skuteénostem je mozné povazovat na pozadi

demografického starnuti populace tuto disertacni praci v mnoha ohledech za piinosnou.

Na zavér mizeme konstatovat, ze tato disertacni prace naplnila hlavni cil i dil¢i cile,
které¢ byly stanoveny, a zaroven piinesla zajimavé podnéty pro mozné dalsi vyzkumy v této

oblasti.
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Abstrakt

Diserta¢ni prace se vénuje aktudlnimu tématu edukace v seniorském véku. Disertacni
prace se sklada ze dvou casti. V teoretické ¢asti je nastinén soucasny stav s ohledem na
demografické starnuti populace. Nasledné je uvedena charakteristika seniori a obdobi stari
a predstavena je institucionalni edukace seniort, pfi¢emz disertani prace je blize zaméiena
na univerzitu tfetitho véku (dale také jako U3V). Posledni kapitola teoretické Casti se vénuje
kvalit¢ Zivota a smysluplnosti zivota v seniorském vé&ku v kontextu ucasti seniorli na

institucionalni edukaci. Druha ¢ast disertacni prace je jiz empiricky zamétena.

Hlavnim cilem disertacni prace bylo vyvozeni komplexni charakteristiky seniort
ucastnicich se institucionalni edukace (U3V), v€etné miry jejich existencidlni zakotvenosti,
a analyza vybranych aspektl institucionalni edukace v seniorském veéku (U3V). Za Gcelem
dosazeni stanoveného cile byl ve vyzkumu pouzit dotaznik vlastni konstrukce, ddle dotazniky
vénujici se smysluplnosti Zivota (Logo-test od E. Lucasové a Existencialni skéla od A. Langle

a kol.) a Eysenckuv osobnostni dotaznik EOD.

Vyzkumem byla zjisténa charakteristika seniort tykajici se demografickych a dalSich
udajii, déale charakteristika seniorti vradmci socidlnich vztahi a charakteristika seniord
vztahujici se k temperamentovym rysim. Vyzkum v disertaéni praci byl zaméfen i na
smysluplnost Zivota seniori jakoZto podstatny ukazatel kvality zivota a ptredpokladu

dusevniho zdravi. V rdmci smysluplnosti Zivota byla také statisticky vyhodnocena data.

Vyzkum se vénoval také vybranym aspektim institucionalni edukace v seniorském
véku (vramci U3V). Respondenti uvadéli rizné motivy, které je vedly kucasti na
institucionalni edukaci (na U3V), zaroven také zminili mnoha pozitiva, kterd jim i€ast na této
institucionalni edukaci pfinesla. V ramci disertacni prace probéhla také analyza vybranych
vztahli zaméfenych na instituciondlni edukaci (U3V). Zjisténi tohoto vyzkumu dokladaji

vyznam U3V pro seniory.

Diserta¢ni prace predstavila inspirativni a ucelend data o instituciondlni edukaci
seniorti na U3V. Disertacni prace obohatila poznatky tykajici se edukace seniorii a zaroven

poskytla uré¢ité tidaje vyuzitelné v praxi.
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Abstract

Dissertation deals with the current topic of education in old age. The dissertation
consists of two parts. The theoretical part outlines the current condition in regard with
demographic population ageing. It is followed by the description of the elderly and old age
and by the introduction of institutional education of the elderly, whereas the dissertation
further aims at the University of the Third Age (hereinafter referred to as U3A). The last
chapter of the theoretical part focuses on the quality and meaningfulness of life in the old age
in the context of participation of the elderly in institutional education. The second part of the

dissertation is oriented empirically.

The main objective of the dissertation was to deduce the complex characteristics of the
elderly participating in institutional education (U3A), including the rate of their existential
anchoring, and the analysis of selected aspects of institutional education in old age (U3A). For
the purpose of reaching the given objective the research utilized a self-constructed
questionnaire, questionnaires dealing with the meaningfulness of life (Logo-test by
E. Lucasova and Existential Scale by A. Langle and others) and EOD Eysenck’s Personality

Questionnaire.

The research focused on the characteristics of the elderly relating to the demographic
and other data, the characteristics of the elderly within social relations and the characteristics
of the elderly relating to the temperamental signs. The research in the dissertation also
focused on the meaningfulness of life of the elderly as a significant indicator of the quality of
life and the prerequisite for mental health. The data were also statistically evaluated within the

meaningfulness of life,

The research also dealt with the selected aspects of institutional education in old age
(within U3A). Respondents stated various motives leading them to participate in institutional
education (U3A), and mentioned various positive aspects brought to them by the participation
in this institutional education. The dissertation also included an analysis of selected relations
aimed at institutional education (U3A). The findings of this research support the significance
of U3A for the elderly.

The dissertation introduced inspiring and complex data regarding the institutional
education of the elderly in U3A. The dissertation enriched the knowledge relating to the

education of the elderly and provided certain data usable in practice.
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