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Abstrakt

Tato bakalaiska prace se zabyva analyzou soucasného stavu profesnich a zajmovych
organizaci, které jsou v sou¢innosti s lesnickou politikou Ceské republiky. Tyto organizace
jsou nedilnou a vSudypfitomnou soucasti lesnicko-dievaiského odvétvi. Prace pojednava o
zmeénach jak kvalitativnich tak kvantitativnich, které tito aktéti prodélali za casové obdobi od
transformace lesniho hospodaistvi v 90. letech 20. stoleti az po soucasnost. V ramci analyzy
soucasné¢ho stavu se tato prace zabyva Sesti nejveétSimi a nejznameéjSimi profesnimi a
zajmovymi organizacemi Ceské republice a zaroved piinasi srovnani tohoto zji§téného stavu
s podobnymi organizaci v sousednim Rakousku a Slovenku. Hlavnim srovnavacim
parametrem V analyze je pfedevS§im dostupnost a transparentnost udajii o téchto subjektech a

to predevsim na jejich webovych strankach z pohledu laické i odborné vefejnosti.

Klic¢ova slova: lesni hospodarstvi, profesni organizace, lesnicko-dievarsky komplex

Abstract

This bachelor’s thesis deals with an analysis of the current state of professional and
interest groups that are in cooperation with forestry policy of the Czech Republic. These
organizations are the integral and omnipresent parts of a forestry and timber industry. The
thesis discusses the changes of both qualitative and quantitative matter which those actors
have undergone in a time period since the transformation of forestry during the ‘90s of the
twentieth century until today. Within the framework of the analysis of the current state this
thesis deals with the six largest and best known professional and interest groups in the Czech
Republic while providing comparison of the detected state to similar organizations in
neighbouring Austria and Slovakia. A main comparative parameter in analysis is primarily the
availability and transparency of information about these subjects, namely on their websites

from the perspective of lay and professional public.

Key words: Forestry, professional groups, forestry and timber complex
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1. Uvod

Fungovani spolkového hnuti neboli sdruzeni celospole¢enského i profesniho ma v
¢eskych zemich dlouhou historii, ktera saha do 19. stoleti. Vznik spolkového hnuti v ¢eskych
zemich je spojen s obdobim politického uvolnéni v habsburské monarchii, které nastalo v
Sedesatych letech 19. stoleti. Po padu vlady Alexandra Bacha v srpnu 1859 zacina tzv.
pfestavba monarchie. Zac¢ina také snaha po naplnéni cCeskych politickych a narodnich
pozadavkl, snaha demonstrovat své statopravni a kulturné politické postoje. Vyjadienim
tohoto postoje se stala pocatkem 60. let intenzivni spolkova ¢innost a to spoleCenska i

profesni.

Podilet se na spolkovém zZivoté predstavovala jednu z mala moznosti podilet se na
vefejném Zzivoté a sdruzovat se s lidmi podobnych nazorii a zajmi. Clenstvi ve vyznamnych
spolcich se Casto stavalo startovnim mustkem do komunalni politiky, nebot’ byla nejvice
spojena s jejich zajmy a kazdodennim zivotem. Také ve spolcich vznikala diky castych
osobnich kontaktii nova méstska elita, kterou tvorili fednici, obchodnici, tovarnici i vzdélané
vrstvy obyvatelstva. Vznik spolkt byl v ¢eském Zivoté uplné novy a soustfed’oval kolem sebe

nejvyznamnéjsi osobnosti té doby.

Se vznikem téchto spolku je také spojeno zahajeni Cinnosti mnohych lesnickych
spolkii v ¢eskych zemich. N&které¢ z nich pretrvaly aZz do dob prvni republiky. Po druhé
svétové valce byla c¢innosti spolkli vyrazné omezena. Lesnické spolky nabyvaji opét své
n¢kdejsi ,,slavy” az po sametové revoluci. V prubéhu devadesatych let dvacatého stoleti
vzniklo mnoho spolki potazmo sdruzeni v lesnickém oboru. Stale nové zajmové a profesni
organizace vznikaji v tomto oboru aZ do soucasnosti. Sdruzuji rizné profese a odvétvi lesniho

hospodafstvi.



2. Cil prace a metodika

Cil: Profesni a z4jmové organizace vystupujici jako aktéii lesnické politiky jsou
nedilnou a samoziejmou soucasti lesnicko—dievaiského komplexu. Cilem prace je analyza
zmén (kvantitativnich a kvalitativnich) téchto aktéri v ¢asovém obdobi po transformaci
lesniho hospodaistvi v CR v 90. letech 20. stoleti az po 1. 2. 2014 a srovnani této situace se

stavem Vv sousednich zemich (zejména ve Slovenské republice a v Rakousku).

Metodika: Zakladem pro analytickou aplika¢ni ¢ast bude komparace udaju
dostupnych z vetejnych zdrojii o subjektech plsobicich v lesnim hospodaistvi, piredevsim
jejich webové stranky. V aplikacni ¢asti prace bude srovnana dostupnost a transparentnost
udaji o téchto subjektech prezentovanych zejména na jejich webovych strankach z pohledu

odborné a laické vetejnosti.



3. Literarni reSerse

Tématem lesnickych organizaci (spolkl) se zabyval ve svém dile Nauc¢ny slovnik
lesnicky I. — III. dil (ARTNER, G., et al. 1959), kde popisuje historii a tehdejSi stav
lesnickych spolkii. Dalsi historicka data o tomto tématu lze nalézt v publikaci ,,Piehled vyvoje
nasich lesi™ jejim autorem je NoziCka (1957). Publikace, kterd se zabyva jiz vyvojem
profesnich a zajmovych organizaci v lesnicko-dievaiském sektoru po roce 1990 je Lesnicky
naucny slovnik I. a II. dil (POLENO, Zden¢k, et al., 1994). Sdruzenimi v celospolecenském
méfitku se zabyval naptiklad Bartinék nebo Cechura. Lesnickymi organizacemi se
dlouhodobé zabyval Lasak. K autoriim, ktefi na toto téma publikovali, se fadi také Kohout

(1995).

V soucasné dob¢ se spolky a zdjmovymi organizacemi v pravnim hledisku zabyva
Cerny, tento autor mimo jiné publikoval komentaie k zdkonu o sdruzovani ob&anti a této &asti
nového obcanského zdkoniku. DalSim autorem, ktery se zabyva danym tématem je
Vv soucasnosti Hajkova (2013). Tato autorka publikovala ,,Teoretické minimum k uprave

pomért obéanskych sdruzeni od G€¢innosti nového ob&anského zékoniku®.

Zajmovymi a profesnimi organizacemi v ramci vztahu k lesnické politice, zabyva
mnoho autort. Lze uvést napiiklad Vasicka, zminéni autor se timto tématem zabyva
dlouhodobé. Na zminéné téma bylo v poslednich nékolika letech také vypracovano nékolik
zaverecnych praci. Historii 1 soucasnosti lesnickych zdjmovych a profesnich organizaci se

zabyval ve své praci naptiklad Soucha (2013).

V dnesni dobé¢ je nejlepSim zdrojem pro zjisStovani informaci o téchto subjektech internet, kdy
webové stranky jednotlivych organizaci a spolkli poskytuji souhrnné a aktuélni informace. Na
webu jednotlivych subjektl 1ze ziskat informace o stanovach organizaci, udaje o poctu ¢lent,

vysi Clenského piispévku a dalsi. Takto ucelené informace zZadna z publikaci nenabizi.



4. Vysledky prace

4. 1. Organizace — zakladni pojmy

Organizace v obecném smyslu je ¢innost, tzce spjata s délbou prace, zaméfena na co
neucelnéjsi usporadani, aby bylo dosazeno co nejvétsi ucinnosti. Organizace jako vyraz
cilevédomé Cinnosti Cloveka je zadkladem fizeni spolecenské prace. Kazda délba prace vede k
soustavé specializovanych pracovnikii, tedy k organizaci, ptfedstavujici soustavu organt,
zamétenych jednak k vykonu — organy vykonné, jednak k fizeni — organy fidici, jednak ke
spojeni obou téchto funkci — organy koordinacni. Takto uspotfddané a soustavné rozvijeni
délby prace umoziuje ¢loveku cilevédomé ovladat i nejslozitéjsi pracovni a vyrobni pochody
a ¢innosti. Soustavnym c¢lenénim i skladbou orgénil v organismy a organismtl v organizacni

soustave vznikaji organismy vyssich fadti s mnohondsobnymi stupni fizeni.

Vzhledem k tomu mluvime pak v uz$im pojeti organizace o organizacni struktuie
spoleCenskych organismu, tj. o skladbé téchto utvari jak po strance vertikdlniho, tak i
horizontalniho roz¢lenéni jejich dil¢ich (opera¢nich) jednotek. Pro kazdy ttvar v této soustave
je urcen jak rozsah jeho pravomoci, povinnosti i jeho odpovédnosti, tak i1 rozsah a obsah jeho
vlastni Cinnosti. Pfitom ¢innost kazdého z téchto utvari je fizena jak ve sméru vertikalnim (a
to organy vyssiho stupné fizeni), tak i ve sméru horizontdlnim (vymezeni jeho specidlni

funkce v témzZe stupni fizeni).

Podle zptsobu spojeni téchto jednotek urCitého organiza¢niho utvaru, na némz zavisi
prostfedky 1 zplisob provadéni fizeni, mluvime o organizaénich typech, resp. systémech nebo
soustavach ftizeni. Zakladnimi typy jsou dvé soustavy fizeni, a to a) soustava stupnova
(linearni) a b) soustava funk¢ni. Soustava stupniovd, nejstarSi a nejjednodussi typ fizeni,
pfedstavuje pifimé (linearni) spojeni jednotlivych stupiili fizeni. Jednotky niZzSiho stupné
odpovidaji a podléhaji jen jednomu organu ve stupni vysSim. Pfitom v nejvysSim stupni je
soustiedéna nejvyssi moc vykonna i odbornd znalost spolu s plnou odpovédnosti v jedné
osobé. Pro velké pozadavky na vedouci v této soustavé nehodi se pro velké organismy, piesto,
ze je jinak prehlednd a jednoducha. Soustava funkéni vychézi ze zasady specializace vedeni a
vedoucich na vys$Sich stupnich fizeni. Ptikazy pro niz$i jednotky jsou davany specialisty,
podle jejich funkci, odtud soustava funk¢ni. Odstranuje nedostatky prvého typu, vede vSak ke
kiizeni ptikazi, rozptylovani odpovédnosti a tim i k uvolilovani discipliny. K vyuziti vyhod a
odstranéni zévad téchto zakladnich typli pouziva se rtiznych systémii kombinovanych, jako
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stupniové soustavy Stabni, nebo funkcni soustavy s dispecery. Ve stupiiové soustave Stabni jde
o soustavu stupfiovou, kde vedouci ma k dispozici $tab, tj. sbor specialistli, jako organ
pomocny. Tim se dociluje vyssi odborné trovné vedeni bez nezddouciho ptetizeni vedouciho.
Ve funkéni soustavé s dispeCery je zlepSena puvodni soustava funk¢éni zvlastnimi

koordina¢nimi organy (dispecery). Tim je zabezpeceno jednotné fizeni podiizenych jednotek.

Spolecnym problémem téchto organizacnich typl je feSeni zplsobu fizeni, tedy problém
centralizace a decentralizace. Centralizace znamena fizeni hospodatské Cinnosti z jednoho
mista, ve kterém je soustiedéna veskera dispozicni ¢innost, zahrnujici i fizeni operativni. V
decentralizaci je naproti tomu dispozi¢ni ¢innost od operativniho fizeni oddélena. Tim
dostavaji niz$i organizacni slozky operativni samostatnost. V z4jmu zvySené ucinnosti fizeni
je zadouci, aby se centralizace a decentralizace co nejucelnéji kombinovaly. Proto se

»

soustfed’uji u vyssich stupni fizeni jen ve véci zasadni povahy nebo takové, které mohou byt

ucelngji fizeny centralizacné, kdezto nizSim stupiim fizeni se svéfuje pravomoc a
odpovédnost operativni. Tim se umoziiuje co nejsirsi ucast pracujicich na fizeni, podchycuje
se iniciativa pracovnikl a zajist'uje se pruznost operativniho fizeni. Konkrétni formou spojeni
fizeni s nejSirsi ucasti pracujicich je v socialistickém hospodatstvi zdsada demokratického
centralismu. V této zasad¢, predstavujici vedouci princip organizace a fizeni socialistického
narodniho hospodaistvi, jsou vztahy centralizace a decentralizace v podstaté sjednoceny. Jde
0 princip osobniho vedeni a odpovédnosti, spojeny s kolektivnim posuzovanim a kritikou.
Timto zpisobem je v socialistickém hospodafstvi vyfesena otazky vzajemného poméru ucelné
kombinace centralizace a decentralizace. V soustavé planovaného hospodafstvi, kde stat, jako
vlastnik vyrobnich prostfedki, je pfedstavitelem jak veskeré politické, tak i1 hospodaiské
moci, je fizena spoleCenskd vyroba, spotieba i rozdélovani vysledkii vyroby podnikovym
zpusobem. To znamend, Ze zdkladnim c¢lankem této soustavy je podnik (v.t.), jako organ
vykonny, fizeny funkéné€ nadiizenym orgdnem — ministerstvem. Koordinacni organy
hospodaiské Ginnosti v této soustavé jsou: Statni ufad planovaci (SUP) pro koordinaci
hospodaistvi po strance planovaci a Statni wfad statisticky (SUS) pro koordinace veskeré

narodohospodarské a operativné technické evidence. (ARTNER, G., et al., 1959)

Organizace jako nauka znamena zevseobecnéni zkusenosti a vysledkd hospodaiské ¢innosti
v ucelenou soustavu poznatkli a zdsad uspotadani spolecenské vyroby i1 spotieby. Spolu s
planovanim, s nimZ je fizeni spjato, je soucasti hospodarské politiky, tedy aplikaci
ekonomiky. Své praktické zavéry opird o ekonomicky rozbor, proto je v uzkém spojeni s

narodohospodarskou evidenci, statistikou i ucetnictvim. (ARTNER, G., et al., 1959)
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4. 2. Lesnické organizace v minulosti

Organizace lesnické — spolcovaci ¢innost na poli lesnictvi je velmi mnohotvarna a je
do zna¢né miry urovana spolecenskym zfizenim, vyznamem lest, jakoz i celkovym stavem
civilizace a kultury jednotlivych zemi. V ramci téchto mistnich podminek se pak vytvareji v
jednotlivych statech rtizné organizatni formy spolCovani, které podle ucelu, jez tyto
organizace sleduji (Védecké, zdjmové, stavovské, apod.) maji t€Z rtzné nazvy (spolky,
spole¢nosti, spolecenstvi, sdruzeni, jednoty, unie, svazy, druzstva atd.). Tato organizacni
mnohotvarnost je charakteristicka hlavné pro kapitalistické zemé, kde je vlastnictvi lesti do
zna¢né miry v soukromych rukach. Vétsina téchto organizaci vydava téz vlastni ¢asopisy. V
novéjs$i dobé, zejména v zemich socialistického typu, nabyvéa stile vétSiho vyznamu
sdruzovani lesnich zaméstnancii v odbornych organizacich (v CSR Revoluéni odborové hnuti
— ROH, Svaz zaméstnanct v zemédélstvi a lesnictvi). V CSR ma spolovaci &innost lesnikt
bohatou tradici. Prvy pokus o ustanoveni lesnické organizace v Cechich byl podniknout
spole¢nosti lesnich hospodait na Caslavsku v r. 1846; ten se viak nezdafil a byl opakovan na
Boleslavsku v r. 1848 lesnicko—¢tenarskym spolkem, ktery svolal 22. 5. 1848 pfipravnou
schtizi pro zalozeni lesnického spolku do M¢lnika. Schiize se uskutecnila teprve 8. 8. 1848 a
byla na ni ustanovena Ceska jednota lesnicka, ktera v r. 1849 vydavala spolkovy &asopis
Vereinschrift fiir Forst, Jagd und Naturkunde, jez zanikl po dobrovolném rozejiti se spolku v
r. 1921. Na Moravé se pii c. k. moravsko—slezské spolecnosti ustanovila v r. 1849 zvlastni
lesnicka sekce, ktera byla jadrem moravského lesnického spolku Maihrisch — Schlesischer
Forstverein, ktery vydaval sviij ¢asopis Verhandlungen der Forstwirthe do r. 1920, kdy spolek
1 Casopis zanikly. V r. 1907 byl zaloZen prvni ryze Cesky lesnicky spolek Jednota ¢eskych
lesnikii zemi koruny ceské, ktery byl r. 1919 rozsifen na lesnictvo celé republiky a
pfejmenovan na Ustfedni jednotu Geskoslovenského lesnictva. V dob& okupace byl nazev
spolku zménén na Spolek Ceského lesnictva a omezen na tizemi protektoratu a v r. 1950 byl
pfi¢lenén k Lesnickému kulturnimu tstiedi pi IL. (lesnickém) odboru CAZ az do r. 1952, kdy
presel k URO. Od r. 1920 vydaval spolek ¢asopis Ceskoslovensky les, pozdé&ji Les, ktery
ptestal vychazet r. 1951. V r. 1920 byl ustanoven kulturni a literarni spolek Matice lesnicka,
jehoz ukolem bylo vydavat a Sitit odbornou lesnickou literaturu. Od r. 1922 vydaval Casopis
Lesnické prace, vychazejici dosud a od r. 1924 Ceskoslovensky Haj, ktery prestal vychazet v
r. 1950. Spolek splynul s Lesnickym kulturnim tstfedim a jeho ukoly pievzal lesnicky odbor
CAZ. Kromé téchto spolkll pievazné s &innosti odbornou, vznikla fada spolki pievazné s
¢innosti stavovskou, napt. v r. 1894 v Zatci Deutscher Forstverein fiir Bhmen, v r. 1904
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Jednota lesniho a lovC¢iho persondlu atd. Zajmova skupina lesnich inzenyrii pii spolku
architektd a inzenyr ustavend v r. 1924 se zabyvala kromé zélezitosti stavovskych hlavné
zasadnimi lesnickymi otazkami. V r. 1928 byl ustanoven Spolek statn¢ zkousSenych lesnich
hospodait a v r. 1925 Spolek revirniho lesniho ufednictva, které mély prevazné ukoly razu
stavovského. Pii zalozeni Ceskoslovenské akademie zemé&délské v r. 1924 byl v jejim ramci
ustanoven II. (lesnicky) odbor, ktery se snazil o vzdjemnou spolupraci védy s praxi. O
organiza¢nich snahach lesnickych svédéi i fada dalSich opatfeni, jimiz mélo byt lesnictvo
shromazdéno k spolecné praci, napf. spoletné usili lesnickych organizaci o poradani
zemskych lesnickych kongrest, z nichz prvy byl pofadan v r. 1908 v Praze, snaha po ziizeni
ustfedni lesnické rady v dob& ustanoveni prvni republiky, zakladani klubl pro lesnictvi a
myslivost (Pelhfimov, Klatovy aj.), tvofeni volnych sdruzeni lesnich sprav od r. 1919 za
ucelem Upravy a usmérnéni cen dieva a lesni vytéZe, ustanoveni spolkii absolventli pii
lesnickych 8kolach apod. Od r. 1956 zde existuje Cs. Védecka spole¢nost lesnicka, majici 19
odbocek a asi 1500 clend. V posledni dob€ vznikaji organizace mezindrodni. Pied IL
svétovou valkou mél pro lesnictvi vyznam Mezinarodni Gfad zemédélstvi v Rimé, zaloZeny v
r. 1905, jakoz i €innost byvalé Spolecnosti narodli. Mezinarodni organizace lze dé€lit na vladni

(¢leny jsou staty) a nevladni (Cleny jsou jiné subjekty nez staty).

Mezinarodni organizace pro vyzivu a zemédélstvi) se sidlem v Rimé&. Je to jedna z tzv.
organizaci Spojenych narodt pro zvlastni tkoly, zalozena r. 1943, jejiz Cleny je dnes 74 statu.
Cinnost se vztahuje na tyto obory: potravinafstvi, zemé&délstvi, lesnictvi a rybaistvi. Téziste
¢innosti FAO spociva ve shromazd’ovani, publikaci a rozSifovani zprav z celého svéta,
doporucovani riiznych opatteni Clenskym vlddam, technické pomoci vychové a hlavné
umoznovani styku a spoluprace odbornikl celého svéta. Hlavnimi publikacemi FAO v oboru
lesnictvi je Casopis Unasylva, dale statistické publikace (Timber Bulletin for Europe World

Forest Resources aj.), cetné neperiodické publikace vychazejici v n€kolika fadach (Foresty

Development Papers atd.) a bohatd dokumentace o ¢innosti riznych lesnickych organiit FAO.

Znac¢nou cCinnost na poli lesnictvi vyviji 1 Organizace spojenych narodi (OSN) hlavné
Hospodarska a socialni rada (HSR) se sidlem v New Yorku a jeji regionéalni organy. Zde ma
vyznam zejména tzv. technickd pomoc poskytovand v.OSN madlo vyvinutym zemim, a to
jednak z normadlnich rozpoctovych prostfedkil, jednak organizovanim (od r. 1949) tzv.
roz$iteného programu technické pomoci OSN. Jednotlivé hospodarsky silné zemé, vcetné

SSSR a CSR, pfispivaji ba tento program, jehoZ tdelem je poskytovat finanéni a odbornou
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pomoc méné vyvinutym zemim (vysilani expertii, pofadani kurzl, poskytovéani technického
vybaveni atd.). Technickou pomoc tidi HSR, avSak vlastni provadéni nalezi mezinadrodnim
organizacim pro zvlastni tikoly v lesnictvi, tedy FAO. Dalsi orgdny OSN, majici vyznam pro
lesnictvi, jsou regionalni komise HSR (pro Evropu, pro Asii a Dalny vychod a pro Latinskou
Ameriku). Evropskéa hospodaiska komise (EHK) se sidlem v Zenevé ma fadu vybori, z nichz

pro lesnictvi m& vyznam Dievaisky vybor, Gzce spolupracuji s Evropskou lesnickou komisi

FAO.

Mezinarodni spoluprace zemi lidovych demokracii se organizovala na Siroké basi od r. 1947
ve form& dvoustrannych smluv o védecké a technické spolupraci, uzaviranych mezi
jednotlivymi staty, které vytvateji téz zakladnu pro spolupraci na poli lesnictvi. CSR uzaviela
celou fadu takovych smluv, podle nichz se mezi smluvnimi stranami zfizuji tzv. smisené
komise, které projednéavaji a pfipravuji pro vlady navrhy na rozsiteni védecké a technické
spoluprace. Krom¢ této sité bilateralnich smluv byl vytvofen na zacatku r. 1949 zvlastni
mezinarodni kolektivni organ, Rada vzdjemné hospodaiské pomoci, ve které jsou zastoupeny
jednotlivé lidové demokratické staty na podkladé naprosté rovnosti bez ohledu na jejich
hospodaisky nebo politicky potencial. Vedeni Rady se skladd z naméstkti ministerskych
predsedll jednotlivych stat. Kteti s odbornymi poradci tvofi Shromazdéni zastupct delegatt
Clenskych statd. Béznou praci vykonéava sekretariat s fadou odbornych komisi, jez sidli v
riiznych statech (zemédélska v Sofii). Cinnost Rady sméfuje k tomu, aby se stala prostiedkem
planovité koordinace hospodarského rozvoje Clenskych statl, coz se ptirozené dotyka do

znacné miry 1 lesnictvi.

unie lesnickych vyzkumnych tstavii (International Union of Forest Research Organizational —
IUFRO), zaloZena r. 1890. Jejim ukolem je sdruZzovat k spolupraci lesnické vyzkumné tstavy
a vyzkumniky celého svéta s ostatnimi organizacemi. Ma tyto organy: prezidenta, staly vybor,
sekretariat (Rim), mezinarodni radu a kongres (svolavany vzdy po 3-5 letech). Védecka
¢innost Unie se soustfed’uje do 11 vyzkumnych sekci. Unie ma kolem 100 fadnych c¢lenti
(instituci) z téméf 50 zemi, dale ¢leny mimofadné, dopisujici a &etné. CSR je zastoupeno v
IUFRO svym vyzkumnym lesnickym ustavem. V oblasti lidové demokratickych statd byla
uzaviena na II: konferenci o koordinaci védecko-vyzkumné prace v zemédélstvi a lesnictvi,
konané 5. 10. 1956 v Berlin¢ (I. Konference byla v Praze r. 1954), multilateradlni dohoda o
pfimé védecké spolupraci mezi ustfednimi védeckymi institucemi na useku zemédélstvi a

lesnictvi, ktera vstoupila v platnost 1. 1. 1957. Jejim ucelem je koordinace védeckych praci
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mezi prisluSnymi institucemi v riznych zemich, vzajemna vyména a styk veédeckych
pracovnikl, jakoz i vyména zkuSenosti a materidll a konecné¢ nejuzsi soucinnost pfi
zpracovani uréitych ukolti. CSR je zastoupena Cs. akademii zemé&délskych véd. Na zakladé
této dohody byla uzaviena fada bilateralnich smluv mezi védeckymi institucemi jednotlivych
zemi. CSAZV uzaviela r. 1957 takovéto dohody s piislusnymi institucemi v SSSR, NDR,
Rumunsku, Polsku, Mad’arsku a Bulharsku. Z celé tfady ostatnich nevladnich les. organizaci
1ze uvést napt. Mezinarodni lesnickou a dfevarskou asociaci (Paftiz), Nordickou lesnickou unii
atd. Krom¢ téchto typicky lesnickych nevladnich organizaci existuje jest¢ velky pocet
organizaci, které se zabyvaji otdzkami blizkymi lesnictvi, napt. Mezinarodni unie na ochranu
ptirody a jejich zdroji (Brusel), Mezinarodni unie dendrologicka, Mezinarodni unie
biologickych véd, Mezinarodni asociace hydrologickd, Mezindrodni spolecnost

fotogrammetricka atd. (ARTNER, G, et al., 1959)

Organizace lesnické — organizace zaméfena na uspofadani urcitych pracovnich postupt,
praci a vykonll v lesnim hospodafstvi za ucelem jejich realizace. Hovofime potom o
organizaci lesni spravy, organizaci lesnické védy, vyzkumu, lesnického Skolstvi. Pojmenovani
muzeme vsak také prenést na sdruzeni osob, které se spojily k dosazeni jistych cilti nebo
K hajeni svych zajml. V poslednich letech tak vznikly organizace vlastnikd lest (Sdruzeni
majiteld lest a podnikateli v lesnim hospodafstvi, SdruZeni vlastnikti obecnich lesi),
organizace stavovské zaméfené na podporu zajmil lesnikii a piatel lesa (Ceskd jednota
lesnicka — pokracovatel Ustiedni jednoty lesnické, rozpusténé vr. 1949, Ceska lesnicka
spolecnost), organizace odborné (Narodni lesnicky komitét). V souCasné dobé probiha stéle

vystavba téchto novych organizaci a jejich profilace. (POLENO, Zdengk, et al., 1994)

Organizace stavovska — sdruzeni obcand, ktefi jsou nositeli stejného povolani anebo
pfibuznych povolani (tj. jsou pro tato povolani kvalifikovani). Organizace stavovska
prosazuje ve spoleCnosti existencni z4jmy nejen svych Clent, ale obecné osob prislusejicich
K ur¢itému stavu, tj. vSech osob, které jsou nositeli daného povolani. Zpravidla soucasné
garantuje kvalitu odborné kvalifikace svych ¢lend. Clenstvi v organizaci stavovské byva
zpravidla dobrovolné (napf. Odborna spolecnost lesnicka, Jednota lesnicka, atd.), v n€kterych

ptipadech miize byt i povinné (napi. Lékarska komora). (POLENO, Zdengk, et al., 1994)



4, 3. Sdruzeni

Asociace — sdruzeni nebo sdruzovani. V politickém slova smyslu znamena volné spojeni
politickych stran nebo zajmovych subjektli s podobnym nebo stejnym programem.

(POLENO, Zdengk, et al., 1994)

SdruZeni — docCasné (vyjimecné trvalé¢) spojeni ekonomickych subjektl, které se smluvné
zavazuji ke spojeni své ¢innosti nebo casti svych prostiedkli k dosazeni urcitého ucelu, popft.
Vjiném spole¢ném zajmu. Na rozdil od sdruzeni zdjmového se nezapisuje sdruzeni do
podnikového rejstiku, a tudiz neni pravnickou osobou. Sdruzeni je napt. konsorcium. Bézné
se vSak vyrazu sdruzeni pouZzivé i pro z4jmov¢ sdruzeni, které vznika spole¢enskou smlouvou
pravnickych nebo fyzickych osob jako nova organizace, ktera se zapisuje do podnikového

rejstiiku. (POLENO, Zdengk, et al., 1995)

SdruZeni soukromopravni — seskupeni sledujici prospéch, resp. zajmy svych clenti
(jednotlivell 1 pravnickych osob). SdruZovat se lze v politickych stranach a politickych
hnutich, a cirkvich a ndbozenskych spolenostech (véetné feholi a jinych cirkevnich instituci),
ve spolcich, spolecnostech, svazech, hnutich, klubech a jinych ob¢anskych sdruzeni (véetné
odborovych organizaci s ndrodnostnich sdruzeni), v obchodnich spole¢nostech a druzstvech.

(POLENO, Zdengk, et al., 1995)

SdruZeni verejnopravni — seskupeni majici na zfeteli prospéch, resp. z4jmy statu
(spolec¢nosti). Pfikladem jsou nadace a fondy, zfizené k obecné prospé€Snym cillim, zejména za
ucelem rozvoje duchovnich hodnot, ochrany lidskych prav nebo jinych humanitnich cild,
k ochrané a tvorbé zivotniho prostfedi, zachovani pfirodnich hodnot i k ochrané kulturnich

pamatek. (POLENO, Zdengk, et al., 1995)

Spolky lesnické — zdjmova odborna a stavovska sdruzeni lesnikti a vlastnik lesa. Spolcovaci
¢innost v lesnictvi byla a je velmi mnohotvarna a je do znacné miry urcovana i spolecenskym
ziizenim. Kromé& oznaceni spolek se v nazvu organizaci objevuji i jind oznaceni jako
spolecnost, spolecenstvi, sdruzeni, jednota, unie, svaz apod. Obecné formulovanym poslanim
téchto spolkll lesnickych je umoznéni vziajemného poznani a osobniho styku, spojené¢ho
s vyménou informaci a zkuSenosti, popf. 1 prosazovani a héjeni spolecnych zajmi. VétSina
téchto organizaci proto pofada pravidelné sjezdy, konference a sympozia, a vydava své

odborné Casopisy a knizni publikace.
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Prvni spolek lesnictvi u nés byl ustanoven kratce po vyhlaseni konstitu¢nich zésad a zavedeni
spol¢ovaciho prava vroce 1848. Byl to spolecny némecko-Cesky spolek snazvem
Béhmischer Forstverein — Ceska lesnicka jednota. Na Moravé se ustanovila lesnicka sekce
Moravsko-slezské spole¢nosti hospodaiské (v r. 1849), ktera se vr. 1885 pietvofila
Vv samostatny spolek lesnicky Mahrischschlesischer Forstverein. K sjednoceni cCesky
mluvicich lesniki zemi Koruny ¢eské doslo v r. 1907. V roce 1919 byl tento spolek rozsiien
na lesnictvo celé CSR a piejmenovan na Ustiedni jednotu &eskoslovenského lesnictva. Ta
zanikla politicky motivovanym ufednim rozhodnutim vr. 1950, kdy byla zaclenéna do
Lesnického kulturniho asttedi pii lesnickém odboru Ceskoslovenské akademie zemédélské.
V ramci této instituce, piejmenované na Ceskoslovenskou akademii zemé&d&lskych véd
(CSAZV), byla v roce 1956 zalozena Ceskoslovenska védecka spole¢nost lesnicka (CSVLS).
Jejim hlavnim tikolem bylo spojovat lesnickou védu s praxi. V roce 1960 byla pii CSAZV
zalozena Ceskoslovenska zemédélska a lesnicka spoleénost, s kterou v roce 1961 pod vnéjsim
tlakem splynula Ceskoslovenska védecka spolenost lesnickd jako jeji lesnickd sekce.
Ponévadz tato sekce neplnila v plném rozsahu ptedsevzaté ukoly, ustavila se v roce 1964
Odborna skupina lesnicka jako soucast Ceskoslovenské védeckotechnické spolednosti
(CSVTS), ktera se vroce 1969 transformovala na Spole¢nost lesnickou CSVTS. Tato
spole¢nost se v roce preménila v Ceskou lesnickou spole¢nost (CLS), kterd ve své &innosti
navazuje na dlouholetou tradici lesnickych zdjmovych organizaci. V ramci koordinace a
spoluprice s ostatnimi  odbornymi  spole¢nostmi  je  &lenem Ceského  svazu

védeckotechnickych spole¢nosti. (POLENO, Zdengk, et al., 1995)

4. 4. Lesnicka profesni a zijmova sdruZeni v Ceské republice

CESKA LESNICKA SPOLECNOST (CLS)

je dobrovolna, nepolitickd, spolecenska stavovska organizace, sdruzujici fyzické i
pravnické osoby, jejichz profesni ¢innost souvisi nebo souvisela s lesem nebo jsou majiteli
lesa. CLS byla ustavena valnou hromadou 23. 2. 1990. Ve své &innosti navazuje na vice nez
200letou tradici lesnickych spoleenskych organizaci na izemi dnesni Ceské republiky, kde
také v soudasnosti ptisobi. Jejim sidlem je Praha. Hlavnim cilem a poslanim CLS je piispivat

k ristu odborné urovné lesnictvi a podporovat jeho spole¢ensky vyznam.

V souvislosti s tim bude: v celé §ifi své ¢innosti prosazovat ochranu pfirodniho prostiedi,

pecovat o lesni bohatstvi, ochraniovat je a pfispivat k systematickému rozvoji hospodareni v
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lese, vytvaret podminky pro rtist odborné urovné svych ¢lenti a jejich seberealizaci, v oblasti
lesnické politiky pfispivat k jejimu usmérnovani v duchu potieb lesa, vytvafet prostor pro
otevienou odbornou diskusi ke vSem aktudlnim otazkdm lesnictvi, spolupracovat se
stavovskymi lesnickymi organizacemi v CR i v zahrani¢i, s ustfednimi lesnickymi organy,
vyzkumnymi ustavy a Skolami, seznamovat Sirokou vetejnost s dllezitosti a vyznamem lesa,
se zamery hospodateni v lese, popularizovat vysledky lesnického vyzkumu a praxe, potradat
odborné akce, prednasky, kurzy a exkurze, organizovat poradenskou Cinnost pro zajemce,

ucastnit se fesSeni vyznamnych tkolt v lesnim hospodaistvi.
Ke dni 31. 12. 2012 méla Ceska lesnické spole¢nost 1826 ¢lent.
Odborné skupiny Ceské lesnické spole¢nosti

Pii CLS pracuje celkem devét odbornych skupin, jejichZ ¢innost je zaméfena na aktudlni

potieby lesniho hospodafstvi. Jsou to :
OS ochrany ptirodniho prostiedi

OS ochrany lesa

OS myslivosti

OS lesnickych staveb, melioraci a hrazeni bystfin
OS pro lesnické skolkatstvi a semenafstvi
OS pro lesnickou politiku a ekonomiku
OS hospodatské upravy lest

OS biologie a péstovani les

OS ochrany lesa

(CLS, 2014)

Narodni lesnicky komitét (NLK)

je vyb&rova dobrovolnd nevladni neziskova organizace sdruZzujici odborniky

z védeckovyzkumnych i technickych obort lesnictvi, z praxe lesniho hospodatstvi a z dalsich
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obord, které se zabyvaji Zivotnim prostfedim, poslanim a funkcemi lest. Byl zalozen v r. 1993

a mél sidlo v Praze. V roce 2005 byl slougen s Ceskou lesnickou jednotou.

Zakladnim cilem komitétu bylo: zachovani a trvale udrzitelny rozvoj lestt v CR v souladu se
zésadami a podminkami trvale udrzitelného rozvoje ptirody a zivotniho prostiedi clovéka.
K hlavnim soucasnym tkoltim patii vypracovani narodniho lesnického programu, ktery bude
predan pfislusnym ministerstviim, vladé a parlamentu Ceské republiky. Jeho obsahem bude
mezirezortni koncepce zachovani a trvale udrzitelné rozvoje nasich lesti, doplnéna souborem
mezirezortnich programi a provadécich projektd, feSicich prioritni lesnické problémy.
Komitét se ¢leni do osmi pracovnich sekci. (Poleno, Zden¢k, a dalsi. 1994) Mezi vyznamné
aktivity patii projekt "Analyza vyvoje a feSeni aktivni ochrany lesa v Néarodnim parku

Sumava”, studie "Ochrana piirody a pé&e o les v Narodnim parku Sumava" (Vasicek, 2013)

SDRUZENI VLASTNIKU OBECNICH A SOUKROMYCH LESU (SVOL)

Sdruzeni vlastnikil obecnich a soukromych lesti v CR (zkr. SVOL) je dobrovolnou
organizaci s celorepublikovou pisobnosti, ktera sdruzuje vlastniky a spravce nestatnich
lesnich majetki. Obce a lesni druzstva obci jsou ve SVOL organizovany piimo, a to v komote
obecnich lest. Soukromi vlastnici se podileji na ¢innosti SVOL prostfednictvim komory
soukromych lesti - samostatné pravnické osoby, kterd je kolektivnim ¢lenem SVOL.
Impulsem pro zaloZeni SVOL bylo piijeti restitunich zakoni po roce 1989, jimiz Cesky stat
vratil obcim zpét jejich historicky lesni majetek, ktery vlastnily k 31.12.1949. Sdruzeni bylo
zalozeno ke dni 3. biezna 1992, ustavujici valna hromada SVOL se uskute¢nila 2. dubna 1992

v Pelhfimové.
Poslani a cile SVOL:

Obhajovat spolecné zajmy vlastnikl nestatnich lest a prosazovat opravnéné pozadavky ¢lenti
Podilet se na tvorb¢ lesnické politiky a legislativy

Metodicky pomahat ¢leniim sdruzeni pii obhospodarovani lesnich majetkti

Zajistovat poradenskou ¢innost a Skoleni pro vlastniky a spravce lesnich majetkli
Vydavatelské a publika¢ni ¢innost

Spolupracovat s obdobnymi institucemi v tuzemsku 1 v zahranici

Prostfednictvim systému spole¢ného obchodu spoluptisobit pii vytvareni vyhodnych

podminek pro prodej diivi ¢leny SVOL jejich smluvnim partnertim
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Prace s détmi a mladezi

Vrcholnym organem SVOL je konference a vykonnym orgénem, ktery zastupuje SVOL na
vefejnosti, je predsednictvo SVOL, volené na dvouleté funkéni obdobi. Cinnost sdruzeni v
obdobi mezi konferencemi fidi republikovy vybor, tvofeny ¢leny pifedsednictva SVOL a

zastupci regionalnich organizaci.

Ke dni 9. 4. 2013 bylo v deviti regionalnich organizacich SVOL organizovano 573 ptimych

¢lent (vice nez 1100 vlastniki lest) s celkovou vymérou 376 068 ha lesa.
Priority SVOL v roce 2013
Schvalené XII. konferenci SVOL dne 11. dubna 2013

1. Prosazovat uicast a zajmy nestatnich vlastnikl lest do ptipravy vécného zaméru novely
zékona o lesich a do novely zakona o myslivosti. Prosazovat urychlenou novelizaci
vyhlasky €. 55/1999 Sb.

2. Usilovat, aby pfispévky na hospodaieni v lesich byly vyplaceny ze statniho rozpoctu
prostfednictvim krajskych uradii a soucasné usilovat o zavedeni piimych plateb jako
nahrady za plnéni mimoprodukénich funkeci lesa.

3. Prosazovat respektovani vlastnickych prav pii legislativnich Upravach, které se
dotykaji lesniho hospodafstvi, maximdlni pozornost vénovat Upravdm pravnich
predpisti tykajicich se omezeni hospodafeni v lesich z divodu ochrany pfirody a
poskytovani dostatecnych nahrad vlastnikiim lesa za tato omezeni. Prosazovat
novelizaci vyhlasky ¢. 335/2006 Sb.

4. Podporovat dokonceni restituce cirkevniho majetku ve smyslu schvalenych zakonnych
opatteni.

5. Propagovat certifikaci lest syst¢tmem PEFC mezi ¢leny SVOL, sledovat jeji postup a
pfi vSech jednanich diisledné hajit zajmy vlastniki lest.

6. Organizaci odbornych seminait a exkurzi zajisStovat ¢lenim SVOL informace o
aktudlnich problémech lesniho hospodaistvi, zménach lesnické legislativy a
moznostech Cerpani financnich podpor z domacich zdroji i prostfedkt EU. Podilet se
na piipravé Programu rozvoje venkova po roce 2013.

7. PokraCovat v organizaci spole¢ného obchodu se diivim a v piipad¢ zdjmu ¢leni SVOL
a dostatecné nabidky rozsifit spolecny obchod o dal§i odbératele a sortimenty.

Usilovat o sjednoceni normativnich pfedpist pro méteni diivi.
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8. Podporovat odbornou i spolkovou ¢innost regionalnich organizaci SVOL zaméienou
na zvySovani Urovné hospodafeni v obecnich a soukromych lesich a usilovat o
roz§ifovani ¢lenské zakladny.

9. Podilet se na ¢innosti mezinarodnich organizaci sdruzujicich vlastniky nestatnich lesti,
podporovat posileni postaveni a zastoupeni lesnictvi v organech EU.

10. Vénovat zvySenou pozornost propagaci vyznamu lesa a lesniho hospodarstvi s
diirazem na socialni i ekonomicky ptinos obecnich a soukromych lesnich majetki pro
rozvoj venkova a podporovat aktivity a opatieni sledujici zvySeni domaci spotieby
dfeva a jeho produkti.

11. Podporovat lesni pedagogiku, usilovat o vytvofeni legislativniho a finan¢niho ramce
jejiho zajisténi.

12. Navrhnout zptsob feSeni ndhrady jmy vznikajici na plochach produktovodi a jejich
ochrannych pasem a hledat cesty, jak tento navrh uplatnit a prosadit.

13. Usilovat o pifehodnoceni dosavadniho pfistupu k nutnosti vyhlaseni NP Kiivoklatsko a

prosazovat upusténi od tohoto zdmeéru
(SVOL, 2014)

CESKA ASOCIACE PODNIKATELU V LESNIM HOSPODARSTVi (CAPLH)

Byla zaloZena v roce 1995 a svoji ¢innosti se hlasi k dlouholetym tradicim ¢eského

lesnictvi a zpracovani dieva.

Asociace je profesnim, dobrovolnym, zaméstnavatelskym a nezavislym sdruzenim
pravnickych osob, firem podnikajicich v oblasti lesniho hospodarstvi a zpracovani dreva a
plsobnosti na Gzemi Ceské republiky, jejimz hlavnim zajmem je héjit opravnéné zajmy

zejména malych a stfednich firem regiondlniho vyznamu.

Cilem cinnosti Asociace je podpora a obhajovani opravnénych z4jmu ¢lena v dané oblasti
¢innosti a péCe o jejich profesni zdjmy a odborny rist, dile podil na tvorbé a realizaci
hospodaiské politiky statu v lesnim hospodarstvi, dievozpracujicim pramyslu a oblastech
souvisejicich, dale jen ,, v zahranici, véetné kolektivniho vyjednavani o kolektivni smlouvé

vyssiho stupné a veetn€ zastupovani ¢lent pii jednani s odbory.

K dosazeni téchto cilii asociace: poskytuje svym ¢leniim odborné informace a sluzby, pecuje
o podporu dobrého jména odvétvi na vefejnosti i pred organy statni spravy, financuje vybrané

projekty a programy Asociace.

15



Pfedmétem cCinnosti asociace je zejména: Vypracovani kvalifikovanych stanovisek a
doporuceni pro organy statni spravy pfipravujici tvorbu obecné zavaznych pravnich predpisi,
tykajicich se pravni regulace téchto oblasti: celni a licen¢ni politiky, dotaci a subvenci,
vefejnych zakézek a hospodarské soutéze, dani a poplatki, zaméstnanosti, dalSich,
souvisejicich s lesnim hospodaistvim. Formulace spole¢nych ekonomickych a jinych
opravnénych zajmut svych ¢lentl. Poskytovani sluzeb svym ¢lentim v oblasti pravni, finanéni,
cenové, danové, zahranicné obchodni, technologické, organizace fizeni, jakoz i vzdélavani
v téchto oblastech. Vyjednavani o kolektivni smlouvé vyssiho stupné. Spolupracuje
s obdobnymi profesnimi organizacemi v CR i v zahrani¢i a podpora rozvoje zahrani¢né
obchodnich stykii svych &lend. Podpora riistu spotieby dieva a vyrobki ze dieva v Ceské
republice. Shromazd’ovani, analyza a distribuce odbornych informaci v oblasti lesniho
hospodaistvi ¢lenim Asociace. Monitorovani procestt veiejnych zakdzek a hospodaiské
soutéze v lesnim hospodaistvi. Vystupovani v zastoupeni Cclenskych subjektii v SirSich

podnikatelskych svazech.

Ke dni 31. 12. 2013 méla Ceska asociace podnikatelt v lesnim hospodatstvi 16 &lend Fadnych

a 1 ¢lena ptidruzeného. (CAPLH, 2014)
Nezavisla prejimka s.r.o.

Nezavisla prejimka s.r.o. vznikla v roce 1998 a od samého pocatku je 100 % dcefinnou

spole¢nosti Ceské asociace podnikateld v lesnim hospodarstvi.

Spolednost se zabyvéa nezavislou piejimku dievni hmoty pro rozhodujici odbératele v Ceské
republice. Nezavisla prejimka dfevni hmoty je provadéna odborné zpisobilymi zaméstnanci
podle technickych podminek odbératelii jednotlivymi stiedisky firmy. Vysledky kvalitativni a
kvantitativni pfejimky difevni hmoty, kterou uznévaji jak dodavatelé, tak odbératelé, jsou
spolu s logistickymi tdaji dodavatelim pfistupné v uzaviené¢ casti webovych stranek
Nezavislé prejimky.

Pro svou ¢innost ma Nezavisla ptejimka vzor ve skandinavském modelu pfijmu dfevni hmoty,

ktery sméfuje k celostatni plisobnosti s cilem uplatnéni ndrodnich standardli pro piijem dfevni

hmoty.

Principem nezavislosti pfejimky je:
- plnd odpovédnost za cely proces v piijmu dievni hmoty

- odstranéni reklamacnich procesti a tim k zrychleni pfijmu dfevni hmoty
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- zpracovani a vyhodnocovani dat pro potieby odbératele a dodavatele
- zpruhlednéni metodiky piijmu dfevni hmoty

- ve zpracovani kompletnich udajii charakterizujici kazdou dodavku

- kompletni ptiprava dokladii pro fakturaci v piislusné kvalité a Case

- servis pro dodavatele pii odesilani sestav elektronickou cestou

- podpora logistiky dopravy dievni hmoty

- dodavatelsko-odbératelském dispecinku

- mozna kontrola nezavislé ptejimky dodavatelem i odbératelem.
(CAPLH, 2014)
SDRUZENI LESNICH SKOLKARU (SLS)

Sdruzeni lesnich $kolkaitt CR je sdruzenim fyzickych a pravnickych osob formou
obcanského sdruzeni, které vzniklo v roce 1995 z iniciativy né€kolika péstitelli sadebniho

materialu lesnich dfevin.

V soucasné dobé sdruzuje 76 ¢lent, ktefi dohromady obhospodatuji 1.188 ha, tedy asi 90 %
produkéni plochy viech lesnich skolek v CR.

Poslanim a cilem sdruZeni je zejména:

- hajit a prosazovat z4jmy svych ¢lend, pfedev§im ve vztahu k odbératellim sazenic, organtim

statni spravy, dal§im obchodnim partneriim apod.,
- aktivné se podilet na feSeni aktualnich problému souc¢asného lesniho skolkafstvi,
- spolupracovat s institucemi lesnického vyzkumu a Skolkaftstvi,

- informovat své Cleny o novych poznatcich v oboru a dal§ich formach a moznostech

zkvalitnovani Skolkaiské vyroby,

- organizovat pro své ¢leny informacni a vzdé€lavaci akce s cilem prohlubovéni a aktualizace

znalosti v oboru lesniho $kolkaistvi. (SLS, 2014)

SDRUZENI TAXACNICH KANCELARI (STK)

Je z4jmové sdruzeni pravnickych osob. Sidlem sdruzeni je Olomouc, Chvalkovicka
503/88A, 779 00. STK ma rovnéz ztizeno informacni centrum sdruzeni (IC STK), které

zajistuje prenos informaci do a ze sdruzeni a mezi ¢leny. NejvysSim organem sdruzeni je
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valna hromada. Ve své Cinnosti se STK fidi stanovami, jednacim fadem, programovym

prohlasenim a usnesenimi z valnych hromad.

Jménem sdruzeni jedna tfi¢lenné predsednictvo. Ke vzniku pravniho ukonu jménem sdruzeni
staci podpis kteréhokoliv Clena predsednictva sdruzeni uvedeny s nazvem sdruzeni a funkci
podepsané osoby. Cinnost vyviji STK i prostfednictvim ziizenych tematickych pracovnich

skupin.
V soucasné dobé ma sdruZeni taxacnich kancelafi 11 ¢lenu.
Pfedmétem cinnosti STK je:

Hjjeni podnikatelskych, profesnich a odbornych zajmu ¢lenti sdruzeni v oblasti hospodarské
upravy lesit za podminek stanovenych zakladatelskou smlouvou a stanovami, a déale za
podminek stanovenych piislusnymi ustanovenimi obc¢anského zakoniku a ostatnimi obecné

zavaznymi predpisy.

Prosazovani opravnénych pozadavku ¢lend.

Prosazovani a zajistovani toku odbornych informaci.

Sledovani legislativni aktivity v LH a navazujicich oborech a usilovani o zapojeni STK do
tohoto procesu.

Sledovani a ovliviiovani trendtl v technologii.

Ve vsech oblastech ¢innosti diisledné uplatinovani orientace na zakaznika.

STK zastupuje &leny v DataKO ufadu vlady CR a je oficidlnim pfipominkovym mistem pro
oblasti lesnictvi, ochrana ptirody a projekéni ¢innost.
DataKO je databaze nevladnich organizaci ptisobicich v nejriiznéjSich oblastech a kontaktd na

jejich zastupce. (TAXACE, 2014)
Informaéni centrum STK

Informaéni centrum SdruZeni taxacnich kanceldii - IC STK - zahgjilo svou c¢innost
bezprostfedné po usneseni valné hromady ze dne 26.3.1998. Na jeho adresu bylo pfemisténo

sidlo STK.

Cilem IC STK je zajisténi komunikace mezi organizaénimi slozkami sdruZeni, vnéjSimi
partnery a celou ¢lenskou zdkladnou. Za timto ucelem zacal vychazet Zpravodaj STK, ktery

nem¢l charakter tiskoviny a byl ur€en jako informac¢ni materidl pfedevSim pro ¢leny STK,
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informoval o aktivitich STK a piinasel nékteré dalsi informace o vyvoji v oblasti HUL.
Aktudlné byl zasilan rovnéz partnerdm STK, ktefi aktivné zasahuji do HUL (MZe, LCR,
SVOL, tvtirci SW, aj.). S plnym pokrytim vSech ¢lenii sdruzeni se pieslo zcela na komunikaci

prostiednictvim e-mailové posty a vydavani Zpravodaje bylo zastaveno.

Diilezitym ukolem IC je vedeni ucetnictvi STK. Veskera administrativa izemné nélezi k FU
Olomouc. Ucetnictvi je vedeno profesionalni ucetni s vyuzitim zpracovani ucetnich tdaji na

Gigetnim SW. (TAXACE, 2014)

CESKA KOMORA ODBORNYCH LESNICH HOSPODARU (CKOLH)

je obcanské, neziskové, dobrovolné, nezavislé, nepolitické, profesni sdruzeni lesniki,
ktefi maji k ¢innosti odbornych lesnich hospodati licenci. CKOLH ptisobi na celém tizemi
Ceské republiky a jejim sidlem je Novy Rychnov ¢.p.252, 394 04 Novy Rychnov, okres

Pelhfimov.

Odborni lesni hospodaii (OLH) jsou lesnici, kteti na zakladé licence ud€lené dle zakona
289/95 Sb. o lesich, pe€uji mozna i o Vase lesy. Jejich prace je sice nenapadna, ale pro nase

lesy a ptirodu velmi dilezita.

Ke dni 31. 12. 2013 ma komora 168 zaregistrovanych ¢lend, kteti spravuji lesy na vymeéie cca

108 000 ha.

CKOLH je pravnickou osobou na zakladé zdkona &. 83/1990 Sb. o sdruzovani obcantl ve

znéni pozdéjsich predpist.

CKOLH spolupracuje a koordinuje svoji ¢innost s obdobnymi profesnimi organizacemi v CR

a Vv zahranici.
Poslani a cile CKOL:

- dbé o to, aby se dale zkvalitiiovala ¢innost odbornych lesnich hospodait ( dale jen OLH) pfti

zabezpecovani odborné urovné hospodateni v lesich.

- h4ji z4ymy svych ¢lenl a reprezentuje profesi OLH . Zajist'uje vSeobecnou informovanost o

ukolech a poslani OLH.
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Hlavni sméry ¢innosti jsou tyto:

Oblast vzdélavani - prednasky, kursy, semindfe, exkurse a akce podobného charakteru
zamétené na zvySeni odbornosti a schopnosti OLH uskutecniovat a prosazovat trvale

udrzitelné hospodareni v lesich.

Publika¢ni ¢innost - odborné c¢lanky, internetové programy, metodické ptirucky, vlastni

casopis.

Poradenskd c¢innost - formy a metody trvale udrzitelného hospodatfeni v lese, komplexni
lesnické Cinnost, ndhrady Skod na lesnich porostech a spoluprace s vlastniky a uzivateli lesii
na stanoveni koncepci a zdméra hospodateni v lese s vyuzitim ptispévku a dotaci statu, kraje

aEU.

Spoluprace s organy statni spravy pii pfipravé a posuzovani navrhu zékont, vyhlasek,

smérnic a dalsich dokumenti. Propagace a prezentace hospodaieni v lesich. (CKOLH, 2014)

4. 4. 1. Shrnuti vysledkl analyzy zajmovych a profesnich organizaci v lesnickém sektoru

Tabulka ¢. 1 Prehled zakladnich informaci o profesnich sdruzenich v CR

. . o Y , vyse Clenskych
Organizace Vznik organizacni struktura formy ¢lenstvi VY v e v
prispévkl za rok
zakladni pobocka S , C
< . . individualni stanovi v minimalni
Ceska lesnicka oblastni vybor ., Sl .y .
" 1990 Lo, , kolektivni vysi kazdoro¢né valnd
spole¢nost republikového vybor . , -
. Cestné hromada CLS
valna hromada
. je diferencovana
SdruZeni konference SVOL odle Wmery lesa a ie
vlastnikU republikovy vybor SVOL radné P ymery J
, 1992 Y . . stanovena
obecnich a predsednictvo SVOL kolektivni vy Ly
k ych revizni komise prispévkovym Fadem
sou ror;nyc SVOL
lesl
Ceska asociace sném Asociace
odnikatel( v rezidium radné
pocnia 1995 _ pree . radne 5000
lesnim prezident a viceprezident pfidruzené
hospodarstvi dozorci rada
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vyse Clenskych

Organizace Vznik organizacéni struktura formy clenstvi vr v e
prispévkl za rok

valna hromada SLS CR

pFedsednictvo SLS CR Fadné stanovuje se v
., manazer sdruzeni prispivajici zavislosti na celkovou
Sdruzeni . oy . N y Sy Y
. vo 1995 | odborné a specialni komise Cestné vymeéru produkéni
lesnich Skolkar ey oy & X " f oy
a pracovisté SLS CR zaslouzilé plochy lesnich skolek
kontrolni komise SLS CR zahraniéni ¢lenského subjektu

sekretariat SLS CR

stanovuje se tak, aby
. fijem z ¢lenskych
Sdruzent valna hromada P JFl's évkad s o\I/u
taxagnich 1997 ! . Fadné PriSpEVEL spoi
v predsednictvo s eventualné, dalSimi
kancelari v .
pfijmy sdruzeni pokryl
naklady sdruzeni

valnd hromada

X s vybor
Ceskd komora . y o
odbornvch predseda radné
Iesm’c{l 2003 revizni komise Cestné 200
A uzemni skupina zvlastni
hospodari

poradni sbor
pomocné organy

Z uvedené tabulky je patrné, Ze z4jmové a profesni organizace v lesnickém sektoru
zaCaly vznikat hned po roce 1989 a devadesatych letech, jich vniklo hned nékolik. Tento trend
po roce 2000 vyrazn€ zpomalil. Nové vzniklé organizace se z velké vétSiny zameétuji na
urcitou oblast lesnictvi. Vznikly samoziejmé také organizace, které sdruZzuji vSechny subjekty
v lesnickém oboru bez ohledu na jejich ,,zaméfeni. Kazda z uvedenych organizaci také
vybird ¢lenské poplatky, které pouziva na svlij provoz. Vyse téchto poplatka je stanovena u

kazdé organizace jinak .

Tabulka €. 2: Piehled pfijmt jednotlivych organizaci

organizace | pfijmy organizace

zapisné a clenské poplatky

Ceska lesnicka [ ptijmy z vlastni odborné, expertni, tiskové, podnikatelské a spole¢enské €innosti
spole¢nost | prijmy z ¢innosti odbornych skupin

dotace, subvence, dary
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organizace pfijmy organizace
Sdruzeni ‘s .
oo z vlastni ¢innosti
viastnikd e pévicy glend
obecnich a Prisp yv ,
. dary od tretich osob
soukromych .. , L .
lesi s pozitky ze sponzorstvi a reklamni ¢innosti
Ceska
asociace hmotna a nehmotna aktiva ziskana vlastni ¢innosti
podnikatell v | ¢lenské prispévky
lesnim dividenda, dotace, granty, dary
hospodarstvi
Sdrusent ¢lenské a Ucelové prispévky ¢lent SLS CR a organizaénich jednotek SLS CR
lesnich dotace, prispévky a dary od statu, rlznych organizaci a jednotlivc(

Skolkarud

poplatky za odbornou ¢innost, za osvétovou a propagacni ¢innost, za expertizy a
poradenstvi, za drobné sluzby, prodej tiskovin, publikaci, Skolkafskych pomdcek

Sdruzeni
taxacnich
kancelari

Clenské prispévky

Ceska komora
odbornych
lesnich
hospodar

prispévky od ¢lenl
pfijmy z vlastni odborné Cinnosti
dotace, subvence, granty, dary a dalsi

Z uvedené tabulky je patrné, Ze z4yjmové a profesni organizace v lesnickém sektoru
zaCaly vznikat hned po roce 1989 a devadesatych letech, jich vniklo hned n¢kolik. Tento trend
po roce 2000 vyrazné zpomalil. Noveé vzniklé organizace se z velké vétSiny zaméfuji na
urcitou oblast lesnictvi. Vznikly samoziejmé také organizace, které sdruzuji vSechny subjekty
v lesnickém oboru bez ohledu na jejich ,,zamétfeni”. Kazdd z uvedenych organizaci takeé

vybira ¢lenské poplatky, které pouziva na sviij provoz. Vyse téchto poplatkl je stanovena u

kazdé organizace jinak.
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Graf ¢. 1 Pocet ¢lent v lesnickych profesnich a zdjmovych organizaci
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Hlavni limitujici faktor, ktery urcuje pocet ¢lenti dané organizace, je jeji zaméieni na
ur¢itou ¢ast lesnického oboru. Organizace sdruzujici vSechny lesnické subjekty maji
samoziejmé ¢lenskou zakladnu vyssi. Ceska lesnické jednota sdruzuje fyzické i pravnické
osoby, jejichz profesni ¢innost souvisi nebo souvisela s lesem, s lesnim hospodarstvim,

s dfevaistvim a ochranou piirody. (CLS, 2014) SdruZeni vlastnikii obecnich a soukromych
lesti v CR sdruzuje: vlastniky obecnich lestl, pravnické osoby zaloZené nebo uréené

k hospodateni v obecnich lesich a k jejich spravé, vlastniky cirkevnich lest, pravnické osoby
zalozené nebo urcené k hospodateni v cirkevnich lesich a k jejich sprave a prostfednictvim

k tomuto ucelu ziizené pravnické osoby jako kolektivniho ¢lena SVOL i vlastniky
soukromych lesti a pravnické osoby zaloZené nebo urcené k hospodateni v soukromych lesich
a k jejich spravé. (SVOL, 2014) Ceska komora odbornych lesnich hospodéit sdruzuje
vSechny zédjemce, fyzické a pravnické osoby, kteti maji pro tuto ¢innost udélenou licenci dle
pfislusnych ustanoveni lesniho zakona. (CKOLHP, 2014) SdruZeni lesnich §kolkatt sdruzuje
pravnické a fyzické osoby, zabyvajici se lesnim §kolkatstvim a lesnim semenafstvim. (SLS,
2014) Ceska asociace podnikatelii v lesnim hospodafstvi sdruzuje pravnické osoby, firmy
podnikajici v oblasti lesniho hospodafstvi a zpracovéani dieva s ptisobnosti na tizemi CR, jejiz
hlavnim z4jmem je hajit opravnéné z4jmy zejména malych a stfednich firem regiondlniho
vyznamu. (CAPLH, 2014) SdruZeni taxaénich kancelaii sdruzuje pravnické i fyzické osoby,

nositele licence a podnikajici v oblasti hospodaiské tipravy lest. (TAXACE, 2014)
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4. 5. Organizace v dievaiském sektoru
SPOLECENSTVO DREVOZPRACUJICICH PODNIKU V CR

Spolecenstvo dievozpracujicich podniki v CR je dobrovolnym spole¢enstvim
vyrobnich, obchodnich, druzstevnich podnika, odbornych Skol a raznych spolecnosti.
Hlavnim ucelem je prosazovani opravnénych z4jmu podnikatelskych subjektl pfi zpracovani
dfeva a jinych souvisejicich obori vi¢i vnéj§imu prostiedi, organtim statni a mistni spravy,
odborovym orgdniim - zaméstnanecké reprezentaci, hlavnim odbératelskym a dodavatelskym

subjektim.
V soucasné dob¢ ma spoleCenstvo 82 Clend.
Ptedmét Cinnosti:

1) SDP prosazuje podnikatelské, ekonomické, socialni a spoleenské zajmy svych clent,
rozvoj Clenskych organizaci a jejich ¢lend v podminkach trznich hospodaistvi a podporuje

svobodné podnikani. Jeho ¢innost se fidi zasadami dobrovolnosti a demokracie.
2) Cinnost SDP se soustfed’uje zejména na:

- Soucinnost s partnerskymi organy a organizacemi, svazy aj. v ramci statu i na mezinarodni

arovni.

- Uplatiovani zdjma clenit viici vnéjSim subjektim s republikovou plisobnosti, zejména v
otazkach financnich, normotvornych, zahrani¢niho obchodu, piisobnosti zivnostenského

zakona, socialnich a dalSich.

- PInéni funkce konsulta¢niho, poradenského a informacéniho centra pro ¢leny spolecenstva v
oblasti technologické, vyrobni, technické, ekonomické, organizacni, pravni, v zahrani¢nich

stycich apod.

- Vlastni podnikatelské aktivity ptesahujici moznosti jednotlivych ¢lentit SDP, zasadné vSak
slouZzicich jen c¢lenskym subjektim. Napf. metodické vedeni, koordinace vyzkumu a vyvoje,

vydéavani odbornych periodik a publikaci apod.

3) Pro zvySeni technické, technologické a ekonomické Urovné €lent organizuje instruktaze,
Skoleni, informativni a konsulta¢ni porady, odborné staze tuzemské i zahrani¢ni, tzv. dny

nové techniky a dalsi dle potieby Cleni.
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spolupraci s odbornymi skolami v oblastech rekvalifikace a zvySovani odborné tirovné¢ ¢lenti

SDP a jejich pracovniki.

5) Vystupuje v zastoupeni ¢lenskych subjektd jako kolektivni ¢len v SirSich podnikatelskych
svazech a zasazuje se o zvySeni autority a prestize SDP a jeho jednotlivych ¢leni vici

organum statni spravy, izemnim a jinym organtim a organizacim.

6) Podilet se na tvorb¢ pravnich predpisti souvisejicich s ¢innosti svych ¢lenti ve spolupraci s

Hospodaiskou komorou. (SDPCR, 2014)

KONFEDERACE LESNICKYCH A DREVOZPRACUJICICH SVAZU CR

Konfederace lesnickych a dfevozpracujicich svazti CR (KLDS CR) byla zalozena v
lednu roku 2007 jako obcanské sdruzeni, které svoji Cinnosti haji a prosazuje zajmy
podnikatelskych subjekti sdruzenych v jednotlivych svazech. Byla to odpovéd’ na stale se
stupniujici problémy v celém lesnicko-dfevarském a nabytkaiském komplexu a sjednocenti sily

vici statnim orgdntim.

Soucasné ustavenim Konfederace se oteviel prostor pro pevngj$i spolupraci a informovanost
¢lenli Konfederace, pfedavani si odbornych informaci a zvysila se snaha o zkvalitiiovani

podnikatelského prostiedi v tomto segmentu pramyslu v CR.
V soucasné dob€ ma konfederace 5 Clenil.
Hlavni cile:

Podpora tuzemské spotieby dfivi a vyrobkl z dievni hmoty.

Usilovat o zachovani mozné vySe objemu tézby diivi pii respektovani trvalé udrzitelnosti lesa
a jeho mimoprodukéni funkei.

Usilovat o to, aby se KLDS CR stala oficialnim pfipominkovym mistem legislativnich a
koncepcnich krokl dotykajicich se celého lesnicko-dievaiského sektoru.

Podporovat obhospodarovani lesa pii zachovani jeho ekologickych, ekonomickych, socidlni a
produkénich pilift v rovnovaze.

Prezentovat spolecna odborna stanoviska, na nichz panuje shoda mezi jednotlivymi ¢lenskymi
svazy k aktudlnim otdzkam lesnicko-dfevatského sektoru.

Problematice vztahti s LCR, s. p., vénovat trvalou pozornost.

Vytvaret podminky pro kontinualni zasobovani dievozpracujicich firem surovinou.
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Spolupracovat s odbornym $kolstvim s cilem napliiovani ostatnich cila KLDS CR.
K plnéni stanovenych cilt vytvaret pracovni skupiny, ve kterych budou zastoupeni zastupci

jednotlivych ¢lend KLDS CR. (KLDS, 2014)
ASOCIACE DREVOZPRACUJICICH PODNIKU (ADP)

byla v lednu 2011 zaloZena jako profesni sdruzeni pravnickych osob podnikajicich v
dfevozpracujicim pramyslu, které ma za cil prosazovat opravnéné zdjmy svych clent ve
spolecnosti a piispet ke kultivaci a pozitivnimu rozvoji podnikatelského prostiedi v lesnicko-

dfevarském sektoru.

S ptesvédcenim o prospésnosti zodpovédného hospodareni s dievni surovinou a vyrobki z ni
smétuje usili asociace k podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci v oboru a také k podpoie

oborového skolstvi.

Vyty€enych cilti chce asociace dosahnout cestou konstruktivniho jednani, oteviené diskuze a
aktivni spoluprace na riznych Grovnich s ostatnimi sloZkami ob&anské spole¢nosti, jakoz i se

vSemi orgéany spravy statu a Evropské unie.

Asociace dievozpracujicich podnikd vyviji svoji ¢innost na celém Uzemi Ceské republiky.
Pti své Cinnosti predpokladad spolupraci s ostatnimi profesnimi svazy a dalSimi obcanskymi
sdruzenimi lesnicko-dievatského sektoru, stejné tak i se vSemi organy statni spravy CR a EU

s cilem prosazeni opravnénych zajmu svych ¢lend.
V soucasné dobé ma asociace 7 ¢lent.

Pfedmétem c¢innosti asociace je:

spoluprace na vytvaieni a udrzovani konkurenceschopného ekonomicko-legislativniho
prostiedi pro podnikani v oboru

spoluprace na efektivnim, dlouhodobé udrZitelném vyuzivani zdroji dievni hmoty v Ceské
republice

podpora a propagace dieva jako obnovitelného materidlu a vyrobkl ze dieva jako moderni
alternativy vi¢i vyrobkiim z materiald s nesrovnatelné vy$$im negativnim ekologickym
efektem

podpora a aktivni participace na piipraveé a oponentuie legislativnich, regulac¢nich a

doporucujicich opatieni na trovni statu a evropskych organti
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podpora oborového vyzkumu, vyvoje a inovaci v oboru

podpora oborového Skolstvi a aktivni participace na jeho rozvoji (ADP, 2014)

Téméf rocni snaha o vznik uskupeni reprezentujiciho lesnicko-dfevarsky sektor byla
uspésn¢ zakoncena 4. prosince 2013, kdy valna hromada Asociace dievozpracujicich podnikt
(ADP) schvalila reorganizaci, spocivajici v rozsifeni stavajici asociace o lesnickou sekci a

zmén¢ nazvu z ADP na Asociaci lesnickych a dievaiskych podnikii (ALDP). A k 7 ¢lenim

drevaiského primyslu se pfipojilo 5 lesnickych organizaci. (SILVARIUM, 2013)

4. 5. 1. Shrnuti vysledki analyzy organizaci v dievarském sektoru

Tabulka ¢. 3 Piehled zakladnich informaci organizaci ve dievai'ském primyslu v CR

Organizace vznik organizacni struktura vyse ¢lenského poplatku
valna hromada jednorazové zapisné 300,-
Y predstavenstvo Fyzické osoby 1000 K¢&/rok
Spolecenstvo o o
d¥evozoracuiicich | 1992 dozorci rada pravnické osoby s obratem do
P . ) 1. a 2. mistopredseda 40 mil. 3000 K¢/ rok
podnik( v CR - . (i
sekretariat vedeny pravnické osoby s obratem nad
tajemnikem 40 mil. 5000 K¢/rok
Konfederace .
lesnickych a rada sdruzeni stanovi kazdy rok vzdy v ramci
. ¥ o 2007 | prezident, viceprezident y, , yv
drevozpracujicich o schvalovani rozpoctu
. dozordéi rada
svazu CR
. valna hromada
Asociace Y .
Y L predstavenstvo rozhodne valna hromada na
drevozpracujicich| 2011 o vy
e dozorci rada pfislusny rok
podnik

vykonny reditel

V nasledujici tabulce jsou uvedeny nejvyznamnéjsi subjekty dievaiského sektoru v
CR. Je patré, Ze organizace v tomto sektoru vnikaji postupné a to v souéasné dobé. Také je
tento sektor o poznani mensi, proto také nemé velké mnoZzstvi profesnich organizaci. Vysi
Clenského piispévku urcuje vétsina organizaci podle obratu daného ¢lena, poptipadé ho uréi

valna hromada organizace.
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Graf ¢. 2 Pocet ¢lentl v profesnich organizacich dievarského primyslu
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Z uvedeného grafu je patrné, Ze nejvyssi €lenskou zdkladnu ma SDP, tato organizace
pusobi jiz pies dveé desetileti, a také proto ma nejvice ¢lent. Spolecenstvo dfevozpracujicich
podnikii v CR je dobrovolnym spoleéenstvim vyrobnich, obchodnich, druzstevnich podnik,
odbornych skol a riznych spolecnosti. (SDPCR, 2014) Asociace dievozpracujicich podnikt
sdruzuje pravnické osoby podnikajici v dfevaiském priamyslu. (ADP, 2014) Konfederace
lesnich dfevozpracujicich svazi sdruZuje pravnické osoby z oblasti vlastnikll lest,
podnikateli a zamé&stnavateli v lesnim hospodafstvi, v dfevozpracujicim priamyslu a v

navazujicich odvétvich. (KLDS, 2014)

4. 6. Profesni a zajmové organizace v zahranici

Slovenska republika

SLOVENSKA LESNICKA KOMORA

SLOVENSKA LESNICKA KOMORA (SLsK)

Slovenska lesnickd komora (dale jen komora, zkratka SLsK) je nestatni, nepoliticka, a
samospravna instituce, zfizena zdkonem ¢.- 259/1993 Sb. o Slovenské lesnické komote, ve
znéni pozdéjSich predpist. Komora prosazuje a obhajuje opravnéné, profesni, socidlni a
hospodaiské zajmy svych clent. Pii plnéni tohoto poslani komora vstupuje do pravnich

vztahil se stdtnimi orgdny, organy samosprav a jinymi pravnickymi a fyzickymi osobami.
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Usiluje o spolupraci s nevladnimi organizacemi pusobicimi v oblasti lesnictvi a zivotniho
prostiedi, s organizacnimi slozkami statnich lesti a se sdruzenimi vlastnikli nestatnich lesa.
Dba na dodrzovani discipliny a stavovské cti mezi svymi Cleny, zvlast€¢ mezi drziteli
osveédceni o odborné zptsobilosti v oblasti lesnictvi. Dba, aby drzitelé¢ osvédceni svou ¢innost
vykonavali odborné, v souladu s etikou povolani a zplisobem stanovenymi zakony. Na
pozadani ¢lenti senatu vyjadiuje k jejich odborné zptisobilosti k vykonu povolani a vydava
jim osvédéeni o skutecnostech dilezitych v pravnich vztazich. Spolupracuje na tvorbé a
provadéni hospodaiské, ekologické a socidlni politiky v lesnictvi, pii pfipravé koncepci
rozvoje lesnictvi, obecné zavaznych pravnich ptedpisii a opatfeni k jejich provedeni.
Predklada statnim orgdnim z vlastni iniciativy, nebo na jejich zadost ndvrhy a odborné
stanoviska k rozhodovéani o obsazovani mist vedoucich pracovnikti ustfednich organt statni
spravy lesniho hospodafstvi, jakoz 1 statnich organizaci ptsobicich v oblasti lesnictvi. Komora
vydavé stanoviska k odbornym problémlim v lesnictvi a v jinych oborech souvisejicich s
lesnickou problematikou. Posuzuje a navrhuje opatieni v oblasti vychovy a vzdélavani ve
Skolach a institucich s lesnickym zaméfenim, vyjadiuje se k podminkdm a zplsobu
vzdélavani lesnickych odbornikli, mize se Uc€astnit kvalifikaénich zkouSek svych cleni.
Organizuje poradenstvi a vzdélavani v oblasti lesnictvi a poskytuje sluzby s nim souvisejici.
Komora dbé o rist odbornosti svych ¢lenti. Organizuje jejich celozivotni vzdélavani v rozsahu
potfebném k vykonu povoldni. Pro tento ticel komora udrzuje styky s védeckymi institucemi,
sttednimi a vysokymi Skolami v oblasti lesnictvi a zivotniho prostedi. Z divodu zvySovani
pravniho védomi odborné a laické vetejnosti a vytvareni kladného vztahu k lesim, komora
organizuje a provadi osvétovou a vychovnou &innost. Resi stiznosti na vykon povolani svych
¢lenit a vykonava disciplindrni pravomoc v rozsahu ureném stanovami. Projednava spory
mezi Cleny komory, které souviseji s odbornym a etickym feSenim lesnickych problémd,
jakoz 1 spory mezi €leny a jejich zaméstnavateli a doporucuje jejich feSeni. Pro své cleny
organizuje zkousky odborné zpusobilosti v oblasti lesnictvi (na vyhotovovani LHP, na sbér -
pfenos - obchod s lesnim produkénim materidlem, zkouSky OLH). Komora vede evidenci

vydanych osvédceni o odborné zpiisobilosti v oblasti lesnictvi vydanych ¢lenim komory.
(SLsK, 2014)
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SDRUZENI OBECNICH LESU SLOVENSKE REPUBLIKY

ZDRUZENIE OBECNYCH LESOV SLOVENSKEJ REPUBLIKY (ZOLSR)

je zajmovym sdruzenim pravnickych osob, které jsou vlastniky lesti nebo hospodati s
lesy. Bylo zaloZzeno 10. listopadu 1994. Pivodné mohly byt ¢leny jen mésta a obce nebo jimi
ziizené organizace, pfiCemz Clenské subjekty obhospodatrovali 73% vyméry obecnich lesti.
Dnes je sdruzeni oteviené pro vSechny pravnické osoby vlastnici nebo obhospodatujici
nestatni lesy a patii mezi nejkonsolidovangjsi sdruZeni nestatnich lesti na Slovensku. Clenové
ZOL SR nyni obhospodafuji lesy o rozloze 144879 ha. Poslanim ZOL SR je podilet se na
tvorb¢ a realizaci lesnické politiky statu. Sdruzeni podporuje diskusi a formulaci spole¢nych
z4jmu svych clendl a jejich prosazovani, pfiCemz spolupracuje s piisluSnym odborovym
svazem a organy statni spravy. ZOL SR koordinuje spole¢né aktivity svych ¢lend, zajiStuje
pro né vzdélavani, exkurze a jiné akce podle jejich zajmu. Cast &lend sdruzeni koordinuje od
roku 2002 svou obchodni ¢innost prostfednictvim spoleénosti s ru¢enim omezenym ZOLKA
s.r.0. (ZOLSR, 2014)

4. 6. 1. Shrnuti vysledki analyzy organizaci v lesnickém sektoru na Slovensku

Tabulka €. 4 Zakladni informace o lesnickych profesnich sdruzenich na Slovensku

. . organizacni B , - v
organizace | vznik struktura vySe Clenského prispévku Prijmy
ze zkousek odborné
valnd hromada u fyzickych osob 10 € zpUsobilosti v oblasti
. predsednictvo u pravnickych osob - lesnictvi
Slovenska Y N [ . .
.y predseda vlastnikdl, spravcl nebo z poradenstvi
lesnicka 1993 Y - . . Ci .
dozordéirada najemcl lesa je 0,10 € za ze vzdélavaci ¢innosti
komora y L « - " L vy
Cestny predseda kazdy ha lesni pldy, ¢lenské prispévky
SLsk minimalni vyse je 100€ prispévky dary
jiné pfijmy
. 0,10 €/ ha za ochranné
Sdruzeni
- , lesy 0,25€/ha za Y L
obecnich valna hromada ey Clenské prispévky
o . . hospodafrské lesy a lesy
les( 1994 vykonny vybor vy e dotace, dary
i ., zvlastniho uréeni e un
slovenské dozordi rada R jiné pfijmy
republik maximalni vyse je 1660 €
P y za Clensky subjekt

V této tabulce mizeme nalézt zdkladni informace o nejdlleZitéjSich organizacich

V lesnickém sektoru na Slovensku. Vysi Clenského prispévku ma kazda organizace predem

danou. NejcastéjSimi piijmy organizaci jsou ¢lenské ptispévky, dary a jiné piijmy.
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Rakousko

TYROLSKY LESNICKY SPOLEK

TIROLEN FORSTVEREIN

Tyrolsky lesnicky spolek byl zalozeny roku 1854. Jeho Cinnost se vztahuje na tizemi
spolkové zem¢ Tyrolsko. Prvnim prezidentem byl Andreas Sauter (1854 - 1861) v soucasnosti
je prezidentem spolku Dipl.-Ing. Kurt Ziegner. Organizaéni struktura spolku je valna
hromada, vybor, auditofi a rozhod¢i soud. Mezi hlavni cile patii: podpora pozitivniho postoje
k lesu, podpora piirozeného lesniho hospodaistvi, informovani vetejnosti o vlivu a vyznamu
lesa, propagace vyznamu lesa na zivotni prostfedi, usilovani o mezinarodni spolupraci.
Organizuje pro své cleny odborné prednaSky, semindfe a exkurze. Udrzuje kontakty

s narodnimi a mezinarodnimi lesnickymi organizacemi. (TLS, 2014)

LESNICKE SDRUZENI SALZBURG

WALDVERBAND SALZBURG

Cilem sdruzeni je podpora hospodaiskych zajmi svych ¢lend, zejména v oblasti
vyroby dieva, uvadéni na trh, podpoie v oblasti lesniho hospodaistvi. Clenové mohou byt
vSichni majitelé lesa, zpracovatelé dieva a pravnické osoby. Organizacni struktura — predseda,
vykonny vybor, valnd hromada, auditor a rozhod¢i soud. V soucasnosti ma vice jak 6000

¢lent. (LSS, 2014)

LESNICKE SDRUZENI DOLNI RAKOUSKO

WALDVERBAND NIEDEROSTERREICH

Je zasteSujici organizace lesnich spolecenstev v Dolnim Rakousku. Sdruzuje 66
lesnich spolecenstvi ma 6700 clenu a obhospodaiuje celkem 244000ha lesa. Hlavnim cilem je
vytvofeni novych pracovnich mist pro lepsi rozvoj a efektivnéjSimu zhodnoceni vSech zdroju
V lesnictvi. Organizuje pro své Cleny odborné kurzy a exkurze. Jednd o cilovych cenach
s velkoodbérateli (papirensky pramysl, pilarskych). Poskytuje pro ¢leny rychlé a komplexni
informace o situaci na trhu. (LSDR, 2014)

31



SDRUZENI RAKOUSKYCH LESNIKU

VERBAND OSTERREICHISCHER FORSTER (VOF)

V soucasné dobé sdruzuje vice nez 2500 ¢lent. Hlavni cile jsou: podpora povolani
lesniki a lesnickych profesi doma a v zahranici, koordinace prace s jinymi skupinami,
vyména informaci, podpora vydavani publikaci. Organizacni struktura se sklada z valné

hromady, vyboru a spravni rady. (SRL, 2014)

4. 7. Zhodnoceni miry dostupnosti a transparentnosti informaci na

webovych strankach profesnich a zajmovych organizaci
Tabulka ¢. 5 Zhodnoceni dostupnosti a transparentnosti informaci na webovych

strankach jednotlivych subjektd v lesnickém sektoru

zakladni informace | prehled
. . Stanovy e ,
Organizace informace ¢lenlm akci
Ceskd ouze po
lesnicka Ano Ano pv. ,vp , Ano
Y prihlaseni
spole¢nost
Sdruzeni
vlastniku oUze DO
obecnich a Ano Ano pv. ,vp , Ano
. prihlaseni
soukromych
lest
Ceska
asociace ouze bo
podnikateld Ano Ano pv. ,vp , Ne
, prihlaseni
v lesnim
hospodarstvi
Sdruzeni ouze bo
lesnich Ano Ano pFthéé(Fe)nl' Ne
Zkolka P
Sdruzeni
taxacnich Ano Ano Ne Ne
kancelari
Ceska
komora
odbornych Ano Ano Ne Ano
lesnich
hospodarii

Z vyse uvedené tabulky vyplyva, jaké informace Ize ziskat na jednotlivych webovych

strankach organizaci v lesnickém sektoru. U vSech nalezneme zékladni informace a stanovy.
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Informace ¢lenii nalezneme pouze po piihlaSeni u CLS, SVOL, CAPLH, SLS; u dalsich
zmifiovanych je nenalezneme. Plan akci ma k dispozici CLS, SVOL a CKOLH.

Tabulka ¢. 6 Zhodnoceni dostupnosti a transparentnosti informaci na webovych strankach

jednotlivych subjekti v dievaiském sektoru

zakladni informacni

organizace . Stanovy | seznam clenl , .
informace systém pro ¢leny

Spolecenstvo
drevozpracujicich ano Ano Ano ano
podniké v CR

Konfederace
lesnickych a
drevozpracujicich
svazl CR

ano Ano ano ne

Asociace
dfevozpracuijicich ano Ano ano ne
podnik

Tabulka poukazuje na to, co miizeme najit na webovych strankach danych organizaci. U
vSech organizaci najdeme zdkladni informace, stanovy, seznam ¢lent. Informacni systém pro

¢leny miizeme najit jen u Spolecenstva dievozpracujicich podnikd.
4. 8. Zakon o sdruzovani osob

Do konce roku 2013 platil zakon 83/1990 Sb. o sdruzovani obcant, ten vSak nahradil
zékon €. 89/1990 Sb. Novy obc¢ansky zakonik (dale jen NOZ), ktery nabyl G¢innosti dne 1. 1.
2014

Pozornost, kterou si v souvislosti S obcanskymi sdruzenimi vyslouzil, ma zaklad
V nasledujicich ustanovenich: 1) zruSujici ustanoveni § 3080 bod 154., kterym se zruSuje
zakon ¢.83/1990 Sb. o sdruzovani obcCant (na jehoz zéklad¢ stavajici obCanska sdruzeni
existuji) a 2) pfechodné ustanoveni § 3045 odst. 1., jenz stanovi, ze U¢innosti NOZ se
sdruzeni podle zédkona o sdruzovéani obcanli povazuji za spolky ve smyslu NOZ (dale jen

Spolky).

Z téchto dvou kratkych ustanoveni vyplyva ,,zemétieseni® pro stidvajici obCanska sdruzeni,

nebot’ se od samého zakladu zméni pravni divod jejich existence. Jak ze shora uvedeného
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vyplyva po G¢innosti NOZ budou tyto subjekty existovat na zakladé tohoto kodexu nikoliv na
zéklad¢ zvlastniho zékona, a zaroven se zméni jejich pravni forma — nadale to nebudou

obcanska sdruZeni, ale Spolky.

V ramci NOZ nalezneme pravni Upravu Spolkil pfedevsim ve zvlastnich ustanovenich pro
Spolky § 214 - § 302. Jejich zvlastnost spociva v tom, ze uprava v nich obsazena se vztahuje
vyhradné na Spolky. Na Spolky se totiz vztahuji rovnéz dal§i ustanoveni, a to obecna
ustanoveni o pravnickych osobach a obecna ustanoveni o korporacich. Z téchto obecnych

ustanoveni pro Spolky zdvazné vse, co neni ve zvlastnich ustanovenich upraveno jinak.

Obecné lze fici, ze Gprava v NOZ je oproti stavajici Upravé nepochybné komplexngjsi, ale
znesnadni pfistup K této tradicni form¢ sdruzovani, na druhou stranu by to v§ak mélo prispét

k prihlednosti a davéryhodnosti téchto subjektu.

Shora zminéné ,,vys§i naroky* jsou prezentovany zdkonnym minimem, které musi spolek
spliiovat, aby byl povazovan za Spolek podle zdkona a nalezela mu prava s tim spojena. Ve
stavajici zakonné Upravé je zdkonné minim pro vznik a zanik obCanského sdruzeni rovnéz
stanoveno, ale v mnohem uz§im smyslu. Podle stavajici pravni upravy jsou podminkami pro
vznik, fungovani a zanik obcanského sdruzeni pouze tyto podminky 3 osoby, stanovy,
registrace u ministerstva vnitra a pro zruseni naplnéni jednoho z divodi pro rozhodnuti
zéaniku. Tato zakonna Uprava ponechavd zcela stranou vnitfni poméry obcanského sdruZeni a
zaroven ponechava Uplnou samostatnost (pravni subjektivitu) organizacnim jednotkdm
obcanského sdruzeni, pokud jsou stanovami zfizeny a pravni subjektivita je jim stanovami
»dana“. Tento stav nova zdkonnd uprava (U¢inna od 1. 1. 2014) v jeho zakladech méni.
Stanovi zdkonna pravidla i pro vnitini poméry spolku, Od nichZ se nelze odchylit (kogentni
ustanoveni) nebo v lepSim ptipadé, kterd plati, pokud stanovy Spolku nestanovi néco jiného

(dispozitivni ustanoveni) a toto zdkonem stanovené minimum je zavazné.

Obcanské sdruzeni registrované ke dni ucinnosti NOZ u ministerstva vnitra, se tedy povazuje
od ucinnosti NOZ za Spolek (viz. Ustanoveni § 3045 odst. 1 NOZ) je povinno piizplsobit své
stanovy ustanovenim NOZ do tfi let od ucinnosti NOZ (tj. do 1. 1. 2017) POZOR! Vyjimkou
jsou ustanoveni stanov, kterd jsou v rozporu s kogentnimi ustanovenimi NOZ, ta pozbyva
zéavaznosti jiz s u¢innosti NOZ tedy 1. 1. 2014. Je tedy potieba provést kontrolu, zda stavajici

stanovy obcanského sdruzeni obsahuji ustanoveni, ktera nejsou v souladu s kogentnimi

34



ustanovenimi NOZ a v pfipadé potieby stanovy (ustanoveni, u kterych je to potieba) zménit.
Jinak by obcanské sdruzeni mohlo mit po ucinnosti NOZ ve stanovach neplatna (=

neaplikovatelnd, nevymahatelna) ustanoveni, coz miize byt samoziejmé na Skodu.
Zvlastni ustanoveni NOZ o Spolku (§ 214 - § 302 NOZ)

Ustanoveni § 214 - §302 NOZ obsahuji zvlastni upravu pro spolek. Ustanoveni je mozné
rozdélit na kogentni (od jejich obsahu se nelze odchylit) a dispozitivni (zdkonna tprava plati,

pokud stanovy spolku neurcuji jinak).

Ustanoveni stanov spolku, kterd budou ke dni ucinnosti NOZ v rozporu s kogentnimi
ustanovenimi NOZ, se stavajici ucinnosti NOZ neplatnymi. Proto je tfeba se na ne do konce
roku zaméfit a oveEfit, zda a jaka ustanoveni je potieba do G¢innosti NOZ upravit a uvést do
souladu s upravou, kterou NOZ obsahuje a tuto zménu provést, aby od G¢innosti NOZ nebyla

nckterd ustanoveni stanov Spolku neplatna.
Kogentni ustanoveni:

Pro zaloZeni spolku: 3 osoby; spoleny zajem, ktery motivuje se spolCit (je urcujicim pro
hlavni ¢innost spolku) v samospravném a dobrovolném svazku ¢lent; shoda téchto osob na
obsahu stanov (minimalné nazev a sidlo, ucel, prava a povinnosti ¢lenti nebo zpisob jakym
budou vznikat, statutdrni organ); nazev spolku musi obsahovat slova ,spolek®, ,,zapsany
spolek* nebo alespon zkratku ,,z. s.“ ; el a ¢innost v souladu s ustanovenim § 145 NOZ (to
je ustanoveni o pravnickych osobach, a tedy i o spolcich , které je zakdzano zaloZit pro
Skodlivost ¢innosti); soulad stanov s ustanovenim § 215 NOZ o dobrovolnosti spol€ovani

(,,Nikdo nesmi byt nucen k i¢asti ve spolku a nikomu nesmi byt branéno vystoupit z ného*)
Pro vznik spolku: zapis do vetejného rejstiiku

Cinnost spolku: hlavni &innost spolku miize byt jen uspokojovani a ochrana téch zajmi,
k jejichz naplnovani je spolek zalozen; Cinnost provozovana vedle hlavni ¢innosti muze
V podnikéni nebo jiné vydelecné ¢innosti, pokud je jejim ucelem podpora hlavni ¢innosti nebo
hospodarné vyuZiti majetku spolku; zisk z ¢innosti spolku milze byt pouZit pouze pro

spolkovou ¢innost véetné spravy spolku
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Clenstvi ve spolku: vznik Clenstvi — pfijetim; zanik Clenstvi — vystoupenim, vyloucenim;
pfijetim Clenstvi — ¢len vyjadiuje vili byt vazan stanovami; pravo ¢lena ve stanovené lhtte
nechat soudem prezkoumat rozhodnuti spolku o svém vyloudeni; vznikem c¢lenstvi

V pobo¢ném spolku vznika i ¢lenstvi v hlavnim spolku, to plati i o zaniku ¢lenstvi.

Organy spolku: statutdrni organ — musi byt uréen jiz pifi zaloZeni spolku ve stanovéch;
nejvyssi organ — musi mit kazdy spolek (je jim ¢lenska schlize, pokud stanovy neurci jinak);
pravo Clena i dalSich osob ve stanovené lhuté¢ navrhnout soudu, aby vyslovil neplatnost
rozhodnuti organu spolku pro rozpor se zakonem nebo se stanovami, nelze-li se dovolat

neplatnosti u organti spolku

ZruSeni a preména spolku: pfiméfené podle ustanoveni obecnych pro pravnické osoby —
ustanoveni § 168 a nasl. NOZ; a podle ustanoveni zvlastnich pro spolky — ustanoveni § 268 a

nasl. NOZ
Zanik spolu: vymazem z vetfejného rejstiiku na navrh likvidatora

Od ustanoveni NOZ upravujicich shora uvedené okruhy se nelze odchylit. Piedstavuji
minimum, které alespoil musi byt v rdmci fungovani spolku zachovano. Tento stanoveny
rozsah nemlZe byt vylou¢en nebo omezen (zplsob vzniku ¢lenstvi ,,pfijetim za ¢lena® musi

existovat vzdy.
Dispozitivni ustanoveni:

Vsechna ustanoveni, v nichz je uvedeni, Ze jejich obsah ,lze pouzit® nebo ,plati, pokud
stanovy spolku neurci jinak®, nebo Ze ,,stanovy mohou urcit”, nebo ze ,,stanovy urci“ jsou
ustanoveni dispozitivni — tedy ustanoventi, jeZ stanovi zakonnou tpravu, kterd plati pro spolek
pouze V piipadé, ze nepouzije obsah jinych ustanoveni nebo si pfislusné vztahy neupravi

stanovami jinak.

Dispozitivné je tak upraveno zejména: moznost zalozit spolek ,,ustavujici schlizi*; moznost
zalozit ,,pobo¢ny spolek*; moznost zavést rizné druhy ¢lenstvi ve spolku (a piipadné i spojit
S nimi riznd prava a povinnosti); moznost urcit jiné zplsoby vzniku €lenstvi nez pfijetim za
Clena; moznost stanovit Clensky piispévek; moznost vést ,,seznam ¢lend — jako institut
podléhajici rezimu zdkona o ochrané¢ osobnich Uidaji a stanovami urcit zda bude ¢i nebude

zptistupnén; moznost stanovit konkrétni podminky pro zanik Clenstvi kromé vystoupeni ¢i
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vyloucenim a i v ramci téchto dvou institutii stanovit vlastni konkrétni pravidla, pro jejich
aplikaci; moznost upravit stanovami pusobnost jednotlivych organti spolku a kromé
,povinnych* organu zfidit i ,,volitelné* pokud je potiebuje — tj. kontrolni komisi, rozhod¢i
komisi (i ptsobnost téchto organti mize byt upravena dle vnitinich potieb konkrétniho spolku
— pouze vSak v mantinelech zakonné upravy NOZ); moznost upravit stanovami podrobnosti

pribéhu zruseni spolku s likvidaci. (HAJKOVA, A., 2013)
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5. Diskuze

Role zajmovych a profesnich organizaci v lesnicko-dievaiském sektoru je Vv nasi
republice vyrazné nizS§i nez v okolnich statech. Nepodileji se na piimém ovliviiovani
rozhodovani o tomto sektoru. V tomto ohledu by méla byt jejich role posilena a zakotvena

Vv legislativé.

Pro srovnani lze porovnat jednu naSi nelesnickou profesni organizaci s fungovanim
lesnickych organizaci. Lékarskd komora sdruzuje vSechny lékafe v republice. Celd tato
komora je fizena centralné a zfizena byla zdkonem. Pokud chce 1ékar vykonavat svou praxi
(1ékatfskou ¢innost) musi byt clenem komory. Dale komora zajist'uje atestace novych 1ékait a
celozivotni studium. Vydava Iékaiim rizné dokumenty potiebné pro vykon praxe. Naopak v
lesnictvi zaddna takovato ,,centralni“ lesnickd komora neexistuje. Profesni organizace, které
existuji a neposkytuji takové to sluzby jako napftiklad uvedend lékaiskd komora. Ty to
organizace nejsou ziizeny zdkonem a Clenstvi v nich neni povinné. Naptiklad zkousky a
vydavani osvédceni odborného lesniho hospodate vydavaji OSSL neni tudiz tato ¢innost
centralizovani a je to spise ke Skod¢ véci. Proto by bylo vhodné takovou to komoru vytvofit i

v lesnictvi.

Obdobna situace nastane, pokud srovname profesni lesnicko-dievaiské organizace s
hlavni zemé&dg&lskou profesni organizaci a to agrarni komorou CR. Tato organizace byla opét
zfizena zdkonem na rozdil od lesnicko—dfevarskych organizaci. Tato organizace sdruzuje také
nekteré lesnické podniky, ale neni jich mnoho. Jeji vyhodou je, Ze ma zhruba 103 tisic ¢lentl,
tohoto Cisla nemohou organizace v lesnickém sektory nikdy dosdahnout. Také diky tomuto
faktu ma agrarni komora velmi silné postaveni a vliv na déni v daném sektoru i na vladni
urovni. Toto se bohuzel o profesnich lesnicko—dfevarskych organizacich i téch nejvétsich fici

neda.

Pokud porovnavame ceské lesnické zajmové a profesni organizace s rakouskymi,
nalezneme zde jeden zasadni rozdil. Rakouské lesnické organizace vznikly povétSinou jesté v
devatenactém stoleti popfipadé na zacatku stoleti dvacatého. Maji tudiz dlouhou a bohatou
historii, kterd je spojena se zkuSenostmi a povédomim o dané organizaci mezi vefejnosti.
Naopak ceské profesni organizace takové renomé i postaveni nemaji, samoziejme je to dano
dlouhymi léty komunismu. Dal§im vyraznym rozdilem je, Ze rakouské organizace sdruzuji

vSechny obory lesnického sektoru, naopak u néas tomu tak az na vyjimky neni. Proto maji také
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rakouské organizace velké Clenské zakladny, které Citaji tisice Clenli. Takovymto poctem
¢lentll se naSe organizace az na jedinou vyjimku chlubit nemohou a je to hlavné¢ diky velkému
poctu téchto organizaci a jejich specifickému zaméfeni. Na tomto srovnani je patrné, ze by
bylo vhodnégjsi zredukovat pocet Ceskych organizaci, aby jejich jednani nebyla zamétena
pouze jednim smérem a tim ziskala na své vaze. Tedy asi v zajmu lesnikii samotnych by bylo,
pokud by se pokusili integrovat, sloucit, samozfejmé nikoliv jakymkoliv administrativnim

nebo mocenskym zésahem, ale na principu ,,bootom-up*

Na Slovenku maji v oblasti profesnich organizaci v lesnim hospodaistvi stav viceméné
konsolidovany na rozdil od nds. Nutno podotknout, Ze tyto organizace v obou statech zacinaly
tzv. od nuly po sametové revoluci. Na Slovensku funguje lesnickd komora, ktera byla zfizena
zakonem a ma silné postaveni ve slovenském lesnickém sektoru. PIni mnoho funkei, které v

nasich podminkach spadaji do kompetence statni spravy.

Zajmové a profesni organizace zacaly vznikat nebo byly opét obnoveny na roce 1989.
Téchto organizaci neustdle piibyva. V pribéhu uplynulych dvou dekad dochéazelo a stale
dochazi také ke slucovani téchto subjektd. Timto je sledovano posileni jejich role v daném

odvétvi.

V cCeském lesnim hospodafstvi i v navazujicich oborech je ziejma velkd nazorova tak i
z4jmova roztfisténost. Ruznych asociaci a ruznych dal§ich organizaci, jejichz cilem je
obhajoba z4jmi lesniku, odbornych lesnich hospodait, tézaili, soukromych vlastnikli lesil,
taxatorit a mnohych dalSich vzniklo a funguje opravdu mnoho. Vysledky vyjednavani téchto
subjektli jsou ovSem Zalostné. Jako vysledek Spatnych a nepovedenych jednani lze oznacit
naptiklad omezeni statnich dotaci v lesnim hospodarstvi (jejich pfevedeni na kraje, které tyto
prostredky vyuzivaji zcela jinym zplsobem), dumpingové ceny v lesnictvi a celkové se
hroutici lesnicky sektor. Podle mého nazoru by stacila pouze jedna silnd lesnicko-dfevaiska

organizace s celostatni pisobnosti.
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6. Zavér

Tato prace se zaméfila na analyzu zajmovych a profesnich organizaci v lesnim
hospodafstvi a také na srovnani téchto organizaci s podobnymi v zahrani¢i. Zabyva se Sesti
nejvyznamnéj$imi profesnimi organizacemi v lesnickém a tfemi v dievaiském sektoru.
Z vysledkl této prace vyplynulo, Ze organizace povazuji za svuj hlavni cil obhajobu a
prosazovani zajmi a prav svych Clenti v daném oboru. LiSi se nejvice svym zamétenim,
jelikoZ témét viechny lesnicko-dievaiské organizace v Ceské republice jsou tzce zaméfeny
na jeden obor. Pouze dvé€ tyto organizace sdruzuji vSechny obory v lesnim hospodafstvi.
Dalsim rozdilem mezi ¢eskymi organizacemi je pocet jejich ¢lenti. U nékterych organizaci je

velmi maly na to, aby mohl hovofit za cely obor jejich zdjmu.

Z analyzy webovych stranek vyplynulo, ze vétSina organizaci je ma na vysoké trovni
a je mozné na nich nalézt vétSinu dalezitych informaci jak pro laika, tak pro potencionalniho

z4jemce o Clenstvi.

Pii porovnavéni naich organizaci se zahrani¢nimi bylo zji§téno, ze v Ceské republice
je velké mnozstvi riizn€ zaméfenych organizaci, kterd kazda haji pouze své zajmy. Naopak
Vv zahrani¢i maji takovychto organizaci mensi pocet, ale povétSinou sdruzuji vSechny lesnické
obory. Pravé vtomto spatiuji hlavni rozdil mezi nasSimi a zahrani¢nimi zdjmovymi a

profesnimi organizacemi v lesnictvi.
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