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Vlastní přínos práce
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Další hodnocení:
Vysoce profesionálně zpracovaná práce prokazující viditelnou znalost tématu i prostředí, do nějž je zasazeno.
Odborný jazyk není samoúčelný. STanové závěry a doporučení vycházejí z dobře uchopeného výzkumu (v rámci
možností studentky bakalářského programu).

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Konstatujete, že agentura se zaměřuje na lidi s vyšším vzděláním, přitom jste LinkedIn vyhodnotila jako méně
efektivní. V čem spatřujete příčinu?

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Vysvětlete termín A/B testování.

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě

Datum: 13.06.2024 Podpis vedoucího práce


