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Uvod

Pro svou bakat&kou praci jsem si zvolila témMdotivace mladych lidi pro
praci v Diecéznim centru Zivota mladeze v soutislesacekavanim cirkve
Diecézni centra Zivota mladeZe (dale jen DCZM) jdomy, které jsou neustéle
otewené mladezi. Snazi se o jejictiijgti a podili se na pastoraci mladeze.
V don® Zije tym mladych lidi spolu s Kmem, ktéi se staraji o technické zazemi
i program uteny mladym. Zatimco Kz fidi centrum a &stava v DCZM
piiblizné deset let, mladi sedrézné sttidaji, obvykle po 1-2 letech pobytu, a jsou
vétSinou zamistnani jako pastotai asistenti. Ja sama jsem praci jednotlivych
¢lend tymu pozorovala z pozice nawghika giblizné od svych patnacti let.
Navsgvovala jsem prazské centrum Nazaret. Frekvence dastitkolisala mezi
kaZzdotydenni aZtvrtletni, ale jednotlivi pracovnici mi byli téfvzdy vzorem.
Oslovovali n¢ svym osobnim Zivotem i #Zgobem, jakym Zila tato skupina
dohromady. Komunitni Zivot,tauz v DCZM nebo v jiné organizaci, byl mym
dlouholetym snem. Wdomovala jsem si vSak vzdy, Ze tato prace neni
jednoducha a ma i sva uskali. Ve své bakak praci jsem se tedy rozhodla
zabyvat se motivaci a zjistit, jakéwbdy msli ke vstupu do DCZM mladi, kiée
jim skut&n¢ proSli. S tim tén¥ nedilreé souvisi i motivace v fibéhu pobytu. Ve
vypjatych situacich jist¢asto motivace klesa, alékue musi byt zgtné ¢erpana.
PiestoZe bylo toto téma jiz zkoumano Jan€rpkent a autory wkolika
zawrecnych praci, povazuji zaiteZité se mu &novat podrobéi. Detailngji byly
zkoumany dvody pro vstup do tymu, pbéZna motivace k praci samotné vsak
nikoliv. Kromé toho se situace kazdym rokengmna napiklad Capkiv vyzkum
byl proveden v roce 2001 (tedyeol osmi lety), tudiz &které vysledky nemusi byt
jiz aktualni.

Za cil prace stanovuiji zjistitim mize byt zvySovana motivace k praci
v DCZM, tedy které prvky Zivota v tymu DCZM poziti¥ ovliviuji tuto
motivaci. Za druhé si stanovuji zjistit, zdgjak souvisi motivy mladych lidi pro

1  Srov.CAPEK, J.Diecézni centra zivota mladeze Il. Vyzkum Zivatekj v Diecéznich
centrech Zivota mladezs.22-25.



praci v DCZM s motivy katolické cirkve praizovani tchto center. Tedy zda
jsou mladi motivovani k napbvani jednotlivych dekavani cirkve. Usdomuiji si,
Ze se zde misi pedagogické, teologické, osobnizn@iomnohé jiné prvky, které
vyznant ovliviiuji motivaci. Kazdy z nich je vSak vzdy pougasti celku, proto
se na Zadny z nich nebudeme konkfjgtrangrovat.

Nyni kratce popiSi strukturu, podle které budii pkoumani tématu
postupovat. Na zatek z psychologického pohledu vymezim pojem mogva
Poté se budu zabyvat mladezi a jeji pozici v cirKaimetim se na dokumenty,
které se touto problematikou zabyvaji a budu psgbastoraci mladeze. Ve stejné
kapitole se také kratce z&fm na misobeni mladych v cirkvi. AZ vyt¥on
zakladni pehled o vztahu mladych a cirkve, budu 8eowat konkrétnimu mistu,
kde se tyto d¥ skupiny setkavaji. Mym vybranym mistem ke zkoumigou
DCZM. Obeci popisi postaveni DCZM v cirkvi, jejich pozici a nkci.
Konkrétrgji se vSak zarrim naclena tymu, ktery pro mladez pracuje a zatove
sam je také do této skupinkazen. Po teoretickém zkoumani vSech idleal
a pozadavk pristoupim k praktick€asti a uvedu vysledky fizkumu, ktery jsem
provedla za &elem zmapovani situace motivace k praci v DCZM.

Pro vymezeni pojih motivace a mladeZz pouziji rgdevsim literaturu
¢eskych psycholag prof. PhDr. et RNDr. Marie Vagnerové, Csc., dale
Doc. dr. PavlaRi¢ana, CSc. a prof. PhDr. Milana Nakoéného. Ri vytvéreni
nahledu na vztah mladeze scirkvi se budu opirafrkevni dokumenty
. vatikanského koncilu, poselstvi svatého otceadyin a oceské dokumenty
vydané Sekci pro mlad€zBK. A konesné pii objasiovani tématiky DCZM budu
vychazet pedevsim z publikaci P. Jana Balika, ktery bskatik let feditelem
Sekce pro mlade¢BK a také stal u zrodu prazského ADCZM — Nazarektéré
informace uvedené v préci jsem ziskafiaggobnim rozhovoru s nim.

Pro uskut&néni prizkumu jsem zvolila dotaznik s explorativhim
charakterem a rozhodla se pro zkoumé&eni pouze z jednoho DCZM, a to
prazského. Pro upsréni bych zde rfla uveést, Ze u diecéznich center Zivota
mladeZe v praZzské a olomoucké arcidiecézi se pautvatka ADCZM. Moje
volba vychazi z fedpokladu, Zze kazdé DCZM je jiné. Odlisnosti prahsk



ADCZM Nazaret je pedevsim to, Ze se na rozdil od ostatnich nachémiopve
meésté, coZz mu dava mnoha vlastni specifika. Problematéstupu novyckileni
je zde navic zhorSena vysokymi poZzadavky na kkaltii pastorénich asisterti
v prazske arcidiecézi.

Na z&er Gvodni¢asti uvedu, ze Kibvymi prvky, které sotasnd DCZM
tesi, je piprava lidi na praci v DCZM a financovani. Problémeotiz je, Ze ve
vétsing diecézi byla DCZM zaloZena, z@iku opé&ovavana, ale v séasné dob
je podpora ze strany zodpminych biskufi spiSe pasivni. Oblast personalniho
zajiseni i pripravy je naopak v poslednich letefdgena usreji. Doufam, Ze
vysledky mé prace budou uiiteé k dalsimu zlep3eni personalni stranky DCZM



1. Motivace

Vv

Pojem motivace obvykle vyjadie divod ¢i pricinu chovani. Pro odborné
psychologické vymezeni vSak tato charakteristikataie Otazka motivace je
u riznych autol pojimana @izné. Nakon€ny porovnava teorie mnohych aupr
které mizeme obech rozclit na psychoanalytické a hedonistické teorie
motivace, dale behavioristické teorie motivace, r&ktevychazi pedevSim
z laboratornich experimeinse zviaty a jsou Uzce spjaty s kognitivhimi teoriemi
uceni a teorie vykonové motivace. Podle jinych kiiténiZzeme odliSovat
motiavci wdomou a neddomou, primarni a sekundarndi biologickou
a sociokulturnf.

V psychologickém slovniku najdeme tuto definici tmace: ,souhrn
dynamickych faktdr, jeZ uguji chovani jedince® Nakoneény k&, e motivace
slouzi k regulaci psychickéinnostf a jeji funkci je uspokojovani peb?
Definuje motivaci jako: ,proces, ktery determinuje zaffeni, energetizaci
a setrvavani chovani.Neboli jedna se o vriiti proces, ktery vede k z&ieni
pozornosti a chovani na dosazeni cile a udrzové@niani v dané intenzit dokud
neni dosazeno cile. Tento cil vznika na za&kladireby (vnitniho stavu, ktery je
reakci na vnini nebo vi§jSi nedostatek), kterou jedinec faliuje uspokoijit.

1.1 Princip motivace

Motivace je hypoteticky konstrukt, ktery vyjage prongnnou
zprostedkovavajici vztah mezi individuem a situ&da emocionalni podstatu
aje propojena s kognitivnimi procesy a motorikodedinec méa tendenci

k udrZzovani psychickeé rovnovahy skrze snahu dossth@ifemného a vyhybat se

Srov. NAKONECNY, M. Zaklady psychologjes.490 - 495.
SILLAMY, N. Psychologicky slovnjls. 121.

Srov. NAKONECNY, M. Motivace lidského chovars. 35.
Srov. tamtéz, s. 16.

Srov. NAKONECNY, M. Zaklady psychologjes. 453-461.
Srov. tamtéz, s. 462.
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negijemnému’ Motivované chovani vzdy sttuje k dosaZenidjaké dovrdujici
reakce’ Princip motivace spidva v uspokojovant’

Ke spu&ni chovani vSak sama motivace nést&ubjekt musi byt take
pieswdéen o realné moznosti dosazeni cile, ktery musizaribves dostaténou

hodnotu, aby se stal Zadoucfh.

1.1.1 Motiv

Ri¢an definuje motiv jakgjakykoliv vnit/ni ¢initel, ktery ¢loveka nebo
jiny organismus vede k aktigit > Druhem motiv jsou podle & i potieby.
Subjekt se neustale snazi o dosazeni uspokojenvimdio negasgji znamena
piitomnost pedmeétu vedouciho k uspokojeni. Takovyntepgmetem mize byt
osoba, w%c, instituce, myslenka, atd. Nakonény miluvi o motivu jako
o0 ,posledni psychologické /friné chovani jedince.“Motivy zaji&’uji tendenci
k preZziti biologickému i spolenskému &asto nejsou rozpoznatelné. Totexti
v sol# obsahuje ivyrovnani se s vlastnimi poZzadavky elaes Totéz jednani
muze byt vedenotiznymi motivy. Motiv ma emocionalni podstatu &nasi
uspokojeni skrze pocif. To velmi Gzce souvisi s odimami a tresty. Vlivem
instrumentalniho podmovani si jedinec #hem svého vyvoje vyt¥a systém
motivi.’® Existuji také nesdomé motivy. Jsou to takové motivy, jejich?
skutenou psychologickouifsinu si¢lovék neudomujel®

Motivace je tedy vnihi proces, ktery slouzi k regulaci lidského chovani
a jehoz zakladnim principem je uspokojovanii@iot Motiv vyjaduje obsah toho,

k cemu motivace situje.

8  Srov. NAKONE'NY, M. Zaklady psychologies. 459.
9  Srov. tamtéz, s. 471.

10 Srov. tamtéz, s.485 - 487.

11 Srov. tamtéz, s. 458.

12 RICAN, P.Psychologies. 177.

13 Srov. tamtéz, s. 177-179.

14 Srov. NAKONECNY, M. Zaklady psychologies. 536.
15 Srov. tamtéz, s. 484.

16 Srov. tamtéz, s. 537 - 538.



1.2 Motivace dobrovolnik

PrestoZe zamstnanci pobiraji za svou praci v DCZM mzdu, fungejeh
prace na bézi dobrovolnictvi. Nyni vy$ime pra. Dobrovolnictvi je sice
definovano jako,svobodre zvolenacinnost, konana ve progph druhych bez
naroku na odrenu.“*’ Clenové tymu DCZM jsou obvykle zafstnani jako
pastoréni asistenti a pobyvaji v dan4 hodin den& s vyjimkou jednoho dne
v tydnu, ktery byva fedem ugen k vlastnimu volnu. Pokud by byla jejich prace
realrt ohodnocena, byl by vytek o mnoho vyssi.

O dobrovolnictvi také iizeme tici, Zze dive vychazelo z opravdu
nezistnych dvoda. Jedinou odinou byl gijemny pocit z vykonaného dobra.
V dnesni dob vSak za svou pomoc lidé velmasto gece jen Bco atekavaji.
Byvaji to zkuSenosti, pozd vyuzitelné ve studiu nebo v zastnani,ci pristup
k ¢innosti, ktera je ptazliva svou iznorodosti a operativnosti. Nedilnou &asti
byvaji now ziskani patelé, zazitky, novéeSeni probléiin novy pohled na s¥
a samorejng také zabava. Dobrovolnannost Fnasi také posileni sebiedry.
Tim maze pomoci zejména lidem z tzv. sociklabych skupin k zazeni do
spole&enského &ni. Pro nezawstnané je to ifilezitost ziskat zkuSenosti, které
v budoucnu vyuZiji B praci*®

Hovaiime-li o motivaciclovéka k aktivig, nelze se neustale z&fovat
pouze na pozitivni a imosné pohnutky. Sozanska a ToSner mluvi
i 0 nebezpénych motivech dobrovolnika. \é¢hto @gipadech je realné nebezpe
Ze proklamovana snaha pomoci druhému skryva toohiongci, po uznani apod.
Mezi takové rizikové motivy pé#t prehnany soucit, Zdavost, povinnost, touha
obstovat se, pocit nenahraditelnosti, panmast a dalst?

Pro zkoumani motivace mladych k praci v DCZM payaihe za dleZité
piedevsim zjig&ni, Ze motivace k dobrovolné praci je v &asné dob spojena
hlavré s atekavanim uspokojeni, poznani a vlastniho rozvbgéeé zde mohou
pusobit rekteré nevhodné motivy.

17 Srov. DOBROVOLNICTVICo je to vlastd dobrovolnictvi7onling.
18 Srov. DOBROVO'LNICTVi.(vjo z toho ti lidé majiPonling].
19 Srov. SOZANSKA, O., TOSNER, Dobrovolnici a metodika prace s ninsi 45 - 47.
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2. MIladez a cirkev

Veék lidi, kteri vstupuji do tymu se pohybuje mezi 17 a 30 letgni@rny
veék pri nastupu je 21 I Z hlediska vyvojové psychologie se nachazime
v obdobi rané @kdy také nazyvan€asnéci mladé) dosplosti. V nasledujici
kapitole se budeme kratce zabyvat psychologickympigeon tohoto obdobi

a nasledévztahem cirkve a mladeze.

2.2 Rana dosjbost

Vyvoj v tomto obdobi je velmi rozmanity. Je to damozdilnym

individualnim vyvojem irozlinymi moZzZnostmi, které fxhazeji ze strany
spole&nosti. Obvykle byva vymezovan 20.a30. rokem #Jbt Erikson
vymezuije toto obdobi ¥ase od nabyti intimity do nastupu réalistvi?> Mizeme
takéfici, Ze se jedna o patek dosplosti aZ do jeji plnostiRican vymezuje tyto
znaky zralé dosjosti: existedni sokEstainost skrze vlastni produktivitu,
piipadré soustavna ifprava na pracovni uplaini (vysoka Skola); relativni
schopnost spoluprace; q® o vlastni majetek; samostatnost a w¥&sgednani
v komunikaci s naidzenymi a s institucemi; realistické plany do bucloasti;
schopnost travit volngas sam; tendence k dlouhodobému vztahu €nypa
pohlavim; roz&ovani orientace v pragidi svého Zivota; zajem adaeéo blizké
osoby.

Z hlediska &lesného vyvoje je ranad dadpst obdobim neptsi sily,
energie a zZivotniho elanu. Dochazi k upsinglesné konstrukce. Pomalu vSak
po 25. roce Zivota nastupuje i involuce. Stgpko v gedchozich obdobich ma
fyzicky vzhled velky vyznam, nelsoselmi Uzce souvisi s atraktivitodigledani
trvalého partnera.

Toto obdobi je #tSinou klidrgjSi, psychicky harmogiiéjSi a byva méa

bouwlivé neZ obdobi adolescenc€lovék je v tomto obdobi plny nak

20 Srov.CAPEK, J.Diecézni centra zivota mladeze Il. Vyzkum Zivatak] v Diecéznich
centrech Zivota mladezs. 15.

21 Srov.RICAN, P.Cesta zivoteps. 229.

22 Srov. FEIST, J., FEIST, GIheories of personalitys. 244.
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a optimismu. Charakteristickym prvkem jeho Zivota pudovani (vztah
samostatné domacnosti a pod®bde to obdobi prvniho nastupu do 2atmani.

MysSleni je vice realistické nez v adolescenci. Mlalbsgly nahlizi své
dny v perspekti¥r idealu Zivota, ktery maipd sebou. Je celkem debschopny
sebevychovy. Vniti jistota je zndmkou ddb prozité etapy mladé dadpsti.

Dvacaté léta Zivota jsou také spojena se sexuaditotvdenim milostného
vztahu s jednou osobou. S vyzralosti sexuality sbuvtendence k hodnotnému
a odpo¥dnému vztahu, ktery je s tim spojen. Pro tentohvztavrhuje Erikson
nazev intimit?> Intimita je v8ak typickd ipro izosexuélni vztahyedy
pratelstvi** Protikladem je samofa.

Toto obdobi obvykle souvisi se vstupem do mandelsebo Zivotem
partneti v jedné domacnosti a naslédiakeé s nastupem radivstvi. O této fazi se
zde vSak vice zmovat nebudeme, nebaakova situace se mladych v tymu
DCZM netyka. V historii Diecéznich center Zivotaaukze sice manzele v tymu
objevime, tato praxe se vSak ukazala byt velmidmo, tudiz se v s@asnosti
jiz neprovozuije.

Zkoumani mladeze z hlediska vyvojové psychologi€izalo mnohé
vyvojové prvky, které mohou mit vliv na rozhodnuiladych lidi pro praci
v DCZM. Odchodem do DCZM fize byt saturovana n#glad poteba
osamostatini. Mladi jsou schopni spoluprace, samostatnogspdeho jednani
a p€e o druhé. Obeenje toto obdobicasem, kdy jedinec byva silny a odolny
fyzicky i psychicky, coZ je dal$im vhodnym argunentpro jeho praci v DCZM.

Cesti &astnici seming Mosty mezi lidmi — mosty mezi cirkvemi se
zabyvali vztahem mladych lidi k cirkvi. Zkoumalipgvédi dvanacti lidi ve ¥ku
16 — 31 let a dosli k poznath, Ze nejastjSi kritika cirkve se tyka respektovani
svobody a ,dosflosti“ jednotlivych Keg’ani, nékterych konkrétnich etickych
otdzek (nap problematika sexualni moralkyi bioetika) a pravidel a projév
Zivota cirkve. Z toho vyplyva, Ze mladi magisto problémy s postojem a vyroky

cirkevnich pedstavitel, zvlast pokud je autoritou &co predkladano direktivnim

23 Srov.RICAN, P.Cesta Zivotems. 229 - 241.
24 Srov. tamtéz , s. 244.
25 Srov. FEIST, J., FEIST, GIheories of personalitys. 244.
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a zjednoduSujicim Zgobem. Dale se projevil nezajem o strukturalini lotaz
(swéceni Zen, skovani farnosti,...). Ukazalo se, Ze aktivity proaddz jsou
vnimany tsinou pozitivé a ze vCechach jsou mladitii cirkvi kritiéti. Velky
vliv na vnimani cirkve mladymi ma prostli a konkrétni spatenstvi se kterym

maji zkusenost®

2.3 Pohled cirkve na mladez

Pohled cirkve na mladé lidi vychazi z Bible. Varm zako# bylo mladi
oznaenim wku a souviselo s obdobim neddssti, slabosti¢i nachylnost?’
Obdobi mladi je také povazovano za dobu radoR&dyj se, jinochu, ze svého
mladi, uZivej pohody ve svém jinoSstvi a jdi staressvého srdce, za vidinou
svych @i.” (Kaz 11,9a) V Novém zak@nmaji mladi také svéutezité misto.
Kieg’any se totiz stavali takovi lidé, kidoyli schopni pijmout zmenu, radikalni
rozhodnutf®

Dokument II. vatikanského koncilu Gaudium et spgmzornuje na
ohrozeni ateismemi@devSim tam, kde se k vkddostanou fimi odpirci
naboZenstviCasto se to totiZ projevi ve vychowmladez&® (GS 20) Také
zminuje potebu nejen rozumového wddvani, ale i vychovy ssdomi a vychovy
k odpowdnosti za sebe i druhéP redevSim vychova mladeze jakéhokoliv
spole’enského fvodu ma byt zadiena tak, aby vyistali muZzové a Zeny nejen
rozumov¥ vzalani, ale velikého srdce, nebtakove naSe doba velmi pebuje.”
(GS 31}°

Velkou pozornost &noval mladezi papez Jan Pavel Il. V posynodnim
apostolském listu Christifideles laici ozige mladez za na&fl lidstva.

A v apostolském listu mladym celého¢tr z roku 1985 jpomina bohatstvi

26 Srov. WIDL, M., KAPLANEK, M., BIEDERMANN, | Mladez — cirkev — ateismus
s. 162 - 177.

27 Srov. BOTTERWECK, J. G., et dlheologisches Worterbuch zum Alten Testantedil.
Citovano v KAPLANEK, M.Pastorace mladezstr. 22.

28 Srov. THEISSEN, GStudien zur Soziologie des Urchristentukiéirzburg, 1979, 138 n.
Citovano v KAPLANEK, M.Pastorace mladezstr. 24.

29 Srov.Dokumenty Il. vatikanského kongiki 197.

30 Tamtéz, s.206.
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mladi. Samo mladi je cenné a projevuje se v int@mzi objevovani lidského
4, v planovani & uskute&iiovani prvnich osobnich rozhodntitiNavic se
projevuje jako mladi celé spdieosti i cirkve. To domuje slovy:,Vase miadi
neni tedy jen vaSim osobnim nebo gefr@ra majetkem, ale je s¢asti celé
cesty, kterowlovek urazi na své Zivotni pouti, a zarovar/lastnim dobrem vSech.
Je majetkem samého lidstvaz

Kdyz papez mluvi o tom, jak se cirkev ma chovahladé generaci,
pouziva obraz d¢edniki putujicich do Emauz: Jako JeziS s Emauzskymi
ucedniky, tak i Cirkev musi dnes byt spoiei p4 putovani mladychgasto
poznamenanych nerozhodnosti, vzdorem a rozporuplady jim zé¢stovala onu
stale uzasnou ,zpravu“ o vZiSeném Kristu.33 Ukazuje zde, Ze cirkev by¢ha
o mladé opravdu @evat, snazit se o otegeni mladych u¢i evangeliu

a eucharistii a pomahat v hledani niagilciho cile.

2.3.1 Ceska cirkev a mladez

V publikaci Situace mladeze zvl&st prazské arcidiecézi nachazime
odkaz na pizkum arcibiskupa Jana Graubnera z roku 1996, kikgumal
nejrizréjSi cirkevni prosedi, kde se pracuje s mladezi. DoSel zugvze situace
mladeZze se zhorSujeV ¢étSina respondetit uznava pozitivni vliv formaich
setkani. Co nejvice schazi, je zazemi rodiny aalwnihsidce. Zda se tedy, Ze je
treba prohloubit a zintenzivnit formaci farnich sp@estvi a duchovnich setkani.
K tomu gidat pé&i o rodinu a gipravu duchovnichadai. 3*

Rozdilnost vnimani situace mladeze se projevu@iklad mezi nazory
knézi ve farnostech atreholemi, hnutimi a organizacemi, které smuji praci
s mladezi. Typické je, Ze &hi si preji zaangazZzovani i duchovnist mladych
piedevSim ve své farnosti, zatimco nadfarnostni dagee zdraziuji, Ze

formace aktivnich mladych lidi vychdzasto odjinud nez z vlastni farnosti.

31 Srov. ApoStolsky list mladym celéhost u Filezitosti Mezinarodniho roku mladeze 1985.
In Kristus vas milujes. 36.

32 Tamtéz,s. 34.

33 Poselstvi papeze Jana Pavla Il k XXXIEtevému dni modliteb za povolani (1996hling].

34 BALIK, J.Situace mladeze zvl&st prazské arcidiecézi — vychodiska a nové vyavg.1.
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Z vysledki stitdni ndv&tvnosti nedlinich bohosluzeb v prazské arcidiecézi v roce
1999 odhaduje Jan Balik okolo 8% mladych lidicd?oi situace mladychéticich
poukazuje spiSe na ebu prace na oblastni Grovni, neZ Wiéna farni®

Jan Balik upozaiuje také na to, ZeétSina mladych &ticich ,neprochazi
systematickou katechezi, Zije v nabozenskédomosti a nema zkuSenost ze
Zivota ve spokenstvi mladeZeco? vede k subjektivizaci virf

Podle P. Siméka mizeme mladez roztlit do ¢tyt kategorii: vzdalenti,
hledajici, konvertité a mladickici. Kazda z &chto skupin ma sva specifika, ale
ceskéa katolick& cirkev si uklada za cil snazit sst Weevangeliu vSechny, a to
predevsim v diecéznim &fitku a postupé i narodnim. Bez setkdvani mladych
navzajem by to vSak Slo jereit. Chce tedy vést k vyti@ni opravdovych, Zivych
spole&enstvi lasky. To vychazi také ze zkuSenosti, Zg&pvatakovem progedi
mnozi zatouZzili po fljimani svatosti nebo rostli v rozhodnuti Zit poel@ngelia.
Zrodila se zde povolani k zasenému Zivotu, ke Kitstvi i k manzelstvi’

Pastorani plan Sekce pro mladeZeské biskupské konference (dale jen
CBK) povazuje situaci mladeze UR za srovnatelnou se situaci v rozvinutych
statech Evropy a sta. Na mladé jsobi ideologie nespravmojatého liberalismu
a absolutniho relativismiy. Pastorani plan to komentuje slovyZakousime, Ze
tam, kde se vytraci ,smysl pro Boha“, vytraci semysl procloveka“. mladi lidé

« 39

podléhaji faleSnym prorain.

2.3.2 Pastorace mladeze

Kaplanek aplikuje definici pastorace podle Tonhellna mladezgimz
zahrnuje do pastorace mladeaeSsechny aktivity, kterymi ser&sané snazi

podilet na realizaci Boziho za&m s mladymi lidmi v jejich konkrétnich Zivotnich

35 Srov. BALIK, J.Situace mladeZe zvl&st prazské arcidiecézi - vychodiska a nové vyzvy
¢l 3.2

36 Tamtézgl. 3.3.

37 Srov. Koncepce prace s mladezi v ramci diedézervni dokumenty o Sekci pro mladez
s. 3-10.

38 Srov.Pastorani plan Sekce pro mladeBK, s. 10.

39 Tamtéz, s. 10.
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podminkach.“ V tomto pojeti vychazi z Boklerova chapani pastergako
, cinnosti celého cirkevniho spalnstvi.“*°

Chapani tohoto pojmu se 2mlo predevSim II. vatikanskym koncilem.
Do IlI. vatikanského koncilu se za pastoraci mlad@bsvazovalo fedevsim
pusobeni dosflych na mladé lidi ve Skolach a mladeznickych orgacich skrze
vychovu a katecheZ&.(AA 12) I1. vatikansky koncil finesl v této tématice zvrat.
Rostouci vyznam mladeze vyjage Dekret o apostolatu laik ,Mladi lidé
predstavuji v dnesSni spdleosti neobyejné vyznamnou silu.“Tento dekret
prohlaSuje, Ze nastupujiciédomi odpo¥dnosti ma vést ke zvySeni jejich
apostolsk&innosti a oznéuje mladez za aktivnihd&nitele slovy:,Mladi lidé se
musi stat prvnimi a bezpréstinimi apostoly mladych tim, Ze budou apostolsky
pusobit sami mezi sebou.K tomu vSak dodava pochybujici slovgAvSak
zatimco jejich spotensky i politicky vyznam roste, oni sanis@bi dojmem, Ze
nejsou dost Ppraveni pro nové ukoly, které jéekaji." K piekonani tohoto
problému povzbuzuje do&g, aby skrze osobni rozhovor a vlastiiikiad na
mladé fisobili a tak je pobizeli. (AA 125

IIl. vatikdnsky koncil mimo jin&ik&: ,Zvlastni zajem maji kéZi wnovat
mladeZi, manzém arodizzm.“(PO 6§° Nem& to v8ak byt pouze &
o jednotlivce, nybrz také vytv@ni pravého keg’anského spobtenstvi. Spolu
s manzeli a rodi maji tedy mladez a kK, uceny pro misobeni mezi mladezi,
ponerné vysadni misto.

V Christifidelis laici navic¢teme: ,Mladé lidi nelze chapat pouze jako
prednet pastora'ni pé&'e cirkve. Fakticky jsou a musi byt povzbuzovaminkut
aby se stali aktivnimi subjekginiteli evangelizace a firci socialni obnovy.4*

Chapani postaveni a ukolu mladeze se neustal@.Whdouwasné dob se

praci s mladezi &nuje mnoho instituci. Cirkev jako instituce vSakitghuje

40 KAPLANEK, M. Pastorace mladezs. 9.

41 Srov.O povolani a poslani laikv cirkvi a ve site

42 Dokumenty Il. vatikanského kongik 397 - 398.

43 Tamtéz, s. 315.

44 Posynodni apostolsky list Jana Pavla Il. O POVOLANPOSLANI LAIKJ V CIRKVI A VE
SVETE z 30. prosince 1988l. 46.
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vétSinou pouze &ici*®> Nové pojeti mladeZe jako subjektu pastorace foujaul
zawrecny dokument Spotmé synody biskup Némecka, jehoz ieloZenoucast
muzeme najit v publikaci Michala Kaplanka — PastoraotdeZze. Tento
dokument se zabyva pré&v oslovovanim mladych, kiejsou cirkvi vzdaleni.
V piedmluv ¢teme o mladezi jako o jedincich, Ktenaji velmi obtiznou ulohu.
Jednak se sami teprve vyvijeji, nemaji jistotu \d@nhledaji osobni stanoviska
a zarové jsou prvnimi zastupci cirkve a &ky kieganské viry pro ty mladé,
ktefi jsou cirkvi odcizeni. Tento dokument povazujetpesci mladeze za sluzbu
mladezi a tim i celé spalrosti, nikoliv jako¢innost, kterou by si cirkevéthla
jenom sama ve svém zajmu a pro sebe. Nejedna ggetred weni nabozenstvi,
setkavani na spalenstvich mladeze, apod. Do pastorace mladeze Zahrnu
vesSkeroucinnost cirkve, ktera pomaha mladym lidemeglizovat se takovym
zpisobem, jehoZz #itkem je JeZis Kristug® Mladi maji silnou touhu po
smysluplném napkném Zzivo€. Skrze tuto touhu ma cirkev moznost je oslovit,
umoznit jim, aby prozili, Ze pra¢¥ kreganska vira, vice nez ostatni
swtonazorové nabidky, otvira cestu k seberealizadiaka odpovida na otazku
mladéhacloveka po smyslu Zivota, passti a identig.“47

Obecrk muzemetici, Zze v oblasti pastorace mladeze zaznamenavame
obavy z neustalého vzdalovani se mladych od vog cirkve a zarovevelkou
vili tuto situaci napravit. Fakt, zestgina cirkevnich organizaci ¢R pracuje
pouze s ¥iici mladezi tomu vSakifhS nenapomaha. &necti biskupové si jash
vymezuiji cil ¥novat se i mladym, kiévétici nejsou. V naSem prdsti se vSak
zda byt patebou za&it nejprve od prohlubovani vingdh, ktei ji jiz cast&né

disponuiji.

2.3.3 Préace a zapojeni mladeze v cirkvi

~ rw

Biblicka slova JeziSe KristaJako mne poslal Otec, tak ja posilam ‘vas

(Jan 20,21) vyzyvaji kazdého pgtdného k @asti na §eni evangelia. Jan Pavel I

45 Srov. KAPLANEK, M.Pastorace mladeZs. 91.
46 Srov. tamtéz, s. 104 - 105.
47 Srov. tamtéz, s. 110 - 111.
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secasto obracel na mladé s vyzvou #efi viry, nadje a lasky. Za motto VII.
swtového dne mladeze v roce 1992 vybirémp citat: Jdete do celého sta

a hlasejte evangeliufifMk 16,15) Tim ma na mysli jednak mozZnost opustit
domov avydat se na misie do cizi Zemale i nutnost realizovat tuto vyzvu
v prostedi svého kazdodenniho Zivota a mezi vrstevnike @Nadé z tomu, aby
nebyli jen ,pasivnimi a lhostejnymi pozorovateli, nybrz ci#i byt zodpadni za
skutenosti spoléenské, politické, ekonomické a kultufffi.Podobné vyzvy se
opakuji i v nésledujicich leteéfl. Samy swtové dny mladeZe maji silny
misiond&sky rozngr. Z ust Jana Pavla Il. slySimé& mSi svaté v Hradci Kralové
roku 1997 tuté? vyzvu séipovanou pray ceské mladezl® Benedikt XVI.
vyhlasuje obdobi od 29.6.2008 do 29.6.7808a rok svatého Pavla. V této
souvislosti ve svém poselstvi mladym mluvi o &iad Zivém Bohu a vola ke
swedectvi o zmrtvychvstalém Kristi.

Podle zasrecného dokumentu Spaleé synody biskujp Némecka z roku
1975, ktery nese nazev Zielle und Aufgaben kirttdicJugendarbéit se prace
mladych a s mladymi ma snazit o vyiteai prostoru,v nemz se mladi lidédi
poznavat Zivot, rozudhmu a davat mu formu, kde usiluji nejen pochopiteait
Zivot v jeho vlastnich souvislostech, ale jsou /atelvtaké otazkam po smyslu
acili Zivota. Jedna se o prasti, kde se odpesii na tyto otazky hledaji
u Jezise."Mladeznicka prace ma déale vést k zapojeni mladyxlzidota cirkve
a spolénosti a k jejimu spoluutvéani>*

Z vySe uvedeného dochazime k &éy Ze od Il. vatikanského koncilu
povazuje cirkev mladez za velky potencial a neateai pisobit pouze jako na
objekt, nybrz chce ji aktivh zapojit do procesu pastorace. Extrémni formou
zapojeni je vlastni evangelizace mladych mezi selEowvojové psychologie

vime, Ze pro jedince v tomtaskovém obdobi je obvykla radikalita souvisejici

48 Poselstvi Jana Pavla Il. k VIl.&evému dni mladeZe. IKristus vas milujes.132 - 133.

49 Srov. Poselstvi Jana Pavla ll. k IX. A Xé®wému dni mladeze. Idristus vas miluje
s.167 - 168.

50 Srov. Caekl Jan Pavel Il. mladyr@echim. InKristus vas milujes.263 - 264.

51 Srov.Biskupstvi Branské[online].

52 Srov.Poselstvi papeze Benedikta XVI. ke XXI¥tosdmu dni mladezgonline].

53 Srovnatelny dokument@echach ani v celocirkevnich dokumentech zatim saggi

54 Dokument je citovan v KAPLANEK, MPastorace mladezes. 104 - 124,
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s vlastnim peswdcenim, ale zarove se jednacasto jest o osoby duchovh
neustalené. Domnivame se, Ze #gvmirou budou mladigsobit evangelizéng
dialogem mezi sebou, tedy diskuzi, vzdjemnym poaniéw postaj hledanim

téch nazoi, které koresponduiji s jejictigswdéenim.

2.3.4 Oficialni pastorace mlade?€' R po roce 1989

Po padu komunistického rezimu v roce 1989 sd& eskoslovensku
a nasleda vzniklé Ceské republice pastans prace s mladezi zévas rozsfila.

V mnohem ¥tSi mie nez doposud se zapojilyaizné teholni fady, hnuti
i farnosti>®

Na potebu inovace v oblasti pastorace mladeze reagovalzeska
biskupska konference. Vznikla Koncepce prace s eiliad ramci diecéze, ktera
byla schvalena 1ilijna 1990. Pro jeji napbvani byla zaloZzena Sekce pro mladez
CBK (dale jen Sekce). Jejim poslanim nebylo vigt&cela nové metody, nybrz
navazat na tradiciikg’anského Zivotateské mladeze a podporovat ji. DalSim
Ukolem bylo také prohlubovat mezinarodni kontalkdi y arovni organizéni
(nag. spoluprace s Papezskou radou pro laiky), takosebni rovig, tedy ve
vedeni mladych k chapani universality cirkve @ildpd skrze Sgtové dny
mladezey?

Dne 24. listopadu 1993 byl vydan Statut Sekce mtédezCBK. Tento
dokument popisuje Sekci jakoykonny orgdnCBK, jmenovi¢ biskupa, ktery je
zodpovdny za pastoraci mladeze. Poslanim Sekce je péveSkerou mladez,
verici i newrici.*>" Dale vymezuje funkceéleni Sekce a zjsob jejiho fisobent.
Detailngji se zabyva vymezenim pozice a Ukdbiecéznich center pro mladez
a Diecéznich center zivota mladeze, jakozto zaktddnykonnych orgain Sekce
pro mladex"BK. °®

55 Srov. KAPLANEK, M.Pastorace mladezs. 97 - 98.

56 Srov.ldentita Sekce pro mladéBK, DCM a DCZMs. 1.

57 Statut Sekce pro mlad€gské biskupské konference.Rnvni dokumenty o Sekci pro mladez
CBK, s. 14 - 19.

58 Srovtamtéz, s. 14 - 19.
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Jak uz je z ndzvu patrné, DCM se zabyvaji pastond@ileZze na diecézni
drovni a jsou vazangdit se linii danou’BK a pokyny mistniho biskupd.Jsou
tedy nastroji v rukou biskupa zodpminého za mladez., které jsou ieny
samotnou mladezi. Na rozdil od konkrétnich hni#fii a organizaci se kazdé
DCM ma snazit o co nejvySSi miru universality, aypastorace mladeZe nestala
pusobenim vybranych jedifica vybrané spirituality, ale komplexem mnoha
rozlicnych fungujicich spotenstvi po celé diecézi. V praxi to znamena
spolupraci s tznymi kieanskymi smary, prijimani lidi a skupin v jejich
rozdilnosti a umoZmi setkavani mladych vSech spiritualit. Rrév takovému
pusobeni vyzyva Diecézni centra pro mladez také métenato Boccardo,
zodpowdny za mladez v PapeZské ¢gmo laiky @i své navavé v CR. Dodava,

Ze kuskutenovani tohoto idealu je réba sjednoceniédh, ktagi pracu;ji
s mladezf°

V roce 2002 vznikl Pastotai plan Sekce pro mladeZBK, ktery se
zabyva zéakladni linii ijednotlivymi slozkami pasioe mladeze WCR. Za
zakladni metodu stanovuje oslovovani mladeze dkrreované mlade lidi, ke
maji v cirkvi skuténé zdzemi. Nezapomina na pastoraci mladiezeych slozek
mistni (farni)¢i universélni cirkve, napieholi, hnuti atd., které se z&mji na
raizné cilové skupiny podle svého charismatu. K torakwyZaduje spolupraci
mezi DCM a ostatnimi slozkami, které v pastoracahelze pracuji.

V této souvislosti Kaplanek upozmije na neustale iptrvavajici styl
Loficialni“ pastorace sgrem shora ddl, tedy Zze mladi nedostavaji moznost
ovlivnit obsah a formutinnosti Sekce pro mladez. didaiuje také pdebu
mladych ,zazit, Ze Usili maémky smysl." CoZz souvisi se zapojenim mladého
clovéka jako subjektu, nikoliv jako objektu, v extrémnimpiipad az
manipulovanéh8? Z vyse uvedeného vyplyva, Ze Sekce je vykonnynémem
biskupt shromé&Zdnych vCBK, DCM pracuje jménem diecézniho biskupa

59 Srov.Statut Sekce pro mladézské biskupské konference.Rnvni dokumenty o Sekci pro
mladezCBK, s. 16.

60 Srov Sttipky z meziarodniho setkani animét@&®YCHNOV NAD KNEZNOU — SRPEN
1996.Budoucnost cirkyel996,8. 7, s. 2.

61 Srov.Pastorani plan Sekce pro mladeziK, s. 15.

62 Srov. KAPLANEK, M.Pastorace mladezs. 95 - 97.
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av jeho intencich, ale to neznamena, Ze je vymechmdladez. DCM a DCZM
jsou v gimém kontaktu s mladymi lidmi. Vzhledem k naSemmdéu nizeme
také dodat, ze mlad§lovék, ktery pisobi v tymu DCZM je obvykle v blizkém
kontaktu secleny Sekce. VyuZije-li této iflezitosti, mize byt velmi dobrym
piimym zprostedkovatelem mezi mladezi a Sekci a tim s&enpodilet na
oficialn¢ rizeném diecéznim procesu prace s mladezi. V neprasla Sekce

a DCM zorganizovala jiz mnoho celostatrifth diecéznich for mladeze. Jedna
se o diskusni setkani biskup mladeze.

V sowasné dob je tedy oficialni pastorace mladeZ€R fizena Sekci pro
mladez CBK, kter4 ke svému gsobeni vyuzivd DCM. DCM spolupracuje
s dalSimi organizacemi, hnutimitady i neoficial@ organizovanymi skupinami.
Do odpowdnosti DCM spadaji i DCZM, kterymi se budeme zalbywaasledujici
kapitole.

63 Svata Hora 1999d4Ar nad Sazavou 2002, Tabor 2007
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3. Diecézni centrum zivota mladeze

Podle Statutu Sekce pro mladeéBK je Diecézni centrum Zivota mladeze
(dale jen DCZM),mistem, kde mladeZ nachazi staléigii a stalé spoléenstvi,
ma byt skuiéhym domovem, ma napomoci obfadyzickych i duchovnich sil,
snazi se mladez nenagilformovat a ukazovat krasu opravdového Zivota
s Bohem.® Diecézni centrum Zivota mladeZe vznika zétérsituace a je d&im
specifickym. V této kapitole se budeme zabyvat ¥emim podstaty DCZM

a mladymelovékem, ktery se rozhodl pro praci v DCZM.

3.1 Historie
Abychom mohli nahlédnout problematiku DCZM, je i@bia objasnit

historické pozadi vznikuéthto center. Prvni centrum vzniklo na konci 70.let

dvacatého stoleti, tedy v obdobi normalizace. Aférastchto let se vyznasvala
pesimismem z nekeiciho komunismu. #sto se obnovuji dkteré fady, jako
nagiklad dominikani, boromejky nebo frantiSkani. Velk§yznam maji take
salesiani. Setkavame se i gspbenim novych hnuti,f@devSim Hnuti fokolare
a charizmatickd obnova. S mladezi se pracufedgvSim pod hlavkou
pionyrskych nebo turistickych oddilZatina se vSak také projevovat novy trend
mezi Ket’anskou mladezi: mladi lidé sec¢aaaji znovu taj8 schazet. V malych
skupinach se obvykle setkavaji v soukromych dome@etdi spoléné na hory
a travi spolu volngas®

V Chomuto¥ zaal v té dols pasobit mlady kiz Miroslav Siméek.
Jelikoz byl aktivni, hod& se ¥noval lidem a psobil i mezi mladezi, brzy zal
mit problémy se Statni bezpmsti a cirkevnimi tajemnil&}. Nasledw byl tedy
roku 1979 vyslan do nejvzdakgai farnosti litongtické diecéze — doithovic®’

64 Statut Sekce pro mlad€eské Biskupské konference.Pnvni dokumenty o Sekci pro
mladeZCBK, s. 17 - 18.

65 Srov. BALIK, J.Na cest s mladymis.56 - 59.

66 Srov. BALIK, J.Cesta k domoyts. 20.

67 Srov. SIMACEK, M. Prednaska o DCZM na Evropském kongresu o pastorameik.
In Diecézni centra zivota mladeze |. Sbornik o pod&tahto center a jejich kazdodennim
zivog, s. 5 - 7.
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Ve farnosti nebyli tér¥ zadni farnici. Zpsatku se P. Simi@k wnoval sluzks
lidem v okoli. Postuphvsak do Bichovic z&ali piijizdét jeho mladi patelé®®
Prijimal je, prozival s nimi jednotlivé dny, zpovidabzmlouval s nimi a snazil se
vytvaret Zivé Keg'anské spolkeenstvi. Mnozstvi fichozich se zvySovalo.
Pribyvalo i hledajicich a ne¥icich, ktéi do Richovic gijizdéli.

Dualezitym aspektem, ktery oviinoval pisobeni P. Simika bylo také to,
Ze se jiz od semitié snazil it v duchu Hnuti fokolar€asto tedy ti, kté za nim
prijizdeli byli také krezi ztohoto hnuti. Mistni fara se pomalu stavala
neoficidlnim centrem pro mladez, které dostalo wakeéiZzovatka. PestozZe
fokolarinska spiritualita #a své zasadni mistdipszniku tohoto dila (dokonce
Z navstvnika Prichovic vzeslo #kolik fokolarini a fokolarinek), nikdy netwdo
sousast hnutf?

Postupemc¢asu na faru fichazeli dalsi a dalSi lidé a bylo peba
piizpasobit budovu zvySujicimu se ga mladych. Z&al vznikat i ustaleny rezim
dne a skupinka mladych, ktera setonda program trvaleji starala.

Po padu komunistického rezimu bylo dilo P. Mirgal&im&ka inspiraci
pro pastoraci mladeZe ¢R a postup& doslo ke ¥zeni podobnych center
i v daldich diecézict Jsou to domy, které sedt¥inou nachéazeji uprdsd
piirody a Zije v nich tym mladych lidi spolu sda@m. Smysleméthto mist je
evangelizace, néetrzita otevenost a fjimani mladych lidi a Zivot ve

spoletenstvi’*

3.2 Pozice DCZM

Z kapitoly o pastoraci mladezeQeské republice vime, Ze DCM ma na

starosti celkovy stav pastorace mladeze v diedézinim z jehoidmych nastraj
je DCZM. Tomu odpovida i fakt, Zze zodpoiny za DCZM jeclenem DCM.
DCZM zaklada diecézni biskup vramci svého pastiheo pmisobeni a je

68 Srov. BALIK, J.Cesta k domovts. 21.

69 Srov. tamtéz, s. 30 - 31.

70 Srov. SIMACEK, M. Prednaska o DCZM na Evropském kongresu o pastorameik.
In Diecézni centra zivota mladeze |. Sbornik o pod&tahto center a jejich kazdodennim
Zivog, s. 5 - 7.

71 Srov. BALIK, JNa cest s mladymis. 166.
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majetkem biskupstvi, které také firimd zabezpé&uje jeho chod? V sousasné
doke ma kazda diecéze své DCM (poprcidiecéze — ADCM), ne vSude vSak je
i DCZM. Konkrétre se jedna o plaskou diecézi, kde DCZM teprve vznika
a ostravsko-opavskou, kde funguje podobriynd ktery se nazyva Diecézni
stredisko mladeze, ale famli se k ostatnim DCZM. Informace, které budou
nasledovat se tykaji vSech diecézi kéoprazské. Jeji situaci vyslime hned
pote.

Jednotlivda DCM sidli na biskupstvi &rd DCZM je umistn mimo nesto,
obvykle v horach. Zivoda financovani jsou v rezii @lanskych sdruzeni. To
proto, Ze v dob jejich vzniku byla obanska sdruzeni jedinou cestou k ziskani
piispivka na praci s mladezi. V Praze doslo ranp kardinala Miloslava Vika
k ustanoveni DCM za samostatnou pravnickou osobim bylo ulelteno
prazskému arcibiskupstvi, nabdo té doby prochazela veSkera administrativa
pies r§j. S tim ¢asté&n¢ souvisi druhy rozdil, a to Zze kandelDCM je primo
v budow ADCZM — Nazaret, ktera se nachazi v Praze 4 — #tigich”®

3.3 Fungovani a spiritualita DCZM

Jak uZ byloteteno, v DCZM Ziji mladi lidé spolu s knem. Za provoz
domu i kvalitu Zivota v DCZM je zodpeédny prae knéz, ktery zde psobi
dlouhodols, zatimco mladi fichazeji a odchazeji. Km a mladi¢lenové tymu
maji kazdy svou vlastni funkci, ale dohromadyiteden tym’* Toto zakladni
spole&enstvi usiluje o prakticky Zivot/eganské lasky a o to, aby byl Kristus
pritomen v jejich gedu“’ V praxi to znamena, Ze se tym spoke modli,
pracuje, proZiva zabavu nebo odipek.”® Tim se snaZi vytiat zazemi domova,

kam mohou mladiifichazet, kde se mohou sdilet a zakouSet realnégpsitvi

72 Srov. Statut Sekce pro mladégské biskupské konference.Rnvni dokumenty o Sekci pro
mladeZCBK, s. 16 - 17.

73 Informace z rozhovoru s P. Janem Balikem.

74 Srov. BALIK, J. Misto kize v tymu a profiklena tymu. InDiecézni centra Zivota mladeze I.
Sbornik o podstéttéchto center a jejich kazdodennim ziat 27.

75 BALIK, J.Na cest s mladymis. 166.

76 Srov. BALIK, J. Charakteristika DCZM, jeho spilita a univerzalita. IDiecézni centra
Zivota mladeze |. Sbornik o podstafchto center a jejich kazdodennim ziat 13 - 14.
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cirkve. Jinymi slovy to znamena spojeni dvou slozekluchovniho rozgru
a pirozers lidského patelstvi’’

Spiritualita DCZM vychézi z obecné spiritualityrloie, zdirazréné |I.
vatikanskym koncilem, dokumentem Novo millenio intu a sdlenimi Jana
Pavla Il. a Benedikta XVI. mladym. Tedy snazi,smoznit setkdni s autentickou
cirkvi a jeji univerzalni spiritualitou® zakladem Zivota v DCZM je duchovni
skut&nost, Ze JeziS Zmrtvychvstaly je tam, kde jsou debo ti shromazdni
v jeho jménu (srov. Mt 18,20). Podstatou tedy npaifektni zazemi, parta
dobrych kamarad v tymu nebo organizace sloZzena z odbarnila teologi,
managementi psychologii’® VSechny tyto aspekty jsou pro DCZMimposné,
nikoliv vSak nejdlezitejsi.

P. Jan Balik mluvi o konkrétnich prvcicie’anské spirituality @lezitych
pro spoléenstvi v DCZM, picemZ vychazi ze zékladnih@éeplpokladu, Ze mladi
ze stalého tymu jsouiéx’ané. Prvnim z prukje Slovo BoZi, které je inspiraci
pro kazdodenni Zivot a vede k radikalitivota podle evangelia. K tomu slouZzi
ranni spoléné zamysleni nad kratkym uryvkem z Bible, tzv. slava den.
eucharistie a svatosti sfani. Zpo¥dnikem niize byt jak zodposdny krez, tak
i jiny. Rozhodnuti je osobni volbodlena tymu. DalSim neménpodstatnym
prvkem je sdileni abudovani vzajemnévay. To vSe napomaha a vede
k vytvéreni spoléenstvi mezi jednotlivymileny tymu.

Kromé duchovnich zaklad ma vSak své misto i technické zab&gné
chodu centra Zivota mladeze. Jedna se o &@ajigtiiemného &istého prosedi,
ataké o ekonomickou stranku. DCZM se snazi étvdd praxe JeziSova slova:
»Hledejte gedevSim jeho kralovstvi a spravedinost, a vSeclstatro vam bude
pridano,’ (Mt 6,33) a ,Davejte a bude vam darialLk 6,38a) Tato slova jsou
naphovana snahou poctihospodtt, ale zarové se nestrachovat dipun penz

nebo nevyzadovat pevnou taxu za pobyt, nybiginpat prispevky podle

77 Srov. BALIK, JNa cest s mladymis. 166.

78 BALIK, J. Charakteristika DCZM, jeho spirituai univerzalita. liDiecézni centra Zivota
mladeze |. Sbornik o podstd#chto center a jejich kazdodennim z&at 19.

79 Srov. tamtéz, s. 14.
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konkrétnich moznosti jednotlii®® Z hlediska prace s mladezi jeilekité
,vedeni domu s pochopenim pro mlad& K dobré organizaci slouZi i deniéd.
Jednou ze zakladnich mySlenek je také snaha austééwenost a fipravenost
k prijeti piichozich®

Kdyz se podivame na ¥t zakladnich princip fungovani DCZM podle
P.Miroslava Simé&a, nalezneme zde navigpruZzny, ale jasny program;
zakotveni v cirkvi; p@& a formace &ch, ktgi jsou ve stalém tymu; prosty a
skromny zpsob Zivota; program tv@ny samotnou mladeZ™

V DCZM jsou pdadany akcetizného charakteru. Jejich rytmus je v3ak
uréovdn dennimifadem. Ten vSak neni detailnim rozvrhem a méa byt
prizpaisobitelny aktualnim nawdtnikim domu®* Denni fdd méa kazdé DCZM
suvij a je zarukou toho, Ze z programu nevymidedité aktivity. Mizeme nastinit
body, které maji vSude stejné. Po snidani se vBstimzi ke ,slovu na den“,
béhem dne obvykle nechybi mSe svatacafeje wnovan sdileni a vitani név
piichozich. DalSim prvkem jgasta modlitba k PagrMarii a podileni pichozich
na spoléném Zzivot — zabava i prace. Jidlo jefilezitost pro vytvéeni
spol&enstvi, véer miZe byt uten pro sdileni nad slovem na d@n.

Dochazime k zé&vu, ze DCZM jsou mista, kde maji mladi mladym
ukazovat pijatelnou formu ked’anského Zivota a skrze jednotlivé prvky

v programu nabizet moznost vlastniho zapojenil@sét autentickou cirkvi.

80 Srov. BALIK, J. Zkuenosti jednotlivych DCZM. Diecézni centra Zivota mladeze .
Shornik o podstéttéchto center a jejich kazdodennim ziat 28 - 32.

81 SIMACEK, M. Prednaska o DCZM na Evropském kongresu o pastor@aesk. IDiecézni
centra zivota mladeze I. Sbornik o podstathto center a jejich kazdodennim z&at 7.

82 Srov. BALIK, J. Zku$enosti jednotlivych DCZM. Diecézni centra Zivota mladeze .
Shornik o podstéttéchto center a jejich kazdodennim Z&at 33.

83 SIMACEK, M. Prednaska o DCZM na Evropském kongresu o pastoradetk. IDiecézni
centra zivota mladeze |. Sbornik o podstathto center a jejich kazdodennim ziot
S.6-7.

84 Srov. BALIK, J. Zkuenosti jednotlivych DCZM. Diecézni centra Zivota mladeze .
Sbornik o podstéttéchto center a jejich kazdodennim ziat28 - 32.

85 Srov. BALIK, J.Cesta k domoyts. 26 - 30.
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3.4 Clen tymu

Pracovnici v DCZM se souhrétrftedy Wetrd knéze) nazyvaji ,tym*, pro

mladé z tymu se ujalo ozéeni ,tymak“. Po &chto mladych nejsou vyZadovany
zadné sliby podobnéeholnim ¢i jiné zavazky. Proto mohou sveéigobeni
v DCZM kdykoliv ukortit.®® Za idealni délku pobytu v tymu se povaZuji
2-3 roky?” Podle vyzkumu v3ak mladi v tymu stravi spiSe biyf® Ukolem
¢lena tymu je vytvEet spoléenstvi domu a bytifpraven ke sluzbpiichozim. To
znamend, Ze neni mozné klasicky vykazovat pracdebiu® Ze svého platu
Zpstng prispivaji na vlastni pobyt v dafr{nag-.na stravuf?

Podle P. Balika fizemeclena tymu definovat jako animatora, tedy jako
cloveka viry, ¢lovéka cirkve, pitele mladych a moderatora spgeastvi’
Zarovei se jedna o d&neho mladéhdloveka, ktery se snazi zitds’ansky Zivot,

ma své problémy, otazky, duchovni problémy, nedalasii i Hichy.*

3.4.1 Qekavani cirkve

P¥i zkoumani ¢ekavani cirkve jsme zjistili, Ze se v podstatekryva
s aiekavanim a pozadavky zakladat®iecéznich center Zivota mladeze. Prvni
DCZM totiz vzniklo spontanh a na zéakladl této zkuSenosti zali biskupové
jednotlivych diecézi izzovat dalSi ideo¥ totozné domy. Na jejich zavedeni do
provozu vSak stale #a vliv zkuSenost zakladatelefiphovické Kizovatky
P. Miroslava Sim&a, ke které se po#ji piidala i zkuSenost P. Jana Balika. Ti se

nasleds stali ¢leny now vzniklé Sekce pro mladeéZBK, ¢imz se tyto d¥ pozice

86 Srov. BALIK, J. Charakteristika DCZM, jeho spilita a univerzalita. IDiecézni centra
Zivota mladeze |. Sbornik o podstafchto center a jejich kazdodennim ziat 13 - 14.

87 Srov. BALIK, J. Misto kéze v tymu a profitlena tymu. InDiecézni centra Zivota mladeze |I.
Shornik o podstéttéchto center a jejich kazdodennim Z&at. 22 - 23.

88 Srov.CAPEK, J.Diecézni centra Zivota mladeZe II. Vyzkum Zivotsly v Diecéznich
centrech Zivota mladezs. 16.

89 Tam, kde jsotlenové tymu zagstnani jako pastotai asistenti (nap v prazském
ADCZM), pracovni dobu vykazovat musi.

90 Srov. BALIK, J. Posehy v heslech. IDiecézni centra zivota mladeze |. Shornik o podlstat
techto center a jejich kazdodennim ziat 61.

91 Srov. BALIK, J.Na cest s mladymis. 311 - 321.

92 Srov. BALIK, J. Charakteristika DCZM, jeho spilita a univerzalita. IDiecézni centra
Zivota mladeze |. Sbornik o podstafchto center a jejich kazdodennim Ziat13 14.
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piekryly. To v3ak nahrava tomu, aby DCZM mohly byitinpymi néstroji

pastorace mladeze v rukou cirkve.

O atekavanych funkcich DCZM jsme se jiz tigpo zminili. Mizeme je
shrnout do #&kolika oblasti. Prvni z nich je, Zeimh i ¢lenové tymu maji byt
neustale otaeni grichozim mladym, déle maji usilovat o vyfeai spoléenstvi
adomova, nenasilné formovani a ukazovani zivot8ovem skrze vlastni
swdectvi Keg'anského Zivota a zvani mladeze k zapojeni do ZiEZM
a nasledai cirkve. Nyni se budeme zabyvat pracovniky v DCZM

Vime, Zec¢lenové tymu jsou &tSinou zanistnani jako pastotai asistenti.
Tento fakt niize vést k domnce, Ze cirkev od nichi@dpoklada fedevsim
teologické a pedagogick&gobeni. Vztahuji se na& wsSak i pozadavky které jsou
kladeny na DCZM obeen Jaké jsou motivy, které vedou jednotligény k této
praci? Budeme se jimi zabyvat v praktickésti této prace. Nyni se podivejme na
to, jaky by n&l idealni pracovnik DCZM byt.

P. Jan Balik udava idealni profilena tymu. Za spodniékovou hranici
povaZzuje 20 let a jeho v&dni by nElo byt minimalre stedoskolské. Po
psychické i fyzické strance by d&n byt normalni a zdravy. Zakladnim
piedpokladem je schopnost Zit v trvalém spodamstvi“ Tato schopnost se velmi
casto projevi az po vstupu do tymuilEzity je také stav osobniho duchovniho
Zivota, pravidelny svatostny Zzivot, zakotvenostirkwi a dobry vztah k&eni
cirkve a k cirkevnim autoritam. Zapomenout bychoemii ani na schopnost
prace s mladezi. Dobrym, nicmé&me nezbytnym, iedpokladem je také
zkuSenost s dasti ¢i animaci spoléenstvi nebo fedchozi dlouhodoby kontakt
s danym DCZM?

93 Srov. BALIK, J. Misto kéze v tymu a profitlena tymu. IrDiecézni centra zivota mladeze I.
Sbornik o podstéttéchto center a jejich kazdodennim z&at22 - 23.
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3.4.2 Personélni vybaveni

Kazdy¢len tymu ma mit jashvymezené kompetence a zodpdmwost za
ur¢itou oblast. Se svou roli bydnbyt kazdy spokojen a #&a by také odpovidat
jeho vloham a schopnoste@innost viak nema byt igdnostovana ped vztahy.
Je ale mozné ji s budovanim vziadpojit a gizvat k ni gfichozi.

Zapominat by se neflo na odpdinek a odreagovani jednotlivce
i spole&né v tymu (nap. oked v restauraci, vylet, posezeni). &nma dbét na to,
aby mel kazdy¢len tymu vyhrazengas na odpéinek. Obvykle to byva formou
uréeni jednoho volného dne v tydit.

Pro spokojenost sluzby mladych vymezuje P. JatkBgdodminky, které
je tteba dodrZovat ze strany DCZM. Jsou to: zkuSebna ddb 3 nisiai), jasre
stanovena doba pobytu (s moznosti prodlouzenignfii odména, pracovni
volno, vymezené a jasrstanovené pracovni kompeterice.

O personalnim vybaveni se zmje SWOT analyza z roku 2004, ktera
zkoumala funkce a rizika center Zivota mladeze tipdovatka a Vesmir. Mezi
silné stranky pat ,motivovany, formovany a v2tny tym mladych lidi, ki jsou
schopni odvést obrovsky rozsah dobrovolné pracendiidre schopni a vykonni
vedouci center trvale podavajici ,heroické* vykon$olidni okruh dalSich
spolupracovnik. Existence podpné struktury: Sekce pro mladeZBK.“%
Slabou strankou vSak je nedostatek lidi v tymu, wede k pettZovani. Nejvice
jsou getizeni vedouci center, protozétd3mou vykonavaji zarowe knézskou
sluzbu, ¥nuji se sprayfarnosti a vedeni DCM i DCZM. Tato situace je kinid,
neba’ trvalé pgetizeni nize vést k fyzickému i psychickému selhdhi.

Domnivame se, Ze zjité vysledky by byly shodné i u ostatnich DCZM.

94 Srov. BALIK, J. Posehy v heslech. IDiecézni centra Zivota mladeZe |. Sbornik o podstat
techto center a jejich kazdodennim zat. 63 - 64.

95 Srov. BALIK, J. Misto kéze v tymu a profiklena tymu. IrDiecézni centra zivota mladeze |.
Sbornik o podstéttéchto center a jejich kazdodennim z&at 22 - 23.

96 SIMACEK, J. SWOT analyza funkce a rizik center Zivot@aeze typu Kzovatka a Vesmir.
In Diecézni centra zivota mladeze |. Sbornik o pod&tahto center a jejich kazdodennim
Zivok, s. 42 - 45,

97 Srov. tamtéz, s. 42 - 45,
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V roce 2001 bylo zkouméano, zda pobyt v tyniin@Si hlubokou lidskou
a duchovni formaci. Pozitignhodnocena byla ipdevSim duchovni formace,
zatimco formace pro praci s mladezi byasto hodnocena i negatin
Respondenti postradalitgrlevsim pedagogicko-psychologickoiippavu®® Na
tuto potebu odpovida cirkeviizenim Studij formainiho kurzu (dale jen SFK),
ktery v3ak neni wen pouzedlenim tymu z DCZM, nybrz také Reim
zodpowdnym za mladez, zastujpo feholi a hnuti, absolveinh diecéznich kure
pro animatory a podokn Jedna se o dvoulety wdévaci a formani program,
ktery se ¥nuje prohloubeni sociologickych, pedagogickych ychelogickych
témat, metodice prace s mladeZi atgésti kurzu jsou i exercici®.

Personalni vybaveni DCZM je jednim z&klych aspekt jejich fungovani.
Posetni stav je ve &tSiné DCZM nedostaujici. Davody jsou fizné. V rékterych
diecézich jsou kladeny vysoké poZadavky ze straadpawdnych biskug, jinde
ze strany DCZM. Bvodem niiZze byt i finagni situace DCZM¢i nezajem
mladych.

98 Srov.CAPEK, J.Diecézni centra zivota mladeze Il. Vyzkum Zivateak} v Diecéznich
centrech Zivota mladezs. 21.
99 Srov. BALIK, J.Na cest s mladymis. 181 - 182.
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4. Motivace pro praci v ADCZM Nazaret

KdyZz mluvi P. Balik o pedpokladechélena tymu, zmiuje se také
o predpokladanéi ocekavané motivaci mladychslpuZzit Bohu v mladych lidech,
citit urcité povolani a poslani.’K tomu dodava: Tato sluzba se neda zaplatit
a plat by ani nerl byt motivaci. Je spiSe kapesnym a takésapem, jak je
zajiseno pojiseni mladych a jejich pravni postavenfepd spolénosti. Clovek,
ktery pichazi do tymu, by ¢hdopedu \dét, do ceho jde***° K tomu dodavame,
Ze finargni situace se od doby, kdy byly formulovany tytozadavky trochu
zmenila. Favodre byli ¢lenové tymu bez platu — na rovidobrovolniki. Pozd;ji
dostavali minimalni mzdu. Az péase se stalo pravidlem, Zenové tymu jsou
zamestnani jako pastotai asistenti. RestoZe vySe jejich platu je ve srovnani
s jinym zamdstnanim nizka, ispivky na vlastni stravuci pobyt pro r
neznamenaji zasadni Ubytek financi a z jejifiimu Ize i Setit do budoucnosti.
Realnou souvislosti platu a motivace se budemevadive vyzkumu.

Zéakladnim dvodem pobytu v DCZM by tedy ¢hbyt Bah a druzi. Zivot
pro Boha vychazi z osobniho vztahu s nim azZivai @gruhé z vytvéeni
spole&enstvi skrze vzajemnou lasku, sdileni a vedeni.

Cilem této prace je zjistit, co zvy3uje motivacpkici v DCZM a zda
néjak souvisi motivy mladych lidi pro praci v DCZMnsotivy katolické cirkve
pro Zizovani a nasledné udrzovawnchto centerO¢ekavani cirkve jsme objasnili
v kapitole 3.4.1 a nyni se z&fme na skut&ou motivacic¢lena tymu, abychom
mohli tyto dva aspekty porovnat. Ptame se tedyntawé lidi motivuje ke vstupu
a nasledné praci v tymu DCZM?

Prizkum jsme se rozhodli provést pouze v jednom DCAMto volba
vychazi z faktu, Ze kazdé DCZM je jiné geptoze vdechna DCZM maiji stejny
ideovy z&klad, mohou se v konkrétnich praktickyc@iezitostech velmi liSit.
Z divodu dlouhodobé #edchozi zkuSenosti s prazskym ADCZM Nazaret jsme

100 BALIK, J. Misto k&ze v tymu a profiklena tymu. InDiecézni centra Zivota mladeze I.
Sbornik o podstéttéchto center a jejich kazdodennim ziat 23.
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vybrali praw ono. OdliSnosti tohoto centra jéegdevsim to, Ze se na rozdil od
ostatnich nachaziimo ve ngst, coZz mu dava mnoha vlastni specifika.

Pro zkouméani motivace mladych, lidi pro vstup aslednou praci
v DCZM jsme pouzili dotaznik s explamm charakterem (viz. ifoha 1).
Dotaznik obsahoval oté&ané i uzaiené otazky. Zkoumali jsme skupinu lidi, kte
byli v tymu v prazském ADCZM Nazaret v letech 2088089. V tomto obdobi se
v Nazaret vystidalo 12 ¢leni, z nichz dotaznik vyplnilo 9 respondéntNas
vzorek je pomarné maly, nicmég 75% navratnost povaZzujeme za dosiabel
k vyvozovani zawra. JelikoZz u wrkterych otdzek napsali respondenti vice
odpowdi, budeme u jednotlivych kategorii uéadetnost podle p&iu vyskytu,
tudiz se nebude shodovat s¢yyoresponderit a nebudeme ji anitpvadt na
procenta. Rimérny vk naSeho vzorku je 21,8 let. Jednotlivci stravilitgmu
v praméru 21,6 mésiai. To znamena, Ze @mérné korgili svij pobyt mezi
23. a 24. rokem Zivota. Z toho vyplyva, Ze stSwou jednalo o lidi v obdobi
zacatku rané dosfhosti a mizeme u nich fedpokladat pedevsim ty vlivy, které
jsme popsali v kapitole 2.2, tedy idealisticky pahina sét a zarové schopnost
prijeti zodpowdnosti a pdebu intimity (nejen ve vztahu k sexualnimu

partnerovi).

4.1 Motivace pro vstup do tymu

Ve vyzkumu Zivota tymak v Diecéznich centrech Zivota mladeze
zjistoval JanCapek mimo jiné éekavani a tivody rozhodnuti pro vstup do tymu.
Nejcastji se vyskytoval motiv Zivota pro druhé, pomocigstovani evangelia.
Konkrétre se zde vyskytly ndjklad tyto odpo¥di: ,pomahat druhym a byt
uzite’ny, vytvéet domov pro osa#té a hledajici, pedavat zkuSenosti s Bohem
i v Zivoe, pomoci mladym adiem, gedavat své nadSeni, givse zapojit do
Zivota cirkve u nas, je krasné dat se do sluzbydynta lidem, kt& nas
potrebuji.“'®* Dale touha po zdokonalenidg’anského Zivota ve spdlenstvi

a naplgni Bozi \ile. Vyjimkou nebylo ani rozpoznani vlastniho povol&i

101CAPEK, J.Diecézni centra zivota mladeze Il. Vyzkum Zivatekj v Diecéznich centrech
Zivota mladezes. 22 - 24.
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rozhodnuti pro zenmu dosavadniho Zivota. Pra&které chlapce bylo iodvodem
i absolvovani civilni sluzby. Pro séasné chlapce vSak jiz tentaivd neni
aktualni, nebd povinna vojenska sluzba byla vroce 2005CR zru$end®

Podivejme se, jakacekavani a t@ivody pro vstup i mladi, ktei
v ADCZM Nazaret momentéatnpisobi, nebo fisobili v poslednich #i letech.
Zjisténé motivy uvadime v jednotlivych tabulkach.

Odpov &di na otazku &.1: Pro € jsi se rozhodl(a) jit do DCZM do tymu? Vyskyt

Byt uziteCny 3

Sluzba druhym, dat néco ze sebe

Délat co mé bavi

Nova zkuSenost

Poznani Boha

Prace s mladezi
Nabidka od ADCZM
Poznani zékulisi ADCZM

Vidét program z pozice organizatora
Sluzba Cirkvi

Dobry vzor v tymacéce pfede mnou

Byt mezi mladymi

Vlastni rozvoj

Predchozi dobra zkuSenost s Nazaretem

Chtél jsem se osamostatnit

PR R RPrRP, RIRP R RPNMNNDNDNDNS

Priblizeni se k cirkvi

Tabulka 1

v o

V prvni otazce dotazniku jsme se snazili zjistinepktSi sfi davoda, které vedly
mladé k rozhodnuti ke vstupu do tymu (viz. tabutkd). Mezi nejetngjSimi
duvody ke vstupu do tymu uvedli respondenti sluzbwhgim a cirkvi, coZ souvisi
také s touhou po uzitrosti. Dale byli motivovani vidinou osobni spokapsti

(tedy rozvojem &innosti ktera je bavi) atekavali i nové zkuSenosti a pohledy.

102 Srov.CAPEK, J.Diecézni centra zivota mladeze Il. Vyzkum Zivatekj v Diecéznich
centrech Zivota mladezs. 22 - 24.
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Odpov édi na otazku €.2: Co vS8echno m élo vliv na Tvé rozhoduti? Vyskyt

DelSi dobu mé to uz lakalo
Nabidka od ADCZM

Délat co mé bavi

Touha byt uzite¢ny

Chtél jsem se osamostatnit

Chtél jsem se pfiblizit cirkvi

Dobré zkuSenosti jako U€astnik

Zkusit praci s mladezi

Ukonéeni Skoly

Povzbuzeni od prétel Ze to dokazu

Nenaplnéni pfedchozi praci

Prace s mladezi

Nabidka od knéze z farnosti

Reseni Zivotni situace

Touha poznat jiné DCZM
Skola
Bah

RPlRr RrIRPRPR R P R R PR R PR NMNDDNDDN

Rodina

Tabulka 2

V druhé otazce jsme se ptali na vlivyspbici Ehem rozhodovani pro
vstup do Nazareta (viz. tabulka2). Zjistili jsme, Ze pro mnohé byl néstup
feSenim momentalni Zivotni situace (absolvovaniap8d.). Dale fisobila touha
po praci s mladezi,émovani se obliben&nnosti. MozZnost stat sienem, také
asto vychazelo z nabidky &e¢i ADCZM.

Odpov édi na otazku €.3: O€ekaval(a) jsi od vstupu do tymu n  éco? Vyskyt

Zakusit zivot v tymu

Duchovni posileni

Nova pratelstvi
Nic

Zabava

Zmeéna Zivota

NapInéni

Praxe

Tymovost

PR, R R R, RPN N

Osobni rast

Tabulka 3
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V nasledujicich otazkdch jsme se snaZili o koikaet a zéazeni
jednotlivych motivi. Ptali jsme se, co respondentekavali, na co sesili ac¢eho
se obavali. (viz. tabulk&.3) Fi zkoumani ¢ekavani se ukazalo, Zze mladi
ocekavaji pedevsSim zkuSenost Zivota vtymu, posileni duchavn#ivota

a vlastni uzitek (naptmi, praxe, rozvoj).

Odpov édi na otazku ¢€.4: TéSil(a) jsi se nan éco? Vyskyt

Nové kontakty

Prace mezi mladymi

Néco nového
Lidé v DCZM

Vytvareni zazemi

Zivot v oblibeném misté

Rozmanita prace

Poznéani Prahy jinak nez jako turista

Zména prostredi

Spolecenstvi

Duchovni rast

PR, R PR R P R NN

Cinnost, ktera mé bavi

Tabulka 4

Na co seclenové tymu d&Sili jsme se dozsdeli ve c¢tvrté otazce
(viz. tabulka¢.4). Jednalo se @ppiredevsim o kontakt a praci s mladymietns
ostatnichélend tymu. Pordrné dulezita se zda byt i zéma, kterou vstup do tymu

PHNAST.

Odpov édi na otazku €.5: Obaval(a) jsi se n é€éeho? Vyskyt

Vlastni selhani

Vztahy v tymu
Nic

Vztahy s knézem

Nedostatek zkuSenosti

Omezeni volnosti

R R R RN W

Poznéni svych dalSich chyb

Tabulka 5
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NemiZzeme pedpokladat, Ze takova Zivotni Zna s sebou né&masi
i obavy. Mladi lidé nili strach pgedevsim z nezvladnuti této prace fyzicky,
psychickyc¢i z nedostatku zkuSenosti a ze vitahtymu. V gipad, Ze by tyto
aspekty byly opravdu tak namé, mohlo by to vést k brzkému nastupu nechuti

a syndromu vyhkeni. Ty maji na pracovni motivaci velmi negativiingk.

Odpov édi na otazku €.6: Prerusil(a) €i ukon €il (a) jsi kv dli vstupu do tymu | Vyskyt
studium €i zam éstnani?

Preruseni zaméstnani 5

Kombinované studium, individualni plan 5

Cerstvy absolvent SS

Tabulka 6
Momentalni Zivotni situaci se zabyvala dalSi atazkajimalo nas, jestli

respondenti ferusili ¢i ukorgili studium nebo zawgstnani (viz. tabulkas.6).
NejcastjSi odpoed’ byla greruSeni zawstnani, picemz reéktefi z nich zarove
pokraiovali v studiu podle individualniho planiti v kombinovaném studiu. Dva
mladi ve studiu poktavali a dva bylicerstvymi absolventy SS. Z toho vyplyva,
Ze na rozdil od Diecéznich center Zivota mladef@yeh diecézich, prazsti
¢lenové tymu #istavajici dokonce zainaji studovat i v pibéhu pobytu v DCZM.

To vychazi pravépodobr piedevSim z mistni situace, tedy z toho, Ze ostatni
DCZM sidli v prostedich odkud jsou vysoké Skolyiie dostupné.

Odpov édi na otazku €.7: Citil(a) jsi to jako n &jaké povolani? Vyskyt

Ano 6

Ne 3
Tabulka 7

Sedma otazka se zabyvala duchovnimi motivy atpwé&nim povolani
k této praci (viz. tabulkat.7). Zajimavé je, Ze chlapci §vvstup do tymu
nepocfovali jako utity druh povolani, zatimco vSechny divky krdjedné, ktera
byla v Nazaret jen velmi kratce (pouze z&&lem nahlédnuti do fungovani tohoto
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DCZM) ano. Domnivame se, Ze to prépddobré vychazi z diviho zaloZeni pro
vztahy a p& o ostatni a také z tendence ke spolupraci, nikklisoupéeni.

Obecre totiz v sodasné dob do tymu vstupuje podstatwétsi procento divek.

Odpov &di na otazku ¢&.8: Proé jsi si vybral(a) zrovna prazské ADCZM — | Vyskyt
Nazaret?

Znal jsem ho z pfedchozich navstév

Byl jsem osloven, shanéli lidi

Chtél jsem zlstat ve vlastnim prostfedi, arcidiecézi

Neznal jsem jiné DCZM

PN W W s

Poznani nového

Tabulka 8

Pro aplnost naseho jmkumu jsme se zajimali, pfcsi dani jednotlivci
vybrali praw prazské ADCZM Nazaret. &8ina respondeftuvedla, Ze pochazi
z prazské arcidiecéze, a takstali ve svém progedi nebo neznali jiné DCZM.

A zarovei vybér obvykle vychéazel z osloveni danym ADCZM.

Pfi vyhodnocovani odpadi z prvni a druhé otazky jsme zjistili, Ze
pravdEpodobré nebyly dostatiné konkrétré specifikovany a respondenti jejich
obsah zammovali. Festo nizeme z vySe uvedeného vyvodit &gvze motivaci
pro vstup do Nazareta je¢quevSim sluzba a pomoc, prace s mladege&avani
vlastniho rozvoje schopnosti, osobnosti i duchawnibo tymu také powing
¢asto vstupuji mladi, kiereSi otdzku ,kam dal?“. Ta setwte tykat Skoly,
zanestnani i osobniho Zivota.g®kavani souvisiiiedevsim se vztahy a vlastnim
naplrenim. Pobyt v tymu povaZzuji za zajimavy a lakavyykkouSeni a chkii
budovat nové vztahy a kontakty. Permanentniho divotymu se vSak zaroie
¢asto obavaji a projevuje se i strach z vlastni kedalosti a nezvladnuti Zivota
aprace v ADCZM. V porovnani svyzkumem Jar@apka (viz. Gvod

podkapitoly 4.1) z roku 2001 se zde t#mmeobjevuje motiv fedavani viry
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a evangelid®® Domnivdme se, Ze tento fakt souvisi s vySe #nuin
subjektivizaci a oslabenim viry s@sné&teské mladeze.

Mladi, kt&i se rozhodli pro pobyt v prazském ADCZM, pochaziykle
z prazské arcidiecéze.n&@avaji tedy v mist které znaji a kde mohouigobit

mimo jiné i mezi svymi fateli. Redpokladame, Ze i to ma vliv na jejich motivaci.

4.2 Motivace pro praci vtymu

Chceme-li zkoumat sémsné motivy pro praci v DCZM, jeatkzité
nahlédnout i zkuSenost mladych, iktgiz pobyt absolvovali. V knize Cesta
k domovu rkteri mladi ve svych sdectvich vyjaduji, co v tymu proZzili a co pro
né bylo dilezité. Zmiuji nagiklad Zivot v gitomnosti kize, mSe svaté, pocit
uzitetnosti, poznavani sebe sama. Mnozi také mluvi o ctovgkuSenostech
a schopnostech, oceni se navazovat kontakt a zlepSovat mezilidsk@hyzt
prijimat lidi takové jaci jsou nebo Zit s lidmi, kéersi nevybrali. V mnoha
piipadech zaznamenavame i zminku o posileni vztatBohu®* Z tschto
poznatki jsme vychazeli $ ptipraw prizkumu mezgleny tymu.

Pfi zkouméani motivaceleni tymu pro praci v DCZM v pitbéhu jejich
pobytu jsme respondemh nabidli k posouzeni 10 oblasti s tim, Ze mohpladid
jakoukoliv dalSi oblast kterou jsmefipvytvaieni dotazniku neépdpokladali.
Jednotlivi ¢lenové tymu mili moZnost svou odpad vzdy zdivodnit. Cetnost

jednotlivych odpo¥di je zaznamenana za textem v tabulce (viz. takufa

103 Srov.CAPEK, J.Diecézni centra zivota mladeze Il. Vyzkum Zivatekj v Diecéznich
centrech Zivota mladezs. 22 - 24.
104 Srov. BALIK, JCesta k domoyts.53 - 69.
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oblast Pozitivni Bez vlivu Negativni
motivace na motivaci motivace
Kontakt s pfichozimi 9 0 2
Mzda a jeji vySe 1 5 3
Nabozensky a duchovni program 9 0 1
Péce o dim, technické zazemi 7 1 2
PFinos pro sebe 9 0 0
Rodina a dfivéjsi pratelé 2 4 3
Vlastni seberealizace 7 2 0
Celodenni prace 1 4 4
Zivot v tymu 6 2 2
Osobni budoucnost 6 3 0
Tabulka 9

Zatneme oblasti kontaktu sfiphozimi. Ten psobil obvykle pozitiva.
Jako doptujici informaci mladi uvadi ziskdvani novych zkusenosti (3x), posilu
do dalSi prace (1x) a moznost byt obdarovan kazolyomozim (2x). Dva zminili,
Ze zalezi kdo a kdytjpde. Hodnoceni motivace v této oblasti bylo prgwadobré
hodre ovlivnén tim, Ze ¥tSina respondefituz v tymu neni a tak hodnoti &pé
trochu idealisticky. Festo v3ak je wlezité, Ze zde tento ideal neustéle plati, iebo
piijeti prichozich je povaZzovano za jeden zipikluzby mladym v DCZM.

DalSim kritériem byla mzda a jeji vySe. Potvrdie g¥edpoklad
a pozadavek P. Balika o tom, Ze by plat 8oyt motivaci. V naSich vysledcich
v8ak zaznamenavame i jeho negativni vliv, coz Jedtzce, jestli je vySe platu
existergné nedostaténd nebo nespokojenost vychazi z touhy po majetlasiD
otazkou hodnou zkoumani je, nakolik ma byt takdudlsa finakné ohodnocena
a nakolik ma byt vykonavana bez naroku na &éatm

NabozZensky a duchovni program byl respondenty dweim ze dvou
pohledi. Prvnim byla pozice zprasdkovatele viry ostatnim. Tam jsme
zaznamenali nespokojenost s malym mnoZzstviedgvaného. Na druhou stranu
to pro & byla vyzva byt vzorem a vyhovovala jim prace spéjes vlastnim
naboZzenskym ieswdéenim. Z pohledu vlastniho duchovniho Zivota
zaznamendvame pozitivni hodnoceni toho, Ze moidit ve vie, byt ji

povzbuzovani adit se od ostatniclena tymu.
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Souwasti prace v tymu je i starani énd a vytvdeni technického zazemi.
Motivace pro tuto cinnost byla d¢ma respondenty hodnocena zagorn
a povazovana za velmi n&rmu. Ostatni respondenti ocenili zkuSenost, kterou
v této oblasti ziskali pro sy budouci Zivot, moznost zapojeni svych schopnosti
¢i oblibu ve zvelebovani prostor.

Hodnoceni v kategoriiffnosu sdm (sama) pro sebe @knza cil rozliSeni
pozitivni a negativni motivace, nybrz zfist, co mladi v tymu ziskali a co z toho
pusobilo na jejich motivaci kladn Respondenti uvedli tyto aspekty: nové
kontakty, @weni se vztalm, vSeobecny rozvoj, zkuSenosti, poznani sebe sama,
osamostatini a vSeobecny rozhled. Z toho usuzujeme, Ze paotitinotivaci
¢lenim tymu @Finasi gedevsim dobré vztahy a to Ze se mohli rozvijet.

Vliv rodiny a @atel, které mladi znali jeSpired vstupem do tymu,agobil
na motivaci fizré. Tietina respondentd uvedla, Ze jimi byla spiSe odt@za od
této prace, naopak u necelietiny se kontaktem motivace zvySovala. Eém
polovina vSak uvedla, Ze to jejich motivaci neoibvalo.

Zkoumali jsme také, zna mafienové tymu v pibéhu svého pobytu
a prace moznost seberealizace. Z vydledyplyva, ze k seberealizaci obvykle
dochézi a zvysuje to jejich motivaci, coz souvigihou po uziténosti.

Pobyt v dony sestava fedevsim z kontaktu stighozimi a v zajifovani
technického zazemi. To vSak vyZaduje hodasu aclenové tymu jsou (krog
¢asu gimo vyhrazeného na od§inek) zapojeni cely den. Vliv této situace byl
vétSinou hodnocen neutr&mebo negativh Divodem k zapornému vyjéehi
byla predevSim Unava, kterou celodenni pracéngsi. Jeden respondent
povazoval pracovni vytizenost za dobrou zkuSernstipot a hodnotil pozitivé

Obavany permanentni zivot v tymu bykegvapive mnohymi ¢leny
hodnocen kladh Mladi wtSinou uvadli, Ze to bylo naréné, ale Ze to byla dobra
a uziteéna zkusenost. &ktefi si stZovali na kombinaci vyrazirozdilnych povah.

Z vysledki mizeme také Wist, Ze pestoze se jednotlivtlenové potykali se
vzajemnymi vztahy a konflikty, dochazelo prapddobr ¢asto i ke vzajemnému

povzbuzovanéi prikladnosti, coZz motivaci dité zvySovalo.
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Posledni nabidnutou oblasti bylo z#eni na osobni budoucnostielina
mladych uvadi, Ze o budoucnostibec nepemysleli. Ostatni si wdomovali
a ocaovali zkuSenosti, podity a moralni rozvoj, kteréhochem svého pobytu
v DCZM doséhli. Zaznamenali jsme také vnimani poljgkocasu na rozmysleni
dalSiho Zivota.

Na zawr dotazniku nili respondenti moznost napsat cokoliv dalSiho, co
ovliviiovalo jejich motivaci. Zaznamenali jsme pouze jedraznamku, ktera
upozonovala na demotivujici isobeni cirkve. Byla vyjddna z pozice
pracovnika v cirkvi, ktery je nespokojen se situpcaice s k&zimi, laiky
i hlavnimi cirkevnimi pedstaviteli.

Z vySe uvedeného i@eme vyvodit zaéry, Ze pozitiveé na motivaci
k praci pisobi gedevsim kontakt stfthozimi, duchovni rozem centra a zapojeni
do spoléného dila, které souvisi s vlastnim rozvojem, sedderaci i praci
samotnou. Najfi oblastmi také vyrazn pozitivré pasobi neustdlé nabyvani
novych zkuSenosti a setkavani s lidewe vytvareni novych kontakt Uceni se
vztahim je jedna velka oblast a vyzva, ktera provazi eyt s tymem i mezi
piichozimi. Motivace k praci v DCZMasto také vychazi z touhy byt uZite
a pracovat pro ¢koho. Jak bylo uvedeno v podkapitole o motivacirdeblnikd,
dobry pocit ze sluzby je zaraveodmeEnou. Negativni vliv pak iize mit
piedevsSintasta Unava a nedost&té ohodnoceni.

Zajimaveé jsou vysledky v oblasti starani @mda vytv&eni technického
zdzemi. Z pozorovani jsme se totiz domnivali, 2e &oZka prace byvéasto
vhiména jako nutnd povinnost. Pragddobré vSak souvisi s vySe zitavanou
Gnavou a sama O sbhtedy negativh na motivaci nefisobi. To nahrava
vysledkim SWOT analyzy o poddimenzovaném personalnim vyliavepripace
moznosti zarsstnani vice mladych by se prace lépe &iled mezi jednotlivé
¢leny a ubylo by Unavy. To vSakgqupokladdd nezvySovani naiok pozadawvi,
aby s pétem zangstnand negibylo i mnozstvi prace.

Mzda nebyva motivatorem, zatimco celodenni praggedevsSim Unava

z ni ma spiSe demotivujici charakter. Kontakt smoal a gateli, kteréclenové
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tymu znali uz ped vstupem do Nazaretajgobi Gzn¢. ZaleZi na individuélnich
piedstavach kazdého z nich.

Zajimaveé je, Ze v motivaci pro vstup do tymu sedta zprosedkovavani
viry a motivace vlastni virou téth nevyskytovala, zatimco v hodnoceni tohoto
aspektu v pitbéhu prace se tato pozice projevuje pom vyzname. Mladi s tim
pravdEpodobré patitaji jako s hlavni napini a ideou jejich prace @ vstupu do

tymu pro @& neni motivace virou zasadni.
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Zawer

V této bakalgské praci jsme se zabyvaliggevsim cirkvi ¢ekdvanymi
funkcemi Diecéznich center Zivota mladeze (dale EVZM) a jednotlivymi
motivy, které vedou mladé lidi v obdobi rané desti k praci v DCZM. Besny
nazev prace znMotivace mladych lidi pro praci v Diecéznim centtivota
mladeZze v souvislosti gekavanim cirkve

Na z&atku se zabyvame vymezenim zakladnich psychologiclpjmi,
souvisejicich stimto tématem, a pozici mladezdrkwic Zde se opirame
piedevsim o cirkevni dokumenty amujeme pozornost i pastoraci mladeze. Dale
charakterizujeme DCZM, detné jejich postaveni &i Ceské biskupské
konferenci. V této souvislosti uvadime kekavani cirkve od zatstnané
DCZM. Na zéa¥r teoretickécasti se zabyvame personalnim vybavendohto
center a charakteristikou idealnikitena tymu. V praktick&asti zvéejiujeme
vysledky pfizkumu v oblasti motivace mladych pro praci v DCZM.

Za cil této bakaigké prace jsme zvolili zjistit, jaké konkrétni nwyti
vedou mladé k praci v DCZM, a zda tyto motivy msgiuvislost s &ekavanim
cirkve. Na otazku poloZzenu v Uvodu odpovidali resfemti z prazského ADCZM
Nazaret. Zjejich odpadi cinime za¥ér, Ze motivy spolucasté&né souvisi,
acastené nikoliv. Zjistili jsme, Ze motivace pro vstup doCZM je wtSinou
ovlivnéna a@ekavanim prace s mladezi a mezi mladezi, sluzlpneopi druhym,
kieg’anského zazemi aekavanim vseho noveho. Mladi adepti na vstup daitym
jsou dale motivovani fiedstavami vlastniho nagini a vytv&eni vztali, coz je
dulezité gredevsim pro divky. MozZné i proto je v DCZM obvykledstats vice
divek nez chlapt Fxi vstupu se mladi obvykl€&i na nav&vniky i ostatnicleny
tymu. Permanentniho Zivota v tymu se vSak zat@asto obavaji. Bktefi mivaji
také strach z vlastni nedokonalosti a nezvladniuotd a prace v DCZM.
Domnivame se, Zeckoliv maji tyto obavy pro daného jedince negativni
charakter, mohou byt i vyzvou ke snazeni seiaginé péi o vztahy v tymu.

Vyznamnou roli hraje také momentalni Zivotni stelaMladi vstupujici do

tymu se totiz nachazi obvykle v obdoksreé po dokoweni stedoSkolského
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vzaklani, nebo teprve kratce pracuji. Pobyt v tymaZzen byt obdobim hledani
Zivotniho povolani.

Zustava otazkou k dalSimu moznému zkoumani, zda adyml chce do
tymu, kdyz \di, Ze zde stravi ijfblizné dva roky Zivota praci pro druhé.
Z vysledia prizkumu o motivaci pro praci v DCZM usuzujeme, Zegpoze
materialni zaji&ni pro dalSi Zivot zdeifliS nevznika, mladi si ceni duchovni
a charakterové zény a mnoha nabytych zkuSenosti. &ohto pedpokladech
rozvoje mladych se literaturd&ilS nezmiuje, uvadi vSak mnoho &dectvi, které
0 nematerialnim inosu z této prace vypovidaji. Navic ne kazdéhemég
0 pobyt v tymu Ize ziznych divodi do DCZM gijmout.

Pri zkoumani prace a pobytu v tymu v prazském ADCZklzalet jsme
zjistili, Ze <¢lenové jsou motivovani ipdevsSim jednotlivymi  setkanimi
s pichozimi, duchovnim programem, ktery jintindSi posilu a rozmanitosti
prace. Mladi se radi citi uzitei a chji vidét vysledky své prace. S tim souvisi
zZjisténi, Ze ne vzdy je fyzicka prace odrazuje a naopairp & leckdy vyzvou.
Demotivujici je rkdy dlouhodoba prace tipaSejici petrvavajici unavu,
nedostaténé ohodnoceni affpadné odrazujici vlivy jako je néglad nesouhlas
rodiny s rozhodnutim k praci v DCZNM momentalni problém, ktery je obtizné
vyiesit.

Zajimavé je, Ze v oblasti motivace pro vstup daonuyse témata
zprostedkovavani viry a motivace vlastni virou t#mmevyskytovala, zatimco
v hodnoceni tohoto aspektu vipéhu prace samotné je motivacanito prvky
patrnd porérné vyznamme. Teologické a pasto¥ai motivy ustupuji do pozadi,
COZ povazujeme za p@mé zasadni zenmu od vysledi vyzkumu z roku 2001.
Otazkou vsSak staleugtava, nakolik je tento fenomén pozitiviii negaivni.
V préaci ¢lena tymu DCZM se totiz vzdy budou prolinaivddy pedagogické,
teologické i osobni.

Vzhledem ke zkoumanic¢ekavani cirkve odilena tymu bychom radi
uvedli poznatek, Ze ipstoze diecézni biskupové zaloZili jednotliva DCZM,
poZadavky na pracovniky DCZM vychazi z Gst zakladaDiecéznich center
Zivota mladeze (edevdim Miroslava Sintka a Jana Balika), Ktebyli totiz
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zarover ¢leny Sekce pro mlade€BK. Ocekavani katolické cirkve jsou tudiz
shodna s jivodnim ideovym zékladentdhto dond.

Za aekavani cirkve tedy povaZzujeme neustalou ieeest mladym
a jejich gijeti, vytvareni spoléenstvi a domova, nenasilné formovani a ukazovani
Zivota s Bohem skrze vlastni &lectvi Keg'anského Zivota a zvani mladeze
k zapojeni do Zivota DCZM a nésledrcirkve.

V porovnani s &ekavanimi cirkve dochazime k zéw, Ze jsou oblasti,
které ¢lenové tymu Nazareta zvladaji Iépe a jinéren Vytv&eni domova
a prostedi, které je schopné kdykoliijmout péichoziho se d& Pro mladé je to
¢innost motivujici, radi jsou mezi vrstevniky. Ob&Ei uz je pravépodobré
jejich duchovni fisobeni. To vychazi iz problému oslabené motivaleetni
virou. Mladi totiz pedavaji #co, co sami jestnemusi mit dostate¢ osvojené.
Tento fakt by nil byt zohlediovan gedevsim fi kladeni poZadavkna jednotlivé
¢leny ze strany cirkve. Zapojovani nawdtika do Zivota DCZM se d& mladi
vSak obvykle nejsou vedeni k aktivnimurekanskému Zivotu ve svych
domovech, farnostech a ostatnich mistech jejicbtdivTento poznatek vychazi
z dlouhodobého pozorovaniigobeni prazského DCZM. K dal§imu zkoumani
ataké pozornosti ze strany ADCZM doptujeme pray predevsim toto
zameteni smérem ven. Tedy neupinani se n#dt@mnost navéwnika v centru,
nybrz na jejich duchovni i socialnigt. VEtSi pozornost bychom také dopaitu
otazce vyvazovanéasu pro praci a pro odgioek. Problematika personalniho
vybaveni DCZM je neustéle aktualni, négmteby mladych fichozich se rni
a meni se i skladba tymu.

Obecr usuzujeme, Ze Zivot v tymu je nény, ale stale lakavy alespo
pro ty, ktéi do tymu vstoupili. Tito mladi se stale snazi petdia Gkolu, ktery ma

celé DCZM dohromady a jehoZ phi od r¥j cirkev i verejnost @éekava.
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Priloha

Dotaznik, zkoumaijici motiva¢ieni tymu ADCZM Nazaret

Mily tymaku byvaly i sodasny,

na z&atek prosim vygpi tyto udaje:

1) Kolik Ti bylo let pii vstupu do tymu? ...........coooiiiviiiiiinee.

2) Kolik mésiai jsi v tymu stravil(a)?.........evvevveeeiiiiieeeeennnnnns

Otazky k motivaci ke vstupu do tymu:

Na nasledujici otazky prosim odgawlastnimi slovy.

1) Pra jsi se rozhodl(a) jit do DCZM do tymu?

2) Co vSechno o vliv na Tvé rozhodnuti?

Na néasledujici otazky prosim odpovidej slovy ,AN@bo ,NE". V gipact ze
odpovis ,ANO*, odivodni prosim svou odp&d’. Pokud odpovis ,Ne“, odpéd
muzes odvodnit, ale nemusis.

3) Qcekaval(a) jsi od vstupu do tymgco?

4) T¢sil(a) jsi se na&co?

5) Obaval(a) jsi seateho?

6) Prerusila jsi kvili vstupu do tymu studium nebo zastnani?

7) Citil(a) jsi to jako gjaké povolani?

Na nasledujici otazku prosim odgawlastnimi slovy.

8) Pra: jsi si vybral(a) zrovna prazské DCZM — Nazaret?
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Otazky k motivaci k praci v tymu v ibé¢hu pobytu:

V nasledujici¢asti je vypsano dkolik oblasti, které mohou (mohly) migjaky
vliv na Tvou motivaci. Ke kazdé prosim napis + nelpodle toho, jestli & oblast
motivovala pozitivé (+) nebo demotivovala (-). deS napsat i oboje. Kdyz
nenapises nic, bude to znameat, Ze to nezvySomat®aniZovalo Tvou motivaci.

V piipact Ze odpoviS + nebo -, svou odgdvprosim zdvodni.

1) Kontakt s pichozimi

2) Mzda a vySe mzdy

3) Nabozensky a duchovni program

4) Starani o @m, vytvaeni technického zazemi
5) Frinos sdm (sama) pro sebe

6) Kontakt s rodinou a sfiteli, které jsi znal(a) uzed vstupem do DCZM
7) Vlastni seberealizace

8) Celodenni prace

9) Zivot v tymu

10) Osobni budoucnost

11) Jiné (vypis které)
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Abstrakt

PECHOVA, K. Motivace mladych lidi pro praci v Diecéznim cenkivota mladeze
v souvislosti s éekavanim cirkveCeské Budjovice 2009. Bakal&ka prace. Jineska
univerzita vCeskych Budjovicich. Teologicka fakulta. Katedra pedagogikyedduci

prace L. Muchova.

Kli ¢ova slova:
Diecézni centrum Zivota mladeze, mladez, motivlazaret, pastorace mladeze, rana

dosglost

Prace se zabyva mladymi lidmi véku rané dosgosti a jejich motivaci pro
praci v Diecéznich centrech Zivota mladeze. Popitatp centra, kde Zije tym mladych
lidi spolu s kizem, ktéi se podili na pastorateské mladeze. Mapuje vznik a poslani
téchto donii. Charakterizuje duchovni i materialni aspekt Died¢éh center Zivota
mladeze. Prace dale zkouma, které motivy maji poivliv na motivaci k rozhodnuti
pro vstup do tymu a praci vém. V této souvislosti se prace také zabyva pozici
mladezZe v cirkvi weském i celocirkevnim &hitku. Okrajo pak giblizuje hlavni linii

pastorace mladezeGR, fizenouCeskou biskupskou konferemci.



Abstract

Young people's motivation for working in Diocesan entre of young's life in

connection with expectancy of church.

Key terms:
Diocesan centre of young's life, youth, motivatidWazaret, pastoral care, young
adulthood

The study deals with young people in the age ohgoadulthood and their motivation
for working in Diocesan centres of young's life.eThtudy describes these centres,
where team of young people and priest lives. Ttayigpate on pastoral care of czech
youth. It charts establishment and role of thisdesu It describes spiritual and material
aspect of Diocesan centres of young's life. Funtloee the work investigates the
positive motives which affect on decision to erddgeam and work there. According to
this, the study deals with position of youth in tteirch in Czech republic and also in
the whole church and describes the main streamastiopal care in Czech republic,

which is leaded by Czech bishops' conference.



