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Abstract
This diploma thesis deals with the usage of worksheets and other didactic aids in education of
learners with specific learning disabilities. The first part of the theoretical part focuses on the
specific learning disabilities, their classification, etiology and causes. The second part focuses
on the characteristics of a learner’s personality, legislation, and the individualized educational
program for learners with specific learning disabilities. The concluding part of the theoretical
part deals with the creation of the worksheets.

The practical part examines the usage of worksheets and other didactic aids with two
concrete learners in practice. The worksheets are designed for learners with specific learning
disabilities such as dyslexia, dysgraphia, dyscalculia and others.

The methods used in this diploma thesis were observation and interview.
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Abstrakt
Diplomova préace se zabyva vyuzitim pracovnich listi a didaktickych pomitcek pfi vzdélavani
zakl se specifickymi poruchami uceni. V prvni ¢asti je zpracovan literarni obsah, ktery se
zaméiuje na specifické poruchy uceni, jejich klasifikaci, etiologii a pfi¢iny. V dalsi Casti je
uvedena charakteristika osobnosti Zaka, legislativa a individudlni vzdé€lavaci plan u zakl se
specifickymi poruchami uceni. Zavér teoretické ¢asti se zabyva tvorbou pracovnich lista.
Praktickd c¢ast diplomové prace zkoumd pouZziti pracovnich listi a didaktickych
pomucek u dvou zakl v pribéhu vyucovani. Pracovni listy jsou zaméfeny na specifické
poruchy uceni, jako jsou dyslexie, dysgrafie, dyskalkulie a dalsi.

V diplomové praci jsou vyuzity predev§sim metody pozorovani a metoda rozhovoru.
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UvVOD

Dnesni moderni spolecnost klade vétsi diiraz na vzdélavani. Kazdé dité ma pravo na vzdelani
a musi plnit povinnou $kolni dochazku podle svych dovednosti a schopnosti. Zaci potiebuji
vyuzivat béhem svého studia rizné vyukové metody, formy, postupy a také pomucky.
V nékterych ptipadech je nutny individualni piistup ucitele a to predevSim u zaki, ktefi jsou
znevyhodnéni pii vyuce nékterych predméti.

Tato diplomova prace je zaméiena na vyuzivani pracovnich listi a didaktickych
pomucek pii vzdélavani zaki se SPU v hodinach ¢eského jazyka, ¢teni a matematiky. Cilem
diplomové préce je zpracovani kvalitativni analyzy pti vyuZiti pracovnich listi ve vyuce. Ta
vede k rozpoznani toho, jakym zplsobem jsou pouzivany pracovni listy u téchto déti, a vede
k vyhodnoceni naro¢nosti pii plnéni tloh v pracovnim listé. Pro ziskani potiebnych dat je
vyuzita metoda deskripce, komparace, pozorovani a rozhovoru s zdky a s vyucujicim dané¢ho
pfedmétu.

Vprvni casti diplomové prace, kterd zahrnuje literarni reSerSi, vychdzime
z tuzemskych a zahrani¢nich knih, webovych stranek a odbornych ¢lanki na dané téma.
Prvotné jsou charakterizovany specifické poruchy uceni a jsou definovany jejich jednotlivé
druhy. Zabyvame se také etiologii a projevy SPU. Nedilnou soucasti vzdélavani zaka se
specifickymi poruchami uceni je individudlni vzdelavaci plan, o kterém se v diplomové praci
zminujeme. Navazuje kapitola osobnost zika. Predposledni kapitola teoretické casti je
zam¢eiena na vzdélavani a legislativni zatazeni zakti se specifickymi poruchami uceni.
Posledni kapitola v této ¢asti se vénuje tvofeni pracovni listl a na jejich specifika.

V druhé poloviné diplomové prace se nachazi prakticka cast. Jak jiz bylo zminéno,
zabyva se pracovnimi listy a didaktickymi pomulckami pti vzdélani zaki se SPU. Jsou zde
vymezeny cile vyzkumu a vyzkumné otazky. Dalsi kapitolou praktické casti je kratka
charakteristika Skoly, na které vyzkum probéhl. V ramci vyzkumu byli vybrani dva Zaci,
a proto se dalsi kapitoly vénuji jejich kazuistice. Pro dany vyzkum byly zvoleny pfedevsim
metody pozorovani a rozhovoru. Dalsi kapitoly se vénuji popisu pozorovani jednotlivych
zakl pfi praci ajejich vysledkim v pracovnim listé. Vyzkumna cast pokracuje analyzou
rozhovoru s zaky a tfidni ucitelkou. V posledni kapitole se nachazi kratké shrnuti, porovnani

obou vyzkumi a srovnani vysledki jednotlivych zaku.



1 CHARAKTERISTIKA SPU

Ve 21. stoleti specifické poruchy uceni rychle narGstaji. Tyto poruchy existovaly
1 v minulosti. Dfive vSak Cteni, psani a pocitani byli zalezitosti jen vysSich tfid spolecnosti.
Az soucasnd doba klade diiraz na napravu téchto poruch. (Miiller a kol., 2001)

V soucasnosti je t€Zké odhadnout kolik déti mé specifické poruchy uceni. V dnesni
dobé se mluvi piiblizné o 10 % déti postihnutych SPU. Razné vyzkumy dokazaly, Ze jsou
vice postihnuti chlapci nez divky. Nejvice je zasazeno CcCteni, motoricka koordinace
a pozornost. (Selikowitz, 2000)

Ptesna definice SPU se napfi¢ svétem liSi a je nejednotnd. (Zelinkova, 2015).
Nejcastéji se pouzivaji definice z medicinskych oborti neurologie a psychologie. Specifické
poruchy uceni jsou heterogenni skupina problémd, které se vyskytuji pti zdkladnim osvojeni
zékladnich Skolnich dovednosti, mezi které patii rozvoj feci, Cteni, psani a matematika.
Projevuji se nezavisle na sob¢é a jsou zpisobené rozporem v centralni nervové soustave.
(Renotiérova, Ludikova, 2006)

Ve vétsing literarnich dél se specifické poruchy uceni uvadi jako neschopnost naucit se
zékladnich Skolnich dovednosti jako ¢ist, psat a pocitat pomoci vyukovych metod za béznych
podminek a inteligence pro vzdélavani. (Jucovi¢ova, Zatkova, 2017)

Dalsi definice vypovida o specifickych poruchach uceni jako o stavu, ktery mulize
postihnout dité s inteligenci primérnou i1 nadprimérnou s vyraznymi potizemi v oblasti
jednoho 1 vice vzdélavacich predméth. (Selikowitz, 2000)

Z medicinského pohledu se pii vymezeni specifickych poruch uceni bere ohled na
osobnostni faktory. Mezi tyto faktory patfi motivace, impulzivnost, emocionalni stranka
osoby, nervozita, sebehodnoceni a z vné¢jsiho prostiedi rodina, podpora ditéte od rodiny,
ptsobeni negativnich faktort. (Pokorna, 2007)

Terminologie nazvl téchto poruch je riizna. Pouzivaji se vyrazy vyvojové poruchy
uceni, specifické vyvojové poruchy uceni, specifické poruchy uceni nebo také podle WHO
specifické vyvojové poruchy Skolnich dovednosti. Tyto vyrazy jsou nadiazeny nazvim
dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie a dalsi. (Pokorna, 2007). Neustale se pojmy
zaménuji mezi sebou a nemaji ramcové vyhrazenou definici po odborné strance tak, aby se
dalo s terminologii poruch uceni nebo specifickych poruch uceni pracovat profesionalné.
(Pokorna, 2010)

Definice poruch uceni se od specifickych poruch uceni lisi tim, ze poruchy uceni jsou

definovany vseobecné a jejich vymezeni nezabihd do vétSich detail. Ani jedna z definic



nezahrnuje poruchy, které jsou ndsledkem poruchy zraku, sluchu, motoriky, percepce,
mozkovych  poranéni, mentdlntho postizeni, emociondlniho naruSeni a socialné
znevyhodnéného prostfedi. Mlzeme fici, ze se tyto definice 1iSi z hlediska uzsiho a Sir$iho
pojeti, ale pfesto nejsou odbornéji prozkoumany a ve 21. stoleti nebyly zaznamenany vétsi
zmeény v Uprave a vymezeni pojmu k lepSimu odbornému porozuméni. (Pokorna, 2010)

Definice poruch uceni uvadi, ze Zak ma normalni az vyssi intelektualni schopnosti, ale
1 presto ma znacné potize ve Skolnich dovednostech a schopnostech. Pro svoji obecnost je
definice velice zavadéjici a nepiesna. (Pokorna, 2010)

Naopak definice specifickych poruch ufeni mluvi o jedné nebo o vice poruchach
objevujicich se v procesech psychiky jedince. Mezi né patii pouzivani a porozumeéni feci ve
Cteni, psani 1 mluveni, dale percep¢ni poruchy a mozkova poranéni. (Pokorna, 2010)

Specifické vyvojové poruchy uceni neboli SVPU maji stejnou definici jako specifické
poruchy uceni. Jediny rozdil mezi témito pojmy spo€iva v tom, ze specifické vyvojové
poruchy uceni shleddvaji nejcastejsi pfi¢inu vzniku v poSkozeni centralni nervové soustavy
a v mozkovych aktivitach. (Pokorna, 2010)

SoucCasné oznaCeni pro zaky s poruchou specifickych poruch uceni jsou zaci se
specidlné vzdelavacimi potiebami. U téchto zaki je potfeba vyuzivat jiné metody, specialni
pomucky a jiny zpiisob hodnoceni nez u ostatnich déti. Tato porucha se nejcastéji poji
s poruchou pozornosti s hyperaktivitou (ADHD) nebo bez hyperaktivity (ADD) a poruchou
chovani. (Jucovidova, Zackova, 2017)

Mezinarodni klasifikace nemoci (MKN-10) zatadila tyto poruchy pod alfanumerické
¢islo F81 jako Specifické vyvojové poruchy skolnich dovednosti. Jejich definice se opét nelisi
od jinych pojmu specifickych poruch uc€eni. Jako jediny rozdil se uvadi to, ze tyto poruchy
jsou zahrnovany do kategorie rann¢ vyvojové, kdy uz pii narozeni si dit€ nese genové
predpoklady pro tuto poruchu. Klasifikace se déli na podskupiny podle projevii dané poruchy.
Tomu se blize vénuje kapitola 2. Klasifikace SPU. (Mediately, 2020)

Z diavodu neptesné terminologie a vzhledem k jinym nejasnostem se uz vice nez pied
deseti lety zacala tvofit nova Mezinarodni klasifikace (MKN-11). Novéjsi verze by méla byt
lepsi nez piedchozi a méla by spocivat ve vétsi odbornosti nejen z hlediska terminologie, ale
také by méla ptihlizet k aktudlnim zdravotnickym trendim, k modernéjsi technice nebo
k lepSimu financovani zdravotnického sektoru. Zapojeni jsou odbornici z celého svéta, ktefi
se podili na upravach klasifikace a doplituji své poznatky z oboru. V soucasné¢ dob¢ neni

MKN-11 stale hotové a postupné probihaji jeji Gpravy. (MSMT, 2019)



2 KLASIFIKACE SPU

Specifické poruchy uceni se nachazi v 10 revizi Mezinarodni klasifikace nemoci Svétové
zdravotnické organizace. Obecné spadaji do kategorie Poruch psychického vyvoje (F 80-89).
Nasledujici tabulka ukazuje vymezeni této klasifikace.

Tab. 1 Klasifikace nemoci F80 - F&9

Poruchy psychického vyvoje F80 - F89

Specifické vyvojové poruchy feci a jazyka F80
Specifické vyvojové poruchy skolnich dovednosti F81
Specifické vyvojové poruchy motorickych funkci F82
Smisené vyvojové poruchy F83
Pervazivni vyvojové poruchy F84
Jiné poruchy psychického vyvoje F88
Neurc¢ena porucha psychického vyvoje F89

Zdroj: Ciselnik diagnéz, 2020

Dale spada do podkategorie specifické vyvojové poruchy Skolnich dovednosti. Spadaji pod
alfanumerické ¢islo F 81. (Miiller a kol., 2001). Do této skupiny patii:
Tab. 2 Klasifikace nemoci F 81

Specifické vyvojové poruchy skolnich dovednosti F 81

Specifické poruchy ¢teni F 81.0
Specifické poruchy psani F 81.1
Specifické poruchy pocitani F81.2
SmiSena porucha skolnich dovednosti F81.3
Jiné vyvojové poruchy Skolnich dovednosti F 81.8
Vyvojové poruchy Skolnich dovednosti nespecifikované F 819

Zdroj: Michalova, 2001
Tyto poruchy jsou vyvojové a proto je lze poradné diagnostikovat az ve Skolnim véeku.
Diagnostika zavisi na jednotlivych vysledcich zaki ve Skole a na obecnych schopnostech

vykonu zéka. (Miiller a kol., 2001)
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Americkd psychologické asociace na svych webovych strankach Lékarské klasifikace DSM-5
(Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders) fadi SPU do neurotickych
vyvojovych duSevnich poruch. Nasledujici tabulka znazoriiuje americké alfanumerické
oznaceni poruch. (American psychiatric association, 2013)

Tab. 3 Lékaiské klasifikace DSM - 5

Neurotické vyvojové poruchy

Specifické poruchy uceni

Specifické poruchy uceni s poskozenim cteni 315.00 (F81.0)
Specifické poruchy uceni s poskozenim psani 315.2 (F81.81)
Specifické poruchy uceni s poskozenim v matematice 315.1 (F81.2)

Zdroj: American psychiatric association, 2013

2.1 DYSLEXIE

Poprvé byl tento pojem pouzit vroce 1887. (Selikowitz, 2000). Nejcastéjsi poruchou
specifickych poruch uceni je praveé dyslexie. Jedna se o poruchu, kdy je naruseno osvojovani
si Ctenafskych dovednosti. Dit¢ ma niz$i schopnosti Ctenafskych dovednosti vzhledem
k jinym schopnostem a vykontim. (Zelinkova, 2015)

Dyslexii musime odliSit od pseudodyslexie (neprava dyslexie), kterou zpiisobuji
negativni faktory. Mezi tyto faktory patfi nedostatecny vyvoj slozek kognitivnich
a percepCnich funkci, zanedbani ditéte, smyslovd vada nebo nevhodné metody pii vyuce.
(Renotiérova, Ludikova, 2006)

Dyslexie vytvaii nejvice problém v rychlosti, spravnosti, technice ¢teni a celkovému
porozuméni textu. NejcastéjSi chyby pii rychlosti se nachazeji pii poznani pismen, dlouhé
slabikovani, rozrusenému cteni a domysleni slov. Dalsi chyby jsou casté v zaméné tvaru
pismena a to po grafické strance 1 po zvukové. NejcCastéji se tvaroveé zaménuji pismena b-p-d
a zvukové pismena t-d. Casty problémem je dvoji &teni, kdy si dité éte slovo po jednotlivych
hlaskach potichu a nasledné slovo vyslovi nahlas. Potize, které jsou vySe uvedené, se
promitaji néasledné¢ do pochopeni ¢tené¢ho textu, a proto maji déti s dyslexii problém pfti
porozuméni daného textu. (Zelinkova, 2015)

V Ceském jazyce se projevuje dyslexie uz pii zadani tloh v ucebnici a pracovnich
listech nebo piepisovani a opisovani textu. Snizena je i schopnost nalézat chyby ve vlastnim
textu, protoze tato vlastnost je zavisla na cteni. Potize nastavaji pii Cteni, pfi doplhovani
cviceni a pii celkovém Cteni textl, kdy déti nemaji radost ze ¢teni. V cizim jazyce je kontrola

chyb, pochopeni zadani a dopliiovani cviceni vétsi nez v Ceském jazyce. V matematice se
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problémy jevi pfi pochopeni matematickych tloh. Potize se nepromitaji pouze do Skolnich
véci, ale také do praktického Zivota, kdy dit¢ potiebuje néco ptecist, porozumét ctenému
a vyjadtit svoji reakci na dany jev. (Jucovicova, Zackova, 2017)

Existuji dva typy dyslexie podle preferovani mozkovych hemisfér. Prvnim typem je
P-typ dyslexie (prava hemisféra), ktery se projevuje pomalym c¢tenim, trhavosti pfi
vyslovovani slov a neptfesnosti. Druhy typ je L-typ dyslexie (leva hemisféra), ktery se naopak
projevuje rychlym ¢tenim, velkou chybovosti, ale 1 pfesto Clovek textu rozumi. (Bartoniova,
Vitkova, 2007). Dé&éti maji cCasto pocity ménccennosti, dochdzi ke snizeni sebepojeti

a sebehodnoceni. Pocit hlouposti a &teni vnimaji jako zlo. (Jucovidova, Zackova, 2017)

2.2 DYSGRAFIE

Dysgrafie neboli porucha osvojeni si psani. V tomto pfipad¢ je narusena jak grafickd stranka,
tak citelnost a uprava pisma. (Zelinkova, 2015). Problém nastavd ve zrakové, pamétové
a prostorové orientaci. Napodobeni tvaru a zapamatovani si tvaru pismene, napodobovani
spravnych pohybli a sméru psani. To ma za nasledek zpomalené tempo, neustalé opravovani
a neupravené pismo. Ostatni zaci mohou byt jiz hotovi, ale dité s dysgrafii stale piSe a nestiha.
Casto se ve §kolach setkavaji s problémem zkiizené laterality, kdy je dominantni leva ruka
a pravé oko. Dal§im problémem je udrZeni pisma na fadku a dodrzovani velikosti pisma,
spravného sklonu a sméru psani. Ve vétach dysgrafika se mlizeme setkat se Spatnym
stanovenim hranic slov ve vété (napi. Tatinek koupil v pekar nécestvé rohliky.) (Jucovicova,
Zackova, 2017)

Dysgrafie se projevuje i do jemné motoriky, kdy dit€ drzi psaci nacini kiecovité
a neuvolnén€. Drzeni psaciho nacini se da v mladsim Skolnim véku dobie pteucit. Problém
muze nastat u déti, které uz jsou na druhém stupni a maji uchop psaciho nacini silné
zafixovany. Spatna je i poloha loktu, kdy dité drzi loket ve vzduchu nebo naopak polozi celou
ruku na psaci stiil a pfi psani se dotykd stolu i prsty. Tyto obtize jsou spojené s rytmizaci
pisma a plynulym psanim a posunem ruky. Zptsob sezeni byva vychylen do strany, dochézi
k nadmérnému zvedani ramene nebo k pfili§ nizkému polozeni hlavy nad papirem. Psani je
pro déti s dysgrafii stresujici, proto jsou rychleji unavené nez ostatni déti. Dité ztraci motivaci

a nevede to ke zlepseni. Zaziva pocity neschopnosti a trapnosti. (Jucovicova, Zackova, 2017)

2.3 DYSORTOGRAFIE

Dysortografie se projevuje pii naruSeni pravopisu. (Bartoniova, Vitkova, 2007). Casto je

spojena s dyslexii. (Michalova, 2001). Obtize jsou ve sluchové percepci neboli auditivni
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dysortografii. (Michalova, 2001). Dochazi k poruSe sluchové analyzy a syntézy, orientace
a paméti. (Jucoviéova, Zackova, 2017)

Ptedevsim je narusena chybovost pii psani diktatu, kdy dité nerozezna dlouhé a kratké
samohlasky, nedokdze rozliSit tvrdé a mékké samohlasky a sykavky. S dysortografii je
spojeno vynechdvani nebo naopak ptidavani pismen a piehozeni pismena nebo celé slabiky.
(Zelinkova, 2015). Déle také zmény hldsek znélych a neznélych, neudrzitelnost hranic slov
jako pfi dysgrafii a komoleni slov. Casto se dysortografie poji s dysgrafii, kdy dité nestihne
nalézt chyby pfi kontrole. Komplikace mohou nastat pii uceni fec¢i a jiného jazyka, kdy maji
oslabeny jazykovy cit a potiebuji vice ¢asu na ucivo a aplikaci jazyka. V gramatice ztraceji
prehled a mivaji chaos v pravidlech. (Jucoviéova, Zatkova, 2017)

V bézném zivoté se obtiZze projevi v situaci, kdy je zadan néjaky ukol nebo pokyn
amusi rychle reagovat. Casto pochopi pokyn $patné nebo po delsim &ase, coZ se projevi
v obtizich pozornosti. Je tfeba kol neboli pokyn zopakovat nebo vysvétlit zjednoduSene.

Pokazdé je dobré se ujistit, ze dit& pokyn pochopilo spravné. (Jucovicova, Zackova, 2017)

2.4 DYSKALKULIE

Patii mezi specifické poruchy uceni v matematickych oblastech. Je naruSena schopnost
osvojeni si matematickych operaci a porozuméni matematickym pojmtm. (Zelinkova, 2015).
Obtize se projevuji neschopnosti spojit Cislo s uritym mnoZzstvim, v geometrii rozliSenim
jednotlivych geometrickych tvarti, nepfedstavitelnosti ¢iselné tady. Nastdvaji problémy
v matematickych operacich, ve sniZzeni schopnosti Cist, psat ¢isla a v pochopeni vztaht
nasobilky. (Jucovi¢ova, Zackova, 2017)

Dyskalkulie se déli se na Sest typii. Prvnim typem je praktognostickd dyskalkulie.
U tohoto typu jsou casté problémy pii seskupovani, u pfifazovani, u porovnavani a parovani.
(Novak, 2004) V geometrické ¢asti matematiky jsou obtizné problémy pfi uréeni mnozstvi
a velikosti. (Jucovicova, Z4ackova, 2017)

Druhym typem je verbalni dyskalkulie, kdy mé dit¢ problém se verbalné urcit Cisla,
verbalniho oznaceni pfedstavit ¢islovku a naopak podle cislovky verbalné urcit nazev.
(Jucovitova, Zackova, 2017)

Tietim typem je lexickd dyskalkulie. Pti této dyskalkulii je potiz pfi praci
s matematickymi symboly, Cisly a operacnimi znaky. U leh¢i formy pouze s vicemistnymi
¢isly. (Michalova, 2001). Obtizné je nauceni se fimskych cisel, zlomkd, desetinnych cisel

a jejich precteni. (Novék, 2004)
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Dyskalkulie grafickd se projevuje v psani matematickych znaki, jak uz napovidd samotny
nazev. Zapominaji se psat nuly, nastavaji problémy u delSich ¢isel, pfi psani matematického
diktatu a u sloupcového tazeni jednotek pod jednotky, desitek pod desitky atd. (Jucovicova,
Zackova, 2017)

Piedposlednim typem je operacni dyskalkulie, kdy je obtizné s¢itani, od¢itani, déleni,
nasobeni a jiné operacni schopnosti pouzivané pfi matematickych tkonech. Velké problémy
jsou pii feseni tloh a to uz pti zakladnich ulohach. (Jucovitova, Zackova, 2017)

Poslednim typem je ideognostickd dyskalkulie. Obtiznost je pifi praci s pojmy
a s pochopenim spojitosti mezi vice pojmy. Tézké je pocitani zhlavy od jedné.

(Michalova, 2001). Orientace v &ase a pievody jednotek. (Jucovi¢ova, Zackova, 2017)

2.5 DALSI SPU

Mezi dalsi specifické poruchy uceni patii dysmuzie, kterd se projevuje naruSenim v hudebni
oblasti a dyspraxie, kdy je naruseno provadéni motorickych pohybt ditéte. (Zelinkova, 2015).
Také dyspinxie, kterd je charakteristicka poruchami v kresleni. Zdkladni az mala uroven
kresby a problémy s dovednostmi, kter¢ by dit¢ mélo ovladat vtomto véku.
(Michalova, 2001). Zak nemotorné pracuje s tuzkou a nedokaZe si piedstavit trojrozmérné
a dvojrozmérné prostredi. (Bartonova, Vitkova, 2007)

Clovék s dysmuzii neni schopen vnimat a opakovat hudbu. Jednim druhem je
expresivni dysmuzie, kterd se projevuje neporozuménim, neschopnosti identifikovat
a nepamatovat si hudbu. (Michalova, 2001). Dysmuzie se projevi také pii opisovani a Cteni
not. (Bartoilova, Vitkova, 2007). Z dysmuzie se odvozuje amuzie. Tento pojem znaci
nehudebnost. DEli se na dva typy, kterymi je senzorickd a motorickd amuzie. Senzoricka se
projevi pfi vnimani hudby a pfi Spatném vniméni tonti. Motorickd amuzie se projevuje pri
Spatné vokalni intonaci a reprodukei melodie a pisné. (Vasutova, 2008)

V mezinarodni klasifikaci nemoci je dyspraxie uvedena pod specifickymi vyvojovymi
poruchami motorickych funkci. Pfi dyspraxii je narusena slaba posturdlni kontrola, nastavaji
obtize v ueni se dovednostem, planovani pohybtli, automatizace pohybt a slabé dovednosti
pouzit zp&tnou vazbu a piedvidatelnost. Pii¢ina vzniku je neznama. Caste¢né zde maji svij
vliv geny, pfed¢asny porod nebo mald porodni vdha. Problémy se objevuji nejprve u hrubé
motoriky (chiize, lezeni) a poté az v jemné motorice, kdy dité nastoupi do Skolky a nezvlada

zékladni ukony. (Zelinkova, 2017)
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3 ETIOLOGIE SPU

Specifické vyvojové poruchy uceni jsou vrozené nebo ziskané vraném veéku. Vznikaji
v prenatalni, perinatalnim nebo asné postnatdlnim stadiu. (Jucovidova, Zackova, 2017).
Prenatalni stadia postizeni mohou vzniknout po infekéni nemoci matky, po krvéceni
v t¢hotenstvi, po pfedCasném porodu, v disledku alkoholismu nebo meningitidy matky pied
porodem a jiné. Perinatdlni posSkozeni vznikd pii porodu nebo hned po ném. Patii sem
poranéni béhem porodu, zloutenka, 1€éky proti bolesti, nedostatek kysliku nebo vdechnuti
plodové vody. Postnatalni poSkozeni vznikd do n€kolika dnti po porodu. (Pokorna, 2007)

V dnesni dobé se lidé zabyvajici specifickymi poruchami uceni shodli, Ze nejcastejsi
pticiny lze fadit do 3 skupin:

e Biologicko-medicinska skupina (geny, funkce mozku, hormony);
e Kognitivni skupina (porucha zraku, sluchu, fe¢i, paméti, Casoprostorové orientace);

e Behavioralni skupina (rozbor ¢teni, rozbor psani, rozbor chovani pii dennich

¢innostech, Cteni a psani). (Zelinkova, 2015)

Velky vliv maji geny s moznou spojitosti s lateralizaci, se Spatnou spolupraci mozkovych
hemisfér nebo v nerovnomérném vyvoji ditéte. Tyto problémy nevznikaji plisobenim vnéjSich
faktorti, jako jsou napfiklad stresové faktory, nevhodné vyukové metody, sociokulturni status
rodiny a dalsi. Tyto pfi¢iny nemaji vliv na vznik, ale mohou nésledné poruchu prohloubit.
(Jucoviéova, Zatkova, 2017)

Etiologie specifickych poruch uceni neni zplsobena snizenim intelektu, a proto se
oznacuji také jako poruchy ,,mimointelektové*‘. (Jucovi¢ova, Zackova, 2017)

V Praze na Détské psychiatrické 1écebné probihaly pod vedenim pana O. Kucery
rozbory etiologie u dyslektiki. Vysledkem bylo zjiSténi etiologické pfi¢iny u dyslexie.
Pan O. Kucera rozlisil na zakladé vysledka ctyti skupiny. (Michalova, 2001)

e Prvni skupina znafend E (encefalopatickd) — okolo 50 %, bylo prokdzano poranéni
mozku v obdobi prenatalnim, perinatalnim nebo postnatalnim obdobi.
e Druhd skupina znacend H (hereditdirni) — okolo 20 %, byly objeveny potize

v dédicnosti.

e Tieti skupina znacend HE (hereditalné — encefalopaticka) — okolo 15 %, vznikla

poranénim mozku a dédi¢nosti.

o Ctvrtd skupina (nezji§téné) — okolo 15%, neidentifikovana etiologie.
(Michalova, 2001)
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Podle némecké literatury od Angermauera, ktery napsal katalog pti¢in specifickych poruch
uceni, se jednd o piiCiny v ovladani schopnosti (vfeci, logice, vizudlni a motorické
koordinaci, Spatna pamét’). Mezi potize v koncentraci patii neklidna povaha, nervozita, Spatna
pozornost a vnimdni, nesamostatné prace, chaotickd organizace prace, nedostaCujici pocit
nad¢je, Gspéch a motivace ke vzdélavani. Jak uz bylo zminéno, v etiologii specifickych
poruch uceni se zapojuji 1 vnéjsi vlivy z okoli. Vnéjsi vlivy pifimo nezplsobi poruchy uceni,
ale negativné piisobi na dit¢ a mohou prohloubit problém poruchy. (Pokorna, 2007)

Jelikoz se diplomova prace zaméiuje na Skoly prvniho stupné, déli se tyto vnéjsi vlivy
na Skolni a mimoSkolni. Mezi mimoskolni vlivy se fadi zanedbani ditéte v roding, ztrata
motivace a nad¢je naUspéSné vzdelavani ditéte v disledku rliznych nazorG v roding
a v neposledni fad¢ sem patii 1 pomoc pfi vzdélavani a opora ze strany rodiny. Negativni
Skolni vlivy se vyznacuji odmitdnim spoluzdki, zaskolactvim a Castym stfidanim $kol, nebo
také Spatnym pfistupem ucitele, ktery jiz ocekava horsi vykon zdka. Chybné zvolené metody
pfi vyucovani a neproskoleny ucitel v oblasti specifickych poruch ueni mize siln¢ ovlivnit
vzdélavani zakh. Problémy se mohou vyskytnout uz béhem samotného vyvoje ditéte. Ty se
nejcastéji projevuji ve Spatné poruse zraku a sluchu, zvySenou unavnosti, vlivem jinych potizi,
nespecifickymi  poruchami  mozkovych hemisfér aopozdénym vyvojem  ditéte.
(Pokorna, 2007)

Multidimenziondlni etiologie specifickych poruch uceni se zabyvaji pifimymi
a nepiimymi poruchami uceni. Popisuji konstitu¢ni troven poruchy, ktera vnikla od narozeni.
Poté vyssi urovni je funkéni omezeni mozku, postizeni mozku, jiné mysSlenkové aktivity
a lateralizace hemisfér. V konecném stadiu se zabyva negativnim vlivem prostiedi. Tyto
problémy jsou nepfimé, proto se nemusi vyskytovat u kazdého ditéte, které ma
diagnostikované SPU. (Pokorna, 2007)

Druhou etiologickou skupinu tvofi pitimé poruchy. Vznikly na zaklad¢ nevyfeSenych
nepiimych potizi. Postihnuty jsou ptfedev§im kognitivni schopnosti ditéte. Ty se objevuji pii
praci, kdy se projevi dané potize dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie a jiné SPU.
(Pokorna, 2007)

Dalsi pficiny jsou dispozi¢ni. Zabyvaji se geny. (Bartonova, Vitkova, 2007).
Je prokazéano, ze geny maji ¢astecny vliv na vznik specifickych poruch, ale do dne$ni doby se
neidentifikovalo, kde je samotna pficina. (Pokorna, 2007). Déle pak lehké mozkové postizeni
s ruznou preferenci mozkovych hemisfér a rtiznymi odchylkami v organizaci mozkovych
aktivit. Lehké mozkové postizeni mize vzniknout v obdobi prenatdlniho, perinatalniho

a postnatalniho vyvoje vlivem dédicnosti a nefunkénosti mozku kvili malému mnozstvi
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mozkovych tkani, vlivem jiného neuronového spojeni, pii nedostateném okysli¢eni,
u nedostatku dopaminu a serotoninu. (Bartoniova, Vitkova, 2007). Novy objev v této oblasti se
vlivem poskozeni mozku piiklonil k tomu, ze nejde ani tak o zmény na mozkovych

hemisférach, ale spiSe o nepravidelné zmény ve CNS. (Pokornéd, 2007)
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4 PROJEVY SPU

Soucasné teorie o projevech specifickych poruch uceni jsou velmi rozsihlé. Je mnoho
projevil, které délaji kazdou poruchu ojedinélou, proto nikdy nenajdeme stejné osoby
s identickymi poruchami. (Zelinkova, 2015)

Specifické projevy jsou vidét ve Skolnich dovednostech, jako je Cteni, psani a pocitani.
Ve Cteni a psani jsou projevy typu prehazovani, vynechdni, preskakovani a to slov, slabik,
pismen nebo celych fadka, pravolevé ¢teni, domysleni slov. U ¢teni se projevuje takzvané
dvoji ¢teni, kdy dité potichu slabikuje a poté precte celé slovo nebo mechanické ¢teni, kdy
dit€¢ pékné cCte, ale chybi mu porozuméni ¢tenému textu. Pti psani jsou viditelné problémy ve
velkych a malych pismenech, pfi psani mékkych a tvrdych slabik a grafické problémy
odd€lovani slov. V matematice jsou znacné mezery ve schopnosti tfidit a porovnavat cislice,
u pochopeni slovnich tuloh, neidentifikovatelnost mnozstvi, problémy s poznanim znamének
a desetinnych ¢isel. V geometrii neschopnost obkreslit a identifikovat tvar a dal$i ¢innosti.
(Renotiérova, Ludikova, 2006)

Mezi nespecifické projevy SPU, které miizeme casto vidét i u jinych poruch, jsou
porucha pozornosti, zvySena unavitelnost, potize paméti, porucha koordinace a jemné
motoriky, Casoprostorové orientace a pravolevé orientace, potize v komunikaci, emoc¢ni
labilita a poruchy senzomotorické integrace. (Renotiérova, Ludikova, 2006)

Poruchy pozornosti patii mezi prvni projevy, které se vyskytnou u specifickych poruch
uceni. Projevuji se roztrzitosti, kdy neni naplnéna uplna pozornost. Miize zasdhnout vSechny
smysly cClovéka. Dit¢ napiiklad nereaguje na pokyn nebo otdzku. Projevovat se muze
1 opacne, kdy dit€ projevi velkou soustiedénost na urcity podnét a nevnima jiné detaily nebo
se zam&Fi na nepodstatnou véc. Casté problémy jsou v rozeznani figury a pozadi. Porucha
pozornosti se Casto zjiStuje pomoci testl, kdy vysledky zjistime az na konci. (Miiller
a kol., 2001)

Unavitelnost je dalSim problémem specifickych poruch u¢eni. Mohou se projevovat
pasivné jako zivéani, hledéni do prazdna nebo aktivné jako vyruSovani, hrani si s predmétem
a jiné. Pfi zpozorovani vyssi unavitelnosti se doporucuje sledovat kiivku unavy. (Renotiérova,
Ludikova, 2006) Pro zlepseni se vyuziva ¢asto motivace a odmény. Zak by mél védét, Ze za
aktivitu bude moci byt odménén. (Miiller a kol., 2001)

Potize paméti se projevuji v oblasti zrakové a sluchové oblasti. Nejcasteji pii Cteni

a psani. Z ¢asového hlediska se tykaji kratkodobé a dlouhodobé paméti. (Miiller a kol., 2001).
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Pii potizich v koordinaci se jednotlivé potize projevuji tchopem psacich néstrojl.
(Renotiérova, Ludikova, 2006)

Casoprostorova orientace se projevuje nejvice v neschopnosti uréovat nasledujici
kroky, které jsou v potadi jednotlivych prvki (pojmy, potadi Cislic nebo pismena a hlasky ve
slov¢). Pii orientaci pravé a levé strany vznikaji komplikace prave pii uréeni dané strany. Déti
pfi samostatném pohybu nejsou schopné urcit stranu a tim vznikaji problémy v lateralité,
proto pii vySetfeni této orientace je tieba nejprve urcit lateralitu ditéte. (Miiller a kol., 2001)

Obtize v feci se jevi ve vyslovnosti a slovni zasob¢ a to nejen ciziho, ale 1 matetského
jazyka. Mezi specifické problémy fadime asimilaci a artikulacni neobratnost. (Miiller
akol., 2001). Pfi asimilaci dochazi k obtizim tvrdych a mékkych hlasek (narozeniny-
narozenini), rozpoznani sykavek (Siska-Siska-siska) 1 rozdilnych znélosti (kosa-koza).
(Renotiérova, Ludikova, 2006). Pfi artikula¢ni neobratnosti dité je umi vyslovit, ale nedovede
je spojit do jednotlivych slov. (Miiller a kol., 2001)

Nespecifické projevy emocni lability jsou dany nestabilni psychikou ditéte. Dité jedna
podle svych vrozenych vzorctl, které nasledné¢ doprovazi dals$i projev, tnava. NejcCastejsi
emociondlni vykyvy se projevuji zasnénosti, apatii, uzkostnosti, citlivosti atd. (Miiller
a kol., 2001)

Poruchy aktivity jsou viditelné bud’ hyperaktivni poruchou, kdy dochézi ke zvySeni
aktivity a je viditelngj$i nebo hypoaktivitou, kdy dochazi ke sniZzeni aktivity. (Renotiérova,
Ludikova, 2006)

Pii senzomotorickych poruchéch je narusena soub&znost mezi sluchovymi, zrakovymi

a pocitovymi vjemy. (Miiller a kol., 2001)
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5 OSOBNOST ZAKA SE SPU

Prvni stupen povinné skolni dochazky je citlivym obdobim z hlediska vyvoje osobnosti ditéte,
proto tomuto tématu chceme vénovat patiicnou pozornost. DéEti se blizi do obdobi puberty
a vSe prozivaji velmi citlivé. Vice véci si osobn¢ zabiraji a porovnavaji se s ostatnimi détmi ve
stejném veku. Je dulezité, aby ucitelé védeli, co jejich zéci v téchto letech prozivaji a jak se
citi. Pavel Ri¢an ve své knize uvadi definici osobnosti jako vnitini systém procest psychiky,
stavll a vlastnosti tvoficich se ze socializace ¢lovéka a vrozenych vlastnosti, podle kterych
jedinec vytvaii své ¢innosti, socialni vztahy a hodnoty. (Ri¢an, 2010)

Osobnost neni pfedem déana. Tvaruje se od narozeni po cely zivot. Pisobi na ni vnéjsi
(spolecnost, tradice, rodina) a wvnitini faktory (geny, vrozené piedpoklady pro urcitou
osobnost). (Ri¢an, 2010)

Velkou zménou v zivoté je pocatek Skolni dochazky, kdy dit€¢ v raném Skolnim véku
6-8 let nastoupi do Skoly. Zména probiha ve vSech zivotnich situacich a pii zvykani si na nové
prostiedi. (Vasutova, 2008). Ditéti se zméni denni program, ma urcité povinnosti jako
vstavani do Skoly, plnéni tkoll, musi komunikovat s vrstevniky, spolupracovat s nimi a plnit
piikazy vedouciho &lovéka (ve $kolnim prostiedi uditel). (Ri¢an, 2010). Rodi¢e uz nejsou
jedind ptedloha, podle které si dit€¢ vytvoii zplsob chovani. Dit¢ utvari hodnoty a postoje
podle svych uciteli, spoluzak, ale i jinych okolnich lidi. Zacina slozity socializa¢ni proces,
ve kterém probihaji navzajem socialni reakce, socialni kontrola a pfijimani hodnot, tvofeni
moralniho védomi a chovéani. (VaSutova, 2008)

Pii nastupu do Skoly u déti nastava rychly rozvoj emociondlni stranky. Dité se uci své
pocity ovladat. ZvySuje se emocni porozuméni. Také si osvojuje informaci o tom, co je
dovoleno a co naopak zakazano. Ptijima hodnoty dobrého a Spatného chovani a uvédomuje si
jejich nasledky. Pfijiméanim hodnot od ostatnich si vytvoii své vlastni mravni normy.
(Vasutova, 2008)

Ve skole déti také zazivaji Gspéch, ktery se stiidd s neuspéchem. Déti se SPU jsou
Cast&ji nez jiné déti vystaveny neuspéchu a museji mu &elit. (Ri¢an, 2010). Piestavaji véfit
a kvili neustalému neuspéchu se casto podceniuji a rezignuji na Skolu nebo se u nich vyskytne
,,blok‘“ vii¢i u€eni. Je na ucitelich, aby zakiim poskytli podporu a pozitivné tak ovlivnili
jejich dal3i vzdélavani. (Jucoviova, Zackova, 2017)

Déti se specifickymi poruchami uceni se vyvijeji podobné jako intaktni déti. Vlivem
potizi se projevuji vady u socidlniho poznavani. Z déti se stavaji samotafi. Kvili své

nezralosti v mlad$im v€ku nezapadaji do skupiny svych vrstevnikd. Jsou vice nemotorné a pro
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okoli svych vrstevnikdi mohou byt posméchem. O svych potizich védi. Nekteré déti se s tim
vyrovnavaji lehce, jiné maji emocni problémy a maji problém se skute¢nosti vyrovnat. S timto
se poji to, ze nékteré déti radi chodi do $koly, ale nékteré se snazi $kole vyhybat. Casto
predstiraji nemoc a mohou se projevit télesné symptomy nervozity, bolesti hlavy, bficha,
nechutenstvi, zvySeny tep a poceni. (Selikowitz, 2000)

Kazdy nedostatek se projevi v osobnosti ¢lovéka. Specifické poruchy uceni plisobi
také na osobnost ditéte. Déti trpici SPU pocit'uji napéti ve vzdélavani a to nejen v predmétech,
kde se SPU nejvice projevuje. Dité se stava nemotivované a to mize mit vliv na zhorSeni
celkového vykonu ve skole. Pokud jsou problémy vétsi a dité citlivéj$i, mohou se projevit

1 neurotické problémy. (Bartoniova, Vitkova, 2007)
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6 VZDELANI A LEGISLATIVA ZAKU SE SPU V CR

V minulosti se poruchami u¢eni nezabyvalo mnoho odbornikii. K rozvoji v rdmci této oblasti
doslo az ve 20. stoleti, kdy se uclitel¢ zacali vice zabyvat détmi s niz§imi schopnostmi ve
vzdelavani. V tomto stoleti doSlo i1 k legislativni upravé zakonti pro déti se specifickymi
poruchami uceni. Upravily se zdkony o vzdélavani, poradenskych sluzbach, Skolnich
vzdélavacich potfebach a dale pak 1 jiné nalezitosti v tomto odvétvi. Zakony, které ovlivnily

tuto oblast, jsou uvedeny v podkapitole 6.1 Legislativa. (Bartonova, Vitkova, 2007)

6.1 LEGISLATIVA
Vzdélavani zakt se specifickymi poruchami u¢eni jsou vymezeny v téchto zakonech:
e Zikon ¢. 46/2019 Sb., kterym se méni zdkon ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdéjsich predpist. (Zakony pro lidi, 2019)

e Vyhlaska ¢. 197/2016 Sb. kterou se méni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zatizenich. (Zakony pro

lidi, 2019)

e Vyhlaska MSMT ¢&. 27/2016 Sb., kterou se méni vyhlaska & 73/2005 Sb.,
o vzdelavani déti zakl a studentii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti, zakt
a studenti mimotradné nadanych (ve znéni pozdéjsich predpisti). (Zakony pro lidi,

2019)

e Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zdkladnim vzdélavani a nckterych nalezitostech plnéni

povinné Skolni dochdzky. (Zakony pro lidi, 2019)

e Smérnice Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy k integraci déti a zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami do Skol a skolskych zatizeni €. j.: 13 710/2001-

24. (MSMT, 2019)
o Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim. (Bartotiova, Vitkova, 2007)

Dle zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon) a jeho novelizaci, patii zaci se SPU do skupiny zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami (§16, odstavec 2 Skolského zakona). V paragrafu
Cislo 4 stanovuje RVP jejich cile, metody, délku vyucovani a povinné nalezitosti pro

vzdélavani. Pojedndva o Narodnim programu vzdélavani, které stanovuje Ministerstvo
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skolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT). Upravuje vztahy ve vzdélavaci soustavé kol
a Skolskych  zafizeni. Informuje o Skolskych dokumentech, vyro¢nich zpravach,
dlouhodobych a kratkodobych cilech $koly. (MSMT - Zakon &. 561/2004 Sb. 2020)

Paragraf 16 se zaobira vzdélavanim déti, zaka a studentl se specialnimi vzdélavacimi
potftebami a déti, zakt a studentl nadanych. Z velké casti se zabyva poskytovanim
podptirnych  opatfeni, které jsou rozdéleny do 5 Kkategorii. (MSMT - Zakon
¢. 561/2004 Sb., 2020)

Vyhlaska ¢. 197/2016 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, pojednava
o nabizenych poradenskych sluzbach, které jsou nabizeny détem, zakiim, studentiim a jejich
zékonnym zastupcum. Poskytuji se na zaklad¢ zadosti zdkonného zastupce zaka a urcitych
Skolnich zatfizeni. Tyto sluzby jsou bezplatné. Mezi poradenskd zatizeni Skol patii PPP
(pedagogicko-psychologické poradny) a SPC (specialng pedagogicka centra). (MSMT -
Vyhlaska €. 72/2005 Sb., 2020)

Vyhlaska MSMT &. 27/2016 Sb., kterou se méni vyhlaska &. 73/2005 o vzdélavani déti
zakl, studentll se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakl, studentl mimotradné
nadanych. Je to zdkon, ktery hovofi o vzdélavani zaka se specifickymi poruchami uceni
a pfipadné jejich ptidélenymi podplirnymi opatfenimi. Za podplrné opatieni se bere vyuziti
specidlnich metod, postupt, prostiedki a forem ve vzdélavani, kompenzacnich,
rehabilitacnich a u¢ebnich pomucek, specialnich ucebnic a didaktickych materiali. Pojednava
o formach vzd&lavani a integraci. (MSMT - Vyhlaska &. 73/2005 Sb., 2020)

Smérnice Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy k integraci déti a zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami do Skol a Skolskych zafizeni €.j.: 13 710/2001-24,
navazuje na smérnice Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT), ktera se zabyva
integraci zaki a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Upravuje specidlné
pedagogickou péci, organizaci vzdélavani samostatné integrovaného zaka, osvobozeni od
nékterych predméti a navySeni disponibilnich hodin do vyuky. RozSifuje informace
o diagnostice zaki se SPU a jejim hodnocenim. (MSMT, 2020)

Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim byla vydana v roce 2009. Schvalena
byla v roce 2006 Valnou hromadou OSN. Umluva zabezpe&uje pravni naleZitosti pro osoby se
zdravotnim postizenim a to v oblastech ekonomickych, socidlnich a kulturnich. Zajistuje

rovny piistup k praviim a svobod¢é vSem osobdm se zdravotnim postizenim. (Bartoniova, 2009)
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6.2 RVP

Ramcovy vzdé€lavaci program je zakotven ve Skolském zakoné ¢. 561/2004, Sb. Dokument je
sestaven pro statni i Skolni uroven. Pod statni Groven patii pravé RVP. Do Skolni irovné se
fadi SVP ($kolni vzdélavaci program), které je podfazené RVP. RVP vymezuje kli¢ové
kompetence, kterych kazdy zak musi dosahnout na konci svého vzdélavani. Dale vzdélavaci
obsah (jednotlivé vystupy a ucivo, prafezova témata), komplexni pfistup (obsah, podptrna
opatieni). (Bartonova, 2012)

Z ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV) se tvoii
Skolni vzdélavaci program. Pro zaky se specifickymi poruchami uceni je dilezita Cést
o specialnich vyucovacich pfedmétech. Kazda Skola ma k dispozici hodiny, se kterymi si
feditel Skoly miZe nakladat podle své uvahy. (Bartoiiova, 2012). Disponibilni hodiny se urcuji
podle stupné podplrnych opatieni, které uréi zdkovi pitimo poradenské zatizeni. Podplrna
opatfeni se déli podle stupné do 5 kategorii. (ValiSova, Kasikova, 2007). Pfi prvnim stupni se
napliiuje pouze ureny maximalni pocet povinnych hodin vyufovani podle paragrafu
26 skolského zakona. Druhy stupen ma k dispozici 1 hodinu za tyden navic, 3-4 stupeit mize
vyuzit 3 disponibilnich hodin za tyden a paty stupel m& moznost doplnit vyufovani
3 - 4 disponibilnimi hodinami. Pokud jsou zdkovi doporuceny jedna az dv¢ disponibilni
hodiny na prvnim stupni zakladni Skoly, mohou tyto hodiny byt vyucovany nad ramec
rozvrhu hodin. Pokud jsou zdkovi doporuceny tii az ¢tyfi hodiny, musi se disponibilni hodiny
konat misto jiné vyucovaci hodiny v rozvrhu. (Narodni tstav pro vzdélavani, 2020)

Toto rozd¢leni je dilezité prave pro zéky se zdravotnim postizenim, ktefi dotaci hodin
v urcitych pfedmétech vyzaduji. Ve tfid¢, kde je vySsi pocet zakl se specifickymi poruchami
uceni, ktefi maji diagnostikovanou dyslexii, dysgrafii nebo dysortografii se nejcastéji navysuji
hodiny ¢eského jazyka, pfipadné miiZze byt navysena také hodina ciziho jazyka, kde déti maji
vice Casu na zdokonalovani svych schopnosti. Dale se navySuji predméty specidlné-
pedagogické péce, které jsou vybrany tak, aby slouzily ke specialnim potfebam kazdého Zaka.
(Bartoniova, 2012). Mezi tyto hodiny patfi navic hodina logopedie, hodina pro rozvoj
grafomotorickych schopnosti, hodina pro rozvoj vizualné percepcnich schopnosti nebo nacvik
socialni komunikace. (MSMT, 2020)

V oblasti obsahu vzdélavani zaka se SPU nejsou zadné zasadni zmény. Podporuje se
zkuSenym tymem pedagogli, vhodnymi podminkami pro vzdélavani, specifickymi metodami
a spolupraci s poradenskymi pracovisti. V oblasti kompetenci mohou vzniknout problémy

v naplnéni kompetence uceni. Zalezi vSak na typu poruchy a jeji zdvaznosti. Dalsi zasadni
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potize se mohou objevit v kompetenci komunikacni, kdy je pak problém v pisemném projevu.

(Bartonova, 2012)

6.3 PODPURNA OPATRENI

Podptirnd opatieni se fadi mezi rizné druhy podpory, které se uplatiuji ve vzdélavani pro
zéky se zdravotnim postizenim. Doporucuji se 1 zakim se specifickymi poruchami uceni
1 pfesto, Ze nejde o skutecné postizeni. Podplirna opatieni jsou realizovana v béznych skolach
ive Skoldch samostatné ziizenych pro zédky se zdravotnim postizenim. Mezi opatieni
podporujici zmény ve vzdélavani patii vyuziti odlisSnych metod vyuky, zatazeni riznych
didaktickych postupi ve vyuce a riznych forem vyuky, odliSna kritéria hodnoceni, razné
strategie uceni, poskytnuti rehabilitatnich, kompenzacnich, vzdélavacich a wucebnich
pomtcek, vyuziti specidlnich materidlli a ucebnic, zatazeni specialné pedagogické péce,
poskytnuti specidlné-pedagogickych sluzeb, asistenta pedagoga, snizeni poc¢tu zakl a jinych
organizacnich Uprav pfi vzdélavani. (Narodni Gstav pro vzdélavani, 2020)

Podpiirna opatieni se musi fidit takovymi zdsadami, aby rozdélovani bylo opravnéné.
Mezi tyto zasady patii nediskriminace, spravedlivost, odbornost, kvalita, efektivita
a dostupnost, jednotny piistup, metodické vedeni, spoluprace a rozvoj. (Michalik, Baslerova,
Felcmanova, 2015)

Zaci se SPU jsou oznaGovani jako Zaci ,,s vyvojovymi poruchami udeni a chovani‘‘,
proto jim mize byt doporu¢eno podplrné opatieni. VéEtSina téchto déti ma nizky stupen
podpirnych opatfeni a proto se nejednd o skuteéné zdravotni postizeni. (Michalik, Baslerova,
Felcmanova, 2015)

Podpiirna opatieni se uskuteciiuji podle métitka od prvniho do patého stupné.
O prvnim stupni podptirného opatieni rozhoduje Skola a financovani je rovnéz provadéno
Skolou. (Krej¢ova, Bodnarova, 2009). V prvnim stupni je podplirné opatieni poskytovano pies
pedagoga, ktery umoziluje lepSi vzdélavani pomoci jinych metod, forem pfistupu,
poskytovani jinych materidlti, které¢ jsou specidlné upravené a dalsi. Z organizacnich tprav
sem fadime naptiklad jiny zasedaci potadek, odlisSnou délku vyucovani a prestavky. Pokud
dit¢ pottebuje vyssi stupenn podplrnych opatfeni, je nutna navstéva poradenského zafizeni,
ktera vydava doporuceni na vzdélani zéka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. (Michalik,
Baslerova, Felcmanova, 2015)

Ve druhém stupni podplirnych opatifeni se upfednostiiuji specialni formy vyuky
s vétsim diirazem na individudlni vyuku. Financovani druhého stupné probihd ze statniho

rozpoctu. Pfi tomto stupni vyuky mohou byt vytvoreny skupiny zaku, kteti se vzdélavaji ve
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vétsing predmétii spolu s ostatnimi, ale vyucovani nékterych pfedmétti probiha zvlast'. Jedna
se o predméty, ve kterych vykazuji Zaci hor$i vysledky. Upraveny jsou i pozadavky
souvisejici s piijetim zaka ke studiu nebo naopak naroky na ukonceni studia. Vzdélani je
poskytovano podle bézného RVP. Hodnoceni mize mit riznou formu s ohledem na potiteby
zaka, piipadné musi byt zdk po schvaleni poradny vzdélavan podle individualniho
vzdélavaciho planu. DalSim moznym opatfenim muze byt pfidéleni asistenta. (Michalik,
Baslerova, Felcmanova, 2015)

Ttieti stupen podplrnych opatieni je uz veétSim zasahem do vzdélavani Zzaka.
Financovani je zde uskutecniovano stejné jako ve druhém stupni podpiirnych opatieni a to ze
staitniho rozpoctu. Na této urovni jsou upravovany podminky, postupy prace a domadci
piiprava. Zaci jsou vzdélavani podle IVP a piipadné se vzdélavaji podle upraveného RVP.
Vyuzivaji jiné metody vyuky, specidlni ucebnice a materidly, spolupracuji s asistentem
pedagoga, a probiha zde individudlni pfistup ke vzdelavani. (Michalik, Baslerova,
Felcmanova, 2015)

Ctvrty stupefi podptirného opatfeni se poskytuje podle posouzeni poradenského
zafizeni a je financovan ze statniho rozpoCtu. Jsou zde vétSi zasahy do vzdélani nez
v pfedchozich stupnich podpory. Zak se vzdélava po celou dobu podle upraveného RVP
a sestaveného IVP a ma k dispozici asistenta. Zak se mize vzdélavat formou skupinové
integrace nebo ve Skole samostatné ziizené pro zaky se specialn¢ vzdélavacimi potfebami.
Upravy jsou stejné jako u predchozich stupiitl, pfidava se iprava pracovniho mista, specialné
pedagogicka péce je vedena kvalifikovanym pracovnikem a je zde poskytovédna alternativni
a augmentativni komunikace. V tomto stupni podplirného opatfeni se také vyuziva
prodlouzeni povinné Skolni dochézky o jeden rok. (Michalik, Baslerova, Felcmanova, 2015)

Paty stupen podpurného opatfeni je nejvySSim stupném a je financovan ze statniho
rozpoCtu. Jsou zde velké zasahy do organizace a uprav ve vzdélavani podle moznosti
a schopnosti zaka. Vyuzivany jsou vSechna podpiirnd opatieni uvedend v nizsich stupnich.
Zak je vzdélavan podle RVP ZSS s poskytnutim rehabilitaéniho vzd&lavaciho programu.
Casto jsou pouzity terapeutické metody, alternativni a augmentativni komunikace a v nejvyssi
mife postizeni se vyuziva domaci vzdélavani pod dohledem kvalifikovaného pracovnika.

(Michalik, Baslerova, Felcmanova, 2015)

26



vvvvvv

podpora ve Skole pro tyto jedince. (Bartoniova, 2012). Obecné se doporucuje:

e Posadit dit¢ do blizkosti ucitele.

e Podavat ucivo srozumiteln¢ a v kratkych vétach.

e Neustale poskytovat zpétnou vazbu a ptipadné vysvétlit jiny postup.
e Pfesnd domluva na ukolech.

e Piedchazet tinavé a rychlému tempu.

e Nechat prostor pro odpovidani otazek a upfednostnit ho pfi odpovidani na otazky,
které zna.

e Neustald pomoc ucitele.

e Trpélivost a dostatek ¢asu ucitele.

e Pedagog by si m¢l rozsifit poznatky o poruchach uceni a ucit se novym metodam.
e Pouzivat pomiicky.

e Volit spravné metody a formy, které vyhovuji Zakovi.

e Uprava ¢asu a plnéni tikolu, aby nedoglo k velké tinavnosti zaka.

e Podpora v socidlnim zatfazeni do tfidy a emocionalni podpora. (Bartoniova, 2012)

6.4 HODNOCENI ZAKU SE SPU

Hodnoceni je metoda, kterd spadd do pedagogickych Cinnosti. Za dané obdobi posuzuje
uroven zakl. Zvlast u zaka, kterym byly diagnostikovany specifické poruchy uceni, miize
hodnoceni siln€ ovlivnit jejich budouci vyvoj ve Skole. (Zelinkova, 2015)

Zakladni zasady pfi hodnoceni zakli se SPU by mél dodrzovat kazdy ucitel. Mezi tyto
zasady patii zohlednovani jednotlivych specifickych ryst kazdého Zaka a podle téchto ryst
volime metody vyuky. (Jucovidova, Zatkova, 2017). Aby ve tfidé panovalo dobré klima,
mélo by se ostatnim zaktm vysvétlit, pro¢ ma dany zak odlisné hodnoceni a tento zplsob
vysvétlit a zdivodnit, pro¢ tomu tak bude, aby nevznikly pocity kifivdy a nespravedlivosti.
(Jucoviéova, Zackova, 2001). I pro hodnoceni u téchto zakl existuji rizné formy hodnoceni
a je dobré tyto formy kombinovat. Je potfeba hodnotit jen to, co bylo s zaky opravdu probrano
a vysvétleno. Pfi vyhodnoceni hodnotime i postup a snahu, nikdy ne pouze vysledek. Pro
pozitivni fungovani vztahu ucitel a zdk se SPU je dobré mit ptiblizné jednotny pfistup pfi

hodnoceni u vS§ech uciteli. (Jucovic¢ova, Zackova, 2017)
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Normativni a kriteridlni hodnoceni je takové hodnoceni, kdy jsou zaci porovnani s normou
a podle stanovenych kritérii. Pfi tomto hodnoceni jsou kritéria dana piedem a Zaci se dobie
orientuji v hodnoceni. Ucitel si musi stanovit kritéria hned na zacatku, musi byt pro zaky
jasna, srozumitelnd a jednoznacna. Doporucuje se mit maximalné 5 kritérii a kazdé kritérium
by mélo mit urcity pocet bodi, aby zistala pfehlednost pro zéky. Kritéria by m¢la brat ohled
na postup prace. U déti se SPU bereme ohled na podplrna opatifeni, kterd se hodnoceni
tykaji. (Jucovicova, Zackova, 2017)

Dalsim typem hodnoceni je sumativni a formativni. Je to typ hodnoceni, které je
celkové a vypovida o tom, kam se zdk pii vzdélavani dostal a nasledné podporuje zaka
zpétnou vazbou pro dalsi uceni. U zakid se SPU se pii tomto hodnoceni doporucuje sttidani
sjinou formou hodnoceni, kterd bude zéaroven hodnotit i mensi aktivitu zdka (napf.
hodnoceni motivuje zédka a snazi se o pfijeti dilezitosti a zodpovédnosti uceni samotného
7aka. (Jucovicova, Zackova, 2017)

Podle metodickych pokynii se u zakti se SPU dava ptednost slovnimu hodnoceni.
Nejsou zde stanoveny stupné slovniho hodnoceni. Dilezité je vytyCeni zdkovych védomosti
a dovednosti. Obsahovat uznani zdka a podporovat touhu po dobrém vysledku, rozvijet
seberealizaci a podporovat spolupraci s ostatnimi. (Jucovi¢ova, Zackova, 2017). Hodnoceni
provadéné slovné mitize navrhnout rodi¢, ucitel nebo pedagogicko-psychologicka poradna.
(Zelinkova, 2015)

Pti slovnim hodnocenim je dobré nejprve uvést, v cem dit¢ udélalo pokroky a co mu
nedéld obtize. Po urceni kladného hodnoceni se uvadi, v ¢em ma zak vétsi problémy. Mohou
se uvadét 1 problémy pii hodinach, kdy ucitel pozorovanim zjisti, ze ditéti déla problém
nekterych z jevi napiiklad pozornost, rychla unavitelnost a dalsi. V celkovém hodnoceni, se
muze ptidat i zhodnoceni povahy a chovani zaka. (Zelinkova, 2015)

Pii dyslexii ohodnotime i malé ispéchy a snahu. Pisobi to na dit¢ motivaéné a mlze
to ovlivnit jeho dalsi vzdélavani. Pti klasifikovani ¢teni je nutné brat ohledy na danou uroven
Ctenarskych schopnosti a nezapocitavat specifické problémy ditéte do hodnoceni. Ocenujeme
snahu. (Jucovi¢ova, Zackova, 2017). Tolerujeme zpomalené tempo &teni. V opacném piipadé
by mélo dité¢ horsi vysledky. Hodnoceni by mélo byt pro dité pfiznivé a vzbudit nadéji na
mozné zlepeni daného vykonu. (Jucovi¢ova, Zatkova, 2001). U pisemného projevu se pfi
hodnoceni zadadvaji kratsi a jednodussi pisemné otazky. Pii rozdani testu se musi u zéka ovéfit

pochopeni zadani. Pokud Zakovi nevyhovuje takovy typ zkouSeni, upfednostiiuje se ustni
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zkouSeni. Pfi vyuce ciziho jazyka se dava prednost ustnimu hodnoceni a delsi Cas na
zkouseni. (Jucovi¢ova, Zatkova, 2017)

U dysgrafie a dysortografie bude hodnoceni probihat podobné jako u dyslexie. Pokud
se v gramatice vyskytnou pfili§ velké chyby, je dobré nésledné vSe ovéfit ustné a poté
ohodnotit. Nehodnoti se chyby ve tvarech nebo Spatné zameéné pismen. Také je vhodné Ustni
projev upfednostiiovat a davat misto psani celého testu, dopliujici cviceni. (Jucovicova,
Zackova, 2017)
neni spravny a do celkového hodnoceni nezahrnovat specifické potize dyskalkulie. Je vhodné
davat moznost Ustniho popisu postupu pii vypodtu u tabule. (Jucovidova, Zackova, 2017).
Meélo by se hodnotit jen to, co dité stihlo spocitat. Nehodnoti se to, co dité vitbec nestihlo
vypracovat. Vychazi se pouze z toho, co s ditétem bylo opravdu probrano a co si dité osvojilo.
Toleruje se pomalé tempo a hodnoti se individudln€é bez srovnadni s ostatnimi zaky.

(Jucovitova, Zackova, 2001)
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7 INDIVIDUALNI PLAN ZAKA SE SPU

Kazdy integrovany zak je vzdélavan podle individudlniho vzdé€lavaciho planu.
(Zelinkova, 2015). Na vytvofeni individudlniho planu se podili velkd skupina lidi.
Spolupracuje mezi sebou ucitel, vedeni Skoly, Zzak, rodice, pracovnik pedagogicko-
psychologické poradny nebo pracovnik specidlné¢ pedagogického centra. (Jucovicova,
Zackova, 2017)

Ugelem individualniho vzdélavaciho planu je moZnost pracovat podle svého tempa.
Je postaven tak, aby Zaka motivoval k dalsimu vzdélavani a pozitivni spolupraci s ucitelem.
Umoznuje spolupraci s ucitelem na urovni ditéte, kdy nemusi ucitel brat ohledy na plnéni
ucebnich osnov. Je opémym bodem pro individudlni vzdélavani a hodnoceni. Diky
individualnimu planu jsou do vzdé¢lavani zaka vice zapojeni i rodice, ktefi se ve veétsi miie
podili na vzdélavani. Také vice podporuje aktivitu zdka a proto je zdk méné pasivni pii uceni.
(Zelinkova, 2015)

Tvorba vzdélavaciho planu se opird o dvé zdkladni véci. Prvni je obsah vzdélavani
s jeho metodami a postupy. Druha je obtiznost vzdélani, kdy se individudlni plan snazi
predejit obtiznostem ve vzdélavani a preferuje pozitivni vzdélavani. (Zelinkova, 2015)

Vychazi ze zpravy pedagogicko-psychologické poradny, diagnostiky ucitele, z ndzort
rodicu, ktefi si promluvili s ditétem. Je vypracovany pouze pro pfedméty, kde se problémy
nachazi. V ostatnich pfedmétech se dit€¢ vzdélava podle obsahu s ostatnimi détmi. Pokud je
individudlni plan stanoven pouze na urcity predmét, vypracovava ho ucitel dané¢ho predmétu.
(Zelinkova, 2015)

Obsah individualniho vzdélavaciho planu najdeme ve vyhlasce 27/2016 vcetné jejich
novelizaci. Individudlni vzdélavaci plan obsahuje devét zékladnich boda. Prvnim bodem jsou
zékladni tudaje o zakovi a charakteristika Skoly. Druhym jsou dokumenty o Skolnim
poradenském zafizeni. Nasleduje souhlas a pisemné rozhodnuti o svoleni vzdélavat zaka
podle individualniho vzdélavaciho planu s datem a zdivodnénim. Stanovuji se cile
individualniho vzdélavaciho planu, které se v ramci celého dokumentu budou naplnovat.
Ditlezité je vytyCeni predmétl, které se podle individualniho vzdélavaciho planu budou
vyuzivat. Dal§im bodem jsou podpiirna opatieni a jejich stupeit podpory spolu s predméty.
Nechybi jméno a podpis osoby, kterd je zodpovédna za vzdélavani Zaka a nakonec zavérecné
zhodnoceni celého vzdélani zédka, naplnéni cili a bodi individudlniho vzdélavaciho planu.

(Jucoviéova, Zatkova, 2017)
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8 TVORBA PRACOVNIHO LISTU

Pracovni list je nedilnou soucéasti moderni doby vzdélavani. Je to velmi origindlni pracovni
pomucka, kterd se da zatadit do vSech vzdélavacich oblasti a projekti. Pokud je dobie
sestaven, zaky zdkladnich Skol bavi. Je dilezité, aby byl ptfehledny, stru¢ny a obsahoval
vSechny zékladni informace potfebné k dané oblasti u¢iva. Pracovni list se dobie ptizpiisobuje
veétsimu poctu zakli. Mohou si ho zakladat do pracovniho seSitu a mit ho kdykoliv po ruce.
(Inkluzivni skola, 2020)

Pracovni list se velmi dobfe propojuje s dalSimi aktivitami v hodiné a muze tak slouzit
jako materidl na vice vyucovacich dnl. Struktura pracovniho listu je velmi tvarna. Mohou
v ném byt zpracovana riiznd cviceni, obrazky, spojovacky, texty nebo grafické tabulky na
dopliiovani. Dulezitymi strukturnimi body jsou ptehlednost, jasnost, zaujeti a bezchybnost
pracovniho listu. Pokud néktery z téchto bodl neni dodrzen, vznikaji obtize pti vyplnéni a tim
1 obtizné vzdélavani. (Inkluzivni skola, 2020)

Pti tvofeni pracovniho listu musi tvlrce védet, s jakou skupinou zaka pracuje a jaké
maji komunika¢ni potfeby. Vzdy je nutné promyslet si strategii tvofeni pracovniho listu.
Je potieba rozlisit to, co je dulezité a zahrnout to do jednotlivych cviceni. Tviirce listu musi
rozpoznat, co jsou jen okrajové informace, které miize sd€lit slovné nebo napsat na tabuli.
Téma pracovniho listu vychazi ze SVP a musi byt propojeno s n&jakou gramatikou. Obtiznost
pracovniho listu musi byt stanovena podle skupiny, se kterou pracujeme. Obtiznost nesmi byt
prilis lehkd, aby se zaci nenudili, ale ani pfili§ tézkd, aby si zaci z hodiny odnesli urcité
poznatky a neztraceli se v ucivu. Je dilezité, aby nebyl pracovni list nudny a obséhl v§echny
aktivity. Je dobré zapojit co nejvice druhti dovednosti jako jsou Cteni, psani, kresleni, mluveni
a jiné. Pracovni list by mé¢l byt chronologicky sestaveny a jednotlivé ulohy by mély byt

strukturovany podle oblasti u¢iva stanovené ve SVP. (Inkluzivni $kola, 2020)

8.1 NEJCASTEJSI CHYBY V TVORBE PRACOVNIHO LISTU

Sestaveni pracovniho listu neni jednoduchou zalezitosti. Pfi tvorbé pracovniho listu se
nejcastéji delaji chyby pfi Spatné zvoleném pismu. Pismo je pfilis velké, malé nebo typ pisma
neni dobry pro pracovni listy. Pismo by mélo byt vzdy piiméfené véku zaka. Dalsi chyba
nastava pii ¢lendni textu. Pracovni list miZe byt nepichledny a chaoticky. Zak se v ném
nemusi umét vyznat. Pokud se sestavuje pracovni list, je dobré spravné vyuzit format papiru.
Nemél by byt pfilis zaplnény, ani prazdny. Velkou chybou je zafazeni takového cviceni, kde
zék tvori sam odpovédi. Dalsi chybou je tvofeni otazek. Ty opét musi byt sestaveny podle

véku zéka a musi byt jednoznacné a nejlépe pro zaky se specifickymi poruchami uceni kratsi.
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Posledni a nejcastéj$i chybou jsou chyby v gramatice, kterou je dobré néckolikrat

piekontrolovat, nez se pracovni list dostane k zaktim. (Masarykova univerzita, 2020)

8.2 SPECIFICKA TVORBA PRACOVNIHO LISTU PRO ZAKY
SE SPU

U zakt se specifickymi poruchami uceni jsou pracovni listy tvofeny podobn¢ jako pro ostatni
déti, protoze vétSina z nich se vzdélava v bézné tfide. Presto existuji urcitd pravidla, kterd
u déti se specifickymi poruchami u¢eni dodrzujeme. Prvnim z nich je, Ze pracovni listy pro
zéky se specifickymi poruchami uceni jsou fazeny do Sesti kategorii (zrakové vnimani,
sluchové vnimani, pozornost, pamét, orientace v Case, orientace Vv prostoru).
(Proskoly.cz, 2020)

Prvotné je pro sestaveni pracovniho listu nutné védet, které téma budeme probirat.
Druhym dilezitym bodem je cil pracovniho listu, podle kterého budeme volit typy tloh.
K ulohdm je dobré ptidavat informace, které zakim pomohou s danou tulohou (strana
v uéebnici, odkaz na literaturu, popis obrazku a dopliiovani tabulek). Ulohy na opakovéni
uciva je dobré zaradit do vyuky na zacatku Skolniho roku, protoze ucitel na tyto védomosti
mize navazat daldi u¢ivo. Ulohy na procvidovani jsou dal§im typem, ktery vyuZijeme
v pracovnim listé. Mezi tyto tlohy patii dopliovani textu, kiiZovky, spojovacky, presmycky,
vybirani ze skupiny odpovédi a dalsi. Jak uz bylo dfive zminéno, tlohy na sebe musi
chronologicky navazovat, aby zak propojil dané ucivo a uvédomil si souvislosti, které muize
vyuzit 1 v budoucim zivoté. Postupujeme od jednoduché po slozitéjsi tlohy. (Masarykova
univerzita, 2020)

Ve formatovani pracovniho listu mizeme vyuZzit nejCastéji papir formatu A4. Pro
nalepeni do seSitu je dobré dat prednost velikosti AS5. Pismo by mélo byt bezpatkové
a velikost musi odpovidat véku zdka. Pro Skolni ro¢nik 2-3 by mélo byt pismo nejlépe
velikosti 16-18. Ve vysSich ro¢nicich pak 14. Zadani nad ulohou by mélo byt zvyraznéno
tuénénym pismem a mélo by byt jasné a zietelné. Po grafické strance by nemél byt list
pieplnény obrazky. Mnozstvi obrazki zéalezi opét na véku zdka a veskeré kresby by mély

odpovidat realité. (Masarykova univerzita, 2020)

32



PRAKTICKA CAST: KVALITATIVNI VYZKUM

V ramci vzdélavaciho procesu se muzeme setkat s riznymi poruchami uceni, kdy je tato
diplomova prace zamétena na specifické poruchy uceni, mezi které nejcastéji fadime dyslexii,
dyskalkulii, dysgrafii, dysortografii a jiné. Praktickd cast diplomové prace zahrnuje
kvalitativni vyzkum, ktery je zaméfen na analyzu pracovnich listd u zakid se specifickymi
poruchami uceni. Zamérem je zhodnoceni prace s pracovnimi listy v pfedmétech, kde zéci
se SPU maji nejcasteji problém.

Soucasti praktické Casti je charakteristika instituce, na které dany vyzkum probihal.
Jedna se o Skolu, kterou navstévuji Zaci se specifickymi poruchami uceni a s logopedickymi
poruchami. Po této kapitole nasleduji kazuistiky vybranych zaki prvniho stupné ZS. Pro
vyzkum byla vybrana Ctvrtd tiida. Probihalo pozorovani jednotlivych zaka se zaméfenim na
jejich praci s pracovnimi listy a vyhodnoceni vysledkii pii praci. Ziskavani informaci
probihalo prostfednictvim pozorovani, pii spolupraci s zaky a nasledné¢ pomoci rozhovort se
dvéma ziky at¥idni ugitelkou. Ucelem rozhovoru bylo ziskani informaci od Zaka se
zam¢efenim na porozuméni zadani pracovniho listu a zjiSténi nejvétSich obtizi pii jeho
vyplilovani. Rozhovor je veden polostrukturovan¢ a zkouma pochopeni, obtiznost,
soustiedénost a aktivitu pfi praci s pracovnim listem.

Dalsi kapitola je vénovdna vyzkumu v oblasti specifickych poruch uceni, kdy
v kapitole Diskuse je uvedena komparace informaci, které byly ziskany v prubéhu kvalitativni
analyzy a informaci zjiSténych z externich zdroja, tedy zjinych projektti. Dale jsou zde

vypracovany odpovédi na vyzkumné otazky a shrnut vysledek celé kvalitativni analyzy.
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9 CIiL PRACE

Specifické poruchy uceni jsou stale diskutovanym tématem v oblasti vzdélavani. Kazdé¢ dité
ma individudlni obtize spojené se SPU a stouto problematikou souvisi 1 zpracovani
pracovnich listl, které jsou ¢im dal castéji soucasti vyuky. V poslednich letech byl
zaznamenan narust poctu zaki, u kterych se tyto obtize projevuji. Tito Zaci jsou nasledné
doporuceni pro navstévu pedagogicko-psychologické poradny, kde jsou podrobeni
diagnostice. Problémy u téchto déti se nemusi projevit pouze na urovni vzdélavani, ale
1 v bézném zivoté a nasledné v pribéhu pracovniho uplatnéni.

S ohledem na vyse uvedené informace je hlavnim cilem diplomové prace zpracovani
kvalitativni analyzy vyuziti pracovnich listd ve vyuce u zdkd se specifickymi poruchami
uceni.

Pro dosazeni tohoto cile bylo nutné identifikovat a pfesné¢ specifikovat problémy
spojené se SPU. Na zaklad¢ ziskanych informaci byly stanoveny dva dil¢i cile, které vedou
k jeho naplnéni. Prvnim dil¢im cilem je zaméfeni se na pozorovani zadka se SPU a jejich
charakteristika. Druhym dil¢im cilem je rozpoznéni zpusobu vyuziti pracovnich listi ve
vyuce, jejich forma a ¢etnost vyuziti.

V navaznosti na hlavni cil a dil¢i cile prace jsou stanoveny vyzkumné otazky, které
jsou vypracovany a zodpovézeny v rameci kapitoly Diskuze. Vyzkumné otazky jsou stanoveny
nasledovné:

e Proc jsou pracovni listy dulezité, kdy jsou vyuzivany a jak casto?

e Jaké jsou vyhody a nevyhody pracovnich listti?

e Jakou maji pracovni listy formu a jak se s nimi détem pracuje?

e Jaké jsou osobnostni projevy zakl spojené se zpracovanim pracovnich lista?

e Jaké byly zaznamenany pokroky spojené se zavedenim pracovnich listl ve vyuce?
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10 METODIKA

V diplomové praci jsou pouzity kvalitativni metody vyzkumu. Kvalitativni vyzkum byl

zvolen ztoho divodu, Ze se jednd o metodiku velmi Casto vyuzivanou v pedagogickych

védach. Dopomaha porozumét tomu, co je zkoumano. Vystupy kvalitativniho vyzkumu lze

vyuzit k interpretaci toho, jak dané skupiny nebo samotni jednotlivci pfistupuji ke zkoumané

problematice. Velkou vyhodou kvalitativniho vyzkumu je to, ze Ize subjekty zkoumat v SirSim

spektru. Ziskané informace miZeme srovnavat, pozorovat a analyzovat jejich vyvoj.

NizZe uvedeny vycet zahrnuje jednotlivé metody, které byly v prabéhu celého vyzkumu

vyuzity (Sociologické encyklopedie, 2017):

Deskripce — tato metoda byla vyuzita pii zpracovani literarni reSerSe. Napomohla

k popisu problematiky a k formulaci charakteristik specifickych poruch uceni.

Komparace — metoda srovndvani byla vyuzita pro zachyceni rozdilnosti sledovanych
subjektii a dale byla vyuzita pifi vysledném porovnani vysledkt kvalitativni analyzy

s vysledky jiného projektu.

Kvalitativni analyza — slouzi k rozboru ziskanych informaci s ohledem na okolni
faktory. Napomaha stanovit zékladni procesy spojené s vyuzivanim pracovnich listi

v pribéhu vyuky u 74kt se SPU.

Vyzkumna otazka — stanoveni vyzkumnych otazek je jednim ze zakladnich prvki této
diplomové prace. Slouzi k tomu, aby se prace vyvijela v souladu se stanovenym

cilem.

Pozorovani — jedna se o nejvyuzivanéjsi pedagogickou metodu, kdy byli vybrani zaci
pozorovani pii praci s pracovnim listem. V praktické ¢asti diplomové prace bylo
vyuzito pfimé pozorovéni, které probihalo p¥i hodinach na prvnim stupni ZS. Cilem
tohoto pozorovani bylo ziskani informaci od dvou Zzakl pfi praci s pracovnim listem
v hodinach, ve kterych se u nich porucha uceni nejvice projevuje. Pozorovani bylo
zaméieno na zpusob vyuziti pracovniho listu, aktivni praci zaka, motivaci k praci
s pracovnim listem, pochopeni zadani, chovani zdka pifi vypliovani uloh ana

schopnost aplikovat probrané ucivo pfi zpracovani zadanych uloh.

Rozhovor — byla pouzita forma polostrukturovaného rozhovoru, ktery byl veden jako

dialog dvou osob. Probihal samostatné rozhovor s tfidni ucitelkou a nasledné se
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dvéma zaky. Pfed rozhovorem byly stanoveny zakladni otazky, na které se tazajici
ptal. Tyto otazky tvofily ramec rozhovoru. Vyhodou polostrukturované formy
rozhovoru je to, zZe se tazatel muze v pribchu diskuse odklonit od pfipravenych
otazek a muZze tak reagovat na odpovédi respondentt. Tazajici se doptava na zajimaveé
informace ziskané v pribéhu komunikace a zaznamenava si aktivné odpovédi na
otazky. Dalsi vyhodou je to, Ze oproti pozorovani je rozhovor provadén aktivné
a kontaktn¢ s dotazovanou osobou neboli tvafi v tvar. Na zaver rozhovoru je proveden

rozbor ziskanych odpovédi.

Béhem rozhovoru s vyucujicim a se zaky byly pouzity nize uvedené otazky:

Otazky na ucitele:

Jak Casto vyuzivate pracovni listy (PL) z jinych zdroji nez z u€ebnic?

e Pokud tvotite PL sama, jaké se snazite vyuzivat specifika pfi tvorbé PL?

(pismo, obrazky, ohodnoceni PL Zakem)
e Mohou zéci vyuzivat didaktické pomticky pfi vypliovani PL? Jaké?
e Ve kterych predmétech vyuzivate nejcasteji pracovni listy?

e Do jaké casti hodiny zatazujete PL? (pii vysvétlovani uciva, procvi¢ovani, DU,

na opakovani uciva)

Otazky na Zaka:

Jaké predméty t¢ nejvice bavi?

e Pracuje se ti ve tfid€ dobie?

e Jsi Casto vyrusovan ve tiid¢ ostatnimi zaky pfi praci?
e Pracujes radéji sdm nebo ve skupine?

e Rozumis dobie zadéani tloh v pracovnim listé?

e (Citi$ se Casto unaveny po vypracovani pracovniho listu?

v Vv

jsi unaveny, nerozumél jsi zadani)

e D¢las doma poctiveé ukoly v pracovnim listu/domaci ulohy?
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Citis se ve stresu pii vypracovani uloh v pracovnim liste?

Co se ti nelibi na pracovnim listu?

Co se ti libi na pracovnim listu?

Staci ti Cas ur€eny pani ucitelkou k vypracovani pracovniho listu?
Rozumis uceni vice po vyplnéni tloh v pracovnim listé?

Zkousis§ doma vypracovat pracovni list znovu?

Jak moc by si fekl, ze ses pfi vypliiovani listu snazil?

Jak by si ohodnotil svoji praci, kdyz by ses mél ozndmkovat? (stupnice znamkovani

1-5 jako ve Skole)

Otazky ucitel o Zakovi:

Je zak Casto vyruSovan okolnimi podnéty pfi vypliiovani PL? (zdkova soustfedénost)
Preskakuje zak cviceni? Vypliluje cviceni pouze ¢astecné?
Ma zék velkou chybovost kvtili nepozornosti?

Snazi se zak pii samostatné praci neustale spolupracovat s ostatnimi? Pta se ostatnich

na spravné odpovédi?

Pii vyplnovani PL je zék neklidny, vrti se?

Ma zék stale dotazy na nepochopeni zadani PL?
Vykiikuje zak, je netrpélivy oproti ostatnim zakiim?

Jak Casto se zak brani a vzpouzi kvili neochoté¢ délat DU nebo se mu nechce pracovat

v hoding€?

Jakym zplisobem zjistujete, jestli zak rozumi zadani uloh?

Pracujete s zdkem chvili individualng€, pokud mu tlohy v PL viibec nejdou?
Jak hodnotite Zakovu pozornost pii praci s PL?

Jak hodnotite daného zéka ve ¢teni? Uved’te nejcastéjsi problémy pfi cteni?
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e Jak hodnotite zdkovu motivaci k praci v PL?
e Jak hodnotite zdkovu chybovost? Pokrok nebo zhorSeni zdkovych dovednosti?

e Uvedte dalsi poznatky z pozorovani/hodnoceni a z charakteristik zaka pfti praci s PL?

Souhlas se zpracovanim udaji

Zaci a jejich zdkonni zastupci byli seznameni s tématem a pribéhem vyzkumu, byli poudeni
0 anonymité a moznosti z vyzkumu kdykoli vystoupit. Formulatf informovaného souhlasu je
soucasti ptiloh. V diplomové praci jsou oba Zaci pojmenovani jinymi jmény pro zachovani
anonymity. Informace pouzité k charakteristice anamnézy zakl jsou Cerpany ze Skolnich

dokumentii, do kterych autorovi prace bylo umoznéno nahlédnout.
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11 CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola, na které vyzkum probihal, se nachazi v okrese Sumperk. Skola byla vybrana z toho
divodu, Ze mé bohaté zkuSenosti se vzdélavanim déti se specifickymi poruchami uceni. Jiz od
svého zalozeni se specializuje na zaky se specifickymi poruchami uceni a logopedickymi
vadami. Ve Skole je devét rocnikd, které jsou déleny na prvni a druhy stupen zakladni Skoly.
Soucasti je mateiska Skola, kterd se rovnéz specializuje na zaky s logopedickymi vadami.
Ve skole jsou zakiim umoznény aktivity, ve kterych mohou travit sviij volny ¢as. Pocet déti na
této zakladni $kole se pohybuje okolo 150 déti. Skola spolupracuje v ramci $kolskych zatizeni
se specialné pedagogickym centrem. (ZS Schola Viva, 2018)

Skola je vybavena moderni technikou, potiebnymi udebnicemi, pomickami do
vyuky atd. Protoze zde studuji déti s télesnym postizenim, které maji voziky, je Skola zatizena
bezbariérové. Sklada se celkem z péti budov. Nachéazi se vni keramické dilny, jidelna
a spolecenskd mistnost, tfidy pro zaky druhého stupné, pocitacova ucebna a ucebny jazyka,
kancelate Skoly, tfidy prvniho stupné, tfidy chemie a fyziky, mistnost pro SPC a terapeuticka

mistnost a MS. (ZS Schola Viva, 2018)
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12 CHARAKTERISTIKA VYZKUMNEHO VZORKU
A HARMONOGRAM VYZKUMU

Pro ucely kvalitativniho vyzkumu byli vybrani dva Zaci ze &tvrtého ro¢niku ZS. Pii vybéru
zaki bylo prihlédnuto k doporuceni tiidni ucitelky, ktera tyto dva Zaky navrhla. Vybrani byli
dva chlapci, ktefi maji diagnostikovany specifické poruchy uceni, které se u nich projevuji
v hodinach Cestiny a matematiky. Oba zaci maji vyrazn€jsi charakteristické projevy pii vyuce.
Nejcastéji se u nich projevuje neklid, netrpélivost, negativni poznadmky, snizend motivace
a nesoustiedénost. Jednim z faktorli souvisejicich s vybérem zaka byly rozdilné rodinné
pomeéry, které maji zna¢ny vliv na vzdélavani zaki. Jeden z chlapct pochazi z Gplné rodiny,
kdy je vychovavan vlastni matkou a otcem. Obéma rodici je veden k peclivosti a daslednosti.
Druhy zchlapci pochazi znetplné rodiny, kdy je vychovavan pouze svym otcem.
Ve vychové a celkové ve vedeni tohoto chlapce byl zaznamenan volnéjsi piistup, ktery se
projevuje i ve studijnich vysledcich ditéte. Kritériem pro vybér byl mimo jiné i vyssi pocet
chlapcti nezli divek ve tfidé s diagnostikovanym SPU. Ctvrty roénik navitdvuje celkem
12 zakt, ale pouze 7 zaklh ma diagnostikovany specifické poruchy uceni. Z celkového poctu
7 zakt pak 4 Zéci pfinesli potvrzeny souhlas rodict s provadénym vyzkumem. Jakmile byl
vybran vyzkumny vzorek, mohlo dojit ke stanoveni pribc¢hu vyzkumu a vytyceni casového
harmonogramu.

Pro lepsi prehlednost byl zpracovdn harmonogram pribéhu ziskani dat spojenych
s vypracovanim kvalitativni analyzy. Casovy plan byl &lenén na jednotlivé mésice, ve kterych
byly zaznamenany kroky, které vedly kdosazeni hlavniho cile diplomové prace.
Harmonogram slouzi pro lepsi prehlednost ¢asovych aktivit.

Prvotné muselo dojit k vybéru skoly, na které by bylo mozné vyzkum provést. Byla
vybrana Skola, kterd ma dlouhodobé zkuSenosti se vzdélavanim zaka se specifickymi
poruchami uceni. Pro moznost spoluprace byla oslovena odpovédna osoba ve vedeni Skoly na
podzim roku 2019. Nasledovala spole¢na komunikace a dohodnuti spoluprace. S ohledem na
stanoveny cil diplomové prace doSlo k navazani kontaktu s tfidni ucitelkou a upiesnéni
vzajemné kooperace. Nasledovalo ziskdni souhlasu rodict se zpracovanim udajti, od kterého
se odvijel zacatek celého vyzkumu.

V lednu roku 2020 byly dohodnuty terminy navstév v hodinach matematiky a ¢eského
jazyka. Vyzkum probihal dvakrat tydné vzdy v prvni a druhé vyu€ovaci hoding, kdy byli zaci
ochotnéjsi spolupracovat. V ¢asovém rozmezi leden az biezen probihalo pozorovani zaka

v hodindch matematiky a ceského jazyka.
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Pribézné byli vybrani zaci sledovani, doslo k tvorbé pracovnich listii, zkoumala se forma
zpracovani pracovnich listd, jejich naro¢nost a vliv na zéky se SPU. Dale doslo k uskutecnéni
rozhovoru s tfidni ucitelkou a také s obéma zaky.

Nize uvedeny vycet obsahuje ptehledny rozpis harmonogramu vyzkumu:
Listopad 2019

e Osloveni vedeni skoly.
e Piiprava podkladt pro vyzkum.

Prosinec 2019

e Osloveni tfidni ucitelky ¢tvrtého ro¢niku ZS.
e Sezndmeni vyucujiciho s tématem diplomové prace.

e Vytvoreni souhlasu se zpracovanim udaju zakt pro spolupraci na vyzkumu diplomové
prace.

Leden 2020

e Obdrzeni schvélenych souhlast rodi¢ii se zpracovanim udajii zaka pro ucely
diplomov¢ prace.

e Domluva na terminech prace s zaky se SPU.
e Rozpis a vybér vyu€ovacich hodin.

e Zacatek kvalitativniho vyzkumu.

e Seznameni se zaky a navazani kontaktu.

e Vypracovani prvnich pracovnich lista.

Unor 2020

e Pozorovani zakl pii praci v hodinach ¢eského jazyka a matematiky.
e Vypracovani dalSich pracovnich listi.
e Nahled do dokumentii Zakii se SPU.

Brezen 2020

e Rozhovory s tiidni ucitelkou.
e Rozhovory s zéky.

e Konec vyzkumu.
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13 ROZHOVOR S PEDAGOGEM O VYUZIVANI
PRACOVNICH LISTU

V ramci praktické c¢asti této diplomové prace byl proveden rozhovor s tiidni ucitelkou
4. ro¢niku na zakladni Skole o pracovnich listech, které pouzivd v ramci vzdélavani svych
zaki. Rozhovor byl tvofen polo-strukturovanymi otdzkami. Nasledujici text obsahuje hlavni

¢ast rozhovoru s tfidni uéitelkou:

Autor prdce: ,,Jak casto vyuZiviate pracovni listy (PL) z jinych zdrojit neZ z ucebnic?“

Pedagog: .,V prirodovédnych predmétech nejvice tisknu schémata, nebo vypisky
na internetu (v téchto hodindach 3x za mésic tisknu PL), potom casto ve vsech hodinach na
zaverecném opakovani a na pisemné testy. Tyto velké pracovni listy beru nejcastéji
z pracovnich ucebnic, které jsou pridané k hlavni ucebnici. V Ceském jazyce casto davim
natisknuta zvlast cviceni, které si Zaci nasledné vlepi do seSitu. Posledni dobou davim
prednost sestaveni pracovnich listii podle sebe, protoze kazdy Zak ma individualni schopnosti
a kazdy je dobry v nécem jiném, takze pokud davam domdci ukoly na procvicovani, snazim se,
aby lepsi Zaci méli narocnéejsi domaci ukol proto, aby se do budoucna vice posunuli ve svych

schopnostech a vedomostech. “

Autor prace: ,,Jaké webové stranky na pracovni listy napiiklad pouZivite? “

Pedagog: ,,Nechavam se inspirovat vice webovymi strankami, u kterych presny ndzev
neznam. Napadda meé treba stranka DUMY.CZ, Pinterest.com nebo se mi libi stranka

3

Inkluzivniskola.cz.

Autor prace: ,,Pokud tvoFite PL sama, jaké se snaZite vyuZivat specifika pii tvorbé PL?“

(pismo, obrazky, ohodnoceni PL Zdkem)

Pedagog: ,, Pismo davam veétsi velikost 13-14, v otazkach davam tucné zvyraznéni pro klicova
slova (napr. Uved, co tam NEPATRI). Pri sestavovani pracovniho listu otdzky cisluji, aby
meél zak prehled a nic nepreskocil. Nekdy davam moznost, Ze si zak miize sam opravit chyby

a proto do ukolii pridavam moznost ulohy obodovat.
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Autor prdace: ,,Mohou Zaci vyuZivat didaktické pomiicky pii vypliioviani PL? Jaké?“

Pedagog: , Casto zadavam spolupraci s ucebnici, nebo v zemépise i s mapou. V matematice,
protoze probirame nasobilku, maji Zaci k dispozici tabulku s rozepsanymi nasobky a v ceském
jazyce davam napriklad pri procvicovani rodii tabulku se sklonovanim, dale pak tabulku

‘

s vyjmenovanymi slovy a ve cteni jeden Zak pouziva cteci okénko.

Autor prace: ,, Ve kterych predmétech vyuZivite nejcastéji pracovni listy?

Pedagog: ,,Nejvice v ceském jazyce. Tam maji Zdci nejvetsi problém a v pracovnich litech to
jde velice znat. Také pracovni listy vyuzivam hodné pro domdaci ukoly. Nekteri rodice si sami
zazadali, aby jejich zZak dostaval vice domacich ukolit na procvicovani, takze na domdci ukoly
pracovni listy vyuzivam momentalné nejvice. Jak uz jsem zminila, snazim se pracovni listy na
domaci pripravu udélat podle schopnosti zaka. Podle narocnosti nékdy pridavam ukol navic

3

nebo chci, aby zZak vybarvil, podtrhl nebo vypsal véci, co uz z predchozich hodin zna. *

Autor prdace: ,,Do jaké casti hodiny zaiazujete PL?“ (pii vysvétlovani uciva, pii

procvicovani, u DU, na opakovani uciva)

Pedagog: ,,Zacnu tim, kdy urcité pracovni listy nevyuzivam. Nikdy je nezarazuji do casti
hodin, kdy vysvetluji latku, protoze potrebuji, aby se vsichni zdci zapojili ustné a davali pozor.
Ze zkuSenosti vim, Ze pokud mi Zdci nevénuji 100 % pozornosti, neporozumi ldatce a prdace by
tak byla zbytecna. Nejcastéji tedy zarazuji pracovni listy jako domdci ukoly nebo do casti
hodiny, kdy procvicujeme. Casto pri probirdani uciva nejprve vysvétluji latku a procvicujeme
cviceni v ucebnicich, az poté dalsi hodinu dam pracovni list, abych zjistila, jestli Zaci
porozuméli a zda jsou schopni pracovat s co nejmensi pomoci ode mé nebo od pani
asistentky. Nakonec také vyuzivam pracovni listy jako test a ty zarazuji po kratkém opakovani

do pocatecni casti hodiny a poté probirame dalsi ucivo. “

Ve vySe uvedeném rozhovoru s tiidni ucitelkou byly ziskany informace o pracovnich listech.
Bylo zjisténo, ze v prirodopisnych pifedmétech se v pracovnich listech vyskytuji nejcastéji
schémata a obrazky na popsani. V matematice se uvadi ulohy na pocitani a v ¢eském jazyce
dopliiovacky nebo psani celych vét. Na vytvofeni pracovnich listh byly pouzity nejcastéji
inspirace z webovych stranek nebo z pracovnich ucebnic, které jsou piifazeny k hlavnim

ucebnicim. Dnes se dotazovand vyucujici piiklani k tvofeni pracovnich listli sama nebo dava
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ukoly navic, protoze kazdy zak ve tfidé ma jiné védomosti a potiebuje jinak narocny pracovni
list. Pani ucitelka uvedla, Ze k inspiraci vyuziva vice webovych stranek, mezi které patii
napiiklad DUMY. CZ, Pinterest.com nebo stranku Inkluzivniskola.cz.

Na zaklad¢ odpovedi na druhou otazku bylo zjiSténo, Ze pii tvorbé pracovniho listu
nejcastéji voli Upravy pisma o velikosti 13-14. Provadi také Cislovani otazek, aby se Zzéci
rychleji zorientovali a aby védéli jaké tlohy dé€lat jako prvni a které néasleduji. Jednou z Gprav
pracovniho listu byla verze s uvadénim ptikladi, protoze zaci i piesto, ze pochopi zadani, tak
nevi jak zacCit nebo se toho obavaji. SpiSe pro zdjem zakl je obcCas do pracovnich listh
doplnéno hodnoceni, aby se sami Zaci dokézali ohodnotit a ocenili to, jak pracovali.

Zjisténo bylo i1 vyuzivani didaktickych pomucek. Nejcastéji je maji v hodindch
matematiky, ceského jazyka nebo cizich jazykl. V matematice jsou probirdny nasobky a Zaci
maji k dispozici tabulku s ndsobilkou, v ¢eském jazyce pak naptiklad vyjmenovana slova,
sklonovéani jednotlivych rodid podstatnych nebo ptidavnych jmen. VSe podle toho, co se
aktudlné probird za latku. Hodné zaki ma problém se ¢tenim a proto jeden zak vyuziva Cteci
okénko, ale tfidni ucitelka poznamenala, Ze se snazi, aby zak uz ¢teci okénko nepotieboval.
Nejvice se pracovni listy vyuzivaji v matematice, Ceském jazyce a cizich jazykach.
V predmétech, ve kterych maji Zaci specifické poruchy uceni, se pracovni listy vyuzivaji na
procviceni uciva, pro domadci ukoly, ale také na pisemné zkouSeni a souhrnna opakovani.
Ptekvapujici bylo, ze néktefi rodice si sami zazadali o vice domacich ukolii a materiali na
procvi¢ovani s détmi doma. Z tohoto diivodu zacala pani ucitelka vyuzivat pracovni listy jesté
Cast&ji nez predtim a je rada, Ze rodi¢e maji zajem pracovat se svymi détmi.

Pani ucditelka také zminila, Ze pracovni listy nezafazuje do té casti hodiny, kdy
vysvétluje danou latku, protoZe potrebuje, aby ji Zaci vénovali 100 % pozornosti a aby
poslouchali to, co jim fika. V prvni hodiné, kdy zacne s zédky probirat novou latku, pracovni
listy nepouziva. Pouziva je az dalsi hodinu, kdy uz maji zaci zakladni povédomi o latce
a mohou pracovat sami. Dava je také, jak uz bylo zminéno, misto testii a velmi Casto jako

domaéci tkoly.
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14 KAZUISTIKA ZAKA 1

Pro praktickou &ast diplomové prace byli vybrani dva zaci &tvrté t¥idy. Zaci a jejich zakonni
zastupci byli sezndmeni s tématem a prabéhem vyzkumu, byli poufeni o anonymité
amoznosti z vyzkumu kdykoli vystoupit. Formulat informovaného souhlasu je soucasti
ptiloh. V diplomové praci jsou oba zaci pojmenovani jinymi jmény pro zajisténi anonymity.
Informace pouzité k charakteristice anamnézy zakt jsou Cerpany ze Skolnich dokumentti, do
kterych autorovi prace bylo umoznéno nahlédnout, dale pak informace ziskané na zakladé

metod pozorovani a rozhovoru.

14.1 CHARAKTERISTIKA ZAKA 1
Vojtovy je 11 let a chodi do étvrté tiidy ZS. Je to hodny chlapec a rad sbira karty pokémontl,

které si pak vyménuje s ostatnimi zaky ve tfid¢. Nejvice ho bavi télesnd vychova a z ostatnich
predméti ma rad prirodovédné predméty jako jsou vlastivéda, prirodopis a zemépis. Vojtu
vychovavaji rodice, ktefi jevi velky zajem o jeho vzd€lavani.

Vojta ma inteligentni vykon na dolni hranici priméru a proto specidln¢ pedagogické
centrum Vojtovi navrhlo vzdélavat se podle individualniho vzdélavaciho planu. Byly mu
diagnostikovany specifické poruchy udeni. Zdk ma disproporcionalni vyvojovou dysfazii.
Pretrvavaji potize v oslabené verbalni schopnosti, artikula¢ni obratnosti, oslabeném gratickém
projevu a v hodinach velmi ovliviiuje Zaka pomalej$i pracovni tempo pfi plnéni tloh. Slaba je
jemna motorika, kterd se odrazi pravé v pomalém pisemném projevu se Spatnym grafickym
vyvojovou dysfazii, ktera se projevuje primérné¢ ve ctenarskych dovednostech. Na Skolni
dovednosti ma vliv i slaba sluchova a zrakova percepce. I pfes sniZenou schopnost stale jevi
zéjem o cteni. Kognitivni schopnosti se nachazeji v pAsmu podpruméru, které se odrazi ve
verbalni abstrakci, pfi poc€itdni a numerickych postupech. Ve ¢teni rozumi ¢tenému textu,
problémy jsou nejcastéji ve slovech podobnych, oslabeni v fe¢i. Oslabena je kratkodoba
sluchova, vizuomotoricka a graformotoricka pamét’.

Vzdélani zéka je podporovano individualnim pfistupem pfi plnéni tkoll a pfi aktivni
logopedické péci. Vyuziva se motivace a Casté chvaleni pro udrZzeni pozornosti a vétsi aktivity
Vojty. Problémy jsou s vytrvalosti a trpelivosti dokoncit ukoly. Vojta pfistupuje k uceni
s pozitivnéjSim ptistupem 1 presto, ze ve tfid¢ je s plnéni tkoll pomalejsi. Psaci potieby drzi

Spetkovitym uchopem, Casto ptepisuje slova a upravuje pismo.
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14.2 ANALYZA POZOROVANI

Pti pozorovani Vojty v hodinach bylo zjiSténo, ze ostatni zZaci Vojtu ve tiidé berou jako svého
dobré¢ho kamarada. Ve tfidé¢ zapada do kolektivu a neni mezi kamarddy odtazity. Rad sbira
karticky s pokémony, které si s ostatnimi zaky ve tfidé méni.

V hodinach cCasto pfistupuje k uceni pozitivné a je motivovany. V predmétech, které
ho bavi, je aktivni a zajima se. Pozorovani probihalo v hodinach matematiky a ceského
jazyka. Tam Vojta byl méné aktivni, protoze hlavné v hodindch ceského jazyka ma vétsi
problémy. I pfes potize v fe¢i, Vojta rad ¢te. Nejveétsi problémy mu délaji cviceni, kde musi
psat cela slova nebo véty. Také ur€ovani 1/y mu délé znacné problémy.

V hodiné je vétSinou kladné naladény na préaci. Pokud mé Spatnou naladu, je prace
s Vojtou zna¢n€ hor$i. Odmlouva, nechce pracovat nebo vyplni jen pill cviceni a pak zacne
zlobit. Na Vojtu plisobi predev§im motivace znamkami a odménami. Pokud vi, Ze je prace na
znamky, pokazdé se snazi. Vojtovi rodice chtéji, aby byl Vojta dobry ve Skole, coz se odrazi
na jeho snaze dostavat dobré znamky.

Pfi praci s pracovnim listem zpocatku pracuje soustfedéné. Pracovni list ho zajima
a snazi se pracovat aktivné. Pokud je vSak vyrusen, je Vojtova pozornost mensi, nesoustiedi
se na praci tak dobie a déla chyby. Casto je vyruSovan zikem sedicim pied nim, coz musi
pani ucitelka neustéale kontrolovat, aby nedochézelo k naruseni hodiny.

V pracovnich listech z matematiky nebyl u Vojty se soustiedénosti problém. Snazil se
pocitat aktivné a nevyruSoval okoli. Pracovni tempo bylo priméré a pii pozorovani se
nezdalo, ze by m¢l v matematice vétsi problémy s piiklady i ptes jeho specifické poruchy
uceni.

V hodinach ceského jazyka je Vojta méné aktivni a méné motivovany pracovat.
Na zacatku prace s pracovnimi listy vypliuje aktivné ulohy, ale po chvili jeho soustfedénost
klesa a zacind se rozhlizet po tifid€¢ a piipadné si radit. Pokud je napomenut a uz se mu
pracovat nechce, tak si zatne malovat. Pfi Gistnim opravovani chyb je Vojta pasivni, a pokud
je vyvolén, je na ném znat nervozita. Odpovédi jsou nejisté a pani ucitelka musi Vojtovi radit

pfi urovani slova.

14.3 ANALYZA PRACE S PRACOVNIM LISTEM

Pracovni listy byly pouzity vhodinich matematiky a Geského jazyka. Zaci vypliovali
pracovni listy v téchto hodindch a z diivodu vypuknuti pandemie méli Zaci ¢ast pracovnich
listt vyplnit doma. Cast listi byla témto zakiim rozdana pii hodinach, kde Zaci pracovali

individualn€é. Druhou ¢ast pracovnich listl, kterd byla zaklim zaslana pomoci stranek Skoly
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nebo prostrednictvim emailu pies tfidni ucitelku, Zaci vypliovali doma. Vojtovi s pracovnimi
listy, které vypliioval doma, pomdhali rodi¢e. V ¢asti diplomové prace Analyza prace
s pracovnimi listy je provedena analyza na ptikladu pracovnich lista, které¢ Vojta vyplihoval ve
Skole v hodin€ matematiky a ceského jazyka.

Nasledujici obrazek znazoriuje pracovni list, ktery byl vypliiovan Vojtou pii probirani

ptidavnych jmen.

Obr. €. 1 Pracovni list na pfidavna jména - Vojta

Pracowni list - PFidavna jména

1. Jaka jsou zvifatka na obrizku. Napig alespoi B pridavnych
jmen podle obrazku:

kopfivow i gampon, chytf{faci, malinav
i naderdl/auto, hil snih,

3. 5poj spravna pifdavna jména s podstatnymi jmény.

\prj..'%. \ tkal Spanilgs=—. ! tet
Lehkgy \,_~Bupiny Leskl /et —aytit
:;-,-b?;.,_-- ! sperk sokolq/ kapfi

Zdroj: (Autor prace, 2020)

Pti vypliiovani pracovniho listu byl Vojta aktivni. Po vysvétleni zadani zacal ihned pracovat.
Pracovni list zacal vyplnovat od cviceni jedna a vSe bylo v potadku. Po chvili ale zménil
strategii a preskoCil na cviceni ¢islo tfi. Po vyplnéni cviCeni tfi pokracoval ve vyplihovani
cviCeni dva, u kterého mél problém pii skloflovani pfidavnych jmen. Pii praci s ur€ovanim
pfidavnych jmen Vojta sklofiovani provadé¢l piretfikavanim padii nahlas. Stale se ujistoval,
jestli ho poslouchdme a tieba neopravime. Pokud jsme mu se skloiovanim pomohly, hned
dalsi pomoc odmitl a chtél pokracovat sam.

Pii analyze pracovniho listu byl Vojta nejuspésngjsi ve tietim cvieni. Zadny problém
mu ned¢lalo pfifazeni slov k sob¢ a u sklonovani také nemél problém. V prvnim cvi¢eni mél
Vojta problém vymyslet slova a nejprve bylo cviceni poloprazdné. K vyplnéni doslo az po
vraceni se k uloze a upozornéni, ze se nad danym cvicenim ma jeSt¢ zamyslet. Nejtézsi

a nejvetsi chybovost byla u druhého cviceni, kde bylo vétsi mnozstvi sklonovani, a Vojta se
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zacal ztracet. Na obrazku €. 1 jde videt vétsi chybovost. Pfepisovani slov nebylo tak casté, ale
pfi hoding se snazil spolupracovat s ostatnimi zaky.

Pti praci vyuzival nasténné tabulky, které zndzornovaly pady sklonovani vzort
pridavnych jmen Zenského rodu. Pomoc byla uskutecnéna pani asistentkou a autorem
diplomové prace, jinak Vojta pracoval sam. Trpélivost a soustfedénost nad praci udrzel Vojta

asi 20 minut. Poté jeho soustfedéni bylo horsi a snizovalo se.

Nasledujici obrazek €. 2 znazornuje pracovni list z hodiny matematiky, kde Vojta a ostatni

z4ci probirali ndsobeni trojcifernym ¢islem.

Obr. €. 2 Pracovni list nasobeni trojcifernym ¢islem - Vojta

Nasobeni trojcifernym cislem

ce [ spravné pismeno.
Vypodite] piiklady a vyluiti tajenku. K ¢islim v tabulce pfifad spravné pi

727600 | 1362593 | 2956176 | 1253338 | 762534 | 2701080

Zdroj: (Autor prace, 2020)
V matematice se probiralo ndsobeni trojcifernym cislem. Vojta pracoval soustfedéné. Thned
zacal pracovat na pocitani piikladii, jesté¢ nez bylo vysvétleno celé zadani. Pii pocitani si
pomahal poznamkami o nasobcich vedle ptikladu, aby neud¢€lal chybu. Pfi pocitani jde videét,
ze ze zacatku piikladu Vojta chybu nedéla. Problém nastava se chvili, kdy tzv. ,,jedna jde
dal*‘. Tam uz si Vojta neni jisty a déla casté chyby. S pocitanim problém jinak nemd. Obtizné
pro n¢ho bylo vyplnéni tajenky, ale to mize byt ¢astecné 1 tim, Ze na to neni zvykly z hodin.

Tajenka obsahovala vysledky ptikladi a Vojta uz ptiklady, ve kterych mél chybu, dokonce
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hodiny neopravil. Z Sesti ptikladii mél tii spravné. Proto vysledek v matematice neni viibec
Spatny.

Pfi praci nemél moznost vyuzit zadnych didaktickych pomiicek a vypliovani
pracovniho listu probihalo bez pomoci. K dispozici zde byl autor prace, tfidni ucitelka nebo
pani asistentka, ale Vojta pracoval z velké ¢asti sam. Soustfedénost vydrzela Vojtovi po celou

hodinu a jako motivace nebylo vyuzito zddnych prostredk.

14.4 ANALYZA ROZHOVORU SE ZAKEM

V ramci diplomové prace byli vybrani dva Zaci, ktefi maji diagnostikovany specifické
poruchy uceni. Prvni zak je uveden pod anonymnim jménem Vojta. S Vojtou byl uskutecnén
kratky rozhovor o jeho vzdé€lavani a o praci s pracovnimi listy. Nasledujici text znazornuje
¢ast rozhovoru s Vojtou:

Autor prace: ,,Jaké piredméty té nejvice bavi?“

Vojta:,, Nejvic mé bavi telocvik, protoze se tam neucime a pak prirodopis, vlastiveda

a zemépis

Autor prace: ,,Pracuje se ti ve tiidé dobie?“

3

Vojta ,, Ale jo.*

Autor prdce: ,,Jsi Casto vyruSovdn ve tiidé ostatnimi Zaky p¥i prdaci? “

Vojta: ,,Jo, docela casto. (jméno spoluzdika) se na mé otdaci a furt mi néco bere z lavice bez

dovoleni.

Autor prdce: ,,Pracujes radéji sam nebo ve skupiné?“

Vojta ,, Ve skupiné je to lepsi, ale zdlezi, s kym bych byl a miizeme si aspon radit. *

Autor prace: ,,Rozumis dobre zadani uloh v pracovnim listé?“

Vojta ,,Jo. Ja jsem vzdycky védel, co mam deélat.
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Autor prdace: ,,Jaka uloha byla pro tebe nejtéZsi a pro¢?“ (kvili téZkému uceni, nestihal jsi

Casové, byl jsi unaveny, nerozumél jsi zaddani)

Vojta: ,, Nejtezsi jsou pro mé ukoly z cestiny. Je to tezky. Nemam rad doplnovani y/i a nikdy

nesttham mit vSechno vyplnény. Kdyz uz se kontroluje, tak nemam nekdy jesté vsechno

3

vyplnéné.

Autor prace: ,,Citis se Casto unaveny po vypracovdani pracovniho listu?

Vojta ,,Jak kdy, spis asi ne. Nekdy mé to, ale nebavi*

Autor prace: ,,Délas doma poctivé ukoly v pracovnim listu/domdci ulohy? “

Vojta:,,Jo s rodici.

Autor prace: ,,Citi§ se ve stresu pii vypracovani uloh v pracovnim listé?“

Vojta:,, Ne.

Autor prace: ,,Co se ti nelibi na pracovnim listu? “

Vojta: ,, Nic mé nenapada. “

Autor prace: ,,Co se ti libi na pracovnim listu? “

Vojta: ,,Na pracovnim listu se mi libi, Ze je prehledny, ulohy jsou tak akordt a Ze si ho

spolecné pak projdeme. *

Autor prace: ,,Staci ti éas urceny pani ucitelkou k vypracovani pracovniho listu? “

Vojta: ,,Jak kdy, vétsinou nestiham nebo nevim co doplnit. *

Autor prace: ,Rozumis uceni vice po vyplnéni uloh v pracovnim listé?“

Vojta: ,, Urcité jo, hodné si to procvicim a spolecné si to opravime, tak vim, kde jsem mel

chyby.
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Autor prace: ,,ZkousSi§ doma vypracovat pracovni list znovu?“

Vojta: ,, Ne, az kdyz se ucim na test, tak se s rodici ucim z pracovniho listu.

Autor prdce: ,,Jak moc si se p¥i vyplitovani listu snaZil?“

Vojta: ,,Ja si myslim, Ze docela hodné. Kdyz se mi nechtélo, tak jsem to i presto vyplnil

a snazil jsem se, aby tam nebyly chyby. *

Autor prace: ,,Jak by si ohodnotil svoji praci, kdyZ by ses mél oznamkovat?“ (stupnice

znamkovani 1-5)

Vojta: ,, To je tezky posoudit. Nekdy lip a nekdy to bylo horsi. Asi bych si dal dvojku. “

Rozhovor s Vojtou zacal obecnéjSimi otdzkami na Skolu. Prostfednictvim prvnich otazek bylo
zjistovano, jestli Vojtu bavi Skola nebo jestli do ni chodi, protoZze musi. Bylo zjiSténo, Ze
Vojtu, se kterym byl rozhovor uskute¢nén, v prvni fadé bavi predevsim télesna vychova. Jako
divod uvedl to, zZe se tam neuci. Dale mezi oblibené hodiny zatadil ptirodopisné predméty.
Ve tfid¢ se mu pracuje dobfte, ale je Casto pii praci vyruSovan spoluzakem, ktery sedi pred
nim a ob¢as mu néco sebere z lavice. Na otazku zda by se chtél ptesadit do jiné lavice,
odpoveédél, ze ne, protoze nechce sedét ve prednich lavicich. Nyni sedi v posledni lavici
u okna. Dal$i otdzka byla zaméfena na spolupraci, jestli by radé€ji chtél pracovat sim nebo
dava prednost praci ve skupiné. Rad¢ji by pracoval ve skuping, ale jen s lidmi, se kterymi by
chtél pracovat. S témi ostatnimi uz ne.

Rozhovor pokracoval otazkami zaméfenymi na praci s pracovnim listem a na to, jak se
pii praci citil. S porozuménim zadéani nebyl nikdy problém. Pokud Vojta nerozumél zadani,
vzdy mu bylo vysvétleno ustn€, o co se v uloze zada. Nejtézsi jsou pro néj ulohy
z ¢eského jazyka. Je to pro n€j velmi tézké a nejméné ma rad dopliovani y/i, protoze
ur¢ovani mu déla problémy a nez si dané y a i odivodni, tak ub&hne hodné¢ ¢asu a on
potom nestihéd. Pracovni list se mu libil, protoze byl pfehledny a nenapadlo ho nic, co by
se mu nelibilo. Pfi vypracovavani pracovniho listu je ¢as pro Vojtu spiSe nedostacujici,
protoze vétSinou nestihd, nebo nevi, co ma doplnit jako spravnou odpovéd. Na otazku
zda rozumi uceni po vyplnéni pracovniho listu, byla odpovéd’ kladna. Uceni vice

porozumi, protoze si ho spolecné s celou tfidou vyplni a opravi. Vojta pak 1épe vidi své
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chyby, na které se mize vice zamétit. Pracovni list si doma ale neprocvicuje. Nasledné se
k pracovnimu listu vrati, az pani ucitelka oznami, ze zaky ¢eka pisemna zkouska.

Pokud mé Vojta pracovni list zadany jako domaci ukol, tak ho zpracovava s rodici.
Vojtovi rodice jsou disledni a vzdy ma domaci tikol splnény.

Pocit unavy pii praci s pracovnim listem pocituje méné asto. Unavu pfifazuje spise
malé motivaci vypracovavat tlohy. Pocit stresu urcit¢ nema, protoze pracovni list vétSinou
neni na znamky. Pokud ale na znamky je, vede to k mirnému navyseni stresu.

Vojtovo hodnoceni své prace je pozitivni. Podle svého nazoru se snazil a pracovni
listy vyplnoval i pfesto, Zze se mu nechtélo. Snazil se nedélat chyby a se svoji praci byl
spokojeny. Pokud by se mél ozndmkovat klasifikaci, kterou jsou hodnoceni ve skole, tak by si

dal dvojku, a to hlavné za snahu a vydrz pfi vypliiovani.

14.5 ANALYZA ROZHOVORU S UCITELEM O ZAKOVI

O vzdélavani ma nejvétsi prehled tfidni ucitel. Z tohoto diivodu byl proveden rozhovor
s tiidni ucitelkou Vojty. Cilem rozhovoru bylo zjistit nazor tfidniho ucitele na praci Vojty a na
jeho vzdélavani, praci s pracovnimi listy a aktivitu v hodiné. Nésledujici text zobrazuje

rozhovor s tfidnim ucitelem o Vojtovi.

Autor prace: ,,Je Zak Casto vyruSovan okolnimi podnéty p¥i vypliiovani PL?“

Utitel: ,, Ano, ale neni to tak casté. Vojta je ovliviiovan nejvice okolnimi Zaky. Nejcasteji resim
problém, Ze se na Vojtu otaci zak pred nim a oba dva vyrusuji. Obcas pokud je vyrusovani
velke, posilam dva Zaky na dobu vyplnéni pracovniho listu s pani asistentku do vedlejsi tridy,
ktera je vetsinu casu volnd. Pri mensim poctu se trida zklidni a Zaci pak pracuji soustredene.
S pani asistentkou jde nejcasteji soused Vojty, ktery sedi pred nim. Poté uz s Vojtou problem
pri praci neni. Pani asistentka mi potvrdila, Ze Zaci, kteri chodi s ni, nemaji také problém se

soustredenosti a s vypracovanim ukolu za pomoci pani asistentky.

Autor prace: ,,Preskakuje Zak cviceni? Vyplituje cviceni pouze Castecné? “

Ucitel: ,, Ano, Vojta casto preskakuje. Musim upozornit, Ze to délaji i ostatni Zaci ve tride.
Ukol, ktery déla Vojtovi nejvétsi problém, nechdvd na konec. Velmi casto vyplije castecné
ulohy. Nejcastéji je to proto, ze néco nevi nebo nedocte otazku a ukol tim padem neudela.
Kdyz mi odevzdava testy, tak se Vojty ptam, zda ma opravdu vsechno vyplnéné. Casto bez

premysleni mi odpovida, Ze ano a odchazi pryc. Proto rychle oc¢ima pracovni list projedu

52



a jeste poslu Vojtu znovu do lavice, at’ se zkusi nad nevyplnénymi vécmi zamyslet. Docela to

pomaha, neodpovi uplné na vse, ale zkusi se znovu zamyslet a nékteré prazdné casti vypini.

Autor prace: ,,Ma Zak velkou chybovost kviili nepozornosti?

Utitel: ,, Ano, kazda malickost nebo vyruseni ho dokdze rozhodit a poté chybuje. Nejcasteji je
takovym vyruSenim vtipny komentar ostatnich Zakit a Vojta se toho chytne a ma z toho srandu
celou hodinu. Pozornost tak klesne a je tézké znovu navazat pozornost a soustiedénost na
praci. Také casté jsou chyby pri vyruseni, kdyz nékdo prijde do hodiny. Pozornost tak upouta

¢

na danou osobu a tim se zvysi chybovost pri vypliovani vkoli.

Autor prdace: ,,SnaZi se Zak pri samostatné prdci neustdle spolupracovat s ostatnimi? Pta se

ostatnich na sprdavné odpovédi? “

Ucitel: ,, Porad. Vojta se neustale diva k ostatnim, jaké maji odpovedi. Vzdy se ho snazim
upozornit, ale zabere to na chvili. V tomhle se situace nemeéni, za tu dobu co Vojtu ucim, je to

porad stejné.

Autor prace: ,,Pii vyplitovani PL je Zak neklidny, vrti se?“

Utitel: ,,Na zacatku pri vypliiovani listu se Vojta nevrti, pracovni list si prohlizi, vyplnuje
ukoly a az kdyz dojde k otdzce, na kterou nezna odpovéd, tak zacina s nahlizenim k ostatnim
spoluzakiim a mluvi si sam pro sebe. Nekdy zacne sam naddvat, Ze se miize na zadanou praci

¢

vykaslat a Ze ho prdce nebavi.

Autor prace: ,Ma Zak stale dotazy na nepochopeni zadani PL2?*“

Utitel: ,,Co si vzpominam, tak Vojta problémy s pochopenim zadani nema. Sama se snazim
o to, aby zadani bylo pro vSechny srozumitelné. Davam na ukdzku priklad (Otazka: Napis

vétu oznamovaci. - Sla jsem do obchodu.).

Autor prdce: ,,Vykiikuje Zdak, je netrpélivy oproti ostatnim Zdakiim?“

Ucitel: ,, Zalezi podle ndlady, vétsinou je trpélivy, hlasi se a vyckava, az ho vyzvu, Ze miize
mluvit. Jsou dny, kdy je Vojta vice unaveny a ma Spatnou naladu, to pak je netrpélivy. Oproti

ostatnim ve tride, ale nemiizu vici, Ze by byl rusivéjsi.
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Autor price: ,,Jak Casto se ¥dk brdni a vzpouzi kviili neochoté délat DU?“

Uéitel: ,,Ochota délat DU je diky rodiciim. Obcas md negativni pozndmku (napiiklad- Jezis,
zase DU), ale vidy ho udéld a potom se s domdcim vikolem chlubi mezi ostatnimi 2Gky a je na

sebe pysny, ze domaci kol splnil. *

Autor prace: ,,Jakym zpiisobem zjist'ujete, jestli Zak rozumi zaddani uloh?“

Ucitel: ,,Kazdeé zadani si spolecne s zdky precteme a ja zadani vysvetlim. Potom se zeptam,
jestli tomu opravdu rozumi a vi, co maji délat. Pokud se Vojta nebo kdokoliv jiny ozve, Ze
tomu nerozumi, vysvetlim zadani znovu nebo prijdu za zZikem a pomohu mu se zacatkem

cvicent. “

Autor prace: ,,Pracujete s Zakem chvili individudlné, pokud mu ulohy v PL vitbec nejdou? “

Utitel: ,.Zridka kdy, ale také ano. Vojta ma IVP. Individualné se mu venuje pani asistentka,
ale pokud je to mozné, snazim se s Vojtou individualné pracovat i sama. Bohuzel s poctem
Zdku ve tride to jde zridka kdy. Vojta chodi 1x tydné na doucovani z ceského jazyka a tam

spolu pracujeme individualné. Kdyz je pod dohledem, tak se opravdu snazi a spolupracuje.

Autor prace: ,,Jak hodnotite daného Zdaka ve ¢teni? Uved’te nejcastéjsi problémy p¥i Cteni? “

Ucitel: ,,U Vojty je znatelné pomalé tempo ve cteni. Jednu vétu cte treba i dvé minuty.
Znatelné je zasekavani pri cteni slov. Hodné casto zamenuje slova nebo si domysli slova. Také

se casto setkavam s tim, Ze nepochopi precteny text a neni schopny se v ném zorientovat. *

Autor prace: ,,Jak hodnotite Zakovu motivaci k praci v PL?“

Utitel: ,, Motivace je uz ze strany rodici, kteri Vojtovi pomdhaji s domdcimi ukoly. Vojta je
vétsinu casu motivovany. Ja se v hodindch snazim motivovat smajliky za spinéené ukoly nebo
malymi jednickami, které pak udélaji velkou jednicku. Bavi ho spojovacky a kiizovky. Horsi je

«

pro Vojtu napsat odpovéd’ na otazku svymi slovy. Pak ta motivace klesa.

Autor prace: ,,Uved’te dalSi poznatky 7 pozorovani/hodnoceni a 7z charakteristik Zaka pii

pracis PL?“

Ucitel: ,,Kdyz uz nezna odpovéd’ z otazek na pracovnim listu, zacne si kreslit. Dalsi véc,

kterou jsem vypozorovala je, ze Vojta casto gumuje a opravuje vety, které napsal. Podle mého
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nazoru je nervozni, aby nedostal spatnou znamku nebo aby nebyl nejhorsi ze tridy a tak zacne

opravovat odpovédi i treba 5x za sebou az je papir cely rozedreny. *

Autor prace: ,Jak hodnotite Zdakovu chybovost? Pokrok nebo zhorSeni Zdkovych

dovednosti?

Ucitel: ,,Pokrok tam je, ale trva to. Chybovost se snazim hodnotit mirnéji a nehodnotim
specifické chyby, které Vojta casto dela. Myslim si, Ze ke zhorseni momentalné nedochazi,

prave naopak si myslim, Ze udelal velky pokrok. Uvidime, jak to piijde dal. *

Vojta je pti praci nejCastéji vyruSovan svym spoluzakem sedicim pted nim. Nechava se lehce
stahnout a pak zlobi oba dva. Toto je nejCast€j$i pfi¢inou pro upozornéni ze strany pani
ucitelky vedouci k uklidnéni obou zakii. Pokud je vyrusovani casté, chodi oba Zéci s pani
asistentkou vypliovat pracovni listy do vedlejsi tfidy, coz vede ke zvyseni soustiedénosti
Vojty 1 ostatnich zaki.

Pfi praci s pracovnim listem Vojta Casto pieskakuje jednotliva cviceni. To je vSak
Casté 1 u ostatnich zakl. Vojta si nejtézsi ulohy nechavéa na konec a zacind nejlehci tilohou
i presto, Ze to neni prvni cvideni, které je zakam zadano. Casto vypliiuje ulohy jen &astedng,
protoze nechce vyplilovat ty casti, které nevi. Pani ulitelka je hodna a Vojtu vzdy upozorni,
ze maji byt jednotlivd cviceni vypracovana celd a pozada ho, aby si je znovu prosel
a zkontroloval své chyby.

Co se tyka chybovosti, tak ta je u Vojty vyssi z diivodu nepozornosti. Pii kazdém
vyruSeni se zmensi jeho pozornost a to je znat predevsim na chybovosti. Pokud Vojtovi klesne
pozornost, je obtizné ho opétovné zauyjmout a nedokaze se praci vénovat na plno. Mezi okolni
naruSeni pozornosti patfi nejCastéji zaci ve tfidné, navstéva nékoho jiného ve tfid¢, zmena
pocasi nebo i rozhlas, ktery ve Skole pouZzivaji pro hromadné informace mezi uciteli a zaky.

Pti praci se Vojta snazi komunikovat s ostatnimi zaky. Spolecn¢ si tikaji odpovéedi
a ujist'uji se o tom, jaka je spravna odpovéd’. Pani ucitelka se snazi tfidu napominat, ale tato
situace se neméni a od zacatku vzdélavani je to stile stejné. Pani ucitelka to bere jako
normalni reakci kazdého zaka, protoze vi, ze chtéji mit cvi¢eni zpracovana bez chyby.

V pribéhu prace se Vojta zpocatku jevi jako soustiedény, pracovni list si prohlizi
a vyplnuje ukoly. Projevy toceni a neklidu v lavici se projevi, az kdyz vyplni tkoly, které¢ zna

a ma vyplnit ty ¢asti, které mu dé¢laji problém. Obcas se stane, Ze Vojta zacne nadavat, ze ho
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prace nebavi a ze ji nechce délat. I piesto vi, ze ve Skole se tikoly musi plnit a tak je stejné
vypracuje.

Dalsi otazka byla zaméfena na pochopeni zadani. Pani ucitelka si nevzpomind, zZe by
Vojta mél problém s pochopenim zadani. Velice se snazi, aby zaci zadani rozuméli, a do
pracovnich listll jim dava i vzorové piiklady pro lepsi pochopeni.

V netrpélivosti Vojta neni hor$i nez ostatni zaci ve tfid¢. Pani ucitelka o Vojtovi fekla,
ze je veétSinou trpélivy, hlasi se a vyckava, nez je vyzvan. Hodné vSak zélezi na jeho nalad¢.

Vzpouzeni kvili neochoté vypracovat domaci tikoly je nizké, diky spolupraci s rodici.
Pani ucitelka potvrdila, ze Vojta ma hodné rodice, ktefi se opravdu snazi s nim pracovat, aby
na tom byl Iépe. Vojta obCas pouzije negativni poznamky, ze musi tikol d¢lat, ale poté co ho
doma ud¢l4, tak se nasledné ve tfidé vSem spoluzakiam chlubi, jak dany ukol vypracoval.

Na otazku ovéfovani porozumeéni ukolu mi pani ucitelka odpovédéla, Ze ma jasny
postup. Nejprve s zaky precte zadani a vysvétli ho. Vzdy se doptd, zda opravdu zaci rozumi
zadani a pokud Vojta nebo i ostatni Zaci né¢emu nerozumi, tak vysvétli zadani znovu nebo
piijde k zékovi a individualné mu vse potiebné vysvétli.

Na individualni praci s kazdym z z4kh nema pani ucitelka dost Casu. Je to predevsim
z divodu vyssiho poctu zaka ve tfide a poté by zistalo malo ¢asu na probrani uciva. Protoze
ma Vojta individudlni vzdélavaci plan, snazi se s nim pfesto chvilemi pracovat individualné.
S Vojtou individudlné pracuje spiSe pani asistentka, kterd byla ptifazena do tfidy. Vojta chodi
jednou tydné na doucovani z Ceského jazyka a tam je mu vénovana individudlni prace po
celou dobu. Vojta se na douc¢ovani velice snazi a pani ucitelka tika, ze ¢asto udela vice prace
na doucovani nez v hodinéach cestiny.

Ve ¢teni ma Vojta pomalé tempo. Délka precteni jedné véty je nékdy 1 dvé minuty.
Zasekava se, domysli slova a ma problém s pochopenim textu a neorientuje se v ném.

Vojtova motivace k u€eni je posilena hlavné ze strany rodicti, proto je Vojta vétSinu
casu motivovany se ucit. Pani ucitelka v hodindch pouzivd pro motivaci razitka ve tvaru
smajlikl, které rozdava za splnéné ukoly nebo rozdava malé jednicky, které v ur€itém poctu
udé¢laji velkou jednic¢ku. Vojtu bavi predevsim spojovacky a kiizovky. Na druhou stranu nema
rad ulohy, kde musi napsat odpovéd’ svymi slovy a dochazi u néj ke ztraté¢ motivace.

Jako dalsi poznatek z vyuky Vojty pani ucitelka uvedla, ze Casto, kdyZ nezna odpovéd’
na otazky, zacne si kreslit. Nejprve se zacne bavit s zaky kolem sebe, ale pokud je mu to
znemoznéno, tak si zaCne kreslit vedle zadani uloh nebo na jiny kus papiru. Projevem

specifickych poruch uceni je i ¢asté gumovani nebo oprava vét. Pani ucitelka si mysli, Ze to
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casto déla z toho dliivodu, Ze je nervozni, nechce dostat Spatnou zndmku a neustale si opravuje
to, co napsal. Stavé se, Ze nékolikrat po sobé gumuje véty tak, az je papir rozedieny.

Pani ucitelka hodnoti pokrok u tohoto zéka jako pomaly, ale pokroky ve vzdelavani
zaznamenala. Chybovost ve ¢teni, psani a pocitani se snazi hodnotit mirn¢ji. Vojta se urcité
nehorsi a od zacatku udélal pokrok. Doufa, ze by také pokroky mohly byt i v nésledujicich

ro¢nicich.
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15 KAZUISTIKA ZAKA 2

Pro praktickou c¢ast diplomové prace byli vybrani dva zaci ¢tvrté tfidy. Nejprve byly jejich
zékonnym zastupcim rozdany podklady se schvalenim potvrzeni o zpracovani udaji
a 0 moznosti pracovat s zaky. Potvrzeni podepsanéd od zakonnych zéastupcii jsou k nahlédnuti
v kapitole Ptilohy. AZ poté zacala sou€innost s vybranymi zaky, ktefi byli s celou spolupraci
obezndmeni. V diplomové préci jsou oba zaci pojmenovani jinymi jmény pro zvyseni jejich
anonymity. Informace pouzité k charakteristice anamnézy zakli jsou pouzity ze Skolnich
dokumentti, do kterych autorovi prace bylo umoznéno nahlédnout. Dale pak je vyuzita

metoda pozorovani a rozhovoru.

15.1 CHARAKTERISTIKA ZAKA 2

Druhy 7ak je veden pod anonymnim jménem Ludék. Navitévuje stejny &tvrty roénik na ZS
jako Vojta. Lud’kovi je 10 let. Lud¢k je introvertni typ chlapce a ¢asto hraje hry na pocitaci.
Nema rad Skolu a nebavi ho zadné predmeéty. Vici Skole je negativni a navstévuje ji jen proto,
ze musi. Hife zvlada ucivo Ctvrté tiidy. Lud€k ma pouze otce a pochazi ze slabsi socidlni
rodiny.

Ludek trpi tézkou formou specifickych poruch uceni. M4 diagnostikovanou dyslexii,
dysgrafii, dysortografii a dyskalkulii. Tyto poruchy se u néj velmi silné odrazi ve vzdélavani,
aproto bylo doporuceno vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu s pomoci
asistentky. Specifické poruchy uceni jsou u Ludka doprovazeny poruchami pozornosti
a Spatnym soustiedénim. Problémy se objevuji i v jeho chovani, kdy je zak neustale negativni
a pokud pracuje pod tlakem, mohou se u né¢j objevit az agresivni postoje. Inteligence zZaka je
prumérna a verbalni fe¢ je naopak na dolni hranici priiméru. Oslabené kognitivni schopnosti
sahaji na dolni hranici stfedniho pasma. Sluchovd pamét je slabsi a pfi praci je tempo ze
zaCatku dobré a po chvili upada az do stavu, kdy zak neni schopen vubec pracovat. Po
psychické strance si zdk uvédomuje své nedostatky a pii plnéni tkold se projevuje Spatné
soustiedéni, nervozita a podrazdénost. Dyslexie se jevi jako nejvice problémova. U dysgrafie
a dysortografie je viditelnd specifickd chybovost a oslabend grafickd stranka pisma.
Dyskalkulie se projevuje pti zakladnich operacich s ¢isly, kdy mé zak problém s rozeznadnim
nekterych ¢isel. Lud€k musi pracovat v kratkych intervalech, protoze jeho unavitelnost je
vysoka.

Pti praci s nim se doporucuje pomalé tempo, poskytnuti dostatecného Casu na plnéni
ukolt, zadani tkolt musi byt kratké a otazky jasné formulované. Dulezitd je motivace zéka

proto, aby byl aktivni. Upraveno je i hodnoceni, které je tolerantnéjsi a pouziva se i1 slovni
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forma hodnoceni. Jelikoz jsou v problémovych piedmétech, jako je napi. Cesky jazyk,
vysledky Spatné, vyuzivaji se alternativni formy zkouSeni. Pfi praci doma je dtlezité ucivo
opakovat a vyuzivat co nejvice ndzornych pomticek pii uceni ve skole i doma. Diilezité jsou
prestavky pti vzdélavani, aby nedoslo k ptetizeni a velké unavé ditéte. Ludek velice rad hraje
hry na pocitaci, proto je dilezit¢é u n¢j omezit technologie a hry na pocitaci. Dilezitym

prostiedkem ve vzdélani je motivovani zéka a vyzdvizeni uspéchu, ktery moc ¢asto nezaziva.

15.2 ANALYZA POZOROVANI

Pti pozorovani Lud’ka béhem vyucovani bylo zjisténo, Ze ho ostatni Zaci zacleiiuji méné do
kolektivu. Bylo vypozorovano, ze je to hlavné z diivodu jeho socidlniho postaveni, kdy
nedodrzuje vSechny zakladni hygienické navyky a nosi mensi velikost obleceni, za coz on
sam nemuze. Ve tfidé ma jednoho lepSiho kamarada, se kterym si povidd o prestavkach.
Nevyhledava kontakt se skupinou ostatnich spoluzakd.

V hodinach Casto pfistupuje k u€eni spiSe negativné, protoze ho Skola nebavi. Vice
Casu je pasivnéjsi. Pani ucitelka musi Lud’ka vyvolavat, aby byl aktivnéjsi pii ¢innostech
v hodiné. U Ludka se obCas objevuji negativni projevy v chovani, kdy odmlouva a pouziva
vulgarismy hlavné ve chvilich, kdy se mu nechce pracovat. Nejvétsi problémy ma v hodinach
ceského jazyka, cteni a matematiky. Neoblibenost Skoly mize byt spojena se slabSim
vykonem ve Skole.

V hoding je tedy vétSinou pasivné naladény na praci. Neni moc ¢inny, ale pokud ho
zaujme né&jaké téma, umi byt aktivni. Casto odmlouva pti domacich tikolech a pii samostatné
praci. Pokud mé Spatnou naladu a nechce se mu pracovat, provokuje ostatni zaky ve tfidé. Na
Ludka plati motivace v podobé chvaly. Spatnou znamku nebere negativné. V jeho rodiné na
dobrych znamkach zfejmée netrvaji, a proto pouziti pochvaly je vétsi motivaci.

Pii préci s pracovnim listem mu trva déle, nez zacne pracovat a na zacatku je znacné
rozt€kany. Poté se zklidni a pracuje aktivné. Po chvilkach se rozhlizi po ostatnich a nahlas
vzdycha. Pani asistentka se snazi s Ludkem pracovat a zvySovat jeho pozornost pii praci.
Pani asistentka a pani ucitelka jsou i1 pres jeho obcasné negativni chovani pro Ludka
autoritou.

Pani asistentka pracovala s Ludkem i v hodiné¢ matematiky, kdy vyplioval pracovni
listy. Byly zde znat problémy dyskalkulie, ale s pomoci pani asistentky a za pomoci
didaktickych pomiicek v podobé tabulky ndsobkii byla prace snadnéjsi. Pracovni tempo bylo

pomalejsi nez u ostatnich zakd, ale s tim uz pani ucitelka v hodindch matematiky pocita.
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V hodinach ¢eského jazyka jsou u Ludka vidét specifické znaky chyb zptisobené dysgrafii,
dysortografii a dyslexii. Velmi napomocna je pani asistentka, kterd s Lud’kem spolupracuje.
Pomaha mu se vSemi ulohami v pracovnim listé. Lud¢k rad piSe tuzkou, protoze Casto
opravuje vSe, co napsal. Od psani tuzkou se snazi pani ucitelka i1 pani asistentka Ludka
odnaucit. Ludé€k je nesoustfedény a roztékany po celou dobu prace. Pani asistentka ho musi
motivovat po celou dobu. Pti opravé pracovniho listu je Lud€k pasivnéjsi a pracuje spiSe

s pani asistentkou.

15.3 ANALYZA VYSLEDKU PRACE S PRACOVNIM LISTEM
Pracovni listy byly pouzity vhodinach matematiky a &eského jazyka. Zaci vypliiovali
pracovni listy v téchto hodinéch a z divodu vypuknuti pandemie méli Zaci ¢ast pracovnich
listd vyplnit doma. Prvni ¢ést listl byla t¢émto zaktim rozdana pfi hodinach, kde zaci pracovali
individualné. Druhd ¢ast pracovnich listl byla zakim zasldna pomoci stranek Skoly nebo
emailové pies tfidni ucitelku.

V kapitole Analyza prace s pracovnimi listy je provedena analyza na ptikladu
pracovniho listu, které Ludek vyplnoval ve Skole v hodin¢ matematiky a Ceského jazyka.
Nasledujici obrazek znazoriiuje pracovni list, ktery byl vypliovan Lud’kem pfi probirani

ptidavnych jmen.

Obr. €. 3 Pracovni list na pfidavna jména - Lud¢k

Pracovni list - Pfidavna jména
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Pani asistentka nechala Ludka zvolit si, jakym psacim prostfedkem chce pracovni list
vypliiovat. Lud€k si zvolil tuzku. Jedna se o jeho zlozvyk. Tuzkou pise rad doma, a proto s ni
chce psat i ve Skole.

Do vyplnovani pracovniho listu se Lud’kovi moc nechtélo. Pani asistentka se snazila
Ludka motivovat, ale bylo to velmi obtizné. Po 5 minutach zacal pracovat. Jelikoz Lud¢k
pracoval z vét§i Casti s pani asistentkou, neptfeskakoval cviceni a pracovni list vyplioval
postupné. Nejvétsi problém pro néj bylo prvni cviceni, kde musel logicky zaptemyslet. Viibec
mu neslo vymysleni pfidavnych jmen. Pii praci se sklofiovanim piidavnych jmen vyuzival
nasténnou tabulku a s pani asistentkou si jednotlivé pady fikali nahlas.

Pii analyze pracovniho listu byla pro Ludka obtiznd vSechna cviceni. Nejvetsi
chybovost byla ve cviceni ¢islo dvé, kdy uz byl Ludék unaveny a stalé ur¢ovani slov do vzora
ho velice vysililo. Ve tietim cviceni mél problém se spojenim slov. Pfi praci neustale gumoval
a pfepisoval i/y a doplnil Sipky u spojeni slov. Myslime si, zZe pravé z tohoto diivodu rad voli
na psani tuzku, protoze se da lehce gumovat. Problém byl ale ten, Ze Lud¢k gumoval tak casto
az zacal byt papir rozedieny.

Pti praci se snazil vyruSovat ostatni déti, ale to mu znemoznovala pani asistentka. Jeho
trpélivost a soustiedénost na praci byla velmi mala a s castymi pauzami.

Nasledujici obrazek znazoriiuje pracovni list z hodiny matematiky, kde Ludék i ostatni

zaci probirali nasobeni trojcifernym cislem.

Obr. €. 4 Pracovni list ndsobeni trojcifernym ¢islem - Ludék
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Zdroj: (Autor prace, 2020) Zdroj: (Autor prace, 2020)
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V matematice se probiralo nasobeni trojcifernym cislem. Ludék ma diagnostikovanou
dyskalkulii. Pfed zacatkem pocitani si Ludck ptipravil volny papir, na ktery si piSe nasobky
¢isel a v pocitani mu to pomaha. I presto, ze si pomaha psanim nasobkt, vyskytuje se u n¢j
znacna chybovost 1 v nejjednodussich ndsobcich a pii vedeni tzv. “jedna dal* de¢la Ludék
chyby. Problémy nastdvaji i pii zdméné podobnych cisel. Lud¢k, ale pracoval vice
soustiedéné nez pfi vypracovani pracovniho listu z ¢eského jazyka. Matematika ho bavi vice
nez Cesky jazyk a to i presto, Ze Casto chybuje. Protoze Lud’kovi déla problém pocitani, tak
pro n¢ho byla tajenka také obtizna. V tajence spravné urcil pouze dvé pismenka, ale snaha
o vyplnéni byla na Lud’kovi vidét.

Pti praci mel Ludék moznost vyuzit didaktické pomicky v podobé tabulky nasobkd,
kterou ma nalepenou na sv¢ lavici. Pfi praci mu nejvice poméhala pani asistentka a tfidni pani
ucitelka. Soustifedénost a spoluprace byla lepsi nez v Ceském jazyce. Negativni udalosti bylo
to, ze se Lud€k na par minut urazil, jelikoz nevylustil kiizovku a né€ktefi ostatni spoluzéci ji

vylustili.

15.4 ANALYZA ROZHOVORU SE ZAKEM

V ramci diplomové prace byli vybrani dva Zzaci, ktefi maji diagnostikované specifické
poruchy uceni. Druhy Zzdk je veden pod anonymnim jménem Lud€k. S Ludkem byl
uskutecnén kratky rozhovor o jeho vzdélavani a o praci s pracovnimi listy. Nasledujici text

zachycuje rozhovor s Lud’kem:

Autor prdce: ,,Jaké predméty té nejvice bavi? “

|Ludék: ,,Ja moc rad skolu nemam, ale kdybych si mél vybrat, tak mé asi nejvic bavi telocvik

a informatika, ale tu mame jen jednou tydné. Chtél bych, abychom ji méli vickrat.

Autor prace: ,,Pracuje se ti ve tiidé dobie?

Ludék: ,,Jo, ale nékdy se mi pracovat nechce a tak si treba maluju nebo si delam srandu
z ostatnich. To mé pani ucitelka napomene a tak si radsi zacnu malovat, abych nedostal

poznamku.

Autor prdce: ,,Jsi Casto vyruSovdn ve tiidé ostatnimi Zaky p¥i prdaci? “

Ludék: ,,Ja ne, mé to nevadi, kdyz se ve tridé ostatni bavi. Podle pani ucitelky nejvic zlobim

Vevr ¢
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Autor prdce: ,,Pracujes radéji sam nebo ve skupiné?“

Ludék: , Nejradsi vitbec. Radsi ve skupiné, protozZe si miizeme radit a nemusim vSe udelat

sam. Vic mé to i bavi, protoze to délame spolecné s ostatnimi a je vetsi sranda, ale my ve

‘

skupinach pracujeme hodné madlo spis az na konci roku, kdyz uz je to volnejsi.

Autor prace: ,,Rozumis dobie zadani uloh v pracovnim listé?“

Ludék: ,, Zadani vzdycky rozumim. Horsi je pak, Ze u nekterych véci vitbec nevim, jak maji byt

I3

spravné.

Autor prace: ,,Citi§ se Casto unaveny po vypracovani pracovniho listu? “

Ludék: ,, Ano, po kazdé hodiné jsem unaveny. “

vvvr v

Autor prdace: ,,Jaka uloha byla pro tebe nejtéZsi a pro¢?“ (kvili téZkému uceni, nestihal jsi

Casové, byl jsi unaveny, nerozumél jsi zaddani)

Ludék: .,V pracovnich listech, co jsme dostali, pro mé bylo nejtézsi roziradit pridavnd jména
podle vzori. V matematice mi vadilo, ze toho bylo hodné a na celou hodinu. Po chvili jsem se

vzdycky citil unaveny. Zadani jsem rozumeél, tam jsem problém neméel. *

Autor prace: ,,Délas doma poctivé ukoly v pracovnim listé/domaci ulohy?“

Ludeék: ., Uplné poctivé je nedélam, ale vétiinou je mdm hotové, protoze je pani ucitelka

kontroluje. Néekdy mi to ale vadi, protoze se mi ty ukoly nechtéji délat. “

Autor prace: ,,Citi§ se ve stresu pii vypracovani uloh v pracovnim listé?“

Ludék: ,, Pokud to neni na znamky, tak ne. “

Autor prace: ,,Co se ti nelibi na pracovnim listé?“

Ludék: ,,Ja bych dal min uloh.“ Po otazce ,, Proc¢? “ Lud€k odpoveéd€l: ,, Protoze toho na mé

bylo hodné a ke konci jsem nestihal vyplnit pracovni list. *
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Autor prace: ,,Co se ti libi na pracovnim listé?“

Ludék: ,, Nejvice se mi libily obrazky a tajenka, na kterou jsme museli prijit v pracovnim listé

3

v matematice. *

Autor prdace: ,,Staci ti ¢as urcéeny pani ucitelkou k vypracovani pracovniho listu?

Ludék: ,,Spis mi nestaci, vzdycky se u neceho seknu a pak ztratim hodné casu premyslenim,
Jjak to ma byt spravné, ale pani asistentka mi s tim pomaha. Kdyz toho nestihnu vic, musim to

pak udélat jako domaci ukol.

Autor prace: ,,Rozumis uceni vice po vyplnéni uloh v pracovnim listé?“

Ludék: ,, Ano, je to lepsi, protoze si to vic procvicim a musim nad tim premyslet. Potom si to

spolecné opravujeme a ja vidim, kde deélam chyby a pani ucitelka nam to jeste vysvétluje.

Autor prdce: ,,ZkousSi§ doma vypracovat pracovni list znovu? “

Ludék: ,, Ne, nikdo to po mé nechce. “

Autor prdce: ,,Jak moc si se p¥i vyplitovani listu snaZil?“

Ludék: ,, Snazil jsem se tak napiil.

Autor prace: ,Jak by si ohodnotil svoji praci, kdy? by ses mél oznamkovat?“ (stupnice

znamkovani 1-5)

Ludék: ,,Dal bych si jednicku. Ne, sranda, dal bych si asi trojku, protoze jsem se snaZzil

napul. *

Rozhovor s Ludkem zacal obecnéjSimi otazkami zaméifenymi na Skolu. Prvni otazky byly
zaméfeny na to, zda Lud’ka bavi Skola nebo jestli do ni chodi, protoZze musi. Zjistilo se, Ze
Lud’ka bavi nejvice télesna vychova a informatika, kterou mé ale pouze jednou tydng. Skolu
rdd nema a nebavi ho. Ve tfidé¢ se mu pracuje dobtfe. Nékdy ho ale prace nebavi a tak si
maluje nebo vyruSuje ostatni. Pani ucitelka vSak vzdy zasdhne a tak Lud¢k rad¢ji zacne
malovat. Pfi praci on sam vyruSovan neni. Nevadi mu, kdyZ se ve tfid¢ Zaci mezi sebou bavi.

v

Mysli si, Ze je podle pani ucitelky nejzlobivejsi ve tfidé. Rozhovor pokracoval otazkou, zda
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by chtél pracovat sdm nebo dava piednost praci ve skupin€. Na to odpovédél, Ze by nejradéji
nepracoval vibec. Dava vSak ptednost praci ve skuping€, protoze si miize s ostatnimi radit.
Pti skupinové praci je vétSi sranda a je Skoda, ze ve skupinach pracuji velmi malo. Dalsi
otazka byla zaméfena na praci s pracovnim listem, a jak se pfi praci citil. Lud¢k zadani vzdy
rozumi, t€zké je to pak sjeho obtiznosti, kdy vibec netusi, jaké jsou spravné odpovédi
v ukolu a velmi tézko se mu pracovni listy vypliiuji. Ludék ma individudlni plan a pfifazenou
pani asistentku, kterd mu s llohami pomaha. Unavitelnost je u Lud’ka znat. Sam potvrdil, ze

se citi unaveny a je rad, kdyz si mize na chvili odpocnout.

224

224

Tato uloha byla zpracovana tak, ze Zaci museli sklonovat slova podle rodii a zafadit je.
Lud’kovi neslo sklonovani z hlavy a pomahala mu pani asistentka. V hodin¢ matematiky
nastal problém s ¢asem a mnozstvim piikladd, kdy Lud€k nestihal a ke konci byl velice
unaveny. Zadani vSak porozumél a védél, co ma délat. Doméci tkoly, které¢ dostava, déla
Ludék naptl. Casto se stava, Ze na né zapomina, ale protoZe je pani uditelka kontroluje, tak je
musi udé€lat. Na otazku, zda se citi pfi vypliiovani pracovnich listl ve stresu, Lud¢k uvadi, ze
pokud to neni na znamky, tak ne.

Na pracovnich listech se mu nelibilo mnozstvi uloh, které mél vypracovat. Bylo to na
nc¢ho piili§ anestihal. Pracovni listy se mu jinak libily a ocenil obrazky a tajenku pfti
kone¢ném vyplnéni listh v matematice 1 presto, Ze ji nedokazal vylustit. Co se tykéd Casu,
Lud€k v rozhovoru uvedl, Ze nastaveny Cas pro zpracovani listu mu nestac¢i (Lud€k ma
specifické poruchy uceni ve vSech oblastech). Poznamenal, Ze se Casto u néceho sekne a pak
ztrati spoustu Casu, ale pani asistentka mu hodné pomaha. Pokud néco nestihne vyplnit, tak
musi dokoncit pracovni list jako doméci tkol, coz mu vadi.

Dalsi otazka byla, zda rozumi po vyplnéni pracovniho listu 1épe danému ucivu.
Na otazku odpovédél, Ze ano, protoze si to vice procvi¢i a musi nad tim premyslet. Dobré pro
n¢ho je 1 spole¢na oprava a to, ze vidi, kde déla chyby. Oceiiuje i to, Ze pani ucitelka znovu
latku vysvétli. Doma uz vice s pracovnim listem nepracuje.

Pti sebehodnoceni se Lud€k ohodnotil jako primérny Zzak. Tato otazka byla pro né&j
naro¢na a nechtél na ni odpovidat. Pfi rozhovoru fekl, Ze se nejvice snazil na zacatku hodiny
a poté¢ uz méné. Svoji snahu hodnoti jako primérnou. Na své ohodnoceni zndmkou by si dal
Ludék jednicku, ale tuto odpovéd’ myslel ze srandy. Pii pokracovani rozhovoru uvedl, ze by

se hodnotil za tf1, protoze jak uz bylo zminéno, ke konci hodiny pracoval méng¢.
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15.5 ANALYZY ROZHOVORU S UCITELEM O ZAKOVI

O vzdélavani ma nejveétsi prehled tfidni ucitel. Z tohoto divodu byl proveden rozhovor
s tfidni ucitelkou Lud’ka. Cilem rozhovoru bylo zjistit nazor tfidniho ucitele na praci Lud’ka
ana jeho vzdélavani, praci s pracovnimi listy a aktivitu v hodiné. Nasledujici text obsahuje

rozhovor s tfidnim uéitelem o Lud’kovi:

Autor prdace: ,,Je Zik casto vyruSovdan okolnimi podnéty pii vypliiovani PL?“ (Zdkova

soustiedénost)

Ucitel: , Ano, neustale. Ludka zaujme kazda malickost a pvi praci s pracovnim listem ho
musim neustale upozornovat, Ze ma pracovat. Sam je docela rusivy typ Zdaka, takze se snazi
vyrusovat pri prdci i ostatni, protoze je to pro ného vétsi zabava nez vypracovavat pracovni

list. ”

Autor prdce: ,,Preskakuje Zak cviceni? Vyplituje cviceni pouze Castecné? “

Ucitel: ,,Ano, pokud nepracuje s pani asistentkou. Ale to nedéla jen Ludék. Preskakovani
cviceni je probléem vsech ve tride. Ludek si nejprve vybira cviceni, ktera ho zajimaji. Viibec
nebere ohled na to, Ze maji zacit cvicenim cislo jedna. Cviceni, které délat nechce, nechava
nakonec a nékolikrat se stalo, Ze je nevyplnil vitbec. Potom tvrdi, Ze uz nemél cas, ale pritom
se mu nechtélo. Potom mu tato cviceni zadavam za domdci ukol nebo ho castéji vyvolavam, at’

3

mi rekne odpoved, aby védél, ze se tomu cviceni jen tak nevyhne.

Autor prdce: ,,Ma Zik velkou chybovost kviili nepozornosti?

Ucitel: ,, Ano urcité ma, ale podle mého nazoru nejveétsi chybovost dela kviili svym specifickym
poruchdam uceni. Ma opravdu diagnostikoveé silné poruchy uceni ve vSech smérech a proto je

3

u nej chybovost vice videét nez u ostatnich zaki. *

Autor prace: ,,SnaZi se Zak pri samostatné prdci neustdle spolupracovat s ostatnimi? Pta se

ostatnich na sprdavné odpovédi? “

Ucitel: ,,Ano docela casto nebo se rozhodne, Ze dané cviceni delat nebude a neudeéla ho.
Nekdy se stane, zZe vidi nékoho ve tride, kdo uz cviceni ma hotové a zacne pokrikovat a ptat se

na spravné odpoveédi.
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Autor prdace: ,,Pri vypliiovani PL je Zak neklidny, vrti se?*

Ucitel: ,,Je neklidny po vétsinu casu prace s pracovnim listem. Nékdy prohodi, Ze se mu
nechce nic delat. Pracovni list si vezme a néco vzdy vyplni. Kdyz narazi na otazku, na kterou
nezna odpoved, necha prazdné misto nebo tam jen néco napise, ale nakonec je to Spatne.

Takeé zacne nadavat nebo vyrusuje ostatni zZaky, aby mu nadiktovali jejich odpoved. *

Autor prace: ,Ma Zak stale dotazy na nepochopeni zadani PL2?*“

Ucitel: ,,To se stava vyjimecné. Snazim se, aby vse bylo pochopitelné, a vzdy jim zadani

3

vysvetluji jesté slovné. Davam jim i priklady jak uz jsem rikala.*

Autor prdce: ,,Vykiikuje Zak, je netrpélivy oproti ostatnim Zdakiim?“

Ucitel: ,, Oproti ostatnim je v netrpélivosti na tom hur nez vsichni ostatni zdaci. Podle mé je to

tim, Ze neni od malicka veden byt trpélivy.

Autor price: ,,Jak Easto se %dk brani a vzpouzi kviili neochoté délat DU nebo se mu nechce

pracovat v hodiné?“

Utitel: ,,Snad pokazdeé. Ludék vtom ale neni sam. Je pravda, Ze Ludek vétsinou zacne

3

a ostatni se nékdy pridaji.

Autor prdace: ,,Jakym zpiisobem zjist'ujete, jestli Zak rozumi zaddni tiloh?“

Ucitel: ,,Stejné jako v pripade Vojty. Kazdé zadani si spolecné s Zaky precteme a ja zadani
vysvetlim. Potom se zeptam, jestli tomu opravdu rozumi a vi, co maji delat. Pokud se Ludek
nebo kdokoliv jiny ozve, zZe tomu nerozumi, vysvetlim zadani znovu nebo prijdu za Zakem

3

a pomohu mu se zacdatkem cviceni. Napomocna je i pani asistentka. *

Autor prace: ,,Pracujete s Zakem chvili individudlné, pokud mu ulohy v PL vitbec nejdou? “

Utitel: ,,S Ludkem se snazim castéji, ma stejné jako Vojta IVP. Individudlné se mu vénuje
pani asistentka, ale davam prednost, pokud je cas s Ludkem pracovat individualné i sama. Je
pak lepsi videt pokroky, v cem ma Ludék na zacatku probirané latky problémy. Ludék takeé
chodi na doucovani a tam se zamérujeme pravé na jeho mezery, které se vyskytnou

v hodinach.
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Autor prace: ,,Jak hodnotite daného Zdaka ve ¢teni? Uved’te nejcastéjsi problémy p¥i Cteni? “

Ucitel: ,,U Ludka vim, ze ma silnou dyslexii. Proto toleruji jeho pomalé tempo a chybovost.
Myslim si, Ze je dilezité ho hodné motivovat, aby mél snahu cist. Casto nechdpe ctenému
textu, pokud je dlouhy a je pro ného tézké se v ném zorientovat. Pri hodnoceni ¢teni mam

¢

snizené naroky a hodnoceni upravené podle schopnosti vSech Zakui. ‘

Autor prace: ,,Jak hodnotite Zakovu motivaci k praci v PL?“

Ucitel: ,,Motivovat Ludka je velmi tézké. Nepomdahd motivace v podobé znamek ani néjaké
odmeny. Hodne zalezi, jakou ma zrovna ten den naladu. Snazim se Zaky motivovat, ale

¢

u Ludka je to tezsi. Pokud ho ale néco zajima, tak motivace z mé strany neni potieba. ‘

Autor prace: ,Jak hodnotite Zdakovu chybovost? Pokrok nebo zhorSeni Zdkovych

dovednosti?

Utitel: ,, Pokroky tam urcité jsou, ale velmi malé. Ovliviiuje to i Ludkitv pristup ke skole
a k uceni. Jelikoz ma silné specifické poruchy uceni, domnivam se, zZe velky pokrok nenastane

nikdy. Diilezité je, Ze aspon po malych krocich tam malé pokroky jsou videt.

Autor prace: ,,Uved’te dalSi poznatky z pozorovani/hodnoceni a z charakteristik Zdaka pii

praci s PL?“

Utitel: ,, Pokud nezna odpoved, zacne si s nécim hrat nebo zacne vyrusovat ostatni s tim, aby
mu s praci, kterou ma zadanou, ostatni pomohli. V matematice si pise na volné misto papiru
poznamky, které mu pomohou s pocitanim. Déla to i presto, Ze ma na lavici nalepenou tabulku
s ndpovédou (napi. tabulka nasobkit malé nasobilky). Casto chce psat tuzkou, musim ho vidy
upozornit, at’ si vezme pero na psani. Casto potom zmizikuje nebo pokud pise tuzkou, gumuje.

‘

Protoze ma dysortografii, tak tyto prepisy nehodnotim nikdy jako chybu.

Mezi prvnimi otdzkami pani ucitelka odpovidala na to, jak moc Ludka ovliviiuje vyruseni
okolim pfi préci s pracovnim listem. Pani ucitelka sd¢lila, ze Lud¢k je snadno vyruSitelny typ
zéaka a rozrusi ho pfi praci kazda malickost. Pani ucitelka ho musi neustale upozoriiovat, ze
ma pracovat. Poznamenala, Ze Lud€k je sdm casto rusivy zék ve tiid¢€ a je pro ného Casto veétsi

zébava vyruSovat ostatni nez se vénovat své praci naplno.
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Pokud nepracuje s pani asistentkou, tak casto pteskakuje cviceni. Lud€k neposloucha pokyny
pani ucitelky a zac¢ind vzdy pracovat jesté diive, nez si pracovni list vysvétli. Cviceni, které
d¢lat nechce, si nechava na konec nebo je ned€la vibec. Jeho Casta vymluva je, Ze uz nebyl
Cas, ale pani ucitelka vi, ze se mu nechtélo. Proto dostava tato cviceni za domaci ukol nebo ho
pani ucitelka vyvolava Castcji, aby se musel nad zadanim zamyslet.

Ludék mé kviali své nepozornosti i vysokou chybovost. Chybovost je nejvice
zpusobena tim, ze Lud€k ma silné specifické poruchy uceni s ¢imz se poji maléd soustfedénost
a chybovost z nepozornosti. U Lud’ka jdou vidét chyby vice nez u ostatnich.

Pii préci se Lud€k snazi co nejvice spolupracovat s ostatnimi. Kdyz vidi, ze uz né€kdo
ma cviceni hotové, zacne se ptat na odpoveédi nebo cviceni nevyplni vitbec.

Na zacatku, kdyz Lud€k pracovni list dostane, tak si ho prohlizi a je pii praci klidnéjsi.
Po chvili ale neklid pfi praci stoupa a pietrvava po celou dobu prace. Nékdy ptrechazi neklid
az k vyruSovani a zak ptestane pracovat. Obcas se stava, Ze zacne i na praci v hodin€ nadavat.

S pochopenim zadani Lud€k problémy nema a stava se to jen vyjimecné. Pani ucitelka
uvedla, ze se snazi vysvétlovat zadani co nejlépe a pani asistentka ve tfide také. Pokud zaci ve
tfidé zadani nerozumi, pomuze jim, piipadné zadani také znovu vysvétli.

S netrpélivosti je na tom Lud€k hife nez ostatni zaci. Pani ucitelka se domniva, Ze je
to zptisobené tim, Ze k tomu nebyl prostor vést u Lud’ka od mala k trpélivosti.

Co se tyka neochoty vyplnit pracovni listy jako domaci tkoly, tak u Lud’ka je problém
vzdy. Nemad je rad, vzpouzi se a nadava. Ludek je vzdy prvni ve tfid¢ co si zaCne stézovat
a ostatni spoluzaci se k nému pridaji.

Pii ovétovani pochopeni zaddni pani ulitelka postupuje jako v pfipadé Voijty.
Spolecné si prectou zadani a nasledné jim ho vysvétli. Poté se pani ucitelka zepta, zda vSemu
opravdu rozumi a pokud nékdo ohlasi, Ze ne, tak k nému individualné ptijde a vysvétli piesné
to, ¢emu zak neporozumél. U Lud’ka poméhad pani asistentka, ktera uz vi, jak s nim
individudlné pracovat. Pokud s Ludkem pracuje sama, coz byva nejvice na doucovani
z Ceského jazyka, tak jdou vidét vétsi pokroky. Na doucovani se zaméiuji nejvice ucivu, které
si Lud€k neosvoji dostatecne.

Cteni v Geském jazyce Ludkovi déla velké problémy, protoze ma silnou dyslexii.
U Lud’ka mé znacné snizené pozadavky, které dodrzuje, toleruje jeho pomalé tempo Cteni
a chybovost. Snazi se ho co nejvice motivovat, aby neztratil chut’ ¢ist. Dyslexie se projevuje
1 v pochopeni ¢teného textu, skakani z fadku na fadek a horsi orientaci ve ¢teném textu.

Dalsi otazka vedla k motivaci Lud’ka k préci. Pani ucitelka uvedla, ze vzbudit u Lud’ka

sebemensi motivaci je opravdu tézké. Nepoméha motivace zndmkami ani odmén. Zalezi na
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jeho dennim stavu a nalad¢, od které se pak odrazi tispéch v motivaci nebo jeho netspéch. Na
druhou stranu pani ucitelka uvadi, ze pokud Lud’ka samotného néco nadchne, neni motivace
vubec potteba a vydrzi u dané ¢innosti dlouho.

Drobné pokroky byly u Lud’ka také zaznamenany. Piekazkou v rychlejSim rozvoji je
jeho pfistup ke Skole a silné specifické poruchy uceni, které vétSimu pokroku brani. Pani
ucitelka je ale velmi rada, Ze jsou u Lud’ka znat alespoil malé pokroky. Diky nim se Ludék
dostéaval dale.

Jako dalsi poznatky z chovani Lud’ka pani ucitelka uvedla to, ze si pfi hodinach
matematiky vzdy piSe na volny papir poznamky v prubéhu pocitani (napt. nasobilku). Lud&k
si pie poznamky i pfesto, Ze ma na lavici napsanou tabulku s nasobky. Casty problém, ktery
pani ucitelka fesi, je ten, Ze Casto piSe tuzkou, aby mohl gumovat. To bohuzel neni mozné
a snazi se ho upozornit a dohlizet, aby pouzival jiné psaci potieby. Psani tuzkou zhorSuje

¢itelnost pisma.
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16 DISKUZE

Diplomova prace je zaméiena na kvalitativni analyzu préace s pracovnimi listy u dvou zaka se
specifickymi poruchami uceni v hodinach, ve kterych se nejvice projevuji jejich obtize. Jedna
se o vyuku v hodindch matematiky a ceského jazyka. Cely vyzkum probihal za pomoci
vyuziti metody pozorovani a rozhovoru. Zaméfen byl na zaky ctvrtého ro¢niku ze stejné
zékladni Skoly. Zvolena metodika cilila na jejich praci s pracovnimi listy. V souladu
s hlavnim cilem a dil¢imi cili bylo v kapitole Metodika vymezeno pét vyzkumnych otazek,

které jsou zodpovézeny v nize uvedeném textu.

16.1 VYZKUMNE OTAZKY

Proc jsou pracovni listy dilezité, kdy jsou vyuzivany a jak casto?

Na zakladé rozhovoru s tfidni pani ucitelkou pozorovanych zakli bylo zjiSténo, ze jsou
pracovni listy pro jejich vyuku velmi dulezité. Jsou vyuzivany nejen v piirodopisnych
predmétech, Ceském jazyce, matematice, ale také jsou velmi prospésné jako zadani pro
domaéci ukoly. Inspiraci lze ziskat piredev§im z pracovnich ucebnic a z webovych stranek,
které jsou plné riiznych napadu.

Pracovni listy zacala pani ucitelka vyuZzivat pravidelng, protoze si i sami rodice
zazédali, aby méli vice materiali k domacimu procvicovani zaki. Z rozhovoru vyplynulo, ze
nezafazuje pracovni listy do té Casti hodiny, kdy vysvétluje novou latku, protoze maji zaci
snizenou soustfedénost. Pokud by ptfed sebou méli jest¢ pracovni list, hrozilo by, Ze by
nevénovali pozornost jejimu vykladu. Pracovni listy vyuzivd az v nasledujici hodiné
k procviovani poznatkii a poté je zadava jako praci na znamky pifi ovéfovani osvojenych
informaci. Pracovni listy tedy slouzi nejen k prohloubeni novych poznatki u zakt, ale
1 k jejich hodnoceni.

Miutzeme tedy konstatovat, Ze jsou pracovni listy stézejni studijni pomiickou, kterd
vede k rozvoji zakd a umoznuje jim lepsi orientaci v aktudlné probiraném ucivu. Obsahuji
rizna cviceni a ukoly, které slouzi k opakovani, procviCovani a upevnéni novych znalosti
a védomosti. Oblast, pro kterou jsou urCeny, neni nijak vymezena. V podstaté¢ je lze
zakomponovat do vyuky jakéhokoli predmétu. Dulezit¢ je, aby byly uzplsobeny pravé
danému oboru. To, jak Casto budou vyuzivany a pro jaké ucely, je pak v kompetenci
vyucujiciho. Podle naseho nazoru jsou tyto podklady dulezité a efektivni, proto bych je

doporucila vyuzivat pravideln¢.
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Jaké jsou vyhody a nevyhody pracovnich listi1?

Mezi hlavni vyhody pracovnich listi patii to, ze si je miize vyucujici sestavit a upravit sam
podle sebe. Je schopen pfizplsobit je tématu, které je aktualné probirano. Zadani by mélo byt
stylizovéno tak, aby ho zaci pochopili. Ti by méli byt schopni diky spradvnym formulacim
a pozadavkiim pracovat samostatnd. Zaci se specifickymi poruchami udeni mohou mit
individualni pozadavky. Pracovni listy se daji uzptsobit narokiim kazdého zdka. Vyhodou je
1to, Ze spravné sestavené zadani listu mize vyucujicimu ulehcit praci a uSetfit cas, ktery mlize
vénovat ditéti s vy$$imi ndroky. V pribéhu vyzkumu bylo zjisténo, Ze praveé rizné naroky
a nutnost individualniho pfistupu ke kazdému, je Casové narocné. Je tedy potieba umét si
vyuku sestavit tak, aby byli zaci schopni pracovat samostatné¢ a v ptipadé nutnosti, je dobré
zam¢éfit se na zaky se specifickymi pozadavky.

Jako dal$i vyhody pracovnich listh miZeme uvést to, Ze je lze vyuZzit pro zadani
domécich tkolt. Ty vedou k rozvoji déti 1 mimo vyucovani. Nutnost plnéni domacich tloh
vede déti k zodpovédnéjSimu piistupu. Nékteré déti plni své ukoly zodpovédnéji, jiné uz
méné. Z vySe uvedenych rozhovorti je patrné, ze Vojta plni své ukoly zodpovédnéji nez
Ludék. U Lud’ka se vyskytne obCasné zapomenuti zpracovat domaci ulohy, které pak stejné
musi dopracovat. Po vyplnéni pracovniho listu oba chlapci 1épe rozumi ucivu, protoze si ho
vice procvici a zjisti, kde ud¢€lali chyby.

Stejné jako jiné véci, tak i pracovni listy maji své nevyhody. Pokud jsou zaclenény do
vyuky, kdy dochdzi k vysvétlovani nové studijni latky, stavaji se kontraproduktivni pomtckou
a mohou odvadét pozornost zédka a sniZzovat jeho pozornost. Ve chvili, kdy je pracovni list
vyplnén, zak si ho odnasi domt a vraci se k nému az ve chvili, kdy se blizi pisemna zkouska.
body/¢asti z vyuky. Proto slouzi jako jedny z mnoha dalSich podklad vyuky. Nemohou byt
jedinou studni pomtckou.

Pfestoze maji pracovni listy své nevyhody, pfevysuji u nich pfedevSim vyhody pro
jejich vyuzivani. Stavaji se ¢im dal vice popularnéjSimi nejen mezi uciteli, ale 1 mezi détmi

a jejich rodiéi. Radi se mezi nenahraditelné nastroje vyuky.
Jakou maji pracovni listy formu a jak se s nimi détem pracuje?

Pracovni listy mohou mit rtizné podoby. LiSi se zptisobem pouziti, jejich formou, obsahem
a rozsahem. V rdmci vyuky jsou pracovni listy ¢asto pouzivany ke vzdélavani déti. Nejcastéji

je vyuzivan bily papir formatu A4. List by mél byt vytistény jednostranné, abychom se
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vyhnuli nepiehlednosti mezi tlohami. Dale by téchto uloh nemélo byt ptiliS§ mnoho, aby je
zaci stihli vypracovat béhem vyucovaci hodiny. Jednotlivd cvifeni je potieba sefadit,
oCislovat a systematicky tfidit. Neni vhodné skékat mezi tématy a prolinat je.

V pracovnich listech se vyuzivaji specifické upravy spojené s velikosti pisma,
¢islovanim otazek a Casto se v nich uvadi piedloha/ptiklad pro zpracovani dal§iho cviceni. Je
mozné do nich zakomponovat obrazky, dopliiovacky (dopliovani slov do vét), kiizovky, které
vyusti v tajenku, spojovacky (spojovani slov/vét podle souvislosti) a podobné.

Pracovni listy jsou mezi zéky obliben¢, pfedstavuji pro n¢ néco nového a zajimavého.
Je potieba, aby je zaujaly. DéEti s nimi rady pracuji a prohlizi si je. Na druhou stranu se
obavaji, Ze nc¢ktera cviceni mohou byt narocnd. V tomto piipad¢ je potieba je presveédCit
o opaku a vést je k samostatnosti béhem jejich zpracovavani. Pokud pracovni list skryva
tajenku, nebo se na konci pracovniho listu mohou sami ohodnotit, je to pro zaky velkou

motivaci.

Jaké jsou osobnostni projevy Zakii spojené se zpracovanim pracovnich listu?

V pribéhu rozhovoru se zéky smérovala jedna z otazek do oblasti zamétené na pocity. Pocity
déti se odvijeji od toho, jakou maji zrovna naladu. Velkou roli hraje i oblast jejich zajmu
a forma jejich poruchy. Mezi pozitivni projevy fadime radost a nadSeni z porozuméni
probirané latce, na druhou stranu se u déti projevuje stres a inava. Oba dotazovani chlapci se
shodli, ze v nich prace s pracovnimi listy nevyvolava pocit stresu do chvile, dokud nejsou
pracovni listy na znamky. Pocit tnavy je u Ludka cCastéj$i nez u Vojty. U Vojty je tnava
zpusobena spiSe mensi motivaci k praci a u Lud’ka je zpisobena naro¢nosti tloh.

Pti zeptani se na dostatek Casu pii praci byla ziskéna pozitivn€jsi odpoveéd’ od Vojty.
U ného cas na vyplnéni pracovniho listu je dostacujici. Naopak u Ludka je Cas vétSinou
nedostacujici, ale pomaha mu pfid€lena pani asistentka.

Ve chvili, kdy maji déti pracovat predevSim samostatné, zacinaji nékteii zaci
vyrusSovat své okoli. Déti si chtéji radit, zjiStuji, kdo je na tom Iépe nebo ve chvili, kdy se jim
nechce pracovat, snazi se zabavit zlobenim déti v okoli. V ptipad¢ Vojty bylo zjisténo, Ze je
nejcastéji vyruSovan spoluzakem sedicim pred nim. Lud€k je spiSe ten typ, ktery vyruSuje
ostatni. ZjiSténo bylo také to, ze oba dva chlapci preskakuji cvi¢eni podle naroc¢nosti a podle
toho, v jakém cviceni si jsou jistéj$i. U Ludka je to méné Casto, protoze spolupracuje vice

s pani asistentkou.
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Mezi projevy zakd mizeme zaradit i jejich chybovost, kterd byva u obou zaki vyssi. U Vojty
je to nejvice zpusobeno poklesem pozornosti ve chvili, kdy je vyruSen néjakym podnétem.
Naopak u Ludka jsou chyby zptisobené hlavné kviili jeho specifickym poruchdm uceni, které
jsou silné. Oba zaci maji spolecné to, Ze se snazi pii vypliovani spolupracovat s ostatnimi
zéky ve tiid¢ i ptresto, ze s Lud’kem pracuje pani asistentka.

Pocit neklidu je u Vojty a Lud’ka riizny. Vojta se oproti Lud’kovi jevi vice soustfedény
a neklidny je az u konce prace, kdy pracuje uz delsi dobu. Naopak u Ludka je neklid zjevny
po celou dobu prace.

S netrpélivosti jsou na tom oba zaci podobné jako v ptipad¢ neklidu. Vojta je na tom
1épe nez Ludek. Netrpélivost se projevuje hlavné pii nechuti pracovat, kdy spiSe Lud¢k zac¢ne
v hoding nadavat. Casto nadava hned poté, co obdrzi domaci tkoly ke zpracovani. Pfi teni
ma Vojta nejCastéj$i problémy se zasekavanim se a domyslenim slov. Ludék ma mimo to
1 zvySenou chybovost, pomalej$i tempo ve ¢teni a problém s pochopenim ¢teného textu.

Dale bylo zjisténo, ze si Vojta kresli na pracovni list a ma tendenci si zpétné opravovat
vety, které rizné preskrtava a prepisuje. U Lud’ka se vyskytl problém s tim, ze chce psat
pouze tuzkou, kterou lze gumovat. To ho pak vede k tomu, Ze néco napiSe a vygumuje, zase
napiSe a zase vygumuje. Tomu se snazi pani ucitelka a pani asistentka piedchéazet. Vedou ho
k tomu, aby psal napt. propiskou. Kresleni obrdzkti do pracovnich listi se velmi Casto
objevuje i v jeho ptipadé¢.

Z rozhovoru s pani ucitelkou vyplynulo, Ze si Vojta Casto kresli ve chvili, kdyz nezna
odpovéd’ na zadané otazky. Nejprve se zacne bavit s zaky kolem sebe, ale pokud je mu to
znemoznéno, tak si zacne kreslit vedle zadani uloh nebo na jiny kus papiru. Projevem
specifickych poruch uceni je i ¢ast¢ gumovani nebo oprava vét. Pani ucitelka si mysli, Ze to
provadi z toho diivodu, ze je nervozni, nechce dostat Spatnou zndmku a neustale si opravuje
to, co napsal. Stava se, Ze n€kolikrat po sobé gumuje véty tak, az je papir rozedieny.

Motivace je pro oba chlapce dulezitd, ale v ptipadé Vojty, ktery je veden k uceni jiz
svymi rodi¢i, miZe byt motivace ze strany ucitele umirnénd. Vojta nema s praci zadné vétsi
problémy. Naopak u Ludka je motivace velmi dualezitd a je narocné ho spravné motivovat.

Je potieba vynalozit vétsi usili k tomu, aby projevil vice aktivity.
Jaké byly zaznamenany pokroky spojené se zavedenim pracovnich listii ve vyuce?

Na zaklad¢ rozhovoru s pani ucitelkou Ize konstatovat, Ze od chvile, kdy zacali Zaci pracovat

s pracovnimi listy, vykazovali velké pokroky. Ty byly znatelné i v pribéhu celého vyzkumu.
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Rozvoj se u chlapct projevil pfedevsim v porozuméni probiranému tématu a také v nich prace
s listy rozvijela schopnost pracovat samostatné. V oblasti vyuky byl u Vojty zaznamenan
pokrok v matematice a drobny pokrok i v ¢eském jazyce a ¢teni. U Lud’ka nebyl pokrok pftilis
znatelny. S ohledem na jeho specifické poruchy uceni se to dalo oc¢ekévat. Piesto ale nastaly
chvile, kdy byl i u n& zaznamendn ptiznivy posun v ptipad¢ dopliiovani cviceni v ¢eském
jazyce a dafilo se mu ve vypoctech v matematice.

Béhem sebehodnoceni obou zakt bylo jejich celkové vyhodnoceni pozitivni. Vojta byl
se svoji praci spokojeny. Pokud by se mél ohodnotit, udélil by si jako znamku dvojku.
U Lud’ka bylo jeho hodnoceni vice neutrdlni. Bylo pro n¢ho tézké se samostatné ohodnotit,
ale nakonec by si dal jako zndmku trojku, protoZze se mu na konci hodiny pracovalo uz hufe.

Ztracel soustfedénost a nechtélo se mu pracovat.

16.2 SROVNANI S JINYMI PROJEKTY

Problematikou zakl se specifickymi poruchami uceni se zabyvaji rizné projekty, které se
zaméiuji na praci s jinymi didaktickymi pomickami a mimo jiné i na praci s pracovnimi listy.
V ramci jednotlivych projekti dochéazi k prizkumu vybranych subjekti a k vypracovani
doporuceni pro jejich vyuziti v praxi. Na tomto misté Ize Cerpat podklady z webovych stranek
Nérodniho pedagogického institutu Ceské republiky a z webu Ministerstva $kolstvi, mladeze
a télovychovy. Oba portidly se zamétily na metodiku a doporuCeni, kterd jsou spojena
s vyuzitim podplirnych opatieni v pribéhu vyuky. Vystupem kazdého projektu byl vycet
navrhl pro vyuziti didaktickych pomucek, mezi které bylo zahrnuto i vyuzivani pracovnich
listdh u zaka se SPU.

V ramci projektu Rozvoj a metodickd podpora poradenskych sluzeb byla podptrna
opatfeni rozdélena do vice kategorii. Projekt zaméfeny na prvni stupen podpory zakt se SPU,
byl vyuzit pro ucely komparace s vystupem této diplomové prace. U tohoto stupné se
doporucuje ponechat podporu zakl na urovni Skoly, kdy je vyucujici schopen rozpoznat
problémy ve vzdélavani nebo chovani zdka. Tomu je pak potieba ptizptusobit formu vyuky.
Dilezitou roli zde hraje spoluprace s rodi¢i. Mezi podptlirnd opatfeni se v prvnim stupni fadi
spoluprace se zakem i v domacim prostfedi a zajisténi potfebnych podkladi a pomticek pro
vyuku. Mezi tyto pomucky lze zatadit vyuziti pracovnich listi. Dulezita je 1 motivace zaka
a stejna forma hodnoceni jeho vykonu ze strany uéitele a rodiny. (MSMT projekt, 2014-2016)

Jako dalsi forma podpory rozvoje zakli se SPU se doporuCuje Casté procvicovani
a opakovani probraného uciva. Celé procvicovani by mélo byt delsi a jednd se o podstatnou

Cast prace s détmi na L stupni ZS. Cas ve vyuce je omezeny, proto je velky diiraz kladen na
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praci doma. S timto souvisi 1 vySe zminéna spoluprace vyucujiciho s rodi¢i déti. Pro domaci
procvicovani se hodi pracovni listy. Toto doporuceni se shoduje s vystupem diplomové prace.
Individuélni zaddvani domadcich ukolt je velmi podstatné pro rozvoj zakl. Je vhodné tvorit
ulohy tak, aby byla jednotlivd cvi¢eni pfiméfena jejich schopnostem a védomostem.
(Metodicky portal, 2018)

S nedostatkem ¢asu v pribéhu vyuky se poji i redukce uciva. Je nutné, aby déti
probirané latce porozumély a zapamatovaly si co nejveétsi mnozstvi informaci. K tomu jim
dopomiize praveé opakovani. Kazdy zak ma své individualni tempo, které je nutné respektovat.
Pokud by byl zak vystaven stresu, mohlo by to mit negativni vliv na jeho vyvoj a vysledky ve
vzdélavani. (Metodicky portal, 2017). V této diplomové praci bylo zrozhovort s zaky
a s jejich vyucujici zjisténo, ze pokud jsou zaci vystaveni stresu, zvysi se 1 jejich chybovost.

Dalsim doporucenim je kontrola pochopeni zadani ze strany Zaka a poskytnuti zpétné
vazby ze strany ucitele. Je nutné ujistit se, Ze zaci své tkoly pochopili a postupuji v souladu se
zadanim. Diky pravidelné komunikaci a ovéfeni si spravnych odpovédi ziska zak v€asnou
zpétnou vazbu a vidi své chyby. (Metodicky portal, 2017)

Dohlédnuti na spravné provedeny zéapis nebo domaci ukol patii na prvnim stupni
k zékladnim pravidlim vyuky. Toto doporuceni je vhodné dodrzovat po celou dobu
vzdelavani, ale na prvnim stupni nabyvéa vysSiho vyznamu z divodu mladSich déti, které
potiebuji dohled. (MSMT projekt, 2014-2016)

Jedna z Casti projektu byla zaméfena na jednotlivé slozky, které ovliviiuji vzdélavaci

vvvvvv

s vystupem diplomové prace a vedou k zavérecnému shrnuti.

Doporuceni ¢. 1 — Je velmi dulezité, aby byly do vyuky zahrnuty didaktické pomucky, mezi
které lze zafadit praci s pracovnimi listy. Zak by mél mit dostateéné mnoZstvi pomiicek
a podkladtl, které povedou k rozsiteni jeho vzd&lani. (MSMT projekt, 2014-2016)

Komparace — Diplomova préace je zaméfena na vyuzivani didaktickych pomiticek ve vyuce,
se zaméfenim na praci s pracovnimi listy. V pribéhu zkouméni bylo prokdzéno, ze
napomahaji lepsi zapamatovatelnosti probiraného uc¢iva a mohou slouzit jako jeden z prvki
urcenych k hodnoceni zaku. Jejich vyuzivani lze jen doporucit. Velkou roli ale hraje forma
pracovniho listu. Listy je dulezité pfizpisobit schopnostem jednotlivych zakt. Pokud budou
listy vypracovany tak, ze snimi nebudou schopni pracovat, neporozumi jim, budou

védomostné¢ 1 ¢asoveé narocné, mohou mit pak demotivujici charakter a mohou vést ke ztraté
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z4jmu o vyuku ze strany zdka. Mizeme uvést, ze pii spravném zpracovani vedou k rozsifeni

vzdélani. U zkoumanych subjektti byl v této praci zaznamenan pokrok v souvislosti s PL.

Doporudeni ¢&. 2 - Zak by mé&l mit moZnost se na vie zeptat a mél by védét, ze mize vyuzit
pomoc ze strany vyucujiciho. U¢ivo by mélo byt dano do logické souvislosti, navazovat na
sebe a postupovat od jednodussiho ugiva po to slozit&jsi. (MSMT projekt, 2014-2016)
Komparace — S vySe uvedenym doporuc¢enim musime souhlasit. Béhem sledovani vyuky
u zaki se SPU byla tato pravidla dodrzena. Zakéim je probirana latka vysvétlovana postupng,
jsou vyuzivany rizné pracovni pomiicky a mezi nimi i pracovni listy. Velky diraz je kladen
na spolupraci a podporu souvisejici s navazanim dobrého vztahu mezi ucitelem a zdkem.

V rozhovoru s pani ucitelkou bylo béhem vyzkumu pro ucely prace potvrzeno, Ze jsou
zéaci vzdy informovani o moznosti se dotdzat. Pfed zacatkem prace s pracovnim listem jim
jsou sdéleny zdkladni informace souvisejici s vypracovanim zaddni. Pro lepSi nazornost
obsahuji i ptiklady, na kterych je demonstrovano to, jak ma byt cvieni zpracovano. Pokud
détem pfesto neni zadani jasné, mohou se piihlasit a pozadat o opétovné vysvétleni. V tuto
chvili maze byt celé zadani znovu vysvétleno vSem nebo pak individualné podle potieby
daného zédka. U zakt se SPU se musi vice dbat na to, aby vSe spravné chapali. VZdy se zaina
od toho nejjednodussiho. Probiranou latku je potfeba pravidelné opakovat, k cemuz slouzi
pracovni listy v riznych podobach. V pribéhu kvalitativniho vyzkumu bylo zjisténo, ze se
u obou zakl se SPU projevovala vyssi nepozornost a neklid.

V zavéru tohoto bodu mizeme shrnout, Ze pokud Zaci ucivu stale nerozumi, je nutné
jim vie vysvétlit jinym zpisobem. Zak by mé&l mit moznost se na vie zeptat a to i opakovang.
Ditlezité je zapojit co nejvice smysli pfi vysvétlovani, pfipadné je vhodné zaradit i jiné

didaktické pomticky.

Doporuceni €. 3 — Je nezbytné poskytnout vSem zdkiim se SPU individualni formu
vyudovani. (MSMT projekt, 2014-2016)

Komparace — Stimto doporu¢enim Ize souhlasit pouze castecné. V diplomové praci,
predev§im v rozhovoru s tfidni pani ulitelkou bylo prokdzano, Zze se snazi o zajiSténi
individualniho pfistupu v hodinach, ale nema na to moc ¢asu. V priibéhu vyucovani, kdy ma
na starosti vétsi pocet zaka je velmi obtizné az nemozné, aby byl pfistup ke kazdému z nich
individudalni. Souhlasime tedy, Ze individualni prace je zde na misté, ale ne nutné pro kazdého
zéka. Vyucujici uz béhem doby, kdy déti poznd, vi, komu je nutné vénovat vétsi pozornost

a kdo je samostatnéjsi. Déti s téz$i formou SPU maji ptidéleného asistenta, ktery vypomaha
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pii préci s zdkem a je mu schopen zajistit individudlni pfistup a pomoci mu s probiranym
ucivem. Také je v téchto piipadech dilezité nabizet détem individudlni doucovani, kde se
alespon Castecné¢ srovnaji mezery v ucivu. Ve vyzkumu diplomové prace bylo prokazano, ze
oba Zaci navstévuji doucovani a to ma dobry vliv na zvyseni jejich pozornosti i studijnich
vysledkd. Vyucujici se snazi vyjit vstiic vS§em zakim a jejich rodicim. Spolupracuje s nimi, je

schopna jim zajistit potiebné podklady a doporuceni pro vyuku svych déti.

Doporuceni ¢. 4 — Je dilezité poskytnout zaklim dostatek Casu pro praci s pracovnimi listy.
v hodin¢ doslo k jejich Uplnému vypracovani a kontrole. Neni vhodné cviceni dodé¢lavat
doma. Pro domaci uéely by mély byt dodany jiné pracovni listy. (MSMT projekt, 2014-2016)
Komparace — V diplomové praci bylo prokdzéano, ze dostatek Casu na zpracovani pracovnich
list hraje u déti se SPU dulezitou roli. Omezeny ¢asovy limit pro vypracovani listu mize vést
ke vzniku stresu a vyssi chybovosti pii praci. S doporucenim ¢. 4 pln€ souhlasime. Détem je
potieba poskytnout ve vyuce tolik ¢asu, kolik pro vypracovani zadani potrebuji.

Zkoumani zéci s pracovnimi listy pracuji pravidelné. Dostdvaji je 1 jako zadani pro
domaéci ukoly. Je pak na nich a v kompetenci jejich rodict, aby tyto listy vypracovali. Pokud
je zak doma nevyplni, mize mu byt zadani opakované udéleno jako doméci tiloha nebo je pak
musi vypracovat piimo ve Skole pod dohledem vyucujiciho. Velky vliv na snahu a pfistup

zéka k domécim tlohdm ma jeho rodinné zazemi.

Doporuceni €. 5 - Ve vSech pfedmétech by se mél tolerovat pisemny projev dan¢ho Zaka
a chyby spojené se SPU neni vhodné zahrnovat do hodnoceni. (MSMT projekt, 2014-2016)

Komparace: Tohle doporuceni je sméfovano piimo na ucitele. Zalezi na kazdém z nich, jak
dané doporuceni dodrzi. V diplomové praci bylo v rozhovoru s tfidni pani ucitelkou zjisténo,
ze je dodrzuje. Pokud trpi zdk navykem, ktery ho muize negativné ovliviiovat, snazi se ho
pomalu a trpélivé preucit na spravné navyky. Pisemny projev zdka je ve vyuce tolerovan.
Pokud zék pise tiskacim nebo psacim pismem, tak je to v pofaddku. Je dualezité, aby mu forma
pisma vyhovovala. V opacném ptipad¢ by byl opét vystaven stresu. Mezi vlastnosti, které se
vyucujici snazi u zdka odbourat/pteucit ho, patii psani tuzkou. Tu mulze neustidle gumovat
a ménit své odpovédi. Pokud vyuziva propisku nebo pero, které nelze gumovat, miize to vést

k posileni jeho sebejistoty a nenuti ho stale ménit své odpovédi.
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Doporuceni €. 6 — V pracovnim list¢ je nutné dodrzet spravnou velikost a styl pisma.
Samotnym zakliim by mélo byt umoznéno psat jinym typem pisma (napt. tiskacim/psacim)
nebo i na poéita¢i. (MSMT projekt, 2014-2016)

Komparace — Vyse uvedené doporuceni uzce navazuje na predchozi bod. V diplomové praci
bylo zji§téno, ze si Zaci sami zvolili své pismo, které jim vyhovuje. U jednoho zéka, ktery byl
sledovan v prubéhu vyzkumu, bylo tfidnim ucitelem a pani asistentkou dohlizeno na omezeni
psani tuzkou a na snizeni potfeby gumovat jiz napsané odpovedi.

Podoba pracovniho listu neni pevné dana, ale existuji rizna doporuceni pro velikost
pisma (velikost 14) a styl formatovani. Vystup diplomové prace v porovnani s vystupem
projektu zabyvajicim se podplrnymi opatfenimi a podpirnymi pomuickami ve Skole dosel ke
stejnym doporuc¢enim pro vyuku a pro praci s PL. Doporuceni spolu uzce souvisi. Plati
pravidlo, Ze ne vSe je vhodné pro kazdého zaka. V této praci bylo nékolikrat uvedeno, ze
kazdy zak se SPU je individualni. S timto souvisi i to, Ze ke kazdému je potieba uplatit jiny
pristup. Proto, aby vyucujici dospél ke vhodnému zptisobu spoluprace s zdkem, je nutné, aby

ho poznal a aby si mezi sebou vytvofili dobry vztah.
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17 DOPORUCENI DO PRAXE

Na zaklad¢ ziskanych poznatkli je vhodné uvést né€kolik doporuceni souvisejicich s vyukou
74kt se SPU na prvnim stupni ZS a doporudeni pro praci s pracovnimi listy. Zji§téné
informace byly ziskdny prostfednictvim kvalitativniho vyzkumu za vyuziti metody
pozorovani a vyvozeny z rozhovoru s tfidni u€itelkou a se dvéma zaky ctvrtého ro¢niku.

Pti sestavovani pracovnich list je velmi dulezité provedeni specifickych uprav. Mezi
tyto specifické upravy patii uprava pisma nejméné o velikosti 14, Castéjsi vyuzivani obrazkda,
Cislovani vSech otazek a vyuzivani vzorovych piikladi pro dals§i cviceni. Nedoporucujeme
zafazovat pracovni listy do hodin, v jejichZ pribéhu se vyucujici snazi zaklim vysvétlit nové
ucivo, protoze zaci maji v tu chvili snizenou soustfedénost. Nejvhodnéjsi je pouzit pracovni
listy v nasledujicich hodinach pfi procvicovani novych poznatkii a zadavat je tieba i jako
domaéci tkoly. Otazky v pracovnim list¢ by mély byt jednoduché, jednoznacné, kratké
a pfizptisobené k véku ditéte.

Urcité je dobré pracovni listy vyuzivat, protoze bylo prokézano, Ze zaky pracovni listy
vice motivuji a oceniuji prehlednost toho, kde délaji chyby. Vyucujici by méli dat zakiim
dostatek Casu na vyplnéni pracovniho listu a méli by nechat zédky pracovat s didaktickymi
pomuckami. Pokud jsou pracovni listy na znamky, mize u zak dojit k vy$si chybovosti,
ktera bude vyvolana stresem spojenym s hodnocenim.

Déle je dobré zatadit do vyuky castéj$i prestavky, protoze zaci se SPU jsou vice
unavitelni. Vhodné je vyuzivat neustdlou motivaci v podobé odmén a pochval. Uz jen kviili
zmirnéni netrpélivosti a neklidu pfi praci. Dilezita je dobra atmosféra ve tiidé a navazani
dobrych vztahti se zaky. M¢lo by jim byt vytvotreno klidné zazemi, kde se budou citit dobfe,
budou soustiedéni, coz povede i k nizsi chybovosti.

U zaka se doporucuje aplikovat snizend forma hodnoceni, kdy je nejlepsi pievést
hodnoceni do slovni formy. Neni vhodné hodnotit specifické chyby, které jsou spojené prave
s poruchou, za kterou zak nemiize.

Pro budouci praktikanty, ktefi se setkaji se zaky se specifickymi poruchami uceni,
obsahuji nize uvedené body rtizna doporuceni souvisejici se zafazenim pracovnich listi do
vyuky a s jejich zpracovanim. Doporuceni:

e Je vhodné navazat dobrou atmosféru ve tid¢ a kladné vztahy s zaky.

e Je dulezité zajistit klidné prosttedi, ve kterém se Zaci mohou plné soustredit.
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Je mozné vyuzit specifické upravy v pracovnim listé (velikost pisma napt. 14 a vyssi,

vyuziti obrazki, ¢islovani otdzek, zakomponovani uloh).

Pii sestaveni otdzek v pracovnim listé by mély byt otazky jasné, kratké a upravené

s ohledem na vék zaka.

Neni vhodné pouzivat pracovni listy v hodiné, ve které se vysvétluje nova studijni

latka.

Doporucujeme vyuzivat pracovni listy v té ¢asti vyucovaci hodiny, kdy se procvicuji

ziskané poznatky.

Pracovni listy lze vyuZzit pro zadani doméacich uloh.

Je vhodné zaka neustdle motivovat (odmény, pochvaly).

Je potieba ponechat zakiim dostatek ¢asu pro vypracovani PL.

Je nutné nechat zaky vyuzivat riizné druhy didaktickych pomticek.

Je vhodné zatadit do vyuky Castéjsi prestavky pii praci.

M¢l by se brat ohled na vyssi netrpélivost, unavitelnost a jiné negativni projevy zéka.
Je dobré pouzit ke klasifikaci zakii snizené hodnoceni.

Doporucujeme vyuzivat slovni i ¢iselnou formu hodnoceni.

Neni vhodné hodnotit specifické chyby zaka, které jsou zpusobené prave specifickymi

poruchami uceni.

Vzdy by se mélo ve slovnim hodnoceni zacit s vyhodnocenim kladnych stranek zéka.
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18 LIMITY VYZKUMU

Limity vyzkumu jsou specifikovany jako omezujici faktory, které ovliviiuji cely prabéh
vyzkumu. Prvnim a zésadnim limitem vyzkumu je samotna piitomnost vyzkumnika
ve zkoumaném prostiedi, ktery do néj zasahuje a miize dojit k ovlivnéni ziskanych dat.
Vyzkumnik se ucastni vyuky, zkoumané subjekty jeho pfitomnost eviduji a mohou tak
pozmenit své bézné chovani.

Dals$im limitem je omezeny vybér respondentli. Pro ucely vyzkumu byli vybrani zaci
tvrté tiidy ZS, ktefi trpi specifickymi poruchami uéeni. Dale dochazi k omezeni prostiedi,
ve kterém je prizkum provadén. V ramci této diplomové prace se vyzkum omezil na projevy
specifickych poruch zaka v predmétech ceského jazyka (Cteni, psani) a matematiky.

Mezi dalsi limitujici faktory lze zatadit moZnou neochotu respondentit odpovédét na
nekteré otazky a jejich nesoustfedénost. Neochota odpovédet miize souviset se strachem, aby
zak nesd¢lil informaci, kterd by mohla vést k jeho napomenuti, piipadné se mize obavat, Ze
bude mit vliv na jeho ohodnoceni. Na toto navazuje i zhorSené soustiedéni. Pokud je zak
vystaven novému prostiedi nebo odlisSnému prabéhu vyuky, narusi to jeho komfortni zéonu

a zjistuje divody této zmeény oproti standardu.
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19 ZAVER

Cilem diplomové prace bylo analyzovat aktivitu prace s pracovnimi listy u dvou zakl se
specifickymi poruchami uceni v hodinéach, ve kterych maji obtize (matematika a Cesky jazyk).
Bylo zjisténo, Ze pracovni listy maji pozitivni dopad na vzdélavani zakt se specifickymi
poruchami uceni. Pro zaky jsou pfehlednym materidlem, ktery jim poskytuje zpétnou vazbu
aupozorni je na jejich chyby ve cviceni. Také slouzi k opakovani jiz probran¢ho uciva.
Pracovni listy se fadi mezi zédbavngjsi typ materialu, se kterym déti pracuji. Mohou jejich
vypracovanim procvicovat a opakovat probrané ucivo. Jednd se o jeden z podstatnych
materidli pro vyuku, jehoZ prostiednictvim mohou byt zaci i hodnoceni. Pokud je pracovni
list spravné sestaven, prace s nim je pro zaky jednoduchd, prehlednd a vede je k rozsifeni
jejich znalosti a védomosti.

Cilem prace bylo také sledovat projevy pii praci s pracovnimi listy u dvou zaki, se
zaméfenim na obtiznost uloh, jejich motivaci, soustiedéni a pochopeni uciva. Jednotlivé cile
diplomové prace jsou zpracovany v praktické ¢asti diplomové prace. Na zakladé provedeného
pozorovani a dotazovani bylo zjiSténo, ze maji pracovni listy pozitivni dopad na vzdélavani
7akt se specifickymi poruchami uéeni. Zaci jsou vice motivovani k uéeni a maji lepsi
vysledky ve vzdélavani. Motivace zakl se neobejde v bez podpory jejich rodict a podstatna
je pro samotné hodnoceni studijnich vysledkli zakii snizend stupnice hodnoceni vykonti ze
strany pedagogl. Dulezité je ocenéni snahy, aktivity, komunikace a také ptistup zaka ke
Skole.

Zavérem lze konstatovat, Ze sestaveni jednotlivych pracovnich listli je velmi obtizné.
Z4ci maji individualni problémy s probiranou latkou a kazdy z nich je schopen vypracovat list
s jinou naroc¢nosti. Na jejich predispozice je nutné brat ohled. Pracovni list musi mit takovou
podobu, aby byl pfehledny, zaci ho pochopili a byli schopni zpracovat. Jako ¢asty problém pfi
zafazeni pracovnich listi do vyuky se uvadi ¢asova naroc¢nost souvisejici s jejich vytvorenim,
zpracovanim a upravami. V nékterych piipadech se Ize setkat s argumenty, Ze neni dostupny
dostatek materialu pro vypracovani takového listu. To pak zélezi na kreativité a ochoté

daného vyucujiciho list vytvofit a poskytnout ho zaktim pro jejich dalsi rozvoj.
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Piilohy
Priloha ¢é. 1

PODSTATNA JMENA

e Urc¢i mluvnické kategorie téchto podstatnych jmen:

pad Cislo rod vzor

bez obuvi

vidim souseda

ze zidli

nad hiisti

e Doplii i,i/y,y a do zadvorky napi§ vzor v piislusném tvaru.

e Priklad: letéli letadly (mésty).

STREDNI ROD

Cestujici odesli s tézkymi zavazadl  ( ). Lehatka jsme pokryli
lehkymi prostéradl  ( ). Naneb ( ) se objevilo slunce.
Lod¢ pluly po Lab_ ( ). Kpol m ( ) piijizdéji
kombajny. Prochazime piekrasnym udol m ( ). V Ceském jazyce se
fidime zndmymi pravidl _ ( ). V kazdém obydl _ ( ) ma
byt Cisto. Mezi obil  m ( ) roste chrpa. V kamnech topime uhl m
( ) a diiv. m ( ). Mnoho lidi pracuje v zeméd¢€lstv
( ). Vosy jsou nebezpecné svymi zihadl  ( ). Zajic se
schoval do ktov  ( ). Vpodkrov  ( ) byva hezky

pokojik.




Priloha ¢. 2

PODSTATNA JMENA ZENSKEHO RODU

e Podle obrazku poznej, ktery je to_vzor a doplii nazev vedle obrazku. Podstatna jména
pod tabulkou rozd¢l podle vzort sklofiovani a zapi$ pod dany vzor.

7 g
& Y § S, =
& “@hay

Kava, Skola, skiin, stl, fe¢, broskev, mrkev, lez, tabule, zidle, vétev, povinnost, vaza,
borovice, sila, chvile

e Doplii spravna i/y podstatnych jmen.

U lip_, zkuSenost , na vétv_ch , vkosil , na noh , scibul , smazat tabul , vl1ahv ch,
bez fe¢ , se slepicem_, ve step ch, mit namysl , gazel , na ndvs , maturitni Serp ,
dilezité povinnost , shlivam_, na ploutv_ , mazat tabul , se sol , vnejlepsi chvil ,

slané slz_, vylet do Chrudim .

e Dopln slova do spravného tvaru.

(Briza).................... maji bily kmen. V parku rozkvétaji (lipa)..................... . Pilné
(véela)........................ poletyji  z  kvétu na  kvét. Louka  piekypuje
(barva)..................... . Po (zem)........................ lezou 7Zzizaly. Na (mez)
....................... se pasou (koza)..................... . Z (koruna)....................strom0 se
ozyvaji (sova)..................... . Na bfehu (feka) .................... stoji (vrba).............. .
Pod (hraz)................... jsou vidét (zaba).................... a (ryba)................... . Po

desti vzdy vylézaji (zizala).................. .



Priloha ¢. 3

PODSTATNA JMENA

e Ur¢i mluvnické kategorie téchto podstatnych jmen:

pad Cislo rod vzor

ke stromu

na stolech

divky!

e Doplii i,i/y,y a do zadvorky napi$§ vzor v piislusném tvaru:

ROD MUZSKY

Sejdeme se spratel  ( ). Od nadrazi odjizdéji automobil
( ), autobus _ ( ) a jiné voz__ ( ). Vpytl
( ) je obili. V houstinach sidli tetfev_ ( ). Tézké voz_
( ) ptivazeji jetab ), tram_ ( ) asloup
( ). Mam rad lovecké ps ). Cap_ ( )
v srpnu odlétaji. Cetl jsem povidku o vyrov  ( ). Zaci s uditel
( ) jdou do kina. U chalupy rostou vysoké topol  ( )

Koupil jsem vykres  ( ).

e Piifad’te slova ¢arou k jejich vzortim.

sokol PAN doktor
medvéd HRAD | mid

les MUZ védec
usmev STROJ | slon
chodnik PREDSEDA | topol
kaii SOUDCE | fotbalista
zubat pekat

strojvedouci slavik




Priloha ¢. 4

PRIDAVNA JMENA

e Jaka jsou zviratka na obrazku. Napis alespon 8 pridavnych jmen podle obrazku:

e Dopli do ptidavnych jmen spravné i/y a i/y:

Prav_ uhel, plastov_ obal, ciz_ lidé, ovC syr, slunecn den, krali¢ usi, barevn
kabat, poutav_ ptibéh, zlobiv_ kluci, bolav_ zub, medov_ kold¢, ryz zlato, kocCi¢ usi,
hus pefi, koptivov_Sampon, chytf Zaci, malinov_ dort, porcelanov_hrnecek, jarn kviti,
star hrad, modern auto, bil snih, vos bodnuti, davétiv_ 1lidé, zapométliv_ zéaci, osl
usi, zdvoril lidé, zéafiv_ usmév, rezav drat, velryb mladé, pomal béh, rizov svetr,
vcel med, zajimav_ obraz

e Spoj spravna piidavnd jména s podstatnymi jmény.
Tipytiv_ ukol Spanil let
Lehk Supiny Leskl rytif
Ryb Sperk Sokol kapfi



Priloha ¢. 5

CVICENI NA PROCVICENI

e Dopli vynechand pismena:

Medv_ di,nev__ di, ze turisti nemaj zbran€ ... zp_ va se ve
znam¢é p__snicce. Opak je ale pravdou. Medv__di dobte
v_ di, ze vbatoz ch bezbrannych turisti se nezi dka

ukr va ldkavé sousto, jaké se vpi rodé¢ bézné

nev__ skytuje. Protoze medv_ dl v posledn  dobé¢ spiSe
piib_ va, stdva se také cCastéji, ze se Cloveék setkd na horské p Siné
smedv__ dem.

e Ur¢i mluvnické kategorie nésledujicich podstatnych jmen:
O sousto —
o batohu —

e Popis medvéda (nejméné 5 vét):

e Namaluj obrazek medvéda:



Priloha ¢. 6

NASOBENI VICECETNYMI CISLY

Vypocitej ptiklady a vylusti tajenku. K ¢islim v tabulce ptifad’ spravné pismeno.

T P E
33 148 12 289 13 285
43 : 67 - 29
J L A
176 843 237952 381 206
: 32 : 15 : 21
Vv K
215 840 13 357
: 50 - 43

823363 3569280 | 385265 5658976 | 1425364 | 10792000 | 8005326 | 574351

v Vv




Priloha ¢. 7

NASOBENI TROJCIFERNYM CiSLEM

Vypocitej ptiklady a vylusti tajenku. K ¢islim v tabulce ptifad’ spravné pismeno:

K 3138 8279
243 167
B 6 843 A 2952
432 915
S 2 140 4 3357
: 340 374
727600 | 1382593 | 2956176 | 1255518 | 762534 | 2701080




Priloha ¢. 8

NASOBENI A DELENI VICECIFERNYMI CISLY

Vypocitej a doplii slovo z pismen do tajenky:

\Y 1235 U 25867
- 829 - 134
0] 8374 Z 1932
-6 -4
0 2818400:325= Zk:
B 7701 458 : 46= Zk:

Tajenka:




Priloha ¢. 9

Informace k potvrzeni souhlasu pro ziskani udaji zaka
Dobry den,
jmenuji se Pavla Unzeitigovd a jsem studentkou Speciilni pedagogiky na Univerzité
Palackého v Olomouci. Chtéla bych Vas timto pozadat o povoleni ke zpracovani udaja

a informaci syna/dcery pouze pro ucely diplomové prace.

V diplomové préci budou Zaci zaznamenani pod jinymi jmény, aby doSlo k vyssi anonymité
zéka. Zékladni informace z pedagogickych a specialné pedagogickych dokumentti budou

pouzity pouze pro ucely diplomové prace.

Dalsi informace budou ziskany z pozorovani zdka pfi hodin€ a plnéni pracovnich listi.

Posledni ziskan¢ informace budou ziskdny pomoci kratkého rozhovoru mezi mnou (Pavla
Unzeitigova) a zakem. Rozhovor se bude tykat opét prace s pracovnimi listy. I tyto informace

budou pouzity pouze pro ucely diplomové prace.

Dé&kuji Vam za piecteni kratké informacni zpravy.

S pozdravem Bc. Pavla Unzeitigova.

Potvrzeni o souhlasu zakonnych zastupcii se zpracovanim ziskanych udaji své/ho
dcery/syna pro ucely diplomové prace.

Souhlasim s pozorovanim a se zpracovanim udaji své/ho syna/dcery, které budou anonymné
uvedeny pouze pro ucely diplomové prace s nazvem: ,,Vyuziti pracovnich listii a didaktickych
pomticek pii edukaci zaki se SPU*. Souhlasim s tim, Zze Be. Pavla Unzeitigova smi nahlizet

do pedagogicke i specialné pedagogické dokumentace v ramci potieb diplomové prace.
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