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Zdanéni p¥ijmu fyzickych osob v Ceské republice a

Chorvatsku

Abstrakt

Bakalafska prace se zabyva predmétem zdanéni piijmi fyzickych osob v Ceské republice a
Chorvatsku. V teoretické ¢asti bakalaiské prace se prace zaméfuje na danovou teorii, systém
dané z piijmua fyzickych osob a jednotliva specifika zdanéni piijma fyzickych osob dané
zeme.

Bakalatské prace se dale zabyva analyzou zdanéni, urcuje rozdily vypoctu dané z piijmil
fyzickych osob a srovnanim vyhod a nevyhod jednotlivych systémi v Ceské republice a
Chorvatsku. Cilem prace je analyza a porovnani danovych systémi obou zemi se zaméienim
na pfijem ze zaméstnani. Prace se zabyva vlivem zdanénim a pfinosem jednotlivcl a rodin
obou zemi do rozpoétd piislusnych stati a zménami a reformami v oblasti dané v Ceské

republice a Chorvatsku.

Kli¢ova slova:
ptijem, dan, sazba dané, zdanéni, fyzickd osoba, Chorvatsko, danové zatizeni, od¢itatelné

polozky, danova povinnost



Income Tax of Natural Persons in the Czech Republic

and in Croatia

Abstract

The bachelor thesis deals with the subject of personal income taxation in the Czech
Republic and in Croatia. The theoretical part of the thesis focuses on tax theory, the
personal income tax system and the specifics of personal income taxation in the
respective countries.

The bachelor thesis also deals with the analysis of taxation, identifies differences in
the calculation of personal income tax and compares the advantages and disadvantages
of the individual systems in the Czech Republic and Croatia. The aim of the thesis is
to analyse and compare the tax systems of both countries with a focus on employment
income. The thesis examines the impact of taxation and the contribution of individuals
and families of both countries to their respective budgets and the changes and reforms

in the tax area in the Czech Republic and Croatia.

Keywords:
Income, tax, tax rate, taxation, natural person, Croatia, tax burden, deductible items,

tax liability
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1 Uvod

Dan¢ predstavuji kliCovou soucast statniho rozpoctu kazdé zemé a jsou hlavnim zdrojem
pfijmi statniho rozpoctu. Ze statniho rozpoctu se financuji dulezité vydaje jako jsou
napiiklad davky dichodového pojisténi, platby statu do zdravotniho pojisténi, podpory
V nezaméstnanosti, vydaje na platy statnich zaméstnanct, pievody do mistnich a krajskych

rozpoctl, vydaje na investice, odvody do rozpoctu EU.

Dan z piijmt fyzickych osob (DPFO) piedstavuje vyznamny zdroj pfijmu do statniho
rozpoctu. Jde o jednu z hlavnich dani, kterou plati jednotlivci na zaklad€ svych piijmi. Tyto
pfijmy mohou pochézet z riznych zdroju, jako jsou mzdy, dichody, pfijmy ze zavislé
¢innosti, pfijmy z ndjmu nebo pifijmy z podnikdni. Tyto pfijmy jsou nasledné zdanény
stanovenym procentem, a tim padem pfispivaji k financovani vefejnych sluzeb a

infrastruktury v zemi.
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2 Cil prace a metodika
Cil prace

Cilem bakaléiské prace je na zaklad€ analyzy dané z piijmi fyzickych osob zhodnotit a

porovnat dafiova specifika zdanéni p¥ijmt fyzickych osob v Ceské republice a Chorvatsku.

Metodika

V metodické ¢asti jsou pouzity kombinované teoretické a praktické piistupy K analyze
zdanéni pifjmi fyzickych osob v Ceské republice a Chorvatsku. Metodické postupy jsou

sestaveny tak, aby poskytly co nejiiplnéjsi a nejrelevantnéjsi informace o zdanéni obou zemi

a aby bylo mozné identifikovat hlavni rozdily a podrobnosti mezi systémy.

Provedenim rozsahlého pruzkumu relevantni literatury (literarnich reSersi), je zpracovan
teoreticky zéklad pro porovnani zdanéni pfijmi fyzickych osob v Ceské republice a
Chorvatsku. Teoretickd vychodiska jsou zpracovana na zakladé kompilace poznatki
ziskanych z odborné literatury, zakonti, pravnich a dalSich relevantnich zdrojt se zamétenim
na dan z piijmu fyzickych osob.

Porovnanim dafiovych zakonu je provedena analyza zakonu tykajicich se zdanéni pfijmu
fyzickych osob v obou zemich. Tyto zakony jSOu srovnany a analyzovany, aby bylo mozné

urcit rozdilnost a podobnost v systémech zdanéni obou zemi.

Dal3im krokem byl proveden sbér dat, ktery je potiebny k analyze vysledki zdanéni v Ceské
republice a Chorvatsku. Tyto udaje byly ziskany z oficidlnich zdrojl, jako jsou napf.
statistické Ufady a daniové ufady. Tyto tidaje byly analyzovany a srovnany, aby bylo mozné

urcit vypoctem srovnani zdanéni v obou zemich.

Na zéklad€ shromaZzdénych dat byla provedena analyza vysledkl zdanéni ptijmu fyzickych
0sob (z piijmu ze zavislé Cinnosti). Tyto vysledky byly vzajemné porovnany a analyzovany,
aby bylo mozné identifikovat hlavni rozdily a podrobnosti mezi systémy zdanéni. Byla

provedena analyza vlivu téchto rozdild na Zivoty fyzickych osob a na ekonomiky obou zemi.

11



Na zaklad¢ analyzy a konkrétnich vypoctl je provedeno vyhodnoceni danové povinnosti u
konkrétniho daitového subjektu a naslednd vzajemnd komparace zdanéni fyzickych osob

v Ceské republice a Chorvatsku.

Zavérem jsou formulovany zavéry vychézejicich z vypoctl a grafického znazornéni zdanéni
pfijmt fyzickych osob, zahrnuji hlavni rozdily a podrobnosti v systémech zdanéni, vliv
téchto rozdilii na zivoty fyzickych osob a na ekonomiky obou zemi vcetné doporuceni pro

budouci vyzkum v této oblasti.
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3 Teoreticka vychodiska

Dan je zdkonem stanovend povinnd a nendvratnd platba, kterou stait vymaha od rtiznych
danovych subjekti (fyzickych nebo pravnickych osob) at’ uz tuzemskych nebo zahrani¢nich.
Je hlavnim zdrojem pfijmu statnich rozpoéti a je pouzivana k financovani vydaji ze statniho

rozpoctu.
Ziakladni dafiové pojmy

Mezi zékladni danové pojmy se fadi:
e danovy subjekt
e predmét zdanéni
e zdanovaci obdobi
e sazba dané
e danovy rezident
e danovy nerezident

e spravce dané

Danovym subjektem je osoba, kterou za danovy subjekt oznacuje zdkon, jakoZ i osoba,

kterou zakon oznacuje jako poplatnika nebo platce dané.

Pfedmétem zdanéni se rozumi veli¢ina, ze které se dan vybird. Byva vyjadfena

v méfitelnych jednotkach a dle zakonnych pravidel. Miize byt tvofen z dil¢ich zakladi dang.?

Zdarovaci obdobi je Casovy usek, za ktery se jednotliva dain vyméiuje a za ktery je tieba ji
uhradit. Zdafiovacim obdobim je v Ceské republice vétsinou kalendaini rok, ale miize byt i
krat§i. Typickym piikladem je dan z ptfidané hodnoty, kdy obdobim, za kterym se dan

vymeéiuje je bud’ kalendaini mésic nebo Ctvrtleti ptislusného roku.

Y Zdkon ¢. 280/2009 Sb., dariovy 7ad: Brno: URS, 2010-. ISBN 978-80-903240-8-4

2 OCHRANA, Frantisek, Jan PAVEL a Leo$ VITEK. Verejny sektor a verejné finance: financovani
nepodnikatelskych a podnikatelskych aktivit. Praha: Grada, 2020. Expert (Grada). ISBN ishn978-80-247-
3228-2.
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Sazba dané je uvadéna vétSinou v procentudlnim vyjadieni ze zédkladu dané snizeného o
odcitatelné polozky ze zédkladu dané a urcuje zakladni ¢astku dané. Sazby dan¢ l1ze délit na

pevné a procentni.

Daiiovy rezident je poplatnik dang, ktery méa na izemi Ceské republiky bydli$té nebo se zde
obvykle zdrzuje. Danovy rezident Ceské republiky ma danovou povinnost, ktera
se vztahuje jak na p¥ijmy plynouci ze zdroji na uzemi Ceské republiky i na piijmy plynouci

ze zdrojui v zahranié¢i.®

Daiiovy nerezident CR je v ZDP vymezen negativné — jako osoba, kterd nemé na uzemi CR
bydlisté a ani se nauzemi CR obvykle nezdrzuje (tj. v kalendafnim roce se zde
zdrZuje méné nez 183 dnii) a zaroveii ma pifjmy ze zdrojii na tizemi CR. V pripadé
danového nerezidenta musi byt splnény obé podminky soucasné. Poplatnici, ktefi se na
tizemi CR zdrzuji pouze za ti¢elem studia nebo 1é&eni, jsou dafiovymi nerezidenty a maji
dafiovou povinnost, ktera se vztahuje pouze na piijmy plynouci ze zdroji v CR,

ato i v ptipadg, Ze se na uzemi CR obvykle zdrzuji.*

Spravceem dané se oznacuje spravni organ, ktery vykonava spravu dani za icelem splnéni
danové povinnosti (organ moci vykonné, organ izemniho samospravného celku, fyzicka
nebo pravnicka osoba, vykonava-li plisobnost v oblasti vetejné spravy nebo jiny statni

organ, ma-li svéfenou piisobnost v oblasti dani).

Clenéni dani

V Ceské republice miizeme délit dané podle jejich druhu na piimé a nepiimé. P¥ima dai je
dani, kterou odvadi pfimo danovy poplatnik ze svych piijml, majetku nebo vlastnictvi.
Charakteristickym rysem dani piijmych je tedy, Ze se odvad¢ji ptimo od fyzickych osob
nebo pravnickych osob, které jsou pfimymi nositeli daného daiiového zatizeni. Mezi piimé
dang patii dan z piijml ¢i majetkové dan€é. Nepiimé dan¢ jsou dané, které se neodvade;i

pfimo od danovych poplatnikli, ale jsou zahrnuty do cen zboZi a sluzeb, které dafovi

8 Zikon ¢ 586/1992 Sb., o danich z piijmii ve znéni pozdéjsich predpisii (ZDP). Praha: Dashofer, c2005-
2012. AZ (Dashofer)
4 Zdkon ¢&. 280/2009 Sb., dariovy Fad: Brno: URS, 2010-. ISBN 978-80-903240-8-4
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poplatnici nakupuji. Charakteristickym rysem nepfimych dani je tedy, Zze se neodvadéji
ptimo od fyzickych nebo pravnickych osob, ale jsou zahrnuty v cenach zbozi a sluzeb, které
tyto poplatnici nakupuji. Mezi hlavni druhy neptimych dani patii DPH, spotiebni dan, clo,

ekologické dang, dan z nemovitosti.

Déle je mozné dané rozd¢lit na dané diichodové (napt. dan z ptijmut fyzickych osob) a dané
majetkové (napt. dai z nemovitych véci). Podle druhu rozpoctu, do kterého dané€ plynou, je
muzeme zaradit jako obecni, krajské (dan€ vysSich izemné spravnich celkil) a statni. A dale
téz jako sdilené ¢i vyluéné€ urcené podle toho, zda je vynos piijmem jednoho typu rozpoctu,

nebo se vynos déli mezi vice typti rozpoéti.®

Podle okruhu pfijmi délime dan€ na analytické a syntetické. Syntetické dané zahrnuji
celkové pfijmy poplatnika. Analytické dan¢ zahrnuji jednotlivé druhy piijmi poplatnika

samostatné.
Funkce dani

Mezi zékladni funkce dani patii funkce alokacni, redistribu¢ni, stabilizacni a stimulaéni.
Fiskalni funkci dani se tyka vyuZiti dani pro financovani vefejnych vydajii. Vlada vyuziva
dané jako zdroj pfijmu, aby mohla financovat své vydaje, jako jsou naptiklad vydaje na

zdravotnictvi, vzdé€lani, infrastrukturu, socialni zabezpeceni a obranu.

Alokac¢ni funkce dani se tyka pouziti dani k fizeni alokace zdroji v ekonomice. Tato funkce
se zamé&fuje na to, jakym zpusobem dané ovliviiuji rozhodovani o vyuziti zdroji a jak mohou

pomoci efektivnéji alokovat zdroje v ekonomice.

Redistribu¢ni funkce znamend, Ze dochazi k presouvéani ¢asti diichodi od bohatsi ¢asti

spole¢nosti smérem k té€ chudsi.

5 HRUBA SMRZOVA, Petra a Petr MRKYVKA. Financni a daiové pravo. 3. aktualizované a rozsirené
vydani. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenek, 2020. ISBN 978-80-7380-796-2.
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Stabiliza¢ni funkci dochazi ke stabilizaci cyklickych vykyvi v ekonomice, kdy v recesi
ekonomiky je pen¢znimi prostfedky podporovano oziveni ekonomiky. Stimula¢ni funkeci

dani stat vyuZiva pfi snizeni dani a k podpote ekonomického ristu uréitych odvétvi.®

3.1 Zdanéni p¥ijmi fyzickych osob v Ceské republice

Dan z pfijmu fyzickych osob je zafazena mezi dané ptimé, diichodové. Zakonné vymezeni

nalezneme v zakong ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijma.

Piedmét dané z piijmi fyzickych osob v CR

V Ceské republice predmétem dané z piijma fyzickych osob jsou piijmy, které jsou

tvofeny dil¢imi zéklady dané:

a)  Pfjmy ze zavislé ¢innosti ’

b)  P#{jmy ze samostatné ¢innosti 8
¢)  Piijmy z kapitalového majetku®
d) Piijmy z nagjmu'®

e)  Ostatni prijmy*

Za prijmy ze zavislé ¢innosti jsou povazovany piijmy z pracovnépravniho poméru, ze

sluZzebniho poméru nebo ¢lenského poméru, plnéni v podobé funkéniho pozitku, piijmy

8 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdarovani prijmii fyzickych a
pravnickych osob ... Praha: Wolters Kluwer, 2016-. Dané (Wolters Kluwer CR). ISBN bn978-80-7552-125-
5.

7§ 6 zdkona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z ptijma ve znéni pozd&jsich predpist (ZDP). Praha: Dashéfer, ¢2005-
2012. AZ (Dashofer

8§ 7 zdkona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z ptijma ve znéni pozd&jsich piedpisti (ZDP). Praha: Dashéfer, c2005-
2012. AZ (Dashofer

9§ 8 zakona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ve znéni pozd&jsich piedpisti (ZDP). Praha: Dashéfer, c2005-
2012. AZ (Dashofer

10§ 9 zdkona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijmi ve znéni pozdéjsich predpisti (ZDP). Praha: Dashéfer,
€2005-2012. AZ (Dashofer

11§ 10 zakona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijmi ve znéni pozd&jsich predpisi (ZDP). Praha: Dashofer,
€2005-2012. AZ (Dashofer

16



¢lenti druzstev, spole¢nika s. 1. 0., nebo komanditisty k. s. a odmény ¢lena organu pravnické

osoby spolu s odménami likvidatora.'2

Za prijmy ze samostatné ¢innosti se rozumi piijem ze zivnostenského podnikani, ptijem
ze zemédé@lské vyroby, lesniho a vodniho hospodarstvi, piijem z jiného podnikani (které neni
vykondvano na zéklad¢ zivnosti), podily spole¢nikli vefejné obchodni spolecnosti a
komplementait komanditni spolecnosti, pfijmy za wuziti nebo poskytnuti prav
z prumyslového vlastnictvi, autorskych prav, pfijmy znajmu majetku zatazeného

v obchodnim majetku, pfijem z vykonu nezavislého podnikani.*®

Kapitalovym majetkem se pro uUcely dan¢ z pfijmt rozumi napiiklad podily ze zisku
obchodni korporace nebo tichého spolecnika, uroky nebo vynosy z vkladl, davky penzijniho
pfipojisténi se statnim piispévkem, davky dopliikového penzijniho spoieni, plnéni ze
zivotniho pojisténi, Groky a vynosy z Gvért a zaptjcek, uroky z drzby smének ¢i plnéni ze

sv&feneckého fondu.

Piijmy z najmu predstavuji pfijmy z najmu nemovitych véci nebo bytl a piijmy z najmu

movitych véci, kromé pilezitostného najmu, ktery podléha zdanéni.'®

K ostatnim pFijmim se fadi pfijmy z pfileZitostnych ¢innosti nebo ptilezitostného najmu
movitych véci, pfijmy z beztplatného ptevodu cenného papiru, ptijmy z pfevodu €asti na
spolecnosti s ru¢enim omezenym, komanditni spolecnosti nebo pievodu druzstevniho
podilu, ptijmy ze zdédénych prav z primyslového a jiného dusevniho vlastnictvi véetné prav
autorskych, podil obchodni korporace na likvida¢ni ziistatku, podil majitele podilového listu
z podilu ptipadajiciho na tento list, dojde-li ke zruseni podilového fondu, vypotéadaci podil

pii zaniku ucasti ¢lena obchodni korporaci, vyhry z hazardnich her, z reklamnich soutézi a

12 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmii ve znéni pozdéjsich predpisii (ZDP). Praha: Dashofer, c2005-
2012. AZ (Dashofer)

18§ 7 Zdkon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pijmii ve znéni pozdéjsich predpisii (ZDP). Praha: Dashéfer, ¢2005-
2012. AZ (Dashofer)

14°8 8 Zdkon ¢ 586/1992 Sb., o danich z piijmii ve znéni pozdéjsich prredpisii (ZDP). Praha: Dashofer, c2005-
2012. AZ (Dashofer)

158 9 Zdkon ¢ 586/1992 Sb., o danich z piijmii ve znéni pozdéjsich predpisii (ZDP). Praha: Dashofer, c2005-
2012. AZ (Dashofer)
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slosovani o ceny, nebo vefejnych soutézi, dale také ptijem obmyslené¢ho ze svéfeneckého

fondu.6

Subjekt dané

Subjektem dan€ z piijmu fyzickych osob je platce nebo poplatnik. Poplatnikem dané z
ptijmu fyzickych osob je rezident nebo nerezident Ceské republiky, jehoz p¥ijmy podléhaji
dani. Platcem dané z ptijmu fyzickych osob je ten, kdo odvadi spravci dané dan vybranou
od poplatnika. Prikladem je zaméstnavatel, ktery provadi odvod dané spravci dané za své

zaméstnance tim, Ze dan odvede ze mzdy zaméstnance.

Zaklad dané

Zakladem dan¢ z prijmi ze zavislé ¢innosti je pfijem dosazeny z pracovnépravniho
poméru, ze sluzebniho nebo ¢lenského poméru, plnéni v podobé funkéniho pozitku, piimy
¢lenil druzstev, spolecnika spole¢nosti s ru¢enim omezenym, nebo komanditisty komanditni

spole¢nosti a odmény ¢lena organu pravnické osoby spolu s odménami likvidatora.

K 1. 1. 2021 doslo k zasadni zméné tykajici se zdanéni piijml ze zavislé ¢innosti. Byla
zruSena superhrubd mzda, tzn. zéklad dané se od roku 2021 jiZ nenavysuje o pojistné, které

za zameéstnance odvadél zaméstnavatel.

Zékladem dané je hruba mzda (zéklad dan¢), ktery je mozno upravit o od¢itatelné polozky a
nezdanitelné ¢asti zékladu dané poté, co se aplikuje sazba dan¢ z pfijmi fyzickych osob a

nasledné je snizit o slevy na dani.

Zakladem dan¢ z pFijmu ze samostatné ¢innosti jsou skute¢né piijmy dosazené v ramci
samostatné ¢innosti sniZzené o skute¢né vydaje, které byly vynaloZené k dosaZzeni, udrzeni
a zajisténi

piijmu nebo o pauSalni vydaje. Sazby pausalnich vydaji pro rok 2021 jsou uvedeny

nasledovné:’

16 810 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmii ve znéni pozdéjsich predpisii (ZDP). Praha: Dashofer, c2005-
2012. AZ (Dashofer)

Y Vydajové pausaly. Financni sprava [online]. [cit. 2022-12-27]. Dostupné z: https://www.financnisprava.cz/cs/financni-
sprava/media-a-verejnost/tiskove-zpravy-gfr/tiskove-zpravy-2018/podnikatele-a-pronajimatele-mate-moznost
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Tabulka 1 - Sazby pausalnich vydaji, Zdroj: Viastni zpracovani

Max vySe
prijmu za S
Sazbav % kalendA¥ni Zdroj prijmu
rok v tis. K¢
femeslné Zivnosti, zeméd¢lska vyroba, lesni a vodni
80 1600 hospodaistvi vykonavané jako samostatna ¢innost, ostatni
piijmy ze zemédélské vyroby
60 1200 zivnosti volné, vazané i koncesované
z jiného podnikani dle zvlastnich predpist, uziti ¢i poskytnuti
40 800 prav z prumyslového nebo jiného dusevniho Vlastnictvi, .
autorskych prav, z vydavani, rozmnozovani a rozsifovani lit.
nebo jinych dél vlastnim nakladem
30 600 pfijmy z prondjmil a z pfijml z najmu majetku zafazeného
V obchodnim majetku

Zakladem dané z piijmu z kapitadlového majetku je pfijem nesniZzené o vydaje. U téchto
piijmi se Easto stava, Ze dafi odvede sam platce (napt. Uroky z béznych, spoficich Giéti, ale
jen u fyzickych osob). Uroky z podnikatelského Gétu musi zdanit podnikatel sam. U podilu
na zisku obchodni korporace, trokii z cennych papiri nebo v rdmei plnéni ze soukromého
zivotniho pojisténi. V takovém piipad¢ se jedna o dan srdzkovou, kterd je konecna a
nestanovuje povinnost uvadét ji dale v danovém piiznani. Mezi piijmy z kapitadlového
majetku, které se naopak v danovém pfiznani uvést musi a jejich zakladem dané je pak

pfijem nesniZeny o jakékoli vydaje, jsou napiiklad uroky z prodleni.

Zakladem dan¢ z prijmii z najmu je piijem sniZeny o vydaje, které byly vynaloZeny na jeho
dosaZeni, zajisténi a udrZeni. Vydaje 1ze uplatnit skute¢nymi vydaji nebo pausalnimi vydaji
ve vysi 30 % z piijmi maximalng do vyse 600 000 za rok. Zakladem dan¢ u ostatnich pfijmi

je rozdil mezi ptijmy a skute¢né vynaloZenymi vydaji.

Sazba dané, zalohova dan, srazkova dan, zdanovaci obdobi

Sazba dané z piijmu fyzickych osob v ¢eské republice Cini 15 %. Jedna se o sazbu rovnou.
Sazba se na piijem aplikuje po odecteni odlitatelnych polozek a nezdanitelnych Casti

zakladu dané od samotného zakladu dané.
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Zacatku roku 2021 vstoupil v platnost novy danovy balicek, ktery pfipravilo ministerstvo
financi kromé zvySeni zdkladni danové slevy na poplatnika, zruseni superhrubé mzdy, doslo

k zavedeni dal$i sazby dané z pfijm1, a to ve vysi 23 %.

Tato sazba pak pro ptijmy od roku 2021 nahrazuje solidarni zdanéni. Zaklad dané, ktery
snizi o nezdanitelné Casti zdkladu dan¢ a od¢itatelné polozky se zaokrouhli na celéd sta K¢
dolii, a to souctem soucinii ptislusné Casti zakladu dan¢€. Limit pfijmt pro platbu 23 %
zustava stejny jako u solidarni dané, tedy zéklad ptresahujicich 48nasobek primérné mzdy.

V roce 2021 ¢inila 35 441 K¢, v roce 2022 ¢inila 38 911 K¢.

Od roku 2021 mohou poplatnici, kteti jsou osoby samostatné vydélecné ¢inné s piijmy
maximalné 1 000 000 K¢ ro¢né, nejsou platci DPH, nemaji pfijmy ze zavislé ¢innosti, s
vyjimkou piijma zdanovanych srazkovou dani vstoupit do takzvaného pausalniho rezimu.
Pausalni dan poplatnikiim umoziiuje zjednoduSeni administrativy, jelikoz nemusi podéavat
datlové pfiznani, piehledy pro zdravotni pojistovnu a pfislusnou spravu socidlniho
zabezpeceni na konci zdanovaciho obdobi. Osoby pfihlaSené do pausalniho rezimu musi
zaplatit me&sicné fixni castku ve vysi 5 460 K¢, kterd zahrnuje pojistné na zdravotni pojisténi

ve vysi 2 393 K¢, socidlni pojistné ve vysi 2 976 K¢ dan s piijma ve vysi 100 k¢.

Pro rok 2022 byla stanovena pausalni dan na ¢astku 5 9994 K¢ mésicné a zahrnuje zdravotni

pojisténi 2 627 K¢ mésicné, socidlni pojistné 3 267 K¢ a dan z piijmi ve vysi 100 K¢.

V ramci danového procesu zdanéni rozliSujeme sraZkovou a zalohovou dan z ptijmu.
Srazkova dan je dani konecnou, kterou odvede pfimo platce.

Zalohova dan predstavuje zalohu, kterou v ptipad¢ zaméstnance odvede zamé&stnavatel, tim
ze stanovi danovou povinnost, po odecteni slev na dani, jestlize zaméstnanec podepsal u
svého zaméstnavatele formulai “ProhlaSeni poplatnika dané z pfijmt fyzickych osob ze
zavislé Cinnosti pro zdanovaci obdobi®, které k meési¢ni aplikaci slev zaméstnavatele
opraviiuje. Zaméstnavatel zalohu na dan odvede v ramci vyplaty. Pozada-li zamé&stnanec o
ro¢ni zuctovani zaloh a danové zvyhodnéni u svého zaméstnavatele, miiZe si uplatnit dalsi
ulevy na dani, ma-li na n¢€ narok. Zalohy na dan také plati osoby samostatné vydéle¢né ¢inné.
Zalohy se urcuji podle posledni znamé dafiové povinnosti, ze které vyplyva vyse a frekvence

zaloh.
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Zdanovacim obdobim pro dan z pfijml je zpravidla kalendaini rok, ten se pouziva pro

vSechny piimé dang.

Odc¢itatelné polozky, slevy na dani

Odcitatelné polozky a slevy na dani predstavuji pfi stanoveni danové povinnosti
nezanedbatelnou roli. Polozky, které zdkon o danich z pfijmi oznacuje jako polozky
odcitatelné od zakladu dané (§ 34 ZDP a pro pravnické osoby § 20 ZDP). U fyzickych osob
oznacované jako nezdanitelné Casti zékladu dané (§ 15 ZDP) a polozky slev na dani (§ 35
az 35d ZDP).

Uplatnéni téchto polozek pfi vypoctu dané z piijmi miize vyznamné snizit kone¢nou vysi
danové povinnosti, proto spravné stanoveni pfislusnych ustanoveni pro kazdého danového

poplatnika je velmi dillezité.

Odcitatelné polozky se pii vypoctu dan¢ od¢itaji od zakladu dané, castky slev na dani se

odcitaji pfimo od dané vypoctené vyndsobenim zékladu dan¢ a danové sazby.

Tabulka 2 — Odcitatelné polozky, Zdroj: Vlastni zpracovani

Odecitatelna polozka Maximalni vySe

2 % ze zakladu dan¢, min. 1000 K¢, max. 15 % ze
Dary , «

zakladu dané
Odborové piispévky Max. 1,5 % zdanitelnych piijmi, ale max. 3000 K¢
Penzijni spofeni Max. 24 000 K¢

Uroky z hypoték, avéra pro Max. 150 000 K&

bytové ucely
Ca Max. 10 000 K¢&. Lidé se zdrav. postizenim max. 13 000 K¢ a
Vzdélavani ot v, “
s tézkym zdrav. postizenim max. 15 000 K¢
Zivotni pojisténi Max. 24 000 K¢
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http://www.mesec.cz/danovy-portal/dan-z-prijmu/odecitatelne-polozky-clenske-prispevky-odborum/
http://www.mesec.cz/danovy-portal/dan-z-prijmu/odecitatelne-polozky-penzijni-sporeni-a-pripojisteni/
http://www.mesec.cz/danovy-portal/dan-z-prijmu/odecitatelne-polozky-uroky/
http://www.mesec.cz/danovy-portal/dan-z-prijmu/odecitatelne-polozky-uroky/
http://www.mesec.cz/danovy-portal/dan-z-prijmu/odecitatelne-polozky-vzdelavani/
http://www.mesec.cz/danovy-portal/dan-z-prijmu/odecitatelne-polozky-zivotni-pojisteni/

Slevy na dani umoziuji snizit samotnou vypocétenou vysi dan¢. Slevy na dani jsou polozky

snizujici zaklad dan¢ a tim umoziuji snizit danovou povinnost. V Ceské republice existuje

nékolik druht slev na dani jako napf.

e sleva na poplatnika

e sleva na manzela/manzelku

e slevana dité
e sleva nainvaliditu
e Skolkovné

e slevu na studenta

Pro lepsi ndzornost jsou slevy na dani pro rok 2021 a pro rok 2022 uvedeny v nasledujici

tabulce:

Tabulka 3 — Slevy na dani, Zdroj: Viastni zpracovaini

19 404 K¢, 3. a dalsi
24 204 K¢

Slevy na dani 2021 2022
Na poplatnika 27 840 K¢ 30 840 K¢
Na dité 1. dité 15 204 K¢, 2. dite 1. dité 15 204 K¢, 2. dite

22 320 K¢, 3. a dalsi 27
840 K¢

Na dité - drZitele prikazu

1. dit¢ 30 408 K¢, 2. dité
38 808 K¢, 3. a dalsi

1. dite¢ 30 408 K¢, 2. dité
44 640 K¢, 3. adalsi 55

ZTPIP 48 408 K& 680 K&
Na vyZivovanou 24 840 K¢ 24 840 K¢
manzelku/manzela
Na vyZivovanou 49 680 K¢ 49 680 K¢
manzelku/manzela - drzitele
prikazu ZTP/P
Invalidita I. a II. stupné 2520 K¢ 5 K¢
Invalidita I11. Stupné 5040 K¢ 0 K¢
Drzitel prukazu ZTP/P 16 140 K¢ 16 140 K¢
Student 4020 K¢ 0 K¢
Skolkovné max. 15 200 K¢&/dité 16 200 K¢&
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3.2 Danova soustava Chorvatska

Chorvatska danova soustava se sklada z nasledujicich druhti dani:

1.

6.

Statni dané (dan¢ z ptidané hodnoty, dan ze zisku, spotiebni dan€, zvlastni dan z
motorovych vozidel, zvlastni dan z kavy a nealkoholickych napoji, dan z
pojistného, z pojisténi odpovédnosti za Skodu zpiisobenou provozem vozidla, z
havarijniho pojisténi silnicnich vozidel, soustava spotiebnich dani z alkoholu
tabakovych vyrobku, energetickych produkti a elektrické energie).

Krajské dané (dédickd a darovaci dan, silnicni dan, dan z plavidel, dain z
vyhernich automatt).

Méstské, obecni dané (priplatek ukladany k dani z pfijmu, dané ze spotieby, dan
z rekreacniho ubytovani, dan z uzivani vetejnych prostranstvi, dait z nemovitych
véci).

Spole¢né dané (dan z piijmu).

Dané z hazardnich her a poplatky z provozovani hazardnich her (Loterijni hry,
mésicni poplatek z provozovani loterijnich her, dan¢ z loterijnich her, hry v
kasinech, sdzkové hry, hazardni hry na automatech, poplatek z provozovani
ptilezitostnych hazardnich her).

Poplatky z provozovani soutéZi o ceny.

Danova soustava v Chorvatsku je rozsahlejsi nez v Ceské republice. Nékteré dané z vyse

uvedeného, nejsou v CR vibec vybirany (napiiklad dai z plavidel), aviak zdanéni

nemovitych véci v Chorvatsku se tykd pouze rekreacniho ubytovani oproti zdanéni

nemovitych véci v Ceské republice.

Také v Chorvatsku se dané déli na pfimé a nepiimé. Stat je mimo jiné i pfijemcem dani z

hazardnich her a poplatki z jejich provozovani. Piijemcem dani a poplatki z provozovani

soutéZi o ceny je Chorvatsky Cerveny kiiz. Ptijemci vynost dané z prijmu fyzickych osob

jsou mistni samospravy. Dle zédkona o financovani jednotek mistni a krajské samospravy

pfipadd obcim a méstim 74 % a krajim 20 %. Z celkového vybéru piipadne 1% tamni

danové spravé jako poplatek z vybéru dani.'®

18 § 5 Zakon o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave NN 151/22
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Mistni a krajské samospravy jsou financovany z dan¢ z ptijmu fyzickych osob, z vlastnich
piijm, tj. z obecnich, méstskych a krajskych dani. Ve srovnani s CR jsou dafiové piijmy
obci a kraji tvofeny podilem z vynosit z dané z pfidané hodnoty a podilem z pfimych dani.®
Vynosy z dan¢ z nemovitych véci spadajici do izemi obce jsou stoprocentnim piijmem obci.
Kraje jsou financovany podilem z hrubého vynosu dani z pfijmt fyzickych a pravnickych

0sob kdy je dany kraj poplatnikem.

Vybér dani je dilezitou slozkou kazdého statniho rozpoctu ptijmoveé stranky. Danové piijmy
tvoti ptiblizné polovinu statniho rozpoctu. V Chorvatsku danové ptijmy statniho rozpoctu

A

jsou pfevazné tvofeny z nepiimych dani a spotiebnimi danémi.?%%

Dan z ptijmu je ptimou dani, ktera je pfijmem obecnich, méstsky a krajskych rozpoétt. Dani
z piijmi podléha piijem fyzickych osob ze zavislé i samostatné ¢innosti, majetkovych prav
a kapitalového majetku. Predmétem dané jsou i piijmy sportovci a piijmy z autorskych prav.

U datiovych rezidentl se k souhrnii roénich p¥ijmil piipocitavaji i celosvétové piijmy.??

Daii z prijmu ze zavislé ¢innosti

Zakladem dané z pfijml ze zavislé Cinnosti je soucet vSech ziskanych piijmi za dany
kalendarni rok. Od zékladu se odecte odvod hrazeny zaméstnancem na diichodové pojisténi
a nasledné osobni odpocet. Osobni odpocet €ini 2 500 kun mési¢né, ten je ndsoben
koeficientem 1,6 a v zavislosti na po¢tu vyzivovanych ¢lenii domacnosti se dale zvysuje.
Vypoctenou dail je mozné snizit o dary na vefejné prospésné ucely az do vySe 2 % z

celkovych pfijmi za kalendaini rok poplatnika.

Pro spravné stanoveni dané je tfeba na danovy zaklad aplikovat ptislusnou danovou sazbu v
procentech. Na piijmy do 360 000 korun ro¢né, se uplatni sazba ve vysi 20 % na vyssi ptijmy

sazba ve vysi 30 %.

19§ 7 Zakona &. 187/2016 Sb., o dani z hazardnich her.

2 Drzavni prora¢un Republike Hrvatske za 2021, NN 135/2020 (Chorvatsko)

21 Statni rozpodet v kostce: informaéni piiru¢ka Ministerstva financi Ceské republiky. Praha: Ministerstvo
financi, 2020

22 C1.5 Zakon o0 izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dohodak. NN 115/16 Trazilica (Chorvatsko)
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Osoby mladsi 30 let mohou uplatnit slevu na dani pro piijmy ze zavislé ¢innosti do 360 000
kun ro¢n¢, které byvaji zdanovany 20 % sazbou, osoby do 25 let mohou uplatnit az

stoprocentni slevu.

Zalohu na dan ze mzdy je povinen vypocitat srazit a zaplatit zaméstnavatel. V pitipadé
nepenéznich piijmi Je zaméstnavatel povinen splnit svou povinnost nejpozdéji posledni
pracovni den v meésici, ve kterém zaméstnanec nepenézni piijem obdrzel. Informace o
Cislech ucth, variabilnich symbolech a zpisobech placeni zvefejiiuje danova sprava

Ministerstva financi Chorvatské republiky.?

Prijmy ze smlouvy o dilo, autorska smlouva

Pro pftilezitostné prace se na misto pracovni smlouvy se zaméstnancem v chorvatském
pracovnim pravu uzavira smlouva o dilo. Tento druh pifijmi podléhd dani z piijma.
Zakladem dan¢ pro vypocet srazkové dané je shodny jako u zdanéni mezd az po odectu

odvodi na socialni zabezpeceni, které hradi zaméstnanec.

Pro dila individudlniho charakteru se uzavira autorskd smlouva. Jedna se zejména o
umeélecka dila. Na rozdil od smlouvy o dilo lze z autorského honoraie odecist vydajovy
pausal ve vysi 30 %. Jedna-li se o umélecké dilo ¢ini vydajovy pausal 55 %. Stejn€ jako u
smlouvy o dilo, kdy po odec¢teni odvodl na socialni zabezpeceni, které hradi zaméstnanec

dostdvame danovy zéklad ze kterého vypocitame dan.?*
Daii z piijmu ze samostatné ¢innosti

Ptijmy ze samostatné ¢innosti jsou zdanovany dani z ptijmu fyzickych osob za ptedpokladu,
zZe tento pfijem neni podroben dani ze zisku. Zakladem dané je pfijem osoby samostatné
vydélecné ¢inné ve zdaiiovacim obdobim, kterym je zpravidla kalendéaini rok, po odecteni
nakladi a odvodi na socialni a zdravotni pojisténi a osobniho odpoctu. Osoby samostatné

vydéle¢né ¢inné maji moznost uplatnit danovou ztratu, odecist ndklady na vyzkum a vyvoj,

23 Naputak o naé¢inu uplaé¢ivanja prihoda proraduna, obaveznih doprionosa te prihoda za financiranje drugih
javnih potieba 15/22
24 74kon o radu, br. 93/14, 127/17, 98/2019
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na zaméstnance dlouhodobé nezaméstnané ¢i zdravotné postizené. Ze zakladu dané se

stanovi dan za pouziti 20 % nebo 30 % sazby v zavislosti na vysi zakladu dan¢. Danové

pfiznani je povinen poplatnik podat nejpozdé¢ji do konce 2 mésice nasledujicim po konci

zdanovaciho obdobi. Nedoplatky na dani musi byt uhrazeny téz do tohoto terminu.

Osoby samostatné¢ vydéleéné ¢inné stejné jako v Ceské republice maji moznost vyuzit

pausalni dané. Do pausalniho rezimu mohou vstoupit osoby samostatné vydéleéné ¢inné,

které maji pfijmy do 300 000 korun ro¢n¢ a ktefi nejsou dobrovolnymi platci DPH.

Osoby vyuzivajici moznosti pausalni dané jsou spravcem dané zatazeny do 1 z 5 tfid podle

vyse piijmi. Uvedenym tfidam je pfifazen danovy zaklad ve vys$i 15 % z horni hranice

uvedené tiidy.?®

Tabulka 4 — Sazby dané pro pausalni dan, Zdroj: Viastni zpracovani

Trida Ro¢ni prijem v EUR Zaklad dané v EUR Daii v EUR
1 0-11280 11 280 1692
2 11 281 — 15 260 15 260 2025
3 15261 — 19 840 19 840 2976
4 19 841 — 30 530 30 530 4 580
5 30531 —39 820 39 820 5973

Zdanéni dichodu

Oproti CR jsou predmétem dané z piijmi i diichody, zejména diichody starobni a invalidni.

Duchody pozistalostni jsou od dané z piijmi osvobozeny. Zakladem dan¢ je u starobnich a

invalidnich dichodd vy$e mési¢niho duchodu, ktera se snizuje o osobni odpocet. Pokud

pozivatel diichodu mé dichod vyssi, nez je priimérna Cistd mzda v Chorvatsku, odvadi téz

pojistné na zdravotni pojisténi. Dan a odvody je povinen vypocitat a zaplatit subjekt povinny

k vyplaceni diichod, coZ je Chorvatsky ustav diichodového pojisténi.?

25 Pravilnik o izmjenama Pravilnika o pausalnom oporezivanju smostalnih djelatnosti NN 1/2021
26 Oporezivanje mirovina [online].Porezna uprava, Ministestvo financija Republike Hrvatske [cit. 20.8.2022]




Dani z piijmt podléhaji u chorvatskych rezidentt i diichody plynouci ze zahrani¢i v tomto

piipadé musi dafi i pojistné odvést sam pozivatel diichodu.?’
Prijmy z majetkovych prav

Na piijmy z majetkovych prav ¢i na piijmy z prodeje nemovitych véci je stanovena
dvacetiprocentni sazba. Pro zdanéni pfijmti z najmu, Groka, dividend, a kapitalovych piijmt
je stanovena sazba ve vysi 10 %. Sazba 10 % je stanovena 1 pro kratkodobé sezonni prace v
zemédélstvi délce trvani do 90 dnti v kalendéainim roce.

Vyuzivani majetku a sluzeb spolecnosti ze stran spolecnikli pro soukromé ucely se dani

tficetiprocentni sazbou.?®

Zvlastni priplatek ukladany k dani z pfijmu

Ptiplatek ukladany k dani z pfijml mtize na zaklad¢ svého rozhodnuti zavést obec ¢i mésto.
Jejiho horni hranice je stanoven na 10 % az 18 %. Zalezi na velikosti obce nebo mésta.
Danovym zékladem pro vypocet ptiplatkil je vySe dané z piijma poplatnika. Pro mésta a

obce je to dal§i moZznost, jak zajistit do rozpoctu dalSich piijmy.

Zdravotni péce a zdravotni pojiSténi

Chorvatsko ma univerzalni systém zdravotni péce, ktery poskytuje formu povinného
vefejného pojisteni vSem lidem. Zakladni plan zdravotniho pojisténi je spravovan
Chorvatskou zdravotni pojistovnou, jak to uklada zakon. Chorvatsky systém socidlniho
zdravotniho pojiSténi je zaloZen na zasadach solidarity a reciprocity, podle nichz se od
obcanil ocekava, ze budou pfispivat podle svych schopnosti a pfijimat zékladni zdravotni
sluzby dle svych potieb.?®

Nékteré skupiny pojisténcii jsou vSak osvobozeny od ndkladl na zdravotni péci:

27 Oporezivanje mirovina [online].Porezna uprava, Ministestvo financija Republike Hrvatske [cit. 20.8.2022]

28 (176, 78 Zakona o porezu na dohodak,NN 115/16, 106/18, 32/20 (Chorvatsko)

29 Healthcare and Health Insurance in Croatia - Expat in Croatia. Expat in Croatia - How to Live in Croatia -
Visa, Healthcare, Business [online]. Copyright © [cit. 19.09.2022]. Dostupné

Z: https://www.expatincroatia.com/healthcare-in-croatia/
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e Détido 18 let
e D¢ti a obyvatelé neschopni samostatného zZivota
e Rodinni pfislusnici mrtvych nebo pohfeSovanych ¢lenti chorvatskych ozbrojenych
sil
e Zdravotné postizeni obCané
Povinné zdravotni pojisténi nekryje naklady na volitelné zdravotni ukony, jakymi jsou napf.
plasticka chirurgie, experimentalni 1écba, interrupce.

Typy zdravotniho pojisténi:

e Obvezno
e Dopunsko
e Dodatno

Obvezno zdravotni pojisténi je vefejné zakladni povinné zdravotni pojisténi. Je vyzadovano
pro vSechny obyvatele Chorvatska, pokud nejsou ob¢any v jiném c¢lenském stat€¢ EU nebo

trvalym rezidentem EU.

Dopunsko zdravotni pojisténi je volitelnym dopliikem vefejného nebo soukromého
zdravotniho pojiSténi. Hradi se znéj spolutcasti za recepty, navstévy lékate, pobyty

V nemocnici.

Dodatno zdravotni poji$téni je nejvyssi Groven zdravotniho pojisténi. Jde o soukromé
doplitkové zdravotni pojisténi nabizené pouze bankami nebo pojistovnami.
Spravce zdravotnického systému je Ministerstvo zdravotnictvi, které je odpovédné za

zdravotni politiku, planovani a hodnoceni a programy veiejného zdravotnictvi. 3

Dan z ptijmu fyzickych osob je v Chorvatsku vybirdna ze mzdy, plath a dalSich pfijmi.
Vzhledem Kk vyjimkam, odpoc¢tim a Givérim, vétsina jednotlivel neplati dané ze vSech svych
piijmim. V Chorvatsku se na ptijmy fyzickych osob uplatiiuji progresivni daiiové sazby ve

vygiod 20 % - 30 %.

30Kako odabrati lije¢nika opée medicine — Zdrave Vijesti. Zdrave Vijesti [online]. Copyright ©ZdraveVijesti
2022. [cit. 19.9.2022]. Dostupné z: https://zdravevijesti.hr/kako-odabrati-lijecnika-opce-prakse/
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Vzhledem k tomu, ze Evropska unie schvalila zavedeni eura v Chorvatsku, Chorvatsko se

od ledna 2023 stane dvacatou zemi Evropské unie pouzivajici spolecnou ménu. Soucasné

chorvatské platidlo kuna se podle rozhodnuti ministri EU sméni za euro v kurzu 7,5345

ku jedné.

V nasledujicich tabulkach byl pro ptepocet chorvatskych kun na euro pouzit také tento kurz.

Tabulka 5 — Sazby dane v Chorvatsku, Zdroj: Viastni zpracovani

oD DO DANOVA SAZBA v %
0 47 780 Eur 20
47 781 Eur 30

Ptiklad vypoctu castek dané z piijmu fyzickych osob. Vypocet se provadi pro jednoho

poplatnika. Efektivni sazby vyssi nez 35 % jsou povazovany za agresivni.

Tabulka 6 — Efektivni danové sazby v Chorvatsku, Zdroj: Viastni zpracovani

Vyse pfijmG v | Castka danév | Castka pfijmG po zdanéni v | Efektivni dafiova sazba
EUR EUR EUR v %
20 000,00 4 000,00 16 000,00 20,00
40 000,00 8 000,00 32 000,00 20,00
60 000,00 18 000,00 42 000,00 30,00
80 000,00 24 000,00 56 000,00 30,00
100 000,00 30 000,00 70 000,00 30,00

Srézkova dai je uloZena u zdroje piijmil a Casto se uplatituje na dividendy, troky, licen¢ni

poplatky. Sazby srazkové dané jsou Casto snizeny dohodami o zamezeni dvojiho zdanéni.

Vyse srazkové dané v Chorvatsku je 12 %.
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4 Analyticka cast

Prakticka ¢ast této prace se zamétuje na analyzu vypocti dané z piijma fyzickych osob
(zavislé ¢innosti) v CR a Chorvatsku v modelovych piipadech. V praktické &asti jsou
zahrnuty modelové piiklady, které popisuji situaci raznych danovych poplatnikti a pravy
souvisejici s vypoctem dan¢ z piijmu fyzickych osob (odcitatelné polozky a slevy na dani).
Pted simulaci na konkrétnich ptipadech byla vytvorena tabulka dafového zatizeni pro lepsi
nazornost a srovnani danové zatéze a odvodl souvisejici s piijmem ze zavislé Cinnosti

V obou zemich.

Tabulka 7 - Dainové zatizeni mezd, Zdroj: Vlastni zpracovani

CESKA REPUBLIKA CHORVATSKO
K¢ Procento zatizeni Eur Procento zatiZzeni

Hruba mzda 34111 100 1006 100
Dan po slevé 2 545 7,5 73 7,3
ZP zaméstnavatel 3070 9 166 16,5
SP zaméstnavatel 8 460 24,8 0 0
ZP zaméstnanec 1535 4,5 0 0
SP zaméstnanec 2217 6,5 201 20
Cista mzda 27 814 81,5 732 72,7
Celkové zatizeni mezd 20% 27,30%

V Ceské republice se daii z pifjmil ze zavislé innosti stanovuje jako pausalni daf, kde se
urcita ¢ast prijmi automaticky odecte jako zakladni sleva. V roce 2022 se pausalni sazba
pohybovala v rozmezi od 15 % do 23 % v zavislosti na vysi pfijmu.

V Chorvatsku se dan z piijmi ze zavislé ¢innosti vypocitava na zakladé progresivniho
zakona, kde se sazba dan¢ zvySuje s rostoucim piijmem. Sazby dané se v roce 2022
pohybovaly v rozmezi od 20 % do 40 %.

Srovnanim Ize konstatovat, ze v Chorvatsku je dafiové zatizeni vyssi nez v Ceské republice,
zejména u vysSich pfijml. AvSak je nutné brat i v ivahu 1 jiné faktory, jako je rozdilnost

socialniho systému a vysi zivotnich nékladii v obou zemich.
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Modelovy priklad 1

Tento piipad analyzuje vypocet dané z piijmi ze zavislé ¢innosti u muze s praimérnou vysi
hrubé mzdy v CR a Chorvatsku. Pro vypoéet zdkladu dan& byly pouZity udaje jednotlivych

statistickych uradi.

Ve 2. ¢tvrtleti roku 2022 v CR vzrostla primérna hruba mésiéni nominalni mzda na
prepoctené pocty zaméestnanct V narodnim hospodatstvi proti stejnému obdobi predchoziho

roku o 4,4 %, realné klesla 0 9,8 %. Median mezd ¢&inil 34 111 K&.3t

Ve 2. ¢tvrtleti roku 2022 v Chorvatsku primérna hruba mésiéni nominalni mzda na
prepoctené poCty zaméstnancli v narodnim hospodafstvi proti stejnému obdobi

piedchézejiciho roku snizila na 7 576 HRK/mésic ze 7 711 HRK/mésic.*?

V nésledujici tabulce byla simulovéna situace muze ve veéku 43 let, bezdétného, ktery ma
pfijmy pouze ze zavislé Cinnosti s primérnou hrubou mésiéni mzdou a s nezdanitelnou
polozkou 3000 K¢ (odborové prispévky), kterou vroce 2022 zaplatil u svého

zameéstnavatele.

Na konci roku 2022 mé moznost si danovy poplatnik podat sam danové ptiznani z piijmi
fyzickych osob nebo prostfednictvim danoveho poradce nebo pozadat svého zaméstnavatele
o roéni za¢tovani dang. Lhiita pro podani dafiového piiznani pro rok 2022 v CR je stanovena
do 03. 04. 2023 v piipad¢, ze danovy poplatnik nema ziizenou datovou schranku a bude-li
podavat danové ptiznani v tisténé podob&. Pokud bude zasilat elektronicky prostfednictvim
datové schranky nebo se zaruCenym elektronickym podpisem je lhita posunuta do
02.05.2023. Vyuzije-li sluzeb dafiového poradce je lhiita do 03. 07. 2023.

Z potvrzeni piijmil, které poplatnik obdrZel, je zfejma vySe hrubé mzdy od svého
zameéstnavatele a thrn povinného pojistného podle § 6 odst. 12 zakona o danich z piijma.
Ve zdanovacim obdobi pfi sraZzenych zalohach u zaméstnavatele ve vysi 30 720 K¢ by mu

vznikl pteplatek na dani ve vysi 615 K¢.

31 [online]. Dostupné z: http://www.czs0.cz/csu/czso/cri/prumerne-mzdy-2-ctvrtleti-2022

32 Drzavni zavod za statistiku - Rezultati pretrazivanja. Drzavni zavod za statistiku - Naslovna [online].
Copyright © 2022 DrZavni zavod za statistiku. [cit. 30.09.2022]. Dostupné z: https://dzs.gov.hr/rezultati-
pretrazivanja/49?pojam=average+gross+wage+in+Q2+2022+in+Croatia
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Tabulka 8 — Vypocet daiiové povinnosti pro rok 2022 v CR, Zdroj: Viastni zpracovani

Uhrn pfijm@ od véech zaméstnavatell 409 332 K¢
Uhrn povinného pojistného podle § 6 odst. 12 zakona 134 261 K¢
Dilci zaklady dané:

ze zavislé ¢innosti a funkénich pozitk(: 409 332 K¢
z podnikani: 0 K¢
z kapitalového majetku: 0 K¢
z pronajmu: 0 K¢
z ostatnich pfijmu: 0 K¢
Zaklad dané: 409 332 K¢
Uplatiovana vyse ztraty: 0 K¢
Zaklad dané po odectu ztraty: 0 K¢
Nezdanitelné ¢asti zakladu dané:

hodnota darU: 0 K¢
uroky z uvérd (hypotecni a stavebni spofeni): 0 K¢
penzijni pfipojisténi: 0 K¢
Zivotni pojisténi: 0 K¢
odborové prispévky: 3 000 K¢
vyzkum a vyvoj, uhrady za zkousky: 0 K¢
podpora odborného vzdélavani: 0 K¢
Zaklad dané snizeny o nezdanitelné ¢asti: 406 332 K¢
Dan: 60 945 K¢
Danova ztrata:

Slevy na dani

zakladni - na poplatnika 30 840 K¢
manzel/ka:

manzel/ka ZTP/P:

invalidita prvniho nebo druhého stupné:

invalidita tretiho stupné:

drzitel ZTP/P:

studium:

umisténi ditéte:

Dan po uplatnéni slev: 30105 K¢
Danové zvyhodnéni na dité:

vyzkum a vyvoj, Uhrady za zkousky:

Dan po uplatnéni dannového zvyhodnéni: 30 105 K¢
Danovy bonus:

Uhrn daf. bonustl vypl. zaméstnavatelem:

Rozdil na dafilovém bonusu:

Uhrn srazenych zaloh: 30 720 K&
Doplatek -/+P¥eplatek 615 K¢
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Pro porovnani s Chorvatskem, kde vychazim zpfedpokladu primémé mzdy
7 576 HRK/mésic (1 005,50 EUR) je vypocet dan¢ nasledujici. Pro pfepocet HRK/EUR byl
pouzit kurz 7,5345. Nebyl pfipoc¢itavan piiplatek k dani, jehoz vyse je rozdilna podle
velikosti obce ¢i mésta. Procentualni vypocet skutecné vyse dané vyjadiuje efektivni

danovou sazbu.

Tabulka 9-— Vypocet daiiové povinnosti pro rok 2022 Chorvatsku®, Zdroj: Vlastni zpracovini

HRK EUR
Roc€ni prijem ze zavislé ¢innosti 90912,00 12 066,10
Zdanitelny pfijem 90912,00 12 066,10
Vék poplatnika 43,00 43,00
Pocet déti 0 0
Pocet déti s narokem na prispévek zavislé osoby 0 0
PFispévky zaméstnance na socidlni pojisténi 20 % 18 182,40 2 413,20
Splatna dari z pfFijmu 14 545,92 1 930,58

V ptipadé chorvatského poplatnika by danova povinnost ¢inila 1 930,58 EUR. Stejné tak
jako v CR, povinnost srazet zalohovou dafi z pifjmi ze zavislé ¢innosti ma zaméstnavatel
v prub¢hu roku. I chorvatsky poplatnik ma moznost vybéru, zda si rocni zactovani dané
Z ptijmi necha provést u svého zameéstnavatele nebo si podd danové prfiznani sam i
prostfednictvim danového poradce.
Danové pfiznani z piijmi fyzickych osob je povinen podat:
e Poplatnik, ktery ve zdaniovacim obdobi mél piijmy ze samostatné vydéle¢né ¢innosti,
z ptijmu z vyroby elektiiny, na jejichz zaklad¢ jsou pfijmy stanoveny a danény jako
pfijmy z vydélecné ¢innosti
e Poplatnik — rezident pro ptijmy z vydélecné Cinnosti, které ziskal jako ¢len posadky
lodi v mezinadrodni plavbé, bez ohledu na pocet dni strdvenych na lodi
V mezinarodnich vodach
e Poplatnik, ktery pozadal o dodatecnou vratku dané. K tomu je tfeba doloZzit formular
ZPP-DOH pro uplatnéni sniZzeni pfijmt (uznani danovych vyhod), které spociva
v doloZeni:

- osobniho odpoctu pro zavislé rodinné ptislusniky nebo déti,

33 Croatia Annual Tax Calculator 2022 | Annual Salary After Tax. iCalculator™ | Free Online
Calculators [online]. Copyright © [cit. 30.09.2022]. Dostupné z: https://www.icalculator.info/croatia/salary-
calculator/annual/2022.html
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- potvrzeni o invalidité (vlastni anebo ¢lentt doméacnosti),
- sniZeni dané z pfijmi ze samostatné ¢innosti na zakladé pobytu v méstské casti
Vukar, pro kterou se tidaje neuvadéji na danové karts*

- cast osobniho odpoctu za zaplacené piispevky na zdravotni pojiSténi nebo dary

Dale uvedeny formulat predkladaji také tito danovi poplatnici:
o ktefi si chtéji prerozdélit ¢ast osobniho odpoctu mezi zavislé ¢leny rodiny nebo
deéti,
e ti, ktefi zaplatili dan z piijm0 v zahrani¢i a chtéji, aby byla zahrnuta do jejich
domaci danové povinnosti,

e dedicové, kteti jménem zistavitele podaji rocni daniové ptiznani.

Vsichni danovi poplatnici, kteti maji povinnost podat daitové pfiznani za zdatiovaci obdobi
roku 2022, mohou danové piiznani podat prostfednictvim:
e systému ePorezna
e Vtisténé podobé na pfislusném uradu danové spravy na zakladé trvalého
bydlisté nebo obvyklého pobytu.
Lhuta pro podani pfiznani k dani z piijmu fyzickych osob za zdanovaci obdobi roku 2022 je
do 28. tinora 2023. Pokud se danovy poplatnik rozhodne vyuzit sluzeb daitového poradce

lhita se posouva do 31. 03. 2023.

34 CONFIDA, Annual personal income tax return, dostupné z: https://www.confida.hr/2023/02/06/annual-
personal-income-tax-return/
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Modelovy pripad 2

V nasledujicich tabulkach je provedena analyza vypoctu dané z ptijml ze zavislé Cinnosti
zenatého muze ve véku 30 let s primérnou hrubou mzdou pro danou zemi, s manzelkou,
jejiz prijmy nedosahly ve zdanovacim obdobi vyssi ¢astku nez 68 000 K¢. Manzelsky par je
bezdétny.
| v tomto modelovém piipadé jsem vychazela z pi{jmi s primérnou vy$i hrubé mzdy v CR
a Chorvatsku. Pro vypocet zakladu dan¢ byly pouzity udaje jednotlivych statistickych tradu.
Zaméstnavatelé v Chorvatsku na rozdil od ¢eskych zaméstnavatelli vybiraji 1 obecni dan,
ktera mlZe byt az 18 % vysoka. Vybira se jako pfiraZka k danové povinnosti fyzické osoby.
Pro zajimavost uvadim vysi obecni dané v jednotlivych méstech:

o Zahteb 18 %

e Rijeka 15%

e Osijek 13%

e Zadar 12 %

e Dubrovnik 10 %%
Sleva na dani fyzickych osob je taktéz rozdilna od dafiového systému v CR. Daiiovi
poplatnici do 25 let neplati 100 % své ro¢ni dafiové povinnosti vyplyvajici z ¢asti jejich
piijmul ze zavislé ¢innosti v dafiovém pasmu 20 %. Danovi poplatnici ve véku 26 az 30 let
neplati 50 % své ro¢ni danové povinnosti v danovém pasmu 20 %. Piijem pozivateli

starobnich dichodi je osvobozen 50 %.

35 BOUNDLESS, Employment Taxes in Croatia, [online]. Dostupné
z: https://boundlesshg.com/guides/croatia/taxes/
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Tabulka 10 — Vypocet daiiové povinnosti pro rok 2022 v CR, Zdroj: Vlastni zpracovani

Uhrn pfijm@ od véech zaméstnavatelG 409 332 K¢
Uhrn povinného pojistného podle § 6 odst. 12 zakona 134 261 K¢
Dil¢i zaklady dané:

ze zavislé ¢innosti a funkénich pozZitka: 409 332 K¢
z podnikani: 0 K¢
z kapitdlového majetku: 0 K¢
z pronajmu: 0 K¢
z ostatnich pfijmu: 0 K¢
Zaklad dané: 409 332 K¢
Uplatfovana vyse ztraty: 0 K¢
Zaklad dané po odectu ztraty: 0 K¢
Nezdanitelné ¢asti zakladu dané:

hodnota darU: 0 K¢
uroky z uvéra (hypotecni a stavebni sporeni): 0 K¢
penzijni pfipojisténi: 0 K¢
Zivotni pojisténi: 0 K¢
odborové prispévky: 0 K¢
vyzkum a vyvoj, uhrady za zkousky: 0 K¢
podpora odborného vzdélavani: 0 K¢
Zaklad dané snizeny o nezdanitelné ¢asti: 409 332 K¢
Dan: 61 395 K¢
Danova ztrata:

Slevy na dani

zakladni - na poplatnika 30 840 K¢
manzel/ka: 24 840 K¢
manzel/ka ZTP/P:

invalidita prvniho nebo druhého stupné:

invalidita tretiho stupné:

drzitel ZTP/P:

studium:

umisténi ditéte:

Dan po uplatnéni slev: 5715 K¢
Danové zvyhodnéni na dité:

vyzkum a vyvoj, Uhrady za zkousky:

Dan po uplatnéni dannového zvyhodnéni: 5715 K¢
Danovy bonus:

Uhrn daf. bonustl vypl. zaméstnavatelem:

Rozdil na darfiovém bonusu:

Uhrn srazenych zaloh: 30 720 K&
Doplatek -/+P¥eplatek 25 005 K¢
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Za ptedpokladu vyse shodné hrubé mzdy s Tabulkou 7, je zfejmé snizeni daiiové povinnosti,
po uplatnéni slevy na manzelku. Dailovému poplatniku vznikl pteplatek na dani ve vysi

25 005 Ke¢.

Tabulka 11 — Vypocet darnové povinnosti v Chorvatsku pro rok 2022, Zdroj: Viastni zpracovani

HRK EUR
Rocni pfijem ze z4vislé Cinnosti 90 912,00 12 066,10
Zdanitelny pfijem 90912,00 12 066,10
Vék poplatnika 30 let 30 let
Ptispévek na vyZivovaného poplatnika 48 000,00 6 370,70
Pocet déti 0 0
Pocet déti s narokem na prispévek zavislé osoby 0 0
PFispévky zaméstnance na socidlni pojisténi 20% 18 182,40 2 413,20
Splatna dar z pFijmQ 4 945,90 656,44

| v ptfipad€ simulace vypoctu u dafiového poplatnika Chorvatska doslo ke snizeni datiové
povinnosti. Danovy poplatnik chorvatské republiky, ma narok na snizeni danové povinnosti
Vv ptipadé ptispévku na vyzivovaného poplatnika rodiny ve vysi 4 000 HRK/mésic (530,90
EUR).

AvsSak vzhledem k tomu, Ze modelovy chorvatsky poplatnik, ktery je ve véku 30 let a je
v danovém pasmu 20 %, zaplati pouze 50 % ze splatné dané z ptijmt. Chorvatsky danovy
systém zohlednuje ve slevach na dani z ptijmu fyzickych osob vék daiiového poplatnika, coz
danovy systém v CR neumoziiuje.

Dalsi zajimavosti rozdilnosti danového systému v Chorvatsku je napf. odména
zaméstnancim pii pracovnich vyrocich, ptispévky na dovolenou, ndhrada vydaji na
stravovani do vyse 1592 EUR ro¢né (pii predloZeni faktur zaméstnancem) a az do vyse

664 EUR (bez faktur), tyto piijmy jsou od dan¢ z piijmu fyzickych osob osvobozeny.
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Modelovy priklad 3

Modelovy ptiklad 3 vychazi ze stejného primérného hrubého piijmu ze zavislé Cinnosti.
Jednalo se o muze ve véku 25 let, Zenatého, s manzelkou bez zdanitelného piijmu, se dvéma
vyzivovanymi détmi a vysi urokl z hypotec¢niho tvéru zaplaceném v piislusném roce ve vysi
80 000 Ke¢.

Tuto variantu modelového ptikladu jsem zvolila z divodu rozdilnosti daiiového systému
v CR a Chorvatsku. Zaméstnavatelé v Chorvatsku, ktefi zaméstnavaji pracovniky bez praxe
nebo mladsi 30 let s pracovni smlouvou na dobu neurcitou nemusi odvadét za piispévky na
zdravotni pojisténi po dobu jednoho az péti let v zavislosti na ptipadu.

Mezi dalsi rozdilnost 1ze zatadit ptispévky obchodni komote. Zaméstnavatelé musi obchodni
komote platit mési¢ni poplatek, ktery se pohybuje od 5 EUR do 527 EUR v zavislosti na
velikosti zaméstnavatele.

Zaméstnavatelé¢ s vice nez 20 zaméstnanci musi zaméstnavat osoby se zdravotnim
pojisSténim. Pocet zdravotné postizenych zaméstnancl zavisi na poctu zaméstnanct, ale
nesmi byt niz8i nez 3 % z celkového poctu zaméestnancu.

Zameéstnavatelé, které tento pozadavek nesplni, musi platit mési¢ni poplatek ve vysi 20 %

minimdlni mzdy za kazdého zdravotné postizeného zaméstnance, kterého nezaméstnévaji.

V CR dle ustanoveni § 81 zakona o zaméstnanosti*® jsou zaméstnavatelé s vice nez 25
zamestnanci v pracovnim pomeéru povinni zameéstnavat osoby se zdravotnim postizenim ve
vysi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu zaméestnancii zaméstnavatele. Povinny
podil ¢inni 4 %. Povinnost plnéni povinného podilu zaméstnavatelé plni zaméstnavanim
V pracovnim poméru nebo odebiranim vyrobkii nebo sluzeb od zaméstnavatelti, se kterymi
UP CR uzaviel dohodu o uznani zamé&stnavatele, nebo zadavani zakéazek témto
zaméstnavatelim nebo odvodem do statni rozpo&tu. Ohlaseni povinného podilu se v CR

provadi 1x ro¢né s lhiitou do 15. 2. nasledujiciho roku.

36 § 18 Zakon o zaméstnanosti 435/2004 Sh. Zakony pro lidi - Sbirka zakonti CR v aktualnim
konsolidovaném znéni [online]. Copyright © AION CS, s.r.0. 2010 [cit. 01.03.2023]. Dostupné
z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-435
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Tabulka 12 — Vypocet daiiové povinnosti v CR, Zdroj: Viastni zpracovdni

Uhrn pfijm@ od véech zaméstnavatelG 409 332 K¢
Uhrn povinného pojistného podle § 6 odst. 12 zakona 134 261 K¢
Dilci zaklady dané:

ze zavislé ¢innosti a funkénich pozitk(: 409 332 K¢
z podnikani: 0 K¢
z kapitalového majetku: 0 K¢
z prondjmu: 0 K¢
z ostatnich pfijmu: 0 K¢
Zaklad dané: 409 332 K¢
Uplatfiovana vyse ztraty: 0 K¢
Zaklad dané po odectu ztraty: 0 K¢
Nezdanitelné ¢asti zakladu dané:

hodnota darU: 0 K¢
uroky z uvéra (hypotecni a stavebni sporeni): 80 000 K¢
penzijni pfipojisténi: 0 K¢
Zivotni pojisténi: 0 K¢
odborové prispévky: 0 K¢
vyzkum a vyvoj, uhrady za zkousky: 0 K¢
podpora odborného vzdélavani: 0 K¢
Zaklad dané sniZzeny o nezdanitelné casti: 329 332 K¢
Dan: 49 395 K¢
Danova ztrata:

Slevy na dani

zakladni - na poplatnika 30 840 K¢
manzel/ka: 24 840 K¢
manzel/ka ZTP/P:

invalidita prvniho nebo druhého stupné:

invalidita tretiho stupné:

drzitel ZTP/P:

studium:

umisténi ditéte:

Dan po uplatnéni slev: 0 K¢
Danové zvyhodnéni na dité: 37 524 K¢
vyzkum a vyvoj, Uhrady za zkousky:

Dan po uplatnéni danového zvyhodnéni: 0 K¢
Danovy bonus:

Uhrn daf. bonustl vypl. zaméstnavatelem:

Rozdil na darfiovém bonusu:

Uhrn srazenych zaloh: 30 720 K¢
Doplatek -/+P¥eplatek 68 244 K¢
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Z vyse uvedené simulace a po provedené analyze, danovy poplatnik, ktery v prubéhu roku
si u svého zaméstnavatele neuplatnil dafiové zvyhodnéni na vyzivované déti ma narok na

vraceni celé ¢asti dainiového bonusu a vyse srazené zalohy.

Nasledujici simulace vypoctu byla provedena i v tabulce nize pro chorvatského poplatnika:

Tabulka 13- Tabulka daiiové povinnosti v Chorvatsku, Zdroj: Viastni zpracovini

HRK EUR
Rocéni pfijem ze zavislé Cinnosti 90912,00 12 066,10
Zdanitelny pfijem 90 912,00 12 066,10
Vék poplatnika 25 let 25 let
Ptispévek na vyZivovaného poplatnika 48 000,00 6 370,70
Pocet déti 2 2
Pocet déti s narokem na ptispévek zdvislé osoby 51 000,00 6 768,86
Prispévky zaméstnance na socialni pojisténi 20% 18 182,40 2 413,20
Splatna darn z pFijmQ 0,00 0,00

Z vyse uvedené simulace na rozdil od ¢eského danového poplatnika, vyplyva, ze sice
poplatnici do 25 let véku neplati 100 % své ro¢ni daniové povinnosti vzniklé v souvislosti s
¢asti svych piijmi ze zavislé ¢innosti ve 20 % daflovém pasmu, avSak narok na piispévek
na vyzivovaného poplatnika nebo piispévek na dité za zavislé osoby nelze narokovat.

Tyto pfispévky pouze snizuji zaklad dang.®’

Dal$im rozdilem oproti ceskému poplatniku, je vznik naroku na ptispévek zavislé osoby, 1ze
jej uplatnit max na 2 déti. Vyse mési¢niho ptispévku na vyzivované 1. dité ¢ini 232 EUR,
na 2. dit¢ 332 EUR.

37 PROSJECNE MJESECNE NETO I BRUTO PLACE ZAPOSLENIH ZA LISTOPAD 2022. DrZavni zavod za
statistiku [online]. [cit. 2022-12-26]. Dostupné z: https://podaci.dzs.hr/2022/hr/29058
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5 Vysledky a diskuze

Danové zatiZzeni dané z pfijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innosti se v CR a Chorvatsku lisi

Vv zavislosti na podminkach v dané zemi a legislativé.

Na zékladé vypocti modelovych ptikladi 1 — 3 je graficky znazornéna rozdilnost danového
zatizeni pro Ceskou republiku a Chorvatsko. P#i vypoétu dané z piijmi byly brany v tivahu

danové slevy a limity pro danou zemi, které se svymi limity liSily.

Grafické znazornéni Modelového pfipadu 1 v CR

Mési¢ni zéloha Dan

6% 0%

Sleva na poplatnika
7%

Prijem
87%

H Pfijem M Sleva na poplatnika ® Mési¢ni zéloha Dan

Graf 1 - Grafické zndzornéni modelového prikladu v CR, Zdroj: Viastni zpracovini

Grafické znazornéni Modelového pripadu 1 v
Chorvatsku

Prispévky na SP
15%
Prijem
73%

H Pfijem M Pfispévky naSP ® Dan

Graf 2- Grafické zndzornéni Modelového prikladu 1 v Chorvatsku, Zdroj: Viastni zpracovani
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Z grafického znazornéni Modelové piikladu 1, ktery je zndzornén v Grafu 3 pro Ceskou
republiku a v Grafu 4 pro Chorvatsko je zfejmé danové zatizeni a vyse ptijmu, ktery zlistane
danovému poplatnikovi po odecteni povinnych odvodi. Modelovy piiklad vychazel
z primérnych mezd v dané zemi ve zdanovacim obdobi roku 2022. Z grafického znazornéni
lze vyvodit, ze vySe dané z pfijml fyzickych osob je rozdilnd o 6 %, jelikoz sleva na

poplatnika ptedstavuje 7 % z celkového piijmu.

Grafické znazornéni Modelového pfipadu 2 v CR
Dan
Mési¢ni zdloha -5%

6%

Sleva na manzelku
5%

Sleva na poplatnika
6%

Prijem
78%

H Pfijem M Sleva na poplatnika  ® Sleva na manzelku Mésicni zdloha ® Dan

Graf 3 — Grafické zndzornéni Modelového piipadu 2 v CR, Zdroj: Viastni zpracovani

Grafické znazornéni Modelové pripadu 2 v Chorvatsku

Prispévek na vyz.

poplatnika
30%
Prijem
0,
Dan >6%
3%
Pfispévky na SP
11%
M Pfijjem M Pfispévky naSP  m Dan PFispévek na vyZ. poplatnika

Graf 4 — Grafické zndzornéni Modelového pripadu 2 v Chorvatsku, Zdroj: Viastni zpracovani
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Z grafického znazornéni Modelové piikladu 1, ktery je znazornén v Grafu 3 pro Ceskou
republiku a v Grafu 4 pro Chorvatsko je zfejmé danové zatizeni a vyse pfijmu, ktery zistane
danovému poplatnikovi po odecteni povinnych odvodu pii zohlednéni slev na manzelku
(CR) a piispévku na vyzivovaného poplatnika (Chorvatsko). Modelovy piiklad vychéazel
z primérnych mezd v dané zemi ve zdanovacim obdobi roku 2022 pii zohlednénych
podminkéch ekonomické situace poplatnika a k poctu ¢lent rodiny. Z grafického
znazornéni lze vyvodit, Ze vySe dané z pfijml fyzickych osob je rozdilnd i v tomto
modelovém ptipad€ a rozdilnost je znatelna 1 z vySe Cistého piijmu, ktery zistane dafilovému

poplatnikovi.

Grafické znazornéni Modelového ptipadu 3 v CR

Srazené zalohy
6%

Dariové zvyhodnéni
7%

Meésicni zédloha

5% Prijem

Sleva na manzelku 60%

4%

Sleva na poplatnika
6%

H Prijem B Sleva na poplatnika ® Sleva na manzelku Mésicni zaloha

B Danové zvyhodnéni M Srazené zalohy W Dan

Graf 5 — Grafické zndzornéni Modelového piipadu 3 v CR, Zdroj: Viastni zpracovini
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Grafické znazornéni Modelového pripadu 3 v
Chorvatsku

Prispévek na zavislé
osoby
23%

PFijem
44%
Prispévek na vyz.
poplatnika Dari
24% 0% Ptispévky na SP
9%
H Prijem  ® Pfispévky naSP  mDan Prispévek na vyzZ. poplatnika B Prispévek na zavislé osoby

Graf 6 — Grafické zndzornéni modelového pripadu 3 v Chorvatsku, Zdroj: Vlastni zpracovani

Z grafického znazornéni Modelové prikladu 3, ktery je znazornén v Grafu 7 pro Ceskou
republiku a v Grafu 8 pro Chorvatsko je zfejmé danové zatizeni a vyse piijmu, ktery zstane
daniovému poplatnikovi po ode€teni povinnych odvodii. Modelovy piiklad vychézel
Z primérnych mezd v dané zemi ve zdafilovacim obdobi roku 2022. Z grafického zndzornéni
lze vyvodit, ze vyse rozdilnosti dané z ptijmu fyzickych osob, vyse danového zvyhodnéni a
slevy na poplatnika a manzelku. Na rozdil od CR, lze piispévek na vyzivovaného poplatnika
(Chorvatsko) uplatnit pouze na 2 osoby (v CR se jedna o dafiové zvyhodnéni) kde podet neni

omezen.
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6 Zavér

Na zékladé analyzy vypoétu dané z piijmt fyzickych osob ze zavislé &innosti v Ceské
republice a Chorvatsku, byla zjiténa rozdilnost vypoétu dané v obou zemich. Ceska
republika pouziva pausalni dan, kde se urcita ¢ast ptijmu automaticky odecte jako zékladni
sleva (sleva na poplatnika) a zbytek se zdani pausalni sazbou. Sazby dan¢ v roce 2022 byly
ve vysi 15 % do 48nasobku primérné mzdy (1 867 728 K¢&) a 23 % piesahnou-li tuto hranici.
Naopak Chorvatsko pouziva progresivni dai, kde se sazba dané zvySuje s rostoucim

piijmem.

Dalsim rozdilem mezi Ceskou republikou a Chorvatskem je, ze v Ceské republice existuji
nékteré danové vyhody, jako jsou naptiklad slevy na dani spojené s bydlenim (tiroky z Gvéri
pro bytové ucely), slevy na manzela/manzelku, slevy na dani na Zivotni a penzijni

pfipojisténi. V Chorvatsku jsou to daflové vyhody s platbou zivotniho pojisténi.

Komparaci modelovych piikladi v CR a Chorvatsku bylo zjiiténa rozdilnost Vv stanoveni

zakladu dané a nésledného vypoctu dané.

V Ceské republice se dafi z pi{jmi fyzickych osob vypogitava z hrubé mzdy nebo hrubého
piijmu za kalendaini rok. Z hrubé mzdy se nejprve odecte socidlni a zdravotni pojisténi,

zédkladni sleva na poplatnika a zbyly ptijem zdani dle vySe uvedenych sazeb.

V Chorvatsku se dan z piijmi fyzickych osob vypoc€itava z hrubého piijmu za kalendaini
rok. Z hrubého piijmu se nejprve odectou platby na socialni a zdravotni pojisténi, ptiCemz
tyto ¢astky jsou stanoveny zvlast’ a lisi se podle druhu pfijmu. Nésledné se ziskany piijem

zdani sazbou podle hranice ptijmu.

Z vysledku analyzy vyplynulo, ze v Chorvatsku jsou vyss§i dané z ptijmi ze zavislé Cinnosti,
zejména u vyssich piijma, zatimco v Ceské republice je danové zatizeni nizsi. Tyto rozdily
je nutné brat v uvahu pii porovnani ekonomickych vyhod a nevyhod obou zemi.

Pii porovnani dani z piijmii ze zavislé ¢innosti v Ceské republice a Chorvatsku je také nutné

brat v tivahu 1 jiné faktory, jako jsou socidlni a zdravotni pojiSténi, zivotni naklady a dalsi
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faktory, které mohou mit vliv na kone¢nou vysi dailového zatizeni. Tyto faktory mohou mit

vliv na volbu zem¢, ve které se ¢loveék rozhodne pracovat a zit.

Zavérem lze konstatovat, ze danova soustava Chorvatska je v porovnani s ¢eskou danovou
ukladany ceské danova soustava nezna.

Porovnanim dani z pfijml ze zavislé Cinnosti v Ceské republice a Chorvatsku ukazuje
rozdilnosti v systému dané a nutnost brat v tivahu vSechny relevantni faktory, aby bylo

mozné posoudit konecné zatiZzeni v obou zemich.
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