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Rok obhajoby 2015
Rozsah prace (pocet stran vlastniho textu + prilohy zvlast): 78 + 12
Tabulky a grafy ano Obrazova | ne Dalsi pfilohy | ano

priloha

Pouzita literatura (pocet): 35

Hodnoceni cile/ii prdce
(charakteristika cile, zplsob jeho stanoveni, uZitecnost cile, slovné)

Cilem je popsat a analyzovat socializaci mensinového subjektu ve vétSinovém kolektivu, taktiky socialniho
jednani genderové odlisného jedince vedouci k nabyti rovnocenného postaveni - emancipace — ve skupiné
jedenact aZ patnactiletych zaku. Cil prace je mimoradné narocny jak z hlediska nalezeni specificky
sociologickych stranek tohoto procesu, tak z hlediska metody analyzy.

Hodnoceni obsahové stranky prdce

UZiti zasadni odborné literatury a zdroju ano syyhradami Ae
Primérend odbornd terminologie prdce ano svyhradami Ae
Vhodné zvolend metodologie ano svyhradami Ae
Prdce s vyzkumnymi otdzkami ano svyhradami Ae
Adekvatni pribéh analyzy dat ano swyhradami Re
Splnéni deklarovaného cile/cili prdce ano swyhradami Ae
Hodnoceni formalnich kritérii prace

Stylistickd uroven prdce dobra swyhradami spathna
Pravopis a gramatika dobré swyhradami spathe
Vhodnd grafickd uprava strdnkovdni a dobra svyhradami Spatnd
textu

Zpracovadni priloh dobré svyhradami Spatné

Zdsadni pripominky k obsahové urovni prdce
a) Nemam



b)
c)

Zdasadni pripominky k formadlni drovni prdace
a) Nemam

b)

c)

Otazky k obhajobé prace

1) Vysvétlit v souvislosti s bakalaiskou praci pojmy socidlni pozice, role, prestiz a status. Je pojem status
priméreny pro urceni mista tokena ve skupiné?

2) Cilen prace je analyzovat socializaci tokena v socialni skupiné zaka. Jakymi rysy se podle R. Mertona (M.
Petruska) vrstevnické skupiny vyznacuji?

3)

Vysledné hodnoceni prace
Praci doporucuji — redoperucuji-k obhajobé. *nenodici se skrtne

Strucné slovni hodnoceni (dle uvézeni posuzovatele)1

Prace je vyborna, je napsanad ctivé a zkouma realny socidlni problém Zivota déti a mladezZe. Autorka zvolila
populdrni pfistup genderovy, co ji nelze vytknout. Otazkami k obhajobé a komentarem chci autorce
bakalarské prace nabidnout k diskusi i jiné moznosti. Na tentyZ problém lze sociologicky nahlizet primarné
jako na soucast skupinové dynamiky, dotvareni a formovani skupiny tfidy a v ni neformalnich podskupin.
Tento pristup vede kvétSimu zddraznéni dynamickych aspektl dotvareni role jedince v skupiné. lJiny
pristup k analyze, navazujici na nezbytné hierarchické usporadani roli v skupiné, vede k analyze osobnich a
socialnich mozZnosti jedince zaujmout vyssi pozici v strukture skupiny.

Autorka si nékolikrat spravné povsimla tyto souvislosti (neformalni skupiny uvnitf tfidy, presah pozice
rodi¢t do fungovani tridy, ,nadrZovani“ ze strany ucitell, atd.). Diskuse o teoretické a metodologické
skepsi, poukazani na moznost rliznych teoretickych a metodologickych pristupl k feSeni tak elementarnich
socialnich problém, jakym bezesporu je socializace odliSného jedince v kolektivu, vyrazné zvysi Uroven
prace.

Uvedené pfipominky do diskuse ukazuji, jak komplexni a naro¢né je téma bakaldrské prace. Autorka ji
zvladla na Urovni byrszné prevysujici pozadavky kladené na bakalarskou praci.

vyborné —velmi-debfe—dobie—newyhevudfiet *nenodici se skrtne

29. 5. 2015, Hradec Kralové

datum a misto podpis autora posudku

! Napf. naro&nost tématu, specifika feseni, samostatnost nebo invence studenta, co jsou hlavni klady, nedostatky prace, piipadné jaky je piinos,
nebo vyuzitelnost prace, navrhovana doporuceni k moznému zuzitkovani prace; zejména vsak navrh feseni pro pfipad nedoporucujiciho
posudku: a) upfesnit, doplnit nebo rozvést stanovenou pasaz, b) opravit, pfepracovat stanovenou pasaz, ¢) piepracovat celou praci na zadané
téma, d) vypracovat novou praci na nové téma.
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