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Anotace

Bakalaiska prace se s ohledem na heterogennost seniorti zaméfuje na specifickou
skupinu, tedy na aktivni seniory, kteti aktivné nav§tévuji univerzitu tfetiho véku. Cilem prace

je pokusit se odhalit jaké strategie aktivniho starnuti si seniofi nav§tévujici U3V utvafeni.

Obsahem prace je cast teoreticka 1 praktickd. Teoreticka Cast se vénuje stru¢nému
vymezeni pojmu identity, sebepojeti a sebeobrazu a snazi se odpovédét 1 pro ucely prace
vymezit seniora z pohledu psycho- socialniho. V praktické ¢asti je popsan vlastni vyzkum,
ktery probihal jako kvalitativni Setfeni. Soucésti praktické Casti je také popsani vysledkl

vyzkumu.
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Annotation

Bachelor thesis with regard to the heterogeneous seniors focuses on a specific group,
active seniors who actively attend at university of the third age. The main goal of this thesis is

to try to discover what active aging strategy to seniors attending U3A formation.

The content of the work are theoretical and practical parts. The theoretical part is
devoted to brief definitions of identity, self-esteem and self-image and tries to answer for the
purposes of work to define a senior in terms of psycho-social. The practical part describes
own research, which was conducted as a qualitative investigation. The practical part also

describes the results of research.
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Uvod

Starnuti jako proces je nedilnou soucasti spole¢nosti uz od pocatku lidstva. Vztah ke
star§im lidem a obecné ke starnuti se v prub¢hu déjin proménoval a nebyl vzdy jen pozitivni.
Haskovcova vidi ¢lovéka moderni doby jako toho, ktery ,, nechce videt, nechce slyset, nechce
byt stary. Nechce byt stary fakticky, ale ani si nepreje, aby se o stari mluvilo“t. Je dulezité
chapat a poznavat ¢lovéka v celé jeho kontinuité a proto je potfeba se zabyvat i starnutim jako
podstatnym Zzivotnim obdobim jedince. Pochopeni a uvédoméni si procesu, které jsou pro
starnuti klicové, je nezbytné a velmi podstatné i pro nas, kteti jsme této faze zivotniho obdobi
jesté nedosahli. JelikoZ z pohledu demografického vyvoje, dochézi ke starnuti populace, stava
se vztah spoleCnosti k seniorim stale vice diskutované téma. I samotni seniofi pfichazi do
dichodu s jinymi pfedstavami, pozadavky a moznostmi nez jejich piredchidci. Proto je tfeba
nezapominat, Ze seniofi jsou znacné heterogenni skupina, a existuji mezi nimi znacné

rozdily.? Proto se vzhledem k nasi praci se zam&fime na aktivni seniory, ktefi nav§tévuji U3V.

Pettkovd a Corninadova poukazuji na zmény a proménlivost soudasnych
modernich spole€nosti, které pro seniory nejsou vzdy zcela pfiznivé. Proto mohou vyvstavat
otazky napftiklad typu: jestli starSi generaci ma v dneSnim svété stale se ménicim svété Sanci
se prizpusobit? Z mnoho studii vyplyva, ze pravé vzdélavaci aktivity mohou byt jedny z
dilezitych faktord udrZeni kvality Zivota. Vzdé€lavani pro seniory je pro seniory prospé&sné,
protoZze muze prispivat napiiklad k upeviiovani fyzického a duSevniho zdravi, k posilovani

sebediivéry apod.®

V soucasnosti je starnuti stale vice spokojovano s tématem aktivniho starnuti.
Hasmanova Marhankové poukazuje na vlivnost a viditelnost, kterou v dnesni dobé nabyva
koncept aktivniho starnuti v soucasné gerontologii a ptibuznych védach vénujicich se starnuti.

Dokonce si koncept aktivniho starnuti vydobyl pevné misto ve spojeni s Sirokym spektrem

1 HASKOVCOVA, H. Fenomén stati. Praha: Havli¢ek Brain Team, 2010, str. 9

2 HASMANOVA MARHANKOVA, J. Aktivni starnuti jako idea, nastroj a kapital. Kde hledat kofeny usp&chu konceptu
aktivniho starnuti?. Socialni studia [online]. Brno: Masarykova univerzita, FSS, 2014, [cit. 2015-03-06]. Dostupné z:
http://socstudia.fss.muni.cz/sites/default/files/02_Aktivni_starnuti_jako_idea_Marhankova.pdf, str. 13

¥ PETRKOVA, A. a CORNANICOVA, R. Gerontagogika: iivod do teorie a praxe edukace seniorii. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2004, str. 9



témat zaméefenych na starsi generaci.4Aktivni starnuti je povazovana az témeét za 1€k proti
pasivnimu stafi. Petrova Kafkova a Kreidl s odkazem na WHO definuji aktivni starnuti jako
,maximalné inkluzivni koncept podporujici celoZivotni ucast na spolecnosti a zdravém
Zivotnim stylu vSech bez ohledu na rizna omezeni a limity, s cilem zlepSeni kvality Zivota

y 5
vsech “

Ovsem Petrova Kafkova a Kreidl dale upozornuji, na to, ze ,, ruzni aktéri se nicméné
lisi svym chapanim aktivniho starnuti. Neshodnou se na tom, co vlastné znamend aktivni
starnuti, jak je mozné ho vymezit. Aktéri na vSech urovnich se vsak v podstaté shodnou na

6

tom, Ze aktivni starnuti je dobré’> Téma aktivniho starnuti je nepochybné obsahlé, a v nasi

praci jsme se vénovali pfedevSim pojeti aktivniho starnuti ve vzdélavani seniort.

Cilem prace je snaha o odhaleni toho, jak vypadaji strategie, které voli seniofi
navstévujici U3V. Z toho ditvodu v préci popisujeme a definujeme samotného seniora a také
psycho- socialni rovinu vztahujici se k jednotlivci tedy problematiku identity a sebepojeti. A
protoze jsme pro ucely vyzkumu zvolili, jako vyzkumny vzorek aktivni seniory vénujeme ¢ast
prace také pojeti aktivniho stafi a to predevsim prostiednictvim vzdélavani jako soucasti

aktivniho starnuti. Soucasti prace je také vlastni kvalitativni Setfeni.

* HASMANOVA MARHANKOVA, J. Aktivni starnuti jako idea, nastroj a kapital. Kde hledat kofeny usp&chu konceptu
aktivniho starnuti?. Socialni studia [online], 2014, [cit. 2015-03-06], str. 13

® KREIDL, M. a PETROVA KAFKOVA M. Editorial: Starnout aktivn&. Socidlni studia [online]. Brno: Masarykova
univerzita, Fakulta  socidlnich  studii, 2014, ro¢. 11, & 3 [cit. 2015-02-27]. Dostupné z:
http://socstudia.fss.muni.cz/sites/default/files/01_Editorial_Starnout_aktivne_Kreidl_Kafkova.pdf, str. 7

6 Tamtéz, str. 7



1. ldentita

Pojem identita Hartl a Hartlova vysvétluji jako ,, totoznost, prozivani a uvédomovani si
sebe sama, své jedinecnosti i odlisnosti od ostatnich, soubor rysii, podle nichz je jedinec znam
V urcité specifické skupine “ 7. Identitu, at’ uz z pohledu odborného anebo laického chapeme
hlavné jako to, kym nebo ¢im je dand osoba nebo spoleCenstvi. Identita nam tedy dava
odpovéd’ na otazku, kdo jsem, kdo jsme. Piivodni vyznam slova identita mizeme naleznout
jako totoznost, stejnost osoby a v Case a ve vSech okolnostech. V nasi postmoderni kultute
identitou vyjadiujeme u osoby nebo spolecenstvi vice prolinajicich se charakteristik naptiklad
autenticitu, integritu, sebedefinovani, definovani jinymi, odliSnost od jinych. Bacova
v souladu s Rearonem zminuje, ze néktefi autofi tvrdi, ze termin identity zahrnuje i uznani,
Gictu, distojnost, hrdost, respekt a est u dané osoby & spoledenstvi. ° Nicméng kazdy obor
ptistupuje k pojmu identity jinak, coz misty mize komplikovat orientaci v daném tématu.
Piedevsim odborna literatura obsahuje desitky definic identity, které jSou nejen rozmanité, ale

i odporujici se, az témé&f vylucujici se.’

Identita existuje ve dvou zakladnich rovinach, za prvé jako osobni identita a za druhé
jako socialni identita. Osobni identita zahrnuje védéni subjektu o jeho vlastnostech,
schopnostech, postojich a projevuje se jako slozka védomi ja. Naproti tomu socialni identita je
védomi prisluSnosti k urcité nebo ur€itym socidlnim skupindm. % Uvedené dve roviny identity
nelze odd¢€lovat: ,, Ze zjistovani osobni identity nelze vynechat to, jaky smysl a vyznam ziskava
kondni osoby ve vztahu k jinym osobdm a lidskym spolecenstvim (...)“.** Nicmén& Smékal
rozdéluje identitu nasledovné. Psychofyziologicka identita zahrnuje piijeti svého pohlavi a
sveho v&ku. Socidlni identita se manifestuje v rolich rodinnych, vrstevnickych a partnerskych
a v neposledni fad€ i v roli profesni. Osobni identita vyplyva z psychofyzické identity a ze
socialni identity, je dana tim, jak je osobnost ,,szita* se svym télem a jak je ,,zabydlena® v

socidlnich vztazich, do nichZ je objektivné vElenéna. 12

"HARTL, P. a HARTLOVA, H. Psychologicky slovnik. Praha: Portal, 2009, str. 730

8 BACOVA, V. Identita v socidlni psychologii. In Vyrost & Slaménik (Eds.). Socialni psychologie. Praha: Grada, 2008, str.
109-110

® Tamtéz, str. 111

10 NAKONECNY, M. Socialni psychologie. Praha: Academia, 2009, str. 449

Y BACOVA, V. Identita v socidlni psychologii. In Vyrost & Slaménik (Eds.). Socilni psychologie, str. 113

2 SMEKAL, V. Pozvdni do psychologie osobnosti: clovek v zrcadleni, Bro: Barrister & Principal, 2009, str. 344
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1.1. Osobni a socialni identita

Tyrlik v souladu s Eriksonem rozlisuje dva aspekty identity, personalni identitu (self-
identity) a tzv. ego-identitu (ego-identity). Osobni identita pfedstavuje popisny akt védomi-
sebe (v Case, socidlnim prostoru). Ego-identita je proces, jehoz podstatou je posilovani vlastni

sebejistoty.

Osobni identitu napliuje piesvédCeni o vlastnich schopnostech, dovednostech a
dal$ich vlastnostech. Osobni identita je vysledkem procesu individuace, ktery 1ze popsat jako
proces stavani se sebou samym.** Naproti tomu socialni identitou naplituje védomi &lenstvi
Vv ur€ité skuping, zhodnoceni vyznamnosti tohoto Clenstvi a koneéné emoce, které védomi
Clenstvi v dotyéném jedinci vyvolava. Clovék obvykle nalezi do vice socidlnich skupin a
Vv tomto smyslu by se dalo fici, Ze ma vice socidlnich identit. To ovSem spiSe odpovida
sociologickému pohledu, ktery identitu ¢asto chape jako oznaceni prislusnosti jedince k urcité
skuping. Jak jsme jiz uvedli, identita znamena predevsim integraci pocitll, prozitkl a predstav,
respektive jejich kontinuitu a vnitini koherenci. Védomi osobni jedine¢nosti je v nasi

euroamerické kultufe obecné dilezitym prvkem vlastni identity.

Identita jedince reprezentuje dilezité prostiedky, kterymi se ¢loveék usazuje v systému
vztahti, ve spoleCenskych strukturach. Soucasna spolecnost, ve které jedinec Zije, pfisuzuje
jedinci na zéklad¢ jeho identity urcitou hodnotu, oznacuje ho pies jeho identitu jako
viditelného, unikéatniho a vice ¢i mén¢ konkrétniho ¢lena spolecnosti ¢i urcité komunity. Jeho
chovani vztahuje k jeho identit¢ a také ho podle tohoto atributu hodnoti a do urcité miry
reguluje. ldentita je v nasi kultufe pro jedince jeho kapitalem, ktery zhodnocuje nebo
devalvuje. ** Dle Bergermana a Luckmanna je identita vytvaiena bdhem socialnich procesii.
Jakmile je vytvofena, je udrzovana, ménéna, dokonce i piestavéna socidlnimi vztahy. Socialni

procesy podilejici se na formovani a udrzovani identity jsou dany skrze socialni strukturu.*®

¥ TYRLIK, M, ed., MACEK, P, ed. a SIRUCEK, , ed. Sebepojeti a identita v adolescenci, Byt jedineénym, Daljka, Macek,
str. 37

Y SMEKAL, V. Pozvini do psychologie osobnosti: ¢lovék v zrcadleni, 3., opr. vyd. Brno: Barrister & Principal, 2009, str.
345

B TYRLIK, M. ed., MACEK, P. ed. a SIRUCEK, J. ed. Sebepojeti a identita v adolescenci, str. 40-44

6 BERGER, P. a LUCKMANN, T. Socidini konstrukce reality: pojednani o sociologii védéni, str. 120
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1.2.  Vékova identita

Uvédoméni si vlastniho véku mizeme vyuzivat v mnoha situacich, kdy si nejsme jisti,
co je, nebo neni spravné. Prosté se zafadime do nékteré z vékovych kategorii (naptiklad
mlady, stary) a hned mame piedstavu o tom, jak by m¢l nas zivot vypadat. Na zakladé ptijeti
urcité vékové identity mizeme bézné zhodnotit, zda se chovame, vypaddme, pracujeme,

b 413

vydélavame, travime Cas, nebo prosté zijeme ,,spravné*, nebo bychom méli néco zménit."’

., V soucasné spolecnosti se setkavame s fenoménem popreni veku (age denial)), ktery
Vidovicova pojima jako nezamysleny diisledek ,,stdale se zvySujiciho diirazu na vék a jeho

18 N7 g i s 12 1 SR
“* Vidovicova dale uvadi formy tzv. popirdni pocinaje

v$udypritomnosti’ ve spolecnosti.
zatajovanim, zkreslovanim skute¢ného veéku, pies vytvareni nahradnich vékovych identit,
zastirani viditelnych znamek starnuti a konce vytvarenim strategii, jimiz se jedinci
vyrovnavaji s nepfiznivymi nalepkami stafi. Ve vyzkumu Sykorové a kol. byly viditelné
mechanismy odmitani negativnich v€kovych stereotypli u seniori. Mizeme mezi né zatadit i

. o7 1.0 s o % rr ’ s 1 r1.:r1
distancovani se od vrstevniki, ktefi stereotypni piedstavé stati a starych lidi odpovidaji.™

Trusinova tvrdi, ze vékova identita dnesnich Cechii je ovliviiovdna zejména jejich
chronologickym stafim a zdravotnim stavem. Naopak, pouze men$i vyznam maji nékteré
pracovni ¢i rodinné role. Kromé zjiSténi, Ze rodinné a pracovni role nejsou pro veékovou
identitu podstatné, se nabizi i druhy zpusob vysvétleni, a totiz ze v€k vystupuje jako spolecna

pfic¢ina vékové identity 1 Zivotnich udalosti. Dochdzime tedy k tomu, Ze pfedstava horsi zdravi

vrow Y1, : . R r v , 2
= starsi Clovek je respondenty jednoznaéné piijimana a prozivana. 0

Dopita vysvétluje, ze vek je dilezité chépat nejen jako biologické datum, ale 1 jako
socialni datum. Proto rozliSujeme: vek biologicky — vymezuje jedinci pozici vzhledem k jeho
potencionalni délce zivota; vek socidlni — ohrani¢en zvyky a rolemi individua s ohledem na

spole¢nost, jejiz je soucasti; ve€k psychologicky - vztahujici se jako mira chovani jednotlivce

Y TRUSINOVA, R. Kdo je mlady/stiedni/stary? [online]. 2011, Data a vyzkum - SDA Info 5 (2):. [cit. 2015-03-08].
Dostupné z: http://dav.soc.cas.cz/uploads/aaa09cff79a0eb173ef611ald77aae988acda650 DaVp171-184%20Trusinova.pdf,
str. 172

18 Tamtéz, str. 172

19 SYKOROVA, D. Vékovd identita. Sociologia [online]. 2009, ro&. 41, &. 2, s. 149-167 [cit. 2015-03-08]. Dostupné z:
https://www.sav.sk/journals/uploads/07211253Sykorova%200K.pdf, str.. 4

2 TRUSINOVA, R. Kdo je mlady/stiedni/stary? [onlingl. 2011, [cit. 2015-03-08]. Dostupné z:
http://dav.soc.cas.cz/uploads/aaa09cff79a0eb173ef611ald77aae988acda650_DaVpl71-184%20Trusinova.pdf, str. 182
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potfebna k adaptaci na proméfujici se pozadavky.?! Vidovicova s ohledem na Cutlera (1975)
poukazuje na to, ze ,, nent pritom ziejmé, zda je vekova identifikace afektivni, kognitivni nebo

jde o kombinaci obou %

Tosnerova uvadi, ze ,, Ageismus je variaci na téma ideologie véku jako jeji projev,

dusledek, a do jisté miry paradoxné, i jako zdroj. * 23

,,Pojem je odvozen od anglického slova
age, které znamend vek, stari. Ageismus je potom spolecensky predsudek viici stari. Pouzil jej
Robert Butler, prvni reditel National Institute on Aging v USA v roce 1969, ktery jako prvni
hovoril o diskriminaci na zdkladé veku.” Ageismus je veékova diskriminace postihujici
predevsim staré lidi; mize vést k vékové segregaci, vy€lenovani spolecnosti; je podporovan
ekonomicko-socialnimi problémy a spolecenskymi predstavami podcefiujicimi stai.?*
Spaténkova definuje ageismus jako postoj, ktery , odrdzi predsudky a stereotypy
spolecnosti spojené s vekem. V nasem pojeti je ageismus charakterizovan jako a priori
vyrazovani starsich lidi z riuznych aktivit, z cinnosti, které vyzZaduji zvysenou odpovédnost ci
pozornost, nebo z vedoucich a nadrazenych pozic pod dojmem, Ze nebudou schopni
kvalifikované rozhodovat a adekvatné jednat v domnéni, Ze na veétsinu véci proste nestaci. “25
Na stéii je pohlizeno spiSe negativné, tedy je povazovano jako Zivotni obdobi tipadku
fyzickych sil a ¢ekani na smrt. Diky této pfedstaveé se poté buduje negativni image stafi, coz
muze vést 1 k vyskytu ageismu ve spolecnosti. Postoje ke stafi ovSem nejsou, striktné
negativni mohou byt i ambivalentni. O negativnich postojich ke stafi mizeme hovofit také

jako o ageismu.?®

,, Predstava spolecnosti a jednotlivce o stari, tedy image stari, byla a ziistava v podstate dvoji:

e predstava o idylickéem stari- stari lidé by méli byt respektovani a cténi pro svou
moudrost, laskavost a trpélivost;
e negativni obraz stari — pojeti stari jako obdobi marnosti, utrap, stradani, nemoci a

bolesti. “*'

2L DOPITA, M. V&k:Stafi — Role: Prarodi¢. In J. Stépan (Ed.). Treti vék troji optikou — Acta Universitatis Palackianae
Olomucensis Facultas Philosophica, Sociologica — Andragogica.Olomouc: Univerzita Palackého., str. 34-35

2 VIDOVICOVA, L. Starnuti, vek a diskriminace - nové souvislosti. Brno: MUNI, 2008, str. 66

2 Tamtéz, str. 67

2 TOSNEROVA, T. Ageismus: priivodce stereotypy a myty o stéi. Praha: Ambulance pro poruchy paméti, 2002. str. 6

% SPATENKOVA, N. Gerontagogika: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci,
2013, str. 19

% SPATENKOVA, N. Gerontagogika: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: UPOL, 2013, str. 19

%" Tamtéz, str. 19
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V soucasné spolecnosti je existence ageismu spojena i s faktem, ze vek je dilezity,
protoze jsme na jeho zakladé hodnoceni svym okolim. Jsme tedy hodnoceni na zakladé
naseho véku, tudiz se zvysuje dilezitost véku. Ve vztahu k marginalizaci a vytéshovani stari
V soucasné postindustridlni spole¢nosti miizeme mluvit také o exkluzi, tzv. vyfazeni urcité
skupiny lidi z vétSinové spolec¢nosti nebo zamérné vyclenéni na zékladé dobrovolné exkluze.
Priklad exkluze: branéni piistupu informaci o celozivotnim vzdélavani anebo nedostatek
rovnych pfilezitosti pro vetejnou angazovanost. Dale je spojena s exkluzi i diskriminace, ktera
ma zaklad v rozliSovéni, kdy je nékdo poskozovan tim, ze neni uznana jeho rovnost jinymi,
popird a omezuje prava urcitych skupin obyvatelstva. OvSem 1 diskriminace ma rtzné
podoby, proto se mizeme setkat nejen s tou negativni podobou, ale i s pozitivni diskriminaci,
tzv. afirmaci, kterd ma vétSinou za ukol napravit negativni diskriminaci ur¢itych osob ¢i
skupin v podobé jejich systematického Zvyhodﬁovémi.28 Ort chape tzv. pozitivni diskriminaci
veékovou jako snahu ,stdtu a spolecenskych instituci ulehcit Zivot semiorum- diichodciim
V jejich aktivitach (formou zlevnéného vstupného na rizné produkce a predstaveni, bezplatné
dopravy v MHD nebo 50% slevou na hrady a zémky) “.* Nicméné takovyto pistup pozitivni
diskriminace je efektivni pouze do té doby, pokud upozoriuje spole¢nost na dany problém,
ale dlouhodoba aplikace neni efektivni v obCanské spolecnosti, kde by mély platit rovné
pilezitosti pro viechny.*

Vzhledem vyse zminénym tématim diskriminace a ageismu je vibec dilezité ptat se,
jestli seniory povazujeme za minoritu? Green cituje Sreiba a dochazi k zavéru, ze star$i lidé
nejsou minoritni skupinou v pravém slova smyslu, protoze nesdileji odliSnou a samostatnou
kulturu a ¢lenstvi ve star$i generaci Ize chapat jako néco, co je umoznéno kazdému, spiSe nez
aby bylo vyhradni nebo trvalé. Green déale zminuje Drake, ktery neni tak radikalni ve svém
tvrzeni vaha nazyvat star$i lidi jako zcela menSinovou skupinu, a to z toho divodu, protoze
nemaji jedinec¢nou historii, jazyk a kulturu. Nicméné, star$i lidé podléhaji stereotypizaci ze
strany vétSinoveé spolecnosti, a mohou tak trpét kolektivni diskriminaci. A proto je Drake

ochoten nazyvat starsi lidi jako tzv. kvazi-menSinova skupina.31

2 ORT, J. Kapitoly ze sociologie staFi: (spolecenské a socialni aspekty starnuti). Usti nad Labem: Univerzita J.E. Purkyn,
Pedagogicka fakulta, 2004. str. 59

2 Tamtéz, str. 59

% Tamtéz, str. 59

31 GREEN, B. Gerontology and Construction of Old age. New Jersey: Transaction Publishers, 2009, str. 128
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2. SEBEPOJETI A SEBEOBRAZ

Tyrlik vysvétluje, ,, Védomi sebe sama se v riznych konkrétnich podobdch postupné
vynoruje v mysli jako produkt zrani, rustu, pozndvani, socidlni interakce, komunikace a
jednani. «32 Pojmy sebepojeti a sebeobraz jsou svym zplisobem ale spiSe hypotetické
konstrukty, kterymi se snazime popsat ur¢ity ohrani¢eny vysek védomé zkusenosti se sebou
samym, navic tyto konstrukty maji nejednotné vymezeni. *

Jastvi dle Klimenta méa dvé roviny, které jsou konstituovany a objevuji se na dvou

urovnich jedincova védomi. Tyto dvé rodiny jsou nasledujici:

e Prvni uroven védomi, kdy Jastvi vystupuje jako aktivni Cinitel. Tuto rovinu

oznacujeme v ¢eském jazyce jako ¢inné ja.

e Na druhé urovni védomi chapeme Jastvi jako sebeobraz, vystupujici jako piedstava o
psychické podobé nds samotnych. V ceském jazyce tuto rovinu nazyvame jako

sebepoj eti. 3

2.1. Sebeobraz

Sebeobraz neboli jastvi je v podstaté zrcadlo nebo odraz naSich pfedstav o tom, jak si
myslime, Ze jsme vnimani druhymi lidmi. Ukazuje se, Ze sebeobraz pak tidi chovani jedince
ve vztahu k druhym lidem. Jastvi je tedy jednak celostni pfedstavou o svém ja, jednak

komplexnim vztahem k sob¢é samému, ktery pochopitelné miZe byt plny vnitinich rozporﬁ.35

Sebeobrazy se dle Smékala bézné ¢leni na nasledujici kategorie:

e, Realné ja, které je reprezentaci obsahu a struktury sebepojeti.

o Vnimané ja obsahujici pocity sebe v daném okamzZiku, souhrn toho, jak se vidime
V kontextu danych situaci.

o Idedlni ja vyjadrujici predstavu idedlniho obrazu sebe, toho, jaky by chtél dany clovek
byt, jaky by mel byt.

2 TYRLIK, M, ed., MACEK, P, ed. a SIRUCEK, J, ed. Sebepojeti a identita v adolescenci, Sebepojeti a identita, str. 5-6
% Tamtéz, str. 5-6

3 KLIMENT, P. Psychologie osobnosti pro andragogy: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: Univerzita
Palackého v Olomouci, 2013, str. 67
35 SMEKAL, V. Pozvdni do psychologie osobnosti: clovek v zrcadleni, Bro: Barrister & Principal, 2009, str. 343
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e Prezentované ja obsahuje charakteristiky, které jedinec ukazuje druhym (...)“*

Mnohdy se rozliSuje mezi sebeobrazem, coz je ve své podstaté obraz, jejz lidé maji o

sobé¢, o svych zalibach apod., a sebetictou. 3

Ptestoze odchod do dichodu a ovdovéni jsou dva nejdilezitéjsi faktory ovliviujici
sebeobraz Cloveka, jeho zivotni spokojenost mohou ovliviiovat také jiné udalosti, napiiklad
smrt pratel, potize mladSich ptibuznych a také finan¢ni problémy, které mohou byt zasadnim
faktorem snizujiciho se pocitu vlastni hodnoty a ptibyvani depresivnich symptomt. Vliv
téchto udalosti na ¢loveka je vSak zavisly na typu jeho osobnosti a socioekonomické situaci.

Dobfe integrovand osobnost se napiiklad dokaze vyrovnat se stresem.
Spaténkova s odkazem na Alana popisuje nasledky penzionovani nasledovné:

e ztrdtu profese a s ni spojenou zmenu identity (z cloveka jako nositele urcité profese
se stava starobni diichodce- Ve Vétsiné spolecnosti se tim snizuje jeho socialni status),

e omezeni nebo ztratu socialnich kontaktu se spolupracovniky,

o snizeni materialniho standardu (zavislost na socialnich prijmech: starobniho
duchodu, socialnich davek),

o radikalni zménu Zivotniho stylu a nutnost vytvoreni stylu nového (reorganizace casu,

jeho naplné) «38

A uvadi také mozné zpisoby adaptace na starobni diichod

e individualni potreba prdce,

e pracovni (pripadné jiné) uplatnéni,
e dalsi moznosti seberealizace,

e socialni potreby,

e potreby financni,

e preddiichodové pracovni podminky,

v 70 . V. ’ ’ sy . oy 39
e u manzelu realita ¢i plany tykajici se penzionovani partnera apod.

% SMEKAL, V. Pozvani do psychologie osobnosti: &lovek v zrcadleni, Brno: Barrister & Principal, 2009, str. 342
STHAYES, N. Zdklady socidlni psychologie. Praha: Portal, 2009, str. 22-23

% SPATENKOVA, N. Gerontagogika: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci,
2013, str. 31

3 Tamtéz, str. 31
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2.2.  Sebepojeti

Macek poukazuje v souladu s Markusovou (1977) na to, ze ,,Jeden z vyznamnych
pocinu, ktery vedl k zvySenému zajmu o organizaci poznatkii v ramci sebepojeti, bylo uvedeni
teorie sebeschémat ¢i schémat ja (self- schemas). Schémata zde chapeme jako voditka pro
cloveka, kdy a které informace bude povazovat za relevantni k viastnimu ja a které ne.
Schémata funguji jako filtr informaci, které subjekt pousti ke svému ja.* 40Hayes s odkazem
na Barona a Byrne vysvétluje sebeschéma jako ptredstavu, kterou madme vytvofenou sami o
sobé. Socidlni schémata, ktera uplatitujeme v rozli¢nych situacich, neusmériiuji jen jednani,
fidi taktéz samotné poznavani. Povaha vzpominek bude napiiklad zaviset na tom, jaka
schémata ¢i scénafe jsme uplatnili pfi zapamatovani. Svym zpisobem bychom konstrukt
sebeschématu mohli oznacit za model, ktery ndm pomah4 pochopit, jak asi probiha
kazdodenni spolecensky styk a jak funguje spoleCenské védomi. Diky teorii socidlniho
schématu mizeme seskupovat rizné druhy socidlniho védeéni, které lidé uZivaji

v kazdodennich interakcich. #*

Kliment vysvétluje Jastvi jako ,,prevdzné ziskanou slozkou osobnosti, vznika v procesu
interakce jedince s ostatnimi lidmi, nachdzejici se v jeho socidlnim prostiedi. V priibéhu
Zivota prochazi Jastvi neustalym vyvojem, jeho proména se odrazi v nabyvani stale novych

. p o 1 e, 42
zkusenosti, jakoz i v neustdalych proméndach videni sebe sama. *

Podstatou funkce sebepojeti je udrzet relativné konzistentni a aktualizovany pohled na
sebe sama a to aniZ by se naruSila psychicka identita jedince. Konzistentnost a stalost
sebepojeti se udrzuje napiiklad pomoci tzv. obrannych mechanismi: popteni, vytésnéni,

izolace apod.*®

Sebepojeti je souhrnem nazorti na sebe, na své misto ve svété, a v tomto smyslu je
souhrnem pociti, jimiz prozivame spokojenost nebo nespokojenost atd.** |, Sebepojeti starsiho
cloveka se pod tlakem okolnosti méni, nekdy velmi zdasadnim zpiisobem. Stari je dobou ztrat

mnoha roli a upadku riiznych kompetenci, které byly do této doby nezpochybnitelnou soucasti

0 MACEK, P. Sebesystém, vztah k vlastnimu ja. In J. Vyrost & L.Slaménik (Eds.). Socidlni psychologie. Praha: Grada, 2008,
str. 96

T HAYES, N. Zdklady socidlni psychologie. Praha: Portal, 2009, str.

2 KLIMENT, P. Psychologie osobnosti pro andragogy: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: Univerzita
Palackého v Olomouci, 2013, str. 67

3 Tamtéz, str. 70

4 SMEKAL, V. Pozvdni do psychologie osobnosti: clovek v zrcadleni, Bro: Barrister & Principal, 2009, str. 368
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identity. Osobné vyznamné minulé role a kompetence ziistivaji soucdsti identity starsiho
Cloveka, i kdyz uz jen na symbolické urovni. Sebepojeti starsiho clovéka velice vyznamné

“> Termin sebepojeti (self-concept) je Casto pouZivan pro

ovliviiuje jeho zdravotni stav.
oznaceni celé vlastni tzv. janské zkuSenosti, pojem identita nabira tolik vyznamd, ze s ur¢itou
nadsazkou lze fici, Ze vlastn¢ svoji identitu téméf ztratil. Pojem sebepojeti jen malokdy neni
vnitiné strukturovan, obvykle je tvofen né€jakymi prvky, které jsou uspotadany do urcitého
celku, a to na riznych urovnich obecnosti. Malokdy jde o Cistou kognici samu o sob¢.
Mnohem castéji se se na ni vaze urCité sebehodnoceni, které se odviji od konfrontace
vnimaného obrazu sebe s urcitymi osobnimi ¢i socialnimi standardy.46 Zakladnim aspektem
sebeuvédomovani v ramci sebeobrazu je pocit totoznosti, védomi ,,Kdo jsem™ a ,Kam

patiim*. Tento pocit je i jadrem osobni identity. *’

3. SENIOR

Jednoznaéné nelze charakterizovat, kdo pfesné je stary €lovek, a to piredevsim proto,
ze kazdy starne jinak. HaSkovcova cituje definici WHO, ktera charakterizuje, kdo je stary
Clovek ,, starecky vek neboli senescence obdobim zZivota, kdy se poskozeni fyzickych ci
psychickych sil stava manifestni pri srovadvani s predeslymi Zivotnimi obdobimi. <48

V soucasné dobé se odlisuji jednotliva ¢asova obdobi Zivota, kdy je ¢lovek jen star$i a kdy se
9

Jo 4

N . 12 " W . . .4
uz nachézi ve vyzralém staii. AvsSak toto ¢lenéni je pouze orientacni.
Cornanic¢ova ¢leni seniorské vékové obdobi nasledovné:

., 60-T4let rané stari, starsi vek; jednotlivec je oznacovan jako starsi clovek,

Z hlediska gerontagogiky hovorime o mladych seniorech

75-89 let viastni stari, jednotlivec je oznacovan jako stary clovek, v gerontagogice

pak stary senior

* VAGNEROVA, M. Vyvojova psychologie II.: dospélost a stari. Praha: Karolinum, 2007., str. 306-307

% TYRLIK, M, ed., MACEK, P, ed. a SIRUCEK, J, ed. Sebepojeti a identita v adolescenci, Sebepojeti a identita, str. 5-6
4 SMEKAL, V. Pozvdni do psychologie osobnosti: clovek v zrcadleni, Bro: Barrister & Principal, 2009, str. 344

® HASKOVCOVA, H. Fenomén stari. Praha: Havlidek Brain Team, 2010, str. 20

* Tamtéz, str. 140-141
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’ % vr . 4 . «50
90 a vice let dlouhovékost; hovorime o velmi starych seniorech

., Pro seniorské vekove obdobi se také casto pouziva termin postproduktivni vek, ktery byl
prejat  z ekonomické literatury. Z gerontagogického hlediska je vsak jeho pouzivani
povazovano za neadekvatni. V novejsi sociologické literature se napr. u Rabusice setkavame

, . Bl
S terminem ekonomicky postaktivni vek.

Jednou z moznosti, jak také kategorizovat starsi lidi, je odvozovani spise od déleni
periody stafi na tzv. tfeti a ctvrty vek. Treti vek je charakterizovan prostiednictvim
nezavislosti a aktivity a ¢tvrty vé€k uz se vyznacuje urcitou zdvislosti na druhych pii
zajistovani zakladnich potfeb.”> Hasmanova Marhankové s ohledem Lasletta (1991) uvadi
, koncept ,,tretiho veku* pro pochopeni zmen, jez tyto demografické trendy prinaseji pro
pozici stari v individuadlni biografii. Ve své knize rozpracovava predstavu zivotniho béhu

. ‘7o 53
rozdéleného do ctyr veku.

Popisuje ve své préci tieti veék, v pozitivnim slova smyslu, jako
obdobi osobniho naplnéni. Podle n¢j, zZivot v dichodu otevird a nabizi nové moznosti, které

pomahaji budovat identitu na jinych novych zakladech. >*

3.1. CHARAKTERISTIKA RANEHO STARI (60-75 LET)

Jo 4

Prace se bude soustted’ovat nejvice na tzv. rané staii (60-75 let), které je popisovano
jako obdobi relativni svobody, kdy skrze opusténi nékterych roli (matka, otec, zaméstnanec,
zamé&stnavatel) ma starSi ¢lov€k moZnost se vénovat svym potiebdm a z4jmim. Toto obdobi
zéaroven piinasi 1 ur¢ité nevyhnutelné ztraty jako je naptiklad ztrata zivotniho partnera, které
maji nevyhnutelny dopad 1 na formovani identity. To Castecn€ poukazuje 1 na urcitou dualitu
lidského Zivota, kdy prvni ¢ast Zivota je naSe existence uzce provazana se spolecnosti a oproti
tomu druhd polovina Zivota by méla byt orientovana na rozvoj vlastni osobnosti. V soucasné
spolecnosti ve vztahu kidentit¢ je kladen diraz na zachovani kompetenci a osobni

autonomie.” Velky sociologicky slovnik definuje starnuti ze dvou pohledi. Jeden je Cisté

% PETRKOVA, A. a CORNANICOVA, R. Gerontagogika: tivod do teorie a praxe edukace seniori. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2004, str. 27

51 Tamtéz, str. 27

2 8ERAK, M. Zdjmové vzdélavani dospélych. Praha: Portal, 2009, str. 184

% HASMANOVA MARHANKOVA, J. Aktivita jako projekt: diskurz aktivaiho starnuti a jeho odezvy v Zivotech ceskych
senioru a seniorek. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON), 2013., str. 29

% Tamtéz, str. 29

** VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie II.: dospélost a staii. Praha: Karolinum, 2007 ,str. 299- 302
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biologicky a chape tedy starnuti jako proces s postupujicim opotfebovanim, kdy se zacina
negativné objevovat ubytek energie, projevuje se Unava, stagnace atd. Druhd rovina je
socialni, kdy se s kategorii starnuti spojuje i fada pozitivnich vlastnosti, napf. narast
zkuSenosti, rozvahy, moudrosti, intelektualni zdokonalovani, stabilizace hodnotovych vzorcu
atd. Dale ve Velkém sociologickém slovniku nalezneme i vymezeni pojmu stafi, ktery je
zajimavy predevSim upozornénim, ze stafi nelze definovat biologickym vékem piedevSim
Z toho diivodu, Ze interindividudlni rozdily fyzického a psychickych stavu stejné starych lidi

jsou znacné. Na starnuti se tedy divame jako na proces, ktery probiha po cely Zivot.”®

Vagnerova odkazuje na Eriksonovu psychosocialni teorii, kde uvadi, ze je hlavnim
vyvojovym tkolem staii dosahnout integrity v pojeti vlastniho Zivota. Souc¢ésti integrity jsou i
dosazené zkusenosti, uspéchy a pozitivni zazitky, které starSimu ¢lovéku ziistavaji navzdycky,
jsou tedy souasti jeho osobnosti. °’ Pravé diky Eriksonové novému tzv. velkoplognému
ptistupu k osobnosti, kdy se vénuje nejen celistvému pohledu na psychicky vyvoj clovéka, ale
vyrazngji se zamétfuje 1 na koncept identity. Prvotni zformovani identity se uskuteciiuje
v obdobi adolescence, nicméné jeji vyznam je celozivotni. Dosazeni a ukotveni identity je
charakterizovano pocitem stability, vlastni celistvosti, tedy dosazeni pocitu osobni stability a
také pocitem vlastni socialni hodnoty a podpory od druhych. Tento proces urcité¢ho sjednoceni
je velmi klicovy. *® Je tedy dilezité si uvédomit, Ze utvafeni identity neni jednorazové,
identita se utvaii po cely zivot, tudiz identitu chapeme jako proces, ktery pokracuje i v seniu.
Klasicka podoba stafi (diichod, vyvéazani, smrt) jsou nahrazovany riznymi druhy Zzivotnich

styld. Stafi se stalo vice heterogenni. >9

Je tfeba respektovat rdznorodost, kterd existuje celkové mezi star§imi lidmi. Na
odliSnosti starnoucich lidi mé vliv i to, kde tj. v jakém prostiedi, dany ¢loveék Zil v pribéhu
celého svého Zivota, co prozil, jak s tim zapasil, jak to zvladal, jak se s tim, co ho potkalo,

vyrovnaval, jak ho to vie ovlivnilo.®

Samotnd seniorskd populace vykazuje urCité charakteristické rysy. Heterogenita

seniorti dle Miihlpachra je dana naptiklad:

% | INHART, J. ed. Velky sociologicky slovnik. Sv. 1, A-O. Praha: Karolinum, 1996., str. 1217- 1218

" VAGNEROVA, M. Vyvojova psychologie II.: dospélost a stari. Praha: Karolinum, 2007, str. 299- 302

% HREBICKOVA, M., ed., MACEK, P., ed. a CERMAK, I, ed. Agrese, identita, osobnost. Brno: Psychologicky ustav
Akademie véd CR, 2003, str. 181- 182

% PETROVA KAFKOVA, M. Sedivéjici hodnoty?: aktivita jako dominantni zpiisob starnuti. Bro: Masarykova univerzita,
Fakulta socialnich studii, 2013, str. 24-25

8 KRIVOHLAVY, J. Starnuti z pohledu porzitivni psychologie: moznosti, které éekaji. Praha: Grada, 2011. str. 40
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e rluznou mirou rozvoje jedineénych vlioh a osobnostnich ryst

¢ rlznou mirou chorobnych zmén

¢ interindividudlni variabilitou involu¢nich biologickych déja

e zivotnimi udéalostmi, zkuSenostmi a navyky, véetné vzdélani a kariéry

¢ hodnotovym systémem, Zivotnimi nazory, aspiraci

e riznym socialn¢ ekonomickym zdzemim- majetku, bytovych podminek a bytové

situace — osamélost, ovdovéni, pocet déti a vztahy mezi nimi.>

Z téchto bodl vyplyva, Ze seniofi, pfestoze maji nékteré rysy spole¢né, se lisi jak ve své
zdatnosti a zivotnich podminkach, tak ve svych potifebach a ndrocich. Tudiz je nezbytny

individudlni pfistup respektujici a ctici v kazdém cloveku jeho neopakovatelnou jedineénost.62

Petikova a Cornani¢ova tvrdi, Ze ,, Heterogennost seniorské populace je dana obecné
platnou jedinecnosti schopnosti a osobnostnich vlastnosti, variabilitou involucnich
biologickych procesii a riuznou mirou chorobnych zmeén. Sviij podil na této charakteristice ma
dale socialné psychologicky kontext: Zivotni uddlosti, zkusenosti a znalosti jednotlivcii, véetne
zkuSenosti se vzdelavanim a profesni kariérou, zZivotni zpiisob, hodnotovy systém, aspirace a
ocekavani, v neposledni radeé i rizné socialne ekonomicke zdzemi“®® Kdyz hovotime o
proménlivosti seniorské populace mama tim na mysli, Ze kazd4 generace seniorti si do svého
stafi nese jedine¢né znalosti, zkuSenosti a potieby, které se vzajemné lisi. VIiv na
heterogennost stafi ma také i to, ze jednotlivé generace seniorti se li§i svymi naroky a

vzdélanostni strukturou a mirou aktivity. o4

Jako rizikova se ukazuje doba, kdy Clovék opousti pracovni proces a odchazi do
diachodu. Tento krok je propojen se ztratou starych jistot, zatimco nové se ziskavaji slozité a
pomalu.“65 Clovék usiluje o emociondlni vztahy s lidmi obecné, snazi se zaujmout pozici ve
skupiné, mé potfebu intimnich vztahil apod. S pfibyvajicim v€kem a novymi zkuSenostmi se
rozsifuje repertoar osob, vici kterym jedinec potifebu nalezeni vztahuje. Ztrata vazeb ma casto

negativni zdravotni dusledky, vede k adapta¢nim obtizim a ke ztraté osobni pohody. 66

8 MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika. Brno: Masarykova univerzita, 2004., str. 37

%2 Tamtéz, str. 37

8 PETRKOVA, A. a CORNANICOVA, R. Gerontagogika: tivod do teorie a praxe edukace senioriz. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2004, str. 28

® Tamtéz, str. 28

8 SERAK, M. Zdjmové vzdélavani dospélych. Praha: Portal, 2009, str. 192

% TYRLIK, M, ed., MACEK, P, ed. a SIRUCEK, J, ed. Sebepojeti a identita v adolescenci, str. 39
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,,Jde o obdobi, které je na jedné strane osobné voleno a na strané druhé je produktem
spolecenskych okolnosti.“®" Specifickym znakem staf je zam&fenost na vztahy k lidem a
potieba byt pro ostatni néjak prospésny a uzitecny. Pro starsiho ¢lovéka je podstatné, kam a
ke komu patfi, jelikoz jeho identita je vazana na piislusnost k urcitym lidem, socialni skupiné
a mistu a vV neposledni fad¢ je velmi diilezitou slozkou identity i rodina. V tomto véku je jesté
o néco vyznamngéjsi, nez byla diiv. Skrze rodinu star$i ¢lovék upeviiuje svoje role a rovnéz se

skrze ni definuje a urcuje.

Zavérem této kapitoly je nutno zdiraznit, ze 1 kdyz je tfeti vék obdobim zivota, ve
kterém dochdzi k zdsadnim zménam ovlivnénych starnutim, nemusi tyto zmény byt jeste tak
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zésadni, aby starSimu ¢lovéku znemoznily aktivni a nezavisly Zivot.

3.2. ROLE SENIORA

Hayes vysvétluje socialni roli nasledovné ,.kazdodenni Zivot se déje podle scénare,
tedy na podobném principu jako divadelni hra, vyvstava otazka, odkud znaji herci své tlohy.
Muzeme dojit k zavéru, ze pro porozumeéni zivotu je kli¢ové znat pojem role. VSichni lidé
hraji tedy role a ostatni kolem nas hraji zase ty svoje. B&hem jednoho dne my vSichni
vystiiddme pravdépodobné mnoho roli, at” uz dlouhodobych ¢i kratkodobych. Socialni role se
vzdy uskutecnuje ve vztahu K jiné osob¢. Hayes s odkazem na Goffmana (1959) tvrdi, Ze role,
které hrajeme jako soucast kazdodenniho spolecenského Zivota, se postupné internalizuji a

nakonec se stavaji soucasti vlastniho ja, soucasti osobnosti.*®

Role se zvnitinuje jako identita, tudiz identity jsou zvnitinéné role. Z toho vyplyva, ze
sebehodnoceni je hodnocenim své identity a role je primarni slozkou identity.70
Ort vymezuje roli, jako ptedpokladany zplsob chovani jedince v urcité socidlni situaci, pro
kterou je dana konkrétni spolecenska norma. Jandourek definuje socialni roli jako ,,souhrn
ocekavanych jednani vuci jedinci, ktery zastava urcitou socidlni pozici. Socialni role

vy o\ r r v ror ’ Ny ;. . ol
rozdeéluje podle toho, co miize byt od aktéra ocekavano v dané socidlni situaci.

8 PETROVA KAFKOVA, M. Sedivéjici hodnoty?: aktivita jako dominantni zpiisob starnuti. Brmo: Masarykova univerzita,
Fakulta socialnich studii, 2013, str. 17

8 VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie I1.: dospélost a staii. Praha: Karolinum, 2007.str, 299- 307

8 HAYES, N. Zdklady socidlni psychologie. Praha: Portal, 2009, str. 10

® HREBICKOVA, M., ed., MACEK, P., ed. a CERMAK, I, ed. Agrese, identita, osobnost. Brno: Psychologicky ustav
Akademie véd CR, 2003, str. 202

"M JANDOUREK, J. Sociologicky slovnik. Praha: Portal, 2001, str., 207-208
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Ort popisuje ocekavané role seniora nasledovné:

e role prarodice

e role nemocného ¢i pacienta

o role sobéstacneho hospodare v domdcnosti
e role pribuzného

e role manzela nebo manzelky, pozdéji vdovce, vdovy
e role pracujiciho diichodce- brigadnika

e role souseda

e role aktivisty v cinnostech volného casu

e role pamétnika, veterdana

e role rddce, poradce, experta

e role pecovatele o velmi staré rodice

v .V 72
e role obcana — volice.

Jako kli¢ovou roli bychom chtéli zdlraznit prarodicovstvi a aktivitu v ¢innostech napiiklad
nav§tévovani univerzity tretiho véku. Témto rolim se vice vénujeme v kontextu aktivniho

starnuti v dalsi kapitole.

Uvédomujeme si a vySe v praci bylo i zmin€éno, Ze seniofi jsou zancné heterogenni a
proto vzhledem k tomuto se v nasi praci budeme zaméfovat pouze na tzv. aktivni seniory,

ktefi reprezentuji koncept aktivniho starnuti.

"2 0RT, J. Kapitoly ze sociologie stari: (spolecenské a socialni aspekty starnuti)., Pedagogicka fakulta, 2004.str. 18- 25
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4, POJETI A OBRAZ AKTIVNIHO STARNUTI

V soucasné spolecnosti, kdy prevlada kult mladi a fyzicky vzhled je zdiraziovan, se
star$i lidé dostavaji do periferie zajmu spole¢nosti. Dokonce jsou mnohdy az neviditelnymi,
skoro jako by je spoleCnost ani nechtéla vidét. Avsak je pravdou, ze v poslednich letech se
tento postoj ke stafi a starym lidem uz za¢ina ménit. Mnozi star$i lidé se brani stereotypnim
rolim, které si spole¢nost utvofila o seniorech a stafi. Z tohoto diivodu seniofi hledaji nové
aktivity a zpisoby seberealizace. Diky této snaze se soucasné méni i vyznam starnuti.”
Zména nastava predevsim v tom smeéru, Ze je vice kladen daraz na jednotliva individua a na
jejich osobni odpovédnost, a tak se stdrnuti stavad individudlni Zivotni trajektorii. Téma
aktivniho starnuti se rozvinulo spole¢né s upozornénim na populacni starnuti a je spojeno i se
zménou postojii ovlivnénych postmoderni dobou, kdy se role seniorti méni.”* Postupem &asu
se klicovou odezvou na populacni starnuti tedy stava koncept aktivniho starnuti. Svétova
zdravotnicka organizace (WHO), zdlraziuje, ze v ptipadé aktivniho starnuti je prospés$ny

75

jakykoliv podil na zivoté spolecnosti, tedy ne jen ten nutné aktivni. Seniorm a jejich

pojeti aktivné traveného Casu se vénuji predevsim spolecenské védy, 1 kdyz tento zijem se

objevuje az v soucasnosti s piechodem spole¢nosti tradi¢ni ve spole¢nost moderni.”

Aktivni starnuti vystupuje v soucasném gerontologickém diskurzu 1 ve vladnich a
mezinarodnich dokumentech jako univerzéalni obraz pozitivni vize starnuti. Piikladem je
vyjadieni podpory konceptu aktivniho starnuti ze strany Evropské unie, kterd vyhlasila rok
2012 rokem aktivniho starnuti. Koncept aktivniho starnuti slibuje nabidnout na jedné strané
jedinci zplsob a moznost, jak zvladdat vlastni starnuti, na stran¢ druhé také spoleCnosti
vypotfadat se s vzristajicim podilem starnoucich v populaci. I pfes vSeobecné piijimani
aktivniho starnuti existuje mnoho definic. Ov§em vSechny koncepty aktivniho starnuti maji
spole¢né to, ze zdlraznuji potfebu podpory zachovani aktivity ve vyssim veku. % Coz
potvrzuje 1 Green, ktery cituje z Harrisnova Dictionary of Gerontology nasledovné: ,, Teorie

aktivity zdirazinuje, zZe je pokracovani a vykonavani roli, a tvrdi, Ze ¢im vice aktivni starsi lidé

™ GIDDENS, A. Sociologie. Vyd. 1. Praha: Argo, 1999, str. 153- 154

" HASMANOVA MARHANKOVA J.. Aktivita jako projekt: diskurz aktivaiho starnuti a jeho odezvy v Zivotech ceskych
seniorii a seniorek. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON), 2013. str. 32

" PETROVA KAFKOVA, M. Sedivéjici hodnoty?: aktivita jako dominantni zpiisob starnuti. Brmo: Masarykova univerzita,
Fakulta socialnich studii, 2013, str. 28- 29

® DOPITA, M. Vék: Stafi — Role: Prarodi¢. In J. Stépan (Ed.). Treti vék troji optikou — Acta Universitatis Palackianae
Olomucensis Facultas Philosophica, Sociologica — Andragogica.Olomouc: Univerzita Palackého, 2005

T HASMANOVA MARHANKOVA, J. Aktivita jako projekt: Sociologické nakladatelstvi, 2013. str. 33, 10-11

"8 PETROVA KAFKOVA, M. Sedivéjici hodnoty. Bro: MUNI, FSS, 2013str. 11-12
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Jsou, tim vysSsi je jejich Zivotni spokojenost a moralka. Starsi osoby, které jsou v optimalnim

stavu, jsou ti, kteri si nasli ndhrady za cinnosti a vikoly, kterych se byli nuceni vzdat“™

Mimo jiné koncept aktivniho stdrnuti miizeme vnimat i1 jako pozitivni odpovéd’ na
demografické trendy, které obratily pozornost smérem ke stafi. Mnohdy je demografické
starnuti vnimano jako hrozba spole¢nosti a vede tedy k urcité demografické panice. Zatimco
koncept demografické paniky stavi na predpokladu, Ze staii je obdobim necinnosti a pasivity,
naopak reprezentace aktivniho starnuti zdaraziuji potencial seniord a jejich aktivitu na trhu
prace 1 mimo n¢j, z ¢ehoz vyplyva urcitd ambivalentnost. Koncept aktivniho starnuti je
vymezen vuci negativnim podobam starnuti, jako je pasivita ¢i zamérné stranéni se ostatnich

lidi.

Lze povazovat aktivni starnuti za to spravné? Koncept aktivniho starnuti v mnoha
smérech méni stereotypni predstavy o stafi, zaroven vsak v sob¢ nese potencial vytvaret skrze
tyto pozitivni reprezentace nové formy nerovnosti zalozené na schopnosti ¢i ochoté
jednotlivych aktéri témto novym odpovédnym vizim starnuti dostat. Koncept aktivniho
starnuti tak se svym poselstvim vytvaii propast mezi t€mi, ktefi stairnou dobte, a témi, kdo
starnou Spatné. Zaroven je také dualezité si uvédomit, ze priliSny diraz na aktivitu zaroven
problematizuje 1 fyzickd omezeni, kterd jsou velmi uzce spojend se starnutim organismu.
Proto v nas koncept aktivniho starnuti miiZze vyvolat otazku, zdali je to opravdu to spravné a
dobré starnuti? Jakkoliv se mohou jednotlivé ptistupy k aktivnimu stafi lisit, vzdy v jejich
ramci mizeme vysledovat silny spoleény motiv. Aktivni stafi je predev§im stafim pozitivnim,

anebo je tak na prvni pohled vnimédno. Podstatné je si uvédomit, ze hlavnim mechanismem,

ktery utvaii konstrukci aktivniho starnuti jako stati dobrého je samotna idea ak‘[ivity.80

Vyclenovani se vii¢i neaktivnim seniorim muizeme povazovat také za naznak jakychsi
novych nerovnosti vznikajicich pravé diky aktivnimu starnuti. Samotny koncept aktivniho
starnuti se zda byt z urcitého pohledu diskriminac¢ni, nebot’ je potfeba pfipustit, ze ne kazdy
senior ma dobré finan¢ni, zdravotni ¢i jiné podminky pro to, aby mohl dochéazet napiiklad do

. ’ 1/ . v v 8l ¢~ v s . ’
center pro seniory, dale se vzdélavat, anebo tieba peCovat o vnoucata.”” Uspe€Sné starnuti

definuje Hartl a Hartlova jako ,,Snaha seniorit o zdravy Zivotni styl, zaclenéni do verejné

™ GREEN, B. Gerontology and Construction of Old age. New Jersey: Transaction Publishers, 2009, str. 143

8 HASMANOVA MARHANKOVA, J. Aktivita jako projekt: diskurz aktivatho starnuti a jeho odezvy v Zivotech Ceskych
seniorii a seniorek. Praha: SLON, 2013. str. 12; 31; 81- 82-83

8 PATSCHOVA, N. Dédeckové vs. babicky. Prarodicovstvi v kontextu aktivniho stérnuti. Socidlni studia [online]. Brno:
Masarykova univerzita, Fakulta socialnich studii, 2014, ro¢. 3, 51-73 [cit. 2015-03-08]. Dostupné z:
http://socstudia.fss.muni.cz/sites/default/files/04_Dedeckove_vs_babicky_ Patschova.pdf, str. 55
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prospésné cinnosti, vytvareni pozitivnich vztahu k okoli a vzajemného pochopeni mezi mladou
a starou generaci, rozhodujici je aktivita, uspésné péstovani nejriznéjsich cinnosti; pokud je
soucdsti také uceni, ukazuje se, Ze mivd nejsilnéjsi motivacni ucinky. “%

Petrova Kafkova s odkazem na Walkera poukazuje na koncept sedmi principti, jenz
ma byt komplexni odpovédi na vyzvu, kterou nam populacni starnuti predkladad. VSech sedm
principii poukazuje na vztah mezi obanem a statem. Toto pojeti aktivniho starnuti i pies
snahu 0 maximalni inkluzivni pfistup povazujeme spiSe za strategii normativni, a ktera klade
na jedince zna¢nou odpovédnost. A miize se tak stavat urCitym nebezpecim, které rozliSuje
jednotlivce na spravné a Spatné starnouci. Kdybychom se pokusili 0 shrnuti, mizeme tvrdit,
ze v soucasnosti dochdzi k propojeni starnuti a aktivity. Participace je prezentovdna jako
feSeni jak pro spolec¢nost, tak i pro jednotlivce. Samotny koncept aktivniho stdrnuti se pokousi
byt co nejvice inkluzivni, ale skryva v sobé nebezpeci, Zze se stane vyclenujici ty, ktefi
nemohou dostatecné naplnit piedstavy o aktivité. Navzdory tomu je koncept aktivniho starnuti

s - Vel v s . 83
vniman jako uZitecna strategie.

4.1. PRARODICOVSTVI JAKO SOUCAST AKTIVNIHO STARNUTI

Procesy modernizace vedly ke zméné podoby tradi¢ni vicegeneratni rodiny, coz ma
mimo jiné i za nasledek, Ze vétSina prarodicii ma vlastni domacnost a na rodinach svych déti
nejsou socidlné zavisli. V nékterych piipadech prarodi¢e ekonomicky poméhaji neliplnym
rodindm dcer samozivitelek. Naproti tomu mlada rodina muze prarodi¢e a okolni svét
propojovat a zabranovat tak socialni izolaci seniorti. A samoziejmé v idealnim piipadé senior-

prarodic€ ruci za udrZovani a pfedavani tradic a rituali.®

Dopita cituje Mueller s kolegy, ktefi identifikovali pét typa prarodici:
e Prvnim typem jsou ovliviiyjici prarodice.
¢ Druhym typem jsou prarodi¢e podporujici

e Tfetim typem jsou pasivni prarodice

e Ctvrtym typem jsou prarodide orientovani na autoritu.

8 HARTL, P. a HARTLOVA, H. Psychologicky slovnik. Praha: Portal, 2009, str. 562

8 PETROVA KAFKOVA, M. Sedivéjici hodnoty?: aktivita jako dominantni zpiisob starnuti. Brmo: Masarykova univerzita,
Fakulta socialnich studii, 2013, str. 30-31- 39

8 ORT, J. Kapitoly ze sociologie stFi: (spolecenské a socidlni aspekty stérnuti). Usti nad Labem: Univerzita J.E. Purkyné v
Usti nad Labem, Pedagogicka fakulta, 2004., str. 26
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e Poslednim, patym, typem jsou odlouceni prarodige.®

Nelze popfit, Ze zapojeni prarodi¢ii do péce o vnoucata je nedilnou soucasti fungovani
rodinnych vazeb. S postavenim prarodicovstvi souvisi i faktory, které seniory ovliviiuji
nepiimo, napiiklad rostouci vliv rozvodovosti v této souvislosti, vzriista poptavka po zapojeni
prarodici, ktefi se tim dostavaji do urcité role nahradnich rodi¢ti. Znacné se méni piedstavy o
charakteru zivota v diichodu i o stafi. S odkazem na Katze Dopita vysvétluje, ze predstavy o
pasivnim stafi se proméenuji a ,,jsou st#idany obrazy stari jako vyzvy ¢i prileZitosti. Aktivita, se

roor 1% . ’ .y v ’ ’ ; 86
stava klicovym ramcem obklopujicim soucasné reprezentace starnuti.

Je vsak otazkou, jak
moc ovliviluji nové predstavy o starnuti pozici prarodi¢ovstvi. A do jaké miry je role
prarodicovstvi soucasti obrazli seniorského véku, kultur stafi anebo piimo tvah o aktivnim

starnuti? &

Zména role prarodi¢e se nepochybné proménila, dokazuje to i fakt, Ze vétSina z nas
zna alespon jednoho svého prarodice, to je také ovlivnéno stale se zvysujicim vékem doziti.
Nejen, Ze se snizuje imrtnost, ale délka prarodicovské role se prodluzuje, a proto i vztahy
mezi prarodi¢i a vnoucaty pietrvavaji napiiklad az do rané dospélosti déti. Pro mnoho
prarodict je role prarodicovstvi duilezitd, ale neni pouze jedinou hlavni roli. Vzhledem k tomu
nelze vidét péci o vnoucata pouze jako jedinou oblibenou aktivitu seniord. Samoziejmé
samotné proZivani prarodi€ovstvi je znacné heterogenni. Politika aktivniho starnuti mnohdy
opomiji zdiraznit i pééi o rodinu za soucast aktivniho starnuti. Z toho mtizeme vyvozovat, ze
péfe o vnoucata neni vnimana jako dostatecné aktivni, aby byla povazovdna za soucast

aktivniho starnuti. %

% DOPITA, M. V&k: Stafi — Role: Prarodi¢. In J. Stépan (Ed.). Treti vék troji optikou — Acta Universitatis Palackianae
Olomucensis Facultas Philosophica, Sociologica — Andragogica.Olomouc: Univerzita Palackého. 2005str. 13; 37

% DOPITA, M. V&k: Stafi — Role: Prarodi&. In J. $tdpan (Ed.). Treti v&k troji optikou — Acta Universitatis Palackianae
Olomucensis Facultas Philosophica, Sociologica — Andragogica.Olomouc: Univerzita Palackého. 2005strstr. 13; 37

8 Tamtéz, str. 13; 37

8 PATSCHOVA, N. Dédeckové vs. babicky. Prarodicovstvi v kontextu aktivniho stérnuti. Socialni studia [online]. Brno:
Masarykova univerzita, Fakulta socialnich studii, 2014, ro¢. 3, 51-73 [cit. 2015-03-08]. Dostupné z:
http://socstudia.fss.muni.cz/sites/default/files/04_Dedeckove_vs_babicky Patschova.pdf, str. 53- 55
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4.2.  Vzdélavani jako soucast aktivniho starnuti

Vzdélavani seniord je samostatna sféra vzdélavani dospélych a odliSuje se predevsim
vyhradnim zamétfenim na lidi v seniorském véku. Jiz od poloviny 20. stoleti se profiluje
samostatna véda zvana gerontagogika, koncipovana puvodné jako teorie vychovy a
vzdé¢lavani pro stafi a ve stafi. Od gerontagogiky odliSujeme gerontologii, jenz je komplexni

naukou o starnuti a stafi v obecném pojeti.®®

V edukaci seniori hraje vyraznou roli snaha o poskytnuti kvalitné€j$iho a dustojnéjsiho
zivota. ,, Edukacni aktivity jsou casto zamereny na prevenci hrozicich deficitii, prip. na jejich
odstraneni a kompenzaci; hlavnim cilem tohoto piisobeni je udrzeni télesnych a

A «90

intelektudlnich si Vyraznym znakem edukace seniori je dobrovolnost, seniofi se

i “r < L 91
vzdélavaji predevsim a hlavné dobrovolné.

BeneSova s odkazem na Pettkovou a Cornani¢ovou (2004) vysvétluje, Ze cilem
vzdelavani seniorl neni jen ziskdvani védomosti a dovednosti, cilem je rozvijeni schopnosti,
obohaceni znalostmi a osobni rdst. Cile se také mohou ménit ve vztahu k vékovému obdobi,

7 . . ; _r 92
ve kterém se jedinec nachazi.

Vzdélavani seniord ma svij vyznam ve dvou zakladnich rovinach a to ve vztahu
k seniorovi jako jednotlivci a ve vztahu ke spole¢nosti. Z pohledu seniora- jednotlivce je

vzdelavani chapano napf.

e jako podpora pro uspésny prechod a adaptace na zménu zpusobu zivota ve stafi

e pomaha ke zlepSeni schopnosti se samostatné rozhodovat

e pomaha zlepSeni orientace v neznamych situacich ¢loveéka

e ziskéni nadhledu atd.

Soucasni seniofi v porovnani se svymi pfedchidci projevuji vyssi miru aktivity, maji

k dispozici velkou nabidku zajma a jsou i Iépe finanéné zabezpeéeni. Samoziejmé svou roli
hraje i transformace rodiny konkrétné rozpad tradi¢ni vicegeneracni rodiny, ktera automaticky
pfisuzovala prarodiovskou roli babi¢kam a dédeckiim. Seniofi jsou oprosténi od téchto

tradi¢nich roli, mohou napliiovat svlij Cas vzdélavanim, cestovanim a spoleCenskymi

8 SERAK, M. Z4jmové vzd&lavani dospélych. Praha: Portal, 2009.str. 189

% SERAK, M. Z4jmové vzdslavani dospélych. Praha: Portal, 2009, str. 189

%1 BENESOVA, D. Gerontagogika: vybrané kapitoly. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského Praha, 2014, str. 95
% Tamtéz, str. 97
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aktivitami.®® |, Z pohledu spolecnosti pomdhd vzdélavani seniorii utvdret pozitivai nazor na

e L. ;o r sy ’ V. ’ rvr 94
stari a prispiva k vaimani plnohodnotného Zivotniho stylu ve stari.

4.3. UCASTNIK U3V JAKO OBRAZ A POJETI AKTIVNIHO SENIORA

Vzdélavaci motivy v seniorském véku jsou predevsim Usili seniorii o potvrzeni sebe
sama, o fizeni svého vlastniho zivota a o ziskani kontroly nad nim i nad prostfednim, kter¢ je
obklopuje. Vzdélavaci aktivity vtomto zivotnim obdobi formuji a rozviji osobni rist
seniori.”® Vzd&lani senior uz neni primarn& zamé&feno na profesni pripravu, ale plni dalii
dilezité funkce. ,, Napriklad funkci preventivni, nebot pozitivné ovliviiuje proces starnuti a
kvalitu Zivota, rehabilitacni, protozZe udrzuje, pripadné rozviji dusevni sily seniorii, posilovaci,
protoze rozvijenim zdjmu podporuje kultivovany obsah volného casu, a komunikacni, nebot
uvadi seniora do spolecenstvi lidi, s kterymi muize povidat a rozvijet pratelské vztahy. “9 Ma-li
mit zivot smysl, je potfeba mit néjaky kol a cil. Diky univerzité seniofi dostdvaji moznost
seberealizace a tfeba i nového Zivotniho naplnéni. °’Nicméng je dulezité si uvédomit, Ze
studium na univerzité tfetiho véku nenahrazuje vysokoskolské vzdélani ani v ptipadé, ze je
piisn¢ institucionalizované. % Dale je velmi podstatné to, Ze ne kazdy senior je tzv. studijni

typ a také nezapominejme, Ze seniorska populace je velmi riznoroda. %

Pettkova a Cornani¢ova uvadéji nejcastéjsi potieby a motivy seniort k ucasti na edukacnich

aktivitach:

o kognitivni potieby a zdajmy ((potieba rozsirit, doplnit ¢i prohloubit stdvajici
poznatky, potireba ziskat si nové poznatky, potreba orientovat se v soucasném
spolecenském deni apod.),

e socidalni potieby (potreba kontaktu s vrstevniky, potieba prekonat pocity osamoceni,
potreba spolecenstvi s jinymi v nejsirsim slova smyslu),

e potieba aktivity, produktivnosti, smysluplné cinnosti, potreba byt uZitecny,

% SERAK, M. Zajmové vzd&lavani dospélych. Praha: Portal, 2009, str. 188

% BENESOVA, D. Gerontagogika: vybrané kapitoly. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského Praha, 2014, str. 98

% BOCKOVA, V. & PETRKOVA, A.. Univerzita 3.véku jako specifickd forma vzdéldvani dospélych, 1997, str. 65

% HASKOVCOVA, H. Fenomén stari. Praha: Havli¢ek Brain Team, 2010, str. 129

% PETRKOVA, ed., TILLICH, ed. a ZIMKOVA, ed. Deset let vzdélavacich aktivit pro seniory: (Shornik pfispévkii z
odborného seminare se zahranicni ucasti). Olomouc: Vyd.Univerzity Palackého, 1997, str. 46

% PETRKOVA, A, ed. Aktudini problémy vzdélavani seniorii: sbornik pFispéviai z odborného semindie se zahranicni uicasti.
Olomouc: Univerzita Palackého, 1999, str. 50

% HASKOVCOVA, H. Fenomén stari. Praha: Havli¢ek Brain Team, 2010, str. 127
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e potieba kompenzovat pocitované nedostatky, a to jak ve sfére intelektudlni tak

., 400
emocionalni. “

Miuizeme dojit k zavéru, ze spoleCnym motivem seniort ke vzd€lavani je jich snaha o

potvrzovani identity a také ziskani kontroly nad svym Zivotem a okolnim prostiedim. 101

Vzdélavani je dnes chapano uz jako proces celozivotni. Jednim z dilezitych
pozadavkl celozivotniho vzdélavani je, aby prilezitost k nému méli skute¢né vSichni. Cilem
je, aby byly vytvotfeny takové podminky, které zajisti potfebu a moznost lidi se vzdélavat
V prib¢hu celé své zivotni etapy. Zajem odbornikl o vzdélavani starnoucich lidi je spojen i
S konstruovanim nové védni discipliny gerontagogiky, ktera se témito otdzkami zabyva. 102
Jde o systém celozivotniho vzdélavani, jehoz smyslem je nabidnout seniortm druhy zivotni

program, aktivovat je a nepfipustit socidlni vylouceni. Jednim z hlavnich cild vzdélavani

seniorl je smysluplné kultivovat ¢as starnoucich dni.

Razné instituce se zapojuji do vzd€lavani senior, a snazi se seniorim pomahat
V jejich nové Zivotni situaci, kterd je ddna naptiklad odchodem do dichodu. Mezi tyto

instituce, které se zamétuji, na vzdeélavani senioru patii dle Spaténkové:

e univerzity tretiho véku;
e akademie tietiho véku;
e univerzity volného Casu;
e Kkluby seniort.
Univerzity tietiho veéku piedstavuji pravdépodobné nejznaméjsi edukaéni instituci pro

seniory. '

Univerzita tfettho véku vznika se zdkladni mysSlenkou iniciatorti univerzity tfetiho
véku, vytvofit druhy zivotni program pro ty seniory, ktefi se nechté&ji spokojit jen se svymi

1% 104 v . ’ N IR . o ’ ..
konicky. ., Koreny organizovaného vzdélavani seniorii Ize nalézt ve Francii, kde byla

100 pETRKOVA, A. a CORNANICOVA, R. Gerontagogika: iivod do teorie a praxe edukace seniorii. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2004, str. 68

1! Tamtéz, , str. 68

12 MUUHLPACHR, P. Gerontopedagogika. Brno: Masarykova univerzita, 2004. str. 132

103 SPATENKOVA, N. Gerontagogika: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci,
2013, str. 50

1 HASKOVCOVA, H. Fenomén stdri. Praha: Havlidek Brain Team, 2010, str. 127
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K dispozici prvni nabidka seniorského studia na vysoké skole. Zde ma swviij pocdtek i univerzita

., o 105
tretiho veku.

Realizace U3V se neomezuje jen na studium ¢i na ucast posluchact v riiznych
formach vychovné vzdélavaci Cinnosti. Pfilezitostné maji posluchaci také moznost se
zucastnit 1 dopliujicich akci, které maji vétSinou podobu pratelskych setkani, ¢imz je
umoznéno se blize poznat, navazovat pratelstvi anebo pomahat ve studijnich otazkach.

Nepochybn& maji posluchagi U3V moznost vyuzit i sluzeb univerzitni knihovny apod. %

4.3.1. Univerzita tietiho véku p¥i UP v Olomouci

Protoze jsme respondenty v naSem vyzkumu ziskavali na univerzité tietiho veéku pfi

UP v Olomouci, je tieba se v nasi teoretické ¢asti vénovat i jejimu popisu.

V Ceskoslovensku v 80. letech 20. stoleti bylo seniorské vzdélavani realizovano
vramci Klubu aktivniho staii a Ceskoslovenského kiize, ktery zakladal akademie tfetiho
véku. Z akademii tfettho veéku poté postupné vznikaly univerzity tiettho véku, byly
organizovany samostatné na vysokych $kolach uz bez pomoci Ceskoslovenského &erveného

vy 107
ktize.

Jedny z prvnich univerzit tfetiho véku (dale jako U3V) byly zalozeny pravé
v Olomouci a Praze. U3V v Olomouci odstartovala svou ¢innost r. 1986. Mizeme tedy tvrdit,
ze U3V pfi UP je jednou z nejstarSich univerzit svého druhu v nasi republice. Nejdiive byla
organizovana vyborem Ceskoslovenského &erveného kiize samoziejmé ve spolupraci

s dal$imi institucemi napiiklad Fakultni nemocnici v Olomouci anebo Univerzitou Palackého

V této dobé byla U3V koncipovana jako pétilety vzdelavaci celek, co se tyka, obsahu
pfevazovala spiSe tématika zdravotnicka. Po ukonceni tohoto typu seniorské univerzity v roce
1991 se ovSem nasli dal$i pokracovatelé ideje, Ze je tieba vzdélavacich aktivit pro lidi starSich

50 let.'%®

105 SERAK, M. Zdjmové vzdélavani dospélych. Praha: Portal, 2009.str. 194

106 pETRKOVA, A. a CORNANICOVA, R. Gerontagogika: iivod do teorie a praxe edukace seniorii. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2004, str. 77

07 ADAMEC, P, ed. a KRYSTOF, D, ed. Univerzity tretiho véku na vysokych Skolach. Brno: Asociace univerzit tietiho véku
Ceské republiky, 2011, str. 22

108 SPATENKOVA, N. Gerontagogika: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci,
2013, str. 53
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V soucasnosti je standartni délka studia tii roky. Prvni ro¢nik je zaméfen spiSe
informacné-motivacné a hlavni cilem je, aby se posluchac¢i na U3V zorientovali. Druhy a treti
ro¢nik maji podobu tzv. specializovanych tematicky zmétenych b&ht, které jsou realizovany
piislugnou fakultou UP v Olomouci. Céast respondenti, ktefi se zdastnili, naseho vyzkumu
byly poslucha¢i modult (napt. Spolecenské védy, Historie a archeologie), které realizuje
filosoficka fakulta UP.'* Na webovych strankach U3V pii UP v Olomouci se miize dogist, Ze
,, U3V pripravuje nejriiznejsi edukacni aktivity pro seniory — od klasickych forem vzdelavani,
pres aktivizacni programy zamerené na zdravy Zivotni styl ve vyssim véku az po nejruznéjsi

L . . «110
animacni aktivity urcené vekové kategorii 50+

5. Empiricka cast

5.1. Cil vyzkumu a vyzkumné¢ otazky

Primarnim cilem vyzkumu bylo zjisténi, jaké si seniofi na U3V, vytvaii strategie
aktivniho stdrnuti? Protoze seniofi jsou, velmi heterogenni skupinou zaméfili jsme se pro
ucely naSi pradce na aktivni seniory. Presnéji na ty, ktefi aktivn€ navsStévuji kurzy
volnocasovych aktivit napiiklad univerzitu tfettho veéku. Z toho divodu Setfeni bylo

realizovano na Univerzité tfetiho véku pii UP v Olomouci.

Vedlejsi vyzkumné otdzky jsme zvolili: Odhalit, jaké maji seniofi na U3V predstavy o

Jo 4

stari? Zjistit jaky vztah maji seniofi k U3V? Ja role je pro seniora na U3V vyznamna?

Uvédomujeme si, ze ziskané poznatky nelze pftili§ zobecnit, vzhledem ke specifi¢nosti
respondentll. Ale myslime, si Ze i1 pfesto je vyzkum piinosny pfedev§im v tom, Ze nam

pfiblizuje ¢ast populace soucasnych seniorti, kteti jsou soucasti nasi spolecnosti.

199 Univerzita tietiho v&ku na Univerzité Palackého v Olomouci. Informace o studiu [online]. [cit. 2015-03-18]. Dostupné z:
http://u3v.upol.cz/info-775/

10 Univerzita tretiho véku na Univerzité Palackého v Olomouci. Filozofie a poslani univerzit tFetiho véku[online]. [cit. 2015-
03-18]. Dostupné z: http://u3v.upol.cz/
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5.2.  Metodologie vyzkumu

Hytych tvrdi, ze ,, Volba konkrétniho zpiisobu zkoumani daného vyzkumného problému
se odviji od zpiisobu definovani predmétu a vicelii vizkumu. “*** S ohledem k tématu vyzkumu
byl zvolen kvalitativni vyzkum a to pfedevSim proto, ze tento typ se zaméfuje vice na
konkrétniho jedince a pochopeni jeho motivi, stylu jednani a hlavné v naSem ptipadé je to
vhodné&;jsi piistup k zjisténi faktu, jak respondenti nejen vnimaji sami sebe, ale také ve vztahu
ke spolecnosti. ,,Jde o to do hloubky a kontextualné zakotvené prozkoumat urcity Siroce
definovany jev a prinést o nem maximalni mnozstvi informaci. Logika kvalitativniho vyzkumu
je induktivni, teprve po nasbirani dostatecného mnozstvi dat zacind vyzkumnik patrat po
pravidelnostech, které se v téchto datech vyskytuji, formuluje predbézné zavery a hleda pro né

dalsi oporu v datech. «112

Pro pochopeni zékladu kvalitativniho vyzkumu, ndm muze slouzit naptiiklad pét

zékladnich postulatt, které formuloval Mayring a uvadi je Miovsky:

a) ,, V centru zajmu pozornosti vyzkumnika v humanitnich véddch jsou vzdy lidé, subjekty.
Tyto subjekty, na které se vztahuje vyzkumny tikol, musi byt obecnym vychodiskem a
cilem zkoumdni.

b) Na zacdatku kazdého vyzkumu musime vzdy provést co nejpresnéjsi deskripci predmeétu.

C) Predmet, ktery socialni védy zkoumaji, neni nikdy zcela jasny a ohraniceny. Je nutné
stale ho blize objasnovat za pouZiti interpretativnich metod a postupii.

d) Fenomény, na které se Vsocidalnich veddach zamérujeme, musime zkoumat pokud
mozno vzdy, v jejich prirozeném kazdodennim kontextu.

e) Zobecnovani vysledkii se v socidlnich védach nedéje automaticky na zdkladé predem
danych (definovanych) postupii, nybrz musi byt v jednotlivych pripadech krok za
krokem zdiivodneéno a musi byt pritom bran zretel na vilastnosti predmétu a smysl,

((11
kontext. “1*3

Jelikoz je pojem identita velmi Siroky pojem, ve vyzkumu jsme se zaméftili predevSim
na pojeti identity v souasném Zivotnim obdobi seniora. Samoziejmé si uvédomujeme, Ze

nelze striktné oddelit jedno zivotni obdobi od minulosti, proto byl brat i ohled na retrospekci,

U HYTYCH, Roman. Smrt a nesmrtelnost: socialni reprezentace smrti, str. 68
12 SVARICEK, R. — SEDOVA, K. Kvalitativai vyzkum v pedagogickych véddich. Praha: Portal, 2007, str. 24
W MIOVSKY, M. Kvalitativni pristup a metody v psychologickém vyzkumu. Vyd. 1. Praha: Grada, 2006, str. 77
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ktera se pii rozhovorech objevovala. Protoze respondenti byli zaroven i posluchaci U3V,

Vv rozhovorech se objevovali motivy spojené s U3V.

Pro sbér dat byla zamérné vyuzita metoda polostrukturovaného rozhovoru, kterd je
vhodné vzhledem k tématu vyzkumu, jelikoz zaroven poskytuje nejen urcitou miru validity,
ale taktéz dava respondentovi prostor pro vyjadieni. Piinosem polostrukturovaného rozhovoru
je taktéz pokladani dopliujicich otazek, to mize vést k zpfesnéni a konkretizaci, ale také je to
moznost, jak upfesnit nebo si nechat vysvétlit nékteré odpoveédi piimo od respondenta. I pies
svou urcitou strukturovanost, je tento typ rozhovoru pomérné flexibilni a ,, Vyuzivali kreativné
moznost volné, prirozené a nenucené komunikace v mistech, ktera to umoznuji, je tim mozné

5% ’ . v, . /. ’ v ’ vy ’ 114
ucastnika motivovat a vyuzit jeho zdjmu nasledné v mistech s vyssi mirou strukturace *

5.3. Charakteristika zkoumané skupiny

Respondenti se do vyzkumu zatadili na zaklad¢ vlastniho souhlasu a iniciativy tedy
dle Miovského byla vyuzita metoda tzv. samovybéru, ktera je pravé zalozena na principu
dobrovolnosti, respektive aktivniho projeveni zajmu tedy dle Miovského ,, se jedna o situaci,
kdy vice potenciondlnim ucastnikiim vyzkumu nabizime moznost se do vyzkumu zapojit a je na
jejich volbé, zda tak ucini ¢i nikoli. «d15

Jak uz bylo naznaceno v teoretické €asti, seniofi jsou zna¢né heterogenni populace, a
proto jsme se Vv nasi praci zaméfili na aktivni seniory, pfesnéji na posluchace U3V pii UP
v Olomouci, ktefi jsou zaroven i reprezentanty pojeti aktivniho starnuti. Je nutné si uvédomit,
ze seniofi nav$tévujici U3V jsou svym zpiisobem specifickym vzorkem, proto jsme se
V teoretické Casti snazili vysvétlit, jak pro Gcely naSi prace chdpeme seniora navstévujiciho

U3Vv.

Univerzitu tretiho véku chapeme jako ,,specifickou soucasti celozivotniho vzdélavani.
Jejich zakladni charakteristikou je, ze poskytuji starSim obcaniim (nad 50 let) vzd€lavani na

. v r v 7 v r - LT\ +¢116
nejvyssi mozné, tedy vysokoskolské (univerzitni) Grovni‘

Zkoumanou skupinou byly posluchac¢ky na U3V pii UP v Olomouci, piedev§im Zeny
veéku do 75 let. Respondenty byly tedy primarné Zeny, ovSem nebylo to ptivodnim zdmérem

vyzkumu. Céaste¢né to mohlo byt i ovlivnéno aplikaci metody snéhové koule, ktera pii

14 Tamtéz, str.161

15 MIOVSKY, M. Kvalitativni pfistup a metody v psychologickém vyzkumu. Vyd. 1. Praha: Grada, 2006, str. 133

118 Univerzita tretiho véku na Univerzité Palackého v Olomouci. Filozofie a poslani univerzit tFetiho véku[online]. [cit. 2015-
03-18]. Dostupné z: http://u3v.upol.cz/
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ziskavani respondentli pfirozené¢ vyplynula. Tim je mysSleno, ze samy respondentky
doporucily svoje spoluzacky z U3V. Zapojeni pouze Zen do vyzkumu nebylo dano umysing,
nybrz pii ziskavani respondentd byl navazan kontakt predev$im s zenami. Muzeme z toho
vyvozovat, ze se tak délo diky tomu, Ze: , Zeny, ve srovnani s muzi dozivaji vyssiho véku.
Rozdil v primeérné délce zZivota muzii a zZen se tedy promita vyrazné do prevahy Zen v populaci

. o 17
starsitho veku.

5.4. Pribéh vyzkumu

Prvotni osloveni a navazani osobniho kontaktu s respondenty probéhlo na jedné
z aktivit U3V v prosinci 2014. Béhem ledna 2015 prostiednictvim mailu a telefonu byli
respondenti znovu osloveni a bylo jim opét nabidnuto zapojeni do vyzkumu, v ptipadé
souhlasu byla dohodnuta osobni setkani. VSechny rozhovory probéhly v lednu-unoru 2015 a
celkem se ucastnilo 5 respondentti na zakladd jejich vlastni dobrovolnosti a souhlasu. Cést
rozhovort se realizovala na Univerzité Palackého anebo v respondenty zvoleném prostiedi,

kviili snaze se ptizplsobit jejich potfebam.

Rozhovory nahravané na diktafon trvaly do tficeti minut, avSak mnohdy po vypnuti
diktafonu nasledovala neformdlni ¢ast, ktera pomohla vyzkumnikovi se zorientovat
v nékterych dalSich zivotnich fazich, které jsou spjaty s tématem vyzkumu. Kazdy respondent
dal souhlas k nahravani rozhovoru na diktafon. Po realizaci vSech rozhovori byly vSechny

pfepsany a vyzkumnikem zaslany respondentiim ke schvaleni.

Pii vyzkumu byla vyuZita i metoda snéhové koule, skrze tuto metodu byla ziskana 2
respondentky. ,, Snowball Technique spociva ve vybéru jednotlivci, pri kterém nds néjaky
ptivodni informator vede k jinym clentim nasi cilové skupiny. «118 Uvédomujeme si, ze tato
metoda ziskavani respondentii ma své silné i slabé stranky, nicméné v naSem vyzkumu s ni

nebyly spojeny Zadné komplikace.

17 SKOPALOVA, 1. Seniofi na prahu tietiho tisicileti. In J. Stépan (Ed.). Treti vék troji optikou — Acta Universitatis
Palackianae Olomucensis Facultas Philosophica, Sociologica — Andragogica.Olomouc: Univerzita Palackého. 2005, str. 64
18 DISMAN, M. Jak se vyrabi sociologické znalost: pFirucka pro uZivatele. Praha: Karolinum, 2011, str. 114
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5.5. Metody zpracovani dat

Pti zpracovéani dat z vyzkumu bylo vyuzito ¢asti zasad z metody zakotvené teorie,
kodovani. Koédovanim se rozumi rozkryti dat smérem k jejich interpretaci, konceptualizaci a
nové integraci.™® Strauss a Corbinové rozliduji t¥i procedury, jak zachazet s analyzovanym
textem- oteviené kodovani, axialni kodovani a selektivni kodovani. Tyto procedury se nemusi
pouzivat oddé€len¢. Piedstavuji spiSe rizné zpisoby, jak zachazet s textovym materidlem, a

vyzkumnik miZe mezi nimi podle potieby piechazet.'?’

Pti analyze textu bylo vyuzito pfedevsim oteviené kodovani. Oteviené kddovani
chapeme jako , proces rozebirani, prozkoumavani, porovnavani, konceptualizace a

121 / v ¥ 7 r o s r ’ ’
“*“*. Na zdaklad¢ otevieného kodovani vytvofime seznam témat, ktery nam

kategorizace udaji
pomaha vidét témata v celku a zaroven muze podnécovat k hledani dalSich témat. Tento
seznam je tfeba fadné organizovat tfidit a kombinovat. Dale se pfi kodovani zdznami
rozhovorti mohou vyuzit tzv. kategoridlni systémy, které se pouzivaji i pro zobrazovani dat.
Kategoridlni systémy jsou typické pro kvalitativni vyzkum a utvafi se ve wvztahu
k empirickému materialu. Vzniklé kategorialni systémy nam pomahaji dojit k zobecnéni, na
jehoz zakladé mizeme konstruovat analyzu. *? |, Konstrukci kategoridlnich systémii se mysli
navrh popisného systému kategorii pro systematickou klasifikaci a roztrideni dat, pricemz se
silneji nebo slabéji vychazi primo z nashromdzdénych dat. Jejich pomoci usporadavame

. e Loy . o123
datovy material tim, Ze ho prirazujeme k riiznym nadpisum. *

19 HENDL, J. Kvalitativni vyzkum: Zakladni teorie, metody a aplikace. Praha: Portal, 2012..str. 246

120 Tamtéz, str. 247

121 STRAUSS, A. L. a CORBIN, J. Zdklady kvalitativaiho vyzkumu: postupy a techniky metody zakotvené teorie. Boskovice:
Albert, 1999, str. 42

122 HENDL, J. Kvalitativni vyzkum: Zikladni teorie, metody a aplikace. Praha: Portal, 2012, str. 247

12%Tamtéz, str. 211
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6. Vysledky vyzkumu

Haskovcova pise, ze ,, Stari samo o sobé je takové, jaké je' ale interpretace toho, co to
je stari a jaké to je byt stary, je ruzna a muzZe byt i protichiidnd, a to nejen historicky, ale i
aktualne. Dokonce i v prubéhu Zivota se tyz clovek diva na stari riiznou optikou, rozdilné je

o ;124
prijima a hodnoti.

V piipad¢ kvalitativni analyzy jde o nenumerické organizovani dat, jejimz cilem je
odhalit pravidelnosti, formy, vztahy apod. Jelikoz data ziskana kvalitativni analyzou nemaji
strukturovanou podobu dat, jsou ¢lenéna do smysluplnych a vhodnych jednotek, které se

kategorizuji podle urc¢itého organiza¢niho schématu.'®

Na zéklad€ analyzovéni prob&hnutych interview vznikly ctyfi hlavni kategorie, které
se nejcasteji vyskytovaly a mély nejvétsi nasycenost kodli. Prvni vyznamnou kategorii, kterd
vyplynula: Socidlni a osobni vlastnosti, kde jsme zaradily kody naptiklad: socialni role,
odstoupeni od role seniora, ztrata druhé osoby a fyzicka charakteristika. Uvedené kody byly
do kategorie socidlni identita zatfazeny, jelikoZ jsou to faktory, které maji vliv na utvareni

socialni identity.

Druhou kategorii je Aktivni pfistup k Zivotu, kde byly zatazeny kody: dlraz na vlastni

aktivitu, U3V jako seberealizace, vstup na U3V, jako terapie; zabava, vztah ke klubu seniort

V kategorie Postproduktivni x produktivni v€k se stfetavaji dvé ¢asti zivota a to je
zivot pred a v dichodu, podle toho je i nazvana tato kategorie. V souvislosti s tim jsme uvedli

i tabulku, ktera postproduktivni a produktivni vék pomoci vzajemnych kontrasti popisuje.

Kategorie Vztah spolecnost a senior nas informuje o tom, jak respondenti vnimaji

chovani spole¢nosti k seniortim.

124 HASKOVCOVA, H. Fenomén stri. Praha: Havliek Brain Team, 2010, str. 36
125 HENDL, J. Kvalitativni vyzkum: Zakladni teorie, metody a aplikace. Praha: Portal, 2012, str. 269
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6.1. Socialni a osobni vlastnosti

V této kategorii jsme se zabyvali, kym se dany respondent citi byt a jaky vztah ma
Kk roli seniora. Na zacatku vSech rozhovoru byla respondentiim polozena otazka, za koho se

povazuji v danou chvili. Odpovédi na tuto otdzku jsou shrnuty v nésledujici tabulce.

Respondent Respondent Respondent Respondent Respondent
Al B2 C3 D4 ES
Starsi pani, | Studentka, Matka, babicka, | Babicka, Zena  urtitého
vytouzena role | ¢inoroda spokojeny manzelka véku,  babicka,
babicky, aktivni duchodce, vdova

manzelka

Respondenti nékteré role zdtiraznili vice napiiklad pro respondenta C3 ,, V tuto chvili
Jjsem spokojeny diichodce, matka, hlavnée Stastna babicka a manzelka (...) “126 Anebo ,, Tak za
co se déje ,,zde a nyni. Macek a Safafova s ohledem na Gergena (1991) mini, ze ,, si soucasny
clovek casto formuluje ,,identitu“, kterd je neuspordadand, roztristénd a slozend z mnoha facet
,ja‘“, kterd jsou vnitrné propojend do jednoho smysluplného celku. “128 e nesporné, ze
prarodicovstvi hraje u seniort dilleZitou roli. A dokazuje to i fakt, Ze vSechny respondentky,
mély k roli prarodice kladny vztah, at’ uz ve smyslu, ze byly $tastnymi babickami anebo se na

roli babicky tésily.

Pro jedince mize byt bolestné odlouceni od lidi, ktefi jsou nam blizei. Védomi nasi
identity je ovliviiovano okolim a vztahy k okoli. Ve dvou rozhovorech respondenti zminili i
ztratu nékoho blizkého. ,, V tuto chvili jsem Zena, které bude 72 let, ktera bohuzel pred tremi

cor . . sy 129
lety prisla ndahle o manzela a ktera se snazi Zit (...).

126 Rozhovor s respondentem C3

127 Rozhovor s respondentem D4

128 MACEK, P, ed. a SAFAROVA, M, ed. Integrativni funkce osobnosti: Brno, 2000: sbornik prispévkii z konference k
zZivotnimu jubileu prof. PhDr. Viadimira Smékala, CSc. Brno: Masarykova univerzita, 2000. str. 99

129 Rozhovor s respondentem E5

37




Vyznamny kod, ktery se objevoval ve vétSiné rozhovort, je: odstoupeni od role
seniora. Ztotoznéni nebo odstoupeni od role seniora bylo spojeno se zdravim a taky
prostiedim. Vliv prostfedi na ztotoznéni se s roli seniora vidim u respondenta E5 , Kdyz
vidim kolem sebe ty vnoucata a pravnoucata, tak to jsem senior teda stoprocentné. Ale
Jjakmile nekam vyrazim, s nasim senior klubem, tak je to uz horsi, clovek si pripada takovy
mladsi, my si Fikame holky a tak. Ale nekteré takové neduhy, co ¢lovek ma, to mu pripomene,

«“B30 ' Ji bych to Fekla, asi tak, Ze hlavou se citim na dvacet a fyzicky

Ze uz vlastné je senior.
nekdy na 80let, ale to mi nebrani v tom, abych to neprekonala. Urcite se necitim jako

diichodce. “**

Odstup od vlastni veékové skupiny muize souviset také s odmitnutim negativnich
vlastnosti, které jsou starSim lidem stereotypné pfipisovany: zavisti a netolerance vuci
mladym, naladovosti, permanentni nespokojenosti, neuzite¢nosti, zavislosti na pomoci a
podpoie ze strany blizkych a stdtu. Ne oni osobn¢, ale jejich vrstevnici jsou nositeli téchto
charakteristik.** Pro ilustraci: ,, Doktory obihdm zatim co nejméné. Nakupni horecky mé zatim
nijak neberou.“**® Sykorova pripomina, Ze ,SenioFi proZivaji stigmatizaci v interakci
S druhymi a jako stigmatizovani se chovaji- postupy vyrovnavani s vékovym stigmatem tvori
soucast jejich strategii zvladani starnuti a stari. «d34

Pii analyze vyvstal vyznamny kod: diiraz na vlastni aktivitu, ktery jsme piivodné chtéli
zafadit pod jinou kategorii. OvSem po zvazeni jsme zjistili, Ze tento kod je v podstaté
postojem ke staii. Neékteti seniofi maji tendenci se vyclenovat ze skupiny vrstevnikd diirazem
na své aktivity, které jsou tzv. typické pro produktivni vék a skrze které jsou i spjati s
mlad$imi lidmi. Tyto aktivity mohou byt vzdélavani, zjem o politiku anebo 1 sport atd. B3 A
to dokazuji i rozhovory s respondenty. ,, Mno a jinak, jak bych se nazvala, strasné aktivni

v 14 v r v . . 14 v v V7 v l{136
Zenskd, protoze nemd cas si ani v posledni dobé precist knizku (...).

130 Rozhovor s respondentem E5

131 Rozhovor s respondentem B2

132 SYKOROVA, D. Senioi a vyznamy generace. Sociélni studia [online]. Brno: Masarykova univerzita, Fakulta sociélnich
studii, 2007, ro¢. 1, ¢&. 2, 131-154 [cit. 2015-03-08]. Dostupné z: http://socstudia.fss.muni.cz/dokumenty/080305113108.pdf,
str. 142

138 Rozhovor s respondentem C3

134 SYKOROVA, D. Senioii v Ceské republice: Myty a jejich dekonstrukce. Sociologia [online]. Sociologicky ustav SAV,
2006, ¢. 2, s. 151-164 [cit. 2015-03-06]. Dostupné z: https://www.sav.sk/journals/uploads/02061042Sykorova.pdf, str. 160

1% SYKOROVA, D. Seniofi a vyznamy generace. Socialni studia [online]. Brno: Masarykova univerzita, FSS, 2007, ro¢. 1,
¢. 2, 131-154 [cit. 2015-03-08]. Dostupné z: http://socstudia.fss.muni.cz/dokumenty/080305113108.pdf, str. 143

1% Rozhovor s respondentem Al
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Hasmanova Marhankova s odkazem na Sykorovou poukazuje na to, ze 1 ,, Cesti seniori
se explicitné ohrazuji proti homogenizaci seniorské populace a distancuji se od ostatnich
seniorii, které popisuji v ramci ateistickych predsudkii jako staré, nevrlé a neschopné.“*®
Kdybychom porovnavali generaci seniort v jednotlivych zivotnich obdobich, zjistime, ze faze
stafi je nejvice riznoroda. Dochazime k tomu, Ze seniofi jsou jedna z nejvariabilnéjSich
generaci. '3 | Myslim si, Ze jsou tFi typy seniorii. Nékteri, kteri viibec nikam..zndm Zeny, které
nejdou ani nakupovat. Dalsi typ seniorii je, co se zviditelniuje takovyma téma riznejma
prupovidkama anebo, Ze tem ostatnim seniorum kazi renomé, protoze se vsude hrnou, kdyz je
treba néco zadarmo, tak to mé na tom strasne vadi, Ze si ten clovek neuvédomuje, Ze uz je
starej a Ze by se podle toho mél taky chovat, ale oni viastné ty lidi potom, ja to vidim podle

. Ve v,r 1 .y . v, 1l
sebe, jsou détinsti a stavaji se z nich déti (...) 39

Stale vice se ukazuje, ze seniofi si velmi v§imaji projeva a disledkl negativnich myta
a stereotypil o stafi a snazi se 1 vii¢i nim vymezovat. Déle potom definuji pomoc starym lidem
prostfednictvim pozadavku tcty, tolerance, slusnosti a celkové pozadavku respektu k jejich
distojnosti a uznani. *° Ale Sykorovéa naproti tomu s odkazem na Vidovi¢ovou a Rabusice
zminuje, ,, O soucasné ceské spolecnosti nemiizeme Fici, zZe je prostoupend nepratelstvim viici

o - 141
nejstarsi generaci.

6.2. Aktivni pristup k Zivotu

V ramci této kategorie jsme zahrnuli vztah respondentll k univerzité tietiho véku a
také jejich postoj ke klubu seniori. Ne&ktefi respondenti tyto dvé instituce kladli do
vzajemného kontrastu. Respondentka A1 pii popisovani toho, jak se dostala na U3V, uvedla
,,ale u mé prakticky rozhodlo, to Ze jsem jela na zajezd do Vidné s pani doktorkou J, ona déla
zajezdy. A velice na mé ten zdjezd zapiisobil... jednak ta jina spolecnost, nez na kterou jsem
byla zvykla, na staré babky z toho klubu...tam (v klubu) to bylo takové, Ze se tam tak

kritizovali ...tak prosté kazdy jsme néjaci ... no a tak se mi ta spolecnost (na zdjezde) zdala

37 HASMANOVA MARHANKOVA, J. Aktivita jako projekt: diskurz aktivaiho stdrnuti a jeho odezvy v Zivotech Ceskych
senioru a seniorek. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2013str. 92

18 SAK, P. a KOLESAROVA, K. Sociologie staii a seniorii. Vyd. 1. Praha: Grada, 2012, str. 43

1% Rozhovor s respondentem E5

140 SYKOROVA, D. Seniofi v Ceské republice: Myty a jejich dekonstrukce. [cit. 2015-03-06]. Dostupné z:
https://www.sav.sk/journals/uploads/02061042Sykorova.pdf, str. 159

' Tamtéz, str. 159
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byt tak trochu jina nez jsem byla zvykla z toho klubu ..a jednak i ten zajezd, byl dobry ..No, tak

Jjsem si Fekla, Ze to zkusim (U3V). “1%

Vzdélavaci aktivity v postproduktivnim véku pfispivaji k pocitu duastojnosti a
zivotniho uspokojeni, k zaclenéni do spolecnosti i k fyzickému a duSevnimu zdravi. Jsou také
dulezitym méftitkem socidlni pozice pro seniory, ktefi nepokraCuji v pracovni cCinnosti,

piedstavuji pro n€ nové zaméstnani a doplnéni role. 143

Uvédoméni si potieby seberealizace a jeji nasledné uspokojeni je podstatné a
prospésné v kazdém nasem Zzivotnim obdobi. Naplnéni této lidské potteby je vyznamné i
Vv obdobi tietitho véku, protoze se u seniori mohou dostavovat pocity ménécennosti,
nepotiebnosti a dalSich negativnich pocitl, jez prameni ze zptsobu zivota po odchodu do
dichodu. A jednim ze zplsobl, jak naplnit potiebu seberealizace u seniorl, je napiiklad

. . iy v s o1 144
studium na univerzité tietiho véku.

A prave tady tomu strasné fandim a jsem strasné
vdécna, Ze toto je. A zZe lidé maji moznost se jesté nekde realizovat. “ B2 ,, Kdysi jako dité jsem
byla takovy ten premiant, ktery mival samé jednicky, samoziejmé jsem méla ve Skole hodné
nepratel, ale to je dalsi véc...a muj tridni pordd chtél, abych sla na prdva ..takze jsem si je

v . L. . , 145
letos v rocniku splnila ten sen, ze jsem udélala prava.

ProtoZe tii z péti respondentl se zUi¢astiiuji anebo pomahaji utvaret program v klubech
seniorti, tak v i rozhovorech se k této instituci zmitiovali. Pettkova a Cornani¢ova
zdiraziuji, ze naplit v klubu senior je rGznorodd a zaméfend na organizovani Sirokého
spektra aktivit a zajmové &innosti diichodct.**® Spaténkova chape kluby seniori jako kulturng
— vychovna zafizend, umoznujici setkavani lidi podobného véku i zajmd, ¢imz piispiva k plno

. I e X 147
hodnému traveni jejich volné¢ho casu.

Kluby pro seniory maji za cil aktivizaci seniord
prostiednictvim vytvofeni a poskytnuti podminek pro smysluplného, vyvazené¢ho a také

bezpecného traveni volného Casu obsahujiciho kulturni, vzdélavaci a sportovni program aj.

142 Rozhovor s respondentem Al

18 MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika. Brno: Masarykova univerzita, 2004., str. 138; 141

144 SPACILOVA, S. Od motivace k seberealizaci ve vzdéldvani seniorii na univerzitdch tietiho véku. Olomouc, 2011.
bakalatska prace (Bc.). UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI. Pedagogicka fakulta, str. 31

145 Rozhovor s respondentem E5

%8 PETRKOVA, A. a CORNANICOVA, R. Gerontagogika: iivod do teorie a praxe edukace seniorii. Olomouc: Univerzita
Palackého, 2004, str. 79

17 SPATENKOVA, N. Gerontagogika: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci,
2013, str. 52
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Kluby pro seniora mésta Olomouce jsou uréeny piedev§im piijemcim starobniho anebo

invalidniho dtichodu. 4

Cast respondenti mélo ke klubu seniorti velmi kladny vztah a to i napiiklad z toho
diivodu, ze jej ve svém bydliSti pomdhali zalozit. Nicméné pii vyzkumu se objevily i
negativni konotace ,, Pochdzim z vesnice, a tam je klub dichodci, pro ktery ja chodim
promitat fotky z cestovani, a tam jsou lidi generacné rizné, jsou tam tieba i pro mé stari lidi,
takze tam nemam zdjem vstoupit. V druhé vesnici je klub seniorii, kde jsou diichodci moji
spoluzaci, se kteryma chodime na vylety, jezdime na kole, (...) i ty kluby duchodcu jsou

rozdilné (...) «149

6.3. Diichodovy a preddiichodovy vék

V této kategorii se vénujeme tomu, jak respondenti vnimali tzv. pfeddiichodovy neboli
pracovni v€k a dichodovy. Hasmanovd Marhankova odkazuje na Vidovi¢ovou a poukazuje
na to, 7e ,,tetina lidi v Ceské republice ve veku 55 az 65 let hodnoti odchod do diichodu jako
jednoznacné radostnou udalost, na kterou se dlouho tésili. Koncepce tretiho véku jako obdobi,
které otevira nové moznosti vilastni seberealizace, se odrazela i v pristupu klientek k odchodu
do diichodu, ktery popisovaly jako vitanou a pozitivni zménu v jejich Zivote. Jejich vypovédim

. . l
dominoval motiv svobody. >0

Spaténkové s odkazem na Haskovcovou uvadi, Ze odchod do diichodu otevird nové
moznosti: piinasi ¢as na sebe sama, na své pratelé¢ a konicky. Odchod do diichodu mize mit
vliv také na oZivéni partnerského Zivota anebo na vénovani se zajmim &i vzd&lani. ** Toto
tvrzeni se potvrdilo i vnasem vyzkumu, kdy respondenti popisovali pojeti Casu, Ze je
napiiklad nutnost planovat. ,, 4 je to presné tak, jak se rika, ze diichodci nemaji nikdy cas, tak
152

uz vim o ¢em to presné je — musim si vSechno presné planovat a zjistovat, abych to stihla.

., Kdyz se chodilo do prace, tak jsem stihla vstavat v pét hodin, déti obstarat a vSechno a po

148 Statutarni mésto Olomouc: oficialni informaéni portal. DOLECEK, Z. Klub pro seniory [online]. 2012 [cit. 2015-03-03].
Dostupné z: http://www.olomouc.eu/obcan/socialni-sluzby/souvisejici-sluzby/kluby-pro-seniory/detail=7775

4% Rozhovor s respondentem C3

10 HASMANOVA MARHANKOVA, J. Aktivita jako projekt: diskurz aktivaiho stdrnuti a jeho odezvy v Zivotech Ceskych
seniorii a seniorek. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2013., str. 63

151 SPATENKOVA, N. Gerontagogika: studijni text pro kombinované studium. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci,
2013, str. 31

152 Rozhovor s respondentem C3
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praci zase a ted je clovek doma a nestaci zvladat.(...) Mno, pravé Ze si to clovek Spatné

L o . .53
rozvrhne...mam casu dost a pak se nestaci ani najist. "

Ocekéavany vstup do dichodu byl vniman pozitivné a byl spojovan s ofekavanymi
zménami, jako je strukturovani volného cCasu a také proména denni rutiny. Kazdodenni
¢innosti byly zasadn¢ vymezené zaméstnanim anebo povinnostmi spojené s péci o domacnost,

avSak ve spojeni s odchodem do diichodu ziskaly nové podoby. 154

,,Na diichod jsem se
strasné tésila, protoze jsem pracovala jeste o rok déle a tésila jsem se, ze konecné budu mit
svoje konicky, zajmy. A je to presné tak, jak se rika, Ze diichodci nemaji nikdy cas, tak uz vim
o Cem to presné je — musim si vSechno presné planovat a zjistovat, abych to stihla. (...) Ne
vithec jsem se nebdla, vylozené jsem se tésila. Jsem v diichodé asi tri roky, takze jsem
pomerné mlada diichodkyné. (...) Jinak jsem se tésila, ze budu mit konecné cas na véci, na

ro. v 7 v 4 ((155
které jsem diiv neméla cas.

., Kazdy se s tim srovnava jinak, Ze uz neni v prdci a Ze uz neni
pracovné cinny..to uz je, ale kazdého vec..My, kdyz jsme s manzelem zustali, tak jsme si nasli
konicky, manzel péstoval exoty a ja jsem chodila do divadla a na koncerty, kazdy jsme si nasli

svoje konicky a kazdy jsme méli viastné jiny a mé to nevadilo (...). “**®

S odchodem do duchodu je spojovana i omezena aktivita a snizend moznost
komunikace, coz souvisi s ubytkem socialnich kontaktd. V mnoha piipadech lidé, ktefi
pfestanou pracovat a vstoupi do diichodu, tak hodnoti tuto skute¢nost pozitivné. Nicméné
dochazi také 1 k situacim, ve kterych lidé maji pocit, Ze jsou neuzitecni a pro spolecnost jsou
Z4tézi, to mize vést k vaznym psychickym obtizim. ** Odchod do dichodu a s nim
souvisejici ubytek socidlnich kontaktl znamend omezeni aktivity a sniZenou mozZnost
komunikace. Odchodem ze zaméstnani jedinec ztraci profesni roli a zaroven 1 funkéni
identitu, a to vede k proméné jeho role na tzv. neroli, coz jedince Casto 1 demoralizuje.158
Respondentka B2 popsala pomérné pozitivni zkuSenost s odchodem do diichodu. Také
zminila 1 vztah, ktery k byvalému pracovisti,, (...) ja jsem uz byla v diichodé dva roky a oni mé
znovu zvali na brigddu, ale to jsem zase uz ja, tak néjak rekla, Ze ne. Ale stale mé zvou mezi

sebe, kdyz je néjaka akce. 159

158 Rozhovor s respondentem Al

1% HASMANOVA MARHANKOVA, J. Aktivita jako projekt. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2013., str. 109
1% Rozhovor s respondentem C3

1% Rozhovor s respondentem E5

7 STUART-HAMILTON, 1. Psychologie stérnuti. 1. vyd. Praha: Portal, 1999, str. 162_163

%8 MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika. Brno: Masarykova univerzita, 2004, str. 138

15% Rozhovor s respondentem B2

42



6.4. Vztah spolecnost a senior

V rozhovorech se respondentky zminovaly o vztahu spolecnosti a seniort. V zéasadé
byly dva nézory a to, ze spolecnost se chova k seniorim pomérn¢ negativné, a dochdzi az
k urcité formé exkluze. Naproti tomu byl nazor respondentt, ktefi si diskriminace ¢i exkluze

nevsimli na sob¢ ani na svych vrstevnicich.

., V poslednich nékolika desetiletich doslo odmitani stari a starych lidi tak daleko, Ze
nepratelské postoje ve spolecnosti prerostly v nékdy skryvany, jindy dokonce otevieny boj

<160 e . - . .
., Nebezpeci, jemuz mohou byt seniori obecné ve spolecnosti

proti starym lidem.
vystaveni, je spatiovano predevsim ve vekové diskriminaci (ageismu), v generacni intoleranci,
V maladaptaci na stari a s ni spojenou zménou socidlni roli (penzionovani), ddle

((1 1 r r ~r W . . o
6 Respondentka ES vnima pfistup spolecnosti k seniorim

V ekonomické znevyhodnéni (...)
pomérné negativné, ale na druhou stranu pfiznava, ze i zalezi na samotnych seniorech.
Naproti tomu respondentka C3 se s vyrazné negativnim piistupem spole¢nosti k seniorim

nesetkala a to potvrzuje i respondentka D4.

Sak a Kolesarova-Sakova ve svém vyzkumu zjistili ,,Ze ceska populace vidi soucasné

seniory aktivnéjsi oproti predchozim generacim, s vétsim zapojenim do spolecnosti,

v ey . vevr . vevr Vv ; «162
vzdeélanéjsi, technicky kompetentnéjsi, mladistvejsiho vzhledu, s veétsi informovanosti.

,,Generace seniorii je tvorena lidmi, které navzdjem néco spojuje a naopak vuci mladsim

163 PV C . ,
TudiZ je logické, Ze seniofi budou mit tendence se

generacim néco diferencuje.
vymezovat vuc¢i mladsi generaci, ktera je jind a pro né¢ nékdy nepochopitelnd. Respondentka
B2, ktera upozornila na to, Ze seniofi jsou diskriminovani a odstrkovani na okraj spolecnosti
,Ses starej nepotrebnej. Ja to tak citim, jako ze strany té mladé spolecnosti. Takovy ten
stiredni vek, ten jesté to tak jde. Ale ja je chapu ty mladi lidi, oni jsou nabiti energii, maji néco

.o . e s . . .. . , . 164
Jjiného, oni maji jiné moznosti, nez jsme méli my v tom studentském veku.

180 HASKOVCOVA, H. Fenomén stdri. Praha: Havliek Brain Team, 2010, str. 34

61 SKOPALOVA, J. Seniofi na prahu tietiho tisicileti. In 1. Stépan (Ed.). Treti vék troji optikou — Acta Universitatis
Palackianae Olomucensis Facultas Philosophica, Sociologica — Andragogica.Olomouc: Univerzita Palackého. 2005, str. 66
162 SAK, KOLESAROVA- SAKOVA. Zprdva z vyzkumu ,, Nézory a postoje ceské populace k senioriim “. [onling]. s. 1-105
[cit. 2015-03-08]. Dostupné z: http://blisty.cz/files/2009/07/24/4_kvantitativni_vyzkum_populace_fin_2008.pdf, str. 42

163 Tamtéy str. 16

164 Rozhovor s respondentem B2
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ZAVER

V praci jsme se vénovali zjiSténi, jaké strategii aktivniho starnuti vytvari seniofi
aktivné navstévujici U3V. Vzhledem k tomu, Ze respondenti byli posluchaci univerzity tietiho
veku, zajimali nés, jak ke studiu dostali a ptipadné jaky k tomu maji vztah. Skrze téma o

U3V se respondenti Casto dostali i ke srovnani a popisu klubu seniorti.

V prvni ¢asti teoretické ¢asti byly zatazeny pojmy jako identita, senior a jeho role a
také 1 zakladni vysvétleni pojmi sebepojeti a sebeobraz. Tato ¢ast kapitoly méla predevsim za
cil vymezit, jak chapeme seniora. Vzhledem k rliznorodosti seniorit jsme se pro ucely této
prace zaméfili na aktivni seniory, kteti jsou zaroven posluchaci U3V. Proto jsme V této casti
popsali, pojeti aktivniho starnuti, skrze které jsme se dostali ke vzdélani jako soucasti
aktivniho starnuti. V neposledni fad¢ bylo dulezité také vymezit a popsat U3V pii UP

vV Olomouci, kde také probihalo nase Setfeni.

Na zacatku praktické ¢asti jsme se vénovali metodologii vyzkumu a piipadné jsme se
snazili zdiivodnit vybér metod sbéru dat a také jejich zpracovani. Na§ vyzkum byl realizovan
jako kvalitativni Setfeni a ziskana data byly poté usporddana do kategorii, které¢ byly vyuzity

Vv popisu vysledkt vyzkumu.

Prace otevira pohled na seniory jako na svébytné jednotlivce, jejiz identita je
ovliviiovana fadou faktoru a Zivotnich uddlosti. V neposledni fadé je popsan 1 vztah
respondentll k aktivnimu traveni Casu, kdy je aktivita respondenty chdpana jako dobra a

prospésna.

Dalsi sméfovani prace by se mohlo zaméfit na rozsifeni pestrosti vzorku respondentt,
tedy zahrnuti i téch seniord, ktefi chodi jen do klubu seniorG anebo jsou klienty naptiklad

domu s pecovatelskou sluzbou. Timto by se tak mohl ziskat i dal$i pohled ,,jinych* senior.
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