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UvVOD

Zazitkova pedagogika je moderni, avSak dlouho zndmy zpasob vzdélavani, ktery by
se podle mne mé¢l na skolach pouzivat co nejcastéji. Cilem ucitele by mélo byt predat
zakiim co nejvice dulezitych informaci, které utkvéji v jejich paméti. Aby tohoto
ucitel dosahl, musi zaky zaujmout. S tim mu pomiZze praveé zazitkové uceni, jehoz
dilezitou soucasti je mimo jiné také zajimavost a pestrost projevu ucitele. Zazitkové
uceni také dba na prozitek, zazitek, ktery si zak odnese, a tim se stdva informace pro
zdka zajimavou a nezapomenutelnou. Pro co nejvetsi efekt musi ucitel do vyuky
zatadit nejen slovni vyklad, ale i videa, ukdzky, hmatatelné dikazy, hry, soutéze a
jiné zajimavosti. Je dokazano, Ze nejvice si zapamatujeme to, co zazijeme na vlastni

ktzi. Dllezita je také vysokd mira motivace ucitele.
K zazitkové pedagogice mam uréity vztah jiz od mého détstvi. Pohybovala jsem se

v kolektivu mladSich déti, pro které jsem mimo jiné vedla vodacky krouzek
a poradala tabory. Nyni pisobim jako trenérka plavani déti od 8-14let a snazim se,

hlavné pro ty nejmensi, pfipravovat nejriiznéjsi hry a motivujici soutéze.

V teoretické ¢asti prace bude objasnén pojem zazitkova pedagogika, to jaké ma cile a
metody. Seznamime se s nejCastéjSimi pojmy vztahujicimi se k zazitkové
pedagogice. Piedstavime si vyvoj zazitkové pedagogiky aZz po soucasnost, dale
si pfedstavime zazitkové programy, vcetné organizace Prazdninové $koly Lipnice.
PfibliZime, jak Prazdninova Skola Lipnice pracuje, a pfedstavime si jednu jeji sbirku.

rowr

V praktické casti je pfedmétem naseho zkoumani popsat a interpretovat zkuSenost
uciteld, ktefi se za€astnili vzdélavaciho kurzu zaméteného na zazitkovou pedagogiku
ve Skole a blize analyzovat piesah této zkuSenosti do jejich pohledu na ucitelskou

profesi.



1 TEORETICKA VYCHODISKA

1.1  Pojem zazitkova pedagogika

Zazitkova pedagogika je pfistup ke vzdélani, ktery je zalozen na schopnosti lidské
pam¢éti vstiebavat informace, jejichz vnimani je provazeno intenzivni emoci. Prace
zazitkového pedagoga spoCivda v zdmérném vytvafeni situaci, jez souvisi
S intenzivnim prozivanim a naslednou interpretaci ziskanych zazitku (zpétnou
vazbou). Zéazitkova pedagogika opévuje slova prozitek, zazitek, zkuSenost. S témito
pojmy pracuje a snazi se je cilené vyvolat v pldnované situaci. NejcastejSimi
prostiedky aplikace jsou rizné formy a druhy her snazicich se dosédhnout co
nejvetsiho rozvojoveého potencidlu. Cilem tohoto pojeti je vzdy rozvoj jedince, rozvoj

osobnosti. (FRANC a ZOUNKOVA a MARTIN, 2007)
Znaky prozitku:
e Nenahraditelnost v lidském zivoté. Jedna se o jedinou udalost v lidském
Zivote.
e Jedine¢nost prozitku spo€ivd v nemoznosti zaménit jeden zazitek za druhy.

Nelze nahradit prozitek z jedné udalosti jinou udalosti.

e Individudlnost prozitku. Kazdy proziva situace odlisn€ na zakladé svych

individudlné vyvinutych sloZek osobnosti.

e Intencionalnost prozitku. ProZitek nelze oddé¢lit od svého obsahu, je zde

sounalezitost prozivajiciho jedince a prozivané udalosti.

e Nepienositelnost prozitku z jednoho jedince na druhého. Zazitek ze hry
pfeneseny na posluchace neni nikdy tak silny jako ten prozity. Neni mozné jej
pfenést, protoZze komplexnost zapojeni vSech slozek osobnosti pifi proZivani

nelze nahradit pouze vizudlnim ¢i sluchovym vniméanim.

e Komplexnost pifi ziskavani prozitku. Psychosomatickd jednota je zietelna

pravé u reflexe tohoto fenoménu a zapojeni télesnych a dusevnich



charakteristik a je nutnou podminkou pro ziskani pravé silného prozitku
z ¢innosti. (KIRCHNER, 2009)

1.2  Vyvoj zazitkové pedagogiky

Kapitoly nize se budou zabyvat popisem historickych udalosti, jez jsou podstatné pro

dosavadni vyvoj zazitkové pedagogiky.

1.2.1 Historie

Prvni naznaky zazitkové pedagogiky najdeme jiz v 60. letech 20. stoleti, kdy
probihaly prvni Tébornické Skoly a pro jejich ¢innost byl zaveden pojem tabornictvi.
Postupné dochazi k rozvoji tdbornictvi a objevuji se nové formy rekrea¢niho pobytu

v ptirodé.

Na pocatku 70 let se rozsifilo hnuti, které prosazovalo spojeni pohybu a kulturni
aktivity s pobytem v pfirod¢€. Prvnim experimentem byl Pokus o dvacet (1970), diky
kterému zahdjilo provoz nové vybudované experimentalni stfedisko na Lipnici. Toto
byla prvni akci svého druhu u nds, a byl pfi ni uplatnén velmi intenzivni rekrea¢ni
rezim kombinujici pohybové cCinnosti a c¢innosti zprostiedkovavajici kulturni

hodnoty.

Vroce 1971 mé svou premiéru Gymnasion, ktery pfiSel s novym koncepcnim
pohledem na vychovu a rekreaci mladeze v ptirod€. Jeho autofi se odklonili
od dosavadnich stereotypnich metod s jednostrannym zaméfenim a prosadili
mySlenku Zivotni harmonie. Program experimentu obsahoval: sporty v pfirod¢,
umélecké zaméteni (tanec, zpév, divadlo), hry, cCinnosti v piirodé (tabotfeni,

turistika).

Mezi dal§i experimentalni projekty patfily: Lesni sportovni Skola, Prazdniny

na objednavku, Reka pod horou atd.

Ptelomem v této oblasti byl rok 1977, kdy byl potddan celostatni seminaf s tématem:
Rozvoj modernich forem pobytu v piirodé a turistiky. Seminaf potvrdil u¢innost
experimentalnich akci a pfijal navrh ziizeni Prazdninové Skoly. Ta 0 mésic pozdéji
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vznikd v Praze. Jejim cilem je publikovat a rozsifit nové formy rekreace, pobytu a
vychovy v ptirodé. Do vedeni této Skoly se stavi Allan Gintel (autor projektu Pokus
o dvacet a Gymnasioni). Prazdninova Skola si dala za ukol mladé lidi pfipravit na

zivot po spolecenské 1 profesni strance.

Slo o to ,,u¢it se byt*, tedy nastinit mladym lidem Zivot pomoci prozitku a zazitka a
ukézat, ze nejde jen o to plnit si své povinnosti, ale také zit. Cilem Prazdninové skoly
je pomoci zazitki rozvijet osobnost. Experimentalni projekty v pfirod¢ se konaly v
Lomu na Hiebenech u méstecka a hradu Lipnice nad Sazavou, a tak vznikl jeji ndzev

Prazdninova $kola Lipnice.

V ¢fervnu 1991 byla Prdzdninova Skola pfijata do mezindrodni pedagogické
organizace Outward Bound. Prazdninovéa Skola vytvofila vlastni pojeti zaZitkové

pedagogiky. (HANUS a CHYTILOVA, 2009)

Outwatd Bound

Spoluzakladatelem a vid¢im duchem byl Kurt Hahn - pedagog, ktery diky své
originalni terapii prozitkem, patfi k inspirativnim reformatoriim v oblasti vychovy.
Pedagogicka filozofie Outward Bound se opira o dva zékladni principy:

e clovek je schopen dokdzat mnohem vic, nez se domniva

e jen malokdo si uvédomuje, ¢eho je mozné dosdhnout prostfednictvim
vzajemné pomoci a tymové spoluprace.

Organizace Outward Bound postupné¢ formulovala deset principi vychovy
probihajici na zdklad€ osobniho zaZitku:

1. Prvoradost sebepoznéni - Zauceni je nejefektivnéjsi, probihé-li za spoluucasti
emoci, vyzvy a odpovidajici podpory. Hlavnim tikolem je pomoci ti¢astniklim
piekonat jejich obavy a ukézat, ze jsou schopni dokazat vice, nez si mysli.

2. Rozvoj predstavivosti - uleni zalozeno na détské zvédavosti. Vytvari
se situace, ve kterych jsou tucastnici nuceni pfemyslet, experimentovat.
Dilezité je navodit ve skupiné atmosféru respektujici myslenky vsech jejich

¢lend.
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10.

Zodpovédnost za ueni - uceni je individudlni proces poznavani. Kazdy se uci
sam, ale 1 v z4mu skupiny, jejiz je Clenem. Cilem je podpofit klienty

k zodpovédnému pristupu k osobnimu i skupinovému vzdélavani.

Diivérnost a zdjem - uceni probihd nejlépe v malé skupiné s pfitomnosti

davéry, zajmu a vzajemného respektu mezi Cleny.

Uspéch a neuspéch - Gspéch kazdého ucastnika musi byt posunovan podle
stejnych kriterii. Spravedlivost vychova k sebedtivére a odvaze. Je ale stejné
dulezité zazit neuspéch, poucit se z n¢j a premenit ho v novou prilezitost.
Spoluprace a soutézeni - uceni je koncipovéno tak, aby pojmy divéra,
pratelstvi a skupinova soundalezitost byly pevné vtisknuty do mysli ucastnika.
Podporuj soutézivost sam pted sebou tim, Ze jsi pfisny na své pozadavky.
Rozmanitost a rdznorodost - rozmanitost a riznorodost zvysi bohatost
myslenek, kreativitu a vnimani druhych.

Pfirodni prostfedi - pochopeni pfirody umoziuje i1 lepSi sebepoznéni.
Usilujeme o spravné rozhodovani a jednani ve vztahu k ptirod¢.

Sluzba a Ucast - jsme posddka, nikoli pasazéfi. Jsme utuZovani vztahy

a sluzbou ostatnich.

Osamélost a reflexe - je dilezité umoznit lidem byt sam, objevit své
mySlenky a pocity. Dejme jim pfilezitost povidat si o tom s ostatnimi.

(HANUS a CHYTILOVA, 2009)

1.2.2 Soucasnost

V soucasnosti porada Prazdninova Skola Lipnice 3-18 denni vychovné ¢i rekreacni
projekty ur¢ené predevsim dospivajicim lidem. Specifikem metod Prazdninové skoly

Lipnice je diraz na skupinovou a osobni dynamiku, emoc¢ni bilanci a cilené

v

naplanovani projektil tak, aby piib&hy a jejich déje byly co nejrozmanitéjsi. Je dbano
na intenzitu prozitkll a co nejvétsi nasazeni Gi€astniku ve vSech ¢innostech (stfidani
sportovnich, uméleckych, technickych aktivit.). Jsou pouzivany razné prostiedky
pro vytvofeni co nejvétSich, nejintenzivnéjSich a ojedinélych zazitkl, které jsou
ve zpétnovazebném pusobeni usmérnovany ve smyslu sebepoznani a seberozvoje.

Diky tomu miize dochazet k ptehodnocovani zivotniho stylu ucastnikii kurzu. K
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hlavnim prostfedkiim Prazdninové Skoly Lipnice patii hry, a to malo strukturované,

psychologické, strategické, inscenacni a dramatické. (http://www.psl.cz )

1.3  Pojmy zazitkové pedagogiky

Pouzivanim specifickych aktivit pfirozené dospéla zazitkova pedagogika
préazdninové Skoly Lipnice ke zdlraznovani pojmi prozitek, zazitek, zkuSenost, hra,

evaluace, flow.

Prozitek

“Je to citove zabarvené vnimadni aktudlniho déni, casto dramatického Zivotniho
okamziku. ProZivani je pak proud védomi kazdého dusevniho obsahu, vice ¢i méné
uvedomovaného. ProZitek a proZivani jsou prisné individuadlni a jsou tézko sdélitelné.
ProzZitek je povazovan za nenahraditelny clanek v nasem Zivoté. Je to néco,

CO clovéeka provazi po cely Zivot. Rozdil je pouze v jejich intenzité. (KIRCHNER,
2009, s. 108)

Zazitek
Mize se skladat z vice riznych proZitkl. Za zazitek povazujeme vse, co jsme prozili,

zkusili, vidéli, slySeli, drzeli.

ZKkuSenost

Pojem se pouziva v n¢kolika vyznamech:

1) nabyta dovednost, ziskana dlouhodobou praxi: ,,zkuSeny lékai*,

,,Zivotni zkuSenost

2) vysledek obvykle smyslového vnimani, zdroj poznani, ktery jesté

nemusi byt formulovéan slovy: ,,zkuSenost cervené barvy*

3) trvaly vysledek zazitku nebo prozitku: vnitini zkuSenost, nabozenska

zkuSenost
12



Ve vsech ptipadech se klade diiraz na bezprostfednost vlastni zkuSenosti v protikladu
napiiklad k vécem naucenym, vyslechnutym od jinych nebo pieétenym. Zkusenost
prichazi z prostiedi Clovéka diky pozorovani, ¢innostem a pokustim, které se
ho bezprostiedné tykaji, jelikoz hlavnim zdrojem poznatkli o svété je prakticka
¢innost jedince. Mluvime-li o zkuSenosti, myslime tim to, co bylo uchovano v paméti
individua a je stale, védome¢ ¢i nevédomé, aktivné pouzivano. Zde lze vidét spojitost
s pojmy prozivani a prozitek. ZkuSenost vychazi ze situaci, kter¢é meély velkou
emoc¢ni hodnotu. Pokud jde o kazdodenni, emo¢né nezajimavou, hodnotové nizkou
situaci, nelze v této souvislosti mluvit o vzniku zkuSenosti. (KIRCHNER, 2009;

HANUS a CHYTILOVA, 2009)

Evaluace

,Evaluace je systematické posouzeni kvality a hodnoty, popr. vyznamu urcitého
objektu. (HARTL, 2009, s. 32) Evaluace se zaklada na dukladném sbéru informaci a
na jejich odborném zpracovéani s cilem ziskat spolehlivé podklady pro ptipadna

rozhodnuti.

Dle PhDr. Zdetika Palana, Ph.D. je evaluace: ,, hodnotici proces, na jehoz zakladeé je

mozno posuzovat celkovou efektivitu studia . (http://www.andromedia.cz/)

Zazitkova pedagogika rozviji specidlni zpiisob evaluace, ktery vyuziva ve svych

projektech. Tato evaluace ma pét na sebe navazujicich ¢asti.

1) Evaluace prvniho fadu: probiha pied zahajenim projektu, jedna se o
sbér informaci o klientech, cili, tématu, prostiedi. Vyuziva se pfti

tvorb& dramaturgie

2) Evaluace druhého tadu: pouziva se v realné dramaturgii, ukolem je
sledovat a vyhodnocovat, jak klienti reaguji na program, jeho cile,

pravidla, jak se vyviji skupina a jeji dynamika

3) Evaluace tfetiho fadu: jedna se o hodnoceni na konci kurzu, ukazuje,
jak si cil, téma, program, skupina klientt, tym instruktorti staly na

konci kurzu
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4) Evaluace ctvrtého fadu: pouziva se pii tvorbé zavérecné idealni
dramaturgie, s odstupem dvou mésict se oslovuji klienti otevienymi
otazkami ¢i strukturovanym dotaznikem (zjiStuje se vyjadieni k cili,
tématu Kkurzu, programové skladbé, ke skupiné a instruktoram.

Vysledky se mohou porovnat s evaluaci tietiho fadu

5) Evaluace patého fadu: jedna se o nejtézsi ¢ast evaluace, kterd ovSem
pfinasi nejptesnéjsi zaveéry. Zjistuje se nakolik cil a téma projektu
utkvélo v Kklientovi, nakolik se naucené dovednosti, védomosti,
modely chovani a hodnoty staly soucésti jeho Zivota a nakolik
je predava dal$im socialnim skupinam. Teprve po tomto muze byt
peclivé vypracovana zavéreCna zprava 0 projektu. (HARTL

a HARTLOVA, 2009)

Flow

Pojem ,,flow* zavedl americky psycholog madarského piivodu Csikszenthmihalyi,
ktery tento pojem pouzivda pro vyjadieni optimalniho prozitku. Podle
Csikszenthmihalyiho je ,,flow* stavem: ,,ve kterém jsou lidé tak ponoreni do urcité
cinnosti, Ze nic jiného se jim nezda dulezité. “ (KIRCHNER, 2009, s. 61). Do Cestiny
se ,,flow* pieklada jako zaujeti, uneseni ¢innosti, strzeni C¢innosti, ponofeni se do
¢innosti. Kdyz se dostaneme do stavu ,,flow*, jsme schopni zapomenout na vse
nepiijemné. Stav ,.flow™ pocitujeme jako pfijemny prozitek, kterého mulzeme
dosahnout v pohybovych ¢innostech, ¢innostech intelektualnich i hernich ¢innostech.

Stav ,,flow* je povaZovan za vnitini motivaci jedince. (KIRCHNER, 2009)

Kolbuv cyklus

Kolbtv cyklus u€eni je jednou z nejrozsitenéjsich teorii uceni a ziskavani znalosti. Uplatiiuje
se v ramci zazitkové pedagogiky. Vychazi z toho, ze 80 procent lidského poznavani pochazi
z vlastnich, tedy neptenosnych zazitkli a zdsadnim zpisobem zvySuje zapamatovatelnost
novych poznatkii. Cyklus schematicky popisuje Ctyfi faze procesu uceni tak, jak se podle
Kolba odehravaji v bézném zivote. Jde o cyklicky proces, ktery mtize zacit kteroukoliv fazi;

kazda zkusenost poskytuje novou zkusenost a navozuje motivaci k uceni se:
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1. Setkani s konkrétni zkusenosti, zazitkem (,,néco se piihodilo®)
2. Pozorovani, premysleni, reflexe zkusenosti (,,co se stalo?*)

3. Vytvotfeni abstraktniho pojmu, pfedstavy (rozSifeni naseho poznani

vypracovanim teorie, popiipadé zménou existujici teorie)

4. Experimentovani na zéklad¢ ziskané zkuSenosti, testovani nau¢eného (zmény

naseho poznani, nové zkusenosti, pouceni ze zkuSenosti)

Konkrétni
) zkuienost ~—
/,‘ .,
z// \\\
. / . v
. ) L / \ Pozorovani
Aktivni experimentovani, ' \ R I.'
. | (—\ premysleni,
testovani \\ ] |
\ _// reflexe
. \ —/
AN
\\\ ,//

Abstraktni predstava,
vytvofeni pojmu

Obrazek 1: Kolbav cyklus (Zdroj: http://www.andromedia.cz/andragogicky-

slovnik/)

1.4  Reflexe v zazitkové pedagogice

Pritomnost zazitku jeSt€ neznamend, Ze se néco naucime. DileZitou soucasti
zazitkové pedagogiky je reflexe. Pravé na rozboru zazitku je jiz zminovana vychova

vystavéna.

Proces reflexe

Jedna se o fizeny proces, ktery hodnoti aktivitu zazitku a hleda souvislosti pomoci informaci
ziskanych ze zpétné vazby. Tyto informace jsou zpracovavany s odstupem k tomu, co uz se
udalo. Reflexe ndm umoziuje nahlizet na nase jednani, jez vznikd na zaklad¢ prozitka a

umoznuje nam, abychom si odnesli co nejvice cennych poznatkll v oblasti sebepoznani a
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poznani ostatnich. Diky reflexi mame moznost vymény nazord s lidmi, ktefi maji podobné

zazitky jako my. (HANUS a CHYTILOVA, 2009)

Anna Hogenova (2000) zastava nazor, ze reflexe by se méla provadét s odstupem
Casu, jelikoz az po urcité dob¢ se dokazeme na predeslé aktivity divat bez emocniho

zaujeti, racionaln¢ a v SirSim kontextu.

Nahlédnuti zpét by mélo slouzit k tomu, abychom nasli souvislosti mezi vysledkem
akce a c¢innostmi jednotlivell 1 celé skupiny, s nimiz vzajemné srovnavame nase
prozitky a zkuSenosti. Pti reflexi si Gi€astnici aktivit sdéluji své pocity a zkuSenosti
a dale fesi problémy ¢i uspéchy, které by mohly jinak zapadnout. V pribéhu aktivit
se mohou prozivat pozitivni, ale i negativni emoce, které jsou nasledné v procesu

reflexe nadale ovliviiovany.

Pomoci reflexe dochazi ke zptesnéni pojmu prozitek, diky némuz reflexi pietvaiime
v zazitek a pozdé¢ji ve zkuSenost. Jiz zmiflovand zpétna vazba slouzi k tomu,
abychom se z prozitkli a zkuSenosti ziskanych béhem predeslych aktivit, naucili co

nejvice a dokazali ziskané védomosti pouzit pro sviij osobni rozvoj.

Pti reflexi se u¢ime vzajemnému naslouchdni a toleranci. V neposledni fadé Ize diky
ni pozorovat pokroky b&hem akce. Reflexe by neméla chybét v Zadném dobie

pfipraveném programu.

Pfi utvareni se nejedna pouze o zpétnou vazbu pro ucastniky programu, ale tyka se i
organizatord, jez Si z reflexe odnaseji mnoho cennych informaci. (KIRCHNER,
2009)

Nacasovani reflexe

Pro co nejvétsi efektivitu reflexe musime spravné zaradit kdy, kde a jak reflexe probéhne.

Kdy?

Na tuto otazku si musime odpovédét jiz pii piipraveé kurzu. Podle typu aktivity
muzeme reflexi zaradit bud’ hned po jejim ukonceni, nebo az s odstupem casu (napf.
druhy den). Nékdy mutze byt vyhovujici kombinace obou piedchozich variant.
Reflexi ihned po skonceni programu zafazujeme tehdy, kdyZ chceme, aby méli
ucastnici aktivitu v zivé paméti. Do druhého dne od provedeni aktivit ponechdvame

zpétnou vazbu takovych zazitkl, které potiebujeme reflektovat s chladnou hlavou.
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Abychom shrnuli déni celého kurzu, je vhodné zaradit celkovou reflexi na jeho
ZAver.
Kde?

Na reflexi pouzivame klidné misto, které v nas vyvolava pocit harmonie, klidu
a dusevni pohody. Vhodné je dokresleni atmosféry pfirodnimi motivy, praskajicim
ohném ¢i vhodné vybavenou mistnosti. Reflexe by méla probihat pouze za

pritomnosti vSech ¢lent skupiny.
Jak?

Dulezité je, aby c¢lenové skupiny citili, Ze jsou si vSichni navzajem rovni. Toho
muzeme docilit spravnym zasedacim potadkem a to tak, aby na sebe vSichni ¢lenové
navzdjem vidéli. Z tohoto ditvodu je vhodné vyuzivat formace kruhu. Déle podle
stylu reflexe ur¢ime, zda jednotlivei budou sedét, stat ¢i zaujimaji jinou polohu.

(KIRCHNER, 2009)

Typy reflexe

Mezi nejpouzivangjsi typy reflexe se fadi klasicky strukturovany rozhovor, ktery
vSak vyzaduje peclivou ptipravu. Je dilezité, abychom si pfedem ptipravili strukturu
otazek, dale je potfeba ptedem si stanovit, co od reflexe vyzadujeme a co chceme,
aby si jeji ucastnici uvédomili. Musime volit vhodny vybér reflexe vzhledem k véku
jedinct a vzhledem k socidlni a inteligencni vyspélosti celé skupiny. V neposledni
fadé¢ bychom méli brat také v potaz to, ze by se meéla skupina béhem kurzu
dynamicky vyvijet, a proto budou ¢lenové se zpétnou vazbou pracovat jinak na

za¢atku kurzu neZ na jeho konci. (HANUS a CHYTILOVA, 2009)

1.5  Zazitkové programy

Nyni si pfedstavime nékteré modely vénujici se zazitkové pedagogice, a to
predevSim na bazi rozvoje osobnosti a jako. Co se ty¢e problematiky modelovych

situaci, zminime se o tomto tématu pouze okrajove.
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Modely zkuSenostniho uceni

Modely zkuSenostniho uceni nejsou vyjadienim ceského konceptu zazitkové
pedagogiky ani konceptu terapie prozitkem. ZkusSenostni cykly uceni jsou modely
priblizujici zédkladni principy fungovani procesit uceni. Poméhaji strukturovat
zakladni zkuSenostni trénink a vzdélavaci programy. Modely zkuSenostniho uceni
Hlavni myslenka v rozepisovani uceni do jednotlivych krokl je porozuméni ¢astem
cykli, vyzkousSeni a vyuziti. Trenéii a Skolitelé k nim musi pfistupovat kriticky jako
k teoretickym modelim. Spravné zvoleny model muze znacné pomoci, avSak

nespravné zvoleny model mtize vytvofit vice problému nez feSeni.

Existuje mnoho piipadd, kde samotny zaZitek nestaci k dosazeni specifickych cili.
V takovych ptipadech je lepsi, kdyz je prozitek zpracovan zpétnym uvaZovanim,
diskuzi ¢i kreativnim poddnim ve stidle emocéni navaznosti s pravé prozitym.

(HANUS a CHYTILOVA, 2009)

Modelové situace

Modelové situace jsou uméle vytvorené situace, jez jsou co nejvice podobné situacim
skuteénym. Modelové situace mohou byt fiktivni rozhovory nebo prezentace
urcitého napadu, projektu ¢i sebe sama. Modelové situace se pouZzivaji i pii Skoleni
zdravotnik (modelové situace prvni pomoci), Skoleni policistli (modelové situace

fepadeni) i1 hasi¢u (modelové situace pozaru, vypros$tovani).
y

1.6  Hra jako hlavni prostifedek zazitkové pedagogiky

Psychologové hru povazuji za jednu z Cinnosti Clovéka dopliiujici praci a uceni.
Vychovné ucinky jsou u her nepopiratelné. Jednd se o rozvoj vnimani,
senzomotorické koordinace, paméti, fantazie, mysleni, pozornosti, ziskdvani
dovednosti. Jedinec se uci spolupraci, prekondvat piekazky, osvojuje si védomosti.
Téz mize dochazet k ziskdvani zkuSenosti v riznych socialnich rolich. (CAP a

MARES, 2001)

Za nejstarSi pisemné dochovanou definici hry je povaZovéana charakteristika

fimského 1¢kate Galéna z roku 150: ,, Hra je cinnost, ktera zaméstnava prijemnym
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zpiisobem télo i ducha. Pro télo je odpocinkovym cvicenim a ducha mirné unavi.

(ROVNY a ZDENEK, 1979, s. 52)

Komensky vénoval hie velkou pozornost a charakterizuje ji jako: ,, cviceni (dusevni
nebo telesné) realizované mezi vice osobami, které souperi o jakousi odmeénu

poskytujici zisk nebo cestné uznani. “ (ROVNY a ZDENEK, 1979, s. 51)

Hra je nenahraditelnym prostfedkem vychovy. Jedinec se diky ni rozviji a roste a to
nejen védomostné, dovednostné, ale 1 zkusenostné. Hra slouzi jako prostfedek, ktery
ovétuje teoretické poznatky, troven dovednosti, troven Zivotnich zkuSenosti a jejich
pouzitelnost v Zivoté.

Pokud chceme tvofit vlastni nové hry, musime si nejprve odpoveédét na otazku: Co je
cilem hry? Co chci u ¢lovéka rozvinout a na co mam pisobit? Ceho dosahnu? Jde
tedy o to, pojmenovat si cil. Cilem hry je uréeno kudy, jak a kam se bude hrou
smétovat. Cil musi byt vzdy presné definovany a dosazitelny, musi byt pochopitelny
pro vsechny a jasné urCen. Hru chapeme jako nejidedlnéjsi prostiedek rozvoje

osobnosti. (HANUS a CHYTILOVA, 2009)

Dramaturgie

Pojem dramaturgie se do ceské zazitkové pedagogiky dostal prostiednictvim
Prazdninové Skoly Lipnice, ktera peclivé propracovavala metodu dramaturgie.
Dramaturgii chapeme jako metodu vybirajici a sestavujici program do vyssiho
tematického celku, abychom béhem kurzu doséhli co nejvétsiho efektu. Pii tvoteni

dramaturgie se experimentuje s novymi poznatky a jeji vyvoj jde neustale vpted.

Dramaturgii kurzu se zabyvame v ptipravné fazi programu. Pouzivame prostiedky a
podminky, které mame k dispozici, a zaroven nam zaru¢i splnéni stanoveného cile.
Dramaturgie ma za ukol, aby m¢l program spad a vyhnul se jakymkoli nedostatkiim.
Podstatny je vybér aktivity, jez by méla odpovidat kolektivu hract. K uspésné
dramaturgii patii respektovani pfedem stanovené¢ho cile. Cilem Uspésné dramaturgie
je program, ktery bude vyhovovat vSem, a to predevsim jejich mentalité¢ a zajmam.

Kone¢nym vysledkem dramaturgie je scénar akce. ( KIRCHNER, 2009)
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1.7  Vztahy mezi zazitkovou pedagogikou
a pohybovymi aktivitami

Trénink, pfekonavani rekordl, zlepSovani se a spoustu dal§ich vypjatych situaci je
pro vétsinu z nas velmi emotivni a siln¢ prozitkova zalezitost. Piiprava mladeze v
mnoha sportech by méla byt samoziejmé prozitkova, tak tomu bylo uz i pfed mnoha
lety. Proto by trenéii a ucitelé méli aplikovat postupy zkusenostniho uceni ve
zdokonalovani dovednosti, zlepSovani vykont a budovani spravného zivotniho stylu.
Z praxe muzeme poukazat na proménu vykonnostnich sportovcii, ucitel ci
vedoucich, ktefi pracuji s postupy zkuSenostniho uceni a analyzuji jedincovi
prozitky.

e Jaroslav Cihlaf, mnoha nasobny ceskoslovensky rekordman, ucastnik
olympijskych her, sepsal ¢lanek vydany v Ceskoslovenském sportu 1973:
»Jak jsem zavodil s potokem®, kde zaznamenal sviij zéazitek ze zadvodu. O
zminku také stoji jeho zazitkovy pfistup k vyuce cyklistiky, nechal se
inspirovat medaili z Mistrovstvi Evropy ve veslovani pro hry v ptirodé, pro
orientacni cviceni 1 ekologicky orientované hry.

e Dalsi vyznamny olympionik, ktery pouzival netradi¢ni zazitkové postupy, je
zédvodnik na kajaku Lubo§ Vambera. Ve své praci vyuzival vytvarna dila se
difevem, no¢ni jizdy po fece spojené s orientaci, zpév spojovany s pobytem
V piirod¢ a prozitkové uceni lyZovani.

Z oblasti zkuSenostniho ¢i zaZitkového uceni mohou té€lovychovni odbornici vyuZzit
mnohé z netradi¢nich her a ptistupli. V soucasném Skolstvi se klade ¢im dal vétsi
diraz na motivaci, vyvolani a udrzeni z4jmu zakt. V motivaci hraji velkou roli
emocné¢ silné aktivity. Mezi ty, kdo zazitkove i zkuSenostné€ uci a vychovavaji, lze
fadit mnoho skupin. Jsou to ucitelé, vychovatelé, trenéfi, animatoii sportu, zdravi
a zivotniho stylu. Mohu to byt také rodiCe, poradci, vedouci ¢i instruktofi tabort.
Jsou to ti, kdo védomé& vyuzivaji hry, soutéze, tvofivost a fantazii pro vSestrannou
vychovu ditéte. Jednoduse feceno, zazitkovy, zkuSenostni ucitel je ten, kdo dobie

vyuéuje a zaroveti piitom i vychovava. (SAUEROVA, 2013)
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2 VYZKUMNE CILE A OTAZKY

Nyni se budeme zabyvat charakteristikou vyzkumného vzorku a zpracovanim

ziskanych udajt.

2.1 Cile vyzkumu

Hlavnim cilem je popsat a interpretovat zkuSenost uditeld, ktefi se zucastnili
vzdélavaciho kurzu zaméteného na zazitkovou pedagogiku ve Skole. Blize pak

analyzovat ptesah této zkuSenosti do jejich pohledu na ucitelskou profesi.

2.2  Vyzkumné otazky
e Jaka je zkuSenost ucitell se zazitkovym vzdélavacim kurzem?

e Jaky maji zazitkové vzdé€lavaci kurzy, po jejich absolvovani, vliv na

pedagogickou praxi?
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3 METODOLOGIE VYZKUMU

Ke splnéni hlavniho cile prace byla vybrana kvalitativni metoda studie s prvky
fenomenologického vyzkumu. Bylo vyuzito hloubkovych rozhovort, pii kterych
jsme se opirali 0 pfedem vytvofeny seznam otazek prtiblizujici postoj ucitele k

zazitkovému vzdélavacimu kurzu a k zazitkové pedagogice samotné.

3.1  Sbér dat a jejich zpracovani

Prvni krok byl najit na internetovych strankach e-mailové adresy na feditele
zminénych skol, které se zucastnily zazitkového vzdélavaciho kurzu Prazdninové
Skoly Lipnice, abychom se mohli domluvit na spolupraci. Prvni krok jsem provedla v

lednu 2016, kdy jsem na nalezené skoly odeslala e-mail s prosbou o spolupraci.

e Béhem tydné jako prvni odpovédéla ZS Velka Bystfice, a to feditel $koly,

respondent A, ktery mi nabidl pouze svlij nazor.

e Druhy e-mail pfisel od $koly ZS Jilemnice, kterA k mému piekvapeni

razantn¢ poprela ucast na takovémto kurzu.

o Treti e-mail pfisel od ZS Deblin, feditelka $koly mé& odkazala pfimo na své
ucitele. Rozeslala jsem tedy e-mail se stejnou prosbou celému
pedagogickému sboru ZS Deblin, ze kterého se mi ozvaly pravé dvé

vyucujici, a to respondent B a respondent C.

S témito respondenty jsem si v pribéhu mésice ledna 2016 domluvila schiizku, na
které jsme provedly hloubkové rozhovory sméfujici k popisu jejich zkuSenosti se
zazitkové vzdélavacim kurzem, kterého se pfed tfemi lety zucastnili. Rozhovory
trvaly pfiblizné 45 - 60 minut. Opirala jsem se o pfipraveny seznam otdzek a snazila
se o to, aby se respondenti co nejvice rozpovidali. Oteviend otazka totiz nepiedjima,
kterou dimenzi pocitli nebo mysleni bude dotazovany pocitovat jako dilezitou. Déle
neni nutné se striktné drzet seznamu otdzek, je dulezité, aby se vSechna témata v
rozhovoru probrala, ale v otevieném rozhovoru mame volnost piizpisobovat
formulace otazek a jejich potadi podle situace. Rozhovory byly nahrdny a nasledné
doslovné ptepsany, viz Ptiloha €. 2.
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3.1.1 Nastroj sbéru dat - hloubkové rozhovory

Pti hloubkovych rozhovorech jsme se drzeli seznamu otazek vytvotrenych na zékladé
kvalitativniho vyzkumu. Otazky byly koncipovany tak, aby se nam podatilo zjistit
odpovédi na vyzkumné otazky, a tedy dosahnout cile této prace. Jedna se vzdy o
oteviené¢ aneutralni otdzky, at uz formou osobniho setkdni nebo pies jiny
komunikac¢ni kanal. Otazky jsou nastaveny tak, aby se dotazovany sdm rozmluvil a
vyjadtil svilj nazor.

Razeni otazek bylo zvoleno od teoretickych, jelikoz takové otdzky povzbuzuji
dotazovaného hovoftit popisné, po dotazy praktické. V dalsi fazi rozhovoru jsme se
pomoci otazek snazili ziskat informace o nazorech a pocitech, vztahujicich se k

zazitkovému pedagogickému kurzu. (HENDL, 2016)

3.2  Charakteristika vyzkumného vzorku

Ukolem bylo najit ugitelé, jiz se na kurz chystaji a provést s nimi hloubkové

rozhovory.

Prvnim planem bylo obratit se na organizaci Prazdninova Skola Lipnice s prosbou,
zda bych se mohla jejich kurzu jakoZto pozorovatel a piijemce informaci od
absolventl ztcastnit. BohuZel organizace nevysla vsttic, héjila se tim, Ze ma Spatné
zkuSenosti s podobnymi dotazy. BohuZel nebyli ochotni ani sdilet kontakty uciteld,

ktefi se jejich kurzu zacastnili.

Vyzkumnym vzorkem se nakonec stali tfi vyucujici, ktefi navstivili kurz potaddany
Prazdninovou skolou Lipnice pod nazvem Klickovy rok - zazitkova pedagogika
konajici se na jafe roku 2013. Casova dotace tohoto kurzu byla dva a pil dne. To, Ze
kurz probé¢hl jiz pted tfemi roky, lze povazovat za vyhodu. Pedagogiim do této doby
zajisté utkvélo v hlavé predevsim to, co sami pouZzivaji ve své praxi a povazuji za

podstatné.
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Dotazovani uditelé:

e respondent A: ucitel a zaroven i feditelem zakladni Skoly, vyucuje na
prvnim stupni anglicky jazyk, pfirodopis a pracovni ¢innosti, vénuje se

détem 1 mimo Skolu (vedouci fotbalového oddilu), praxe 15 let
e respondent B: tfidni ucitelka na prvni stupni zékladni Skoly, praxe 10 let

e respondent C: ucitelka na zakladni Skole, vyu€uje Cesky jazyk a d&jepis,

praxe 12 let
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Obr. 2: Mapa §kol zucastnénych na zazitkového kurzu. (Zdroj: http://www.mapy.cz/)
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Cas Nazev Typ programu Cil programu
programu
PATEK 21. 3. 2013
11:00-12:00 | Prochizka | Ice-breaker Vzéjemné sezndmeni, odreagovani se,
preladéni z prace na atmosféru kurzu.
12:00-13:00 | Uvod do | Informacni blok Ptedéani zakladnich informaci o kurzu a
kurzu organizaci.
Bliz8i seznameni se, vCetné
pojmenovani ocekavani a obav.
13:00-14:30 | Obed Jidlo
14:30-16:00 | H20 Tvokivy program Zprostiedkovat praktickou ukazku
o . | zazitkové pedagogiky, kterou si
zaméfeny na rozvoj
“ ucastnici zaziji na vlastni kazi.
prezentacnich
dovednosti. Odreagovani a naladéni se na kurz.
Trénink prezentace, argumentace a
Kreativity.
16:00-16:30 | Pauza
16:30-17:30 | Teorie | Vzdélavaci Ohlédnuti za ptedchozim programem.
Pojmenovani a ptedani prvnich principti
zpétné vazby.
18:00-19:00 | Veceie Jidlo
19:00-21:00 | Galerie Spolecensky Inspirovat  Ucastniky praxi jiného
program. pedagoga.
SOBOTA 22. 3. 2013
8:00-8:45 Snidané Jidlo
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8:45-10:00 Servis + | Diskusni, vzdélavaci | Ohlédnuti za predchozim programem.

teorie I1. Pojmenovani a piedani prvnich principti
zpétné vazby.

10:00-10:15 | Pauza

10:15-13:00 | Modelové Zpétnovazebny Zprostiedkovat  program, ktery je
aktivity program zamé&feny na vztahy a jejich rozvoj.

13:00-14:30 | Obéd Jidlo

14:30-15:30 | Pexeso Venkovni béhaci hra | Zprostfedkovat ucastniktim dalsi ukézku

vyuziti zazitkového programu.

15:30-16:00 | Pauza

16:00-17:00 | Review Review + teoreticky | Pfedani dalSich principii zpétné vazby
pexesa + | blok za vyuziti prob&hlého programu.
teorie I

17:00-17:20 | Pauza

17:20-18:40 | Drobnicky a | Ice- breakery Odreagovani, pfedani drobnych aktivit,
aktivizatory které 1ze vyuzit i ve Skolnim prostiedi.

18:40-20:00 | Vecete Jidlo

20:00-21:00 | Galerie Spolecensky program | Inspirovat praxi jiného pedagoga.

NEDELE 23. 3. 2013

8:00-8:45 Snidané Jidlo

8:45-9:30 Ranni servis Diskusni program

9:30-12:00 Tvorba Workshop Vytvofit vlastni program, aktivity,
vlastniho modelové  situace, které mohou
programu ucastnici vyuzit ve své Skole a praxi.
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12:00-13:00

Zaveér kurzu

Ukonceni kurzu Uzaviené kurzl, pojmenovani piinosi,

predani certifikata.

13:00-14:00

Obed

Jidlo

Tabulka 1: Program kurzu Kli¢ovy rok. (Zdroj: skryty)

7S
JILEMNICE

7S
MNICHOVICE

7S
SENOHRABY

ZS PLZEN

ZS BOHUMIN

ZS PORUBSKA

VA VELKA jaroslav.mihal@mzs-vb.cz

BYSTRICE

ZS DEBLIN

ZS ROHLE

centrum@komenskeho288.cz

info@zsmnichovice.cz

Www.zssenohraby.cz

skola@zs22.plzen-edu.cz

sekretariat@zscsa.cz

sekretariat@zs-porubska831.cz

reditel@zs.deblin.cz

zsrohle@seznam.cz

Tabulka 2: Seznam $kol, které se ucastnily projektu Klicovy rok. (Zdroj: skryty)
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4 VYSLEDKY VYZKUMU

Analyza dat pomoci jednotlivych témat

K vyhodnoceni rozhovort s uciteli jsem pouzila metodu kvalitativniho vyzkumu, konkrétné

analyzu dat z rozhovoru pomoci jednotlivych témat.

Stanovena témata:

1. Setkani ucitelti zékladnich skol se zazitkovou pedagogikou pted kurzem
2. Hodnoceni zazitkového kurzu pohledem ugitele zakladni skoly
3. Chyby na zazitkovém vzdélavacim kurzu z pohledu ucitele

4. Pfinosy pro ucitele zakladni Skoly po absolvovani kurzu zazitkové

pedagogiky

Nize se budeme zabyvat rozborem jednotlivych témat. Vysledky z provedené

analyzy jsme se pokusili dolozit na vystiznych ¢astech rozhovoru.

1. Téma: Setkani uciteld zakladnich $kol se zazitkovou pedagogikou

pred kurzem
Vychazime pfedevsim z téchto otazek:
e Na zékladé¢ ¢eho jste se zucastnila zaZitkového kurzu?
e Pouzival/a jste prvky zazitkové pedagogiky pted absolvovanim kurzu? Jaké?

e (o si myslite o hesle ,,Skola hrou*?

Dva ucitelé se se zazitkovou pedagogikou pred kurzem setkali, pouzivali ji ve svych
hodinach. Jeden z nich se dokonce pied timto kurzem zucastnil kurzu kritického
mysleni, kde ho s prvky zazitkové pedagogiky jiz seznamili. Oba vyuzivaji ve svych
vyucovacich hodinadch rGzné hry a navozeni problémovych situaci. Jeden z
respondentll pii svém vyucovani zazitkovou pedagogiku nepouzival vibec.

‘

Respondent A: ,, Viceméné ne, ja jsem nevédéla, o co bézi a az posléze..."
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Vsichni dotazovani se shoduji, ze $kola hrou je spravna véc a ma své uplatnéni jak ve
vyucovani, tak i ve volnocasovych aktivitich. Pomoci her mizeme zaka spravné
motivovat a upoutat jeho pozornost. Shoduji se vSak, ze ne vSechno ucivo lze
pojmout zazitkove, ale i v takovychto situacich mohou vyuzit zazitkovou pedagogiku

alespon k uvolnéni atmosféry.

Podmét k tomu, zucastnit se kurzu zazitkové pedagogiky, dalo vsem ucitelim vedeni
Skoly, a to na zakladé¢ sdruzovéani a upevnovani kolektivu s cilem naucit se néco
nového, co by vyuzili ve své vyuce. Vyucujici vSak neméli povinnou ucast na kurzu,
nybrz doporu¢enou. Piesto se pedagogové tesili, ze se néco nového nauci a dozvi.
Respondent C: ,, Na zdaklade hromadné akce skoly, zorganizoval to reditel nasi skoly.

Velmi jsem se na tuto akci tésila. Chtéla jsem se néco nového dozvédet.

2. Téma: Hodnoceni zazitkového kurzu podle uéitele zakladni Skoly
Vychézime piedevsim z téchto otazek:
e Co se Vam jako prvni vybavi, kdyz se fekne zazitkovy kurz, kterého jste se
zucastnil/-1a?
e Byl/ajste s mistem, Casem a prostiedim kurzu spokojena?

e Jaky mate ndzor na program kurzu?

e (o tikate na obsazeni Skolitela?

Dvéma sledovanym ucitelim se jako prvni vzpominka na zéazitkovy kurz vybavi
zabava, ziskani novych poznatkii hravou formou a kolektivni duch. Jeden ucitel si s
prvnim dojmem spojuje pocasi, rocni obdobi a néjaké hry. Uz tedy u prvni otazky

byl zfejmé jasny jeho postoj k tomuto kurzu.

Co se tyCe mista a prostfedi konani zazitkového kurzu, vSem uciteliim se vybrané
misto libilo. Byl to kvalitni a vyhovujici prostor jak na praktickou ¢ast, tak i vhodné

zazemi na ¢ast teoretickou.

Co se tyCe celého programu kurzu, opét dva ucitelé byli ndzoru, ze kurz byl
vynikajici a bezchybny. Aktivity byly vybirany vhodnym zptisobem a navazovaly na

sebe. Tito dva ucitelé odjizdeli velice spokojeni a motivovani. Nejvétsi plus videl
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jeden z uciteld ve stmelovacim uc¢inku, jelikoz se kurzu zucastnil cely jejich
pedagogicky sbor a veskeré aktivity délali spoleéné. Respondent C: ,,Ja si mysli, ze
to bylo fajn. Nedokadzu 7ict, co bylo uplné nejlepsi. Mné se tedy libilo, Ze jsme to
absolvovali vsichni, Ze jsme si nejen vyzkouseli ty metody, ale Ze to bylo i

«

stmelovaci.

Jak uz jsem zminila, jeden z ucitelti hodnotil program kurzu jako podprimérny a to
piedevsim proto, ze jim tento kurz nakonec pfinesl minimum novych zkuSenosti a
dovednosti. PfiSla mu zbyte¢na teoreticka cast kurzu a to z toho divodu, ze hodné
informaci je dostupnych v mnoha literaturach a kazdy ucitel by se mél v této oblasti
orientovat. Z praktické ¢asti také nebyl nadSen, spoustu véci zna a pfislo mu to jako
pfedavani védomosti nikoli vSak zkuSenosti. Respondent A: ,,Chybélo nam tam to
nové, co bychom jesté neznali. To, co by nam mélo noveé otevrit oc¢i a nové ukazat
néjaké metody, to nam tam prosté chybélo. Sice jsme se predtim Zadného kurzu
nezucastnili, ale kazdy z nas intuitivné néjaké véeci pouzival. Nepodali nam Zadné

¢

14 r ‘
nové napady.

Dalsi véci, ktera mé& zajimala, bylo obsazeni Skoliteli. VSichni osloveni méli za
Skolitele mladé ambiciozni lidi, o kterych nemohli fici, ze jsou aprobovani
pedagogové. Dvéma ucitelim, stejnym jako v minulych tématech, pfisli skolitelé
fundovani a pusobili na né ptijemnym dojmem. Respondent B: ,Byli nesmirné
prijemni, bylo to hrozné fajn. Byli to lidé tak do 40 let. VSe nam hezky vysvetlili a
popsali. Nebyl problém se na né s cimkoli obratit. Ucitelé to nebyli, ale byli moc
pratelsti. “

Opét v jednom z dotazovanych to vyvolavalo zaporny dojem. Domniva se, ze to
vychazelo z jejich nezkusenosti, z toho, Ze nemaji zadné zkusenosti s zaky. Vse
podavali velice piesvédcCive, prestoze v praxi tomu tak vzdy neni. Déale respondentovi
vadila pfitomnost mladé pani psycholozky, ktera si délala poznamky a sledovala je,
aniz by jim k tomu podala né&jaké vysvétleni nebo zpétnou vazbu. Respondent A:
., Byla tam néjaka mlada zacinajici pani psycholozka, ktera si délala poznamky a my
jsme nevedeli viitbec pro¢ a nedostali jsme Zdadnou zpétnou vazbu. Nekdy jsme si
dokonce pripadali trosku hloupé v néjakych situacich, proc¢ si tam néco znaci bez

“«

dalstho vysvétleni.
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Celkové hodnoceni kurzu vypliva z jiz vySe zminéného. Dva ucitelé hodnoti kurz
velmi dobfe, pfijemné, odjeli spokojeni a dobie naladéni. Jeden z ucliteld hodnotil

kurz primérn¢ az podpramérne.

3. Téma: Chyby na zazitkovém vzdélavacim kurzu z pohledu ucitele zakladni

Skoly
Vychazime piedevsim z téchto otazek:
e Co Vam v programu kurzu chybélo?

e Dalsi poznatky ziskané béhem rozhovoru.

Dva ucitelé si na kurzu nemohou na nic stézovat, vSe jim pftislo adekvatni. Byli
spokojeni s mistem, Casem, prostfedim i programem kurzu. Vyhovovali jim i
Skolitelé. Jeden z téchto uciteltt vSak poznamenal, Zze byl jiz jednou na podobném
kurzu od Prazdninové Skoly Lipnice a tam méli vice akéniho instruktora, ktery je
dokazal do programu vice nadchnout. Tteti ucitel vidél chyby v celém vedeni a
organizaci kurzu, nelibili se mu instruktofi ani program kurzu. Chybélo mu tam néco
nového, pievratného, co by jesté neznal, nové napady, metody a rady. Respondent A:
., Chybélo nam tam to nové, co bychom jesté neznali. To, co by nam mélo nové otevrit

3

oci nove ukazat néjaké metody, to nam tam proste chybélo. *

4. Téma: Prinosy pro ucitele zakladni Skoly po absolvovani kurzu zazitkové

pedagogiky
Vychézime predevsim z téchto otazek:
e Co Vam toto Skoleni ptineslo do Vasi praxe?

~ror

e Jaké prvky zazitkové pedagogiky pouzivate po absolvovani kurzu ve svych

hodinach?

e Sledujete pii pouzivani prvki zazitkové pedagogiky ve své vyuce néjaké

zmény v aktivité a prozivani Zaki? Nebo citite, Ze se Vam uci 1épe?
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e Zaujal Vas zazitkovy kurz natolik, Ze se o zazitkovou pedagogiku zajimate

dale?

e Chtel/-la byste absolvovat podobny zazitkovy kurz?

Jeden ucitel uvadi, ze mu skoleni v podstaté nic nového nepfineslo - Respondent A:
, 10, CO jsme zazili my, nam v podstaté nakonec neprineslo témér nic, takZe jsme
nebyli spokojeni ani s programem. Spoustu véci jSme znali, nebylo tam takové to
spravné nastaveni a podani k cemu to vede. TakzZe zazitek z toho Skoleni nebyl dobry,
nebylo zde naladéni na stejnou vinu, Ze jsme vsichni ucitelé a snazZime se o stejnou

E2]

véc. Bylo to pouze predavani védomosti, ani ne bohuzel zkusenosti.

Pro dva pedagogy byl kurz velmi pfinosny. Kurz jim ukazal, jak se da vyucovani
pojmout jinak a 1épe i za cenu toho, Ze se nestihne veskeré uéivo probrat, ale vyuka
bude efektivnéjsi. Zkratka jim to ukazalo nové cesty a postupy. Jeden osloveny Si
chvalil i velkou slozku s materidly, kde jsou popsané jednotlivé hry, kterou na kurzu
dostali - Respondent B: , Dostali jsme spousty materialii ohledné téch kurzii a
spoustu téech her jsem vyuzivala s détmi v ramci vyuky. Dostali jsme velkou slozku

materialu, kde jsou popsané jednotlivé hry.

Kurz nejvice obohatil pedagoga, ktery nemél se zazitkovou pedagogikou viibec
zadné zkuSenosti, coZ je logické. Diky kurzu nyni pouZzivad rtizné hry a modelové
situace a vymysli détem celotydenni soutéZe. Dalsi osloveny jiz zéazitkovou
pedagogiku znal, ale kurz ho obohatil o nové hry, nové modelové situace a nové
zkousi dramatizovat rizné situace. Posledni ucditel, hodnotici kurz podprimérné, se
pry naucil jen par novych her a modelovych situaci, ale bylo to podle ného

nedostacujici.

Vsichni respondenti se shoduji na tom, ze vyuzivani metod zazitkové pedagogiky ma
pii vyucovani na zaky pfiznivy vliv. Je t0o pro né€ vitana zména, zpestieni, které je
bavi a diky némuz davaji vétsi pozor. Vyuka se tim stava efektivnéjSim, pfesto
ucitelé podotykaji, ze nelze jit pouze jednim smérem a je zapotiebi vyuzivat i
drilovych metod. M¢ly by se tedy pouzivat obé metody, které na sebe vzajemné
navazuji a dopliiuji se - Respondent B: ,, Ty déti to bavi, oni si rdady hraji a i samy 10
vyuzivaji. A potom ta vyuka je daleko efektivnejsi, ale nejde si jen hrat, i kdyz ony by

chtely.”
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Dva respondenti, ktefi se o zazitkovou pedagogiku zajimali jiz dfive, Vv jejim uzivani
ve vyuce pokracuji. Cerpaji z literatury a z poznatki z kurzu. Ale nezminili se, Ze by
vyhledavali néco nového. Ucitel, ktery uvedl, ze o zazitkové pedagogice pred
kurzem nemél tuSeni, si sehnal literaturu, zajimal se i 0 dal$i hry, modelové situace

a dramatizovani situaci, coz poté vyuzival ve svych hodinach.
Z4dny z pedagogi se po tomto kurzu jiZz zadného jiného nezéastnil. Nikdo z ugitel
se nebrani zucastnit se dalsiho zazitkového kurzu. Tato metoda se jim libi a vidi diky

ni zlepSeni ve své vyuce. Jeden z uciteli chce dokonce pozédat svého fteditele o

navstévu dalsiho kurzu s timto zaméfenim.
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5 DISKUZE

Dle ziskanych informaci od tfech zpovidanych uditelti, jsem dospéla k celkovému

hodnoceni.

Na zéklad¢ ziskanych informaci od tiech zpovidanych uciteli lze soudit, ze
pouzivani prvkl zazitkové pedagogiky zlepsi jak motivaci zaki, tak 1 jejich
vysledky. AvSak na druhou stranu je zjevné, ze ptiprava na vyucovani s prvky

vewr

Podotknout musime i to, Zze vyuZzivani prvku zazitkové pedagogiky ve vyucovani se
musi brat s mirou. Neda se pouzit ve vSech vyucovacich hodinach. Pro zpestfeni a
motivaci je vyborna, ale minusem miize byt mnozstvi probrané latky a predevsim to,

ze nékteré ucivo je vhodné&jsi pojmout drilem.

Z préace vyplyva, ze kazdy z ucitell by si mél takovymto kurzem projit a seznamit se
se zazitkovou pedagogikou a jejimi postupy, aby nedochazelo k Uplné neznalosti

téchto pojm1l.

Dle zaznami nebyli vSichni ucitelé spokojeni se zazitkovym vzdélavacim kurzem,
kterého se zucastnili. Domnivam se, Zze je to zapfiCinéno jiz zminovanym
obsazenim Skoliteld. Dle odpovédi bylo patrné, ze dva spokojeni ucitelé méli stejné

Skolitele ale tieti (pravé nespokojeny ucitel), popisoval instruktory odlisné.

Pfic¢inou rozdilného nézoru na zaZitkovy kurz miize byt i pokrocila znalost zazitkové
pedagogiky, jez mél pravé nespokojeny ucitel. Plsobil, na rozdil od druhych dvou,
ze ma jiz o zézitkové pedagogice urCity piehled a od kurzu ocekéaval doplnéni
informaci a zpestieni, pfedani zkuSenosti z praxe. Oproti druhym dvéma ucitelim,

ktefi se v podstaté se zazitkovou pedagogikou a metodami seznamovali.

Dle mé prace je ziejmé, ze kurz byl ptinosny pouze pro pedagogy seznamujici se

s touto problematikou.
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6 ZAVER

Hlavnim cilem praktické casti této prace bylo popsat a interpretovat zkuSenost
pedagogi, ktefi se zucastnili vzdélavaciho kurzu zaméfeného na zéazitkovou
pedagogiku ve skole. Na zéklad¢ hloubkového rozhovoru jsme v této Casti provedli
analyzu dat pomoci jednotlivych témat, diky niz jsme se pokusili zaznamenat ptesah
této zkusenosti do ucitelské profese. Kjiz zminéné analyze jsme vyuzili metodu

kvalitativniho vyzkumu.

K lepSimu pochopeni souvislosti jsme teoretickou ¢ast vénovali vysvétleni pojmu
zazitkova pedagogika, jeji historii i sou¢asnému stavu. Dale jsme pracovali s pojmy
souvisejicimi se zazitkovou pedagogikou, a to predevsim s reflexi jakozto dalezitym
prvkem zdzitkové pedagogiky. Poukézali jsme na zdzitkové programy a ptedstavili

jsme si hru jako hlavni prostiedk zazitkové pedagogiky.

Na zakladé hloubkovych rozhovori s uéiteli bylo zjiSténo:

e ZkuSenost uciteli se zazitkovym vzdé€lavacim kurzem ,Klickovy rok™ je
rizna a muze zaviset na rdznych proménnych jako je obsazeni ucitell a

predesla znalost zaZitkové pedagogiky.

e 7 mého vyzkumu je patrné, Ze ucitel, ktery se o zazitkovou pedagogiku
zajimal jeste¢ pred kurzem, oznacil kurz jako primérny az podprimeérny.

Hlavnim diivodem pro n¢j byla neptinosnost né¢eho nového do jeho praxe.

e Jednoznaéné se da fict, ze kurzy zazitkové pedagogiky nemaji Spatny vliv na
dals$i praxi uitelti, dikazem je pouzivani novych metod pfi vyucovani, a dle

respondenta B se diky zazitkové pedagogice déti pii vyuce 1épe soustiedi.

e Dilezité je, ze vSichni pedagogové po absolvovani kurzu prvky zazitkové
pedagogiky ve své vyuce radi pouzivaji, vidi v nich smysl. Pozitivni ohlas
maji vyucujici 1 od jejich zakt. Dle vyzkumu respondent C vyuziva modelové
situace a vymysli pro déti rizné hry pro zpestieni. Pfedevsim celotydenni a

celoro¢ni soutéze maji velky vliv na jejich motivaci k praci v hodiné.
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e Zadny z dotazovanych se nebrani tomu, aby se 0 zaZitkovou pedagogiku

zajimal i nadale a zdokonaloval tak své metody.

e Ucitel¢ se shoduji na tom, ze pouzitim prvka zazitkové pedagogiky se

zvysuje motivace a nadseni zaku ke studiu.

e Prfes pozitiva zazitkové pedagogiky ve vyuce dotazovani zduraziuji, ze
zahrnout prvky zazitkové pedagogiky do vyuky je narocné jak organizacné,
tak personalné. Jako piiklad uvadim hru terénni pexeso, kterou je mozno

vyuzit naptiklad na skolnim vyleté. Viz Ptiloha ¢.1.

Doporuceni do praxe
Na zékladé¢ ziskanych vysledki 1ze doporudit:

e Vice propagovat kurzy zazitkové pedagogiky, nabizet teoreticka Skoleni, kde

by se ucitelé mohli o téchto vicedennich kurzech dozvédét.

o Kazdy ucitel by si pted absolvovanim kurzu mél fict, co se chce dozvédét a

okrajové se se zazitkovou pedagogikou seznamit.

vvvvv

kurzu ocekévaji a co se chtéji dozvedét.
e Vedeni Skoly by mé&lo své kantory vést k samostudiu zazitkové pedagogiky.

e Organizatorim zazitkovych vzdélavacich kurzt by bylo dobré doporucit, aby
pied kurzem zjistili, jak jsou ucastnici s problematikou seznameni a dle toho

kurz nastavili.
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8 PRILOHY

Piiloha 1: Teréni pexeso (Zdroj: HILSKA, 2013)

Bl

Lucie Krejcikova

Zivot je gotickej pes 2006

Trénink tymové spoluprace, koordinace a presného pifedani informaci. Pohyb,

zabava.

Charakteristika:

Zavod tymi na motivy hry pexeso. Skupiny nejprve mapuji herni uzemi, ve kterém

jsou nasledn¢ rozmistény karty pro samotnou hru. Cilem samotného zavodu je

nasbirat co nejvice dvojic shodnych karet.

Fyzicka zatéz
Psychicka zatéz
Cas na piipravu
Cas na hru

Instr. na pfipravu
Instr. na hru
Pocet hract
Vékova kategorie
Denni doba
Roc¢ni obdobi
Prostiedi

Material

2-3

1

1 hod. + 20 min. pfed hrou

1-1,5 hod.

1-2

2+

8+

3+

libovolna

libovolné

les, Clenity terén

sada 33 dvojic obrazkl velikosti A4 (zalaminovangé), pro kazdy
tym flipchartovy papir, karton jako podlozka, permanentni
barevné fixy, tuzka a papir s podlozkou A4, 1m provazku,

pravitko
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Motivace:

U stolu sedi dédecek s lupou a ¢te si noviny. Vzapéti pfichazi babicka o holi,
radostn¢ vola na dédeCka a mava nééim v ruce (pexeso). Déda se usméje, odlozi
noviny, protdhne si prsty a zapne na stole lezici piehravac, ze kterého zacne hrat

vazna hudba. Babicka s dédeckem zacnou hrat pexeso....po chvili scéna ,, zamrzne””

Realizace hry:

Hra ma dvé ¢asti. V prvni ¢asti instruktor rozdéli hrace do tymu (4-6 ¢lentt), rozdéli
pomucky a popiSe tizemi (max. plocha fotbalového htiste), které je potfeba zmapovat
v daném méftitku napt. 1:100. Tym ma 30-45 min. na zakresleni.

Na druhou ¢ast se vSechny tymy vrati na zakladnu. Po motivaéni scénce instruktor
vysvétli pravidla hry. Tym ma 10 minut na pfipravu strategie.

Béhem vysvétlovani pravidel a vymysleni strategie rozmisti instruktor karty do
herniho pole (toho, které mapovali). Karty v izemi nejsou schované.

Kazdy tym médm mimo uzemi svoji zékladnu, ze které vybihaji hrac¢i do tzemi.
Béhem hry zistava vzdy jeden ¢len z tymu na zakladné. U kazdého tymu je na
zékladné€ instruktor, ktery kontroluje spravnost donesenych dvojic a zaznamenava si
body pro tym.

V tizemi neni povoleno s kymkoli komunikovat a cokoli naznacovat, ukazovat.
Komunikace je mozna pouze na zdkladn€. Informace o obrazku mohou hraci
uchovavat jen v hlave, bez jakychkoli pomticek.

Kazdy hra€ mize v uzemi pii jednom vyb&hu otocit pouze jednu kartu. Jakmile si
obrazek prohlédne a zapamatuje, vraci ho zp&t na stejné misto a bézi na zakladnu
predat informace (co je na kart¢ a kde se danéd karta nachézi). Jakmile se v tymu
shodnou, Ze védi o dvou kartach s identickym obrazkem, nahlasi instruktorovi, Ze
bézi pro pexeso.

Hraci si v zadné fazi hry nesmi karty navzajem ukazovat. Po dobéhu s dvojici karet
pfedava kazdy hra¢ svou kartu okamzité instruktorovi, aniz by ji kdokoli vidél,
instruktor jediny vidi obrazek na obou kartdich. Pokud jsou obrazky stejné, tym
dostava bod za nalezené pexeso. Pokud jsou karty odli$né instruktor je vraci hra¢im
a ty je zanesou na misto, kde je vzali. Pfi vraceni karet z nespravné dvojice hrac¢

nesmi otocit jinou kartu.
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Za spravnou dvojici ziskava tym bod za nespravnou se bod odecita.

Hra kon¢i vysbiranim karticek nebo uplynutim ¢asového limitu (45-60 min.).

Metodické poznamky:

V hernim uzemi miize byt dalsi instruktor a dohlizet na dodrzovani pravidel.

V ptipad¢ nerozhodného stavu zle ptidat rozhodovaci kolo. Na zemi je rozmisténo
asi 20 karticek (nejsou to dvojice). Soutézi dva z kazdého tymu. Jeden stoji u
rozmisténych karticek, druhy k nému stoji zddy a nesmi misto opustit. Ti, co stoji
zady, si vyberou od instruktori jednu karticku a za¢nou ji popisovat. Dle jejich
popisu se spoluhra¢ snazi najit obrazek do dvojice. Ktery tym da dohromady dvojice,
ten vyhrava. Co pravidla nezakazuji je povoleno.

Reflexe probihd v jednotlivych tymech. Tématy jsou volba strategie, jeji vyvoj
b&hem hry, zpiisob ptedani informaci, role v tymu, prace s detaily a dlslednost.

Potadi tymu je vhodné prozradit az na zavér reflexe.

Mozné varianty:

e Neomezovat pocet otoceni karticek na jeden vyb&h.

e Vynechat mapovaci ¢ast, ale dat hra¢im pomicky na zmapovani uzemi
béhem hry.

e Nemapovat uzemi a nedat hra¢im pomucky na zmapovani uzemi béhem hry.

e Uvést aktivitu s barevnymi kartami a dalSi den s ¢ernobilymi (aniz by pfedem

tuto zmenu veédeli).

Priloha 2: Odpovédi na hloubkové rozhovory

Otazka cislo 1. Co se Vam jako prvni vybavi, kdyZ se rekne zazitkovy kurz,

kterého jste se zucastnil/-la?

e Respondent A: Vzpomenu si, ze byla zima a Ze to byli n&jaké hry venku v

tom sn¢hu. CoZ mi ale nebylo nepiijemné, zimu mam rad.

e Respondent B: Vybavi se mi zadbava a néjakym zptusobem dobie ziskané

poznatky, hravou formou.
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Respondent C: My jsme byli tenkrat na letni Skole Lipnice a vybavi se mi

hrozny odpocinek a kolektivni duch.

Otazka Cislo 2. Na zakladé ¢eho jste se zicastnila zaZitkového kurzu?

Respondent A: Bylo to na zaklade¢ toho, abychom vyjeli jako sbor a udélali si
takové netradi¢ni Skoleni v netradi¢nich pedagogickych postupech, Chtéli

jsme se naucit néco nového, co bychom mohli pouZit ve vyuce.

Respondent B: Na zakladé hromadné akce $koly, zorganizoval to feditel nasi
Skoly. Velmi jsem se na tuto akci téSila. Chtéla jsem se néco nového

dozvédét.

Respondent C: My jsme to méli v ramci $koleni. Objednal to na$ pan feditel
pro vSechny kolegy a kolegyné co spadaji pod nasi $kolu v¢etné matefinek.
Bylo to ti1 denni §koleni a byli jsme v Ochozi u Brna. Ugast nebyla nafizena,
nybrz doporucena s tim, zZe se néco nového nau¢ime. Ne Ze bych se netésila,
ale nejdiive jsem nevédéla, co od toho mam cekat, ale nakonec jsem byla

velmi spokojena.

Otazka cislo 3. Pouzival/a jste prvky zazitkové pedagogiky pred absolvovanim

kurzu? Jakeé?

Respondent A: Ano, byly to hry a ur¢ité problémové situace.

Respondent B: Ja si myslim, Ze ano protoZe ja jsem absolvovala jesté pred
timto kurzem kurz kritického mysleni, kde nas s témito prvky zazitkové

pedagogiky seznamili. Jedna se o navozovani riznych situaci a her.

Respondent C: Viceméné ne, ja jsem nevédela o co bézi a az posléze....

Otazka cislo 4. Co si myslite o hesle ,,Skola hrou*?

Respondent A: Myslim si, Ze Skola hrou je spravna véc. Jsem si jist, ze

zéazitkova pedagogika ma své uplatnéni a své misto a je to perfektni. Jak v
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klasické skole, tak i ve volnocasovych aktivitach, protoze i ja pracuji s détmi i

mimo $kolu.

Respondent B: Myslim si, ze ta hra dokaze néjakym zpisobem tu vyuku
ozivit a trosku uvolnit, dokaze ty déti vice motivovat. Nejde to tedy potad, ale

V ramci déjepisu se mi to velmi hodi.

Respondent C: Myslim, Ze je to spravna véc.

Otazka Cislo 5. Byl/a jste s mistem, ¢asem a prostifedim kurzu spokojena?

Respondent A: Ano, to ano. Bylo tam pfijemné.

Respondent B: Ano, my jsme byli u Ochozi u Brna v Kapralové mlyné. Byli

jsme tam v ramci vikendové akce a bylo to, da se fict, bezchybné.

Respondent C: Ano naprosto, moc se mi tam libilo.

Otazka c¢islo 6. Jaky mate nazor na program kurzu?

Respondent A: To co jsme zazili my, nam v podstaté nakonec nepfineslo
témér nic, takze nebyli jsme spokojeni ani s programem. Byly tam dvé ¢asti.
Teoreticka Cast, ktera je dostupnd v literatufe a kazdy ucitel, co ma néjakou
praxi ji Cetl, nebo alespon vidél. A pak tam byli i n&jaké praktické ukazky co
délat. My jsme se m¢éli vzivat do téch urcitych situaci a her. Ale spoustu véci
jsme znali, nebylo tam takové to spravné nastaveni a podani k ¢emu to vede.
TakZe zéazitek z tohoto Skoleni nebyl dobry, nebylo zde naladéni na stejnou
vinu, ze jsme vSichni ucitelé a ze se snazime o stejnou véc. Bylo to pouze

pfedavani védomosti ani ne bohuzel zkuSenosti.

Respondent B: Ja si myslim, ze to bylo fajn. Nedokazu fict, co bylo tplné
nejlepsi. Mne se tedy libilo, Ze jsme to absolvovali vSichni, Ze jsme si nejen

vyzkouSeli ty metody, ale Ze to bylo i stmelovaci.

Respondent C: Bylo to moc prima, délali to tii instruktofi. Myslim si, ze dvé
dévcéata a jeden muz a bylo to nesmirné piijemné. Ty aktivity byli dobie
vybrané a zvolené a méla jsem z toho opravdu pozitivni pocit, pfi té zpétné

evaluaci.
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Otazka ¢islo 7. Co Vam v programu kurzu chybélo?

Respondent A: Chybélo nam tam to nové, co bychom jesté neznali. To, co by
nam mélo nové oteviit o¢i a noveé ukazat néjaké metody, to ndm tam prosté
chybélo. Sice jsme se predtim zadného kurzu nezucastnili, ale kazdy z nés

intuitivné néjaké véci pouzival. Nepodali nam zadné nové napady.
Respondent B: Myslim si, ze bylo vSe adekvatni.

Respondent C: Vubec nic byla jsem s kurzem naprosto spokojena.

Otazka Cislo 8. Co rikate na obsazeni Skolitelu?

Respondent A: No to byl dalsi prusvih. A ten vychazel z jejich nezkuSenosti.
Prislo mi, ze ti Skolitelé byli nezkuSeni ucitelé nebo vibec zadni ucitelé.
Prasvih byl vtom, ze oni se tvafili, ze o tom mluvi strasné¢ fundované a
mozna to vychazelo z jejich zapaleni pro tuto véc nebo z jejich mladi, byli to
vesmes mladi lidé a ve skutecnosti neméli Zadnou redlnou zkuSenost se
zéky. Takze bohuZel nékteré véci podavali jako hotovou véc, ktera v praxi
kolikrat neni hotovou véci. Spousty véci ani nevysvétlili nebo nefekli lidskym
zpiisobem. Byla tam néjakd mlada zacinajici pani psycholoZka, ktera si délala
poznamky a my jsme nevédéli viibec pro¢ a nedostali jsme Zadnou zpétnou
vazbu. Nékdy jsme si dokonce ptipadali troSku hloupé v néjakych situacich,

pro¢€ si tam néco znaci bez dalSiho vysvétleni.
Respondent B: Byli to mladi lidé na svém misté, ale ucitelé to nejspise nebyli.

Respondent C: Byli nesmirné ptijemni a bylo to hrozn¢ fajn. Byli to lidé tak
do 40 let. VSe nam hezky vysvétlili a popsali. Nebyl problém se na n¢ s

¢imkoli obratit. Ucitelé to nebyli, ale byli moc pratelsti.

Otazka ¢islo 9. Co Vam toto Skoleni piineslo do Vasi praxe?

Respondent A: V podstaté nic, jak fikaim nebyl jsem spokojen.
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e Respondent B: Urcité m¢ to ukazalo nové cesty a trosku zménilo i mysleni v
tom, jak se to da délat jinak a 1épe. I za cenu toho, Ze se nestihne tolik uciva,

ale bude to efektivngjsi.

e Respondent C: Dostali jsme spousty materialti ohledné téch kurz a spoustu
téch her jsem vyuzivala s détmi v rdmci vyuky. Dostali jsme velkou slozku

materiald, kde jsou popsané jednotlivé hry.

Otazka ¢islo 10. Jaké nové prvky zazitkové pedagogiky po absolvovani kurzu

pouZzivate ve svych hodinach?
e Respondent A: Minimum, n&jaké nové hry, metody a postupy.

e Respondent B: Pouzivame modelové situace, zkouSime dramatizovat né&jaké
situace a tak dal. Ja teda spis, i kdyZ se to asi prolind, pouzivam ty metody

kritického mysleni.

e Respondent C: Ano, moc m¢é obohatil, pouzivam razné hry, modelové

situace. Dokonce vymyslim détem celotydenni i celoro¢ni hry a soutéze.

Otazka ¢islo 11. Sledujete ve své vyuce zlepSeni u Zaku, pfi pouZivani prvki

zazitkové pedagogiky? Nebo citite, Ze Vam se u¢i lépe?

e Respondent A: Nedokazu si to takto vyhodnotit, ze by pouzivani zazitkovych
metod mélo obrovsky vliv na zlepSeni zaku. Je to jedna z metod, ale ve Skole
se musi se pouzivat i drilové metody. Ur¢ité je to i individualni na kazdého
zaka, ale musi se pouzivat obé¢ metody a musi spolu né¢jakym zplisobem
spolupracovat a dopliiovat se. Nejde jit pouze jednim smérem, jednou

metodou.

e Respondent B: Pro ty déti je to vitand zména, néjaké jako zpestfeni a tim
padem je to vic bavi a davaji vétsi pozor. Vyuzivam je hlavné pti d€jepisu, tii
¢tvrté hodiny je vyklad a pak ve zbytku hodiny zdbavnou formou, hrami

zjist'uji, CO si déti zapamatovaly.
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e Respondent C: Ano, urcité. Ty déti to bavi, oni si rady hraji a i sami to
vyuzivaji. A potom ta vyuka je daleko efektivnéjsi ale nejde si jen hrat, i

kdyz ony by chtély.

Otazka cislo 12. Nabudil Vas zazitkovy kurz natolik, Ze se o zazitkovou

pedagogiku zajimate dale?

e Respondent A: Ja jsem se o to zajimal uz diiv, prave proto jsem chtél tady ten
kurz absolvovat pod odbornym vedenim. Myslim si, Ze znacka Lipnice je

pomérné znama a dobra a o to bylo vétsi zklamani na konci toho kurzu.

e Respondent B: Asi ano, ale nijak dal jsem to nezkoumala, spiSe to kritické

mysleni.

e Respondent C: Castecné ano ale, Ze bych se pak vénovala dal$ich kurzu to uz
ne. Vyhledala jsem si literaturu, ze které bych se mohla inspirovat v mych

hodinach.

Otazka ¢islo 13. Chtéla byste absolvovat podobny zazitkovy kurz?

e Respondent A: No ted’ka v posledni dobé ne, ale nebranil jsem se tomu nikdy
a nebudu se branit dal. Je to véc, kterou jsem diiv pouzival a snazim se

pouzivat i dale.
e Respondent B: Kdyby byla ptilezitost, ur¢ité bych se rada zucastnila.

e Respondent C: Ur¢it¢ bych se tomu nebranila, spiSe naopak. Hodlam to
projednavat s pani feditelkou, jelikoz se nam tu ve velké mife obmeénil

pedagogicky sbor, bylo by fajn jet opét na takovyto kurz.

Otazka Cislo 14. Jak tedy celkové hodnotite zazitkovy vzdélavaci kurz?

e Respondent A: Kurz hodnotim primérmé nebo podprimérné. Metodu jako
takovou hodnotim dobtfe. Myslim si, Ze zazitkova pedagogika ma své

uplatnéni, své misto a je to perfektni. Jak v klasické Skole, tak i ve volno
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casovych aktivitach, protoze pracuji S détmi i mimo $kolu. Metoda je skvéla.
Ten kurz byl ale nezvladnuty.

Respondent B: Velmi dobie, velmi pozitivné. Ja jsem tedy byla na kurzech
zazitkové pedagogiky dvakrat. Jednou jsem byla v ramci Skoly a jednou sélo.
Ta napli byla skoro totozna, akorat jsme se tam s t€émi lidmi neznali. Ale
musim fict i to, Ze jsme se neznali, ale stravili jsme tam spolu ty dva dny, tak
to bylo super. A mozna se mi libil vic tento kurz ve smyslu naplné kurzu, to
jsme byli v Hrazanech. M¢li jsme tam péna, ktery byl hodné akéni a dokézal
nas do toho hodné nadchnout a mozna tam hralo roli i to, ze jsme se
navzajem neznali. V tom smyslu, ze kolegové vice popusti uzdu a tolik se
nestydi. Oba kurzy byli tedy od Skoly Lipnice.

Respondent C: Velmi kladn¢ bylo to velice ptijemné.
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