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Téma prace: Syndrom vyhoreni

Prace je zamérena: Povédomi o syndromu vyhofeni u pomahajicich profesi

Rozsah prace: Prace je zbyte¢né dlouha, zejména teoreticka ¢ast mohla byt vyznamné
zkracena.

Pouzita literatura:

Jsou uZity prace pokryvajici danou problematiku a tyto jsou aktualni.
Pocet uvadénych titull: Dobry

Citace v textu:

Citace dle CSN, citovani je v pofadku.

Jazykova stranka prace:

Jazykoveé je prace v poradku.

Formalni stranka prace:

Prace splfiuje formalni poZzadavky. Nicméné pfi tvorbé textu je Casto pro celou podkapitolu
pouzito jediného zdroje. Autorka vubec pfi nepfimych citacich postupuje dosti strojové a
pouziva celé pasaze bez snahy o konfrontaci nebo doplnéni jinymi autory.

Cil prace:

Cil je sice smysluplny a splnitelny, ovSem neni vénovana pozornost otazce, proc vlastné toto
potfebujeme zjistit. Zde by byla vhodna navaznost na predchozi poznatky. Skoda téz, ze se
autorka radéji nezaméfila na jednu profesi, takto je paleta az pfiliS Siroka.

Dotaznikové Setfeni jako takové dava smysl. S ohledem na to, Ze se jedna o Cistou deskripci,
hypotézy pusobi nadbytecné. Alespon jsou tedy fadné odivodnény s ohledem na reSersi.

Predstaveni vysledku je srozumitelné, jasné, prehledné.

Vysledky jsou predstaveny dosti mechanicky, chybi mi diskuse nad tim, jestli se projevily
rozdily mezi jednotlivymi zastoupenymi profesemi.



Vyuzitelnost pro praxi:

Prace se zabyva aktualnim tématem a hodnotim ji jako potfebnou a uziteCnou.
Celkové zhodnoceni:

Prace je kvalitni, a to jak v Casti teoreticke, tak v Casti prakticke.

Otazky a témata k diskusi:

Co jste si z toho odnesla jako pouceni pro své dalSi profesni sméfovani?
Vysledné hodnoceni:

Doporucuji k obhajobé&, navrhuji znamku B.
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