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Anotace

Vodickova, Aneta. Ukrajinska migracni komunita a jeji zapojeni do lokalni spolecnosti.
Hradec Kralové: Filozoficka fakulta, Univerzita Hradec Kralové, 2015. 72 s. Bakalaiska

prace.

Ve své bakalatské praci jsem pfiblizila problematiku ukrajinskych migrantt, kteti jsou
nejpodetngjii etnickou skupinou v Ceské republice. Nejdiive jsem predstavila poznatky
autorti zabyvajicich se touto tématikou. Vysvétlila jsem nejcastéjsi pojmy spojené

S timto tématem. Zabyvala jsem se motivaci k migraci i jejim nejcastéjSim typem, tedy
socioeckonomickou situaci. Ve svém vlastnim Setfeni jsem zjist'ovala, co vSe si migrant
musi zafidit pfed odjezdem z Ukrajiny, kdo mu s tim mtiZze pomoci, jaké dokumenty si
musi obstarat v Ceské republice, aby zde mohl legalné bydlet i pracovat. Popsala jsem,
jaky je kazdodenni Zivot ukrajinského migranta, jaky mé soukromy, rodinny i vefejny
zivot. Zminila jsem se o klientském systému, ktery je Ukrajinci v hojném poctu
vyuzivan a ne vzdy je zcela legalni. Dale poukazuji na kazdodenni problémy, s kterymi
se migranti potykaji. Také jsem zmapovala miru socidlniho zapojeni v lokalni
spole¢nosti, udrzovani i navazovani kontaktl i celkovou spokojenost se Zivotem

v Pardubicich. Vyzkum jsem obohatila o rozhovory s ¢eskymi ,,experty*, ktefi jsou

v kontaktu s Ukrajinci kazdy den a pracuji s nimi.
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with the Ukrainians every day and work with them.
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Uvod

Téma ukrajinskd migra¢ni komunita a jeji zapojeni do lokalni spole¢nosti jsem si
vybrala proto, ze mé vzdy zajimalo, jak se zije cizincim v jinych zemich, nezli v jejich
rodné zemi. Jak K nim pfistupuje VétSinova spolecnost, ale také, jaké jsou vztahy mezi
etnickymi mensSinami. Toto téma povazuji za velmi aktualni, protoze Ukrajinci do
Ceské republiky piijizdgji stale a jsou nejpodetndjsi etnickou mensinou u nas. Svij
vyzkum jsem z0zila na mésto Pardubice. Jednim z divoda vybéru této lokality je, ze
mésto Pardubice a jeho okoli nabizi mnoho pracovnich pfilezitosti pro cizince. Nejvétsi
vyrobni podniky jsou Foxconn a Panasonic, které pro svou vyrobu elektronickych
zatizeni potiebuji velky pocet pracovniki. U vétSiny pracovnich mist zaméstnanci
nemuseji mit odbornou kvalifikaci, nejcastéji se jedna o pozice u vyrobnich past, na
které se Casto hlasi pravé i ukrajinska komunita. K motivaci vybéru tématu piispélo také
to, ze v Pardubicich bydlim, a tak si mohu obohatit znalosti o nové aktualni informace,
tykajici se nejen souZziti Ukrajinct S mistnimi obCany, ale také zjistit, jak se lisi jejich a
nas kazdodenni Zivot, nebo zda je toto etnikum znevyhodiiované v porovnani s jinymi
etniky ¢i ndmi samotnymi. V neposledni fad¢ jsem si téma mé prace zvolila proto, ze
pravidelné kazdy rok v letni sezoné pracuji jako brigadnice na pardubickém letnim
koupalisti, kde se dostavam do kontaktu s UKrajinci, ktefi jsou tam zaméstnani jako
pomocni pracovnici. Tudiz nebylo tézké sehnat kontakty na nékteré z nich, a oslovit tak

1jejich zaméstnavatele.

Po vybéru tématu jsem si stanovila cil prace a vyzkumné otazky. Cilem mé bakalarské
préce bylo zjistit, jak se ukrajinska migra¢ni komunita zapojuje do lokalni spolecnosti

v Pardubicich. Pfedev§im jsem se zaméfila na to, jak si tito lidé v Pardubicich shani
praci, jaky typ prace vykonavaji nejcastéji, jestli ptijizdéji do Pardubic za praci ¢i
navazuji kontakty s obyvateli Pardubic, jak se zapojuji do vefejného Zivota, zda je jejich
pobyt trvaly ¢i doCasny, ptipadné, zda se do Pardubic pravidelné vraceji. Pro zjisténi
miry integrace ukrajinské migra¢ni komunity jsem si stanovila vyzkumné otazky, ty se
tykaji kazdodennich povinnosti a ¢innosti ukrajinské komunity. Nejprve jsem se

seznamila se stavem dosavadniho poznani zkoumaného tématu. Vychazela jsem



z kniznich zdrojt, naptiklad (Eva Pavlikova a Karel Sladek: Socidlni situace a
religiozita ukrajinskych migrantii v Ceské republice, Andrea Bar$ové a Pavel Barsa:
Pristehovalectvi a liberalni stat) ¢i internetovych zdroji, napriklad
(http://www.migraceonline.cz). Pro své vlastni Setfeni jsem zvolila kvalitativni metodu,
konkrétn¢ techniku polostrukturovaného rozhovoru. Vzorek jsem vybrala tcelovym
vybérem, kde byly zastoupeny riizné vékové kategorie. Celkem jsem spolupracovala

s deseti respondenty, z nichz bylo osm zastupcii ukrajinské komunity. Svou praci jsem
obohatila i o dva rozhovory s pardubickymi obyvateli, experty, ktefi jsou s UKrajinci
neustale v kontaktu, protoze s nimi pracuji. K tomuto rozhodnuti mne vedl fakt, ze mym
cilem bylo zjistit za¢lenéni Ukrajincti do lokalni spolecnosti, a to nejlépe tak, ze jsem si
poslechla nazory obou mistnich skupin vétsinové i mensinové spole¢nosti. Zastupce
ukrajinské komunity jsem déle rozdélila na dvé skupiny Ukrajinct. Prvni skupina bydli
v mésté¢ Pardubice, ma zde trvaly pobyt, nékteti z nich zde 1 zalozili rodiny. Druha
skupina jsou sezonni pracovnici, ktefi maji pouze dlouhodoby pobyt a do Pardubic
pracovnikl neni stejna, zalezi na typu prace. Nekteii z nich jsou v Pardubicich pouze na
letni sezonu (kveten-zafi), jini jsou tu po cely rok a vyuzivaji svatki ¢i letnich prazdnin,

aby jeli navstivit svou rodinu ¢i ptibuzné zpét na Ukrajinu.

Jesté bych rada dodala, Ze bakalarska prace ma slouzit k roz§iteni poznatkd o dané
problematice kazdodenniho zivota Ukrajinci, protoze v oblasti literatury je velmi malo
autorti zabyvajicich se timto tématem. VéEtSina publikaci se vénuje cizincim obecné.
Publikace s tématy kazdodenniho zZivota Ukrajincli najdeme jen velmi ziidka. Pokud se
budeme chtit zabyvat touto migra¢ni skupinou v lokalité¢ Pardubic, nenajdeme Zadny

knizni vytisk, pouze par informacnich ¢lank.
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1 Stav dosavadniho poznani

Tématikou migrace se zabyvali napi. Andrea BarSova a Pavel BarSa v knize
Pristéhovalectvi a liberalni stat [2005], Eva Dohnalova v knize Socidlni prace
s migranty [2012], Dusan Drbohlav a Zden¢k Uherek v ¢lanku Reflexe migracnich

.o

teorii [2007]. Zdenka Jelinkova ve své bakalarské praci Ukrajinska minorita Zijici

V Brné. Sonda do problematiky [2010].

Problematikou integrace a identity etnickych mensin se vénovala Tatjana Siskova

v knihdch Mensiny a migranti v Ceské republice [2001], Vychova k toleranci a proti
rasismu [1998], Eva Dohnalova v knize Uvod do socidlni prace s migranty [2012],
Giovanni Sartori v knize Pluralismus, multikulturalismus a pristéhovalectvi [2005].
Clankem UKrajinci v ceskych zemich ptispélo Velvyslanectvi Ukrajiny v Ceské
republice, Ministerstvo Ceské republiky ¢lankem Zdsady koncepce integrace cizincii na
tizemi CR [1999], Zhanna Baturko svym tématem bakalafské prace: Integrace
Ukrajincii v Ceské republice [2012], Petr Tesat svou bakalaiskou praci na téma

Ukrajinska diaspora v CR: ,, ukrajinstvi a reprezentace identity “[2011].

Tématem prace migrantti se zabyvala Eva Dohnalova v knize Socidlni prdce s migranty
[2012], Ondfej Hofirek v &lanku Neregulérni prace imigrantii v Ceské republice [2008],
Eva Janska v &lanku Ukrajinec — symbol levné pracovni sily v Cesku, nebo zdroj
investic na Ukrajiné? [2007], Massimo Prandi v ¢lanku Foxconn, c¢inskd spolecnost v
srdci Evropy [2013], Ministerstvo prace a socialnich véci v pilotnim projektu: Aktivni
vybér kvalifikovanych zahranicnich osob [2004].

Tématem vzdélavani se vénovala autorka Violeta Prokofjeva v ¢lanku Cestina jako cizi
Jjazyk: kurzy potrebné, nedostatkové a drahé [2008]. Svym ¢lankem: Mladi Ukrajinci se
na Pastvindch uci cesky, ptispél internetovy portal Pardubicky svét. Tématem
ukrajinskych organizaci se zabyvali autofi v knize Socidlni situace a religiozita
ukrajinskych migrantii v Ceské republice [2009], Lenka Piichystalova napsala
diplomovou praci na téma Cinnost Centra na podporu integrace cizincii pro Pardubicky
kraj [2013], ¢lanek UKrajinci v ceskych zemich obsahuje seznam organizaci Ceské

republice zaloZenych pro ukrajinské mensiny.
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Druhy postojti k cizincim se zabyvali autofi Ivan Gabal v knize Etnické mensiny ve
stiedni Evropé [1999] a Oleksa Likvinsky v ¢lanku Riizné pohledy na emigranty na
Ukrajine [2007].

Druhy ukrajinskych médii v Ceské republice se zabyvala autorka Lucie Trlifajova
v &lanku Ukrajinska média v Ceské republice [2009]. Autorka Barbora Tosnerova
napsala ¢lanek o Medidlnim obrazu cizincii v ceském tisku za roky 2008 a 2009 [2009].

Tématem nébozenstvi a religiozitou Se vénovali autofi Eva Pavlikova a Karel Sladek
v Knize Socidlni situace a religiozita ukrajinskych migrantii v Ceské republice [2009],
dale k tomuto tématu ptispéli t€astnici seminaie s nazvem Ukrajina - kam se vyda?

[2007].

Zprostiedkovatelskym neboli klientskym systémem se zabyvali autofi Eva Pavlikova a
Karel Sladek v knize Socidlni situace a religiozita ukrajinskych migrantii v Ceské
republice [2009], a autor Michal Nekorjak v ¢lanku Klientsky systém a ukrajinska
pracovni migrace do Ceské republiky [2009].

O Zivot Ukrajincti v Ceské republice se zajimala Radka Sandova ve své bakalaiské

praci s nazvem Nahled do zivota ukrajinské rodiny v Brné [2010].

1.1 Migrace

Dusan Drbohlav a Zden¢k Uherek se zajimaji o témata migrace a migranti. Ve své
spolecné knize Reflexe migracnich teorii ptichdzeji s migracnimi teoriemi a migra¢nimi
pohyby obyvatelstva. Rikaji: ,, ¢asto nejde o jednosmérny zamér a pohyb (z chudsich do
bohatsich zemi), ale ve hre je i pritomnost zapadniho obyvatelstva v rozvojovych zemich
a poptavka, kdy mnohé vyspélé zeme, zejména z ditvodii nizké fertility a starnuti
vilastnich populact, zacinaji soutézit o zahranicni pracovni silu“ [Drbohlav, Uherek

2007: 1].
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Andrea BarSova a Pavel Barsa se také vénuji problematice migrace. Napsali knihu
Pristéhovalectvi a liberalni stat. Zde popisuji tii alternativni strategie prist€éhovaleckych
politik:

Lidska prava — stat nemtze svému ob¢anu zakazat emigraci. Pokud potiebuje v zemi
udrzet odborné specialisty (Iékafi, védci,...), musi je udrzet pomoci ekonomickych
nastrojii ¢i motivovat jiné lidi zvenéi. DalSim aspektem je, ze stat musi respektovat

ochranu rodinného zivota.

Empirické okolnosti — (dGvody k ptistéhovalectvi) naptiklad mira migrac¢nich tlakd,
starnuti obyvatel, krize dlichodového systému, vyuzivani levné pracovni sily, zvySovani

konkurenceschopnosti diky kvalifikovanym pracovnikiim ze zahranici.

Nacionalistické a xenofobni diskursy - (potlaceni pfistehovalectvi) fikaji, ze pfilivem
cizinctl je ohrozeno bezpeci i narodni identita. ,,Nékteri pravicove orientovani publicisté
Jjdou tak daleko, Ze z téchto zlocinii neobvinuji jen ideologii islamismu, ale prFimo

nabozenstvi islamu a multikulturalismus. © [BarSa, BarSova 2005:241-242]

veer

Sonda do problematiky vypracovala Zdenka Jelinkova. Autorka uvadi, Ze podle
katastralniho ufadu na Ukrajin€ miiZe za odjezd ze zemé¢ nejcastéji socio-ekonomicka
migrace, jinym typem nejcast€j$i migrace je migrace cirkulacni. Déle se autorka zabyva
pocity a premyslenim ukrajinskych migrantti, zjiSt'uje, zda si migranti stale stoji za
svym nazorem, ze bylo dobrym vychodiskem pfijet do Ceské republiky. Dochazi k
zavéru, ze Cesi o problematice Ukrajincti v Ceské republice védi minimum informaci.
Ukrajinské piedstavy o zivoté v Ceské republice se ne vzdy shoduji s realitou, ale
spolecné jsou vSichni doprovazeni optimismem a pevnou villi svilj Zivot a finan¢ni

situaci zménit k lepSimu. [Jelinkova 2010]

1.2 Integrace a identita etnickych menSin
Tatjana Siskova se vénuje problematice rozdilu mezi multikulturni a interkulturni
spole¢nosti. Pfevazné se soustiedi na narodnostni mensiny a jejich kulturu v Ceské

republice. Hlavni diraz migrantt je podle autorky kladen na pouzivani matetského
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jazyka, s nimz souvisi ziskavani i Sifeni informaci v tomto jazyce, dale pak pravo na
kulturni rozvoj, a moznost zacleniovat se do riznych obcanskych sdruzeni ¢i politickych

stran. [Siskova 1998: 55]

V knize Pluralismus, multikulturalismus a pristéhovalectvi se autor Giovanni Sartori
zabyval tématem, jak madme integrovat imigranta do nasi spole¢nosti. Pokud chceme
zaClenit imigranta do nasi spolecnosti, nestaci ud¢lit pouze statni obcanstvi, zavisi totiz
také na tom, jaky typ imigranta je integrovan. Nemuzeme provadét zaclenovani
imigrantli podle téhoz samého postupu. ,, Potiz je v tom, Ze integrace probiha tehdy,
Jestlize ji prijimaji a povazuji za zZadouct ti, kteri jsou integrovani. Neni-li tomu tak, pak
integrace neprobiha. K integraci dochdzi u osob integrovatelnych, a obcanstvi
poskytnuté neintegrovatelnym imigrantium tudiz nevede k integraci, nybrz k dezintegraci
— tak zni banalni pravda. “[Sartori 2005: 68-69]

Autorka bakalaf'ské prace Zhanna Baturko, se soustfedi na integraci Ukrajincti v Ceské
republice. Jeji prace, Integrace Ukrajincii v Ceské republice, popisuje migraéni teorie,
préci, pracovni podminky a vzdélani, Zivot v Ceské republice, nabozenstvi, ukrajinsky a
rusky jazyk. Casto se v této praci mizeme setkat s porovnavanim Ceské republiky a
Ukrajiny. Autorka se pokusila shrnout historii Ukrajincti v Ceské republice, ktera do
jisté miry souvisi i s dneSnim Zivotem ukrajinské menSiny zde. Vyzkum probihal v
mésté Brné. Autorka uvadi, ze nejvice Ukrajincti Zije v hlavnim mé&sté Praze, nejcastéji
pak Praha 4 a 6, ale Ukrajinci nemaji tendenci se sdruzovat do velkych skupin ¢i ghett,
tudiZ jsou rozmisténi po celé Ceské republice. Druhym nejéastéj$im mistem pobytu je

mésto Brno, které ma pro Ukrajince velmi dobrou geografickou polohu. [Baturko 2012]

Bakalatskou préaci na téma Ukrajinskd diaspora v CR: ,, ukrajinstvi a reprezentace
identity “ naspal autor Petr Tesaf. Jeho bakalarska prace se zabyva historii ukrajinskych
migrantl na ¢eském Gzemi. Hlavnim tématem je ukrajinska identita (,,ukrajinstvi) v
Cechach obohacena o spole¢né minoritni ritualy, tradice, zvyky, naboZenstvi,

zkuSenosti 1 jejich spolec¢ny jazyk. [Tesat 2011]
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1.3 Prace

Z ¢lanku Evy Janské se dozvidame, Zze Ukrajinci jezdi do Ceska za praci stale radi a i
¢esky pracovni trh Ukrajince potiebuje. Hlavni diivody jsou: globalizace ekonomiky,
nizké minimélni mzdy, vysoka socialni podpora. Socialni davky v Ceské republice jsou
nékdy tak vysoké, Ze se témeét vyrovnaji nejniz§im mzdadm za vykonanou praci, a tak
nékteii Cesi rad&ji voli nezaméstnanost, nezli pracovat, za tak nizkou pracovni mzdu.

[Janska 2007]

Ukrajinci se nejcastéji vyskytuji v Praze a ve velkych méstech, divodem je vétsi
nabidka volnych pracovnich mist. Ve véts§ich méstech musi také pocitat s vyssimi
naklady nejen na bydleni. K ¢astym vlastnostem Ukrajincti patii Spatné znalosti ¢eského
jazyka a také velmi malo pestry kulturni Zivot. Autorka ¢lanku tak usuzuje podle

minimalni snahy Ukrajinct zakladat spolky nebo organizace.

Zajimavy ¢lanek, ktery se ptimo vztahuje k méstu Pardubice, napsal francouzsky
novinai Massimo Prandi. Clanek se zabyva vyrobnimi zavody Foxconn a Panasonic,
diky kterym vzrostl velky pocet cizinct v Pardubicich. Nejdiive do mésta ptijizdéli
pouze Vietnamci a Mongolové, poté ptijizdéli dalsi zahrani¢ni migranti, mezi nimiz
nechybéli ani Ukrajinci. ,,Z Pardubic se nahle stalo mésto se tietim nejvyssim poctem
imigrantii v Ceské republice.” Firma Foxconn zaméstnava kolem 5000 zaméstnancii a
je nejvetsim zamestnavatelem v Pardubicich. Zaméstnanci si vSak stézuji na dlouhou
pracovni dobu. ,,Priimeérné ve veku od 35 do 45 let, Zeny stejné jako muzi, zde pracuji
V dvandctihodinovych sméndach po dobu 15 dni s platem mezi 430 a 600 eur. “ Casté
jsou stiznosti na nevyhovujici pracovni podminky: ,, Pauza na toaletu nesméla prekrocit
pét minut. Po tretim prekroceni byl délnik vyhozen. “ Jeden pracovnik vypovédél:

., Pracovat v Pardubicich je jako byt v armade. Stojim a nehybu se ze svého mista 12
hodin v kuse, kromé piilhodinové prestavky na jidlo a patnactiminutovych prestavek
kazdé dvé hodiny. Provadim stdle tu samou operaci a nemam pravo odporovat.

[Prandi 2013]
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V ¢lanku Neregulérni prace imigrantii v Ceské republice, ktery byl napsan Ondiejem
Hofirkem, se piSe o cizincich z tietich zemi, kterym je omezen pfistup na pracovni trh.

Existuji dva strukturalni vlivy, které ovliviiuji praci migranti:

Migrace je zplisobena vnéj$im faktorem — nastava soutéz o praci mezi migranty a
tuzemskou pracovni silou. Je to zpiisobeno tim, Ze tuzemsti pracovnici nejsou ochotni
pracovat za stanovenou mzdu, kterou nabizi zaméstnavatel. Zaméstnavatel tak nahradi

tyto pracovniky migranty, ktefi tuto mzdu akceptuji.

Migrace je zptisobena ekonomickymi cykly. Pokud se jedné o kratkodobé vykyvy
(nedostatky ¢i ptebytky) v produkci nelze vzdy nahradit doméci pracovni silu za
migranty. Tedy nastava vyvoz ¢i dovoz pracovni sily. Naptiklad: chybi-li pracovni sila
v n¢jakém specifickém oboru, mizeme tuzemskou pracovni silu nahradit imigranty,
pokud maji pfislusné znalosti a dovednosti. Jeden z hlavnich diivodd, pro¢ jsou
imigranti ochotni pracovat za niz§i mzdu nezli tuzemsti pracovnici, je ten, ze se znacné

ey

1181 mzdy mezi zemi, kde aktudln€ Ziji a zemi ptivodu.

Autor déle rozd€luje dvé skupiny migrantd. Prvni skupina se sklada prevazné

Z migranti z tfetich zemi, vétSinou se jedna o muze, ktefi tu vykonavaji manualni praci,
ktera je velmi malo placend. Tito migranti museji mit pro vstup do zemé platna viza.
Druhé skupina imigrantil je vice riznoroda, jeji pfislusnici maji vétSinou lepsi vzdélani
a jsou tak zaméstnani na kvalifikovangjsich pozicich. Tato skupina imigranti je
charakteristicka tim, ze zem¢ jejich ptivodu byva minimaln¢€ na stejné zivotni urovni

jako Ceska republika.

V ¢lanku se nadale dozvidame, Ze Ukrajina s Ceskou republikou zagala byt migranty
propojovana od roku 1918, tedy po prvni svétoveé valce az do roku 1945, kdy byly tyto
migracni toky na Ctyficet let preruSeny. Po listopadu v roce 1989 byly migra¢ni toky

Ukrajincti do Ceské republiky opét obnoveny.

Podle koncepce imigraéni politiky Ceské republiky je cilem integrovat migranty na

pracovni trh co nejefektivnéji, coz znamena tak, aby cizinci s do¢asnym pobytem
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obsazovali volna pracovni mista a nekonkurovali tak tuzemskym pracovnikim.

V koncepci mluvime o fizené regulaci prace migrantti. Tim vSak dochédzi k omezeni
volby migrantl pii svobodném rozhodovani 0 vybéru prace. Nejméné obsazované
pracovni pozice jsou v Ceské republice malo placené a obvykle se s nimi poji
nevyhodné podminky. Proto miiZze nastat vylouc¢eni imigrantll z majoritni spole¢nosti

tzv. marginalizace. [Hofirek 2008]

Jako feseni, které se snazi omezit marginalizaci migrantti a dava Sanci vybrat povolani
podle imigrantovych ptedstav, je projekt ,,Aktivni vybér kvalifikovanych zahrani¢nich
pracovnikd.* Jedna se o projekt, ktery odstartoval v roce 2003. Cilem projektu je
motivovat kvalifikované cizince s odbornymi znalostmi k pifjezdu do Ceské republiky a
zaclenit je 1 s jejich rodinami do nasi spolecnosti. Do projektu se mohou piihlésit
migranti z vybranych tfetich zemi, mezi nimiz se nachazi i Ukrajina, ale museji spliiovat
nasledujici podminky: ,,Statni prislusnost k jedné z cilovych zemi, minimalné
stredoskolské odborné vzdeélani a musi mit povoleni k zaméstnani vydané mistné
prislusnym uradem prace a vizum k pobytu nad 90 dnii za uicelem zaméstnani, nebo
povoleni k dlouhodobému pobytu vydané za stejnym ticelem. Zadatelé o vstup do
projektu rovnéz museji mit predchozi pracovni praxi ziskanou kdekoli. Jedinou vyjimku

predstavuji Cerstvi absolventi ceskych vysokych skol. ©“ [Berankova 2004]

1.4 Vzdélavani a organizace na podporu integrace

Sprava uprchlického zatfizeni Ministerstva vnitra oteviela pro vetrejnost internetove
stranky Centrum na podporu integrace cizincti, které slouzi pro cizince v celé Ceské
republice. Stranky jsou rozliseny podle kraja, v ptislusném kraji si miizeme nalézt
internetové odkazy a adresy vSech pobocek, které¢ mensindm pomahaji. Naptiklad
socialni a pravni poradenstvi, kurzy ¢eského jazyka, tlumocnictvi, sociokulturni kurzy,

poradani jakychkoliv spole¢enskych besed, akei atd. [Sprava uprchlickych zafizeni MV]
Na strankdch www. pardubice.eu jsem se dozvédéla o pravidelném potadani

rekrea¢niho pobytu ukrajinské mladeze na Pastvinéch. Jiz 19 let ho pofada pan Milan

Bouska ve spolupréci s Pardubickym krajem a Ministerstvem zahrani¢nich véci Ceské
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republiky. Vzdé¢lavaci tabor ma slouzit k upevitovani vztahi, vyuce ¢eského jazyka a k

vykladu ¢eské kultury ¢i historie. [Pardubicky svét]

Diplomovou praci na téma Cinnost Centra na podporu integrace cizincii pro
Pardubicky kraj napsala Lenka Prichystalova. Autorka ve své praci nejdiive definuje
pojmy, jako jsou naptiklad migrace, azylant, uprchlik atd. Zabyva se riznymi druhy
modeli integrace a postupné prechazi k problematice socialnich pracovniku, kteti
pomahaji cizincim. Sama autorka se pak pokousela zodpovédét otazku: ,, Jak sami
pracovnici hodnoti praci své organizace? “ Dospéla k poznatkiim, Ze pracovnici si svou
préci organizuji sami, museji fesit piipad od ptipadu a ke kazdému pfistupovat
individudlné podle potieb klienta. Zaroven vsak tikd, Ze by pracovnici centra uvitali
zménu v oznadeni ,,my* (Cesi) a ,,oni“ (cizinci) na ,,my* (v8ichni), nase majoritni
spole¢nost. Radi by uvitali zménu ur€itych zakont ve statni sféte a chtéli by mit veétsi

volnost v oblasti realizovani projektt pro cizince. [Pfichystalova 2013]

Clanek Cestina jako cizi jazyk: kurzy potiebné, nedostatkové a drahé se zabyva
problematikou povinného slozeni zkousek z ¢eského jazyka pro cizince. Totiz: ,, Od
ledna 2009 musi cizinci, kteii v Ceské republice Zadaji o trvaly pobyt, splnit novou
podminku — slozit zkousku z cestiny. “ Pokud cizinec 74d4 o trvaly pobyt v Ceské
republice a zije pét let v zemi, musi piedlozit certifikat na Grovni nejméné A1 podle
Spolecenského evropského referenéniho ramce. Kazdému cizinci je statem hrazena
jedna zkouska, nikoliv vSak pfipravné kurzy. To mize migranty s niz§imi piijmy pfivést
do tizivé financ¢ni situace @ mohou tak byt odsunuti na okraj spole¢nosti. Dalsimi
problémy, které se vyskytuji, jsou naptiklad nedostate¢na kapacita volnych mist

v nékterych méstech nebo informacni materialy jazykovych kurzii vytisténé pouze

Vv jazyce Ceském, anglickém ¢i némeckém, piestoze vetSina pracovnich migrantti mluvi

jinymi jazyky. [Prokofjeva, 2008]

Z ¢lanku Ukrajinci v ceskych zemich se dozvidame, ze Ukrajinska diaspora v roce 2001
zalozila v Ceské republice nékolik ob&anskych sdruzeni. Jednim z nich je diasporni
organizace Sdruzeni Ukrajincil a piiznived Ukrajiny v Ceské republice (SUPU).

Obcanské sdruzeni vzniklo jako prvni po sametové revoluci v roce 1990 a vedouci
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sdruzeni je Olga Mandova — zastupkyné ukrajinské komunity v Rad¢ pro narodnostni

mensiny.

V roce 1993 vznikla diasporni organizace Ukrajinska iniciativa v Ceské republice
(UICR), ktera ma piiblizng 800 &lent. Tato organizace spolupracuje s organizaci
Sdruzeni Ukrajinek v Ceské republice (SUCR), ktera vznikla v roce 2003.

Dalsi ob¢anské sdruzeni se nazyva Ruta a bylo zalozeno v roce 2004. Zabyva se
poskytovanim informaci formou informac¢nich piiruc¢ek ¢i CD s informacemi o
zakladnich ustanovenich ¢eské pracovni legislativy, také vydava ukrajinsky ¢asopis

Ukrajinsky zurnal.

V Ceské republice je zalozeno Ukrajinské gymnazium v Praze, ukrajinsk sobotni §kola
Erudyt, Ukrajinsky odborovy svaz, a nékolik ob¢anskych sdruzeni (Asociace Ukrajinct
v Ceské republice, Mezinarodni federace bojovych uméni Kobra, Férum Ukrajinct,
Rodyna atd.). Hledani vhodnych kurzi je otazkou ¢asové i finanéni naro¢nosti, avsak
vétSina migrantd je velmi asové zaneprazdnéna a vyznacuji se tim, ze pracuji za velmi
malou hodinovou mzdu. Aby cizinec absolvoval cely kurz a uspésné splnil zkousku,
musi do jazykového kurzu investovat praimémé 2800 — 12000 K¢&. Resenim je napiiklad
navstévovat tyto kurzy poradané nevladnimi organizacemi v krajich. V Pardubicich se
cena pohybuje 1000 K¢ za semestr (organizace Most pro lidska prava), v jinych krajich
byvaji tyto kurzy i zdarma (Praha, Ceské Budgjovice,...). [Velvyslanectvi Ukrajiny

v Ceské republice]

Kniha s nazvem Socidlni situace a religiozita ukrajinskych migrantii v Ceské republice
vypovida o Spatném systému a piistupu Ufedniki a celkové negativné hodnocené
byrokracii v Ceské republice z pohledu cizincil. Naopak kladné hodnocena je cizinecka
policie, ktera poskytuje srozumitelné informace. Obdobn¢ jsou na tom
zprostiedkovatelské agentury, které podavaji nejen srozumitelné informace, ale také
vytizuji potfebné nélezitosti za migranty. Nevyhodou byva, Ze si za své sluzby uctu;ji

poplatky. [Pavlikova, Sladek 2009: 108-109]
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1.5 Druhy postoji

Oleksa Livinsky, §éfredaktor ukrajinského Gasopisu v Ceské republice — Porohy, se
zabyval tématem novodobych ukrajinskych migranti neboli ,,zarobit¢ant*, jejich
tézkym Zivotem zde a jesté t€zSim piijezdem zpeét doml na Ukrajinu. Ukrajinci zijici

v Ceské republice nemaji sviij Zivot zde piili§ lehky, nejéast&ji vykonavaji nejhorsi
prace za malo penéz. Migrantiim z Ukrajiny je zkomplikovan i odvoz déti do jiné zemé.
Ukrajina se o své migranty v cizich zemich nijak pfili§ nestara a nehaji jejich zajmy.
Lidé zijici na Ukrajin€ jim po jejich navratu domu Casto jesté¢ komplikuji zivot. Nejen,
7e jim zavidi mnoho penéz, které si dotyéni v Cesku ani nemuseli vydélat, také se na né
daleko vice zamétuji (napiiklad policisté), jsou u nich Castéjsi kontroly, na Gfadech se
muzeme Casto setkat s podplacenim, v nejhorsich ptipadech miize jit i o brutalni

napadeni. [Livinsky 2007]

Ivan Gabal se ve své knize Etnické mensiny ve stiedni Evropé zabyva postoji Cechii

k cizinctim v Ceské republice. Rika, Ze negativni postoje zaujimaji spise starsi vékové
generace, kde diivodem miize byt vzpominka na zvy3enou kriminalitu, kterou si Ceska
republika prosla v roce 1990, a naopak s mladsim vékem ptibyva kladnéjsi hodnoceni.
Hlavni pfinosy souvisejici s pfilivem cizincti do zemé jsou: kapitalové investice, know-
how a znalosti, konkurence, jazyk a kultura, levna pracovni sila, rozvoj ekonomiky.
Jako hlavni problémy jsou oznaceny: kriminalita, obsazovani volnych pracovnich mist

Cechiim, gerny trh. [Gabal 1999:75-76]

1.6 Meédia

V ¢lanku Medialni obraz cizincu v ceském tisku za roky 2008 a 2009 byl prezentovan
vyzkum, jak vybrana ¢eskd média informovala v tisku o etnickych menSinach:
Ukrajincti, Vietnamcti, Mongoll a Bulhart. Z tisténych médii byly vybrany: Mlada
fronta DNES, Pravo, Lidové noviny, Hal6é noviny, Hospodai'ské noviny, E15, Blesk,
Ahal, STP. Vyzkum piinesl zajimavou informaci: ,, Pomérové nejméné viditelnou
mensinou v celostatnim tisku ze ¢tyr sledovanych skupin jsou UKrajinci. Prestoze jsou

nejpocetnéjsi etnickou skupinou u nas. “ [ToSnerova 2010]
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V diplomové praci s ndzvem Ukrajinskd média v Ceské republice se autorka Lucie
Trlifajova zabyvala riznymi druhy ukrajinskych médii. ,, ¥ roce 1991 prijalo
Ceskoslovensko Listinu zdkladnich prav a svobod, jejiz soucdsti je mimo jiné pravo
mensin na samostatny rozvoj, sdruzovani a predavani informaci ve vlastnim jazyce. *
V Ceské republice vychazi Easopis Porohy, ktery fadime mezi nejstarsi ukrajinsky
casopis u nas. Podava informace o kultuie i politice. Dal$im ¢asopisem je Ukrajinsky
republice, v Polsku i na Slovensku. Novéjsim periodikem z roku 2008 je véstnik
Ukrgazeta, jehoz naplni je pfedeviim reklamné-informacni sdéleni. Ditive v Ceské
republice existovala ukrajinska radia, naptiklad radio Regina nebo radio Svoboda.

V soucasné dobé se mizeme S ukrajinskymi médii setkat formou internetovych portald,
jako jsou www.ukrainians.cz — ukrajinské forum nebo www.ukrajinci.cz zakladni
informace o ukrajinské diaspore. Autorka uvadi, ze v Ceské republice vychazi také
ruské noviny ¢i Casopisy, diky kterym se ukrajinskd migra¢ni komunita mize dostat
k dal$im informacim, protoze vétSina z nich rustinu ovlada stejné dobie jako svij

matetsky jazyk. [Trlifajova 2009]

1.7 NaboZenstvi
Na Ukrajin€ maji dva druhy naboZenstvi: pravoslavnou cirkev a feckokatolickou cirkev.
K pravoslavné cirkvi se hlasi vétsi pocet lidi, témét 44 %, tato cirkev tedy dominuje.

K teckokatolické cirkvi se hlasi 6 % obyvatelstva. [Basta et al. 2007]

Eva Pavlikova a Karel Sladek se ve své knize Socialni situace a religiozita ukrajinskych
migrantii v Ceské republice zabyvali otazkou a mirou religiozity mensinové spoleénosti.
,, Cirkve, podobné jako pravni poradny neziskovych informaci, jim pomdahaji resit
konkrétni situace. (...) Migranti se casto neradi obraceji na oficialni zdroje, protoze
maji obavy, Ze jejich pobyt neni legadlni nebo, Ze jim jejich pracovni povoleni

propadlo.“[Pavlikova, Sladek 2009: 44-45]
V jedné c¢asti knihy se dozvidame, ze cirkev poméahd migrantim fesit problémy pii

ptijezdu do Ceské republiky a Ze jim vira pomohla pii integraci do nasi spole&nosti.

[Pavlikova, Sladek 2009: 104]
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1.8 Klientsky systém

V knize Socidlni situace a religiozita ukrajinskych migrantii se dozvidame, ze nejvice
migrantl ziskdva praci pres klienta. ,, Klient je clovek, ktery migrantum zprostredkovava
praci, jedna se zaméstnavateli, dojednava podminky, nékdy praci koordinuje atd.*
Klient miize migrantim ptijéovat penize. Casto se miizeme mezi ukrajinskymi migranty
setkat s pojmem ,,mafian‘, ktery ma stejny vyznam jako pojem ,.klient“. [Pavlikova,

Sladek 2009:51]

Clanek Michala Nekorjaka vypovida o klientském neboli zprostiedkovatelském
systému. Mezi klienty mizeme najit jak bezihonné podnikatele, tak podvodniky. Autor
¢lanku vytvotil typologii jednotlivych vztahii mezi klienty a ukrajinskymi délniky:
Pasivni — vztah, kdy Ukrajinci plati poplatky zprostiedkovateli za sluzby, které
nevyuzivaji.

Pragmatici — migranti vyuZivaji nabizenych sluzeb hlavné v oblasti finan¢ni a
administrativnich povoleni.

Bezohledni — tito zprostiedkovatelé se snazi maximaln¢ profitovat na migrantech,
pouzivaji nekalé praktiky, naptiklad: vyhruzky, udani na policii nebo fyzické nasili.
Casto také nevyplaceji mzdy nebo je nuti pracovat.

Mafiani — Casto se jedna o organizovany zloCin, mafie zalozi klientskou firmu.

A dale rozdélil klientsky systém na dva stupné:
Prvni stupeii - zprostfedkovava sluzby, kontakty i védéni.
Druhy stupeni - nabizi ochranu pfed mafidnskymi vydéraci, poskytuje pijcky, obstarava

doklady a prevenci proti zasahtim Gfadt formou uplatkd. [Nekorjak 2009]

1.9 Zivot v Ceské republice

Bakalatskou diplomovou praci Nahled do zivota ukrajinské rodiny v Brné napsala
Radka Sandova. Tato prace se zabyva pii¢inami odjezdu z Ukrajiny konkrétni rodiny a
vybérem Ceské republiky jako cilové zemé. Dale se autorka snazi zachytit jejich Zivot
po pijezdu do Ceské republiky. Popisuje, jak tato rodina travi vedni den, dny riiznych
svatkl nebo jak travi sviij volny ¢as. Jako pfi¢iny migrace autorka uvadi nestabilni

ekonomickou situaci, moralni upadek ¢&i politickou situaci na Ukrajing. Piijezd do Ceské

22



republiky byl vybran z mnoha divodu, jednim z hlavnich je blizkost kultur, podoba
jazyka ¢&i kvalita vzdélani. [Sandova 2010]

1.10 Fakta a pravni narizeni

Pobyt Ukrajincii v Ceské republice

Pobyt viech cizincti na izemi Ceské republiky upravuje zakon ¢. 326/1999 Sb.
migraéni politiky Ministerstva vnitra, Ministerstvo zahrani¢nich véci a Reditelstvi

sluzby cizinecké policie Ceské republiky. [Dohnalova 2012: 83]

Druhy pobyti:

Kratkodoby pobyt — nepiekracuje 90 dni pobytu v ramei kazdych 180 dni.

Dlouhodoby pobyt — plati, pokud cizinec chce na naSem tzemi pifechodné pobyvat po
dobu delsi nez 6 mésict, ziistava stejny ucel pobytu, pokud tu cizinec pobyva na vizum
k pobytu nad 90 dni.

Trvaly pobyt — po 5 letech nepfetrzitého pobytu na uzemi Ceské republiky. Pobyt
cizince za téelem studia se zkracuje na polovinu. [Ministerstvo vnitra Ceské republiky

2011]

Odjezd z Ukrajiny

Odjezd z Ukrajiny neni pro vétSinu lidi ptilis lehky. VéEtSinou jsou donuceni
ekonomickou situaci v jejich zemi, to Ize nazvat ,,Push* faktory. Mnozi toto feSeni, ,,jak
si ptijit k penéziim*, voli jako docasné, kdy jsou v ekonomicky aktivnim véku, na stafi

¢ili do diichodu se vraceji na Ukrajinu nastalo.

Pred prijezdem do nové zemé

,, Obecné je imigrace do nového prostiedi povazovana za velmi zavazny akt, hluboce
zasahujici do Zivota clovéeka. Stres z migrace je mnohdy prirovnavan k situacim, jimz

clovek musi celit napr. v pripade umrti blizkého clena rodiny, rozvodu nebo pri velikém
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osobnim zadluzeni. (To se ovSem netyka ,, kvazi-uprchlikii“, kteri status zneuzivaji a

migruji pouze z divodii zlepSeni své Zivotni iirovné). “[Siskova 2001: 23]

Piijezd do Ceské republiky

V nejvétsim zastoupeni u ukrajinskych ekonomickych migranta byvaji muzi. Ti,
doma na Ukrajin€é. Muzi nejcastéji pracuji na stavbach nebo v tovarnach, své vydelky
posilaji domi na pokryti nakladd spojenych s bydlenim, obzivou, zdravotni péci a

vzdélanim déti.

Integrace ukrajinské mensiny v Pardubicich

ey

Z udajt statistického ufadu jsem zjistila, Ze pocet Zijicich Ukrajinct v Pardubickém

kraji (k 31. 12. 2013) je 2 822 lidi. [czso.cz]

Integrace cizincl znamena zapojeni cizincti do spolecnosti a jejich vzajemné souziti s
majoritni spolecnosti. Integrace cizincli na naSem uzemi souvisi s aktivni politikou
vlady. Ceska republika v této oblasti spolupracuje s Radou Evropy a Evropskou unii.
Snazi se o integraci cizinci t€émito zpusoby: respektuji pozitivni tradice, vytvaii vhodné
podminky pro rozvoj vztahti mezi komunitami a chrani prava cizincti na tizemi Ceské

republiky. [Ministerstvo vnitra Ceské republiky 1999]

Zaméstnavani cizinca

V Ceské republice rozlisujeme dvé skupiny lidi, ktefi jsou vydéleéné ¢inni. Bud’ jsou
tyto osoby v zaméstnaneckém poméru, anebo sami podnikayji.

Zaméstnani

Podminky pro zaméstnavani cizincill jsou stanoveny zdkonem €. 435/2004 Sb., 0
zamé&stnanosti. Osoby, které jsou pfislusnici Evropské unie, Evropského hospodaiského

prostoru, Svycarska nebo jeho rodinni piislusnici, nemuseji mit povoleni k zaméstnani.
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Cizinci ze tfetich zemi mohou byt zaméstnani, pokud maji povoleni k zaméstnani nebo

jsou drzitelem zelené ¢i modré karty'. [Ministerstvo vnitra CR 1999: 55]

Podnikani

V Ceské republice podniké osoba, kterd je samostatng vydéleéné ¢inna — OSVC.
Zivnostenské podnikéni je upraveno zakonem ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském
podnikéni. Cizinci s trvalym pobytem v Ceské republice mohou podnikat za stejnych
podminek jako ¢eské osoba. Pro cizince ze tfetich zemi je povinnosti dolozit

zivnostenskému tfadu povoleni k pobytu. [Ministerstvo vnitra CR 1999: 62]

Zdravotni pojisténi

Zdravotni pojisténi je povinné ze zakona €. 48/1997 Sb. Tento zakon se vztahuje na
osoby s trvalym pobytem na izemi Ceské republiky a na osoby, které jsou zaméstnanci
zaméstnavatele, ktery mé sidlo nebo trvaly pobyt na uzemi Ceské republiky.

[Ministerstvo vnitra CR 1999: 47]

Systém Skolstvi

V Ceské republice je povinna $kolni dochazka, ktera trva devét let, to plati i pro déti
vSech cizincl. Za nedodrzovani povinnosti jsou udélovany sankce zakonnym zastupciim

deéti.

Uznani zahrani¢niho vzdélani

Pokud chce cizinec uznat zahrani¢ni vzdélani, jedna se o zakladni, stfedni nebo
odbornou §kolu, ktera byla studovana v zahraniéi, tak musi pfedlozit doklad o
dosazeném vzdé¢lani na odboru skolstvi na krajském Gfad€. MiiZze zadat o vydani
osvéd&eni 0 uznani rovnocennosti zahrani¢niho vysvédéeni v Ceské republice, anebo o

rozhodnuti o uznani platnosti zahrani¢niho vysvédceni v Ceské republice.

1, Zelend karta umoziuje povoleni k dlouhodobému pobytu za iicelem zaméstndni, ve zvidstnich
pripadech, ktery je urcen pro cizince ze zemi urcenych vyhlaskou Ministerstva vnitra ¢. 461/2008
Sb.)

,,»Modra karta je novym typem povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem zaméstnani na pracovni pozici
vyzadujict vysokou kvalifikaci) “
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Pokud se jedna o vysokoskolské vzdélani a cizinec ma zajem o uznani zahrani¢niho
vzdélani v Ceské republice, musi ptedlozit zahrani¢ni doklad o studiu nebo ukoncéeni
studia. Pisemna Zadost se dava na rektorat veiejné vysoké skoly, kterd ma obsahové

akreditovany studijni program.

Pisemna zadost se predklada i Ministerstvu obrany, a to v ptipad¢, Ze se jedna o
vysokoskolské vzdélani v oblasti vojenstvi. Ministerstvu vnitra v piipad¢, ze se jedna o
vysokoskolské vzdélani v oblasti bezpecnostnich sluzeb a Ministerstvu Skolstvi,
mladeze a télovychovy, pokud se jedna o vysokoskolské vzdélani ziskané v
Afghanistanu, Bulharsku, Slovinsku, Bosné a Hercegoving, Mad’arsku, Polsku, Gruzii,

Moldavii, Turkmenistanu a Tadzikistanu. [Ministerstvo vnitra CR 1999: 43]

Uznani kvalifikace

Pokud cizinec chce uznat odbornou kvalifikaci, musi mit odborné znalosti a schopnosti.
Doklada tedy doklad o formalni kvalifikaci (vzdélani a pfiprava), doklad o faktickém
vykonu dané ¢innosti nebo jiny doklad. Toto se vztahuje na obcany EU, EHP a
Svycarska, véetnd jejich rodinnych ptislusniki. Na cizince z tietich zemi podle § 1 odst.
2 zékona, se také vztahuje, pfedevSim na osoby s trvalym pobytem, s pobytem za
ucelem studia, s pobytem za G¢elem védeckého vyzkumu, s prdvnim postavenim

dlouhodobé pobyvajiciho rezidenta EU. [Ministerstvo vnitra CR 1999: 44]
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2 Teoreticka vychodiska

2.1 Definice migrace
Cim dal vice lidi cestuje za hranice svych statii. Tento jev se stava typicky pro moderni
dobu, proto se stale ¢astéji setkavame s pojmy migrace, emigrace, imigrace a

reemigrace.

Pojem migrace mizeme definovat jako pohyb osob. Mezinarodni (vnéjsi) migrace je
piesun obyvatelstva z jednoho statu do druhého. Pro mezinarodni migraci jsou typické
dva sméry migrac¢nich pohybt: z jihu na sever a z vychodu na zapad. Mizeme se setkat
ale 1 s vnitini migraci, pokud se jedinec nebo skupina piesouva z jednoho mésta do

druhého.

2.2 Teorie migrace
V Zeb¥itku poétu cizincti v Ceské republice se Ukrajina umistila na prvnim misté a
podet ukrajinskych migrantti v Ceské republice stale stoupa. Diivody K tak asté migraci

Ukrajincti do Ceské republiky si mizeme zdlvodnit 1 nasledujicimi teoriemi.

Teorie migrace ,,push a pull* faktory
Migrace je ovlivnéna ,,push* a ,,pull“ faktory, které rozd€luji migraci na politickou a

ekonomickou.

»Push® (zdporné faktory) - mohou souviset s ekonomickou nestabilitou, valecnymi,
naboZenskymi a narodnostnimi stfety, nebo se zhorSujicim se Zivotnim prostiedim.
»Pull* (kladné faktory) - souvisi s politickou stabilitou, ekonomickou prosperitou a

vysokym zZivotnim standardem. [Dohnalova 2012: 10]

Neoklasicka ekonomicka teorie migrace

Tato teorie je rozd€lend na makro troveii a mikro tiroven. Na makro Grovni se Casto
jedna o jedince, ktefi cestuji z chudych a méné vyspélych zemi. V jejich zemi trh prace
nabizi jen malou nabidku a je patrna velka poptavka. Tito lidé nejCastéji cestuji do

vyspélych zemi, kde jsou vysoké platy a nedostatek pracovnich sil. Pokud se jedna o
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mikro Uroven, ta vychazi z toho, ze jedinci si diky migraci zlepsi kvalitu Zivota,
kalkuluje se ziskem a ztratou. V celku tuto teorii miizeme nazvat individualistickou,

vzdy se jedna o uzitek daného jedince. [Drbohlav, Uherek 2007: 7 ]

Teorie migracnich siti
Prvnim a ¢astym diivodem jsou mezilidské vazby, které lakaji dalsi ukrajinské
obyvatele vycestovat do Ceské republiky. Tento jev nazyvame teorii siti. Tato teorie
funguje na principu, Ze jedinec ptijede do Ceské republiky, zjisti, jaké jsou podminky
pro zivot v Ceské republice, pokud se mu zde zalibi, je mozné, Ze piijede zbytek jeho
rodiny, znamych ¢i kamaradt. Tedy teorie kalkuluje s migra¢nimi sitémi zaloZzenymi na
propojeni migrantt s jejich ptivodni komunitou.
., Migracnimi sitémi se muzeme zabyvat v nekolika ohledech:

- jako systémy, jez snizuji socidlni, ekonomickou a emocni investici do samotného

aktu migrace
- jako systemy socialnich vztahii, jez ovliviiuji postmigracni chovani
- jako integracnimi strategiemi jedincii i rozsahlejsich skupin, a to jak v oblasti

ekonomické cinnosti, tak i dalsich interakci* [Drbohlav, Uherek 2007: 7]

Migraéni sité 1épe pomahaji s problémy migrace 1 s Zivotnimi podminkami v novém
prostiedi. Tyto sit€¢ mohou ovliviiovat poc¢et migrujicich 1 destinace migrujicich 1 slozeni
migrujicich.

Nutno podotknout, Ze tyto migracni sit€¢ mohou mit i opacny efekt, ktery vede k tomu,
Ze migranti si zam&rn¢ vyberou jinou destinaci pro migraci neZ jejich komunita.
Dtivodem miize byt naptiklad realizace jejich cilti nebo piili§ mnoho migrantii v jedné

destinaci.
Migracéni sit€ maji omezenou Zivotnost. Po urcité dob€ se presouvaji na jiné misto nebo

zanikaji. Diivodem je Casto zvySena nezaméstnanost v dané lokalité nebo jiné socidlni

problémy. [Drbohlav, Uherek 2007: 7]
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Institucionalni teorie

Popisuje, jak se zakladaji nové instituce, které maji za ukol zvySovat migraci. Jedna se
naptiklad o vyhledavani novych pracovnikl pfimo na Ukrajiné, kteti jsou kontaktovani
o ptilezitostech na trhu prace v Ceské republice. Povolané osoby nazyvame
zprostiedkovatele (mizeme se setkat i s terminem klient ¢i mafian). Ti mohou nabizet
praci, zajistit jedinci ubytovani nebo vytizeni vSech dokumentt potfebnych pro pobyt

v Ceské republice. [Siskova 2001: 94-95]

Teorie dvojiho trhu
Rozdé@luje trh prace na primarni a sekundarni sektor. Ukrajinsti migranti se zpravidla
vyskytuji v druhém, méné atraktivnim sekundarnim sektoru. Pro tento trh jsou typické

nizké mzdy, nestabilni pracovni podminky a velmi nepravdépodobny karierni rist.

[Siskova 2001: 95]

2.3 Nejcastéjsi pri¢iny migrace

Ukrajinské obyvatelstvo vede k migraci nejcastéji jejich ekonomicka situace na
Ukrajing. Ceskou republiku si mnozi ukrajiniti migranti vybrali i pro geografickou
blizkost mezi obéma staty, malou jazykovou bariéru a podobné kultury. Tyto

pristéhovalce nazyvame ekonomickymi migranty.

Za dobrovolného migranta povazujeme jedince, ktery opousti svoji rodnou zemi z
vlastniho pfani, opakem je nedobrovolny migrant, ktery opousti sviij stat pod natlakem,

vyhruzkami, nasilim.

2.4 Pojem emigrace, imigrace a reemigrace
Emigrace je vystéhovani obyvatelstva ze zemé, naopak ptistéhovani obyvatelstva se
nazyva imigrace. Pojem reemigrace znamena nejdiive pohyb obyvatelstva ze zemé

(emigrace) a nasledny navrat zpét do zem¢ (imigrace). [Dohnalova 2012: 10]
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Pro statistické ufady je velmi dulezité, ale také velmi tézké, sledovat a evidovat migraci,
obzvlast tu na mezinarodni urovni. Jsou kladeny dlrazy na pfic¢iny migrace, dale se

zaznamenava narodnost, veék, pocet, pohlavi.
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3 Postup a vyzkumné metody

Cilem m¢é bakalatské prace bylo zjistit, jak se ukrajinska migracni komunita zapojuje do

lokalni spole¢nosti v Pardubicich. Pfedevsim jsem se zaméfila na to, jak si lidé

vvvvvvvv

vvvvvvvv

jestli navazuji kontakty s obyvateli Pardubic, jak se zapojuji do vetejného zivota, zda je

jejich pobyt trvaly ¢i docasny, ptipadné zda se do Pardubic pravidelné vraceji.

Pro zjisténi miry integrace ukrajinské migra¢ni komunity jsem si stanovila vyzkumné

otazky, podle kterych jsem pak nasledovné tvotila scénaf rozhovoru.

3.1 Vyzkumné otazky

1. Jaké maji Ukrajinci pracovni a vzdélavaci prilezitosti v Pardubicich?

2. Jaky je jejich rodinny, soukromy zivot a jak bydli?

3. Jak travi volny ¢as? Udrzuji ¢i piejimaji n€jaké tradice, zvyky, chodi do kostela?
4. Jak se zapojuji do vetejného zivota? Jak jsou celkové spokojeni s zZivotem

Vv Pardubicich?

5. Jaké jsou hlavni rozdily v kazdodennim zivoté Ukrajinctl - sezonnich migrantii a

ey

Ukrajincti trvale zijicich v Pardubicich?

3.2 Metoda a techniky sbéru dat
Pro sbér vyzkumnych dat jsem si zvolila kvalitativni metodu pomoci techniky
polostrukturovaného rozhovoru. Strukturu rozhovord jsem pfipravovala podle témat
vyzkumnych otazek:

- Préce a vzdélani

- Rodina, ptatelé a bydleni v Pardubicich

- Tradice, zvyky, vira a volny cas

- Vefejny Zivot

- Porovnani ukrajinské migracni komunity
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Nasledné jsem ke kazdému vyzkumnému tématu piifadila vhodné otazky, které zjist'uji
miru zapojeni ukrajinské migracni komunity do lokalni spole¢nosti v Pardubicich. Pocet
piifazenych otazek k jednotlivym vyzkumnym tématiim se pohybuje v rozmezi od 4 do

12 otazek.

3.3 Cilova skupina respondenti

Jako cilovou skupinu respondentli jsem si vybrala ukrajinskou migra¢ni komunitu, ktera
Zije ve mésté Pardubice. Tuto cilovou skupinu jsem dale rozdélila na dvé podskupiny: 1.
Ukrajinci zijici v Pardubicich s trvalym pobytem, 2. Ukrajinci zijici v Pardubicich

s dlouhodobym ¢i kratkodobym pobytem, tedy pouze na sezénni prace.

3.4 Vybérovy soubor respondentii

Vybérovy vzorek svych respondentl jsem si vybrala tak, abych oslovila urcity pocet
respondentl Z obou vytypovanych podskupin cilové skupiny. Navic jsem oslovila
respondenty — experty, ktefi jsou ¢asto v kontaktu s Ukrajinci v Pardubicich. Celkem

vybérovy vzorek obsahuje 10 respondentd.

K vybéru respondentil jsem vyuzila metodu ucelového vybéru a metodu snéhové koule
(Snowball sampling), coz znamena, ze jsem od kazdého ukrajinského respondenta
ziskala kontakt na dal§iho ukrajinského respondenta. Takto jsem ziskala Ctyti
respondenty. Zaméstnavatelka ukrajinské menSiny v Pardubicich patfi k prateliim mych
rodicl, tudiz nebyl problém si s ni domluvit rozhovor. Pomoci webovych stranek
integracniho centra: http://www.integracnicentra.cz jsem nasla kontakt na vedouci
pobocky v Pardubicich, s kterou jsem si nasledné sjednala schiizku. Ostatni respondenty

jsem ziskala diky svym pratelim.
Za skupinu 1. Ukrajinci zijici v Pardubicich s dlouhodobym ¢i kratkodobym pobytem —

jsem vybrala 3 zastupce. Tento vzorek jsem vybirala tak, aby ve skupiné byli zastoupeni

dva muzi a jedna Zena. Jedna se o pracujici Ukrajince.
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Za skupinu 2. Ukrajinci zijici v Pardubicich s trvalym pobytem — jsem vybrala 5
zastupct, z nichz jsou ve vzorku zastoupeni tfi muzi a dvé Zeny. Tento vzorek
respondentl zahrnuje dva studenty a tfi pracujici osoby. Nutno podotknout, ze dva
pracujici respondenti, Zzena i muz, tu nejdiive méli dlouhodoby pobyt, nyni uz maji
pobyt trvaly, proto mohli porovnat vyhody i nevyhody obou druhti pobytu.

Navic jsem vybrala dva respondenty — experty. Jeden z nich je zaméstnancem
integrac¢niho centra v Pardubicich, a s ukrajinskou mensinou pfichazi do kontaktu kazdy

den. Druhy respondent je zaméstnavatel Ukrajinct v Pardubicich.

3.5 Popis mista vyzkumu

Vyzkum, az na jednoho z respondentti, probihal v mésté Pardubice. Nejcastéji jsme se
schazeli s respondenty v restaura¢nich zafizenich. Zamérné jsem vybirala kavarny, kde
byl klid, aby se daly odpovédi respondenti nahravat a nasledné s nimi pracovat.

S dvéma respondenty (oba jsou zastupci 1. skupiny, tedy pracuji v Pardubicich pouze
urcitou ¢ast v roce) jsme se sesli v aredlu jejich pracovisté, kde nejenom pracuji, ale
také 1 bydli. Jednd se o aredl pardubického letniho koupalisté Cihelna. S poslednim
respondentem jsem se seSla ve mésté Preloud, protoze se respondent pied neddvnem

prestéhoval z Pardubic do nedalekého mésta, avsak pracuje stale v Pardubicich.

3.6 Harmonogram praci

Poznatky o ukrajinské mens$in¢ jsem zacala sbirat jiz o letnich prazdninach roku 2014.
Nejprve jsem shromazd’ovala ¢lanky, knihy, internetové odkazy i jiné druhy publikaci o
této problematice. Postupné jsem si tuto literaturu vyttidila a vybrala z ni vhodné
materialy pro mou bakalafskou praci. Poté jsem se zacala zabyvat odbornymi pojmy,
které je nutné znat pro toto téma. Dale jsem si zacala s respondenty domlouvat terminy
schiizek a nasledné s nimi realizovat rozhovory. N¢kteti z nich mi poskytli zajimavé

informace, které se v knihach ani odbornych publikacich nedozvime.

3.7 Priibéh rozhovori
Ma piiprava rozhovorl s osmi respondenty probihala stejnym zpiisobem, protoZe scénat

mého rozhovoru byl zcela stejny. Scénéf se 1iSil u respondenta, ktery zaméestnava
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ukrajinskou mens$inu v Pardubicich, a u pracovnika integracniho centra. U téchto dvou
respondentl nebyly otazky zamétené na n€ osobné, ale dotazovala jsem se na Ukrajince,

ktefi s nimi pracuji.

Pti nahravani rozhovori jsem vzdy volila klidné prostiedi, abych mohla rozhovory
nahrat a nasledné ptepsat do pisemné podoby. Rozhovory trvaly primérné¢ jednu
hodinu. S ukrajinskou studentkou rozhovor probihal nejkratsi dobu, tedy okolo 45
minut, protoze kdyz se sem piestéhovala, navstévovala zékladni skolu,

a nepamatovala si tudiz tolik informaci ze zemé ptivodu jako ostatni respondenti.

Nejdelsi rozhovor probihal s respondentkou Larisou.

Atmosféra byla vzdy velmi pfijemna, pfestoze jsem vétSinu respondentt nikdy diive
nevidéla. Zadny z respondentti se béhem rozhovoru neostychal odpovidat na pokladané
otazky. Naopak jsem byla mile pfekvapena jejich vstiicnosti a velkorysosti, at’ jiz co se
tyka domluvenych schiizek, nebo celkového pribehu rozhovort. Ocenuji také jejich

ochotou sejit se co nejdtive, piestoze to jsou velice zaméstnani lidé.
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3.8 Tabulka 1 - Piehled jednotlivych respondentii

Seznam respondentii
, y v, s Soucasné Rvo,dmvn l, Pocet let
Jméno Vek Vzdélani ., . | pFisluSni x
zameéstnani . v CR
civ CR*
1. Sergej 35 Vyucen -svare¢ | Svarec 0 11
Voucend - Momentalné
2 Larisa 38 vy na materské 2 18
Svadlena ,
dovolené
3. Ludwig 56 Vystudoval y Ucitel na ZS 1 17
konzervator
4. Helena 18 Studen,t@a Studentka 6 7
Gymnazia
5. | Oleg 23| Studensvs | umanitnt 2 16
studia
6. Sasa 52 Vyucen -zednik | Zednik 0 26
7 . Vyucen - Pracuje na
Kolja 57 stavbyvedouci | stavbach ! 32
Pomocna
8. Oksana 47 Vyucena - pracovnice ] 1
prodavacka na
koupalisti
Zaméstnava
9. Ludmila - - telka - -
Ukrajincu
Pracovnik
10. Ivona - - integracnih - -
o0 centra

*Rodinni p¥islusnici — pouze ti, co Zili na Ukrajing a pfistéhovali se do Ceské republiky,

nebo se sem pravidelné vraceji.
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3.9 Popis techniky sbéru a zpracovani dat

Kdyz jsem méla vybraného respondenta, ktery mi byl ochotny vénovat sviij ¢as a
poskytnout mi rozhovor, domluvila jsem si s nim schiizku. Na rozhovor jsem $la vzdy
pfipravend a méla s sebou mobilni telefon pro nahravani rozhovoru a scénaft rozhovoru
S pfipravenymi otazkami. Nez jsem vSak zacala nahravat rozhovory, vzdy jsem se
respondentl zeptala na souhlas s nahravanim rozhovort. Poté jsem kazdého

z respondentt informovala o anonymité a vysvétlila jim, z jakého divodu jsou pro mé

tyto nahrdvky nezbytné a dulezité.

Lze podotknout, ze scénar byl sice dobrou oporou, ale nikdy jsem se striktn¢ nedrzela
jen otazek v piipraveném scénafi. Kdyz byl respondent vytecné&jsi, asto se stalo, ze
jsme se dostali k jinému tématu, a tak jsem plynule navazala na toto téma. Z tohoto
divodu jsem mé otazky a odpovédi ¢asto Fazené jinak, neZ je uvedeno ve scénaii. Casto

jsem se tedy dozvédéla vice informaci, nez jsem vibec potiebovala.

Po skonceni rozhovori jsem zacala rozhovory piepisovat. Pfepisy rozhovort mély
riznou dobu trvani, nejkratsi rozhovor jsem piepisovala hodinu a pil, nejdelsi rozhovor

mi zabral bezmala tfi a ptil hodiny Casu.

Piepsané rozhovory bylo nutné okddovat, abych poté mohla provést analyzu rozhovort.
Ke kodovani rozhovort jsem pouzila program MAXQDA. Tento program pracuje
pouze v anglickém nebo némeckém jazyce. Zvolila jsem si tedy anglictinu. Program je
velice jednoduchy a snadno ovladatelny, neméla jsem tedy zadné problémy a rychle
jsem se v programu zorientovala. Mym prvnim tkolem bylo nahrat rozhovor do tohoto
programu. Nasledné jsem si podle scénate rozhovoru i rozhovoru samotného sestavila
kody a podkody. Ty oznacuji takzvana , kli¢ova slova®, ktera v rozhovorech zaznéla a
podle kterych se v textu dobfe zorientujeme. Vytvorené kody a podkody jsem piifadila
Kk otazkam a odpovédim v textu. Pro lepsi piehlednost jsem kody barevné oznacila. Ke
kazdému kodu je mozné vloZit pozndmku, ale této moZnosti jsem nevyuZzila. Nasledné
jsem tak ucinila i s ostatnimi rozhovory, jez jsem stejnym zptisobem nahrala do
programu MAXQDA. Protoze jsem uz méla vytvoiené kody a podkédy, nebylo potieba

je vytvaret znovu, pouze jsem je spravné piipojila k textu. Ve vysledku jsem méla
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vSechny rozhovory stejné¢ nakodované, takze jsem se mohla v textu velmi rychle

Zorientovat.
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4  Vysledky

Podle mého zjisténi do Ceské republiky jezdi vétsina emigrantii z Ukrajiny prevazné za
praci. Pracovni situace na Ukrajin€ nebyla nikdy moc dobré a v dnesni dobé¢, kdy je na
Ukrajin€ vale¢ny konflikt, je situace jesté horsi. Mezi emigranty z Ukrajiny se

v Pardubicich najdou i taci, kteii se do Ceské republiky pfistéhovali natrvalo. Maji zde

trvaly pobyt a néktefi z nich i ¢eské statni obCanstvi.

4.1 Charakteristika respondenti

V této kapitole se vénuji podrobnéjsi charakteristice jednotlivych respondentd.

Respondentka Oksana (47 let)

Pani Oksana ma dlouhodoby pobyt zde v Ceské republice. Do Ceské republiky poprvé
vycestovala pred 12 lety se skupinou lidi. Préaci i ubytovani jim sehnal zprostiedkovatel.
Nutno dodat, ze Cesky jazyk neuméla. Tudiz, psat, Cist a hlavné mluvit se naucila az

tady.

Nejdiive vyzkousela pracovni ptilezitosti v riznych méstech. Jednou se setkala s velmi
Spatnou pracovni zkuSenosti, a to tehdy, kdyz narazila na hrubého zaméstnavatele, ktery
nejen pani Oksanu, ale i ostatni zaméstnance slovné napadal. Nakonec se usadila

v Pardubicich a Koling, kde ma préci jistou uz n€kolik let. V Pardubicich pracuje na
letnim koupalisti jako pomocna pracovnice. Jeji napli prace je sekani travy, starani se o
pfirodu v areélu, natirani ploti, uklid. Jeji pracovni doba je nepravidelna, protoze prace
na letnim koupalisti zavisi velmi na pocasi. Primérné pracuje deset hodin denné, od
pondéli do patku, o vikendech a svatcich pouze kdyz je tfeba. Ma rada sviij pracovni
kolektiv, ve kterém jsou nejen Ukrajinci, ale i Cesi a Slovaci. Diivodem, pro¢ piijela do
Ceské republiky, je to, Ze si chtéla zlepsit svou finanéni situaci a pomoci tak své roding.

Natrvalo tu ziistat nechce.
V Pardubicich se ji libi, ma dobrého zaméstnavatele, s kterym je spokojena. Také tu

pracuje jeji sestra, takze se neciti byt tolik opusténa. Doma na Ukrajiné mé dospélého

syna a své rodice, za kterymi se pravidelné po tiech az ¢tyfech mésicich vraci. Na
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Ukrajing se zdrzi v praméru jeden mésic a pak opét vyrazi do Ceské republiky. I kdyz
Vv Pardubicich stravi mnoho ¢asu, se svou rodinou je neustale v kontaktu, pies Skype,

email, nebo si telefonuji a sms zpravy.

Piatele v Ceské republice ma, ale vét§inou jsou to pouze ,,znami“ z pracovniho
kolektivu, takze pokud se pani Oksana piesune za praci do jiného mésta, nachazi si opét
novy kolektiv. V Pardubicich mé ale pracovni kolektiv staly a v ném i své pratele,

s kterymi obcas zajde posedét do kavarny ¢i hospody.

ZkuSenosti s ufady pani Oksana popisuje tak, ze na Ukrajiné jsou na dennim poradku
tplatky, coz v Ceské republice dle vyjadieni respondentky neplati. S nep¥ijemnymi
ufedniky, kterym vyfizovani jednotlivych dokumentt trva velmi dlouho, se setkava, jak

na Ukrajing, tak i tady v Pardubicich.

Pani Oksana je véfici, ale kostel v Pardubicich nikdy nenavstivila, nema ¢as. Kdyz
pracuje na letnim koupalisti, tak bydli v kempu v maringotce, ktery patii k aredlu. Toto
ubytovani respondentce vyhovuje, ma zde vse co potfebuje. Nékdy miva respondentka

spolubydliciho, v dob¢ pofizovani rozhovoru bydlela sama.

Ve volném case nejcastéji odpociva, jde na ndkup nebo posedet s kamaradkami. Kultura

ani sport pani Oksanu moc neldkaji, ale navstivila jak kino, tak si paj¢ila i ¢eskou knihu.

Respondentka Larisa (38 let)

Do Ceské republiky Larisa pfijela poprvé pred 18 lety se skupinou ukrajinskych
migrantl. Praci, stejn€ jako ostatni zalezitosti, méla zatizené doptedu. Nejprve
pracovala v zahradnictvi a poté v $ici dilng, vzdy u stejného zaméstnavatele. Tuto praci
si nasla diky svym sestram, které v té¢ dobé navstévovaly u¢novsky obor — §vadlena, a
byla jim nabidnuta prace v Ceské republice v Sici dilné. Po roce se do Ceské republiky
vratila, chvili pracovala u stejného zaméstnavatele a poté ji byla nabidnuta prace

v Pardubicich, také v Sici dilné.
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Zameéstnavatel z Pardubic Larise i par dalsim Ukrajinkdm nabidl kromé prace také
ubytovani. Jednalo se o ubytovnu, kde bydlelo 7 zen. Poté zménila ubytovani i praci.
Zacala pracovat ve firm¢ Panasonic, tam se pani Larise libilo. Nasledna pracoviste:
prace ve Fotolabu, prodavacka znackového obleceni, brigada - prodej kosmetickych
vyrobkd. Tam méla pani Larisa nepfijemnou zkuSenost se svou zaméstnavatelkou, ktera
zacala d¢€lat pani Larise naschvaly poté, co se dozvédéla, ze zaméstnankyné ot¢hotnéla.

Nakonec ji obvinila z kradeze drahych parfému a propustila ji z prace.

Nyni je pani Larisa na matefské dovolené. V Pardubicich si nasla manzela a spolecné
maji dvé déti. VSichni spolu bydli v Pardubicich v panelovém domé 3+1. Své rodice ma
pani Larisa na Ukrajing, ale obé jeji sestry se stejné jako ona provdaly do Ceské
republiky a zde zalozily rodiny. V kontaktu je s celou svou rodinou, ob¢as se i navzajem

navstévuji.

Kamaradky v Pardubicich pani Larisa ma a jsou to jak Cesky, tak Ukrajinky. Nékteré
ziskala v pracovnim kolektivu, jiné pfes manzela nebo diky synovi, ktery navstévuje

zakladni skolu a ma z&jmové krouzky.

Kdyz ptijela do Ceské republiky, ¢esky jazyk téméf neuméla. Nejvice ji pomohl jeji

manzel, ktery umél rusky, a zacal ji ucit Cesky.

ZkuSenosti s fady na Ukrajin€ ma pani Larisa dobré, protoZe tam pracovala jeji
kamaradka. Dodava, Ze ostatnim vytizeni dokumentt trvalo o néco déle. Nikdy
nevyuzila integra¢ni centrum pro cizince. Divodem byl fakt, zZe pani Larisa nechtéla byt

povazovana za cizinku. Méla pocit, Ze do nasi spolecnosti 1épe zapadla.

Hodné volného ¢asu ji v posledni dob¢ zabere prace o miminko a syna, s kterym chodi
na zajmové krouzky. S manzelem o volnych chvilich rada chodi na prochazky. Diive
navstévovala kurz anglického jazyka, rada ¢te, chodi do kina, na kavu s kamaradkami ¢i

manzelem.

Zivot v Pardubicich se ji libi, je spokojena.
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Respondentka Helena (18 let)
Je ji 18 let a se svymi rodiéi a étyimi sourozenci se pfistéhovala pied 7 lety do Ceské
republiky. Nejdiive zili v Kostelci nad Orlici, kde bydleli v azylovém domé, po dvou

letech se kvili vhodnému ubytovani ptistéhovali do Pardubic.

Do Ceské republiky s Helenou a jeji rodinou pfijelo vice rodin s détmi, vsichni se mezi
sebou znali. Nejdrive bydleli vSichni ve stejném méste, ale ted’ nékteré rodiny ziji

v Ceské republice, a nékteré odjely do Italie.

Pii pifjezdu do Ceské republiky cela Helenina rodina navitévovala integraéni centrum,
kde se ucili ¢esky jazyk, déti hlavné prostiednictvim her. Helena na integracni centrum

vzpomind velice hezky. VSichni mezi sebou méli velmi hezké a ptatelské vztahy.

Po piijezdu do Pardubic si rodice zacali hledat praci. Heleny matka pracuje

V integra¢nim centru a jeji otec pracuje ve firm¢. DéEti zacaly navstévovat Skoly. Jeji
nejstarsi bratr zacal studovat obchodni akademii, ostatni nastoupily do rtiznych ro¢nikil
zakladni Skoly. Novy tiidni kolektiv se Helené moc nezamlouval. Novi spoluzaci se

k Helen¢ nechovali piili§ viele. Nyni Helena studuje gymnazium a je velmi spokojena

nejen s tiidnim kolektivem, ale i s uciteli.

Helena ma v Pardubicich spoustu ptatel a nema problém se zaclenit do kolektivu. Ma
mnoho zajmi, naptiklad rada plave, hraje na kytaru nebo zpiva. Velkou vyhodou je, ze

umi Cesky jazyk stejné dobfe jako rodily mluv¢i.

Své prarodiCe a dal$i piibuzné, s kterymi je cela rodina v kontaktu, ma Helena na
Ukrajing. Radi by je jeli navstivit, ale bohuZzel pro Sesticlennou rodinu jsou to velké

finan¢ni naklady.
V Pardubicich se Helen¢ libi, 1 kdyZ ptizndva, ze by rada po vysoké Skole odcestovala

do ciziny. Jeji rodic¢e se v Pardubicich usadili, jsou tu spokojeni a zatim nemaji v planu

odcestovat.
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Respondent Ludwig (56 let)
Pan Ludwig sem poprvé piijel za praci pouze na dva mésice. V Ceské republice Zila

jeho sesttenice, tudiz S vycestovanim nebyl problém. Od roku 1998 tu Zije nastélo.

Prvni praci si nasel na prazské burze, kde nabirali nové zaméstnance do rtiznych
podniki. Dostal nabidku pracovat na stavbé v Pardubicich, tuto nabidku pftijal, ale
protoze byl pan Ludwig vystudovany ucitel hudebni vychovy, mohl dé€lat pouze
ptidavace. Ubytovani mu zajistil jeho zaméstnavatel. Bydlel v malé maringotce spolu s

dal$imi tfemi Ukrajinci.

S touto praci byl pan Ludwig velice spokojeny. Mohl si koupit mnoho véci, které by si

na Ukrajin€ pofidit nemohl.

Pan Ludwig pracoval ve stavebnictvi fadu let, jejich klient jim shanél neustale nové
zakazky, takZe nebyla nouze o praci. Jedna se zakéazek byla letni koupalisté, které
respondent také pomahal stavét. Pracovni doba na stavbach byla od 6 od hodin rana do

22 hodin do vecera.

Pan Ludwig se zapojil 1 do hudebniho orchestru v Pardubicich. Zménil praci a zacal ucit

hudebni vychovu na zédkladni Skole. V roce 2003 se do Pardubic pfistéhovala jeho pani,

cey

ktera tu S nim zije. Spolu maji dvé jiz dospélé déti, které ziji na Ukrajin€. Své déti

s manzelkou pravidelné navstévuji.

vvvvvv

orchestru. Sviij volny ¢as travi nejradéji s manzelkou nebo vystupuje s orchestrem.

V Pardubicich je pan Ludwig spokojen a vratit se na Ukrajinu nema v planu.

Respondent Oleg (23 let)
V Pardubicich zije jiz 16 let, ma zde trvaly pobyt i ceské obcanstvi. Jeho rodice odjeli
do Ceské republiky za praci, kdyz Olegovi byly tfi roky, v sedmi letech piijel do

Pardubic za rodidi a ztstal tu s nimi natrvalo.
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Pied piijezdem do Ceské republiky se o Olega starali jeho prarodiée, s kterymi je celd
rodina neustale v kontaktu a nékdy se i navstévuji. Oleg Zzadné sourozence nema. Nyni

studuje vysokou $kolu s humanitnim zamétfenim v Pardubicich.

Kdyz vzpomina na dobu, kdy zde poprvé navstivil své rodice, tika, ze byl velmi rad,
kdyz mohl byt s rodi¢i, ovS§em na druhou stranu se mu styskalo po prarodi¢ich. Ve skole
to ze zacatku nebylo jednoduché, ale po navstévach integracniho centra, kde se ucil

Cesky jazyk, se vse zlepsilo.

Olegovi rodice vlastni restauraci, v niz ob¢as vypomaha. Jinak travi sviij volny ¢as
s prateli nebo se svou piitelkyni. Do jeho prétel patii, jak lidé z Ukrajiny, tak Cesi. Rad

hraje fotbal, je ¢lenem jednoho pardubického tymu.

Jako cizinec si v Ceské republice neptipada. Jeho &esky jazyk je velmi dobry a nikdo ho

nepovazuje za cizince.

Meésto Pardubice se mu libi, ale rad&ji by se odsté¢hoval do Prahy kvili vétsSim
moznostem, které hlavni mésto poskytuje. Na Ukrajiné se mu také libi, i kdyz za svij

domov povazuje Ceskou republiku.

Respondent Sasa (52 let)

Pochazi z ukrajinského mésta Lvov a v Ceské republice méa pouze do¢asny pobyt,
protoze do Pardubic pravidelné dojizdi za praci. Poprvé do Ceské republiky piijel v roce
1989 se svym bratrem a kamarady. Praci uzZ mél zatizenou pfedem, protoZe na Ukrajiné

Vv té dobé¢ probihaly pracovni nabory, které zprostiedkovavali Klienti.

Zacal pracovat na stavbé v jedné z prazskych firem spolu s ostatnimi. Pracovni doba
byla néro¢na, pracovalo se 12 hodin denné. N&kdy se pracovalo 1 o vikendech, nékdy
m¢él pan Sasa volno. Tento ¢as vyuzil bud’ k odpoc¢inku, nebo k prohlidce hlavniho
mésta. Po odjezdu bratra zpét na Ukrajinu, obdrzel respondent nabidku prace

v Pardubicich. Jednalo se o praci na stavbé. Zde pan Oleg pracuje dodnes, se svym
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pracovnim kolektivem je spokojeny. Mezi jeho piatele patii jak Cesi, tak i lidé z

riznych etnickych mensin.

Na Ukrajinu pan Oleg odjizdi ctytikrat do roka. Na Ukrajiné ma manzelku a dvé déti.
S rodinou si kazdy den telefonuje nebo pise. Manzelka s détmi ho jednou navstivila

v Pardubicich. Pan Oleg na to rad vzpomina, rodiné se v Pardubicich moc libilo.

Zkusenosti s méstskymi tfady pan Oleg ma. Rika, Ze viude to je podobné, akorat s tim
rozdilem, Ze na Ukrajing berou i Uplatky. Integra¢niho centra nikdy nevyuzil, Cesky
jazyk se ucil od lidi, s kterymi pracoval. V pardubickém kostele se pan Oleg byl

podivat, ale na pravidelnou navstévu neni Cas.

Nyni pan Oleg bydli na ubytovné spolu s ostatnimi $esti pracovniky stavby. Casto si na

ubytovné vari.

Volny ¢as pan Oleg travi nejcastéji odpocinkem u televize nebo posezenim s ptateli u
piva. Kultura pana Olega v Pardubicich moc nezajima, nechce utracet své vydélané

penize.

Me¢sto Pardubice navstévuje pan Oleg pouze z pracovnich divodu. Libi se mu, ale za

svllj domov povazuje mésto Lvov, kde ma svou rodinu.

Respondent Sergej (35 let)

V Ceské republice Zije jiz jedenact let a ma zde trvaly pobyt. Piivodné& pan Sergej cht&l
jet do Némecka. Ale protoze mél v Ceské republice znamé, vybral si tuto zemi, kde uz
zustal natrvalo. Rozhodnuti opustit svoji rodnou zemi mélo u pana Sergeje jiné divody
nez u ostatnich respondentti. Nepohodl se s lidmi v jeho okoli, a tak sviij problém

vyfesil zptisobem, Ze se ptistéhoval do Ceské republiky.

Kdyz pan Sergej ptijel do Prahy, byla jeho budoucnost velmi nejista, nevédél, co bude

délat. Nasteésti mu pomohli jeho ptatelé, mohl u nich nekolik dni zistat.
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Prvni prace, kterou si v Praze nasel, byla prace v autoservisu, kde byl spokojeny a
pracoval tam asi rok. Dalsi praci, kterou si pan Sergej sehnal, byla uz

V pardubickém Paramu, kde pracoval Sest let. Tam ale nebyl spokojeny se svym
pracovnim kolektivem. Nyni pracuje jako svaiec, také v Pardubicich, ale zakazky
dostavaji i v okolnich méstech. Tady je pracovni kolektiv daleko leps$i. V pracovnim

kolektivu pracuji Ukrajinci, Rusové i Slovaci, a vychazeji spolu vSichni dobie.

Pan Sergej si v Pardubicich nasel piitelkyni, kterou si pozdéji vzal za Zzenu. Zije
Vv Pfelouci. Maji tam svij rodinny diim, kde nejenom Ziji, ale také si tam pan Sergej

ptivydélava o vikendech jako masér.

Svij volny Cas nejcastéji travi se svou manzelkou, obc¢as podnikaji vylety. Rad ¢te nebo

posiluje, a také se stara o svého psa.

Par pratel pan Sergej ma, ale je spiSe samotai'sky typ. Se svoji rodinou v kontaktu neni,
ale rodina mu pry nechybi. Rodice jeho Zeny nejdiive nebyli nadSeni, Ze pan Sergej

pochazi z Ukrajiny, ale vztahy se urovnaly, a ted’ spolu vSichni vychazeji dobfe.

Meésto Pardubice se panu Sergejovi libi, ucastni se riznych akei, navstévuje naptiklad
pulno¢ni msi o Vanocich v kostele nebo tfeba méstské slavnosti konané na pardubickém

zamku. Pan Sergej se na Ukrajinu vratit nechce.

Respondent Kolja (57 let)

Pan Kolja poprvé pfijel s kamarady do Ceské republiky, kdyz mu bylo 25 let. Na
Ukrajiné mél uz v t€¢ dobé manzelku a dv€ malé déti. Prvni praci vykonaval v Ostrave
na stavbé, kde délal podavace, poté procestoval jesté mnoho mést: Zlin, Ceské
Budé&jovice, Hradec Kralové a Pardubice, kam pfijizdi pracovat pravidelné ¢tyfikrat do
roka. Je tu spokojeny, jak se svym zamé&stnavatelem, tak s partou lidi, se kterou bydli 1

pracuje.

V Pardubicich se mu libi, i kdyZ nepracuje jen zde. Pracuji rtizné po Ceské republice,

zaleZi na tom, kde zrovna firma dostane stavebni zakazku. Stale v§ak pracuje u jednoho
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zamé&stnavatele. Zaméstnavatel mu vychazi vstiic. Pokud chce naptiklad den volna nebo
odjet na Ukrajinu, vSe se da zafidit. S pracovnim kolektivem je velmi spokojeny, nyni
pracuje pouze s Ukrajinci, ale pracoval i s Cechy, a k4, Ze vzdy zaleZi na lidech, ne na

narodnosti.

Pan Kolja navstévuje svou rodinu dvakrat nebo tfikrat do roka, ale v kontaktu je s nimi
kazdy den. Pravideln¢ kazdy mésic posila své rodiné pravidelné¢ domt penize. Pan
Kolja je rad, Ze ma rodinu na UKrajing, je to zemé&, kterou ma rad a kam se rad vraci.

T&si se na dichod straveny na Ukrajing se svoji rodinou.

Pan Kolja ma v Pardubicich mnoho pi4tel, jak Cechy, tak Ukrajince.

Svij volny ¢as travi pan Kolja odpocinkem, obc¢as s kamarady chodi do hospody. Kdyz
ma vice volného casu, tak s partou hraje plazovy volejbal, stolni tenis nebo fotbal. Také
rad zive sleduje sportovni pienosy, nejcasteji hokej a fotbal, fandi samoziejmée
Pardubicim a také Sparté. Pokud jsou pracovné v jiném mésté a maji n¢jaky volny cas,

tak pan Kolja rad poznava novd mésta a pamatky.

V Pardubicich bydli v dom¢ s dalSimi péti muzi, s kterymi pracuje na stavbé. Bydleni si
nemtize vynachvalit, ma zde vSe, co pottebuje. Zde si sami vaii, davaji prednost spise

ukrajinskym jidlim pfed Ceskymi.

Zkusenosti s Gifady méa pan Kolja dobré. V Ceské republice nechtgji ptijimat uplatky

jako na Ukrajiné.

Integraéni centrum pan Kolja nikdy nenavtivil, pfestoze to mél nejdiive v planu. Cesky
jazyk se nau¢il odposlouchavanim od Cechi, kdyZ s nimi pracoval na stavbé.

Svatky v Ceské republice pan Kolja zn4, ma vzdy v praci volno. KdyZ porovnava
svatky vano¢ni a velikono¢ni, libi se mu vice na Ukrajing, kde trvaji déle. Pan Kolja je

vétici a prilezitostné navstévuje i kostel.

Meésto Pardubice se mu nejvice libi proto, Ze je malé a piehledné, ale zaroven je tu vSe,

co Clovek potrebuje (obchody, sluzby, doprava, kultura...).
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Rozhovor s vedoucim pracovnikem integra¢niho centra

Tento rozhovor byl velmi zajimavy a pro mou praci pfinosny. Nejprve jsem se
dozvédéla to, jak integracni centrum funguje. Zamérné jsem si vybrala integracni
centrum v Pardubicich, které se zamétuje pouze na cizince z tietich zemi, takze

ptichazeji do kontaktu i s emigranty z Ukrajiny.

Centrum bylo zaloZené v roce 2009, kdy zagala vznikat sit’ center po celé Ceské
republice. Pardubické centrum vzniklo pod Spravou uprchlického zatizeni Ministerstva
vnitra Ceské republiky. Centrum nabizi fadu sluzeb: socialni poradenstvi, pravni
poradenstvi, kurzy ¢eského jazyka, sociokulturni kurzy, tlumoceni, internetové
pracovisté s knihovnou, vzdélavaci akce. Veskeré sluzby centra jsou poskytované

zdarma.

Prubéh kurzi ¢eského jazyka: pokud chce cizinec z tretich zemi ziskat Ceské statni
obcanstvi, musi vykonat test z ¢eskych redlii (obsahuje obecny ptehled: historii,
geografii, pravo atd.) a zkousku z jazyka na trovni B1 podle evropského referenéniho
ramce. Ceské statni ob&anstvi umoziuje navic, na rozdil od trvalého pobytu moznost
volit. Tyto zkousky na tirovni A1 mohou emigranti vykonat na Obchodni akademii a
jazykové Skole s pravem statni jazykové zkousky v Pardubicich, pfipadné ve Svitavach.
Zkousku pro ziskani ¢eského obcanstvi v Pardubickém Kraji nelze vykonat, tu lze

vykonat pouze v Praze, Dobrusce ¢i v Podébradech.

Pracovnici integra¢niho centra funguji i mimo své pracoviste, v terénu jsou 22 hodin
tydné. Jejich pracovni néplni v terénu je pomahat lidem, kteti se do integracniho centra
nemohou ze zavaznych duvodu dostavit, napiiklad si kvuli své tizivé finan¢ni situaci
nemohou dovolit cestovat do Pardubic. Dalsi €astou ¢innosti v terénu je vyhledavat
etnické mensiny a rozsifovat povédomi o ¢innosti integra¢niho centra. Z tohoto diivodu
pracovnici centra naptiklad obchézeji ubytovny ¢i pracoviste, kde se emigranti asto

vyskytuji, a rozdavaji tam informacni brozury.

Integracni centrum se snazi pomoci v§em emigrantiim, kteti ptijdou s jakymkoliv

problémem. Casto se pak stava, Ze po Gispé§ném vyieseni problému jednoho emigranta

47



pfijde na doporuceni jiny emigrant, ktery ma stejny ¢i podobny problém. Pomoci

metody snéhové koule se integracni centrum dostava do povédomi lidi.

Za pomoci integrac¢niho centra vzniklo v Pardubicich ob¢anské sdruzeni Rusky domov.
Spolek pravidelné navstévuji Rusové, Ukrajinci, Bélorusové, Moldavani. Dalsi
polovinu tvoii Cesi, kteii se radi dozvédi néco o jinych kulturach. Zaroveti se ve spolku
mohou zdarma procvicit v ruském jazyce. Nazev Rusky domov vznikl proto, Ze

zakladatelé spolku byli emigranti rusky hovoficich zemi.

Rusky domov vznikl pfed tfemi lety a jeho Clenové se pravidelné schazeji, pokazdé maji
vymyslené téma, o kterém se bude diskutovat. Zucastnit se ale mtze kazdy, kdo mé
zajem. Navstévnici nemusi umét rusky, maji zde prekladatele. Vstup byva zpravidla
zdarma. Zpoplatnén je pouze v pripadé, kdyz je k pifednasce piipraveno i obCerstveni.
Hlavnim cilem tohoto spolku je pifedevsim lepsi zapojeni do majoritni spolec¢nosti, coz

ptispiva i k vylepsSeni vztahil mezi ostatnimi migranty.

Rozhovor se zaméstnavatelkou Ukrajinci

Tento rozhovor jsem vedla se zaméstnavatelkou Ukrajincii z pardubické stavebni firmy.
Stavebni firma zamé&stnava Ukrajince od roku 1998. K této moznosti se respondentka se
dostala nahodou. Jedno 1éto se skupina sedmi Ukrajinct, ktefi shanéli v Pardubicich
praci, ubytovali u respondentky v kempu. Kemp patii k letnimu koupalisti, a tak se
respondentka spole¢né se svym manzelem rozhodli Ukrajince ptijmout. UKrajinci
pracovali jako pomocnici na letnim koupalisti, kde Cistili bazény, sekali travu, natirali
atd. Zaméstnanci se osveédcili, a tak respondentku se svym manzelem napadlo, Ze by
mohli zaloZit stavebni firmu, kde by mohli tuto skupinu zaméstnat. V devadesatych

letech byl velky ,,boom* podnikat ve stavebnictvi, proto se firma dobfte rozjela.

Stavebni firma funguje tak, Ze spolupracuje s péti velkymi stavebnimi firmami. Dodéava
jim své pracovniky kdykoliv je potfeba. Vybér pracovniki je ovlivnén podle toho, kdo
co umi, a kdo se na co specializuje. Ve firmé diive pracovali i Cesi a Slovaci, ale
nejvice se osveédcili praveé Ukrajinci, protoze jsou pracoviti @ mohou kdykoliv cestovat
po celé republice podle dohodnutych stavebnich zakazek. Pracovni doba se odviji podle

kone¢ného terminu zakazky, takze se zde nepracuje na smeny, ale podle toho, do kdy se
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stavba musi dokon¢it. V letni sezon¢ se pracuje od 7 hodin rano do 22 hodin do vecera,
v zim¢ se pracovni doba lisi podle pocasi. Nekdy se také stalo, ze se nedalo pracovat
vibec. Pracovni dny jsou od pond¢li do patku, podle terminu stavby se nékdy pracuje i

Vv sobotu, nedéle byva vzdy volna.

Tato stavebni firma nema zameéstnance, ale kazdy z pracovniki firmy je Zivnostnik.
Firma vytvoftila spolek, ktery zastfeSuje ma respondentka, jejiz pracovni néplni je shanét
pracovni zakdzky a vyfizovat zivnostnikiim spolku v§echny potiebné dokumenty. Nyni
ma spolek 20 ¢lent, ale diive mivali okolo 70 ¢lent. Nové pracovniky firma shani
pomoci metody snéhové koule, tedy tak, ze kazdy, kdo u této firmy pracuje n¢jakou
dobu a ma dobré pracovni vysledky, mize doporucit nékoho ze svych ptibuznych nebo
znamych. Firma si nového pracovnika vyzkousi, pokud se osvéd¢i, mize ve firmé
zUstat. Druhy zpuisob, jak firma shani zakazniky, je ten, Ze spolupracuje s klientem na

Ukrajing, s kterym zprostiedkovavé praci Ukrajinctim v Ceské republice.

Firma poskytuje pracovnikiim také ubytovani kdekoliv po Ceské republice, kde zrovna
maji pracovni zakdzku. Pokud Ukrajinci jedou kamkoliv na stavbu, tak jim
respondentka vZdy dopiedu dohodne ubytovani. Ubytovnu si zkontroluje jesté pied
ptijezdem Ukrajinct. V piipadé, Ze néco potiebného chybi, snazi se jim to vcas zjistit
(napiiklad lednicka, mikrovinna trouba, televize atd.). Chce totiz, aby méli vzdy stejnou
kvalitu ubytovani. Zamé&stnanci maji sluzebni telefon, aby mohli byt s respondentkou

Vv kontaktu. Kazda skupina ma i sluZebni auto. Materidl potfebny na stavbé jim

poskytuji stavebni firmy.

Pracovnici mivaji ¢tyfi pracovni dovolené do roka, kdy jezdi domt na Ukrajinu. Svym
rodindm na Ukrajinu pravidelné kazdy mésic posilaji ¢ast hrubé vyplaty. Mzda

pracovnika se pohybuje primérné okolo 27 az 30 tisic K¢ za mésic.

4.2 Ukrajinci s do¢asnym pobytem v Ceské republice

Skupina migrantf, kteii do Ceské republiky jezdi pravidelné& za pracovnimi piileZitostmi

N4

dostane ctytikrat ¢i tiikrat do roka, vétSinou se jedna o svatky ¢i letni prazdniny. Muzi
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maji své rodiny, manzelky jsou s détmi doma. Muzi zde sami nebo s prateli vydélavaji

penize, které by si na Ukrajin¢ za stejnou praci a stejny ¢as vydeélal jen malokdo.

Praci si zpravidla neshani sami, ale pomoci klientu ¢i zprostfedkovateld, ktefi jim také
zajist'uji ubytovani ¢i potfebné dokumenty k pobytu. Klienti si samoziejme za své
sluzby uctuji poplatky, ale podle rozhovora s UKrajinci vyplyva, ze je to stale
vyhodnéjsi, nez kdyby si museli praci, ubytovani a vyfizeni dokumentt zafizovat sami.
Zaroven by také ztratili Cas, ktery mohou vyuzit k praci a tim si tedy diive vyd¢lat
penize. Podobné fungovaly pracovni nabory na Ukrajin¢ a také burza s pracovnimi

ptilezitostmi v Praze, s kterou ma mnoho respondenti zkuSenosti.

Odjezd z Ukrajiny neni téméf pro nikoho lehkou zalezitosti. V souc¢asnosti vSak mohou
byt rodiny v kontaktu diky moderni technice (mobilni telefony, internet, socidlni sité —
Facebook, Skype) kazdy den. Emigranti také mohou sledovat i aktualni déni ve své
vlasti, coz je samoziejmé velmi zajimd. Neékteii sleduji jak Ceské, tak ukrajinské déni

pomoci televiznich programii.

Druhy prace, které se ukrajinskym migrantfim v Ceské republice nabizeji, jsou obvykle
manualniho charakteru. Nejcastéji jde o praci na stavbach nebo v tovarnach. Pracovni
doba je primérné 10 — 12 hodin denné. Ne vSichni ale pracuji jak ve vSedni, tak
vikendové dny. ZaleZi na druhu prace a také, pokud se jedna o praci na stavbe, do kdy
musi byt stavebni zakazky dokonceny. U praci, které se vykonavaji venku, se rozlisuje
letni a zimni obdobi. Protoze v letnich mésicich je vidét do vecernich hodin, pracovni

doba je delsi. V zimnich mésicich se pracuje krat$i dobu, nebo se nepracuje viibec.

Nekteti Ukrajinci chodi pracovat i o svatcich nebo pracuji v noci, za coz dostavaji
povinné piiplatky. Pracovni kolektivy byvaji riizné, n€kde pracuji jen Ukrajinci, jinde
pracuje vice etnickych mensin a ob&as pracuji i Cesi spoleéné s Ukrajinci.

Pokud se zaméfime na ubytovani ukrajinské migracni komunity, mtizeme fici, ze bydli
nejcastéji na ubytovnach nebo podobnych typech ubytovani. Vybaveni byva casto
jednodussiho typu. Nejcastéji maji jen to, co opravdu sami potiebuji. VEtSinou se

nesetkame s novym zatizenim nebo s dekorativnimi predméty v byté. Diivodem je to, Ze
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Setii penize a také maji své domy ¢i byty doma na Ukrajin€. Zde jde pouze o ptechodné

bydleni.

Volny ¢as se u kazdého respondenta lisi, nékdo dava prednost sportu, nékdo ma rad
kulturu, nékdo je samotar a nékdo velice spolecensky typ. Jedno vSak maji spolecné,
moc volného &asu tady v Ceské republice nemaji, vétsinou ani nechtéji, jejich cilem je

hlavné vydélat co nejvice penéz.

Podle rozhovort s ukrajinskymi migranty mohu fici, Ze se vSichni shodli na jedné véci.
»Nejsme tu za zabavou, jsme tu kvili praci. Protoze se vétSinou, hlavné u muzi jedna
o fyzicky naro&né prace, ve svém volném ¢ase relaxuji. Casto také sleduji televizi nebo
komunikuji se svou rodinou a znamymi z Ukrajiny. Malokdo se ale zapojuje do akci

pofadanych méstem nebo do aktivit, které mésto Pardubice nabizi.

Pokud to lze, radi ztstavaji na ukrajinsky svatek doma a odpocivaji. Naopak o ¢eském
svatku jdou mnozi z nich radéji do prace. Pokud maji cely den volno, radi si vyjdou do
centra mésta nebo navstévuji své znamé v Pardubicich a okoli, ¢asto s nimi posedi v
kavarnach nebo hospodach. V otazkach sportu se mnozi dotazovani lisili. Nékdo
nesportuje, protoze ho to nebavi, nema na sport ¢as. Jini sportuji radi, av§ak neucastni
se sportovnich aktivit, které jsou nabizeny v Pardubicich, spise davaji pfednost své
komunit¢, kde hraji naptiklad fotbal nebo volejbal. V otazkach kultury lze fici, ze
Ukrajinci nechodi do divadel ani kin, na vystavy, sportovni utkani ani hudebni
vystoupeni, a pokud, tak jen velmi ziidka. Casta odpovéd’ byla: ,, Nerozumim tak dobie
ceskému jazyku, proto se kulturnich akci nezucastiuji. “ VétSina mych respondenti
navstivila hlavni mésto Prahu, mnozi z nich procestovali i vice mést, nez se findlné

usidlili v Pardubicich.

Z mych respondentli nikdo nenavstivil integracni centrum, aby si mohl zlepSit své
jazykové dovednosti, nebo se vice zaclenit do mistni spolecnosti. Diivodem je nejcastéji
mala informovanost o zafizenich tohoto typu vhodnych pro cizince a velka ¢asova

vytizenost mych respondentti. Dal§im diivodem je, Ze tato skupina emigranti netouzi
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ovladat perfektné ¢esky jazyk. Neplanuje tady totiz zit natrvalo, proto nemaji za cil

snazit Se navazat kontakty s okolim.

Cesky jazyk se nejéast&ji uéi od jinych cizincti nebo Ukrajincit, ktefi Gestinu pouZivaji

jiz n&jaky Cas. Nejcastéj$im diivodem je, Ze tyto kurzy stoji penize i Cas.

Ukrajina je velmi nabozensky zalozeny stat. Jiz malé déti jsou v nabozenském duchu
vychovavané a pravideln¢ se svymi rodic¢i chodi do kostela. Svatky, naptiklad Vanoce a
Velikonoce, maji pro Ukrajince zcela odlisny vyznam nezli pro ¢eské obyvatele. Vira
také lidem pomaha pii jejich odjezdu z Ukrajiny a v jejich integraci v Ceské republice.
V kostelech potkavaji nové ukrajinské véfici, ktefi maji podobné problémy a vyskytuji
se v podobnych Zivotnich situacich jako oni sami. Casto i na téchto mistech dochazi k
predani novych informaci, jako jsou naptiklad typy na zajimavou a dobfe placenou

praci, nebo typy na kvalitni a levné ubytovani.

Po ptijezdu do Ceské republiky vSak neni tolik Easu navitévovat kostely a pravidelng
chodit na bohosluzby, jak by si mnoho ukrajinskych obyvatel pialo. Vétsina z nich je
velmi zaneprazdnéna. Kdyz jsem se svych respondenti ptala, zda chodi do kostela
alespon o vikendech, bylo mi feceno, ze jejich vikendy zpravidla také byvaji pracovni.
Pokud pravé o vikendu nepracuji, radéji odpocivaji a naCerpavaji sily do dalSich

pracovnich dntl.

U mych respondentli jsem se Casto setkavala s odpovéedi, ze rad€ji navstévuji kostel v
Hradci Kralové neZ v Pardubicich, protoZe je vétsi. Podle nich se v kostele 1épe citi a
také se tam setkavaji s dalSimi ukrajinskymi migranty. Do sousedniho mésta jezdi pouze

jednou za Cas, nemaji totiz penéz ani Casu tzv. ,,nazbyt*.

Zapojeni do vetejného Zivota v Pardubicich neni pro emigranty z Ukrajiny s do¢asnym
pobytem lehkou zéleZitosti. Nemohou se podilet ani na komunalnich volbach, pfestoze
tu travi vétSinu Casu v roce. Divodem je, Ze nemaji ¢eské statni obcanstvi. Co se tyce

vyuzivani sluZzeb mésta, na to maji stejné pravo jako vétS§inova spole¢nost. Respondenti

jsou v Pardubicich spokojeni. Chvali si dobrou dostupnost mésta i jeho usporadani.
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Mgsto neni piili§ velké, coz mnozi vnimaji jako vyhodu. Zkusenosti s ufady ma snad
kazdy z nich. Vétsina je spokojena, a to hlavné v piipad¢, kdyz je porovnavaji s ufady
na Ukrajing, kde si ufednici fikaji o uplatky. Cast mych respondentii vyuzila i sluzeb

pardubické nemocnice, s kterou byli vSichni spokojeni.

4.3 UKrajinci s trvalym pobytem v Ceské republice

Tato ¢ast Ukrajinci je v Pardubicich, i v celé Ceské republice méné pocetna.

Jeden z mych respondentii odjel do Ceské republiky proto, e byl na Ukrajiné
nespokojeny a chtél ve svém zivoté udélat zménu. Nelibila se mu politicka situace
v zemi a nepohodl se se svymi piibuznymi. Zde je celkem spokojen. | kdyZ tu moc

pratel nema, na UKkrajinu se vracet nechce.

Dva z mych respondenti pfijeli do Ceské republiky jako déti, tudiz neméli na vybér.
Jedni rodi¢e mého respondenta si vybrali Ceskou republiku proto, Ze chtéli dostat Eeské
statni ob&anstvi, coz se jim nepovedlo v Polsku, kde Zili diive. V Ceské republice nasli
praci a novy domov a jsou tu spokojeni. Rodi¢e druhého respondenta si nejdiive nasli
praci v Ceské republice a nasledng, kdyZ uz se zabydleli v Pardubicich a mé&li pomé&rmé

staly finan¢ni pfijem, za nimi respondent pfijel a zacal tu chodit do Skoly.

Dalsi respondenti tu nejprve méli dlouhodoby pobyt, pravidelné se do Ceské republiky

vraceli za praci, nakonec tu ziistali natrvalo a maji tu trvaly pobyt.

Tato skupina emigrantt se da shrnout komplikované&ji nez skupina ptedchozi, protoze

jsou mezi nimi daleko vétsi rozdily.

Co se dé Fici obecné o viech, je to, Ze se usidlili v Ceské republice, protoZe jsou tu
daleko lepsi podminky pro zivot nezli na Ukrajing, hlavné z hlediska pracovnich
pileZitosti. Daldim diivodem je, ze Ceska republika neni od Ukrajiny piili§ vzdalena a

je zde jazykova podobnost.
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Nelze fici, ze Ukrajinci s trvalym pobytem v Ceské republice jsou prevazné muzi. Jedna
se i 0 Zzeny nebo o celé rodiny, které se sem pristéhovaly. Nevyuzivaji tak hojné sluzby

zprostifedkovateli, ktefi jim pomahaji sehnat praci ¢i bydleni, spise si vSe zafizuji samy.

Vykonavaji prace vSeho druhu, ale zpravidla se nejednd o fyzicky narocné prace na
stavbg, které vyzaduji casovou flexibilitu a také st€hovani se za praci dle domluvenych

stavebnich zakazek.

Cesky jazyk je ¢asto na vy3si urovni nezli &esky jazyk emigrantii s dlouhodobym
pobytem. Diivodem je, Ze pro ziskani trvalého pobytu museji emigranti slozit zkouSky

zZ Ceského jazyka na urovni Al, pro ziskani statniho ob¢anstvi museji splnit test

z Ceského jazyka na urovni B1 a také test Ceskych redlii. Na zaklad¢ této zkousky ziskaji
statni obcCanstvi, které jim umoznuje zic¢astnit se voleb. Vétsina respondentli v této

skupiné chodi k volbam.

Emigranti s trvalym pobytem se vice zapojuji do spoleénosti. Ziji zde jako ob&asné
Ceské republiky. Zagastiiuji se kulturnich, sportovnich &i jinych akei. U nékterych
z nich dokonce nelze poznat, ze maji jinou piivodni narodnost. Nékteti respondenti

v Pardubicich chodili nebo stale chodi na zékladni, stfedni ¢i vysokou skolu.

V ¢em se tyto dvé skupiny velmi podobaji, je to, Ze navstévuji kostely, jsou véfici a

Casto komunikuji se zbytkem rodiny na Ukrajiné.
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4.4 Analyza rozhovoru

V této kapitole budu analyzovat rozhovory s respondenty. Hlavnimi tématy jsou:
pracovni a vzdélavaci ptilezitosti, rodinny, soukromy zivot a kvalita bydleni, traveni
volného Casu, piejimani tradic, zvyki, navstévy kostela, zapojeni do vefejného zivota a

spokojenost v Pardubicich.

4.4.1 Pracovni a vzdélavaci prilezitosti v Pardubicich
ZkuSenosti se vzdélavacimi zafizenimi, at’ uz typu zakladnich, stfednich ¢i vysokych
$kol nebo integraénich center, maji spise Ukrajinci s trvalym pobytem v Ceské

republice. Ne vzdy je jejich ptichod do nového kolektivu snadny.

Helena (18 let) ,,Ano, ze zacatku to nebylo moc lehké, protoze jsem chodila jesté na
zakladku a tam se lidi mezi sebou hodné pomlouvaj a tvotej se rizné party. Ze zac¢atku
byli zvédavi, odkud jsem a hodné¢ se vyptavali, ale pozd¢ji to nebylo moc fajn. Ale kdyz
jsem pak presla na stifedni Skolu, tak se mezi sebou nikdo neznal a nikdo nefesil, Ze
jsem cizinka, vlastné to nikdo ani nepoznal, takZe tam to bylo fajn a je pofad. Hlavné

jsou tam lidi rozumnéjsi nez na zakladce.*

Oleg (23 let) ,,Ano, pamatuji si, ze jsem ze zacatku nikomu nerozumél, ale chodil jsem
do integracniho centra, kde jsem se ucil ¢esky. Tam jsem to m¢l rad a mél jsem tam 1

kamarady. No a jak jsem se za chvili naucil mluvit, tak uz jsem nemé¢l Zadny problém.*

Vétsina z respondentt se ucila ¢esky jazyk az v Ceské republice. Urove jazyka ma
kazdy z mych respondentil jinou, ale obecné se da vyvodit, Ze 1épe hovofi ti, co tu Ziji

trvale a ucili se Cesky jazyk jako malé déti.
Helena (18 let) ,,Ne, to viibec ne, ja jsem se Cesky vlastné€ naucila za dva mésice
V integra¢nim centru, moji sourozenci se naucili jazyk také rychle, ale rodice s tim méli

trochu problémy.*

Sergej (35 let) ,,No, ja jsem Cetl knizky a noviny, poslouchal CD, hodné véci na

poslouchéni. A moje pani m¢ potad opravovala, i ted’ nékdy mé opravi. Ja potad dé€lam
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chyby a myslim, ze to tak bude furt. Ale domluvim se, ja se totiz zacal ucit pozdé¢, az ve

38 letech a ja myslim, Ze kdybych se zacal ucit dfiv, tak by to bylo lepsi.*

vvvvvvvv

muzi, ktefi nejCastéji vykonavaji fyzicky narocné prace, kde nemuseji mit odborné
znalosti ¢i dovednosti. Obvykle si hledaji praci ve stavebnictvi nebo v tovarnach jako
nekvalifikovani dé€lnici. Pokud se jde o Zeny, také hledaji nej¢astéji pracovni pozice,
které nevyzaduji odborné znalosti, nejvice se jedna o uklidové sluzby vseho druhu nebo

0 pozice prodavacek.

V Pardubicich se vyskytuji vhodna pracovni mista jak pro muze, tak pro Zeny.
Ptikladem mohou byt tovarny Foxconn a Panasonic. Pracovni zkuSenosti respondentil

se zaméstnavateli byvaji riznorodé.

Larisa (38 let) ,,Ano, tam jsem pracovala asi 7 let, poté firma zkrachovala. Tak jsem si
nasla praci v Panasonicu. Dopomohl mi k tomu mij manzel, ktery jel tenkrat se mnou.
Co firma zkrachovala, tak jsem si nasla praci v jiné Sici dilné, ale zadroven mi bylo
nabidnuto misto v Panasonicu, tak jsem tam jela a ptijali m¢. Byly tam daleko lepsi
podminky, ja méla pocit, Ze nemusim tolik pracovat. VSude bylo ¢isto, mzda byla
hodinova a uz tenkrat jsem dostévala 50 K¢&/h. Predtim jsem byla hodnocena tkolove a
to byl velky rozdil. TakZe jsem v Panasonicu byla velmi spokojena. A dilezité také
bylo, Zze prace nebyla monotonni. Nesed€la jsem pouze u pasu, ale balila jsem rizné
véci podle seznamu, takZe mé to 1 bavilo. Soucasné jsem méla jesté jeden privydélek,
prodavala jsem kosmetické vyrobky. BohuZel naSe zaméstnavatelka nebyla dobry
¢loveék. Kdyz se dozvédela, Ze jsem té¢hotnd, zacala délat naschvaly. Napiiklad ostatni
zaméstnanci dostali prémie a ja ne, ale vZzdy to uméla n¢jak zdiivodnit. Nakonec mé
propustila z prace a jesté¢ m¢ a jednu kolegyni obvinila, Ze jsme ji ukradly drahé

parfémy.*
Ludwig (56 let) ,,No jo, ja jsem potom zacal stavét koupalisté, pracoval jsem pro pana

Ministra. A toho mam strasné rad a moc si ho vazim, my se vidame dodnes. On se 0

vSechno postaral, j& jsem tu diiv pracoval nacerno, ale kdyz jsem Sel pracovat k nému,
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tak on mi sehnal praci i bydleni. To uz jsme nebydleli v maringotce, to jsme bydleli
ptimo na koupalisti v takovym baracku. A to bylo néco. My jsme méli ti'i pokoje a taky

kuchyn a televizi a pofadnou sprchu.*

Oksana (47 let) ,, Ano, bylo. Tykalo se to rychlého obcerstveni. Takze jako, byl tam
pan, na kteryho asi do konce zZivota nezapomenu, protoze jako, ted’ka uz je to v pohodé¢,
snazim se na to zapomenout, ale nejde to. To bylo, jak jsem fikala Hitler, to co délal, to
bylo néco podobného. Ten pan, to bylo néco straSnyho. Béhem dne ja jsem dvakrat
nebo tfikrat mohla brecet, no proste, on furt naddval, sprosté nadaval, furt se mu néco

nelibilo. No to bylo néco strasnyho.*

Stalo se vam né€kdy, Ze by byla zneuzita vaSe dlivéra a néco bylo odcizeno?
Zaméstnavatelka ,,Ne, to se ndm nikdy nastésti nestalo. Oni jak pracuji ve skupinach,

tak jeden hlida druhého. Da se fict, ze na vSechny je velké spolehnuti.*

4.4.2 Rodinny, soukromy Zivot a kvalita bydleni

Skupina Ukrajincti s dlouhodobym pobytem v Ceské republice se zpravidla vyznaduje
tim, Ze jejich Zeny, déti a dalsi pfibuzni zistavaji doma na Ukrajing. VétSina
ukrajinskych migranta posila pravidelné ¢ast vyplaty rodin€ na Ukrajinu, aby zlepSila

jejich rodinnou finan¢ni situaci.

Své rodiny pravidelné navstévuji pouze, kdyZ maji pracovni volno. To byva zpravidla o
Vianocich, Velikonocich, letnich prazdnindch. Néktefi jezdi i v dobé podzimnich
prazdnin, tedy tfikrat az ¢tytikrat do roka. Cesty na Ukrajinu byvaji pro vétSinu

z respondenttl financné i ¢asoveé narocné.

Sasa (52 let)

A jak Casto jste odjizd€l zpét na Ukrajinu?

,No, asi Ctyfikrat do roka, o Vanocich a Velikonocich, pak v 1ét€ a obc¢as na podzim.*
A posilate n¢jaké penize domt roding?

,»Ano, posilam kazdy mésic.*
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Kolja (57 let) ,,Vsichni jsou doma na Ukrajin€. Ja za nimi jezdim dvakrat az tfikrat do

roka.“

Oksana (47 let) ,,Tak tii az ¢tyii mésice, pak jedu na Ukrajinu, odpo¢inu si a pak jedu

zpatky do Pardubic nebo Kolina.*

Zaméstnavatelka ,,Pracuje se cely rok s prestavkami, mivaji je podle svatki, takze pies
Véanoce jsou doma asi do konce ledna, piilky unora, pak maji volno na Velikonoce,

Vv 1été jezdi domt a na podzim, takze maji takové Ctyfi ro¢ni pfestavky. Tieba na podzim
nebo na jafe jezdi domu jen na tyden. Ti co bydli daleko od hranic, pak cestuji dva dny
tam, a dva dny zpét, takze moc doma nepobydou a utrati spoustu penéz za cestu, ale

téchto pracovnikii mame malo, vétsina bydli hned u hranic a to se jim pak spi$ vyplati.*

Soukromy Zivot nebyva tak bohaty jako Zivot Ukrajincti s trvalym pobytem v Ceské
republice. Zde tedy mohu souhlasit s autorkou Evou Janskou o malo pestrém zivoté
Ukrajincii v Ceské republice, ktery popisuje v ¢lanku: ,,Ukrajinec — symbol levné
pracovni sily v Cesku, nebo zdroj investic na Ukrajiné? “ Nemohou si totiz dovolit p¥ili§
utracet své té€zce vydelané penize, které posilaji domu a Setfi na svou cestu zpét na

Ukrajinu.

Zaméstnavatelka ,,Ano, u nas to funguje tak, ze dostavaji zalohu v piili mésice. Na
konci mésice zbytek, pti cemz posilaji penize domt svym rodinam. VEtsing€ muzi je
kolem 50 let, takZe uz maji velké déti, museji tak sponzorovat vysoké Skoly, svatby

atd.”

Proto ve velmi omezené mite vyuzivaji kulturnich, spole¢enskych ¢i jinych akci. Misto
toho jsou rad¢ji doma, kde odpocivaji. Zpravidla si vybiraji takové aktivity, kde
nemuseji vynakladat vysoké finan¢ni vydaje. Naptiklad chodi na prochazky do ptirody,
schazeji se se svymi prateli spiSe doma nez v kavarnach ¢i barech. Na sportovni utkani
se radéji podivaji v televizi nez na stadionu. Obéd i veceti si uvafi sami, protoze jidlo

V restauraci je pro n€ nadstandartni zaleZitosti.
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Oksana (47 let) ,, Ne, ale byli jsme jednou v kine, to bylo hezky, super,
mné se to libilo. To jsme sli se skupinou, to bylo super, ale celkové

jsem byla asi jen dvakrat. A do divadla nechodim. “

Kolja (57 let) ,,No, ja po praci odpo¢ivam. A taky chodim do mésta, néco nakoupit
k jidlu a tak.*

Sa$a (52 let) ,,Nejcastéji odpocivam nebo koukam na televizi. Volame si s rodinou nebo
jdu s chlapama na pivo. Nékdy, kdyz byl Cas, tak jsme tieba zasli se vykoupat v 1été na

koupalisté nebo jsme jeli na vylet nékam do pfirody.*

Velky rozdil shledavame 1 v kvalité bydleni, protoZe se vétSina Ukrajincii

s dlouhodobym pobytem snazi usetfit i na ndjmu. Nejcastéji davaji prednost bydleni
typu ubytovny ¢i malému bytu v pronajmu, kde nejcastéji bydli vice lidi pohromadg,
aby se mohly rozpocitat naklady za najemné. To se ov§em podepisuje na kvalité
bydleni. Casto jim ubytovéani zprostiedkuje pfimo zaméstnavatel, lidé si tak nemohou
zaridit své byty podle svého vkusu, museji se spokojit se starym vybavenim i spotiebici.
Casto se také stdhuji nebo dochazi k vyméné spolubydlicich, v neposledni fadé ztraceji

své soukromi.

Ludwig (56 let) ,,No, to tady v Sakafovce jsme opravovali budovu tiskarny Siluet. No,
a taky ndm sehnali bydleni. Tam v arealu veteriny, tam byla pfistavend maringotka a
tam jsme bydleli. Jo, to bylo. My jsme tam bydleli ¢tyfi Ukrajinci, tam nebylo nic, jen
postele. A kdyZ nam byla zima, tak ndm z ty veteriny davali ptikryvky, kterymi
ptikryvali kong€. A ndm bylo dobie, ndm bylo jedno, Ze jsme cely chlupaty z té
prikryvky.*

Oksana (47 let) ,,Ja ani nevim, jak se to d4 fict. Je to takova maringotka nebo buiika, je

to takovy malinky, ale utulny a hezky.*

Kolja (57 let) ,,Bydlim v domé s tou skupinou lidi, co jsem ptijel do Cech. No bylo nas

osm, ted’ je nas uz jen pét. Ale ja jsem spokojeny. Mame vSechno, co potfebujeme.*
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Skupina Ukrajincti s trvalym pobytem v Ceské republice Zije v Pardubicich i se svymi
rodinami. Zpravidla mivaji kvalitnéj$i ubytovani, davaji pfednosti bytim ¢i rodinnym
domtim pied ubytovnami. Nékteii z nich se na Ukrajinu vraceji za dal§imi piibuznymi
¢1 prateli, jini naopak na Ukrajinu nejezdi viibec, at’ uz z financ¢nich ¢i jinych divodu.
Se svymi rodinami si pouze pisi, komunikuji ptes internet nebo je rodina z Ukrajiny

jede navstivit ¢as od ¢asu do Pardubic.

Sergej (35 let) ,,No, moje pani pochazi z Pielouce a ma tu rodice. No, takze mi jsme se

seznamili, pak jsme se vzali, a koupili rodinny domek v Pielou¢i.*

Larisa (38 let) ,,Ziji se svym muzem a svymi détmi v panelovém byt& 3+1.“

Jejich soukromy zivot byva zpravidla mnohem bohatsi a pestiejsi nez u predchozi
skupiny Ukrajinct. Tito lidé se chovaji stejné, jako by se chovali na Ukrajing, akorat

S tim rozdilem, ze si toho vétSina z nich miize dovolit mnohem vice, protoze v Ceské
republice jsou zpravidla 1épe platové ohodnoceni. Dalsim divodem je, Ze chtéji
,»splynout s okolim®, nechtéji se odliSovat od ostatnich, tudiz se ztcastiuji jakychkoliv

akct, které jsou poradany.

Larisa (38 let) ,,Momentalné nemam tolik ¢asu na své zaliby, ale kdyz jsem jesté
chodila do prace, tak jsem navstévovala kurz angli¢tiny. Mym snem je totiz naucit se ji,
ale bylo to pro mé tézké, protoZe jsem poradné jeste¢ neuméla Cesky a ucitelka to
piekladala z anglictiny do CeStiny. Jenze ja tieba nevédéla, co je zdjmeno nebo sloveso,
takze jsem se to nejdiiv musela naucit esky a pak anglicky. Ale tam uz nechodim a asi
jsem toho hodné& pozapomnéla. Jinak rada ¢tu nebo chodim do ptirody, obcas

s manzelem zajdeme do Kkina, a s kamaradkami posedét na kafe.*

Helena (18 let) ,,Rada plavu, hraju na kytaru, obéas zpivam, prosté konicky jako maji

moji vrstevnici.*
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Oleg (23 let) ,,Ja rad hraju fotbal, a celkové mam rad sport, ob¢as chodim s kamarady
na pivo nebo do baru. Hodné ¢asu travim se svoji ptitelkyni, s kterou ¢asto podnikame

ruzné vylety, sportujeme, chodime s ptateli ven, vencime psa.*

4.4.3 Traveni volného ¢asu, prejimani tradic, zvyki a navS§tévy kostela
Mnoho lidi na Ukrajin€ je véficich a navstévuji bohosluzby, chodi do kostela. Nékteti
z nich, ktefi k nam pfijedou pouze na sezénni prace ¢i se sem naste¢huji natrvalo,
navstévuji bohosluzby. Jini z nich fikaji, Ze jsou véfici, ale do kostela chodit prestali.
Jednim z hlavnich diivodi je nedostatek Casu a také jina atmosféra a chovani lidi

v porovnani s Ukrajinou. Sami v Ceské republice poznali, véficich lidi tu neni tolik a

jen malo z nich navstévuje pravidelné bohosluzby.

Kolja (57 let) ,,Co se tyce viry, tak jsem véfici a ob¢as chodim do kostela. Davam

pfednost hradeckému kostelu pted pardubickym.*

Oksana (47 let) ,,Tady v Pardubicich ne, chodili jsme diiv do Hradce Kralové, tam byl
takovy maly hezky kostelik. Ale tady ne, tady ten kostel v Pardubicich neznam a neni

¢as. A do Hradce je to kousek.*

Podle rozhovoru s respondenty mohu fici, ze tradice a zvyky mame podobné. Napiiklad
Véanoce se slavi velmi podobnym zpiisobem, s tim rozdilem, ze vanoc¢ni svatky trvaji od
6. do 19. ledna. Podobné je tomu o Velikonocich, které jsou také terminové posunuty.
K détskym tradicim patii naptiklad souboj barvenych velikonoc¢nich vaji¢ek. Nejvetsi
rozdil respondenti vidi v tom, Ze se svatky na Ukrajin€ prozivaji vice a maji mnohem

vét§i hodnotu neZ v Ceské republice.

Kolja (57 let) ,,A kdyz porovnam napiiklad Véanoce na Ukrajiné a v Ceské republice,
tak mn¢ se libi ty ukrajinské. Vy je nemate tak hezké.*

Oksana (47 let) ,,No mame svatky doma, ale tady se to neda dodrzovat, protoze kdyz

my mame svatek, tak vy ne, a tak musime jit pracovat. Jako kdyz mame néjaky velky
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svatek, tak si promluvime s nas§im zamé&stnavatelem, jestli mtizeme zlstat doma, ale

obvykle pracujeme. Ale na vase svatky mame volno.*

4.4.4 Zapojeni do verejného Zivota a spokojenost s dénim v Pardubicich
Skupina ukrajinskych migrantt s dlouhodobym pobytem v Ceské republice se daleko
mén¢ zapojuje do vetfejného zivota nez skupina Ukrajinct s trvalym pobytem zde.
Nepodepisuji petice a daleko méné se zapojuji do vetejnych akci poradanych méstem.
Castym diivodem byva to, Ze mésto Pardubice nepovazuji za sviij domov, pobyt zde je
jen doc¢asny, nemaji tedy duvod vefejné participovat, dale také nemaji opravnéni, aby se
mohli zG€astnit voleb. Pfesto se vét§ina mych respondentil zajima, jak o lokalni, tak o

celonarodni politiku.

U skupiny respondentt s trvalym pobytem je ti¢ast na volbach odlisna. Nékdo ma
udélené statni obCanstvi, miize tedy jit k volbam jako kterykoliv jiny ob¢an, nékdo ma
pouze zkousku z jazyka ¢eského, neni tedy opravnén jit k volbam. Daleko vice se zde
projevuje participace na vetejnych akcich potfadanych méstem (Pardubice na bruslich,
dozinky na zamku, Mé&stské slavnosti, Pardubicky vinatsky pilmaraton, Velka

pardubicka, Zlata ptilba atd.).

Helena (18 let) ,,Co nasi ziskali obCanstvi, tak chodi i volit. O politiku se zajimam i ja.*

Kolja (57 let) ,,Ano, jisté, m¢ zajima co se tady d&je. I v§echny ostatni co tu jsou, taky
sledujou. Napftiklad ten Sobotka, co ted’ zase vymejsli proti Ukrajinctim.*

A sledujete 1 politiku u vas na Ukrajing?

,No jisté, my mame dvé televize, ukrajinskou a ¢eskou. To Ja tieba sleduju do noci, co

se u nas na Ukrajin€ d&je, a co si o tom mysli cely svét.*

Zkusenosti s policii méa kazdy z respondenttl, protoZe pobyt cizincii na uzemi Ceské
republiky upravuje také cizinecka policie. ObCané tietich zemi jsou povinni hlasit sviij
piijezd na uzemi Ceské republiky piislusné cizinecké policii. Zavazné problémy s

policii nemél Zadny z respondentil, vzdy se jednalo pouze o malé piestupky.
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Oksana (47 let) ,,Ano, mam, ja jsem jela na kole kolem policie a jela jsem vecer a
neméla jsem svétlo na kole. Oni mé zastavili, tak ja se ptala pro¢. Oni mi fekli, ze jedu
bez svétla, tak Ze to mam pry za tisic korun. To ja jsem fekla: Jezi§, to ne. ‘A oni mné
fekli: ,Tak vite co pani, tak si tu tisicovku nechte a jed’te si za ni koupit to svétlo.* Tak

to bylo super. Takze nebyli az tak pfisni.*

Pardubickou nemocnici navstivilo pouze minimum respondenti, avSak vSichni se shodli
na tom, ze byli s péci spokojeni a mile piekvapeni ochotou nejen pardubického

nemocni¢niho personalu, ale také 1ékaiti na poliklinikach ¢i v soukromych ordinacich.

Oksana (47 let) ,,Ano byla, bolel mé zub, takze byla. Ale bylo to uZasny, ti doktofi a
sestiicky se staraji, bylo to vyborny. Jako ten pocit, Ze ty se§ nemocna, a oni se t¢ ptaji,

jestli mas vSechno, to bylo izasny.*

ZkuSenosti s tfady byvaji rizné, n€kdo je s mistnimi tifady velmi spokojen. Napiiklad
pokud je porovnava s ufady na Ukrajing, kde vyfizeni potfebnych dokument trva
dlouhou dobu. Pro rychlejsi vyfizeni dokumentt si tamgjsi Giednici nevyhybaji ani
uplatkiim. Naopak néktefi respondenti maji z ¢eskych ufednikl pocit, ze jako cizinci

Jsou oproti majoritni spole¢nosti dosti znevyhodnovani.

Kolja (57 let) ,,V Ceské republice dobry, tady nechtéj tiplatky. Jednou jsem v Praze dal
jako podékovani jedny pani na Gradée kytku a ¢okoladu a ona mi fekla, at’ si to odnesu,
ze uz to nechce nikdy vidét. Za to na Ukrajin€ tam berou Uplatky potad, je tam velka
korupce. Tam, kdyz jim nezaplatis, tak to trva strasné dlouho vSechno. Kdyz jim das

néco navic, tak je to hned vytizeny.*

Sasa (52 let) ,,V Pardubicich je to stejné jako vSude jinde. VSude vSechno dlouho trva.

Ale tady se aspon neberou Uplatky jako u nas na Ukrajiné.*
Me¢sto Pardubice se vétSin€ mych respondentti libi. Jedna z vyhod, kterd byla nejcastéji

uvadeéna, je, ze Pardubice svou rozlohou nejsou ani ptili§ malé mésto, ani piilis velké. Je

zde nabizeno mnoho aktivit a zabavy kulturniho, sportovniho, spolecenského
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charakteru. Naopak se 1ze pésky z jednoho okraje Pardubic pfemistit na druhy okraj,

aniz bychom museli nutn¢ vyuzit méstskou dopravu.

Oksana (47 let) ,,No Pardubice jsou takovy malinky a hezky, ja mizu jit kamkoliv
pesky. Jako tfeba Hradec Kralové je takovy velky, tam uz musim jet autobusem, ale

tady se vSude dostanu pésky no.*

Sasa (52 let) ,,Ano, vice nez V Praze, protoze je tu vétsi klid a lidi se mezi sebou vice

znaji, 1 kdyz Praha je také krasné¢ mésto.*

Oleg (23 let) ,,Celkem ano, ale chtél jsem ptiivodné jit na vysokou $kolu do Prahy,
bohuzel jsem se tam nedostal. Praha se mi 1ibi vic, je to vétsi mésto a mé vice moznosti.

Pardubice jsou opravdu malé.*

Sergej (44 let) ,,Ano libi, kdyby se mi tady nelibilo, tak bych tady neztstal. Libi se mi

vic nez Ptelouc, protoze to je velmi malé mésto.*

4.5 Vlastni poznatky a stav dosavadniho poznani
Podle analyzy rozhovor mohu fici, Ze souhlasim s autorkou Zdenkou Jelinkovou, Ze
nejcastéj$im typem migrace Ukrajinct je socio-ekonomicka migrace zmifiovana v

s

bakalatské praci ,,Ukrajinska minorita Zijici v Brné. Sonda do problematiky.*

Giovanni Sartori se ve své knize ,, Pluralismus, multikulturalismus a pristéhovalectvi*
zmifuje o tom, Ze pokud chceme zaclenit imigranta do nasi spole¢nosti, nestaci udélit
pouze statni obCanstvi. Zavisi totiz také na tom, jaky typ imigranta je integrovan.

S timto nazorem naprosto souhlasim, nebot’ kazdy ¢lovek je jiny a ke kazdému by se

m¢élo pfistupovat individudlné.

Eva Pavlikova a Karel Sladek v knize ,,Socialni situace a religiozita ukrajinskych
migrantii v Ceské republice * ¥ikaji, ze nejvice migrantli ziskava praci pies klienta.
Nutno podotknout, Ze se jedna predevsim o Ukrajince s dlouhodobym pobytem v Ceské

republice, ti opravdu hojné hledaji praci pres zprostiedkovatele neboli klienta. Pokud se
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jedné o Ukrajince s trvalym pobytem zde, ti si spiSe hledaji praci sami. Rozdil je v tom,
ze klient zprostiedkovava nejcastéji naro¢nou praci na stavbach ¢i jinou sezénni praci a
k tomu klient také sezene ubytovani. Ukrajinci s trvalym pobytem si hledaji praci

v jednom mésté, nechtéji dojizdét za praci podle domluvenych zakazek, davaji prednost

cey

mén¢ naronym pracim a o zajisténi ubytovani nemaji zdjem, protoze zde uz ziji.

Oleksa Likvinsky ve svém ¢lanku ,,Riizné pohledy na emigranty na Ukrajiné“ tvrdi, Ze:
Ukrajina se o své migranty v cizich zemich nijak pfili§ nestara, nehaji jejich zajmy a
lidé na Ukrajing jim po jejich navratu domu Casto jesté komplikuji zivot. Nejen, ze
zavidi mnoho penéz, které si dotyény v Cesku ani nemusel vydélat, ale také se na ného
daleko vice zamé&fuji (napiiklad policisté), jsou u n¢j Castéjsi kontroly. Nutno

podotknout, Ze zddny z mych respondentii takové zkuSenosti nema.

Violeta Prokofjeva v ¢lanku ,,Cestina jako cizi jazyk: kurzy potiebné, nedostatkové a
drahé, “ ¥ika, ze od ledna 2009 cizinci, ktefi cht&ji mit v Ceské republice trvaly pobyt,
musi aspésné splnit zkouSku z Ceského jazyka. Narazi na nékolik problémi spojenych
S touto povinnosti. Pfipravné kurzy jsou drahé, ¢asto byva nedostatecna kapacita
volnych mist a informacni letaky jsou pouze v ¢eském, anglickém ¢i némeckém jazyce.
Podle mého nazoru mohou cizinci vyuzivat integracni centra, kde jsou jak ptipravné
kurzy, tak i zkousky zdarma. Staci se pouze v¢as zapsat na jazykovy kurz. Nékteré
informacni letdky byvaji pteloZzeny pouze do vySe jmenovanych jazykd, ale

V integracnich centrech mivaji tlumocniky, takze by nemél byt problém, si v téchto

centrech cokoliv domluvit.
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Zavér

Cilem prace bylo zmapovat miru socialniho zapojeni ukrajinské migra¢ni komunity
v Pardubicich a ptiblizit tak kazdodenni zivot Ukrajincti. Ukrajinskou migra¢ni
komunitu v Pardubicich jsem rozdélila na dvé skupiny. Prvni skupina ma v Ceské
republice trvaly pobyt. Druha skupina ma zde dlouhodoby pobyt, jedna se o sezonni
pracovniky, ktefi pravidelné navitévuji Ceskou republiku. Pii porovnavani jsem se
zejména zaméfila na tyto oblasti: vzdélani a prace, rodinny, soukromy Zivot a kvalita

bydleni, traveni volného Casu, zapojeni do vetejného zivota.

ZkuSenosti se vzdélavacimi zafizenimi maji vétSinou pouze Ukrajinci s trvalym
pobytem zde. Jednim z prokazatelnych dikazl je dobré ovladani ceského jazyka touto
skupinou. Ukrajinci s dlouhodobym pobytem jen velmi ziidka navstévuji vzdélavaci

instituce jakéhokoliv typu, nemaji na to Cas.

Ukrajinci s trvalym pobytem si vybiraji praci méné ¢asove i fyzicky naro¢nou, ktera

v mnohych ptipadech souvisi i s vy$§im vzdélanim ¢i kvalifikaci. Davaji ptednost praci,
ktera se vyskytuje v misté bydlisté. Druha skupina si nejcastéji hleda praci bez odborné
kvalifikace, nevyzadujici dobrou znalost ¢eského jazyka. Nej€astéjSim piikladem jsou

prace v tovarnach ¢i na stavbach.

Ukrajinci s trvalym pobytem v Ceské republice maji v Pardubicich své rodiny, pfibuzné
I mnoho pratel. Necestuji tedy tak ¢asto na Ukrajinu jako Ukrajinci s dlouhodobym
pobytem v Ceské republice. Ti zpravidla mivaji zbytek svych rodin na Ukrajing a

navstévuji je tiikrat az ctytikrat do roka.

Velmi rozdilné byvaji typy ubytovani u t€chto dvou ukrajinskych skupin. Skupina

s trvalym pobytem si své ubytovani vybird sama. Dava prednost kvalitnéjSimu
ubytovani. Zpravidla bydli se svymi rodinami. Druhd skupina s dlouhodobym pobytem
nejcastéji dava prednost ubytovnam, které si vybiraji pro cenovou dostupnost.
ubytovani se také vyznacuje tim, ze bydli vétsi mnozstvi lidi v jednom byté¢, nejcastéji

se jedna o spolupracovniky. Byty u této skupiny byvaji ¢asto daleko méné vybaveny.
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Ukrajinci s trvalym pobytem travi sviij volny ¢as podobné jako Cesi. Podle svych zajma
si vybiraji, jaké aktivity budou délat a jaké své dovednosti budou rozvijet. Ukrajinci

s dlouhodobym pobytem se vyznacuji nedostatkem volného Casu. Svij ¢as nejéastéji
travi v praci, tudiz ve svém volnem Case obvykle odpocivaji. Minimaln¢ se zajimaji o
¢eskou i ukrajinskou kulturu ¢i sportuji. Nejcastéji volny ¢as vyuzivaji ke komunikaci

se svou komunitou.

Skupina s trvalym pobytem se vice zajima o vefejny Zivot v Pardubicich. Uastni se
vétSiny akei pofadanych méstem, chodi k volbam, podepisuji petice. Maji piehled o
aktudlnim déni v Pardubicich. Druhd skupina s dlouhodobym pobytem ma také ptehled
o vefejném zivoté zde, ale nezacastiiuje se ho aktivné. Nejcastéjsim diivodem je, ze

Pardubice nepovazuji za sviij domov.

Ob¢ ukrajinské skupiny se vyznacuji silnou virou, kladou diraz na dodrzovani svatkl a
tradic. Ob¢ skupiny se také shoduji v tom, ze mésto Pardubice se jim velmi libi, proto
Meésto hodnoti pozitivng, protoze neni prilis velké ani malé, je zde kulturni i sportovni

vyziti, krasna piiroda a dostupnost vSech sluzeb.

Jistym piinosem bakalaiské prace je komparace obou ukrajinskych skupin. ProtoZe o
druhé skupiné Ukrajincii S dlouhodobym pobytem se V literatufe ani jinych zdrojich
mnoho nedozvime. Proto si myslim, ze bylo spravné pfiblizit Ctenaitm i jejich zivot

v Cesku, a pfedeviim poukazat na to, Ze nemizeme tyto dvé skupiny spojovat do jedné,

nebot’ jejich kazdodenni Zivot vykazuje fadu odliSnych aspekti.

Myslim si, Ze by bylo vhodné zabyvat se problematikou ukrajinské migrace v Cesku
dale, protoze jsem méla ve svém vzorku pouze deset respondenti. Domnivam se, ze by
bylo velmi zajimavé tuto praci rozsifit o vice dotazovanych imigrantl. J& jsem se
zamérné zametovala pouze na rozdily Ukrajinct s trvalym ¢i dlouhodobym pobytem.
Zajimavé by bylo komparovat nazory vékoveé mladsich a starSich ukrajinskych

migrantd, protoze mohou podle svého vyzkumu fici, Ze se velmi 1i§i kazdodenni Zivot
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mladého studenta, ktery ma v Ceské republice trvaly pobyt, a &lovéka v produktivnim &i

duchodovém véku.
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1. Scénaf rozhovoru
2. Okodovany prepis rozhovoru

3. Strom kodu
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Scénar rozhovoru

Obecné otazky

1.

2
3
4.
5
6

Mohu si nahréat tento rozhovor?

Mate v Ceské republice trvaly nebo dlouhodoby pobyt?

Z jakého divodu jste si pro migraci vybral mésto Pardubice?

Ptijel jste do Pardubic sam nebo s nékym?

Pomahal vam nékdo pii vasem odjezdu z Ukrajiny?

Co viechno jste musel splnit ¢ zatidit, abyste mohl piijet do Ceské republiky a

pracovat tu?

Prace a vzdélavani

1.

© ©° N o g bk~ w0 DN

Jak jste si v Pardubicich sehnal praci?

Jaky druh prace vykonavate?

Jste spokojeny se svym zaméstnanim?

Jste spokojeny se svym zaméstnavatelem?

Jaky mate v praci kolektiv?

Mate ve svém pracovnim kolektivu pouze cizince nebo i Cechy?
Jakou mate pracovni dobu?

Vzdélavate se néjak v Pardubicich?

Studuji vase déti v Pardubicich?

10. Kde jste se naucil ¢esky jazyk?

11. Vyuzil jste v Pardubicich integracni centrum pro cizince?

Rodina, pratelé, socidlni kontakty a bydleni v Pardubicich

1.

© N o o B~ w DN

Jaky je vas rodinny stav?

Mate n¢jaké déti?

Kde mate zbytek rodiny?

Mate v Pardubicich néjaké pratele?

Pt jakych prilezitostech se blize stykate a komunikujete s mistnimi obyvateli?
Jaké mate zkuSenosti s ostatnimi obyvateli Pardubic?

Setkali jste se s n¢jakymi negativnimi postoji?

Bydlite v domé ¢i v byte?



9. Vlastnite tuto nemovitost nebo bydlite v podndjmu ¢i na ubytovné?
10. Sdilite s nékym spole¢nou domacnost?

11. Vyhovuje vam toto bydleni?

Tradice, zvyky, vira a volny ¢as
1. Jak travite sviij volny Cas?
2. Znate n¢jakeé Ceske tradice a zvyky?
3. Dodrzujete n¢jaké z nich?
4. Chodite do kostela?

Verejny Zivot
1. Zajimate se o lokalni politiku v Pardubicich?
Reiil jste nékdy n&jaky problém s méstkou policii?
Navstivil jste nékdy pardubickou nemocnici?

2

3

4. Jaké jsou vaSe zkuSenosti s tfady ve méste?

5. Jak jste celkové spokojeni s zivotem v Pardubicich?
6

Resite n&jaké konkrétni problémy?



Okodovany rozhovor

+.Délka pobytu

. Pfijezd do CR

«+Prvni préce

.5 kjm jste cestovalfa

..Pracovni uSenosti

. ZuSenosti s bydlenim

.-Pracovni ZkuSenost

Rozhovor Larisa

1.

9.

Jak dlouho Fijete v CR?

Uz 18 let.
Prot jste jela zrovna do CR?

No ja jsem tu byla uZ rok predtim v 1ét&, to jsem do CR jela za praci jen na 3 mésice. My jsme pracovali u jednoho
pana. On mél sklenik a péstoval gerbery. Tak jsme mu pomaéhali, také mél Sici dilnu, kde jsme potom pracovali. No a
pies n&j jsem pak dostala kontakt na jiného Cecha, ktery mél ici dilnu v Pardubicich, tak ja jsem sem pfijela znova na
jare nasledujici rok.‘

A kdyi jste do Ceské republiky jela tenkrat poprvé, cestovala jste sama?

Ne, jelo nas vice, ale nikoho jsem neznala. Mé sestry byly tenkrat na skole, asi tady néco jako u¢iak a ugili se 3it, a
key? kontily gkolu téetim rokem, tak jim byla nabidnuta prace v Cesku. Pfes tuto nabidku jsem se dostala poprvé do
Ceska, to jsem pracovala ve Vseting v tom skleniku a v té Sici dilng.

Kdy jste pfijela do Ceské republiky podruhé, tak jste pldnovala, 7e tu zéistanete ¥it natrvalo?

Ne, to pravdu ne, jela jsem si jen vydélat néjaké penize. Dohromady nés bylo pét Zen a pracovaly jsme v 3ici dilné
v Pardubicich. Viechny potfebné papiry za nas vyfizoval na$ zaméstnavatel a také nam sehnal ubytovani v Synthesii.

Kolik vas bydlelo v Synthesii a jak dlouho?

Byla to ubytovna a bydlelo nds tam pohromadé nas pé&t. Poté jsme se pfestéhovaly do bytu 3+1, kde nas bydlelo asi 7,
tam s nadmi bydlely dal3i Zeny z préce.

Vystiidala jste i jiné zaméstnani?

Ano, tam jsem pracovala asi 7 let, poté firma zkrachovala. Tak jsem si nagla praci v Panasonicu. Dopomohl mi k tomu
mij maniel, ktery jel tenkrat semnou. Co firma zkrachovala, tak jsem si nasla praci v jiné 3ici dilng, ale zarover mi
bylo nabidnuto misto v Panasonicu, tak jsem tam jela a pfijali m&. Byly tam daleko lep$i podminky, ja méla pocit, ze
nemusim tolik pracovat. V3ude bylo ¢isto, mzda byla hodinové a uZ tenkrét jsem dostavala 50 Ké/h. Pfedtim jsem byla
hodnocena ukolové a to byl velky rozdil. TakZe jsem v Panasonicu byla velmi spokojena. A dlleZité také bylo, Ze préace
nebyla monoténni. Nesedéla jsem pouze u pasu, ale balila jsem rizné véci podle seznamu, takie mé to i bavilo.
Soucasné jsem méla jesté jeden piivydélek, prodavala jsem kosmetické vyrobky. BohuZel nase zaméstnavatelka
nebyla dobry ¢lovék. Kdy? se dozvEdéla, Ze jsem thotnd, zatala délat naschvaly. Napfiklad ostatni zaméstnanci
dostali prémie a ja ne, ale vidy to uméla n&jak zdivodnit. Nakonec mé propustila z prace a je§té mé a jednu kolegyni
obvinila, Ze jsme ji ukradly drahé parfémy.

Poté jsem 3la na matefskou dovolenou. Pfi ni jsem si nadla praci ve Fotolab na &aste¢ny Gvazek. To byla skvéla prace,
pfistup zaméstnavatele byl skvély, zaplatil za mé tfidenni $koleni i kolektiv byl fajn. Tato firma zaviela svoji pobotku,
ale majitel mi vyplatil tfimésicni odstupné a nemél s tim zadny problém. Byl velice sludny a poctivy. Po matefské jsem
nastoupila jako prodavatka do obchodu se znatkovymi jeansy. Nejdfive jsem pracovala obchodnim domu Grand, pak
se prodejna presunula do Afi palace. Pracovala jsem na 12 h smény, ale v praci byl skvély kolektiv, takZe jsme si smény
domlouvali mezi sebou a vidy si vyili vstiic. Majitelka ma pobotky po Ceské republice, takze pijizdéla pouze jednou
za tas kontrolovat své zboZi. Ona nebyla zIa ale raznd, ale divodem nebylo to, Ze jsem byla cizinka, chovala se ke
vdem stejné. Jediny co mi vadilo, bylo, e kaZdy zaméstnanec mél hmotnou zodpovédnost.

A jak dlouho jste ve firm& pracovala?
Pracovala jsem tam tfi roky, poté jsem 3la na dal3i mateiskou.
A nyni pracujete kde?
Nyni jsem na mateiské dovolené, mam 1,5 ro¢ni dceru a 10 letého syna.

A kdybyste se méla vratit zpét do obchodu s jeany, tak byste se po mateiské vratila?




..Sougasna préce

“10. A pracovali ve vaiem pracovnim kolektivu pouze Cesi nebo i cizinci?
2 No, v t&ch Zicich dilndch jsme byly jenom cizinky Ukrajinky a Bélorusky. V Panasonicu pracovalo také dost cizincli a
..Pracouni zkuSenost v obchodu s Jeany pracovaly se mnou uz jen samé Cesky.
<11 Posilala jste n&jaké penize roditdm?
. Pracovni kolektiv = No, prvni rok byl pro mne hodné tézky. Ja jsem si vydélala pouze na jidlo a ubytovani, Zadné penize jsem si neusetfila.

My jsme vydélavali hodné malo penéz. Ono to na vyplatni pasce vypadalo slibnég, ale pak nam strhly poplatky za
ubytovani a za vyfizeni papirt, tak nam toho moc nezbylo.

=12, Rada bych se Vas zeptala na rodinu. Kde mate zbytek rodiny?

-Zasléni pénéz rodiné “ Na Ukrajing& mam rodige. Oni jsou rozvedeni, takZe kazdy bydli nékde jinde. Mam dvé sestry, dvojéata, oni obé jely

také do Ceska si vydélat penize, od Sici 3koly, jak uZ jsem Fikala. Obé& tady ziistaly a zaloZily rodiny, ale kazda bydlime
V jiném mésté.

13, A jaky je Va3 rodinny stav?

..Rodina na Ukrzjiné = J4 jsem vdana. Vdévala jsem se tady v CR v roce 2000 a#, ale my jsme spolu chodili uz asi 5 let. V roce 2004 se ndm
narodil syn Lubo3 a pfed rokem a pll dcera Sofie.
= 14, Jezdite n&kdy za roditi?
Redmis o Ano, dfiv jsem jezdila v |été a v zimé na Vanoce kazdy rok. Ale ted, kdyZ mam déti, tak je to komplikovanéjsi. Lubo3
D& ma teské obtanstvi, takZe s nim jsem tam byla naposledy pied 7 roky. Dcera ma &eské i ukrajinské obanstvi, takie
s ni dom uZ asi nepojedu, protoZe je to mnohem komplikovangjsi.
15, A jak je to moZné, kdy? ma dvé obtanstvi? =
= No protoZe nema pas, a protoZe méa ukrajinské obtanstvi, tak by si ji tam chtéli nechat. Moje kamaradka ma tuhle
zkugenost, ona byla s dcerou na Ukrajing, také ma dvé obéanstvi. Bylo daleko slo7it&jsi odjed domti do Cech, nakonec
ji pustily, ale nebylo to lehké.
. .Odjezdna Ukrainu +16. Mate v CR néjaké kamarady ¢ kamaradky?
= Ano, samoziejmé, mam jak Ukrajinky, jiné cizinky i teské kamaradky.
* 17, Kde je Va5 domov?
* U% za svitj domov povazuji Ceskou republiku, rada se sem vracim.
Prateéakamarsd & 7 18. Jaké méate zkuSenosti s dfady na Ukrajiné a v Ceské republice?




..Misto domova ©

..Integraéni centrum

..Cesiy jazyk

. SouZasné bydieni

..Sougasné bydleni

..Pratelé a kamaradi
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Dfive za mé v Ceské republice viechno vyfizoval zaméstnavatel. Na Ukrajiné mam nasté&sti na dfadé znamou, takie
jsem Zadné problémy neméla, ale co vim, tak mé kamaradky musely napfiklad cekat dlouhou dobu na vytizeni.

VyuZila jste nékdy integraéni centrum pro cizince, at uZ jste se tam udila cizi jazyk nebo jste se byla seznamit
s jinymi cizinci?

Ne, dfive jsem o tom ani nevédéla. MGj muZ mi po ¢ase donesl né&jaké letacky a prospekty, o tom, co tu pro cizince
maji. Nikdy jsem viak toho nevyuzila, protoie jsem nechtéla, aby mé povaZovali za cizinku. Radé&ji jsem se schazela
s Cechy a komunikovala s nimi. Ted u# je mi to jedno.

Jak jste se utila gesky jazyk?

No, j& u? ani nevim. Kdy? jsem pfijela, tak jsme uméla jen par zakladnich slov, ale hodné& jsem se nautila
odposlouchavanim. Koukala jsem na televizi nebo si ¢etla ¢asopis s obrézky, abych porozuméla vyznamu. A také jsem
se nautila néco od mého muZe, tenkrdt jsme se seznamili a on na mé mluvil ¢esky, to mi také pomohlo.

Iménila jste nékdy bydlisté?

Ne, od té doby, co jsem pfijela do Pardubic, jsem tu zdstala a libf se mi tu.
Dodriujete n&jake ukrajinské tradice v Cesku?

Ne, Fekla bych, Ze jsou velmi podobné, mame také Velikonoce i Vanoce.
Myslite si, 7e lidé na Ukrajing jsou vice vétici ne? lidé v Ceské republice?

To urtité ano, hodné lidi chodi do kostela. Jako j& nejsem véfici, nechodim do kostela, ale moje maminka je.
Byla jste se nékdy podivat v kostele v Pardubicich?

Ne, nebyla, ale rada bych své déti nechala pokitit. Ja s manzelem jsme taky pokiténi.
Kdy nyni Zijete?

Ziji se svym muZem a svymi détmi v panelovém byt& 3+1.
Iste spokojend s timto bydlenim?

Ano jsem, jako vyzkoudela jsem po pffjezdu i it na ubytovné a tohle je daleko lep3i. Samoziejmé i tam to nebylo
$patné, kdyZ jsem byla mladsi.

Jak travite sv(j volny gas?

Jeliko#? jsem na mate¥ské, tak se hodné &asu togim kolem miminka. Se synem chodim na krouzky nebo s nim délam
tkoly. S manZelem po praci chodime na prochazky.

Jezdite nékdy na dovolenou mimo Ceskou Republiku?

Pouze jednou jsme byli u mote. Jinak s d&tmi travime dovolenou v Ceské republice. Syna jsme nap#iklad utili na
horach lyiovat, protoZe s manzelem ani jeden nelyZujeme. Také s détmi v [été chodime plavat, snaZime se, aby mély
hezké détstvi.

Znate néjaké kamaradky od syna ze Skoly/skolky, & zajmowych krouzkd?

Ano, hodné mych kamaradek zndm diky synovi. Ale také mam spoustu piatel od manZela nebo se pravidelné vidam
s kamaradkami, které bydli na spoletném sidlisti.

Jaké jsou Vase konicky?

Momentalné nemam tolik ¢asu na své zaliby. KdyzZ jsem jesté chodila do prace, tak jsem navitévovala kurz anglictiny.
Mym snem je totiZ naucit se ji. Ale bylo to pro mé tézké, protoze jsem poradné jest& neuméla Cesky a uditelka to
piekladala z angli¢tiny do Ze3tiny. JenZe ja tfeba nev&déla, co je zajmeno nebo sloveso, tak?e jsem se to nejdiiv
musela nautit esky, a pak anglicky. Ale ted' uz nechodim a asi jsem toho hodné& pozapomnéla. Jinak rada ¢tu nebo
chodim do pfirody, obtas s manZelem zajdeme do kina a s kamaraddkami posedé&t na kafe.

Mate pocit, #e se na Vas n&kdy divaji Cesi jako na cizinku?

No, dfiv ano, protoZe jsem neuméla tesky. To kolikrat jsem sly3ela od nékoho, Ze jsem v gesku, tak mam rozumét a
mluvit Eesky. Ale dnes uZ ne, kolikrat se mi stane, 7e napfiklad v autobuse poslouchdm né&jakého cizince, ktery mluvi
Cesky, a sly§im, jak déla chyby v intonaci nebo jak §patné posklada slova.

Dé&kuji Vam za rozhovor.
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