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Uvod

Obcané Ceské republiky se dozivaji vyssiho véku, nase populace starne a pocet seniord
stoupa. Cesky socialni a diichodovy systém umoZiiuje nasim seniordm pied dosaZenim
naroku na fadny starobni diichod nekolik moznosti pro pfipad, kdy jiz z rozli¢nych pficin
nemohou nebo jiz nechtéji pracovat. Jednou z nich je odchod do predcasného starobniho
dichodu, kdy se jedna o zivotni situaci velmi slozitou, zavisejici na individualnich
podminkach kazdého cloveka.

Cilem bakalafské prace nesouci nazev ,,Vybrané aspekty zadateli o predcasny
dichod je zjistit, jaké z vybranych aspektd se nejvice vyskytuji u Zadatel o predCasny
starobni dichod na Okresni spraveé socialniho zabezpeceni v Jindfichové Hradci.
Vybranymi aspekty se pro ucCely této prace rozumi duvody, které ovliviuji odchod
zadatelQ o predCasny starobni diichod na Jindfichohradecku.

Téma pro mou bakalafskou praci jsem si zvolila v souladu s vykonem svého
souCasného zameéstnani, které jiz sedmnact let vykonavam. Jako zaméstnanec iizemni
organizatni jednotky Ceské spravy socialniho zabezpedeni, kterou je Okresni sprava
socialniho zabezpecCeni v Jindfichové Hradci, se pravidelné setkdavam slidmi, kteri
dosahli dichodového v€ku a nachazi se v situaci, kdy se rozhoduji pro odchod do
starobniho dichodu. Nektefi 1idé zvazuji, zda maji zvolit odchod do fadného starobniho
dichodu nebo do pred¢asného starobniho dichodu. Pro nékteré obCany je odchod do
pred¢asného starobniho dichodu nejvhodnéjsim vychodiskem jejich zivotni situace, pro
nékteré vSak nikoliv. S pfihlédnutim k finanénimu hledisku je odchod do tfadného
starobniho dichodu vyhodngjsi. Vyse predCasného starobniho dichodu je z divodu jeho
kraceni nizsi, tudiz méné vyhodna.

Odchod do pted¢asného starobniho dichodu vsak ovliviiuji rozlicné aspekty.
Naptiklad se jedna o dlouhodobou pracovni neschopnost, kdy zdravotni stav neumoziiuje
vykon zaméstnani. Odchod do dachodu také ovliviiuji fyzicky ¢i psychicky narocné
profese. Podani zadosti o predCasny starobni dichod mohou také ovlivnit stoupajici
naroky souvisejici s modernimi technologiemi, které leckdy zapfticinuji vétsi nejistotu
v zaméstnani. Lidé, ktefi jsou vedeni v evidenci uradu prace jako uchazeci o zaméstnani,
také Casto voli odchod do predCasného starobniho dichodu. Mezi zadatele se téz radi
obcané, ktefi si hradi dobrovolné diichodové pojisténi, ¢i obcané peCuji o osoby zavislé
na pomoci jiné fyzické osoby. Také se jedna o osoby samostatné vydéle¢né Cinné, osoby
Cerpaji preddiichod nebo osoby bez ucasti na dichodovém pojisténi.

V této praci bylo provedeno kvantitativni vyzkumné Setteni, pfi¢emz pro sbér dat
byla vyuzita metoda dotazovani, ktera byla realizovana technikou dotazniku. Vysledky
jsou dale zpracovany a statisticky vyhodnoceny. Pfi zpracovani jsou vyuzity aplikace
metod analyzy, syntézy, dedukce a deduktivniho vyvozovani. Stanovené hypotézy jsou
ovefeny metodou chi—kvadrat testu nezavislosti.

Teoreticka Cast prace se v ivodu zabyva zakladnim pojmem socialni zabezpeceni
a redukovany uzkym prufezem historického vyvoje dichodového pojisténi. Dale je
definovana obecna charakteristika souslovi starobni dichod a principy dichodového
pojisténi. Prace pokraCuje uvedenim druhti dichodl, které jsou poskytovany
z dtichodového pojisténi Ceské republiky a popisem druhd davkovych formuli.
Teoreticka Cast se dale zabyva predCasnym starobnim dichodem, ktery se pfiznava
dle § 31 z & 155/1995 Sb. Je zde uvedena obecna charakteristika pojmu pred¢asny
starobni dichod a také jsou popsany zakonné podminky pro jeho pfiznani. Nasledné je
vymezen pojem nahradni doba pojisténi, véetné druhti a podminek zapoctu pro
dichodové ucely. Dale je v praci popsan vypocet predCasného starobniho dichodu.
Teoreticka Cast se nasledné zabyva predCasnym starobnim dichodem a moznym



soubéhem piijmu z vyde€lecné Cinnosti, problematikou pfiznavani starobnich diachodt
z divodu chybéjicich dob pojisténi, moznym feSenim doplaceni chybéjicich dob pojisténi
formou dobrovolného dichodového pojisténi, vCetné podminek na jeho ucasti. Zavér
teoretické Casti obecné charakterizuje fadny starobni dichod, ktery se pfiznava dle
§ 29 z. €. 155/1995 Sb. a preddichod.

Praktickd Cast prace obsahuje metodiku vyzkumu, stanovené cile, hypotézy
a vyzkumné otazky, postup feseni, charakteristiku vyzkumného souboru a interpretaci
vysledki dotaznikového Setfeni. Pro ucely této prace byl vypracovan vlastni dotaznik,
ktery obsahoval 14 otazek. Dotaznikového Setfeni se ziCastnilo 101 respondentil. Jednalo
se o zadatele o pfedCasny starobni dichod, ktefi si uplatnili zadost na Okresni spraveé
socialniho zabezpecCeni v Jindfichové Hradci v obdobi od ledna 2021 do kvétna 2021.
Hypotézy jsou nasledné testovany chi—kvadrat testem nezavislosti. V zavéru prace jsou
uvedeny odpovédi na vyzkumné otazky.

Zakladnimi zdroji, o které se tato bakalarska prace opira, jsou odborna literatura
a internetové zdroje.



1 Teoreticka ¢ast

1.1 Dichodové pojisténi

1.1.1 Socialni zabezpeceni

V dané podkapitole se budeme zabyvat vyznamem souslovi socialni zabezpeceni.

Termin socialni zabezpecCeni vznikl ve 20. stoleti a pochazi pravdépodobné z ruského
jazyka. Z historického hlediska se chudinska péce povazuje za predchidce socialniho
zabezpeceni. PéCe o chudé po dlouhou dobu zajistovaly soukromé dobrovolnické
iniciativy, kterymi byly napfiklad obce, cirkve, spolky a svobodnd mésta. Stat prevzal
pé¢i o chudé, az v pozd&jsim obdobi.!

Pod pojmem ,socidlni zabezpeCeni“ byl v dobé totality oznacovan zakon,
dle kterého bylo upraveno zabezpeceni ob¢ant pro piipad stafi, invalidity, ztraty zivitele.
Déle tento zakon upravoval socidlni pomoc (péci) a socidlni sluzby pro specifickou
skupinu osob. Jedna o neporozuméni terminu ,,socialni zabezpeceni a to vzhledem k
tomu, Ze pravo socialniho zabezpedeni neni omezeno pouhou upravou tohoto zakona.?

,,Pravo socidalniho zabezpeceni dnes predstavuje soubor pravnich predpisii, které
upravuji hmotné zabezpeceni a sluzby, jez stat zabezpecuje, reguluje nebo poskytuje
opravnénym obcanum, kteri v diisledku socialni udalosti nemohou byt vydélecné cinnymi
a jejichz nezadatelna socidlni prava zarucend tistavou jsou ohrozena “.

,,Socialni zabezpeceni je plodem socidlni politiky (social policy), kterou Ize definovat
Jjako soustavné a cilevédomé usili o zménu nebo o udrzovani a fungovani svého socialniho

systému*“.*

1.1.2 Historicky exkurz do problematiky diichodového pojisténi v proménach
casu

Redukovanym uzkym prufezem v piedstavované problematice tykajici se starobnich
dichodl se pokusime ucinit vhled ve vybranych usecich z pohledu historického,
socialniho, sociologického a pravniho. Necinime si tedy narok na vycerpavajici popis
dané problematiky.

., Prvni socidlni opatreni celospolecenské povahy jsou stard, jako spolecnost sama “>

I Srov. SIMAK, M. Pojem socialniho zabezpeteni. In KAHOUN, Vilém. et al. Socidlni zabezpeceni:
vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton, 2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 23.

2 Srov. Tomes, I. Pfedmét prava socialniho zabezpeceni. In TROSTER, Petr. et al. Pravo socidlniho
zabezpeceni. 5., pteprac. a aktualiz. vyd. V Praze: C.H. Beck, 2010. Beckovy pravnické ucebnice. ISBN
978-80-7400-322-6, s. 20.

3 Tomes, 1. Pfedmét prava socialniho zabezpeceni. In TROSTER, Petr. et al. Prdvo socidlniho zabezpeceni.
5., pfeprac. a aktualiz. vyd. V Praze: C.H. Beck, 2010. Beckovy pravnické ucebnice. ISBN 978-80-7400-
322-6, s. 20.

4 SIMAK, M. Pojem socialniho zabezpeéeni. In KAHOUN, Vilém. et al. Socidini zabezpeceni: vybrané
kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton, 2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 23.

SNOVOTNA, E., 1972. Dichodci a dichody. 1. vydani. Praha: Orbis, s. 12.

8



ZabezpeCovani starSich obCani puvodné probihalo v ramci rodiny ¢i rodové
prislusnosti, teprve v pozdéjsim obdobi probihalo v ramci profesni piislugnosti.®

Jako jedny z prvnich historickych zprav o socialnim opatfeni pochazeji jiz
z otrokarské spoleCnosti, kdy prvni statni podpory byly vymezeny lidem, o které se stat
opiral. Nejstarsi zpravy hovoii o 18. stoleti pred nasim letopoctem. Valecni vyslouzilci
dostavali piidély pudy, aby byli zajisténi pro stafi. Pravo nalezelo nejen vojakum, ale také
vdovam tfetinou vojenského ptidélu, ziistal-li po zemfelém vojaku nezletily syn.’

Ve 4. stoleti pfed nasim letopoctem byla v Aténach poskytovana statni pomoc také
ob¢antim, ktefi byli svobodni a v priibéhu zivota ztratili zrak, pfipadné pokud byli chromi
nebo tézce fyzicky postizeni a zté€chto pficin si nebyli schopni samostatné obstarat
zivobyti. Pomoc vsak byla poskytovana jen za predpokladu, ze majetek nesmel prevysit
predepsané hodnoty.® Veskera socialni opatieni v antické spoleénosti byla vyznacovana
spole¢nym znakem, ktery byl vymezen pouze pro svobodné obc¢any, kteti byli vyc¢lenéni
z usporadani vlastnickych otrokatskych vztahd. °

Po vzoru antické spoleCnosti se celospolecenské socialni opatieni zachovalo
i v obdobi feudalismu.!® Velice osobitého statusu, ktery se nejvice piiblizil postaveni
pristi délnické tiidé, zazivali ve feudalnim obdobi hornici.!! V tomto obdobi zadaly byt
vytvafeny svépomocné podptirné spolky, které se nazyvaly hornicka bratrstva.'2

Z éry feudalniho zfizeni lze také zminit obdobi vlady Ludvika XIV., kdy bylo
zavedeno povinné pojisténi francouzskych namornikt. Lze také pfipomenout obdobi
vlady Marie Terezie, kdy byl vydan penzijni normal pro vdovy a sirotky
po zaméstnancich nebo normal z obdobi vlady Josefa II., ktery se tykal zaméstnanca
samotnych.'?

V Némecku roku 1883 doslo k uzakonéni povinného nemocenského pojisténi, dale
bylo v roce 1884 upraveno urazové pojisteéni, starobni a invalidni pojis§téni bylo upraveno
v roce 1889. Veskeré tyto kroky, které realizoval némecky kancléf Otta von Bismarck,
jsou nazyvany Bismarckova reforma.'*

Predseda rakousko—uherské vlady, kterym byl JUDr. Eduard hrabé von Taffe,
dle svého némeckého vzoru zavedl vroce 1888 nemocenské pojisténi, v roce
1889 Grazové pojiiténi a v roce 1889 hornické pojisténi. Zadny z téchto zdkond nebyl
zabezpedovaci pro piipad stafi.!

Uprava pojiiténi zaméstnancd a pojisténi soukromych zaméstnanci byla
uskutecnéna zejména v obdobi prvni republiky. V prvni fadé se jednalo o zakon
¢.221/1924 Sb. z. an.'®

6 Srov. CHVATALOVA, Iva. Prdvo socidlniho zabezpeceni v Ceské republice a Evropské unii. 2.
aktualizované vydani. Plzeii: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék, 2018. Monografie (Vydavatelstvi
a nakladatelstvi Aleg Cengk). ISBN 978-80-7380-732-0, s. 302.

7 Srov. NOVOTNA, E., 1972. Ditchodci a diichody. 1. vydani. Praha: Orbis, s. 12.

8 Srov. Tamtéz, s. 13.

9 Srov. Tamtéz, s. 13.

10 Srov. Tamtéz, s. 14.

' Srov. Tamtéz, s. 18

12 Srov. SIMAK, M. Historicky vyvoj prava socialniho zabezpe&eni. In KAHOUN, Vilém. et al. Socidini
zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton, 2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 28.

13 Srov. CHVATALOVA, Iva. Pravo socidlniho zabezpeceni v Ceské republice a Evropské unii. 2.
aktualizované vydani. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cengk, 2018. Monografie (Vydavatelstvi
a nakladatelstvi Ale§ Cengk). ISBN 978-80-7380-732-0, s. 302.

14 Srov. SIMAK, M. Historicky vyvoj prava socidlniho zabezpeceni. In KAHOUN, Vilém. et al. Socidini
zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton, 2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 29.

15 Srov. NOVOTNA, E.. 1972. Diichodci a diichody. 1. vydéni. Praha: Orbis, s. 33.

16 Srov. BREJCHA, Ale$ a Vaclav SANTRUCEK. Prdvo diichodového pojisténi. Praha: Linde, 1998. ISBN
80-7201-124-3, s. 24.



Tento pravni predpis je po skonCeni prvni svétové valky povazovan
za nejvyznamnéjSi a tykal se pojisténi zaméstnanci pro piipad nemoci, invalidity
a stari. Z prijeti tohoto zakona byl zifejmy pfedvidavy a kladny krok, a to zejména
s ohledem na blizici nastup nacismu k moci a hospodarské krize.!”

Zakon €. 26/1929 Sb z. a n., jehoz pfedmétem bylo také pojisténi pro pfipad nemoci,
invalidity a stafi, se zabyval pojisténim soukromych zaméstnanci. Podminkou bylo, Ze
zaméstnanec vykonaval svou ¢innost na zakladé smluvniho sluzebniho poméru a byl
zaméstnan pievazné pracemi dusevnimi.'8

Po druhé svétové valce bylo dichodové pojisténi upraveno piedevsim v téchto
zakonech:

- zakon €. 99/1948 Sb. z. a n., 0 narodnim pojisténi

- zakon €. 55/1956 Sb., o socialnim zabezpeceni

- zakon ¢. 101/1964 Sb., o socialnim zabezpeceni

- zakon €. 102/1964 Sb., o socialnim zabezpeceni druzstevnich rolniku

- zékon €. 121/1975 Sb., o socialnim zabezpeceni

- zékon €. 100/1988 Sb., o socialnim zabezpeceni

- zékon ¢. 155/1995 Sb., o socialnim zabezpedeni'®

Zakon ¢. 99/1948 Sb., o narodnim pojisténi je mozné povazovat za udalost, ktera
ceka na své historické ohodnoceni. UskuteCnéni ¢eského pokrokového socialniho idealu
je zasadnim vychodiskem socialni politiky v obdobi po druhé svétové valce. Z toho
hlediska je dulezité pfehodnoceni tohoto zakona, zejména se jedna o reformy z let 1951,
1956, 1964 a také 1988, které byly vydany v obdobi totality.2

Mdme-li shrnout vyznam zdkona o ndrodnim pojisténi, lze s prihlédnutim
k celkovému politickému a hospoddrskému vyvoji Fici, Ze byl na svou dobu velkym

socidlné politickym pokrokem* !

V roce 1956 dochazi k reformé, kdy komunisté ve prospéch hornikti zvyhodnili
pracovni kategorie, a tak na po¢atku védecko-technické revoluce dochazi k velmi zvlastni
oslave fyzicky narocné prace pied zaméstnanim dusevniho charakteru. V roce 1964 byla
zcela prevzata sovétska diskriminaéni Uprava pracovnich kategorii a doslo tak k ukoncenti
tohoto procesu.??

Vroce 1975 se socialni naklady a jejich celkovy nartst staly neudrzitelnymi
a z tohoto divodu dochazi k potlaceni velkorysosti, coZz bylo znatelné z uzakonéni
reformy socialniho poji§téni (zakon ¢. 121/1975 Sb.), kterou lze povazovat za méné
rozshlou.?

17 Srov. SIMAK, M. Historicky vyvoj prava socidlniho zabezpe&eni. In KAHOUN, Vilém. et al. Socidlni
zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton, 2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 29.

18 Srov. BREJCHA, Ales a Véclav SANTRUCEK. Prdvo diichodového pojisténi. Praha: Linde, 1998. ISBN
80-7201-124-3, s. 29.

19 Srov. Tamtéz, s. 32.

20 Srov. TOMES, Igor. Prof. Igor Tomes: 10x o socidlni politice. Praha: Vyzkumny ustav prace a socialnich
veci, 2015, s. 18.

2L TOMES, Igor. Prof. Igor Tomes: 10x o socidlni politice. Praha: Vyzkumny tistav prace a socialnich véci,
2015, s. 25.

22 Srov. TOMES, Igor. Prof. Igor Tomes: 10x o socidlni politice. Praha: Vyzkumny ustav prace a socialnich
veci, 2015, s. 22.

23 Srov. Tamtéz, s. 45
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K provedeni n&kterych parametrickych zmén dochazi v roce 1988. Uprava se nejprve
tykala obcanu, ktefi byli propusténi ze zaméstnani, a prislusny narodni vybor jim nebyl
schopen zajistit adekvatni zamé&stnani, pficemz jejich vékova hranice nebyla vétsi nez dva
roky (nafizeni vlady ¢. 118/1988 Sb.).%*

Zasadni zmény se staly ucinnymi od 1. fijna 1988, kdy byly dle data piiznani
diferencované navySovany veskeré vyplacené dichody, pficemz strukturou pro vypocet
dichodu bylo posileni z hlediska zasluhovosti (zdkon &. 100/1988 Sb.).?

Listopadovou porevolu¢ni dobou a zménou politického rezimu, ktera probéhla roku
1989, bylo zjevné, Ze bude zapotiebi provést rozsahlé zmény ve sféfe socialniho
zabezpedeni.?®

Vzhledem ke znaénym odbornym a politickym debatam byl v roce 1995 pfijat zakon
o dachodovém pojisténi (zakon ¢. 155/1995 Sb.), ktery v souladu snovymi
ekonomickymi podminkami a nezbytnou systémovou dynamizaci, jako prvni ze statd
sttedni a vychodni Evropy zapocal vyvoj, pti kterém doslo ke zvySeni a pruznosti vékové
hranice, prodlouzeni rozhodného obdobi pro zapocet pfijmia a vymezeni invalidity. Také
v souvislosti se zavedenim vdoveckych dichodi napomohl k uskute¢néni stejného
jednani s zenami i muzi a tim byla zabezpecena shoda s predpisy Evropské unie.?’

1.1.3 Starobni duchod

V této podkapitole se budeme zabyvat obecnou charakteristikou souslovi starobni
dichod.

Starobni dichod je pro odvétvi moderniho dichodového systému davkou
nejpodstatnéjsi a zarovet je nejdilezitejsi davkou veskerého socialniho zabezpedeni.?®

Jedna se o nejpodstatnéjsi davku z davodu pokryti ekonomicky aktivniho
obyvatelstva, pfi¢emz u vét§iny pojisténych osob dochazi k takové socialni udalosti, ktera
je pro odchod do starobniho diéichodu podstatna z hlediska naroku — dozitého véku.?’

., Problematika odchodu do starobniho diichodu, a tedy stanoveni vékové hranice,
ktera je jednou z podminek ndroku, zjevné prresahuje vizce pravni pohled na véc. Jednda se
o cely systém ekonomickych, filosofickych, sociologickych i prdvnich vazeb, které
oviiviuji FeSent této otdzky“.>°

Podminkou pro narok na starobni duchod je stafi, pfiCemz bezprostfedné jde
o veli¢inu velice individualizovanou, tudiz ovlivnénou osobnim pohledem kazdého

jedince.?!

24 Srov. TOMES, Igor. Prof. Igor Tomes: 10x o socidlni politice. Praha: Vyzkumny ustav préce a socialnich
véci, 2013, s. 56

25 Srov. TamtéZ, s. 56.

26 Srov. SIMAK, M. Historicky vyvoj prava socialniho zabezpeteni. In KAHOUN, Vilém. et al. Socidini
zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton, 2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 30.

7 Srov. KREBS, Vojtéch. et al. Socidlni politika. Praha: Codex Bohemia, 1997-. ISBN 978-80-7478-921-
2,s.238.

28 Srov. VOSTATEK, Jaroslav. Socidlni a soukromé pojisténi. Praha: Codex Bohemia, 1996. ISBN 80-85-
963-21-3, s. 88.

2 Srov. VESELY, Jifi. Pravo socidlniho zabezpeceni. Praha: Vysoka $kola aplikovaného prava, 2009.
ISBN 978-80-86775-23-4, s. 71.

30 BREJCHA, Ale§ a Véclav SANTRUCEK. Pravo diichodového pojisténi. Praha: Linde, 1998. ISBN 80-
7201-124-3, s. 139.

31 Srov. VORISEK, V. Starobni diichod. In TROSTER, Petr. et al. Prdvo socidlniho zabezpeceni. 5.,
preprac. a aktualiz. vyd. V Praze: C.H. Beck, 2010. Beckovy pravnické u¢ebnice. ISBN 978-80-7400-322-
6,s.217.
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Proces starnuti je u jednotlivych osob individudlni, ale otdzka véku odchodu
do duchodu se v diisledku potieby rovného pristupu ke v§em pojisténciim stava otdzkou

spolecenského konsensu .3

Pfiznani a vyplata starobniho diichodu ma kompenzovat omezeni nebo ztratu piijmu
ze zamé&stnani, které jsou zplisobeny vékem z hlediska socialni udalosti.*

V souvislosti se zakonem ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni zakona
¢. 220/2011 Sb. (zakon ¢. 155/1995 Sb.) byla zavedena postupné zvySujici se vekova
hranice spojena snarokem pro starobni dichod, pficemz u Zen o 4 mésice
aumuzi o 2 mésice, a to az do roku 2007, kdy byl dichodovy vék u zen 57-61 let (podle
vychovanych déti) a u muzd by dichodovy vék 62 let. V dnesni dobé neni vibec
jednoduché urcit vékovou hranici pro pfiznani dichodu, ptiCemz zakon ¢. 155/1995 Sb.
byl nékolikrat novelizovan a rozhodny vék pro pfiznani diichodu se stale posouva.*

Obzvlasté v posledni dobé je velice rozsifenou otazkou veék a veékova hranice
zadatell o starobni diichod. Zejména se jedna o souvislost dichodového pojisténi
z hlediska moznosti financovani s moznostmi, jimiz stat je schopen disponovat.
Vzhledem postupnému investovani celého dichodového pojisténi a relevantnimu starnuti
obyvatelstva se zvysila vékova hranice, kdy lidé odchazeji do starobniho diichodu.®

Jiz dvé desitky let je vieobecné znamo, ze demografické faktory v Ceské republice
jsou velice Spatné. Na tento fakt upozorfiuji rozli€né marketingové rady, jako napiiklad
Komise pro spravedlivé diichody nebo Narodné rozpodtova rada.¢

Pro Cesky dichodovy systém by se dichodova reforma stala nevyhnutelnou. Pokud
by nastaly hospodartské ¢i ekonomické potize, dojde-li ke zvySeni nezaméstnanost, snizil
se piijem nasSich spoluobcanti nebo piijde-li pandemie ¢i nastanou jina mozna rizika, stava
se na§ duchodovy systém nefinancovatelnym. Parametrické ¢i demografické tpravy jsou
takika vyCerpany a z demografického vyvoje je zfejmé, Ze dochazi k nartstu starobnich
diichodcti a zaroven dochézi ke snizeni poétu obyvatel vydélené ginnych.?’

1.1.4 Principy dichodového pojisténi

Duchodové pojisténi spolecné€ s nemocenskym pojisténim tvoii soucast socialniho
pojisténi. V Ceské republice ma diichodové pojisténi dlouholetou tradici.®

32 VESELY, Jifi. Pravo socidlniho zabezpeceni. Praha: Vysoké §kola aplikovaného prava, 2009. ISBN 978-
80-86775-23-4,s. 71.

33 Srov. VORISEK, V. Starobni dichod. In TROSTER, Petr. et al. Prdvo socidlniho zabezpeceni. 5.,
preprac. a aktualiz. vyd. V Praze: C.H. Beck, 2010. Beckovy pravnické ucebnice. ISBN 978-80-7400-322-
6,s.217.

34 Srov. ARNOLDOVA, Anna. Socidlni zabezpeceni I: socidini zabezpeceni v Ceské republice, lékarska
posudkova sluzba, pojistmé, systémy socialniho zabezpeceni. Praha: Grada, 2012. Aktudlni legislativa.
ISBN 978-80-247-3724-9, s. 104.

35 Srov. BREJCHA, Ale§ a Véclav SANTRUCEK. Prdvo diichodového pojisténi. Praha: Linde, 1998. ISBN
80-7201-124-3, s. 139.

36 Srov. PIKORA, Vladimir a Markéta SICHTAROVA. Do diichodu s plnou kapsou, aneb, Poodhalend
budoucnost. Praha: NF Distribuce, 2021. ISBN 978-80-88200-24-6, s. 110.

37 Srov. KASE, Miloslav. I'ybrané aspekty diichodové reformy v Ceské republice. Praha: Grada Publishing,
2021. Pravo pro praxi. ISBN 978-80-271-3042-9, s. 11.

38 Srov. KAHOUN, Vilém. et al. Socidlni zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton,
2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 213.
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Pravni predpisy byly pfijaty jiz ve dvacatych letech 20. stoleti za prvni
Ceskoslovenské republiky. Témito piedpisy bylo rozsifeno diichodové pojisténi na témef
vSechny osoby v zaméstnaneckych vztazich. Dichodového pojisténi jsou od roku 1948
také Gastny osoby samostatné vydélené &inné. Ugast témé&f vech ob&and, ktefi jsou
ekonomicky aktivni na dichodovém pojisténi, se fadi mezi zasadni principy, také
soudobého systému diichodového pojisténi (zakon &. 155/1995 Sb.).*

Zakon ¢. 155/1995 Sb. o dichodovém pojisténi nabyl uc¢innosti dnem 1.1.1996 (dale
,,ZDP).40

Od roku 1996 je zakladni dachodové pojisténi zalozeno na téchto principech:

e Jednotna uprava — pro jednotlivé skupiny pojiSténcu plati jednotné zasady
pro naroky a vypocty dichodu. Zasady téz plati pro cizince, ktefi splnili naroky
spojené se zakladnim dichodovym pojisténim.

e Povinna ucast — pii splnéni stanovenych podminek je diichodovy systém povinny
pro vSechny ekonomicky aktivni osoby. Nelze podat zadost o vynéti ze systému
a prestat hradit pojistné. Z druhé strany je vSak moznost dobrovolné ucasti na
dichodovém pojisteni.

e Obligatornost davek — z dichodového pojisténi vznika obCanovi pravni narok
na dichod, dobrovolné davky vSak dichodové pojisténi neupravuje.

e Zajisténi soudni ochrany — lze uplatnit soudni pfezkum rozhodnuti platct
dichodu, a to v ramci spravniho soudnictvi. Krajské soudy jsou pfislusné v prvni
fazi.

e Statni garance — dichody z dichodového pojisténi jsou zajistovany a ruCeny
statem. Vydaje na dichodové pojisténi jsou soucasti statniho rozpoctu.

e Zasluhovost — na dichodové pojisténi se hradi urCené pojistné, které slouzi pro
vypocet dichodu a je stanoveno z piislusného vyméfovaciho zakladu. Vzhledem
k redukci, ke které dochazi pii vypoctu dichodu, se zde zasluhovost uplatiuje
v omezeném rozsahu.

e Solidarita — v souvislosti s dichodovym pojisténim je uplatnéna prevazné
u pojisténct s nizSimi i vys$Simi pfijmy. V praxi jde o zpusob stanoveni vysSe
dichodu. Pro vypocet dichodu podléha vypoctovy zaklad od urcité vyse redukei
a nehodnoti se pln¢.

e Socialni aspekt — spociva v zapoCtu dob pojisténi pro dichodové ucely, a to
1 pfesto, ze pojisSténec nehradi pojistné. Jedna se o Sirokou oblast ndhradnich dob
pojisteni.

3 Srov. Piib, J. Zakladni principy diichodového pojisténi. In TROSTER, Petr. et al. Prdvo socidlniho
zabezpeceni. 5., pteprac. a aktualiz. vyd. V Praze: C.H. Beck, 2010. Beckovy pravnické ucebnice. ISBN
978-80-7400-322-6, s. 202.

40 Srov. KAHOUN, Vilém. et al. Socidini zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton,
2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 213.
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e Dynamicnost — v souvislosti s ekonomickym vyvojem dochazi ke kazdoro¢ni
upravé fady soucasti, které jsou konstrukci vypoctu dachodu.

e Ochrana nabytych prav — se vétsinou projevi, vzdy kdyz dochazi k prechodu
pravnich predpisti. Jde o zachovani naroku na davku, ktera byla ziskana podle
predeslych predpist, a to i presto, ze jests nedoslo k jejimu piiznani.*!

1.1.5 Druhy diichodii poskytovanych z diichodového pojisténi Ceské republiky

Zakladni dichodové pojisténi Ceské republiky zabezpeluje veskeré situace
s prihlédnutim k dlouhodobé ohrozujici socialni udalosti, u které dojde ke ztraté vydélku
a také schopnosti zabezpeceni nadhradniho zdroje pfijmu. Vzhledem k pfi¢inam vzniku
ptipadu a odpovidajicimu feSeni jsou socialni situace zabezpeCeny davkami, které maji

dlouhodoby charakter. Jedna se o davku pro ptipad stait, invalidity, ovdovéni a osifeni.*?

Z pojisténi Ceské republiky se poskytuji tyto druhy diichodd:

Starobni dichod
Invalidni dichod
Vdovsky dichod
Vdovecky dachod
Sirotéi diichod®

Vyplacené duchody se dé€li na dichody pifimé a dichody odvozené. Pfimé duchody
jsou starobni a invalidni. Odvozené dichody jsou vdovské, vdovecké, sirotci
a nalezi do skupiny dachodi pozistalostnich. Mezi t€émito druhy dachodu je rozdil
odvozen od skuteCnosti, ze piimé diachody se tykaji piislusSného zadatele a odvozené
dichody jsou odvozeny a vyméfeny z dichodu, na ktery by mél zemfely narok nebo
z dichodu, ktery jiz zemfely pobiral . *

1.1.6 Druhy davkovych formuli

,» Ddvkovou formuli se rozumi konkrémi postup pri stanoveni zakladu, z néhoz se
vymeéruje vysSe diichodové davky a samotné vyméreni této davky za aplikace exaktné
matematickych pravidel. “¥

41 Srov. KAHOUN, Vilém. et al. Socidini zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton,
2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 214.

42 Srov. KREBS, Vojtéch. et al. Socidlni politika. Praha: Codex Bohemia, 1997-. ISBN 978-80-7478-921-
2,s. 226.

43 Srov. Tamtéz, s. 226.

4 Srov. KAHOUN, Vilém. et al. Socidini zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton,
2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 223.

4 BREJCHA, Ales a Vaclav SANTRUCEK. Prdvo diichodového pojisténi. Praha: Linde, 1998. ISBN 80-
7201-124-3,s. 129.
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Vypocet diachodu se sklada ze dvou fazi. Jedna se o stanoveni zakladu a vlastni
vyméteni dichodové davky. Tento zaklad se nazyva vypoctovy zaklad. Pro stanoveni
tohoto zakladu jsou dillezitymi parametry:*©

e Rozhodné obdobi (RO)

Rozhodné obdobi je takovy casovy usek, vnémz se zjiStuje vySe osobniho
vymétovaciho zakladu. Za rozhodné obdobi se povazuje obdobi tiiceti kalendafnich rokt
pred predchazejicim rokem, v némz je dichod pfiznan. Do rozhodného obdobi nejsou
zahrnuty roky pred rokem 1986, rozhodné obdobi v délce tficeti let se tedy tyka dichodu
pfiznanych od roku 2016.

e Vyloucené doby (VD)

Vyloucené doby jsou takové Casové useky, které se pfi stanoveni vyméfovaciho
zakladu zrozhodného obdobi vylucuji. Vyloucenymi dobami jsou naptfiklad doba
pobirani nemocenskych davek, doba studia po dobu prvnich 6 let po dosazeni 18 let véku
(ziskané po 31.12.2009), evidence uchazecti o zameéstnani atd. VylouCenymi dobami jsou
vétsSinou nahradni doby pojisténi.

e Vymérovacizaklad (VZ)

Vymétovaci zaklad rozhodny pro vypocet dichodové davky je vymérovaci zaklad
pro stanoveni pojistného na socialni pojiSténi a pfispévku na statni politiku
Vv nezameéstnanosti.

e Vseobecny vymérovaci zaklad (VVZ)

Vseobecny vymétovaci zaklad je vySe primérné mzdy za kalendaini rok. Pro
stanoveni vSeobecného vyméfovaciho zakladu jsou rozhodné udaje z Ceského
statistického ufadu. VySe je stanovena vladnim nafizenim. Tento udaj je znam az na konci
3. Ctvrtleti nasledujiciho roku.

e Prepocitaci koeficient (PK)

Prepocitavaci koeficient pro upravu vSeobecného vymeéfovaciho zakladu
za kalendaini rok, ktery dva roky ptfedchazi pfiznani dichodu a je stanoven vladnim
nafizenim. Rozhodnymi jsou Gdaje o pramé&mé mésiéni mzdg, které zjistuje Cesky
statisticky urad.

e Koeficient narustu vS§eobecného vymérovaciho zakladu (KNVVZ)

Koeficient naristu vSeobecného vymérovaciho zakladu je stanoven jako podil
vSeobecného vyméfovaciho zakladu za kalendarni rok, ktery o dva roky piedchézi roku,
od néhoz je duchod pfiznan. Dale je vynasoben piepocitavacim koeficientem
a vSeobecnym vymeéfovacim zakladem za kalendaini rok, za ktery se vypocitava rocni
vymetovaci zaklad.

46 Srov. KREBS, Vojtéch. et al. Socidlni politika. Praha: Codex Bohemia, 1997-. ISBN 978-80-7478-921-
2,s.230.
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e Osobni vymérovaci zaklad (OVZ)
Osobni vymeérovaci zaklad je mési¢ni prumér souctu ro¢nich vymeétrovacich zaklada
za rozhodné obdobi daného pojisténce.

¢ Rocni vymérovaci zaklad (RVZ)
Rocni vyméfovaci zaklad je soucin uthrnu vyméfovacich zakladd pojisténce
za kalendaini rok a dale koeficientu naristu vieobecného vymeétovaciho zakladu.*’

e Vypoctovy zaklad (VPZ)

Vypoctovy zaklad je mési¢ni pramér uhrnu ro¢nich vymeérovacich zakladu, které
jsou zjiStény v rozhodném obdobi, jez je redukovan. Jde o vystup velkého mnozstvi
pocetnich ukont a nasledného postupu:

- zjisténi vyméfovacich zakladl v urCeném rozhodném obdobi
- prevod vymeétovacich zakladl na rocni vymeétovaci zaklady
- stanoveni osobniho vyméfovaciho zakladu a redukce na vypodtovy zaklad*®

1.2 Predcasny starobni duchod dle § 31

V zivote kazdého clovéka miize nastat socialni situace nebo jina okolnost, kdy jiz nemiize
nebo nechce z rozli¢nych piicin pracovat.*” Odchod do predéasného starobniho diichodu
muize nastat z divodu dlouhodobé nezaméstnanosti, Castecné pracovni neschopnosti,
v souvislosti s vykonem namahavéjsiho zaméstnani nebo z divodu dlouhotrvajici dobou
zaméstnani.>® V takovém piipadé mize vyuzit moznosti odejit do starobniho diichodu
diive.’!

Dosazeny dichodovy vék je podminkou pro zajisténi ve stafi. Je vSak nutné rozlisit
pojeti dichodového véku, ktery je stanoveny zakonem a je jednim z predpokladi vzniku
naroku na starobni dichod nebo véku, kdy dojde ke skutecnému ukonceni vydélecné
ginnosti, kdy je ¢lovek spolecensky necinny a zaroveri ekonomicky zajistény.>

Zakonem byly rozliSovany dva typy starobnich diuchodd, a to dichod docasné
kréaceny (typ prvni dle § 30 ZDP) a trvale snizeny (typ druhy dle § 31 ZDP). Od roku
2007 je mozné pouze splnéni podminek a ziskat narok pouze na trvale snizeny piedcasny
starobni dichod. U Zzadatele vSak v tomto pfipadé dochazi k sankci v podobé€ snizeni
procentni vymeéry.>

47 Srov. KREBS, Vojtéch. et al. Socidlni politika. Praha: Codex Bohemia, 1997-. ISBN 978-80-7478-921-
2,s.234.

8 Srov. KAHOUN, Vilém. et al. Socidlni zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton,
2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 223.

49 Srov. ARNOLDOVA, Anna. Socidlni zabezpeceni I: socidini zabezpeceni v Ceské republice, lékaFska
posudkova sluzba, pojistmé, systémy socialniho zabezpeceni. Praha: Grada, 2012. Aktudlni legislativa.
ISBN 978-80-247-3724-9, s. 107.

30 Srov. VOSTATEK, Jaroslav. Socidlni a soukromé pojisténi. Praha: Codex Bohemia, 1996. ISBN 80-85-
963-21-3, 5. 98.

51 Srov. ARNOLDOVA, Anna. Socidlni zabezpeceni I: socidlni zabezpeceni v Ceské republice, 1ékaiska
posudkova sluzba, pojistné, systémy socialniho zabezpeceni. Praha: Grada, 2012. Aktudlni legislativa.
ISBN 978-80-247-3724-9, s. 107.

52 Srov. TOMES, Igor. Uvod do teorie a metodologie socidlni politiky. Praha: Portal, 2010. ISBN 978-80-
7367-680-3, s. 233.

33 Srov. KAHOUN, Vilém. et al. Socidlni zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton,
2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 229.
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V souvislosti s odchodem do diichodu se seniorim méni zivotni styl, kdy je narusen
jejich pracovni stereotyp a také maji vice volného Casu. S odchodem do dichodu také
dochazi ke zmé&nam v souvislosti s chovanim, vnimanim 1 prozivanim, pfiemz se tito
lidé leckdy musi z davodu chybé&jici perspektivy naplnit bézny den smysluplnou
¢innosti >*

1.2.1 Podminky naroku pro priznani pred¢asného starobniho dichodu

Pfiznani starobniho dichodu se vaze na dvé dalezité podminky, kterymi je ziskana
potiebna doba pojisténi, kterou je nutné splnit ke dni, od niz je dichod pfiznan, a také
je dulezité splnit dichodovy vek zadatele:

e pokud je dichodovy vek zadatele niz§i nez 63 let, narok na predCasny starobni
dichod vznikne nejdfive ode dne, od kterého chybi nejvySe tii roky do dosazeni
dichodového veku

e pokud je dichodovy veék Zadatele alesponn 63 let a dosahl véku minimalné
60 let, narok na predCasny starobni diichod mu vznikl nejdiive ode dne, od kterého mu
chybi do dovrseni diichodového véku nejvice pét let.

Duchodovy vék je formulovan podle toho, zda se jedna o muze ¢i zenu. U Zen
se dachodovy vek dale uréuje podle poctu vychovanych déti. Dalsi nutnou podminkou
pro stanoveni diichodového véku je rok narozeni pojisténce.>®

Vzhledem k tomu, Ze Zenam se na zaklad€ vychovanych déti stanovi dichodovy veék,
je nutné, aby byly splnény dvé podminky. Musi se jednat o dité, které ma k dané zené
urcity vztah a dit€¢ musi byt vychovavano po urcitou dobu. V piipad¢, Ze se jedna o okruh
vychovanych déti, je pro ucel vychovy ditéte povazovano nejen dité vlastni (dité
osvojené), ale také dité, které zena prevzala na zakladée prislusného organu do trvalé péce
a nahrazuje vychovu rodi¢a.”’

Podminka pro vychovu ditéte je tedy splnéna vzdy, kdyz Zena pecuje o dité osobné,
pfipadné pokud pecCovala o dité ve véku az po dosazeni zletilosti nejméne deset roku.
V pfipadé, ze se Zena ujala vychovy az po dosazeni osmého roku veéku ditéte, je podminka
splnéna, pokud Zena nejméné pét let poskytuje nebo poskytovala ditéti osobni péci od té
doby, kdy dité pfevzala do vychovy, az do jeho zletilosti. Dalsi podminkou, ktera se také
u zen povazuje za splnénou, je péce o dité, ktera trvala od jeho narozeni do imrti, pri¢emz
k umrti ditéte doslo az po dosazeni Sesti mésicti véku.>®

54 Srov. RASTICOVA, Martina a Monika BEDIOVA. et al. Prdce, nebo diichod?: seniofi, trh price a
aktivni starnuti. Brno: B&P Publishing, 2018. ISBN 978-80-7485-177-3, s. 15.

35 Srov. Prirucka budouciho diichodce v roce ...: dileZité informace, které byste méli védet o starobnim
diichodu. Praha: Ceska sprava socialniho zabezpeéeni, odbor komunikace, [2006]-. ISBN 978-80-87039-
46-5,s. 13.

56 Srov. PRIB, Jan. Kdy do diichodu a za kolik: pravni stav k ... Praha: Grada, 1999-. Pravo pro kazdého
(Grada). ISBN 978-80-247-4090-4, s. 56.

57 Srov. Tamtéz, s. 56.

58 Srov. PRIB, Jan. Kdy do diichodu a za kolik: pravni stav k ... Praha: Grada, 1999-. Pravo pro kazdého
(Grada). ISBN 978-80-247-4090-4, s. 57.
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Potifebna doba pojisténi pro narok na starobni dichod je stanovena zakonem
o dichodovém pojisténi ¢.155/1995 Sb. kdy:

Pojisténec ma narok na starobni diichod pred dosazenim diichodového véku, jestlize
ziskal dobu pojisténi stanovenou podle § 29 odst. 1 nebo § 29 odst. 3 pism. a). “’

Potiebna doba pro narok na starobni dichod podle ustanoveni § 29 odst. 1 ZDP Cini:

Tabulka 1: Piehled potiebné doby pojisténi od roku 2010-2018

Pfi dosazeni diichodového véku Potiebné dobé pojisténi
Pred rokem 2010 25 let
V roce 2010 26 let
V roce 2011 27 let
V roce 2012 28 let
V roce 2013 29 let
V roce 2014 30 let
V roce 2015 31 let
V roce 2016 32 let
V roce 2017 33 let
V roce 2018 34 let
Po roce 2018 35 let

60

Narok na starobni dichod dle § 29 odst. 3 pism. a) ZDP vznika tehdy, kdy Zadatel,
kterého se tyka 7. — 10. bod (ustanoveni § 29 odst. 1 ZDP) dosahl dichodového véku
po roce 2014 a ziskal dobu pojis§téni alespori 30 let v § 11 a § 13 odst. 1. Jedna se
0 ,,¢istou dobu pojisténi* to znamena dobu bez nahradnich dob pojisténi.5!

PredCasny starobni diichod je mozné priznat nejdiive od toho dne, od kterého je zadost
podana, nikoli zpétné. Den pfiznani dichodu je povazovan za den vzniku naroku na tento
typ dichodu.®

1.2.2 Nahradni doby pojisténi

Nahradni doba pojisténi je takova zivotni etapa, kdy Clovék neodvadi zadné pojistné
a tato doba se mu i1 pfesto zapocitava jako potiebna doba pojisténi. Podminkou pro
zépodet takové nahradni doby, je, Ze aZ na vyjimky, byla ziskana na uzemi Ceské
republiky. Pfipadné pokud byl dotyény ob&an z jiného dtivodu v Ceské republice uéasten
zdravotniho nebo nemocenského pojisténi a v prubéhu zivota ziskal minimalné jeden rok
pojisténi.®

3 Socidlni pojisténi: pojistné na socidlni zabezpeleni, nemocenské pojisténi, diichodové pojistent,
organizace a provadeni socidlniho zabezpeceni: redakcni uzdvérka .. Ostrava: Sagit, [2007?]-. UZ. ISBN
978-80-7488-452-8, s. 172.

60 Srov. Starobni diichod podrobné. Ceskd sprdva socidlniho zabezpeceni [online]. Praha [cit. 2022-02-23].
Dostupné z: https://www.cssz.cz/web/cz/starobni-duchod-podrobne

81 Srov. Socidini pojisténi: pojistné na socidlni zabezpedeni, nemocenské pojistént, diichodové pojistént,
organizace a provadéni socidlniho zabezpeceni: redakcni uzdverka .. Ostrava: Sagit, [2007?]-. UZ. ISBN
978-80-7488-452-8, s. 172.

82 Srov. Prirucka budouctho diichodce v roce ...: diilezité informace, které byste méli védét o starobnim
diichodu. Praha: Ceska sprava socialniho zabezpeceni, odbor komunikace, [2006]-. ISBN 978-80-87039-
46-5, s. 14.

83 Srov. Prirucka budouciho diichodce v roce ...: dileZité informace, které byste méli védet o starobnim
diichodu. Praha: Ceska sprava socidlniho zabezpe€eni, odbor komunikace, [2006]-. ISBN 978-80-87039-
46-5, s. 10.
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Nahradni doba, ktera se do potifebné doby zapocitava:

e Doba studia

e Doba v evidenci Utadu prace

Doba vojenské sluzby v ozbrojenych silach CR (netyka se viak vojaka
z povolani)

Doba civilni sluzby

Doba péce o dité

Péce 0 osoby zavislé na pomoci jiné osoby

Pobirani nemocenskych davek

Zarazeni osob se zdravotnim postizenim v teoretické a praktické pripravé pro
zameéstnani nebo zameéstnani nebo jinou vydéle¢nou Cinnost

Pobirani invalidniho dichodu pro invaliditu tfetiho stupné

e Poskytovani zvlastni ochrany a pomoci®

Néahradni doby pojisténi se 100 % (plné) zapocitavaji pro vznik naroku na starobni
dichod a také pro stanoveni procentni vyméry starobniho dichodu:

1. doba vojenské sluzby v ozbrojenych silach (nezapocitava se vojakim
z povolani)

doba osobni péce o dite do 4 let véku

doba osobni péce o osoby zavislé na pomoci jiné osoby:

el g

osobu mladsi 10 let ve stupni I — lehkd zavislost
osobu ve stupni II — stfedné tézka zavislost
osobu ve stupni III — tézka zavislost

osoba ve stupni IV — Gplna zavislost

Podminkou je, ze spolu ziji ve spole¢né domacnosti a o této dobé jiz rozhodla OSSZ
(vyjimku tvori osoby blizké a od 1.9.2018 asistenti socialni péce), piipadné pokud jde o
obdobnou dobu dle predpist platnych pied 1.1.1996 (napiiklad doba péce o osobu
bezmocnou).

Od 1.1.2019 se ostatni nahradni doby pojisténi pro vznik naroku na starobni dichod
a stanoveni vySe procentni vyméry starobniho diichodu zapocitaji 80 %. To znamena, ze
se pro vypocet diichodu nezapodte 100 dnti, ale pouze 80 dnti. %

% Srov. Prirucka budouciho diichodce v roce ...: diileZité informace, které byste méli védet o starobnim
diichodu. Praha: Ceska sprava socialniho zabezpeceni, odbor komunikace, [2006]-. ISBN 978-80-87039-
53-3,s. 14.
% Srov. Prirucka budouciho diichodce v roce ...: diilezité informace, které byste méli védet o starobnim
diichodu. Praha: Ceska sprava socialniho zabezpeceni, odbor komunikace, [2006]-. ISBN 978-80-87039-
46-5,s. 12.
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1.2.3 Kraceni predcasného starobniho duchodu

Datum pfiznani dichodu si zadatel urCuje sam, a to na zakladé svého vlastniho
rozhodnuti. Pfiznanim predcasného starobniho diichodu je vyloucen narok na fadny
starobni ddchod.®®

Vyse pred¢asného starobniho dichodu dle § 31 ZDP je sloZena ze dvou ze Casti:
1. ze zakladni vyméry (ma kazdy stejnou — odviji se od valorizace)

2. z procentni vymeéry (je stanovena procentni sazbou z vypoctového zakladu
na zaklad& doby pojisténi ziskané na tento diichod od vzniku naroku).®’

Tabulka 2: Vyvoj valorizace mezi roky 2015-2022

Rok Zvyseni zakladni vyméry Zvyseni procentni vyméry
2022 350 Ké 1,3 % + 300 K¢
2021 60 K¢ 7,10 %
2020 220 Ké 52 % + 151 Ké
2019 570 Ké 3,40 %
2018 150 K¢ 3,50 %
2017 110 Ké 2,20 %
2016 40 K¢ 0 % - nedo$lo ke zvySeni
2015 60 K¢ 1,60 %
68

Vyse procentni vymeéry piedcasného starobniho dichodu se urci tak, ze tato vyse se
snizi za kazdych zapocatych 90 kalendainich dna od doby, od které se ptiznava predCasny
starobni diichod az do dovrseni véku pro odchod do fadného starobniho déichodu.®

Kraceni se provadi za kazdych zapocatych dni predcasnosti takto:

e 0,9 % vypoctového zakladu za obdobi prvnich 360 kalendainich dnti
e 1,2 % vypoctového zakladu za obdobi od 361. kalendarniho dne
do 720. kalendainiho dne

e 1,5 % vypoctového zakladu za obdobi od 721. kalendarniho dne’®

6 Srov. ARNOLDOVA, Anna. Socidlni zabezpeceni I: socidlni zabezpeceni v Ceské republice, lékarska
posudkova sluzba, pojistmé, systémy socidlniho zabezpeceni. Praha: Grada, 2012. Aktudlni legislativa.
ISBN 978-80-247-3724-9, s. 107.

57 Srov. KAHOUN, Vilém. et al. Socidini zabezpeceni: vybrané kapitoly. 2., aktualiz. vyd. Praha: Triton,
2013. ISBN 978-80-7387-733-0, s. 229.

88 Srov. Diichody v pristim roce porostou. Zjistéte, jak se vam zvysi diichod [online]. [cit. 2022-03-20].
Dostupné z: https://www.cssz.cz/web/cz/-/duchody-v-pristim-10S ce-porostou-zjistete-jak-se-vam-zvysi-
duchod

69 Srov. ARNOLDOVA, Anna. Socidlni zabezpeceni I: socidini zabezpeceni v Ceské republice, lékarska
posudkova sluzba, pojistné, systémy socialniho zabezpeceni. Praha: Grada, 2012. Aktudlni legislativa.
ISBN 978-80-247-3724-9, s. 107.

70Srov. Predasny starobni diichod v otazkach a odpovédich. Ceska sprava socidlniho zabezpecent [online].
Praha, 2014 [cit. 2022-02-23]. Dostupné z: https://www.cssz.cz/-/predcasny-starobni-duchod-v-otazkach-
a-odpovedich.
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Nyni uvedeme piiklad moznych termint odchodu do predcasného starobniho dichodu
a snizeni procentni vyméry v jednotlivych ¢asovych usecich u muze narozeného
24.2.1962, ktery ma dle zakona ¢. 155/1995 Sb. narok na fadny starobni dichod

24.8.1962 a do pred¢asného starobniho dichodu muze odejit nejdiive v 60 letech.

Tabulka 3: Prehled kriceni duchodu

24.08 | 26.05 | 25.02 | 27.11 | 29.08 | 31.05 | 02.03 | 02.12 | 03.09 | 05.06 | 07.03 | 08.12 | 09.09

2026 | 2026 | 2026 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2023 | 2023

Poéet dnli do diichodového véku

0 -90 -180 | -270 | -360 | -450 | -540 | -630 | -720 | -810 | -900 | -990 | 1080

Kraceni dlichodli (v %)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0 0,9 1,8 2,7 3,6 438 6,0 772 8,4 9,9 11,4 12,9 14,4

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022 ZvySena srazka 1,2% ZvySena srazka 1,5%
Tabulka 4: Piehled kriceni dichodu

11.06.2023 13.03.2023 13.12.2022 14.09.2022 16.06.2022 18.03.2022 12.12.2021

Poéet dnli do diichodového véku

-1170 -1260 -1350 -1440 -1530 -1620 -1710

Kraceni dlichodli (v %)

13 14 15 16 17 18 19

15,9 17,4 18,9 20,4 21,9 23,4 249

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

1.2.4 Popis vypoctu piredcasného starobniho dichodu

Pro vypocet dichodu je zapotiebi znat primérnou Vysi mzdy za jednotlivé odpracované
roky. Udaje o odpracovanych letech si kazdy ob¢an muze na zakladé zadosti nechat zaslat
od Ceské spravy socialniho zabezpegeni. Udaje jsou uvedeny na vypise dob pojisténi,
ktery se nazyva Informativni osobni list diichodového pojisténi.”!

"1 Srov. Popis vypoctu starobniho diichodu: Vymérovaci zdklad [online]. [cit. 2022-03-20]. Dostupné z:
https://www.vypocet.cz/popis-vypoctu-duchodu
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Nyni popiSeme vypocet predCasného starobniho dichodu pro rok 2022:

¢ Vymérovaci zaklad
Za kazdy rok se primérna mzda nasobi pfislusSnym koeficientem nardstu. Hodnoty,
které jsou po secCteni vysledné, tvoii vymétovaci zaklad pro vypocet dichodu. Koeficient

naruastu je pro kazdy rok odlisny. PfiCemz koeficient ma neustalou klesajici tendenci.

Vymeétovaci zaklad = 12 x ((primérna mzda za rok 1986) x 13,1279 + (primérna mzda
za rok 1987) x 12,8589 atd. + pocet mésicu, kdy bylo zaplaceno pojistné.

Tabulka 5: Koeficient narustu za obdobi 1986—2021

1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993
13,1279 12,8589 12,6722 12,2748 11,8414 10,2613 8,3788 6,6892
1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001
5,6425 4,7615 4,0214 3,6379 3,3277 3,0748 2,8844 2,6579
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
2,4767 2,3204 2,176 2.0687 1.9407 1,8075 1,6714 1,6152
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1,5865 1,5507 1,5022 1,5022 1,4763 1,4329 1,3774 1,2903
2018 2019 2020 2021
1,1969 1,1192 1,0773 1,0000

72

Nyni uvedeme piiklad vypoctu vymétovaciho zakladu:

Vymeétovaci zaklad = 12 x ((primérna mzda za rok 1986) x 13,1279 + (primérna mzda
za rok 1987) x 12,8589 atd. / poCet mésict, kdy bylo hrazeno pojistné.

Osobni vyméfovaci zaklad se vypocita jako podil mezi poctem meésict
a vymeérovacim zakladem, ve kterych bylo hrazeno pojistné. Naptiklad v obdobi od
1.1.1986 do 31.12.2021. Pficemz je nutné, aby zuvedeného obdobi byly odecteny
vyloucené dny.

e Vypoctovy zaklad

Vypoctovy zaklad je stanoven podle osobniho vymétovaciho zakladu jeho redukci. Pro
vypocet dichodu v roce 2022 jde o nasledujici postup:

Vymértovaci zaklad Vypoctovy zaklad
do 17 121 K& V plné vysi (100 %)
nad 17 121 do 155 644 K¢ 17121 +(VZ-17121) x 0,26
nad 155 644 K¢ 53 137 K¢
73

2 Srov. Tamtéz
3 Srov. Popis vypoctu starobniho diichodu: Vyméfovaci zdklad [online]. [cit. 2022-03-20]. Dostupné z:
https://www.vypocet.cz/popis-vypoctu-duchodu
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e Procentni vyméra
Vypoctovy zaklad x pocet odpracovanych let x 1,5 % = Procentni vymeéra

Procentni vymeéra nesmi byt nizs§i nez 770 K¢, ale také muaze byt na zakladé v pripade
pred¢asného nebo pozdéjsiho odchodu do dichodu upravena. V ptipadé odchodu do
pred¢asného starobniho dichodu sniZzenim procentni vymeéry. V piipadé odchodu do
dichodu v pozdéjsim véku se procentni vymeéra zvysSuje za kazdych 90 dnti od naroku na
fadny starobni dichod o 1,5 %.

Nyni uvedeme piiklad celkového snizeni procentni vymeéry, kdy obCan odchézi
do predcasného starobniho dichodu o 18 x 90 dni dfive.

Procentni vyméra dichodu se stanovi procentni sazbou z vypocétového zakladu
(VPZ), ktery ¢ini naptiklad 22 123 K¢. Jeho vySe odpovida osobnimu vymeéfovacimu
zakladu 36 359 K¢ zjist€nému za roky 1986-2021.

Procentni vymeéra ke dni vzniku naroku na dichod je naptiklad za 45 roka 67,5 % VPZ,
tj. 14 934 K&.

SniZeni procentni vymeéry za 360 dnd v obdobi prvnich 360 kalendainich dnt od pfiznani
diachodu do dosazeni dichodového véku o 3,6 % VPZ ¢ini 796 K¢.

Snizeni procentni vyméry za 360 dnd v obdobi od 361. dne od pfiznani dichodu
do dosazeni duchodového véku o 4,8 % VPZ ¢ini 1 061 K¢.

Snizeni procentni vyméry za 899 dnd v obdobi od 721. dne od pfiznani dichodu
do dosazeni dichodového véku o 15 % VPZ ¢ini 3 318 K¢.

Celkové snizeni procentni vyméry dichodu za 1619 dnu o 23,4 % VPZ ¢ini 5 175
K¢.

Vyse procentni vymeéry dachodu tedy ¢ini 9 759 K¢.

e Duchod

K procentni vyméfe se pfi¢te pevna Castka, ktera je pro rok 2022 stanovena ve vysi
3900 K¢.

Procentni vymeéra + 3 900 K¢ = dichod

Kazdy rok se koeficienty pro vypocet dichodu méni, zvySuje se také redukcni hranice
a také se méni zakladni vyméra a procenta pro vypocet vypoctového zakladu.

1.2.5 Predcasny starobni diuchod a prijem z vydéle¢né ¢innosti

V souCasné dobé je predCasny starobni dichod jedinym typem dichodu, ktery
se nevyplaci, pokud je jeho pozivatel vydélecné Cinny v takovém rozsahu, kdy vykon
vydélecné Cinnosti zaklada acast na dichodovém pojisténi. Toto pravidlo vSak plati pouze
do dosazeni fadného diichodového véku.”*

V pfipad€, Ze je priznan piedcasny starobni dichod, je mozné si ptivydélat. Rozsah
vydélecné cCinnosti je limitovan — nesmi zakladat ticast na dichodovém pojisténi.
Privydélkem u predcasného starobniho dichodu muze byt pracovni Cinnost sjednana

74 Srov. Ndrodni pojisténi. Praha: BMSS-Start, s.r.0., 23. 1. 2012.n. 1., 43(2). ISSN 0323-2395, s. 9.
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na zakladé dohody o provedeni prace u jednoho zaméstnavatele, kdy zactovany
zapoCitatelny piijem nesmi mesicné piesahnout ¢astku 10 000 K¢. Také se muze jednat
o vykon vice zaméstnani malého rozsahu u téhoz zaméstnavatele, kdy v daném
kalendarnim mésici nesmi byt dosazen rozhodny pfijem 3 500 K¢&. Pro piivydélek
u osob samostatné vydélecné cinnych plati podminka, ze po odecteni vydaju
z ptijmu této Cinnosti neni dosazena Castka, ktera zaklada ucast na diichodovém pojisténi.
Tato ¢astka je kazdy rok nové stanovena zakonem. Pokud vyplata pred¢asného starobniho
dichodu vzhledem k zalozené iCasti na dichodovém pojisténi nenalezi, je duchodce
povinen piipadny pieplatek vratit.”>

1.3 Problematika priznavani starobniho duchodu

Délka doby pojisténi ovliviiuje vznik naroku na starobni dichod, ale také na jeho vysi.
Doba pojisténi je takova doba, za kterou bylo uhrazeno pojistné.”®

Neékteti zadatelé vSak s prekvapenim zjistuji, ze dosahli dichodového véku,
ale narok na vyplatu starobniho dichodu nemaji. Problém spociva v tom, Ze nespliuji
druhou podminku pro jeho piiznani, kterou je potiebna doba pojisténi.””

V poslednich letech se Ceska sprava socialniho zabezpeceni ¢im dal tim Castéji setkava
s pripady, kdy klientim schazi urcita doba pojisténi, ktera je nutna k pfiznani starobniho,
invalidniho a pozistalostniho dichodu. V nékterych piipadech lze tuto situaci feSit
dobrovolnym diichodovym pojisténim.”

1.3.1 Dobrovolné dichodové pojisténi

Dobrovolného dichodového pojisténi mohou byt Gcastni od 1.1.1996 lidé starsi 18 let,
jestlize podali pfihlasku k ucasti na pojisténi. Nyni uvedeme doby, kterych se ucast tyka.

e Vedeni vevidenci krajské pobolky Uradu price jako uchazefe
o zaméstnani, pokud jim po dobu této evidence nenalezi podpora
v nezaméstnanosti nebo podpora pri rekvalifikaci, kde se jedna se
0 § 6 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 155/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis, kdy
od 1.1 2014 za obdobi po které nalezi podpora v nezaméstnanosti se povazuje takeé
doba, ve které se podpora v nezaméstnanosti neposkytuje ztoho divodu, ze
osobé, ktera je vedena v evidenci uchazeCli o zaméstnani, nalezi odstupné,
odchodné nebo odbytné. Na tomto druhu dichodového pojisténi je tcast mozna
nejdfive od 1.1.1996.

75 Prirucka budouciho diichodce v roce ...: diileZité informace, které byste méli védét o starobnim diichodu.
Praha: Ceska sprava socialniho zabezpeéeni, odbor komunikace, [2006]-. ISBN 978-80-87039-46-5, s. 16.
76 Srov. Tamtéz, s. 14.

77 Srov. SOVOVA, Eva. Dosahli diichodového véku, ale na penzi nemaji narok. Co s nim. IDNES [online].
2016 [cit. 2022-02-23]. Dostupné z:
https://www.idnes.cz/finance/penze/duchodovy-vek-duchodove-konto-a-narok-na
duchod.A160404_164424_penze_sov.

78 Srov. ARNOLDOVA, Anna. Socidlni zabezpeceni I: socidini zabezpeceni v Ceské republice, lékarska
posudkova sluzba, pojistmé, systémy socialniho zabezpeceni. Praha: Grada, 2012. Aktudlni legislativa.
ISBN 978-80-247-3724-9, s. 99.
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Soustavné pripravy na budouci povolani studiem na stredni Skole, vyssi
odborné $kole nebo vysoké §kole v Ceské republice, pficemz do 31.12.2009 je
tato ucast mozna az po uplynuti prvnich Sesti let studia az po dosazeni 18 let
— § 6 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 155/1995 Sb., ve znéni pozd¢€jsich predpisi.
Na tomto druhu dichodového pojisténi je tcast mozna nejdiive od 1.1.2002.

Vydéle¢né cinnosti v ciziné po 31.12.1995, kdy se jednd o zaméstnance
v pracovnim pomeéru, Cleny druzstva, kde se nejednd o pracovné pravni vztah,
pfi¢emz pro druzstvo vykonavaji praci, ze které jsou odméniovani, nebo osoby
samostatné vydélecné ¢inné § 6 odst. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 155/1995 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisu. Bezprostiedné pred dnem podani piihlasky je acast mozna
nejvySe v rozsahu dvou let.

Vykonu dlouhodobé dobrovolnické sluzby na zikladé smlouvy uzaviené
s vysilajici organizaci podle zikona ¢. 198/2002 Sb. (§ 6 odst. 1 pism.
d) zakona ¢. 155/1995 Sb., ve znéni pozdejsich predpist), kdy je podminkou
ucasti predlozeni smlouvy mezi dobrovolnikem a vysilajici organizaci (vykon
dlouhodobé dobrovolnické sluzby). Bezprostfedné pred dnem podani piihlasky

je ucast mozna nejvyse v rozsahu dvou let.

Cinnosti v Ceské republice ve prospéch zahrani¢niho zaméstnavatele, jeho
sidlo je na iizemi statu, s nimz Ceska republika neuzaviela mezinirodni
smlouvu o socidlnim zabezpeceni (§ 6 odst. 1 pism. e) zakona ¢. 155/1995 Sb.,
ve znéni pozdé&jSich predpist). Bezprostiedné pred dnem podani piihlasky je acast
mozna nejvyse v rozsahu dvou let, a to nejdiive od 1.1.2009.

Vykonu funkce poslance Evropského parlamentu, zvoleného na izemi Ceské
republiky (§ 6 odst. 1 pism. f) zadkona ¢. 155/1995 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpisit), kdy je ti€ast mozna od 19.9.2009.

Pobytu v ciziné, pokud pojisténec nasledoval do mista vyslani k vykonu
prace nebo vykonu sluzby v zahrani¢i svého manzela ¢i registrovaného
partnera, ktery je dle zikona o statni sluzbé stitnim zaméstnancem
organizacni slozky stiatu (podminkou je souhlas organizaéni slozky statu),
pricemz podminkou je, Ze nema prijem ze zavislé ¢innosti, neni osobou
samostatné vydélecné ¢innou, pripadné nevykonava obdobnou ¢innost podle
prava ciziho statu, ve kterém byli jejich manzelé ¢i registrovani partneri
vyslani k vykonu prace. V takovém piipadé muze hradit pojistné manzela ¢i
registrovaného partnera (§ 6 odst. 1 pism. g) zédkona ¢. 155/1995 Sb., ve znéni
pozd&jsich predpisi. Uast na tomto typu diichodového pojisténi je mozna od
1.1.2015. Uast od 1.1.2010 do 31.12. 2014 se také tyka osob, kdy po dobu pobytu
v cizing€ nasledovali manzela, ktery v ciziné pusobil v diplomatickych sluzbach
Ceské republiky.

Vykonu samostatné vydélecné ¢innosti ve zdaniovacim obdobi, ve které se dan
z prijmu rovnala pauSalni dani a pokud uplynula lhuta pro hrazeni
pausalniho pojistného na duchodovém pojisténi (§ 6 odst. 1 pism. h) zakona €.
155/1955 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist). Piihlasku je mozné podat nejdiive
po uplynuti lhaty pro uhrazeni pausalniho pojistného (Cini 6 let), a to nejdiive
v roce 2028.
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e Dobrovolného pojisténi — bez udani duvodu (§ 6 odst. 2 zakona
¢. 155/1995 Sb., ve znéni pozd¢€jsich predpisi). V tomto piipadé mohou byt
pojistény téz osoby starsi 18 let veéku, které podaly ptihlasku k ucasti na
dobrovolném dichodovém pojisténi, bez ohledu na to, zda spliuji né&jakou
z podminek, které jsou uvedeny pod body a) — g). Od 1.2.2018 je podminkou pro
splnéni ucasti na tomto typu pojisténi takova skuteCnost, ze pfede dnem podani
piihlasky trvala doba ucasti na Ceském dichodovém pojisténi z titulu vydélecné
cinnosti (§ 11 odst. 1 pism. a) a § 13 odst. 1 zakona ¢. 155/1995 Sb.) alespon
1 rok. UZast na tomto typu pojisténi je moznd maximaln& v rozsahu
15 let, pfiCemz ucast na tomto typu pojisténi je prede dnem podani prihlasky
mozna 1 rok zpétng.”

1.4 Radny starobni dichod dle § 29

Radny starobni dichod pii dosazeni diichodového véku je klasicky koncipovanou
davkou, ktera navazuje na dfivéjsi pravni upravu.

Z hlediska podminek naroku na starobni dichod, ktery se tyka dichodového veku,
je fadny starobni diichod druhym typem starobniho dtichodu (ZDP).3!

Splnéni potiebné doby pojisténi a dosazeni dichodového véku neni divod pro
vypovéd ze strany zaméstnavatele k ukonéeni pracovniho poméru. Clovek, ktery nechce
ukoncit pracovni pomér nebo vykon samostatné vydélecné cinnosti, muze nadale
pokragovat i v piipadé, ze mu vznikl narok na fadny starobni dtichod.®? Odchod do
starobniho diichodu je pro kazdého ob&ana pravem nikoliv jeho povinnosti.®?

Obcan, ktery dosahl fadného starobniho dichodu a je pracujicim dichodcem, muaze
pobirat dichod vplné vySi. Procentni vyméra se mu za kazdych
360 kalendarnich dnt zvySuje o 0,4 % vypoctového zakladu. Do 360 dnt se vSak
nezapocitava neomluvend absence, neplacené volno, oSetfovani ¢lena doméacnosti,
docasna pracovni neschopnost a doba jinych davek nemocenského pojisténi. ZvySeni
dichodu za odpracovanou ¢innost neni provadéno automaticky. Zvyseni se provadi pouze
na zaklad¢ pisemné zadosti bud’ na Okresni spravé socialniho zabezpeceni, nebo je mozné
7adost zaslat pfimo na Ceskou spravu socialniho zabezpeleni. ZvySeni dichodu
za odpracovanou ¢innost je mozné uplatnit po 31.12.2009.%4

7 Srov. CESKA REPUBLIKA. Pouceni: Podminky tcasti na pojisténi. In: . Dostupné také z:
https://eportal.cssz.cz/documents/20122/35811/DOPOJ_doplnujici_informace.pdf/dcfd7d47-7200-b377-
3cc8-2b5203533deb?t=1641212899219

8 Srov. BREJCHA, Ales a Véclav SANTRUCEK. Prdvo diichodového pojisténi. Praha: Linde, 1998. ISBN
80-7201-124-3, s. 140.

81 Srov. PRIB, Jan. Kdy do diichodu a za kolik: prévni stav k ... Praha: Grada, 1999-. Pravo pro kazdého
(Grada). ISBN 978-80-247-4090-4, s. 68.

82 Srov. Prirucka budouctho diichodce v roce ...: dilezité informace, které byste méli védet o starobnim
diichodu. Praha: Ceska sprava socidlniho zabezpe€eni, odbor komunikace, [2006]-. ISBN 978-80-87039-
46-5,s. 15.

8 Starobni dichod. Ceskd sprdava socidlniho zabezpeceni [online]. Praha [cit. 2022-02-23]. Dostupné z:
https://www.cssz.cz/starobni-duchod

8 Srov. Prirucka budouctho diichodce v roce ...: dileZité informace, které byste méli védet o starobnim
diichodu. Praha: Ceska sprava socidlniho zabezpe€eni, odbor komunikace, [2006]-. ISBN 978-80-87039-
46-5,s. 15.
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1.5 Piedduchod

Od 1. ledna 2013 je zaveden takzvany preddiichod. Poskytuje se v ramci penzijniho
spofeni a fidi zakonem ¢. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni ve znéni
pozdéjsich predpist. Jde o moznost Cerpat své uspory v ramci doplikového penzijniho
spofeni u penzijni spoleCnosti misto trvale kraceného predcasného starobniho dichodu,
ktery se vyplaci ze statniho rozpoctu.®

O preddichod lze pozadat pét let pied dosazenim dichodového véku. Podminka je
pro muze i zeny stejna. U preddichodu se fadny starobni dichod po dosaZeni potiebné
veékové hranice pro odchod do penze nekrati. Za obCany Cerpajici preddichod hradi
zdravotni pojisténi stat. Podminka Cerpani preddichodu je takova, ze preddichodce musi
mit naspofeno tolik, aby pfi jeho Serpani pobiral minimaln& 30 procent priimérmé mzdy.5¢
Pii vypodtu starobniho dichodu zohlediiuje Ceska sprava socialniho zabezpedeni
pobirani preddichodu tak, ze ze =zakona tuto dobu hodnoti jako dobu
vylougenou.}V piipadé, ze se pojisténec v pribéhu &erpani preddiichodu vrati do
zameéstnani, i presto z néj penize nadale Cerpd, a to vzhledem k tomu, ze jeho vyplatu
nelze pozastavit ani prerusit. Nejkratsi dobou pro ¢erpani preddiichodu jsou dva roky.5®

85 Srov. Ndrodni pojisténi. Praha: BMSS-Start, s.r.0., 2020, 51(6). ISSN 0323-2395, s. 6.

8 Srov. KREBS, Vojtéch. et al. Socidlni politika. Praha: Codex Bohemia, 1997-. ISBN 978-80-7478-921-
2,5s.229.

87 Srov. Pfeddiichod, nahradni doba pojisténi, vyloucena doba. Tyto i dalsi pojmy objasnili odbornici v
Pardubicich. Ceskd sprava socidlniho zabezpeceni [online]. Praha, 2015 [cit. 2022-02-23]. Dostupné z:
https://www.cssz.cz/-/predduchod-nahradni-doba-pojisteni-vyloucena-doba-tyto-i-dalsi-pojmy-objasnili-
odbornici-v-pardubicich

8 Srov. KREBS, Vojtéch. et al. Socidlni politika. Praha: Codex Bohemia, 1997-. ISBN 978-80-7478-921-
2,5s.229.
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2 Prakticka ¢ast

2.1 Metodické ukotveni vyzkumu

Metodologie jako teorie o védach vychazi z reality, Ze poznani problematiky spociva
na zdavodnéni logickych a metodologickych principt. Pfi vymezeni téchto principt jde
o aplikaci specifickych metod, které plynou ze zvlastni povahy dané védni discipliny
a jejiho predmétu. V této souvislosti se jedna o mezioborovy pfistup teorii zejména
socialni politiky, hospodarské politiky a socialni prace. K poznani reality jsou voleny
nastroje, prostiedky, které umozni proniknout ke zkoumané realité.

V duchu vyse specifikovaného teoretického konceptu je stanovena orientace
vyzkumu, jehoz zakladem je sbér aktualnich relevantnich dat z uvedené problematiky.
Ziskana data prostfednictvim dotaznikového Setfeni predstavuji zékladni vstupni
dokument pro zpracovani a vyhodnoceni vysledku, ktery spo¢iva v potvrzeni ¢i vyvraceni
stanovené hypotézy. Pii zpracovani pievazuji aplikace metod analyzy, syntézy, dedukce
a deduktivniho vyvozovani.

V ramci analyzy se vychazi z rozClenéni skuteCnosti na ¢asti, elementy, vlastnosti,
reakce a procesy. Tento postup tak umoziiuje poznani jednotlivych stranek sledovaného
jevu. Vramci mySlenkového rozkladani se vychazi ze specifického kritéria, které
umoziuje Clenit zkoumany jev z hlediska sledovaného cile.

Aplikace analytickych metod tak umozni poznat stranky sledovaného jevu. Uzitim
metody syntézy je na zaklad€é stanoveného kritéria vytvofena celistva piedstava
zkoumanych jevu. Jsou tak odhaleny vzajemné procesy a vztahy mezi jednotlivymi
strankami zkoumaného jevu, a tim nasledn€ i celkova povaha jevi. Na zakladé dedukce
a deduktivniho vyvozovani je za urcitych predpokladi vyvozen zaveér.

V kontextu vySe uvedené metodologie jsou formulovany cile vyzkumu, od kterého
jsou stanoveny vyzkumné otazky. Ty predstavuji zékladni ,nosné pilite” k potvrzeni
¢i vyvraceni stanovenych hypotéz, které predstavuji tvrzeni o podstaté a genezi sledované
situace vybraného jevu v uCeném prostoru s patficnou determinaci.
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2.2 Cile, hypotézy a vyzkumné otazky

Cilem praktické casti této bakalarské prace je zodpovézeni vyzkumnych otazek
vychazejicich z hypotéz, které se tykaji charakteristik obcant zadajicich o predCasny
starobni dichod. Vyzkumné otazky se zabyvaji zjisténim davodu, které ovliviuji odchod
obCani do predCasného starobniho dichodu na Jindfichohradecku v roce 2021.
Vyzkumné otazky jsou definovany timto zptisobem:

Vyzkumna otazka €. 1: Maji zadatelé o predCasny starobni dichod s niz§im vzdélanim
(Z8, SOU) pii podani zadosti niz§i vék nez zadatelé s vy§s§im vzdélanim (SS, VS)?
Statistické hypotézy

H1: Existuje souvislost mezi vybranymi skupinami z divodu vzdélani respondentt
a vékem, kdy zadaji o predCasny starobni dichod.

HO: Neexistuje souvislost mezi vybranymi skupinami z davodu vzdé€lani respondentt
a vékem, kdy zadaji o predCasny starobni dichod.

Vyzkumna otazka ¢. 2: Maji zadatelé o piedCasny starobni dichod pracujici ve sluzbé
a administrativé vyssi vék nez zadatelé s jinym povolanim?

Statistické hypotézy

H1: Existuje souvislost mezi vybranymi skupinami profesi a vékem, kdy respondenti
zadaji o predCasny starobni dichod.

HO: Neexistuje souvislost mezi vybranymi skupinami profesi a vékem, kdy respondenti
zadaji o predCasny starobni dichod.

Vyzkumna otiazka ¢ 3: Maji zadatelé o predCasny dichod v rodinném stavu
zenaty/ vdana nizsi veék oproti zadatelim svobodnym, rozvedenym nebo ovdovélym?
Statistické hypotézy

H1: Existuje souvislost mezi vybranymi skupinami rodinného stavu a vékem,
kdy respondenti zadaji o predCasny starobni dichod.

HO: Existuje souvislost mezi vybranymi skupinami rodinného stavu a vékem,
kdy respondenti zadaji o predcasny starobni dichod.

Vyzkumna otazka €. 4: Maji muzi, ktefi zadaji o predCasny starobni dichod Castéjsi
divody k odchodu tykajici se naro¢nosti povolani a zdravotniho stavu?

Statistické hypotézy

H1: Existuje souvislost mezi pohlavim a odchodem do pfedCasného starobniho dichodu
z divodu naro¢nosti profese nebo zhorseni zdravotniho stavu.

HO: Neexistuje souvislost mezi pohlavim a odchodem do predcasného starobniho
dichodu z divodu narocnosti profese nebo zhorseni zdravotniho stavu.
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2.3 Pouzita metoda

Pro mnoho vyzkumnikt je sbér dat nejdilezitejsi fazi, a to vzhledem k tomu,
ze ziskand data zahrnuji informace o feSené vyzkumné otazce. Je proveden vybér
sledovanych jednotek, které méfi se vyzkumné proménné.®’

Vyzkumné otazky jsou koncipovany tak, aby analyzou vysledkt bylo mozné zjistit,
jaké jsou hlavni divody uplatnéni zadosti o piedCasny starobni dichod u obcanu
na Jindfichohradecku a kdy nastava bod zlomu.

K analyze dat dochazi jiz v prabéhu jejich sbéru (napiiklad kontrolou dat), pficemz
nejzasadngj§i zpracovani je provadéno az po ukonéeni vyzkumu.*°

Dotaznik, ktery je soucasti vyzkumu, je koncipovany dle nasledujicich
demografickych a dalsich znakd:

- Vek

- Bydliste

- Nejvyssi dosazené vzdélani
- Pohlavi

- Stav

- Pobirani dichodu

- Insolvence

- Srazky ze mzdy

- Konkurz na majetek

- Dlouhodoba pracovni neschopnost
- Duvody

- Profesni zarazeni

- Pocet odpracovanych let

- SniZeni procentni vyméry

8 Srov. HENDL, Jan. Piehled statistickych metod: analyza a metaanalyza dat. Paté, rozsitené vydani.
Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0981-2, s. 26.
% Srov. Tamtéz, s. 26.
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2.4 Prubéh vyzkumu

Zkoumané obdobi bylo vymezeno v obdobi za leden 2021 az kvéten 2021. V ramci roku
2021 doslo na OSSZ Jindfichiiv Hradec k podani zadosti o piedCasny starobni dichod

ve 408 pripadech, jedna se tedy piiblizn€ o ¢tvrtinu Zadateld za rok 2021.

Tabulka €. 6 Pocet sepsanych zadosti o duchody — OSSZ Jind¥ichiv Hradec rok 2021

Mésic [ ) ST v D VM Celkem
(invalidni) | (starobni) | (pfed¢asny) | (vdovsky) | (sirotéi) |(vdovecky)

leden 30 53 18 27 4 10 142
Ginor 31 42 18 33 1 9 134
biezen 35 50 28 50 3 19 185
duben 25 50 32 34 7 10 158
kvéten 37 47 40 35 5 13 177
cerven 38 36 40 24 0 13 151

cervenec 23 26 31 14 2 2 98

srpen 42 27 63 19 11 6 168
zafi 35 33 63 18 5 6 160
fijen 23 33 23 26 5 8 118
listopad 34 28 34 31 7 2 136
prosinec 19 18 18 23 2 7 87

CELKEM 372 443 408 334 52 105| 1714

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

2.5 Vyzkumny soubor

Jako vyzkumny soubor byli zvoleni zadatelé o predCasny starobni dichod
na OSSZ Jindfichtiv Hradec. S ohledem na danou problematiku a rozsah vyzkumu
se jednalo o cileny vybér respondenti. Dotaznik vyplnilo ze 136 dotazovanych
respondenti celkem 101 respondentd. Respondentim bylo v dotazniku poloZeno
14 identifikacnich otazek.
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2.6 Vyhodnoceni dotazniku

V této Casti prace jsou interpretovana nejdulezitéjsi data tykajici se zhodnoceni dotazniku,
a to vysledky zji§tovacich otazek u zadatelti o predCasny starobni dtchod.

Otdzka ¢. 1: Jaky je Vas vék v dobé uplameéni Zddosti o predcasny starobni diichod?

Tabulka 7: Otazka €. 1 — vysledky

Vek Pocet respondentti Relativni éetnost

59 let 6 5,94

60 let 22 21,78

61 let 24 23,76

62 let 24 23,76

63 let 25 24,75

64 let 0 0,00
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 1: Otazka ¢. 1 — vysledky

Vék respondenti

W59 let
W60 let
61 let

62 let
W63 et
M 64 let

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Nejvetsi pocet respondentd zada o predCasny starobni dichod ve véku 63 let, pocet
zadatel ve veéku 60 az 62 let je mensi a relativné stejny. Zatimco veék 59 let zahrnuje
pouze 6 % respondentd. Zadny zadateli o predCasny starobni dichod nebyl ve véku
64 let.
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Otdzka ¢. 2: Jaké je misto VaSeho trvalého pobytu ndlezici okresu Jindrichitv Hradec
v dobé odchodu do predcasného starobniho diichodu: vyberte odpovéd

Tabulka 8: Otazka ¢. 2 - vysledky

Bydlisté Pocet respondentti Relativni éetnost
Ceské Velenice 5 4,95
Dacice 17 16,83
Jindfichlv Hradec 12 11,88
Trebon 14 13,86
Nové Bystfice 3 297
Jiné 50 49,50
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 2: Otazka ¢. 2 - vysledky

BydliSté respondentt

m Ceské Valenice

m Dacice

m JindFichdv Hradec
Trebon

H Nova Bystrice

M Jiné

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Respondenti dostali na vybér z trvalého bydlist€ mezi konkrétnimi obcemi
a ostatnimi obcemi (jinymi) nalezicimi okresu Jindfichtiv Hradec. Téméf polovina z nich
viak Zije vjinych obcich nalezici okresu Jindfichtiv Hradec. Cast respondentti pochazi
z Dacic, Jindfichova Hradce nebo Tieboné. Jen velmi mala cast respondentd oznacili
moznost Ceské Velenice nebo Nova Bystiice.
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Otdzka ¢. 3: Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani v dobé odchodu do predcasného
starobniho diichodu: vyberte odpovéd

Tabulka 9: Otazka ¢. 3 - vysledky

Vzdélani Pocet respondentti Relativni ¢etnost
Nevyucen 3 297
Stiedoskolské bez maturity 83 0,00
Stredoskolské s maturitou 10 9,90
V/y$$i odborné 0 82,18
Vysoko$kolské 5 495
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 3: Otazka ¢. 3 — vysledky

Vzdélani respondentu

B Nevyucen

W Stredoskolské bez maturity

m Stfedoskolské s maturitou
Vyssi odborné

m Vysokoskolské

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Absolutné nejvyssi poCet respondentti ma stiedoskolské vzdélani bez maturity, jedna
se o absolventy stfednich odbornych skol s praktickou vyukou. Mensi pocet respondenti
ma stiedoskolské vzdelani s maturitou a pouze minimalni ¢ast ma vysokoskolské vzdélani
a zadné stiedoskolské vzdélani (zakladni). Zadny z respondentt nema vzdélani vyssi
odborné (titul Dis.).
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Otdzka ¢. 4: Jaké je VaSe pohlavi?

Tabulka 10: Otazka ¢. 4 - vysledky

Pohlavi Pocet respondentti Relativni éetnost
Muz 49 48,51
Zena 52 51,49
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 4: Otazka ¢. 4 — vysledky

Pohlavi respondentt

B Muz

W Zena

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Z hlediska pohlavi jsou respondenti téméf rovnomeérné rozlozeni, nadpolovicni
vétSinu vsak tvori zadatelky. Toto rozdéleni zadateld o predCasny dichod mize byt
nahodné, zpravidla se z hlediska pohlavi déli pil na pal.
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Otdazka ¢. 5: Jaky je Vas rodinny stav v dobé odchodu do predcasného starobniho
diichodu?

Tabulka 11: Otazka €. 5- vysledky

Stav Pocet respondentti Relativni ¢etnost
Svobodny/na 6 5,94
Zenaty/ \/dana 80 79,21
Rozvedeny/na 11 10,89
Vdovec/Vdova 4 3,96
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 5: Otazka ¢. 5 - vysledky

Rodinny stav

4% 5%

11%

M Svobodny/na
® Zenaty/ Vdand
M Rozvedeny/na

Vdovec/Vdova

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Naprosta vétSina respondentti zije v manzelském svazku a pouze mensi Cast
z nich je rozvedena. Pouze ve vyjimeénych piipadech jsou svobodni a jen 4 zadatelé jsou
ovdovéli.
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Otdazka ¢. 6: Pobirdate v dobé odchodu do predcasného starobniho ditchodu néjaky
z uvedenych diichodii?

Tabulka 12: Otazka ¢. 6 - vysledky

Pobirani dichodu Pocet respondentti Relativni éetnost
Invalidni |. stupné 7 6,93
Invalidni II. stupné 4 3,96
Vdovsky/vdovecky 4 3,96
Zadny 86 85,15
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 6: Otazka C. 6 - vysledky

Pobirany dichod

M Invalidni I.stupné
M Invalidni Il.stupné
Vdovsky

W Zadny

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Naprosta vét§ina respondentd zadny dachod nepobira. Ctyfi zadatelé pobiraji
vdovsky dichod, ktery nalezi ovdovélym lidem. Celkem 11 respondentii z jejich
celkového poCtu pobiraji invalidni dichod, pficemz nejCastéjsi je invalidni dichod
I. stupné. Invalidni dichod II. stupné se mezi zadateli o predCasny duchod vyskytuje spise
ojedinéle. III. stupen invalidniho dichodu se u zadatel o predCasny starobni dichod
nevyskytuje vibec.

37



Otdzka ¢. 7: V jakém stavu jste v dobé odchodu do predcasného starobniho diichodu
k nasledujici: insolvencni Fizeni

Tabulka 13: Otazka ¢. 7- vysledky

Insolvenéni fizeni Pocet respondentti Relativni ¢etnost
Ano 1 0,99
Ne 100 99,01
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 7: Otazka . 7 - vysledky

Insolvencni Fizeni

H Ano

m Ne

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Insolvencni fizeni ma ze vSech respondenti nafizené pouze jeden muz
u vSech ostatnich neni nafizeno.

2
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Otdazka ¢. 8: V jakém stavu jste v dobé odchodu do predcasného starobniho diichodu
k nasledujici: vykon rozhodnuti na srazky ze mzdy

Tabulka 14: Otazka c. 8 - vysledky

Vykon rozhodnuti Pocet respondentti Relativni éetnost
Ano 3 2,97
Ne 98 97,03
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 8: Otazka ¢. 8 - vysledky

Vykon rozhodnuti

H Ano

m Ne

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Vykon rozhodnuti na srazky ze mzdy byl zaznamenan pouze u 3 respondentt, rovnéz
je tedy u zadatell o pred¢asny dichod spiSe ojedinély.
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Otdazka ¢. 9: V jakém stavu jste v dobé odchodu do predcasného starobniho diichodu
k nasledujici: konkurz na majetek

Tabulka 15: Otazka €. 9 - vysledky

Konkurz na majetku Pocet respondentti Relativni ¢etnost
Ano 0 0,00
Ne 101 100,00
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 9: Otazka €. 9- vysledky

Konkurz na majetku

H Ano

® Ne

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Konkurz na majetek nema nafizeny zadny z respondentu.
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Otdazka ¢. 10: V jakém stavu jste v dobé odchodu do predcasného starobniho diichodu
k nasledujici: dlouhodoba pracovni neschopnost (DPN)

Tabulka 16: Otazka ¢. 10 - vysledky

DPN Pocet respondentti Relativni éetnost
Ano 13 12,87
Ne 88 87,13
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 10: Otazka ¢. 10 — vysledky

Dlouhodoba pracovni neschopnost

H Ano

m Ne

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Naprosta veétSina respondentd neni v dlouhodobé pracovni neschopnosti.
V dlouhodobé pracovni neschopnosti se nachazi celkem 13 respondentd.
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Otdzka ¢. 11: Jaké ditvody Vds vedou k uplatnéni Zdadosti o predcasny starobni ditchod?

Tabulka 17: Otazka €. 11 - vysledky

Diivod odchodu Pocet respondentti Relativni éetnost
Evidence UP 16 15,84
Nérocna profese 31 30,69
Nechce jiz pracovat 14 13,86
Nepracuje, neni v evidenci uP 10 9,90
Nemoc po skonceni PP 2 1,98
0svC 8 7,92
POB 2 1,98
Pobirani preddiichodu 1 0,99
ZhorSeni zdravotniho stavu 17 16,83
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 11: Otazka ¢. 11 - vysledky

Duvod odchodu
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Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Nejcastéjsim duvodem pro odchod do predéasného starobniho dichodu
je skutecnost, ze vykonavana profese je jiz pro respondenty prili§ naro¢na. V tomto
ptipadé se jednalo o pracovniky, ktefi vykonavaji prace délnické, tedy fyzicky narocné
profese. Druhym nejcastéjsim divodem je zhorSeni zdravotniho stavu, coz s naro¢nosti
profese miize rovnéz souviset. Castym diivodem u Zadateld je rovnéz evidence na Giadu
prace. Zde je zadost o predCasny dichod pochopitelna, jelikoz pro zaméstnavatele lidé
star§i 60 let nejsou atraktivnimi uchaze€i o zaméstnani a najit zamestnani je pro lidi
v preddichodovém véku mnohdy slozité.

Castym davodem, ktery respondenti uvadéji je rovnéz skuteCnost, Ze jiz nemaji

zajem pracovat nebo nepracuji a zaroven nejsou v evidenci ufadu prace. Cast respondenti
jiz dale nechce pracovat jako OSVC a ziskani zamé&stnani v takovém veku rovnéz mize
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byt pfili§ narocné. Velmi mala Cast respondentd zada z divodu nemoci po skonceni
pracovniho poméru, z divodu POB nebo pobirani preddichodu. Dobrovolné dichodové
pojisténi si nehradi zadny z dotazovanych respondentt.

Otdazka ¢. 12: Zaradte, pod kterou profesi spadda napln Vaseho posledniho zaméstnant,
které bylo vykondvdano pred poddnim Zddosti o predcasny starobni diichod.:

Tabulka 18: Otazka ¢€. 12 - vysledky

Posledni vykonavana profese Pocet respondentt Relativni éetnost

Administrativni pracovnik 5 495
Délnicka profese 63 62,38

Oblast prodeje 9 8,91
Pracovnik ve Skolstvi 3 2,97
Pracovnik ve sluzbach 5 4,95

Pracovnik v zemédélstvi 3 2,97

Pracovnik ve zdravotnictvi 4 3,96

Technické profese 9 8,91
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022
Obrazek 12: Otazka ¢. 12 - vysledky
Posledni profese
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Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Velmi vyrazna Cast respondentd pracuje v délnickych profesich, coz je pro zadatele
o predCasny duchod typické a odpovidaji tomu i vySe uvedené davody, tykajici
se naro¢nosti profese. Mensi Cast respondenti také zaujima technické profese nebo
pracuje v oblasti prodeje. Ojedinéle zaujimaji pozice jako pracovnici ve sluzbach,
administraci, ve zdravotnictvi, zemédélstvi nebo ve Skolstvi.
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Otdzka ¢. 13: Uvedte pocet odpracovanych let v dobé odchodu do predcasného
starobntho diichodu?

Tabulka 19: Otazka €. 13 - vysledky

Pocet odpracovanych let Pocet respondentti Relativni ¢etnost
35 let 1 0,99
36 let 2 1,98
37 let 1 0,99
38 let 1 0,99
39 let 2 1,98
40 let 0 0,00
41 let 2 1,98
42 let 7 6,93
43 let 10 9,90
44 let 24 23,76
45 let 19 18,81
46 let 15 14,85
47 let 14 13,86
48 let 1 0,99
30 bez NDP 2 1,98
Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 13: Otazka ¢. 13 - vysledky

Pocet odpracovanych let

19
15814
10
- e - L e

35let36let37 let38 let 39 let 40 let 41 let 42 let 43 let 44 let 45 let 46 let 47 let 48 let 30
bez
ND

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022
U naprosté vétSiny respondentd se pocet odpracovanych let pohybuje mezi
43 a 47 lety, pii ¢emz nejvetsi poCet odpracovanych let maji respondenti 44 az 45 let.

Ojedinéle maji respondenti odpracovano 30 nebo 35 — 42 let, pouze jediny respondent ma
odpracovano 48 let.
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Otazka c. 14: Uvedte, o kolik bude sniZena procentni vyméra za kazdych zapocatych 90
dnit z doby, ode dne prizndani predcasného starobniho diichodu, do dosazZeni Fadného
diichodového véku?

Tabulka 20: Otazka ¢. 14 - vysledky

SniZeni procentni vyméry Pocet respondentti Relativni éetnost
0,9 1 0,99
18 4 3,96
2,7 15 14,85
36 12 11,88
48 11 10,89

6 8 7,92
7.2 3 2,97
84 12 11,88
9,9 1 0,99
10,4 1 0,99
11,4 5 4,95
12,9 7 6,93
14,4 14 13,86
15,9 2 1,98
174 1 0,99
20,4 2 1,98
234 2 1,98

Soucet 101 100,00

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Obrazek 14: Otazka ¢. 14 — vysledky

Snizeni procentualni vymeéry

09 18 2,7 36 48 7,2 84 99 10,4 11,4 12,9 14,4 15,9 17,4 20,4 23,4

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

SniZeni procentualni vymeéry je u respondentd nejcastéji v hodnoté 2,7; 14,4 nebo
8,4; 4,8 nebo 3,6. Mensi pocet rovnéz uvadi snizeni vymeéry 12.9; 6; 11,4; 1,8 a ostatni
moznosti jsou uvadény jen ojedinéle.
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3 Diskuze a ovéreni hypotéz

Tato kapitola uvadi shrnuti dotazniku, ovéfeni hypotéz a odpovédi na vyzkumné otazky.

3.1.1 Shrnuti dotazniku

Dotaznik pro zadatele o pred¢asny starobni diichod vyplnilo celkem 101 respondentt
ze 136 dotazovanych. Zhruba 51 % respondenttl jsou zeny. Nejvétsi pocet respondentt
zada o predCasny starobni dichod ve véku 63 let (25 %). Pocet Zadatelt ve véku 61 let
(24 %) a 62 let (24 %) je mensi, ale relativné stejny. Zadateld ve véku 60 let bylo
22 % a ve veéku 59 let jich bylo 6 %.

Témer polovina z respondenti ma trvalé bydlisté v jiné obci nalezici okresu
Jindfichtv Hradec (49 %). Cast respondentll pochazi z Dagic, Jindfichova Hradce
a Tieboné (12-17 %), z Ceskych Velenic a Nové Bystiice (3-5 %). Absolutné nejvyssi
pocet respondenti ma stfedoskolské vzdélani bez maturity (82 %), mensi pocet
respondentll ma stfedoskolské vzdelani s maturitou (10 %) a pouze minimalni ¢ast ma
vysokoskolské vzdélani (5 %). Naprosta vétsina respondenta zije v manzelském svazku
(79 %), pouze mensi Cast je rozvedena (11 %). Svobodnych Zadateld tvoii 5 % a
ovdovélych 4 %.

Naprosta vétsina respondentd zadny dtichod nepobira (85 %). Ctyii zadatelé pobiraji
pozustalostni dichod (4 %), 11 respondentt pobira invalidni dachod (11 %). Nejcastéji
invalidni dichod 1. stupné (7 %). Invalidni dichod II. stupné pobira 4 % respondentt.

Insolvencni fizeni ma ze vSech respondentd nafizené pouze jeden (1 %), vykon
rozhodnuti na srazky ze mzdy 3 lidé (3 %), konkurz na majetek nemé nafizeny nikdo
(0 %). V dlouhodobé pracovni neschopnosti se nachazi 13 % respondent.

Nejcastéjsim divodem pro odchod do predcasného dachodu je pfiliSna narocnost
profese (31 %), zhorSeni zdravotniho stavu (17 %), evidence na tradu prace (16 %)
& nezdjem o praci (14 %). Castym divodem je, Ze respondenti nepracuji a zaroveii nejsou
vedeni v evidenci ufadu prace (10 %).

Velmi vyrazna ¢ast respondentd pracuje v délnickych profesich (63 %), mensi ¢ast
respondenti také zaujima technické profese (9 %) nebo pracuje v oblasti prodeje
(9 %). Qjedinéle zaujimaji pozice jako pracovnici ve sluzbach, administraci,
ve zdravotnictvi, zemédelstvi nebo ve skolstvi (3—5 %).

U naprosté vétSiny respondenti se pocet odpracovanych let pohybuje mezi
43 a 47 lety (82 %), pfiCemz nejvetsi pocet odpracovanych let maji respondenti
44 az 45 let (43 %). Snizeni procentualni vymeéry je u respondentd nejcastéji v hodnoté
2,7; 14,4 (29 %) nebo 8,4; 4,8 (23 %) nebo 3,6 (12 %). Mensi pocet rovnéz uvadi snizeni
procentualni vymeéry 12,9; 6; 11.4; 1,8 (4-8 % respondentll) a ostatni moznosti jsou
uvadény minimalné (1-3 %).
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3.1.2 Testovani hypotéz

Vyzkumna otazka €. 1: Maji zadatelé o predCasny starobni dichod s niz§im vzdélanim
(Z8, SOU) pii zadosti nizsi vék neZ zadatelé s vy$§im vzd&lanim (SS, VS)?

Statistické hypotézy

HI1: Existuje souvislost mezi vybranymi skupinami vzdélani respondentti a vékem,
kdy zadaji o predCasny starobni dichod.

HO: Neexistuje souvislost mezi vybranymi skupinami vzdélani respondenti a vékem,
kdy zadaji o predCasny starobni dichod.

Tabulka 21: Kontingenc¢ni tabulka — vyzkumna otizka €. 1

Vék 59 let 60 let 61 let 62 let 63 let 64 let Soucet
Nizsi vzdélani 6 18 20 21 21 0 86
Vyssi vzdélani 0 4 4 3 4 0 15
Soucet 6 22 24 24 25 0 101

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022
Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium: G = 1.43

Kriticka hodnota:
X(1-0); af = 11.07

Rozhodnuti: Na hladiné vyznamnosti 5 % nulovou hypotézu (Ho) o nezavislosti
jednotlivych znakt nezamitame. Na zaklad€ testu nezavislosti se potvrzuje hypotéza HO,
ktera tvrdi, ze neexistuje souvislost.

Vyzkumna otazka ¢. 2: Maji zadatelé o predCasny starobni dichod pracujici ve sluzbé
a administrativé vyssi vék nez zadatelé s jinym povolanim?

Statistické hypotézy

H1: Existuje souvislost mezi vybranymi skupinami profesi a vékem, kdy respondenti
zadaji o predCasny starobni dichod.

HO: Neexistuje souvislost mezi vybranymi skupinami profesi a vékem, kdy respondenti
zadaji o predCasny starobni dichod.

Tabulka 22: Kontingenc¢ni tabulka — vyzkumna otizka €. 2

Vék 59 let 60 let 61 let 62 let 63 let 64 let Soucet
Sluzby a administrativa 0 1 4 1 3 0 9
Ostatni 6 21 20 23 2 0 92
Soucet 6 22 24 24 25 0 101

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium:
G =3.831

Kriticka hodnota:
X(1-0); af = 11.07
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Rozhodnuti: Na hladiné vyznamnosti 5 % nulovou hypotézu (Ho) o nezavislosti
jednotlivych znakt nezamitame. Na zaklad€ testu nezavislosti se potvrzuje hypotéza HO,
ktera tvrdi, ze neexistuje souvislost.

Vyzkumna otazka ¢. 3: Maji zadatelé o predCasny starobni dichod v rodinném stavu
zenaty/ vdana nizsi veék oproti zadatelim svobodnym, rozvedenym nebo ovdovélym?
Statistické hypotézy

H1: Existuje souvislost mezi vybranymi skupinami rodinného stavu a vékem,
kdy respondenti zadaji o predCasny starobni duchod.

HO: Existuje souvislost mezi vybranymi skupinami rodinného stavu a vékem,
kdy respondenti zadaji o predCasny starobni dichod.

Tabulka 23: Kontingenc¢ni tabulka — vyzkumna otizka €. 3

Vék 59 let 60 let 61 let 62 let 63 let 64 let Soucet
Zenaty/ \Vidana 2 12 17 14 18 0 63
Ostatni 4 10 7 10 7 0 38
Soucet 6 22 24 24 25 0 101

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium:
G =4.611

Kriticka hodnota:
X(1-0); af = 11.07

Rozhodnuti: Na hladiné vyznamnosti 5 % nulovou hypotézu (Ho) o nezavislosti
jednotlivych znakt nezamitame. Na zaklad€ testu nezavislosti se potvrzuje hypotéza HO,
ktera tvrdi, ze neexistuje souvislost.

Vyzkumna otazka ¢. 4: Maji muzi, ktefi zadaji o predCasny starobni dichod, Castéjsi
divody k odchodu, tykajici se naro¢nosti povolani a zdravotniho stavu?

Statistické hypotézy

H1: Existuje souvislost mezi pohlavim a odchodem do pfedCasného starobniho dichodu
z divodu naro¢nosti profese nebo zhorseni zdravotniho stavu.

HO: Neexistuje souvislost mezi pohlavim a odchodem do ptredCasného starobniho
dichodu z divodu narocnosti profese nebo zhorseni zdravotniho stavu.

Tabulka 24: Kontingen¢ni tabulka — vyzkumna otizka ¢. 4

Nepracuje nebo nechce
Pohlavi Nemoc a naroc¢na profese pracovat Jiné
Muz 19 15 15
Zena 18 17 17
Soucet 37 32 32

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium:

G =0.187
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Kriticka hodnota:
X(1-0); df = 5.991

Rozhodnuti: Na hladiné vyznamnosti 5 % nulovou hypotézu (Ho) o nezavislosti
jednotlivych znakli nezamitame. Na zaklad¢ testu nezavislosti se potvrzuje hypotéza HO,
ktera tvrdi, ze neexistuje souvislost. VSechny testované hypotézy zjistily, Ze neexistuje
souvislost mezi hodnocenymi skupinami dat.

3.1.3 Odpovédi na vyzkumné otazky

Vyzkumni otazka €. 1: Maji zadatelé o predCasny starobni diichod s niz$im vzdélanim
(ZS SOU) pii zadosti nizsi vék nez zadatelé s vy$§im vzd&lanim (SS, VS)?

Zadatelé o pied&asny starobni diichod s niz§im vzd&lanim (ZS, SOU) nemaji pii zadosti
nizsi vék nez zadatelé s vy$§im vzd&lanim (SS, VS).

Vyzkumna otazka ¢. 2: Maji zadatelé o piedCasny starobni dichod pracujici ve sluzbé
a administrativé vyssi vék nez zadatel€ s jinym povolanim?

Zadatelé o piedasny starobni diichod pracujici ve sluzbé a administrativé nemaji vy$si
veék nez zadatelé s jinym povolanim.

Vyzkumna otazka ¢. 3: Maji zadatelé o predCasny starobni dichod v rodinném stavu
zenaty/ vdana nizsi veék oproti zadatelim svobodnym, rozvedenym nebo ovdovélym?
Zadatelé o predasny starobni diichod v rodinném stavu Zenaty/ vdana nemaji niz§i vék
oproti zadatelim svobodnym, rozvedenym nebo ovdovélym.

Vyzkumna otazka €. 4: Maji muzi, ktefi zadaji o predCasny starobni dichod Castéjsi
divody k odchodu tykajici se naro¢nosti povolani a zdravotniho stavu?

Muzi, ktefi zadaji o predCasny starobni dichod, nemaji Casté€jsi divody k odchodu
tykajici se narocnosti povolani a zdravotniho stavu.

49



Zavér

Bakalarska prace se zaméfuje na problematiku pfiznavani predcasného starobniho
dichodu. Cilem bakalaiské prace bylo zjistit, jaké z vybranych aspekti se nejvice
vyskytuji u zadatelt o predCasny starobni diichod na OSSZ Jindfichtv Hradec.

V praci byla ke sbéru dat vyuzita metoda dotaznikového Setfeni. Dotaznik pro
zadatele o predCasny dichod vyplnilo celkem 101 respondenti ze 136 dotazovanych.
Z hlediska pohlavi jsou respondenti téméf rovnomérné rozlozeni, pficemz nadpolovicni
vétSinu tvoii Zeny. NejCast€jsi vék zadatelu je 63 let. Vice nez 80 % respondenti ma
sttedoskolské vzdélani bez maturity a naprosta vétSina zadateli Zije v manzelském
svazku.

Naprosta vétSina respondentti zadny dichod nepobira, nékteti pobiraji invalidni
dichod I. stupné, I1. stupné a pozistalostni dichod. Insolven¢ni fizeni a vykon rozhodnuti
na srazky ze mzdy jsou ojedinélé, konkurz na majetek nema nafizeny nikdo.
Dlouhodobou pracovni neschopnost ma 13 respondent.

Nejcastéjsim divodem pro odchod do predcasného dachodu je pfiliSna narocnost
profese, zhorSeni zdravotniho stavu, nezajem o praci, evidence na Uradu prace nebo
respondenti nepracuji ani nejsou v evidenci uradu prace.

Témér dve tretiny respondentt pracuje v délnickych profesich, mensi Cast zaujima
technické profese nebo pracuje v oblasti prodeje. U naprosté vétSiny respondenta se pocet
odpracovanych let pohybuje mezi 43 a 47 lety. Snizeni procentudlni vymeéry
je u respondentd nejcastéji v hodnoté 2,7; 14,4 dale pak 8,4; 4,8 nebo 3,6.

V ramci vyzkumu byly testovany Ctyfi statistické hypotézy. VSechny nemohou byt
potvrzeny, jelikoz zavislost na hladiné 5 % rovnéz nebyla potvrzena. Zjisténim Je,
7e 7adatelé o predGasny starobni dichod s niz§im vzd&lanim, kterym je (ZS, SOu),
nemaji pfi uplatnéni Zadosti nizsi vek, nez zadatelé svySSim vzdélanim (SS, V9.
Zadatelé o piedasny starobni diichod pracujici ve sluzb& a administrativé nemaji vyssi
vék, nez zadatelé s jinym povolanim. Zadatelé o pedasny starobni dichod v rodinném
stavu zenaty/vdana nemaji niz§i ve€k oproti zadatelim svobodnym, rozvedenym nebo
ovdovélym. Poslednim zjiSténim je, ze muzi, ktefi zadaji o pfedCasny starobni dichod,
nemaji Cast€j§i divody k odchodu tykajici se narocnosti povolani a zdravotniho stavu
nez zeny. Vysledky tohoto testovani ovSem nejsou jednoznacné, v nékterych pripadech
byly nalezeny okem viditelné drobné korelace. Piesto se vSak testy nezavislosti piklonily
k nulovym hypotézam.
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Seznam zkratek

DOPOJ Dobrovolné dichodové pojisténi
DPN Dlouhodoba pracovni neschopnost

KNVVZ  Koeficient narustu vSeobecného vymeéfovaciho zakladu

NDP Nahradni doba pojisteéni

OPR Obec s rozsifenou pusobnosti
osvC Osoba samostatné vydélecné inna
0SSz Okresni sprava socialniho zabezpeceni
ovz Osobni vymeétovaci zaklad

PK Piepocitavaci koeficient

POB Péce o osobu blizkou

PP Pracovni pomér

RO Rozhodné obdobi

RVZ Roc¢ni vymeétovaci zaklad

Sb. Sbirka zakonu

Sb. z.an. Sbirka zakonu a nafizeni

SOU Stiedni odborné ucilisté

SS Stredni kola

UP Utad prace

VD Vyloucené doby

VPZ Vypoctovy zaklad

VS Vysoka skola

VVZ Vseobecny vymeéfovaci zaklad
VZ Vyméiovaci zaklad

ZDP Zakon €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi
Z8 Zékladni $kola

54



Seznam priloh

Priloha I. Znéni dotazniku

Dotaznikové otazky

1. Jaky je Va§ vék v dobé uplatnéni Zadosti o predcasny starobni

duchod?................

2. Jaké je misto VaSeho trvalého pobytu nalezici okresu Jindrichiv Hradec

v dobé odchodu do pred¢asného starobniho dichodu: vyberte odpovéd’

ORP Jindrichtiv Hradec

ORP Tiebon

ORP Dacice

obec Ceské Velenice spadajici pod ORP Tieboii

obec Nova Bystfice spadajici pod ORP Jindfichiv Hradec

v jiné obci nalezici okresu Jindfichiv Hradec

3. Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélan v dobé odchodu do predcasného

starobniho dichodu: vyberte odpovéd’

Zakladni vzdélani

Stredni vzdélani — vyucen/a
Stredni vzdélani s maturitou
Vyssi odborné vzdélani

Vysokoskolské vzdélani

4. Jaké je Vase pohlavi?

Muz

Zena

5. Jaky je Vas rodinny stav v dobé odchodu do predcasného starobniho

duchodu?

Svobodny/svobodna

Rozvedeny/rozvedena
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o Zenaty

e Vdana
e Vdovec
e Vdova

6. Pobirate v dobé odchodu do predcasného starobniho dichodu néjaky
z uvedenych diachodu?
e Invalidni dichod prvniho stupné
e Invalidni dichod druhého stupné
e Vdovecky duchod
e Vdovsky diachod
e Zadny dichod

7. V jakém stavu jste v dobé odchodu do piedcasného starobniho diichodu
k nasledujici: insolvencni fizeni
e Probiha

e Neprobiha

8. V jakém stavu jste v dobé odchodu do predc¢asného starobniho dichodu
k nasledujici: vykon rozhodnuti na srazky ze mzdy
e Byl nafizen

e Nebyl nafizen

9. V jakém stavu jste v dobé odchodu do predc¢asného starobniho dichodu
k nasledujici: konkurz na majetek
e Patiim do okruhu osob, u nichz byl prohlasen

e Nepatifim do okruhu osob, u nichz byl prohlaSen

10. V jakém stavu jste v dobé odchodu do predc¢asného starobniho duchodu
k nasledujici: dlouhodoba pracovni neschopnost (DPN)
e Jsem v DPN
e Nejsem v DPN
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11. Jaké duvody Vas vedou k uplatnéni zadosti o pred¢asny starobni duchod?

Evidence Gfadu prace (UP)

Péce o osobu blizkou (POB)

Platce dobrovolného dichodového pojisténi (DOPOIJ)
Osoba samostatné vydéle¢ns ¢inna (OSVC)

Jiné divody — prosim uved’te jaké

12. Zarad’te, pod kterou profesi spada napli Vaseho posledniho zaméstnani,

které bylo vykonavano pred podanim zadosti o predcasny starobni

duchod:

Délnicka profese

Technicka profese

Pracovnik v zemedélstvi
Administrativni pracovnik

Pracovnik ve skolstvi

Pracovnik ve zdravotnictvi

Pracovnik ve sluzbach

Jiny druh profese — prosim uved'te jaky

13. Uved’te pocet odpracovanych let v dobé odchodu do predcasného

starobniho duchodu? ..................

14. Uved’te, o kolik bude snizena procentni vyméra za kazdych zapocatych 90

dni z doby, ode dne priznani predcasného starobniho dichodu, do

dosazeni radného duchodového véku? ........................
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Ptiloha II. Vysledky testu nezavislosti

Vysledek testu

Pocet skupin znaku 1: 6
Pocet skupin znaku 2: 2

Hladina vyznamnosti a: 5%

30

20 | ‘l ‘l
nl2 nl3 nll ni2 ni3

Lemnosu

o

nll n21

skutecné a oCekavané cetnosti

Skutecné cetnosti

znak1 - 1. sk. | znak1 - 2. sk. | znak1 - 3. sk. | znak1 - 4. sk. | znak1 - 5. sk. | znak1 - 6. sk. | N
znak2 - 1. sk. 6 18 20 21 21 0 86
znak2 - 2. sk. 0 4 4 3 4 0 15
N 6 2 24 24 25 N 101

Ocekavané cetnosti
znak1 - 1. sk. | znak1 - 2. sk. | znak1 - 3. sk. | znak1 - 4. sk. | znak1 - 5. sk. | znak1 - 6. sk. | Ny
znak2 - 1. sk. 51 18.73 20.44 20.44 21.29 0 86
znak2 - 2. sk. 0.89 327 356 356 N 0 15
Mo 6 2 24 24 25 Mo 101

n22 n23

n21

n22

testové kritérium:

r & (n,—-n)
— 7 i
G - Z Z n’
i=1 j=1 i

Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium:
G=143

Kriticka hodnota:

Kritickd hodnota:
Xit-ap, ar = 11.07

Rozhodnuti:

Na hladiné vyznamnosti 5§ % nulovou hypotézu (Hp) o nezavislosti

jednotlivych znakl nezamitame.
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znak? - 2. sk. 3] 21 20 23 22 0 92
N, 6 22 24 24 25 Mo 101
Ocekavaneé cetnosti
znak1 - 1. sk. | znak1 - 2. sk. | znak1 - 3. sk. | znak1 - 4. sk. | znak1 - 5. sk. | znak1 - 6. sk. | Ny
znak2 - 1. sk. 0.53 1.98 2.14 2.14 223 0 2]
znak2 - 2. sk. 5.47 20.04 21.86 21.86 2277 0 92
i 3 22 24 24 25 M 101
skutecné a oCekavané cetnosti
30
20 it
8
1=
o
A
10 | | it
R I = En I I
nll ni2 nl3 nil nlz nl3 n2l n2l n2z n23
| B skuteiné éetnosti [ ofekdvané Eetnosti
-

testové kritérium:

G-3 3

i=1 j=1 ny

(n, —n

Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium:

G=383

Kriticka hodnota:

Kriticks hodnota:
Xi1-ap, ar = 11.07

Rozhodnuti:

Na hladiné vyznamnosti 5§ % nulovou hypotézu (Hp) o nezavislosti
jednetlivyeh znakd nezamitame.
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Vysledek testu

Pocet skupin znaku 1: 6

Poéet skupin znaku 2: 2

Hladina wyznamnosti o: 5%

Skuteéné éetnosti

znak1 - 1. sk. | znak1 - 2. sk. | Znak1 - 3. sk. | znak1 - 4. sk. | Znak1 - 5. sk. | Znak1 - 6. sk. | n,;

nakz - 1. sk. 2 12 7 14 13 0 63
nakz - 2. sk. 4 10 7 10 T 0 38
N 6 22 24 24 25 Nis 101

Ocekavané cetnosti

znak1 - 1. sk. | znak1 - 2. sk. | Znak1 - 3. sk. | znak1 - 4. sk. | Znak1 - 5. sk. | Znak1 - 6. sk. | n,;

nakz - 1. sk. 374 13.72 14.97 14.97 15.59 0 63
nakz - 2. sk. 2.26 5.28 9.03 9.03 9.4 0 38
Nis 6 22 24 24 25 s 101

skutecné a ofekavané ¢etnosti

20

15 [— - B
g
c 10 (T T T ‘o r
=
o
3

al I

nil ni2 nl3 nll nl2 ni3 n2l na22 n23 nz2l n2z

| B skutecné éetnosti [ oéekavané éetnosti

testove kritérium:

. ) ry2
5 & (my -y

G= Z ZT
i=l j=l i

Po dosazeni do vzorce vychdzi testové kritérium:
G =461

Kriticka hodnota:

Kriticka hodnota:
Ki1-a); df = 1.07

Rozhodnuti:

Na hladiné vyznamnosti 5§ % nulovou hypotézu (Hp) o nezavislosti
jednotlivych znakl nezamitame.
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Vysledek testu

Pocet skupin znaku 1: 3

Pocet skupin znaku 2: 2

Hladina vyznamnosti a: 5%

Skutecné éetnosti

znak1 - 1. sk. | znak1 - 2. sk. | znak1 - 3. sk. | Ny

znak2 - 1. sk. 19 15 15 49
Inakz? - 2. sk. 18 17 i 52
N 37 32 32 101

Oéekavané cetnosti

nak1 - 1. sk. | Znak1 - 2. sk. | Znak1 - 3. sk. | Ny

nak2 - 1. sk. 17.95 15.52 15.52 49
znak? - 2. sk. 19.05 16.48 16.48 52
Mis a7 32 32 101

skutecné a ocekavane Cetnosti
30

20

0 II II II II II II
nil niz ni3 nzl nzz n23

| B skutefné Eetnosti B ciekivané fetnosti

Cetnosti

[=]

testove kritérium:

. 2
LS (my —ny

G=2 22—
i=1 j=l My

Po dosazeni do vZorce vychdzi testové kritérium:
G=0.187

Kriticka hodnota:

Kriticka hodnota:
Xi1-a); ar = 5991

Rozhodnuti:

Na hladiné vyznamnosti 5 % nulovou hypotézu (Hg) o nezavislosti
jednotlivych znaki nezamitame.
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Abstrakt

Budinova, P. Vybrané aspekty Zadatelii o predcasny starobni diichod. Ceské Budgjovice
2022. Bakalarska prace. JihoCeska univerzita v Ceskych Budgovicich. Teologicka
fakulta. Katedra socialni a charitativni prace. Vedouci prace J. Setek.

Bakalarska prace nesouci nazev ,, Vybrané aspekty zadatelli o pred¢asny starobni dichod*
se zabyva davody, které ovliviiuji odchod ob¢anti do predcasného starobniho dichodu
na Okresni spravé socialniho zabezpeceni v Jindfichové Hradci. Prace je slozena
z praktické a teoretické Casti. Teoretickd Cast se v uvodu vénuje historickému vyvoji
dichodového pojisténi, zakonnym podminkam pfiznani predcasného starobniho
dichodu, vcetné popisu jeho vypoctu. Dale se prace zabyva problematikou chybé&jicich
dob pojisténi a moznostmi uCasti na dobrovolném dichodovém pojisténi. Zaveér
teoretické Casti charakterizuje fadny starobni dichod a preddichod. V praktické ¢asti bylo
provedeno kvantitativni vyzkumné Setfeni. Pro sbér dat byla vyuzita metoda
dotaznikového Setfeni, vysledky jsou dale zpracovany a statisticky vyhodnoceny.
Stanovené hypotézy jsou ovéreny metodou chi—kvadrat testu nezavislosti.

Klicova slova: predCasny starobni dichod, zadatelé o predCasny starobni duchod,
vypocet dichodu, kraceni dichodu, procentni vymeéra, vypoctovy zaklad, dichodové
pojisténi, doba pojisténi, dobrovolné dichodové pojisténi
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Abstract

Selected Aspects of Applicants for Early Old — Age Retirement

Bachelor thesis entitled ,,Selected Aspects of Applicants for Early Old — Age Retirement®
deals with the reasons that influence the early retirement of citizens at the District Social
Security Administration in Jindfichiv Hradec. The work consists of practical and
theoretical part. The theoretical part is devoted in the introduction to the historical
development of pension insurance, legal conditions for granting early retirement pension,
including a description of its calculation. The thesis also deals with the issue of missing
periods of insurance and the possibilities of participation of voluntary pension insurance.
The theoretical part concludes with a characterisation of the ordinary old-age pension and
pre-retirement pension. In the practical part, a quantitative research investigation was
carried out. The method of questionnaire survey was used for data collection, the results
are further processed and statistically evaluated. The established hypotheses are tested by
chi-square test of independence.

Keywords: early retirement pension, early retirement pension claimants, pension

calculation, pension reduction, percentage assessment, calculation base, pension
insurance, insurance period, voluntary pension insurance
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