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Abstrakt

Obsah této bakalarské prace se zabyva definovanim a tvorbou korporatni identity.
Obsahem teoretické Casti je ziskani znalosti a porozuméni danému tématu na zakladé
nastudované literatury a dalSich dostupnych zdroji. V praktické casti je vyuzivano
nastudovanych znalosti z teoretické cCasti a jejich aplikovani do realného projektu
korporatniho designu pro spole¢nost Kvinto, kterd se zabyva opravou a vyrobou
autochladict a klimatizaci. Autor zde vytvarii veskeré prvky jednotné vizualni identity jako
jsou logo, grafické prvky, propagacni tiskoviny apod. Cilem této prace je vytvorit kompletni

korporatni design pro spolecnost Kvinto.

Klicova slova: Korporatni identita, logo tvorba, vizualni identita, spolecnost, firma, graficky

design, znacka.



Abstarct

The content of this bachelor thesis is about the definition and creation of corporate
identity. The content of the theoretical part is to gain knowledge and understanding of the
topic on the basis of the studied literature and other available sources. The practical part uses
the studied knowledge from the theoretical part and their application to a real corporate
identity project for the company Kvinto, which deals with the repair and manufacture of car
coolers and air conditioners. The author creates all elements of a unified visual identity, for
example the logo, graphic elements or promotional printed matter etc. The aim of this work

is to create a complete corporate design for the company Kvinto.

Key words: corporate identity, logo design, visual identity, company, firm, graphic design,
brand.
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Uvod

Tato bakalaiska prace se zabyva korporatni identitou a tvorbou vizualni identity pro
spole¢nost Kvinto. Cilem této prace je vytvofit korporatni design pro malou spole¢nost
Kvinto, kterd se zabyva opravami a vyrobou autochladi¢ii a klimatizaci, na zéklad¢

ziskanych znalosti v oblasti korporatni identity a designu.

Teoretickd Cast této bakalaiské prace je zaméfena na firemni identitu. Jsou zde
rozebirdny a zkoumany jednotlivé ¢asti celkové korporatni identity. Zacatek teoreticke Casti
je zaméfen na marketingovou cast. Zde se rozebird vize spolecnosti, image, korporatni
komunikace a kultura. Druhé polovina teoretické ¢asti je zamétenana firemni design a jeho
tvorbu. Zde jsou definovany veskeré aspekty spadajici do korporéatniho designu. Jedna se
o vytvareni logotypl, vybéru barev, tvorby vizualniho stylu a zvoleni spravnych fonti.
V posledni fad¢ se teoreticka cast zabyva aplikovanim korporatniho designu na nejb&ézné;si

tiskoviny a pfedméty.

Prakticka ¢ast je vénovana tvorbé firemnimu designu pro malou spolecnost s nazvem
Kvinto. Obsahuje zhotovovani logotypu, vybér fontii a barev, vytvoreni grafického vzorku
a sjednoceni vizualniho stylu. Veskeré prvky jsou ndsledné¢ aplikovany na pozadované

tiskoviny a jiné marketingové komunikacni prostiedky, které spolecnost pozadovala.



I.

Teoreticka ¢ast



1. Korporatni identita

1.1. Co je korporatni identita?

S korporatni identitou se setkdvame ve svém zivot€ velmi Casto, ovSem nejsme si toho
védomi. VEtSina z nas netusi, co tento vyraz ve skutecnosti znamena. I ja se musim ptiznat,
ze jsem si puvodné myslel néco jiného, nez jak to opravdu je. Pojd'me si tedy spolecné

upiesnit, co korporatni identita je a co vSechno obsahuje.

Na internetu se objevuje mnoho definic a vSechny si jsou podobné. Velké mnozstvi
lidi se mylné¢ domniva, ze korporatni identita je pouze vizudlni strankou spolecnosti.
Vizuélni identita je pouze jednim z prvkia celkové korporatni identity a fadi se do ¢asti

korporatniho designu, ktery budeme rozebirat v nasledujicich kapitolach. !

,JKorporatni identita je jeden z ndstrojti marketingu, ale i strategického managementu.
Jejim primarnim ucelem je odlisit spole¢nost od zbytku trhu a ucinit produkty a sluzby
spole¢nosti snadno a jednoznacné identifikovatelné. Je to souhrn celé fady riiznych forem
vnéjsiho plisobeni spolecnosti a zahrnuje korporatni kulturu, korporatni design a korporatni
marketingovou komunikaci. Jednotny design a jednotny vizualni styl je to, ¢im se spole¢nost

prezentuje okolnimu svétu. >

1.2. Casti korporatni identity

1.2.1. Vize spole¢nosti

Prvni ¢asti korporatni identity, kterou budu v této praci rozebirat, je vize spolecnosti.
Vize je firemni myslenkou zamétujici se na budoucnost. Vize ndm urcuje plan, jak se bude
spole¢nost v budoucnosti chovat. Jedna se o prvky, kterymi firma bude vystupovat, jak se
bude v rdmci svého oboru posouvat a co chce dokézat. Tyto zmény se mohou tykat napiiklad
produktl, zvySeni povédomosti o firmé nebo tieba rozsifeni firemni plisobnosti ve svéte.
Dané vize by méla byt strucnd, jasna a méla by motivovat vedeni i zaméstnance k lepSim
vysledkim. Kazdé4 spolecnost svou vizi svym zpusobem m4a, ovSem ne vzdy konkrétné

definovanou. Vize korporace je velmi diilezita pro kvalitni a produktivni chod spoleénosti.’

I Vysekalova, Mikes, Binar 2020, str. 13.
2 Sun Marketing 2021, online.
3 Podnikatel.cz 2007, online.
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Ptikladem pro ukazkovou vizi spole¢nosti mize byt nabytkova spolecnost IKEA,
kterd ma stanoveny cil vytvaret krasny moderni ndbytek za co nejlevnéjsi ceny, aby si
mohlo co nejvice lidi dovolit bydlet v hezkém prostfedi domacnosti. Vize Svédské
spole¢nosti IKEA zni: ,,Vytvaiet lepsi kazdodenni Zivot pro co nejvice lidi.«*

Obrazek 1: Logo lkea

1.2.2. Korporatni image

Stejné jako 1idé, tak i kazda spolecnost ma svoji image. Jde o to, jakym zptsobem
firma ptisobi na vefejnost, at’ uz svou ¢innosti, sluzbami nebo produktem. Korporatni image
1ze délit mnoha zptsoby, zdsadni rozdéleni je na pozitivni a negativni image. Kazda firma si
v ramci svého plsobeni snazi vytvofit co nejlepsi povést. Dobra povést vytvaii ,tichou
reklamu®, kterd se §ifi mezi vefejnosti a 1akd nové zdkazniky. V minulosti se tvorbou
korporatni image =zabyvaly piedevSim velké korporace. V dneSni dobé snadného
vyhledavani firem na internetu nabyva korporatni image na zdsadnim vyznamu pro tspéch
kazdé konkrétni firmy. Tedy neni privilegiem pouze velkych spole¢nosti, jak tomu bylo

v minulosti.>

Vytvoftit si vynikajici image je dlouhd a naro¢na cesta. Pro spolec¢nost je diilezity kazdy
zékaznik a jejich sluzby by mély byt stoprocentni. Nejvetsi zasluhu na vytvotreni dobré
image ma funkcnost spolecnosti. Kazdy vyrobek nebo sluzba musi byt provedena
v maximalni kvalité a prioritou by mélo byt vyhovét piani zédkaznika. Pokud korporace
dokaze vSe ud¢lat spolehlivé, kvalitné a rychle, zdkaznik si toto chovani zapamatuje
a vytvoii si pozitivni piistup ke spolecnosti. Bude se tak znovu vracet a doporuci firmu
1 dalsim lidem. Pokud ovSem zdkaznik zaZije Spatnou zkuSenost, malokdy se stane, ze se
vrati. Ziskat zpét ztracenou divéru zékaznika, je velmi narocné a Casto az nemozné. Pro

vytvoreni dobré korporatni image je dulezité, aby si spolecnost, ¢i firma, nastavila své

4 lkea 2021, online.
> Kafka, Kotyza 2014, str. 8.
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hodnoty a cile a ptizpiisobila jim svou ¢innost prezentovanou veiejnosti. Zaroven je diilezité,

aby se na tvorbé& dobré povésti podilel kazdy pracovnik firmy svou kvalitni praci.®

1.2.3. Korporatni komunikace

Nejvice viditelnou ¢asti korporatni identity je pravé firemni komunikace. Veskeré
prvky korporatni identity jsou ve vétsing piipadii spojené jednotnou komunikaci. Korporatni
komunikace je zptsob, kterym firma vystupuje a jakym stylem komunikuje s cilovou
skupinou. Jedna se o vSechny komunikacni prosttedky, prostfednictvim kterych komunikuje

s vefejnosti, at’ uz externé nebo interng.’

Korporatni komunikaci miiZzeme rozdélit na vnéjsi a vnitini. Interni komunikace je
zpusob, kterym firma komunikuje se svymi zaméstnanci. Do této sekce se tadi naptiklad
emailova komunikace s informacemi o novinkach. Mlize obsahovat také informace o dalSich
postupech a cilech korporace. Mezi interni komunikaci se fadi 1 tiskoviny pro zaméstnance,
jako jsou napftiklad ptirucky nebo letdky. Cilem vnitini komunikace miize byt zvySeni

motivace zamé&stnancil a zodpovézeni otazek ohledné dal$ich postupii pii praci.?

Vnéjsi komunikace je pro vetejnost daleko viditelngjsi. Jednd se o zpiisob, kterym
firma vystupuje ptfed zakazniky a Sirokou vetejnosti, véetné médii. Podstatnou ¢asti externi
komunikace je jeji filozofie. Komunikace neni tvofena ndhodné, ale veskeré jeji cile
a postupy jsou stavéné na firemni komunikacni strategii. Do vnéj$i komunikace se zapojuji

vSechny prvky ATL a BTL reklamy.’

ATL neboli takzvané ,,nadlinky* (z anglického ptekladu: Above the line), je zplisob
komunikace pro Siroké publikum. Jejim cilem je zasdhnout co nejvétsi ¢ast vetejnosti
a vytvorit tak povédomi o znacce. Mezi prostfedky, které ATL reklama vyuziva, se fadi
komunika¢ni techniky jako jsou reklamy v televizi, radiu, kinech a na internetu. Patii sem
1 tiskové prostiedky jako inzerce, plakéaty nebo billboardy. Vzdy je tfeba zvazit u¢innost pro

danou spole¢nost, aby nedoslo ke zbyte¢nému plytvani penéz. '

® Marketing91 2020, online.

7 Kafka, Kotyza2014,str. 11.

8 Workvivo 2021, online.

9 Kafka, Kotyza2014,str. 11.

10 Reklamni agentura TRIAD Advertising 2011, online.
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BTL neboli ,,podlinky* (Below the line), majina rozdil od ATL daleko mensi rozsah.
Cilem BTL reklamy je zaméieni se na konkrétniho spotiebitele. Jednd se o nemedialni
kampang, které vystupuji formou riznych vérnostnich programii neboli direct marketingu,

pii kterém se zédkaznik oslovuje pfimo formou e-mailu, telefonicky nebo osobng.

Vyznamnou roli v korporatni komunikaci hraje jednotny firemni design. Ten veskerou
komunikaci prezentuje stejnou vizualni formou, kterou si pak zakaznik spojuje s danou

spole¢nosti.!!

1.2.4. Korporatni kultura

Casto neviditelnou, ale podstatnou &asti korporatni identity je firemni kultura. Jedna
se o zpusob chovani, at’ uz vedeni nebo zaméstnanci. Povahu firemni kultury definuji
sdilené postoje, nazory, chovani, hodnoty apod. Firemni kultura je téZko definovatelna, asto
je vytvofend pfirozenou cestou a prochdzi nepfetrzitym vyvojem. Jedna se napiiklad
o zpusoby komunikace mezi jednotlivci spolecnosti nebo o styl jejich vystupovani.
Korporatni kultura je ¢asto nastavena atmosférou ve spole¢nosti. Dobra atmosféra ve firmé
miize podpofit vétsi odhodlani zaméstnanct a zvysit tak jejich produktivitu. Pokud se
zaméstnanci povazuji za jeden tym, a pracuji tak, aby byl vysledek vynikajici, pomahaji

chodu spole¢nosti. V tom piipadé miizeme povazovat firemni kulturu za vybornou. '?

Firemni kultura mze mit mnoho podob chovéni a zvyklosti ve spolecnosti. Jitka
Vysekalova ve své knize Image a firemni identita uvadi nasledujici ¢tyti zakladni prvky,

které vystupuji ve firemni kultute:

e _Symboly — jsou to napf. rtizné zkratky, slang, zplsob oblékani, symboly
postaveni, které jsou znamé jen ¢leniim této organizace.

e Hrdinové — mohou to byt skutecni, popt. téz imaginarni lidé, kteti slouzi jako
model idedlniho chovéni a jako nositel¢ tradice, jako vzor idedlniho zaméstnance
¢1 manazera. (Casto jsou jim zakladatelé spolecnosti.)

e Rituidly — sem patii rizné spolecensky nezbytné €innosti a projevy. Jsou to
neformalni aktivity (oslavy), formalni schiize, psani zprav, planovani, informacni

a kontrolni systémy.

11 pANKREA 2016, online.
12 Kafka, Kotyza2014,str. 11.
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¢ Hodnoty — piredstavuji nejhlubsi uroven kultury. Jde o obecné védomi toho, co je
dobré a co Spatné, hodnotné ¢i nehodnotné. Hodnoty se promitaji do pracovni
moralky, sounalezitosti pracovnikl s firmoui do celkové orientace firmy. Mély by

byt sdileny v§emi pracovniky, nebo alespofi témi, ktefi jsou ve vedouci pozici.«!?

Firemni kulturu by mélo nastavit vedeni firmy. Vedeni by mélo sezndmit své
zameéstnance se zpusobem prezentovani a chovani, jakym chce firma vystupovat a jit jim
prikladem. Pokud majitelé pfedavaji svym zaméstnanciim Spatné piiklady chovani a piistupi
ke spolecnosti, té¢zko mohou své zaméestnance nasmérovat ke spravnému piistupu k firmé.
Firemni kultura se ve vétSiné ptipadii nadéale odraZzi pti jednani se zakaznikem. Pokud neni
spravné nastavena, muze ohrozit firemni image. Je tedy dtlezité, aby vSichni zaméstnanci
dodrzovali stanovenou firemni kulturu a podle ni vystupovali nejenom ve vnitinim prostiedi
spolecCnosti, ale 1 pii styku s veiejnosti. VesSkera tato stanovena kritéria by méla hrat roli
1 u pfijimani novych zaméstnancii. Vedeni spolecnosti by mélo zvazit, jestli je novy
zaméstnanec schopen se pfizplsobit a bude sdilet stejné hodnoty, nazory a postoje. To pak
ma veliky vliv na postaveni nového zaméstnance k praci a na jeho motivaci ochotn¢ se

podilet na chodu spole¢nosti. '

1.2.5. Korporatni design

Jak uz bylo zminéno v ptedchozich kapitolach, je nutné rozliSovat korporatni design
od celkové korporatni identity. Design je pouze jednim z prvki, ktery je ov§em nejvice vidét.
Korporatni design ¢i jednotny vizualni styl patii k zakladnim stavebnim kamenim
marketingové komunikace firmy. Vyrazné¢ pfispiva ke zviditelnéni organizace

a k identifikaci v§eho, co s danou organizaci souvisi.

Korporatni design definuje vzhled loga, urcuje zdvaznou podobu grafickych prvki
a propagacnich materialti, dokumentt, prezentaci, sesitli, webovych stranek, oznac¢eni budov
apod. Zékladnim dokumentem jednotného vizudlniho stylu je graficky manual. V ném se
definuji veskeré prvky korporatniho designu spole¢nosti a pravidla, ktera se tykaji firemni

vizualni komunikace.!?

13 Vysekalova, Mike§, Binar2020, str. 68.
14 Vysekalova, Mikes, Binar 2020, str. 67.
15 Sun Marketing 2021, online.
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Vizuélni identitu je mozné rozd¢lit do Ctyt kategorii a ty se 1isi specifickymi prvky.
Jedna se o kategorie identit jako jsou monolitickd, sdilena, unikétni a proménliva (jinak

nazyvana dynamicka).

e Monolitickaidentita

24

V monolitické identit€¢ vSechny prvky vystupuji pokazdé stejné a vytvari tak
naprosto totozny dojem. Na vSech produktech a tiskovych materialech figuruji stejné
prvky. Casto to lze najit u obalovych designti, kdy viechny produkty od stejné znacky
maji totoznou vizualni strukturu. Pfikladem pro monolitickou identitu miize byt znacka
Nike. Vesker¢ produkty spolecnosti Nike jsou prezentované dominantnim a specifickym

symbolem zvanym ,,swoosh*!

=

L

Obrazek 2: Produkt Nike Obrazek 3: Logo Nike (Swoosh)

e Sdilena identita

Sdilena identita mé pfedem dany zékladni styl a 1i$i se naptiklad barevnosti nebo
mirné odlinym logotypem. Piikladem pro sdilenou identitu mtize byt naptiklad Ceska
televize. Ta si drzi jasny styl, kterym se prezentuje, ale kazdy televizni program se svym
vizudlem néjak lisi. Konkrétné€ se jednd o zménu barevnosti a ¢iselné hodnoty, kterymi

se jednotlivé programy prezentuji.'’

Obrazek 4: Loga jednotlivych kanalt Ceské televize

16 Kafka, Kotyza2014, str. 15.

17 Tamtéz.

15



e Unikatni identita

Unikatni identita se pouziva pro korporace, které vlastni dalsi znacky, ale jejich
vizualni styl je zcela odliSny. Nejlepsim prikladem pro unikatni identitu je korporace
Coca-cola, kterou zna kazdy z nas. Ta zahrnuje dalsi znacky jako jsou Fanta, Sprite,
Kinley podobné. Kazdé z téchto znacek mé zcela odlisSnou vizudlni identitu, ackoliv se

jedn4 o jednu firmu. '8

Obrazek 5: Napoje spadajici pod korporaci Coca-Cola

e Proménliva identita

Posledni kategorii je vizudlni identita proménliva. Tato identita reprezentuje
znacku pokazdé stejnym zplUsobem, ale jinou digitdlni podobou. Ptikladem pro
proménlivou vizuélni identitu mtze byt internetovy vyhledava¢ Google. Ten ma predem
stanovenou vizudlni identitu a jeji komunikaci, ale jeho logo se vyskytuje v n¢kolika

riznych podobach (takzvané Doodles), které vyjadiuji napiiklad vyznamné dny v roce.!®

Giog lee G dleo .Cp |{:jlls?w

Zlstante doma a hrajte si s oblibenymi dfivéjsimi Zustafite doma a hrajte si s oblibenymi dfivéjsimi Zlstante doma a hrajte si s oblibenymi dfivéjsimi
svatecnimi logy Google: Hip-hop (2017) svatecnimi logy Google: Halloween (2016) svatecnimi logy Google: Loteria (2019)
7.5.2020 6.5 2020 5.5.2020
b Q'“\ Y 8 N
L~ < QJ
G/"' e G@Eﬁgle ° G0 GLE
& : .
E v v

- L] a = -~ MK _ h‘}
Zacina Tyden vdécnosti ucitelam v USA 2020! Zustante doma a hrajte si s oblibenymi dfivéjsimi Den matek 2020 (3. kvétna)
4.5.2020 svatecnimi logy Google: Scoville (2016) 3.5.2020

4.5 2020

Obrazek 6: Google Doodles

18 Kafka, Kotyza2014, str. 15.

19 Tamtéz.
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1.2.6. Logotyp

Logotyp je vizualni znacka, které reprezentuje spolecnost a odliSuje ji od konkurence.
Logotypy muzeme d¢lit na tfi druhy: obrazové (jednd se o Cisté vektorovy symbol
korporace), typografické (logotyp tvoreny pouze pismem, nejcastéji vyuzivany u modnich

znadek) nebo kombinované (spojeni obrazu a typografie, které nam tvofi celkové logo).2°

logolyp In;@gﬂ

obrazova znatka typograficka znatka kombinovand znatka
Obrazek 7: Typy Log

Kvalitni logo ma definovana urc¢ité kritéria. Pokud jsou splnéna, vyuzije logo svlij na
maximum. Dilezitou pfednosti loga je jeho unikéatnost. Logo by mélo byt jednoduché,
originalni a tézko zaménitelné jinym logem. Pfi kazdém setkéni s logem, by m¢l mit
spotiebitel pocit, ze logo uz nékde videl. Je tedy dulezité, aby logo bylo jednoduché a snadno
zapamatovatelné. Z téchto divodu by si mélo zachovat svou ,,¢istotu®, aby bylo mozné si jej
ihned ptifadit k dané firmé&. Logo se fadi do dilezité ¢asti marketingové komunikace. Znacka
by meéla vyjadfovat dany charakter korporace, kterou reprezentuje. Kazdé logo ma
definovanou svoji pouZitelnost. Je podstatné, aby logo bylo Citelné ve vSech rozmérech
a bylo snadno aplikovatelné na vSechny druhy tiskovin a propaga¢ni materidly. VeSkera
kritéria pro spravné pouzivani a aplikaci loga definuje takzvany graficky manual, ktery

grafik vytvaii pro ucely, aby bylo s logem spravné zachazeno.?!

20 Kafka, Kotyza2014, str. 37-44.
21 Kafka, Kotyza2014, str. 37-44.
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2. Tvorba korporatniho designu

V této kapitole se budu veénovat praci s jednotlivymi prvky, které tvoii celkovy
korporatni design. Budu se zabyvat sestavenim zadani, tvorbou logotypu, zvolenim barev
a vybérem sprdvného fontu. Zaméfim se i na tvorbu vizualniho stylu a aplikovéani

korporatniho designu na nejbéznéjsi tiskoviny a predméty.

2.1. Brief
Nejdilezitéjsi casti v procesu vzniku korporatniho designu je jeho pocatek. Aby
designér mohl odvést tu nejlepsi praci, je tieba ditkladné znat veskeré informace o klientovi.

K témto uceliim slouzi, takzvany ,,brief*, neboli Sablona s cilenymi otazkami.
) y ) ’ y

Brief by mél obsahovat zakladni body jako jsou cil, strategie firmy, produkt, cilova
skupina, rozpocet, casovy plan a informace o konkurenci. Veskeré body by mély byt
vypsany struc¢né a srozumiteln¢, aby nevznikaly zbytecné otdzky navic, které by mohly

designéra pfivéstna nespravnou cestu.??
Diilezité body briefu jsou popsany naslednovné:

e Cile — Firma by m¢la designérovi piredstavit cile, kterych chce diky nové vizualni
identité dosahnout a proc.

e Strategie firmy— Spole¢nost by méla sezndmit designéra se svoji firemni strategii.

e Produkt — Dilezité je také seznameni designéra s produkty, kterymi se firma
zabyva. Urceni jejich vlastnosti a pfednosti, ptipadné benefiti, které mize firma
svému zakaznikovi prostfednictvim produkt nabidnout.

e Cilové skupiny — V procesu tvorby vizudlni identity je nezbytné znat Skéalu
zékaznik, které spolecnost oslovuje. Cilova skupina urcuje styl a komunikaci dané
identity. Je velky rozdil naptiklad mezi tim, zda chce spole¢nost zaptisobit na déti
nebo dospélé.

e Rozpocet — Vyznamnou roli v briefu hraje také vySe rozpoCtu. Ten urcuje
designérovi nebo agentufe hranice, do kterych se musi vejit.

o Casovy plan — Nedilnou soudasti zadani je ¢asovy plan. Designér musi znat ¢as,
ktery na vytvofeni ma. Na Casovém planu zavisi, zda firma realizuje své zmény

a vize v pfedem stanoveném casovém useku.

22 Marke.cz 2015, online.
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e Konkurence — Je dobré znat soucasnou konkurenci na trhu, aby se mohla firma
novym korporatnim designem odliSit a byt snadno identifikovatelna mezi ostatnimi

firmami.??

2.2. Vizualni styl

Vizuélni styl urcuje podobu korporatniho designu. Jedna se o souhrn vSech prvki
korporatniho designu od loga, ptes barevnost, typografii az po jednotlivé grafické prvky.
Cilem je sjednotit vSe do jedine¢ného stylu, ktery bude reprezentovat korporaci. Vizualni
styl mtze byt bud’ pfedem piesné zadany nebo volny. Pfi pfedem zadaném stylu urcuje
pravidla aplikovani jednotlivych prvkl graficky manual. V ném grafik pfipravi veskeré
informace o zakomponovani grafickych prvki, naptiklad na které misto dat jaky prvek
a s jakymi rozméry. V piipadé volného vizualniho stylu je pfedem stanoveno, co bude
v grafickém vystupu aplikovano. Rozmeéry a totéz misto pouZiti jsou uz pak na posouzeni

toho, kdo s tim bude pracovat.?*

Vizuélni styl se nemusi zabyvat pouze grafickou strdnkou. V mnoha ptipadech se
setkdvame i s obalovym vizualnim stylem. S jedine¢nymi obaly riznych spolecnosti se
muzeme setkat naptiklad u alkoholickych napoju. Ty jsou Casto prezentovany specidlnimi

tvary lahvi, které produkt od ostatnich druhti alkoholu na prvni pohled odlisi.

2.2.1. Tvorba loga

Vytvoteni kvalitniho loga je zdlouhavym tviréim procesem, kde kazdy krok byva
dikladné promyslen. Zakladnim kamenem kvalitniho loga je vzajemné seznameni designéra
se zakaznikem. Pro tyto ucely se klientovi zadava Sablona s potfebnymi otdzkami (takzvany
brief), které poveiena osoba vyplni a piiblizi tak designérovi pfedstavu o spolecnosti, pro
kterou logo vytvari. Idealni zplisob pro sezndmeni klienta s designérem je osobni setkani,
které v diskusi Casto odhali i dal§i podstatné informace, které mohou byt pro tvorbu loga

z4sadnimi.??

Pro kazdého designéra je naprosto nezbytné znat, koho bude logo reprezentovat
a k jakému ucelu bude slouzit. Dulezité je si také ujasnit o jaky typ loga mé klient zajem

(obrazkové, typografické, kombinované). Je tfeba seznamit grafického designéra se situaci

23 Marke.cz 2015, online.
24 Kafka, Kotyza 2014, str. 67-72.
25 Ler digital studio 2019, online.
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na trhu. Dale v ¢em spolec¢nost podnikéd, kdo jsou jeji zakaznici a na jakou skupinu chce cilit.
Dobr¢ je i zminit sou¢asnou konkurenci a ¢im se od ni chtéji odlisit. I sezndmeni s produkty
je pro grafika dulezité pii tvorbé€ loga. Firma informuje grafika, na jakych komunika¢nich
prostfedcich bude logo aplikovano a vyuzivdno. Pokud spole¢nost ma néjakou svoji
predstavu, myslenku nebo napad, je dobra konzultace s tviircem loga, aby se piedeslo
zbytecné stravenému Casu nad nécim, co se absolutné lisi od pfedstavy klienta. I opacna
informace muze byt pfi tvorb¢ loga klicova, tedy kdyz klient pfesné vi, co v logu nechce.
V posledni fadé€ je nutné si nastavit rozpocet a Casovy termin pro realizaci, aby se vSe obeslo

bez komplikaci.?¢

Kazdy designér ma svij specificky postup pti tvorbe loga, ovSem hlavni body zlistavaji
vice méné stejné. Po seznameni se spolecnosti piichdzi podrobna reSerse korporace, kdy si
grafik sesbira co nejvétsi mnozstvi informaci, ze kterych mtze Cerpat. V ramci toho uz
vymysli napady za pomoci riznych technik, mezi které patii naptiklad myslenkové mapy.
Z napadut vytvaii jednotlivé styly, kterymi se tvorba loga mtze ubirat. V nasledujicim kroku
se dostava ke skicovani za pomoci tuzky a papiru, kde se grafik snazi zrealizovat jednotlivé
napady. Skici pfedstavuje spolecnosti, se kterou se spolecné domluvi na dal§im postupu.
Zvolené logo nasledné piekresli do vektorové podoby, kterou postupné upravuje a ladi.
Nasledné se zaméiuje na styl pisma (pokud logotyp obsahuje text) a barevnost, ktera bude
optimalni pro logo a bude charakterizovat spole¢nost. Vybér a prace s typografii a barevnosti
jsou jednotné pro logo, tak pro celou vizudlni identitu. Veskery prubéh tvorby grafik
konzultuje se spolecnosti, kterd ma narok zasahovat do tvorby a délat rtizné korektury. Po
shodé na vSech podstatnych bodech se grafik pusti do uplné finalizace, kterou pak ptedstavi
korporaci ke schvaleni v§ech detailti. Grafik vSe nasledné prevede do pozadovanych vystupt

a pokud to spole¢nost pozaduje, zhotovi logo manual.?’

26 Kafka, Kotyza 2014, str. 99-100.
27 Vachuda 2016, online, str. 62.
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2.2.2. Barevnost

Velice podstatnou, ale ¢asto podcenovanou soucasti korporatniho designu je jeho
celkova barevnost. At uz se jedna o samotné logo nebo kompletni vizuélni styl, je dilezité,
aby vesker¢ barvy spravné ,.korespondovali* s klientem. Pro kazdou korporaci je zasadni,
aby se svou barevnosti v daném segmentu trhu odliSovala od konkurence. Podle mnoha
psychologickych studii ma kazda barva sviij vyznam a piedava spotiebiteli né¢jakou emoci.

Nekteré studie ob¢as 1isi, ale ve vét§ing nazor( se psychologické plisobeni shoduji.?

Dobrym ptikladem pro barevnou odli$nost vizualni komunikace mohou byt napiiklad
znacky Coca-cola nebo Milka. Kdyz ptijde zékaznik do obchodu a mé na jednu z téchto
znacek chut’, tak vi, po jaké barvé se podivat. Pokud projde mezi regaly s napoji, staci aby
se jeho oko zaméftilo Cervenobilou kombinaci barev a najde, co potiebuje. To samé plati
i pro Milku. Spottebitel se mezi sladkostmi zamé&iuje na typickou fialovou barvu pro tento

produkt.?’

Existuji také ptipady, kdy je na misté se v ramci svého oboru drzet stejné barevnosti.
Mezi n¢ patii tieba lékarny, které si kvili své identifikaci, mezi velkym mnoZzstvi obchodt,

zachovavaji svoji zelenou barvu.*’

Obrazek 9: Korporatni design firmy Coca-Cola Obrazek 8: Korporatni design firmy Milka

28 Kafka, Kotyza2014, str. 53.
29 Kafka, Kotyza 2014, str. 53-54.
30 Kafka, Kotyza2014, str. 53.
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PSYCHOLOGIE
BAREV V DESIGNU

Obrazek 10: Psychologie barev ¢ast 1.
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Obrazek 11: Psychologie barev ¢ast 2.
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Vyznamy jednotlivych barev v psychologii jsou dany pouze obecné. Na kazdého
jedince mohou pusobit odlisné€ a veliky vliv na to maji i rizné odstiny barev. Kazda barva
také piisobi odliSnym dojmem v kombinaci s jinou barvou, proto se ¢asto stava, ze aplikace
n¢jaké barvy je uplné mimo stanoveny obecny vyznam. V bézném zpracovani firemni
identity dochéazi vétSinou k pouziti dvou sobé navzajem kontrastnich barev. Obcas se
vyuzivaji i barvy dopliikové, ale pouze v minimalni mife. Doplitkové barvy by mély byt
kompatibilni s témi zadkladnimi a fungovat podfadné. Mnoho barev miiZe zptsobit zmatek

a omezit odli§nost od konkurence.>!
Barevné rezimy

Pti préci s barvami v korporatnim designu je podstatné se drzet v rezimu CMYK, coz je
Ctytbarvotisk: azurova, purpurova, zlutd a klicova ¢ernd barva nebo ve vzorniku PANTONE.
Pokud grafik pracuje vrezimu RGB, miuze pii tisku dojit k odliSnému odstinovému
vysledku. Rezim RGB dokaZe pracovat s daleko vice odstiny nez CMYK, a proto vytistény
vysledek ptisobi ponékud vybledle. 32

e RGB - Jednd se o aditivni michani zékladnich barev, které vychdzi z Cerné
a naslednym ptidavanim svétla jednotlivych barev vytvari dokonalé odstiny. RGB
rezim se vyuziva v ptipadé, pokud grafik vi, Ze jeho prace bude vyuzivand pouze
digitalng. Jednd se naptiklad o grafické zpracovani webi, aplikaci, ikonek nebo

digitalnich reklam.3?

~ o~
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Obrazek 13: Michani barev RGB Obrazek 12: Michani barev CMYK

31 Kafka, Kotyza2014, str. 53.
32.99designs 2019, online.
33 KAPLANOVA 20009, str. 20.
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e CMYK - Tento vystup je tvoren subtraktivnim michanim a jeho odstiny vznikaji
pirekryvanim jednotlivych barevnych inkoustt. CMYK pracuje se zakladnimi
barvami, jako jsou Cyan — modra, Magenta — purpurova, Yellow — Zlutd a Key —
cernd. Rezim CMYK vyuziva grafik v pfipad¢, ze jeho vysledna tvorba bude
aplikovand na hmotné vystupy jako jsou naptiklad vizitky, letdky, brozury a dalsi
propagacni materidly. Divodem prace v rezimu CMYK je, aby pii pfevadéni z RGB
nevznikaly odli$né odstiny.*

e PANTONE - Podobnym barevnym rezimem jako je CMYK je vzornik PANTONE.
Ten ndm nabizi daleko §irsi a atraktivngj$i vybér odstind, které soutiskem béznych
barev nelze namichat a lze tak opakované¢ aplikovat pozadovany odstin. Michéni
barev vznika pifesnym mnozstvim inkoust a je fizeno pocitacem. Vyrobce barev
nabizi obsahlé vzorniky barev PANTONE, ze kterych mohou vybirat grafici
z celého svéta barvy pro své projekty. Ve vétsing pripadi se jedna o nakladnéjsi

variantu tiskovych barev, nez je CMYK.*

2.2.3. Typografie

Stejn¢ tak jako logo, barevnost nebo jednotlivé marketingové prvky, tak i pismo
dokaze s klientem komunikovat a je tfeba na n¢ho brat zretel. Kazdy typ fontu ma sviy
charakter a pfeddva zakaznikovi urcitou informaci o korporaci. Fonty mtzeme délit na
serifové (patkové), sans-serifové (bezpatkové), strojové, kaligrafické apod. I pismo dokdze
prispét k identifikaci korporace, proto se vétSina grafikii snazi najit nebo vytvoftit font, ktery
ma specifické prvky a je snadno odlisitelny od ostatnich fonti. Casto se ale stava, Ze ¢im
vice je pismo originalni, tim méné se da bézn¢€ vyuzit. Pfi vybéru fontu neni podstatna pouze
jeho originalita, ale je potieba myslet i na &itelnost. Cim vice vyraznych a odli§nych prvki

pismo ma, tim vice se sniZuje jeho &itelnost.**

34 Litera Design 2021, online.
35 Tamtéz.
36 Kafka, Kotyza2014 Str. 59-67.
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Pti kazdém vybéru a aplikaci pisma musime také zvazit, jak dlouho bude pismo
reprezentovat spolecnost. Pismo, které ma spoustu unikatnich a vystfednich prvkd, ztracina
své nadcasovosti a za par let miZze plsobit zastarale a marketingovou komunikaci

znehodnocovat. 37

Pii volbé loga je tfeba zvazit i jeho vyuZiti. Pfi praci s kratkymi texty, jako je tieba
nazev spole¢nosti v logu, mizeme byt pii vybéru fontu odvaznéjsi. Problém muze nastat
v ptipadé, pokud bychom stejny typ fontu vyuzivali pro delsi texty. Zde muze byt jiz
zminovany problém s Citelnosti. Spotiebiteli se text bude tézce €ist a mize ho to od ¢teni
odradit. Z tohoto diivodu si vétSina grafikd hledd primarni a sekundarni font pisma.
V nékterych pripadech lze tento problém vyftesit takzvanou ,,super-rodinou®, ktera obsahuje
stejny jedine¢ny charakter vypracovany do nékolika fezii. U n€kterych fontti pro zachovani

Citelnosti staci, aby byl font vyobrazen v jiném fezu.3®

2.3. Aplikovani korporatniho designu

Korporatni design miize byt prezentovan v mnoha podobach. Mezi nejvice vyuzivané
prvky patii merkantilni tiskoviny. Merkantilni tiskoviny jsou souhrnem vsech dilezitych
firemnich tiskovin, které kazda korporace bézné vyuziva. Do kategorie merkantilnich
tiskovin fadime vizitky, komplimentky, hlavickovy papir, prezenta¢ni desky, firemni bloky,
dopisni obalky, razitka apod. Rozsah je opravdu Siroky a kazda firma si sama urcuje, kde

vSude se vizualni identita bude aplikovat.>®

V soucasné dobé je nejvice rozsifené aplikovani korporatniho designu v digitalnim
sveté. Zde se grafické vystupy zpracovavaji nejvice pro online reklamu, do které se radi
inzerce a propagace v podobé bannert. Dale se vizudlni identita aplikuje na webovych
strankach spole¢nosti, pfipadné mobilnich aplikaci, pokud n&jaké firma vyuzivd. Mezi
digitalni aplikovani se maze fadit i1 vizualni podoba emailové korespondence nebo vystup

firemni prezentace.*’

Aplikovani korporatniho designu se vyuziva i na orientacni systémy. Tohoto vyuziti
si muzeme povSimnout naptiklad v obchodnich centrech. Ty maji sviij vlastni vizudlni styl,

kterym komunikuji se zakaznikem a poméhaji mu s orientaci v ndkupnim stfedisku. Za

37 Tamtéz.
38 Kafka, Kotyza 2014, str. 59-67.
39 Kafka, Kotyza 2014, str. 73-77.

40 Tamtéz.
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pomoci jednotnych piktogramu a grafickych prvki se zdkaznik neztrati a stale bude védét,
ke komu vizualni identita patfi. Orientacnimi systémy nemusime myslet pouze to, jak najit
cestu, ale jednotny vizudlni styl mizeme zakomponovat i do rliznych navodi a popist
ohledné spolecnosti. Toto vyuziva napiiklad Cerpaci stanice Shell, kterd ma svoji Zluto-

¢ervenou vizualni identitu aplikovanou i na ¢erpacich hadicichnebo totemech.*!

V dnesni dobé moderniho tisku je mozné vizudlni identitu aplikovat na téméi jakykoliv
produkt. VétSina firem si nechava grafiku aplikovat na nejrizné€jsi dopravni prostredky
a nekone¢nou fadu reklamnich pfedmétd. Do reklamnich pfedméti muzeme zatadit

propisky, tuzky, hrni¢ky, oble¢ent, flashdisky, bloky apod.*?

Obrazek 14: Ukazkakorporatniho designu

41 Kafka, Kotyza2014, str. 81-84.
42 Kafka, Kotyza 2014, str. 86-87.
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II.

Prakticka ¢ast
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3. Uvod do praktické &asti

V praktické ¢asti bakalafské prace se budeme vénovat korporatnimu designu pro
malou podkrkonoSskou spole¢nost s nazvem Kvinto. Cilem praktické ¢asti bude analyzovat
dosavadni situaci spolecnosti, vytvofit logotyp a zhotovit jednotnou vizudlni identitu.
Vytvoteny korporatni design budeme nasledné¢ aplikovat na jednotlivé tiskoviny
a komunikacni prostiedky. Do praktického korporatniho designu budou aplikovany veskeré

znalosti, které jsem ziskal v teoretické Casti této prace.

3.1. Predstaveni spole¢nosti
V rémci této bakalaiské prace doslo k dohod¢ se zastupci firmy na vypracovani
korporatniho designu pro spolec¢nost Kvinto. Zde je predstaveni spolecnosti, kterym se firma

prezentuje a téZ ho vyuziva v textové formé na svych webovych strankach:

,Kvinto spolecnost s ruCenim omezenym byla zalozena v prosinci 1992 péti
spole¢niky (odtud nazev), jako pokracovatel ptidruzené vyroby na opravy autochladi¢i ZD
Mii¢né. Zde opravovali chladice jiz od roku 1969. Dva ze zakladajicich ¢lenti spolec¢nosti
byli praveé u samotného vzniku ptidruzené vyroby. Z pocatku byla ¢innost firmy zamétena
prevazné na generalni opravy chladi¢ti autobusti a nakladnich vozidel tuzemskych typti jako
KAROSA a LIAZ. Postupem casu, se stale se rozvijejicim podnikdnim v autodoprave
a s roz§ifenim dovozu ojetych automobillijsme zacali opravovat i zahrani¢ni typy chladict
véetné kompletace novych chladici jak pro nékladni, tak i pro uzitkové a osobni automobily.
Koncem roku 1996 jsme z diivodu nartstajiciho mnozstvi zakazek a omezenych vyrobnich
kapacit ve stavajicich prostorach, ptest€¢hovali firmu do prostor novych, do nové
zrekonstruované dilny v Martinicich v KrkonoSich. Nové prostory spliiuji narocné
ekologické a hygienické ptedpisy. Podstatné umoziuji zvySit mnoZstvi zaméstnanci
a zlepsit jejich pracovni podminky. V dnesni dob¢ se vyhradné zabyvame generalni opravou,
vyrobou a prodejem autochladict, topeni, klimatizaci, intercoolert a olejovych chladicti na
vesSkeré typy osobnich a ndkladnich automobildi, autobust, motocykld, veterant,
zemédé€lskych strojit a specidlnich stavebnich stroji. Na pfani zdkaznika jsme schopni
vyrobit jakykoliv chladi¢ z materidlu mosaz nebo hlinik. Technologie ¢isténi a opétovného

pocinovani mosaznych chladi¢i nas kvalitou oprav fadi na ptfedni misto mezi opravnami.
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Svédéi o tom velky okruh zakaznikd z celé CR. Nasi prioritou je naprosta spokojenost

zékaznika s kvalitné provedenymi sluzbami.*4?

W autochiadice
jmatizace "™
P autoklimati’as’ "

Obrazek 15 Budovy spolecnosti Kvinto

4. ReSerse

4.1. Vize spolecnosti

Spole¢nost Kvinto ma stru¢nou a jasnou firemni vizi. Jejich vize zni: ,,Spokojeny
zékaznik* a dava srozumitelnou informaci, ze se svym ptisobenim snazi vzdy vyhovét svému
klientovi. Priorita, na které Kvinto stavi, je vyrabét a opravovat autochladic¢e nebo
klimatizace co nejkvalitn¢j$Sim zptisobem a v nejkrat§im mozném case, aby mohli zadkaznici
pouzivat své dopravni prosttedky bez vétsSiho omezeni. Spolecnost tuto vizi v ramci

moznosti dodrzuje, a to ji napomaha si vytvaret pozitivni image u spottebitele.

4.2. Soucasna situace vizualni identity
Ackoliv je tato firma na trhu uz skoro tticet let, dodnes nefungovala pod zadnou
vizualni identitou, ani se neprezentovala pod specifickym logem. V minulosti propagaci, az

na par vyjimek, nevyuzivali viibec. Jediné, co mohlo pfipominat logo byly dvé grafiky.

43 Kvinto s.r.0.2021, online.
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Mosazny Stitek (viz. obrazek 16), ktery se ptiletoval jako vizitka firmy na viko
chladice. Tento §titek se objevuje v hlavicce webovych stranek nebo na Facebooku. Obrazek
17 se sklada z typografického seskupeni webovych stranek a informaci o zaméteni firmy.
Bylo mozné na ného narazit na letdcich nebo orientacnich ceduli, které se vyskytovali

u silnice.

§‘KV|NTO.cz

Dm@% ““".
R AT ACE

Obrazek 17: Mosazny §titek Obrazek 16: Stara grafika Kvinta

Firma Kvinto za svou dobu ptsobeni na trhu vyuzivala jeden druh vizitek (viz.
Obrazek 18), kde dochdzelo pouze k aktulizacim kontakta, které se za dobu fungovani firmy
ménily. Grafika z vizitek byla vyuzivana i na propagacni cedule, které se vyskytovaly na
krajnicich silnic v podkrkonosi. Vizitkova grafika se objevovala i v lokalnich inzertnich

casopisech a tabulich.

Priortiou pro spolecnost Kvinto je tedy zavedeni loga, kterym se mohou prezentovat.
Ktomu je nutné vytvofit jednotny styl, jenz se bude objevovat v béznych firemnich
materialech jako jsou vizitky, hlavickovy papir, prezentacni desky, dopisni obalky apod.
Nasledné chce Kvinto zavést ve stejném vizualnim stylu tiSténou i online reklamu. Také je
nutné vytvofit orientacni systémy firmy z dlivodu nevyrazného oznaceni sidla spole¢nosti,

pro piehlednéjsi orientaci u firemnich budov.

KVINTO ... "o
AUTOCHLADICE

OPRAVY a PRODEJ

AUTOKLIMATIZACE

OPRAVY a PLNENI

PNEUSERVIS

telefon: 481 544 212, 603 300 642
603 300 798, 603 782 045

Obrazek 18: Staré vizitky, Kvinto
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4.3. Kvinto a online

I presto, ze Kvinto nevyuzivalo zadny rozsahly marketing, jejich skdla zékazniku je
pomé&rné rozsahla. Zakaznici pijizdéji se svymi chladi¢emi ze viech koutti Ceské republiky.
Dtvodem je dobra povést a snadné dohledani na internetu. Webové stranky s doménou
www.kvinto.cz jsou jedny z prvnich, které se zdkaznikovi zobrazi, kdyz do vyhledavani

zadaji ,,opravy autochladici® a podobné. Stranky jsou vytvoiené sice jednoduse, ale

prehledné a zakaznik se zde snadno zorientuje a najde si co potiebuje.

Kvinto je zaregistrovano také na facebooku pod ndzvem ,,Autochladi¢e renovace
Kvinto Martinice v Krkono$ich®. Obsah na facebooku je ovsem velmi minimalni a Zddna
aktivita se zde nedéje. Posledni piispévek byl ptidan v roce 2018 a veSkeré fotografie

a prispévky jsou zde bez jakékoliv odezvy zakazniki.

wKuinte £ kvinto@kvinko, f. GOITEZOAS %L 481544212

Autnchladite fuboklimatizare  Pnsuservis Olnds Konbak:

Vitejte na stranach Kvinto s.r.o., nabizime Vam tyto sluzby:

Obrazek 19: Webova stranka www.kvinto.cz
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Kvinto v online prostiedi vyuziva placené reklamy ve formé online bannert. Jejich
zobrazeni je ale velicé fidké. Pfi priizkumu se banner zobrazil za celou dobu realizace
projektu pouze dvakrat, a to i1 pres to, ze jejich webové stranky byly navstévovany denné.
Pokud se spole¢nost chce dostat do vétsiho povédomi zakaznikt, je tieba zvysit vyskyt

online bannera.

Autochladice renovace Kvinto
Martinice v Krkonosich
‘

@ Poslat zpravu

Vytvorit piispévek

oznamit polohu

wtochladice renovace Kvinto Martinice v Krkonosich
edna 2018 - @

Obrazek 20: Soucasna situace Facebookovych stranek Kvinta

4.4. Konkurence

V tomto oboru je podobnych firem né€kolik. VEt§ina z nich jsou malé garazové firmy,
které Kvinto nijak zvlast neohrozuji. Jedinym konkurentem v Ceské republice, ktery je
stejného rozsahu jako Kvinto, je spole¢nost Prutex s.r.o. (www.prutex.cz) nachéazejici se
v obci Hluk kousek od mésta Uherské Hradisté. OvSem tyto firmy mezi sebou pfilis
nesoupeii. Volbu zakaznika, jakou firmu upfednostnit, zde rozhoduje lokalita, ve které se

klient nachéazi.

Obrazek 21: Logo Prutex
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5. Korporatni design
V této kapitole se budeme zabyvat jednotlivymi ¢astmi korporatniho designu pro
spole¢nost Kvinto. Budeme se vénovat tvorbé loga, vybéru barev a typografie, vytvorenim

grafického prvku a sjednocenim v§eho do jednotné vizualni identity.

5.1. Tvorba loga
5.1.1. Brief

Na pocatku celé prace bylo osobni setkdni se zastupci spolecnosti, se kterymi jsme si
spole¢n¢ vyplnili zadani projektu. Diky osobnimu setkéni jsme se vyvarovali nejasnosti,

které by pii pouhé korespondenci mohly nastat.
Zde je zapsané zadani briefu:

e Jakou spole¢nost se jedna?
Jsme spolecnost s nazvem Kvinto a zabyvame se opravou, vyrobou a prodejem
autochladic¢ti pro veSkeré dopravni prostfedky, vcetné veterand. Dale se
specializujeme na autoklimatizace a pneuservis.

e V ¢em podnikite a kdo jsou vasi zakaznici?
Podnikdme v motoristickém pramyslu s autochladi¢i a klimatizacemi. Nasi
zékaznici jsou vSichni, kdo potfebuji opravit autochladic¢e nebo klimatizace.

e Co Vas odliSuje od konkurence?
Dokéazeme vyrobit a opravit jakykoliv typ chladict tak, aby fungoval a vypadal
jako novy. Jsme schopni vyhovét jakémukoliv piéni zadkaznika a vyrobit
1 specialni typy autochladicu.

e Jaka je vaSe cilova skupina a co od Vis ofekava?
Mame Sirokou $kalu cilovych zdkazniki od béznych uzivateld automobili az
po velké dopravni spolecnosti. Kazdy od nés ocekava nejlépe odvedenou praci
s bezproblémovym vysledkem.

¢ Koho bude logo reprezentovat a k cemu by mélo slouzit?
Logo bude reprezentovat spolecnost Kvinto s.r.o., kterd se zabyva prodejem
a opravou autochladic¢t. Bude slouzit k reprezentovani nasi firmy a odliSovat
nas od konkurence.

e jaky typ loga se bude jednat? (Obrazkové, typografické, kombinované)
Nase pfedstava je kombinovand varianta loga. Aby se logo sklddalo ze znacky

a nazvu Kvinto.
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e Jaka je VaSe predstava o logu? (Vzhled, mySlenka, barevnost)
Logo by mélo vyjadfovat zaméteni firmy a byt originalni. Radi bychom
pracovali s prvky chlazeni — topeni — opravy. Barevnost bychom radi zachovali
zlutou a ¢ernou, kterd se uz vyskytuje na propagacnich plachtach, na budové
firmy.

e Na jakych komunikaénich prostiedcich budete logo aplikovat?
Nase logo bude figurovat na firemnich tiskovinach, propagacnich materialech
a reklamnich pfedmétech.

e (o si slibujete od nové vizualni identity?
Zavedenim nové¢ vizudlni identity chceme zvysit vérohodnost spolecnosti
a sjednotit veskeré propagacni a komunikacéni prvky, aby bylo jasné o jakou

spole¢nost se jedna.

5.1.2. Skicovani

»Zakladnim kamenem*® pro tvorbu loga byla diskuse se zastupci spolecnosti. Ti
poskytli par napada a vizi, na kterych vysledné logo chtéji postavit. Prioritou bylo v logu
vystihnout opravnu, kterd se se zabyva chlazenim a topenim. Pocatkem skicovéani byl
brainstorming se zastupci spole¢nosti, abychom nasli metafory a symboly vSech prvk, které
se maji v logu vyskytovat. Shodli jsme se na slovech teplo a zima, které¢ mizeme nahradit
sluncem nebo ohném a sné¢hovou vlockou. Déle jsme se se zabyvali vystizenim slova pro

opravu, ze které nam vysel servisni kli¢.

Krok, ktery nésledoval, byla podrobna reSerSe existujicich log a symbolt na v§ech
ruznych platformach jako jsou Pinterest, Dribbble, Behance nebo ShutterStock. Cilem této
podrobné reserse bylo zjistit souasnou situaci log a vektort ve svété, abychom se vyhnuli

podobnosti.
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Obrazek 22: Moodboard

V dalsi ¢asti tvorby loga jsem se zacal zabyvat stylizaci jednotlivych prvkii. Za pomoci
papiru a tuzky jsem tvotil rizné styly snéhovych vloéek, plamenti a servisnich klict. Nékteré
byly piili§ obycejné, jiné naopak az moc abstraktni a nepouzitelné. V grafickém programu
Adobe Illustrator jsem se snazil jednotlivé prvky sriznymi stylizacemi zkombinovat

a vytvofit tak par hrubych navrht, které ndm mély urcit smér pro nasledujici kroky.
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Obrazek 23: Pracovni plocha v prvni fazi
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Kdyz jsme se na v§em shodli se zastupci firmy a zvolili spravny smér, zacal jsem logo
zpracovavat do findlni podoby. Opét jsem zacal skicovat tuzkou na papir a snazil se vyfesit
veskeré problémy, které v ramci zakomponovani tii prvkli do sebe vznikaly. Za pomoci

rtizného zarovnavani, otaceni a zrcadleni jsem se dostal k finalni podobé¢ loga.

N Y

A .
RN/ 3

> o

Obrazek 24: Vybér sméru a jeho vyvin

5.1.3. Finalni podoba logotypu

Logo spolecnosti Kvinto se sklada ze tii prvki, které nam svym pisobenim vyjadiuji
zaméfeni firmy. Jedna se o snéhovou vlocku, ktera nam symbolizuje chlad nebo zimu. Dale
je plamen, ktery znazorniuje naopak teplo. A servisni ockoplochy kli¢, ktery se nadm
zobrazuje v negativnim prostoru loga a symbolizuje, Ze se jedna o firmu, kterd se
specializuje na opravy. Celé logo je zarovnané do kruhovitych tvart a vyvazeno tak, aby
zadny ze zakomponovanych prvk nedominoval. Cilem vytvotfeného loga je zakaznikovi
naznacit, ¢im se spolecnost zabyva a co mize nabidnout. Samostatné zobrazeni loga bez
nazvu spolec¢nosti (Kvinto) se nikde nevyskytuje. Logo tedy bude vzdy doplnéno ndzvem

Kvinto.

e b

Obrazek 25: Finalni podoba logotypu Obrazek 26: Zarovnani do kruhovitého tvaru
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5.1.4. Typografie v logu

Po dokonceni logotypu ptislana fadu dalsi faze. Cilem bylo vybrat font pisma, kterym
bude znazornovan nazev spole¢nosti Kvinto. Prioritou bylo nalézt font, ktery zachova
serioznost spolecnosti, ale bude si drzet svoji originalitu. Bylo podstatné nalézt a upravit font
tak, aby si udrzel svou dlstojnost a zaroven byl kompatibilni s jiz vytvofenym logotypem.
Pro tyto ucely jsem si vybral font dostupny v Adobe cloudu s nazvem Mic 32 New. Font je
vyuzivan v tuéném fezu, aby nijak nerusil u vytvofené znacky. Pismo jsem musel lehce

zarovnat, jelikoz nékteré jeho proporce byly rozhozené.

Logo funguje ve dvou typografickych variantach, které 1ze pouzit. Prvni je zakladni
a nejvice pouzivana. Zobrazuje Cisty nazev spolecnosti Kvinto. Alternativni varianta je

doplnéna o text, ktery zdkaznikovi ptiblizuje zaméieni firmy.

rﬁ Kvinto Kvinto s.c..

Autochladice renovace

Obrazek 27: Zakladni varianta loga Obrazek 28: Rozsifena varianta loga

Obrazek 29: Mockup loga
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5.2. Barevnost vizualni identity

Barevnost loga a veskerych grafickych prvkl vychéazi ze dvou zakladnich barev, které
se objevuji v celém projektu. Jedna se o navzajem kontrastni barvy Zlutou a &ernou. Zluta
barva je zde velice dlilezité pro ziskani pozornosti zdkaznika. Do Zluté barvy je pfimichano
8 % magenty, aby se mirné eliminovala jeji vyraznost a nebyla neptijemna pro lidské oko.
Cerna barva je nejvice kontrastni ke Zluté. Zamezi se tak splyvani jednotlivych prvka

v grafickém provedeni. Aby ¢ernd nebyla tak vyrazné tmava, je zde ubrédno na Cernosti

05 %.

Ve vétsing pfipadl se zlutd pouziva jako podkladovéd barva, a to z divodu, zZe
v opacném piipad¢ by Cerny podklad zluté texty pohltil. Pokud ale velikost a ptilezitost
dovoli, mohou byt tyto barvy i obracen¢. Do designu je také zakomponovan graficky prvek,

ktery bude popsan v nasledujici kapitole a ten se vyobrazuje v bilé barve s 35 % krytim.

vﬁ Kvinto

CMYK CMYK
0,8,100,0 0,0,0,95
RGB RGB
255,224,0 46,45,44
PANTONE P4-8C PANTONEP 179-15C

Obrazek 30: Barvy a jejich hodnoty
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5.3. Grafické prvky

V jednotné vizualni identité spole¢nosti Kvinto se objevuje vyrazny graficky prvek,
vyuzity jako podkladovy vzorek kompletni vizualni identity. Tento graficky prvek vychazi
z logového fontu a pismena ,,N“, ktery je otoen o 90 stupiii na ob¢ strany. Prvek je
duplikovan v tad¢€, aby vytvarel vinity vzorek, odkazujici na vlozku autochladice, ktery
odborné nazyvame ,,vostiny*“. Vektorové zobrazeni vostin se ukazuje ve vSech grafickych
materidlech jako podkladova textura. Cilem tvorby grafického prvku bylo vytvofit
kompatibilni kfivky se zamé&fenim spolecnosti. Zobrazeni grafickych vzorkt je v bilé barveé
s krytim 35 %. Dlvodem je, aby graficky prvek byl dobie viditelny a zdrovenl nenarusoval

dalsi grafické casti.

ﬁ;Kvim‘o

90°

Obrazek 32: Vznik grafického prvku Obrazek 31: Finalni podoba grafického prvku

Graficky prvek je vyuzivany na vSech merkantilnich tiskovinach a utvarii tak jednotny
vizudlni styl, ktery se pravidelné opakuje a jeho velikost je definovand rozmérem loga. Prvek
nesmi byt vyuzivany ve vét§im formatu, nez je pismeno ,,N.“ Pro toto vyuziti je i vyjimka.
V ptipadé, Ze logo nemé byt dominujicim prvkem, urcuje velikost textury vostiny pouzity
text. Je dulezité, aby graficky prvek vpozadi nemél velké rozméry

a nenarusoval tak ¢itelnost okolniho textu a dalSich grafickych prvk.

40



5.4. Typografie

Typografie je pro vizudlni identitu velice diillezitou Casti. Font pisma, ktery bude
vyuzivan, musi byt pro vétSinu propagacnich tiskovin dobfe Citelny a v tomto piipadé
1 seridzni.

I nadale pracujeme se stejnym fontem, ktery se objevoval v logu (Mic 32 New), aby
bylo ziejmé, ze se stale jedna o tu samou vizualni identitu. Problém vznika v ptipad¢, kdy je
tfeba do designu zahrnout delsi text. Pro delsi texty je proto vyuzivan bezpatkovy font Effra,
ktery je jednodussi a Citelnéjsi. Font Effra je vyuzivan primarné v fezu Regular, ale je mozné

vyuzit i dalsifezy, které font obsahuje.

Mic 32 New
A3BbCcDdEeFfGgHhliJj-
KKLIMmMNnOoPpQQqRrSsT-
fUuVvWwXxYyZz
1234567890

Obrazek 33: Font Mic 32 New

Effra
AaBbCcDdEeFfG-
gHhliJjKKLIMmN -
NOoPpQqRrSsT-
tUuVVWwXxYyZz
1234567890

Obrazek 34: Font Effra
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6. Aplikace vizualni identity
6.1. Merkantilni tiskoviny

Nejvyssi prioritou pii tvorbé nové vizualni identity bylo pro Kvinto aplikovani na
nejbeéznéjsi firemni tiskoviny neboli merkantilni tiskoviny. Spolecnost si prala vytvofit
nejzakladnéjsi tiskoviny jako jsou prezentacni desky, hlavickovy papir, dopisni obalky,

vizitky apod.

Obrazek 35: Korporatni design, Kvinto
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6.1.1. Prezentacni desky

Prezentacni desky jsou jednou ze zakladnich merkantilnich tiskovin, které spolecnosti
vyzaduji. Desky pro Kvinto jsou tvofeny jednotnym vizualnim stylem shodnym s ostatnimi
tiskovinami. Dominuje zde firemni Zlut4 barva s bile zobrazenym grafickym prvkem v kryti
35 % a logem ve druhé ¢tvrtiné formatu spodni €asti se zarovnanim na pravou stranu. Logo
v ¢erné barevnosti je zde vyraznym prvkem, ktery pozorovatel snadno zaznamena. Vnitini
strana je tvofena podobné, ale je zde pouZita rozsifena varianta loga, kterd je zarovnana dole

na stted. Stejny design se objevuje i na dalSich tiskovinach jako jsou bloky, obaly apod.

Obrazek 36: Prezentaéni desky, Kvinto
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6.1.2. Hlavickovy papir

Dalsi z merkantilnich tiskovin je hlavickovy papir. Ten je zpracovan obdobné jako
ostatni prvky vizualni identity. Opét tu v pozadi funguje graficky prvek, ktery vytvari texturu
plochy. Zde je graficky prvek vyobrazen ve Zluté barveé s krytim 15 %, aby nenaruSoval
Citelnost textu. Odsazeni od okraje papiru je zde definovano velikosti logotypu.

V hlavi¢kovém papiru je vyuzivana rozsifena varianta loga.

Kvinto s.o.

_ — — — - — — L — _Autechladite cenovac J—

- _Lllaﬁﬂmvﬁpir T . o - B T —  a - B o l_ _

f(vinto S.LO. |

Lorerm ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aliguamn erat volutpat. Suspendisse sagittis

Itrices augue. Mascenas aliquet accumsan leo. Curabitur bibendum justo mon orci. Duis bibendum,
lectus ut viverra rhoncus, dolor nunc faucibus libero, eget facilisis enim ipsum id lacus. Sed ac dolor sit
amet purus malesuada congue. Proin mattis lacinia justo. Integer tempor. Aliquam id dolor.

Lnbeger pellentesque quam vel velit. Asnzan id metus id velit per pulvinar. Sad rmag 'I
na eu sem. Quis autern vel eumn iure rep wderit qui in ea welit esse qguam nihil molestiae
onsequatur, vel illum qui dolorem eumn fugiat quo voluptas nulla pariatwr? Etiam quis quam. Mauris tin
E'u:ll.nt sem sed arcu. Maecenas lorem. Mullam sapien sem, ornare ac, nonurmmy non, lobortis a erim.-l
Wivamus ac;

pretium il Pt i it, vestibulurm vel, aliquam a, posuere eu, velit. Fusce

ui leo, imperdiat in, aliquam sit amet, feugiat eu, orci. Mullam rhoncus aliquarn metus. Proin in tellus sit

it nibh dignissim sagittis. Integer tempor. Fusce tellus odio, dapibus id fermentum quis, suscipit id

erat. Duis pulvinar. Aliquam erat volutpat. Mullam feugiat, turpis at pulvinar vulputate, erat libero tris -

ique tellus, nec bibendum odio risus sit amet ante. Class aptent taciti sociosqu ad litora torquent per
t?n‘lubia nostra, per inceptos h Mauris elemer is vitae tortor.

't ternpus purus at lorem. Curabitur sagittis hendrerit ante. Cum sociis natoque penatibus et magnis
is parturient montes, nascetur ridiculus mus. Maecenas aliquet accumsan leo. Mulla non lectus sed
nisl molestie malesuada. Vivamus ac leo pretium faucibus. Aliquam ornare wisi eu metus. Meque porro
Euisqua'n est, qui dolorem ipsum quia dolor sit amet, consectetur, adipiscivelit. sed quia non numguam
ius modi ternpora incidunt ut labore et dolore magnam aliquam gquaerat voluptatern. Sed convallis
magna eu sem. Mullam eget nisl. Vestibulum fermentumn tortor id mi. Mullam sit amet magna in mag -
Ea grawvida vehicula. Munc tincidunt ante vitae massa. Mullam rhoncus aliquam metus. Maecenas libero. |
liquam erat volutpat.

t:u‘hi imperdist, mauris ac auctor dictum, nisl ligula egestas nulla, et sollicitudin sem purus in lacus.|
ullarm at arcu a est sollicitudin euismod. Sed wel lectus. Donec odio tempus molestie, porttitor ut,
iaculis quis, serm. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus
us. Et harumn quidemn rerum facilis est et ita distinctio. Vivamus porttitor i Duisrisus_J
ulla quis diam. Vestibulum erat nulla, ullamcorper nec, rutrum non, nonummy ac, erat. Morbi sceleris
que luctus velit. Mulla est. Class aptent taciti sociosqu ad litora torquent per conubia nostra, per incep -
hymenaeos. Aliquam erat volutpat. Etiam posuere lacus quis dolor. Mauris suscipit, ligula sit amet
haretra sernper, nibh ante cursus purus, vel sagittis velit mauris vel metus. Vivamus porttitor turpis ac
leo. Duis sapien nunc, commodo et, interdumn suscipit. sollicitudin et, dolor.

iy erat tpat. Etiam p: quis dolor. Mauris suscipit, ligula sit amet pharetra semper,
nibh arte cursus purus, vel sagittis velit mauris vel metus. Vivamus porttitor turpis ac lec. Duis sapien
}'\ur\c. commado et, interdurn suscipit, sollicitudin et, dolor.

| __Pdenskborsgekintosre. . __ |
l
| |

Obrazek 37: Hlavickovy papir, Kvinto
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6.1.3. Dopisni obalky

Dopisnimi obalkami se spole¢nost snazi odlisit od dalsi korespondence a zaujmout tak
spottebitele. Design obalky se zde drzi stejného vizudlniho stylu jako v celkové vizudlni
identité. Obalka je tvofena z firemniho vzorku a mize zde fungovat ve dvou variantach.
Prvni je se zlutym podkladem vhodna pro dilezitou korespondenci. Diivodem je, Ze oko je
citlivé na zlutou barvu a okamzité zaujme. Druha je v opa¢né barevnosti, a to zluta na bilé
stejné jako u hlavickového papiru. V obou ptipadech obélky figuruje v levém rohu logo

spolecnosti.

Kvinto sco.

— — = + viochisdiferenoapee .« . o - & o o

& Kvinto s.o.
- ‘_.. —Autochladice renovace = — r & __F r

Obrazek 38: Postovni obalky, Kvinto
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6.1.4. Vizitky

Vizitky jsou tvoieny oboustrannym designem o formatu 85x54mm. Rubova strana se
skladéd z dominantniho zdkladniho loga, kter¢ je formatovano na stied vizitky. V dolni ¢asti
rubové Casti se nachdzi kontakt na webové stranky. Podkladova textura je zde vyobrazena
Zlutou barvou s krytim 35% na ¢erném pozadi. Licova strana se na Zadost klienta sklada
z informaci o zamé&feni firmy. Potenciondlni zakaznik se zde dozvi, Ze se spole¢nost zabyva
opravami a prodejem autochladict a opravou a plnéni klimatizaci. V tomto pfipad¢ je
vynechano rozsifené zaméteni o pneuservis, které pro spolenost neni prioritni. Vizitka dale
obsahuje podstatné kontakty, diky kterym se zakaznik muze spojit s vedenim spolecnosti
a domluvit se na spolupraci. Textové popisy jednotlivych udaji byly nahrazeny
odpovidajicimi ikonami, pro ptehlednéjsi zorientovani a vytvotreni vzdusného prostoru mezi

jednotlivymi prvky.

AN

www.kvinto.cz

AUTOCHLADICE

OPRAVY A PRODEJ

AUTOKLIMATIZACE

OPRAVY A PLNENI

R 481544212 [ +420 603782 045
L . Martinice v Krkonosich
kvinto@kvinto.cz 182,512 32

Obrazek 39: Vizitka, Kvinto
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6.2. Propagacni tiskoviny

Zakladnimi propagacnimi tiskovinami pro spolecnost kvinto jsou DL letaky a mensi
letdk o formatu AS. DL letdk je papir formatu A4 harmonikové skladany a vytvaii tak
Sestistranny letak. Zakladni stranka na sobé nese zakladni design spole¢nosti Kvinto. Ten se
opét prezentuje grafickym prvkem v pozadi a logem firmy. Dal$i strany jsou vénovany
jednotlivym castem zaméieni firmy. Zadni strana letdku obsahuje dilezité kontakty
a informace o chodu spole¢nosti. Cely design je tvofen zlutym podkladem s grafickym
prvkem. Jednotlivé nazvy zaméfeni jsou vyobrazeny ve zluté barvé a podlozeny stanovenou
¢ernou barvou z divodu zptehlednéni. Kazda stranka je doplnéna specifickym obrazkem,

ktery odpovida danému tématu.

Opravy a plnéni
klimatizaci

Nabizime k opravam autokll
2aci i novou sluzbu 3 1o dei

| montaZ Eastiklima na Vase

2 nasledné pinéni celého systé
autoklimatizace. Samozrejmes?
kantrola tésnasti s dopinénim ol
achiadiva.

L
<
b= )
=

NN NN A NUY

1Al

Nabidky, kalkulsce, prode]

i
=
Zdanbik Heraick =
‘mobil: 603 782045 ﬂ
MNabizime kampletni pneuservis .m'i;"l":x:;tf‘:;ﬂ -
pro osobni, uiitkova, SUV @ off- 5 =
el weaticlla. Pradinng 4 vy REOART -
vhodného typu odpovidaji i
Vagim pozadavkiim, Disponujeme Dilna, prode] : Pﬂeuse H
viastnim skladovacim prostorem, = o o | 4 ; vis
ke Vam nabizime sezonni usklad~ | pletnj
néni preumatika kol mobil 05300642 : ﬂ”e“f'ﬂfuva, suy a":“"r\ds i
d vozi
Miroslev Holubec Va2orem Vhogng zidla,
obili 603300758 ,: ME Viastnim -:(fau davkim, ty:': odpo-
i onyja.
S Yam nabjzj; eim pr, Je.
‘: tika koy meum"m‘u:kfmném. ©m, kde
| Preuma.
Pracovnidoba:
Pondéli-patek
6:00-15:00 d

¥

www kvinta-c2

Obrazek 42: DL letak, zadni strana Obrazek 41: Letak A5
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Dalsi druhem propagacnich tiskovin jsou letaky o formatu AS. Ty jsou opét tvoreny
stejnym vizudlnim zakladem. Stejné jako v DL letacich obsahuji informace o spolecnosti.

Tyto letaky jsou jednodussi a predavaji jen ty nejzékladnéjsi informace, které maji oslovit

potencionalniho zédkaznika.

6.3. Orientacni systém

Jelikoz se spolecnost Kvinto nachdzi ve starém a pomérné rozsahlém objektu, bylo
tfeba se zam¢fit i na orientacni systém. Ten je tvofen ve stejném vizudlnim stylu jako veskeré
dalsi prvky. Podklad se sklada z firemni zluté barvy a grafického prvku s krytim 35 %.
Vlevo dole se vyskytuje logo firmy na ¢erném podkladu. Ve stfedu cedulek se nachazi
popisy jednotlivych ¢asti spolecnosti, které jsou psané fontem Mic 32 new Bold. Rozmér

téchto popisnych cedulek je 20 cm Sitka a 7 cm vyska a vyskytuji se u dvefti jednotlivych

KANCELAR DILNA PNEUSERVIS

LAKOVNA SKLAD JIiDELNA

Obrazek 45: Cedulky na dvefe

mistnosti. Dal$i z ceduli pro lepsi orientaci se nachazi na hlavnich dvefich. Zde je zasadni
dat zédkaznikovi informaci, do kterych dveti ma vstoupit do atrob firmy. Tyto cedule se
skladaji ze dvou kust. Prvni je tvofena pouze z textl autochladice, klimatizace a pneuservis,
aby zadkaznik vid¢€l, ze je tady spravné. Druhd cedule piedava dopliujici informace. A to

pfedevsim o provozni dobé€ a jednotlivych kontaktech spolecnosti.

AUTOCHLADICE

KLIMATIZACE - PNEUSERVIS B AUTOCHLADICE
KLIMATIZACE - PNEUSERVIS
Provozni doba l | O Lo
Po-Pa: 6:00-15:00
1€0: 47 473509

Obréazek 43: Cedule na hlavni dvefe Obrazek 44: Aplikovani na hlavni dvefe
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Ve stejném duchu funguji i1 orientacni cedule u silnice, které pfeddvaji informaci
fidictm, jak se dostanou do firmy Kvinto. Styl se nijak zvlast nelisi. Figuruje zde velky
napis se zametenim firmy, informace o webové strance a kontaktech. Novym prvkem je zde

Sipka s ur¢enim sméru jizdy. Tato Sipka miize byt doplnénai o hodnotu vzdalenosti. To vSak

zaleZi na umisténi cedule.

AUTOCHLADICE

KLIMATIZACE - PNEUSERVIS

1IC0: 47 47 3509
www.kvinto.cz tel.: 481544 212

®
KvInTo s.co.
Martinice v Krkonosich 182,512 32

Obrazek 46: Smérovaci cedule

Spolec¢nost si nakonec ptéala obnovit i staré plachty na budovach firmy ve stejném stylu. Ty

maji za ukol upoutat zdkaznika na vétSi vzdalenost. Pfeddvaji informace o zaméfeni

vvvvvv

firmy.

*ﬁKvinto

AUTOCHLADICE
KLIMATIZACE - PNEUSERVIS

tel.: 481544 212 www.kvinto.cz

*ﬁKvin’ro

AUTOCHLADICE | KLIMATIZACE

Obrazek 47: Plachty na firemni budovy
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6.4. Vozidla

Kvinto k ptfepravé autochladicii pouziva predevsim uzitkové vozy. Design vozu je
tvofen z vychoziho vizualniho navrhu. Celd plocha vozidlaje Zluta a je polepena grafickym
vzorkem korporatniho designu pro spole¢nost Kvinto. Z boku vozidla je nalepeno velké logo
Kvinto, které reprezentuje spolecnost. Na zadnich dvefich se nachazi velky néapis
»Autochladice, klimatizace, pneuservis®, ktery upfesni dalSim fidi¢im zaméfeni firmy.

Nechybi zde ani telefonni ¢islo a webova stranka.

Obrazek 48: Dodavka z boku

AUTOCHLADICE

KLIMATIZACE - PNEUSERVIS

tel.: 481 544 212 www.kvinto.cz

Kvinto s.co.

Autochladite renovace

Obrazek 49: Dodavka, zadni dvete
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6.5. Reklamni predméty

Vizuélni identita Kvinta je aplikovana i na reklamni pfedméty. Design se zde znovu

opakuje a je tvoren v souladu s vychozi barevnosti Kvinta. V pozadi se objevuje graficky

prvek a hlavni roli zde ma logo. Design je zde aplikovan na cajové hrnky, propisky,
flashdisky.

Obrazek 52: Propisky, Kvinto Obrazek 51: Hricky, Kvinto Obrazek 50: Flashdisk, Kvinto

6.6. Firemni oblec¢eni

Design je aplikovan také na firemni obleceni. Zde jsem se zamétil hlavné na firemni
tricka a kSiltovky. Ty jsou tvofeny naopak tmavym designem. Diivodem je, Ze zaméstnanci
bézné pracuji ve Spinavém prostiedi a zluté obleceni by bylo vééné umazané od oleje a jinych
necistot. Na trickach se znovu objevuje graficky prvek po celé plose. Na srdci je vySivané
logo firmy. KSiltovky maji grafickym prvkem pokrytou pouze pfedni Cast. Logo se objevuje

na ksiltu.

Obrazek 54: Ksiltovka, Kvinto Obrazek 53: Tricko, Kvinto
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6.7. Online
6.7.1. Webové stranky

JelikoZz spole¢nost Kvinto i v minulosti ziskavala své klienty predevsim online formou,
bylo nutné se zaméfit i na toto prostfedi. Webové stranky byly piivodné jednoduché
a piehledné. Obsahové zde nedoslo k vyraznym zméndm. Podstatné bylo sjednotit design
snov€é nastavenou vizudlni identitou. Webovy design vychadzi zdané barevnosti
a stanovenych fontl. Snazi se pfehledné a stru¢né predat zdkaznikovi informace, které hleda.
Cilem bylo vytvotit moderni ptehledny design, ktery podpoii celkovou korporatni identitu
a doda spolec¢nosti divéryhodnost na trhu. Web je obohacen o fotografie, které mi poskytla

firmaa se kterymi se dlouhodobé ztotoziuje.

Renovace

autochladicu

Renovace
autochladicu

ZusTIT Vice

/)

Obrazek 55: Hlavni stranka webu, Kvinto
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6.7.2. Facebook

Ackoliv spolecnost Kvinto ma své stranky 1 na facebooku, doporucil bych firmée se
o tuto platformu vice starat. V dnesni dob¢ socialnich siti se na internetu objevuji zdkaznici
ruznych vékovych kategorii a je velka pravdépodobnost, Ze facebookové stranky mnoho lidi

objevi. Spolecnosti bych doporucil pravidelné zvetejiiovat své prace 1 touto formou a oslovit
tak vétsi okruh lidi.

Miij navrh pro facebook se sklada z loga v profilovém obrazku se zlutym podkladem
a grafickym prvkem. V ivodni fotografii se vyskytuje ndvrh reklamnich bannert pro online

prostiedi, se kterymi se mize zdkaznik setkat v rdmci prohlizeni internetovych stranek.

| s x

tﬁKvinto
*ﬁKvinto
4
Autochladice renovace
. g L g o
b e Dot o
Home www.kvinto.cz
Abaut
i o Like | 3 Follow | 4 Share | -
Communit ity
o

. Autochladice rencvace Kuinto Martinice v Krkonosich
150 G

2 Sara Helws ke This

Soda 110 zvjseng wjkon About Soc il
{5 Gomtast Unblast on Messsnger

= Eoucaion
People >

107K like

Pages liked by this page >

) e Ocomment ¢ shore - Developers FATTT

@ | virte a commer (=N ~] Designers o Lked +

Obrazek 56: Facebookova stranka, Kvinto
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6.7.3. Online bannery

Jelikoz firma Kvinto uz v minulosti vyuzivala i zplsob online reklamy v ramci
internetovych bannerti, vznikl i tady novy design. Online bannery vychazi z nové vizudlni
identity. Jejich obsah je tvofen z vyrazného loga, popisu firmy a odkazem na webovou
stranku. Cely design je doplnén o specificky obrazek, se kterym se spolecnost ztotoziuje.
Online bannery jsou pfizpisobeny vS§em moznym formatim, které se v ramci prohlizeni

internetovych stranek mohou objevovat.

& Kvinto

Autochladice
renovace

Jiz vice jak 24 let se zabyvame opravou i prodejem novych kapalinovych, olejov-
ych a vzduchovych chladi€d, klimatizaci a vyménik( topeni pro osobni i nakladni
auta, zemédélské a stavebni stroje, autobusy nebo sahary do hal. Individualni
vyroby dle pozadavki zakaznika.

www.kvinto.cz

Obrazek 57: Online banner
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7. Zavér
Cilem této bakalaiské prace bylo vytvotreni korporatniho designu pro malou spolecnost

Kvinto na zaklad¢ ziskanych a osvojenych informaci v oblasti korporatni identity.

V teoretické Casti jsem se zabyval jednotlivymi prvky spadajicimi do korporatni
identity. Rozebral jsem, co konkrétné korporatni identita znamena a co zahrnuje. Jak moc je
podstatné mit ve firm¢ nastavenou vizi a pro¢ je dulezité¢ dbat na image spolecnosti. Co
znamena korporatni kultura a jak funguje firemni komunikace v praxi. Zaméfil jsem se
pfedevsim na korporatni design a jak ho tvofit. Jsou zde rozepsany vSechny atributy, které

spadaji pravé do korporatniho designu.

V praktické ¢asti jsem se zabyval firmou Kvinto, kterd se vénuje opravdm a vyrob¢
autochladict a klimatizaci. Nejdfive jsem se zaméfil na soucasnou situaci firmy, kde jsem
zjistoval, jakou ma firma vizi, image, kulturu, marketingovou komunikaci a korporatni
design. V dalsi fazi jsem se zamétil na tvorbu korporatniho designu pravé pro spolecnost
Kvinto. V prvni fadé jsem vytvotil novy logotyp. Dale jsem fesil situaci okolo vybéru barev
a fonth. Vytvortil jsem graficky vzorek, ktery podpoftil celkovy finalni design nové vizualni
identity. VeSkeré prvky jsem néasledné spojil do jednotného vizudlniho stylu a aplikoval ho

na nejb&znéjsi tiskoviny a jiné komunikaéni prostiedky.

Béhem celého procesu byla prace konzultovana se zastupci spole¢nosti. Firma se
s celym korporatnim designem ztotoZznila a v soucasnosti probihd jeho aplikovani.
Momentaln€ jsou zhotoveny orientacni systémy a plachty na budovach firmy.
V nasledujicich tydnech se budou realizovat i dalsi Casti nové vizualni identity spolecnosti

Kvinto.

Pevné véfim, ze celd ma prace pomuze spolecnosti Kvinto v rozvoji jejich podnikéni

a pfinese jim spoustu novych spokojenych zdkaznik.
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