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Uvod

Migrace je Cinnost, ktera provazi lidstvo po celou dobu jeho existence. Nasi predci byli
Casto vystavovani vlivim, které je vedly k dobyvani novych tzemi. K nejcastéjSim
divodim jisté patfilo vyhledavani vhodnych podminek k Zivobyti, klimatické zmény,
odlisné nabozenstvi a v neposledni fadé politické nazory. Dukazy k témto skuteCnostem

nam poskytuji mnohé vyzkumy, které se migraci zabyvaji.

Migracni politika se stala nedilnou soucasti nasich zivotd. Divodem jsou svétové
nepokoje, rozdilné socialni poméry v riznych Castech svéta, politicka a nabozenska
nesnasenlivost a masové presuny lidi riznych narodnosti do vyspélejsich ¢asti svéta. Tato
situace nam umoziiuje asto v Ceské republice potkavat cizince, kteii hledaji lepsi
uplatnéni na tuzemském trhu prace nebo lepsi zivotni podminky pro svoji rodinu. Pfi
zaCleriovani cizince do nové, nekdy uplné€ cizi kultury hraje vyznamnou roli jazykova
bariéra. Cizinci Casto prfichdzi s nedostate¢nou jazykovou vybavenosti a Cesky jazyk
se pro né stava jazykem cizim, ktery se musi naucit. Problematika osvojovani zaklada
Ceského jazyka a pravopisu tak ve velké mife pfipada na odbor skolstvi. Déti migranta
pobyvajicich na tzemi Ceské republiky maji povinnost plnit $kolni dochazku, a tak
se stava, ze do tiidy nastoupi zak, ktery mnohdy neméa ani minimalni zéklady jazykovych
znalosti potfebnych k porozuméni sdélovanych informaci. Nedostatek znalosti
a praktickych zkuSenosti mize vést pedagogy k negativnimu postoji a vnitini frustraci

v oblasti zapojovani cizinc do edukacniho procesu.

Tyto davody mé vedly k zpracovani diplomové prace na téma piipravenosti pedagogu
na vzdélavani zaka s odliSnym matefskym jazykem. V této praci bych rada poukazala
na dilezitost dalsiho vzdélavani v dané problematice. Domnivam se, Ze pouze pfipraveny
pedagog dokaze celit nové vyzvé a vykonavat svoji praci v souladu s odbornosti

a profesionalitou.

Cilem diplomové prace je zjistit, které faktory ovliviiuji aroven pfipravenosti pedagogu
na vzdélavani zaka s odliSnym matefskym jazykem. Prakticka Cast diplomové prace
predklada vysledky prazkumného Setieni mezi pedagogy zakladnich Skol zaméfené

na zkusSenosti s pfitomnosti zaka z odliSného kulturniho prostiedi.
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1 Vymezeni pojmu

Vzdélavani vsech osob bez ohledu na jejich zdravotni stav a socialni prostiedi, z néhoz
pochazi, se stava fenoménem dnesni doby. Kazdy ¢lovek je unikatni a vzhledem k jeho
specifiCnosti si zaslouzi individualni pfistup. V souvislosti stouto skuteCnosti Casto

hovoiime o integraci/inkluzi. (Vitkova, 2004)

1.1 Zakladni pojmy vztahujici se k problematice

Vzhledem k neoddélitelnému vztahu inkluze a vzdélavani zaku s odliSnym matefskym

jazykem, tuto kapitolu vénuji definici pojmu, které se vztahuji k této problematice.

., Ditvodem vzdéldvani Zakii s OMJ je bezpochyby migrace neboli také imigrace. Migraci
chapeme jako presidlovani lidi z riznych ditvodu. Nejcastéji se jedna o ditvody
ekonomické a politické. “ (Priicha, 2003, s. 124) V pfipadé, Ze migranti maji dostatek ¢asu
na vybér cilové zemé na zakladé svych preferenci, mluvime o dobrovolné migraci.
V opa¢ném piipadé, kdy se migranti snazi o okamzité vyfeSeni nepiiznivé situace
ve svém state a cilovou zemi si vybiraji podle miry bezpeci a ochrany, se jedna o migraci
nucenou. (Radostny, 2011) V zavaznych pfipadech pronasledovani z politickych
¢i nabozenskych diivodi mohou emigranti ziskat status uprchlika (Titérova, 2020), ktery
je Umluvou OSN definovan jako ,,clovék, ktery ma opodstamény strach z prondsledovani
zdivodu rasy, ndbozenstvi, ndarodnosti, prislusnosti k urcité socidlni skupiné nebo

politickému presvédceni . (Clovék v tisni 0.p.s., 2020)

Problematikou cizincti pobyvajicich na tzemi Ceské republiky se zabyva zakon
&. 274/2021, kterym se méni zakon & 326/1999 Sb., o pobytu cizinct na uzemi Ceské
republiky ve znéni pozdé€jsich predpist, ktery uvadi, ze cizinci mazou ziskat na tzemi
Ceské republiky dva typy mezinarodni ochrany. Podle Zakona 274/2021 § 12 se jedna
o azyl, o ktery zada osoba ,, ...z obavy pred prondsledovanim z divodu rasy, pohlavi,
ndbozenstvi, ndrodnosti, prislusnosti k urcité socidlni skupiné nebo pro zastdvani
urcitych politickych ndzorii.“ Druhym typem mezinarodni ochrany je dle § 14a
dopliikova ochrana, ktera je udélena ,, ...v pripadé nedostatecnych ditvodii k udéleni
azylu. Cizinci musi prokdzat mozné nebezpeci ve své viasti ve formé vykondni trestu smrti,
muceni nebo jiném ponizujicim zachazeni. Udéluje se na dobu urcitou a po této dobé je

opét prozkoumdna, zda ditvody pro udéleni pretrvavaji.
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Pod vlivem zlepsujici se ekonomické situace se Ceska republika zménila ze zemé
tranzitni (pfestupni na cesté k lepSimu ekonomickému zajisténi) na zemi cilovou, ktera se
muze stat novym domovem cizinct. (Radostny, 2011) To je také jeden z mnoha davodu,
proc se Castéji setkavame s kulturni rozdilnosti jinych etnickych skupin. V fectin€ vyraz
ethnos oznacoval kmen, narod nebo rasu, a také Pricha (2000) hovofi o etniku neboli
etnické skupiné jako o osobach, které maji spoleCny rasovy puvod, spoleény jazyk
a kulturu, tudiz se vyznaCuje svoji etnicitou. Na zakladé toho lze fict, ze ,, Emicita
je souhrn kulturnich, rasovych, jazykovych a teritorialnich faktori, historickych osudii
a predstav o spolecném piivodu... “ (Pricha, 2011, s. 24) Tyhle znaky formuji etnickou
identitu, kterou mizeme chapat jako uvédomovani si a prociténi sounalezitosti s danou
etnickou skupinou. Z toho plyne, ze , Etnické védomi — jako kaidé védomi, jez je
v podstaté  psychickym stavem prozZivani — md v sobé slozku emociondlni.
(Priacha, 2000, s. 24)

Se sounalezitosti vychazejici z etnické identity tizce souvisi pojem narod, ktery definoval
J. A. Komensky (in Pricha, 2011, s. 27) jako ,, ...mnozstvi lidi zrozenych z téhoz kmene,
bydlicich na témze misté ve svété (jakoby ve spolecném domé, ktery nazyvaji viasmni),
uzivajicich téhoz zvidsmiho jazyka a spojenych tymiz svazky spolecné ldsky, svornosti
a snahy o dobro obecné.” Pii pohledu do Velkého sociologického slovniku
(1996, s. 668-669) nachazime podobnou definici, ktera narod oznacuje jako . kulturni
a politické spolecenstvi, na kterého utvareni maji viiv predevsim spolecné déjiny
a spolecné uzemi.“ Na zakladé té€chto definic Ize narod identifikovat pomoci tii typu

kritérii:

o kritéria kultury: zde fadime spisovny jazyk, spolecné nabozenstvi nebo spole¢na
déjinna zkusenost,

e kritéria politické existence: rozumime tim vlastni stat nebo autonomni postaveni,

e psychologicka kritéria: jednotlivci sdileji spolecné védomi o své piislu§nosti.

(Prtcha, 2000)

V $ir$im pojeti kultura zahruje vie, co vytvoii lidska civilizace. Radime zde materialni

a také duchovni vytvory, tj. umeéni, nabozenstvi, vzdélavaci systém a jiné a pojeti uz§im

se vztahuje spiSe k zvyklostem, symbolim a taktéz hodnotovému systému, tedy

k projevim mysleni a chovani lidi. (Priicha, 2011)

Z tady definic se modernimu pojeti nejvice pfiblizuje Murphy (in Pricha, 2011),
kde zjednodusené fika, ze se jedna o celistvy systém spole¢enskych norem a hodnot, které
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jsou socializaci pfedavany dal§im generacim. V pfipadé zmény kulturniho prostredi Casto
dochéazi ke kulturnimu Soku, ktery lze popsat jako ztratu jistot v novém prostredi
(Radostny, 2011) a z antropologického hlediska je jeho zdrojem ,, konfrontace viastni
kultury s odlisnymi ideovymi, normativinimi a Jjazykovymi
vyznamy. “ (Valenta, 2003, s.21) Lze tedy predpokladat, ze rozdilna wvybavenost
stereotypu, kterymi jsou jejich nositelé zvykli fesit bézné zivotni situace ztraci v jiném

kulturnim prostiedi svou platnost. (Radostny, 2011)

S problematikou narodnostnich mengin pracovala vlada Ceské republiky na Gstavni
urovni vyhlasenim Listiny zakladnich prav a svobod jiz v roce 1992, istavnim zakonem
& 2/1993 Sb. ve znéni ustavniho zakona & 162/1998 Sb., kde Ceska narodni rada
a Slovenska narodni rada vyjadfila uznani neporusitelnosti pfirozenych prav cloveka
a také villi ,, ...aby se Ceskd a Slovenska Federativni Republika diistojné zaradila mezi
staty, jez tyto hodnoty cti...“ Hlava tfeti Clanek 25 odstavec (1) se ob&aniim
narodnostnich nebo etnickych mensSin také zavazuje k umoznéni vSestranného rozvoje
a pravu rozvijet vlastni kulturu, komunikovat ve svém matetském jazyku, sdruzovat se
v narodnostnich sdruzenich a také dle odstavce 2 , Oblanmiim prisluSejicim

k ndrodnostnim a etnickym mensinam za podminek stanovenych zdkonem zarucuje:

a) pravo na vzdelani v jejich jazyku,
b) pravo uzivat jejich jazyka v urednim styku,

¢) pravo ucasti na reSeni véci tykajicich se ndrodnostnich a etnickych mensin.

(Listina zakladnich prav a svobod, 1992)

1.2 Interkulturni komunikace

Komunikace je dle Pedagogického slovniku (Pricha, 2003) sdélovaci prostiedek slouzici
k dorozumivani mezi lidmi. Pedagogicky a psychologicky slovnik (Kfovackova, Skutil,

2014) rozeznava dva druhy komunikace:

e Neverbalni: mluv¢i subjekt prenasi informace pomoci feci té€la. Rozumime tim
mimiku, gestiku, o¢ni kontakt, postoj téla aj.

e Verbalni: predstavuje komunikaci mluvenou a psanou, tedy slovem a pismem.
Sdélovaci prostiedek je jazyk a fe¢. Uroveii verbalni komunikace uzce souvisi

s intelektualnimi schopnostmi jedince.
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Ve styku s lidmi z cizich zemi mizeme pozorovat interkulturni rozdily v komunikaci.
Tato problematika predstavuje samostatnou interdisciplinarni oblast, kterd se nazyva
Interkulturni komunikace. (PrGcha, 2001) ,,Smyslem interkulturni komunikace neni
nékoho donutit, aby se naucil novy komunikacni styl... Jejim smyslem je porozumét sobé
samému... a najit cesty, jak se spolu domluvit lépe. “ (Janebova, 2010, s. 6) Probiha tedy
mezi lidmi s jinym kulturnim zdzemim a rozdily jsou tak znatelné, ze odliSnost ma vliv
na samotnou komunikaci. Jeji aktéfi jsou ovlivnéni konkrétni kulturou do takové miry,
ze ovlivni obsah sdéleni stejn¢  jako cely proces komunikace.
(Janebova, 2010) Dle Prachy (2001) jsou interkulturni rozdily v komunikaci dany
lingvistickou rozraznénosti lidstva, tedy odlisSnymi jazyky. Uvadi, Ze rozriznénost jazyku
byla zdvaznym tématem jiz ve stiedoveku, ,, Bylo nutno se nékterym jazykiim ucit jakozto
cizim jazykiim, a bylo nutno rozhodovat, které cizi jazyky jsou potrebné ...V souvislosti
s tim se musela vytvaret také didakticka podpora pro uceni a vyucovani jazykiim...

(Pricha, 2001, s. 178)

1.3 Multikulturni vychova

. Migrace prispivd k tomu, zZe v soucasné dobé vedle sebe existuje a navzdjem se oviiviiuje
mmnoho riiznych kultur. Pro nds je tento proces diileZity, protoze diky migraci se setkdvdame
3

s fenoménem interkulturni komunikace, tedy s tim, Ze ve triddach ucime déti cizincii.

(Janebova, 2010, s. 3)

Etnicka arasova struktura obyvatelstva se po roce 1989 v Ceské republice vyrazné
zmenila. S etnickou a rasovou rozdilnosti Uzce souvisi xenofobie, kterda podle
Vreckového slovniku cudzich slov (1993, s. 841) je definovana jako ,,chorobny strach
zo vSetkého cudzieho, neznameho, nendvist voci cudzincom *“. Mizeme se tedy domnivat,
ze xenofobie a rasova nesnaSenlivost pochéazi ze strachu, ktery v nas vyvolava
nedostateCné poznani cizi rasy ¢i kultury. Nepratelské a diskriminujici aktivity vaci

ptislusnikiim jiné rasy lze souhrnné oznacit jako ,,rasismus“. (Pricha, 2011)

Ustavni zakon &. 2/1993 Sb. ve znéni ustavniho zdkona &. 162/1998 Sb., Hlava prvni,
clanek 3 odstavec (1) zarucuje zakladni prava a svobody ,, ...v§em bez rozdilu pohlavi,
rasy, barvy pleti, jazyka, viry a ndboZenstvi, politického ci jiného smysleni, ndrodniho
nebo socialniho pitvodu, prislusnosti k narodnosti nebo etnické mensiné, majetku, rodu

nebo jiného postaveni.“. Déle odstavec (2) zarucuje svobodu v rozhodovani o své
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narodnosti a ,, Zakazuje se jakékoli ovliviiovdani tohoto rozhodovdni a vSechny zpusoby
ndatlaku k odnarodiovani. “ Predpokladame tedy, ze k zajisténi dodrzovani zakladnich
lidskych prav a prechéazeni rasistickému chovani majoritni (vét§inové) skupiny obyvatel
vl minoritam ma svlj nenahraditelny podil multikulturni vychova. Pfi nahlédnuti
do pedagogického slovniku (Prucha, 2003) se dozvime, ze z pedagogického hlediska se
jedna o interdisciplinarni oblast, ktera usiluje o chapani a respekt jiné kultury nez své
vlastni. Cili na eliminaci etnickych ¢i rasovych predsudkd, a tak se podili na vytvareni

postoju vaci imigrantim, jinym kulturam apod.

Multikulturni vychova je soucasti Ramcového vzdélavaciho programu (dale jen RVP),
ktery ma svoje ukotveni v Zakoné o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§im odborném
a jiném vzdélavani 561/2004 Sb. § 4. odstavec (1) ,,Ramcovy vzdélavaci programy
stanovi zejména konkrétni cile, formy, délku a povinny obsah vzdéldavani... “, ,, ...ddle
stanovi clenéni obsahu vzdéldvani podle jednotlivych obdobi nebo rocniki. “ Patii
k prifezovym tématim a ma za ukol rozvijet toleranci, solidaritu a respekt vzhledem
k zvySujici se kulturni rozmanitosti. Zakladni Skola se stavd bodem, ve kterém
se setkavaji aktéfi edukacniho procesu, a proto je nedilnou soucasti multikulturni
vychovy budovani mezilidskych vztahta. Uplatnéni multikulturni vychovy nachazime
ve vSech oblastech, které se tematicky dotykaji problematiky vztahti mezi jednotlivci

raznych narodnosti. (RVP, 2021)

Pfinos prufezového tématu je pro zaka v oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti v:

e poskytovani zdkladnich znalosti o ruznych etnickych a kulturnich skupinach,

e rozvoji dovednosti orientovat se v pluralitni spolecnosti,

o Ziti a komunikaci s prislusniky odlisnych kulturnich skupin, respektovat prava
druhych a uplatiovat sva prava,

o prijimani druhého jedince se stejnymi pravy, s védomim, zZe vSechny etnické
skupiny a kultury jsou rovnocenné,

e rozvoji schopnosti poznavat a tolerovat odlisnosti jinych sociokulturnich skupin,

e rozvoji rozpoznat projevy rasové nesnasenlivosti a prevenci vzniku xenofobie,

e uvédomeéni si odpovédnost za svoje verbdlni a neverbalni projevy,

¢

o poskytovani znalosti nékterych zdkladnich pojmit multikulturni terminologie. *

(RVP, 2021, s. 140)
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Pfinosem v oblasti postoju a hodnot:

o pomdhd Zdkiim vytvdret postoje tolerance a reflektovat zdzemi ostatnich
sociokulturnich skupin,

o Zdci si uvédomuji vilasmni identitu,

e pomdhd utvdaret hodnotovy systém, uci je vnimat odlisnost jako prileZitost
k obohaceni,

e pomdhd uvédomit si neslucitelnost intolerance s demokratickou spolecnosti,

e vede k potirani intolerance, xenofobie, diskriminace a rasismu,

¢

o vede k aktivité na utvarent vztahu spolecnosti k minoritnim skupinam. ‘
(RVP, 2021, s. 140-141)

Zmeénou demografické a socialni politiky je vytvaren urcity tlak na pedagogy v oblasti
svého pristupu ke specifikim odli§ného jazykového a kulturniho prostiedi. ZvySujici se
pocCty imigrantskych rodin znacné ovliviiyji vzdélavani déti a Skolské prostredi.
(Lechta, 2010) Janebova (2010) ve své publikaci doporucuje pedagogim zacinat se
seznamovanim déti s existenci lidi s jinou pleti a mluvicimi jinymi jazyky jiz v matetské
Skole. Predpoklada tim prirozenou toleranci, ktera vznika na zakladé ranych zkuSenosti

s odlisnosti.

Multikulturni vychova ma dle Prichy (2001) dvé zakladni koncepce:

e podle prvni chapeme multikulturni vychovu jako proces, prostfednictvim kterého
si  jednotlivei  vytvaii  zpusoby  pozitivniho  vnimani  kulturnich
odlisnosti, a na zakladé¢ toho regulovat své chovani k pfislusnikiim jinych kultur,

e druhd koncepce pojima multikulturni vychovu jako vzdélavaci program
zabezpeCujici minoritnim zakim takové ucebni prostiedi a obsahy vzdélavani,

které jsou prizpisobené specifickym potiebam téchto zaku.

RVP pro zakladni vzdélavani (2021) nabizi pedagogiim tematické okruhy, které vychazi

z aktualni situace ve spolecnosti a blizkém prosttedi Skoly. (Tabulka 1)
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Tabulka 1 Tematické okruhy Multikulturni vychovy (MSMT, 2021)

Kulturni diferenciace

JedineCnost kazdého cCloveéka a jeho individualni
zvlastnosti; ¢loveék jako nedilna jednota télesné i dusevni
stranky, ale 1 jako soucast etnika; poznavani vlastniho
kulturniho zakotveni; respektovani zvlastnosti rtznych
v misté skoly); zakladni problémy sociokulturnich rozdilt

v Ceské republice a v Evropé.

Lidské vztahy

Pravo vSech lidi zit spolecné a podilet se na spolupraci;
udrzovat tolerantni vztahy a rozvijet spolupraci s jinymi
lidmi bez ohledu na jejich kulturni, socialni, nabozenskou,
zajmovou nebo generani pfislusnost; vztahy mezi
kulturami (vzajemné obohacovani raznych kultur,
ale i konflikty vyplyvajici z jejich rozdilnosti); pfedsudky
avzité stereotypy (pfiCiny a duasledky diskriminace);
dilezitost integrace jedince v rodinnych vrstevnickych
a profesnich vztazich, uplatiovani principu slu§ného
chovani  (zakladni moralni normy); vyznam kvality
mezilidskych vztahti pro harmonicky rozvoj osobnosti;
tolerance, empatie, schopnost umeét se vzit do role
druhého; lidské solidarita, osobni pfispéni k zapojeni zaku

z odlisného kulturniho prostiedi do kolektivu tridy.

Etnicky puvod

Rovnocennost vSech etnickych skupin a kultur; odlisSnost
lidi, ale 1 jejich vzijemnd rovnost; postaveni
narodnostnich mensin; zakladni informace o riznych
etnickych a kulturnich skupinach zijicich v Ceské
a evropské spoleCnosti; rizné zpusoby zivota, odli§né
mySleni a vnimani svéta; projevy rasové nesnasenlivosti —

jejich rozpoznavani a divody vzniku.

Multikulturalita

Multikulturalita souc¢asného svéta a predpokladany vyvoj
v budoucnosti;  multikulturalita ~ jako  prostfedek
vzajemného obohacovani; specifické rysy jazyka a jejich
rovnocennost,  naslouchani  druhym, komunikace

s prislu$niky odliSnych sociokulturnich skupin, vstficny
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postoj k odlisnostem; vyznam uzivani ciziho jazyka jako

nastroje dorozuméni a celozivotniho vzdélavani.

Princip socialniho smiru | Odpovédnost a pfispéni kazdého jedince za odstranéni
a solidarity diskriminace a predsudki wvici etnickym skupinam;
nekonfliktni zivot v multikulturni spolecnosti; aktivni
spolupodileni se podle svych moznosti na pretvareni
spoleCnost, zohlednéni potieb minoritnich skupin; otazka

lidskych prav, zakladni dokumenty.

Nérodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice tzv. Bil4 kniha (2001, s. 14)
zaméfovala vzdélavaci soustavu v téhle problematice na ,,Posilovdni soudruznosti
spolecnosti. Vzdéldvaci soustava je jednou znevyznamnéjSich integrujicich sil,
a to nejenom preddavanim sdilenych hodnot a spolecenskych tradic, ale predevsim
rovného pristupu ke vzdéldavani, vyrovadnim nerovnosti socidlniho a kulturniho prostiedi
i v§ech znevyhodnénych danych zdravotnimi etnickymi ¢i specificky regionalnimi ditvody
a podporu demokratickych a tolerantnich postojit ke vSem Cclemim spolecnosti

¢

bez rozdilii... ¢

Dale wuvadi, ze se , Iyto ukoly koncentruji do vychovy k lidskym prdviim

113

a multikulturalité ... “ Vzdélavani poskytovanim vécnych informaci utvaii vztahy
porozumeéni a sounalezitosti. Nepostradatelnou soucasti tohoto procesu ma i mens§inoveé
Skolstvi, dvoujazycné Skoly a také ,,...vzdélavdni cizincii a jejich déti, jako soucdsti

integrace téchto skupin do ceské spolecnosti. “ (Bila kniha, 2001, s. 15)

Navzdory vSem pozitivim, ktera multikulturni vychova pfinasi, Pracha (2000)
upozoriiuje na urcitd negativa koncepce multikulturni vychovy. Neékteri odbornici
se domnivaji, ze Multikulturni vychova muze vést k separatismu tim, ze upozoriuje

na kulturni rozdily a potlacuje sounalezitost minorit v dané zemi.

18



2 Vzdélavani

., Uroven vzdélani, kvalita i vykonnost vzdéldvaciho systému, a predevsim mira toho,
jak spolecnost dokaze vyuzit tvitrciho potencidlu vSech svych clemi, jsou rozhodujicim

cinitelem dalstho vyvoje spolecnosti i ekonomiky. “ (Bila kniha, 2001, s. 15)

Proces vzdélavani je zalozeny na zamérném uceni ¢loveéka. V moderni pedagogice se také
setkavame s pojmem edukace, z angl. . Education“. Cap (in Priicha 2003) oznaluje udeni
jako ziskavani zkuSenosti v pribéhu zivota a jak uvadi Bila kniha (2001, s 14) je
,,povazovdno za jedno ze zakladnich lidskych prav poskytovanych vsem lidskym bytostem

¢

bezrozdilu ...

Prostrednictvim vzdélavani si zaci osvojuji strategie uceni vedouci k celozivotnimu
uceni. Podili se na tvofivém mysleni, feSeni problémi a poznavani svych schopnosti
potiebnych k profesnimu uplatnéni. (Kfovackova, Skutil, 2014) Jeden z cilg, na ktery se
vzdélavaci soustava zameétuje je také | posilovani soudruznosti spolecnosti“. Vzdélavani
ma predavat hodnoty, tradice a také vyrovnavat nerovnosti a podporovat demokraticky

a tolerantni postoj ke vSem cleniim spolecnosti. (Bila kniha,2001)

Napliiovanim téchto cili se zabyva Inkluzivni vzdélavani. Pricha, Walterova, Mares
(2009 in Vomackova, 2015 s. 13) popisuji inkluzivni skolu jako ,, ... prostor pro realizaci
principu spravedlivych vzdélavacich prilezZitosti... “ respektujici odlisnosti pro kvalitné;si
vzdélavani vsSech. Dle Pedagogického slovniku (Pracha, 2003) je jeji podstatou
odstrafiovani bariér pii selhavani ditéte ve vzdelavacim systému nebo selhani systému
v pfipadé potieb konkrétniho zaka. Z pohledu inkluze se zaktim prizpisobuje edukacni
prostiedi, nikoli zak $kole. (Lechta, 2010) Zaclefiovani zaku s jistymi specifiky je jednim
z kritérii, ktery je ukazatelem urovné vzdélavani v Ceské republice. Ceské skoly
navs§tévuji i zaci, ktefi se néjakym zptsobem odlisuji od zbylé vétsiny. (Radostny, 2011)
Lze ptedpokladat, ze pravé inkluzivni vzdélavani je smér, kterym by se meéla ubirat

soucCasna pedagogika.
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2.1 Zakladni pfistupy k inkluzivhimu vzdélavani

Pedagogicky slovnik definuje integrované vzdélavani jako ,, PFistupy a zpusoby zapojeni
Zdkit se zvldstnimi vzdélavacimi potiebami do hlavnich proudii vzdélavani a do béznych
Skol. “ (Pracha, 2003, s. 85) Scholz (in Lechta, 2010) vymezuje pé€t moznych piistupt

k edukaci zaku se specialnimi potfebami:

o Exkluze: v sociologické terminologii je pojem chapan jako vylouceni jedince
nebo i socialni skupiny v socidlnim a také i fyzickém prostoru. Jsou soustied’ ovani
do urcitych mist ¢i lokalit. (Mare§, 2008) Scholz (in Lechta, 2010) uvadi ptiklad
zaka, ktery nespliiuje kritéria vymezena vyS$Si instanci, a tak se vylouci
z edukacéniho procesu.

o Segregace (separace): Zaci jsou rozdélovani podle predem vymezenych kritérii
do urcitych podskupin. Pfi tomto selektovani se vychazi z predpokladu
k poskytovani optimalnich podminek k edukaci za pomoci homogennich skupin.
Edukacni systém tak vytvori dvé podskupiny a to tzv. bézné Skoly a Skoly
specialni. Pedagogicky slovnik (Pricha, 2003, s. 210) vysvétluje segregovanou
edukaci jako ,,Oddélené vzdeéldavani Zdki odlisujicich se od svych vrstevnik.

e Integrace: Scholz (in Lechta, 2010, s. 27) popisuje jev, kde nadale vedle sebe
existuji dveé rozdilné skupiny a ,,...Zdci s postizenim mohou — s urcitou podporou
— navstévovat bézné Skoly. “. Dualni systém integrativni a segregované edukace
umoziiuje v pripadé neuspeésné integrace navrat zadka do specialniho zafizeni.
Pedagogicky slovnik (Pricha, 2003, s. 87) zatrazuje integrované vzdélavani mezi
pristupy zapojujici zaky se zvlastnimi vzdelavacimi potiebami ,,...do hlavnich
proudii a do béznych skol. “. Cilem je poskytnout i zakim s t€zkym postizenim
spolecnou zkuSenost se zdravymi vrstevniky. ,, Md riizné stupné: od oddélenych
specidlnich trid na bézné Skole az po individudlni zarazeni Zdka do libovolné
Skolni tridy. “ (str. 88)

Integrace ma predstavovat proces, ktery za urcitych podminek umozni maximalné
podpofit rozvoj vlastni osobnosti a zaclenit jedince s urcitymi specialnimi
potfebami do bézného spoleCenského a pracovniho prostredi a naplnit tak vlastni

kritéria kvality zivota. (Kaleja, Zezulkova, 2016)
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e Inkluze: Jedna se o zakladni ideu integraniho vzdé€lavani ,,...vys$si uroveri
integrace... “ (Kaleja, Zezulkova, 2016, str. 5). Obsahem inkluze je v nejSirSim
pojeti prijeti akceptace vSech osob s postizenim nebo znevyhodnénim
do socialniho prostiedi s jejich pfimou spoluucasti. (Kaleja, Zezulkova, 2016)
Tento edukacni pfistup chape heterogenitu jako normalitu. Sander (in Lechta,
2010) predpoklada v inkluzivni edukaci ulehcujici faktor, ktery pedagogy zbavuje
povinnosti dosdhnout stejného cile se vSemi zaky. Predpoklada se, ze vyuka je

podnétna pro vSechny zaky a odpovida jejich vzdélavacim potrebam.

2.2 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami

v legislativé Ceské republiky

Jednim z neddlezit&jsich zakond tykajicich se vzd&lavani je v Ceské republice zakon
€. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfedim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(dale jen skolsky zakon). Podle § 2, odstavec 1, pismeno (a) je vzdélavani zalozeno
na zasadach rovného a nediskrimina¢niho pfistupu pro vSechny obc¢any ¢lenskych stata

Evropskeé unie.

Podle § 16 odstavec (1) se zadkem se specialnimi vzdélavacimi potfebami rozumi osoba,
ktera ke vzdélavani potfebuje podpirna opatieni. Rozumime jimi nezbytna opatieni
odpovidajici zdravotnimu stavu, kultufe a jinym zivotnim podminkdm ditéte.
Pedagogicky slovnik (Pricha, 2003) uvadi, ze specialni vzdelavaci potieba je urCena
pro ruzné skupiny lidi jako Zaci s postizenim; mimoradné nadani; déti z rodin imigrantt
aj., kterych vzdélavani nemtze probihat béznou formou vyucovani bez jim danych

specifik.

Portal MSMT (2021) nabizi kategorizaci skupiny zaka se specialnimi vzd&lavacimi

potfebami, do které patii zaci:

e s vadami feci,

e se specifickymi poruchami uceni, pozornosti a chovani,
e 7 odlisnych kulturnich a zivotnich podminek,

e jejichz materskym jazykem neni Cestina,

e nadani a mimofadné nadani.
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Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami jesté blize specifikuje vyhlaska

27/2016 Sb. o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zak nadanych.

Zakladni pravo na vzdélani je ukotveno v Charté zékladnich prav a Evropské unie,
Kapitole II. Cl. 14. Také ustavni poradek Ceské republiky v Listing zakladnich prav
a svobod ¢lankem 33, udéluje pravo na bezplatné vzdélani pro vSechny véetné€ povinné

Skolni dochazky. (odstavec 1, 2).

Nase spoleCnost se meéni a méni se i principy vzdélavaci politiky. Snaha o odstranéni
selektivity poskytne prilezitost rozvijet i ty, ktefi nestaci stanovenym pozadavkiam. Jde
onejvétsi moznou individualizaci vzdé€lani orientovanou na osobni rozvoj.

(Bila kniha, 2001)
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3 Zak s odlisnym mateiskym jazykem

Soudasna  legislativa pracuje  spojmem ik  cizinec.  Skolsky  zakon
561/2004 Sb. §20 odstavec 1, oznacuje takto vSechny osoby a rodinné pfislusniky obCant
Evropské unie. Dale pismeno a) umoziiuje zakladni vzdélavani osobam pobyvajicim
na uzemi Ceské republiky. Mizeme se domnivat, Ze se legislativa snazi pojmout viechny
cizince do jedné skupiny se stejnymi vzdélavacimi potiebami. Avsak na zakladé znéni
odstavce 4, § 20 Skolského zakona mluviciho o osobach ,, ..., které ziskaly predchozi
vzdélani ve skole mimo tizemi Ceské republiky... “ a dale odstavec 5 o Zacich, ktefi
., .. jsou détmi osoby se statni prislusnosti jiného clenského stdatu FEvropské unie,
..nebo na tizemi Ceské republiky studuje, anebo ziskala pravo pobytu a tizemi Ceské
republiky z jiného ditvodu ... “ vidime, Ze termin nevymezuje statni pfisluSnost a ani zda
osoby prichozi ze zahranici jsou nebo nejsou cizinci. (META, o.p.s., 2021) Také vyhlaska
. 27/2016 Sb. o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami uvadi, Ze to jsou
zaci, ktefi potiebuji podporu z davodu kulturni a socialni odliSnosti a rozliSuje na zaky

neznalé vyucovaci jazyk nebo na zaky s nedostate¢nou znalosti vyucovaciho jazyka.

Predevsim tyto divody byly motivaci k zavedeni nového terminu déti a zaci s odliSnym

mateirskym jazykem (dale jen OMYJ)
Do skupiny téchto déti a zakt patii:

e nové prichazejici ze zahranici s riznou mirou znalosti ¢i dokonce neznalosti
ceského jazyka,

e déti cizinct s Ceskym obcanstvim, ale matef'skou feci je jiny nez Cesky jazyk,

e déti s Ceskym obcCanstvim studujicich v zahrani¢i, mluvicich Cesky, ale Cesky

jazyk se nikdy neucily. (META, o.p.s., 2021)

Neznalost vyuCovaciho jazyka jasné zduraziiuje potiebu prizpusobit vzdélavaci systém
potfebam téchto zakd. Umluva o pravech ditéte podle ¢lanku 25 odstavec 1, zavazuje
Ceskou republiku k povinnému zakladnimu vzdélani, které bude bezplatné pro viechny

déti bez jakékoliv diskriminace.
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3.1 Zak z odlisného kulturniho prostredi

Muzeme se domnivat, ze dité neboli zak z jiného kulturniho prostiedi jiz ma osvojené
vzorce chovani, které jsou typické pro jeho doméaci kulturni prostredi. Jejich specificnost
v mentalité, chovani, zvycich a tradicich mize zpasobit vznik nedorozumeéni v oblasti
vychovy a vzdélavani. (Sulova, Morgensterova in Janebova 2010) Castym problémem
v kontaktu se zaky z jiného kulturniho prostfedi mize byt nedostatecné hlubsi poznani
jejich kultury a identity. Z toho muze plynout tendence podvédomého odmitani takového
zaka. Dité byva zpravidla jiz v rané fazi svého zivota ovliviiované bezprostiednim
okolim, ve kterém vyrusta. Da se tedy predpokladat, Ze uz od narozeni se vytvaii jeho
kulturni identita, ktera je soucasti skupinové identity. Star§i generace predavaji t€m
mlad§im urcité vzorce chovni ve snaze zachovat pro svoje potomky stejny svét, v jakém
oni sami vyrostli. Tento pfenos kulturni kontinuity je Castym zdrojem mezigenerac¢nich
konfliktd, které jsou zietelné v rodinach migrantd, kdyz rodina ocekava zachovavani

stejnych hodnot své domaci kultury. (Janebova, 2010)

Pii kontaktu se zakem zjiného kulturniho prostfedi se muzeme také setkat s jevem,
tzv. percepCni obrany. Je to obranny mechanismus, kdy zdk nerozumi novému jazyku.
Povédomé odmita vnimat pro néj ohrozujici signaly, v tomto pfipadé mluvu v cizi feci.
Tato situace v ném vyvolava negativni emoce a vnitini konflikt. Zjednodusen¢ feceno,
preferuje signaly, které jsou v souladu s jeho preferencemi, v nasem piipade jazyk,

kterému rozumi. (Janebové, 2010)

Dle Katalogu podpurnych opatfeni (Felcmanova, Habrova, 2015) se kulturni odlisnost

muize projevovat v jakékoliv oblasti zivota. Miizeme rozliSovat n€kolik vrstev projevi:

e v nejhlubsi vrstvé jsou obsahnuty hodnoty, normy a postoje,
e dal3i oblasti je socialni zivot, ve kterém pozorujeme interakce a chépani roli
jako napftiklad chovéani k autorité nebo v kolektivu,

e vnéjsi znaky jsou zpusoby oblékani, stravovani, ritualy, svatky atd.
2 2 2

Zaci jejichz rodiny udrzuji jiné kulturni tradice, mizou povaZovat za problematické
néktera témata ve vyuce nebo mit problém i s vyukou konkrétnich predmétd, jako tieba
télesna vychova, vytvarna vychova a jiné. Zejména déti azylanti se mohly v zemi ptivodu

setkat s traumatizujicimi zazitky, v takovém pfipadé se u nich muazou projevovat
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na zakladé predeslé zkuSenosti deprese, uzkosti, fobie ¢i neurdzy. (Felcmanova, Habrova,

2015)

Pobyvani v cizi zemi a snaha o maximalni pfizpisobeni se novym podminkam je velmi
narocnou zivotnou situaci. Akulturani stres proziva kazdd osoba individudlnim
zpusobem, kdy v téch horsich piipadech muze vyustit do psychosomatickych problému,
vetsi socialni izolace az nepratelstvi vaci ,hostitelské zemi“. Soucasti adaptacniho
procesu muze takeé byt kulturni Sok. Reakce ditéte na novou situaci, které nechava volnéjsi
prubéh svym pocitim, muze probihat jinak nez u dospélého jedince. E. Janebova (2010)

dale ve své publikaci udava zejména tyto ptiznaky kulturniho Soku:

e strach,

e zmateni,

e dezorientace,

e deprese,

e pocity ztraty deprivace napiiklad absence pratel, rodiny,

e psychosomatické problémy jako naptiklad bolesti bficha, pomocovani, zvraceni,
e precitlivélost na kritiku,

e vzdor, agrese,

e regrese ve Vvyvoji,

e pocit odmitnuti ze strany spoluzaku.
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4 Vzdélavani a zaélefiovani zaku s OMJ

Soucasna podoba zacClenovani zaki s OMJ se jevi jako znacné problematicka. Podle
J. Sindelafové (in Cepitkova a kol. in Iljuk, Svarcova 2008) je jednim z nejvétsich
,,sociologicko-pedagogicko-komunika¢nich problému* v ¢eskych Skolach praveé narast
74kt s OMJ. Skolam, které vzd&lavaji tyto zaky, chybi systémova podpora a potkavaji se
s chybéjicim koncepcnim ukotvenim a nedostateCnou koordinaci v podpote vzdélavani
zakt s OMJ. (Titérova, 2014) V ramci Koncepce integrace cizinci — Ve vzajemném
respektu v aktualizované podobé pro rok 2020 je jednou z kliovych oblasti integrace
(odstavec 3 pismeno a) , Znalost ceského jazyka“. Predpoklada u zaki s OMJ
nedostateCnou znalost Cestiny, proto je vyuka CeStiny podpofena kurzy, douCovanim
a mimoskolnimi aktivitami. Dale byla zavedena sluzba adaptacnich koordinatora

a tlumocnickych a prekladatelskych sluzeb pro skoly, které si za hlavni priority kladou:

e Upravy systému jazykové podpory,
e realizace opatifeni pro zavedeni zkouSky z Ceského jazyka pro trvaly pobyt
na tizemi Ceské republiky,

e navySeni nabidky kurzi Cestiny.

Dle § 20 Skolského zakonu odstavec 5) je Krajsky tfad povinen zajistit bezplatnou
ptipravu k zacleriovani do zakladniho vzdélavani, zahrnujici vyuku Ceského jazyka
pfizptisobenou témto zakim. Odstavec 7 dale uklada povinnost Krajského uradu
., Pripravu pedagogickych pracovnikai, kteri budou uskuteciiovat vzdélani... “ S u€innosti
od 1. zafi 2021 je nastaveno systémové feSeni vzdélavani cizinci ve Skolach,
a to vyhlaskou ¢. 271/2021 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zadkladnim
vzdelavani, kde v ramci zakladniho vzdélavani zakti s OMJ ma byt ve skolach ziizenych
obci nebo krajem bezplatna jazykova priprava. O jejim naroku informuje zakonného

zastupce zédka s OMJ feditel kmenové skoly. (MSMT, 2021)
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Graf 1 Pocty cizincii na zdkladnich skolach v CR v letech 2013-2020 (Jiroutova, 2020)

Jak je patrné z grafu 1, pocty zaku na Ceskych skolach v obdobi od roku 2013-2020 maji
stoupajici tendenci. Na zakladé této informace Ize predpokladat, ze se pedagogové budou
setkavat se zaky s OMJ cast€ji nez v minulosti. Graf 2 ndm poskytuje tidaje o poctech

zakt s OMIJ v jednotlivych krajich, ve kterych jsou znacné rozdily. Pocty vzdélavanych

cizincu vsak nemluvi 0 uspesnosti jejich zacClenéni.
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Graf 2 Pocty cizincii na skoldach v CR dle krajii (Jiroutovd, 2020)
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4.1 Vyucovaci jazyk jako cizi

U zaku s OMJ je velmi dilezité uvédomit si, ze jazyk, ve kterém se noveé musi vzdélavat,
je pro né jazykem cizim. Nachazi se v situaci, kdy se uci cizi jazyk, prostfednictvim
kterého nabyvaji vzdélani. (Radostny, 2011) Kanadsky pedagog Jim Cummins
(in Radostny, 2011) se domniva, ze osvojovani nového jazyka ma dvé faze. Prvni z nich
je ziskavani komunikacénich schopnosti a nasledné€ na to navazuje ziskavani kognitivnich

akademickych dovednosti.
Lze ho rozdélit 1 do téchto skupin:

a) Komunikativni jazyk, konverzacni, se vyviji hned jako prvni, v béznych zivotnich
situacich.

b) Kognitivni jazyk je vysledkem zkoumani a rozebirani myslenek. Dochéazi k nému
pii klasifikaci, analyze, tvorbé hypotéz a pii generalizaci. Vede k pouziti
abstraktniho jazyka.

¢) Akademicky jazyk je charakteristicky vyuzivanim trpného rodu vcetné pouziti
metafor a personifikaci a nejdilezitéjsi, pouzivanim abstraktnich podstatnych

jmen. (Cummins in Bernkopfové, 2019)

PfiCemz osvojeni akademické urovné jazyka muze trvat az sedm let. Pro vyjadfovani
svych predstav, myslenek a porozumeéni abstraktnich pojmu je predchozi znalost jazyka

nezbytna. (Radostny, 2011)

Zakladni
interpersonalni
komunikaé¢ni
schopnosti

Kognitivni a akademické
jazykové dovednosti

Obrazek 1 Teorie Ledovce dle Cummise (Bernkopfova, 2019, s. 20)
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Na obrazku 1 vidime znazornénou teorii J. Cummise, kde se komunikacni schopnosti
nachazi nad hladinou. Jejich uroven tedy muzeme poznat podstatné diiv nez uroveri
kognitivni a akademické jazykové dovednosti. Ve Skolnim prostiedi jsou pouzivané dva
typy jazyka. Komunikacni, slouzici k bézné konverzaci a odborny obsahujici slovni

zasobu daného oboru. (Bernkopfova, 2019)

Za velmi specificky mizeme povazovat prave pristup k vyuce Cestiny. Vyuka Cestiny pro
74ky s OMJ by méla byt odli§na od b&zné vyuky predmétu Cesky jazyk. V téhle situaci
plni cesky jazyk roli druhého jazyka, ktery budou zaci v budoucnu
vyuzivat. (Titérova, 2014) Pti pfedpokladu, ze 1 kdyz proces uceni druhého jazyka bude
probihat podobné jako uceni svého prvniho jazyka, muizeme ocekavat urcita
uskali, a to predevs§im v odliSném lingvistickém systému, ktery maji zaci jiz osvojeny.
Mira tispésnosti a také zpusob osvojovani bude také odlisna u mensich déti nez u starSich
zakt. U mladsich déti mazeme predpokladat, Ze vnimani zvukové stranky jazyka prinese
vybornou vyslovnost a pozitivné je ovlivni 1 v jejich celkovém rozvoji a potiebé poznavat
nové véci. U starSich zaku, diky jejich dosavadnim zkuSenostem, uceni probiha hlavné

v osvojovani novych pojmenovani pro jiz poznané koncepty (Bernkopfova, 2019)

Zaci s OMJ “dohani” ostatni
spoluzaky z jiného "startovaciho
bodu” (neznaji dostatecné
vyutovaci jazyk i nékteré realie).
Cim pozdéji nastoupi do koly, tim

Uroven jazyka je uéivo i jazyk komplexnéjsi a o to >
a védomosti vic je to pro zaky s OMJ sloZitéjsi. -
potrebnych | A -
pro zvladani ~
vyuky y > i
. -~
o » Prumémy rozvoj
e zaku s cestinou
-~ jako rodnym
P jazykem

# pozadovany rozvoj
zaki s OMJ

pravdépodobny rozvaj
zaki s OMJ (bez
podpory)

' ' J

3. roénik 5. rocnik 8. roénik pirechod na $§

>—

-

zacatek vyuky (1. roénik)

Graf 3 Perspektiva Zakit s OMJ (META, o.p.s., 2021)
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Pomoci grafu 3 vidime, jaké zatézi musi Celit zaci s OMJ ve srovnani s ostatnimi zaky.
Zaci s OMJ pii nastupu do $koly nabyvaji stejné védomosti a dovednosti, ale jejich
nedostatena nebo dokonce zadnad znalost Ceského jazyka je zpomaluje v rozvoji.

(META, o.p.s., 2021)

4.2 Podpurna opatfeni pro zaky s OMJ

Novelizaci Skolského zakona s platnosti od 1. zafi 2016 byl zavedeny novy pojem
,Podpurna opatfeni“. §16 odstavec 1 tento pojem definuje jako upravy, které jsou
nezbytné ve vzdélavani a Skolskych sluzbach ,, ...odpovidajici zdravomimu stavu,

¢

kulturnimu prostiedi, nebo jinym Zivotnim podminkam. . Podle odstavce 2 spocivaji

podpurna opatieni v:

e poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského zarizeni,

e upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdéldvani, zabezpecuje
také vyuku specidlné pedagogické péce,

e upravé podminek prijimani ke vzdélavani také jeho ukonceni,

o pouziti kompenzacnich pomiicek,

e upravé ocekdavamych vystupii vzdélavani stanovenych rdmcovymi vzdélavacimi
programy a akreditovanymi vzdélavacimi program,

o vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho pldanu

e WwuZiti asistenta pedagoga

e moznosti vyuziti dal§tho pedagogického pracovnika nebo moznosti piisobeni
poskytujicich Zakovi podporu podle zvldstnich predpisii

e poskytovani vzdélavani v prostordch stavebné Ci technicky spravenych.

Zakon stanovuje 5 stupnd podpurnych opatieni, kde mize byt zak s OMJ zafazen

do prvnich tfi stupna.

1. Podpurna opatieni prvniho stupné skola poskytuje bez doporuceni SPZ a nema
normovanou finanéni naro¢nost. Tento stupen je uren zakum, ktefi dosahuji
urovei Ceského jazyka jako druhého ciziho jazyka B1.

2. V pripadé podpurnych opatieni druhého stupné je jejich charakter ovlivnén
nedostate¢nou znalosti vyugovaciho jazyka, kterého urovefi je orientané A2. Zak

ma narok na vyuku cCestiny jako ciziho jazyka v asové dotaci 3 hodin tydné
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(v maximalnim rozsahu 120 hodin), Upravu vzdélavaciho obsahu, upravu
hodnoceni, zmé€nu metod a organizace vyuky, specialni ucebnice a pomucky.
V kombinaci s projevy poruch uceni vznika narok jednu hodinu specialné
pedagogické péce tydne.

3. Treti stupenn podpurnych opatieni je poskytovan zakim s neznalosti
vyucovaciho jazyka, kde odli§nost kulturniho prostfedi a jiné kulturni podminky
pasobi potize, které ovliviiuji kvalitu a pribsh vzdélavani. Zak ma narok
na 3 hodiny jazykové intervence (nejvySe 200 hodin), individualni vzdélavaci
plan, upravu hodnoceni, zménu metod a organizace, specialni pomucky
aucebnice. V pripadé dalSich specialnich vzdélavacich potfeb a poruch
pozornosti ma zak také narok na 2 hodiny specialné pedagogické péce tydné.

(MSMT, 2021)

4.3 Dalsi ucastnici vzdélavani zaku s OMJ

Podle Matusky (in Lechta 2010, s. 121) mizeme aktéry obecné didaktiky rozdélit
do 3 skupin. Bez soucinnosti vSech tii skupin by inkluzivni vzdélavani nemohlo fungovat.

(Obrazek 2)

Obrazek 2 Aktéri inkluzivni vyuky (MatuSka in Lechta, 2010, s. 121)
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Skupin A tvori zak se SVP a ostatni spoluzaci. V B skupiné maji zastoupeni pedagogicti
pracovnici, rodiCe, zaméstnanci Skoly, 1ékafi a poradensky systém. Obsahem skupiny C
je samotné kurikulum. Podle Moree (2008) by multikulturni vychova méla predstavovat
prunik vzdélavacich obsahti a klimatu Skoly situovanych v spoleCenském prostiedi.
Soucasné ma také propojovat vztahy mezi uciteli a studenty, mezi studenty navzajem

a uciteli a rodinou. (Tabulka 2)

Tabulka 2 Lidské zdroje inkluzivni edukace (Lang, Berberichova in Lechta 2010, s.126)

Osoba Vztah k ditéti Charakteristika
Rodic Poskytuje vSestrannou péci, | Intimni  znalost  potfeb,
prvni vychovatel oddanost, zijem, laska,
obhajoba prav, podpora
Ucitel Péce ve tridé, Skole, | Odborné veédomosti,
poskytuje vzdelani pozorovaci a  planovaci

dovednosti, tvirce tifidniho
klima, osobni kontakt

Lékar Lékarska a jina péce Zn4 zdravotni stav klienta

Terapeut (psycholog), | Specialni podpora, | Zna zdravotni a psychicky

rehabilitacni terapeutickd intervence stav, specialni védomosti

pracovnik a dovednosti

Vychovny poradce K ditéti nemé ptimy vztah, | Metodika, socialni
jen prostfednictvim ucitele védomosti, koordinace

ucitelt, zdroje informaci
Obcanska iniciativa, | Podpora rodi¢t a podpora | Intimni  znalost  potieb,

sdruzeni rodicu | skoly materialni a finan¢ni zdroje,

postizenych déti podpora zajmu zaku, podpora
rodica

Asistent pedagoga Pomoc ve tiidé Osobni vztah

Reditel Spravce skoly Podpora, rozhoduje
o dostupnych prostiedcich

Dobrovolnici Dospéli angazovani lidé Rozli¢né zkuSenosti,
pratelstvi, osobni podpora

Zaci Vrstevnici Veékova blizkost,
porozumeéni, zajem, spolecné
uceni

Ostatni ucitelé Clenové pedagogického | Odbornost, kolegialni

sboru a pracovniho kolektivu | podpora, nezavisly pohled
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4.3.1 Ucitel a klima tridy

., Vztah ucitele k Zdakitm nent nikdy neutrdlni a cisté uicelovy. Je ovilivnén na jedné strané
3

predstavami ucitele a na druhé strané jeho pranimi, kterd jsou casto nevédomad.*

(Auger, Boucharlat, 2001, s. 37)

Pedagogicky slovnik (Pricha, 2003) definuje pojem ,ucitel jako zakladni Cinitel
vzdélavani s profesionalnim pedagogickym vzdélanim. Zakladnim rysem jeho povolani
je priprava, organizace a fizeni vzdélavaciho procesu. V interakci se zaky vytvari
edukacni prostiedi a klima tfidy, koordinuje jejich Cinnost a hodnoti proces uceni.
Pro ucitelské povolani je charakteristickd existence systematické teorie a nutnost si tuto
teorii osvojit. Dale také potteba ve spoleCnosti vychovavat a vzdélavat, udrzovat pravidla

profesniho chovani a profesni etiku ve vztahu k zaktim, rodi¢iim a celé spolecnosti.

Ucitel patii do skupiny ,,pedagogickych pracovniki®, kterou presné specifikuje Zakon
563/2004 o pedagogickych pracovnicich §2 odstavec (1) jako osobu, ktera pifimo
vykonava vyucovaci, vychovnou, speciadln¢ pedagogickou nebo pedagogicko-

psychologickou ¢innost.

Vyjma hlavnich povinnosti uciteld jsou v procesu vzdélavani zakt se SVP tudiz i zaka

s OM]J dulezité tyto ukoly:

e shromazdovani informaci o zacich se SVP, vyhodnocovat diagnostické udaje
a vyuzivat je v edukaci,

e koordinovat realizaci a planovani inkluzivni vyuky,

e vypracovavat [VP a sledovat jeho plnéni a Cinit piipadné potiebné korekce v jeho
realizaci,

e pravidelné komunikovat s aktéry inkluzivniho procesu,

e vést pedagogickou dokumentaci o inkluzi a usmérfiovat zivot zakovského

kolektivu 1 dob&é mimo vyucovani. (Lechta, 2010)

Pracovni zpusobilosti pro vykon profese a kompetence (Tabulka 3), jsou obsahovym
ramcem, ktery popisuje uitelskou profesi. Svec (in Dytrtova, Krhutova 2009 s. 50)
je definuje jako ,, komplexni demonstrovanou schopnost jednotlivce vykondvat specialni

ukoly, potiebné na uspokojivé spinéni specialnich pozadavkii anebo zdkrokii zvidsmich
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situacti pri vykonu odbornych pracovnich funkci ... zahrnuji praktické znalosti, dovednosti,

postoje a jiné kvality osobnosti.)

Tabulka 3 Kompetence ucitelské profese dle J. Vasutové (in Dytrtovd, Krhutovd, 2009)

Vyznacuje se osvojenim znalosti, které umi transformovat
Kompetence do vzdeélavacich obsahti vyucovacich predmétt. Vyuzivat
predmétova mezioborové poznatky a metodologii transformovat
do zptisobu mysleni zaku.
Ucitel  ovlada  strategie  vyucovani s vyuzitim
‘ .| psychologickych a socialnich aspektii. VyuZiva vyucovaci
Kompetence didakticka 5 o o S
‘ prostfedky, nastroje hodnoceni, pfihlizi na individualitu
a psychologickd T o n
jednotlivych zakl, podili se na tvorbé SVP a vyuziva
informacni a komunikac¢ni technologie.
Schopnost orientace v kontextu vychovy a vzdélavani.
Kompetence Vyuzivani psychologickych, socialnich, a multikulturnich
pedagogicka aspektd v procesech vychovy. Podporuje individualni
kvality zaka, zna prava ditéte, které ve své praxi respektuje.
Vyuziva prostiedky pedagogické diagnostiky. Na jejim
Kompetence zakladé dovede diagnostikovat socialni vztahy ve tiidé
diagnosticka, a pracovat s nadanymi zaky ¢i se zaky se SVP. Rozpozna
intervenc¢ni patologické projevy u zaka a orientuje se v moznostech
prevence a napravy.
.| Dovede utvafet pfiznivé pracovni klima ve tiid€ se zietelem
Kompetence  socialni, L o o 5
o na socialni vztahy mezi zaky. Ovlada prostredky
psychosocialni a ‘ ‘ ‘ . ‘
o pedagogické komunikace a efektivni zplisoby komunikace,
komunikativni o .
které uplatiiuje pii kontaktu s rodici.
Kompetence zahrnuje znalosti o zakonech a normach
Kompetence . .. , . .
souvisejicich s ucitelskou  profesi.  Orientuje  se
manazerska a o L . . ) L s
‘ v administrativni agend¢€, dokaze organizovat praci, vytvari
normativni )
projekty.
Vyznacuje se Sirokym kulturnim a védomostnim
Kompetence profesné a | rozhledem, diky kterému pusobi na formovani postoju
osobnostné kultivujici a hodnot zaki. Reprezentuje svoji profesi a je schopen
sebereflexe i kooperace se svymi kolegy.
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Pracovnim prostfedim ucitelG je tfida, respektive i jiné prostory souvisejici
se vzdélavanim. Tridou rozumime vzajemné ovliviiujici se skupinu jedincdg,

charakteristickou ur¢itymi rysy:

e skupina déti nebo adolescentt,

e pritomnost minimalné jedné dospélé osoby,
e pravidelny kontakt,

e povinnost byt soucasti tridy,

e spolecny cil,

e vzdelavani probiha v instituci.

(Auger, Boucharlat, 2005)

., Profesni rozvoj uciteli je situovdn do kontextu komunity, Skoly a tridy a je ovlivhén
vztahem mezi ucastniky. PrestoZe jsou vztahy zdkladem uspéchu procesu, casto jsou
ignorovany nebo podceriovany. “ (Johnson, 2000, s. 38) Komunikace, kterd probiha
ve vzajemné interakci mezi ucitelem a zakem je podfizena urCitym pravidlim chovani,
normam a konvencim. AvSak i1 v ramci téchto norem se projevuje individualita ucitele,
ktera je formovana jeho vékem, pohlavim, temperamentem, zkuSenostmi a jinymi
osobnostnimi vlastnostmi. Kombinaci téchto Ciniteld se ucitel podili na vytvareni

edukacniho klima, které muze byt ukazatelem kvality prace ucitele. (Priicha, 2002)

Klimatem tfidy tedy mizeme pojmenovat subjektivni hodnoceni tfidy a Skolského
prostfedi. GabaSova a Vosmik (2019) ve své publikaci zmitiuji aspekty ovliviiuyjici klima

tfidy, mezi které mizeme radit:

e prostiedi tiidy a materialni zdzemi tfidy,

e dostupnost ucitelt a asistenti pedagogt zaktum,

e efektivita metod a pristupt vyuzitych ve vzdélavacim procesu,
e vztahy a interakce v tfidé mezi v§emi G€astniky vzdélavani,

e slozeni tfidy a organizace déni ve tiidé.

Pro normélni fungovani tfidy a utvafeni klimatu je nutné, aby byly uspokojeny
individualni potfeby zakt. Klima tfidy i celé skoly uzce souvisi s moznym vyloucenim
zaka z divodu odlisnosti, ktera je zavisla ne reakci okoli. Pro pfedchazeni takovych

situaci je nutna intenzivni prace s tfidnim kolektivem. (Felcmanova, Habrové, 2015)
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Ucitel by meél ze své pozice dokazat rozpoznat a nasledné respektovat pottreby tiidy

jakozto celé skupiny:

a) potieba bezpeci, kterd souvisi s existenci zakona a pravidel, podle kterych se
Clenové chovaji. Jakakoliv nespravedlnost muze u zakd vyvolavat pocit
nepochopeni a nejistoty, kterym se prfedchazi respektovanim pravidel;

b) potfeba soudruznosti projevujici se sdilenim stejnych norem, solidaritou
a spolupraci. Soudruznost ve skupiné predchazi konfliktim, které muzou vést
k rozpadu skupiny;

c) potieba uznani, tfida ma touhu byt pozitivné vnimana jako celek. Pokud tfida
nezaziva uspéchy a zaci maji pocit, ze chodi do tfidy, kterd neni ,,oblibena*
vyvolava v zacich obavy a zast’;

d) potieba komunikovat a vyjadiit se je jednou ze zakladnich potieb ¢loveka. Zaci
by méli dostat prostor ke komunikaci a vyjadfovani svych myslenek i mimo fizené

cinnosti. Neuspokojovani této potieby Casto vede k frustraci.

(Auger, Boucharlar, 2005)

4.3.2 Rodi¢

Podpora zaka

Systémovié spolupréace

. Vnajsi
Rodina Skola socialni
partnefi

Lokalni prostiedi

Obrazek 3 Spoluprace v prostredi (Loukotova in Iljuk, Svarcova, 2008, s. 48)

Zaclenovani zakti s OMJ je proces, pii kterém mira GspéSnosti zavisi na kooperaci
jednotlivych slozek. Schéma (Obrazek 3) znazoriuje, jak se na tomto procesu podili
spoluprace skoly s rodinou. Podpora zaka ze strany jeho rodiny je v ptfipade zadka s OMJ

nesmirné dalezita predevsim v obdobi adaptace na nové prostiedi. Skola se tak pro rodinu

36



stava ,, ... prostiednikem mezi rodinou a lokdalnim prostredim a ulehcuje rodiné imigrantii

integraci do pro né nového prostiedi. “ (Loukotova in Iljuk, Svarcova, 2008, s. 47)

Mira $kolni uspesnosti nebo naopak neuspéchti z velké Casti zavisi na postoji rodict
ke skole. Muzeme se domnivat, ze kulturni prostedi, ze kterého zak s OMJ pochazi,
kde se klade diraz na vzdélani a pili nepochybné ovlivni pedagogy v pohledu na rodice
a usudcich o moznosti tspéchu ¢i neuspeéchu zaka. (Fucik in Jarkovska, 2015) Divodem
k neuspéchu a selhavani zak( pii vzdélavani je nedostateCny pozitivni vztah rodiny
ke vzdélani. Rodi¢e samotné selhani nemusi povazovat za nezadouci a vzdélani pro né
neni zakladni hodnotou pro uplatnéni v zivoté. Vliv nepodporujici rodiny se muze
projevovat nezajmem o §kolu a mizeme predpokladat, Ze stoji za Castymi absencemi zaka

a zasSkolactvim. (Felcmanova, 2015)

Rodi¢ prihlasujici svoje dité, zaka s OMIJ, do zakladni §koly je povinen predlozit fadné
ovéiené doklady. Castym problémem téchto 74kd je, Ze rodice nemaji doklady v uplném
poradku nebo nastupuji v pribéhu skolniho roku. Rodi¢ — cizinec muze predpokladat,
ze v Ceské Skole narazi na problémy. Komunikace $koly a rodiny by proto meéla probihat
na urovni interkulturni komunikace, ktera se vtomto pfipadé vyznaCuje tendenci
zduraziovani hodnot své kultury na stran€ rodi¢u. Interkulturni komunikace s rodici
muze vyvolavat pocit nejistoty, nesouladu, nedavéry az dokonce nepratelstvi. AvSak
adaptace dit€te na nové prostiedi ve velké mife zavisi na kooperaci rodi¢t a pedagogu.

Komunikace mezi témito ¢lanky by se méla fidit urcitymi pravidly:

e dospéla komunikace bez skrytych emoci,

e nedohadovani se o pocitech, snaha svoje pocity druhé strané priblizit,
e velké emocionalni konflikty odlozit ,,na pozdéji®,

e kulturni odlisnosti jakozto zdroj konfliktu druhé strané vysvétlit,

e pochopit druhou stranu a teprve chtit byt pochopen,

e zabyvat se feSenim problému ne samotnym problémem,

e vyhybat se vztahovacnosti a zachovat se profesionalng,

e doptredu promyslet formu feSeni.

(Janebova, 2010)
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4.3.3 Asistent pedagoga

Asistent pedagoga je jednim z dualezitych Ciniteld inkluzivniho vzdélavani. Jeho
postaveni ve tfidé spociva ve vykonavani pomocné prace po zaka se SVP nebo také
zastava funkci pomocného ucitele. Charakter jeho prace vyzaduje specialné-pedagogické
védomosti. (Lechta, 2010) Prace vykonavana asistentem pedagoga ma za cil poskytnout
dostatek prostoru a ¢asu pro zvladnuti narokt vzdélavani, které jsou upraveny s ohledem

na jejich specifické potieby. (Gabasova, 2019)

Podle vyhlasky 27/2016 Sb. o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami

a zakd nadanych §5 odstavec 4 zajistuje zejména:

e podporu pedagoga pii pomocnych vychovnych pracich,

e pomoc pii organizaci ¢innosti,

e pomoc pii adaptaci zakt se SVP,

e pomoc pii komunikaci se zaky a jeho rodinou,

e nezbytnou pomoc pii sebeobsluze a pohybu béhem vyucovani,

e pomocné vychovné prace spojené s nacvikem socialnich kompetenci zakt

se SVP.

Pritomnost asistenta pedagoga ve tfidé nesmi v zadném pfipadé sméfovat k mensi
pozornosti pedagoga k zakim se SVP. Naopak, pomoc asistenta uciteli ma zajistit veétsi
prostor pifi praci se zaky s postizenim nebo znevyhodnénim. Spoluprace asistenta

pedagoga a ucitele by méla vytvaret tyto situace:

e ucitel pracuje s tfidou a asistent podle instrukci se zakem se SVP,
e agsistent dle instrukci dohlizi na praci celé tfidy a ucitel se vénuje individualni praci
se zakem, skupinou se SVP,

e asistent vykonava pomocnou ¢innost.

(Nova §kola 0.p.s., 2020)
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4.3.4 Poradenské sluzby

Nedilnou soucasti vzdé€lavani zaki se SVP jsou poradenské sluzby, které jsou

poskytovany Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Cilem pedagogicko-psychologickych

poradenskych sluzeb je poskytnout podporu pfi feSeni problému tykajicich se déti, zaku,

edukacniho procesu a pfi prevenci socialné patologickych jevi. Odborna pomoc spociva

v diagnostice, intervenci, konzultacich nebo poskytovani informaci. (Lechta, 2010)

Novelizovana Vyhlaska €. 197/2016 Sb., kterou se méni vyhlaska 72/2005 o poskytovani

poradenskych sluzeb rozdéluje Skolské poradenska zarizeni na:

a) Pedagogicko-psychologicka poradna (dale jen PPP)

Cinnost PPP dle § 5 probiha ambulantné na pracovisti poradny a navstévami

zaméstnancu ve Skolach a Skolnich zafizenich.

Zjistuje:

uroven pfipravenosti na povinnou Skolni dochazku,

na zakladé diagnostiky specialni vzdélavaci potifeby zaka a navrh
na zafazeni do jednotlivych stupid podparnych opatieni,

vydava zpravu o doporuceni za ucelem stanoveni podpurnych opatienti,
provadi psychologickd a specidlné pedagogicka vySetfeni pro zaky
se SVP,

poskytuje ptimou specialné pedagogickou a psychologickou intervenci,
poskytuje poradenské sluzby zakim z odliSného kulturniho prostiedi
a s odliSnymi zivotnimi podminkami,

poskytuje metodickou podporu Skole,

prostfednictvim metodika prevence zajistuje prevenci rizikového chovani.

b) Specialné pedagogické centrum (dale jen SPC)
SPC dle Vyhlasky 72/2005 Sb. § 6 odstavec 1 poskytuje poradenstvi zejména

zakim s mentalnim, t€lesnym, zrakovym ¢i sluchovym postizenim, vadami feci

a autismem. Cinnost SPC probiha také ambulantné v ramci pracovisté centra nebo

navstévami ve Skolach, Skolskych zafizenich, v rodindch nebo v zafizenich

pecujicich o zaky vyse zminénych.

Dale dle § 7 zajistuje poradenské sluzby také zakladni Skola prostfednictvim Skolnich

poradenskych pracovist, ve kterych zpravidla puisobi vychovny poradce a skolni metodik
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prevence, od kterych se ocCekava spoluprace zejména s tfidnimi uciteli a dalSimi
pedagogickymi pracovniky Skoly. Poradenské sluzby v ramci zakladni §koly mohou byt

zajistovany 1 Skolnim psychologem a specialnim pedagogem.

Skolni poradenské pracoviitd se zamé&fuje zejména na:

e poskytovani podpiirnych opatreni,

o sledovani a vyhodnoceni ucinnosti zvolenych PO,

e prevenci Skolni netispésnosti,

e podporu vzdélavani a socidlniho zaclenovdani Zdkii z odlisného kulturniho
prostredi a odlisnymi Zivotnimi podminkami,

e podporu vzdeéldavani Zakit nadanych a mimoradné nadanych,

o prithéznou péci o zdaky s vychovnymi ¢i vzdéldavacimi obtiZemi,

e viasnou intervenci,

e predchazeni vSem formam rizikového chovani,

e whodnocovani ucinnosti preventivnich programii,

e metodickou podporu,

e spoluprdci mezi Skolou a zakonnymi zdstupci,

e spolupraci Skoly se Skolskymi poradenskymi zarizenimi.

(§ 7 odst. 2)
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5 Pedagogicka diagnostika

Rostouci tendence kulturni a jazykové rozmanitosti v ¢eskych Skolach, ktera vznika
piilivem migranti do Ceské republiky klade na vzdélavaci systém a instituce zvy$enou
miru pozadavkt na vznik konceptt, které budou reagovat na nove vznikajici heterogenni
prostiedi ve tfidach. (Hajkova, Strnadova, 2010) Z divodu rozmanitosti ve vzdélavani
zakti s OMIJ neexistuje jednoznaéné dany metodicky material, ktery by slouzil jako
univerzalni navod. Proto jsem se rozhodla posledni kapitolu vénovat pedagogické

diagnostice a diagnostice u zakti s OMJ

5.1 Pedagogicka diagnostika

Pedagogicka diagnostika je proces, kterého cilem je poznévani, posuzovani a hodnoceni

vzdelavaciho procesu a jeho aktéri. (Zelinkova, 2011)
Predmétem této discipliny je:

o 74k v pedagogické situaci,
e vychovna skupina, Skolni tfida jako malé socialni skupina,
e vychovna instituce, uCitelé, vychovatelé a pedagogické jevy,

e vlastni pedagogicka ¢innost ucitele.
(Dittrich in Kfovackova a Skutil, 2014)

Ukolem diagnostiky neni vyhledavat nedostatky 74ka a ,,0znatkovat je, ale naopak
vyhledavat oblast, ktera je specifickd svymi individualnimi potfebami a tyto potreby
nasledné naplnit. Stala se nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu, kterd ma plnou ucast
na objevovani silnych stranek v praci zaka. (Hajkova, Strnadova, 2010) Priucha

(in Kfovackova a Skutil, 2014) uvadi znaky pedagogické diagnostiky:

e komplexnost; v kontextu vSech Cinitelt podilejicich se na vzdélavani,

e vyvojové hledisko; se zietelem na individualni vyvoj zaka s planovanim postupt
odpovidajicich jeho urovni,

e dlouhodobost procesu a Casova posloupnost, kterd vznika zavadénim novych
metod,

e validita neboli platnost diagnostickych metod,
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e 73jiSténi reliability,

e zaruka objektivity.

Zasadni v diagnostickém procesu je pfistup, jakym ucitel pfistupuje k diagnostice.

Hajkova, Strnadova (2010) uvadi dva typy pfistupu.

e Dialogicky pristup, ktery umoziuje zakovi spolupracovat jako partner a aktivni
ucastnik. Specificnost dialogu v diagnostice oproti béznému dialogu spociva
v predavani anamnestickych a diagnostickych informaci v procesu odhalovani
a feSeni vlastnich potizi.
Dialogizace musi dodrzovat zakladni principy:
a) je zalozena na empatii a porozuméni, jak lidského, tak 1 porozuméni vztahu
diagnostik — klient,
b) zachovani symetrického vztahu, kde oba maji stejnou moznost vyjadfit svij
nazor,
c) respektovani individuality zéaka.
(Hajkova, 2007 in Hajkova a Strnadova, 2010)
e Interaktivni pristup, ktery se projevuje v socialni interakci a pfimém kontaktu
ucastnikd. Vzajemna kooperace je nezbytna pro vytvoreni interakci, které vznikaji
pusobenim podnécovanim, které vyvolava reakce klienta. (Hajkova

a Strnadova, 2010)

5.2 Pedagogicka diagnostika u zaka s OMJ

Zaci sOMJ se vyznauji urditou specifi¢nosti z dovodu rtizné Grovné znalosti
vyuCovaciho jazyka. Vtomto pifipadé se jedna o jazykovou diagnostiku.
(Horackova, 2020) Specialné pedagogické vySetieni zaka s OMJ muze poukazat
na nedostatky ve vyslovnosti, Cteni, psani, sluchové percepci, zrakové percepci,

prostorové orientaci a matematickych schopnostech. (MSMT, 2021)

Pro usnadnéni interkulturni komunikace se zdkem s OMJ by mél pedagog v prvni fade

zjistit:

e misto narozeni zaka, zda se jedna o zemi ptivodu rodi¢t nebo o Ceskou republiku,
e ek, ve kterém pfiSel do kontaktu s Ceskym jazykem,

e zda ma sourozence, ktefi hovori Cesky,
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e zda rodice hovoti plynné Cesky,
e celodenni pritomnost jiné, Cesky mluvici osoby,

e zda navstévoval predskolni zafizeni v Ceské republice.

(Hajkova a Strnadova, 2010)

Jednou z dulezitych podminek pro tspé€snou diagnostiku zaki s OMJ je prostor, ktery
vénujeme tomu, aby zdk porozumél zadani, ovéfujeme, zda zak ukolu rozumi
a pozorujeme, jakym zpusobem postupuje pii jeho feSeni. Takto mizeme aspon Castecné
kompenzovat nedostatek v jazykové vybavenosti a odbourame stres z testovani. Pozitivni

vysledek diagnostiky mizou do jisté miry ovlivnit také tyto kroky:

e nepracovat s ¢asovymi limity,

e pro maximalni porozumeéni opakujeme nebo modifikujeme zadéni,
e zprostfedkovani konceptd nutnych k porozumeni,

e tolerance odpovédi v jiném jazyce.

(MSMT, 2021)

Cilem diagnostiky je ptedevsim ziskat komplexni predstavu o ditéti, a proto
Horackova (2020) upozoriiuje na Ctyti skupiny informaci, které pedagog v ramci
diagnostiky zjistuje:

1. Silné stranky, zajmy a moznosti podpory

Pro spravné zaClenéni zaka do nového socialniho prostiedi je dulezité zjistit
informace tykajici se jeho zalib, pfedchozich tispécht ve vzdélavani, preference

Skolnich predmétt, predstavy a plany zaka a jeho rodiny.
2. Jazykové dovednosti

Zjistujeme uroven porozumeéni, mluveni Cteni a psani. Jednozna¢né stanovena
jazykova diagnostika pro zdky s OMJ neexistuje, proto ucitel vyuziva

jako inspiraci dil¢i nastroje, které upravuje na miru konkrétnimu zakovi.
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3. Znalosti a dovednosti v ostatnich predmétech

Ovéfeni znalosti v ostatnich predmétech komplikuje jazykova bariéra. Ucitel se
proto zaméfi na moznost mit k dispozici seSity nebo ucebnice pouzivané zakem
ataké, v pfipadé pokrocilejsi urovné v Cestiné, na moznost porozumeni

odborného textu.

4. Fungovaniv hodinach a kolektivu

Ucitel sleduje, jak se zak zapojuje v prub€hu vyucovani, jeho reakce na pokyny.
Komunikaci v ramci kolektivu a jakym zptsobem travi prestavky. Také zlepSeni

v ¢estiné a jeho schopnost fict si o to, co prave potiebuje.

Vzdélavani a zacleniovani zaki s OMIJ si v moderni pedagogice teprve hleda své misto.
Oceiiuji praci neziskovych organizaci, které vénuji této problematice dostatek prostoru
a podili se na tvorbé materialt, kterymi nahrazuji chybéjici, jednozna¢né stanovené,

metodické pokyny.
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6 Priipravenost pedagogli na vzdélavani Zzaku

s odliSnym mateifskym jazykem

Vzdélavani zaka s odliSnym matefskym jazykem se stava soucasti moderniho Skolstvi
a odpoveédnost za vzdélanost déti patiicich do této skupiny je predevsim na pedagozich,

kteti s nimi prichazi do kontaktu nejCastéji.

V fadach pedagogickych zaméstnanci se misi generace, které jsou ovliviiovany
politickym a spole¢enskym prostiedim, které se v Ceské republice v pribshu nékolika
dekad zasadn€¢ zménilo. Zatimco nékolik starSich generaci nemélo tolik moznosti
k cestovani a poznavani novych kultur, generacim po Sametové revoluci se oteviely
moznosti poznavat kulturni rozdily. Osobni zku§enosti mohou ovliviiovat profesionalitu
pedagogu a maji podil na zvladnuti situaci spojenych se vzdélavanim v multikulturnim

prostredi. (Moree, 2008)

Pedagogové nemusi pii inkluzivnim vzdélavani zaka s OMJ pocitovat profesni jistotu,

protoze nove vznikla situace otevira dvere oblasti, ktera fadé pedagogli mize byt cizi.

Podstatou teoretické Casti diplomové prace bylo popsat klicové pojmy vztahujici se
k problematice a identifikovat klicové aspekty podilejici se na inkluzivnim vzdélavani

74kt s OMJ.
6.1 Cile prizkumného Setreni

Cilem pruzkumného Setfeni je zjistit, do jaké miry se Cesky pedagog citi byt pfipraven
na praci se zakem s OMJ, a také na jeho zkuSenosti s pritomnosti zaka z jiného kulturniho
prostiedi. Predpokladam, Ze na pfipravenosti pedagogt se podili vic faktori a nelze
ji jednozna¢né definovat, proto jsem se rozhodla prizkumné cile orientovat na faktory,
které pifimo ovliviyji kvalitu pedagogické Cinnosti, postoj pedagogi ke kulturni
heterogenité ve tfid¢€, jejich informovanost o problematice a Cetnost praktickych
zkuSenosti. Realizaci prizkumného Setfeni predchazelo studium dostupnych zdroja
a literatury, které byli oporou pro vypracovani praktické Casti, stanoveni pruzkumnych

otazek a pruzkumnych tvrzeni.

45



Pruzkumné otazky

V navaznosti na cile prizkumného Setfeni zjistuji odpovédi na nasledujici otazky:

1. Jaké faktory ovliviiuji uroven vzdélavani zaka s OMJ?

Odpovéd zjistuji pomoci otazek 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 a 22.

2. Jak casto se pedagogové z Ceskych Skol setkavaji se vzdélavanim zaku s OMJ?
Odpovédi byly zjistované pomoci otazek 16, 18 a 20.

3. Jaky je postoj pedagogu k pritomnosti zika s OMJ ve tridé?

Respondenti odpovidali pomoci otazek 9, 11, 12, 14, 15 a 17.

4. Kde pedagogové cerpaji informace o vzdélavani zaku s OMJ?

Na zodpovézeni se podilely otazky 10, 11, 12, 14.

Pruzkumna tvrzeni

Peclivé studium problematiky bylo podnétem pro stanoveni pruzkumnych tvrzeni, ktera

nasledné vyhodnocuji na zakladé rozsahlejsiho sbéru a analyzy dat.

1. Pedagogové, kteri nemaji kladny vztah k narodnostné heterogenni skladbé tridy,
prozivaji negativni emoce castéji nez pedagogové s kladnym postojem. (Titérova,

2014)
K tomuto tvrzeni se vazou otazky 8, 9, 11, 12, 15, a 17.

2. Pedagogické fakulty nevénuji dostateCny prostor pripravé absolventu na praci
se zaky s OMJ, a proto vétSina pedagogu pri prvni zkuSenosti nevi, jak postupovat.

(Titérova, 2014)
Data k tvrzeni jsou ziskana na zakladé odpovédi na otazky 9, 12, 14, 15 a 22.

3. Skolni poradenska pracovi§té nedisponuji dostateénou metodickou podporou,

a proto nemuzou byt dostatecnou oporou pro pedagogy. (Titérova, 2014)

Pro vyhodnoceni byly zpracovany odpovédi na otazky 9, 10, 11, 14 a 22.
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6.2 Pruzkumna metoda

Ke sbéru dat jsem zvolila metodu dotaznikového Setfeni z divodu Sirokého spektra
respondentt, ktefi mohli byt touto metodou osloveni. Dle P. Gavory je dotaznik ,.jedna
z nejcastéji pouzivanych metod ve vyzkumu na rychlé a hromadné zjistovani faktii,

nazori, postoju, preferenci... “ (Elektronicka ucebnica pedagogického vyskumu, 2021)

Pro fadu vyhod a také vzhledem k citlivosti tématu jsem se rozhodla pro elektronickou
formu dotaznikového Setfeni prostfednictvim internetového portalu www.survio.com.
Neosobni sbér dat umoznil respondentim zachovat svoji anonymitu a vénovat dostatek

casu vybéru vhodnych odpovédi odrazejicich skutecnost.

Strukturu a poradi otazek jsem volila chronologicky od otazek kontaktnich k otazkam
obsahovym a v zavéru filtraCnim, na které odpovidal pouze vybrany vzorek respondentt.
Pro komplexn¢jsi vysledek v dotazované problematice bylo zadouci zaméfit se na vétsi
pocet otazek. Respondenti odpovidali na 22 otazek, ve kterych byly soucasti dalsi
podotazky. Pro presn€jsi vyjadieni postoju, nazoru a fakti méli respondenti ve ¢tyfech
ptipadech moznost odpovidat pomoci $kaly a jednou na Ciselné stupnici. Zbylé otazky
tvoti skupinu otevienych nebo polouzavienych otdzek, kde respondenti vybirali z predem

definovanych moznosti.

6.3 Realizace dotaznikového Setreni

Prizkumné dotaznikové Setfeni probihalo v obdobi od kvétna 2021 do Cervence 2021.
Casovy horizont vymezeny pro sbér dat byl dostateény. O&ekéavala jsem vy$si navratnost

dotaznikd, avSak ke zpracovani dat byla dostatecna.

Dotaznik byl distribuovan pomoci socidlnich siti pfimo ve skupinach, které se orientu;i
na primarni vzdélavani zakladnich Skol. Tento zpasob jsem volila zejména z divodu

velké koncentrace vhodnych respondentd na jednom misté.

Vyzkumu se zucastnilo 108 respondentii. V procentualnim zastoupeni tvofilo 98,1 %
zenské pohlavi a 1,9 % respondenti pohlavi muzské. Nejveétsi skupinu, presnéji 31
respondentu, 28,7 % tvorili dotazovani ve véku 36-45 let. Stejny podil 29 osob, 26,9 %,
zastoupila v€kova kategorie 26-35 let a 46-55 let. Zbylé vékové kategorie byly
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zastoupeny v tomto slozeni: 16 respondentti, 14,8 %, 56 let a vice a nejmensi odpovidajici

skupinou s poctem 3, (2,8 %) tvorili pedagogové ve véku 19-25 let.

Vétsina odpovidajicich respondentt, konkrétné 89 (82,4 %) ma ukoncené vysokoskolské
— magisterské vzdélani. 14 respondentt (13,0 %) ukoncilo stfedni vzdélani s maturitou.
Vyssi odbornou skolu ukoncili 2 dotazovani (1,9 %) a 3 respondenti (2,8 %)

vysokoskolské — bakalarské vzdélani.

Ugastnici vyzkumného vzorku zastoupili celou $kalu délky pedagogické praxe. Nejvice
respondentt 24 (22,2 %) 3-6 let. U 23 osob (21,3 %) byla v dobé Setfeni délka praxe 13-
19 let. 16 respondentd (14,8 %) mélo 20-27 let praktickych zkuSenosti v oboru. Dale
ve stejném poctu 13 osob (12,0 %) jsou skupiny s délkou praxe 0-2 roky, 7-12 let a také
33 letavice. 6 respondentt (5,6 %) tvoii nejmensi skupinu, které délka praxe je v rozmezi

28-32 let.

Na dotaznik odpovédélo celkem 81 (75 %) uciteld prvniho stupné zakladni Skoly,
17 (15,7 %) uciteld druhého stupné zakladni skoly, 17 (15,7 %) vychovateli skolni
druziny, 5 (4,6 %) asistentti pedagoga a rovnéz 5 (4,6 %) specialnich pedagogu.
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6.4 Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni

1. Pohlavi respondentu

Pohlavi respondenta
|r 1..9 %

® Muz ® Zena @ |ind...

Graf 4 Pohlavi respondentu
Podle grafu 4 vidime, ze prizkumu se ucastnilo 98,1 % respondenti zenského pohlavi

a pouze 1,9 % pohlavi muzského. Tento nepomér muzi a Zen pravdépodobné odrazi

dlouhodoby nevyrovnany stav v poméru zastoupeni obou pohlavi ve Skolském prostredi.
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2. Vék respondenti

2711% —

®19-25 ®326-35 © 36-45 @ 4655 @ 56 avice

Graf 5 Veék respondentu

Z grafu 5 je zjevné, ze dotazovana skupina zastoupila celou skalu vékovych kategorii.
Nejvice (28,0 %) respondentl se nachazi ve vékové kategorii 36-45 let. 27,1 % patfi
skupinam ve vékovém rozmezi 26-35 a 46-55. Zbylé skupiny zastoupily kategorii 56 let
avicev 15 % a kategorie 19-25 v 2,8 %.
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5. Nejvyssi dosazené vzdélani

Nejvy3si dosazené vzdélani

S1EL%

® 7ikladni @ Stfedni odborné uéilisté @ Stfedni vzdélani s maturitou  ® Vyssi odborna skola
® Vysokodkolske-bakalarske ® ‘ysokoskolske-magisterske ® Jina..

Graf 6 Dosazené vzdélani
Podle grafu 6 je zjevné, Zze nejvétsi ¢ast dotazovanych respondentti (82,2 %) ma ukonceno
vysokoskolské vzdélani. 13,1 % ukoncilo stfedni vzdelani s maturitou. Vysokoskolské —
bakalarské vzdélani ukoncilo 2,8 % dotazovanych. Vyssi odbornou skolu ukoncilo

nejméné respondentd v zastoupeni 1,9 %.
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6. Délka pedagogické praxe

Délka pedagogické praxe

121% -, ~12,1%
1Y r

— 224 %

@02 ®36 ©712 ®13-19 ®320-27 @ 25-32 @ 333vice

Graf 7 Pedagogickd praxe
Graf 7 znazoriuje spektrum zastoupeni délky pedagogické praxe. Nejvétsi podil (22,4 %)
tvoti skupina s praxi 3-6 let. Druhou nejvétsi skupinou jsou dotazovani s praktickymi
zkuSenostmi 13-19 let v poméru (21,5 %). Dalsi mensi skupiny jsou: 20-27 let
pedagogické praxe se 14,0 %. 0-2 roky, 7-12 let a také 33 let a vice ve stejném 12,1 %
zastoupeni. Nejmensi skupinu dotazovanych vytvorili respondenti s 5,6 % s praxi 23-32

let.
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7. Pracovni pozice

69% 64.8%

35%
26%

17%

13.6% 13.6%

. . =

Ugitel 1. stupné Vychovatel SD Ucitel 2. stupné Specialni Asistent

906

0%
pedagog pedagoga
Graf 8 Pracovni pozice

Dle grafu 8 vidime, ze 75 % dotazovanych respondentt pracuje jako ucitel 1. stupné.
Na pozici ucitele 2. stupné pusobi 15,7 % dotazovanych. Rovnéz 15,7 % respondentt
pracuje na pozici vychovatele ve Skolni druzin€. Moznost ,,Asistent pedagoga“ si vybralo

4,6 % a specialni pedagog také 4,6 %. Setieni se nezudastnil zadny §kolni asistent.
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8. Kraj, ve kterém respondenti ziji

Kraj, ve kterém se nachazi moje pracvoisté
0,9% -

B4t
| /

103%
19% ~_

- 47 %

_— 65%

‘._ 150
- 08%

393 % SAT

- OBS%

® Hlavni mésto Praha @ Jihocesky Jihomoravsky @ Karlovarsky @ Kra) Vysocina @ Kralovéhradecky
® Liberecky @ Moravskoslezsky @ Olomoucky Pardubicky Plzefisky @ Stfedocesky @ Ustecky
® Zlinsky

Graf 9 Kraj, ve kterém respondenti ziji

Na grafu 9 vidime, ze se dotaznikového Seteni zGCastnili respondenti témér vSech kraju
Ceské republiky. 39,3 % odpovidajicich pochazi z Pardubického kraje. 10,2 %
respondentt pusobi ve StfedoCeském kraji. Hlavni mésto Praha a Kralovéhradecky kraj
dosahlo stejného procentualniho vysledku 8,3 %. Respondenti z dalSich kraja jsou
v tomto zastoupeni: Kraj VysoCina a Olomoucky kraj 6,5 %, JihoCesky 5,6 %,
Jihomoravsky 4,6 %, Moravskoslezsky a Ustecky 3,7 %, Plzefisky 1,9 %, Liberecky
a Zlinsky 0,9. Za Karlovarsky kraj neodpovidal ani jeden respondent.
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9. Zakladni Skola, ve které pracuji, se nachazi ve mésté s poctem obyvatel

Zakladnf 8kola, ve které plsobim se nachazi v obci s po¢tem obyvatel

93% - [28%

27, 1%
—— 15,5 %

S 14,0 %
84 % —

|
93% -

® Ménénez 200 obyvatel @ 200-499 obyvatel @ 500-999 obyvatel @ 1000-1999 cbyvatel
® 2000-4999 obyvatel @ 5000-9999 obyvatel @ 10000-19999 obyvatel @ 20000-49999 obyvatel
® 50000-99999 obyvatel 100000 a vice obyvatel

Graf 10 Pocet obyvatel

Dle grafu 10 vétSina respondentd, 26,1 %, pracuje ve mésté s poctem obyvatel 50000-
99999. V 15,9 % odpovidali dotazovani z obce s poctem obyvatel 2000-4999. Treti
nejpocetnéj$i skupinu tvoii respondenti z obci s poctem obyvatel v zastoupeni 14,0 %.
9,3 % dotazovanych pochazi z obce o velikosti 10000-19999 a 100000 a vice. Dalsi
respondenti odpovidali takto: 8,4% obce s 2000-4999 obyvatel, 8,4 % s 1000-1999
obyvatel, 2,8 % 500-999 obyvatel a 2,8 % méné€ nez 200 obyvatel. Nejmensiho podilu
dosahli respondenti z obci s poctem obyvatel 200-499.
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10. Napiste prosim, které cizi jazyky ovladate.
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Graf 11 Jazykova vybavenost

Pomoci grafu 11 mazeme vidét, kterymi cizimi jazyky respondenti disponuji. V 75 %
dotazovani uvedli, anglicky jazyk. Némecky jazyk ovlada 33 % respondentd. 25 %
respondentu sdélilo, Ze ovlada jazyk rusky a 6 % uvadi, ze ovlada francouzstinu. Dalsi
jazyky uvedené v dotazniku: polStina 0,9 %, Spanélstina 0,9 %, ital§tina 0,9 %,

srbochorvatstina 0,9 % a japonstina s 0,9 %.
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Graf 12 Uroveri cizich jazykii

Graf 12 ukazuje, jak respondenti hodnoti svoji cizojazy¢ni uroven. 41 % dotazovanych
oznaéilo svoji znalost cizich jazykd na urovni Al. Uroven A2 42 % respondentd. 25 %
dotazovanych hodnoti svoji znalost ciziho jazyka na arovni B1. B2 32 % respondentd.
Pouhych 5 % respondent uvadi, ze jejich znalost ciziho jazyka se nachazi na arovni C1.
C2 aroven ovlada 6 % respondenttl. 4 % uvedlo, ze neovlada zadny cizi jazyk. Diky grafu
je jasné viditelné, Ze jazykova vybavenost respondentd je ve vétSin€ piipadu na urovni

Al a A2.

57



11. V nasledujici tabulce ohodnot’te tvrzeni.

Tabulka 4 Proces vzdélavani OMJ

AA- A-souhlas | N- NN-silny
silny nesouhlas | nesouhlas
souhlas

Jsem presvédCeny/a, ze zvladnu

roli pedagoga v kolektivu 12 57 33 6

multikulturni tfidy.

Jsem presvédCeny/a, ze znalost

§1§olskeho, §yste1‘{1uv zemé ?Eikud 10 65 30 3

zak pochazi, ovliviluje uspésnost

vzdélavani zaka s OMI.

Jsem schopny/a volit individualni

pristup , od?oYldajlc1 6 34 16 >

sociokulturnimu  prostiedi, ze

kterého zak s OMJ pochazi.

Zaku s OMJ doyedu veénovat 2 67 29 4

dostatek pozornosti.

Zaci vmé tiidé jsou aktualnd

pfipraveni na pfijeti spoluzaka 16 77 15 0

s OMJ.

Jsem presvédceny/a, ze

predstavuji spravny vzor pro zaky 10 75 20 3

s OMJ.

V procesu vzdélavani zaka s OMJ

ocekavam prekazky pfi napliiovani 28 73 6 1

vzdélavacich cila.

Vyroku celkem 920 498 149 19

N =108 (celkovy pocet respondentl)

Dle tabulky 4 vidime, ze 11,1 % respondentl silné souhlasi s tim, Ze se citi pfipravené
na roli pedagoga v multikulturni tfidé. Az 52,8 % stim souhlasi. Nesouhlasi 30,6 %
a siln€ nesouhlasi 5,6 %. Na druhé strané, prekazky pfi napliiovani vzdélavacich cilu pfi
vzdélavani zdka s OMJ ocekava 25,9 % dotazovanych. Souhlas vyjadiilo 67 %
dotazovanych. Nesouhlasi 5,6 % respondentt a silné nesouhlasi 0,9 %. Tabulka dokazuje,
ze vétSina dotazovanych vyjadiuje

individualniho pfistupu, dostatku pozornosti zdku s OMJ, pfipravenosti klimatu ve tfidé

spise

souhlasnou odpovéd v problematice

a spravného vedeni multikulturniho tfidniho kolektivu.
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12. V jakém poradi byste oslovil/a nasledujici odborniky v pripadé potireby vzdélavani
zaka s OMJ.

OSPOD I 16
Neziskové organizace [N 2.0
Specidlné pedagogické centrum NN 4.6
Pedagogicko-psychologicka poradna NG .4
Metodik prevence NN -0
Vedeni Skoly I .2
Kolega/kolegyné NN .6
Skolni psycholog I . 7
Vychovny poradce NN /.5
Skolni speciaini pedagog I /.7

mRada 1

Graf 13 Poradi preferovanych odbornikit v problematice

Podle grafu 13 vidime preference v oblasti odborné podpory v problematice vzdelavani
zakt s OMJ. Nejvétsi dulezitost ve svych odpovédich pridé€lili respondenti specialnimu
pedagogovi s hodnotou 7,7. Vychovny poradce je jako druha nejcastéji oslovena osoba
s hodnotou 7,5. Skolni psycholog dosahl hodnoty 6,7 v dileZitosti svych preferenci.
Kolega/kolegyné hodnocen hodnotu 6,6. Paté v poradi s hodnotou dualezitosti 6,2 je
vedeni Skoly. Metodik prevence dosahl v preferencich pedagogti hodnotu 5,9.
Pedagogicko-psychologicka poradna dosahla hodnotu dulezitosti 5,4. Specialné
pedagogické centrum dosahuje hodnoty 4,6. Neziskové organizace jsou v preferencich
na predposlednim misté s hodnotou 2,9. Nejméné pedagogti by oslovilo OSPOD, a proto

mu svymi odpovédmi piidélili hodnotu dilezitosti 1,6.
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13. Skola, na které pracuji

Tab. 5 Metodickd opora na pracovisti

ANO NE NEVIM
ma zpracovanou strategii pro vzdélavani
siki's OMJ 4 31 36
1nformacce 0 Vzd'elavqn% zakia s OMIJ jsou 56 20 30
pedagogum k dispozici
pfijima zaky sOMJ dle platné 35 3 20
legislativy bez vétsich problému
vedeni Skoly akceptuje nazor pedagoga 75 9 4
na vzdélavani zaka s OMJ
vénuje dostateCnou pozornost rozvoji a
vzdélavani  zaméstnanci v oblasti 46 34 28
vzdélavani zaka s OMJ
Vyroku celkem 303 97 140

N =108 (celkovy pocet respondentl)

Tabulka 5 nam poskytuje informace ohledné pfipravenosti vedeni Skol na vzdélavani
zaka s OMIJ. 38,0 % respondentt uvadi, Ze Skola ma zpracovanou strategii pro vzdélavani
zakti s OMJ. 62 % uvedlo, Ze Skola takovou strategii nema nebo o této moznosti nevi.
Vétsina dotazovanych tedy ma k dispozici informace o vzdélavani zaka s OMJ v ramci
svého pracovi§te. Také ale vidime, ze velkad cast dotazovanych nevi, zda

pracovisteé pisemnostmi dané problematiky disponuje.
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14. V nasledujici tabulce ohodnot’te tvrzeni.

Tab. 6 Priprava pedagogii na povoldni

AA-silny
souhlas

souhlas

N-
nesouhlas

NN-silny
nesouhlas

V ramci studii na vysoké Skole
jsem byl/a s problematikou
vzdélavani zaku s OMJ
dostateCné seznamen/a.

11

48

47

Vzdélavani budoucich
pedagogu dostatecné reflektuje
problematiku vzdélavani zaka
s OMI.

13

74

20

V ramci studii na vysoké Skole
jsem absolvoval/a seminafe
tykajici se vzdélavani zaka
sOMJ se stejnou casovou
dotaci, jako seminafe tykajici
se  dalS§ich  skupin  se
specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

53

48

Zaclenovani  zaki s OMJ
vnimam jako vyzvu a moznost
profesniho rastu.

15

70

19

Informace o vzdélavani zaku
s OMJ si vyhledavam prevazné
sam.

17

60

28

O problematiku zaclefiovani
zaku  sOMJ se aktivné
zajimam.

11

39

53

Své znalosti tykajici se
problematiky zaclefiovani zaka
s OMJ povazuji za dostateCné.

28

63

15

Absolvoval/a jsem seminaf
tykajici  se  problematiky
vzdélavani zakt s OMJ.

28

63

15

Uvitam  moznost  dalSiho
vzdélavani v problematice
vzdélavani zaka s OMJ.

28

66

12
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Na vyufovani v multikulturni

tfid€ jsem pfipraven a vim, jak 3 35 55 15
spravné postupovat.
Vyrokiu celkem 88 356 468 174

N =108 (celkovy pocet respondentl)

Dle tabulky 6 1,9 % respondentd povazuje své znalosti tykajici se problematiky
zacClenovani zaki s OMJ silnym souhlasem za dostateCné. 25,9 % také s timto tvrzenim
souhlasi. AvSak 58,3 % toto tvrzeni hodnoti nesouhlasné a 13,9 % vyvraci silnym
nesouhlasem. Dale 0,9 % dotazovanych siln€ souhlasi s dostate¢nou reflexi v dané
problematice ze strany instituci pfipravujicich pedagogy pro vykon profese a 12,0 % se
priklani k souhlasu. 68,5 % respondentil vSak s tvrzenim nesouhlasi a 18,5 % se u daného
tvrzeni priklani k silnému nesouhlasu. Pomoci analyzy jednotlivych odpovédi muzeme

konstatovat, Ze vétSina pedagogu na praci s OMJ nebyla dostate¢né ptipravovana a 87 %

respondentt uvita moznost dalsiho vzdélavani ve zminované problematice.
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15. Vyberte S nedulezitéjSich krokii pro uspésné zaclenéni zaka s OMJ do

vzdélavaciho procesu.

vvvvvv

Responzi Podil

Spoluprace s rodici 84 77,8 %
Integrace zaka s OMIJ do tfidniho kolektivu 61 56,5 %
Spravné zatazeni do ro¢niku 50 46,3 %
I\VI,ekvumulovat vyssi pocet zaki s OMJ v jedné skolni 44 407 %
tiide
Vyuziti nazornych pomucek 44 40,7 %
Podpora tolerance ve tfidé k sociokulturnim rozdilim 41 38,0 %
Spoluprace kolektivu se zakem s OMJ 41 38,0 %
Vyuka Ceského jazyka jako druhého ciziho jazyka 39 36,1 %
Znalost sociokulturnich rozdili mezi zakem s OMJ a
e 9 .. o w1 37 34,3 %
zaky, jejichz vyucovacti jazyk je jejich matefsky
Predchozi piiprava zaka na pfichod spoluzaka s OMJ 34 31,5 %
Znalosti zaklada skolni komunikace v matefstiné zaka

A o ) . 28 25,9 %
(slovni zasoba ,.tfida, toaleta, lavice...)
Spoluprace s PPP, SPC, neziskovou organizaci. .. 23 21,3 %
Znalost specifikaci matetského jazyka zaka s OMJ 12 11,1 %
Vyroki celkem 538

N =108 (celkovy pocet respondentl)

Podle tabulky 7 nejvice respondenti 84 (77,8 %) povazuje za nejdilezitejsi krok
pro uspésné zaclenéni zaka s OMIJ spolupraci s rodici. Integraci zak s OMJ do tfidniho
kolektivu zvolilo 61 (56,5 %) dotazovanych. 50 respondentt (46,3 %) za nejdilezitéjsi
krok povazuje spravné zafazeni do ro¢niku. Nekumulovani zakti s OMIJ v jedné Skolni
tfidé hodnoti pozitivné 44 (40,7 %) dotazovanych. Vyuziti nazornych pomucek preferuje
také 44 (40,7 %) respondenti. Podporu tolerance ve tfidé k sociokulturnim rozdilim
vnima jako jeden z klicovych krokd 41 (38,0 %) dotazovanych. Stejnou dulezitost
priklada 41 (38,0 %) dotazovanych také spolupraci kolektivu se zdkem s OMJ. Vyuku
Ceského jazyka jako druhého ciziho jazyka preferuje 39 (36,1 %) respondentd. Znalost
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sociokulturnich rozdila povazuje za klicovou 37 (34,3 %) dotazovanych. V piipadé 34
(31,5 %) odpovédi je za nejdulezitéjsi krok povazovana piedchozi pfiprava zakt
na piichod spoluzaka s OMJ. Znalost zaklada skolni komunikace volilo 28 (25,9 %)
dotazovanych. Spoluprace s PPP, SPC a neziskovymi organizacemi upiednostnilo 23
(21,3 %) respondenti a v piipadé 12 (11,1 %) responzi byla jako nejdulezitéjsi krok

vnimana znalost specifikaci matefského jazyka zaka s OMJ.
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16. V nasledujici tabulce ohodnot’te tvrzeni

Tab. 8 Sociokulturni prostredi Zaka s OMJ ve vztahu vzdélavacimu procesu

AA-silny A-souhlas | N- NN-silny
souhlas nesouhlas | nesouhlas

Multikulturni vychovu povazuji
za dostateCnou prevenci proti
xenofobnimu chovani zakt vuci
spoluzakim s OM]J.

Dovedu stanovit vychovné-
vzdélavaci  cil  odpovidajici
predchozim sociokulturnim
zkuSenostem zaka.

Dovedu vytvaret vlastni vyukové
materidly v oblasti vzdélavani 9 55 39 5
zaka s OMJ.

Domnivam se, ze znalost
Skolského systému zemé odkud
zak s OMJ pochazi je dulezita 6 65 35 2
pro spravny vybér vyukovych
metod.

Jsem otevien/a kontaktu a

komunikaci s rodi€i zaka s OMJ. 44 62 2 0

Celkem vyroku 67 318 146 9

N = 108 (celkovy pocet respondenti)

Podle tabulky 8 je multikulturni vychova oznacena za dostatenou prevenci proti
xenofobnimu chovani v kolektivu 5,6 % dotazovanych silnym souhlasem, v 70 %
procentech responzi souhlasem, 27,8 % tvrzni hodnoti nesouhlasné a 1,9 % silné
nesouhlasi. 1,9 % dotazovanych dovede stanovit vychovné-vzdéelavaci cil odpovidajici
sociokulturnim zkuSenostem zaka a siln€ s tim souhlasi. V pfipadé 61,1 % respondentt
se s tvrzenim ztotoziiuje souhlasem. Nesouhlasné odpovidalo 37,0 % dotazovanych.
8,3 % dotazovanych siln€ souhlasi s dovednosti vyvarfet vlastni vyukové materialy,
50,9 % s touhle dovednosti souhlasi. 36,1 % respondentt s tvrzenim nesouhlasi a 4,6 %
dotazovanych se pfiklani k silnému nesouhlasu. Silnym souhlasem hodnoti znalost
Skolského systému pii volbé vyukovych metod 5,6 % respondentt, 60,2 % s tvrzenim
souhlasi. Nesouhlasné se vyjadiilo 32,4 % a silnym nesouhlasem 1,9 % respondentd.

40,7 % dotazovanych siln€ souhlasi v otdzce otevienosti ke kontaktu a komunikaci
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s rodici zaka s OMJ. S tvrzenim také souhlasi 61,1 % dotazovanych. Nesouhlasi 1,9 %

dotazovanych. V ptipadé silného nesouhlasu nebyla zaznamenana zadna responze.
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17. Charakterizujte sviij postoj k zaclenovani/pritomnosti zika s OMJ ve tiidé.

76
7.4
6.7
6.2 6.2
6 5.6
5
43
4
3.4
3.2
3 2.8
2
1
0

Jednotliva tvrzeni
B Ocekavam mozné komplikace souvisejici s pfijimanim zakd s OMJ.
m 74k s OMJ pozitivné ovlivni osobnostni rozmanitost tfidniho kolektivu.
B Pfitomnost Zaka z jiného kulturniho prostredi narusi klima ve tridé.
MUj osobni postoj ke vzdélavani zakl s OMJ je ovlivnén jeho narodnosti.
M Vetsich Uspéchi pri zacleriovani dosahnu se Zzakem mluvicim slovanskou reci.
B Kulturni rozdily povaZzuji za prekazku k vykonu své prace.
B Neznalost ¢eského jazyka rodi¢li je moznou pficinou netspéchu inkluzivniho vzdélavani zaka s OMJ.
B Prijimdni zakd s OMJ do béznych tfid je nejvhodnéjsi zplsob, jak dosdhnout nejlepsich vysledkl v
jejich vzdélavani.
W Z4k(im v mé t¥idé by pFitomnost zka s OMJ nepiisobila 74dné potize.

B Ocekavam mozné prvky Sikany ze strany majoritni skupiny.

Graf 14 Postoj k pritomnosti Zdkit s OMJ

Graf 14 znazorfiuje postoj dotazovanych respondentii k zaclefiovani, pfijimani zaka
s OMJ ve tridé. Mozné komplikace souvisejici s pfijimanim zakd s OMJ byly primérné

hodnocené 7,6 hvézdickami. Pozitivni vliv v osobnostni rozmanitosti kolektivu je
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prumérné hodnocen 6,2 hvézdickami. Naruseni klimatu v pfipadé pritomnosti zaka
zjiného kulturniho prostiedi dosdhlo hodnotu 4,3. Dle tabulky narodnost zaka
nepovazuje respondenttl za prvek ovliviiujici postoj k jeho osobnosti, primérna hodnota
je 2,8. Slovanska te€ je vnimana jako vyhoda v praméru 6,2 hvézdicek. Kulturni rozdily
jsou jako prekazka primérné vnimané hodnocenim 3,2. Neznalosti Ceského jazyka rodicu
zaka s OMJ ma pramérnou hodnotu 6,7. Primérné hodnoceni 5,6 hvézdicek je vnimano
tvrzeni, ze zaci s OMJ zafazeni do béznych tfid je nejvhodnéjsi zpusob k dosazeni
nejlepsich vysledka. Potize u zaka ve tfidé je hodnoceno 7.4 hvézdickami. Ocekavani

Sikany dosahlo primérmého hodnoceni 3,4 hvézdicek.
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18. V prubéhu své pedagogické praxe jsem se se zakem s OMJ jiz setkal/a.

V priibéhu své pedagogické praxe jsem se zdkem s OM| jiz setkal/a

14,0% -,

- BE0 %

® Ano @ Ne

Graf 15 Osobni zkuSenost respondentit se Zdakem s OMJ

Dle grafu 15 vidime, Ze vétSina respondentd se v priabéhu své praxe se zakem s OM]J jiz
setkala. Presnéji takto odpovédelo 93 (86 %) dotazovanych. 15 (14 %) respondentii

uvedlo, Ze s zakem s OMJ zkuSenost nema.
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19. Které emoce jste prozival/a, kdyz jste se dozvédél/a, ze do tridy nastoupi zak

s OMJ?
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Graf 16 ProZivané emoce

Grafu 16 znazoriuje, které tii nejCastéjSi emoce prozivali respondenti, kdyz do tfidy
nastoupil zak s OMJ. NejcCastéji, v 69 % bylo oznacovano ocekavani. V 57 % to byla
akceptace. 39 % dotazovanych se shodlo s prozitim piekvapeni. U 35 % respondentt byl
mezi tfemi nejcastéjSimi emocemi strach. Radost prozivalo 13 % dotazovanych. 2 %
uvadi, e prozilo znechuceni a 1 % se piiklani k hnévu. Zadny z respondent(l neprozival

ve zminované situaci smutek.
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20. Kolik zaku s OMJ jste vyucoval?

H]l m2 m3 w4 m5avice

Graf 17 Pocet vyucovanych Zdakit s OMJ

Graf 17 nam piiblizuje pocCet zaki s OMJ, které respondenti méli moznost vyucovat.
V 25 % (23 odpovedi) byla jejich zkuSenost s jednim zakem s OMJ. V pribéhu své
dosavadni praxe mélo moznost vyucovat dva zaky s OMJ 24 % (22 respondent). Tti
zaky vyucovalo 13 % dotazovanych (12 respondenttr). V piipadé 15 % (14 dopovédi) se
v této souvislosti pedagogové setkali se ¢tyfmi zaky s OMJ. 5 a vic zaka s OMJ mélo
moznost vyucCovat 21 dotazovanych (23 %). Diky grafu muzeme vidét, ze vétSina

dotazovanych ma zkuSenost s vét§im poctem zaka s OMIJ.
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21. Narodnost a aroven ¢eského jazyka ovladana zaky s OMJ.
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Graf 18 Etnické zastoupeni na Ceskych Skolach

Graf 18 znazormuje seznam nejcastéji se vyskytujicich narodnosti na zakladnich Skolach
v Ceské republice. 25 % (45 zaka) mélo narodnost Vietnamskou. Ukrajinska narodnost
se v odpovédich vyskytovala v pripadé 21 % (38 zakl). Treti nejCastéjsi narodnost je
Mongolska 16 % (29 zakt). V 7 % (13 zaku) se jednalo o narodnost Ruskou. Stejny pocet
3 % (5 zaka) zastoupili zaci Anglické, Cinské a Slovenské narodnosti. Ve 2 % (4 Zaci) se
jednalo o narodnost Bulharskou, Moldavskou a také Spanélskou. V zastoupeni 1 %
(2 zaci) se v responzich vyskytli zaci pochazejici ze Syrie, Spojenych statu americkych,
Turecka a Zimbabwe. Nasledujici narodnosti byly respondenty zmifiovany pouze jednou:
Arabské emiraty, Belgie, Bosna a Hercegovina, Ceska republika (Zak s eskou narodnosti

vees

Mexiko, Polsko, Portugalsko, Rumunsko a Uzbekistan,
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Graf 19 Uroveri znalosti Ceského jazyka

Dle grafu 19 byla jazykova troven vzdélavanych zakt s OMJ nasledovni: uroven Al 48
zaku (27 %), troven A2 19 zaka (11 %), aroven B1 21 zaka (12 %), aroven B2 7 zaka
(4 %), troven C1 20 zakt (11 %) a uroven C2 21 zaka (12 %). V pripade 52 zakh (29 %)

ucitelé odpoveédéli, ze Cesky jazyk neovladali vibec.

73



22. Odpovidejte na nasledujici tvrzeni.

Tab. 9 Charakteristika Zakit s OMJ

ANO NE

Zaci s OMJ patiili do skupiny nové

pfichozich ze zahranici. 06 27

Zaci s OMJ patiili do skupiny déti
cizincu s Ceskym obcanstvim, ale jinou 41 52
matetskou feci.

Zaci s OMJ patiili do skupiny déti
s Ceskym  obcCanstvim studujicich

v zahrani€i, mluvicich Cesky, ale Cesky 10 83
jazyk se nikdy neucily.

Pfi prvnim kontaktu se zdkem s OMIJ

: « ix1/ - L 23 70
jsem védel/a, jak spravné postupovat.

Responzi celkem 140 232

N =93 (celkovy pocet respondentit)

Dle tabulky 9 vidime, do které skupiny patfili zaci s OMJ. V ptipadé 66 odpoveédi (71 %)
se jednalo o zaky noveé prichozi ze zahraniCi. 41 vzdélavanych zakiu (44 %) patfilo
do skupiny cizincti s Ceskym obcCanstvim, ale jinou matetskou fe¢i. 10 (11 %) zaku patfilo
do skupiny déti s Ceskym obcanstvim studujicich v zahrani¢i, mluvici Cesky, ale Cesky
jazyk se nikdy neucily. U posledniho tvrzeni muzeme vidét, Ze pifi prvnim kontaktu

se zakem s OMIJ 70 respondentt (75 %) nevédeélo, jak spravné postupovat.
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23. Do kterého stupné podpurnych opatreni byl zak s OMJ zarazen?
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béiného zaka
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Graf 20 Zarazeni Zdkit do PO

Dle grafu 20 vidime, ze ve 40 ptipadech (37 %) byl zak s OMJ automaticky zafazen do
1. stupné PO. Se stejnym poctem 40 (37 %) zak zafazen vubec nebyl a vzdé€lavani
probihalo stejné jako u bézného zaka. 19 zakt (18 %) bylo zatazeno do 2. stupné PO.
V piipadé 8 (7 %) zakia byl doporucen 3. stupen PO.
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24. Odpovidejte na nasledujici tvrzeni.

Tab. 10 Intervence

ANO NE
Mam zkuSenost s vypracovanim PLPP 47 46
pro zaka s OMIJ.
Mam zkusenost s vypracovanim IVP 40 53
pro zaka s OMIJ.
Setkal/a  jsem se s jazykovou 1 7
diagnostikou u zaka s OMJ.
Vykonaval jsem jazykovou 2 25
diagnostiku u zéka s OMJ.
Setkal jsem se s problematikou
vyucovani  Ceského jazyka jako 33 60
druhého ciziho jazyka.
Mam zkusenost se zafazovanim prvku
vyuCovani  Ceského jazyka jako 21 72
druhého ciziho jazyka.
Mam zkuSenosti s intervenci u zaka
s OMJ. 48 45
Vyroku celkem 218 433

N =93 (celkovy pocet respondentit)

Podle tabulky 10 vidime, ze 47 respondentt (51 %) ma zkusSenost s vypracovanim PLPP
pro zaka s OMIJ. 40 (43 %) respondenti ma zkuSenost s vypracovanim IVP pro zaka
s OMI. S jazykovou diagnostikou u zdka s OMJ méa zkusSenost 21 (23 %) dotazovanych.
Pouze 8 (9 %) respondenti diagnostiku vykonavalo. V 35 % (33 respondenti) ma
zkuSenost s problematikou vyucovani Ceského jazyka jako druhého ciziho
jazyka. 21 (23 %) respondentti uvadi, Ze ma zkusenost se zafazovanim prvkia vyucovani
Ceského jazyka jako druhého jazyka a 48 (52 %) respondenti ma také zkuSenost

s intervenci u zaka s OMJ.
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6.5 Vyhodnoceni vyzkumnych otazek a vyzkumnych tvrzeni

Vyzkumné otazky:

1. Jakée faktory ovliviiuji iroven vzdélavani zaka s OMJ?

V otazce styku se zaky s OMJ je jeden z vyznamnych faktora znalost cizi feci, kterou
vétSina pedagogu ovlada na razné arovni, vétsinou vSak A1-A2. Pro velkou Cast z nich je
klicova spoluprace s rodici, integrace zaka do kolektivu a spravné zatazeni do ro¢niku.
Jsou otevieni kontaktu srodici zakli s OMJ, a jako dulezity faktor povazuji znalost
Skolského systému zemé, odkud zak pochazi. Z hlediska predmétové/oborové
pripravenosti je kvalita vzd€lavani zaka s OMJ ¢astecné ovlivnéna malou ¢asovou dotaci,
ktera je vénovana piipraveé budoucich pedagogi na tuto problematiku. Zaroven se vSak
vétSina respondentd vyjadiila kladné k moznosti dalSiho vzdélavani. Z didaktického
hlediska je vzdélavani pozitivné ovlivilovano schopnosti stanovit vzdélavaci cile
a vytvareni vlastnich vyukovych materialt. V praci se zakem s OMJ je napomocny
respekt k individualnim potfebam Zzaka a moznost zafazovat prvky multikulturni
vychovy, kterd pfipravuje kolektiv na pfichod zaka zjiného kulturniho prostfedi.
Dulezitym faktorem, ktery ovliviiuje kvalitu vzdélavani zakti s OMIJ je jejich neznalost
Ceského jazyka a fakt, Ze takovych zaka je vétSina. Jsou nejCastéji zafazeni do 1. stupné
PO anebo zafazeni nejsou vubec. Z hlediska diagnosticko-intervencniho maji
pedagogové zkuSenosti s vypracovanim IVP a PLPP, ale vétSina z nich nevykonavala
jazykovou diagnostiku. Pedagogové nemaji zkuSenost s vyucovanim Ceského jazyka
jako druhého ciziho jazyka, ale méli jiz moznost setkat se s intervenci zaka s OMIJ.
V oblasti podpory ze strany vedeni Skoly maji zaméstnanci k dispozici strategii
pro vzdélavani zaka a nazor ucitele je ze strany vedeni akceptovan. Pedagogové vnimaji
vzdélavani zdka s OMJ jako vyzvu, ale své znalosti v problematice povazuji spise

za nedostatecné.
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2. Jak Casto se pedagogové z Ceskych Skol setkavaji se vzdélavanim zaku s OMJ?

Zaci s OMIJ se stali soucasti ceského vzd&lavani a vétsina pedagoghh ma moznost setkat
se se specifiky, ktera tato prace ptinasi. Ve vétsin€ piipadd uvadi, ze maji zkuSenost s vice
nez jednim zakem a nejCastéji se jednalo o zaky vietnamské, ukrajinské a mongolské
narodnosti. Vétsinova ¢ast zaku neovlada Cesky jazyk a patii do skupiny zakd nové

ptichozich ze zahrani¢i nebo mezi zaky s ceskym obcanstvim, ale jinou matetskou feci.
3. Jaky je postoj pedagogu k pritomnosti zaka s OMJ?

Pedagogové ve zvySené mife oCekavaji mozné komplikace souvisejici s piichodem zaka
s OMJ. Zaroveni vSak spi§ nepfedpokladaji, ze by se mohly objevovat prvky Sikany
ze strany spoluzakt. Pritomnost zaka s OMJ vnimaji jako prvek, ktery maze pozitivné
ovlivnit rozmanitost tfidniho kolektivu, a tedy pravdépodobné nenarusi tfidni klima.
Vétsinoveé se shoduji, ze praci se zakem s OMJ zvladnou a jeho pfichod v nich

nevyvolava negativni emoce.
4. Kde pedagogové Cerpaji informace o vzdélavani zaku s OMJ?

Pedagogové si ve vétSin€ piipadi vyhledavaji informace samostatné a v piipadé
konzultaci s odborniky voli pfevazné specialni pedagogy, vychovné poradce a Skolni
psychology. Mensi Cast pedagogu vi, ze Skola, na které pracuji, ma zpracovanou
dokumentaci tykajici se vzdélavani zaka s OMJ, avsak vétSina skol nevytvorila svym

zaméstnancim moznost absolvovat seminafe tykajici se této problematiky.
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Vyzkumna tvrzeni:

1. Ucitelé, kteri nemaji kladny vztah k narodnostné heterogenni skladbé tridy,
prozivaji negativni emoce castéji nez ucitelé s kladnym postojem. (Titérova,

2014)

Z dtvodu citlivosti problematiky nebyly otazky pokladany pfimou cestou a otevien€, ale
svij postoj mohli respondenti vyjadrit pomoci dil¢ich odpovédi. Po analyze dat 1ze fict,
ze pedagogové maji k narodnostné heterogenni skladbé tiidy kladny vztah. Ve vétSiné
piipadu predpokladaji, ze specifika prace se zaky s OMIJ jsou pro né pfijatelna. Jejich
profesionalni pfistup k problematice neni ovlivnén narodnostnimi predsudky
a konfrontace s rodic¢i zaku je vnimana pozitivn€. Na zakladé té€chto zjisténi lze fict, ze
Cesti pedagogové zakladnich skol jsou vzdélavani zakt s OMJ otevieni a kulturni rozdily
nejsou zdrojem negativnich emoci, které byly v odpovédich uvedeny v zanedbatelné
mife. Autorka vyroku prizkumného tvrzeni nedoklada vyrok statistickymi daty a z toho
divodu lze pravdivost ur€it pouze na zakladé dat ziskanych dotaznikovym Setfenim této
diplomové prace. V pifimé citaci autorka pouzila termin , interkulturni senzitivita*
(Titérova, 2014, s. 30), kterou miizeme definovat jako ,, ... ochotu pripustit, Ze nas pohled
na svét je jen jednim z mnoha, a pritom nikoli ten urcujici...“ (Hammer, Bennett &
Wiseman, 2003 in META o.p.s., 2017) a vzhledem k charakteru a struktufe pokladanych
otazek lze usoudit, ze tvrzeni je pravdivé a jeho ovéfeni reflektuje skuteCnou situaci

dnesniho Skolstvi.

2. Pedagogické fakulty nevénuji dostateCny prostor pripravé absolventi
na praci se zaky s OMJ, a proto vétSina pedagogu pri prvni zkuSenosti nevi,

jak postupovat. (Titérova, 2014)

Podnétem pro ovérovani pruzkumného Setieni bylo vlastni uvédoméni neznalosti postupti
pro specifika prace vzdélavani zakt s OMJ. ,, Valna vétsina pedagogii v praxi se shoduje,
Ze na prdci s touto skupinou zdkii nebyla béhem svého studia takika vitbec pripravena...
(Titérova, 2014, s.30). Zpracovana data dotaznikového Setfeni dokazuji, ze respondenti
ve vetsin€ piipadt (88 %) hodnoti seznameni s problematikou v ramci svého vzdélavani
nedostateCné. Zaroven 94 % povazuje Casovou dotaci vénovanou piipraveé na vzdélavani
zaka s OMJ za neumémé nizkou ve srovnani s dal§imi skupinami zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. AvSak na vysledku se miZze podepsat veékovy rozptyl

dotazovanych, ktefi ukoncili vysokoSkolské vzdélani v porevolucnim obdobi,
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kdy vzdélavani zakt s OMJ nebylo béznou soucasti pedagogické profese. Na zaklade
bliz§iho prozkoumani problematiky lze fict, ze legislativni zmény, které jsou aktualné
provadény v ramci otazky vzdélavani zaki s OMJ se nepromitly do kurikula
pedagogickych skol a fakult, kde jednim z krokt posilovani kompetenci pedagogt je
,, ...integrace potrebnych témat do akreditovaného pregradudlniho vzdéldavani. “ (META
0.p.s., 2021) Avsak ziskana data ukazuji na znacny zajem pedagogi o problematiku

a motivaci k sebevzdélavani.

3. Skolni poradenskd pracovi§té nedisponuji dostate¢nou metodickou
podporou, a proto nemuzou byt dostatecnou oporou pro pedagogy.

(Titérova, 2014)

Dle vyhlasky 197/2016 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach, skolskych
poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpist, piiloha ¢. 3, mezi standardni
¢innosti Skoly poradenského systému patii Cinnost vychovného poradce, metodika
prevence, Skolniho psychologa a specialniho pedagoga. Data ziskana dotaznikovym
Setfenim potvrzuji, ze pedagogoveé tyto odborniky preferuji jako zdroj informaci. AvSak
na zakladné duasledného studia problematiky je diskutabilni, zda Skolni poradenska
pracovisté disponuje dostate¢nou metodickou oporou. ,, Ndrodni pedagogicky institut CR
by mél vrdmci hlavnich  ukoli  zpracovat  kurikuldarni a  metodické
dokumenty ...a zakomponovat ho do jiZ existujicich RVP a provazat je s dalSimi
legislativnimi dokumenty... “ (Titérova, 2021, s. 22) Tudiz Ize pfedpokladat, ze Skolni
poradenska pracovisté nemusi byt dostateCnou oporou pro pedagogy pravé z divodu
absence metodickych materiala a kurikula, které by byly pro vSechny poradenské sluzby

jednotné.

6.6 Shrnuti prizkumného Setieni a diskuse

Cilem dotaznikového Setfeni bylo zjistit uroven pripravenosti Ceskych pedagogli na
vzdélavani zaka s OMJ. Konkrétn€, jak Casto se s vyukou cizincu setkavaji, jaké jsou
nejzasadnéjsi prvky ovlivilyjici tento proces, jaka je urovenl informovanosti
v problematice a také samotny postoj pedagogu ke specifikim této prace. Prizkum se
tedy orientoval na pojmenovani faktord, Cetnost praktickych zkuSenosti, uroveri
odbornych znalosti v oblasti inkluzivniho vzdélavani zakt a osobni nazor pedagogti na

spolupraci aktéra podilejicich se na tomto procesu.
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Pro Ceské pedagogy se stalo vzdélavani zak(i s OMJ béznou soucasti jejich pracovni
naplné. Ve vétsiné pripada se jedna o zaky nové piichozi ze zahrani¢i. Jsou nejcastéji
automaticky zafazeni do prvni skupiny podpurnych opatieni nebo nejsou zafazeni vibec.
Tento fakt je zarazejici v kombinaci se znalosti Ceského jazyka zaku, ktera byla ve vice
nez 50 % na arovni A1/AQ. Pozitivnim zjisténim bylo, ze pedagogové ovladaji alespon
jeden cizi jazyk na urovni A1-B2, to mizeme vnimat jako velkou pomoc pii komunikaci
s rodinou, ktera je pedagogy povazovana za nejdulezitéjsi krok pro uspésné zaclenéni
zaka do vzdélavaciho procesu. Pedagogové nemaji k praci se zaky s OMJ negativni
postoj. Tento druh prace povazuji za vyzvu a kladou diiraz na pedagogicky optimismus,
kde je dulezité ,...pozitivni prijeti vzdélavaného vzdélavatelem, cozZ je chdapano
v pedagogické profesi jako empatické prijeti jedince s rozmanitosti jeho projevii v jeho

autentické svébytosti “. (Dytrtova, 2009. s. 16)

Ucitelé nemaji zkusenosti s jazykovou diagnostikou u zaki s OMJ a neznaji problematiku
vyucovani Ceského jazyka jako druhého ciziho jazyka, av§ak fada z nich jiz mé zku§enosti
s intervenci. Vzhledem k vysokému procentu zaka s neznalosti Ceského jazyka je jednim
z nejdulezitejsich faktorl ,, Intenzivni jazykovd podpora s nejvétsim poctem hodin ceského
Jazyka, vidy vSak s ohledem na vychozi situaci ditéte/Zdka a konkrémi moznosti skoly.
Legislativné pro tuto formu jazykové podpory najdeme oporu v § 20 Skolského
zdkona (dale SZ), ktery pojednava o jazykové pripravé, ale také v ramci § 16 SZ, kde je
re¢ o neznalosti ceského jazyka.“ (META, o.p.s., 2021)

V oblasti odborné pripravenosti bylo prekvapujici zjisténi, ze pedagogové nepovazuji
svoji pfipravu v ramci vzdélavani na vysokych Skolach za dostateCnou. Uvadi, ze
instituce pfipravujici studenty na vykon ucitelského povolani nevénuji této problematice
dostatek prostoru. ,,Pro ucitele a pro napliiovani jeho profesni identity jsou pedagogické
znalosti soucdsti profesniho zdkladu. Jsou to znalosti obsahu vyucovaného predmétu,
znalosti obecné pedagogické, didaktické, psychologické, ...znalosti Zdkit i znalosti
sociokulturniho kontextu.” (Dytrtova, 2009, s. 44) Rada pedagogt tak vhodné metody
aplikovatelné v procesu vzdelavani vyhledava individualné a konzultuje je pievazné se

Skolnim specialnim pedagogem.

Jje podpora uciteli poskytovdana ze strany vedeni Skoly... “ (Pivar¢, 2020) Bylo zjisténo,

ze vetsina $kol se jiz danou problematikou zabyva. Ve vétsing piipadi maji zpracované
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strategie pro vzdélavani této skupiny zaku a postupuji dle platné legislativy. Ovsem
nemala Cast pedagogu nevi, zda tyto informace jsou soucasti dokumentace Skoly, a také

nedostava dostatecny prostor pro mozné dopliuyjici studium v dané problematice.

Heterogenni tfida, ve které se nachazi zak s OMJ piedstavuje kombinaci raznych zakd,
kteti se od sebe lisi ve znalostech, dovednostech a schopnostech. ,, ...rozmanité interakce
a podnéty jednotlivych Cclemi jsou rozhodujicim stimulem osvojit si schopnosti
Jinych...projevuje se touha a potieba uceni se od druhych* (Pivar¢, 2020) Z vyzkumu
bylo zjisténo, ze vétsina zaku je ptipravena na pritomnost zaka s OMJ a samotna integrace
do tfidniho kolektivu je povazovana za jeden z nejdulezitéjSich kroki vedoucim
k uspésné inkluzi zaki s OMJ. Neni oCekavana Sikana ze strany majoritni skupiny
a jako prevence pied xenofobnim chovanim je multikulturni vychova povazovana

za dostate¢nou.

Dotaznikové Setieni splnilo svij cil a zjisténa data poslouzila k objasnéni problematiky.
Mnozstvi otazek mohlo byt pro nékteré respondenty odrazujici, ale pro zachovani validity
bylo pfinosné. Téma nabizi Siroké spektrum novych otazek a podnéti k detailnéjSimu
prozkoumani, pro které by byl vhodné&jsi prizkum provadény v delSim cCasovém
horizontu. Limity dotaznikového Setfeni spocivaji v nekomplexnosti problematiky
a zamé&feni se pouze na jednu cast slozitého procesu vzdelavani zakti s OMJ. Neodhaluje
pfic¢iny migrace rodin zak( s OMJ a také nereflektuje efektivitu vzdélavani v dobé
ukonceni povinné skolni dochazky. Avsak vzhledem k aktualnosti problematiky muze

byt podnétem pro dalsi vyzkum v této oblasti.
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Zaver

Diplomova prace s nazvem Pripravenost pedagogi na vzdélavani zakd s odliSnym
matefskym jazykem je reakci na aktudlni situaci migracni politiky ve spoleCnosti, ktera
se stava soucasti vzdélavaciho procesu. Cilem diplomové prace je zjistit, které faktory
ovlivilyji troven pripravenosti pedagogi na praci se zakem s odliSnym matefskym
jazykem. Prakticka ¢ast diplomové prace predklada vysledky prizkumného Setfeni mezi
pedagogy zakladnich skol zaméfené na zkuSenosti s pfitomnosti zaka z odliSného

kulturniho prostredi.

Teoreticka ¢ast diplomové prace byla vénovana predevsim teoretickému vymezeni
zakladnich pojmu vztahujicich se k problematice. Jejim cilem bylo definovat, kdo je zak
s odliSnym matefskym jazykem, jak je jeho vzdélavani legislativné ukotveno a komplexni

charakteristika vSech slozek podilejicich se na inkluzivnim vzdélavani zakt s OMJ.

Praktickou cast diplomové praci tvoii dotaznikové Setfeni, kterému predchazelo
stanoveni pruzkumnych otazek a tvrzeni. Za pomoci 108 respondentd bylo zjisténo,
ze mezi nejCast€jsi faktory ovliviiujici uroven piipravenosti pedagogu na praci s OMJ
byla informovanost o problematice jiz v prubéhu vzdélavani na vysoké Skole, znalost
ciziho jazyka, spoluprace s rodinou a neznalost prvkd vyucovani ¢eského jazyka jako
druhého ciziho jazyka. Vysledky prizkumného Setfeni mohou poslouzit jako motivace
pro vSechny ucastniky vzdélavani zakt s OMIJ k sebereflexi v této oblasti a zvySovani

informovanosti k dosazeni optimalnich vysledkd v inkluzivnim vzdélavani zakt s OMJ.

Na zakladé jiz uvedenych fakti Ize konstatovat, ze nalezenim odpovédi na prizkumné
otazky a tvrzeni byl cil diplomové prace a dotaznikového Setfeni naplnén. Vypracovani
diplomové prace mi bylo inspiraci k dal§imu samostudiu v oblasti problematiky

intervence zakti s OMJ na prvnim stupni zakladni skoly.

V zavéru bych rada pouzila citat z publikace Inkluzivni vzdélavani — efektivni vzdélavani
viech zakd: ,, Skoly, které se snazi jit smérem inkluze by mély o to vice dbat na kvalitu
svych uciteli, nebot' miize byt dobry ucitel ve tridé neinkluzivni, avsak nikoliv Spatny
ve trideé inkluzivni. “, samotna myslenka je podtrzena dodatkem: ,, ... je dulezité presvédcit
ucitele, aby v dany koncept, jak vérili, tak aby se v daném konceptu také dostatecné

vzdelavali ““ (Zichler, Svoboda 2019, s. 182)
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Dotaznik pfipravenosti na praci s OMJ pro pedagogy ZS
Dobry den milé kolegyné, mili kolegové,

Jsem studentkou zavérecného ro¢niku oboru U¢itelstvi prvniho stupné Univerzity Hradec
Kralové a rada bych Vas pozadala o spolupraci na vyzkumném Setfeni zabyvajicim se
vzdélavanim zak( s odliSnym matefskym jazykem. Dotaznik je wurCen vSem
pedagogickym pracovnikiim zakladnich Skol. Data ziskana na zakladé vasich praktickych
zkuSenosti nasledné pouziji na analyzu faktora ovliviiyjicich vzdélavani zaka s odliSnym

matetskym jazykem.

Rada bych predem podékovala za V4§ ¢as a pevné véfim, ze cenna data budou piinosem
jak pro muj vyzkum, tak i pro Vas, jako motivace k sebereflexi a dalSimu rozvoji

v problematice.

Dotaznik obsahuje 22 otazek, kterych soucasti jsou dalsi podotazky. Ve vétsin€ pripada
se jedna o uzaviené otazky, kde je mozné vybrat pouze jednu z odpovédi. Vyplnéni
dotazniku si vyzaduje piiblizné€ 5 minut Vaseho Casu. Veskeré pokyny k vypliiovani jsou

soucasti zadani.

Zkratky pouzité v dotazniku:

IVP = individualni vzdélavaci plan
OMJ = odli$ny matetsky jazyk
PLPP = plan pedagogické podpory

SD = gkolni druZina



1. Pohlavi respondenta

= Muz
» Zena
= Jiné
2. Vék

= 19-25
= 26-35
= 36-45
= 46-55

= 56avice
3. Nejvyssi dosazené vzdélani

= Zakladni

» Stfedni odborné ucilisté

» Stfedni vzdélani s maturitou
»  Vyssi odborna skola

» Vysokoskolské bakalarske

»  Vysokoskolské magisterské

= Jiné

4. Délka pedagogické praxe

= 02

= 3-6

= 7-12
= 13-19
= 20-27
= 28-32

= 33 avice
5. Ve $kolnim prostiredi pusobim jako

= Ucitel 1. stupné

= Ucitel 2. stupné



»  Vychovatel SD
» Asistent pedagoga
»  Specialni pedagog

6. Kraj, ve kterém se nachazi moje pracovisté

=  Hlavni mésto Praha
JihocCesky

» Jihomoravsky

» Karlovarsky

» Kraj Vysocina

» Kralovéhradecky
» Liberecky

»  Moravskoslezsky
»  Olomoucky

» Pardubicky

* Plzensky

= StiedocCesky
= Ustecky

= Zlinsky

7. Z.akladni $kola, ve které plisobim se nachazi v obci s poctem obyvatel

»  Méné nez 200 obyvatel
= 200-499 obyvatel

= 500-999 obyvatel

= 1000-1999 obyvatel

= 2000-4999 obyvatel

= 5000-9999 obyvatel

= 10000-19999 obyvatel

= 20000-49999 obyvatel

= 50000-99999 obyvatel

* 100000 a vice obyvatel

III



8. NapiSte prosim, které cizi jazyky ovladate, na jaké arovni.

Al-zékladni fraze, A2 — bézna slovni zasoba, B1 — umim popsat bézné zivotni situace,
B2-ovladam psany text a rozumim hlub§im mySlenkam, Cl-rozumim v Sirokych

souvislostech, C2-nemam problém s jakoukoli konverzaci, X-cizi jazyk neovladam.

9. V nasledujici tabulce ohodnot’te tvrzeni

AA- A-souhlas | N- NN-silny
silny nesouhlas | nesouhlas
souhlas

Jsem presvédCeny/a, ze zvladnu
roli pedagoga v kolektivu
multikulturni tfidy.

Jsem presvédCeny/a, ze znalost
Skolského systému zemé odkud
zak pochazi ovliviiuje uspésnost
vzdélavani zaka s OMI.

Jsem schopny/a volit individualni
pfistup odpovidajici
sociokulturnimu  prostfedi, ze
kterého zak s OMJ pochazi.

Zaku sOMJ dovedu vénovat
dostatek pozornosti.

Zaci vmé tfidé jsou aktudlné
pfipraveni na pfijeti spoluzaka

s OMJ.
Jsem presvédceny/a, ze
predstavuji spravny vzor pro zaky
s OMJ.

V procesu vzdélavani zaka s OMJ
oCekavam prekazky pfi napliiovani
vzdélavacich cila.

10. V jakém poradi byste oslovil/a odborniky v pripadé potireby informaci o

vzdélavani zaka s OMJ?

*  Vychovny poradce

*  Metodik prevence

= Skolni specialni pedagog
= Skolni psycholog

v



» Kolega/kolegyné
* Vedeni skoly (feditel/zastupce)

» Pedagogicko-psychologicka poradna

» Specialné pedagogické centrum
= OSPOD

* Neziskové organizace

11. Skola, na které pracuji

ANO

NE

NEVIM

ma zpracovanou strategii pro vzdélavani
zak s OMJ

informace o vzdélavani zaka s OMJ jsou
pedagogum k dispozici

pfijima zaky sOMJ dle platné
legislativy bez vétsich problému

vedeni Skoly akceptuje nazor pedagoga
na vzdélavani zaka s OMJ

vénuje dostateCnou pozornost rozvoji a
vzdélavani  zaméstnanci v oblasti
vzdélavani zaka s OMJ




12. V nasledujici tabulce ohodnot’te tvrzeni

AA-silny | A- N- NN-silny
souhlas souhlas | nesouhlas | nesouhlas

V ramci studii na vysoké Skole
jsem byl/a s problematikou
vzdélavani zaku s OMJ
dostateCné seznamen/a.

Vzdélavani budoucich
pedagogu dostatecné reflektuje
problematiku vzdélavani zaka
s OMI.

V ramci studii na vysoké Skole
jsem absolvoval/a seminafe
tykajici se vzdélavani zaka
sOMJ se stejnou casovou
dotaci, jako seminafe tykajici
se  dalS§ich  skupin  se
specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Zaclenovani  zaki s OMJ
vnimam jako vyzvu a moznost
profesniho rastu.

Informace o vzdélavani zaku
s OMJ si vyhledavam prevazné
sam.

O problematiku zaclenovani
zaku  sOMJ se aktivné
zajimam.

Své znalosti tykajici se
problematiky zaclefiovani zaka
s OMJ povazuji za dostateCné.

Absolvoval/a jsem seminaf
tykajici  se  problematiky
vzdélavani zakt s OMJ.

Uvitam  moznost  dalSiho
vzdélavani v problematice
vzdélavani zaka s OMJ.

Na vyufovani v multikulturni
tfide jsem pfipraven a vim, jak
spravné postupovat.

VI
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zaka s OMJ do vzdélavaciho procesu

= Spolupréce s rodici

» Spravné zarazeni do ro¢niku

»  Nekumulovat vyssi pocet zakti s OMIJ v jedné skolni tiidé

* Integrace zaka s OMIJ do tfidniho kolektivu

»  Spoluprace kolektivu se zdkem s OMJ

»  Znalost sociokulturnich rozdilt mezi zakem s OMJ a zaky, jejichz vyuCovaci
jazyk je jejich matetfsky

» Predchozi pfiprava zakl na ptichod spoluzaka s OMJ

* Podpora tolerance ve tfidé

» Znalost specifikaci matetského jazyka zaka s OMJ

* Vyuka ¢eského jazyka jako druhého ciziho jazyka

»  Znalost zaklada Skolni komunikace v matefstin€ zaka (slovni zasoba ,.tfida,
toaleta, lavice...*)

*  Vyuziti nazornych pomucek

»  Spolupréce s pedagogicko-psychologickou poradnou, specialnim pedagogickym

centrem, neziskovou organizaci. ..

Vil



14. Nasledujici tabulce ohodnot’te tvrzeni

AA-silny A-souhlas | N- NN-silny
souhlas nesouhlas | nesouhlas

Multikulturni vychovu povazuji
za dostateCnou prevenci proti
xenofobnimu chovani zakt vuci
spoluzakim s OM]J.

Dovedu stanovit vychovné-
vzdélavaci  cil  odpovidajici
predchozim sociokulturnim
zkuSenostem zaka.

Dovedu vytvaret vlastni vyukové
materidly v oblasti vzdélavani
zaka s OMJ.

Domnivam se, ze znalost
Skolského systému zemé odkud
zak s OMJ pochazi je dulezita
pro spravny vybér vyukovych
metod.

Jsem otevien/a kontaktu a
komunikaci s rodi¢i zaka s OMJ.

15. Ohodnot’te tvrzeni (1 hvézda znamena nesouhlasim, 10 pIné souhlasim)

»  (Ocekavam mozné komplikace souvisejici se vzdélavanim zak s OMJ.

1. 2.0.0.0.6.6.6.8.8.¢

= Zak s OMJ pozitivné ovlivni osobnostni rozmanitost tiidniho kolektivu.

1. 8.8.0.0.0.0.8.8.8 ¢

* Pfitomnost zéka z jiného kulturniho prostredi narusi klima ve tidé.

1. 8.8.0.0.0.6.0.6.8 ¢

* MUj osobni postoj ke vzdélavani zaka s OMJ je ovlivnén jeho narodnosti.

1.8.8.8.0.0.0.6.8.8 ¢

»  Vétsich aspécht dosahnu se zakem mluvicim slovanskou feci.

1. 8.8.8.0.0.0.6.6.8 ¢
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» Kulturni rozdily povazuji za prekazku k vykonu své prace.

1. 8.8.8.8.0.6.6.8.8 ¢

* Neznalost Ceského jazyka rodict je moznou pfic¢inou neuspéchu inkluzivniho

vzdélavani zaka s OM]J.

1. 8.8.0.0.0.6.0.8.8 ¢

* Pfijimani zaki s OMJ do béznych tiid je nejvhodnéjsi zpusob, jak dosahnout
nejlepsich vysledku v jejich vzdélavani.

= Zakdm v mé tfid& by piitomnost zaka s OMJ nepisobila zadné potize.
* Ocekavam mozné prvky Sikany ze strany majoritni skupiny zakd vuci

zaCleniovanému zaku s OMJ.

1. 8.8.0.6.0.0.6.6.8 ¢

16. V prubéhu své pedagogické praxe jsem se se zakem s OMJ jiz setkal/a.

=  Ano

= Ne

17. Které emoce jste prozival/a, kdyz jste se dozvédél/a, ze do tridy nastoupi zak

s OMJ (vyberte 3 odpovédi)
*  Ocekéavani
* Prekvapeni
= Akceptace

* Radost
* Hnév

= Strach
*  Smutek

»  Znechuceni
18. Kolik zaku s OMJ jste vyucoval/a?
» ] zak

= 2 zaky
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= 3 zaky
= 47aky

= Savice

19. Jaka byla jeho/jejich narodnost a na jaké urovni ovladali ¢esky jazyk?

Al-zékladni fraze, A2 — bézna slovni zasoba, B1 —umi popsat bézné zivotni situace, B2-

ovlada psany text a rozumi hlubsim myslenkam, C1-rozumi v Sirokych souvislostech, C2-

nema problém s jakoukoli konverzaci, X-Cesky jazyk neovlada.

20. Odpovidejte na nasledujici tvrzeni

ANO

NE

Zaci s OMJ patiili do skupiny nové
pfichozich ze zahranici.

Zaci s OMJ patiili do skupiny déti
cizinci s Ceskym obcCanstvim, ale jinou
matefskou feci.

Zaci s OMJ patiili do skupiny déti
s Ceskym  obcCanstvim studujicich
v zahrani€i, mluvicich Cesky, ale Cesky
jazyk se nikdy neucily.

Pfi prvnim kontaktu se zdkem s OMIJ
jsem védél/a, jak spravné postupovat.

21. Na zakladé doporuceni byl zak s OMJ zarazen

* Automaticky do 1. stupné podpirnych opatieni

* Do 2. stupné podparnych opatieni
* Do 3. stupné podparnych opatieni

* Nebyl viibec zafazen

» V pripadé, ze zaki s OMJ bylo vic, zapiSte pouze Cislici stupné podpurnych

opatteni




22. Odpovidejte na nasledujici tvrzeni

ANO

NE

Mam zkuSenost s vypracovanim PLPP
pro zaka s OMIJ.

Mam zkusenost s vypracovanim IVP
pro zaka s OMIJ.

Setkal/a  jsem se s jazykovou
diagnostikou u zaka s OMJ.

Vykonaval jsem jazykovou
diagnostiku u zéka s OMJ.

Setkal jsem se s problematikou
vyucovani  Ceského jazyka jako
druhého ciziho jazyka.

Mam zkusenost se zafazovanim prvku
vyucovani  Ceského jazyka jako
druhého ciziho jazyka.

Mam zkuSenosti s intervenci u zaku
s OMJ.
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