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Anotace

MACHKOVA, Katetina. Cinnost vystupnich oddéleni ve véznicich v Ceské
republice. Hradec Kralové: Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové,
2016. 67 s. Bakalaiska prace.

Bakalaiska prace je zaméfena na exkurz do problematiky zachazeni
s vézni predevsim na vystupnich oddélenich a v ramci nasledné postpenitenciarni
péce. Cilem bakalaiské prace je popsat Cinnost vystupnich oddé€leni ve véznicich
v Ceské republice. Celek je koncipovan po etapach od vykonu vazby pies vykon
trestu odnéti svobody, v ramci nichz jsou uskuteciiovany resocializa¢ni snahy.

Teoreticka cast prace je konstruovana do péti usekd. Prvni Sse vénuje jiz
zminénému procesu Vykonu vazby. Nasleduje kapitola 0 vykonu trestu odnéti
svobody. Po téchto dvou kapitolach se prace vénuje zaméstnanciim tohoto sektoru
a to tedy Vézetiské sluzbé Ceské republiky.

Po uvedeni do problematiky se ve CcCtvrté Kkapitole dostavame K
samotnému Vystupnimu oddéleni. Je zde dopodrobna popsan program zachéazeni
azminéna celkova prace s pachateli trestnych ¢inli na tomto oddéleni. Na
uvedenou c¢ast plynule navazuje oblast postpenitenciarni péce, ktera je
vykonavéna jiz na svobod¢ s praveé propusténym ¢lovékem.

Posledni ¢ast bakalafské prace se zaméfuje na sekundéarni analyzu dat.
Data byla ziskana z ro¢enek a dalsich statistik Vézetiské sluzby Ceské republiky.
Tato Cast si kladla za cil zmapovat vyvoj zkoumané problematiky Vv oblasti

zamestnanosti odsouzenych Vv rozpéti nékolika let.

Klicova slova: vykon trestu odnéti svobody nepodminéné, vykon vazby, vystupni

oddé€leni, program zachazeni, postpenitenciarni péce.



Annotation

MACHKOVA, Katefina. Activity of output section in prisons in the Czech
republic. Hradec Kralové: Faculty of Education, University of Hradec Kralové,
2016. 67 p. Bachelor Degree Thesis.

The Bachelor’s thesis focuses on the survey, of the problems of treating
prisoners especially in releasing sections and of the fellowing postpenitentiary
treatment. The aim of the thesis is to describe the activities of releasing sections in
prisons in the Czech Republic. It deals with all the steps during which
resocialization, efforts are carried out, including the remand in prison and the

prison sentence.

The theoretical part is divided into five sections. The first one deals with
the remand in prison. Then follows the chapter about the prison sentence. The
third chapter discusses the employees of this sector, that is the Prison Service of
the Czech Republic.

After the three introducing chapters we come to the releasing section
itself. The programme of treatment and all the work with perpetrators in this
section. The theoretical part is concluded with the chapter about the

postpenitentiary treatment, the work with persons who have just been released.

The last part of the thesis concentrate on the secondary analysis of data.
The data were obtained from statistical yearbooks and other statistics of the Prison
Service of the Czech Republic. The aim of this part was to map out the
development of the studied problems in the sphere of employment of convicted

persons within several years.

Key words: the prison sentence, the remand in prison, the releasing section, the
programme of treatment, postpenitentiary treatment.
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Uvod

V dnesni dobé je problematika ceského vézenstvi a predevSim prace s
lidmi ve vykonu trestu odnéti svobody velmi aktualni téma. Nase spolecnost
vyvinula ke své ochrané pied delikventnim chovanim systém raznych napravnych
mechanismu. VSe se fidi dle platnych zakont, vyhlasek a dalSich pravnich norem.
V uvedenych dokumentech je jasné definovan zlo¢in a nasledny trest. V Ceské
republice vychidzime piedev§im z pravnich dokumentii jako je Ustava Ceské
republiky a Listina zakladnich prav a svobod. Z dalSich dokumenti, které se
zabyvaji vézenstvim, Ize jmenovat napf. Standardni minimalni pravidla OSN pro
zachazeni s véznénymi osobami nebo Evropska vézeniska pravidla.

V bakalafské praci jsou popisovany c¢innosti a Cinitelé penitenciarniho
systému, kteti plisobi na odsouzené ve snaze o napravu jejich chovani a smysleni.
Vystupni oddéleni je v praci zvoleno jako specializované oddéleni, které ve
véznici zaujima specifické postaveni. Odborni zaméstnanci se zde zabyvaji
ptipravou ¢lovéka na zivot po jeho propusténi a pokousi se tak 0 minimalizaci
nasledné recidivy. Na vystupnich oddélenich se vytvareji podminky pro to, aby
byl vézen pfipraven na Cinnosti, které jsou mimo vézeni bézné (prani, vaieni,
komunikace s trady, zakoupeni jizdenky, ...). Cilem bakalafské prace je popsat
ginnost vystupnich oddéleni ve véznicich v Ceské republice. Problematika této
prace, atedy i téma bylo zvoleno za ucelem prohloubeni si znalosti ve sféfe

budouciho profesniho plisobeni.

Obsahem prace je 1 vykon vazby, V ramci kterého popisujeme adaptaci
pachatele na zménu prostiedi. Pii kapitole o vykonu trestu odnéti svobody
hovofime o humanizaci trestu, ktera v dnesni dobé krajné balancuje na hranici,
zda jsme jeSté v rovnovaze mezi humanizaci a snizovanim uc¢inku ulozeného
trestu. Otazkou je, do jaké miry lze v humanizaci dojit, aby jesté trest zlstal
trestem. Velké procento ovlivnéni nastalé situace zavisi na zpiisobu a kvalité
prace zaméstnanct vézenské sluzby. Zaméstnanci mohou na odsouzené ptisobit v
ramci programu zachdzeni. Dal$i etapou je zaméfeni se na snahu 0 znovu
zaclenéni pachatele trestného ¢inu do spolecnosti, tedy 0 postpenitenciarni péci.

Ta je vykonavana ruznymi organizacemi, sdruzenimi, institucemi a stfedisky.



Jako naptiklad kavarna Dismas, Centrum Rubicon, organizace Za branou
a projekt Kiehka Sance.

V empirické ¢asti je popisovan pomoci metody sekundarni analyzy dat
vyvoj zaméstnanosti odsouzenych za uplynulé roky a zriaznych hledisek.
Propojenost obou ¢asti je viditelna ve smyslu celé prace. Je dulezité s lidmi ve
vézeni pracovat, pozitivné na né¢ pusobit, pomoci jim pii ziskdvani pracovnich
navykd, které vyuziji pii nasledném navratu do spole¢nosti.

Prace je urCena studentim 1 Siroké vefejnosti, ktefi se zajimaji
0 problematiku vézetistvi v Ceské republice. Literarnimi autory, kteii se hloubgji
zabyvaji touto problematikou, jsou napiiklad: Jan Sochiirek, Michal Rehacek, Petr
Prinz, Oldtich Matousek, Jaroslav Hala, Slavomil Fischer, Vratislava Cernikova.
Z jejich publikaci je jasné patrné, jak je velmi dulezité u spoleéensky nezadouciho
chovani rozpoznat jeho pfi¢iny a nasledné stanovit a pouzit vhodné postupy

a metody k dosazeni zmén v chovani a mysleni lidi ve vézeni.



1 Vazebni véznice

Vykon vazby (VV) je piedstupném vykonu trestu odnéti svobody
(VTOS). Cinnost vazebnich véznic ¥idi zdkon &. 293/1993Sb., o vykonu vazby
dale vyhlaska Ministerstva spravedlnosti &. 109/1994Sb., kterou se vydava Rad

vykonu vazby a vnitini fady vazebnich véznic.

Dle webovych stranek Vézenské sluzby Ceské republiky je v Ceské
republice celkem 10 vazebnich véznic, které se nachazeji ve méstech: Brno,
Ceské Bud¢jovice, Hradec Kralové, Liberec, Litométice, Praha Pankrac, Praha
Ruzyng, Olomouc, Ostrava a Teplice. (Organizaéni struktura VS CR, Vézetiska
sluzba Ceské republiky, online) Pro umisténi ¢lovéka do VV, musi byt splnény

podminky dané zakonem.

Podminky pro vzeti do vazby

Clovék obecné miize byt vzat do vazby jen z diivodii stanovenych
v trestnim fadu. Spankovéa uvadi, kdy jsou podezielé osoby umistény do vazby
anasledn¢ v odiavodnénych piipadech pietazeny do véznice. Do VV jsou
umist'ovany 0soby, proti nimz bylo zahajeno trestni stihani. To znamena obvinéné
osoby do prokdzdni viny avyneseni rozsudku soudem. Po vyneseni
pravomocného a vykonavatelného rozsudku soudem je obvinény bud’ propustén
na svobodu nebo piemistén do VTOS a stava se z ného odsouzeny. (Spankova,
2013, s. 21) Duvody, které k vazebnimu uvéznéni vedou, lze nalézt také
v publikaci Fischera. Jedna se o ptipady, kdy je opodstatnéna obava: ze obvinény
uprchne nebo se bude skryvat (zejména nema-li trvalé bydlist€¢ nebo mu hrozi
vysoky trest), ze bude pisobit na svédky ¢i spoluobvinéné osoby, nebo jinak mafit
prub&h vysetfovani, Ze by svou trestnou ¢innost opakoval nebo sviij trestny ¢in
dokonal. (Fischer, 2006, s. 88) Pokud nastane néktera z t€chto okolnosti, je nutné

osobu neprodlen¢ umistit do VV.

Jak uvadi Raszkova a Hoferkova, pfijimani do vazby se provadi
nepretrzité. Oproti tomu nastupy do VTOS jsou mozné pouze v piesné dany,
vymezeny Cas. (Raszkova, Hoferkova, 2013, s. 77) Funkci vazby je dle Haly
zajistit, aby byl obvinény vzdy K dispozici organim ¢innym v trestnim fizeni.

(Hala, 2005, s. 45) Nasleduji formy vazby.
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Jak uvadi Netik, VV ma dvé formy, pevnou avolnou. Pevna vazba je
forma vykonu zabezpecovaciho opatieni S uzavienymi celami po jednom az tfech
obvinénych. Vychazky maji umoznény maximaln¢ jednou denné¢ ve
vazebnim koridoru. Tento typ vazby je v ¢eskych podminkach vétSinové
vyuzivan. Druhd forma vazby je vazba volna (neboli vazba se zmirnénym
rezimem). Tento typ omezuje pohyb obvinénych pouze na prostor véznice. Cely

jsou loznicového typu a pohyb je viceméné volny. (Netik, 1997, s. 18)

Ve VV na clovéka plsobi riizné vlivy (omezeni svobody, nedostatecny
kontakt s blizkymi, ...), se kterymi se odsouzeni museji vyrovnavat. Psychika

¢lovéka je v této situaci velmi narusena.

Vykon vazby jako zatéZova situace

Obvinény ve vazb¢ ztraci veskeré soukromi neustalou fyzickou blizkosti
ostatnich odsouzenych. Vybaveni vazebni véznice je popsano v publikaci
Raszkové a Hoferkové. Kazdy obvinény ma na cele lizko, sktifiku a zidli. Dale je
na cele stolek, svétlo, umyvadlo s tekouci vodou a socidlni zafizeni. (Raszkova,
Hoferkova, 2013, s. 79) Nelze hovotit o uspokojovani potieb obvinénych nebo
dokonce o jejich seberealizaci. Fischer v tomto pfipadé¢ pfipousti, Ze u recidivistd

muze tyto potieby nahrazovat pocit moci a nadvlady nad spoluvézni.

Dalsim problémem ve véznicich je staly hluk. Nelze piedpokladat, ze by
se snad mohl stat kompenzaci nedostatku vhodnych komunika¢nich podnéti.
Hluk muze zvySovat i agresivitu apodrazdénost obvinénych. Jednoznacné
negativnim faktorem je 1 intenzita osvétleni. Tu Fischer popisuje jako
nevyhovujici. I pfesto, ze je vyzadovana normou, neni zvlasté na celach naprosto
dodrzovana. Nedosta¢ivé osvétleni je pfi¢inou zvétSené namahy na o€i, jejimz
disledkem je svédéni apaleni oci, bolesti hlavy a unava. Negativnimi
podminkami je 1 vlhkost, prasnost a celkova kvalita ovzdu$i na celach. Ze
zkuSenosti z praxe, kterou jsem vykonavala ve Véznici Pardubice, jsou prostory
ve véznicich nadbyte¢né vytapény a malo vétrany. Tim jsou prostory véznic vice
nachylné k Zivotu riznych mikroorganismii a vzniku plisni. Dilezita skutecnost
pro zivot ve VV je rovnéz i to, ze vice nez 90 % vézinl jsou kutaci. (Fischer,
2006, s. 52-54) Pokud svuj zivot travime na svobodé, tyto negativni faktory

muzeme shadno ovlivnit.
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Napiiklad to, zda chceme byt sami nebo v pfitomnosti né¢koho dalsiho.
Zda chceme byt ve mésté, kde je hluk, nebo nam je piijemngjsi travit cas
Vv piirod¢. Ve vazbé tyto moznosti volby nejsou mozné. Postupné si tak vézni
museji zvyknout na vSechny zménéné podminky. V tomto obdobi pachatelé
trestnych ¢inti prochdzeji tfemi ¢asovymi tseky adaptace.

Etapy adaptace vymezuje Spankova. Prvni etapa je vymezena
c¢asem do 72 hodin, kdy je ¢lov€k eskortovan do vazby. Obvinény Vv této fazi
proziva nejvetsi stres a celkovou psychickou zatéz. Druha etapa je Casové
ohrani¢ena obdobim 1-2 meésict. Probiha zde zhodnoceni celého stavu, faktu, Ze
je Clovék uvéznény a zacina proces adaptace na toto prostfedi. Treti etapa
nastava V situaci, kdy se jiz obvinény sziva s celou atmosférou vazby, snazi si ji
co nejvice usnadnit. (Spankova, 2013, s. 22) Obvinény pobyvajici ve vazbé je
v zakonnych piipadech pieveden do VTOS (ptipadné je z vazby propustén). Dalsi
kapitola tedy objasni problematiku VTOS.
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2 Vykon trestu odnéti svobody

Pro ucely VTOS jsou zfizeny véznice. Cinnost véznic upravuje zékon
€. 169/1999Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych
souvisejicich zakond, dale vyhlaska Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999Sbh.,
kterou se vydava Rad vykonu trestu odnéti svobody a vnitini fady jednotlivych
véznic.

Jak uvadgji webové stranky Vézetiské sluzby Ceské republiky, v Ceské
republice je celkem 24 véznic, které se nachazeji ve méstech: Bélusice, Bieclav,
Hefmanice, Horni Slavkov, Jifice, Karvina, Kufim, Kynsperk nad Ohti, Mirov,
Nové sedlo, Odolov, Oracov, Ostrov, Pardubice, Plzen, Piibram, Rapotice,
Rynovice, Strdz pod Ralskem, Svétld nad Sazavou, Valdice, Vinatice, VSehrdy,
Znojmo. (Organizaéni struktura VS CR, Vézeiiskd sluzba Ceské republiky,

online)

2.1 Zakladni pravni normy a humanizace VTOS

Zakladni pravni normy jsou ustanoveny v trestnim zékoniku (zékon
¢. 40/2009Sb., trestni zakonik) a trestnim tadu (zékon €. 141/1961 Sb., o trestnim
fizeni soudnim). Tyto dva dokumenty obsahuji vychozi pravni ustanoveni ve véci
VTOS. Podrobnéjsi upravu podminek ve VTOS Ize nalézt v nésledujicich

materialech:

e pro mladistvé v zdkoné €. 218/2003 Sb., o soudnictvi ve vécech

mladeze,
e v zakoné ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody,

e ve vyhlaSce ¢. 345/1999 Sb., kterou se vydava tad vykonu trestu

odnéti svobody.

V trestnich predpisech miZzeme vyhledat také napf. nafizeni vlady
¢. 365/1999 Sb., o vysi a podminkach odménovani odsouzenych osob zatfazenych

do zaméstnani ve vykonu trestu odnéti svobody atp. .

Neméné cennym zdrojem, ktery upravuje VTOS, jsou Evropska
vézenska pravidla. Evropska vézeiiska pravidla jsou piepracovanou evropskou
verzi Standardnich minimélnich pravidel pro zachazeni s vézni a maji nasledujici

podobu. V prvni ¢asti jsou uvedeny zakladni principy, jak zachazet s odsouzenou
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osobou. Musi se respektovat lidska prava vSech, pravidla se aplikuji nestranné,
musi byt vyzdvihovany pozitivni aspekty pusobeni. Vykon trestu musi byt
realizovan tak, aby se reintegrace odsouzenych povedla v co nejvice piipadech. Je
nutné podporovat spolupraci s externimi socidlnimi sluzbami a naslednou
postpenitenciarni péci. Véznice a pracovnici vnich musi byt pravidelné
kontrolovani. Tato pravidla musi byt pfistupna veskerému persondlu a vSem
vézittim. (Evropska vézenska pravidla, Vézetiska sluzba Ceské republiky, online)
Jak uvadi Cernikova, tato pravidla maji slouzit jako navod, povzbuzeni a smérnice
tém, kteif jsou &inni na viech Grovnich vézeniské spravy. (Cernikova, 2008, s. 54)
Dle téchto zakladnich pravnich norem a pravidel se musi fidit veskery prubéh

VTOS.

Humanizace vykonu trestu

vewr

trest smrti. Hala uvadi informaci, Ze u nas byl trest smrti zrusen novelou zakona
zroku 1990. Nyni zde tedy tvofi nejvaznéj$i vyrovnavaci funkci trest odnéti
svobody (lze ulozit i trest dozivoti, je tu ale stdle moznost pozadat o podminéné
propusténi). Spole¢nost se domniva, ze neumoznit uvedenou Sanci odsouzenému
by se rovnalo psychosocialni popravé ¢lovéka. (Hala, 2005, s. 41) O humanizaci
trestu se zminuje i Fischer. Humanizace VTOS je dle n¢ho jednim ze stézejnich
bodi ¢eského penitenciarniho procesu. Je nasnad¢ se ale ptat, do jaké miry lze v
humanizaci dojit, aby jesté trest zistal trestem. Humanizace trestu nemuze
sniZovat U¢innost trestu, trest musi stadle byt ur€itou mirou G4jmy pro odsouzené.
(Fischer, 2006, s.83) Cely systém Vézenstvi by tedy mél byt chapan podle
Cernikové jako systém socialnich sluZeb, orientovanych na zménu chovani
véznénych v Zadoucim prosocialnim sméru, ktery je pfedpokladem pro reintegraci
pachatele do spoleénosti. (Cernikova, 2008, s. 70) Je nasnadé volit takové tresty,

aby pomonhly spolecnosti a zaroven pachateli v jeho napravé.

Pii VTOS maji odsouzeni pravo na navstévu (§19) v délce tfi hodin
béhem jednoho kalendarniho mésice. Balicek s potravinami a vécmi osobni
potieby (§24) o hmotnosti maximalné péti kilogramti mize piijmout odsouzeny
jednou za Sest mésici. Pokud odsouzeny plni své povinnosti, mize mu byt
vychovatelem udélena odména stanovena Vv zakoné o vykonu trestu odnéti

svobody. Odmeénou se mysli ,,pochvala, mimotadné zvySeni doby trvani navstév
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béhem jednoho kalendainiho mésice az na 5 hodin, povoleni jednorazového
nakupu potravin a véci osobni potieby odsouzenému, ktery jinak tyto nakupy
nemuze provadét, zvySeni kapesného nejvySe o jednu tfetinu az na dobu 3
kalendaifnich mésicti, vécna nebo penézita odména az do vyse 1 000 K¢, rozsiteni
osobniho volna na sportovni, kulturni nebo jiné zdjmové aktivity az na dobu 1
meésice, povoleni opustit véznici az na 24 hodin v souvislosti s navstévou nebo
s programem zachazeni (PZ), pferuseni vykonu trestu® (§45 odst. 2 zakona
¢.169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody). Naopak Vv piipadé, ze
odsouzeny ve vykonu trestu nekona to, co by mél, porusuje opakované povinnosti,
pak mu muze byt ulozen kazeiisky trest dle §46 odst. 3 zédkona ¢. 169/1999 Sb.,

0 vykonu trestu odnéti svobody.

2.2 Utel a funkce trestu odnéti svobody

Hlavnim poslanim vykonu trestu (ve smyslu trestu) je dle Spankové
spravna resocializace odsouzenych, coz také ve velké mife zahrnuje ochranu
spole¢nosti od nebezpeénych lidi. (Spankové, 2013, s. 56) Samotny pojem trest
definuje Cernikova jako ,opatfeni statniho donuceni, ukladané jménem statu
k tomu povolanymi soudy v trestnim fizeni, jimz se pusobi uréitd jma za
spachany trestny ¢in jeho pachateli, a které vyslovuje spolecenské odsouzeni
trestného ¢inu a jeho pachatele. (Cernikova, 2008, s. 24) V publikaci Fischera
(2006) najdeme pojem trest také, ale z pohledu ponékud jiného.

Fischer tak vzpomina na starovékou spole¢nost, kdy trest mél za tikol
pfinaset podstatnou (jmu pachateli na Zivoté, zdravi, majetku ¢i cti. Dnes je trest
spojen mimo jiné i se snahou o pozitivni zménu pachatele trestného ¢inu a 0 jeho
napraveni. Tato zména by méla spocivat zejména v projeveni litosti nad

spachanym ¢inem, coZ se odrazi v pojmu ,,paenitentia®. (Fischer, 2006, s. 81)

,Utelem vykonu trestu odnéti svobody je prostiedky stanovenymi
timto zdkonem plisobit na odsouzené tak, aby snizovali nebezpeci recidivy svého
kriminalniho chovani avedli po propusténi sobéstacny zivot v souladu se
zakonem, chranit spole¢nost pied pachateli trestnych ¢ind a zabranit jim v dal§im
pachani trestné Cinnosti.“ (§1 odst. 2 zdkona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu

odnéti svobody) Je diilezité rozliSovat také funkce trestu.
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Funkce trestu je bud’ vyrovnavaci, nebo regulativni. Hala vysvétluje tyto
dveé funkce trestu nasledovné. Vyrovnavaci funkce trestu sleduje cil vyrovnat se
s realitou spachaného trestného Cinu. Jednd se o vyrovnani se obéti s trestnym
¢inem. Cilem je eliminace negativnich emoci poskozenych (pozustalych)
napiiklad formou nahrady Skody. Velmi preferovany je zplsob narovnani mezi
pachatelem a obéti, coz je dale vysvétleno vramci podkapitoly Probac¢ni

a media¢ni sluzba (PMS) jako ¢innost mediace.

Oproti tomu funkce trestu regulativni ma za cil spiSe chranit spole¢nost
pted zlo¢inem. Trest pomaha trestnou ¢innost regulovat, snizovat a ménit chovani
pachatele v pozitivnim smyslu. Dale je mozno rozliSit dle Haly tii zptsoby
napliovani regulativni funkce trestu. Prvnim zptisobem je izolace, coz znamena
znemoznéni pachani dalsi trestné Cinnosti. OdstraSovani ma hlavni tezi, kdy
vzorec zlo€in - trest by me¢l pilisobit odstraSujici budoucnosti pro celou
spole¢nost. Usili o zmény chovani, osobnosti provinilce je zaloZzeno na
spravném vyuziti pobytu ve vézeni k pisobeni na chovani odsouzeného. (Hala,
2005, s. 40-44) Po seznameni se s ucelem a funkci VTOS nyni nastinime, kdo do

vykonu trestu dle platné legislativy patfi.

2.3 Nastoupeni do VTOS a tézké situace po uvéznéni

Do VTOS jsou umistovani pachatelé, ktefi spachali trestny ¢in. Definice
trestného Cinu dle trestniho zdkoniku zni: ,, Trestnym cinem je protipravni Cin,
ktery trestni zdkon oznacuje za trestny a ktery vykazuje znaky uvedené v takovém
zakoné.“ (§13 odst. 1 zakona €. 40/2009 Sb., trestni zdkonik) Do VTOS muze byt
odsouzeny piijat pouze na zakladé¢ téch skuteCnosti, o kterych se zminuje
Cernikova. “Na zakladé pravomocného a vykonavatelného rozhodnuti soudu
anafizeni vykonu trestu odnéti svobody. Déle podle vydané vyzvy soudu
k nastoupeni do VTOS anebo piikazu soudu k dodani odsouzeného do VTOS
(pokud se jedna o prodleni nastoupeni do VTOS z civilniho Zivota).“ (Cernikova,
2008, s. 96) Pokud se n¢&jaka z téchto skuteCnosti naplni, nastane den, kdy

odsouzeny musi nastoupit do VTOS.

Odsouzeny se dostavi na vratnici jemu urcené véznice. Dalsi ukony
popisuje Cernikova. Nejprve se provede kontrola totoznosti, osobni prohlidka

apotfebna hygienicka opatieni. Odsouzeny je poucen o svych pravech
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apovinnostech a také stadem dané véznice. Uvedena pouceni odsouzeny
podepise a tim stvrzuje sviij souhlas s vyse popsanym. (Cernikova, 2008, s. 96-97)
Je jasné stanoveno, které osobni véci si odsouzeny muze nechat u sebe. Vse
ostatni, co ma s sebou, je ulozeno do skladu osobnich véci. Ve skladu ma kazdy
odsouzeny Své raminko S civilnim oble¢enim nadepsané osobnim identifikacnim

kdédem.

Odsouzeny je soudem zatfazen do véznice urcité¢ho typu. Véznice se Cleni
podle zplisobu vnéjsiho stfezeni, zajiSténi bezpecnosti a zplisobu uplatnovani PZ
do &tyt zakladnich typt. Jak uvadi Rehagek: s dohledem, s dozorem, s ostrahou
a se zvySenou ostrahou. Vedle zékladnich typt véznic se zfizuji zvlastni oddéleni
véznic pro: mladistvé, matky s détmi, odsouzené s dozivotnimi tresty atd.
(Rehagek, 2007, s. 8-9) Diferenciace odsouzenych ve VTOS stanovuje zakon
¢. 169/1999 Sh., o vykonu trestu odnéti svobody, konkrétné §7. V jedné véznici
muze byt ziizeno nekolik typt ¢i specializovanych odd€leni.

Napiiklad Véznice Pardubice je véznice typu s dozorem a ostrahou.
Navic je profilace véznice rozSifena o specifickou skupinu odsouzenych
mladistvych atrvale pracovné nezafaditelnych. Sochtrek poukazuje na
skute¢nost, Ze jednotlivé typy veéznic se lisi stavebné-technickym zabezpecenim,
jako jsou zdi, ploty, signalizace apod. Dale se lisi i systémem dozoru nad
pohybem véznu. (Sochirek, 2007a, s. 38) Po nastupu do VTOS se odsouzeny
néjakou dobu aklimatizuje. Jaké zmény u ného probihaji, popisuje nasledujici

text.

Tézkeé situace po uvéznéni — obranné mechanismy

Odsouzeny se snazi prostfedi vykonu trestu pfizptisobit, at’ uz je to
z divodu ziskavani rtznych vyhod, ve snaze uchranit si svlj vlastni svét,

bagatelizovat skutecnost nebo zajistit si co nejvétsi pohodli.

Reakce na obvinéni a odsouzeni jsou dle Fischera nasledovné.
Opravnéni - delikvent si sdm o sobé mysli, Ze je tak vyjimecny, aZ pro ného
odpada povinnost dodrzovat prava a povinnosti dané pravem. Orientace na moc -
vézni jsou velmi silné orientovani na pocit moci, proto se snazi toho dosdhnout
prostiednictvim ovladani druhych. Superoptimismus - delikventi maji velkou
sebediveru, veéfi ve svou nepfemozitelnost a nezranitelnost. Kognitivni indolence

- u téchto jedinct pievlada jednoduchy vzorec: ziskat bohatstvi a hlavné rychle.
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Blokovani - nejcastéji za poziti alkoholu nebo drog delikventovi mizi zdbrany
konat trestnou Cinnost. Zmirfiovani - toto chovani lze zaradit do kategorie
obrannych mechanismt.  Sentimentalita - delikvent sam sebe klame o
skutecnosti spachaného trestného Cinu. Vytvari si svoji predstavu, aby uvéfil, ze je
Vv podstaté dobry. Diskontinuita - proces diskontinuity probiha snaze a rychleji
v podminkéach stresu, ulohu spoustéce hraji pocity ukiivdénosti a zlosti. (Fischer,

2006, s. 82) U odsouzenych se mohou objevit i psychické poruchy.

Netik uvadi nejcetnéjsi psychické poruchy, které lze u kriminalni
populace nalézt. Jsou jimi: asocialni porucha osobnosti, abuzus alkoholu a jinych
navykovych latek, poruchy intelektu, neurotické¢ rysy, organické postizeni
centralni nervové soustavy a sexualni deviace. (Netik, 1997, s. 68) Je pouze na
odsouzeném, jak se piizpisobi prostfedi vézeni, jakou cestu si zvoli. Pokud se
bude chovat podle pravidel, ma moznost opustit zdi vé€znice dfive, neZ mu bylo

puvodné stanoveno rozhodnutim soudu.

vvvvvv

podminéného propusténi (pokud nebudeme hovofit o docasném opusténi napf.
v ramci preruseni vykonu trestu). Jak uvadi Rehadek, odsouzeny ma pravo po
poloviné vykonaného trestu (pro trestné ¢iny uvedené v §62 trestniho zékona plati
2/3, u dozivoti po 20 letech) zazadat o podminéné propusténi. (Rehadek, 2007,
s. 10) V prubéhu VTOS je nutné na vézné pozitivné ptisobit, zachovavat jejich
prava atd. Rehadek ve svém piispévku na konferenci nastinil, jak by se mélo
zachazet s odsouzenymi ve vykonu trestu. V zdklad¢ se s nimi musi jednat tak,
aby nebylo ohrozeno jejich zdravi, a pokud to doba VTOS umozni, podporovaly
arozvijely se takové postoje adovednosti, které odsouzenym pomohou
pii navratu do spolecnosti a umozni jim vést po propusténi sobéstaény Zzivot
pfedevsim v souladu se zdkonem. (Rehacek, 2007, s. 7) Ve véznicich fesi

odsouzeni rizné konflikty a problémy.

Problémy Matousek rozdéluje do dvou skupin. Prvni skupinou jsou
problémy, které vznikly jiz pfed nastupem klienta do VTOS (do VV), tedy
problémy vnesené, napi. problém s bydlenim. Za druhé to jsou problémy, které
vznikly az po nastupu klienta do VTOS (do VV), tedy problémy vzniklé. Tykaji
se otazek vztahovych a stémi spojené otazky komunikace. (Matousek, 2007,

S. 15-16) Nastalé tézké situace ve vézeni dale rozviji Fischer.
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Fischer poukazuje na to, ze pouvéznéni jedinec ztraci dvé zakladni
opory. Jsou to: rodina a dal$i socialni kontakty a vztahy (vice nez 50 %
prvotrestanych a 70 % vicetrestanych toto zazemi nemad), zaméstnani, pracovni
navyky a dovednosti (nezaméstnanost je Casto jedna z pfi¢in nasledné delikvence;
Fischer, 2006, s. 63-64). Zaméstnanci véznic se s odsouzenymi vzdy snazi vyftesit
jejich nastalou situaci. Nikdy se ale nesmi opomenout ucel vykonu trestu. Pomoc
odsouzenym a jejich naprava musi zlstat v rovnovaze. Clovék, ktery se ocitl

V nepiijemné situaci, vétSinou vyuziva nékterého z obrannych mechanismu.

Obranné mechanismy si odsouzeni osvojuji v procesu adaptace na nové
prostiedi. Fischer uvadi nejcastéj$i obranné mechanismy v situaci napliovani
trestu. Jsou to rtzné formy racionalizace konkrétniho deliktu pro pochopeni
chovani z pohledu spole¢nosti. Dale je to potladovani a vytésiiovani negativnich
pocitit a zazitkli, kdy kromé sniZeni jejich intenzity miize dojit az ke zkresleni
skuteCnosti a presvédéeni, Ze nova verze je pravdiva. (Fischer, 2006, s. 50)
Obrannym mechanismem muze byt i nize popsana agrese a rizné formy jejiho

projevu.

Ve véznicich se vyskytuje zcela urCité¢ agrese a agresivni formy
obrannych mechanismi. Jejich nejcastéjsi projevy uvadi a rozdéluje Fischer jako
chovani heteroagresivni a autoagresivni. Agrese orientovana na okoli - tedy
agrese vuci personalu, vici spoluvéziim a Sikanovani (nezbytné odlisit motivaci).
Agrese orientovana vici sobé pak zahrnuje: projevy sebeposkozovani, suicidalni
jednani a soustavné odmitani stravy — volni odmitani stravy/hladovka. (Fischer,
2006, s. 60-62) Duvody relativné Castého vyskytu riznych forem agresivniho
chovani v podminkach vézeni popisuje Sochtrek jako: kumulace problémovych
osob, vEétsi pocet osob v malém prostoru, dlouhodoby pobyt se stejnymi lidmi,
hiearchie ve vézeni, ztrata soukromi a intimity. (Sochirek, 2007b, s. 23) Clovék si
musi na pobyt ve vézeni zvyknout. Je to velka a po vSech strankach velmi naro¢na
zména zejména pro vézné, ktefi tuto situaci zazivaji poprve.

Prizonizace, jak uvadi Balcarova, je jednim z doprovodnych faktort
pobytu ve VTOS (¢i dlouhodobého pobytu ve VV). Clovék musi velmi rychle
pochopit a osvojit si hodnoty anormy odliSujici se od vn&jsiho svéta. Cesky
preklad prizonizace by mohl znit jako povézensténi. (Balcarova, 2007, s. 26) Dle

Sochiirka ma prizonizace dveé slozky. Jsou jimi institucionalizace a ideologizace.

19



Institucionalizace je vysledek adaptace na pfisné a vysoce organizovany zivot ve
vézeni. Druhou slozkou je ideologizace, coz je popisovano jako proces
prizpisobovani se normam, hodnotam, nazoriim a postojim vézeniské subkultury.
(Sochurek, 2007b, s. 11-12) Tato adaptacni technika - pfizpisobeni se, znamena
obrovskou potiz pfi navratu do spoleCnosti. ,,Pojem prizonizace uvedl do
literatury Clemmer na zakladé jeho studii muzské vézenské subkultury v tficatych
letech minulého stoleti.“ (Fischer, 2006, s. 65) Dalo by se fici vlastnimi slovy, ze
prizonizace je proces piemény svobodného Clovéka ve vézné. Na samy konec této

kapitoly zde jsou predestieny statistické udaje z oblasti vézenstvi.

2.4 Statistické udaje o vykonu trestu odnéti svobody

Uvedené statistické idaje jsou pievzaté z webovych stranek Vézenské
sluzby Ceské republiky ke dni 24. 02. 2016. K uvedenému datu je v Ceské
republice véznéno celkem 21 413 osob. Jedna se o 1 948 obvinénych a 19 406
osob vykonavajicich nepodminény trest odnéti svobody. Véznénych muzi je 19
926, zen 1 487. Mladistvych vykonavajici nepodminény trest odnéti svobody je
59. V jednotlivych typech véznic jsou pocty dospélych odsouzenych nasledujici:

e ve véznici s dohledem 525 osob,
e ve véznici s dozorem 8 091 osob,
e ve véznici s ostrahou 9 652 osob,
e ve véznici se zvySenou ostrahou 1 050 osob.

VyuzZitelnost ubytovacich kapacit ve vazebnich véznicich a vé&znicich
Vézeiiské sluzby Ceské republiky je 102,98 %. (Tydenni statistické hlaseni - 24.
2. 2016, Vézeiiska sluzba Ceské republiky, online) Vyroéni zprava Vézeiiské
sluzby Ceské republiky za rok 2014 uvadi, ze v roce 2014 byl primémy denni
naklad na jednoho vézné 954 K¢. Zhruba 28 620 K¢ mési¢né a 343 440 K¢ rocné
stoji stat jeden vézen. (Vyro&ni zprava Vézeiiské sluzby Ceské republiky za rok
2014, Vézeniska sluzba Ceské republiky, s. 3, online) Oproti tomu ¢lovék na
svobodé nestoji nic, postara se o sebe sam a jesté piida nemalo do ,,spole¢né
kasy*“. Po uvedeni téchto udaji vyvstava otazka, zda je lepsi lidi, ktefi spachali
méné zavazny trestny €in, zavirat do vézeni nebo je pouze omezit na svobodé
formou alternativnich trestl. Staté zabyvajici se alternativnimi tresty a pifedevsim

¢innosti PMS v praci naleznete déle.
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3 Vézeiiska sluzba CR

Vézeniska sluzba Ceské republiky (VS CR) byla zaloZena 1. ledna 1993,
kdy nabyl ucinnost zakon ¢. 555/1992Sb., o Vézenské sluzbé a justini strazi
konstituovana VS CR. (Hala, 2005, s.51) Zde je uvedeno nékolik obecnych
informaci pro rozsifeni znalosti o VS CR a hlavné seznameni se s naplni prace

této organizace.

Obecné informace o VSCR

Vézeniska sluzba se fidi jiz zminénym zakonem a je podfizena
Ministerstvu spravedlnosti Ceské republiky. Dle zdkona o Vézetiské sluzbé
ajustiéni strazi Ceské republiky Vézeniska sluzba zajistuje VV, vykon
zabezpeCovaci detence a VTOS. Dale ochranu poiadku a bezpe¢nosti v mistech
soud a spravu soudt. Také ma na starost zabezpeceni poradku a bezpecnosti pri
¢innosti statnich zastupitelstvi a Ministerstva spravedlnosti. (zakon ¢. 555/1992
Sb., o Vézeniské sluzbé a justi¢ni strazi Ceské republiky) Povinnosti ptislusniki
VSCR jsou velmi rozsahlé. Nize jsou uvedeny udaje ze statistickych roéenek
0 piislugnicich VSCR.

Jestlize nahlédneme do Statistické rotenky Vézeniské sluzby Ceské
republiky 2014, zjistime, Ze vzdé&lanostni rozvrstveni zaméstnanci VS CR je
pfiznivé. Nejpocetnéjsi skupinou jsou zaméstnanci s dosazenym stiednim
vzdélanim 72,64 %. Zakladni vzdélani ma 0,15 % zaméstnanct a stiedni vzdélani
bez maturity 3,27 %. Nejvétsi podil zastupuje stiedni vzdélani s maturitou
67,53 %. Pocet vysokoskolsky vzd€lanych zaméstnancii je v bakalafském
studijnim programu 10,56 % a magisterském studijnim programu 16,65 %.
(Statisticka ro¢enka Vézetiské sluzby Ceské republiky 2014, Vézenska sluzba
Ceské republiky, online) Novi zaméstnanci VS CR ihned vstupuji do systému
celoZivotniho vzdélavani soustiedéného kolem Akademie Vézenské sluzby (diive
Institut vzdélavani Vézeniské sluzby Ceské republiky). Zaméstnanci VS CR by
meéli byt predev§im psychicky odolni. Nesmi se nechat vyprovokovat
odsouzenymi, ktefi se o to nezfidka pokousSeji. Jakym zplisobem se maji chovat
zaméstnanci VS CR (obzvlasté dozorci) k odsouzenym, je uvedeno v nasledujicim

textu.
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Zasady bezpecného, humanniho a G¢inného zachdzeni dozorcii (i dalSich
vézetiskych profesi) s odsouzenymi uvadi Hala ve své publikaci Uvod do teorie
a praxe veézenstvi. Napft. ,,Byt nekompromisni a dusledni pii vyzadovani plnéni
povinnosti. Trpélivé vézné vyslechnout, jeho opravnéné naroky a pozadavky plné
a Vv co nejkratsim case uspokojit. Jednat s kazdym vézném vzdy korektné. Nikdy
neponizovat a nezesmésnovat vézné. VSem vézitim za vSech okolnosti vykat.
Slibit vézni jen to, co sam chci, mohu a smim splnit. Slibené vzdy realizovat.
Nevést v prostorach, kde jsou vézni, zadné zbytecné hovory o jakychkoliv
osobnich zalezitostech. Nekompromitovat kolegu. S mentaln¢ retardovanymi
vézni jednat jako s ostatnimi.” (Hala, 2005, s. 55-56) VS CR se déli na jednotlivé

podskupiny zaméstnanc.

Clenéni VSCR dle iikoli a organizaéni jednotky VSCR

Rehégek uvadi déleni VS CR z hlediska obsahu ukold. Slozkami jsou:
vézenska strdz, justini strdz a spravni sluzba. Vézeiiska straz a justicni straz maji
postaveni ozbrojeného sboru. Vézeniska straz predvadi a eskortuje obvinéné nebo
odsouzené 0soby. Stiezi vazebni véznice, véznice a véznice pro vykon trestu.
Zajistuje pofadek a kazen. Justiéni straz zajiStuje potfaddek a bezpecnost
Vv budovach soudt, statnich zastupitelstvi a Vjinych mistech ¢innosti soudii
a Ministerstva spravedlnosti. Spravni sluzba rozhoduje ve spravnim fizeni,
zabezpeCuje organizacni, ekonomickou a vychovnou Ccinnost. Soucasti je |

zdravotnicka sluzba. (Rehacek, 2007, s. 8) Po tomto &lenéni VS CR dle obsahu

ukoll nasleduje déleni na jednotlivé organizacni jednotky.

Organizaéni jednotky Vézeiiské sluzby Ceské republiky jsou rozdéleny
dle Zakona o Vézenské sluzbé a justicni strazi na generalni feditelstvi, vazebni
veéznice, ve€znice, ustavy pro vykon zabezpecCovaci detence, Stfedni odborné
ucilisté a Akademii Vézenské sluzby. Dle vysSe uveden¢ho zdkona generalni
teditelstvi zabezpecuje plnéni spolecnych ukoll ostatnich organiza¢nich jednotek,
které tidi a zaroven kontroluje. V Cele vazebnich véznic, véznic, Gstavii pro vykon
zabezpecovaci detence, Stfedniho odborného ucilisté a Akademie Vézenské
sluzby stoji feditelé, které jmenuje a odvolava generalni feditel. (§1 odst. 4 zdkona
&. 555/1992 Sb., o Vézeiiské sluzbé a justiéni strazi Ceské republiky) Po ivodnich
kapitolach, které mély ¢tenare uvést do problematiky vézeinistvi, nasleduji hlavni

kapitoly této prace.
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4 Vystupni oddéleni

Podoba a ucel vystupniho oddé€leni jsou definovany v zakoné o vykonu
trestu odnéti svobody: ,, Ve véznicich lze zfidit vystupni oddéleni, do nichz se
pfiméienou dobu pied ofekavanym skoncenim vykonu trestu zpravidla zatazuji
odsouzeni, kterym byl uloZen trest na dobu delsi nez 3 roky, a odsouzeni, jimz je
tieba pomahat pii vytvafeni pfiznivych podminek pro sobésta¢ny zivot v souladu
se zakonem.“ (§ 74 odst. 1 zakona ¢.169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti
svobody)

4.1 Obecné informace o vystupnim oddéleni

Nejprve si piedstavme, jak vystupni oddéleni vypada. Loznice, kde na
jednoho odsouzeného musi ptipadnout alespoit 6 m?2, jsou podle vnitiniho
nafizeni véznic vybaveny standardné, jako ubytovani v ubytovacich zafizenich
meéstskych nebo soukromich institucich (socidlni zafizeni, postel s povlecenim,
zidle, stil, skfinka atd.). Vybaveni, zejména prostfedky a pfistroje pro uklid,
piipravu stravy, prani a zehleni osobniho pradla, odpovida pottebé podle druhu
kazdodennich sebeobsluznych ¢innosti. Vystupni oddéleni tvoti loznice, kulturni
mistnost, kuchytika (prostor pro kulturni stolovéani), socidlni zafizeni a vymezeny
prostor pro kutdky. V neposledni fad€ se zde nachazeji prostory pro prani, Zehleni
a suSeni pradla. Otazkou je, kdo se do vystupniho oddéleni mize dostat? Kdo

muze byt na toto specifické a specializované odd¢leni zarazen?

Dle vnitiniho nafizeni véznic se do vystupniho oddéleni mohou dostat
odsouzeni, ktefi splni jednu z téchto podminek pfedpokladaného skonceni vykonu
trestu (6 mésict pted): uplynuti doby trestu, podminéné propusténi, propusténi
nafizené statnim zastupcem pii vykonu dozoru nad vykonem trestu, ud¢leni
milosti nebo amnestie. Z vySe zmifiovaného nafizeni je také jednoznacné uréen
ucel vystupniho oddéleni, jako pomoc odsouzenym pied ocekdvanym skoncenim
vykonu trestu pii vytvafeni pfiznivych podminek pro sobéstacny zplsob Zivota a
minimalizace moznych rizik recidivy. Smyslem pobytu je posoudit predpoklady,
s jakymi se odsouzeny bude vracet do Zivota na svobod¢ a piipadné€ ucinit
potiebna opatfeni zasahujici do postpenitenciarni oblasti. (Nafizeni generalniho
feditele Vézenské sluzby Ceské republiky ¢&. 68/2013, 2015, s. 1-2) Vystupni
oddé€leni nékteti autofi také nazyvaji predpropousteci fazi.
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Takovym autorem je napiiklad Hala, ktery predpropoustéci fazi
definuje jako dobu poslednich Sesti mésicti (minimalné pak tfi mésict) pred
skonéenim VTOS. Vybrani jedinci jsou v tuto dobu pietazeni na specializovana
oddé€leni, kde se zabyvaji piipravou na brzké propusténi z VTOS (jakasi
deprizonizace). Zde se jedinci poskytuji informace o zménach venku, prakticky se
zde pracuje na doplnéni Zivotné dilezitych dovednosti (samoobsluznych ¢innosti).
Miize probihat osobni navstéva odsouzeného na nejblizSim ufadu prace s cilem
prakticky si nacvicit budouci jednani v této instituci. (Hala, 2005, s. 164-165).
Mimo pracovniky vézeni s odsouzenymi pracuji i rizné neziskové organizace,

spolky, nadace atd.

Jak uvadi Spankova, spoluprace je vétdinou uskuteéfiovana mezi
odsouzenym astatnimi organy, obcanskymi sdruzenimi, nabozenskymi
sdruzenimi a nadacemi. (Spankova, 2013, s. 41) Ve vystupnim oddéleni se podili
na praci s odsouzenym i pracovnik PMS. Matousek uvadi, Ze zaméstnanec PMS
pfipravuje  kuptikladu podklady pro moznost podminéného propusténi
odsouzeného s dohledem formou individualnich konzultaci s odsouzenym,
formou konzultaci s jeho socialnim okolim a s pracovniky véznice. Dohled
vykonavany ufednikem PMS Vv ramci podminéného propusténi by mél plynule
navazovat na program zachazeni z vézeni. Pracovnik PMS ma v této situaci za
ukol zpracovat stanovisko o aktualni situaci klienta a o jeho pfipravenosti na
navrat do obCanského zivota. (Matousek, Kodymova, Kolackova, 2010, s. 296)
Co nastane, pokud odsouzeny nebyl pifed koncem svého trestu zafazen do

vystupniho oddéleni?

Rehadek uvadi, ze odsouzenym neumisténym do vystupniho oddéleni je
nejméné tf1 mésice pred koncem VTOS alespon aktualizovan PZ se zamétenim se
na piipravu situaci po propusténi. Aktualizace spociva v feSeni individudlnich
potieb a problémi odsouzenych, jako je zafizovani ubytovani, dokladl a prace.
(Rehacek, 2007, s. 11)

Vystupni oddéleni samoziejmé funguji nejen u nds, ale i v ciziné.
V realizaci programi a celého vystupniho oddéleni si mizeme brat inspiraci
naptiklad ze sousedniho Rakouska, jak uvadi Balcarova. V Rakousku funguji
vystupni oddéleni tak, ze dle délky pobytu ve vézeni musi Clovek stravit

adekvatné dlouhou dobu praveé zde, v polootevienych a otevienych oddélenich.
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Smyslem je nejen vykonavat ¢innost samoobsluznou uvnitf véznice, ale také
znovu se ucit napf. nové nazvoslovi uUradd, komunikaci s Ufady a pouzivat
méstskou hromadnou dopravu véetné nakupu jizdenek. Musi se naucit pouzivat
dana platidla, pohybovat se na ulicich a silnicich, nakupovat v supermarketech.
(Balcarova, 2007, s. 27) Po nasledujicim srovnani ceskych a slovenskych

vystupnich oddélent, o kterych pise Spankovd, se ukazuji pouze drobné rozdily.

V kazdém ustavu (v kazdé véznici) se ztizuje vystupni oddil ve vsech
stupnich stieZeni (ve vSech typech véznic), ubytovaci kapacita oddilu je zpravidla
deset odsouzenych (v ceskych véznicich to byva vétsi pocet odsouzenych),
vystupni oddil (oddéleni) musi byt umistény mimo ostatni ubytovaci prostory
ustavu, do vystupniho oddilu (oddé€leni) se odsouzeni umisti zpravidla 6 mésict
pfed propusténim na svobodu, 0 umisténi odsouzené¢ho do vystupniho oddilu
(oddéleni) rozhoduje feditel ustavu na ndvrh pedagoga, ve vystupnim oddile
(oddéleni) se pro odsouzené ztizuji prostory pro samoobsluzné ¢innosti, piipravu
jidla, stolovani, prani, suSeni a zehleni odévu, ubytovani se vétSinou provadi ve
dvoumistnych az ¢tyfmistnych loznicich (v ¢eskych véznicich se vétSinou jedna o
loznice o vice luzkach), odsouzeny ma povinnost se aktivné podilet na PZ.
(Spankova, 2013, s. 101) Po nastinéni obecnych informaci o vystupnim oddéleni

postoupime na dalsi podkapitolu, a to o pracovnicich vystupniho odd¢leni.

4.2 Pracovnici vystupniho oddéleni

Podkapitola zacina popisem profesi a tkold jednotlivych zaméstnancti
vystupniho odd¢leni.

Vychovatel ma vétsinou kancelar pfimo na jednom patie s vézni. Mezi
vézném a vychovatelem jsou dvete a zpravidla i katr (m#iz). Pokud si vézen zada
promluvit s vychovatelem, zaklepe na dvefe a vychovatel ho vpusti dovniti a
vyslechne si jeho zadost. Hala uvadi zcela jasné vymezeni prace vychovatele ve
VTOS. Vychovatel spolu s psychologem vedou odsouzeného k myslence piijeti
viny a odpovédnosti za své predeslé jednani (za spéachani trestného cinu).
Motivuje odsouzené ke zméné dosavadniho Zivotniho stylu, uc¢i je 1épe jednat
slidmi a zvladat naro¢né zivotni situace. Organizuje vSe tak, aby kazdy
odsouzeny mohl plnit sviij, na miru pro né¢ho vytvoteny PZ. Vychovatel ma

pravomoc vyuzivat pii zachazeni s odsouzenymi téz odmén a kazenskych tresta.
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(Hala, 2005, s. 60) Fischer uvadi, ze pii udélovani odmén a ukladéani tresti musi
byt respektovany pedagogické zasady. Zejména se jednd o zasady individualizace,
piimétenosti, stupiiovani, dislednosti a spravedlnosti. Napiiklad prvovéznéni na
prvni misto davaji zvySeni kapesného. Vicekrat véznéni jedinci preferuji odménu
ve form¢ opusténi véznice v souvislosti s PZ. (Fischer, 2006, s. 101) Vychovatel
je Clenem tymu, kdy jeho ukolem je komplexni vychovna, vzdélavaci,
diagnostickd a preventivni Cinnost zaméfena na celkovy rozvoj osobnosti a na
socializaci, reedukaci, coz uvadi Sochiirek ve své publikaci Kapitoly z penologie
II. Prace vychovatele zahrnuje i realizaci protidrogové prevence. Vychovatel —
terapeut je odborny zaméstnanec, ktery realizuje individudlni a skupinové terapie.
(Sochtirek, 2007a, s. 16-17) Dalsim zaméstnancem vystupniho oddéleni je

socialni pracovnik.

Socialni pracovnik zastavd velmi dulezitou roli ve vztahu k vézni. Tuto
skute¢nost jsem si mohla ovéfit pii vykonavani své praxe ve Véznici Pardubice.
Jedna z naplni jeho prace je zajisténi platnych osobnich dokladi, na které jsou
kazdorocn¢ prid€lovany financni prostiedky. Z téchto penéz se hradi sprévni
poplatky pro zhotoveni novych obcanskych priikazl a potizeni fotografii na tyto
dokumenty. Takto je postupovano v ptipadech, kdy se odsouzeny nachazi ve
finan¢ni tisni. Solventni odsouzeni si poplatky hradi sami. VSem odsouzenym bez
dokladti se ob¢anské prukazy vytizuji pied koncem trestu a ostatnim odsouzenym
pribézné na jejich zédost, pii skonceni platnosti dokladu nebo zméné jména,
stavu atd. Jak uvadi Hala, socialni pracovnice poskytuje odsouzenym i socialné
pravni informace a poradenstvi. Socialni pracovnice spolupracuje s pracovniky
PMS, obecnim a méstskym ufadem, ufadem prace, azylovymi domy a s charitami.
Cilem socialni prace ve vézeni je, aby kazdy, kdo je propustén z VV nebo z
VTOS, odchazel s platnym obcanskym prikazem, mél zajiSténou praci a bydleni.
(Hala, 2005, s.61) Vsichni pracovnici vystupniho oddé€leni spolu puisobi
v kooperaci.

Specialni pedagog je dle Sochiirka odborny zaméstnanec oddéleni, ktery
garantuje odbornou turoven realizace PZ. Zodpovida za skladbu a obsah
jednotlivych aktivit PZ. Dale provadi vybér odsouzenych k zatazeni do prace,
poskytuje poradenskou pedagogickou pomoc, podili se na navrhu k rozhodovani

0 ud¢leni pferuSeni vykonu trestu, povoleni volného pohybu mimo véznici atd. .
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Psycholog je odborny zaméstnanec, ktery garantuje odpovidajici psychologickou
¢innost a stejn¢ jako specialni pedagog zodpovida za odbornou uroven realizace
PZ. Zpracovava také psychologickd posouzeni v ramci komplexni zpravy, véetné
doporuceni pro PZ. Provadi psychologickou diagnostiku vézni. Psychologové ve
vézeni Casto feSi psychické stavy odsouzenych vyplyvajici z Krize z uvéznéni.
Mezi odborné zameéstnance vystupniho oddé€leni patii jest¢ pedagog volného casu

a duchovni (uvedené funkce nejsou ve vSech véznicich ztizeny).

Pedagog volného casu realizuje individudlni a skupinové, zajmové,
sebeobsluzné a terapeutické ¢innosti s odsouzenymi. Zejména pak rukodélné,
sportovni a kulturni. A nakonec duchovni jsou ve véznicich vnimani jako garanti
dodrzovani lidskych prav a humanniho zachazeni s odsouzenymi. Pii zpovédich
samoziejmé plati pravidlo zachovani zpovédniho tajemstvi, fidi se ale zvlastnimi
ustanovenimi a sami duchovni védi, jak se v dané situaci (pokud se néco
zavazného a dilezitého dozvi) zachovat tak, aby jej neporusili. (Sochirek, 20073,
s. 12-19) Vtad¢ véznic pracuje s odsouzenymi na vystupnich oddélenich i
vychovatel terapeut, ktery se mize podilet na specialné vychovnych aktivitach,
jako je napfiklad komunitni setkdvani odsouzenych. V této podkapitole byli
popsani jednotlivi zamé&stnanci, ktefi pracuji na vystupnim oddéleni. V nésledujici

podkapitole je podrobn¢ rozebran PZ.

4.3 Program zachazeni

PZ wvypracovavaji pracovnici véznice pro kazdého odsouzeného
individualné hned na zagatku po nastoupeni do VTOS. Rehacek uvedl, ze PZ je
zékladni formou cilevédomého a propojené¢ho piisobeni na odsouzené. Program
neni nutno zpracovavat pouze Vv piipadech, kdy ma odsouzeny vykonat trest nebo
jeho zbytek v délce nepiesahujici tfi mésice. (Rehacek, 2007, s. 9) Celistva
definice PZ tedy zni.

,Pojem zachazeni je definovan jako soubor aktivit vézenskych
pracovnikii aplikovany s cilem motivovat vézné (poskytovat mu spoleCensky
hodnotné a osobné pfitazlivé vyzvy) k praci na sobé samém a tim pomahat
zvySovat jeho Sance na Zivot v zakonnosti po propusténi z Vézeni a na reintegraci
do demokratické spolecnosti.“ (Hala, 2005, s. 44-45) Rozhodujicimi pro

resocializaci a tspéSnou reintegraci se dle Netika jevi postoje odsouzeného k sobé
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samému, postoj k trestnému ¢inu, pocity viny a motivace ke zméné¢. (Netik, 1997,
s. 110) Dle Raszkové a Hoferkové je zachazeni s odsouzenymi podminéno
faktory, jako je prostiedi véznice, personal, dostate¢né materialni a finanéni
zdzemi, osobnost odsouzeného, pfedchozi trestnd minulost, socidlni zazemi
a pristup odsouzeného k mozné napravé. (Raszkova, Hoferkova, 2014, s. 12) Pro
ucinné zachazeni s odsouzenymi je kvalitni pfiprava ze strany zaméstnanci

nezbytnosti.

Je nutné si zmapovat vychozi podminky vézné. DuSevni stav, vztahy
s rodinou, celkovy stav, V jakém se odsouzeny nachdzi v dobé svého néstupu do
VTOS. Shromdzdény vychozi material, ze kterého je tvofen PZ, musi obsahovat
predem dané udaje 0 pachateli trestného &inu. Udaji podle Haly jsou: zakladni
data o véznéné osobg, o trestném ¢inu, ktery zpusobil a trestu, ktery byl nasledné
uloZen. Také zdznam o ptipadné recidive. Dale se shromazd’uji 1ékatské zpravy se
zdznamem piipadnych omezeni a rizik, socidlni anamnéza a psychologicka
charakteristika odsouzeného vcetné jeho postoju ke spachanému trestnému ¢inu
a ulozenému trestu. Je dilezité poznamenat i rizika a obtize, které by mohly branit
v budouci reintegraci. (Hala, 2005, s. 122) Z vySe uvedeného tedy vyplyva, Ze na
zpracovani a vybéru jednotlivych aktivit do PZ se podili 1ékaf, psycholog,
specialni pedagog asocialni pracovnik. Po shromazdéni vSech materiald je
zapotiebi konkrétné formulovat cil ptisobeni, zvolit metody zachazeni a zpiisob

hodnoceni.

V minulém roce byl novelizovan tad vykonu trestu (§ 36), ktery nové
zavedl pét zakladnich variant programu zachazeni: program minimalniho
zachazeni (pracovni a zdjmové aktivity), program standardniho zachéazeni
(pracovni a vzdélavaci aktivity), program specialniho zachazeni (vzdélavaci
a specialn€ vychovné aktivity), vystupni program zachédzeni a program zakladniho
motiva¢niho zachdzeni. Konkrétni program je odsouzenému stanoven na zakladé
vypoctu dynamickych faktorG a rizika z diagnostického programu SARPO
(Souhrnna Analyza Rizik aPotieb Odsouzenych). Dle Rehadka pokud u
odsouzenych ptichdzi v uvahu vice variant aktivit, pak méa vézeit moznost vybéru.
Zhodnoceni naplnéni cild PZ kazdého jednotlivého vézné se kond v pravidelnych
intervalech, jak uvadi Rehacek, jednou za mésic u mladistvych, dva mésice ve

véznicich s dohledem a dozorem a ve vystupnich oddélenich véznic s ostrahou
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ase zvySenou ostrahou, tii mésice ve véznicich sostrahou, Sest mésict ve
véznicich se zvysenou ostrahou. (Rehacek, 2007, s. 10) Aby byl PZ uginny, je

dualezité na ného navazat ihned dal$i ¢innosti.

Rehadek vtomto kontextu zdiraziiuje, Ze nedilnou soudasti na tomto
procesu je spoluprace se vSemi organizacemi a institucemi, které se na
postpenitenciarni péci podileji, aby tato c¢innost byla co nejefektivngjsi
a piedchozi usili Vézeiiské sluzby nebylo zbyte¢né. (Rehacek, 2007, s. 10) Neboli
dle Cernikové zajistit kontinuitu procesu resocializace, penitenciarni
a postpenitenciarni péfe, coz by znamenalo vytvofeni Zzadouciho systému
kontinualni socialni pé¢e. (Cernikova, 2008, s. 67) BohuZel ve vézefiskych
zatizenich se setkdvame s tézkostmi, které negativné ptisobi na zamyslené zmény
v oblasti u¢inného zachézeni s odsouzenymi. Jak uvadi Cernikova, je to napiiklad
negramotnost odsouzenych, nizka socidlni a kulturni Groven vétSiny, druhy Zivot
odsouzenych,  nemotivovanost  odsouzenych ke zméné, nadmérna
institucionalizace, pfilisna organizovanost Zzivota odsouzenych a projevy
psychopatologie. (Cernikova, 2008, s. 66) Existuji ale skupiny véziia, které maji

na reintegraci vetsi Sanci.

Podle Netika (1997, s. 48-49) maji Sanci k Gispé$né reintegraci a opusténi
kriminalni kariéry tyto skupiny odsouzenych: mladi, prvovéznéni, bez poruch
chovani v anamnéze, po kratkodobém trestu, s dobrym socidlnim zazemim
(funkéni rodinou), s pevnymi apozitivhimi pracovnimi navyky a dobfe
motivovani. Program zachazeni obecné jiZ zname, a proto se piesuneme

k podrobngj$imu popisu jednotlivych aktivit.

4.4 Aktivity programu zachazeni

PZ se cleni na jednotlivé aktivity. Jedna se o pracovni aktivity,
vzdélavaci aktivity, specialni vychovné aktivity, zajmové aktivity a oblast
utvafeni vné&jSich vztahti. Pfi realizaci aktivit jsou pouzivany metody a formy
skupinového plsobeni a individudlni pfiprava. Velmi dilezitym faktorem pfi
vSech aktivitich a snahdch o resocializaci odsouzeného je délka vykonu trestu,

motivace a také predesla recidiva.
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4.4.1 Pracovni aktivity

Nékteré pracovni aktivity jsou stanoveny v PZ. Dalsim vybérem jsou
pracovni aktivity, které jsou nabidnuty odsouzenym pro smysluplnou vypli casu.
Préace jako etopedicky a vychovny prvek vyznamné piispiva k napraveni vzorct
chovani a k dosazeni pozadovanych zmén v osobnostech delikventnich jedinct.
Pracovni ¢innost ma pro véznéné osoby, jak uvadi Fischer, zejména vyznam Vv
ziskani specifické pracovni dovednosti. Jedinec se uci pravidelnosti a vytvaii si
spravné¢ pracovni navyky. Diky finanéni odméné za vykonanou praci miize
odsouzeny splacet své dluhy, které jiz m¢l (vytvofil si trestnou ¢innosti) nebo mu

vznikaji v souvislosti s vylohami za soud ¢i za uvéznéni. (Fischer, 2006, s. 109)

Vefejnost mnohdy netusi, Ze odsouzeny ve vykonu trestu méd povinnost
pracovat, pokud mu je prace nabidnuta (pokud je do zaméstnani zatfazen).
Povinnost pracovat se nevztahuje na odsouzené, ktefi jsou star$i 65 let, invalidni
ve 1. stupni nebo neschopni vykonavat kontinualné¢ zaméstnani ze zdravotnich
duvodu. Jak uvadi Fischer, pracovni aktivity PZ tvofi: zamé&stnani (statni nebo
soukromé subjekty), prace potiebnd k zajiSténi kazdodenniho provozu véznice a
pracovni terapie. (Fischer, 2014, s. 204) Hala ve své publikaci uvadi, jaké polozky
se hradi z vydélanych penéz (z odmeény): vyzivné pro déti odsouzeného, naklady
na VTOS, ndklady na pfedchozi VV, tzv. cizi pohledavky (néklady trestniho
tizeni, dluzné vyzivné atd.) a kapesné. (Hala, 2005, s. 124) Uz delsi dobu je velky
nedostatek pracovnich mist pro véznéné osoby. Zaméstnanost vézit v ¢eskych

véznicich tak neni nijak vysoka a cilem je dosazeni alespon 60% zaméstnanosti.

Z webovych stranek Vézeiiské sluzby Ceské republiky vime, Ze
napiiklad v&znice Svétld nad Sazavou zaméstnava 70 % odsouzenych Zen. Pro
firmu Lion Products pracuje v priméru 100 odsouzenych na vnéj$im nestiezeném
pracovisti v Humpolci. Odsouzené Zeny bali u vyrobnich pasii cukrovinky. (Ceské
vézenistvi 3/2015, s. 11, Vézenska sluzba Ceské republiky, online) V pardubické
véznici dle Statistiky zaméstnanosti odsouzenych muzii z unora 2016 byl stav
zamg&stnanosti odsouzenych muzi ke dni 11.2.2016 néasledovny — 232
odsouzenych pracovalo na pracovisti, 44 osob se ucastnilo vzdélavaciho
programu, 20 absolvovalo terapeuticky program a 16 vykonavalo praci bez

odmény. Celkova zaméstnanost kuvedenému dni cinila 54,1 %. (Stav
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zaméstnanosti odsouzenych muzii — tnor 2016, Vézetiska sluzba Ceské republiky,

online) Dale je srovnavana zaméstnanost véznu v CR a na Slovensku.

Stav zaméstnanosti odsouzenych a obvinénych nemusi byt Vv riznych
zemich az tak odlisny. Ke komparaci byl pouzit piispévek Spankové
0 zaméstnanosti ve Slovenskych tstavech v roce 2013. ,,Ku koncu oktobra 2013
sa Vslovenskych ustavoch nachadzalo 9 973 védziov, znich bolo 8 680
odsudenych a 1 293 obvinenych. Za prvych sedem mesiacov bolo zahrnutych do
evidencie zamestnanych 6 720 z nich. Reélne zaradenych do prace bolo 4 400
vézilov. V sucasnosti je redlna zamestnanost 67,2 %. Vo vnutornej prevadzke
pracuje 21 % véznov a zvy$né percento pracuje pre fyzické a pravnické osoby na

zaklade zmluvy.“ (Spankova, 2013, s. 92)

Pro piehlednost jsou udaje zaneseny do tabulky. Pro Ceskou republiku

jsou pouzity udaje z webovych stranek Vézetiské sluzby CR.

Tabulka & 1: Stav zaméstnanosti odsouzenych a obvinénych na izemi Ceské
a Slovenské republiky v roce 2013

Zpracovano z:

Mésicni statistické hlaseni pro rok 2013 a Statisticka rocenka Vézefiske sluzby
CR 2013, Vézeiniska sluzba Ceské republiky, online.

4.4.2 Vzdélavaci aktivity

Vzdélavaci aktivity jsou primdrné zaméfeny na skupinu odsouzenych
mladistvych. Samoziejmé se vzdélavaji i dospéli odsouzeni, pro né jsou ale
ur¢eny piedevsim rtizné rekvalifikaéni kurzy. Zaméteni kurzi je vybirano tak, aby

odsouzeni po propusténi méli vétsi moznosti pro své pracovni uplatnéni. Co se
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ty¢e podminek pro vzdélavani, ty jsou zakotveny nejen v Ceské legislative, ale

také v Evropskych vézenskych pravidlech.

Jak uvadi Rehacek, vzdélavacimi aktivitami PZ se mysli: vzdélavani,
které je realizovano bud’ Stfednim odbornym ugilisté (organiza¢ni jednotka
Vézeniské sluzby) nebo vzdélavani vedené zaméstnanci oddéleni vykonu trestu.
Odsouzenym je nabidnuta 1 varianta vzd€lavat se prostiednictvim
korespondenc¢nich kurzii v siti zékladnich, stfednich, vysSich odbornych
a vysokych gkol na tizemi Ceské republiky. (Rehagek, 2007, s. 9) U mnoha véziit
se jednd 1 o umoznéni dokonceni zdkladniho vzdélani, které je pro vétSinu
obyvatel na svobodé samoziejmosti. Podle Statistické roCenky vézenské sluzby
Ceské republiky 2014 tvofili odsouzeni s netiplnym zakladnim vzdélanim 2,22 %,
osoby ve vykony trestu odnéti svobody se zakladnim vzdélanim 44,37 %, osoby
vyucené bez maturity 37,75 %, osoby stiedoskolsky odborné vzdélané s maturitou
rozumovych schopnosti. Uroveii rozumovych schopnosti ma vliv na mnohé,
moznd 1 na uspokojovani potieb spolecensky akceptovatelnym zptisobem.
(Statisticka ro¢enka vézeiské sluzby Ceské republiky 2014, Vézefiska sluzba
Ceské republiky, s. 86, online) Odsouzeni, kteii studuji, jsou automaticky

zatfazovani do statusu pracujicich.

Nyni je na fadé par obecnych informaci o studiu ve vézeniskych
prostorach dle Fischera. Vzdélavaci aktivity jsou realizovany denni nebo vecerni
formou. Po uspéSném vykondni zavéreCnych zkouSek ziskdvaji odsouzeni
vysvédéeni, ze kterého neni patrno, Ze bylo ziskano ve VTOS. (Fischer, 2006, s.
109) Tato skute¢nost je velmi pozitivni v ramci budouciho se uplatnéni byvalého
vézne€. Hala uvadi fakt, Ze rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy Ceské republiky bylo s u¢innosti od 20. 6. 1996 do $kolské sité
Ceské republiky zafazeno Stiedni odborné ugiliste, Ugilisté a Odborné udiliste
Vézenské sluzby Ceské republiky. Timto legislativnim aktem ziskala $kola
moznost vydavat celostatné platna vysvédceni a vyucni listy stejné jako ostatni
skoly. (Hala, 2005, s. 136) Jaka mize byt motivace k praci nebo ke studiu ve
vézeni? Duvody jsou asi tfi: docasny pobyt mimo celu/loznici, kontakt na

pracovisti S jinymi odsouzenymi a finan¢ni ohodnoceni.
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Informace o vzd€lavani ve véznicich jsou rozSifeny 0 materialy
z webovych stranek Vézetiské sluzby Ceské republiky. V &ele vzdélavani stoji
jedno wucilisté (s pasobistém v Praze) s odlou¢enymi pracovisti — Skolskymi
vzdélavacimi stiedisky (SVS) — vriznych regionech. V Ceské republice je
celkem 9 odlou¢enych pracovist’ Stredniho odborného ucilisté a to ve méstech:
Hefmanice, Kufim, Pardubice, Plzen, Rynovice, Straz pod Ralskem, Svétla nad
Sazavou, Valdice, Vsehrdy. (Poskytované vzdélani v oboru, Vézeiiska sluzba

Ceské republiky, online)

Hala se zminuje o jednotlivych Skolskych vzdélavacich strediscich, kde
podle svych moznosti pfipravuji nabidku ucebnich obort a kratkodobych kurzii
zaméfenych napf. na spolecné stravovani, na prace malifské, natéracské
a lakyrnické, kovaiské, brusic¢ské ¢i knihaiské, praci s poc¢itatem atd. (Hala, 2005,
S. 137) Moznost seberozvoje maji odsouzeni i diky knihovnam zfizenym ve
véznicich.

Naptiklad ve Véznici Pardubice maji knihovnu situovanou do budovy,
kde probihaji terapie a zajmové Cinnosti. Podle Zakona o vykonu trestu odnéti
svobody ma odsouzeny pravo objednat si za své finan¢ni prostfedky knihy, denni
tisk a ¢asopisy. Odsouzeny si muze z vézenské knihovny bezplatné pijcit knihy
vcetné odbornych publikaci a pravnich ptfedpist. (§21 odst. 1-2 zdkona
¢. 169/1999Sb., o vykonu trestu odnéti svobody)

4.4.3 Specialné vychovné a zajmové aktivity

Specialni vychovné aktivity definuje Rehadek jako aktivity terapeutické
(napt. socialni vycvik, psychoterapie, arteterapie), specialné pravni poradenstvi
atrénovani zvladani agresivity. Probihaji zplGsobem individudlnim nebo
skupinovym, pod ptisobenim pedagogickym a psychologickym. (Rehagek, 2007,
s. 9) Dle Raszkové a Hoferkové se do terapeutického programu zafazuji
odsouzeni, ktefi nevykonavaji zaméstnani. V rozsahu daném, a to 21 hodin tydné.
(Raszkova, Hoferkova, 2014, s. 21) Pokud je odsouzeny mentalné¢ nebo jinak
nemocny, je tu moznost zaradit ho do nékterého z lécebnych programii. Piimo v
prubéhu vykonu trestu probiha protialkoholicka, protitoxikomanicka, 1é¢ba pro

patologické hrac¢stvi a sexuologickd ochranna 1écba v ustavni formé.
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Do PZ jsou zafazeny i zajmové aktivity, které jsou hlavni slozkou
vyplnéni volného ¢asu vézii. Dle Rehacka se zajmovymi aktivitami PZ se
rozumi formy individudlni a skupinové zdjmové ¢innosti organizované piedevsim
vychovateli. Tyto aktivity maji za kol rozvijet schopnosti, védomosti a socialni
dovednosti véznénych osob. (Rehacek, 2007, s. 9) Fischer vyty&uje dil&i cile,
které by mély z4jmové aktivity spliiovat. Jedna se o udrZeni nebo zlepSeni
fyzického a duSevniho zdravi odsouzenych. Eliminaci disledki prizonizace,
zajisténi bezproblémového VTOS, regeneraci pracovnich sil a odreagovani se.
(Fischer, 2006, s. 119) Jinymi slovy, kazda volnocCasova aktivita je lepSi nez
pouhé sledovani televizorti v kulturni mistnosti a koufeni v kufarnach. Do
zajmovych aktivit by mél byt zafazen i sport, uz jen pro kompenzaci vyrazné¢ho
nedostatku pohybu na loZnicich (v celach). Posledni z aktivit PZ je oblast utvareni
vngjsich vztaht.

Cilem aktivit orientovanych na oblast utvafeni vn&jSich vztaht, tedy
extramuralnich aktivit je udrzeni nebo posilovani vazeb jedinct ve VTOS

s rodinou a blizkymi osobami. Dale je uvedena praktickéd ukazka PZ.

4.5 PZ vystupniho oddéleni Véznice Pardubice

PZ se ve vystupnim oddéleni sklada, dle Rehacka, z téchto oblasti:
komunitni setkavani odsouzenych (probiha 1x tydné, vyhodnocuji se pfedchozi
obdobi, fesi se aktualni problémy), sebeobsluzna ¢innost (piiprava jednoduchych
jidel, stolovani, prani, Zehleni), Socialné pravni poradenstvi (pomoci

odsouzenému fesit jeho socialni problémy a zajistit kontakty na rizné instituce).

Jsou organizovany besedy se zastupci statnich i nestatnich instituci se
zam&fenim na problematiku zivota po propusténi z VTOS. Je poskytovano
psychosocialni poradenstvi, realizovana vzdé€lavaci ¢innost (zaloZzend na
seznamovani se s aktualni politickou, hospodaiskou a kulturni situaci)
a uskuteCnovany pracovni cCinnosti (0dsouzeni jsou vedeni k upevinovani
pracovnich navykl, bud pifimo zaméstndvanim, nebo pracovnimi terapiemi).
Zajmova Cinnost a extramuralni aktivity (zalozené na moznosti vyftidit si osobni
zalezitosti na uradé, provést nadkup, zvladnout jizdu dopravnim prostiedkem,

navstivit kulturni akci, zalozit si e-mailovou adresu) tu jsou také zastoupeny.
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Dale Rehacéek uvadi, ze odsouzeni maji jasné stanoveno, které aktivity
v ramci aktualizovaného PZ jsou pro né povinné. Zakladem pro vSechny jsou
sebeobsluzné ¢innosti, socidlni poradenstvi, psychosocidlni poradenstvi a podle
vyhodnoceni rizik a podminek véznice extramuralni aktivity. Zameéstnani
odsouzeni se z divodu pracovnich aktivit nezucastiuji vSech povinnych aktivit
PZ. Nezaméstnani odsouzeni se zucastiiuji povinnych aktivit PZ nejméné 21
hodin v tydnu. (Rehacek, 2007, s. 12-13) Vyse v textu byl charakterizovan PZ
obecné. Nasledujici text popisuje ptimo PZ, terapeuticky program pro Véznici
Pardubice. Data a informace byla ziskana pii absolvovani praxe souvislé ve

Véznici Pardubice.

Program zachazeni - terapeuticky program Véznice Pardubice

Terapeuticky program je stanoven pro odsouzené zarazené ve vystupnim
oddéleni ve Véznici Pardubice. Platny od 10. 9. 2014. Uvedené pocty hodin
v zavorkach jsou &asy, které jsou pro tuto aktivitu, &innost uréeny. Udaj v zavorce
(6 hodin) znamena 6 hodin v tydnu. Tydenni rozvrh terapeutickych aktivit zaciné
pracovnimi aktivitami. Ty obsahuji sebeobsluzné a pracovni ¢innosti (6 hodin),
krouzek zakladu vafeni a stolovani (2 hodiny) a prace v dilnach nebo na pozemku
(2 hodiny). Nasleduji vzdélavaci aktivity, do kterych patii aktivita aktuality doma
i ve svét¢ (1 hodina), krouzek akvaristicky (1 hodina), skolské vzdélavaci
stiedisko — kurz vypocetni techniky (5 hodin), kurz anglického jazyka (6 hodin),
sttedni odborné ucilisté. V neposledni fadé jsou vtomto programu zahrnuty
specialné vychovné aktivity s aktivitami komunitniho setkavani odsouzenych (2
hodiny), socialné pravni poradenstvi (1 hodina), terapeuticky program (6 hodin)

a sportovné relaxaéni ¢innosti (1 hodina).

Kazdou cinnost vede S odsouzenymi bud’ vychovatel, vychovatel-
terapeut, specidlni pedagog, socialni pracovnik nebo psycholog. U nékterych
¢innosti je oddé€leni rozdéleno do skupin po menSim poctu odsouzenych.

Jak jiz bylo zminéno, tak i tady se 1i8i povinny terapeuticky program pro
odsouzené, kteti pracuji a pro odsouzené, ktefi nejsou zaméstnani nebo
nenavitévuji SVS. Program pro pracujici a pro odsouzené navitévujici SVS je
nasledovny: aktivity pracovni (zaméstnani, pracovni ¢innost k zajisténi provozu
véznice, krouzek vafeni a stolovani), specidlné vychovné aktivity (komunitni

setkavani, socialné pravni poradenstvi), vzdélavaci aktivity (Skolské vzdélavaci
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stfedisko, aktuality doma i ve svét€), zajmové aktivity (sportovni krouzek,
krouzek akvaristicky). Program pro nepracujici odsouzené ve vystupnim
oddéleni je slozen z: pracovnich aktivit (ac¢ast v programu TP-21 hodin, pracovni
¢innost K zajisténi provozu véznice, sebeobsluzné a pracovni ¢innosti, krouzek
vafeni a stolovani, prace v dilnach nebo na pozemku), vzdélavacich aktivit
(aktuality doma i ve svété, krouzek akvaristicky) a specialné vychovnych aktivit

(komunitni setkavani, socialné pravni poradenstvi, terapie a sportovni krouzek).

Na vSech oddélenich, v ramci celé véznice se zaméstnanci snazi 0
bezproblémovy piechod odsouzenych do civilniho zivota. V tom jim napomahaji i

socialni kuratofi, ufad prace a urednici PMS.
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5 Postpenitenciarni péce

Cilem postpenitenciarni péce dle Netika je podpora jedince propusténého
zVTOS pfi znovu zaclenéni do spolecnosti. Postpenitenciarni péci délime na:
nucenou (ktera je obvykle vymezena =zakonem a Vv urCité mife nadale
propusténého omezuje napf. probace, parole, ambulantni ochranna 1écba)
a dobrovolnou (znamena dobrovolné rozhodnuti klienta o zahajeni ale i ukonéeni
kontaktu napf. charitativni organizace, nizkoprahova centra; Netik, 1997, s. 46).
Cernikova ve své publikaci uvadi dovody vzniku postpenitencidarni péde.
Nejcastéjsi recidiva nastava v pritbéhu prvniho roku na svobod¢ v tzv. adaptaéni
fazi, krize prvnich dnti na svobod¢; pocity bezradnosti; obavy pii feSeni problémd,
konfliktt; dusledky prizonizace; prozivani socialni vykofenénosti; vztahy
komplexné¢ (k détem, partnerské vztahy); vytvofeni si novych materidlnich
podminek. (Cernikova, 2008, s. 209-210) Na propoustécich oddélenich ve VTOS
nebo VV se zahajuje spoluprace VS CR a pracovnikii PMS.

5.1 Probaéni a mediacni sluzba

PMS se v Ceské republice bohuzel nemiize chlubit tak dlouhou
puisobnosti, jako je tomu v jinych zemich. Za dobu, co tato sluzba funguje (od
roku 2001), ale vesla ve znamost lidi a povedlo se ji pozitivné zaplsobit na
nespocet pachatell trestné Cinnosti. Jak uvadi MatouSek, PMS je specializovana
socialni sluzba puisobici v ramci Ministerstva spravedinosti CR. Jeji ¢innost je
zaméfena na praci s pachateli a ob&t'mi trestnych ¢int. (Matousek, Kodymova,
Kolackova, 2010, s.283) Podminkou efektivni c¢innosti PMS je fungujici
spoluprace PMS s organy ¢innymi v trestnim fizeni. Hlavni ¢innosti PMS se
skladaji ze dvou propracovanych a navzajem se prolinajicich pojmt, které jsou
uplatnovany v oblastech prava, poradenstvi, psychologie pomoci dohledu

a v jinych oblastech spolecenského zivota. Jsou jimi mediace a probace.

Mediaci lze definovat dle Sterna jako ¢&innost, ktera se realizuje
Vv pfipravné fazi trestniho fizeni pied rozhodnutim statniho zastupce nebo soudce.
Klade se diiraz na urovnani vztahii mezi pachatelem a obéti. Mediace spociva v
dobrovolném, osobnim a ptimém setkdni obéti a pachatele trestného Cinu za ucasti
tieti osoby, tedy mediatora. (Stern, 2010, s. 39) Doplnit definici mediace lze dle

Haly tak, ze ve chvili osobniho setkani obéti s pachatelem ma obét’ moznost z oci
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do o¢i vyjadfit své negativni emoce a mize tak u ni dojit K uvolnéni emoc¢niho
napéti. Vysledkem mediace je videalnim pfipadé upfimna omluva pachatele
a dohoda o néhrad¢ vzniklé skody mezi obéma aktéry. (Hala, 2005, s. 41) Druhym

pojmem je probace.

Probace v pojeti MatouSska znamena individualni praci afednika PMS
s klientem. Pracovnik pouziva jak prostfedky pomoci, tak kontroly. Predmétem
uvodni konzultace je dojednat podminky a zplsob zajisténi dohledu, vcetné
vyjadieni vSech pozadavklti a podminek, za kterych se dohled bude provadét.
Soucasné je urCeno misto a Cas setkdvani. Zpracovava se tzv. individudlni
probaéni program. Kazdéa schizka je pfedem domluvena. Pokud se klient této
schizky nemlze ze zdvaznych diivodd ucastnit, fddn€¢ se omluvi a vse poté
pisemné dolozi. O pribéhu vykonu dohledu je pracovnik povinen pribézné
zpracovavat zpravy (nejméné jednou za 6 mésicti). Timto zpisobem informuje
soud nebo statniho zastupce o aktudlni Zivotni situaci klienta, o plnéni uloZzenych
pfiméfenych omezeni a povinnosti v pribé¢hu dohledu. Déle je soucasti
ufednikovo zhodnoceni pribéhu spoluprace s klientem ajeho navrhy na dalsi
pribéh dohledu vcetné navrhu na opatieni v ptipade¢, kdy klient neplni podminky
dohledu. (Matousek, Kodymova, Kolackova, 2010, s. 292 -293) Probace je

samoziejmé ukotvena také v legislativé.

W

V zakoné €. 257/2000 Sb., o Proba¢ni a mediacni sluzbé se probaci
rozumi organizovani a vykonavani dohledu nad obvinénym, obZalovanym nebo
odsouzenym. Kontrola vykonl trestl nespojenych s odnétim svobody, vcetné
sledovéani chovéani odsouzeného ve zkuSebni dobé podminéného propusténi. (§ 2
odst. 1 zakona ¢.257/2000 Sh., o Proba¢ni a mediac¢ni sluzb&) Provadénim
dohledu v obdobi zkuSebni doby se umoziuje klientovi Zit zivot na svobodé
a prostfednictvim dohledu je kontrolovan. Uvedend opatfeni jsou sméfovana
a vytvafena jako ochrana spolecnosti a predchazet tak negativnimu chovéni
klienta. Kromé téchto dvou aktivit je vramci prace PMS dulezité splnit tii
zakladni cile.

Dle Matouska jimi jsou: integrace obvinéného — prace PMS sméfuje
k za¢lenéni obvinéného do zivota spole¢nosti bez dal$iho poruSovani zakont,
participace poSkozeného — PMS se snazi o zapojeni poskozeného do ,,procesu‘

odSkodnéni, o obnoveni jeho pocitu bezpeci, integrity a divery v pravni systém,
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ochrana spole¢nosti — PMS pfispiva k ochrané spolecnosti feSenim konfliktnich
arizikovych stavii spojenych s trestnim fizenim a zajisténim uloZenych
alternativnich tresti a opatfeni. (MatouSek, Kodymova, Kolackova, 2010, s. 286)
Klient s pracovniky PMS konzultuje napfiklad i vybér zaméstnani nebo jeho
zménu. Nekterd povolani totiz nemusi byt zcela vhodna vzhledem Kk drive
spachanému trestnému ¢inu. Klient, ktery v minulosti pachal trestny ¢in nésilim,
rvackou nebo napadenim, nemtze vykonavat napiiklad praci vyhazovace v baru.

Komu tedy jsou sluzby PMS piedevsim uréeny?

Cilové skupiny PMS a podoba zpravy z PMS

Jak uvadi Matousek, Kodymova a Kolackova, cilovou skupinou PMS
jsou osoby, které se dostaly do konfliktu se zakonem, a lidé, jez byli trestnym
¢inem poskozeni. PMS pracuje s dospélymi pachateli trestnych ¢int,
s mladistvymi pachateli provinéni (15-18let) a i s détmi mladsimi 15 let, které se
dopustily ¢inu, ktery se u pravné odpovédnych osob poklada za trestny. Cilovou

skupinu PMS tvoii i tzv. dobrovolni klienti.

Dobrovolnym klientem se rozumi pfevazné obvinény, ktery je stihan pro
trestny Cin, za ktery zakon stanovi trest odnéti svobody, jehoZz horni hranice
nepiesahuje dobu péti let. Tato pomoc je realizovana ve fazi pfed rozhodnutim
statniho zastupce nebo soudce. Spoluprace s klientem je zahdjena v ptipadech,
kdy klient stfedisko kontaktuje sim nebo je podnét dan ze strany policie, statniho
zastupce pripadné soudce. PMS v téchto ptipadech vytvaii podklady pro
rozhodnuti soudce nebo statniho zastupce a podminky pro uloZeni nékteré

z alternativ trestu, jez nejsou povahy trestu odnéti svobody.

Zprava, kterou pracovnici PMS pisi, obsahuje informace, kterymi jsou:
stanovisko poSkozeného k tjmé, kterd mu byla zplisobena. Informace o nédvrzich
poskozeného na zplisob fedeni nastalé situace. Utednik také uvadi, jak probihala
spoluprace s obvinénym a jak byl naplnén program klienta. V zavéru zpravy
ufednik uvede své stanovisko k celému problému. Obvinény ma moznost se
seznamit s obsahem zpravy (pied jejim postoupenim statnimu zastupci, soudci)
apripadné se ke zpravé pisemné vyjadiit. (MatouSek, Kodymova, Kolackova,
2010, s. 284-291) Vypracovana zprava je dana soudci nebo statnimu zastupci a je

K ni pfihlizeno pii feseni konkrétniho trestniho ptipadu.
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Reseni trestnich piipadii

Trestny ¢in nemusi byt vzdy feSen pouze ulozenim trestu odnéti svobody.
»Za spachané trestné ¢iny muze soud ulozit tresty: odnéti svobody, domaci
veézeni, obecné prospéSné prace, propadnuti majetku, penézity trest, propadnuti
véci nebo jiné majetkové hodnoty, zakaz Cinnosti, zdkaz pobytu, zdkaz vstupu na
sportovni, kulturni a jiné spoleCenské akce, ztratu cCestnych tituli nebo
vyznamenani, ztratu vojenské hodnosti, vyhosténi.”“ (§ 52 odst. 1 zdkona
¢.40/2009 Sb., trestni zakonik) Posouzeni, zda ulozit trest odnéti svobody nebo

nékterou z alternativ k tomuto trestu, musi byt vzdy pro kazdy pfipad individualni.

Ukladani alternativnich tresth ma své vyhody a nevyhody, jak piSe
Spankova. Jednou z hlavnich vyhod je odbouravani negativnich vlivii véznic
(prizonizace). UCelem alternativnich trestd je snaha individualizovat trest,
motivovat pachatele k zivotu v souladu se zakonem, aktivné je zapojit do feSeni
nasledk trestného Cinu. Dale feSit pietizenost soudl, pfepln€nost véznic
aVvneposledni fadé pfispét ke snizeni nakladd p¥i VTOS. (Spankova, 2013,
s.121) Pojmem alternativni trest se dle Cernikové rozumi trest nespojeny
s odnétim svobody, ktery je soudce opravnén ulozit v ptipadech, ve kterych by
jinak byl pachateli ulozen trest odnéti svobody. Novodoby trend v pfistupu
Ktrestani je ve znameni 3D. Dekriminalizace drobnych trestnych ¢ind,
depenalizace (hledani ucinnych sankci bez zasahti do svobodného Zivota
trestaného) a obecné diverze (odklony — alternativni zpusoby v trestnim fizeni;

Cernikova, 2008, s. 183-187).

5.2 Prvni momenty po propusténi

Dle poznatki z praxe (Véznice Pardubice) jsou pied ukoncenim trestu Se
vSemi odsouzenymi provedeny piedvystupni pohovory (Oznameni o
nadchazejicim propusténi osoby z VTOS). Dle Motejla pii propusténi z vykonu
trestu také musi véznice u odsouzeného provést preventivni vystupni lékaiskou
prohlidku a vydat mu véci a doklady osobni totoZnosti, které ma véznice
v uschové. (Motejl a kol., 2010, s. 59) Dale jim je nabidnuto vlakové nebo
autobusové spojeni do mista bydlisté a vSem, kteti maji pouze formalni bydleni
(tzn. na uradu) a nemaji kam jit, je vyhledano a zajisténo (domluveno) pfimétené

ubytovani. Co se tykd hmotného zabezpeCeni Motejl uvadi, ze osoby po

40



propusténi z VTOS (ptipadné VV) maji narok na vSechny davky jako jiné osoby,
tedy na davky statni socialni podpory a davky v hmotné nouzi, pokud spliuji
naroky na jejich pfiznani. Na ojedinélost zivotni situace propusténého lze
specificky reagovat jen v ramci dvou davek, a to mimofadna okamzitd pomoc
a prispévek pii propusténi. (Motejl a kol., 2010, s. 187-188) Legislativné je tato

pomoc upravena hlavné v zdkoné ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi.

Jak uvadi Hala, socialni pracovnice se pii propousténi postard o
pfiméfené oSaceni aobuv. (Hala, 2005, s. 166) V nékterych véznicich si
odsouzeny musi podat pisemnou Zadost, Zze nema véci k vystupu a vystrojni sklad
mu k propusténi véci ptipravi. Uvedena situace se tyka predevsim osob, které jsou
bez trvalého domova a byli navic zateni ¢i nastoupili v jiném ro¢nik obdobi.
Otazkou je, kde maji stravit prvni chvile na svobodé¢ lidé, ktefi nemaji domov?
Lidé, kteti nemaji vhodné socialni zdzemi?

Mozné feSeni nabizi Prinz, Kk dispozici tu totiz jsou azylové domy.
Nocleharny mohou slouzit k pfespani, ale pro dalsi préci s lidmi pravé vyjitymi
z vézeni, jsou naprosto nevhodné. Denni centra se svym nizkoprahovym
rozmérem mohou pomoci také velmi omezené. Pravé azylové domy mohou
pomoci postpenitenciarni problematiku u lidi bez bydleni a celkové socidlniho
zazemi adekvatné fesit. (Prinz, 2007, s. 24) Pravé propustény ¢loveék z VTOS,

Z VV nema pouze problémy s bydlenim.

Je jasné a logické, Ze problémy vyvstanou 1 v oblasti mezilidskych
vztahll. Nastdvaji problémy mezi détmi a jejich otci, ktefi se vratili
z dlouhodobého vykonu trestu a snaZzici se je vychovavat. Mnozi dlouhodobi
vézilové, jak uvadi JaluSka, zacali v zendch vidét bud’to aktérky scén z erotickych
Casopist nebo svétice hodné zboziovani a nehodici se pro zivot. (Jaluska, 2007, s.
34) Pro lepsi zvladnuti prechodu do ob&anského Zivota v Ceské republice piisobi

organizace, sdruzeni zapojené do postpenitenciarni péce.
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5.3 Organizace a sdruzeni zapojené do postpenitenciarni péce

Postpenitencidrni péce je urCitd dil¢i nabidka socidlnich sluzeb,
predstavujici prevenci recidivy trestné &innosti. Dle Cernikové je klient
subjektem poskytované socialni péce. Sam ¢ini vlastni rozhodnuti a také nese
odpovédnost nejen za sva rozhodnuti, ale 1 za socidlni situaci, ve které se nachazi
a za cely sviij dalsi socialni vyvoj. (Cernikova, 2008, s. 214) Pomoci osobam
praveé propusténym z VTOS je velmi dulezitym aktem. Nejlepsi variantou je tuto
péci zaclit jiz ke konci pobytu ve VTOS a plynule v ni navazat v ob¢anském
zivoté. Jak uvadi Raszkova a Hoferkova, do postpenitenciarni péce jsou zapojeny
I nestatni subjekty. Jedna se tak o obcanska, cirkevni a charitativni sdruzeni.
Druhy ¢innosti jimi poskytovanych lze rozdélit na: materialni pomoc (oSaceni,
jidlo), poradenskou pomoc (v nouzi, v krizi) a socidlni péci (stravovani, osobni
hygiena, ubytovani, zdravotni péce; Raszkova, Hoferkova, 2014, s. 124-125). Jaké

druhy nésledné, postpenitenciarni péce je mozné vydélit, Se dozvime dale.

Dle Cernikové je ,vramci pusobnosti postpenitenciarni péce
odsouzenym poskytovana tato nasledné péce:
e pomoc pii hledani pracovniho zatfazeni,
e pomoc pii zprostiedkovani ubytovani,
e finan¢ni podpora,
e pomoc pii zaclenéni se do socidlniho prostiedi,
e socidln¢ vychovné a poradenské plisobeni ve vécech

socialnépravnich.“ (Cernikova, 2008, s. 214)

Socidlnich sluzeb tUzce profilovanych na cilovou skupinu, lidi
propusténych z VTOS nebo VV, je extrémni nedostatek. Sami se muzZete
presvédCit o této situaci na webové adrese: sluzbyprevence.mpsv.cz. Na této
internetové strance lze naptiklad najit, kolik lizek v daném zafizeni ve vami
vybraném kraji nyni zistava volnych. Pro ndzorné srovnani jsou do tabulky

zaneseny udaje ze tii vybranych kraji. Data byla zjisténa k 23. 2. 2016.
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Tabulka €. 2: Aktualni pocet volnych luZek

Zpracovano z:

Aktuédlni pocet volnych luzek, Informacni portdl a databize sluZzeb socialni
prevence pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim, online.

NiZe jsou vybrany a popsany 2 organizace a 1 projekt napomahajici
lidem, ktefi potiebuji pomoc v dalsim zivoté po vyjiti z VTOS, ptipadné VV.

Organizace Za branou pomaha lidem po vykonu trestu. V roce 2014
organizovali celkem 4 projekty: pomoc po navratu z vézeni, svépomocna skupina
osob blizkych lidem ve vézeni, seminaie Za branou a projekt Spolecné pro rodinu.
Jak uvadi Vyro¢ni zprava Za branou za rok 2014, svépomocna skupina se v roce
2014 sesla celkem 10krat. Primérny pocet ucastnikdl na skuping byl 5 lidi. Pocet
fyzickych osob, které se v roce 2014 zGcastnily téchto setkani, byl 18. Jako trend
se jevi skuteCnost, ze piiblizné polovina dochazejicich na skupinu jsou piibuzni
lidi, jejichZ vykon trestu jiz skoncil, avSak jejich resocializa¢ni proces dosud neni
pln¢ vyteSen. (Za branou za rok 2014, Za branou, s. 2-3, online) Jak asi vypada
sezeni této skupiny?

Ze zdroje Vyro¢ni zpravy Za branou za rok 2014 se dozvidame, ze v
ramci ,.kolec¢ka“ jednotlivi klienti hovofi o tom, jak si vede jejich blizky ve vézeni
ptipadné jiz po pobytu ve vézeni. Duraz je kladen na moznost pfimého pravniho
a socialniho poradenstvi ptimo pii konani nebo po skonceni skupiny. Organizace
poskytuje také telefonické poradenstvi. Za rok 2014 se jednalo celkem o 15
klientd. (Za branou za rok 2014, Za branou, s. 2-3, online) Dalsi nestatni

neziskovou organizaci je Rubicon centrum.
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Rubicon centrum pomaha lidem, ktefi zacinaji novou etapu svého
Zivota. Periodikum Ceské Vézefistvi uvadi, Ze Rubicon centrum existuje jiz 20 let.
Vytvaii programy sméfujici ke snizovani recidivy. Snahou této organizace je
op¢tovné¢ zaclenit lidi s trestni minulosti do spoleCnosti, rozvijet jejich
konkurenceschopnost v pracovnim prostiedi a tim napomoci V jejich ekonomické
tisni. (Ceské vézenstvi 2/2015, Vézeiiska sluzba Ceské republiky, s. 7, online)
Lidem v téZké situaci nemusi pomahat pouze organizace, lze vytvofit i projekty,

které vyplni hluché misto v této oblasti socialni péce.

Na webovych strankach Vézeiiské sluzby Ceské republiky se do¢itame 0
projektu Kiehka Sance, ktery je realizovan PMS. Byl zpracovan na zakladé
zkusenosti, kdy v praxi pracovniki VSCR a PMS pii zpracovavani a piipravé
podkladl pro rozhodnuti soudit k podminénému propusténi z VTOS je patrné, ze
v jednotlivych okresech Ceské republiky je rozhodovéni riizné. Z téchto diivodi je
opodstatnéné ztizeni odbornych komisi pro podminéné propusténi. Tyto komise,
v ramci kterych probiha uzka spoluprace zaméstnanct PMS, VSCR a zastupct
vetejnosti, zpracovavaji podklady pro jedndni u soudu. Podklady obsahuji
informace potiebné pro zvazeni rizik, potieb socialniho zazemi odsouzenych.
Projekt umoziiuje obétem trestné Cinnosti ziskat informace o mozném
podminéném propusténi pachatele a dava jim pftilezitost vyjadiit v této souvislosti
své pripadné obavy. Stanovisko komise pro podminéné propusténi (doporucujici x
nedoporucujici) je v idealnim ptipad€ vyuzivano soudcem a statnim zastupcem pii

rozhodovéni o podminéném propusténi odsouzeného.

Projekt byl v prvnim planu realizovan PMS CR od 1. 6. 2012 do 31. 8.
2015. Od zari 2013 se ve vSech deviti zapojenych véznicich zacaly jednou za dva
mésice konat jednodenni zasedani komisi. V ramci nich byly vzdy projednany
idedlné 3 ptipady Zzadateld o podminéné propusténi. Struktura parolového slySeni
je vzdy stejna: uvodni slovo odsouzeného, slySeni asistenta obéti ptipadné i obéti,
slySeni kmenového vychovatele odsouzeného, slySeni ptipadné ptizvanych osob
(psycholog, terapeut, socialni pracovnik, kurator), slySeni odsouzeného
a zavérecné slovo odsouzeného. (Ceské vézenstvi 3/2014, Vézetiska sluzba Ceské

republiky, s. 6-8, online) Do oblasti postpenitenciarni péée by mohlo byt zafazeno

I zaméstnavani byvalych vézni.
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Kavarna Dismas. Z internetovych stranek této kavarny se dozvidame, ze
cely nazev zni Dismas-kavarna bez ptredsudkt. Nazev je odvozen od svatého
Dismase, coz je patron vSech vézni odsouzenych k trestu smrti, zloCinct,
delikventd, kriminalnika a vytrznikt. Také ale napravenych zlodé&ja a lupica. Tato
kavarna ma své pusobisté v Praze. Zatizeni je plné bezbariérové a uzpiisobené
nejen osobam s télesnym, ale také zrakovym postizenim. S timto pohostinskym
zafizenim je velmi izce propojena neziskova organizace stejného ndzvu. Cilem
spolecnosti je poméhat lidem s kriminalni minulosti a mladym lidem do 26 let
veéku opoustéjici Skolskd zatizeni pro vykon tustavni péCe. Snazi se o pozitivni
reintegraci lidi, ktefi maji tuto minulost, do spole¢nosti. Zaroven tato organizace
pofada mnoho akci at’ jiz kulturnich, spole¢enskych nebo sportovnich. Podporuje
a realizuje velky pocet obecné prospé$nych sluzeb. (Dismas — kavarna bez

predsudk, online)

Na konci teoretické ¢asti by bylo dobré uvést slova z webovych stranek

Vézeiiské sluzby Ceské republiky:

,,Mé€li bychom se snazit vychovavat ¢lovéka jiz odmala tak, abychom
nebyli nuceni ho pak trestat. A kdyZ uz musime trestat, aby navrat trestaného zpét

do zivota nenesl v sobé beznad¢j, ale nad¢€ji v novy Zivot.*

(Ceské vézeiistvi 2/2015, Vézenska sluzba Ceské republiky, s. 9, online)
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6 Zaméstnanost odsouzenych vV ramci PZ

Empirickd ¢ast bakalarské prace se skladd ze sekundarni analyzy dat.
Pouzity jsou statistiky a rodenky Vézetiské sluzby Ceské republiky zaméfené na
problematiku zaméstnanosti odsouzenych 0sob za jednotlivé roky a mésice.
Zaméstnani, prace je V prostiedi véznice brana také jako terapie v ramci programu
zachazeni a to nejen ve vystupnim oddéleni. Proto jsem si zvolila tuto oblast
sledovani pro svou praktickou ¢ast bakalatské prace. Diky pracovnim aktivitdm,
je posléze mozna lepSi reintegrace odsouzenych do spole¢nosti. Odsouzeny
ziskava pracovni navyky.

Tato cast bakalaiské prace si klade za cil predlozit redlnd data o poctu
odsouzenych, kteti mohou byt zaméstnani oproti udaji, kolik vézii ve skute¢nosti
zaméstnanych je v prubéhu statisticky zaznamenanych let. Déale poukazat na to,
jak se méni realnd zaméstnanost odsouzenych, v jakych institucich jsou pachatelé
trestnych ¢inti zaméstnavani a jestli méa ro¢ni obdobi (uréité mésice) vliv na pocet
zaméstnanych odsouzenych. Nejprve zde bude vymezen vyzkumny problém,
vyzkumny cil. Déale budou stanoveny jednotlivé hypotézy a popsdna vybrana
vyzkumné metoda. Posledni Cast kapitoly je vénovana samotnym vysledkiim

vyzkumu a celkovému shrnuti této kapitoly.

6.1 Koncepce a metodika empirického Setieni

Pro ucely bakalatské prace je stanoven vyzkumny problém nasledujici
formulaci: ,,ZlepSuje se (stale, kontinualn€) od roku 2000 situace pro
zaméstnavani odsouzenych v ceskych véznicich? Cilem praktické casti je
analyza problematiky vyrobni ¢innosti a zaméstnavani véznénych osob.
Stanoveni hypotéz

Pro uspésné dosaZeni cile prace je zapotiebi stanovit konkrétni hypotézy.

Hypotézy pro tuto praci byly zformulovany na podkladu znalosti z teoretické ¢asti

prace a nastudovanim statistickych dat z oblasti dané problematiky. Jejich znéni:

H1: Od roku 2000 maji hodnoty realné zaméstnanosti odsouzenych

vzrustajici charakter.

H2: Rozdil mezi zaméstnatelnymi a zaméstnanymi odsouzenymi ma od

roku 2000 klesajici charakter.

46



H3: Lidé ve vykonu trestu jsou vice zaméstnavani v prostifedi véznice nez

Vv ramci cizich subjektl v pribéhu let 2011-2015.
H4: Roc¢ni obdobi mé vliv na procenta zaméstnanosti odsouzenych.

Metodologie empirického Setieni

Sekundarni analyzou dat se rozumi druhotné vyuziti dostupnych udaja.
Jedna se tak o zpracovani jiz sesbiranych dat ze seri6znich zdrojt. Témito zdroji
byvaji vétsinou prameny statistické (statistickych dat) nebo vysledky empirickych
vyzkumu, které byly realizovany diive nebo jinou osobou. Cilem sekundarni

analyzy v této praci bude popis a komparace skute¢nosti.

6.2 Analyza vézenskych statistik

Za Ucelem doplnéni teoretické Casti bakalarské prace jsou zde uvedena
statistickd data souvisejici s tematikou zaméstnanosti odsouzenych. Pro

zpracovani této Casti prace byly ¢erpany idaje za obdobi let 2000 az 2015.

Jako prvni je pfedkladano porovnani procentualnich hodnot, kterych
nabyla realna zaméstnanost odsouzenych v rozmezi let 2000 - 2015. Udaje jsou
zaneseny do tabulky €. 3. Pro uvedeni do problematiky je na tomto misté
vysvétleno, jak je pojem realnd zaméstnanost pojiman dle Koncepce vézeinstvi do
roku 2025. Redlna zaméstnanost osob ve vykonu trestu odnéti svobody
predstavuje podil poctu zaméstnanych odsouzenych k poctu odsouzenych
zahrnutych v evidenci zaméstnavani, pficemz jako zamé&stnané jsou vykazovany
nejen osoby, které jsou skutecné pracovné zafazené (ve vnitinim provozu, ve
vlastni vyrob¢, v provozovné stiediska hospodaiské Cinnosti ¢i smluvné u cizich
subjektil), ale 1 osoby, které jsou zatazeny do vzdélavacich ¢i terapeutickych
programi (s dobou vyuky nejméné 21 hodin tydn¢€) a téZ osoby, které¢ vykonavaji
prace bez ndroku na odménu pro zajiSténi kazdodenniho chodu véznice.
(Koncepce vézedstvi do roku 2025, Vézetiska sluzba Ceské republiky, s. 10,

online)
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Tabulka ¢. 3: Realna zaméstnanost odsouzenych v letech 2000 az 2015

Rok | Realna zaméstnanost odsouzenych
2000 40,94 %
2001 42,75 %
2002 42,66 %
2003 47,05 %
2004 46,00 %
2005 45,07 %
2006 46,87%
2007 59,21 %
2008 60,09 %
2009 57,99 %
2010 62,35 %
2011 59,63 %
2012 58,83 %
2013 67,60 %
2014 60,97 %
2015 55,02 %

Hodnoty realné zaméstnanosti odsouzenych se Vv pribéhu zkoumanych
let 2000 az 2015 pohybuji v rozpéti 40,94 % (rok 2000) az 67,60 % (rok 2013).
Pokud srovname pocatecni rok a posledni dostupny rok analyzy dostaneme
hodnoty 40,94 % a 55,02 %. Ze statistickych dat 1ze popsat prub¢h této proménné
jako prubéh s velmi kolisavym charakterem.

Pfi¢in pro tuto skutecnost muze byt hned nékolik. ZlepSujici se
podminky odsouzenych, kdy odsouzeny ma lepSi startovaci pozici, je vice
motivovan K praci ze strany zaméstnancl, ma potiebné vzdelani a dovednosti pro

dané, nabizené zaméstnani atd. .
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Graf ¢. 1: Realna zaméstnanost odsouzenych v letech 2000 az 2015

B Realna zaméstnanost v %

Ze statistickych rocenek VSCR bylo vybrano kuptikladu nekolik

odlivodnéni pro zménu realné zaméstnanosti:

2011: Pokles stavu zaméstnanosti byl zaznamenan v dusledku zvySeného
poctu odsouzenych zahrnutych v evidenci zaméstnanosti. V roce 2010
bylo takto evidovano 15 103 odsouzenych, v roce 2011 se tento stav zvysil

0 1 048 osob.
2012: Pokles stavu zaméstnanosti byl zaznamenan v dasledku zvySeného

poctu odsouzenych zahrnutych v evidenci zaméestnanosti.

2013: Tento protiklad, kdy byl pfes pokles odsouzenych zaznamenam narust

v

republiky na pocatku roku 2013, kdy bylo propusténo vétsi mnozstvi
nezaméstnanych odsouzenych nez zaméstnanych, a tim doSlo k

procentudlnimu ndrstu zaméstnanosti a tento stav se udrzel po cely rok 2013.
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Rozsitenou informaci k realné zaméstnanosti je postaveni vedle sebe
udaji o odsouzenych zaméstnatelnych a zaméstnanych. Dvé veli¢iny, kdy jedna
vyjadiuje pocet osob ve vézeni, které mohou byt zaméstnany po strance zdravotni,
psychické, fyzické (zpusobily k vykonavani prace, chtéji a mohou pracovat -
zameéstnatelni) a druha popisuje pocet osob, které jsou skute¢n¢ zamestnany vsemi
formami, at’ jiz v sektoru vézenském nebo u cizich subjektt. Rozdil téchto velicin
pak znamena, Kolik odsouzenych zputisobilych k praci, av§ak nepracujicich, bylo

ve véznicich v Ceské republice v jednotlivych letech 2000 az 2015.

Tabulka ¢. 4: Komparace zaméstnatelnych a zaméstnanych odsouzenych v
letech 2000 az 2015

Rok Zaméstnatelni Zaméstnani Rozdil zaméstnatelnych a
odsouzeni odsouzeni zaméstnanych odsouzenych

2000 14 226,4 5824,7 8 401,7

2001 13 670,2 5844,1 7826,1

2002 12 246,7 52243 7022,4

2003 11 608,8 5461,4 6 147,4

2004 12 354,7 5683,2 6671,5

2005 13 302 5995 7307

2006 13 359 6 262 7097

2007 13 066 7737 5329

2008 13701 8 233 5468

2009 14 701 8 525 6176

2010 15103 9417 5 686

2011 16 151 9630 6 521

2012 16 812 9 890 6 922

2013 11 688 7901 3787

2014 12 769 7785 4984

2015 14 972 8 238 6734
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v

vézeni nevyuzitych pro praci bylo v roce 2013 (celkem 3 787 osob) a nejvyssi
v roce 2 000 (celkem 8 401 osob). Pokud se zaméfime na prvni dva sloupce této
tabulky, pak nejvice zaméstnatelnych osob ve vykonu trestu bylo v roce 2012
(16 812 osob) a nejvice zaméstnanych osob také v roce 2012 (9890 osob).
Z druh¢ strany rok snejméné zaméstnatelnymi odsouzenymi byl rok 2003
(11 608,8 o0sob) anejméné zaméstnanymi odsouzenymi byl rok 2002 (5 224,3

0sob).
Proménné, kvili kterym se méni ¢isla v tabulce, mohou byt:
e meénici se pocet lidi ve vykonu trestu,
e zlepSujici se podminky pro rozsifeni si vzdélani piimo ve vézeni,
e m¢énici se situace na trhu prace, pocet volnych pracovnich mist pro
osoby vykonavajici VTOS.
Nize je wuvedeno grafické znazornéni pocCtu osob ve VTOS

zaméstnatelnych a zaméstnanych ve zvoleném ¢asovém useku.

Graf ¢. 2: Zaméstnatelni a zaméstnani odsouzeni v letech 2000 az 2015
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Osoby ve VTOS mohou byt zaméstndny na raznych pracovistich.
Konkrétné se jedna o pozice ve vnitinim provozu véznice a Vlastni vyrobé. Dale
v provozovnach Stfediska hospodaiské Cinnosti a u cizich subjektid. Néktefi
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odsouzeni jsou v kategorii zaméstnani diky zapojeni se do vzdé€lavacich
a terapeutickych programi, a pii dochdzce do praci bez odmény pro zajisténi

bézného provozu véznice (sloupec ostatni formy).

Tabulka €. 5: Pocet zaméstnanych odsouzenych na jednotlivych pracovistich
v letech 2011 az 2015

Jednotliva pracovisté

Rok Vnitini Provozovny Stiediska Cizi Ostatni
provoz hospodarské ¢innosti subjekty formy

2011 2519 1 607 2678 2 827
2012 2 560 1528 2 609 3192
2013 2342 1394 1644 2521
2014 2 452 1562 1403 2 368
2015 2533 1718 1524 2 463
Celkem 12 406 7809 9 858 13371

Mezi roky 2011 a 2015 bylo nejvice odsouzenych zaméstnano v sekci
ostatni formy (celkem 13 371 osob), coz jiz z vySe uvedeného textu vime, co
znamena. Dalsi sekei je vnitini provoz (celkem 12 406 osob), poté cizi subjekty
(celkem 9 858 o0sob) a poslednim mistem zaméstnavani byly provozovny
Strediska hospodarské ¢innosti (celkem 7 809 osob). Nelze si nev§imnout celkem
zfetelného poklesu v sekci cizi subjekty mezi roky 2012 a 2013 z poctu
zamé&stnanych osob 2 609 na pocet 1644. Tato klesajici tendence bohuZzel
pretrvala az do minulého roku (2015), kdy se ¢isla znovu neobjevila nad hranici
2 000 osob zaméstnanych. V ostatnich tfech sférach se statisticka cisla pfili§
nemeni.

Na dalsi strance je graficky znazornéno, kolik véznénych osob bylo
zameéstnano v letech 2011 az 2015 v sektoru vnitfni organizace veéznic (soucet
osob zaméstnanych ve vnitinim provozu, v provozovnach Stiediska hospodarské

¢innosti a ostatni formy) a kolik v sektoru cizich subjektt.
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Graf ¢&. 3: Zaméstnavatelé odsouzenych v letech 2011 az 2015
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V pribéhu roku se vice ¢i méné rizni procenta zaméstnanosti 0sob ve
vézeni. Nize je v tabulce uvedeno, kolik procent osob bylo zaméstnano ve vykonu

trestu v jednotlivych mésicich leden az prosinec v pribéhu let 2011 az 2015.

Tabulka €. 6: Vyvej prumérné mési¢ni zameéstnanosti odsouzenych v letech
2011 az 2015

Rok - procenta zaméstnanosti
Mésic Primér v %
2011 2012 2013 2014 2015

Leden 62,82 | 57,86 | 64,10 | 65,64 | 56,71 61,426
Unor 61,78 | 57,35 | 68,96 | 62,77 | 56,80 61,532
Bfezen 60,44 | 56,95 | 69,10 | 63,12 | 55,82 61,086
Duben 59,3 57,52 | 68,88 | 62,41 | 55,57 60,736
Kvéten 59,26 | 58,78 | 69,08 | 63,10 | 54,88 61,02
Cerven 59,04 | 58,41 | 68,37 | 61,79 | 54,53 60,428
Cervenec | 58,12 57,74 66,07 58,61 53,34 58,776
Srpen 57,71 | 58,17 | 65,553 | 58,38 | 52,26 58,41
Zati 58,79 | 60,76 | 68,37 | 60,03 | 55,17 60,624
Rijen 59,84 | 61,71 | 68,72 | 59,89 | 56,27 61,086
Listopad 60 60,81 | 68,09 | 59,65 56,2 60,95
Prosinec | 58,72 | 59,85 | 66,35 | 57,77 | 53,64 59,266
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Z posledniho sloupce tabulky, kde je vyjadien prumér procentudlniho
vyjadfeni zaméstnanosti véznénych osob kazdého mésice roku v letech 2011 az
2015, lze vy¢ist, Zze pod hranici 60% jsou mésice Cervenec, srpen a prosinec. Za
jednoznacéné Cisla jednotlivych mésicti prevySuji vSechny ostatni porovnavané
roky. Zcela nejvice odsouzenych bylo zaméstnano v mésici bfeznu roku 2013
(celkem 69,1 % odsouzenych). Z druhé strany nejmensi pocet zaméstnanych osob

byl v srpnu roku 2015 (pfesné 52,26 % odsouzenych).

Déle je uvedeno grafické znazornéni posledniho sloupce tabulky, tedy
porovnani pramérnych procentudlnich hodnot zaméstnanosti odsouzenych

Vv jednotlivych mésicich v prib&hu vybranych let 2011 az 2015.

Graf ¢ 4: Porovnani zaméstnanosti odsouzenych v jednotlivych mésicich let
2011 az 2015
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6.3 Vyhodnoceni stanovenych hypotéz a shrnuti vysledki

H1: Od roku 2000 maji hodnoty reialné zaméstnanosti odsouzenych

vzrustajici charakter.

Hypotézu H1 ovéfuje tabulka ¢. 3. Pfi této hypotéze bylo vyuzito
statistickych dat z let 2000 az 2015. Po porovnani udajl i pfesto, Ze rozdil mezi
pocateCnim rokem analyzy (rok 2000) a rokem koneénym (rok 2015) je 14,08%
narist realné zaméstnanosti, nelze fici, Ze od roku 2000 ukazatel realné

zamestnanosti stale stoupd. Hypotéza H1 byla vyvracena.
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H2: Rozdil mezi zaméstnatelnymi a zaméstnanymi odsouzenymi ma od

roku 2000 klesajici charakter.

Ve véci druhé hypotézy H2 byla materidlem pro posouzeni tabulka ¢. 7.
Pokud srovname poc¢ate¢ni rok analyzy (rok 2000) a rok posledni (rok 2015), pak
dostaneme statistické udaje rozdilu mezi zaméstnatelnymi a zaméstnanymi
odsouzenymi 8 401,7 0sob a 6 734 osob. Tedy zlepseni o 1 667,7 osob. Pokud ale
porovnavame cely prubéh sledovanych let 2000 — 2015, nemlzeme hovofit
jednoznaéné o plynulém klesajicim charakteru sledované proménné. Hypotéza

H2 byla vyvracena.

Tabulka €. 7: Porovnani rozdilu zaméstnatelnych a zaméstnanych
odsouzenych v letech 2000 az 2015

Rok | Rozdil zaméstnatelnych a zaméstnanych odsouzenych
2000 8 401,7
2001 7 826,1
2002 7022,4
2003 6 147,4
2004 66715
2005 7 307
2006 7097
2007 5329
2008 5468
2009 6176
2010 5 686
2011 6 521
2012 6 922
2013 3787
2014 4984
2015 6734
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H3: Lidé ve vykonu trestu jsou vice zaméstnavani v prostiedi véznice nez

V ramci cizich subjekti v pribéhu let 2011-2015.

Vychozimi materialy pro vyhodnoceni H3 byly tabulka ¢. 5, kni
prislusny graf ¢. 3 a predevsim tabulka ¢. 8. V letech 2011 az 2015 je vzdy pfi
srovnani zaméstnanych osob v prostfedi véznice (soucet osob zaméstnanych ve
vnitinim provozu, v provozovnach Stfediska hospodaiské ¢innosti a ostatni formy
zaméstnavani) ku zaméstnanym osobdm u cizich subjekti viditelné, Zze vice
odsouzenych 0sob je zaméstnanych vramci prostfedi véznice nez u cizich

subjekt. Hypotéza H3 byla potvrzena.

Tabulka ¢. 8: Porovnani zaméstnavateli odsouzenych v letech 2011 az 2015

Jednotliva pracovisté
Rok Prostiedi véznice Cizi subjekty
2011 6 953 2678
2012 7280 2609
2013 6 257 1644
2014 6 382 1403
2015 6714 1524

H4: Roc¢ni obdobi ma vliv na procenta zaméstnanych odsouzenych.

Posledni hypotéza H4 se opira o tabulku ¢. 9. Pod hranici primérné
zamestnanosti osob ve vézeni ve vSech mésicich v pribehu let 2011 az 2015, ktera
se pohybuje nad 60 % (pfesn¢ 60,445 %), jsou pouze mésice Cervenec, srpen
aprosinec. V téchto tfech mésicich se procenta zaméstnanosti odsouzenych
snizily pod 60 %. Konkrétn¢ v ¢ervenci na 58,776 %, v srpnu na 58,41 %
a Vv prosinci na 59,266 %. Pro zjednoduSeni Ize tyto mésice oznacit jako ro¢ni
obdobi 1éto a zima. V letnich mésicich by se dal oc¢ekavat spiSe narlist procenta
zamé&stnanych lidi diky sezonnim pracem. Bohuzel tomu tak neni a z téchto
vysledkli 1ze vyvodit, Ze ro¢ni obdobi md vliv na procenta zaméstnanych

odsouzenych. Hypotéza H4 byla potvrzena.
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Tabulka €. 9: Prumérna zaméstnanost odsouzenych v jednotlivych mésicich v
letech 2011 az 2015

Mésic | Primérna zaméstnanost v %
Leden 61,426
Unor 61,532
Bfezen 61,086
Duben 60,736
Kvéten 61,02
Cerven 60,428
Cervenec 58,776
Srpen 58,41
Zari 60,624
Rijen 61,086
Listopad 60,95
Prosinec 59,266
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Zavér

Bakalatska prace se zaméfila na oddéleni, kterym projdou pouze néktefi,
vybrani odsouzeni. Ne kazdy je vhodnym adeptem k absolvovani programu ve
vystupnim oddéleni. V ptedkladané praci se povedlo uvést detailni charakteristiku
programu zachazeni diky materialim ziskanym pii praxi ve Veéznici Pardubice.
Bakalarska prace méla v uvodu stanoveny cil: popsat ¢innost vystupnich odd¢leni
ve véznicich v Ceské republice. V tuto chvili Ize konstatovat, ze cil prace byl

splnén.

Prvni ¢ast prace méla slouzit k ziskani znalosti o této problematice a jako
celkovy nahled na ¢eské vézenstvi, na jeho strukturu a moznosti v rdmci nasledné
postpenitenciarni péée. Vykon trestu odnéti svobody vede k izolaci a eliminaci
vétsiny socialnich roli, dochazi k tibytku védomosti, dovednosti a navykt. Tyto
zmény se stavaji prekazkou pozdé€jsSiho ndvratu do spolecnosti. Prace
S odsouzenymi by tedy mé¢la byt zamétena na eliminaci rizikovych faktort, které
pravdépodobnost recidivy zvysuji. Kuptikladu je dilezité posilovat socialni vazby
odsouzeného s rodinou. Sanci k fadnému spole¢enskému Zivotu zvysuji i pracovni
navyky a dovednosti. Samoziejmé vétsi pravdépodobnost k ziskani prace maji ti,
co dosdhnou minimalné zékladniho potaZmo stfedniho vzdélani. MoZnost
vzdélavat se béhem doby stravené ve vézeni patii také do sféry pozitivniho

pusobeni na odsouzené.

Empirickd cast si kladla za cil, za vyuziti sekundarni analyzy dat,
predloZit analyzu problematiky vyrobni ¢innosti a zaméstnavani véznénych osob
vV ramci zvolenych let a mésicl. Pro tuto analyzu byly Kk dispozici statistické
rodenky a mési¢ni statistiky Vézeiského sluzby Ceské republiky. V ramci prace
bylo ziskano pensum dat pro zodpovézeni vyzkumného problému, ktery znél:
»ZlepSuje se (stale, kontinudln€¢) od roku 2000 situace pro zaméstnavani
odsouzenych v ceskych véznicich? Za vyuziti statistickych dat dochazime
k zavéru, ze nemizeme hovofit o kontinualnim zlepSovani situace od roku 2000

V ramci zaméstnavani odsouzenych ve véznicich v Ceské republice.

Vysledky prace viditelné ve vyhodnoceni jednotlivych hypotéz mohou
pomoci kuvédoméni si velkého nedostatku pracovnich mist pro odsouzené

vSeobecné a zejména Vjiném nez veézenském sektoru. V nejlepSim mozném
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ptipad¢ tento fakt mize vést ke vzniku novych pracovnich mist ve firmach

a institucich po celé Ceské republice.

K danému tématu je velké mnozstvi zdrojl, které jsem se snazila ve své
praci vyuzit. Situace je ovSem opacna, pokud se zaméfime na statistické udaje
VvV ramci ¢innosti vystupniho oddéleni. Pro porovnani konkrétnich idaji v ramei let

nebo mésict nejsou k dispozici zatim zddné materidly volné dostupné.

Za ptinos této prace vnimam prohloubeni si znalosti v oblasti vézenstvi.
Teoreticka ¢ast prace vedla k zamysleni nad celkovou situaci ¢eského vézenstvi. Ke
ZlepSeni by mohl vést lep$i systém posuzovani, koho odsoudit k pobytu ve vézeni.
Z mého pohledu je nekonstruktivni odsoudit Clovéka napiiklad za neplaceni
alimentil na dité. Jak jsme se dozvéd¢li v bakalarské praci, mist pro zaméstnavani
odsouzenych je stale nedostatek a tidajem, ktery by mohl byt namétem pro dalsi
praci je, jaky plat dostdva odsouzeny ve vézeni, pokud pracuje. A co je
nejpodstatnéjsi kolik z této Castky dostane matka ditéte, aby to pokrylo naklady

spojené s vychovou ditcte.
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Priloha A

Oznameni o nadchazejicim propusténi osoby z vykonu trestu odnéti svobody

VEZENSKA SLUZBA CESKE REPUBLIKY
Véznice , oddéleni spravni

VAS DOPIS C. J.:
ZE DNE:
NASE C. J.:

VYRIZUJE:
TELEFON:

FAX: V dne
E-MAIL:

OZNAMENI O NADCHAZEJICIM PROPUSTENI OSOBY
Z VYKONU TRESTU ODNETI SVOBODY

Jméno a piijmeni:

Datum narozeni:

Statni prislu$nost:

Rodinny stav:

Vyplni oddéleni spravni

Pocdet zaznamu v RT:

Kolikrat ve VTOS:

Aktualni Ochranné opatieni:’

Aktualni Dalsi tresty:’

Jednotlivda omezeni vramci aktualniho
véznéni (soud, spisova znacka, paragraf,
konec ukonceného omezeni a planovany
konec aktudlniho a planovaného omezent):*

Stanoveny datum propusténi:>

Misto trvalého pobytu:

Vyplni oddéleni ekonomické

Pfijemce invalidntho nebo starobniho
diichodu:

Pfijemce vysluhového diichodu:

Finan¢ni zavazky:
a) Vyzivné:
b) Naklady na vykon vazby a trestu:
¢) Ostatni:

Pri propusténi bude vyplacena
pravdépodobna castka (K<):
Slovy:




Vyplni oddélenti vykonu trestu odnéti svobody

Pracovni kvalifikace ziskana ve vykonu trestu: neziskal

Zpréva pro socialniho kurétora (co je tfeba fesit po propusténi: rodinné zdzemi, zadost o
dichod, obcansky pritkaz, zména rodinného stavu apod.)

Souhlasim nesouhlasim

se zaslanim ,,Oznameni o nadchdzejicim propusténi osoby z vykonu trestu*
socialnimu kuratorovi.

V dne

socialni pracovnik OVT

Rozdélovnik:

1/1 Socialni pracovnik, MU .........
1/1 Socialni pracovnik, MU .........

Vrchni rada

feditel véznice




Pfiloha B

Program zachazeni z Vystupniho oddéleni — terapeuticky program

Program zachazeni ve VTOS

Kod vézné: Pfijmeni:

vychozi
Jméno:

Cile programu

Véznice Aktualizace - program vystupniho
zachazeni: I. PSVD:

Uvédomeélé respektovani zakladnich pravnich norem
upravujicich VTOS, vytvaieni si co nejlepSich
podminek k bezproblémovému hodnoceni po dobu
vykonu trestu.

Aktivné plnit stanovené povinnosti v rdmci zarazeni
do vystupniho odd¢leni (terapeuticky program VO).
Ucasti na vzdélavaci a specialng vychovnych
aktivitach si osvojovat nové poznatky a prohlubovat
schopnost sebereflexe a osvojovat si zadouci vzorce
chovani.

Kontaktem s udrzet socialni vazby.

1| Pracovni aktivity

prace ve prospéch véznice

TP VO.

Krouzek vateni a stolovani (Vych.).
Pracovni ¢innost potiebna k zajisténi chodu
vystupniho oddéleni.

Sebeobluzné a pracovni ¢innosti (Vych.).

2| Vzdélavaci aktivity

Studuje SVS: ne
Pocet hodin studia na SVS: 0,00

Kulturné vzdélavaci klub (Vych.).

3| Specialné vychovné aktivity

Komunitni setkani (Vych. ter., Vych., Psych., Spec.
ped., Soc. prac.).

Socialng pravni poradenstvi (Soc. prac.).
Psychologické poradenstvi (Psych.).

Rozvoj osobnosti (Vych. ter.).

4| Zajmové aktivity

Nestanoveny.

5| Oblast utvaieni vnéjsich
vztahi

Udrzovat kontakt s .




Prirazené aktivity

Kod aktivity Typ aktivity Nazev aktivity

VT-P pracovni Krouzek vateni a stolovani

VT-P pracovni Sebeobsluzné a pracovni ¢innosti
VT-S specialn¢ vychovné Komunitni setkani

VT-S specialné vychovné Psychologické poradenstvi

VT-S specialné vychovné socialn€ pravni poradenstvi
VT-S specialné vychovné Rozvoj osobnosti

VT-V vzdélavaci Kulturné vzdélavaci klub

Tento program zachazeni jsem si
zvolil a zavazuji se jej plnit

datum podpis odsouzeného

datum L e eaeas
podpis specidlniho pedagoga

datum

Schvaluji: podpis RV /LZRV




