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Cil prace: Cilem prace je zhodnoceni situace v organizaci, porovndni s teoretickymi

vychodisky a sou¢asnymi trendy, ndvrh Zadoucich zmén, které by mohly vést k UspéSnému rozvoji

zaméstnancu a podniku jako celku.
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Vyuzitelnost vysledk( prace v teorii (v praxi)

Vyjadreni k vysledku anti-plagiatorské kontroly

Dle kontroly provedené na serveru Odevzdej.cz byla zjisténa celkova podobnost 2 %, veskeré shody
jsou v praci fadné citovany.
Dil¢i pfipominky a naméty:

Teoreticka Cast prace uvadi vSechny dilezité pojmy z oblasti vzdélavani a rozvoje zaméstnancd, které
jsou k pochopeni dané problematiky potfebné. Teoreticka ¢ast je prehledné clenéna. Citovand
literatura je v souladu s tématem a v dostatecné mire (celkem 19 citaci, pfevazuji internetové zdroje).
U nékterych kapitol by bylo vhodné citovat ne na konci kapitoly, ale pfimo za pfislusSnymi odstavci.
Soucasti prace jsou pfilohy, které se tykaji organizacni struktury a planu skoleni ve vybrané
spolecnosti. Grafy v kapitole dotaznikové Setreni jsou hire Citelné, avsak vSe potrfebné je z nich
pochopitelné.

Autorka téz uvadi mozna doporuceni, kterd vyplynula z celkového kontextu prace a z provedené
analyzy ziskanych dat. Do prace mohlo byt zaclenéno propojeni jednotlivych otazek z dotaznikového
Setfeni, které by obohatilo kapitolu Shrnuti vysledk( a navrh zadoucich zmén.



Celkové posouzeni prace a zdGvodnéni vysledné znamky:
Autorka béhem zpracovdani bakaldrské prace komunikovala se zastupcem dané spolecnosti a prace je

tedy z praktického hlediska v souladu se zajmy podniku Erwin Jukers Grinding Technology a.s.

Autorka ve své bakalarské praci pracovala systematicky, spravné interpretovala ziskané vysledky s
ohledem na teoretické poznatky k dané problematice. Prace je dle mého nazoru v souladu s poZzadavky
na bakalafskou praci, a proto ji doporucuji k obhajobé.

Autorka splnila cil své bakalarské prace a praci doporucuji k obhajobé.

Otazky k obhajobé:
Zkuste prosim uvést, které kurzy by byly vhodné pro specifické skupiny zaméstnanct (propojeni otazky
4 a 11 z dotaznikového Setreni)?

V dnesni dobé je populdrni pojem e-learning. Myslite, Ze tato metoda vzdélavani je pouzitelna
v analyzované spolecnosti?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navriena vysledna znamka: B
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