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Formulace závěrů kompilovaných ze zdrojů X 

Vlastní přínos práce 
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Další hodnocení: 
Základem zkoumání autorky , po dohodě s vedoucím práce, byla analýza odvětvové struktury. Z tohoto pohledu 
se jeví zjednodušení zadání z pohledu soukromého a veřejného sektoru jako nadbytečné a mzdy i platy byly 
hodnoceny jako jediná veličina. Analyticky je přístup autorky standardní, výsledky jsou vhodně interpretovány a 
doporučení jsou v souladu s reálnými reakcemi subjektů jak fiskální, tak i monetární politiky, nepřinášení však nic 
nového, neotřelého. Otázka je, zda toto by měl být závěr u prací tohoto typu. 

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce: 
Mzdy i platy ve své práci nerozlišujete. Můžete tedy v rozpravě vysvětlit, v čem se liší odměny za práci v 
soukromém a veřejném sektoru? 

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce: 

Ve kterých odvětvích jste zaznamenala největší pružnost mezd a proč tomu tak je? 

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce: 

Ostatní otázky vztahující k tématu práce: 

Výsledné hodnocení doporučuji k obhajobě X Výsledné hodnocení 

nedoporučuji k obhajobě 
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