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Mezinarodni pracovni migrace na prikladu Portugalcu

ve Velké Britanii

Souhrn

Prace ma za cil pfiblizit proces mezinarodni pracovni migrace na piikladu mladych
Portugalct zijicich ve meésté Northwich ve Velké Britanii. Prvni ¢ast prace se zabyva
teoretickym shrnutim a popisem jiz znamych migra¢nich teorii. V prvni ¢asti prace jsou také
definovany pojmy migrace, transnacionalismu a diaspory. Cilem praktické ¢asti je zjistit
davody, které vedou Portugalce k opusténi svych domovl a ptrestéhovani se do Velké
Britanie. Prace zaroven popisuje, jak vypada jejich zivot v zahrani¢i a jakym zpisobem si
udrzuji ,,svou™ portugalskou identitu. Bakalafska prace vyuziva kvalitativniho vyzkumu
v podobé etnografického vyzkumu ve méste¢ Northwich. Terénni pozndmky zarovei
dopliuji polostrukturované rozhovory s deseti Portugalci dlouhodobé Zijicimi ve Velké

Briténii.

Kli¢ova slova: Migrace, migracni teorie, menS$ina, identita, transnacionalismus, asimilace,

narodni identita, Portugalci, Britové



Forms of international labour migration on example

the Portuguese living in Great Britain

Summary

The goal of this thesis is to describe the process of international labour migration
on young Portuguese living in Northwich, Great Britain. The first part of my thesis concerns
a theoretical summary and description of already known migration theories. In the first part
are also defined terms of migration, transnationalism and diaspora. The goal of the practical
part is to determine the possible reasons that led Portuguese people emigrate to Great Britain.
The thesis also describes the life of Portuguese nationals abroad and their way of preserving
identity. The thesis uses qualitative research methods in the form of ethnographical research
taken in Northwich in 2015. Field notes are supplemented by semi-structured interviews

with ten long-term living Portuguese in Great Britain.

Keywords: Migration, theories of migration, minority, identity, transnationalism,

assimilation, national identity, Portuguese, British
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1 Uvod

Pivod pojmu migrace pochazi z latinského slova ,,migratio”. V socialné védnim diskurzu
pojem migrace znamena studium pohybu, st€¢hovani a ptesidlovani lidi, at’ uz z pohledu
permanentniho a do¢asného, nebo dobrovolného a nedobrovolného (Henig, 2007, ,,online®).
Tento socialni jev provazi lidskou spole¢nost jiz od raného vzniku. Az s pfichodem
globalizace se vSak stava migrace dilezitym socialnim, kulturnim i politickym tématem,
nejen na evropském kontinentu. V soucasném rychle se vyvijejicim a globalizujicim se svéte
jiz predstavuji migracni toky jeden z hlavnich fenomént. Nedavny ptichod tisicti uprchlikt
do Evropy je bezesporu obrovskou vyzvou pro zastupce Evropské unie, politiky i fadové
obcany jednotlivych statt. Z tohoto divodu je dilezité rozumét terminu migrace, znat jeho

dalsi ¢lenéni a k migraci vztahujici se pojmy.

Pro predstavu, z poslednich vefejné dostupnych statistik UNFPA! vyplyva, Ze aktualni pocdet
migrantd ve svéte je ptiblizné€ 232 miliont lidi, coZ piedstavuje vice nez 3 % lidské populace.
Toto ¢islo zahrnuje i odhadovany pocet uprchlikil, ktefi byli donuceni opustit své domovy.
Pocet migranti, stejné jako pocet lidi na zemi, mezirocné neustéale stoupd a dle UNFPA lze

o¢ekavat, ze tento trend bude platit i v nasledujicich letech.

S mezinarodni migraci je Gizce spojen vznik narodnostnich mensin a cizineckych komunit
v cilovych zemich. Minoritni skupiny jsou vystaveny tlaku vlastni identity, kdy se jejich
okoli méni, a z nich se stavaji ,, ti druzi* zijici v cizi zemi. Dulezitym aspektem pro klidné

souziti majority s minoritou je vzajemna tolerance a respekt.

! United Nations Population Fund — volné pfelozeno jako Populaéni fond Organizace spojenych narod.
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2 Cil prace a metodika

Cilem bakalatské prace Mezindrodni pracovni migrace na prikladu Portugalcii ve Velké
Britanii je zjistit diivody, které zapfi€iniuji migraci mladych portugalskych lidi na Britské
ostrovy, konkrétné do mésta Northwich. Prace bude zjistovat, zda mladi portugal$ti migranti
naplnili své idedly, se kterymi na britské ostrovy odjizd€li a zda jsou se svym zivotem
v zahrani¢i spokojeni. Zaroven bude prace popisovat zivot migrantd po odchodu ze své
rodné zemé, zplisob jakym se snazi integrovat do cizi kultury nebo naopak udrzet si svou
identitu. Prace rovnéz popise, jak funguje komunitni styl zivota Portugalcti ve Velké Britanii

a vztahy uvnitf portugalské komunity.

K tomuto ucelu byla vytvofena hlavni vyzkumna otdzka, pomoci niZ dojde k formulaci

vysledkd.
wJaké hlavni ditvody vedou mladou portugalskou generaci k migraci do Velké Britdinie? “

Prace, zejména teoreticka cast, se neobesla bez podrobného prostudovani jiz dostupnych
informaci, které byly ziskavany z kniznich publikaci, internetovych zdroji a odbornych
¢lankd. Odbornd literatura byla studovéana v Ceském a anglickém jazyce. Studium
sekundédrnich dat ma hlavni vyhodu v jeho relativné snadné dostupnosti, ale vzhledem
k faktu, ze se jedna o tvorbu jinych autord, je tieba si informace porovnavat, vyhledavat
a oveéfovat v odbornych materidlech a z vice dostupnych zdroji. Tato ¢ast je doplnéna

o kvantitativni data tykajici se poctu migrantd.

Druha c¢ast bakalafské prace vyuziva kvalitativniho vyzkumu. Vyznamny metodolog
Creswell definoval kvalitativni vyzkum takto: ,, Kvalitativni vyzkum je proces hleddni
porozuméni zaloZeny na riznych metodologickych tradicich zkoumdni daného socidlniho
nebo lidského problému. Vyzkumnik vytvari komplexni, holisticky obraz, analyzuje riizné
typy textu, informuje o ndzorech ucastnikii vyzkumu a provddi zkoumdni v prirozenych
podminkdach.” (Hendl, 2005, s. 50) Podle Hendla (2005, s. 51) se kvalitativni vyzkum
provadi pomoci del§iho a intenzivniho kontaktu s terénem nebo situaci jedince ¢i skupiny
jedinct. Tyto situace jsou obvykle banalni nebo normalni, reflektujici kazdodennost jedinci,
skupin, spole¢nosti nebo organizaci. Jako kazda vyzkumna metoda ma i kvalitativni vyzkum

své vyhody a nevyhody. Hendl (2005, s. 52) mezi hlavni pfednosti fadi ziskavani
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podrobného popisu pti zkoumani jedince, skupiny nebo udalosti. Vyhody zminuji i Boxill,
Wint a Chambers (1997, s. 46). Vyzdvihuji, Ze pomoci kvalitativniho vyzkumu mtzeme
zkoumany fenomén pochopit vice do hloubky. Zminuji také, ze pomoci kvalitativnich metod
mohou byt zkoumana i citlivéjsi ¢i tabuizovana témata. Nevyhodu kvalitativniho vyzkumu
naopak Hendl (2005, s. 52) vidi v ¢asové naro¢nosti vyzkumu, malé transparentnosti
nebo v problému aplikovat zjisténé zavéry vyzkumu v jiném prostiedi. Vyzkum pracuje

za pomoci omezeného poctu jedincd, proto je slozZité zobecnit vysledky vyzkumu.

Vyzkumnou metodou kvalitativniho vyzkumu byla zvolena metoda etnografického
vyzkumu. Jako techniky sbéru dat pouzil vyzkumnik zacastnéné pozorovani doplnéné
o polostrukturované rozhovory. Dal§im zdrojem dat byly terénni poznamky zaznamenavané
po celou dobu vyzkumu. U techniky zucastnéného pozorovani si musi dat vyzkumnik pozor,

aby se pii ziskavani dat nedopustil etnocentrismu?.

,, Pozorovani lze ve vyzkumu vyuZit k ruznym ucelum — miize potvrdit vysledky ziskané
pomoci interview, pouzivad se viak i jako hlavni metoda vyzkumu, predevsim kdyz vyzkum ma
popisny charakter. Zicastnéné pozorovani je hlavni technikou v etnografickém vyzkumu.
Jednoduché strukturované pozorovani mizZe nahradit nebo doplnit rozhovory.“ (Hendl,

2005, s. 192)

Kritickym bodem je otdzka, jak se stat clenem urcité skupiny a zaroven ji neovlivnit. Zde je
nutné presna piiprava a opatrny postup. Casto je lepsi dle Hendla (2005, s. 194) sd&lit
ucastniktim pravdu o poslani vyzkumnika s tim, ze ho nezajimaji jednotlivosti, nybrz obecné
socialni prostiedi. U zacastnéného vyzkumu k bakalafské praci vyzkumnik zaujal roli
Gicastnika jako pozorovatele. Hendl (2005, s. 191) ji popisuje nasledovné: ,, Ucastnik jako
pozorovatel prijima roli oprdvneného clena skupiny, ale ticastnici si jsou védomi jeho

totoznosti.

Vyzkumnik casto neza¢ind vyzkum se zcela jasné definovanymi hypotézami. SnaZi se
porozumét déni ve skupiné a sledovat jednotlivé aktivity jejich ¢lend. Etnograficky vyzkum
lze charakterizovat tfemi znaky: del$i setrvani ve skuping, pruzny plan vyzkumu
a zaznamenavani pozorovaného. Etnograf musi zcizit divérné znamé, povazZovat to

za neznamé a snazit se porozumét procesu, ktery vedl k dané formé zivota. (Hendl, 2005,

2 Termin etnocentrismus doslovng& oznacuje posuzovani lidi zjiné kultury podle standardd vlastni kultury
nebo skupiny. (Hendl, 2005, s. 55)
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118-120) Hendl (2005, s. 120) rovnéZ objastiuje pojem ,, husty popis“. Ten znamena
podrobnou zpravu o prostiedi a chovani skupiny jako zaklad vytvoieni teoretickych tvrzeni

o jeji kulture.

Zaznam informaci méa zahrnout vSechny detaily. Kazdd zkuSenost mulze byt dilezita.
Pro organizaci zaznami se doporucuje pouzivat pocitaé. Pokud je to mozné, popis
pozorovani se provadi pfimo na misté. Pfitom se mohou pouzit zkratky nebo symboly. Jde
0 to, aby tyto poznamky pii pozd&j$im zpracovani priabéhu déje piipomnély vyzkumnikovi
dalezité aspekty a udalosti déni. Zdznam je nutné co mozna nejdiive a rutinné¢ dopliiovat
o dalsi podrobnosti, aby byl pokud mozno uplny. Podle Hendla (2005, s. 197) jsou hlavnim
prostfedkem zaznamu pii zucastnénych pozorovanich terénni poznamky. Kvalita vyzkumné
prace zavisi na peclivosti a uplnosti terénnich poznamek, na jejich smysluplné organizaci.
Terénni poznamky obsahuji, co vyzkumnik slySel, vidél, prozil, o ¢em uvazoval v prib&éhu

shromazd’ovani a reflektovani dat.

Dalsi technikou sbéru dat byl zvolen polostrukturovany rozhovor. Miovsky (2006, s. 138)
uvadi, ze vyzkumnik vytvaii ptfi jeho ptipravé okruhy otazek, které bude s informéatory
béhem rozhovoru probirat. Neni vSak zcela vazan pevnou strukturou, ale mize libovolné
meénit pofadi otdzek. Kromé toho mohou byt vyzkumnikem v prib€hu rozhovoru piidany
k zakladnim otazkam i doplnujici otazky ¢i zcela nova témata. Zalezi jen na tazateli, zda je
povazuje za relevantni ke zvolenému tématu. Otdzky polostrukturovaného rozhovoru byly
vytvofeny autorem prace a za cil mely doplnéni jiz ziskanych informaci ze ztcastnéného

pozorovani.

DuleZitou roli pii ziskavani informaci o skuping, technikou zu€astnéného pozorovani, mize
sehrat spravnd volba klicového informdtora. Klicovy informétor je dalezitym zdrojem
informaci v kazdé fazi zacastnéného a etnografického vyzkumu. Jedna se o jedince, ktery
zna vyborné dané prostiedi a dokaze své znalosti vyjadrit. Vyzkumnik se pomoci klicového
informatora dostava k informacim, jez by sam tézko ziskal. Klicovych informatorti mtize byt
dle Hendla (2005, s. 194-195) i vice a jsou to lidé, se kterymi travi vyzkumnik vice ¢asu

nezZ s ostatnimi, aby s nimi hovotil o vécech, jez ho zajimaji.

Rozhovory s Portugalci probihaly v obdobi srpna a zaii roku 2015 ve mésté Northwich,
kde se uskute¢nil cely vyzkum. VSechny rozhovory byly vedené v anglickém jazyce.

S jednotlivymi informatory si vyzkumnik, béhem pobytu ve mésté Northwich, vytvofil
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pratelské vazby. Rozhovory tedy byly vedené v piijemné atmosféte, aby informator nemél
obavy odpovidat na jednotlivé otazky. VSichni ucastnici byli informovani o zpisobu
nahravani na diktafon po dobu délky rozhovoru a takto ziskana data jsou uloZena
v elektronické podob¢ u autora prace. Délka rozhovort se pohybovala v intervalech 20 — 45
minut. Po provedeni jednotlivych rozhovor nasledovala analyza ziskanych informaci.

V préci jsou rozhovory pielozeny do ceského jazyka.

Informatorti, podilejicich se na vyzkumu, bylo deset. S informatory se vyzkumnik stykal
formaln¢, ve spole¢né praci, ale i neformélné¢ béhem volnocasovych aktivit. K osloveni
informatord doslo az po vytvofeni osobnich vazeb. Klicovymi informatory vyzkumu byli
zvoleni Armando (25 let, 5 let v UK) a Claudia (29 let, 2 roky v UK). Oba kli¢ovi
informatofi byli seznameni s konceptem a hlavni vyzkumnou otdzkou bakalatské prace.
Pomohli vyzkumnikovi, zejména v prvnich tydnech vyzkumu, nahlédnout do Zivota
portugalské menSiny a ziskat, pomoci metody snéhové koule, kontakty na jednotlivé

informatory.

Tabulka €. 1 uvadi zdkladni identifika¢ni udaje Portugalci participujicich na vyzkumu.
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Tabulka 1: Identifikacni udaje

Moto Services:
Armando 25 let 5 let Greggs — staff | 28. srpna 2015
member

Moto Services:
Ruben 19 let 2,5 let Burger King — | 26. srpna 2015
staff member

Moto Services:
Veronica 24 let 4 roky Burger King — | 22. srpna 2015
staff member

Moto Services:
Bruno S. 32 let 5 let Costa Coffee — 3. zafi 2015
staff member

Moto Services:
Diogo T. 25 let 5 let Greggs — staff 8. zari 2015
member

Moto Services:
Diogo R. 20 let 5 let Burger King — | 26. srpna 2015
staff member

Moto Services:
Magda 30 let 3,5 roky Burger King — 4. 74ri 2015
assistant manager

Moto Services:
Pedro 33 let 3 roky Marks&Spencer — | 8. zafi 2015
staff member

Moto Services:
Claudia 29 let 2 roky Costa Coffee — 12. zati 2015
assistant manager

Moto Services:
Mario 30 let 3,5 roky Burger King — 4. 74ri 2015
staff member

Zdroj: Tabulka byla vytvofena autorem prace
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3 Teoreticka ¢ast

3. 1 Definice migrace

Migrace ptedstavuje v posledni dobé jedno z velice diskutovanych témat na mezinarodni
urovni. Samostatny pojem migrace je mozno zkoumat v nékolika rovinach. Nejcastéji je
migrace charakterizovana jako ptesun jednotlivct ¢i skupin pies vnitini nebo vnéjsi politické
hranice statu na ur€ité ¢asové obdobi. OSN doporucuje jako limitni pro zafazeni do kategorie

migrace hranici jednoho roku pobytu vné dany stat.

Na migraci jako spolecensky jev 1ze nahlizet z nékolika thlt. Jedna se o velice Siroky pojem,
ktery se dale konkretizuje dle n€kolika kritérii. Henig (2007, ,,online) uvadi tfi zékladni
kritéria: lokalizace, pfi¢iny a Casovosti. Z hlediska lokalizace je moZzné migraci rozdélit
na mezinarodni a interni. Vzhledem k tématu bakalatské prace bude v nasledujicim textu
termin migrace chapan jako zahrani¢ni neboli mezinarodni migrace. Podle kritéria pficiny
se migrace ¢leni na dobrovolnou a nedobrovolnou, i kdyz mnohdy nelze mezi t€émito dvéma
nahledy stanovit pevnou délici hranici, nebot’ v fad¢ ptipadli, zvla§té u migrace za praci,
dobrovolna migrace ¢asto splyva s kategorii migrace vynucené. Henig (2007, ,,online®)
dobrovolnou migraci popisuje jako akt védomé, dobrovolné volby a zpravidla sem spada
pracovni migrace, migrace z duvodl sjednoceni rodin, migrace za ucelem studia apod.
Naopak k vynucené migraci se uchyluji lidé, kteti se snazi vyhnout pronasledovani, represi,
ozbrojenym konfliktim, pfirodnim ¢i jinym katastrofam nebo jinym situacim, jez
ptedstavuji ohrozeni Zivota, svobody a zZivobyti jednotlivce. U posledniho ze tii kritérii se
migrace rozd€luje dle doby, kterou migrant stravi mimo piedeslé plisobisté. Nasledné se déli

do dvou kategorii. Jedna se o migraci permanentni a do¢asnou.

Migraéni procesy jsou v celosvétovém métitku rozvinutou formou kulturnich vymén.
., Akulturaci imigrantii chdpejme jako proces kulturnich a socidlnich zmén, ke kterym

dochdazi pri kontaktu imigracnich skupin s dominantni kulturou. *“ (Matysova, 2012, s. 25)

Je nutné zminit, ze ne vzdy, kdyz dojde k pfemisténi z mista na misto, se zakonité jedna

o migraci. V pojmu migrace nejsou zahrnuty urcité formy prostorové mobility, které jsou
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docasné, nebo periodicky se opakujici. Do téchto skupin patii naptiklad dojizd’ka za praci,

turistika, studijni pobyt nebo nomadismus. *

3. 2 Historie migrace na uzemi Evropy

Po vzniku prvnich stati dochdzi v pozdnim starovéku a raném stiedovéku k velkym
presuntim obyvatelstva mezi nové zaloZzenymi izemnimi celky. Nejvyznamnéj$im milnikem
tohoto obdobi je, co se ty¢e premistovani obyvatel, bezesporu velké st€éhovani narodii

probihajici na uzemi Evropy ve 4. az 7. stoleti.

Avsak historie migrace, jak je chapana z dne$niho pohledu, se zacala psat az s piichodem
novoveku. Za pielom se povazuje pievazné rok 1492, kdy byla objevena Amerika a zapocal
proces objevovani a kolonizovani dfive nezndmych ¢asti svéta. Zpocatku Slo zejména
o dobrodruhy, obchodniky nebo vojaky z tehdejSich namotnich velmoci. Pozdéji k nim
pribyvalo mnoho lidi z celé Evropy, ktetfi do ciziny odjizdé€li za vidinou lepsiho Zivota.
S kolonizaci je uzce spojena i jedna z nejvétSich nedobrovolnych migraénich vin v historii.
trval az do pocatku 19. stoleti. Odhaduje se, Ze v pribehu vice nez dvou stoleti bylo z Afriky
nasiln¢ transportovano do Ameriky, Karibiku a Evropy cca. 15 miliona lidi. (Bade, 2005, s.

44)

Nyni se po ¢asové ose presuneme az do 20. stoleti, obdobi dvou svétovych valek a dalSich
valeénych konfliktd. S kazdym konfliktem je spojena migra¢ni vina, ktera ho doprovazi.
Dochazi k mnoha pfesuntim obyvatelstva, nejen uvnitif Evropy. Diky témto pohybtm
ziskava téma migrace na aktudlnosti i diilezitosti. Ve 30. letech minulého stoleti také dochazi
k prvnim pokustim o regulaci volného pohybu osob mezi rliznymi staty. Vznikaji organizace
zabyvajici se statistickymi udaji spojenymi s mezinarodni migraci. Za piiklad lze uvést
Populaéni fond OSN, ktery od roku 1960 zvefejiuje piiblizny odhad migranti ve svéte.
Z jejich vysledk je patrné, Ze pocet migrantil se mezirocné neustéle zvysuje. Mezi lety 1960

a 2013 se ztrojnasobil — vzrostl ze 75 miliénu na 232 miliénu mezinarodnich migrantt.

3 Kocovné pastevectvi se stiidanim ptirodnich pastvin.
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Avsak pomér absolutniho po¢tu mezinarodnich migrantti viici celkové svétové populaci se

za dané obdobi pfili§ dramaticky neménil.

Graf 1: Vyvoj poctu migrantt ve svété
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Zdroj: Data z UNPD (2013)

., Faktem vSak je, Ze skutecny rozsah mezindrodni migrace na globdlni urovni zistdavd
nezndamy, protoze migracni procesy probihaji predevsim mezi rozvojovymi zemémi
navzdajem. A tyto migracni proudy nejsou rddné dokumentovdany. Kromé toho do vétsiny
statistik nejsou zahrnuty tézko zjistitelné pocty ilegalnich migranti. * (Brazova, Ezzedine,

GladiSova a kol. 2011, s. 13)
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3. 3 Migracni teorie

Kdyz zkoumame pticiny migrace, dochazime ke kli¢ové otdzce: Co zplisobuje migraci? Co
jsou primarni strukturalni sily podporujici migra¢ni procesy? Na tyto otazky se v nedavné
minulosti pokusila odpoveédét fada geografli, sociologli, ekonomt i historikli. Nezavisle
na sobé byly vytvofeny teorie snazici se vysvétlit pti¢iny a podnéty k migraci. Je tieba
zminit, Ze problém pii posuzovani jednotlivych migracnich teorii predstavuje jejich
jednotvarnost. V realité se Casto stava, Ze migrant se nerozhoduje pouze na zakladé jedné

teorie, ale roli miize hrat vice teorii najednou.

3. 3. 1 Neoklasicka ekonomicka migracni teorie

Douglas S. Massey ve svém dile Theories of International Migration: A Review
and Appraisal. Massey (1997, s. 433-434) v ramci neoklasické ekonomie rozliSuje dva
pristupy k tématu mezinarodni migrace. Migrace je dusledkem nerovnomérného rozdéleni
prace akapitalu a je vysvétlovana bud’ na urovni celé zemé (makroekonomicky piistup)

nebo na trovni jednotlivce (mikroekonomicky piistup).

Dle makroekonomického piistupu existuje mezinarodni migrace diky rozdilim ve mzdach
mezi jednotlivymi zemémi. Rozdily vznikaji, protoze v urcitych statech je poptavka po praci
vy$§i, coz zapfi¢iniuje rist mezd. Naopak v zemich s piebytkem prace jsou mzdy na nizsi
urovni. Raciondlné myslici pracovnici, ktefi se snazi maximalizovat svij zisk, migruji
do zemi s vys$8i mzdou a s vétsi poptavkou po praci. ,,K migraci dochdzi tedy poté, co se
Jjedinec po raciondlnim posouzeni ndkladii i vyhod plynoucich z migrace rozhodne k presunu
ze své zemé puvodu do jiné oblasti. Snazi se predevsim maximalizovat sviij uZitek, nejcastéji
vsi prijmu. “ (Vojtkova, 2005, ,,online*). Rozdily mezi jednotlivymi staty by se tak diky
migraci mely postupné zmensSovat a nakonec i zaniknout. Po Gplném vyrovnani rozdild,

podle zastancu této teorie, migrace zcela ustane.

V mikroekonomickém neoklasickém pftistupu hraje naopak hlavni roli jedinec. Jedinec
zvazuje moznost migrovat na zakladé predpokladanych nédkladii a vynost, které jsou

s vycestovanim spojeny. Migranti se podle této teorie snazi maximalizovat svij uZzitek,
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ptesto nedokazi doptedu stoprocentné odhadnout, jak nédkladné doopravdy bude ptesidleni
do jiné zemé¢. Migrace je i v tomto piistupu disledkem existujicich nerovnosti na pracovnich

trzich v jednotlivych zemich.

Celkovy neoklasicky piistup k migraci 1ze shrnout slovy George Borjase (1989, s. 460-461):
., Neoklasickd ekonomicka teorie predpoklddad, Ze jedinci maximalizuji uZitek: migranti
‘hledaji‘ zemi, kterd by maximalizovala jejich blahobyt. Toto hleddni je omezeno financnimi
zdroji migranta, imigracnimi smérnicemi v konkurencnich hostitelskych zemich

¢

a emigracnimi omezenimi v zemi piivodu.

Kritici neoklasické teorie poukazuji na fakt, Ze zohlednuje pouze ekonomické aspekty

migrace.

3. 3. 1. 1 Push-pull model

Ptistup vychazeji z neoklasického modelu je znam jako teorie push-pull. Tento koncept se
formoval v 50. a 60. letech 20. stoleti. Zaklady mu polozil D. J. Bogue (1963) a jeho
mySlenku pozdé€ji rozpracovali Everett S. Lee (1966) a Clifford Jansen (1969). Autofi
rozdeluji faktory, které zapticiniuji pohyb obyvatelstva do dvou skupin: tzv. ,,push a ,,pull®
faktord, které jsou v ¢eskych publikacich zminovany také jako faktory tlaku a tahu. Podle
tohoto piistupu se pri¢iny migrace nachdzi v mnozin¢ negativnich, vypuzujicich (push)
faktord ve zdrojové oblasti migrace, které vedou obyvatele k vystéhovani, a zaroven
mezi fadou pozitivnich, pfitahujicich (pull) faktorti, které je ldkaji na cilové misto.

(Drbohlav, Uherek, 2007, ,,online®)

Mezi tzv. ,,push® faktory, které jsou schopny pfinutit lidi, aby se odstéhovali z jejich
soucasné¢ho bydlisté, Brazova, Ezzedine, GladiSovda a kol. (2010, s. 18) ftadi
nasledujici: nizka uroven zivotnich podminek, nedostatek ekonomickych a pracovnich
prilezitosti, znecisténé zivotni prostiedi, politicka represe, piirodni katastrofy nebo vale¢né

konflikty.

Samotna existence uvedenych faktord tlaku (,,push™ faktort) jesté nemusi vést k migraci.
Aby k migraci mohlo dojit, zaroveil musi existovat stat, ktery migrantovi nabidne lepsi

podminky k Zivotu, neZ se mu dostavaji v jeho vlasti.

Ekonomické pull faktory jsou zjevné vyhody jako vyssi plat, atraktivni pracovni mista,

prosperita a vysoka mira rozvinutosti. Mohou mit i socidlné-politicky charakter, jako
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napiiklad mir, sjednoceni rodiny a kulturni blizkost nebo preferen¢ni zachdzeni. Pull faktory
rozhoduji v piipadé planované, nevynucené migrace (Brazova, Ezzedine, GladiSova a kol.

2010, s. 18).

Najde se i fada autort, ktefi push-pull model neuzndvaji. Jednim znich je také
Jeaunette Schoorl (2000, s. 3), kterd kritizuje fakt, Ze koncept nevysvétluje, pro¢ z nékterych
regiond lidé migruji a z jinych nikoli. Dale model nezminuje, pro¢ se néekteti lidé Zzijici

ve stejné oblasti rozhodnou migrovat a néktefi zstavaji.

3. 3.2 Nova ekonomie pracovni migrace

Nova ekonomie pracovni migrace vychdzi zneoklasického konceptu. Tvrdi vsak,
7e rozhodnuti o migraci nevznikaji pouze u jednotlivct, ale Ze jde o proces, do n¢hoz se
zapojuje vice spolu souvisejicich lidi. Na rozdil od neoklasické teorie ale nechape migraci
jako ¢isté individualni akt racionaln€ uvazujiciho a kalkulujiciho jedince, nybrz jako proces
rozhodovéani v ramci vétsich socidlnich jednotek, napf. rodiny, domécnosti. V prostredi
domacnosti a rodin, se uz nevazi pouze zisk a ztraty, naklady a vynosy mezi zitim ,,tady
a tam®, ale diskutovana je rovnéz otazka potencialnich rizik a jejich minimalizace (Henig,
2007, ,,online®). V piipad¢, kdy jeden ¢len rodiny pracuje v zahrani¢i, dochazi v domécnosti
k diverzifikaci celkovych zdroju pf{jmu a tim se zdkonité snizuje riziko ztraty rodinnych

financi. Remitence* tak pfedstavuji pro rodinu ur¢ity druh pojisténi.

, Co se tyce explanacni schopnosti nové ekonomie pracovni migrace, jednd se oproti
neoklasické ekonomii o znacny posun smérem kupredu a velmi dobre popisuje podstatu
nékterych migracnich tokii, jako je napr. migrace z venkova do mést v rozvojovych zemich.
Jiz méné neZ v minulosti je tato teorie aplikovatelnd na soucasné trendy mezindrodni
migrace. Pri komplexnim hodnoceni je také nutné konstatovat, Ze teorie se zabyvda pricinami
a hlubsimi souvislostmi migrace ve vysilajici zemi, nikoli pak jiz podstatnymi faktory
v potencidlnich cilovych zemich, zejm. vlivy existujici poptavky na trhu prdce v nich. Tato

problematika zacala byt cilené studovana az v dalsich teoriich. © (Palat, 2013, ,,online®).

* Remitence = penize (nebo zbozi) poslané/prevedené nebo odvezené migrantem ¢&i jinym prostrednikem
do zdrojové zem& migrace, obvykle rodinnym ptislusnikim (Drbohlav, 2015, s. 26).
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3. 3. 3 Teorie segmentovaného pracovniho trhu (teorie duilniho pracovniho trhu)

Dalsi ekonomicky zalozenou teorii je teorie segmentovaného pracovniho trhu (teorie
dvojiho trhu), kterou uvedl Michael J. Piore. Ve svém dile (Doeringer a Piore, 1971) se
nechavaji autofi inspirovat diive zminénym modelem push-pull faktort. Mnohem vétsi vahu
vSak ptiklada pull faktoriim. Piore zastava nazor, Ze mezinarodni migrace neni zpisobena
push faktory ve vysilajicich regionech, jako jsou nizké platy nebo vysoka nezaméstnanost.

Naopak je zapfi¢inéna pull faktory v piijimajicich oblastech, zejména trvalou poptavkou

po zahrani¢ni pracovni sile.

Tato teorie tvrdi, Ze lidé v rozvinutych zemich ztraci zajem o urcité pracovni pozice s nizsim
socialnim statusem a malou Sanci na kariérni postup. Ve vyspéelych ekonomikéch proto
vznika na pracovnim trhu poptavka na pracovni pozice, které nejsou pro domaci pracovniky
atraktivni. Prazdny prostor je vypliiovan zdjemci o praci z fad prist€hovalci, kteti Casto
nemaji tyto motivacni problémy a pfili§ nefesi otazku socialniho statusu v cilové zemi.
Teorie dudlnitho pracovniho trhu tak poskytuje vysvétleni koexistence vyS$i miry
nezaméstnanosti v cilové zemi s vysokou poptavkou po praci zahrani¢nich migrantd

(Brazova, Ezzedine, GladiSova a kol. 2010, s. 21).

Tim, Ze teorie segmentovaného pracovniho trhu eliminuje vyznam push faktorti, nemuze byt
aplikovana obecné na vSechny pfipady mezinarodni migrace, ale pouze v dil¢i ¢asti ptipadu,

kdy je migrace motivovana poptavkou.

3. 3. 4 Teorie svétového systému

Zaklady této teorie polozil v 70. letech 20. stoleti Immanuel Wallerstein. Migrace je
ve Wallersteinové podani, obdobné jako dal§i makrosocidlni procesy, reakci na promény

svétové ekonomiky.

Podle Brazové a kol. (2010, s. 22) teorie stavi na nerovném svétovém ekonomickém tadu,
ktery je rozde€len na staty jadra (rozvinuta centra) a zaostalé periferni oblasti. Diky
globalizaci se mechanizace ve vyrob¢ dostava ze statd jadra do zemi v perifernich oblastech,
kde vsak na tak velkou zménu jesté ve vétSiné piipadli nejsou piipraveni. Mechanizace

v zemédélstvi, které je nejdilezitéjSim odvétvim v méné rozvinutych stitech, vede

ke snizené potiebé manudlni pracovni sily, zemédélci pfichazi o praci a drobni vlastnici
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o pudu. Vznikd tedy masa nezaméstnanych lidi, kterd se ptesouva z venkova do mést
nebo migruje za hranice statu, kde se pracovné uplatni na plantdzich nebo v primyslu.
Zaroven nadnarodni firmy (ze zemi jadra) vstupuji do rozvijejicich se oblasti (perifernich
regiond), aby zde stavély montazni tovarny, ¢asto v ramci zvlastnich zon, vytvofenych
sympatizujicimi vladami a zaméfenych na vyrobu orientovanou na export. Tento popsany
jev souvisi s ideologickymi a kulturnimi vazbami mezi jadrem kapitalistického prostoru

a periferii (Massey, 1993, s. 445-446).

3. 3. 5 Teorie kumulativnich pFicin

Podle Masseyho (2001, s. 32) je podstata teorie kumulativnich pfi¢in v tvrzeni, Ze migrace
meéni individudlni motivace a socidlni struktury takovym zptsobem, zZe ¢ini dal$i migraci
progresivné pravdépodobnou. Migrace ma totiz vliv na socidlni strukturu nejen cilovych,
ale 1 vysilacich statl. Jeji existence vyvolava radu efektt, které podporuji dalsi vinu migrace
z vysilacich stati. Jednoduse feceno zastanci této teorii tvrdi, ze kazda migrace vyvolava
migraci dalsi. ,,Migrace piisobi ndsledné na pracovni trh, kde se vytvari dalsi pracovni mista,
coz vede opét k migraci a vzniku novych pracovnich pozic, a tak ddle. Tak ma tedy migrace
na makroekonomické urovni tendence posilovat sama sebe a kumulovat spoustéci

mechanismy v case. *“ (Brazova, Ezzedine, GladiSova a kol. 2010, s. 24).

Na mezinarodni migraci je o¢ima zastanci této teorie z dlouhodobého hlediska nahlizeno
jako na negativni jev, ktery Skodi hlavné¢ zemim, odkud lidé odjizd€ji. Tim, ze lidé
v produktivnim véku opusti svou zem, se zaostalost v ekonomicky chudych statech jesté vice
prohlubuje. Proces spojeny s migraci vybrané ¢asti obyvatelstva se nazyva ,,brain drain®.
Jedna se o odliv kvalifikované a vzdélané pracovni sily (¢i populace obecné) ze zdrojovych
zemi, které jsou timto ze socialniho hlediska prakticky devastovany. Nebezpeci piedstavuje
zejména migrace vysokoskolsky vzdélané populace. (Krejci, 2014, ,,online*) Navic se jeste
zvySuje zavislost rozvojovych zemi na téch rozvinutych. Zaroven vznikaji nerovnosti uvnitf
komunit z vysilacich zemi, paradoxné¢ z vynosl, které zmigrace plynou. Piekvapive
i remitence maji negativni vliv v zemich ptvodu, jelikoz zplsobuji inflaci (Brazova,

Ezzedine, GladiSova a kol. 2010, s. 25).
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3. 3. 6 Teorie migracnich systému

., Jednim z novéjsich pristupii je teorie migracnich systémii (Migration system theory). Ta
klade diraz na mezindrodni vztahy, ndrodni hospoddrstvi, kolektivni jedndni
a instituciondlni faktory. Vychazi se z predpokladu, Ze migracni proudy jsou do jisté miry
stabilni a strukturované v prostoru i case, coz dovoluje rozliSeni na tzv. mezindrodni

migracni systémy. “ (Vojtkova, 2005, ,,online*)

Tato teorie bere v tivahu konkrétni historické okolnosti, pfi nichz dochéazelo k vytvaieni
migra¢nich vztahti mezi jednotlivymi staty. Dle této teorie jsou cilové zemé se zdrojovymi
zemémi propojeny nejen prostrednictvim lidi, ale také historickymi, kulturnimi,

(post)kolonidlnimi a technologickymi vazbami.

Migraéni systém tvoii dvé nebo vice zemi, které si navzdjem mezi sebou vymeénuji kromeé
migrantll 1 zbozi a kapitdl. Tyto vymény jsou vramci jednoho systému intenzivnéjsi
neZ mezi ostatnimi zemémi. Piikladem takovych migracnich systémi jsou staty, které jsou
historicky spojeny kolonidlnimi vazbami. Drbohlav a Uherek (2007, ,,online®) uvadi piipad

Maroka a Francie.

3. 3. 7 Koncept dobrovolné a vynucené migrace

Tuto migracni teorii, kdy se pfi¢iny migrace déli do dvou hlavnich skupin, detailné
rozpracoval Andreas Demuth. Vénuje se dvéma hlavnim typim migrace, dobrovolné

a vynucené, které nasledné ¢leni do dalSich podkategorii.

Dobrovolnou  migraci  tfidi  Demuth (2000, s.  33-35) na  migraci
pracovni, fetézovou (diivodem je slouceni rodiny), neimigra¢ni (do¢asnd migrace z diivodu
studia ¢i vyzkumu) a migraci za zlepSeni zivotnich podminek (z angl. betterment migration).
Zaroven vsak polemizuje nad zafazenim pracovni migrace do kategorie dobrovolné, protoze
v fad¢ ptipadd jsou rodiny v zemich ptivodu doslova zavislé na zasilanych remitencich.

V téchto ptipadech pracovni migrace balancuje na hran¢ dobrovolné a vynucené.

Vynucenou migraci Demuth (2000, s. 35) rozd¢lil do dvou zakladnich kategorii: na migraci

zapticinénou mezilidskymi vztahy a migraci zplsobenou Zivelnymi katastrofami. Jako

pri¢inu nasilné migrace zavinéné mezilidskymi vztahy lze uvést valeéné konflikty
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nebo porusovani lidskych prav. Do druhé skupiny piirodnich katastrof patii sucha, zaplavy,
sopecna ¢innost, zemétreseni a s tim souvisejici hladomory. Migranta, ktery je, nékterym

z vySe zminé€nych diivodl, nucen opustit svou zem, ozna¢ujeme za uprchlika.

3. 3. 8 Teorie migracnich siti a transnacionalniho socialniho prostoru

Szalo (2007, s. 35) uvadi, Ze az na pielomu osmdesatych a devadesatych let se pozornost
antropologli obrétila v rdmci migrace k samotnému pohybu lidi a kjejich pfibeéhiim
pojednavajicim o vlastnim zivoté pohybu. Na piivodni domovy pfistéhovalct se obracela

pozornost ve snaze o odhaleni vlivi, jez tyto mistni spole¢nosti mély na globalni toky.

Teorie migracnich siti zdlraznuje vyznam mezilidskych vazeb a socialnich siti v migra¢nich
procesech. ,,KdyZ migrujici prekracuji statni hranice, nezanechdvaji za sebou sviij piivodni
domov uplné. Spise naopak, vytvareji a udrzuji preshranicni ekonomické, politické a kulturni
vazby, které propojuji jejich pivodni a nové domovy. (Szalo, 2007, s. 25). Migracni sité
slouzi k poskytnuti prvotnich informaci o situaci v ptijimajici zemi lidem z vysilajici zemé,
coZ jim umoziuje snaze a lépe piekondvat piekazky a snizovat potencionalni rizika spojena
s migraci. Diky pomoci, kterou poskytuji jiz usazeni krajané tém, co by chtéli migrovat
ze zdrojové zemé, se cena, migracni ndklady i1 dfive zminéna rizikovost snizuji
a pravdépodobnost uskute¢néni dalSich migra¢nich pohybli (smérem ze zdroje do dané
cilové zemé¢) nariistd. Pokud je migrant napojen na urcitou migraéni sit, muize tezit
z n€kolika vyhod jako je podpora pii piijezdu, zprostiedkovani vstupu na trh prace,

ubytovani, kulturni i osobni blizkost lidi stejného ptivodu.

,, Diilezitym zpusobem prispél k praktikam udrZovani socidlnich siti telefon, ktery kromé
regulérni komunikace umoZznil také participaci na procesu rozhodovani ve vécech rodinnych

a jinych, jez vyzadovaly ndhlou ,, piitomnost . (Szalo, s. 35).

OvSem 1 migracéni sit€¢ maji ¢asové omezenou zivotnost. Néktefi badatelé upozoriuji
na hrozici nebezpeci kratkodobé zvysené nezaméstnanosti v cilovém prostoru, zapii¢inéné
prilis velkou koncentraci migrantti v urcitych lokalitdich nebo povolanich. Po ¢ase proto

migraéni sit€¢ odumiraji nebo dochézi k jejich ptesunu (Drbohlav, Uherek, ,,online®).

S teorii migracnich siti je rovnéz izce spojen pojem transnacionalniho prostoru. Ten se

formuje v ramci globaliza¢niho procesu udrzovaného diky snadné&js$i komunikaci, doprave
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a modernim technologiim. Existence téchto prostori nabourava zavedené vnimani migrace
jako nezvratného a jednorazového aktu. Pro obyvatele transnaciondlnich prostort se migrace
stava permanentni moznosti. Migrujici ani po odjezdu neztraceji kontakty ve své zemi
a udrzuji si socidlni vazby na dvou rtiznych mistech. S pfihlédnutim na snizené naklady
spojené s migraci, mize migrujici jedinec ménit své pusobisté nesCetnékrat. Zistava tedy

Vv tzv. ,mezi“ prostoru, a fadi se do skupiny ,, trans-migrantic’ *.

U transnacionalni migrace jde v podstaté o variaci na historicky dobfe znamou formu
pracovni migrace z chudych oblasti. Z ¢ehoz také plyne, Ze transnacionalni migrace se tyka

vyhradné lidi v nizSich patrech socialni hierarchie (Szalo, 2007, s. 46).

,, Teorie transnaciondlni migrace jsou soucdsti téch podob soudobého socidalné-védniho
mysleni, které poukazuji na to, Ze pritomnost cizincu v ,, nasi* spolecnosti je podobné jako
dudlni vztahy loajality c¢i jako mnohondsobné vazby solidarity béZnou soucdsti

globalizovaného svéta. * (Szalo, 2007, s. 151)

5 Transmigranti — tj. pFistéhovalci participujici v procesu transnacionalni migrace (Szalo, 2007, s. 7-8)
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4 PortugalSti migranti

Almeida (2007, s. 208) tvrdi, Ze procesy kolonizace a migrace se vyrazné podilely
na formovani portugalské narodni identity. Byt Portugalcem znamenalo bud’ byt migrantem,
nebo alesponn mit vrodin€ osobu Zijici v zahrani¢i. Nésledky velkych migracnich vin
v historii Portugalska, zapii¢inily jejich roztrouseni po celé Evropé. V povalecné dobé byly
typické destinace portugalskych migrantd Francie, Némecko®, Svycarsko, Kanada
nebo USA. Po vstupu Portugalska do Evropské Unie v roce 1986 a nasledném ekonomickém
vyvoji se pocet mezindrodnich migrantd snizil. Velka Britanie pfedstavuje pro Portugalce

pomérné novou destinaci, ale v posledni dobé velmi vyznamnou. (Almeida, 2006, s. 209)

Podle nejaktualngjsich dat dostupnych z roku 2007 se odhaduje, Ze pocet Portugalct zijicich
v zahrani¢i, je pfiblizné pét miliont. To pfedstavuje témét 50 % obyvatelstva toho

YeNvr

evropského statu. Nejéasté&jsi destinace portugalskych migrantii jsou uvedeny v grafu &. 27.

Graf 2: Pocty Portugalcu Zijicich v zahranici
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¢ Portugalci v zemich jako Némecko nebo Francie plnili Glohu tzv. guest workers.
7USA 1,18 milionu, Francie 800 000, Brazilie 700 000, Kanada 406 000, Venezuela 400 000, Jizni Afrika 300
000, UK 250 000. Zdroj: Beswick (2010)
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Z evropsky statistik, konkrétné z Aktualnich trendi v mezindrodni migraci®, (Salt, 2006)
vyplyva, ze Portugalci mnohem cast&ji nez diive miti do zemi Evropské unie. Mezi lety 2000

az 2006 do nich vycestovalo celkem 82,2 % ze vSech portugalskych migranti.

4. 1 Vstup Portugalska do Evropské unie - vliv na migraci

Vstup do Evropské Unie v roce 1986 mél v Portugalsku pozitivni dopady. Zrychlil se proces
modernizace i ekonomického vyvoje. Dotace a financovani Evropské unie mély zasadni vliv
na dobrou ekonomickou situaci v 90. letech minulého stoleti. Portugalsko se stalo atraktivni
zemi pro zahrani¢ni migranty. Do zemé zacali pfichdzet migranti zejména z byvalych
portugalskych kolonii v Africe a také z Brazilie. (Almeida, 2006, s. 211-212) V roce 2001
se vSak portugalska ekonomika dostala do faze recese a HDP zemé se propadlo na hodnoty
z roku 1995. Zvysila se rovnéz nezaméstnanost, kterd v roce 2000 dosahovala pouze 3,9 %,
v roce 2006 jiz ¢inila 7,7 %. V tomto obdobi dochazi také k nartstu migrace, coz je patrné

z nize uvedeného grafu.

Graf 3: Vyvoj poctu portugalskych migranta prijizdéjicich do Velké Britdnie
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Zdroj: INE, Demographic Statistic; data z OSN

8 Statistick4 data dopliiujici danou problematiku jsou uloZeny v archivu vyzkumnika.
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Hrozbu ptedstavuje pro Portugalsko emigrace mladych vzdélanych lidi, tzv. brain drain.

Podle zpravy Svétové banky® v roce 2006 13 % absolventii po studiu vycestovalo.

Jak uvadi Telegraph (HENRIQUES Joana Gorjdo, 2011, ,,online*) finan¢ni krize v roce
2009 potugalskou ekonomiku tvrdé zasdhla. Na konci roku 2010 byla portugalska
ekonomika tieti nejslabii v eurozoné. Hife na tom bylo pouze Recko a Irsko. Alarmujici
vy$e dosahla také mira nezaméstnanosti, ta se vySplhala az k 18 %, jak lze vidét v grafu®.
Khalip (Reuters, 2015, ,,online*) upozorfiuje na nezaméstnanost mezi mladymi Portugalci,
ta byla v roce 2013 vyssi nez 30 %. Tyto aspekty mély podil na nartistu migrantt. Do Velké

Britanie dle informacni spole¢nosti Eurostat odcestovalo v roce 2013 na 8000 lidi.

Graf 4: Vyvoj nezaméstnanosti v Portugalsku.
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Odhadovat celkové pocty migranti v Evropé predstavuje tézky ukol, zejména kvuli
Schengenskému prostoru a volnému pohybu osob je t€zké monitorovat migracni proudy.
Zaroven se rozchazeji vysledky uvadéjici pocet migrantd v cilovych a vysilajicich zemich.
Podle Almeidy (2007, s. 226-227) se pocet Portugalcii Zijicich ve Velké Britanii miZze
odhadovat z fady riznych zdrojl, jez se Casto lisi. Autor tvrdi, Ze velké rozpéti intervalu
zapri¢inuje zejména Casta mobilita migrantti a chybné ur€eni zemi jejich pivodu. Nekdy

jsou totiz za Portugalce chybné oznac¢ovani migranti z byvalych portugalskych kolonii.

° Data dostupnéa na webovych strankach Svétové banky i v archivu vyzkumnika.
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Podle Almeidy (2007, s. 223) jsou Portugalci, vyjizdéjici do Velké Britanie, zpravidla
pracovni migranti, ktefi se snazi v zahranic¢i najit "lepsi Zivot" a podminky. Po roce 1990

40,8 % portugalskych migrantt, kteii piijeli na britské ostrovy, nemélo zadnou kvalifikaci.'”

Bylo pravidlem, Ze portugalskou komunitu na britskych ostrovech tvofili mladi
a nekvalifikovani pracovnici, ktefi se koncentrovali ve Spatné¢ placenych zaméstnanich.
V letech 2005 a 2006 zacina také stoupat podil vysoce kvalifikovanych Portugalc miticich
do Velké Britanie. ZvySuje se také i pocet mezinarodnich studentq, ktefi si v zahrani¢i tvoii

socialni sité, diky kterym mize byt pozd¢€jsi mobilita snazsi (Almeida, 2007, s. 226).

4. 2 Role Velké Britanie v kontextu migrace

Z dostupnych udaji vyplyva, Ze pocet migranti ve Velké Britanii stoupl mezi lety 1993
a 2013 z 3,8 milionu na 7,8 milionu. Z deviti regionti, do kterych se Anglie ¢leni, je nejvetsi
zastoupeni migrantd v Londyné. Region North West, do néhoz spada oblast Cheshire
a mésto Northwich, ve kterém probihal vyzkum i rozhovory s informatory, obsadil tfeti

pricku.

Toto rozvrstveni migrantt téméft identicky kopiruje i portugalska diaspora ve Velké Britanii.
Bezkonkurenéné nejvice portugalskych migranti miii do Londyna. Statistické tidaje o poc¢tu
portugalskych migrantd v regionu North West zvetejnil v prosinci 2012 Britsky utad pro
narodni statistiku'!. V roce 2011 jiz vdané oblasti Zilo vice nez 4000 obyvatel
s portugalskym pasem. Vliv portugalské komunity v oblasti Cheshire dokazuje i nabidka
praci, sit’ portugalskych restauraci Nando’s nebo zaméstnavatelé poptavajici na trhu prace

portugalsky mluvici migranty.'?

10 portugalci se v UK nékdy oznacuji jako 3 P immigrants (picking, packing, plucking). V prekladu sbirani,
baleni, trhani. To referuje na naplii prace, kterou migranti ¢asto vykonavaji. (Almeida, 2007, s. 224).

! Statisticka data dopliujici danou problematiku jsou uloZeny v archivu vyzkumnika.

2 Nabidka prace na  britskych  webovych  strankach  http://www.toplanguagejobs.co.uk/,
http://www.careerjet.co.uk/ nebo http://www.indeed.co.uk/. Kde ke dni 9. ledna 2016 bylo k dispozici jen
v oblasti Cheshire vice nez 200 zaméstnani poptavajici portugalstinu.
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4. 2. 1 Postoj britské vlady k migrantim

Pozitivni postoj ke kontrolované imigraci zaujima vlada Davida Camerona. Sdm piedseda
vlady ve svém prohldSeni zdiraziuje, ze Britanie byla historicky vzdy zemi s otevienym
pristupem k migrantim. Prohlasuje, ze moderni a ekonomicky vyspéla zemé jako Velka
Britanie pottebuje ptiliv zahrani¢nich pracovnikt. Varuje v§ak a vymezuje se vici nelegalni

migraci lidi ze zemi mimo EU (Cameron, 2014, ,,online®).

Pro obyvatele Evropské unie je proces vycestovani a ziskani prace ve Velké Britanii
pomérné snadné piistupny. Obcantim EU stac¢i pouze doklad totoznosti, (ob¢ansky prikaz,
cestovni pas) aby se dostali do Velké Britanie. V piipadé pracovni migrace musi migrant,
ptedtim, nez uzavie pracovni kontrakt, ziskat National Insurance Number. Toto ¢islo slouzi
k danové evidenci a je mozné ho ziskat po osobni schiizce v nékterém z pracovnich center
v Britanii. Pro obdrzeni danového ¢isla je nutna alespon minimalni znalost anglického
jazyka. Po ziskani National Insurance Number uz migrantovi nic nebrani ve vstupu

na pracovni trh. (Gov.uk, ,,online*)

Jak bylo jiz vy$e zminéno, pracovni migranti z Portugalska se na britském trhu koncentruji
spiSe na htfe placenych pozicich. Pro orientaci je proto nize uveden graf minimalnich
mési¢nich mezd vybranych evropskych stati. Dle vyzkumu!® provadéného spolecnosti
Eurostat vyplyva, ze minimalni mzda ve Velké Britanii je oproti Portugalsku témér

trojnasobna'*

13 Statisticka data spolec¢nosti Eurostat dopliiujici danou problematiku jsou uloZeny v archivu vyzkumnika.
14 Mzdy jsou v grafu vy&isleny v eurech za mésic.
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Graf ¢. 6 vychazi z nejaktualngjsich dat spole¢nosti Eurostat k lednu 2016.
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5 Transnacionalismus, udrzovani identity

,, Iransnaciondlni migrace se stala centrdalnim pojmem teorii, podle kterych je novym
trendem soudobych procesi migrace vznik transnaciondlnich socidlnich poli propojujicich

puvodni a novd mista pobytu pristehovalcii. * (Szald, 2007, s. 7).

Transnacionalismus definuje socidlni a kulturni antropolog Steven Vertovec (1999, s. 2-3):
., Iransnacionalismus obecné odkazuje k multiplicitnim vazbam a interakcim, které spojuji
lidi nebo instituce napric hranicemi ndrodnich stdatii* Szaldé (2007, s. 48) poukazuje
na vzajemnou zavislost mezi pracovnimi migranty a rodinnymi piislu$niky zijicimi
v ptuvodni domoving. Pracovni migranti jsou zavisli z hlediska politického, naopak zavislost
osob, které zlistaly doma, vznikd z divodu ekonomického. Henig (2007, s. 4) zastava nazor,
7e prostorové vzdalenosti jsou pfeklenovany a tmeleny jednak technologickymi moZnostmi,
rozvojem telekomunikaénich technologii, dostupnosti letecké dopravy a podobné. Jednak je

tento transnacionalni udrzovan prostfednictvim socialnich instituci, jakymi jsou dary,

remitence, ¢i transnacionalné uzavirané snatky.

Szalo (2007, s. 40) uvadi, Ze v soucasném svété zanika metaforickd predstava centra
a periferie, jelikoz se socidlni prostor centra pfiblizuje déni v socidlnim prostoru periferie.
Uz neexistuje jednoznana hranice mezi centrem a periferii a oba prostory vzajemné
splyvaji. ,,Neni to jiz tizemi, co vymezuje populaci ndrodniho stdtu, jsou to spise pres hranice
udrzované socidlni, politické a kulturni vztahy, které vytvareji politické spolecenstvi obcani
urcitého statu. Transnaciondlni vazby jsou tim padem pojimdny jako prostredek udrZovani
loajality pristéhovalcii k narodnimu statu jejich puvodniho nebo nového domova. “ (Szald,
2007, s. 61) Podle Szalé (2007, s. 136) mize za zvySenou intenzitu formovani

transnacionalnich poli proces globalizace modernity.

5.1 Transnacionalni socialni sité

Szalo (2007, s. 110) popisuje, Ze na migranty v konceptu transnacionalismu, je nahliZzeno
jako na aktivni, jednajici subjekty. Neni proto ndhoda, Ze pojem transnaciondlni identity
vznikl pravé pfi interpretaci fenoménu aktivniho udrzovani vztaht pfist€éhovalct se svym

puvodnim domovem. Uz na ptfelomu devatenactého a dvacatého stoleti bylo zfejmé,
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ze formou dopisovani a penéznich ptevodu ptistéhovalci udrzuji vazby se svymi piivodnimi
domovy. Szal6 (2007, s. 111) cituje nazor Bretella (2000): ,, Diky stdle se zrychlujicim
formam dopravy a telekomunikace se zkracuje vzddlenost mezi riiznymi zemeémi, ke kterym
se pristehovalci vazou. Pristéhovalci se tim padem nezdaji byt vykorenénymi subjekty,
naopak jde o aktivné jednajici lidi, kteri opakované — tam a zpét — prekracuji nejenom
hranice stati, ale také ruznych kultur a spolecenstev. “ Nasledné zaclenovani ptistehovalcii
do mistni komunity je umozinovano pravé prislusniky mistniho spolecenstvi, nikoli urady

statu.

5. 2 Transnacionalni identity

Transnaciondlni identity odhaluji moznost soub&éZnosti dvou ¢i vice domovi a dvou ¢i vice
narodnich identit (Szalo, 2007, s. 114). U transnaciondlnich migrantd mize dojit k tomu,
7e vzniknou tzv. smiSené ¢i dvoji identity prostiednictvim jejich udrzovani vazeb

a prinalezitosti ke spole¢nostem obou zemi (Rékoczyova, Trbola, 2009).

Jak jiz bylo vySe zminéno, Zivotni svét transmigrantil — svét, ve kterém jednaji, pfijimaji
rozhodnuti a v némz jsou formovany jejich identity — se takto zaklada na sitich socialnich
vztahi, které propojuji mista nachazejici se ve dvou nebo vice narodnich statech a vytvaieji
tak transnacionalni socidlni pole. Zivotni svét transmigranti neni ve skute¢nosti tvofen
ani puvodnim domovem, ani domovem novym, nybrz transnaciondlnim socialnim polem
vznikajicim jako nedomysleny disledek kazdodennich praktik propojovani ptvodniho

a nového domova (Szald, 2007, s. 116-118).

5. 3 Diaspora

Pojem diaspora v pivodnim vyznamu zna¢i negativni az katastrofalni stav zplisobeny
nasilnym odtrZenim jisté populace od jejiho pivodniho osidleni a jeji rozptyleni v prostorove
vzdalenych lokalitdch. Ke konci dvacatého stoleti se za¢ina vyznam pojmu diaspora ménit.
Zacina se hovofit ve smyslu diaspory o mnoha populacich, které se zformovaly

v hostitelskych zemich na zaklad¢ spolecného ptivodu (Hanus, 2009, ,,online®).
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Szal6 (2007, s. 127) se ve své knize odkazuje na Jamese Clifforda a jeho pojeti diasporickych
spolecenstev — v jeho pojeti jde o spoleCenstvo lidi, kteti maji kromé soucasného domova
také dalsi kolektivné sdileny domov nachazejici se za hranicemi toho soucasného. Werbner
(2002) vsak ptichazi i sjinym pohledem na diasporu, fika, Ze nemusi byt pojata jako

komunita ¢i spolecenstvi, nybrz ji lze pojmout jako misto (Hanus, 2009, ,,online®).

Zdiraznéni metafory piekracovani hranic také vedlo k tomu, Ze se prist€hovalci stali
symbolem osvobodivého rozpojeni mista, kultury a identity. V tomto smyslu mohou Zivotni
podminky diasporické existence vést ke vzniku ,,dvojiho védomi* (double consciousness),
coz oznacuje situaci, ve které jsou identity jednotlived formovany prostrednictvim
piekracovani hranic a odmitani starych jistot (Gilroy, 1993, dle Hirt a kol. 2012, s. 298).
Dalsim dulezitym konceptem pomadhajicim pochopit podminky existence prtistéhovalcd,
zijicich v diaspofe, je tzv. ,teti prostor” (Bhabha, 1994, s. 93-101). Jde o podobu prostoru
bez jistoty a zakotvenosti. Tieti prostor je prostorem nepatiicim plné¢ ani k plivodni,

ani k hostitelské spole¢nosti. Stiidaji se zde zkuSenosti vymisténi a zaclefiovani.

Werbner, jak uvadi Szalé (2007, s. 130), kladla diraz na to, Ze diaspora neexistuje pouze
skrze sdilenou imaginaci, nybrz diky konkrétnim a objektivizovanym praktikdm
diasporickych forem jednani. Napiiklad nékteti piislusnici diaspory participuji na svém
Zitém prostoru tim, Ze tvoii nabozenské diskusni skupiny. Ostatni se podileji tim, Ze kazdy

meésic pofadaji pravidelna ¢teni poezie.

Szalo (2007, s. 128) rovnéz uvadi spojitost mezi diasporou a vySe zminénym
transnacionalnim polem. Socidlni a kulturni podminky transnaciondlnich socialnich poli
podobné jako podminky diasporické existence vytvareji prostiedi pro vznik a rozvoj
plurdlnich identit, pro rekonstrukci a reinterpretaci mistnich a pteshrani¢nich vztaht

prinalezitosti.

5. 4 Akulturacni strategie

To, zda se u migranta objevi po piijezdu do cizi zemé ptiznaky kulturniho Soku, zalezi
na mnoha vn&j$ich i vnitinich faktorech. Pokud ¢lovek ziistava v novém kulturnim prostiedi

delsi dobu, nastupuje u néj proces zmén — akulturace. Kazdy ¢loveék nebo socidlni skupina
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se s novym kulturnim prostiedim vyrovnava specifickym zptsobem. J. W. Berry roztiidil
tyto zptsoby do Ctyt typa takzvanych akulturacnich strategii (Gillnerova, Kebza, Rymes,

2011, s. 98-100).

Prvni z nich je asimilace, kdy jedinec nebo skupina usiluje o co nejvétsi splynuti s kulturou
hostitelské zemé, pricemz potlacuje vlastni kulturu. Druhou teorii je separace, ktera
predstavuje izolovani se od hostitelské kultury a snahu o maximalni zachovani kultury

vlastni.

Marginalizace, jako tieti z akulturacnich strategii, pfedstavuje zplsob vyrovnavani se,
ve kterém nedojde ke ztotoznéni ani s jednou kulturou, dochéazi k neschopnosti prisoudit
Jedinec nebo skupina povazuje hostitelskou kulturu za diilezitou a ptisuzuje ji hodnotu,
pfi¢emz si zaroven chce do jisté miry zachovat kulturu vlastni (Gillnerova, Kebza, Rymes,

2011, s. 99-100).
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6 Prakticka cast

Jesté pred tvodem do praktické ¢asti bakalarské prace bych chtél poznamenat, Ze jsem
ve mésté¢ Northwich zil uz v 1ét¢ 2013 po dobu tif mésici. Jiz tehdy me zaujalo mnozstvi
portugalskych migrantt, Zijicich v tomto mésté. KdyZ jsem proto o dva roky pozdé&ji volil
téma bakalaiské prace, zahy mé napadlo vydat se do Northwich znovu, detailné prozkoumat
prostiedi i portugalskou komunitu a zjistit pfic¢iny, které migranty vedou k opusténi jejich
rodné zemé. Zaroven mi téma pracovni migrace piislo blizké a zajimavé ze studijniho
hlediska, jelikoZ jsme se oblastmi a tématy identity, migrace a transnacionalismu vénovali

béhem bakalatrského studia hned v nékolika ptedmétech.

Zucastnéné pozorovani probihalo v obdobi od zacatku ¢ervna do konce zati. Vyzkumnik si

béhem pozorovani vedl blok s terénnimi pozndmkami.

Je dulezité poznamenat, Ze rozhovory s informatory i dalsi diskuze probihaly v anglickém
jazyce. Portugalci participujici na vyzkumu, byli vSichni bilingvni.!> Na tzemi Velké

Britanie zili mezi dvéma a péti lety a fe¢ bez problému ovladali.

6. 1 Navazani kontaktu

., PFi zucastnéném pozorovani musime ziskat pristup do terénu a vytvorit kontakt s icastniky
situace. V mnoha pripadech je ziskani pristupu casové narocny ukol. Proto je vhodné se jim
zabyvat delsi dobu pred pocatkem akce. Sezndmeni s prostredim a ucastniky také vyZaduje

specifické dovednosti. “ (Hendl, 2005, s. 194)

Navazat kontakty bylo pro vyzkumnika snadné. Vyzkumnik zlstaval se zastupci portugalské
mensiny v dennim kontaktu, ta ho viele pfijala, coz Claudia (29 let, 2 roky v UK) pfisuzovala
pratelské portugalské povaze i tomu, zZe vyzkumnik byl rovnéz ve Velké Briténii ,,cizincem®.
Claudia také porovnala rozdily v chovani Portugalcti a Britli. Stejn€ jako ostatni zastupci

portugalské mensiny zdlraznovala otevienost a pratelskou povahu Portugalct.

15 Pedagogicky slovnik vyklada bilingvismus jako: ,,dvojjazy&nost, schopnost jedince mluvit dvéma jazyKy.
V piesnéj§im psycholingvistickém vymezeni je bilingvismus druh komunika¢ni kompetence, umoziujici
realizovat riizné komunika¢ni potieby pomoci jak prvniho, tak druhého jazyka.*
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., Kazdy Brit, kterého jsem v Britanii potkala, se ke mné choval hezky. Ale neni to
stejné jako v Portugalsku. ProtoZe si nemyslim, Ze by Britové navazovali vztahy tak snadno
jako Portugalci. Kdyz se s nekym v Portugalsku sezndmis, i tfeba poprvé, hned jsou z vds
nejlepsi prdatelé.. Chodime se hned navstévovat domii a rodice znaji moje pratele. Jsme
viastné velkd rodina uz od chvile, kdy se seznamime. A uvédomuji si, Ze Britové, kdyz jsou
opravdu hodné dobri prdatelé, mohou to citit také. Ne viak s kazdym, koho potkaji. * (Claudia,
29 let, 2 roky v UK)

6. 2 Role klicového informatora

Jak jiz bylo zminéno, kli¢ovi informatofi zastavaji u etnografického vyzkumu dtileZitou roli.
Kli¢ovymi informétory vyzkumu byli zvoleni Armando (25 let, 5 let v UK) a Claudia (29
let, 2 roky v UK). Oba klicovi informatofi méli velké mnozZstvi kontakti na ostatni

portugalské migranty.

6. 2. 1 Profily kli¢ovych informatori

Armando (25 let, 5 let v UK) — Armando piijel do Northwich v roce 2010. Po piijezdu
pracoval v UKCM, ma velké mnozstvi kontaktli mezi portugalskou komunitou v Northwich.
Rok po jeho piijezdu za nim dorazila i pritelkyné Tanja, které se zivot v zahrani¢i nezalibil,
a odjela zpét do Portugalska. Po Armandové pracovnim urazu v roce 2013 za nim znovu
pfijela, spole¢né si pronajali diim a zacali pracovat v Moto Services. V nasledujicim roce
Tanja otéhotnéla a opét odjela do rodného Portugalska k rodi¢tim. Armando zistal v Anglii,
zil v jejich byvalém domé sam, zadluzil se a vystéhoval se do podndjmu do sharechouse
na Middlewich road, kde sdileli s vyzkumnikem spole¢né jedno z pater domu. V dobé¢, kdy
vyzkum zapocal, mél Armando ptilro¢ni dceru Matildu, ktera Zila spole¢né s Tanjou u jejich
rodic¢h v Portugalsku. Armando splatil dluhy na zac¢atku roku 2015 a poté zacal Setfit penize
pro Matildu a Tanju. Penize posilal jednou mési¢né bankovnim pfevodem na Tanjin ucet.
S Tanjou denné komunikoval prostfednictvi video hovord. Tanja ho ¢asto pfemlouvala,
aby pfijel za nimi do Portugalska, protoze byla zajisténa od rodic¢t a chtéla, aby byl s ni

a malou Matildou v Portugalsku. Sdm Armando véhal, protoZze v navratu do Portugalska
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nevidél po ekonomické strance budoucnost. Ale moZnost piestehovani se zvazoval béhem

celé doby, kdy vyzkum probihal.

Claudia (29 let, 2 roky v UK) - Claudia pracuje jako assistant manager, mluvi vybornou
angli¢tinou. Mezi zaméstnanci i pfateli mé pfezdivku CJ. Claudia vystudovala v Portugalsku
vysokou Skolu v oboru biologie. Pracuje v Moto Services spoleéné¢ se svym pfitelem
Brunem, oba vycestovali do Northwich v pribéhu roku 2013. Vyzkumnik byl
zaméstnancem stejné pobocky. V praci zistavala ze vSech zaméstnancti nejdéle a je hodné
snaziva. Ziji spolu s Brunem rovnéz na Middlewich road. Pronajimaji si diim, ve kterém
bydli sami dva. V srpnu odjeli s Brunem do Portugalska, kde méli svatbu. V Portugalsku

nezustali a vratili se po dvou tydnech zpét do prace.

Po shromazdéni potiebnych dat a odjezdu z Northwich vyzkumnik i nadale zastaval v uzkém
kontaktu s obéma klicovymi informatory. Jejich Zivotni pfibehy se na konci roku 2015
vydaly naprosto jinymi sméry. Armando se definitivné rozhodl vratit zpét do Portugalska
a Zit spole¢né¢ s Tanjou a dcerou Matildou. Naopak Claudii se podatilo piesvédcit své rodice,
aby se prest¢hovali za ni. Claudia s manzelem Brunem rozhodné neplanuji v blizké
budoucnosti opustit Northwich. Cht&ji zalozit rodinu a cht&ji své déti, 1 s pomoci

Claudiinych rodict, vychovavat na uzemi Velké Britanie.

6. 3 Popis mista

Vyzkum zapocal 2. Cervna 2015 ve mésté Northwich patiiciho do okresu Cheshire
a anglického regionu North West. Northwich je, co se ty¢e poctu obyvatel, mensi anglické
meésto, rozkladajici se na plose 14 km? Posledni dostupné udaje o poctu obyvatel jsou

k dispozici za rok 2011, kdy v mé&st& podle UK National Statistics Zilo 19 924 osob'®.

Northwich ptsobi na prvni pohled jako priimyslové mésto nachézejici se mezi dvéma
velkymi britskymi mésty — Liverpoolem a Manchesterem. Cel4 tato oblast je historicky

znama prave jako centrum tézkého prumyslu.

16 Informace Cerpané z http://www.neighbourhood.statistics.gov.uk (,,online*)
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Northwich je prostorové rozlehlé mésto, jehoZ centrum se nachazi okolo pési zony na Witton
street, ktera je obklopena kramky, obchody a lavickami. Vyzkumnik byl ubytovan
v sharehouse!” na Middlewich road, vzdaleném piiblizné tii kilometry od centra.
Vyzkumnik sdilel ubytovani s jednim z klicovych informatorti — Armandem. (25 let, 5 let
v UK) Dilezitou funkci ze spolecenského hlediska zastaval prostorny obyvaci pokoj, ktery
byl vyzdoben portugalskymi vlajkami'® nebo znaky portugalskych fotbalovych klubdg.

Armando sem pravidelné zval své piatele.

V okoli ulice Middlewich road bydli i dal§i Portugalci, nekoncentruji se vSak zde vSichni,

kteti ve mésté Ziji a jsou naopak rozprostieni po celém méste.

., Nebydlime vsichni na jednom misté, protoZe kazdy si hleda dvim podle vyse najmu.
Ale vime o sobé, vime, kde bydli ostatni Portugalci. Casto se navstévujeme, nékolikrdt tydné
zvu své pratele na jidlo nebo na drink... Northwich neni velké mésto, za 15 minut jsi

na druhém konci. ** (Armando, 5 let v UK)

V Northwich a blizkém okoli zaméstnavaji Portugalce dvé velké spolecnosti, které tvoii
nejvetsi poptavku po zahrani¢nich migrantech v oblasti. Vedle spole¢nosti Moto Services,
ktera bude detailn&ji popsana v nasledujici kapitole, zde figuruje firma UKCM, zabyvajici
se opravou a rozebirdnim velkych Zeleznych kontejnerti. Jedna se o manualni praci, na kterou
nejsou kladeny vysoké jazykové naroky. Armando (25 let, 5 let v UK) zde diive pracoval

a praci popisuje jako manualni a fyzicky velmi naroc¢nou.

., Tady v Northwich mas jako Portugalec dvé hlavni mozZnosti, jak najit prdci. Bud
pracovat v Motu nebo pro UKCM. V UKCM prijmou kazdého, sam jsem tam dva roky
pracoval. Jde o fyzicky narocnou prdci, u které nemusis vitbec myslet. Nékomu takovd prdce
vwhovuje. Ja do ni zacal chodit, protoZe jsem neumél mluvit anglicky, ale snaZil jsem se

a myslim, Ze jsem se hodné zlepsil. Moje anglictina ale pordd neni perfekini.

Tem, kterym nezdlezi jen na penézich, protozZe tydenni mzda je v obou firmdch podobnd,
a maji motivaci pracovat s lidmi, ti pracuji v Motu. Kdo vi, mozna uz brzo bude nékdo z nas

také manazerem. Uz jen ta véc, Ze se CJ a Magda dostaly na pozice assistant manager, je

17 Jedna se o t¥ipatrovy diim, kdy kazdé patro spole¢né sdili dva aZ t¥i najemci. Dale se v domé nachazi spole¢na
kuchyii s koupelnou, o kterou se déli vSichni ndjemci.
18 Portugalské vlajky se nachazely i v ostatnich domécnostech, kde informatofi Zili.
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pro mé velmi motivujici, protoZe vim, zZe toho miizu také dosahnout. “ (Armando 25 let, 5 let

v UK)

Armando také fika, ze prace v Moto Services je pro Portugalce prestiznéjsi, i proto, Ze zde
pracuje velké mnoZstvi Britl na rozdil od UKCM, kde Britové zastavaji pouze fidici funkce
a na pozicich fadovych zaméstnanct pracuji cizinci. Zaroven Portugalci, kteti ziskali praci

v nékteré z pobo¢ek Mota, dostavaji zpétnou vazbu na to, ze maji dobrou jazykovou vybavu.

Vyzkum byl soustfedén na mladé Portugalce!” pracujici v Moto Services, jelikoZ s nimi byl
vyzkumnik v kazdodennim kontaktu a zéaroven diky jejich velmi dobrym jazykovym
znalostem. Ke kontaktu s Portugalci dochazelo i béhem mimopracovnich aktivit a se vSemi

si vyzkumnik vytvofil pratelsky vztah.

6. 4 Popis pracovniho prostredi

Vyzkum bakalaiské prace probiha ve spole¢nosti Moto Services. Ta zahrnuje sit’ étyficeti
péti motorestd, které pisobi na izemi Velké Britanie. Pobocka Moto - Knutsford se nachazi
sedm kilometri od mésta Northwich. Jedna se o motorest, postaveny u rychlostni silnice
ve sméru na Manchester. Vedle Northwich je pobliZz motorestu jesté jedno mésto —
Knutsford. To ma vSak povést lukrativni destinace a ceny bytl, domi i potravin jsou zde
znatelné draz$i. Radovi zaméstnanci véetn& Portugalcti Ziji viichni v Northwich, které je

cenove dostupnéjsi.

V Motu je n€kolik pracovnich jednotek. K motorestu vedou dva vjezdy, u kazdého z nich je
benzinovd pumpa. Uvnitt velké budovy jsou poté dvé obcerstveni Burger King,
Marks&Spencer, Greggs, tfi pobocky Costa Coffee, dvé prodejny WH Smith a jedna
restaurace (EDC). Pocet zaméstnancti se pohybuje okolo 130 lidi. Jednu sménu pokryje
32 - 45 zaméstnanct. Zalezi totiz, zda se jedna o pracovni den nebo vikend, protoze od patku
do nedéle a béhem svatkl je kvili zvySené koncentraci aut na dalnici také vétsi pocet
zékazniki motorestu, coZ si vyzaduje vice zaméstnanci.?’ Z celkového poétu zaméstnancii

je tficet Portugalct, dale zde pracuje Sest Cechii, dva Polaci a dva Filipinci. Vétsinu

19 V3ichni informatofi byli v dobé& odjezdu do Velké Britanie mladsi tficeti let.
20 Piesny pocet zaméstnanci je slozité uvést, protoze Fada Britd, k srpnu 2015 to bylo celkem 35 zamé&stnanci,
pracuje na zkraceny tivazek. Data poskytnuta vedenim spole¢nosti Moto Services k 31. 7. 2015.
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zaméstnancll — priblizn€¢ osmdesat tvoii Britové. Grafické zndzornéni je uvedeno v grafu

¢. 6. Data jsou platna k 31. 7. 2015.

Graf 6: SloZeni zaméstnanct Moto Services - Knutsford dle ndrodnosti.

Slozeni zaméstnancu Moto Services dle narodnosti (k

31.7.2015)
Filipinci l
Poldci l
Cedi -
Portugalci _

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Zdroj: Data poskytnuta vedenim Moto Services. (31. 7. 2015)

Ridici struktura podniku je rozdélena do n&kolika stupiit. Nejvyse je postavena tzv. head
office, kde pracuji tfi lidé, které fidi jedna manaZerka. Na dal§im fidicim stupni pracuji
manazefi jednotlivych poboc¢ek uvnitt Mota. Ti maji své zastupce — assistant manager.
Na nejnizsi fidici arovni poté stoji vedouci jednotlivych smén — Supervisor. Primérna fidici

kapacita je rovna 5,7 pracovnikiim.’!

JiZ u pracovniho pohovoru a ivodniho dne v praci (tzv. Welcome Day) je vSem zahrani¢nim
zaméstnancim oznameno, ze béhem pracovni doby je zakazano, uvniti budovy Moto
Services, mluvit jinak nez anglicky. To hlavné z ohledu vii¢i zékaznikiim, které by obsluha

mluvici cizim jazykem mohla dostat do rozpak?.

Pouze dva Portugalci pracuji v nékteré z fidicich funkci. Konkrétné Claudia, (29 let, 2 roky
v UK) ktera je zameéstnankyni Costa Coffee a Magda (30 let, 3 roky v UK) pracujici v Burger

King. Ob¢ zastavaji pozici assistant manager. Ostatni portugal§ti migranti ptisobi ve funkci

2! Priimé&rna fidici kapacita udava, kolik lidi Fidi v primé&ru jeden fidici pracovnik. Po¢ita se dle nasledujiciho

n| ag
vzorce. q= pea
* Ay
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fadovych zaméstnanci. Portugalsti zaméstnanci jsou rozmisténi do riznych pobocek v Motu
a nekoncentruji se pouze na jednom misté. Jedinou vyjimku tvoii uklizeci, kterych je

dohromady osm, a vSichni jsou portugalské narodnosti.

, Tu prdci délaji i nékteri z nasich rodici, napriklad od Rubena nebo Veronicy.
VSichni jsou starsi ctyriceti let a jsou za prdci uklizece rddi. Nepotiebuji si délat kariéru.

Vidis, Ze vétsina z nich nerozumi vitbec anglicky. *“ (Diogo, 20 let, 5 let v UK)

U uklize¢d je v Motu netplnd znalost anglického jazyka tolerovana vzhledem k tomu,
7e neptichdzi do osobniho kontaktu se zékazniky. V jednotlivych pobockach naopak pracuji

Portugalci mladsi tficeti péti let a jejich angli¢tina je na velmi dobré urovni.

6. 5 Vztahy v komunité

Nasledujici kapitola popisuje vztahy mezi Portugalci zijicimi ve meésté Northwich.
Portugal$ti migranti nepofadaji Zadné hromadné udalosti pro vSechny c¢leny mistni
komunity. Spolupracuji, vzajemn¢ si poméhaji nebo se schazi v mensich skupinkach podle
svych zajmi, potieb ¢i osobnich sympatii. Hlavni divody, vedouci k udrZzovani kontaktu

mezi ¢leny skupiny, jsou popsany v dalSich podkapitolach.

6.5. 1 Cesta do prace

JelikoZ mezi motorestem a méstem Northwich nefungovala zddna forma vefejné dopravy,
dopravovali se zaméstnanci do prace auty, Cesi a Polaci jezdili na kolech. Portugalci,
ptestoze vSichni nevlastnili auta, nikdy nechodili do prace pesky ¢i na kole. Armando (25
let, 5 let v UK), ktery nebyl drzitelem fidicského prikazu, se vzdy domluvil s nékterym
z jeho krajand, kteti bud’ pracovali ve stejném c¢ase jako on nebo ho dobrovolné odvezli
do prace. A na podobném principu spolujizdy a domluvy cestovali i ostatni portugalsti
migranti pracujici v Motu, kdy v drtivé vétsiné jelo v auté né€kolik lidi. Zajimavosti je,
7e Britové, kteti z velké casti také bydli v Northwich, neméli potiebu domlouvat se

na spolecné cesty a vzdy jezdili autem jednotlive.
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Claudia (29 let, 2 roky v UK) popisuje cely systém jako fetézovou reakci. Kdyz je v Motu
nové zaméstnany Portugalec, ktery jest¢ nema auto, domlouvé se, aby ho nékdo svezl
do prace. Ziska kontakty, které vyuziva i poté, kdy si auto potidi. Claudia tika, Ze je
zbytecné, aby na stejnou sménu lidé pfijeli dvéma rlznymi auty, ale zaroven dodava,

7e Britim to zvlastni nepfijde.

Portugalci méli zaroven velky piehled o pracovnich sménach svych krajant a téméf vzdy
veédéli, kdy jim kon¢i smény a tim se vzajemné mohli odkazat na zaméstnance, kterému

koncila sména stejné. Kdyz si nebyli jisti, utvrdili se pomoci komunikaénich technologii.

6. 5. 2 Volnocasové aktivity a funkce socialnich siti

Portugalci chodi hrat pravidelné kazdy tyden v pondéli fotbal do sportovniho centra Moss
Farm Leisure Complex v Northwich. Z informatorti na zapasy chodi Armando (25 let, 5 let
v UK), Ruben (20 let, 2,5 let v UK), Diogo (25 let, 5 let v UK) a Pedro (33 let, 3 roky v UK).
Hraci, kteti se fotbalti ucastni, maji zaloZenou skupinu na socidlni siti Facebook,

kde potvrzuji svou ucast. Na fotbal se nekdy ptijdou podivat i zndmi nebo pritelkyné hraca.

Diky navazani kontaktu s Portugalci, zejména diky pfimluvy od kli¢ového informatora
Armanda, je vyzkumnikovi povoleno se zapasti pravidelné aktivné G¢astnit.?? Jde o pratelské
zépasy, kterych se tydné Géastni mezi 12 — 20 hraci?. Vedle hrac¢ti zaméstnanych v Moto
Services se zapasu ucastni z veétsi ¢asti Portugalci pracujici v UKCM, z jejichz iniciativy se
zacala tato sportovni akce pravidelné pofadat. Portugalci berou fotbal velmi prestizné®*.
Po fotbale se hraci podle zadjmu a nalady bud’ ubiraji domd, nebo se jedou obcerstvit do baru
Penny Black v centru Northwich. Zde se nejvice probiraji témata sportu, prace, bydleni nebo

problémi spojenych s Zivotem v Anglii (dané, poplatky, problémy v praci).

., Pro mnohé z téch lidi tady v Northwich je pondélni fotbal jedinou chvili v celém

tydnu, kdy nemusi myslet na svoje problémy nebo na prdci a jen se bavi a uzivaji si hry

22 Armando ma uvnitf skupiny hracd vysoky sociélni status. Diky jeho pfimluvé se vyzkumnik stal historicky
prvnim ,cizincem®, ktery se pfidal ke hie.

23 Pocet hrach zavisi na tom, jakou pracovni dobu v pondéli maji.

24 Portugalci jsou béhem hry velmi hlu¢ni a temperamentni. Zajimavosti je, Ze i kdyz Portugalci po&itaji skore,
vice nez vstieleni branky je ocenéna fotbalova parada, kterou je zesmé$nén soupef.
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s prateli. Kdyz sem jedu, jsem unaveny z prdce, po hie jsem vSak plny energie a na prdci

zapomenu. Vsichni to citi stejné. “ (Pedro, 33 let, 3 roky v UK)

Dulezitou roli v udrzovani kontaktu se svou domovinou mezi Portugalci zijicimi ve Velké
Britanii zastavaji socialni sité. Portugalci pracujici v Motu mezi sebou nejcastéji komunikuji
prosttednictvi zprav a video hovort pies aplikaci Messenger. Zaroven maji Portugalci
vytvofenou skupinu na socidlni siti Facebook, kterd je uréena pro Portugalce Zzijici
na ostrovech?’. Ve skupiné je pfidano pies dvacet ¢ty tisic ¢lentl. Zde 1idé sdili zkugenosti
se zaméstnavateli, nabizi nebo poptavaji praci ¢i bydleni. Resi se zde také témata ohledng

dani.

,Jsem clenem skupiny a nékolikrat do tydne se podivam na aktudlni prispévky.
Zajimaji mé nejvic pracovni nabidky. Jsem v Anglii sam a nevadilo by mi se odstéhovat

v pripadé, Ze bych nasel lepsi misto. “ (Armando, 25 let, 5 let v UK)

6. 6 Zavéry rozhovoru

Cilem zacastnéného pozorovani doplnéného o polostrukturované rozhovory bylo odpovédét
hlavni vyzkumnou otazku bakalaiské prace: ,,Jaké hlavni divody vedou mladou
portugalskou generaci k migraci do Velké Britanie?” Dalsi otazky se zaméfily
na spokojenost informétorti s Zivotem migranta a také, zda se naplnily jejich cile, se kterymi

do Velké Britanie odjeli.

Dal$im tématem, na které se rozhovor zaméfil, je téma identity. Portugalci popisovali, co
pro né¢ znamena portugalska identita, do jaké miry a jakym zpisobem ji v zahrani¢i udrzuji.

Dale popisovali jejich vztahy v portugalské komunité.

6. 6. 1 Duvody vedouci k migraci

Na otazku, jaky byl hlavni divod Portugalcti k vycestovani do Velké Britanie, se jednotlivé

odpovedi vzajemné ptilis nelisily. VSichni informatofi zminili nepfili§ dobrou ekonomickou

25 Stranka se nazyva Portugueses no Reino Unido. Ve volném prekladu — Portugalci ve Spojeném kralovstvi.
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situaci ve své zemi, kterd je, spolecné s vysokou mirou nezaméstnanosti, ¢asto az prinutila

k opusténi Portugalska.

Armando popsal touhu Portugalct po lepsim Zivote. ,,..prijel jsem najit sen, jako vSichni
z nas. Americky sen, britsky sen s kapitalismem. MozZnost koupit si vse, nové laptopy, mobily,
auta. Uvédomujeme si, Ze vSichni prijizdime kvili snu, chceme mit vice pracovnich

prileZitosti a vice prava. *“ (Armando, 25 let, 5 let v UK)

I ostatni informatofi zmiiuji nedostatek pracovnich mist jakozto velky problém v jejich
zemi. Zejména ziskat praci pro absolventy skol je téméf nemozné. Své zkuSenosti popsali

Veronica (24 let, 4 roky v UK) a Diogo (25 let, 5 let v UK).

., Hlavnim ditvodem k odjezdu byla ekonomickda krize v Portugalsku. Nejsou pracovni
mista, a pokud ano, nejsou kvalitni. V Portugalsku jsem méla tri prace zdaroven, vSechny
na castecny uvazek, protoze firmy neddvaly prdci na plny uvazek. A mladi lidé maji problém
sehnat jakoukoli prdci. Miyj pritel nemohl najit prdci vice nez piil roku, proto jsme odjeli.”

(Veronica, 24 let, 4 roky v UK)

., Ditvod, ktery mé privedl do Velké Britanie, byla financni situace, v které se moje
zemé nachdzi. Bylo tézké najit jakoukoli prdci a nezddlo se, Ze by se situace méla zlepsit.
Kdyz jsem ztratil prdaci v call centru, hledal jsem vsude a zkusil jsem vse. Rozeslal jsem
miliony Zivotopisu, chodil a ptal se na prdaci. Pak jsem online poZddal o praci tady (pozn.

v Moto Services) a dalsi den jsem byl zaméstnan. Je mnohem jednodussi najit zde praci.

(Diogo, 25 let, 5 let v UK)

Pro Claudii (29 let, 2 roky v UK) a jejiho ptitele nebyla hlavni motivace ziskat jakoukoli
praci, protoze oba zamé&stnani byli. Chtéli se vSak ekonomicky zajistit, nez zalozi rodinu.

Claudia poukazuje na platové rozdily mezi obéma staty.

,, Prvnim ditvodem byla snaha najit lepsi prdci a pak samoziejmé i druha strana, coz
je touha po lepsim Zivoté. TakZe aZ budeme mit dité, nemusime mit starosti s placenim uctii.
Nebylo to kvilli prdci, protoze jsme oba v Portugalsku prdaci méli. Ale tady jsme schopni

uSetrit mnohem vice penéz nez v Portugalsku. “ (Claudia, 29 let, 2 roky v UK)

Claudia (29 let, 2 roky v UK) také shrnula, pro€ si mysli, ze Portugalci migruji do zahranici.
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V' soucasnosti jsou dvé skupiny lidi. Lidé, kteri potrebuji najit prdci,
protoze v Portugalsku je nedostatek pracovnich mist. Ti maji své rodiny, déti, domy a auta,
ktera musi platit. TakZe se stéhuji, aby mohli vydélat vice penéz. Dalst skupinu tvori mladi
lidé jako my, velmi vzdélani lidé, kteri chodili na univerzity. Ti jsou velmi dobri ve svych
povolanich, protozZe si myslim, Ze mame dobry vzdéldavact systém, ktery umi lidi pripravit.
Ale v Portugalsku pracovni mista nejsou.. Hlavné pro architekty, doktory, zdravotni sestry,
biology. TakzZe se musime odstéhovat do jinych zemi, kde se musime prosadit a potom, az se
prosadime mezindrodné, dostaneme dobrou prdaci v Portugalsku. “ (Claudia, 29 let, 2 roky

v UK)

Informatofi také vypravi, jak t€zké bylo pro né&, i pies negativni stranky Portugalska, opustit
svou zemi a odstdhovat se. Zivot v Portugalsku mé&li informatofi radi a vétsing chybi
portugalské klima, pocasi a Zivotni styl. Z finan¢niho hlediska vSak mladi Portugalci
nevidéli ve své zemi budoucnost a proto se rozhodli migrovat. Néaslednou adaptaci na nové
prostiedi a kulturu zvladal kazdy rozdilné. VétSina informatorti se v Northwich usadila
a dokonce se za nimi prestéhovali i jejich pfibuzni. Néktefi naopak s pfibyvajicim ¢asem

stravenym v zahranici stale vice touzi vratit se zpét domu.

., Muij partner (Mario) nemél prdci, takze placeni ucti bylo na mné, jelikoz ja byla
zaméstnana. V Portugalsku byla spatnd ekonomicka situace, hodné korupce a my nevérili,
Ze by se to zmenilo. Zacali jsme hledat lepsi Zivot v zahranici.. Bylo pro mé strasné opustit
rodinu, pratele, moje staré zaméstndani. Rodina pro nds hodné znamend. Bylo to tézZké,

ale méli jsme i tady néjaké pribuzné, coz nam trochu pomohlo. *“ (Magda, 30 let, 3,5 let v UK)

Magda v rozhovoru zmitiuje, Ze si uvédomila, Ze penize v Zivoté nejsou vSechno a velmi ji
chybi jeji rodina. Kdyz si vybere v praci dovolenou, jezdi, stejn¢ jako ostatni Portugalci,
navstivit své ptibuzné a pratele. Od té doby, kdy se odstéhovala do Northwich, necestovala

jinam neZ do Portugalska a zpét do Velké Britanie. Stejné funguji i ostatni Portugalci.

Portugalci si, zejména v rdmci jedné rodiny, vzajemné pomahaji a spolupracuji. To dokazuje
i ptibéh od Dioga T. (20 let, 5 let v UK), ktery pfijel do Anglie s rodi¢i jako Sestnactilety

a jediny z informatord studoval na uzemi Velké Britanie.

,, Nikdy jsem nechtél odjet z Portugalska. Bylo to rozhodnuti mych rodicii, miij otec

totiz v Portugalsku prisel o zaméstnani a pracovala jen mamka. Stryc zatim pracoval
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v Motu, takze sehnal tatkovi praci tady. Ten odjel a ja s mamkou prijeli o dva mésice pozdéji
za nim. Na zacdtku bylo obtizné odjet. Vis, bylo mi Sestndct, opustil jsem své kamarddy
Jjsem zZadné pratele, ale vse se zacalo ménit, kdyz jsem se naucil mluvit anglicky. “ (Dioga T.

20 let, 5 let v UK)

S rodic¢i piijel do Northwich také Ruben (19 let, 2,5 let v UK). I v jejich ptfipadé hraly
dualezitou roli kontakty, které méli v Northwich. Praci jim v Motu totiz sehnal Rubentiv bratr
Diogo (25 let, 5 let v UK), ktery vycestoval z Portugalska o dva roky dfive a zajistil svym

rodi¢tm 1 bratrovi zaméstnani.

Pro Armanda (25 let, 5 let v UK) naopak nebylo té¢Zké opustit Portugalsko, ale stesk

po domove se u ného projevil az v po dobé stravené v Northwich.

., Kdyz jsem prijel do Anglie, nebylo to pro mé tézZké, protoze jsem nikdy neocekdaval,
Ze dosdhnu toho, co nyni mam. Sel jsem najit sen a nemél jsem viibec strach. Byl jsem plny
sily a nepremyslel nad tim, Ze odjizdim od rodicii. Spise jsem si Fikal: Pojd do toho! Nyni je

vvvr

uvédomuji. Tohle neni sen.* (Armando, 25 let, 5 let v UK)

6. 6. 2 Otizka identity

Co se ty¢e udrzovani portugalské identity, témé¥ vSichni informatofi, vyjma Bruna S.2¢ (32
let, 5 let v UK), se snazi dodrzovat nejen zvyky a tradice své zemé, ale hlavné stejny Zivotni
styl, jaky jim byl v Portugalsku vlastni. Dilezitym prvkem, kterym se od Brit odlisuji, je

vafeni a piiprava jidla.

., Stdle varim jako v Portugalsku, to je jedna véc. Z Portugalska si vidycky privezu
suroviny. Ale ani zde neni tézké najit produkty, ze kterych doma varime. PouZivaji totiz hodné
véci ze Spanélska a Spanélskd kuchyné je velmi podobnd portugalské. Také zde funguji
portugalské obchody, kam mohu zajit, pokud hledam néco specidlniho.* (Pedro, 33 let,
3 roky v UK)

26 Bruno S. zil jesté pied pijezdem do Velké Britanie sedm let ve Spojenych statech a ptiznava, Ze ho tamni
kultura a zivotni styl silné€ ovlivnily.
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Pedro také uvedl, Ze vedle vafeni se snazi d¢lat véci ve stejny cas, jako kdyz zil

v Portugalsku. Jde o aktivity jako vstavani, usinani nebo stravovani.

Ruben (19 let, 2,5 let v UK) zije v Northwich spole¢né se svymi rodiéi i bratrem. VSichni

¢lenové rodiny pracuji v Moto Services.

., V praci musime fungovat jako Britové. Musime myslet anglicky, ale kdyz se vecer
sejdeme vsichni doma, viechno se méni. Nas dum je trochu jako malé Portugalsko. Mluvime
mezi sebou portugalsky, sledujeme zpravy, filmy, jime portugalska jidla nebo voldme teté,
babicce a dalsim pribuznym. Stejné jako jsme to diive déldavali v Portugalsku. “ (Ruben, 19

let, 2,5 let v UK)

Rovnéz i Mario (30 let, 3.5 let v UK), ktery Zije spole¢né s pritelkyni Magdou (30 let, 3.5
let v UK), vysvétluje, jak se snazi zachovat si portugalskou identitu a jak moc jsou
ovliviiovani ,,cizim™ prostiedim. ,,..chovdme se, jako jsme se diive chovali v Portugalsku.
Na dennim porddku jsme spise Britové, ale v diileZitych dnech se snazime vzpominat a myslet
na Portugalsko. Mario dela rovnéz vse pro to, aby zlstal v obraze a m¢l ptehled, co se

v Portugalsku prave déje.

., Kazdy den, kdyz dorazim z prdce, divam se na internet a hleddm vsechny aktudlni
zpravy, snazim se byt jednoduse stdle co nejvice informovany o tom, co se déje v Portugalsku

nebo jaké jsou pracovni nabidky. © (Mario, 30 let, 3,5 let v UK)

Ovlivnéni britskym prosttedim a kulturou pocituje také Claudia (29 let, 2 roky v UK).
,,..citim se byt Britkou vice, neZ jsem pred prijezdem ocekdvala. Nikdy viak nereknu, Ze jsem
vice Britka nez Portugalka. Ale nds nase prdce zavazuje ke spoluprdci s Brity a myslim si,
Ze pokud bych se narodila tady, byla bych spravna Anglicanka. (smich)“ Claudia posloucha
portugalskou hudbu a sleduje portugalské filmy, které se dle jejiho ndzoru, velmi lisi

od filmi vysilanych ve Velké Britanii.

,Od Britii se liSime také stylem vareni, jinak uvazujeme, oblékame se
a pravdépodobné i zpiisobem, jak se ksobé vzdjemné chovame. Objimdme se porad
a zdravime se polibky. Kdezto Anglicané, kdyz se vidi, feknou jen: ,, Cau, jak to jde.* Takze
si myslim, Ze délanim téchto malych véci si porad udrZujeme identitu. * (Claudia, 29 let, 2

roky v UK)

49



Claudia se svym manzelem Brunem se také zajimaji o udalosti v Portugalsku. Sleduji

zpravodajské kandly v televizi nebo ziskavaji informace od svych pfibuznych.

,, Necteme noviny, kdyz je vysilaci c¢as pro zpravy v televizi, pripojime se na internet
a sledujeme portugalské zpravy namisto britskych. Také pres Facebook se k nam rychle
dostavaji informace, takzZe hned vime, co se zrovna uddlo. A protoZe si volame Feknéme kaZdy
nebo kazdy druhy den s Brunovymi rodici, moji babickou, prateli nebo dalsimi cleny rodiny,

vzdy zname novinky. © (Claudia, 29 let, 2 roky v UK)

I ostatni Portugalci uvadéji, ze jsou pomoci socialnich siti v izkém kontaktu se svymi
blizkymi. Jsou diky tomu vyborné informovani a vi, jaké témata se pravé v Portugalsku

nebo ve mésté odkud pochazi, fesi.

6. 6. 3 Vztahy uvnitf komunity

Diky velkému poctu portugalskych migrant Zijicich v zahrani¢i, ma téméi kazdy Portugalec
kontakty na né€koho z pfibuznych nebo ptatel mimo svou zemi. Tyto kontakty pomohly
informatoriim pii vycestovani, protoze Portugalci Zijici v Northwich, jim pomohli zajistit

praci, bydleni nebo schiizku v pracovnim centru.

Armando (25 let, 5 let v UK) byl v dobé vyzkumu jedinym z informatorti, ktery nesdilel
bydleni s zadnym dal$im Portugalcem a vzpominal, jak t€zké byly jeho zacatky v Northwich

a jakou roli sehrala pro n¢j komunita Portugalct v Northwich.

,, Potreboval jsem pomoc od spousty lidi, kdyz jsem prijel. Nemél jsem dostatek
Jjazykovych znalosti, abych mohl jit na financni urad nebo si otevrit ucet v bance. Mél jsem
opravdu velké problémy s anglictinou. Pratelé i rodice mi museli prekladat vsechny

dokumenty. “ (Armando, 25 let, 5 let v UK)

Mario (30 let, 3,5 let v UK) i Magda (30 let, 3,5 let v UK) odcestovali do Northwich
spole¢né. 1 jim pomohli Mariovi pfibuzni, ktefi uz zde Zili a pracovali. Nasledn¢ Magda
s Mariem pomohli najit praci Claudii (29 let, 2 roky v UK), kterd pochazi ze stejného mésta

v Portugalsku a do Velké Britanie pfijela o vice nez rok pozdéji.

,, Moji pratelé Magda a Mario mi sehnali prdaci v Motu a nechali mé bydlet tii mésice

ve svém domé, neZ za mnou prijel pritel Bruno. Poté jsme si pronajali viastni dum. Hodné
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mi pomohla i Sofia (rovnézZ pracuje v Motu) a obecné si myslim, Ze vsichni Portugalci, které
Jjsem poznala, byli ke mné opravdu hodni. I kdyz mi primo nepomohli, byli prdtelsti, pobavili

se se mnou a jd se citila byt vitana. ©“ (Claudia, 29 let, 2 roky v UK)

Portugalci pracujici v Motu se vSak pravidelné¢ mimo zaméstnani nestykaji. Udrzuji kontakty
spiSe v malych skupinkach lidi, kterym véii a nepousti si do svého soukromi ostatni
Portugalce, protoze néktefi informatofi maji k ur¢itému chovéani svych spoluobcani

vyhrady.

., Nejvice se v soucasnosti stykame s Marii, Rubenem a Diogem, kteri Ziji jenom
kousek od nds. Travime spolecné vecery, kdyz mame vsichni v prdci volno, coz se povede tak
jednou do mésice. Radi jdeme na veceri nebo do baru. Jesté s nami chodi Rose, ta bydli
trochu dal, v jiné casti mésta. VZdy se snazime ddat dohromady alespon jednou tydné. Pokud
to neni mozné kvili prdci, rozdélime se do dvou skupin, kdy kazdda jde v jiny den. “ (Claudia,

29 let, v roky v UK)

Magda (30 let, 3,5 let v UK) a Mario (30 let, 3,5 let v UK) se oproti tomu snazi travit cas

spise doma nebo se svymi piibuznymi a s navazovanim kontaktt s Portugalci nemaji dobré

zkuSenosti.

., Ted uz se mimo prdci stykame jen s mym strycem, tetou, nékdy se CJ a Brunem,
protoZe jsme s mistnimi Portugalci méli i spatné zkuSenosti. Nékdy misto toho, aby drzeli pri
sobé, jsou zavistivi, a kdyz ti pomahaji, maji za cil dozvédeét se vice o tvém Zivoté. Zjistuji,
co délas a jak mluvis o ostatnich lidech, takZe ja a Magda preferujeme byt doma nebo jit

navstivit mé pribuzné a to je vse. “ (Mario, 30 let, 3,5 let v UK)
Podobné se vyjadiuje i Pedro (33 let, 3 roky v UK), ktery Zije se svou piitelkyni Leonor.

., Bavime se a stykame se s nékterymi Portugalci. Musi to byt lidé, kterym muiZes vérit,
slusni lidé. Pravidelné jsme se stykali s dalsim portugalskym parem, ti ale odjeli v kvétnu
zpét domii. S nimi jsme méli skvély vztah, jednou, dvakrdat do tydne jsme u nich nebo oni u
nds vecereli. Vis, Portugalci jsou docela drbny, hlavné ti starsi, kteri zde Ziji. Tito lidé nemaji
bézny Zivot, nechodi mezi ostatni, maji hodné casu. Proto mluvi vic o ostatnich. “ (Pedro 33

let, 3 roky v UK)

Nékterym Portugalciim se podatilo pfivést do Northwich i svoji rodinu. Za Veronicou (24

let, 4 roky v UK) se ptestéhovali jeji rodice a bratr.
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., V Anglii jsem spokojend a nevracela bych se zpét do Portugalska. Uz jsem si tady
zvykla. Navic se mi podarilo zde privést i moji rodinu, takZe jsme tu vsichni a mam mamku,
ktera mi vari.... (smich) Jsem Stastnd, Ze za mnou prijeli. Moje mamka a bratr pracuji pro
uklidové sluzby v Motu a neviastni tatka déla v UKCM. Neumi mluvit dobre anglicky.“
(Veronica, 24 let, 4 roky v UK)

Veronica také odpovidala na otazky tykajici se jejiho vztahu s Portugalci.

Wtava se mi, Ze kdyz zkusim navdzat kontakt s dalsimi Portugalci, vZdy se snazi byt
ti nejlepsi a mit se lépe nez vsichni kolem. Napriklad, kdyz si koupim Ford Fiesta, budou si
chtit koupit Ford Fiesta z roku 2015, jen aby mohli Fict, Ze maji taky Ford Fiesta, ale jejich
je lepsi nezZ miij. Moc tedy s Portugalci v prdci nevychdzim, musim s nimi pracovat,
protozZe tu jsou zaméstnani vsichni. Moji opravdovi pratelé v prdaci jsou Armando, CJ

a Bruno, ty ostatni vnimdam jen jako lidi, které znam. “ (Veronica, 24 let, 4 roky v UK)
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7 Zhodnoceni vysledki

Cilem etnografického vyzkumu, ktery byl provadén technikou zucastnéného pozorovani
doplnéného o polostrukturované rozhovory, bylo odpoveédét na hlavni vyzkumnou otazku
bakalaiské prace: ,,Jaké hlavni ditvody vedou mladou portugalskou gemneraci k migraci

do Velké Britanie? *

Informatoti uvadéji jako hlavni pficinu odjezdu neuspokojivou ekonomickou situaci v zemi,
kde je, zejména pro absolventy Skol a mlad¢ lidi, velice obtiZzné najit praci. Touha po lepSim
zivoté predstavuje zasadni motivaci, ktera vede Portugalce k migraci do Velké Britanie.
Nektefi informatofi zvazovali pifed odjezdem své rozhodnuti se svym partnerem nebo
v ramci rodiny. Informéatofi vétSinou necestovali do zcela neznamého prostiedi, ale jiz pred

odjezdem kontaktovali nékoho z jiz zabydlenych Portugalcti.

Vyzkum bakalarské prace také objasnil, ze se Portugalci zijici ve Velké Britanii i po letech
stale povazuji za Portugalce. Jak tvrdili sami informatofi, jejich portugalské ,.Ja* je stalé
anelze jej nijak zménit. Svou identitu se jim daii udrzovat diky tomu, Ze jsou v uzkém
kontaktu s dal§imi Portugalci, se kterymi bud’ Ziji, nebo se denn¢ stykaji. Néktefi si na sobé

ale v§imali jistého ovlivnéni britskou kulturou.

Informatofi vnimali velmi pozitivné moznosti, které jim Velka Britanie nabizi. Zivot
v Portugalsku jim podle jejich vypovedi v souc¢asné dobé¢ ani blizké budoucnosti srovnatelné
podminky nabidnout nemize. Zaroven se shoduji, Ze opustit svou zemi, rodinu a pratele,
byla pro né velice té¢Zka zkouska. Néktefi pfiznavali, Ze moznost navratu do Portugalska
Casto zvazuji a pokud by se situace v Portugalsku zménila k lepsimu, nevahali by se vratit.
Casti informatort, ktei se v Northwich zabydleli, se naopak podafilo piesvédgit své
pribuzné, aby se prestéhovali za nimi do Velké Britanie. Jiz pied jejich ptijezdem jim zajistili
ubytovani i praci a pomohli jim adaptovat se v novém prostiedi. Na fetézovém principu je
zaloZen systém pomoci a ¢aste¢né i migrace Portugalcti do Northwich. Nové piijizdéjici
migranti znaji uz nékteré ¢leny komunity a nasledné po zabydleni mohou pomoci k migraci

svym piibuznym a znamym z Portugalska.

Portugalska komunita ve meésté Northwich, kde vyzkum probihal, neplsobi navenek

jednotné. Nejsou organizovani jako sdruzeni ani nepofddaji udalosti uréené pro vSechny
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¢leny komunity v oblasti. Portugalci spolupracuji a vzajemné si poméhaji v rdmci mensich
skupinek uvnitf rodiny nebo uzkého okruhu pratel. Informatofi se nechtéji otvirat vSem

v okoli, naopak si rad&ji hlidaji své soukromi.

Portugalsky jazyk byl pro vétSinu dilezitym faktorem identifikace. Informatofii byli vSichni
bilingvni, azZ na jednoho vSichni Zili v paru nebo v rdmci rodiny a doma mluvili portugalsky.
Navazovani kontaktl s Brity se informatofi nebranili, ale poukazovali na kulturni rozdily
mezi obéma skupinami. Informatofi se shodovali na tom, Ze bez dobré znalosti anglického
jazyka je moznost jakékoli integrace do britské spole¢nosti slaba. Znalost anglického jazyka
povazovali za nezbytnost nejen ke kvalitni integraci, ale i jako podminku ke kariérnimu ristu

¢i k ziskani lepSich pracovnich piilezitosti.

Vyzkum také ukazal na dulezitost a funkci telekomunikacnich technologii a zejména
socidlnich siti. Ty jsou hlavné pro mladé portugalské migranty nenahraditelné, jelikoz diky
nim komunikuji mezi sebou, ale také udrzuji kontakty slidmi v Portugalsku. VSichni
informatofi vyuzivaji moznosti socidlnich siti minimalné jedenkrat denné. Primarnim
divodem je diive zminénd komunikace, ale nékterym slouZi jako informacni zpravodajsky

zdroj €i portél, na kterém hledaji pracovni nabidky.
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8 Zavér

Bakalafska prace ukazala, jaké divody vedou mladou portugalskou generaci k migraci
do Velké Britanie. Dale poukazala na to, jakym zptsobem a v jaké mife si Portugalci udrzuji

svou identitu.

V teoretické ¢asti byly predstaveny koncepty jiz znamych migracnich teorii. Zaroven byl
formulovan postoj Portugalska a Velké Britanie ve vztahu k migraci. Dale doslo v této ¢asti
prace k popisu pojmu transnacionalismu, identity a diaspory, které s migraci Gzce souvisi.
V praktické ¢asti byl vyzkum realizovan pomoci techniky zucastnéného pozorovani, které

bylo doplnéno o polostrukturované rozhovory s deseti informatory.

Prace se zamétovala i na to, jak se Portugalci v majoritni britské spole¢nosti citi, jak vnimaji
svoji kulturu, svoje ,,J& a své okoli. Svou portugalskou identifikaci vidéli informatofi
predevsim ve svém puvodu a v prostiedi, ve kterém vyrastali. Jednalo se v jejich piipadé
o emoc¢ni vztah ke své rodné vlasti. K samotné rodné zemi méli velmi kladny vztah
a povazovali ji za krasnou zemi, kterd je ale v situaci, kdy nenabizi pro jejich generaci
zadnou budoucnost. Za tuto situaci vinili informatofi Spatnou ekonomickou situaci v zemi,

korupci a politickou neschopnost.

7 migracnich teorii je mozné, na ptiklad Portugalct migrujicich do Velké Britanie, aplikovat
neoklasickou ekonomickou migra¢ni teorii spoleéné s teorii migra¢nich siti. Hlavnim
podnétem k odjezdu z Portugalska byla pro informatory Spatnd ekonomicka situace v zemi,
nedostatek pracovnich pfilezitosti a nemoznost seberealizace. Druhym dechem vsSak
Portugalci dodavaji, Ze vétSinou necestovali do neznamého prostiedi, ale do mista, kde uz
znali nékterého ze svych krajand. Znalost prostiedi, do kterého cestovali, tak snizovala rizika

spojena s migraci.

Svou portugalskou identitu si Portugalci ve Velké Britanii udrzuji a konstruuji predevsim
skrze komunikaci s rodinou a portugalskymi pfateli. Rodina je pro Portugalce velmi silnym
pojitkem s Portugalskem a sami informatofi uvadéji, zZe jsou ke své rodiné skutecné siln¢
vazani. Rodny jazyk je pro informatory také velmi diillezitym aspektem k identifikaci. Déle

informatofi sdéluji, Ze se snazi zit a d€lat véci obdobné v zahranici, jak pro né bylo zvykem
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v Portugalsku. Zde maji na mysli stravovani, sledovani portugalskych zprav ¢i komunikaci

se svymi blizkymi.

Nemén¢ dilezitym faktorem je pak udrzovani tradi¢ni portugalské kuchyné. VétSina
informatord se shodovala na tom, Ze jejich kuchyné slouzi vedle portugalstiny jako

identifikacni prvek Portugalcti nejen v rodné zemi, ale i mimo ni.
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10 Prilohy

10.1 Priloha ¢. 1: Seznam zakladnich otazek do polostrukturovanych

rozhovoru

Osobni vztah k Velké Britanii a Portugalsku

1. Jak byste popsal zivot v Portugalsku pied odjezdem do Velké Britanie?
2. Jak dlouho Zijete ve Velké Britanii?
3. Jaké byly diivody k odcestovani z Portugalska do Velké Britanie?
4. Jaké pro vas bylo opustit Portugalsko?
5. Proc¢, dle vaseho nazoru dochazi k emigraci Portugalcii do zahrani¢i.
6. Potykali jste se po Vasem piijezdu do Velké Britanie s n¢jakymi problémy?
7. Pomohla Vam po Vasem ptijezdu portugalska komunita, zijici ve mésté Northwich?
8. Co pro Vas znamena zivot ve Velké Britanii?
9. Jak hodnotite zivotni podminky ve Velké Britanii?
Identita
1. Citite se spiSe jak Brit nebo Portugalec?
e (o Vas definuje byt Britem/Portugalcem?
2. Jakym zplsobem udrzujete svoji portugalskou stranku?
3. Jaké svatky ve Velké Britanii slavite?
e Lisi se n¢jakym zplisobem od svatkt slavenych v Portugalsku?
4. Zustavate v kontaktu s ostatnimi Portugalci Zijicimi ve vasem okoli?
5. Jste v kontaktu se svoji rodinou a ptateli v Portugalsku?
e Jak byste definoval/a sviij vztah k rodin¢ v Portugalsku?
6. Jak Casto se vracite do Portugalska?
7. Chtél/a byste se v budoucnu prestehovat zpét do Portugalska?
8. Co Vam nejvice chybi z domova?
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