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Dalsi hodnoceni:

Prace vcelku spliiuje pozadavky, autor se vSak az nadbyte¢né vénuje statistickému zpracovani dat, aniz by to
vyzadovalo mnozstvi ziskanych Gdajd. Chybi dotaznik jako metoda uzita pro ziskani idaji kvantitativni ¢asti
vyzkumnych Setieni. V teoretické ¢asti je uvedena fada pramen, v nékterych pfipadech jsou az nadbyte¢né a v
textu je zastoupena fada opakujicich se tvrzeni. Z vécného hlediska jsou zjist€na data a na jejich zakladé uvedena
doporuceni pro zkoumané subjekty pfiméfend. Autor by si mél dat pozor na jazyk prace - chyby. Ocenila jsem
statistické zpracovani, ale zdalo se mi, ze primarni podklady nebyly odpovidajici - chybél dotaznik a tabulky.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Daji se zkoumané subjekty povazovat za vyrovnané, pokud jde o personalni situaci?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Ocenila jsem statistické zpracovani, ale zdalo se mi, ze primarni podklady nebyly odpovidajici - chybél dotaznik a
tabulky.

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé
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