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Cil prace: Cilem prace je predstaveni digitalniho marketingu, jeho nastrojtiajeho
vyuziti ve vzdélavacich institucich. V praktické ¢asti jsou ziskané poznatky aplikovany v
realném prostiedi Fakulty informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové. Jedna
se 0 analyzu nastroji digitdlniho marketingu a analyzu pfispévka publikovanych na
socialni siti Facebook. Zjisténa data jsou porovnana s teoretickymi vychodisky. Na zakladé

vysledki jsou vyvozena doporuceni.
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Diléi pripominky a naméty:

Jako téma navazujici diplomové prace 1ze doporucdit stejné téma s tim, Ze by bylo pracovano
s nazory vice pracovnika public relation, bylo provedeno dotaznikové Setfeni ¢i anketa

mezi studenty a takto ziskané informace analizovany, ziskané zavéry podrobeny
komparaci, na zaklad¢ které by byly pak definovana doporuceni.



Celkové posouzeni prace a zdiivodnéni vysledné znamky:

Kladné 1ze hodnotit vybér tématu prace, které je aktualni a jeho pochopeni bude v
soucasnosti i v budoucnosti klicové pro public relations, oslovovani a ziskavani zajemct o
vzdélavani a tedy pro samotnou existenci vzdélavacich instituci. Zavéry, které autor
definoval v zavéru praktické ¢asti prace, mohou byt v praxi realné aplikovatelné a nejedna
se tedy pouze o praci teoretickou.

Autor piehledné rozdé€lil praci na tfi ¢asti, nejprve vysvétluje pouzité metody vyzkumu.
Vyzdvihnout Ize, Ze jednou z metody byl i semistrukturovany rozhovor se tviircem public
relations na socidlnich médiich vybrané vzdélavaci instituce, ¢imZ ziskal cenné praktické
zkuSenosti. Dale zaradil teoretickou ¢ast, v niz definuje teoreticka vychodiska prace,
jednotlivé pojmy a pristupy rtiznych autord k této problematice. Vhodné cerpa zejména z
aktualnich soucasnych tuzemskych i zahrani¢nich d¢€l, aby pak nasledné v praktické ¢asti
presel k popisu aktualniho stavu na konkrétni vybrané vzdélavaci instituci. Pracuje mimo
jiné i s nazory ziskanymi semistrukturovanym rozhovorem. Zji§tény stav odborné hodnoti
z ruznych ahld pohledu, pfi¢emz vyuziva i své vlastni zkuSenosti, jako studenta, tedy cilové
skupiny public relations a navrhuje zlepSeni a alternativni feSeni. ZjiSténé ndzory jednoho
z tviirci public relations maji vysokou vypovidajici hodnotu, pro vétsi objektivitu a
nazorovou riznorodost 1ze v§ak doporucit, vyuziti nazord vice takovych pracovnik.

Cil prace byl autorem splnén. V praci definuje digitalni marketing a jeho nastroje a vyuziti
ve vybrané vzdélavaci instituci, coz byl jeho v tivodu vytceny cil.

Otazky k obhajobé:

Jakou dileZitost autor pripisuje socidlnim sitim a jaka zkusenost by jej pfiméla k upusténi
od sledovani facebookové stranky urcité instituce.

Jaké dalsi nastroje digitalniho marketingu vyuzivaji jiné srovnatelné vzdélavaci instituce
(v CR ¢ v zahrani¢i) a bylo by pfinosné je na Fakulté informatiky a managementu
Univerzity Hradec Kralové také pouzit?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: A
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