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ABSTRAKT

Bakalarska prace se zamétuje na porovnani podnikdni na zaklad¢ Zzivnostenského opravnéni
oproti podnikani jako pravnicka osoba, tedy spole¢nost s ru¢enim omezenym.
V teoretické Casti popisuji zakladni pojmy, které bezprostiedné souviseji s obéma formami

podnikani a dale pravni, ucetni a daiiové nalezitosti.

V praktické cCasti jsem pienesla vSechny dostupné informace do praktickych piiklada
podnikatele, ve kterych jsem vypocitala datové zatizeni fyzické osoby v porovnani se

spole¢nosti s ru¢enim omezenym.

V zavéru prace uvadim zhodnoceni obou forem podnikéni a navrhuji nejvyhodnéjsi variantu

podnikani s doporucenim.

Klicova slova: spolecnost s ru¢enim omezenym, podnikatel, OSVC, fyzicka osoba, pravnicka

osoba

ABSTRACT

The bachelor thesis focuses on comparison of entrepreneurship in the form of a sole trader and
in the form of a legal entity, i.e. limited liability company.
The theoretical part presents basic terms relevant to both the forms of entrepreneurship as well

as the legal, accounting and tax issues.

The practical part applies all the available information to practical examples, when the tax duty
of an individual compared to a limited liability company is worked out for a specific

entrepreneur.

In the conclusion, both the forms of entrepreneurship are assessed and the most advantageous

option is proposed.

Key words: limited liability company, entrepreneur, self-employed, individual person, legal

person
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1 UVOD

Kazd4 osoba, kterda md v imyslu podnikat nebo jiz podnikd, si klade otdzku, jaka forma
podnikani by byla pro ni nejvyhodnéjsi. Toto téma je ponc¢kud rozsahlé a je potieba se na n¢j
zaméfit z n€kolika 0hli, at’ uz z hlediska ruceni, daniovych aspektti nebo z hlediska ucetnich

zakond, které jsou u kazdé formy podnikani jiné.

Tato bakalarska prace je zamétena na dvé odlisné formy podnikani a to sice podnikani jako
fyzicka osoba (OSVC — osoba samostatné vydéleéné ¢innd) a podnikani formou pravnické
osoby, tedy jako spolecnost s ru¢enim omezenym. Tyto formy podnikani jsou hojn€ vyuzivane,
zejména u mensich podnikatel — fyzickych osob, tak i spole¢nost s ru¢enim omezenym, kterou
Ize dle novely zakona ¢. 90/2012 Sb. o obchodnich korporacich zaloZit od pouhé 1 K¢, coz
muze byt pro nékteré urcité lakadlo, ale je tfeba mit na védomi, Ze se jiz jednd o podnikani

pravnické osoby a vztahuji se na n¢j jiné pravni a ucetni predpisy.

Dalsi kritéria budou postupné rozebirdna v teoretické Casti této prace, v praktické Casti budou
vypocteny odvody na socialni a zdravotni pojisténi fyzické osoby a jeji danové zatiZeni.
Fyzickou osobou je myslen podnikatel, ktery provozuje zivnost femeslnou na zakladé

zivnostenského opravnéni.

V zavéru prace jsou navrzeny modelové situace, pokud by se podnikatel rozhodl zalozit
spole¢nost s ru¢enim omezenym a tyto vysledky jsou srovnany se soucasnym stavem. Dle

vysledkt jsou navrzena nasledna doporuceni pro podnikatele.



2 CIL PRACE A METODIKA

Cilem této bakalaiské prace charakterizovat dvé formy podnikani. Jedna se o podnikdni na
zaklad¢ Zzivnostenského opravnéni (déale také ,fyzické osoby™) a spole¢nosti s rucenim
omezenym, kterd je zakotvena v zakoné ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich. U téchto
forem jsem se zaméfila zejména na danové zatizeni, odvodové zatizeni socialniho
a zdravotniho pojisténi, slozitosti zalozeni a ukonceni podnikatelské ¢innosti, zptisobu vedeni
podnikatelské Cinnosti, ucetni, pravni a dafiové nalezitosti atp. Pomoci komparace jsou

v zavéru uvedeny klady a zapory kazdé formy podnikéni a nadvrh doporuceni pro podnikatele.

V teoretické ¢asti prace bude pouzita metoda deskripce pomoci odborné literatury z financniho
ucetnictvi, danovych zakont, zdkonu o ucetnictvi a jinych odbornych ¢lanki, které souvisi
S tématem. V praktické Casti bude pomoci komparace popsan soucasny stav podnikatelského
subjektu z hlediska danového zatizeni, odvodl socidlniho a zdravotniho pojisténi atp.
a nasledné bude znazornéno v modelovych situacich danové zatizeni spolecnosti s ruc¢enim
omezenym. V zavérené fazi bude pomoci syntézy znazornéno srovnani obou forem podnikani

a budou vyzdvihnuta doporuceni pro podnikatelsky subjekt, zda by bylo vhodné zménit formu

dosavadniho podnikéni, ¢i nikoliv a jaké dopady by obnésela zména formy podnikani.



3 TEORETICKA CAST

V teoretické Casti této prace jsou definovany zakladni charakteristiky podnikateli a dale

specifika tykajici se ucetnich, pravnich a danovych nalezitosti.
3.1 Podnikatelé

3.1.1 Pojmy podnikatel a podnikani

Paragraf 420 Nového obcanského zdkoniku definuje pojem podnikatele jako osobu, ktera
vykonava ¢innost Zivnostenskym nebo obdobnym zplsobem se zdmérem Cinit tak soustavné,
samostatné, na viastni odpovédnost, viastnim jménem a za ucelem dosahovani zisku. Podnikéani
je rozdéleno do nékolika pravnich forem. Tato prace se zabyva dvéma odliSnymi formami a to
sice:

e podnikatelem — jako fyzickou osobu,

e spoleCnosti s ruCenim omezenym, ktera je zafazena mezi kapitalové obchodni

spole¢nosti (Brychta, 2017, s. 302).
3.1.2 Zakladni charakteristiky podnikateli

Podnikatelem se mtize stat fyzicka osoba, kterd splituje pozadavky pro zapis do zivnostenského
rejstiiku. Podminky podnikani upravuje § 5 zdkona ¢. 455/1991 Sb., o zZivnostenském
podnikani, ktery mimo jiné uvadi jako ptedpoklad pro ziskani opravnéni plnou svépravnost

a piedev§im bezahonnost. Podniky jednotlivee maji fadu vyhod, zejména (Stohl, 2017 str. 7):

e snadny vznik a administrativu pii podnikani,

e neni zapotiebi jako u spolecnosti s r.o. zdkladni kapital,

¢ podnikatel rozhoduje zcela sam, na zdklad¢ své svobodné viile,

e ze strany statu jsou podnikateli jako poplatnikovi dan€ z pfijmi umoznény vydaje

pausalem. (Stohl, 2017 str. 7)

vvvvvv

za z&vazky, je zde tedy osobni odpovédnost za dluhy podniku. Neomezené ru¢eni znamena, Ze
subjekt ruci jak obchodnim, tak i svym vlastnim soukromym majetkem. S tim souvisi i obtiZe,
pokud by subjekt podaval Zadost o ziskani aveérh. JelikoZ rué¢i menSim majetkem, vySe uvera

nebude tak velké a banky ¢asto vahaji. (Small Business Administration, c2016)
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3.1.3 Zivnosti — podniky jednotlivce

Paragraf 2 zakona o Zivnostenském podnikani ¢. 455/1991 Sb. definuje zivnost jako soustavnou
¢innost provozovanou samostatné, vlastnim jménem, na vlastni odpovédnost, za ucelem
dosazeni zisku a za podminek stanovenych timto zdkonem. Soustavna Cinnost znamena, zZe
podnikatel ma v imyslu provozovat ¢innost opakované, neni to tedy ¢innost jednorazova nebo
prilezitostna. Samostatna ¢innost je takova, kdy podnikatel nemé nadfizené, pro které by

¢innost konal.

Zakon o zivnostenském podnikani upravuje podminky podnikani a dohlizi na dodrzovani
tohoto zdkona. Dale definuje Cinnosti, které nejsou Zivnosti, nespadaji tedy do Zakona
0 Zivnostenském podnikani a odkazuje tyto ¢innosti na zakony, do kterych se fadi. Aby fyzicka
osoba mohla zacit podnikat na zakladé Zivnostenského opravnéni, je nutné, aby byly splnény
podminky dle § 6 odst. 1 zakona o zivnostenském podnikéni:

e svépravnost — zpusobilost k pravnim ukontim,

e Dbeztthonnost,

e vek 18 let a vice.

Zivnosti jsou rozdéleny v § 9 Zakona o zivnostenském podnikani &. 455/1991 na:

Zivnosti ohlasovaci, ty jsou dale ¢lenény v § 19 zdkona o Zivnostenském podnikani:

e 7. femeslné — jsou uvedeny v piiloze ¢. 1 k zakonu ¢. 455/1991 Sb. U téchto zivnosti
je nutna odborna zpusobilost, coz znamena, ze zadatel o zivnostenské opravnéni
musi dolozit doklad o fadném ukonceni studia v piisluSném oboru nebo musi mit
dostate¢nou praxi v oboru nejméng¢ 6 let,

e 7. vazané — jsou uvedeny Vv piiloze ¢. 2 k zakonu ¢&. 455/1991 Sb.. Zde je jako
u zivnosti femeslnych nutna odborna zptsobilost,

e 7. volné — jsou zvefejnény v ptiloze €. 4 k zdkonu €. 455/1991 Sb. Zde postaci, aby

zadatel spliioval v§eobecné podminky pro ziskani zivnostenského opravnéni.

Zivnosti koncesované vznikaji od vydani koncese. Koncesované Zivnosti nalezneme v ptiloze

¢. 3 k zakonu ¢&. 455/1991 Sb.

Dutivody pro zénik podniku jednotlivee uvadi § 57 zdkona o Zivnostenském podnikani, patii sem
zejména Umrti podnikatele, uplynuti sjednané doby, na kterou bylo vyddno opravnéni anebo

pokud zivnostensky ufad rozhodne o zruseni.
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3.1.4 Evidence vydélec¢né ¢innosti

Pro vypocet danové povinnosti je nutné, aby si OSVC evidovaly své pifijmy a vydaje.
K dispozici jsou dvé moznosti — bud’ vedeni daiiové evidence, nebo podvojného tcetnictvi.
Danova evidence je pro podnikatele pomérné jednoduchd a administrativné nendrocna,

zachycuje penézni tok penéz za dany kalendéini rok. (Dvotakova, 2017, s. 90)

Dle § 7b odst. 1 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmt se daitovou evidenci pro ucely dani
rozumi evidence, ktera slouzi pro stanoveni zakladu dané a dan¢ z pfijmi. V evidenci je nutné

zachytit tidaje o pfijmech a vydajich, majetku a dluzich.

Zaroven je nutné rozliSovat, zda jsou ptijmy zahrnované nebo nezahrnované do zékladu dané¢.
Ptijmy, kterych dosahne podnikatel vlastni ¢innosti, tzn. prodejem vyrobkl nebo zboZi, sluZeb,
jsou tyto pfijmy zahrnované¢ do zdkladu dan¢€. Pokud ovSem podnikatel vlozi penézni

prostiedky do podnikani, jedna se o piijem nezahrnovany do zakladu dang. (Stohl, 2017 str. 14)

V zékonu o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb. § 1 odst. 2 jsou ale vymezeny ucetni jednotky, které
nemohou vést danovou evidenci, ale vztahuje se na né¢ zadkon o ucetnictvi a s tim i tedy
povinnost vést podvojné ucetnictvi ode dne, kdy jednotka zahdjila svou Cinnost, az do dne

ukonceni ¢innosti. Mezi tyto subjekty jsou zatazeny naptiklad:

e pravnické osoby, které sidli na uzemi CR,

e fyzické osoby zapsané v obchodnim rejstiiku,

e fyzické osoby, které se rozhodly vést uiCetnictvi dobrovolné¢,

o fyzické osoby, které maji obrat dle zdkona o DPH piesahujici 25 milionti korun za
bezprostfedné predchdzejici kalendaini rok,

o fyzické osoby, které jsou podnikateli a spolecniky sdruzenymi ve spole¢nosti, pokud
alespoii jeden spolecnik je ucetni jednotka

o fyzické osoby, kterym tuto povinnost uklada zvlastni pravni ptredpis.

Stohl (2017, s. 17) uvadi jako hlavni rozdil mezi dafiovou evidenci a vedenim udetnictvi je ve
zjiStovani vysledku hospodafeni. V danové evidenci odecitime vydaje (Ubytek penéznich
prostiedkil v pokladné nebo z Gctu) od piijmu (ptirtstek penéznich prostiedkill) a v podvojném

ucetnictvi odecitdme naklady od vynost.
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Z vyse uvedeného vyplyva, ze pro fyzickou osobu, ktera neni ucetni jednotkou a nema
povinnost ze zdkona vést ucetnictvi, je jednodussi a méné narocné vést danovou evidenci. Tuto
moznost vyuzivaji zejména drobni podnikatel¢ s malym ro¢nim obratem, jelikoz vést podvojné
ucetnictvi vyzaduje znalost a orientaci v zdkonu o ucetnictvi. Pokud témito znalostmi
podnikatel nedisponuje, je nutnosti najmout si externiho poskytovatele téchto sluzeb, s kterym

jsou ovsem spojeny i dalsi finan¢ni naklady navic.
3.1.5 Majetek

Aby mohla fyzicka osoba nebo jakykoliv podnikatel provozovat svou ¢innost, je zapotiebi, aby
disponoval 1 ur¢itym majetkem. At uz se jedna o material, penézni prostiedky, stroje a zafizeni,
automobil, nemovitost, rizné pracovni nafadi apod. Z hlediska danového dopadu je zapotiebi
vymezit, ktery majetek ma podnikatel zafazeny v obchodnim majetku. Paragraf 4 odst. 4
zékona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmt tikd, ze obchodnim majetkem poplatnika dané
Z prijmu fyzickych osob se pro ucely dani z prijmu rozumi c¢ast majetku poplatnika, o které bylo
nebo je uctovano anebo je nebo byla uvedena v danové evidenci. Dnem vyrazeni urcité slozky
majetku z obchodniho poplatnika se rozumi den, kdy poplatnik o této slozce majetku naposledy
uctoval nebo ji naposledy uvadel v danové evidenci. Z toho vyplyva, ze majetek, o kterém
jednotka tctuje a vede o ném evidenci, patii do obchodniho majetku. Pokud ma tedy podnikatel

vydaje, souvisejici s obchodnim majetkem, jsou tyto vydaje dafiove uznatelné.
Majetek se déli dle ZDP na:

e hmotny,
e nehmotny

¢ a finan¢ni majetek (ten vymezuji Gcetni predpisy, nikoli ZDP).

Paragraf 26 odst. 2 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijml fadi mezi hmotny majetek:
e Samostatné hmotné movité véci, popr. soubory hmotnych movitych veci, jejichz
vstupni cena je vyssi nez 40.000 K¢ a provozné-technicka funkce delsi nez 1 rok,
e budovy, domy a jednotky,
e stavby,
o pestitelské celky trvalych porostii s dobou plodnosti delsi nez 3 roky,
o dospéla zvirata a jejich skupiny, jejichz vstupni cena je vyssi nez 40.000 K¢,

e jiny majetek (technické zhodnoceni).
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Nehmotny majetek definuje § 32a odst. 1 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi a fadi sem:

e nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje, software, ocenitelnd prava,
e vstupni cena musi byt vyssi nez 60.000 K¢

e a doba pouzitelnosti delsi nez 1 rok.

U podnikatele, ktery vede danovou evidenci a zakoupi nehmotny majetek, ma povinnost dle
§ 24, odst. 2, pism. zn) zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijma zahrnout vydaje na potizeni
tohoto majetku jednorazové do vydaji pti pofizeni. Finan¢ni majetek definuji icetni predpisy,
nikoliv ZDP a ¢leni se dle Ceského ucetniho standardu &. 014 na dlouhodoby finanéni majetek

a na kratkodoby finan¢ni majetek dle Ceského ucetniho standardu ¢. 016.
3.1.6 Vydaje podnikatele

Pro stanoveni zakladu dané je zapottebi, aby mél podnikatel piehled o tom, jaké ma vydaje
a zda jsou tyto vydaje daiiové uznatelné nebo neuznatelné. Daniove uznatelné, tedy odcitatelné
vydaje od zakladu dan¢ specifikuje zakon o danich z ptijmu ¢. 586/1992 Sb., v § 24 odst 1. Dle
tohoto paragrafu zakon definuje vydaje jako vydaje vynaloZené na dosazeni, zajisténi a udrzeni
zdanitelnych prijmu, které se pro zjisteni zakladu dané odectou ve vysi prokazané poplatnikem.

(Béhounek, 2017, s. 36)

V podvojném tUcetnictvi jsou zauctovany veskeré ucetni naklady, které odpovidaji danove
uznatelnym nakladiim, ale nékteré jsou presto danoveé neuznatelné, 1 kdyz je povinnost o nich

uctovat. Toto je tieba rozliSovat pii zpracovani danového ptfiznani a tyto naklady nelze odecist.

(Brychta, 2017, s. 420-421)

Oblibenym typem vydajl jsou vydaje procentem z piijmi, téZ pausalni vydaje. Pausalni vydaje
jsou u podnikateli vyhodnym a nejjednodus$im néstrojem, jak si uplatnit pti vypoctu dani své
vydaje. Casto mohou byt vydaje procentem vyssi, nez jsou ve skuteénosti, tim padem je i nizsi
zaklad dané, ktery se poté ndsobi sazbou dané. Pti uplatiiovani pauSalnich vydaji podnikatel
nemusi vést dafiovou evidenci, jen eviduje své piijmy a pohledavky, od kterych poté odecte
vydaje pomoci procenta dle zaméfeni svého podnikani a tim ziska zdklad dan€. V danovém
ptiznani za rok 2017 existuji dvé mozZnosti, jelikoZ rok 2017 je ptechodné obdobi. Mohou se
uplatnit vydaje procentem s vys$Simi limity, vtom pfipadé¢ ale nelze uplatnit datoveé
zvyhodnéni, anebo lze vyuzit novych niz§ich limit, uvedenych v Tabulce ¢. 1 a danové

zvyhodnéni je mozné uplatnit. (Kone¢na, 2017)
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Tabulka 1: Piehled vydaji pro vydaje procentem

Druh Fivnosti Vyse Limity za rok Limity od _roku
uplatnéného % (2017 ze 2 mil. K¢ | 2018 z 1 mil. K¢

Remeslné Zivnosti, zem&delska vyroba,

lesni a vodni hospodafstvi, ostatni 80% 1.600.000 800.000,-

ptijmy ze zeméd¢lské cinnosti

Zivnosti volné, vazané, koncesované 60% 1.200.000,- 600.000,-

Ptijmy z jiného podnikani 40% 800.000,- 400.000,-

Pfijmy z najmu 30% 600.000,- 300.000,-

Zdroj: Truhlatova, 2017

3.1.7 Dan z prijmiu fyzickych osob

Dan z piijma fyzickych osob (déale jen ,,FO*) spravuje zakon €. 586/1992 Sb., o danich
Z ptijmi. Pfedmétem dané z piijml FO jsou dle § 3 odst. 1 zakona €. 586/1992 Sb., o danich

Z ptijmi:

o Prijmy ze zavislé cinnosti - §6,

e prijmy ze samostatné cinnosti - §7,
e prijmy z kapitalového majetku - §8,
e prijmy z najmu - §9,

e ostatni prijmy - §10.

Pro vypocet danové povinnosti je zapotiebi stanovit zéklad dan¢. Zakladem dan¢ jsou vSechny
piijmy ze samostatné Cinnosti, od kterych se odectou vydaje vynalozené na dosazeni, udrzeni
a zajisténi prijmi, mimo piijmi zv.o.s. a k.s. Vydaje mohou byt ve skutecné vysi dle
podvojného ucetnictvi anebo pomoci vydaji procentem. Je ale zapotiebi rozeznat a posoudit,

zda tyto naklady jsou nebo nejsou dafiové uznatelné. (Dvotakova, 2017, s. 87)
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3.1.8 Vypocet danové povinnosti poplatnika

Danovou povinnost poplatnika dané z piijmi lze vypocitat pomoci schématu znazornéného

V tabulce ¢. 2.

Tabulka 2: Schéma vypoctu dainové povinnosti poplatnika

Piijmy — vydaje skute¢n¢ vynalozené nebo pausalni (mize vzniknout ztrata)
= Zéklad dané
— Odecet nezdanitelnych casti zékladu dané

— Odecet odpoctu na podporu vyzkumu a vyvoje
= Zaklad dané snizeny a zaokrouhleny na cela sta K¢ dolt

x sazba dané 15 %

= Dan vcetné solidarniho zvySeni dan€ (zaokrouhleni na celé¢ K¢ nahoru)

— Slevy na dani a danové zvyhodnéni na vyZzivované dité

= Danova povinnost

Zdroj: Dvotakova, 2017, s. 69

Nezdanitelné ¢asti zakladu dané

Nezdanitelné ¢asti zdkladu dané jsou jednou z moznosti, jak si legdlné snizit zéklad dan¢ pro
vypocet danové povinnosti. Jedna se o bezuplatné plnéni neboli dar, ktery FO poskytne na
ucely, které stanovi zdkon. Od zakladu dan¢ lze dle § 15 odst. 1 zdkona ¢. 586/1992 Sb.,

0 danich z pfijmi odecist hodnotu daru poskytnutych:

e Obcim, krajiim, organiza¢nim slozkam statu,
e na védu a vzdélavani, vyzkum, skolstvi,
e odbér krve nebo jejich slozek — hodnota jednoho daru 2.000 K¢,

eey

e odbér orgénu od Zijiciho darce — 20.000 K&.

Dale § 15 odst. 1 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmil upravuje 1 minimalni a maximalni
hodnoty dari, které 1ze uplatnit. Minimalni vySe ¢ini 2% zékladu dané nebo alespon 1.000 K¢&.
Maximalni hranice vyse dart je 15% zakladu dané. Jako dal$i nezdanitelna castka, ktera snizuje
ZD, jsou zaplacené uroky z hypotecniho uveéru nebo tvéru ze stavebniho spofeni. Celkova
Castka urokd snizujici ZD vSak nesmi piekrocit 300.000 K¢ za jedno zdanovaci obdobi.

(Dvotakova, 2017, s. 117-119)

Fyzické osoby, které maji a spofi si na penzijni pojisténi a dopliikkové penzijni spofeni, si

mohou dle § 15 odst. 5 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmil odecist az 24.000 K¢ ro¢né.
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Zaklad dang lze snizit i o poplatnikem zaplacené pojistné na soukromé Zivotni pojisténi a to dle

§ 15 odst. 6 zédkona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi. Maximalni ¢astka je 24.000 K¢ ro¢né.
Solidarni zvySeni dané

Solidarni zvyseni dané spravuje § 16a zakona o danich z ptijma ¢. 586/1992 Sb. Tato dai se
tykd pouze fyzickych osob s vysokymi piijmy z ¢innosti dle § 6 a § 7 a slouzi ke snizeni
schodku statniho rozpoc¢tu. Solidarni zvyseni dané ¢ini 7 % z kladného rozdilu mezi sou¢tem
piijml zahrnutych do dil¢iho ZD a ¢tyficetiosmi nasobkem primérné mzdy (pro rok 2017 —
1.355.136 K¢). I zde je ovSem moZnost uplatnit si dafiové zvyhodnéni na déti a slevu na dani.

(Dvorakova, 2017, s. 274)
Osobni slevy na dani

Osobni slevy na dani jsou spojeny s osobou poplatnika nebo s osobami v blizkém vztahu
k osobé poplatnika. Zakladni slevou na dani je sleva na poplatnika, ktera ¢ini dle § 35ba odst.
la) zékona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijma ¢astku 24.840 K¢ ro¢né. Dalsi slevou je sleva
poskytovana na druhého z manzelii, pokud nema vlastni ptijem vyssi nez 68.000 K¢ a spolecné
hospodaii v domacnosti. I v tomto piipadé je sleva 24.840 K¢ dle § 35ba odst. 1b) zdkona
¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmu.

Poplatnik dan¢ z piijmu fyzickych osob ma dle § 35¢ zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi
narok na danové zvyhodnéni na vyzivované dité, které snizi vypoctenou dan. Toto zvyhodnéni
je mozno uplatnit jako slevu na dani nebo danovy bonus. V nasledujici tabulce ¢. 3 jsou

uvedeny vyse danového zvyhodnéni na kazdé dite.

Tabulka 3: Ro¢ni daiiové zvyhodnéni na déti

y N ‘s X Zména dle novely , -
Polozka Ro¢ni zvyhodnéni v K& zdkona pro rok 2017 Rozdil v K¢
igh"dnem haprvni 13.404 K& 13.404 K& 0
Zvyhodnéni na 17.004 K& 19.404 K& +2.400 K&
druhé dité
Zvyhodnéni na treti 20.604 K& 24.204 K& +3.600 K&
a kazdé dalsi dite

Zdroj: Vlastni zpracovani. (Béhounek, 2017, s. 54)

17



3.2 Spolecnost s ru¢enim omezenym

Novy zdakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, obsahuje komplexni obecnou upravu postaveni
pravnickych osob, ktera plati jak pro obchodni korporace upravené zakonem ¢. 90/2012 Sb.,
0 obchodnich korporacich, tak pro ostatni, upravené primo v Novém obcanském zakoniku.

(Skalova et al, 2015, s. 13)

Paragraf 1 zékona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spolecnostech a druZstvech (zakon
0 obchodnich korporacich) rozd€luje obchodni korporace na obchodni spolecnosti a druZstva.

V odstavci 2 tohoto zdkona je uvedeno, Ze spole¢nosti mohou mit formu:

e vefejné obchodni spoleCnosti (v.0.s.),

e komanditni spole¢nosti (k.s.),

e spolecnosti s ru¢enim omezenym (spol. s r.0.),
e akciové spole¢nosti (a.s.),

e evropské spole€nosti (SE),

e aevropského hospodaiského zdjmového sdruzeni (EHZS).
3.2.1 Charakteristika spol. s r.o.

Spolecnost s rucenim omezenym (dale jen ,,spol. s r.0.“) se fadi mezi kapitalové spole¢nosti.
Jak bylo uvedeno vyse, tuto spolecnost upravuje zdkon o obchodnich korporacich v § 132-242.
Spolecnost s ru¢enim omezenym lze rozeznat od ostatnich kapitdlovych spolecnosti podle
zkratky v nazvu firmy, kterou je firma povinna uvadét dle § 132 odst. 2 zakona ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich korporacich (déle jen ,,ZOK*) jako ,,spol. s r.0.“ nebo ,,s.r.0.%.

Spolecnost s ru¢enim omezenym je zakladana predevSim s umyslem podnikat nebo zpravovat
majetek a fadi se mezi pravnické osoby. Sepsanim spoleenské smlouvy je spolecnost zaloZena,
avSak z pohledu pravniho vznika az dnem, kdy je zapsana do obchodniho rejsttiku. Po zapsani
do obchodniho rejstiiku spolenost otevird ucetni knihy a sestavuje zahajovaci rozvahu.

(Biezinova a Stohl, 2015, s. 8)
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Ve smyslu obcanského zakoniku a ZOK miize spol. s r.o. zalozZit:

e jedna ci vice pravnickych nebo fyzickych osob,

e jedna fyzicka osoba miize byt jedinym spolecnikem v neomezeném mnozstvi spol.
Sr.o.,

e spol. sr.0. s jedinym spolecnikem miize byt zakladatelem nebo jedinym spolecnikem

jiné spol. s r.0.. (Bfezinova a Stohl, 2015, s. 16)

Organem spole¢nosti je dle § 167 ZOK valna hromada, na které maji spolecnici pravo podilet
se na tizeni spole¢nosti. Pokud ZOK neurc¢i jinak, je dle § 181 ZOK jednatelem svoldvana valna
hromada alesponi jednou za Gcetni obdobi. Dle § 201 odst. 1 ZOK je na zakladé spolecenské
smlouvy nebo jiného pravniho predpisu zifizena dozorci rada, ktera dle § 201 odst. 2 ZOK,
pokud spolecenska smlouva neurci jinak, dohlizi na cinnost jednatelu, nahlizi do obchodnich
a ucetnich knih, jinych dokladu a ucetnich zaverek a kontroluje tam obsazené udaje, podava

Zalobu podle § 187 a podava jednou rocné zpravu o své cinnosti valné hromade.

Aby podnik mohl zacit vyvijet podnikatelskou ¢innosti, je zapotiebi, aby mél pocatecni, neboli
zékladni kapitdl. Zdkladni kapital je tvoren vklady spolecnikit a spolecnici ruci za zavazky
spolecnosti spolecné a nerozdilné do vyse, v jaké nesplnili vkladové povinnosti podle stavu
zapsaného v obchodnim rejstiiku v dobe, kdy byli veritelem vyzvani k plnéni. (Skalova et al.,

2015, s. 16)

Paragraf 142 odst. 1 ZOK stanovuje jako minimalni vklad do spole¢nosti 1 K¢, pokud neurci
spolecenska smlouva jinak. Vklad do spolecnosti miize mit penézitou nebo nepenézitou formu.
Penézité vklady se vkladaji na specialni ucet spole¢nosti a neni mozné s nimi manipulovat az
do okamziku zapsani do obchodniho rejstiiku, mimo ziizovacich vydaji. (Biezinova a Stohl,

2015, s. 17)

NepenezZitym vkladem miize byt pouze majetek, ktery je hospodarsky vyuzitelny ve vztahu
Kk predmétu podnikani nebo cinnosti spolecnosti a ktery je penézi ocenitelny, resp. jehoZz
hospodarska podstata je ocenitelnd. Predmét vkladu musi byt rovnéz prevoditelny a nesmi byt
vyhrazen pouze do majetkové sféry statu, uzemnich samospravnych celkii nebo zdkonem
urcenych pravnickych osob. (Dvotak, 2008, s. 329) Nepenézité vklady se ocenuji na zdkladé
znaleckého posudku, ktery nesmi byt zavisly na spolecnosti. Hodnota nepenézitého vkladu se
zapisuje do spolecenské smlouvy pro urceni vySe vkladu pred vznikem spolecnosti. (Dvoftak,
2008, s. 330-331)
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Spole¢nik je povinen nejpozdé€ji do 5 let splnit vkladovou povinnost. Pred zdpisem do
obchodniho rejstriku musi byt splacen cely nepenezni vklad, vkladové azio a 30 % penézitého
vkladu. U spolecnosti s jedinym spolecnikem musi byt zakladni kapital splacen v celé vysi pred

zapisem do obchodniho rejstiiku. (Skalova et al., 2015, s. 16)
3.2.2 ZaloZeni a vznik spol. s r.0.

Jak bylo uvedeno vyse, spole€nost je zaloZena sepsanim spoleenské smlouvy a vznika az ke
dni zépisu do obchodniho rejsttiku. V ten moment jiz ma pravni subjektivitu a nabyva prav
a povinnosti.

Spolecenskd smlouva dle § 146 ZOK obsahuje:

e firmu spolecnosti,

e predmeét podnikani nebo cinnosti spolecnosti,

e urceni spolecnikut uvedenim jména a bydlisté nebo sidla,

o urceni druhii podilii kazdého spolecnika a prav a povinnosti s nimi spojenych
o vwsi vkladu nebo vkladii pripadajicich na podil nebo podily,

o vsi zdkladniho kapitalu

® a pocet jednatelu a zpusob jejich jednani za spolecnost.

Spolecenska smlouva je zakladana v ptipadé€, Ze spoleCnost zaklada vice nez jedna osoba.
Pokud spole¢nost zaklada jeden zakladatel (pravnicka osoba dle ZOK) postaci zakladatelska
listina nebo smlouva. (Skalova et al., 2015, s. 19-20)

3.2.3 U&tovani

Spole€nost s ru¢enim omezenym je pravnickd osoba, tudiz se na ni vztahuje oproti fyzickym
osobam zakon o uletnictvi &. 563/1991 Sb. (dale jen ZoU). Paragraf 1 odst. 2 toho zakona
uvadi, které ucetni jednotky jsou povinny fidit se zdkonem o UcCetnictvi a jsou to tyto Ucetni

jednotky:

o pravnické osoby, které maji sidlo na vizemi Ceské republiky,

e zahranicni pravnické osoby a zahranicni jednotky, které jsou podle pravniho radu,
podle kterého jsou zalozeny nebo zrizeny, ucetni jednotkou nebo jsou povinny vést
ucetnictvi, pokud na vizemi Ceské republiky podnikaji nebo provozuji jinou cinnost

podle zvlastnich pravnich predpisii,
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organizacni slozky statu,

fyzické osoby, které jsou jako podnikatelé zapsany v obchodnim rejstiiku

ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli, pokud jejich obrat podle zdkona

o DPH, vcéetné plnéni osvobozenych od této dané, jez nejsou soucasti obratu, v ramci
jejich podnikatelské cinnosti presahl za bezprostiedné predchazejici kalendaini rok
castku 25 000 000 K¢, a to od prvniho dne kalendarniho roku,

ostatni fyzické osoby, které vedou ucetnictvi na zdklade svého rozhodnuti,

ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli a jsou spolecniky sdruzenymi ve
spolecnosti, pokud alespon jeden ze spolecniku sdruzenych v této spol. je ucetni
jednotkou,

ostatni fyzické osoby, kterym povinnost vedeni ucetnictvi uklada zvl. pravni predpis,
sverenecke fondy podle obcanského zakoniku,

fondy obhospodarované penzijni spolecnosti podle zdkona upravujiciho doplitkové
penzijni sporeni,

investicni fondy bez pravni osobnosti podle zdakona upravujictho investicni
spolecnosti a investicni fondy, nebo

ty, kterym povinnost sestaveni ucetni zaverky stanovi zvlastni pravni predpis nebo

které jsou ucetni jednotkou podle zvlastniho pravniho predpisu.

Ugetni jednotky jsou povinny vést udetnictvi dle § 4 odst. 1 ZoU ode dne svého vzniku, resp.

zahajeni ¢innosti az do dne svého zaniku, resp. ukonceni ¢innosti na izemi Ceské republiky.

Paragraf 4 odst. 8 uklad4 ucetnim jednotkam povinnost dodrzovat smérnou tctovou osnovu,

uspofaddani a oznacovani polozek ucetni zavérky, Ucetni metody a dal§i pravni ptedpisy.

Spolecnost je povinna vést radné a vécné spravné ucetnictvi, a to zpusobem zarucujici, trvalost

ucetnich zaznamu. (Dvotak, 2008, s. 319)

Ucetni jednotky tictuji o stavu a pohybu majetku a jinych aktiv, zavazkii véetné dluhii a jinych

pasiv, dale o ndkladech a vynosech a o vysledku hospodaieni. Ucetni jednotky tictuji

podvojnymi zapisy o skutecnostech, které jsou predmétem ucetnictvi, do obdobi, s nimz tyto

skutecnosti casové a vécné souvisi. Ucetnim obdobim je nepretrziteé po sobé jdoucich dvandct

mésicu a shoduje se s kalendarnim rokem, nebo je hospodarskym rokem. (Skélova et al., 2015,
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3.2.4 Prava a povinnosti jednatelii a jejich odménovani

Jak fika § 194 ZOK, statutarnim orgdanem spolecnosti je jeden nebo vice jednateli. Pokud je
jednateli ve spole¢nosti vice, mohou tvofit kolektivni organ. Jednatelé jsou opravnéni Cinit

veskeré pravni ukony, jelikoz spol. s r.0. nemuze jednat sama za sebe. (Dvortak, 2008, s. 247)
Zakladnimi povinnostmi jednatele jsou:

e péce fadného hospodare — rozhodovaci €¢innost konana v dobré vife pro prospéch
spole¢nosti a s peclivosti,

e jednani v zdjmu spole€nosti,

e mlicenlivost — tykajici se obchodnich tajemstvi a diitvéryhodnych informaci,

o zikaz konkurence a nekalé¢ soutéZze — podplaceni, jednatelé nesmi podnikat ve
stejném nebo podobném oboru, v jakém podnika spole¢nost, ve které je jednatelem
(pokud spolecenska smlouva neurci jinak),

e informacni povinnosti — poskytnuti informaci tykajicich se spole¢nosti a umoznéni
nahlédnuti do dokladi 1 mimo valnou hromadu,

e a povinnosti podat insolven¢ni navrh. (Advokatni kancelar Jansa, Mokry, Oteviel

& Partneti, c2016)
Odménovani jednateli

Jednateli, ktery vykonava Cinnost pro spolecnost, nalezi samoziejm¢ odmeéna za vykon této
funkce. Podminkou ale je uzaviend smlouva o vykonu funkce, ve které je stanovena vyse
odmény (obvykle pevna mési¢ni ¢astka). Pokud jednatel tuto smlouvu uzavienou nema, je jeho

vykon funkce dle § 59 ZOK vykonavan bezplatné.
Smlouva o vykonu funkce obsahuje:
e vymezeni v§ech slozek odmeén, véetné vécného plnéni, uhrad do systému penzijniho
pripojisteni nebo dalsiho plneni,
e VSi odmeény a zpusob vypoctu a jeji podoby,

e pravidla pro vyplatu zvldstnich odmén ¢i podilu na zisku. (Odména jednatele —

pravidla a zdanéni, c2012)
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Jednatel miize Cerpat obdobné podminky odméinovani jako u pracovnich pomért, pokud jsou
slozky odmény sjedndny ve smlouvé a jako zaméstnanci muze Cerpat cestovni ndhrady,
prispévky na stravovani, vyuzivat firemni automobil i pro soukromé vyuziti, Cerpat ptispeévky
na penzijni ¢i soukromé zivotni pojisténi nebo vyuzivat FKSP. (Odména jednatele — pravidla

a zdanéni, c2012)

Odména jednatele je zdanovana podle § 6 odst. 1¢c zékona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmt
jako ptijem ze zavislé ¢innosti a zaroven podléha socidlnimu a zdravotnimu pojiSténi. Paragraf
35ba a § 35¢ umoziuje jednateli uplatiiovat slevy na dani a danové zvyhodnéni, pokud
podepise prohlaseni k dani. Sazba dan¢ z prijmu je dle § 16 ZDP 15 %. U velkych firem, které
maji vysoké obraty a odména naleZici jednateli dosahuje vysSich castek, je i zde dle § 16a ZDP

povinnost zvysit dail o solidarni zvySeni dané ve vysi 7 %.
3.2.5 Danové zatiZeni spol. s r.0.

Podle § 17 ZDP je spol. s r.o. poplatnikem dané z prijmii pravnickych osob, pricemz spol. s 1.0.,
ktera ma sidlo na vzemi Ceské republiky nebo zde md misto svého vedeni, je daiovym
rezidentem Ceské republiky, ktery md daiiovou povinnost, kterd se vztahuje jak na piijmy
plynouct ze zdroje na vizemi Ceské republiky, tak i na prijmy plynouci ze zdrojii v zahranici.

(Vychopen, 2016, s. 45)

Zakon o danich z piijmia v § 18 stanovuje, ze predmétem dané jsou prijmy Z veskeré cinnosti

a Z nakladani s veskerym majetkem, neni-li stanoveno jinak.

Podobn¢ jako u zdanovani fyzickych osob, jsou v § 19 ZDP uvedeny i pfijmy, které jsou
osvobozené od dan¢ a nejsou tedy zdanény, ale je nutné je uvadét v danovém piiznani. Zdklad
dané z prijmu pravnickych osob je definovan jako rozdil, o ktery prijmy (s vyjimkou prijmui,
které nejsou predmeétem dané a prijmii osvobozenych od dané) prevysuji vydaje (ndklady), a to
pFi respektovani jejich vécné a casové souvislosti, v daném zdanovacim obdobi. Zaklad dané se
odvozuje z ucetniho vysledku hospodareni pred zdanénim, ktery se potom ddle upravuje podle
ZDP o pripocitatelné a odcitatelné polozky. (Stohl, 2016, s. 73-75)

Miillerova (2016, s. 26) uvadi, ze zdanovacim obdobim pro pravnické osoby je kalendaini rok,
ovSem miiZe byt 1 hospodaisky rok. Za specifickych situaci mize byt i i€etni obdobi, pokud je

delsi nez 12 po sobé jdoucich mésicti.
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Tabulka 4: Metodika stanoveni zakladu dané a dafiové povinnosti u pravnickych osob

Vysledek hospodateni zjistény z ucetnictvi (zisk nebo ztrata)

+ Polozky zvySujici vysledek hospodateni
— Polozky snizujici vysledek hospodareni

= Obecny zéklad dané (danova ztrata)

— Odcitatelné polozky od zakladu dané (Ize uplatnit jen pii kladném ZD)

= Zaklad dané snizeny

x Sazba dané z ptijmt PO

= Dan z obecného ZD

+ Daii z SZD (§ 20b ZDP)

= Danova povinnost celkem

— Slevy na dani
— Zaplacené zalohy na dan

= Preplatek/doplatek dané

Zdroj: Dvotakova et al., 2017, s. 110

3.2.6 ZrusSeni a zanik spol. s r.o.

Obdobné jako pri procesu konstituovani spolecnosti s rucenim omezenym, kde se rozlisuje mezi
zaloZenim a vznikem, diferencuje obchodni pravo i mezi zrusenim a zanikem spolecnosti.
(Bfezinova a Stohl, 2015, s. 111)

Spole¢nost prestava napliiovat sviij acel dnem zruseni, ale timto ukonem nepozbyva své pravni

subjektivity a nadale ptsobi jako pravnicka osoba.
Spol. s r.0. se zrusuje:

e pravnim jedndnim,
e uplynutim doby,
e rozhodnutim orgdanu verejné moci nebo

o dosazenim ticelu, pro ktery byla ustavena a z dalsich divodii. (Bfezinova a Stohl,

2015, s. 111)

Ptfi zruSeni spol. s r.0. se vyzaduje jeji likvidace a kazdy spolecnik ma pravo na podil na
likvidaénim zlstatku, pokud celé jeji jméni nabyva pravni nastupce, nebo stanovi-li zakon
jinak. (Biezinova a Stohl, 2015, s. 111)
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Spolecnost zanikd dnem vymazu z obchodniho rejstiiku a tim i jeji pravni subjektivita. Pii
likvidaci likvidator zajisti uchovani vSech dokumentl spojenych s likvidaci spole¢nosti po
dobu 10 let od zaniku. Pokud ma spole¢nost pravniho nastupce, zanikd spolecnost bez

likvidace. (Miillerova et al., 2016, s. 15)

3.3 Shrnuti teoretické casti

V teoretické ¢asti byla popsadna specifika tykajici se fyzickych osob dle zivnostenského zakona
¢. 455/1991 Sb. a dale spole¢nosti s ruéenim omezenym, kterou spravuje zakon ¢. 90/2012 Sb.
Tyto dva subjekty byly popsany pomoci odborné literatury z hlediska ucetniho, danového
a pravniho a je tedy mozné aplikovat tyto poznatky do vypocti danového zatizeni téchto dvou

forem podnikani v praktické ¢asti.
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4 PRAKTICKA CAST

V praktické ¢asti této bakalarské prace bude popsan soucasny stav podnikatelského subjektu
ajeho danové =zatizeni. VypoCty budou demonstrovany na skuteénych vysledcich
podnikatelské ¢innosti z roku 2017. Vysledky budou dale podrobeny zdanéni dani z piijmu
fyzickych osob a dale odvodim na socidlnim a zdravotnim pojisténi. V zavére¢né ¢asti budou
pouzity vysledky podnikatelské Cinnosti ve zdanéni pfijma pravnickych osob a na zakladé

vysledkti vyplyne doporuceni podnikateli pro zvoleni vhodné formy podnikani.

Podnikatel si nepieje byt jmenovan, z toho diivodu bude nazyvan jako podnikatelsky subjekt
XY.

4.1 Podnikatel XY

V prvni Casti praktické casti bude popsana soucasna situace podnikatelské subjektu XY

a vypocitano danové zatizeni
4.1.1 Danova povinnost pri uplatnéni vydaji procentem

Podnikatelsky subjekt XY provozuje ohlasSovaci femeslnou ¢innost na zaklad¢ Zivnostenského
opravnéni na dobu neurcitou, je tedy zapsan na zivnostenském tradé a neni platcem DPH. Jeho
¢innost spociva v pokladce podlahovych krytin za pfiznivou cenu a v neposledni fad¢ i ve
schopnosti kvalitniho a objektivniho poradenstvi. Subjekt vznikl v roce 2009, je tedy ziejmé, ze
je konkurenceschopny a disponuje velkymi zkuSenostmi. Dikazem je také to, Ze subjekt XY
nema zapotiebi inzerovat své nabizené sluzby, jelikoz spokojeni zékaznici $ifi dobré jméno
subjektu XY sami, tudiz ma subjekt na zaklad¢ recenzi a doporuceni zajistény pifisun prace po
cely rok. Podnikatelsky subjekt poskytuje své sluzby jak firmam, tak doméacnostem, v poméru
zhruba 50:50. Sluzby zaéinaji dohodnutim terminu navstévy, kdy subjekt XY navstivi
zakaznika, podlahy zaméfi a spoleéné se zakaznikem vybere vhodnou podlahovou krytinu
Z pozadovaného materidlu a odstinu ze vzorkovniku. Pokud ma subjekt XY skladem
podlahovou krytinu na pfani zakaznika, je schopny dle vytizeni sluzbu provést do jednoho

tydne od zaméteni.

Jak jiz bylo zminéno vySe, subjekt se zabyva podlahafskymi pracemi. Tedy vSechny jeho
ptijmy, které plynou z této femesIné ¢innosti, je nutno uvést v danovém pfiznani k dani z pfijmt

fyzickych osob a subjekt je povinen tyto piijmy zdanit.
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Pro vypocet danové povinnosti se vychazi z pfijmi za rok 2017. V tomto piipad¢ bude
vypocitana danova povinnost poplatnika pomoci uplatnéni vydajii procentem z pifijmu, neni
tedy nutné uvadét v tabulce nize skuteéné vydaje, ale postaci pouze piijmy. Z této tabulky je
mimo jiné ziejmé, Zze v roce 2017 prekrocil subjekt obrat ve vysi 1.000.000 K¢, z toho tedy
vyplyva, ze je povinen provést registraci k DPH.

Tabulka 5 : Piehled prijmi

Rok P¥{jmy
2017 1.422.300 K&
2016 978.196 K&
2015 943.360 K&
2014 900.256 K&
2013 890.850 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

V nésledujici tabulce je demonstrovan vypocet dané z piijmu fyzickych osob u podnikatelského
subjektu XY. Subjekt je muz sttedniho véku, ma jedno nezletilé dité. Manzelka je momentalné
na matetské dovolené. Za rok 2017 si subjekt vlozil na své penzijni ptipojisténi 12.000 K¢ a na

své soukromé zivotni pojisténi také 12.000 K¢.

Tabulka 6: Dafova povinnost pri uplatnéni vydaja procentem

Polozka Castka v K¢&
Ptijmy z ¢innosti § 7 1.422.300
Vydaje souvisejici s ¢innosti § 7 1.137.840
Rozdil mezi piijmy a vydaji 284.460
Dil¢i zéklad dané dle § 7 284.460
Zaklad dan¢ 284.460
Odc¢itatelné polozky § 15 (12.000 + 12.000) = 24.000
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na stovky dol 260.400
Dan celkem 39.060
Sleva na poplatnika 24.840
Dan po uplatnéni slev 14.220

Zdroj: Vlastni zpracovani
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V ptedchozi tabulce byly pouzity vydaje ve vysi 1.137.840 K&. Pro rok 2017 plati prechodné
obdobi, je tudiz mozné odecist vyssi vydaje, ale na ukor neuplatnéni daiiového zvyhodnéni.
V tabulce niZe pro srovnani bude proveden vypocet podle novych podminek, které limituji
odecteni vydaji a to do maximalni vyse 800.000 K¢, ale je zde moznost uplatnéni daniového

zvyhodnéni na dité.

Tabulka 7: Dafiova povinnost dle novych podminek

Polozka Castka v K¢&
Ptijmy z ¢innosti § 7 1.422.300
Vydaje souvisejici s ¢innosti § 7 800.000
Rozdil mezi ptijmy a vydaji 622.300
Dil¢i zaklad dang dle § 7 622.300
Zaklad dan¢ 622.300
Odcitatelné polozky § 15 (12.000 + 12.000) = 24.000
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na stovky doli 598.300
Dan celkem 89.745
Sleva na poplatnika 24.840
Dailové zvyhodnéni na dité 13.404
Daii po uplatnéni slev 51.501

Zdroj: Vlastni zpracovani

Je ziejmé, ze pro podnikatele je vyhodnéjsi za rok 2017 (v piechodném obdobi) uplatnit vydaje
Vys$i, bez danového zvyhodnéni na dité. Rozdil je vice nez 37.000 K¢ na danové povinnosti.
Aby bylo moZzné porovnani mezi uplatiovanim vydaji procentem dle starych a novych

podminek, je nutné jesté vypocitat odvodoveé zatizeni na socidlni a zdravotni pojiSténi.

Vypocet odvodového zatiZeni na socialni pojiSténi

Paragraf 3 odst. 4 zdkona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpeceni a piispévku na
statni politiku zaméstnanosti urcuje, ze kazda osoba samostatné vydelecné ¢innd, je povinna
platit pojistné, tedy i subjekt XY. Pro vypocet odvodového zatiZeni je nutné znat vymétovaci
zaklad, ktery je stejny pro socidlni i zdravotni pojisténi a to sice 50 % z rozdilu mezi piijmy
a vydaji dle § 7 Zakona o dani z p¥ijmu. Dle Ceské spravy socialniho zabezpedeni se pro
vypocet pojistného za rok 2017 stanovuje sazba ve vysi 29,2 % z vymétovaciho zédkladu.
Minimalni vyméfovaci zaklad pro OSVC za rok 2017 ¢&inil 7.058 K&, chceme-li ro¢né
84.696 K¢&. Maximalni vyméfovaci zaklad pro OSVC je za rok 2017 ve vysi 1.355.136 K&
(48nasobek primérné mzdy).
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Tabulka 8: Odvodové zatiZeni na socialni pojisténi

Polozka Céstka v K¢
Piijmy 1.422.300
Vydaje 1.137.840
Rozdil mezi pfijmy a vydaji dle § 7 284.460
Vypocteny vymérovaci zaklad (50 %) 142.230
Pojistné (29,2 % z vyméfovaciho zakladu) 41.532

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z tabulky vyplyva, Ze subjekt ma ro¢ni odvodové zatizeni na socialni pojisténi v hodnoté

41.532 K¢, dle starych podminek.

Tabulka 9: Odvodové zatiZeni na socialni pojisténi — dle novych podminek

Polozka Castka v K¢&
Piijmy 1.422.300
Vydaje 800.000
Rozdil mezi ptijmy a vydaji dle § 7 622.300
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 %) 311.150
Pojistné (29,2 % z vymétovaciho zékladu) 90.856

Zdroj: Vlastni zpracovani

Diky tomu, Ze nové podminky zdkona umoziuji odecist vydaje v maximalni vysi 800.000 K¢,
promitne se tato skutenost i do vypoctu socialniho pojisténi, nebot’ se zvysi danovy zaklad

a s nim 1 pojistné na socialni zabezpeceni.
Vypocet odvodového zatiZeni na zdravotni pojisténi

Podobné jako u pojistného na socialni pojisténi plati i u zdravotniho pojiténi, ze kazda OSVC
je povinna platit pojistné formou mési¢nich zaloh, pokud je podnikani hlavni zdroj ptijmt
(mimo jiné i napf. studenti nebo diichodci). Druhou povinnosti OSVC je podavat piehled
0 platbé pojistného za minulé zdanovaci obdobi a to do jednoho mésice, kdy podéavala daiiové
pfiznani. I zde je stanoven mésicni vymétovaci zdklad a to ve vysi 14.116 K¢, ro¢né poté
169.392 K¢ a minimalni mesi¢ni zaloha je rovna 13,5 % z tohoto vymétovaciho zdkladu, tedy
1.906 K¢&.
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Tabulka 10: Odvodové zatiZeni na zdravotni pojisténi

Polozka Céstka v K¢
Piijmy 1.422.300
Vydaje 1.137.840
Rozdil mezi pfijmy a vydaji dle § 7 284.460
Vypocteny vymeérovaci zaklad (50 %) 142.230
Minimalni vymétovaci zéklad 169.392
Pojistné (13,5 % z vymétovaciho zékladu) 22.868

Zdroj: Vlastni zpracovani

Ve vypoctu je uveden vypocteny vymeétovaci zaklad 142.230 K¢, jelikoz je ale stanoven
minimalni vymétovaci zdklad na ¢astku 169.392 K¢, je nutné pojistné pocitat z této Castky.
Poté vychazi ro¢ni pojistné na zdravotni pojisténi 22.868 K¢.

| v pfipad€ odvodii na zdravotni pojisténi, bude vypocitdno odvodové zatizeni v ptipade vyuziti

novych podminek zakona.

Tabulka 11: Odvodové zatizeni na zdravotni pojisténi - dle novych podminek

Polozka Castka v K¢&
Piijmy 1.422.300
Vydaje 800.000
Rozdil mezi ptijmy a vydaji dle § 7 622.300
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 %) 311.150
Pojistné (13,5 % z vymétovaciho zékladu) 42.006

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Nyni je mozné srovnat celkové zatizeni subjektu pti uplatnovani vydajii procentem z piijmu,

dle starych a novych podminek zakona.

Tabulka 12: Celkové zatiZeni subjektu XY pii uplatnéni vydaji procentem

Polozka Platnost Platnost
staré¢ho zdkona |nového zakona
Dan z pfijmu fyzickych osob 14.220 51.501
Socialni pojisténi 41.532 90.856
Zdravotni pojisténi 22.868 42.006
celkem 78.620 184.363

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z ptedchozi tabulky je zfejmé, Ze nyni v piechodném obdobi je pro podnikatele vyhodné;si
postupovat dle starého zakona, tedy vyuzit moznost odectu vysSich vydaji. Rozdil ¢ini

105.743 K¢ v celkovém odvodovém zatizeni.
4.1.2 Vypocet daniového zatizeni pri vedeni danové evidence

Jak jiz bylo zminéno v teoretické ¢asti této bakalarské prace, vést danovou evidenci mohou
subjekty, na které se nevztahuje zdkon a ucetnictvi a nemusi tedy vést podvojné ucetnictvi. Nas
subjekt XY neni pravnicka osoba, neni zapsan v obchodnim rejsttiku, jeho obrat neni vétsi nez
25 miliént korun za rok, vést podvojné tcetnictvi mu neuklada zadny zvlastni piedpis a ani se
nerozhodl dobrovoln¢ vést Ucetnictvi. Dailovd evidence je zejména o piijmech a vydajich

a evidenci majetku a zavazki.

V tabulce nize je soupis majetku pouzivany pti vykonu ¢innosti, avsak neni v obchodnim
majetku. VySe majetku vSak hraje dileZitou roli v pfipadé ruceni, jelikoz subjekt jako fyzicka
osoba ru¢i celym svym majetkem. To, zda pfedmét je nebo neni v obchodnim majetku, je

dilezita informace zejména pii posouzeni danové uznatelnosti napt. pii opravach zatizeni.
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Tabulka 13: Soupis majetku

Polozka Potizovaci cena v K¢
Uzitkovy automobil - ojety 200.000
Bruska na parkety 80.000
Bruska na podlahy rota¢ni 20.000
Krajova bruska 15.000

Rucni nafadi a malé elektrické ru¢ni naradi 60.000
,ruceni majetkem vyuzivanym pii podnikani‘ Celkem 375.000

Zdroj: Vlastni zpracovani

Vydaje subjektu XY

Uzitkovy automobil je pro subjekt XY nezbytnym pomocnikem pii kazdodenni praci. Je
vyuZivan na pfepravu materidlu a naradi. I kdyZ automobil neni zahrnut v obchodnim majetku,
lze uplatnit zékladni ndhrady a ndhradu vydajii na spotiebované PHM, jelikoz subjekt je
vlastnik vozidla a na toto vozidlo nebyly uplatinovany odpisy. Vydaje na opravy, nahradni dily
nebo tfeba 1 havarijni ¢i povinné ruceni nelze u tohoto vozidla uplatnit. Subjekt XY si eviduje
vydaje na spotifebované pohonné hmoty, ujeté kilometry a soucet Castek vynalozenych na

nakup pohonnych hmot, viz.tabulka.

Tabulka 14: Soupis cestovnich nakladi

Polozka Udaje

Vydaje na PHM za rok 45.000 K¢
Pocet ujetych km za rok 15.000 km
Suma primérnych ro¢nich oprav na vozidlu 20.000 K¢
Skutecné vynaloZené vydaje 65.000 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Vypocet cestovnich nahrad

Dle vyhlasky ¢. 440/2016 Sb. v § 1 je stanovena sazba zakladni nahrady ve vysi 3,90 K¢ na
1 km jizdy a v § 4 odst. c) je stanovena vySe primérné ceny motoroveé nafty 28,60 K¢.
Vypocet:

zakladni nahrada: 3,90 K¢&/1 km * 15.000 km = 58.500 K¢

nahrada vydaji za spotfebované PHM :

primérna spotieba dle TP — 7,0 litru/100km

vydaj na 11— 7,0 * 28,60 K&/ 100 =2 K¢

nahrada = 15.000 km * 2 K¢ = 30.000 K¢

Po secteni zakladni nahrady a nahrady vydaja za spotfebované PHM lze do danovych vydaji
uplatnit castku 88.500 K¢, kterda je oproti Castce 65.000 K& z predchozi tabulky ¢. 13
jednoznaéné vyssi a vyhodnéjsi.

Jako dalsi moznosti uplatiiovani vydaji na PHM lze vyuzit pauSalni vydaje na dopravu,
u kterych ale nelze uplatiiovat jiz vySe uvedenou ndhradu vydaji za spottebované PHM, ani
skutecnou vysi spotfebovanych PHM. Roc¢ni pausalni vydaj na dopravu ¢ini 60.000 K¢,
meésicné 5.000 K¢ v plné vysi. Vzhledem k piedchozim vypoctim, tento zpiisob uplatinovani

vydajii na PHM nebude pouzit, jelikoz je nejméné vyhodny.
Dalsi vydaje

Vydaj, ktery je nezbytny pro podnikatelskou ¢innost, je také utrata za mobilni telefon. Tento
vydaj patii do danové uznatelnych vydaju. Podnikatel vSak pouziva mobilni telefon jak pro
obchodni, tak i pro soukromé ucely. Z toho diivodu musi byt ttrata kracena o pomérnou ¢ast.
Me¢si¢ni Utrata je dana ¢astkou 800 K¢ ve formé pauséalu. Dle vypisu hovort podnikatel vyuziva
sviij mobilni telefon v poméru 50:50. Danové uznatelny vydaj je tedy polovina z ¢astky 800 K¢,

coz odpovida ¢astce 400 K& mésicn€. Pro rocni zactovani je tato ¢astka v hodnoté 4.800 K¢.

Pti své praci je zapotiebi, aby podnikatel pouZzival i vhodny pracovni odév, tedy montérkové
kalhoty, pracovni obuv a v neposledni fad¢ i kolenni chrdni¢, ktery vyuziva pifi pocatecnim
stérkovani podlahy. Vydaje na tyto prostfedky jsou danoveé uznatelné, ovSem pied finan¢ni
kontrolou je diikazni bfemeno na strané¢ podnikatele. Ro¢ni vydaj za obuv, pracovni odév

a kolenni chranice ¢ini 4100 K¢&.
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Pti vedeni daniové evidence, oproti uplatiiovani vydaji procentem, kdy podnikatel volné
disponuje finan¢nimi prostfedky, je v pripadé danové evidence vydaj na osobni potiebu
podnikatele danové neuznatelny. Pokud tedy podnikatel zaznamena kuptikladu vydaj
Z pokladny pro osobni spotiebu, musi tento vydaj zatadit do kolonky vydaji neod¢itatelnych od
zakladu dané. Osobni spotiebou jsou mysleny vydaje na bézny zivot, dovolenou, osobni utratu

atd. Suma osobni spotieby subjektu XY za rok ¢inila 350.000 K¢.

Mezi nejvétsi danové uznatelné vydaje patii nakup materidlu, jako jsou lepidla, stérkovaci
hmoty, plovouci a vinylové podlahy a dal§i podlahové krytiny. Celkova Castka za nakup
materidlu Cinila 650.000 K¢. Po vycisleni vydaji lze nyni spocitat danovou povinnost

a odvodové zatizeni podnikatele, viz. tabulka ¢. 15.

Tabulka 15: Danova povinnost pri vedeni dafové evidence

Polozka Udaj v K& Poznamka

Ptijem za rok 2017 1.422.300 Ptijem zahrnovany do ZD
Vypoctené vydaje za PHM 88.500 Vydaj od¢itatelny od ZD
Mobilni telefon 4.800 Vydaj od¢itatelny od ZD
Pracovni odév, obuv a ochranné pomticky 4.100 Vydaj od¢itatelny od ZD
Osobni spotieba 350.000 Vydaj neodcitatelny od ZD
Vydaje na material 650.000 Vydaj od¢itatelny od ZD
Darnové uznatelné vydaje 747.400 |(88.500 + 4.800 +4.100 + 650.000)
Rozdil mezi ptijmy a vydaji 674.900 (422.300 — 97.400)
Zaklad dan¢ 674.900

Odcitatelné polozky § 15 24.000 (12.000 + 12.000)
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na stovky dol 650.900 (674.900 — 24.000)
Dan celkem 97.635

Sleva na poplatnika 24.840

Danové zvyhodnéni na dité 13.404

Dan po uplatnéni slevy 59.391

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 16: Odvodové zatiZeni na socialni pojiSténi

Polozka Céstka v K¢
Piijmy 1.422.300
Vydaje 747.400
Rozdil mezi ptijmy a vydajidle § 7 674.900
Dil¢i zaklad dané (50 %) 337.450
Pojistné (29,2 % z vymétovaciho zékladu) 98.536

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tabulka 17: Odvodové zatiZeni na zdravotni pojisténi

Polozka Céstka v K¢&
Piijmy 1.422.300
Vydaje 747.400
Rozdil mezi pfijmy a vydaji dle § 7 674.900
Dil¢i zaklad dané (50 %) 337.450
Pojistné (13,5 % z vymétovaciho zakladu) 45.556

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z vypoctu je ziejmé, ze pokud by subjekt XY vedl daflovou evidenci a uplatiioval skutecné
vydaje, jeho vydaje by byly vyrazné nizsi, nez pfi uplatiiovani vydaji procentem, tudiz by byl
veétsi 1 zaklad dan€ a z toho vyplyvajici daniova povinnost. Na prvni pohled je tato varianta
nevyhodna, ale bylo by mozné s ni dale pracovat. V tomto piipadé by bylo mozné rozdélit

piijmy a vydaje na spolupracujici osobu, tedy manzelku.

Prvni variantou bude rozdéleni piijma a vydajii na spolupracujici osobu v poméru 60:40. Zde
plati omezeni dil¢iho zédkladu dané v maximalni hodnoté 540.000 K¢ na spolupracujici osobu.

Jelikoz manzelka je na matetské dovolené, bude piihlizeno k tomu, Ze tuto ¢innost provozuje

jako vedlejsi.
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Tabulka 18: Daiiova povinnost podnikatele v pripadé vyuZziti spolupracujici os. — 60%

Polozka Céstka v K¢
Piijmy z ¢innosti § 7 1.422.300
Vydaje souvisejici s ¢innosti § 7 747.400
Dil¢i zaklad dang dle § 7 674.900
DZD po rozdéleni (674.900 K¢ * 60%) 404.940
Zaklad dan¢ 404.940
Odcitatelné polozky § 15 (12.000 + 12.000) = 24.000
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na stovky dolt 380.900
Dan celkem 57.135
Sleva na poplatnika 24.840
Danové zvyhodnéni na dité 13.404
Daii po uplatnéni slev 18.891

Zdroj: Vlastni zpracovani

V piipad¢ danoveé evidence, uplatnéni skute¢nych vydaji a pti vyuziti spolupracujici osoby, je
danova povinnost subjektu o 4.671 K¢ vyssi , oproti uplatnéni vydaji procentem z piijmu.
V nasledujici tabulce bude demonstrovdna situace, jak se zméni dan, za jinak stejnych
podminek, pokud by byl vyuzit pomér 50:50 pro rozdéleni dil¢iho zakladu dané. Tedy na

manzelku rozdé€li subjekt 50 % piijmi a vydaji.

Tabulka 19: Danova povinnost podnikatele v piipadé vyuZiti spolupracujici osoby — 50 %

Polozka Castka v K¢&
Ptijmy z ¢innosti § 7 1.422.300
Vydaje souvisejici s ¢innosti § 7 747.400
Dil¢i zaklad dané dle § 7 674.900
DZD po rozdéleni (674.900 K¢ * 50%) 337.450
Zéklad dan¢ 337.450
Odc¢itatelné polozky § 15 (12.000 + 12.000) = 24.000
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na stovky dolt 313.400
Dan celkem 47.010
Sleva na poplatnika 24.840
Danové zvyhodnéni na dité 13.404
Dan po uplatnéni slev 8.766

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Ani pii nejvyssim mozném rozdéleni (50 %) neni pro subjekt XY nulova danova povinnost, ale
je v ptijatelnéjsi vysi. Aby byla mozna nulova danova povinnost, bylo by mozné pied koncem
roku napf. nakoupit do zasoby vétsi mnozstvi materialu, ktery by snizil zaklad dané a tim

i celkovou dan. Tato moznost ale neni dlouhodobym fesenim.

V nésledujici tabulce je vypocitano odvodové zatizeni na socidlni pojisténi, které vychazi

z tabulky ¢. 16. Je zde nutné zohlednit dil¢i zaklad dan€ po rozdéleni, tedy 50 % z rozdilu mezi

piijmy a vydaji.

Tabulka 20: Odvodové zatiZeni na socialni pojisténi
Polozka Castka v K¢&
Piijmy 1.422.300
Vydaje 747.400
Rozdil mezi ptijmy a vydaji dle § 7 674.900
DZD po rozdéleni na manzelku (674.900 K¢ * 50%) 337.450
Vypocteny vymérovaci zaklad (50 %) 168.725
Pojistné (29,2 % z vymétovaciho zékladu) 49.268

Zdroj: Vlastni zpracovani

V porovnani s odvodovym =zatizenim na socidlni pojiSténi v piipadé uplatnovani vydaji
pausalem, kdy ro¢ni odvody Cinily 41.532 K¢, je u danové evidence odvodové zatizeni na

socialni pojisténi ve vysi 49.268 K¢.

Tabulka 21: Odvodové zatiZeni na zdravotni pojisténi

Polozka Castka v K¢&
Piijmy 1.422.300
Vydaje 747.400
Rozdil mezi piijmy a vydaji dle § 7 674.900
DZD po rozdéleni na manzelku (674.900 K¢ * 50%) 337.450
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 %) 168.725
Minimélni vymétovaci zaklad 169.392
Pojistné (13,5 % z minimalniho vymétovaciho zakladu) 22.868

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 22: Celkové zatiZeni podnikatele p¥i vedeni dafové evidence

Polozka Céstka v K¢
Dan z ptijmu fyzickych osob 8.766
Socialni pojisténi 49.268
Zdravotni pojisténi 22.868
celkem 80.902

Zdroj: Vlastni zpracovani

Jelikoz byly rozdéleny piijmy a vydaje na spolupracujici osobu — manzelku, je nutné vypocitat
1 jeji danoveé a odvodové zatizeni. Manzelka v tomto piipadé nemusi mit vlastni Zivnostensky
list, ale je povinna nahlasit zahajeni i ukonceni spoluprace na finanénim Gfadé, OSSZ a u své
zdravotni pojistovny. Jak bylo feceno v ivodu, manzelka pobira matefskou dovolenou, z toho
davodu je brano podnikani jako vedlejsi zdroj ptijmt, jelikoz platcem pojistného je stat. Plati

pro ni ale stejné podminky, jako pro bézného podnikatele — musi podavat danové ptiznani

a prehled o ptijmech a vydajich pro OSSZ a zdravotni pojiStovnu.

V tabulce €. 19 je zndzornén vypocet daniové povinnosti spolupracujici osoby pii rozdéleni
piijml a vydaji 50 %. Manzelka si jiz nemuize uplatnit daniové zvyhodnéni na dité, jelikoz toto

zvyhodnéni je uplatnéno u podnikatele. Moznost odc¢itatelnych polozek ziistava. Za cely rok si

manzelka naspofila 6.000 K¢ na zivotni pojisténi a 6.000 K¢ na penzijni ptipojisténi.

Tabulka 23: Danova povinnost spolupracujici osoby

Polozka Céstka v K¢
Celkové piijmy z ¢innosti 1.422.300
50 % z ptijmu 711.150
Celkové vydaje souvisejici s ¢innosti 747.400
50 % vydajhi 373.700
Piijmy — vydaje 337.450
DZD po rozdéleni (50 %) 337.450
Zaklad dané 337.450
Odcitatelné polozky (6.000 + 6.000) = 12.000
Zaklad dané zaokrouhleny na stovky dolt 325.400
Dan celkem 48.810
Sleva na poplatnika 24.840
Dan po uplatnéni slev 23.970

Zdroj: Vlastni zpracovani
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V tabulce nize je vypocitano odvodové zatizeni na socidlni pojisténi. Pti vypoctech jsou pouzity

ptijmy a vydaje vypoctené v tabulce €. 19.

Tabulka 24: Odvodové zatiZeni spolupracujici osoby na socialni pojiSténi

Polozka Céstka v K¢
Piijmy 711.150
Vydaje 373.700
Rozdil mezi pfijmy a vydajidle § 7 337.450
DZD po rozdéleni (50%) 337.450
Vypocteny vymérovaci zaklad (50 %) 168.725
Pojistné (29,2 % z vymétovaciho zékladu) 49.268

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tabulka 25: Odvodové zatiZzeni spolupracujici osoby na zdravotni pojisténi

Polozka Castka v K¢&
Piijmy 711.150
Vydaje 373.700
Rozdil mezi ptijmy a vydaji dle § 7 337.450
DZD po rozdéleni (50 %) 337.450
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 %) 168.725
Minimalni vymétovaci zaklad 169.392
Pojistné (13,5 % z minimélniho vymétovaciho 22.868
zékladu)

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tabulka 26: Celkové odvodové zatiZeni spolupracujici osoby

Polozka Céstka v K¢
Dan z ptijmu fyzickych osob 23.970
Socialni pojiSténi 49.268
Zdravotni pojiSténi 22.868
celkem 96.106

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 27: Celkové odvodové zatiZzeni manZela

Polozka Céstka v K¢
Dan z ptijmu fyzickych osob 32.736
Socialni pojisténi 98.536
Zdravotni pojisténi 45.736
celkem 177.008

Zdroj: Vlastni zpracovani
Jelikoz jsou dostupné vSechny potiebné vypocty, v tabulce niZe je provedeno srovnani dvou
riznych zplsobu uplatiiovani vydaji — tedy vyuziti vydaji procentem z piijmi a skute¢né
vydaje pii vedeni danové evidence a zaroven bez vyuziti spolupracujici osoby a s vyuziti

spolupracujici osoby.

Tabulka 28: Celkové srovnani odvodovych zatiZeni

Polozka Vydaje Vydaje Danova Darnova Spolupracujici | Odvody
procentem | procentem | evidence — bez | evidence — se 0soba manzeld
— Vyssi —niz8i | spolupracujici | spolupracujici
vydaje vydaje osoby osobou
Darova 14.220 51.501 59.391 8.766 23.970 32.736
povinnost
Socialni 41.532 90.856 98.536 49.268 49.268 98.536
pojisténi
Zdravotni| 22.868 42.006 45.556 22.868 22.868 45.736
pojisténi
Celkem 78.620 184.363 203.483 80.902 96.106 177.008

Zdroj: Vlastni zpracovani

Jak uvadi tabulka ¢. 28, v tuto chvili je pro podnikatele nejvyhodnéjsi zvolit zptisob uplatiiovani
vydaji procentem z ptijmua dle starych podminek, kde si mizZe uplatnit vyssi vydaje. V tom
ptipadé je celkové odvodové zatizeni na ¢astce 78.620 K¢.

Je tfeba ale zdUraznit, Ze tuto moznost lze vyuZzit pouze za rok 2017. Od pfiStiho roku se musi
fidit niz§imi vydaji. MlZe si tedy odecist maximalné 800.000 K¢&.

Pokud by mél podnikatel za rok 2018 podobné piijmy a vydaje jako v roce 2017, doporucuji,
aby podnikatel vedl danovou evidenci a vyuZil moZnost rozdéleni pfijmi a vydaji na
spolupracujici osobu. Poté by celkové odvody manzeli ¢inily 177.008 K¢&.

Nejhtife by na tom podnikatel byl, pokud by vedl danovou evidenci bez moznosti rozdéleni
piijmi a vydajh na spolupracujici osobu.
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Ovsem nevyhodou stale zistavda i u dafové evidence ruceni celym svym soukromym
I obchodnim majetkem. Zde je na uvazeni podnikatele, zda toto riziko podstoupi. Pokud ma
obavy o svllj majetek, lze tuto situaci vyfesit tim, Ze zalozi spole¢nost s ru¢enim omezenym,

které se vénuje dalsi kapitola této prace.
4.2 Spolecnost s ru¢enim omezenym

Podnikat prostfednictvim spole¢nosti s ru¢enim omezenym je v Ceské republice stile vice
oblibengjsi, zejména z diivodu vkladu v minimalni vysi 1 K¢ Ovsem zalozeni a vznik spol.
s r.o. s sebou nese vétsi naklady, zejména za notaiské zapisy, kolky a dalsi poplatky. JelikoZ
subjekt XY nema zavratné zisky a jeho znalost podvojného ucCetnictvi neni na vySsi Grovni,
domnivam se, zZe k zaloZeni spol. s r.0. nedojde, ale i pfesto bude nize popsano, co by se pro

subjekt XY zménilo, pokud by se rozhodl podnikat jako pravnicka osoba.
4.2.1 Danové zatiZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Z danového hlediska by nebylo mozné, si uplatiovat vydaje procentem z piijmi nebo vést
danovou evidenci, jelikoz pravnickd osoba musi vést pravé podvojné ucetnictvi, tudiz uplatiiuje
skutecné vydaje. Rovnéz zde neni zdanéni piijmt fyzické osoby, ale pravnické osoby — 19 %
a dale 15 % srazkova dan v ptipadé podilu na zisku. Zdanéni ptijml z pravnickych osob bude

demonstrovano na modelovych vypoctech.

Pro modelové vypoéty je zapotiebi znat vynosy a naklady. Zde budou pouzity vysledky
Z ptedchozi ¢asti prace. Pfijmy z podnikani budou predstavovat vynosy ve vysi 1.422.300 K¢

a vydaje budou predstavovat naklady.

Naklady spole¢nosti

U spolec¢nosti s ru€enim omezenym, kterd je povinna vést podvojné Gcetnictvi, se vyc€isleni
nakladi lisi, jelikoZ zde neni dilezity pohyb penéz, tak jako u danové evidence, ale dilezita je
Casova a vécna souvislost, je tedy nutné rozliSovat kupiikladu u ndkupu materidlu, kdy byl
material spotfebovan (vstoupil do ndkladl), nikoliv datum jeho ndkupu. Z danové evidence je
znadmo, ze subjekt XY nakoupil za rok 2017 material v hodnoté 650.000 K¢, ale jelikoZ material

V hodnoté 150.000 K¢ nespotieboval, neni mozné jej pocitat do naklada.
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Naéklady na mobilni telefon a ochranné pracovni pomicky lze zapocitat v plné ¢astce, tedy
4.800 K¢ a 4.100 K¢. Zde je na misté namitnout, ze v piipad€ vyactovani za mobilni telefon za
posledni mésic v roce, spolecnosti vznikne naklad az mésic néasledujici. Bylo by tedy nutné zde
provést Casové rozliSeni. Jelikoz ale ¢astka za mobilni telefon je pravidelné se opakujici, 1ze ji
ve vnitropodnikové smérnici stanovit jako nevyznamnou ¢astku a neni nutné ¢asové rozliseni
provést. V modelovych situacich ptedpoklad stanoveni nevyznamné ¢astky v hodnoté
10.000 K¢.

Uzitkové vozidlo nebude zahrnuto v majetku spolecnosti, stejné¢ jako to bylo v ptipadé
podnikani jednotlivce. Budou uplatiiovany zékladni ndhrady a nahrady za spotiebované PHM
zameéstnanci dle Zakoniku préce, ktery pouzil vlastni vozidlo se souhlasem spole¢nosti. Suma
nahrad za rok ¢ini 88.500 K¢.

Dals§im nakladem pro spolecnost, jsou mzdové naklady. V prvni ¢asti vypoctu bude uvazovano,
ze subjekt XY bude vykondvat praci pro spole€nost na zakladné pracovni smlouvy, plati pro n¢j
tedy stejné zasady jako pro ostatni zaméstnance, tzn. i€astni se na socialnim a zdravotnim
pojisténi, odvadi dan a zaroven mize u spolenosti uplatiiovat slevy a danové zvyhodnéni.
V nasledujici tabulce je navrhnuta mzda pro zaméstnance (subjekt XY) v hodnoté 30.000 K¢
a jelikoz mzdové naklady, tedy hrubd mzda a odvody na socidlni a zdravotni pojiSténi ovliviiuji
zéklad dan¢ spole¢nosti, jsou vycisleny i tyto ndklady. Je uvazovano, ze zaméstnanec podepsal

prohldseni k dani, uplatiiuje tedy narok na slevu na dani.

Tabulka 29: Vypocet mzdy

Polozka Vycisleni mzdy Roc¢ni mzda Naklady
v K¢ zaméstnance v K¢ | spolecnosti v K&

za rok

Hruba mzda 30.000 360.000 360.000

Socialni pojisténi 6,5 % 1.950 23.400

Zdravotni pojiSténi 4,5 % 1.350 16.200

Socidlni pojisténi spol. s r.0. 25 % 7.500 - 90.000

Zdravotni pojiSténi spol. s r.0. 9 % 2.700 - 32.400

Superhruba mzda 34 % 40.200 482.400

Dan 15 % 6.030 72.360

Sleva na poplatnika 2.070 24.840

Vypoc&tena dai 3.960 47.520

Prevod na ucet (Cistd mzda) 22.740 272.880

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Z vypoctu jsou vycisleny mzdové néklady spole¢nosti, které¢ ¢ini mésicné 30.000 K¢ (hruba
mzda) a 7.500 K¢ + 2.700 K¢ odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, ro¢né tedy celkem

482.400 K¢.

Tabulka 30: Soupis nakladi spole¢nosti s r.o.

Polozka Néklady v K¢
Spotfeba materialu 500.000
Mobilni telefon 4.800
Pracovni a ochranné pomucky 4.100
Néhrady za PHM 88.500
Mzdové naklady 482.400
Celkem 1.079.800

Zdroj: Vlastni zpracovani

Pozn. U ndhrad za PHM je vyuzita vnitropodnikovd smérnice, kdy posledni vyfakturovana

castka cestovnich ndhrad je v limitu do 10.000 K¢ a neni nutné zde provadéet casové rozliSeni.
Po vy¢isleni naklada je mozné vypocitat danovou povinnost spole¢nosti s r.0.

Tabulka 31: Vypocet dafiové povinnosti spol. s r.o. véetné mzdovych naklada

Polozka Céstka v K¢&
Vynosy 1.422.300
Naklady 597.400
Mzdové naklady 482.400
Vysledek hospodateni 342.500
Dan z ptijmt PO 19 % 65.075
Vysledek hospodateni po zdanéni 277.425
Podily na zisku — zdanéni srazkovou dani 41.614
Cisty podil na zisku 235.811
Danové zatizeni (65.075 + 41.614) 106.689

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 32: Prehled odvodu povinného pojistného

Polozka Vydaje |Danova evidence | Zaméstnanec | Spolenost za
procentem zaméstnance

Hrubd mzda 360.000

Socialni pojisténi - 23.400

zamestnanci

Zdravotni pojiSténi - 16.200

zamestnanci

Socialni pojisténi - 90.000

podnik

Zdravotni pojisténi - 32.400

podnik

Celkové ro¢ni pojistné 64.400 144.272 39.600 122.400

Danova povinnost 14.220 32.736 47.520

Celkové odvodoveé 78.620 177.008 87.120 122.400

zatizeni

Zdroj: Vlastni zpracovani

Pro zjednoduSeni nejsou v tabulce uvedeny varianty, které v ptfedchozi ¢asti prace dopadly

nejhiife. Z tabulky je vice nez jasné, ze co se ty¢e odvoda, je na tom nejlépe podnikani jako

fyzicka osoba s uplatiovanim vydaji procentem z piijmu.

Tabulka 33: Srovnani celkového odvodového zatizeni

Polozka Vydaje Darova evidence Zamgestnanec Spole¢nost
procentem ST.0.
Danova povinnost 14.220 32.736 47.520 106.689
Socidlni pojisténi 41.532 98.536 23.400 90.000
Zdravotni pojisténi 22.868 45.736 16.200 32.400
Celkem 78.620 177.008 87.120 229.089

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z tabulky €. 33 ma nejmensi odvodové zatizeni podnikatel uplatiiujici vydaje procentem

z pfijmu dle starého zékona. Jako dal$i pfijatelnym feSenim zlstavd moZnost vedeni dafiové

evidence se spolupracujici osobou. Pokud by se podnikatel obaval o sviij majetek a chtél by

zalozit spoleCnost s ru¢enim omezenym, zaplatil by na odvodech celkem 87.120 K&, ale jeho

spole¢nost by ve findle na odvodech odvedla 229.089 K¢&. Je to zplisobeno zdanénim pravnické

osoby, ale také srazkovou dani, kterou spolecnost odvadi.
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5 ZAVER

Cilem této bakalaiské prace byla charakteristika dvou odlisnych forem podnikani z hlediska

danového, ucetniho a pravniho. Byla vypocitana odvodova zatizeni a daiiova povinnost

subjektti, na zaklade kterych 1ze konstatovat, Ze pro subjekt XY je zejména financné

a administrativné vyhodnéjsi setrvat ve formé podnikani, v jaké se nachazi, tedy podnikat jako

fyzicka osoba, ale zvazila bych uplatiovani skute¢nych vydaji a vedeni danové evidence spolu

S moznosti uplatnéni rozdéleni piijma a vydaji na spolupracujici osobu. Tuto variantu navrhuji

Z toho divodu, Ze za rok 2017, je mozné u vydajii procentem z piijmu uplatnit vyssi vydaje (do

vyse 1.600.000 K¢&), coz je pro podnikatele vyhodné, z hlediska odvodového zatizeni, ale pro

rok 2018 jiZ plati podminky nové, které limituji maximalni mozné vydaje do vyse 800.000 K¢&.

S touto variantou bylo pocitano a z tabulky ¢. 34 je ziejmé, Ze odvodové zatizeni dle novych

podminek za rok 2018, by bylo pro podnikatele jiz nevyhodné.

V nasledujici tabulce €. 34 jsou uvedeny penézni rozdily mezi formami podnikani a pii

uplatnovani vydajua procentem z piijmti a vedeni daniové evidence. Je zfejmé, ze rozdily jsou

markantni. V ptipad¢ odvodového zatizeni zaméstnance a spole¢nosti s ru¢enim omezenym,

jsou tyto odvody secteny dohromady.

Tabulka 34: Koneéné srovnani

Forma podnikani

Odvodové zatizeni v

Penézni rozdil v K¢

zameéstnance

K¢
FO a vydaje procentem dle starych podminek 78.620 0
FO a vydaje procentem dle novych podminek 184.363 +105.743
FO a vedeni dailové evidence a vyuziti 177.008 + 98.388
spolupracujici osoby
Spole¢nost s ru¢enim omezenym a odvody 316.209 +237.589

Zdroj: Vlastni zpracovani
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V zavérecné fazi je uvedeno, co by musel subjekt XY zménit, pokud by se pteci jen rozhodl stat

spole¢nosti s ru¢enim omezenym.

Tabulka 35: Skute¢nosti pii pfeméné na spole¢nost s ru¢enim omezenym

Fyzickéa osoba — nyn¢jsi stav Podnikani jako spole¢nost s r.0.

. Zapis do obchodniho rejstiiku — vyssi prvotni
Zalozeno zivnostenské opravnéni

vydaje
Subjekt nemusel vkladat zakladni kapital Minimalni vklad 1 K¢
Do obratu 25 milionti miize vést danovou Musel by vést podvojné ucetnictvi (to by
evidenci znamenalo vyssi naklady na vedeni ti¢etnictvi)
Uplatiiuje vydaje ve vysi 80 % Uplatiioval by skute¢né vydaje
Povolena osobni spotieba Nelze vybirat prosttedky pro osobni spotiebu

o Mohl by pracovat ve firmé na zaklad€ pracovni
Nesmi sdm sebe zaméstnat
smlouvy

Cinnost je zdaflovana dani z ptijmu fyzickych
y Spol. s r.o. je zdanovana dani z piijmu
osob a OSVC odvadi zalohy na socidlni a
. pravnickych osob a odvadi srazkovou dan
zdravotni pojisténi

Ruci celym svym soukromym i obchodnim
) Ruci do vyse svého nesplaceného vkladu
majetkem

Zdroj: Vlastni zpracovani
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