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Priru¢ka pro podnikani fyzickych osob

Souhrn

Diplomova prace na téma Ptirucka pro podnikéni fyzickych osob ma byt privodcem
zdjemci pii zahdjeni podnikani jako fyzické osoby, a to zejména na zdkladé Zivnostenského
zakona. Po sezndmeni s obsahem této ptirucky se dozvi vSechny diilezité podminky a
nalezitosti spojené se zahajenim podnikani, povinnosti v prubéhu samotného podnikani,
zékladni podminky zaméstnavani dalSich osob, povinnych 1 nepovinnych registraci na

ufadech i1 postup pii ukonceni podnikatelské Cinnosti.

V prvni, teoretické ¢asti, je uveden piehled platné pravni upravy, kterou se podnikani
fyzickych osob v CR #idi a jednotlivych pravnich forem v podnikani. V nasledujici ¢asti
diplomové prace se prolina teoreticky a prakticky pfistup se zaméfenim na konkrétni kroky
zacinajiciho podnikatele — Zivnostnika k zahajeni podnikani, zaméstnavani dalSich osob,
ptipadné ukonceni ¢innosti.

Soucasti diplomové prace jsou piilohy, které obsahuji vzory jednotlivych podani.



Business Manual for Individuals

Summary

Diploma work on the topic Business Manual should be handbook for people
interested to begin own business as individuals and according trading regulations. After
introduction with the content of this handbook users can become familiar with all important
conditions and belongings needed to begin own business, responsibilities during running own
business, basic conditions for employers, obligatory and optional registrations at authority

and also succession if termination own business.

In the first, theoretical part is summary of valid legal lay-outs which individuals in the
Czech Republic have to follow. Next part inosculates theoretical and practical manners to
fixate concrete steps at beginning individuals who initiate own business, become employer or
in case of need terminate business.

Parts of diploma work are enclosures with samples of mentioned forms.
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1. Uvod

S prechodem k trznimu hospodafstvi se v Ceské republice stalo drobné podnikéni
velmi rozsifenou oblasti, pficemz jeho nejcastéjsi formou je praveé podnikani fyzickych osob
na zaklad¢ zivnostenského zadkona. Zacinajici a drobni podnikatelé vykonavaji vétSinou
¢innosti v menSim rozsahu, sami vedou jak podnik, tak zpracovavaji i veskerou
administrativu. Téma diplomové prace jsem si vybral se zdmérem poskytnout podnikateltm,
zejména zacinajicim, nebo tém, u kterych jejich podnikatelské aktivity netvoii hlavni zdroj
ptijmu, souhrnny ptehled o moznostech pravnich forem podnikéani a nejdtlezitéjsich
pravnich norem, které budou jejich ¢innost upravovat, a usnadnit jim tak orientaci

v podnikatelském prostiedi.

Zivnostenské podnikani pfedstavuje nejvice rozsifenou formu podnikatelské innosti
fyzickych osob v CR. Popsat celou problematiku podnikani, ktera je pomérmné slozita a
rozsahla vzhledem k tomu, ze se prolina se s mnoha dal§imi odvétvimi a pravnimi normami,
je v ramci diplomové prace téméef nemozné, proto jsem se soustiedil na popsani pravniho
ramce, zakladnich povinnosti pfi zahdjeni a v pribéhu podnikatelské ¢innosti fyzické osoby a

jejich praktické aplikace.

2. Cil prace a metodika

Cilem diplomové prace je popsat a zhodnotit hlavni formy podnikani v Ceské
republice, pravni podminky a povinnosti, které ma osoba hodlajici zacit podnikat v CR,
zejména na zéklad¢ opravnéni vydaného podle Zivnostenského zakona. Vzhledem k tomu, Ze
k provozovani zivnosti fyzickymi osobami postaéi splnéni tiech vseobecnych podminek —
dosazeni v€ku 18 let, zplisobilost k pravnim tikoniim a bezihonnost, mtize na zéklad¢ tohoto
zakona podnikat osoba profesn¢ velmi zdatna, avSak bez hlubSich pravnich znalosti. Pro tyto
osoby muize byt problémem vyznat se v ustanoveni jednotlivych pravnich norem, které jejich
podnikatelskou ¢innost upravuji. Protoze jsem v dobé vybéru témata pro diplomovou praci
nenalezl publikaci poskytujici v jednoduché forme uceleny piehled zakladnich pozadavki a

povinnosti pro zac¢inajici podnikatele, rozhodl jsem se zpracovat praci na toto téma.
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Pti zpracovani diplomové prace jsem po zvazovani a konzultaci zvolil nasledujici
postup:

- stanoveni cile diplomové prace

- sestaveni osnovy — zékladnich bodl diplomové prace

- shromézdéni odborné literatury, pravnich norem a dalSich prament

- studium ziskanych materiald, analyza pravnich texta

- konzultace s vedouci diplomové prace

- na zaklad¢ ziskanych znalosti rozhodnuti 0 zaméfeni na podnikédni podle
zivnostenského zédkona

- vypracovani diplomové prace

- prubézné konzultace s vedouci diplomové prace

- vypracovani zavéru.

Diplomova prace je tematicky rozdélena do dvou hlavnich ¢asti.

Prvni, teoreticka ¢ast diplomové prace, je vénovana platné pravni upravé podnikani v CR
a pravnim formam podnikéni.

Druha ¢ast, ve které se prolina teoreticky pfistup s praktickymi aplikacemi jednotlivych
ustanoveni, je zaméfena na pravni upravu podnikani fyzickych osob na zakladé
zivnostenského zakona, véetné prehledu povinnosti a diilezitych kroki, které musi zajemce o
podnikani splitovat a ucinit pred samotnym zacatkem podnikani, postupu pii zahajeni
podnikani, problematice zaméstnavani dalSich osob a jednotlivym formam vykonu prace dle

zakoniku prace a ukonceni podnikatelské ¢innosti dle zZivnostenského zakona.

Soucasti prace jsou i ptilohy, které obsahuji vzory jednotlivych podani.

3. Piehled pravni upravy

Podnikani v Ceské republice upravuji dvé zakladni pravni normy, a to zékon ¢&.
513/1991 Sb., obchodni zakonik (dale jen Obch. z.), a zékon ¢. 445/1991 Sb., zivnostensky
zakon (dale jen Zivn. z.). Samotné podnikani Ize realizovat dvéma pravnimi formami, a to
jako osoba fyzicka nebo pravnicka. Zatimco obchodni zakonik vymezuje typy pravnickych
osob a vztahy mezi podnikateli, zivnostensky zakon je zaméfen na subjekty podnikajici na

zaklad¢ tohoto zakona. S ohledem na zaméteni diplomové prace bude nejvice pozornosti

-11 -



v nasledujicim textu vénovano problematice fyzickych osob podnikajicich dle

zivnostenského zakona.

3.1. Vyvoj pravni upravy zivnostenského zakona

Z historického hlediska byl vykon Zivnosti upraven na nasem Gzemi jiz
zivnostenskym tadem ¢. 227/1859 t.z. Ten byl postupné upravovan do obdobi prvni
republiky, kdy v tehdejsim Ceskoslovensku fungovalo na uvedenou dobu pomérné vyspélé
trzni hospodarstvi. Tato Zivnostenskopravni iprava byla poté zruSena zakonikem prace ¢.
65/1965 Sb. Az pii pfechodu na trzni ekonomiku v r. 1989 si situace zadala podstatné zmény
v pravni regulaci soukromopodnikatelské ¢innosti. Na tomto zéklad¢ byl pfijat zakon €.
105/1990 Sb., o soukromém podnikdni ob¢anii a zadkon ¢. 103/1990 Sb., kterym se ménil a
doplnoval hospodaisky zakonik. Tyto zakony byly pftijaty k pieklenuti pfechodného obdobi
do plného fungovani trznich mechanismii a zpracovani pravni pravy v podobé

zivnostenského zdkona €. 455/1991 Sb. (Faldyna, 1991).

Zivnostensky zakon byl poté vice nez stokrat novelizovan, pricemz posledni

novelizace' prob&hla s u¢innosti k datu 1. 7. 2008, tedy v dobé zpracovani diplomové préce.

Vyznamné&jii novelizace Zivnostenského zakona byly provedeny v roce 19967, kdy
doslo jak ke zménam u zivnosti uvedenych v ptilohach zivnostenského zékona, tak zejména
k formulaci prekazek provozovani zivnosti v souvislosti s prohldSenim konkurzu na majetek
fyzickych nebo pravnickych osob, ptipadné se zamitnutim prohlaseni konkurzu pro
nedostatek majetku.

V roce 1999 byl zivnostensky zakon novelizovan zdkonem ¢. 356/1999 Sb., jimz se
zvySovaly pozadavky na odbornou zptsobilost u nékterych zivnosti, a dale doslo k rozsiteni
obort Zivnosti. Mezi v§eobecné podminky provozovani zivnosti byl zafazen pozadavek na
neexistenci dailovych nedoplatkti podnikatele, nov¢ je definovan pojem provozovny a
zavedena povinnost prokazat vlastnické nebo uzivaci pravo k provozovné. Odpovédny
zastupce je nove povinen zucastiiovat se provozovani zZivnosti v potfebném rozsahu.

V roce 2004 probéhla novelizace zakonem ¢. 167/2004 Sb., kterym byly provedeny

upravy zivnostenského zakona k harmonizaci s pozadavky Evropské unie. StéZejni zménou

! z4kon ¢&. 130/2008 Sb.,
2 zdkon ¢&. 94/1996 Sb., z.&. 95/1996 Sb., z.&. 147/1996 Sb.
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bylo zjednoduseni formalit pro podnikdni ob¢ant stati Evropské unie, smluvnich statt
Dohody o Evropském hospodaiském prostoru a Svycarské konfederace, kterym piiznavala
srovnatelné podminky jako osobam s trvalym pobytem na tizemi CR. U provozovani zivnosti
prostiednictvim odpovédného zastupce postacoval namisto pracovniho vztahu jeho jakykoli
smluvni vztah k podnikateli. Dal$i zmény byly provedeny ve vymezeni zivnosti, kdy vybrané

koncesované zivnosti byly pietfazeny mezi zivnosti vazaneé.

K 1. 8. 2006 nabyla tc¢innosti dalsi novela Zivnostenského zékona, a to zakon €.
214/2006 Sb., ktery ma zasadni vyznam v tom, Ze jim zacal proces snizovani administrativni
zatéze podnikatelll snizenim poc¢tu tkont a navstév urada v souvislosti s zivnostenskym
podnikdnim. Dle nového zdkona vykondvaji Zivnostenské urady funkci centralnich
registracnich mist, kde lze podat i oznameni vici spravei dané, okresni spraveé socialniho
zabezpedeni, zdravotni pojistovné nebo Gfadu prace. Zivnostensky Giad je povinen tdaje
ptislusnym ufadiim piedat. V souvislosti s touto zménou byl pro tato podani zaveden
tiskopis obsahujici vSechny potiebné udaje, rozlisujici pouze ohlaSeni Zivnosti nebo zadost o
koncesi. Uvedeny zakon déle zavadi povinnost Zivnostenského Gfadu obstarat vypis
z Rejstiiku tresti nebo potvrzeni o neexistenci danovych nedoplatki z podnikani a
nedoplatkt na platbach pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti, pokud Zadatel tyto doklady nepiedlozi. V ptipad¢ ndjmu prostor k podnikani
postaci zivnostenskému tfadu ptedlozit pisemny souhlas vlastnika uvedenych prostor

s umisténim provozovny nebo sidla.

Zasadni novelou zivnostenského zakona je zakon ¢. 130/2008 Sb., ktery nabyl
ucinnosti ke dni 1.7.2008.

Ziejmé nejvyznamnéjsi zmeénou je uprava zivnosti volné, kdy doslo k nahrazeni
dosavadnich 125 volnych zivnosti s 622 pfedméty ¢innosti jedinou Zivnosti volnou s ndzvem
Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohach 1 az 3 Zivn. z. s 80 obory ¢innosti
uvedenymi v piloze ¢. 4 Zivn. z. Celkovy po&et Zivnosti klesl z celkového poétu 261 na 96,
coz je zpusobeno jak zavedenim jediné volné zivnosti, tak spojenim fady Zivnosti dfive
vedenych samostatné. Rovnéz doslo ke zruSeni mistni ptislusnosti zivnostenskych urada pii
ohlaseni Zivnosti nebo ohlaSeni zmén. Novée je zaveden dokument nazvany Vypis ze
zivnostenského rejstiiku, ktery nahrazuje napt. Zivnostensky list nebo koncesni listinu a
slouzi k prokazéani zivnostenského opravnéni. Novelou zdkona dale byla vypusténa podminka

bezdluznosti, tedy zanikla povinnost dokladat neexistenci danovych nedoplatkli a nedoplatk
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na platbach pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti,
rovnéz byly zmirnény pozadavky pro beztthonnost podnikatele, kdy byly vypustény
nedbalostni trestné ¢iny kromé vysloveni trestu zdkazu ¢innosti soudem. Doslo ke snizeni
narokll na povinnou praxi pfi splnéni podminek odborné zpisobilosti, kdy 1ze napft.
femeslnou zivnost provozovat bezprostiedné po ziskani vyucniho listu. Tim je jednak
usnadnén vstup do podnikani mladym lidem, a rovnéz nabyvaji na vyznamu rekvalifikace

v u¢ebnich oborech. Doslo ke zruSeni maximalni doby pro ptferuSeni provozovani Zivnosti a
ke zruSeni provozovani zivnosti primyslovym zptisobem. Nov¢ je naopak vymezen pojem
tzv. mobilni provozovny’. V neposledni fadé dolo ke sniZeni spravnich poplatka®, viz

priloha diplomové prace.

3.2. Vyvoj pravni upravy obchodniho zakoniku

Zékon €. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, u¢inny od 1. 1. 1992, nahradil 84 zakon,
vladnich nafizeni a vyhléasek, jako napt. do té doby platny hospodaisky zakonik, zdkon o
narodohospodatském planovani nebo zakon o pravnich vztazich v mezindrodnim obchodnim
styku.

Rovnéz obchodni zakonik byl mnohokrat novelizovan, i kdyz méné ¢asto nez tomu
bylo u zdkona zivnostenského. V ptehledu uvadim pouze zdsadni novely, které mély dopad
na udaje zminované v této diplomové praci.

Prvni takové zmény byly provedeny v roce 2000, kdy byl obchodni zakonik
novelizovan zakony ¢. 30/2000 Sb., z.¢. 367/2000 Sb. a z.¢. 370/2000 Sb., kterymi je
stanovena pfi zaloZeni povinna forma notaiského zapisu u spoleCenské smlouvy spolecnosti
s rucenim omezenym a u zakladatelské smlouvy akciové spole¢nosti. Déle doslo ke zvySeni
povinné vyse zakladniho kapitalu u spole¢nosti s ru¢enim omezenym ze 100.000 K¢ na
200.000 K¢, a u akciové spolecnosti z 1 mil. K¢ na 2 mil. K¢ (u a.s. s vefejnou nabidkou
akcii na 20 mil. K¢).

V roce 2005 byly provedeny novelizace tykajici se tpravy obchodniho rejstiku, ktery
je nove veden v elektronické podobé¢ a prav a povinnosti akcionait.

Pocatkem roku 2008 nabyly ucinnosti dvé novely obchodniho zakoniku, a to novela €.
296/2007 Sb., a €. 344/2007 Sb. Prvni z téchto novel souvisi zejména s novou upravou

upadku a zménou terminologie, kdy byl zdkon €. 328/1991 Sb., o konkurzu a vyrovnani,

3§ 17 odst. 2 Zivn. z.
* polozka 24 sazebniku zdkona ¢&. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich
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nahrazen zdkonem ¢. 182/2006 Sb., o upadku a zptisobech jeho feseni, tzv. insolvenénim
zakonem. Druhou novelou byl mimo jiné upraven rozsah povinnych identifika¢nich udaja
uvadénych na internetovych strankéach podnikatelii a podminky zépisu udaji do obchodniho
rejstiiku, ve kterém mohou byt na zadost navrhovatele zapsany paralelné udaje i

v pozadovaném cizim jazyce.

Dalsi pravni uprava vztahujici se k podnikani je velmi Siroka a nelze poskytnout jeji
uplny vycet, nebot’ na rizné druhy podnikani navazuji pravni normy upravujici dané oblasti,
vzdy je tfeba pfihlédnout ke konkrétnim pozadavkiim a rozsahu daného podnikatelského
zdméru. Konkrétni pravni normy jsou dale uvadény v kapitolach, jejichz oblast upravuji.

Provazanost jednotlivych pfedpist s mnoha dal§imi pravnimi normami Ize v ptipadé
zacatku podnikani povazovat za problém, stejn¢ jako velmi Casté aktualizace jednotlivych

norem.

3.3. Pravni formy podnikani

Jak jiZ bylo zminéno v piedchézejici kapitole, podnikatelské subjekty mohou byt
¢inné jako fyzické nebo pravnické osoby. V rozhodnuti o formé a typu podnikatelského
subjektu je tieba zohlednit rozsah podnikani, k nému pfimétenou administrativni a finanéni
naro¢nost, vysi vstupniho kapitalu, pocet spole¢nikti, zplisob a rozsah ruceni apod. Pravni
formu podnikatelského subjektu 1ze podéji zméenit, avSak tato zména je spojena s finanénimi
a dal$imi naklady.

Pro vytvofeni zakladni pedstavy o podnikatelském prostiedi v Ceské republice jsem
na zékladé udaji zvetejnénych Ministerstvem primyslu a obchodu CR zpracoval graf
zobrazujici poéet podnikatelskych subjektil ptisobicich v CR na zakladé Zivnostenského

zakona s rozliSenim jejich pravni subjektivity.
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Pocty podnikatelskych subjekti podnikajicich dle

zivnostenského zakona podle pravni subjektivity
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Zdroj dat: Ministerstvo pramyslu a obchodu CR, dostupné z
<http://www.rzp.cz/statistiky.htmI>

3.3.1. Podnikani fyzickvch osob

Podnikani fyzickych osob je nejrozsitenéjsi formou v CR, pfi¢emz vétSinou jde o

podnikatelskou ¢innost na zaklad¢ ustanoveni zivnostenského zakona ¢. 455/1991 Sb.

Préavni forma fyzické osoby je vyuzivana hlavné pti menSim rozsahu podnikatelské

¢innosti.

Fyzickou osobou jsou pro tyto ucely
- osoby podnikajici na zakladé zivnostenského opravnéni
- osoby podnikajici na zdkladé¢ jiného opravnéni podle zvlastniho predpisu
- osoby zapsané v obchodnim rejstiiku

- osoby provozujici zemédélskou vyrobu zapsané v evidenci

Osobam podnikajicim dle Zivnostenského zdkona budou vénovany dalsi kapitoly této

diplomové prace.
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V ptipad¢ osob podnikajicich dle zvlastnich predpist jde pfedevsim o vykon
specializovanych odbornych ¢innosti v riznych oborech, které¢ jsou upraveny zvlastnimi
ptedpisy a k jejichz vykonu je nutné zvlastni odborna kvalifikace, jako naptiklad vykon

povolani

znalce nebo tlumocnika (dle zakona €. 36/1967 Sb. o znalcich a tlumocnicich),

- advokata (dle zdkona ¢. 85/1996 Sb. o advokacii ve znéni pozdéjsSich predpist),

- notafe (dle zakona ¢. 358/1992 Sb. o notafich a jejich ¢innosti),

- soudniho exekutora (dle zakona ¢. 120/2001 Sb. o soudnich exekutorech a exekuéni
¢innosti a o zmén¢ dalSich zakont),

- patentového zéstupce (dle zdkona €. 417/2004 Sb. o patentovych zastupcich),

- burzovniho dohodce a burzovniho makléfe (dle zakona ¢. 591/1992 Sb. o cennych
papirech ve znéni pozdéjsich predpisi, zdkona ¢. 229/1992 Sb. o komoditnich
burzach ve znéni pozd¢jsich predpisti, zdkona €. 152/1996 Sb. o cennych papirech a
burze cennych papirit),

- rozhodce pii rozhodovani majetkovych sport (dle zakona €. 216/1994 Sb. o
rozhod¢im fizeni a o vykonu rozhod¢ich nélezit),

- zprostiedkovatele a rozhodce pfi feSeni kolektivnich sport (dle zékona €. 2/1991 Sb.,
o kolektivnim vyjednavani),

- auditora a daniového poradce (dle zakona ¢. 254/2000 Sb. o auditorech a Komote
auditorti Ceské republiky, zakona &. 523/1992 Sb. o dafiovém poradenstvi a Komote
dafiovych poradcti Ceské republiky),

- autorizovaného architekta a autorizovaného inzenyra ¢inného ve vystavbé (dle zdkona
¢. 360/1992 Sb. o vykonu povolani autorizovanych architekti a o vykonu povolani
autorizovanych inzenyru a technikii ¢innych ve vystavbé, ve znéni pozdéjsich
predpistt),

- autorizovaného inspektora vykonavajici svoji ¢innost jako svobodné povolani (dle
zakona ¢. 183/2006 Sb., o uizemnim planovani a stavebnim fadu),

- ufedné opravnéného zemémeéficského inZzenyra (dle zdkona €. 200/1994 Sb. o
zemémeficstvi a o doplnéni nékterych zdkonl souvisejicich s jeho zavedenim),

- lékare, zubniho lékate, farmaceuta a dalSich nelékatskych zdravotnickych

pracovnikt, ptirodniho 1éCitele (dle zakona ¢. 20/1966 Sb. o péci o zdravi lidu ve

znéni pozdéjsich predpist),
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- veterinarniho l¢kate a dalSich veterinarnich pracovniki (dle zakona ¢. 166/1999 Sb. o

veterinarni pé&i a o zm&né souvisejicich zakond, ve znéni pozd&jsich piedpist)’.

V nasem pravnim fadu nenalezneme definici podnikatele s tzv. svobodnym
povolanim, proto je tato kategorie nejcastéji vymezovana vyctem danych povolani. Obdobné
jako jini podnikatelé vykonavaji ptislusnici svobodnych povolani ¢innosti samostatné a
soustavné, vlastnim jménem a na vlastni odpoveédnost za ucelem dosazeni zisku, vznik jejich
opravnéni se vSak nefidi zivnostenskym zakonem, ale plyne ze zvlastnich pravnich piedpist.
Soucasn¢ musi spliiovat jisté kvalifikacni predpoklady, které se dosahuji zejména ziskanim
predepsaného vzdelani, zejména absolvovanim ptislusné vysoké skoly, slozenim zvlastnich
zkousek a urcitou délkou praxe. Predpokladem k tomu, aby tito podnikatelé¢ mohli zah4jit,
respektive vykonavat svoji ¢innost, je Clenstvi v pfislusné komote. Vzhledem k tomu, Ze se
jejich ¢innost dotyka takovych dilezitych hodnot, jakymi jsou lidské zdravi, obéanska prava
a svobody, bezpecnost apod., je tieba, aby byla kontrolovana. To zajistuji v prvé fadé prave

komory a ve stanoveném rozsahu i statni organy.

Komory jsou samospravné stavovské organizace sdruzujici vSechny pfisluSniky
svobodného povolani, resp. podnikatele zapsané v seznamech vedenych pfislusnou komorou.
K hlavnim tkoltim komor patii zejména prosazovani zajmi svych ¢lent, zajistovani
profesiondlni Grovné a etiky vykonu danych ¢innosti. Komory spolupracuji s orgény statni
spravy a v urcitém rozsahu 1 samy vykonavaji jeji funkce. Maji pravo vybirat stanovené
davky, poplatky, vykonavat disciplinarni pravomoc vici svym ¢lentim, staraji se o socialni

potieby, rozvoj vzd&lavani, organizuji zkousky zajemcii o danou profesi atd.°

Mezi fyzické osoby zapsané v obchodnim rejstiiku patii podnikatelé

- zapsani na zaklad@ vlastni Zadosti

- zapsani povinn¢ — pokud vyse jejich vynosi nebo ptijmu snizenych o DPH, pokud
jsou jejimi platci, dosahla nebo piesahla za dvé po sob¢ bezprostiedné nasledujici

ucetni obdobi v priiméru ¢astku 120 mil. K¢ (viz §34 Obch. z.).

> §3 odst. 2 zivnostenského zakona &. 455/1991 Sb.
% Josef Fiala, Pavel Mates -Komory podnikatelii a komory svobodnych povolani, Masarykova univerzita v Brné
— Pravnicka fakulta, prvni vydani, 1994, ISBN 80-210-0983-7, 197 str.
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Osoby podnikajici v zeméd¢lstvi se tidi zakonem ¢. 252/1997 Sb., o zemédélstvi, ve
znéni pozdéjsich predpist. Zemedelskym podnikatelem je fyzickd nebo pravnicka osoba
provozujici zemédélskou vyrobu jako soustavnou a samostatnou ¢innost vlastnim jménem a
na vlastni odpovédnost, za ticelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych zdkonem o
zem&délstvi’. Osoby podnikajici v zem&d&lstvi jsou pii splnéni stanovenych podminek
povinn¢ zapsany do evidence u mistné ptisluSnych obecnich afada obci s rozsifenou
pusobnosti, tedy v misté podnikéni nebo jeho sidla. Obecni Ufad vyda zadateli po zapsani do
evidence ,,Osvédceni o zépisu do evidence zemédélského podnikatele. Uvedené evidenci
nepodléha fyzicka osoba provozujici drobné péstitelské a chovatelské ¢innosti, anebo

prodévajici nezpracované rostlinné a zivocisné vyrobky.

3.3.2. Podnikani pravnickych osob

Ptestoze je diplomova prace tematicky zaméfena na podnikani fyzickych osob, jako
ptirucka pro podnikani by z hlediska komplexnosti méla obsahovat i minimalné zakladni

ptehled dalSich forem podnikéni.

Prévnické osoby v podnikani definuje a upravuje obchodni zakonik, pficemz se déli
na
- kapitalové spole¢nosti — spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciova spolec¢nost,
- osobni spolecnosti - vefejnd obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost,

- druzstva.

Vsechny tyto pravnické osoby musi byt zapsany v obchodnim rejstiiku.

Podstatné rozdily mezi nimi jsou dany zejména rozsahem ruceni spolec¢nikti za
zavazky spolecnosti a v pozadavcich na kapitalové zajisténi spolecnosti.

Obecné lze uvést, Ze ve spolecnostech osobniho typu neni stanovena povinna vyse
kmenového jméni, spole¢nici nebo nékteti ze spole¢nikii ru¢i neomezené za zadvazky
spole¢nosti a osobné se podileji na podnikani a provozu spole¢nosti. V kapitalovych
spolecnostech je urcena minimalni vySe kmenového jméni, spolecnici ruci za zdvazky
spole¢nosti do vyse svého majetkového vkladu a nejsou povinni se na podnikani spole¢nosti

osobn¢ podilet.

7§ 2e 2.8. 252/1997 Sb., 0 zemé&délstvi, ve znéni pozdéjsich predpisi

-19-



Spole¢nost s ruéenim omezenym — spol. s r. 0., s.r.0., §105 - 153 Obch.z.

Tato pravni forma je nejéastéji pouzivanou pravnickou osobou k podnikani v CR.
Zakladni kapital spole¢nosti ve vysi minimalné 200.000 K¢ je tvoten vklady spole¢nikii,
pri¢emz pocet spolecnikil je omezen maximaln€ na 50 osob a minimalni vyse vkladu
spolecnika ¢ini 20.000 K¢, spolecnost v§ak mize zalozit i jedind osoba. Spole¢nost ruci za
své zavazky celym svym majetkem, pticemz spolecnici ruci za zavazky spolecnosti do vyse
souhrnu nesplacenych ¢asti vkladt vSech spole¢nikt do té doby, kdy neni zapsano splaceni
jejich vkladti do obchodniho rejstiiku. Prava a povinnosti spole¢nikti se fidi vysi jejich
obchodniho podilu, ktery se urcuje podle poméru jeho vkladu k zédkladnimu jméni

spole¢nosti.

K zalozeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym je tieba

- uzavfieni spoleCenské smlouvy formou notafského zapisu

- slozeni zakladniho jméni spolec¢nosti a jeho splaceni ve vysi minimalné¢ 100.000 K¢ a
zaroven splaceni minimalné 30% z kazdého penézitého vkladu, v ptipadé jediného
zakladatele splaceni zékladniho kapitalu v plné vysi,

- provést zapis spolecnosti do obchodniho rejstiiku

- ziskat zivnostenské opravnéni apod.

Statutarnim orgdnem, ktery spole¢nost vede a jedna jejim jménem, je jeden nebo vice
jednatelii. Jednatelem muze byt spole¢nik nebo jina fyzicka osoba. Nejvyssim orgdnem

vvvvvv

spolecnosti. Pokud tak stanovi spoleenska smlouva, zfizuje se dozor¢i rada. Jejim ukolem je

dohliZet na Cinnost jednatell a kontrolovat hospodateni spole¢nosti.

Akciova spoleénost — akc. spol., a.s., §154 - 220 Obch.z.

Zakladni kapital spolecnosti ve vysi minimaln€ 2 mil. K¢, je rozvrzen na urcity pocet
akcii o urCité jmenovité hodnoté. Spole¢nost ruci za své zavazky celym svym majetkem,
akciondf za zavazky spole€nosti neruci. Statutdrnim organem, ktery spolecnost fidi a jedna
jejim jménem, je predstavenstvo. Nejvyssim orgdnem je valnd hromada, které se sklada ze

JOA)

vSech na ni pfitomnych akcionaiti. Valna hromada rozhoduje o nejdulezitéjSich zalezitostech
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spole¢nosti podobn¢ jako u spole¢nosti s ru¢enim omezenym. Dozor¢i rada dohlizi na vykon

plisobnosti piedstavenstva a na podnikatelskou ¢innost spolec¢nosti.

Vefejna obchodni spole¢nost — vef. obch. spol., v.0.s.. §76 — 92 Obch.z.

Jde o spolecnost, ve které podnikaji alesponit dvé osoby pod spole¢nou firmou,
spolecnost i spole€nici ruci za zdvazky spolecnosti veskerym svym majetkem. Spole¢nik,
ktery do spole¢nosti pristoupi, ruci i za zdvazky spole¢nosti vzniklé pied jeho pfistoupenim.
Pokud tucast spolecnika zanikne, ru¢i jen za zdvazky spolecnosti vzniklé do doby zaniku jeho
ucasti. Spolecnikem muiiZe byt fyzicka osoba, kterd splituje vieobecné podminky provozovani
zivnosti bez ohledu na pfedmét podnikani spolec¢nosti, nebo pravnicka osoba, jejiz prava a
povinnosti vykonava jeji statutarni organ, piipadné povetena zastupce. Kapitalové vklady
spole¢nikil nejsou povinné, tyto podminky mohou byt upraveny ve spole¢enské smlouve na
zéaklad¢ dohody vsech spolecnikii. Spole¢enskou smlouvou se fidi 1 prava a povinnosti
spole¢nikil, pficemz k jeji zmené je zpravidla zapotiebi souhlasu vSech spole¢nikd.

Statutdrnim organem jsou vsichni spolec¢nici, pokud spolec¢enska smlouva nestanovi
jinak. Pokud je vedenim spolec¢nosti povéfen zEasti nebo zcela jeden nebo vice spole¢nikil,
ostatni spolecnici toto pravo pozbyvaji, maji vSak pravo na informace o vSech zalezitostech
spole¢nosti véetné nahlizeni do v§ech dokladl spolecnosti. Na v§echny spolecniky se
vztahuje zakaz konkurence, coz znamena, Ze spole¢nik nesmi bez souhlasu ostatnich
spole¢nikii podnikat mimo spolec¢nost ve stejném oboru, ktery je predmétem podnikani

spolecnosti.

Komanditni spoleé¢nost — kom. spol.. k.s.. §93 — 104 Obch.z.

Tento typ spole¢nosti je nékdy uvadén jako smiSeny, nebot’ se v ném prolinaji
principy osobnich a obchodnich spolec¢nosti. V uvedené spolecnosti totiz ¢ast spole¢niki, tzv.
komanditisté, ruci za jeji zavazky do vySe svého nesplaceného vkladu ve vysi minimalné
5.000 K¢ zapsaného do obchodniho rejstiiku, a cast spolecnika, tzv. komplementaii, ruci za
zavazky spolecnosti celym svym majetkem. K obchodnimu vedeni spole¢nosti jsou
opravnéni pouze komplementafi, v ostatnich zalezitostech rozhoduji komplementati spole¢né

s komanditisty hlasovanim. Za spole¢nost miize jednat kazdy komplementat jako statutarni
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organ, pokud neni uvedeno ve spole¢enské smlouvé jinak. Rozdé€leni zisku na cast ptipadajici
komanditistim a Cast pfipadajici komplementaiim se fidi spoleCenskou smlouvou, jinak se
zisk mezi né d¢€li na polovinu. Zakaz konkurence plati pro komplementéie, nikoli pro

komanditisty, pokud neni upraveno ve spolecenské smlouvé jinak.

Druzstvo, §221 — 260 Obch.z.

Druzstvo je spolecenstvi neuzaviené¢ho poctu osob, které je zaloZzeno bud’ za ucelem
podnikani, nebo za ucelem zajistovani potieb svych ¢lent, napt. bytovych, socidlnich apod.
Zakladni kapital druzstva tvoii ¢lenské vklady, jejichz celkova vyse musi byt minimalné
50.000 Ke¢.

Druzstvo musi byt tvofeno minimalné 5 fyzickymi osobami nebo 2 a vice
pravnickymi osobami. Za zavazky odpovida druzstvo celym svym majetkem, ¢lenové za tyto
zavazky neruci. Nejvyssim orgdnem druzstva je Clenska schiize, statutarnim organem je
pfedstavenstvo, v ptipad€ malého druzstva s méné¢ nez 50 Cleny jim mize byt predseda nebo

¢len povéreny ¢lenskou schizi.

3.3.3. Pravni formy podnikani - shrnuti

Shora uvedené formy podnikani maji sva specifika, ktera vyplyvaji z jejich
charakteristik, pficemz nevyhoda u jedné formy je u druhé vyhodou. Zalezi pfitom na
pozadavcich podnikatele, kterd z pravnich forem podnikani bude nejlépe vyhovovat jeho

podnikatelskému zaméru.

Mezi vyhody v ptipadé€ volby formy podnikdni jako fyzické osoby patii:
- jednoducha administrativa a rychlost zahajeni podnikani
- nizké spravni poplatky
- bez nutnosti slozeni zakladniho kapitalu
- zapis do obchodniho rejstiiku dle vile podnikatele

- samostatnost a volnost pfi rozhodovani
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- postaci vedeni danové evidence namisto podvojného ucetnictvi (pokud k tomu neni
podnikatel povinen)

- jednoduché¢ ukonceni ¢innosti

Mezi hlavni nevyhody uvedené formy podnikani vSak patfi to, ze podnikatel ruci za

zavazky celym svym majetkem a mozné podceniovani ze strany obchodnich partnert.

U kapitalovych spolec¢nosti, tedy spolecnosti s ruCenim omezenym a akciové
spolec¢nosti, je vyhodou omezené ruceni za zdvazky spolecnosti, predpokladana solidnost a
zazemi spolecnosti, hlavni nevyhodou pak nutnost pocatecniho kapitalu, vedeni tcetnictvi a

dalsi administrativni povinnosti.

U osobnich spole¢nosti, tedy veiejné obchodni spole¢nosti a komanditni spole¢nosti,

1ze povazovat za vyhodu potiebu Zadného nebo nizkého pocatecniho kapitalu, mezi

vvvvvv

administrativa neZ u podnikajicich fyzickych osob. Kazdy mize byt pouze v jedné

spole¢nosti spole¢nikem s neomezenym rucenim.

Druzstvo je odliSnou pravni formou, ktera ma za cil spiSe naplilovani zajmu ¢lenti

druZstva a k podnikéni se ptili§ nevyuziva.

4. Zahajeni podnikani

Zahajeni podnikéni je jisté diilezité rozhodnuti z hlediska vyvoje dal§iho profesniho i
osobniho Zivota, a proto je tieba pred timto rozhodnutim velmi peclivé analyzovat veskeré
dostupné informace a mit kvalitni podnikatelsky zamér, ktery obstoji v konkurenci dalSich
podnikateli.

V letech 2005 - 2006 bylo provedeno narodnimi statistickymi tfady 13 zemi
Evropské unie® vietné Ceské republiky a dvéma tehdy piistupujicimi zemémi’ jednorazové

«l0

zjistovani o faktorech uspésnosti podnikani pod ndzvem ,, Factors of Business Success* .

Cilem projektu bylo mimo jiné zhodnotit faktory vedouci k uspéchu v podnikéni, zjistit

8 CR, Dénsko, Estonsko, Francie, Italie, Litva, LotySsko, Lucembursko, Rakousko, Portugalsko, Slovensko,
Slovinsko, Svédsko

? Bulharsko, Rumunsko

1% dostupné z http://www. czso.cz/czu/2007edicniplan.nsf/p/1152-07
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podminky a motivaci podnikateld pro zalozeni vlastniho podniku, a prekazky a rizika, se
kterymi se museli podnikatelé v prvnich letech podnikani vyrovnat. Setéeni bylo provadéno u
nahodného vzorku pravnickych a fyzickych osob, které zacaly podnikat v roce 2002 a
podnikaly do doby uskutednéni vyzkumu. Z vysledki $etfeni uskute¢néného v CR vyplyva,
ze typickym Ceskym podnikatelem je muz ve véku 25-39 let, vyuceny nebo se
sttedoskolskym vzdélanim, mé zkuSenosti v oboru, ve kterém podnika, ale nema piedchozi
zkuSenosti s podnikdnim, a pted zalozenim vlastni firmy pracoval jako zamé&stnanec. V 88 %
ptipadi fidi svlij podnik sam, podnika v mistnim regionu. Rozvoj podnikatelské ¢innosti dle
vyzkumu nejvice brzdi legislativni a administrativni zat¢z kladena na podnikatele, dale
rentabilita a neplatici zakaznici. K motivaci a zpisobu zaloZeni podniku bylo zjisténo, ze
nejcastéj$imi motivy k zahdjeni podnikéni bylo ptani byt vlastnim panem, zkusit néco
nového a vyhlidka na vydé€lani vice penéz. Naprosté vétSina respondentti zalozila zcela novy

podnik, pfi¢emz 87 % z nich financovala zalozeni podniku z vlastnich uspor.

Ze shora uvedeného je patrné, s jakymi problémy se bude potykat zac¢inajici
podnikatel, pficemz k usnadnéni jeho prvnich krokii a rozhodovéani by méla napomoci i
nasledujici ¢ast diplomové prace vénovana praktické aplikaci ustanoveni Zivnostenského

zakona.

4.1. Pred navs§tévou zivnostenského uradu — centralniho registra¢niho mista

Pfed samotnym zahajenim podnikani a prvni navstévou Zivnostenského uradu —
centralniho registra¢niho mista je tfeba si ujasnit ndsledujici skutecnosti pro rychlé a hladké
vyfizeni zadosti. Pfedné€ je tfeba stanovit, zda zahajovana ¢innost bude podnikdnim nebo
e ’ . . o v r / 11
zivnosti, a zda se na tuto ¢innost vztahuje pusobnost Zivnostenského zékona .

Ptehled Cinnosti, jejichz vykon se nefidi zivnostenskym zakonem, je uveden v § 3

Zivn. z.a § 7 odst. 1, 2 Zakona o danich z pfijmﬁlz.

'§2a8§3z & 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani
12 Zakon &. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijma
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4.1.1. Charakteristika Zivnostenského podnikani

Zivnostenskym podnikénim se rozumi soustavna ¢innost, provozované samostatng,
vlastnim jménem, na vlastni odpovédnost, za ucelem dosazeni zisku a dle podminek

RTT , . 1
stanovenych zivnostenskym zakonem 3

Soustavnou ¢innosti je staly vykon urcité ¢innosti po urcitou dobu nebo se tato
¢innost pravidelné opakuje, napft. kazdoro¢ni sezoénni prace, nebo ¢innost, kterd vyzaduje
k provedeni delsi dobu z divodu rozsahlosti objemu prace. Nejde o ¢innost jednorazovou

nebo nahodilou.

Samostatnosti je provozovani této ¢innosti na vlastni Zivnostenské opravnéni. Osoba

rozhoduje o své podnikatelské Cinnosti, fidi si ji a organizuje samostatn¢.

Provozovani zivnosti vlastnim jménem znamena, Ze osoba podnika pod svym nadzvem
nebo svym jménem a piijmenim. V tomto ptipad¢ jde o zastfeSeni podnikani, neni
rozhodujici, zda prace vykondva sam podnikatel nebo jeho zaméstnanci, piipadné jiné osoby

na zakladé smluvniho vztahu.

Podnikani na vlastni odpovédnost vyjadifuje to, ze podnikatel odpovida za své

zavazky celym svym majetkem, pficemz v ptipad¢ fyzickych osob jde i o majetek osobni.

Podnikatelska ¢innost je vykonavana za ucelem dosazeni zisku, pficemz neni

rozhodujici, zda k dosazeni zisku dojde nebo k jakému ucelu je tento zisk pouzit.

Za zivnostenské podnikani tedy lze povazovat ¢innost, ktera spliiuje vSechny shora
uvedené podminky, pficemz je tato ¢innost vykonavana dle podminek stanovenych

zivnostenskym zédkonem.

1382 2. & 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikéani
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4.1.2. Obecné podminky provozovani Zivnosti

Vseobecné podminky pro provozovani zivnosti jsou nésledujici:
- dosazeni véku 18 let
- zpusobilost k pravnim tkoniim
- bezthonnost (v piipadé pravomocného odsouzeni za trestny &in — viz § 6 odst. 2 Zivn.

Z.)

4.1.3. Rozdéleni Zivnosti

Zakladnim rozdéleni Zivnosti jsou Zivnosti

- ohlasovaci

- koncesované

Nisledujici graf vyjadiuje podet platnych Zivnostenskych opravnéni v CR

s rozliSenim jednotlivych druht Zivnosti.

Podil jednotlivych druhti Zivnosti na celkovém pocétu platnych
zivnostenskych opravnéni

_ 5000000
c

= 4000000 - — ,

g Jziwm. volné

;>’~ ’g 3000000 0O ziwn. femesiné

:g € 2000000 | mZin. vazané

w O . .
9 1000000 - O Zziwn. koncesované
o

Q O T T T T

2001 2002 2003 2004 2005 2006

rok

Zdroj dat: Ministerstvo pramyslu a obchodu CR, dostupné
z <http://www.rzp.cz/statistiky.html>
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4.1.3.1. Zivnosti ohlafovaci

K provozovani ohlasovaci Zivnosti postaci ohlaSeni, dale se déli na Zivnosti:

- Femeslné - viz ptiloha ¢. 1 Zivnostenského zakona
(napf. zamecnictvi, opravy silni¢nich vozidel, stavebni femesla, hostinska Cinnost, atd.),

’ Y v re v s r o . -14
- podminkou provozovani téchto zivnosti je splnéni odborné zpiisobilosti ,

- vazané - viz ptiloha ¢. 2 zivnostenského zakona
(napf. montaz, opravy, revize a zkouSky riznych zatizeni, projektova ¢innost ve vystavbe,
provozovani autoskoly atd.),

’ Y, e s v r o . -15
- podminkou provozovani téchto Zivnosti je splnéni odborné zpiisobilosti °,

- volnou (vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 Zivn. zakona) - viz
priloha €. 4 Zivnostenského zdkona, kterym se stanovi obory ¢innosti nalezejici do Zivnosti
volné (napf. vyroba krmiv, zpracovani dieva, vyroba a opravy obuvi, realitni ¢innost apod.)

- neni vyZadovana odborné zpiisobilost.

Pfesné vymezeni jednotlivych zivnosti je uvedeno v natizeni vlady ¢. 469/2000 Sb.,

kterym se stanovi obsahové naplné jednotlivych Zivnosti.

4.1.3.2. Zivnosti koncesované

Koncesované zZivnosti jsou uvedeny v pfiloze €. 3 zivnostenského zakona a smi byt
provozovany pouze na zakladé koncese. Jde o Cinnosti, k jejichZ provozovani je vétSinou
potieba souhlas orgdnu statni spravy podle zvlastniho zadkona (napf. pii podnikani tykajiciho
se zbrani a vybusnin Ministerstva vnitra, piipadné dalSich instituci, atd.). Podminky odborné

zptisobilosti a dal§i podminky jsou uvedeny v § 27 Zivn. z. ve spojeni s piilohou ¢&. 3 Zivn.z.

148 21,22 z. & 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani
15§ 24 a piiloha &. 2 z. & 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani
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4.1.4. Zvlastni podminky provozovani zivnosti

Pro ziskéani opravnéni pro Zivnosti femeslné, vazané nebo koncesované je nutno
spliiovat zvlastni podminky provozovani zivnosti, pokud je tento zakon vyzaduje, tedy
dolozit odbornou nebo jinou zpiisobilost (odborné vzd&lani a/nebo praxi v oboru)'®. Pro
provozovani téchto zivnosti je zapotiebi napf. u femesIné ¢innosti vyuceni v daném oboru
nebo jiné odborné vzdélani a potfebnd praxe (dolozeni vyucnim listem nebo jinym dokladem
o dosazeni odborné vzdélani a dokladem o praxi).

Novelou zivnostenského zakona ke dni 1.7.2008 doslo k zasadnimu snizeni

pozadavku na kvalifikaci a praxi oproti pfedchazejici platné upravé.

4.1.5. Odpovédny zastupce

Pokud podnikatel nespliiuje vyse uvedené zvlastni podminky provozovani zivnosti,
musi ustanovit odpovédného zastupce, jehoZ prostfednictvim bude Zivnost provozovat.
Odpovédny zastupce musi spliiovat vSeobecné 1 zvlastni podminky provozovani zivnosti.
Odpovédny zastupce odpovida za fadny provoz zivnosti a dodrzovani zivnostenskopravnich
piedpist. Funkci odpovédného zéstupce miize jedna osoba soucasné vykonavat maximalné
pro Ctyfi podnikatele.

Pro ohlasovaci zivnost je ustanoveni odpovédného zastupce do funkce nebo ukonceni
jeho ¢innosti podnikatel povinen oznamit zivnostenskému uradu, a to do 15 dnti ode dne, kdy
ke zméné doslo. Odpovédny zastupce miize vykonavat svoji ¢innost ode dne ustanoveni,
pokud spliiuje podminky uvedené v Zivnostenském zakong¢.

Pro koncesovanou zivnost pfedlozi toto ustanoveni podnikatel ke schvéleni
prislusnému zivnostenskému tradu, odpovédny zastupce mize vykonavat svoji ¢innost az
ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o schvaleni ustanoveni.

Pti ukonéeni vykonu funkce ze strany odpovédného zastupce oznamuje tuto zménu
pfimo zivnostenskému uradu, pficemz soucasné musi prokézat, ze o této skutecnosti predem
pisemné vyrozumél podnikatele.

Podrobnéji se touto problematikou zabyva ustanoveni § 11 Zivn. z.

1§7,21,22,24 a27 z. & 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani
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4.1.6. Provozovna

Charakteristika a zakladni poZadavky tykajici se provozoven jsou uvedeny v § 17
zivnostenského zdkona. Provozovnou se rozumi prostor, kde je zivnost provozovana.

Novelou je nové zaveden pojem mobilni provozovny, ktera je pfemistitelnd a neni
umisténa na jednom misté po dobu delsi nez jeden mésic. Podnikatel neni povinen
provozovnu mit, tato povinnost je v§ak u nékterych zivnosti pfimo vyplyva ze zvlastnich
pravnich ptedpisi, které se k nim vztahuji. K prostoram provozovny musi mit podnikatel
vlastnické nebo uzivaci pravo, vyjma mobilnich provozoven a prodejnich automati. Tuto
skutecnost musi na zadost zivnostenského ufadu prokazat. Pokud dochdzi v provozovani
zivnosti v byté, jehoz vlastnikem neni podnikatel, je tfeba souhlas vlastnika bytu.

Zahéjeni a ukonceni provozovani zivnosti v provozovné je podnikatel povinen

ozndmit zivnostenskému tradu., tato povinnost neplati pro mobilni provozovny a automaty.

Nalezitosti oznameni provozovny

- obchodni firmu nebo jméno a piijmeni + identifikacni ¢islo

- misto podnikani, pfipadné trvaly pobyt

- adresu provozovny a predmét podnikani v této provozovn¢, u zivnosti volné obor
¢innosti

- datum zah4jeni nebo ukonceni provozovani zivnosti v provozovné
Podnikatel je odpovédny za to, aby zivnostenska provozovna odpovidala jak
predpistim stanovenym zivnostenskym zdkonem, tak i dal§im technickym a hygienickym

pfedpistim, napft. stavebnimu zadkonu apod.

Povinnosti oznaéeni provozovny stanovené zivnostenskym zdkonem:

- trvalé venkovni oznaceni ndzvem firmy nebo jménem a piijmenim podnikatele a jeho
identifika¢nim ¢islem, pokud bylo ptidéleno

- pokud jde o mobilni provozovnu nebo automat, musi byt navic oznacena idajem o
sidle nebo mist¢ podnikani

- pokud jde o provozovnu s prodejem zbozi nebo poskytovanim sluzeb, musi byt
oznacena jménem a piijmenim osoby odpovédné za ¢innost provozovny a prodejni
nebo provozni dobou ur¢enou pro styk s vefejnosti (neplati pro mobilni provozovny a

automaty)
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- uprovozoven poskytujicich pfechodné ubytovani musi byt oznac¢ena kategorii a

tfidou ubytovaciho zafizeni.

Obce mohou v ramci pfenesené plisobnosti vydat nafizenim obce trzni fad, kterym
mohou regulovat nabidku, prodej zbozi a poskytovani sluzeb mimo provozovny podléhajici
kolauda¢nimu rozhodnuti, zejména na trzistich. Trznim fddem je vymezen prostor pro prodej
a poskytovani sluzeb, stanovena kapacita a provozni doba trzisté, jakoz i pravidla k zajisténi
fadného provozu trzisté.

Obec muize nafizenim obce zakazat n€které druhy prodeje zbozi nebo poskytovani

sluzeb provadéné mimo provozovnu v obci.

4.2. Navstéva zivnostenského uradu — centralniho registraéniho mista

Po ujasnéni shora uvedenych udajii se 1ze vydat na zivnostensky urad k oznadmeni
zivnosti, ptipadné k podani Zadosti o koncesi — viz kapitola 4.2.2. Po novelizaci
zivnostenského zakona byla zruSena mistni pfislusnost jednotlivych Zivnostenskych tradi pii
podani oznameni nebo zadosti, lze tedy vyuzit kteréhokoli z 227 Centralnich registraénich
mist zfizenych pii obecnich zivnostenskych uradech. Centralni registracni mista byla zfizena
pro zjednoduSeni administrativni zatéze zadatele, kde 1ze vytidit veskerou agendu se
zacatkem podnikani souvisejici, nejsou vSak odpoveédna za spravnost a uplnost idajt, které

jsou v zadostech pro dalsi urady uvedeny, proto je lze spiSe nazvat slou¢enym podacim

mistem pro tyto zadosti.

Na Centrélnich registra¢nich mistech Ize prostfednictvim tzv. Jednotného
. v v 17 e s r I vr . ’ ; o
registracniho formulafe ’ ucinit ozndmeni i k dal$im spravnim Gradtim, a to
- finan¢nimu Gfadu
- sprave socialniho zabezpeceni
- zdravotni pojistovné

- Ufadu prace

17 viz ptiloha diplomové prace
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4.2.1. Nalezitosti ohlaseni Zivnosti

NaleZitosti ohlaseni Zivnosti pro fyzickou osobu stanovi § 45 odst. 2 ZivnZ.

Fyzicka osoba v ohlaseni uvede:
a) jméno a prijmeni, ptipadné obchodni firmu (maze obsahovat dodatek odliSujici osobu
podnikatele nebo druh podnikéni), rodné ¢islo, statni obcanstvi, bydliste,
b) pokud je ustanoven odpovédny zastupce, budou o jeho osobé uvedeny udaje ve
stejném rozsahu jako u Zadatele, a zivnost je provozovana prosttednictvim jeho osoby,
¢) misto podnikdni — pfesna adresa v¢. postovniho smérovaciho Cisla,
d) pfedmét podnikani — musi byt vymezen ur€ité a jednoznacné v souladu s ndzvem oboru
zivnosti uvedenym v piiloze €. 4 zivnostenského zédkona, ptipadné musi byt predmét
podnikani u Zivnosti femesInych a vazanych v souladu s piflohami ¢. 1 a 2 Zivn. z. v iplném
nebo ¢aste¢ném znéni,
e) identifikacni Cislo, pokud bylo ptidéleno,
f) provozovnu, kde bude Zivnost provozovana (lze doplnit pozdé&ji, pokud neni Zivnost
provozovana bezprostiedné po vzniku zivnostenského opravnéni) — netyka se mobilnich
provozoven a automatu,
g) datum zahdjeni provozovani zivnosti,
h) datum ukonceni provozovani Zivnosti — nepovinng, jen pokud je zamyslena ¢innost po
urcitou dobu,

wewvr 4

1) datum vzniku zivnostenského opravnéni, pokud je pozdéjsi nez den ohlaseni.

Doklady potifebné pii ohla$eni zivnosti

Pii ohlaseni Zivnosti je vzdy tfeba ptedlozit prikaz totoZnosti ohlasovatele a zaplatit
spravni poplatek. V soucasnosti jiz Zivnostensky urad nepozaduje na rozdil od minulé pravni
upravy potvrzeni o tzv. ,,bezdluznosti, tedy potvrzeni o tom, Ze podnikatele nema
nedoplatky na finan¢nim ufadu, na okresni spravé socialniho zabezpeceni ani prohldseni, ze
nema nedoplatky u zdravotni pojistovny. Naddle je vyzadovano splnéni podminky

bezthonnosti, avsak vypis z Rejstiiku trestti si vyzada ptimo zivnostensky urad.

Dalsimi doklady, které je tfeba ptedlozit, jsou v jednotlivych ptipadech:
- doklad o odborné zpusobilosti ohlaSovatele, ptipadné odpoveédného zastupce, podle druhu

zivnosti, je-li vyzadovana k jejich provozovani,
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- doklad o vlastnickém nebo jiném pravu k prostoram nebo objektim, kde je misto podnikani
(a li81 se od mista bydlist¢) — postaci pisemné prohlaseni vlastnika nemovitosti, ze

s umisténim souhlasi,

- prohlaSeni odpovédného zastupce o souhlasu s ustanovenim do funkce (podpis
odpovédného zastupce musi byt tfedné ovéien, pokud neni osobné pritomen),

- doklad o zaplaceni spravniho poplatku dle sazebniku.

Spole¢né s ohlasenim Zivnosti nebo zadosti o koncesi 1ze na piislusném

zivnostenském Uiadu rovnéz:

podat piihlasku k danové registraci nebo ptislusné oznameni dle § 33 zakona ¢.

337/1992 Sb., o spravé dani a poplatki, ve znéni pozdgjsich predpisi,

oznamit zahajeni samostatné vydéle¢né ¢innosti dle § 48 zakona ¢. 582/1991 Sb., o

organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni pozd¢jsich predpisil,

- podat ptihlasku k dichodovému pojisténi dle § 48a zakona ¢. 582/1991 Sb.,

- podat ptihlasku k nemocenskému pojisténi dle § 145b odst. 2 zdkona ¢. 100/1988 Sb.,
o0 socialnim zabezpeceni,

- oznamit vznik volného pracovniho mista nebo jeho obsazeni dle § 35 odst. 2 zakona
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni zakona ¢. 214/2006 Sb.,

- podat oznameni podle zakona o vefejném zdravotnim pojisténi dle § 10a zakona €.

48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych

zakontl, ve znéni zakona ¢. 214/2006 Sb.

Zivnostensky uiad pieda jednotliva oznameni piislugnym institucim, tedy piihlasku
k danové registraci piisluSnému spravci dan€, ozndmeni zahdjeni samostatné vydélecné
¢innosti, ptihlasku diichodového a nemocenského pojisténi ptislusnému organu socialniho
zabezpeceni, vznik volného mista pfislusSnému ufadu prace a oznameni podle zakona o
vefejném zdravotnim pojisténi piislusné zdravotni pojistovne.

Ohlasovateli nebo Zadateli o koncesi poté zivnostensky tad pteda jeho identifikaéni
¢islo pro placeni pojistného, ¢isla uctl pro placeni pojistného na diichodové pojisténi a

prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na nemocenské pojisténi.

Pokud ma ohlaSeni veskeré naleZitosti a ohlaSovatel spliiuje podminky stanovené
zivnostenskym zdkonem, zivnostensky utrad provede do 15 dnti ode dne doruceni ohlaSeni

zapis do zivnostenského rejstiiku a vyda podnikateli vypis. Pokud ohlaseni nesplituje
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vSechny nalezitosti, vyzve Ufad ohlasovatele k odstranéni téchto zavad v pfimefené 1hité,
minimalné 15 dnt, pficemz tuto lhitu lze ze zavaznych divodl i opakované prodlouzit. Po
dobu prodlouzeni lhity, ptipadné vyzadani chybéjicich nélezitosti k ohlaSeni Zivnosti, neb&zi
lhita pro provedeni zapisu do zivnostenského rejstiiku a vydéani vypisu, az do dne doruceni
pozadovanych dokladd. Pokud podnikatel ohlaSeni nedoplni ve stanovené lhité tak, aby bylo
mozno ucinit zapis do zivnostenského rejstiiku, zahaji Zivnostensky urad tfizeni a rozhodne o

tom, Ze ohlaSovatel nesplnil podminky pro vznik Zivnostenského opravnéni.

Podnikatel je povinen Zivnostenskému tifadu oznamit vSechny zmény a doplnéni
tkajici se tdajti a dokladi, které jsou stanoveny pro ohlaseni zivnosti, do 15 dni ode dne
jejich vzniku véetné predloZzeni dokladl o téchto zménach. To neplati, pokud jde o zmény jiz

zapsané do obchodniho rejstiiku.

Zivnostensky uiad provede zapis zmén do Zivnostenského rejstiiku do 15 dnii ode dne
doruceni ohlaseni a vyda podnikateli vypis, ptipadné jej informuje o provedeném zapisu.
Pokud neni ozndmené zména dolozena doklady, vyzve Zivnostensky ufad podnikatele
k jejich doplnéni a stanovi k tomu lhiitu nejméné 15 dni. Obdobné Gifad postupuje i pii zmeéné
odpovédného zastupce. Pokud podnikatel nemé odpovédného zastupce nebo tento zastupce
nesplituje podminky provozovani zivnosti, ackoli to zékon vyzaduje, zah4ji zivnostensky

ufad fizeni o pozastaveni provozovani Zivnosti.

4.2.2. Nalezitosti zadosti 0 koncesi

Pti zadosti o vydani koncese plati obdobn¢ nélezitosti ohlaSeni Zivnosti — viz

predchozi kapitola.

Zadatel je povinen déle piiloZit k zadosti o koncesi:

- doklad prokazujici jeho odbornou nebo jinou zptsobilost, ptipadné¢ doklad
prokazujici tuto zptsobilost u odpovédného zastupce, pokud je to podminkou
provozovani Zivnosti,

- adale uvést a pisemné dolozit téz tidaje podle zvlastnich predpist, které jsou
nezbytné pro stanovisko pfislusného organu statni spravy pfi projednavani zadosti o

koncesi.

-33 .



Pokud je nutné ze zdkona opravnéni nebo souhlas nebo povoleni nebo vyjadieni
organu statni spravy, zivnostensky urad mu ptedlozi Zadost o koncesi spolu se vSemi doklady

ptedlozenymi zadatelem, které jsou nutné k zaujeti stanoviska.

Pokud je k provozovani zivnosti nutny souhlas, opravnéni, povoleni nebo vyjadieni
organu statni spravy, zivnostensky urad mu ptedlozi Zadost o koncesi spolu se vSemi doklady
pfedlozenymi zadatelem, které¢ jsou nezbytné k zaujeti stanoviska. PiisluSny organ statni
spravy je povinen zaujmout stanovisko do 30 dnti od doruceni zZadosti, pokud neni v piiloze
&. 3 stanoveno jinak. Timto stanoviskem je Zivnostensky uiad vazan. Zivnostensky organ

muze v ptipad¢ pochybnosti vyzadat 1 vyjadieni dalSich organt.

Pokud jednotlivé zvlastni pravni predpisy stanovi, ze ptisluSny spravni organ vydava
rozhodnuti, kterym udéluje opravnéni k urcité ¢innosti, pak zivnostensky urad jiz nevyzaduje
jejich stanovisko.

Obdobn¢ jako u ohlaseni Zivnosti, pokud nejsou splnény nalezitosti zadosti o koncesi,
vyzve zivnostensky ufad Zadatele do 30 dnti od doruceni Zadosti k odstranéni zavad. Tuto
lhitu lze 1 opakované prodlouzit na zakladé pisemného podnétu Zadatele.

Po odstranéni zavad zadatelem zah4ji zivnostensky ufad projednani zadosti.

V opacném pripad¢ Zivnostensky ufad fizeni zastavi.

V ptipad¢ splnéni vSech podminek pro provozovani dané koncesované zivnosti,
rozhodne zivnostensky ufad o udéleni koncese. Do 5 dntli ode dne nabyti pravni moci
rozhodnuti o ud€leni koncese pak zivnostensky ufad provede zapis do Zivnostenského
rejstiiku a vydé podnikateli vypis. Pravo provozovat koncesovanou zivnost vznika zadateli
po nabyti pravni moci rozhodnuti o udéleni koncese.

Rovnéz v tomto ptipadé je podnikatel povinen hlasit zmény tykajici se udaji a
dokladt, které jsou stanoveny jako nalezitosti Zadosti o koncesi, a to do 15 dni ode dne jejich
vzniku, véetné ptredlozeni dokladl o téchto zménéch. To neplati, pokud jde o zmény a
doplnéni jiz zapsané v obchodnim rejstiiku.

Zivnostensky rejstiik'® je informa¢nim systémem vefejné spravy vedenym
v elektronické podobé, do kterého jeho spravee — Zivnostensky ufad CR zapisuje udaje

statistického a eviden¢niho charakteru souvisejici s provozovanim Zivnosti. Vypis

18860 z. & 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikéni
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z zivnostenského rejstiiku, vydany v listinné nebo elektronické podob¢ zivnostenskym

ufadem, slouzi podnikateli k prokazani zivnostenského opravnéni.

4.3. Zakladni povinnosti podnikatele

Zéakladni povinnosti podnikatele jsou uvedeny v § 31 Zivn. z., ale jsou rovnéz
obsazeny v nekterych dalsich ustanovenich Zivnostenského zakona. Je tieba upozornit, ze
povinnosti podnikatele nejsou stanoveny jen zivnostenskym zakonem, ale jsou obsazeny i

v mnoha dal$ich pravnich normach s vykonem podnikatelské ¢innosti souvisejicich.

Piehled dulezitych povinnosti podnikatele dle zivnostenského zdkona:

viditelné oznacit misto podnikani (pokud se 1i8i od mista bydlist€¢) ndzvem firmy nebo

jménem a piijmenim podnikatele a identifikacnim ¢islem,

- na provozovné (pokud se li§i od mista podnikani), kde se prodava zbozi nebo
poskytuji sluzby, musi byt k dispozici kontrolnimu orgénu na jeho zddost a ve lhité
jim stanovené doklady prokazujici nabyti zbozi nebo materidlu pouzivaného
k poskytovani sluzeb,

- v prodejni nebo provozni dobé musi byt v prostorach uréenych pro zdkazniky
pfitomna osoba ovladajici ¢esky nebo slovensky jazyk,

- podnikatel odpovida za to, Ze zaméstnanci spliiuji odbornou zptisobilost pro vykon
povolani stanovenou zvlastnimi predpisy, a pokud to vyzaduje povaha prace, i znalost
dalSich ptedpisti a splnéni jinych podminek,

- fyzické osoba provozujici zivnost, podnikatel, osoba jednajici jejich jménem nebo
odpovédna osoba musi na zZadost pracovnikl zivnostenského titadu prokéazat svoji
totoZnost,

- podnikatel musi mit pro potieby kontroly na provozovné priikaz zivnostenského
opravnéni nebo vydané osveédcent,

- na zé&dost Zivnostenského tfadu dolozit doklady, jimiZ prokazuje provozovani
Zivnosti

- na zadost zékaznika vydavat doklady o prodeji zbozi a poskytovani sluzeb obsahujici

nalezitosti dle zdkona, pokud zvlastni pfedpis nestanovi néco jiného (uvedenymi

nalezitostmi jsou oznaceni podnikatele obchodni firmou, pfipadné ndzvem nebo

-35-



jménem a piijmenim, identifikacni ¢islo podnikatele, datum smluvniho ujednani, druh
zbozi nebo sluzby a cena, pokud zvlastni pravni pfedpis nestanovi jinak),

dodrzovat povinnosti vyplyvajici ze zivnostenského zédkona a z dalSich pravnich
predpist,

pti nakupu pouzitého zbozi, zbozi bez dokladu nebo pfi piijimani takového zbozi do
zastavy nebo pii zprostiedkovani takového zbozi je podnikatel povinen identifikovat
pfesné nabizené zbozi a osobu, kterd ho nabizi. Identifikaci zboZi se rozumi ndzev
vyrobku, znacka, vyrobni ¢islo, v pfipad€ absence znacka a vyrobniho ¢isla strucny
popis vyrobku, na zakladé kterého lze véc identifikovat. Identifikaci fyzické osoby se
rozumi zjiSténi a uvedeni jména a ptijmeni, datumu narozeni, trvalého nebo jiného
pobytu, predlozeného doklad totoZznosti véetné jeho Cisla, orgénu a statu, ktery doklad
totoznosti vydal. Identifikaci pravnické osoby se rozumi jeji prfesny ndzev, sidlo,
identifikacni ¢islo nebo obdobné ¢islo pouzivané v zahranici, a identifikace fyzické
osoby jednajici jménem pravnické osoby v daném piipade. Pokud nelze uvedené
podminky splnit, nesmi podnikatel zboZzi koupit, piijmout do zastavy nebo
zprostfedkovat jeho ndkup. Soucasné je podnikatel povinen vést si o vySe uvedenych
skutecnostech ptesnou evidenci vCetné data uzavieni smluvniho vztahu, ktera musi
byt ptistupna v provozovné, kde dochazi k identifikaci zbozi a osob a kde se nyni toto
zbozi nachazi. Podnikatel je povinen uchovavat tyto idaje po dobu péti let od
uzavieni smlouvy.

dal$i povinnosti napf. pfi prodeji vyrobki a poskytovani sluzeb dle zakona €.

W v

634/1992 Sb., o ochrang spottebitele, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zivnostenska kontrola

Zivnostenskou kontrolu provadéji u podnikatelii pracovnici Zivnostenskych Giadi dle

zakona €. 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpisti, v rozsahu dle zdkona

¢. 570/1991 Sb., o zivnostenskych ttfadech, ve znéni pozdéjsich predpist.

Uvedena kontrola ze strany pracovnikil zivnostenského uradu spociva v kontrole

dodrzovani povinnosti pfimo stanovenych zivnostenskym zdkonem, zvlaStnimi pravnimi

predpisy vztahujicimi se na Zivnostenské podnikéni nebo vyplyvajicich z rozhodnuti o

udéleni koncese.
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Pokud jde o kontrolu dokladii o splnéni povinnosti vyplyvajicich pro podnikatele ze
zvlastnich ptedpisti pracovniky zivnostenského titadu, mohou tyto doklady kontrolovat pouze
v tom rozsahu, zda jsou skutecné vypracovavany nebo zda je podnikatel jejich drzitelem.

Ke kontrole mohou pracovnici zivnostenskych ufadu ptizvat dalsi organy, napf.
pracovniky Ceské obchodni inspekce, hygienické sluzby, policii apod.

Osoby provad¢jici kontrolu jsou opravnény vstupovat do objektt slouzicich k
¢innosti, kterd je predmétem kontroly.

Pracovnici provadéjici kontrolu mohou pofizovat pii kontrolni ¢innosti diikazy také
formou zvukovych nebo obrazovych zaznamu.

Pravem podnikatele je pfizvat k pribéhu kontroly jim zvolenou tfeti osobu, ktera vSak
nema zadna prava ani povinnosti, a jeji nepfitomnost neni divodem k pieruseni provadéné
kontroly.

P1i zjisténi nedostatkt miize zivnostensky rad uloZit jejich odstranéni formou
rozhodnuti, lhiita stanovena timto ufadem pro odstranéni nedostatkl neni zadkonem
stanovena, musi jit o pfiméfenou dobu v zavislosti na okolnostech ptipadu. Proti tomuto
rozhodnuti se mize podnikatel odvolat ve lhtit¢ do 15 dnli ode dne doruceni rozhodnuti.
Odvoléani nema odkladny ti¢inek a proto je rozhodnuti vykonatelné, i kdyZ nenabylo pravni
moc. Z uvedeného vyplyva, ze Ihita stanovena pro odstranéni nedostatkli zacina bézet jiz

dnem nasledujicim po dni oznameni nebo doruceni rozhodnuti.

Na zaklad¢ vysledkl kontroly pak Ize uplatnit uloZeni sankce, pozastaveni

provozovani zivnosti nebo zruSeni zivnostenského opravnéni.

Pokuty pfi poruSeni ustanoveni zivnostenského zakona

Prestupky a spravni delikty dle zivnostenského zakona jsou obsazeny v Hlavé 1
uvedeného zékona. Pestupky uvedené v § 61 Zivn. z. se tykaji nepodnikajicich fyzickych
osob nebo fyzickych osob podnikajicich bez ptislusného opravnéni, spravni delikty uvedené

v §§ 62, 63 Zivn. z. pravnickych osob a podnikajicich fyzickych osob.
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Prestupky fyzickych osob dle ustanoveni zikona ¢. 455/1991 Sb. s vysi ukladanych

pokut

- osoba, kterd hodla pokracovat v
provozovani zivnosti pii imrti podnikatele,
uvedenou skute¢nost neoznami
zivnostenskému uradu, pfipadné neustanovi
neprodlené odpovédného zastupce spliujiciho

pozadavky odborné zptisobilosti

pokuta az do vyse 10.000,- K¢
(v blokovém fizeni do vyse 5.000,- K¢)

- obc¢an ciziho statu, ktery dolozi nepravdivé
¢estné prohlaSeni o bezuhonnosti v ptipadech,
kdy tyto zem¢ nevydavaji vypis z evidence

trestll nebo jiny rovnocenny doklad

pokuta az do vyse 100.000,- K¢

- osoba, ktera provozuje bez Zivnostenského

opravnéni zivnost volnou

pokuta az do vyse 500.000,- K¢

- osoba, kterd provozuje bez zivnostenského

opravnéni zivnost femeslnou nebo vazanou

pokuta az do vyse 750.000,- K¢

- osoba, ktera provozuje bez Zivnostenského

opravnéni zivnost koncesovanou

pokuta az do vyse 1.000.000,- K¢

Neopravnénym podnikanim se rovné€z osoba vystavuje moznosti jejiho trestniho

stithani — viz kapitola vztah trestniho zdkona k podnikéni.

Spravni delikty dle ust. z.¢. 455/1991 Sb. pravnickych a podnikajicich fyzickych osob

s vysi ukladanych pokut

- podnikatel zacal po pferuseni provozovani zivnosti
op¢t zivnost provozovat pied uplynutim lhity bez

predchoziho pisemného oznameni zivn. ufadu

pokuta az do vyse 10.000,- K¢

- neoznami zmény nebo doplnéni daji a doklada
obsazenych v ohldseni Zivnosti ( s vyjimkou

neozndmeni zmény oboru ¢innosti u zivnosti volné)

nebo zadosti o koncesi

pokuta az do vyse 20.000,- K¢

- neoznami zivn. ufadu ustanoveni nebo ukonceni

funkce odpovédného zastupce, v ptipade Zivnosti

ohlasovaci

pokuta az do vyse 50.000,- K¢
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neozndmi zivn. tfadu zahdjeni nebo ukonceni

provozovani Zivnosti v provozovne

nezajisti vykon ¢innosti uvedenych v ptiloze €. 5
Zivn. z. pouze fyzickymi osobami splitujicimi
podminky odborné zptisobilosti

neustanovi nového odpovédného zastupce v piipadé,
ze predchozi odpoveédny zéstupce piestal vykonavat
funkci nebo nespliiuje podminky vyzadované Zivn.
zakonem

neptedlozi ustanoveni odpovédného zastupce ke
schvéleni Zivn. ufadu nebo neozndmi ukonceni
vykonu jeho funkce v ptipadée Zivnosti koncesované
neprokaze vlastnické nebo uzivaci pravo k objektu
provozovny nebo sidla, nedolozi souhlas vlastnika
nebo neprokaze opravnénost umisténi mobilni
provozovny

nezajisti zpusobilost provozovny nebo neustanovi
osobu za Cinnost provozovny odpovédnou

fadné neoznaci provozovnu nebo sidlo

nedodrzuje podminky stanovené pro provozovani
zivnosti koncesované

nezajisti pritomnost osoby se znalosti ceského nebo
slovenského jazyka v provozovné v dob¢ urcené pro
styk se zdkazniky

nezajisti, aby jeho zaméstnanci prokazali splnéni
podminky beztthonnosti

neoznami preruSeni provozovani Zivnosti na dobu
delsi nez 6 mésict

na zadost zivnostenského tfadu nesdéli, zda zivnost
provozuje a nedolozi doklady prokazujici tuto
¢innost

obcan ciziho statu, ktery dolozi nepravdivé cestné
prohlaseni o bezuhonnosti v ptipadech, kdy tyto

zem¢ nevydavaji vypis z evidence trestli nebo jiny

pokuta az do vyse 100.000,
K¢
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rovnocenny doklad
- statni piislusnik ¢lenského statu EU neprokaze pii

kontrole opravnénost poskytovani sluzeb

- nezajisti, aby prodej zbozi pomoc automatti pokuta az do vyse 1.000.000,-
neumoznoval ziskat ur€ité¢ druhy zbozi osobam K¢
chranénym zvlastnim zdkonem

- neidentifikuje ucastnika nebo pfedmét smluvniho
vztahu nebo nevede o ucastnicich a predmétu
smluvniho vztahu evidenci

- neeviduje nebo neuschovava po dobu 5 let udaje
vyzadované pii nakupu pouzitého zbozi nebo jeho
ptijeti do zastavy

- pfi odmitnuti identifikace ucastnika smluvniho
vztahu zbozi koupi nebo ho ptijme do zastavy

- nevyda na Zadost zdkaznika doklad o prodeji zbozi
nebo poskytnuti sluzby

- zaméstnava osoby, které nemaji doklad o splnéni
zpusobilosti pro vykon povolani stanovené zvl.
pravnimi ptedpisy, nebo doklad o znalosti
bezpecnostnich predpisti nebo predpisi upravujicich

ochranu vefejného zdravi

V blokovém Fizeni lze za shora uvedené spravni delikty uloZit pokutu do vyse

5.000,- K¢.

Spravni delikty pravnickych osob souvisejici s provozovanim Zivnosti bez prisluSného

Zivnostenského opravnéni dle z. ¢. 455/1991 Sb.

vykon ¢innosti, ktera je pfedmétem zivnosti | pokuta do vyse 500.000,- K¢

volné

vykon ¢innosti, ktera je predmétem zivnosti | pokuta do vyse 750.000,- K¢

femeslné nebo vazané

vykon ¢innosti, kterd je pfedmétem zivnosti | pokuta do vyse 1.000.000,- K¢

koncesované
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Zivnostensky uiad zahaji fizeni do 1 roku ode dne, kdy se o spachani spravniho
deliktu dozvédél, nejpozdéji do 3 let ode dne, kdy byl tento delikt spachan. Pravnicka osoba
rovnéz za spravni delikt neodpovidé, pokud prokaze, ze vynalozila veskeré usili, které bylo

mozno pozadovat, aby poruSeni pravni povinnosti zabranila.

4.5. Vztah trestniho zakona k podnikani

Trestni zakon, z.¢. 140/1961 Sb. (dale jen tr.z.), obsahuje hned n€kolik ustanoveni o
trestnych Cinech souvisejicich s podnikénim, kterd se ptimo tykaji nékterych ¢innosti

podnikatele pti vykonu své podnikatelské ¢innosti v rozporu s pravnim fadem CR.

Z hlediska podnikani fyzickych osob jde zejména o nasledujici skutkové podstaty:

- trestny ¢in neopravnéného podnikéni dle ustanoveni § 118 tr. zdkona, kterého se dopusti
ten, kdo neopravnéné ve vétsim rozsahu poskytuje sluzby nebo provozuje vyrobni nebo jiné
vydélecné podnikani. Podnikédnim se rozumi v daném kontextu ¢innost uvedena v § 2 odst. 1
obch. zakoniku, ¢innost odpovidajici podnikani na zakladé zivnostenského zakona nebo
obdobna ¢innost upravend jinym zdkonem (napf. notaiskym fadem, zakonem o advokacii
apod.). Pokud vyd¢le¢na ¢innost neni zddnym zptsobem pravné regulovand, tzn. neni

k jejimu vykonu tfeba zadné povoleni, registrace, koncese apod., nelze jeji vykon postihovat
jako neopravnéné podnikani dle trestniho zdkona. Neopravnénym podnikdnim je i podnikani
v rozporu se Zivnostenskym nebo jinymi pravnimi predpisy, které stanovi podminky pro jeho
provozovani, nebo pfi kterém je pirekracovan rozsah opravnéni dle zivnostenského zakona
nebo jinych pravnich ptepist, nebo vykon zivnosti v dobé jejiho pozastaveni. Rozdil oproti
podnikani bez ptislusného opravnéni postihovanému dle ustanoveni Zivnostenského zakona
spociva v rozsahu této neopravnéné ¢innosti. K naplnéni skutkové podstaty uvedeného
trestného Cinu je tieba neopravnéné provozovat podnikatelskou ¢innost ve vétSim rozsahu,
pficemz by mélo jit o ¢innost srovnatelnou s vykonem zaméstnani, provozovanou s cilem
ziskat trvaly zdroj finan¢nich prostiedkli. V daném piipadé mize jit o vice akci nebo 1 jen
jednu trvajici po delsi dobu s velkym rozsahem a objemem podnikani. Neni rozhodujici, zda
tato ¢innost byla hlavnim zdrojem obZivy nebo jen ¢innost provadéna vedle jiného

zaméstnani, rovnéz neni podminkou dosazeni zisku z dané ¢innosti.
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- trestny ¢in poSkozovani spotiebitele dle ustanoveni § 121 tr. zakona, kterého se dopusti ten,

kdo na cizim majetku zpusobi Skodu nikoli nepatrnou tim, ze poskozuje spotiebitele zejména
tak, Ze je Sidi na jakosti, mnoZzstvi nebo hmotnosti zbozi, nebo kdo uvede ve vét§sim rozsahu
na trh vyrobky, prace nebo sluzby, a zaml¢i pfitom jejich podstatné vady. Skodou nikoli

nepatrnou je &astka vyss§i nez 5.000,- K&,

- trestny ¢in neodvedeni dan€, pojistného na socialni zabezpeceni, na zdravotni pojisténi a

ptispévku na statni politiku zaméstnanosti dle ustanoveni § 147 tr.z., kterého se dopusti ten,

kdo jako platce ve vétSim rozsahu nesplni svoji zdkonnou povinnost za poplatnika odvést
dan, pojistné na socialni zabezpeceni nebo zdravotni pojiSténi, nebo piispévek na statni
politiku zaméstnanosti. Subjektem, tedy pachatelem tohoto trestného ¢inu miiZze byt pouze
zamé&stnavatel, ktery ma uloZenou zdkonnou povinnost odvadét uvedené povinné platby za
jiného, tedy za své zamé&stnance, ptipadné ten, kdo opravnéné rozhodnuti o neodvedeni
srazenych plateb ucinil (tj. opravnény zastupce nebo vedouci zaméstnanec).

Dani se rozumi v daném ptipad¢ jen dan z ptijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innosti a
z funk&nich pozitki®®, protoZe jen tehdy je daii placena tak, e zamé&stnavatel jako platce
dané je povinen srazet zalohu na dan zaméstnanci jako poplatnikovi dané a odvadét ji za ngj
prislusnému spravci dané.

Pojistné na socidlni zabezpeceni je povinna platba ur¢end k financovani potieb
poskytovaného socidlniho zabezpeceni a zahrnuje pojistné na diichodové zabezpeceni a
pojistné na nemocenské pojisténi dle zdkona o pojistném na socialni zabezpeceni. Vyse
téchto plateb je urcena procentni sazbou z vyméiovaciho zakladu za rozhodné obdobi pro
zaméstnance a ¢ini 8% z vymétovaciho zékladu, pficemz pojistné véetné uvedené¢ho
ptispévku, které je povinen platit zaméestnanec, za n¢j odvadi jeho zaméstnavatel. Trestni
postih se tyka jen neodvedeni té ¢asti pojistného a ptispévku, kterou je povinen platit
zaméstnanec, tedy 8% z vymérovaciho zakladu, a kterou za n¢j odvadi zaméstnavatel, netyka
se té Casti, kterou za zaméstnance plati zaméstnavatel. Pojistnym na zdravotni pojisténi je
povinnd platba urcend k financovani potieb poskytované zdravotni péce bez nutnosti jeji
primé thrady. Obdobné jako v pfedchozim piipadé je vyse pojistného stanovena procentni
sazbou z vymétovaciho zékladu zjisténé¢ho za rozhodné obdobi a ¢ini 13,5% z vyméfovaciho
zakladu, pfi¢emz tu Cast pojistného, kterou je povinen platit zaméestnanec, je povinen mu
zaméstnavatel srazit ze mzdy a odvést za zaméstnance. I zde je rozhodujici jen ¢astka

neodvedena z té ¢asti pojistného, kterou ma platit zaméstnanec. Pro naplnéni skutkové

198 89 odst. 11 z.&. 140/1961 Sb., trestni zakon
2 dle § 3 odst. 1 pism. a) a § 6 z.&. 586/1992 Sb. o danich z piijmi, ve znéni pozdgjsich predpist
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podstaty trestného ¢inu je vyzadovan vétsi rozsah nesplnéné povinnosti, v tomto piipade by
nesplnéna povinnost méla dosahovat vyse minimalné skody vétsi, tj. 50.000,- K&*'. Pokud by
zaméstnavatel nemél dostatek finan¢nich prostredki a tyto by mu pokryly pouze vyplaceni
¢istych mezd, pficemz na odvedeni odpovidajicich ¢astek by mu jiz nezbyly prostiedky,
nejde o spachani tr. ¢inu dle § 147 tr.z. V takovém ptipad¢ by vSak mél vSechny své zavazky
uspokojit pomérné a rovnomeérné, tedy pirimétrene snizit vyplacené mzdy a Caste¢né uhradit
povinné odvody, jinak by se mohl dopustit trestného ¢inu zvyhodnovani véfitele dle § 256a
tr.z. tim, Ze zmatii uspokojeni pohleddvek pfijemct uvedenych plateb. Trestni zakon obsahuje
v ptipadé spachani trestného ¢inu dle § 147 tr.z. ustanoveni o u€inné litosti, tedy trestnost
tohoto ¢inu zanikd, pokud pachatel svou povinnost dodate¢n¢ splnil dfive, nez soud prvniho
stupné pocal vyhlasovat rozsudek, tzn. byla dodatecné odvedena dluzna ¢astka na povinnych
platbach v plné vysi, v jaké to bylo kladeno za vinu pachateli a za celé obdobi, které bylo

vymezeno ve stthaném skutku.

- trestny ¢in zkraceni dané, poplatku nebo podobné povinné platby dle ustanoveni § 148 tr.

zakona, kterého se dopusti ten, kdo ve vétSim rozsahu zkréti dan, clo, pojistné na socidlni
zabezpec€eni nebo zdravotni pojisténi, poplatek nebo jinou jim podobnou povinnou platbu,
nebo kdo vyladka vyhodu na nékteré z povinnych plateb uvedenych shora, tj. dani, clu,
pojistném na socialni zabezpeceni, pojistném na zdravotnim pojisténi, poplatku nebo na
podobné povinné platbé. Mezi dang, kterych se uvedeny trestny €in tyka a které maji vztah k
podnikéni, patii dan z ptidané hodnoty (v¢etné dané pii dovozu), spotiebni dan€, dané

z piijmt, dan€ z nemovitosti, silni¢ni dan a dan k ochrané Zivotniho prostedi. Poplatkem

v daném piipad¢€ rozumi povinna platba odvadéna ve prospéch statu nebo obce, jde zejména
o poplatky soudni, spravni a mistni. Za jinou povinnou platbu je povazovana platba
stanovena na zaklad¢ urcitého zékona, napf. platby drziteld televizniho nebo rozhlasového

pfijimace.

21§ 89 odst. 11 z.&. 140/1961 Sb., trestni zakon
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4.6.

4.6.1.

Administrativni minimum — platby a odvody

Jak jiz vyplyva z ptfedchozich kapitol, podnikajici osoba se musi povinné registrovat

dani z ptijmu fyzickych osob
socialnimu pojisténi

zdravotnimu pojisténi

Déle Ize provést dalsi registrace, v n¢kterych piipadech rovnéz povinngé:

k platbé DPH (dobrovolné nebo pii dosazeni obratu 1 mil. K¢ za piedchozich 12
kalendarnich mésicti)

k platbé silni¢ni dané (pii pouzivani vozidla pfi podnikani)

k nemocenskému pojisténi

Dan z prijmu fyzickvch osob

Dan z pfijmu fyzickych osob upravuje zédkon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmi, ve

znéni pozd¢jsich predpist.

Povinnost podat danové ptiznani k dani z piijmu fyzickych osob je stanovena v §38g

odst. 1 zékona o danich z ptijmi, zjednodusen¢ se tyka osob

jejichZ ro¢ni ptijmy, které jsou predmétem dané z ptijmu a nejsou od dané
osvobozeny, piesahly ¢astku 15.000,- K¢
jejichz ro¢ni piijmy, které jsou predmétem dané z ptijmu, nepiesahly castku 15.000,-

K¢, ale vykazuje danovou ztratu.

Poplatnikem dané z piijmu fyzickych osob jsou fyzické osoby, pfijmem se rozumi

penézni i nepenézni piijem dosazeny i smeénou.

Zdanovacim obdobim je kalendaini rok, pficemz pro kalendéini rok 2008 byla

stanovena sazba dan¢ pro piijmy fyzickych osob ve vysi 15%, pro rok 2009 je stanovena ve

VY 12,5%.
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Danové priznadni za piedesly rok je tieba podat na finan¢ni ufad do 31. bfezna.
V ptipadé zpracovani daiiového pifiznani danovym poradcem plati termin do 30. ¢ervna. Ve

stejnych terminech je tfeba zaplatit i vypocitanou dan z pfijmu

Piedmét dan€ z piijmu je roz€lenén do samostatného a do dil¢ich zakladd dané.
Samostatny zaklad dané zahrnuje ptijmy, které nejsou zahrnuty do dil¢ich daitovych

zaklad{, a to napft. podily na zisku kapitdlovych spolecnosti, vyplacené dividendy atp.

Dil¢i zaklady dané z ptijmu fyzickych osob se ¢leni podle povahy piijmu na:
- pijmy ze zavislé ¢innosti a funkéni pozitky*
O pfijmy z pracovnépravniho nebo obdobného poméru
O pfijmy za praci ¢lenti druZstev, spolec¢niki a jednatell spol. s r.o. komanditistil
k.s.
0 odmény clend statutarnich a dalSich organd pravnickych osob
O pfijmy plynouci v souvislosti s vykonem zavislé ¢innosti nebo funkce
- ptijmy z podnikéni a z jiné samostatné vydéleéné Einnosti*
0 piijmy ze zemedélské vyroby, lesniho a vodniho hospodarstvi
0 pfijmy z podnikani fyzické osoby na zéklad¢ zivnostenského zdkona
O pfijmy z podnikadni podle zvlastnich piedpist (napt. 1€kafti, advokati)
0 podily spole¢nikil v.o.s. a komplementait k.s. na zisku
O pfijmy z jiné samostatné vydélecné Cinnosti (napft. piijmy z autorskych prav,
tlumocnici)
- piijmy z kapitalového majetku®
0 uroky z vkladi na béznych Gcétech urcenych pro podnikani
0 uroky a jiné vynosy z ptjcek poskytnutych poplatnikem
0 pfijmy z pfevodu ptedkupniho prava na cenné papiry
- ptjmy z prondgjmu®
O pfijmy z prondjmu nemovitosti
0 pfijmy z prondjmu movitych véci kromé piilezitostného prondjmu
- ostatni pi{jmy™

0 piijmy ze zemédélské vyroby, pokud se nejedna o podnikéani

286 2.¢. 586/1992 Sb., o danich z pijmi, ve znéni pozdgjsich predpist
2 87 7.8. 586/1992 Sb., o danich z piijmi, ve znéni pozdgjsich predpist
4 88 7.¢. 586/1992 Sb., o danich z pijmi, ve znéni pozdgjsich predpist
389 7.&. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijma, ve znéni pozd&jsich piedpisi
26810 .6. 586/1992 Sb., o danich z piijmil, ve znéni pozdgjsich piedpist
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0 pfijmy z prodeje nemovitosti a movitych véci

O nahodilé pfijmy, které nejsou povazovany za podnikéni

Podnikajici fyzickéd osoba musi vést bud’ dafiovou evidenci, nebo jen evidenci piijmu,
pokud uplatiiuje vydaje procentem z piijmu.

Dafiové evidence®’ nahradila diive pouZivané jednoduché uéetnictvi, v nejjednodussi
formé jde vlastné o souhrn zdanitelnych pfijmt a daiiové uznatelnych vydaju za kalendaini
rok a dale pak udajii o majetku a zavazcich. Uvedenou evidenci mohou vést podnikajici

fyzické osoby nezapsané v obchodnim rejstiiku, s roénim obratem pod 25 mil. K¢.

V piipadé uplatiovani vydaji procentem z piijmu plati pro r. 2008 nasledujici dafiové
pausaly:
80% pro osoby podnikajici v zeméd¢lstvi,
60% pro osoby provozujici femeslné zivnosti,
50% pro ostatni osoby podnikajici dle Zivnostenského zékona,
40% pro ostatni osoby s piijmy ze samostatné vydélecné ¢innosti,

30% pro osoby s piijmy z prondjmu.

K vedeni danovych 1 jinych evidenci Ize vyuzit i nékolik programii uréenych volné ke
stazeni z internetu, napt. Domaci ucetnictvi — Pokladna 1.0, Faktury 4.1, VARIA start, Mzda
2.3 apod., dostupné z internetovych adres http://www.stahuj.centrum.cz,

http://www.slunecnice.cz a dalSich portall s programy shareware a freeware.

4.6.2. Socialni pojiSténi

Pojistné na socidlni zabezpeceni zahrnuje platby na:
- nemocenské pojisténi
- dtchodové pojisténi

- prispévek na statni politiku zaméstnanosti

Platné pravni Gprava upravujici problematiku socialniho pojisténi:
- z.€. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a ptispévku na statni politiku

zamestnanosti

21 §7b 2.6. 586/1992 Sb., o danich z piijmil, ve znéni pozdgjsich piedpist
- 46 -



- z.6.582/1992 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni
- z.C.592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi
- z.C. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi

- z.& 54/1956 Sb., 0 nemocenském pojisténi zaméstnanci™

4.6.2.1. Nemocenské pojiSténi

Cilem davek nemocenského pojisténi je financni zabezpeceni ekonomicky aktivnich

ucastnikl pojisténi v dobé, kdy kvili nemoci nebo matetstvi ztrati kratkodob¢ vydélek.

Z nemocenského pojisténi se osob¢ samostatné vydélecné ¢inné vyplaci davky:
- nemocenské

- penézita pomoc v matefstvi
U osob v zaméstnaneckém poméru navic davky:
- podpora pfi oSetfovani ¢lena rodiny

- vyrovnavaci ptispévek v t€hotenstvi a matetstvi

Ucast na nemocenském pojisténi je:

- dobrovolna pro osoby samostatné vydélecné ¢inné

- povinna u zaméstnanci

Pozn.: Pokud neplatime zalohy na socialni pojisténi, nelze platit jen nemocenské

pojisténi. V takovém piipadé lze jako alternativu vyuzit komercni pojisténi.

Organizace a malé organizace maji povinnost samy vypocitat pojistné, které jsou
povinné odvadet, a to 1 pojistné, které je povinen platit jejich zaméestnanec. Pojistné se plati
za jednotlivé kalendarni mésice a je splatné v den, ktery je urcen pro vyplatu mezd v daném

mésici.

% 0d 1.1.2009 nastava G&innost zakona ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi
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Vvklad pojmu uzivanych v systému socialniho zabezpeceni:

Mala organizace

= organizace s 1-25 zaméstnanci
- nemocenské pojisténi zaméstnanct provadi ptislusnéd okresni sprava socidlniho
zabezpeceni (v ptipad¢ Prahy Prazska sprava socidlniho zabezpeceni) dle sidla malé
organizace

- déavky nemocenského pojisténi vyplaci ptislusna sprava socialniho zabezpeceni

Organizace

= organizace s vice nez 25 zaméstnanci,
= organizace s méné nez 25 zaméstnanci, ale evidenci mezd pro ni vede organizace s vice
nez 25 zaméstnanci

- nemocenské pojisténi svych zaméstnanct provadi sama organizace

- organizace piijima zadosti o davky, posuzuje splnéni podminek pro vyplaceni davky

a tyto vyplaci ve stanovenych terminech

Zaméstnavatel ma povinnost piihlasit své zaméstnance k nemocenskému pojisténi a
také jej odhlasit. O ptihlaSeni — odhlaseni zaméstnanct k nemocenskému pojisténi informuje
piislugnou spravu socialniho zabezpeéeni zaméstnavatel na tiskopisu Ceské spravy
socialniho zabezpeceni (ke stazeni na <http://www.cssz.cz/cz/tiskopisy/nemocenske-
pojisteni.htm>) nebo elektronicky prostiednictvim Portalu vetejné spravy.

Osoba samostatné vydélecné ¢innd se k nemocenskému pojisténi ptihlasuje sama.

Nemocenské pojisténi plati podnikajici fyzicka osoba dobrovolné, a to spolu se

zéalohou na socidlni pojisténi.

Sazba pro dobrovolné nemocenské pojisténi osob samostatné vydélecné ¢innych ¢ini

r

4,4% ze zisku, minimalni mési¢ni ¢astky jsou uvedeny v tabulce.

r

Minimalni mési¢ni ¢astky pro nemocenské pojisténi

Pti vykonu hlavni ¢innosti 238,- K¢

Pti vykonu vedlejsi ¢innosti 95,- K¢ dobrovolné

(plati pro r. 2008 — zdroj CSSZ)
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4.6.2.2. Duchodové pojiSténi

Dutchodové pojisténi je pojisténi pro piipad staii, invalidity a umrti Zivitele.

Z pojistného jsou hrazeny diichody:
- starobni
- Castecny nebo plny invalidni
- vdovsky nebo vdovecky

- sirot¢i (nezaopatifenému ditéti)
Zasady dichodového pojisténi jsou uvedeny v zakoné €. 155/1995 Sb. o diichodovém
pojisténi. Kromé povinného zakladniho pojisténi lze vyuZzit dopliikové penzijni ptipojisténi

se statnim piispévkem.

Ucast podnikajicich osob na diichodového pojisténi

a) povinné po dobu, kdy
- vykonava hlavni samostatnou vydélecnou ¢innost
- pfijem z vedlejsi samostatné vydélecné ¢innosti v daném kalendainim roce po
odpoctu vydaji dosahl ¢astky minimalné 51.744,- K¢ (plati pro r. 2008). Tato ¢astka
se pomérné snizuje za kazdy mésic, ve kterém nebyla po celou dobu tato ¢innost
vykonavana.
b) dobrovoln¢ po dobu, kdy

- vykonava vedlejsi samostatnou vydélecnou ¢innost a sama se k pojisténi piihlasi

Rozliseni hlavni a vedlej$i samostatné vvdéle¢né ¢innosti

1) Hlavni samostatna vydéle¢na ¢innost
- uvedena ¢innost je hlavnim nebo jedinym zdrojem piijmti.

2) Vedlejsi samostatné vydélecnd ¢innost

osoba vykonavala v daném kalenddinim roce zaméstnani, z néhoz méla piijem vyssi
nez je stanovena minimalni mzda (platna k 1.1. uvedeného roku),

- osoba pobiré starobni nebo invalidni dichod (i ¢astecny),

- osoba pobira rodi¢ovsky ptispévek nebo pecuje o osobu zavislou na péci jiné fyzické
osoby ve stupnich Il az IV,

- osoba je nezaopatfenym ditétem, tj. studentem do 26 let véku.
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4.6.2.3. Prakticka aplikace

Oznamovaci povinnosti vuéi piislusné spraveé socidlniho zabezpeceni:

den zahdjeni (znovuzahdjeni) samostatné vydelecné cinnosti

- den ukonceni nebo preruseni samostatné vydéle¢né ¢innosti

den zastaveni vykonu samostatné vydéle¢né Cinnosti nebo zaniku opravnéni k této

¢innosti

zménu skutecnosti, kvili kterym je tato ¢innost vedena jako vedlejsi

a to ve lhuté do 8 dnli mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém zména nastala

Dalsi povinnosti:

pravidelné platby pojistného

podani Piehledu o pfijmech a vydajich (1x ro¢n¢)

Doklady potfebné k jednani na prislu§né OSSZ/PSSZ/MSSZ:

opravnéni k vykonu samostatné vydéleéné ¢innosti

zapoctovy list z pfedchoziho zaméstnani

Pokud ma byt ¢innost posuzovana jako vedlejsi, je tieba podle okolnosti dolozit:

potvrzeni zaméstnavatele o vysi vymétovacich zaklad

sdé€leni o priznani diichodu (socidlni sprava si tuto skute¢nost ovéii sama)

potvrzeni o studiu u nezaopatieného ditéte

potvrzeni o naroku na rodicovsky piispevek

- ptip. Cestné prohlaseni o péci o osobu zavislou.

Uvedené doklady je tieba dolozit nejpozdéji spolu s Pfehledem o ptijmech a vydajich
OSVC, a to nejpozdgji do 1 mésice od terminu pro podani dafiového piiznani. Pokud doklady
svédcici o vedlejsi vydélecné ¢innosti nebudou piedloZeny, bude tato ¢innost povaZzovana za
hlavni. K pozdé¢jSimu dodani doklada se nepfihlizi. Ve vztahu k placeni zaloh se k oznameni

r~r

vedlejsi ¢innosti piihlizi od mésice, ve kterém bylo dolozeno.
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Platba pojistného na socialni zabezpeceni

Dtichodové pojisténi — zpravidla formou mésicnich zaloh (pokud jsou placeny) a doplatku
Nemocenské pojisténi — mésicni platby
Platby se provadéji na ucet piislusné spravy socialniho zabezpeceni, nemocenské

pojisténi se plati zaroven s dichodovym, ¢astka se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.

Splatnost zaloh je od prvniho dne kalendarniho mésice, za ktery se plati, do osmého
dne nésledujiciho kalendainiho mésice. Doplatek na pojistném je tteba uhradit do 8 dnti po
dni, ve kterém je byl nebo mél byt podan Piehled o piijmech a vydajich OSVC za predchozi

kalendarni rok.

Vypocet pojistného na socialni zabezpeceni

Piehled sazeb u osob samostatné vydéleéné ¢innych:

1) Dtichodové pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti
- sazba 29,6 % (28% + 1,6%) z rocniho vyméfovaciho zakladu za ptislusny kalendarni

rok
2) Nemocenské pojisténi

- sazba 4,4% z mésicniho vyméfovaciho zakladu, ze kterého se plati zaloha na pojistné

na dichodové pojisténi

V praxi je tfeba nejprve stanovit zaklad, ze kterého bude vypocet jednotlivych sazeb

socialniho zabezpeceni provadeén.

Ro¢ni vymérovaci zaklad

Roc¢ni vyméfovaci zaklad je castka, kterou si osoba urc¢i, nesmi byt nizsi nez 50%
piijmt po odpoctu vydajui ze samostatné vydélecné ¢innosti za kalendaini rok, ve kterém se

plati pojistné. Dale jsou stanoveny minimalni a maximalni vymérovaci zéklady.
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Roc¢ni vymérovaci zaklad

Druh samostatné vydélecné | minimdlni ro¢ni vymétfovaci | maximalni ro¢ni vyméfovaci
¢innosti zéklad zéaklad

Hlavni 64.680,- K¢ (5.390x12) 1.034.880,- K¢ (86.240x12)
Vedlejsi 25.872,- K¢ (2.156x12) 486.000,- K¢ (40.500x12)

Udaje platné pro r. 2008

Pro tyto ucely stanoveni ro¢niho vyméfovaciho zékladu se nezapocitavaji kalendaini
meésice, ve kterych méla osoba po cely mésic narok na nemocenskou nebo penézitou pomoc

vV materstvi.

Cvwr

odvozeny od vymérovaciho zakladu ro¢niho. Po odecteni vydaji od pfijmu za piredchozi
kalendarni rok tuto ¢astku sniZime na polovinu a vydélime poc¢tem mésict, kdy byla
vydélecna ¢innost vykonavana. Rovnéz u tohoto vymeétovaciho zékladu jsou stanoveny

minimalni a maximalni ¢astky

Meésiéni vymétovaci zaklad

Druh samostatné vydélecné | minimdlni mési¢ni maximalni mésicni
¢innosti vymeétovaci zéklad vymeétovaci zéklad
Hlavni 5.390,- K¢ 86.240,- K¢
Vedlejsi 2.156,- K¢ (40.500,- K¢)

Udaje platné do podani piehledu za r. 2008 v r. 2009

Duchodové pojisténi:

Z uvedenych vymeétovacich zakladi pak vyplyvaji minimalni ¢astky zaloh na
dichodové pojisténi, a to u Cinnosti
- hlavni ¢astka 1.596,- K¢ (=5.390 x 0,296, tj. 29,6%)
- vedlejsi castka 639,- K& (= 2.156 x 0,296)
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Nemocenské pojisténi:

Postup obdobny jako u vypoctu zaloh diichodového pojisténi, avsak nasobime
koeficientem 0,044, tzn. minimalni ¢astky nemocenského pojisténi jsou u ¢innosti
- hlavni - ¢astka 238,- K¢

- vedlejsi - ¢astka 95,- K¢ (dobrovolné)
U praktické aplikace byl zvolen tento vysvétlujici postup, nebot’ uvedené castky se

kazdoro¢né méni a je tieba znat princip vypoctu vyse uvedenych castek, které se vzdy

zaokrouhluji na celé koruny smérem nahoru.

4.6.3. Zdravotni pojisSténi

Vetejné zdravotni pojisténi slouzi ke kryti vydaji spojenych s poskytovanim statem
garantované zdravotni péce.

Povinné¢ jsou ucastny zdravotniho pojisténi jak osoby samostatné vydélecné ¢inné, tak
1 osoby vykonavajici zavislou ¢innost v pracovnim poméru nebo na zdkladé dohody o

pracovni ¢innosti.

Povinnosti poji§ténce

- oznamit u své zdravotni pojistovny do 8 dni zahdjeni, pripadn¢ ukonceni vydéleéné
¢innosti (nejde o datum ziskani zivnostenského listu, ale okamzik faktického zahéjeni
podnikani (pfijem objednavky apod.)

- ptedlozit své zdravotni pojistovné do konce dubna za ptedchozi zdanovaci obdobi
vyplnény formulat Piehled o ptijmech a vydajich ze samostatné vydéle¢né ¢innosti a
uhrn zaloh na pojistné. V ptipadé odkladu danového ptiznani plati termin do konce
cervence.

- thradu ptripadného nedoplatku pojistného je tieba provést do 8 dnti od podani
dafiového pfiznani.

- v pripad¢ dodatecné opravy v daniovém ptiznani do 8 dnli od zjisténi skutecnosti,
které vedly k opravé danového ptfiznani, predlozit zdravotni pojistovné, u které byl
v tom obdobi pojistén, opraveny prehled o piijmech a vydajich ze samostatné

vydélecné ¢innosti a do 30 dnd doplatit dluzné pojistné.
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- platit na ucet zdravotni pojistovny pravidelné zalohy na pojistné (pokud je povinen

platit pojisténi sam)

- ozndmit zdravotni pojistovné zmény v osobnich idajich, narozeni ditéte, pobirani

penézité pomoci v matefstvi nebo rodi¢ovského piispévku apod.

4.6.3.1. Prakticka aplikace

Hlavni zamé&stnani podnikatele

Vyse pojistného ¢ini 13,5% z vymétovaciho zakladu za ptedchozi zdanovaci obdobi,
pri¢emz minimalni mesi¢ni zaloha na zdravotni pojisténi je vypoctena z poloviny primérné
mési¢ni mzdy v narodnim hospodaftstvi o dva roky zpét, maximalni vymeétovaci zaklad pro

zdravotni pojistné je 48 nasobek uvedené primérné mésiéni mzdy.

Minimalni mé&si¢ni zaloha 1.456,- K¢

Maximalni mési¢ni zaloha 11.643,- K¢

(udaje plati pro r. 2008)

V prvnim kalendainim roce hradi pojisténa osoba minimalni mési¢ni zalohy, pokud si
nestanovi zdlohy vyssi. Pro dalsi roky je vyméfovacim zédkladem 50% ptijmu z podnikéani po
odecteni vydajli vynalozenych na jeho dosazeni, zajisténi a udrzeni.

Vysi pojistného si platce vypocte sam, a zaokrouhli na celé koruny smérem nahoru.
Zalohy 1 ptipadné doplatky se zasilaji na bankovni Gcet prislusné zdravotni pojistovny, pii
platbé je variabilnim symbolem rodné ¢islo pojisténce. Splatnost zaloh je od 1. dne
prislusného kalendainiho mésice do 8. dne nésledujiciho kalendainiho mésice. Doplatek je
splatny do 8 dnli od podani dafiového ptiznani za ptislusné zdanovaci obdobi nebo od doby,
kdy mélo byt podano. Pokud doslo v prubéhu roku ke zméné zdravotni pojistovny, odvadi se
pomeérnd ¢ast doplatku podle doby pojisténi u jednotlivych pojistoven.

Za kalendaini mésic, kdy je osoba platici zdravotni pojisténi po celou dobu uznana
prace neschopnou, nemusi platit zadlohu na zdravotni pojisténi, jinak se zalohy pojistného ani
za ¢ast mésice nekrati. V tomto ptipad¢ pak neni nutno dodrzet minimalni vymeéfovaci
zaklad.

U zaméstnanct hradi 1/3, tj. 4,5% pojistného zaméstnanec a 2/3, tj. 9% pojistného

zameéstnavatel.
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Pokud je podnikani posuzovano jako vedlejsi piijem vedle zaméstnani, kde je
dosazeno kazdy mésic nejméné minimalni mzdy (8.000,- K¢) a zaméstnavatel z ni odvadi
pojistné, neni tieba zalohy na zdravotni pojisténi platit. Po odevzdani Piehledu o pfijmech a

vydajich ze samostatné vydéle¢né Cinnosti vSak dojde k jednorazové thrad¢ této Castky.

Osoby, za které plati zdravotni pojistné stat
Pokud jde o osoby, za které plati pojistné i stat, tj.
- studenty,

Ao x Xt lx s s e 29
- starobni, ¢astecné i pln¢ invalidni diichodce™,

jsou tyto osoby povinny ozndmit zménu do 8 dnti. V prvnim kalendainim roce zalohy platit
nemusi — pojistné zaplati formou doplatku. Zalohy v dalsich letech plati jen v piipad¢, ze za
piedchozi rok dosahly zisku, pfi¢emz neplati hranice pro minimalni vysi zalohy, jak shora

uvedeno. Po skonceni roku je zaplaceno pojistné ze skute¢né dosazeného zisku.

Formular Prehled o prijmech a vydajich

V ptedchozich kapitolach bylo nékolikrat zminéno predlozeni Pfehledu o piijmech a
vydajich, které je tfeba predlozit po skonceni roku
- zdravotni pojistovné

- okresni spravé socialniho zabezpeceni

Jak vyplyva z nazvu, jde o piehled pfijmu a vydajua, pfi¢emz nelze uplatnit ztratu
z ptedchozich let.

Tento formulaf je nutno podat na ptislusné sprave socialniho zabezpeceni:

- do 30. dubna, pokud danové pfiznani nezpracovava danovy poradce

- do 30. ¢ervence, pokud danové ptiznani zpracovava danovy poradce a tato skute¢nost
je do 30. dubna dolozena ptislusné OSSZ/PSSZ/MSSZ

- do jednoho mésice od uplynuti lhiity, o kterou finan¢ni ufad prodlouzil lhiitu k podani
dalového ptiznani

- do 31. ¢ervence, pokud osoba neni povinna podavat daiové ptiznani

¥ blize uvedeno v § 7 z. &. 48/1997 Sb. o vefejném zdravotnim pojisténi
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5. Zaméstnavani dalSich osob

Pti vykonu podnikatelské ¢innosti vystupuji podnikatelé do smluvnich vztahii

s osobami, které pro né vykonavaji prace a jsou k nim v zavislém postaveni. Pracovnépravni

vztahy mezi zaméstnavateli a zaméstnanci jsou upraveny v zakoné ¢. 262/2006
Sb., Zakoniku prace (dale jen ZP). Tyto vztahy lze rozd¢lit do kategorii:
1) pracovni pomér

2) dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

5.1. Pracovni pomér

Pracovni pomér (§33 ZP) vznika na zaklad¢ pracovni smlouvy dnem, ktery byl

sjednan jako den nastupu do prace. Pracovni smlouva musi byt vyhotovena pisemn¢ a jeden

vytisk pfedan zaméstnanci.

Zakonem dané podstatné nalezitosti pracovni smlouvy

- druh prace vykonavané zaméstnancem
- misto nebo mista vykonu prace

- den nastupu do zamé&stnani

Nepovinné nalezitosti pracovni smlouvy, tzv. vedlej$i ujednani

- doba trvani pracovniho poméru — pokud neni ve smlouvé vyslovné uvedena doba jeho

trvani, jde o pracovni pomér na dobu neurcitou (pozn. — pracovni pomér na dobu

urcitou lze mezi stejnymi ucastniky prodluzovat maximalné po dobu 2 let ode dne

vzniku pracovniho poméru, pokud mezi pracovnimi poméry neuplynula doba delsi

nez 6 mésict).

- zkuSebni doba — 1ze sjednat zkuSebni dobu nejvyse na obdobi 3 mésicti ode dne

pocatku pracovniho poméru, béhem uvedené doby 1ze pracovni pomér rozvazat

kdykoliv i bez uvedeni divodu pisemnym oznamenim alespon 3 dny predem. Délka

zkusebni doby musi byt uvedena pisemné a nelze ji sjednat az po vzniku pracovniho

pomeéru nebo ji dodatecné prodluzovat. Do zkuSebni doby se nezapocitavaji doby

omluvené absence zaméstnance.
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- konkuren¢ni dolozka — zadvazek pracovnika, Ze se po ur¢itou dobu po skonéeni
pracovniho poméru, nejvyse jednoho roku, zdrzi vykonu vyd€le¢né ¢innosti, ktera
byla pfedmétem Cinnosti zaméstnavatele. Zaméstnavatel se zavaze k poskytnuti
pfiméfeného penéZzitého vyrovndni, nejméne ve vysi primérného mési¢niho vydélku
za kazdy mésic plnéni zdvazku. Tuto dohodu lze uzavtit az po uplynuti zkusebni
doby.

- souhlas zaméstnance s vykonem pracovnich cest

- rozsah pracovni doby zaméstnance, kterd miize byt nejvyse 40 hodin tydné, prestavky
se do pracovni doby nezapocitavaji.

- apod.

K ukonceni pracovniho poméru mize dojit

A) dohodou

B) vypoveédi
C) okamzitym zruSenim
D) zruSenim ve zkusebni dobé

E) uplynutim sjednané doby

A) Dohoda o rozvazani pracovniho poméru §49 ZP

Jde o tikon uc¢inény souhlasnym stanoviskem obou zucastnénych stran, kdy se v dohod¢

pisemnou formou sjedné den, kterym kon¢i pracovni pomér.

B) Vypovéd §50 ZP

Jednostranny pravni ukon, ktery mize ucinit zaméstnanec nebo zaméstnavatel, pracovni

pomeér skonc¢i uplynutim vypovédni doby 2 mésicti.
Nalezitosti vypovédi:

- pisemné¢ vyhotoveni

- doruéeni druhému t¢astniku
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Vypovéd dand zaméstnancem

- z jakéhokoliv ditvodu nebo i bez jeho uvedeni

Vypovéd dand zaméstnavatelem
pouze z diivodil uvedenych v zakoniku prace §52 ZP, zjednodusen¢
a) z diivodu organizacnich zmén zaméstnavatele
- rusi-li se zamé&stnavatel nebo jeho Cast
- pfemistuje-1i se zaméstnavatel nebo jeho cast,
- stane-li se zaméstnanec nadbyte¢nym vzhledem k reorganizaci
b) z divodu na stran¢ zaméstnance
- zdravotni nezpiisobilost zaméstnance
- z divodu pracovniho irazu, nemoci z povolani nebo ohrozeni touto nemoci,
nebo dosazenim nejvyssi pripustné doby expozice na pracovisti
- z divodu dlouhodobé nezptisobilosti konat dosavadni praci kvili
zdravotnimu stavu
- nesplnuje-li zaméstnanec predpoklady stanovené pravnimi ptedpisy pro vykon sjednané
prace nebo nesplituje-li bez zavinéni zaméstnavatele pozadavky pro fadny vykon této
prace; spociva-li nespliiovani téchto pozadavkl v neuspokojivych pracovnich vysledcich,
je mozné zamestnanci z tohoto ditvodu dat vypovéd’, jen jestlize byl zaméstnavatelem v
dobé poslednich 12 mésich pisemné vyzvan k jejich odstranéni a zaméstnanec je v
pfiméfené dobé neodstranil,
- z divodu poruseni pracovni kazné zvlast hrubym zptisobem, nebo pro zavazné poruseni
povinnosti nebo pro soustavné mén¢ zavazné poruSovani povinnosti, jestlize byl v dobé

poslednich 6 mésicii v souvislosti s poruSenim povinnosti pisemn¢ upozornén na moznost

vypovéedi.

Pro poruseni povinnosti vyplyvajici z pravnich ptedpisii vztahujicich se k vykonavané
praci nebo z divodu, pro ktery je mozné okamzité zrusit pracovni pomér, mize dat
zameéstnavatel zaméstnanci vypoveéd nebo s nim okamzité zrusit pracovni pomér jen ve lhité
do 2 mésict ode dne, kdy se zaméstnavatel o téchto skutecnostech dozvédél, nejpozdéji vSak
do 1 roku od doby, kdy diivod k vypovédi vznikl.

Diivod je nutno ve vypovédi skutkoveé vymezit a nelze jej dodate¢né ménit.
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Zaméstnavatel nesmi dat vypovéd’ zaméstnanci v tzv. ochranné dob¢, kdy je dan zékaz
vypovédi, a to v ptipadech, kdy

- zam¢stnanec je v pracovni neschopnosti, kterou si nezptisobil imysln€ nebo v opilosti

- je povolan k vojenskému cviceni (od doruceni povolavaciho rozkazu az do uplynuti 2

tydnti po ukonceni cviceni)

- pfi uvolnéni zaméstnance k vykonu veiejné funkce

- pokud je zamé&stnankyné t€hotnd, Cerpa matetskou dovolenou nebo zaméstnanctim, kteti

cerpaji rodicovskou dovolenou

- pokud byl zaméstnanec uznan dle 1ékatského posudku docasné nezpiisobilym pro nocni

praci

C) Okamzité zruSeni pracovniho poméru §55 a nasl. ZP

Jde o jednostranny pravni ukon, ktery miize ucinit

a) zameéstnavatel z divodu

- 7ze zaméstnanec byl pravomocné odsouzen pro umyslny trestny ¢in k nepodminénému
trestu odnéti svobody na dobu delsi nez 1 rok

- ze zaméstnanec byl pravomocné odsouzen pro imyslny trestny ¢in spachany pti plnéni
pracovnich ukoll nebo v piimé souvislosti s nim k nepodminénému trestu odnéti svobody
na dobu del$i nez 6 mésict

- ze zaméstnanec porusil zvlast hrubym zpiisobem povinnost vyplyvajici z pravnich

predpist vztahujicich se k jim vykonavané praci

(okamzité zruseni pracovniho poméru ze strany zaméstnavatele nelze uplatnit vici
téhotné zaméstnankyni, zaméstnankyni na matetské dovolené nebo zaméstnancim

¢erpajicim rodi¢ovskou dovolenou)

b) zaméstnanec z ditvodu

- ze podle 1ékatského posudku nemtlize dale vykondvat praci bez vazného ohroZeni svého
zdravi a zaméstnavatel mu neumoznil do 15 dni od predlozeni posudku vykon jiné pro
n¢j vhodné prace

- ze mu zaméstnavatel nevyplatil mzdu nebo plat nebo jejich ndhradu nebo jejich ¢ast do

15 dnil po terminu splatnosti.
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D) Zru$eni pracovniho poméru ve zkuSebni dobé

Pracovni pomér ve zkuSebni dobé mlize zrusit zaméstnanec nebo zaméstnavatel i bez
udani divodu, pisemné ozndmeni musi byt doruceno alespoil 3 dny predem. Zakladnim
pozadavkem je, Ze oznameni bude doruceno ve zkusebni dobé. Nelze zrusit ve zkusebni
dob¢ pracovni pomér v dob¢ prvnich 14 kalendainich dna trvani do¢asné pracovni

neschopnosti zaméstnance.

E) Ukondéeni pracovniho poméru uplynutim sjednané doby

Pracovni pomér skon¢i ve sjednané dob¢, neplati zde Zadna omezeni jako v ptipadech
zakazu vypovédi. Pred uplynutim sjednané doby miiZze pracovni pomér skoncit i ostatnimi
zpusoby. Pokud zaméstnanec po uplynuti sjednané doby s védomim zaméstnavatele dale

pokracuje ve vykonu prace, zménil se pracovni pomér na pomér na dobu neurcitou.

5.2. Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

Zamgéstnavatel mize vyjimecné zajiStovat plnéni svych tkolt i na zakladé dohod o

pracich konanych mimo pracovni pomér, a to

a) Dohoda o provedeni prace

Dohoda o provedeni prace se muze tykat rozsahu prace nejvyse 150 hodin v kalendarnim
roce, doby odpracované jednim zaméstnancem pro stejného zaméstnavatele i na zékladé
n€kolika dohod o provedeni prace se s¢itaji. Miize byt uzaviena pisemné nebo ustne. Z
odmény zaplacené na zékladé dohody o provedeni prace jako jediné formy zaméstnani

neplati povinné zaméstnavatel ani zaméstnanec zdravotni nebo socidlni pojisténi.

b) Dohoda o pracovni ¢innosti

Na zékladé dohody o pracovni ¢innosti nelze vykonavat praci piekracujici v priméru
polovinu stanovené tydenni pracovni doby, a to po celou dobu vykonu této ¢innosti. Dohoda
musi byt uzaviena vzdy pisemné (jinak je neplatnd) a na dobu urc¢itou, maximalné 52 tydnli
v roce. V dohodé€ o pracovni ¢innosti musi byt uvedeny sjednané prace, sjednany rozsah

pracovni doby a doba, na kterou se dohoda uzavira.
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Pokud neni pfedem sjednan zptisob zruseni dohody o pracovni ¢innosti, Ize ji zrusit dohodou
ucastnikl ke sjednanému dni nebo jednostranné i bez uvedeni diivodu s vypovédni dobou 15
dnti ode dne doruc¢eni druhému ucastniku. Okamzit€ 1ze zrusit dohodu o pracovni ¢innosti jen

v ptipadech, kdy je mozné okamzité zrusit pracovni pomér.

5.3. Zaméstnavani zaméstnancu vyZadujicich zvlastni pracovni podminky

Vykon prace n¢kterych zaméstnancii je upraven v zakoniku prace ur¢itymi
omezenimi a vytvorenim specifickych podminek. Témito zaméstnanci jsou zeny, matky a

zaméstnanci pecujici o dité, mladistvi a osoby se zdravotnim postizenim.

Podminky pro zaméstnavani zen, zejména s ohledem na Zeny téhotné, kojici a
zaméstnance pecujici o déti, jsou uvedeny v §§ 238 az 242 ZP. Omezeni spocivaji zejména
v ptiméfenosti fyzické naro¢nosti prace a omezeni vykonu prace v noci u Zen téhotnych,
kojicich nebo v obdobi do konce devatého mésice od porodu. Kojici Zeny maji pravo na
poskytnuti zvlastni prestavky ke kojeni s ndhradou mzdy ve vysi primérného vydélku. Mezi
dalsi specifické podminky patii omezeni vysilani na pracovni cesty mimo obvod obce svého
pracovisté nebo svého bydlisté jen se souhlasem zaméstnance, omezeni moznosti rozvazat
pracovni pomér ze strany zamé&stnavatele a ptizpisobeni pracovni doby, pokud tomu nebrani

vazné provozni ditvody atd.

Podminky pro zaméstnavani mladistvych upravuje § 243 a nasl. ZP. Za osobu
mladistvou, kterou Ize zaméstnat, se povazuje osoba po dosazeni 15 let véku, které spliuje
podminku ukonéené povinné skolni dochazky, do dosazeni véku 18 let. Mladistvi
zaméstnanci nesmi konat praci piescas a praci v noci (tato je omezena na maximaln¢ 1
hodinu za podminek uvedenych v §245 ZP. Déle mladistvi nemohou vykonavat prace
s ohledem na jejich v€k nepfiméefené, nebezpecné nebo Skodlivé jejich zdravi, nebo pfi nichz
jsou vystaveni zvySenému nebezpeci Grazu, nebo by mohli vazné ohrozit bezpecnost a zdravi
ostatnich zaméstnanctli nebo jinych fyzickych osob. Ministerstvo zdravotnictvi stanovi
vyhlaskou pracovisté, ktera jsou zakazany mladistvym zaméstnancim, a podminky, za nichz
mohou mladistvi zaméstnanci vyjimecné tyto prace konat z ditvodu pfipravy na povolani.
Zakazy vykonu n¢kterych praci uvedenych ve vyhldSce mohou byt rozsifeny na zaméstnance

do véku 21 let. Zaméstnavatel je dale povinen zajistit na své naklady vysetfeni mladistvého
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zaméstnance 1¢ékafem, a to pied vznikem pracovniho poméru, pied piefazenim na jinou praci
a dale podle potieby, minimalné 1x ro¢né.

Dale je zamé&stnavatel povinen vést seznam mladistvych zaméstnanci, ktefi jsou u néj
zaméstnani. Seznam musi obsahovat jméno, pfijmeni, datum narozeni a druh prace, ktery

tento zaméstnanec vykonava.

Zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim je upraveno v §67 a nasl. z.¢. 435/2004
Sb. zdkona o zaméstnanosti.
Osobou se zdravotnim postizenim se rozumi osoba, ktera je
- uznana pln¢ invalidni
- uznana castecné invalidni
- uznana rozhodnutim organu socidlniho zabezpeceni zdravotné znevyhodnénou (ma
podstatné omezené schopnosti vykonu zaméstnani z diivodu jejiho dlouhodobé

nepiiznivého zdravotniho stavu).

U zaméstnavatele s vice nez 25 zaméstnanci je povinny podil 4% zaméstnanych osob se

zdravotnim postiZenim. Tento podil se vypocita z primérného ro¢niho poctu zaméstnancti.

Uvedenou povinnost Ize splnit

- zam¢stnanim osob se zdravotnim postizenim v pracovnim pomeéru

- odebirdnim vyrobki nebo zaddvanim zakazek osobdm zdravotné postizenych jako osob
samostatné vydélecné ¢innych, zaméstnavateliim s vice nez 50% podilem zaméstnanych
0sob se zdravotnim postizenim, chranénym dilndm provozovanym obCanskym
sdruzenim, obecné prospésnou spolecnosti, stditem registrovanou cirkvi nebo
nabozenskou spole¢nosti nebo cirkevni pravnickou osobou

- odvodem do statniho rozpoctu prostednictvim ptislusného uradu prace, vyse odvodu je
stanovena na 2,5 nasobek prumérné mésicni mzdy v narodnim hospodaistvi za prvni az
treti ctvrtleti ptisluSného kalendainiho roku, v némz tato povinnost vznikla, a to za
kazdou osobu se zdravotnim postizenim, kterou mél povinnost zaméstnavatel zaméstnat.
Vyse pramérmé mésiéni mzdy za uvedené obdobi je zvefejnéna na zakladé udaji Ceského

statistického utradu ve Sbirce zakonu.

Splnéni povinného podilu zaméstnanych osob se zdravotnim postizenim, v¢etné zptisobu

plnéni, je zaméstnavatel povinen do 15. 2. nasledujiciho roku pisemné ohlasit na ptislusny
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urad prace, do stejného terminu je rovnéz v piipadé odvodu do statniho rozpoctu provést tuto
platbu a dolozit ji na pfislusny ufad prace.

Zameéstnavatel je rovnéz povinen vést evidenci pracovnich mist vyhrazenych pro osoby
se zdravotnim postizenim.

Od prislusného uradu prace Ize ziskat ptispévky na podporu zaméestnavani osob se

zdravotnim postiZenim, podminky jsou upraveny v § 78 a nasl. zakona o zaméstnanosti>".
Zvlastni podminky jsou rovnéz stanoveny napf. pii zaméstnavani zaméstnanci ze

zahranici, z divodu rozsahu a zaméteni jak diplomové prace, tak této problematiky je tfeba

odkazat na znéni § 85 a nasl. zdkona o zaméstnanosti, kde jsou tyto podminky popsany.

5.4. Prakticka aplikace

V ptipadé vedeni mzdové agendy je vhodné tuto Cinnost pro jeji narocnost a
neustavajici novelizace pravnich ptfedpist spiSe prenechat specializovanym pracovistim a

usetfeny Cas vénovat hlavnimu pfedmétu podnikani.

Povinnosti zaméstnavatele dle § 35 zakona o zaméstnanosti je do 10 kalendarnich dnt
oznamit piisluSnému Gfadu prace volné pracovni misto a jeho charakteristiku. Stejna
povinnost plati pfi jeho obsazeni ve 1hlit¢ neprodlené, nejdéle do 10 kalendainich dnd.

V ptipadé zaméstnanct je tieba se zaregistrovat na financnim ufad¢ jako platce dané
z ptijmi fyzickych osob ze zavislé Cinnosti, odvadet zalohy a srazky z mezd zaméstnancti, na

pozéadani vystavit potvrzeni o zdanitelnych ptijmech apod.

Konkrétné jako zaméstnavatel je tfeba se zaregistrovat na finanénim ufadu :
- jako platce dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dan¢ z ptijma, napt. u brigaddnika

- jako platce dan¢ z ptijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innosti, tj. u zaméstnanci

Pfi registraci na finan¢nim ufadu zaméstnavatel obdrzi ¢islo Gctu, na které musi odvadét
v terminech stanovenych zdkonem o danich z piijmi srazky nebo zalohy z mezd (§§ 6, 38
zakona o danich z pfijmi. Po skonceni kalendarniho roku do 31. 1. roku nasledujiciho je

tteba podat na finan¢ni ifad Vyuctovani k danim, ke kterym byla registrace provedena. Toto

30 7 &.435/2004 Sb., zékon o zamé&stnanosti
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vyuctovani musime v piipadé registrace podat i tehdy, pokud nebyl béhem roku nikdo

zamestnan.

Vladnim nafizenim®' jsou stanoveny miniméalni mzdové tarify, odstupiiované podle
slozitosti, odpovédnosti a namahavosti prace, pficemz zakladni sazba minimalni mzdy pro
stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin ¢ini 48,10,- K¢ za hodinu nebo 8.000,- K¢

mesicne.

Pii pfijiméni do pracovniho poméru by m¢l zaméstnanec svému zaméstnavateli
dolozit
- zapoctovy list vyplnény predchozim zaméstnavatelem
- potvrzeni o zdanitelnych ptijmech a srazenych danovych zalohach od piedchozich
zaméstnavatell (neplati v ptipad¢, ze nastupuje k 1.1. nebo pokud si bude zaméstnanec sdm

zpracovavat danové pfiznani)

dale mize (v n€kterych ptipadech musi) zaméstnavatel pozadovat napf.

- lékatsky posudek za ucelem prokazani zpiisobilosti zaméstnance k vykonu sjednané prace
- sepsani dohody o hmotné zodpovédnosti za schodek na svéfenych hodnotach (lze pouze u
zaméstnanct starSich 18 let)

- pracovni posudek z piredchoziho zaméstnani

Dalsi povinnosti zaméstnavatele souvisejici s pfijetim nového zaméstnance:
- uzavieni pracovni smlouvy
- provést Skoleni o bezpec¢nosti prace (nejpozde€ji v den nastupu do zaméstnani)
- vyplnit tiskopis Prohldseni k dani z ptijma
- do 8 dnt1 od nastupu do prace ptihlasit zaméstnance na OSSZ k socidlnimu pojisténi (nutno
ptilozit kopii pracovni smlouvy a kopii zapoctového listu zaméstnance)
- do 8 dnt od nastupu do prace ptihlasit zaméstnance k jeho zdravotni pojistovné
- zalozit evidenéni list dichodového pojisténi a novy zakladat pro kazdy dalsi kalendarni rok

- zaznamenat do Mzdového listu iidaje nutné pro zpracovani mzdy zaméstnance

3! Natizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 514/2005 Sb., o stanoveni minimalnich
mzdovych tarifi a mzdovych zvyhodnéni za praci ve ztizeném a zdravi $kodlivém pracovnim prostiedi a za
praci v noci, ve znéni pozdé&jsich predpist
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- pokud bude zaméstnanec uplatiiovat odpocty z dannového zakladu napt. na nezletilé dité, je
nutné dolozit nejpozdéji do 30 dnti od nastupu do zaméstnani potvrzeni, ze odpocty

neuplatiiuje jina osoba (u zletilych déti je vyzadovano potvrzeni o studiu).

Evidence 0idaju k zaméstnanciim zameéstnavatelem

Osobni Gidaje zam&stnanych osob podléhaji ze zakona ochrang®

. Osoby, kter¢ s témito
udaji pracuji, maji stanovenou povinnost mlc¢enlivosti, a to 1 po skonceni zaméstnani nebo

ptislusnych praci. Uvedené udaje 1ze pouze vyuzivat k uc¢elim odpovidajicim zdkontm.

Ze shora uvedenych skutecnosti vyplyva, Zze zaméstnavatel bude v osobni slozce
zameéstnance evidovat néasledujici tdaje a doklady:

- pracovni smlouvu v¢. zmén a dodatkt

- doklady o pfedchozim pracovnim poméru

- udaje o dosazené kvalifikaci, Skoleni

- doklad o zdravotni zplsobilosti k vykonu prace

- potvrzenou ptihlasku OSSZ

- prihlasku ke zdravotnimu pojisténi

- mzdovy list

- evidenci pracovni doby vcetné udajii o praci prescas

- evidencni list dichodového pojisténi

- prohlaseni k dani z pfijmi

- dalsi doklady, napt. upozornéni na poruseni pracovni kazn¢ apod.

- kopie zapoctového listu (potvrzeni o zaméstnani)

- doklad o rozvéazani pracovniho poméru

Zapoctove listy, podklady pro jejich zpracovani a idaje mzdové evidence je nutno
archivovat, dle zdkona o ucetnictvi se mzdové tidaje vztahujici se k diichodové evidenci
archivuji 20 let.

Dale je zaméstnavatel dle § 96 ZP povinen vést u jednotlivych zaméstnancii evidenci

pracovni doby, prace piescas, pracovni pohotovosti a no¢ni prace.

32 7. & 101/20008b., o ochrané osobnich tdajti.
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Ukonceni pracovniho poméru musi mit pisemnou podobu a byt dorucené druhé

stran€.

Pii ukonceni pracovniho poméru vyda zaméstnavatel zaméstnanci:
- zapoctovy list (dle § 313 ZP),
- potvrzeni o zékladu dan¢ a srazenych danovych zalohach (po vyuctovani za posledni

mesic).

Dale zaméstnavatel:
- provede inventuru svéfenych hodnot kviili odpovédnosti za schodek na svétenych
hodnotach,
- prevezme od zaméstnance svétené pracovni pomucky,
- pokud o to zaméstnanec pozada, vypracovat a vydat do 15 dnii zaméstnanci jeho

pracovni posudek (blize § 314 ZP).

Po ukonceni pracovniho poméru zaméstnavatel:
- do 8 dnti od ukonceni pracovniho poméru odhlasi zaméstnance na OSSZ,
- do 8 dnti od ukonceni pracovniho poméru odhlasi zaméstnance na jeho zdravotni
pojistovné,
- do 8 dnti od konecného vyuctovani odevzdd Evidencni list dichodového pojisténi na
0SSz,
- pokud pracovni misto nezaniklo ani nebylo ihned obsazeno, do 10 kalendainich dnti
tuto skutec¢nost spolu s charakteristikou pracovniho mista oznamit ptisluSnému ufadu

prace.

6. Ukonceni ¢innosti

V ptipad¢, podnikatel potfebuje ukoncit svoji podnikatelskou ¢innost pouze docasné,
muze vyuzit institut pferuSeni provozovani zivnosti. Zivnostenské opravnéni dale mize
zaniknout z divodu taxativné vymezenych v zivnostenském zdkoné nebo rozhodnutim

zivnostenského tfadu.
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6.1. Preruseni provozovani Zivnosti

Podnikatel mlize provozovani Zivnosti na vlastni zddost prerusit. Pferuseni
provozovani zivnosti na dobu del$i nez 6 mésicti musi to podnikatel ozndmit zivnostenskému
ifadu piedem pisemné. Zivnost je pierusena dnem doruéeni oznameni nebo pozdgjsim datem
uvedenym v ozndmeni.

V piipadé, Ze chce podnikatel opét Zivnost provozovat jesté pred uplynutim doby
uvedené v zadosti, musi to pisemné ozndmit zivnostenskému tradu, pfi¢emz ve
vykonu zivnosti Ize pokra¢ovat nejdiive dnem doruceni nebo od pozdéjsiho data uvedeného

v zadosti.

6.2. Zanik Zivnostenského opravnéni ze zakona

Zivnostenské opravnéni zanika
- smrti podnikatele
(Ize vyuzit institutu pokradovani v Zivnosti za podminek uvedenych v zakoné v § 13 Zivn.z.)
- uplynutim doby, pokud bylo Zivnostenské opravnéni vystaveno na dobu uréitou
(zivnostenské opravnéni nezanikd, pokud podnikatel pred uplynutim doby, na kterou bylo
opravnéni vydano, oznami zménu data ukonceni provozovani zZivnosti nebo pozada o zménu
rozhodnuti o udéleni koncese vydané na dobu urcitou)
- stanovi-li tak zvlastni ptedpis

- rozhodnutim zivnostenského ttfadu o zruseni zivnostenského opravnéni

Pokradovani v zivnosti

Zivnostenské opravnéni je vazano na fyzickou osobu podnikatele, s ¢imz souvisi i
zanik opravnéni smrti podnikatele, pokud v uvedené zivnosti nepokracuji dédicové, spravce

dédictvi nebo pozlstaly manzel nebo partner.
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Lhtty pro oznameni zivnostenskému ufadu o pokracovani v provozovani zivnosti

Spravce dédictvi do 1 més. od ustanoveni do této funkce

Dédicové, poziistaly manzel, partner do 3 més. od umrti podnikatele

Pokud nespliiuji tyto osoby podminky pro provozovani zivnosti, musi neprodlené
ustanovit odpovédného zéstupce.

Pokud uvedené osoby nabyly v dédickém fizeni majetkova prava vztahujici se
k provozovani zivnosti, musi do 1 mésice od skonceni dédického fizeni tuto skutecnost
oznamit Zivnostenskému tfadu.

Zivnostensky uiad provede zapis téchto osob do Zivnostenského rejstiiku a vyda pro
né vypis s tim, Ze Zivnostenské opravnéni ma omezenou platnost na dobu 6 mésicii od

skondeni fizeni o dédictvi.

6.3. ZruSeni zivnostenského opravnéni Zivnostenskvm uradem, pozastaveni

provozovani zivnosti zivnostenskym aradem

ZruSeni zivnostenského opravnéni zivnostenskym tfadem

Zivnostensky tfad je povinen vydané Zivnostenské opravnéni zrusit, pokud
- podnikatel o zruseni zivnostenského opravnéni pozada (a dolozi pisemny souhlas
spravce dan¢ s ukoncenim podnikatelské ¢innosti)
- podnikatel pozbyl bezithonnost nebo zptisobilost k pravnim tkontim (v ptipadé
nezpusobilosti k pravnim tkonlim mutZe byt Zivnost provozovana se souhlasem soudu
prostfednictvim odpovédného zastupce)
- nastanou piekazky provozovani Zivnosti dle § 8 Zivn.z.

a) na majetek podnikatele byl prohlasen konkurs a soud rozhodl o ukonceni
provozovani podnikani,

b) podnikateli byl soudem nebo spravnim organem uloZen zékaz ¢innosti, tykajici se
provozovani dané zivnosti, nesmi uvedenou zivnost provozovat (v pripadé
zivnosti volné nesmi po dobu trvani zdkazu provozovat obor, na ktery se trest
nebo sankce vztahuje)

c) nelze provozovat zivnost po dobu 3 let od zruSeni konkurzu na majetek
podnikatele z diivodu, Ze bylo splnéno rozvrhové usneseni nebo majetek upadce

nepostacuje k uhrad¢ nakladd konkurzu, nebo byl navrh na prohlaseni konkurzu

- 68 -




zamitnut pro nedostatek majetku (Zivnostensky urad muize tuto prekazku
prominout, pokud nasvédcuji hospodaiské poméry a chovani osoby tomu, ze bude
pti podnikéni fa4dné plnit své zavazky)

d) osoba, na jejiz majetek byl prohlasen konkurs a konkursni fizeni nebylo jesté
ukonc¢eno, mize Cinit ukony souvisejici se vznikem, zménou nebo zrusenim

zivnostenského opravnéni jen s pisemnym souhlasem spravce konkurzni podstaty.

ZruSeni zivnostenského opravnéni nebo pozastaveni provozovani zivnosti

zivnostenskym Ufadem

7o~

Zivnostensky uiad je povinen podle zavaZnosti Zivnostenské opravnéni pozastavit
nebo zrusit:
- nanavrh organu statni spravy, pfislusného vydat stanovisko k zadosti o koncesi,
z diivodu zadvazného poruseni nebo porusovani povinnosti vyplyvajicich
z zivnostenského zakona nebo ze zvlastnich pravnich ptedpisi nebo z podminek

uvedenych v rozhodnuti o udéleni koncese.

Zivnostensky tfad mtize podle zavaznosti Zivnostenské opravnéni pozastavit nebo zrusit,
pokud:

- podnikatel zdvaznym zpusobem porusi nebo porusuje podminky stanovené

zivnostenskym zédkonem, zvlastnimi ptedpisy nebo rozhodnutim o udéleni koncese,

- na navrh pfislusné spravy socialniho zabezpeceni, pokud podnikatel neplni své
zavazky vuci statu

- podnikatel neprovozuje zivnost po dobu delsi nez 4 roky a neoznamil preruseni
provozovani Zivnosti podle §31 odst. 12 Zivn. z.

- podnikateli bylo zastaveno uzivani nebo provoz zafizeni nebo jeho ¢asti a ulozeno

odstranit zavady, pokud podnikatel do jednoho roku zavady neodstranil (od rozhodnuti,

piipadné od uplynuti lhity k jejich odstranéni).

V ptipad¢ pozastaveni provozovani Zivnosti musi byt v rozhodnuti Zivnostenského
uradu stanovena lhtita, po kterou nelze zivnost provozovat, pfi¢emz tato lhiita nesmi byt delsi
nez 1 rok.

Pokud bylo Zivnostenské opravnéni zruseno z diivodii uvedenych v této ¢asti o
zruseni zivnostenského opravnéni nebo pozastaveni provozovani zivnosti (vyjma bodu, kdy

podnikatel neprovozuje Zivnost po dobu del$i nez 4 roky), mize podnikatel ohlésit
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ohlasovaci zivnost nebo pozadat o udéleni koncese v oboru nebo v ptibuzném oboru az po
uplynuti doby 3 let od pravni moci rozhodnuti o zruseni zivnostenského opravnéni, ptipadé
zadosti o udéleni koncese v jiném oboru musi uplynout doba 1 roku od nabyti pravni moci

rozhodnuti o zruSeni zivnostenského opravnéni.

7. Zavér

Ptirucka pro podnikani fyzickych osob si klade za cil uleh¢it zdjemctim o vlastni
podnikani jejich prvni kroky v této cesté. Problematika podnikani fyzickych osob je velmi
aktudlni téma, nebot’ jak mimo jiné vyplyva z Gdaji uvedenych v mé diplomové praci,
neustale dochazi k nartistu poctu osob podnikajicich na zékladé zivnostenského zakona.

Dtivodem pro zpracovani diplomové prace na uvedené téma bylo zjisténi absence

uceleného ptehledu informaci pro budouci podnikatele — fyzické osoby.

Diplomova préce je zaméfena na cilovou skupinu osob profesné zdatnych, avsak jen
s obecnymi znalostmi prava, a proto je velka ¢ast diplomové prace vénovana ustanovenim

zivnostenského zakona, nebot’ jde o stézejni pravni normu upravujici podnikani téchto osob.

V diplomové praci jsem shrnul nejduilezitéjsi informace, které potiebuje znat osoba
zacinajici podnikat podle Zivnostenského zékona tak, aby mél tento zajemce jasno v tom, zda
v daném ptipad¢ pajde o podnikani a zda se bude fidit ustanovenimi zivnostenského zakona,
jaké nalezitosti musi splilovat a jaké doklady dolozit, kolik budou piiblizné¢ ¢init vydaje
spojené se za¢atkem podnikatelské Cinnosti, jaké jsou jeho povinnosti jako podnikatele a
vybér zékladnich ustanoveni upravujicich zaméstnavani dalSich osob. Vzhledem k rozsahu
prace jsou zde uvedeny zakladni ustanoveni typicka pro jednotlivé tikony, v individualnich
pripadech je tieba vyuzit v praci zminéné odkazy na pravni normy, které oblasti jednotlivych

problematik detailn¢ upravuji.
Jako problém lze chéapat rozséhlost pravni Gpravy v ndvaznosti na rizné

podnikatelské obory, stejné jako velmi Casté novelizace pravnich norem k vztahujicich se

k podnikéni.
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Vzhledem ke shora uvedenym skute¢nostem neni pftili§ vhodné vydavat podobnou
prirucku v pisemné formé, ale spiSe v elektronické podobé s odkazy na aktualizovana platna
znéni zakoni, ktera 1ze v aktualni podob¢ nalézt 1 na internetu. VSechny zdroje pochazejici
z tohoto média je vSak tieba vzdy hodnotit v souhrnu a ovéfit jejich platnost v aktualnim
znéni pravnich norem.

Aby diplomova prace nazvana Ptirucka pro podnikani fyzickych osob splnila svijj cil,
rozhodl jsem se obsah diplomové prace v upravené podobé zvetejnit v elektronické podobé

na internetové strance pro vyuziti $irsi vefejnosti.
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Zakon €. 252/1997 Sb., o zemédelstvi, ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 140/1961 Sb., trestni zakon, ve znéni pozd¢jsich predpist

Ostatni prameny:

http://www.business.center.cz
http://www.czso.cz
http://www.cssz.cz
http://www.ipodnikatel.cz
http://www.komora.cz
http://www.mpo.cz
http://www.mpsv.cz
http://www.podnikatel.cz
http://www.podnikame.cz

http://www.rzp.cz

-73 -



9. Piilohy
Piiloha ¢. 1

( pa JEDNOTNY REGISTRACNI
nnm FORMULAR
-y L]
FEEETRAES T FYZICKA OS0OBA

5&.31 A - PODNIGATEL padad razitko

o) ool B} jmabiia Iq Pl Im [

wjpomiand ¥ 1) rocin pifmend lm'dlcmn T Dl

Jana [ i !

B} rexing stan | s rarcaend |} s

K} shdi I} 5 03ind ob @i 0d rn||!n|:|.mrwmlt|i m} o S |

o) idendfkadnd Sk

‘[m cbchodnd T (jen uoach 2apsangh oo obhodniho nesik)

02 BydliEtd
) mazaws Wion ]_bu::‘!npnplﬂ c|ﬂ:bnﬂmrild|?sc
A 1 'l 1
a] ey Ecw f) st chow
g okres I} shag
I3 Misto podnilcni
) madze Wi ]bn::'!n:-pq:\lﬂ ) Cisk certadnd Id|P:EC
P R
o]l Ecw f) st chow
g okres I} shak
4 Pobyt na doemi f‘.ﬂhronl‘niﬁrimubj] r
) mazaes wlice lmE!npnplﬂ c|ﬂ!nnﬂnﬂtﬁlﬂ|?&¢
A 1 'l 1
o) Pz CBCE ]n.:unbu
gl cires Im ponclany pobyt oo I ]
M I

05 Pedmdit podniiini {u Hivnosf volné vyonadte Sisla abonl Sinnosti na seonamu)

- v arnysl § 45 resn_§ 60 Svnottenskiho ikora dhlabui resp_ S o konessi pr phedmil pod rikn |
&) Poladonk

dsio 1.
] ot vamd i o D ki opndvmded ] clabum zakdiend provozovdnd Bunceal

] Atk onl e proZonant 2 hmoat

06 Provozowvna

) ey Whos

lb||:|'lnp|:\plﬂ I.:n:.':.:- TN Impsc
P

o) mdoey Boa

In Tatctes lm T

B} M prCAOT Oy

J-I|uﬁmwmnm:,

W proneEeT

|| calam zahdigni prowczovanl Swnod

&} provozosna podldhaficl kolaudad

I} poinilend provECwand W DFCAOEoNTR

o podt. Sk 2moad volnd Sl obons

o7 ¢ shstupce
) el i} jmabiia ) T Im ol
o) shdini obdandivi [nmd‘in'?rmt' lmdnn.mmfmln‘ B} rocinad Sk
h 1 'l 1 1 | 1 1 1 I 1 1 1
I} meis e narozend |} clires K} stas I} potlad
Jena fmul "

o Bydlidth cdpowidnihe sistupoe

&) mdze dice ]bn::':ln:-pq:\lﬂ .:m:bmm:i]mpﬁc 1
PR

w) ndze choe f] Gt cbce

3 chres I} seat

" wypind dizd s i pisiednik, kerj namd pAdenc rodnd dsi

* wypind paue cocka, kberd ma [ovclny eyt * wypind s, poksd PO 2amil proveaovat Jhmod ra Soh Lrbou

MPO FO =voar & 03 (07 2008) 1 " pebcdic sed rtndte

-74 -



&) radzs o M’E Ibn:-alnpoplﬂ |:|Elm:\flltm:ﬁlq P
'] 1

o] ndzey Ecw ]’n st nbw —Imw-

% Dituns Letanovent o funkos G0porS dnEho ZEALPOs m

e OO0
{pofadavé Sk pRedmiu podniani)

CAST B - DANOVA REGISTRACE

= plibiadl 50 v syl § 33 Z8kona o sprdviddand @ poplatid k registraci FIO v |

&)k dani 7 pljmd tyddoch aiok D b} e i 7 pliciand hostncty (pdilcho jo pARRSE k DPH) [:]

o} K dand 2 nermoyiost D Dﬂnﬂ"l I I il k- dhand siindSnd Q oy el
| | 1 | | 1 1 1

|
w}icchand = phjm jako plibct 1) and 7 pAjml 7 28iss Annc S & Akt nich podS oot l
I
I

I} chared z piljmd viybiramd sridiois podie Zvialnd sazby dand [ T ]

3} zafisngil dadt 7 phjmi oeta e

1} zasneporand v daitowvyoh Mlediiostech: smivnl s hapos [:I’-HCI.' HE"] v plipac, ANO" pillohos @ pind mac ) ]

Bl Sakn Gfhuw bank, spofibeinich o Svlmich dnadsbew, ma nichd M oS Beddny proaifecky 2 podnikatedskod Cinncal
e v CF = disio 0o smibrovy (denifiladnd) kbd

et wadhansy w zahranisl « IBAN I

B} 2akiranidnd dadfovsd idendfkalnd Ssio, s0al I} pridvnd plachcnldics - o idenifikadnd Cisdo

CZ L L 'l L L L L 1 1 L
CAST ¢ - OZNAMEN| SPRAVE SOCIALNIHO ZABEZPECENI

= oonami v smysle aakona & BERMSET S, ndslsadificl sketednosd OS5Z | PESZ v |

& danumzahden samoamat v e Ib-| pfiRiadLfi 5 k dobowoind Biast na
Anro L I L I L L L

Pmccanak b poj B be OBVE od I.I.l...
£AST D - OZNAMEN| ZDRAVOTHI POJISTOVHE
I~ comami e SmisiL 2K o O e T 20 CamiT Doy N 2andand ik O Samacamand I
i SRnOsT 2070 poj BTl y
&) rz 2N o pojE vy b dnahy et} 2F

c} Sislo Eankovndio B | smadioyy | denifikelel) kod

Im il 28l oy

@] datum 2 abud end saTcaaird vﬁnil‘m

) mmnal L I 1 I " J

CAST E - OZHAMEN] PRACOVNIHO MISTA

= oo W syl 2k0na O Zamiks nancsd I

o prac oVl st | ol and vodnebbe pracownibo misat P v

) o won Pl b rdzay prodess iz il B AN | wanik ! cbsazemost " ke dinl

. i
@ pracouned prdvnd vziah ma doba ] pracownd doba i3 poates mist ] el e Py

urditeu | neurditou
] pt il vz A P aoad |1 2vadajifovat [&HCI.' HEj

K} kontakind cacka na racovBE Il|m.mﬂvm,:mﬁmym

CAST F - VYYBERTE PROVADENE UKONY ¥ JEDNOTLIVYCH CASTECH

) pro AvTostensiy fad potes pllich b} pro @ad 0852 | PEEZ poste pilllct c} pro 2 pojBfoms D potes pﬂ'bhl ]
h 1 1

o} pics fimam’ i Gifad polad pilloh @) o (Ve price Pt péllich

CAST G - ADRESA PRO DORUCOVANI
] mlzes wiom lb|Einpnplﬂ |:|Ein TRk G|EC

o nazew ciza '|'r| Tatcecs Tm e

&AST H - DOPLAWIC ODAJE

== [ [ ]

i chdadovaton | Jadatels lpﬂ]rl'ltf obdallcvabele ! Jadaele

v ]’m-
poﬂ o adovatas | etk
MPO FO =vzor & 03 (07 2008) 2 " mebodicl sedkinds




SEZNAM OBORU CINNOSTI
NALEZEJICi DO ZIVNOSTI VOLNE

&ISLO OBORU - NAZEV pctact rarRin

1) Proskytowind shoes pro Zemadobisne, Tahracnic, rdfand, lasnichd a myslost

7} Crroatodbomdho Bsnbo hospoddie

3} Vyhaohowcwdnd asrddh Rospoddisidh PRl & oancw

4] Makdddrd 5 repocdiukl i mated Jem e rich dedn

B} Chow zvilfal a pfich wiovlk (s wifimbios $icdddndg wioky)

6] Uprasa rewcs il dobpand radeliny ababna

T} Vroba poadndfsipch a8 irobarensieych vircdbki

B Platelskdpalen

5] Viroba kmly, kieapch amdal, dopifikovydh Bk & pramid

107 Vmoka tecdilll, headinich witoDkl ool @ codnich dophikd

11) Vimoka & oprasy chavil, Brad ndlfskdiho @ aclais ki 200l

1Z) Zpracondnd diea, wioka dedefos, korkow, proatbegeh & slminpeh wiobid

13] Vimoba Wilkning, paping a spanky @ zbodl 7 Mchio mabeddil

14] Vytavateiskl Sinnost, polyatckd woba, knikatskd a kopinwac prace

1] Vnoba, roomnoovnd, distribens, prode), Drondjem Taskovich & Puskoud ciTacovich Zdonamd avirois nenabmngch nos B el azamami

18] ViToba ok, Sarowbho dehs @ Jrfch pevnpch pall

17) Vimoka chesmic kdh ek, Wiaken a piipravkl @ koamedodds pros ekl

18] ok hadiv

18] Vroba plastodich & Erydoid virobkl

30} Viroba @ speacoadnd skia

21} VToba stawetnich hmot, porcaldncvich, keramick joh @ s@dnwich otk

I} Vroba By @ O aimic i mnl nesniing: i maik oo wincskin

I3 Broasiand dechinic ko & Spaek orvsbig Karmae

24] Vroba @ huind zpracovind Jelca, draich @ nedslarngch kol @ jgich siin

25 Vroba kowoidh konsmabkc @ kovodding ch wjobkid

26} e ol ol T Ol ol

IT) Povichond opravy asvallordnd kol @ dallihoh mabeidil

33) Vroka maficich, Thslabaick, navigainich, cpficiicha fotograficiych plistodl & zafizend

25 PFICER SR GTICKE O SCUE AR, SIORTOR R ZANZ N A WGE @ Cpravy WK TRy Oh SUCHD, PRauC @ Sk r Ry O 2128 A IGeh r malm
rapl

3007} Wroka raladirickidh zalizend pao domdcnoat

31} Vjroba strgj @ zafizend

37 Vroba motorovich & plpoipch woziiel a karasdi

33} Savbaa virda plavicel

“Winoba, witaoy, projakiosdnd, dkoslky, ranlace, Sdrdba, cprany, rmd_'lhu & kora naklnd amdiy letded, modond letaded, wiull, edadioypoh ddal

haad & zaflzeni & lebac ky o poesmiidh zallaend

35 Vroba dnldnich MRachds voridel a drnich wE el ma dnize ramsajond, Toknbusoed & lanovd & leeenitnibo paks

28] Vroba fdnich ko, wooikil pro invalldy @ Jfch Remoscech Gopravmich prosttadkid

37} Vroka @ opravy Sskunidipehvirosid

28] Viroba, opravy @b spodownich poiifel, hee, hrafek o diisk o koddrkl

35 V§Toba adraCanickyoh prosthedid

40 VToba & oprany rojdionkufcito zatend

MPQ S0 - vor & 01 {072008) 1

-76 -



a1 o Solnich @ kanca shopc i podiel, kiomd virdkl 7 paping, winoha Hiuters, ke nickiig @ kondekt nifo 2000, dal tnilel, wpomink oy
il

47 Vroka Salioh vjrobidl 2pracovatdsbig Erimysiu

43} Proveceovwind ool o kanalzacla dpaava aromcd wody

44 MakldaSind 5 copsady | vy nakem paednpc i)

45) Pripravnd & dokondovach stavedni price, spedalzovand siavebnl dmost

46 Sklandds ki prdcs, rdmosdnd & pas par iovlnd

47 Zpoateckovin oo @ dudel

48]} Vislkoobohoad & mainoidnod

45 Zastawdnenska Cimos ! amaloobchod § post ity 2hodim

1507 i b mobonowgich vozidal & jejich pHishelensdel

51) Potrubed & possmid doprava (vyfma Jelszridnd @ slrdnl motoaed dopeavy)

B2 Skladowdni, balard 2bodi, mard pulac e s rdldader a becdhric kil Sirmost v doprard

53] Zasilaalsivi a zasbepodnd v colnim Bzand

B )| Provacaoyied pod iovnich @ 2ahrandSnic b pod iovndd 8 cdhal

55 Ukyyiowiacd sluby

5] P by howiind Sofowans, pomdenadyi v cbia IFormadnic h bechnologil, ZRaccviand dat, hoaingows & soudsslid Snncad @ webc pomaly

57} Cnnostinfomadnich & Zpravodalsiyoh kanceiil

E2) Faalind Cinncal, Sl @ G0 Ba nemcid iostl

5] Prondem apdjiowind v moutich

B} Poradenakd a konzuliadnd Sinncal, speacovwlnd colbomipeh abedl o poasdil

&1} Projektondnd pozemsowych Gpray

EZ) Fiprava a wypaaoowidn Wechnickpds v, grafiokd e kneslloskod pros

Q) Projek iowin aekdricikyds 2alfizeni

B4 iz @] v oblasl pircdnich & techiickyich vl nabo spcledensicich

65 Tastowind, mablend, analfzy akonioly

EE| Faddanmi Cinnacal, markadng, madiaind 22:0oupend

BT} Mdwhalskd, deaigradrakd, anandirkd dnncal 3 modalng

B8] Fofograficki o by

E5) Frekladatelskda fumodnickd Cinmoat

T0) Sy v obiast adminisatiun Sprdvy @8k by crganizadnd hospodais kb povaby

T1) Provcecwdnd cestownd agentury @ privodoowsid Snnoat v cifast cestowniio nach

TZ) Mimodkcdnd wydova @ vadddvand, pofacdnd Kural, Solend, wadnd hakions kb Cinncad

Provaczoyind kebermich, kdturmd - wwdldvachiy a 2abavnich 2afizand, pofdalnd kRelbarrich prodilid, Zabay, vistay, et i, plehdicak, procerich

21 o nomomioh sk

T4 Provoaowdnd Blovidhovnydh @ sporomich 2afizend aorganizovan spotowsd dnnoat

TE) Prand prodomadoncal, Jebisnl, opnavy @ 0dria ool Bytowing hadils & cacbaihg 2Rodl

TE] Poa kyfovwlnd hachaic o el

T} Opearey @ Gl b podfed pro domdoncat, plisdimail kislbamd posady, vinobial famnd machanky, opdckidh plsiogd o mdida

TE) Pos kyfowind shudel oaobniho dhankoensa pro csoknd hygisms

TS Pos kyfowind shudel pro noding & domdcnost

0] Vroba, obchod sl by inde nezatazend

fimaro criadon atess | Jacanes '[pfrrm cHadovande | Jacanee

wzhah k prdvnicid cactd

W

l“ poadipis ofladovatas | Jadatels

MPQ S0 - vor & 01 {072008) 2

=77 -



PRILOHA
PREDMET PODNIKANI

padaci raritko
Identifikadni &hst podni katele
il"l‘iﬁ‘.\in‘ﬁ'ﬂ\'n’dxh:\ﬂ\'l‘lmn’rﬁ!m'— B} Dokt ndl Cismlo | clabom
rarczend !

1 Fiedmdit podniiini {u #ivnosf volné vyonadte Sisla abonl Sinnosti na seznamu)

= v el 5 45 resn_ § 50 Mvnosienthiha mhkona o lafuj resn. Bddm o koncesti peo pfeden il pod nilkdn i
) P
calo 2
B o vk e DG Rl Opndrdnd ] Cabum zabdiend provozchwdng Bncad I
| | I 1 I i 1 1 1 I 'l | 1 1 1
o} dlalum pkontend prosoerendnd Hhmost
L I L I L L L

2 Pfedmdt podnilkini {u Hivnosf volné vyonadte Sisla abonl Sinnosti na ssznamu)

= wes eryely 5§45 resp_ § 50 Svnostenského shkona chlatuf resp. Sdiem o koncesi pm phedm podnikan
Podacoe
cilo 3
B anurm v ard i 8o DG kb oprdardied i} dabum 2abdisnd provoe ol Bl I
L I L I L L L L I L | L L L
] AT kOt e [ Crazon i 2 o | |
M " PR

3 Pedmdit podniiini {u Hvnosf volné vyonadte Sisla ahonl Sinnosti na seznamu)

- s 545 _ § 50 Swnosten shodha Fkana o kb . S i & kion el pi e dendt pod niln i
) P
sl 4.
) cafum v A ene kG oondvrbed C | datum 2ahdiend provoT ovdnd Aunodt I
L I 'l I 'l L L L I L I L L L
o} dlaium pkontend prosoerendnd Fhmos ¢
h 1 I 1 I 1 1 1 F

4 Fedmdt podnilkini {u Hivnosf volné vyonadte Sisla abonl Sinnosti na ssznamu)

= e eeyely 545 resp_ § 50 Svnostenskéha shkona ohlatuj resp. Sdim o koncesi pm phedm podnikan
&) Podacoed
cislo 5
B anurm v ard i 8o DG kb oprdardied i} dabum 2abdisnd provoe ol Bl I
L I L I L L L L I L | L L L
] 0T kOt e [ Crazon i 2 e | |
M " PR

05 Predmdit podniikini {u Zivnost volné vyznadte Sisla abonl Sinnosti na seznamu)

= 545 _ § 50 Fenotten shého rdkona o kafu _ Hiddn o kon ot po pifeden @i pod nikn i
@] Poladosd
talo B
o] a0 2 KL e D il ol ] Sabm Zahdieni provoz oWl Ao I
M P A P
] dahum wkonfeni prorozondnd 2 hmoat ¢
'l I 1 I i ] ]

"yl aa, ok chiadoratel Tam i pAOAGIONGS ANECSE RS dobu LR
MPO PP = voor & 01 {D72008) 1 7 raaodic 50 8 ke



06 Podmdit podniikini {u #ivnost volné vyznadte Sisla abonl Sinnosti na seznamu)

= 45 _ § 50 Hvnostenského rikona ohlafu _ Baddm o koncesi pro plfedendl pod nikan i
&) Poladord
Zila T

B} atum wandias By bane ko oprdvmdad

] abum Zahdieni provoe owdind Auno I

o dialum pkontend prosoeowdnd ot

U7 Fedmdit podniikini {u Zivnost volné vyznadte Sisla abonl Sinnosti na seznamu)

= 45 _ § 50 Fvnodtsn shého rdkona o kafu _ Hiddim o kon ot po pifeden @il pod nikan
) Poladond
Zilo B

B} datum waniis Bvnos bae ko opndvmdind

] 2 Zahdigni provoz oWl Ao I

| dalum skontand prosoerandind Mot ¢

8 Pfodmdit podniikini (u #ivnosf volné vyonadte Sisla abonl Sinnosti na seznamu)

- 45 _ § 50 Hunosten skdha rdkona oflady _ &hddim o koncssi pm pfedmdt pod nikan i
&) Pofadond
cislo 5.

B} aturm waniias By Daee ko ool

] Saham 2ahdieni provozowdind Ao I
L

] dlabum wkontend prosoerendnd o ©

i Fiedmdit podniiini {u Hivnosf volné vyonadte Sisla ahonl Sinnosti na seznamu)
= v ermyei § 45 resp. § 50 ¥vnostenskiha makona ohlafuj resn. Fddm o konosti pm pledm i podnikdni

) Poladond
il 100

B} atum waniias By Daee ko opedmdad

] Saham 2ahaieni provo2 o Ao I
1

o} dlalum pkontend prosoerwndnd Hhmost

b

10 Pledmdit podniikini {u #ivnosf volné vyonadte Sisla ahonl Sinnosti na ssznamu)
= wer srrmgaly § 45 resp_ § 50 Mvnostenského mikona oflafuj resp. Mddm o koncssi pm phedmdt podnikan i

) Poladond
il 11

B} camurm wandk Bynod e ki coelvmdied

o] danim 2ahdigdd provoz oM Ao I
]

o} datum wkondeni prosozowdmi Hmost

1 Pedmdt podnikini {u Hivnost volné vyonadte Sisla abond Sinnosti na ssznamu)
= wes ariyad § 45 resp. § 50 ¥vnostenskiha mikona o lafuj resp. Faddm o koncssi pr pledm i podnikdn i

) Podadond
ko 12

B} datum wandks Bvncabens kibo cpeddad

o dabum 2abdiend provozoviing Runoei I
1

) a0 WK ORC e P CrCZon B 2 T

12 Fedmdt podnilkini {u Hivnosf volné vyonadte Sisla abonl Sinnosti na ssznamu)
= wes aryad § 45 resp. § 50 ¥vnostenskéha mikona o lafuj resp. Faddm o konossi pr pledm i podnikdni

a] Fodacord
ko 13

B} cdatum wandbks Bvncabens kibo opedded

=] dabum Zahajani provozowdnd Awnos I

] a0 Wk ORCan o CrDZon i 2 Tt

i chindcryanshs | Aacatehs Iﬂmmmum

wzhah k prdvnicid cactd

W

]'au

poadipis ofladovatas | Jadatels

¥ wypini sa, poksd chiad ovasel T pAOAGEONGS ANECSE NG dobe LR

MPO PP - vaer & 01 [072008)

" mecdiicl 5 4k e

-79 -



PRILOHA

e ODPOVEDNY ZASTUPCE
padaci razitko
Identifikadni &hst podni katele
3] PR & pIimand | CECRodh A | Fazan © B MaGnan ke rd £ | Canarm
rarczend !
CAST 1
01 Odpovlidny zéstupce
' ol ]} b ) plijmeni Iamu
‘o] saini cbdanatii T} tocn pijmend '3 Satum narcseni i} roind Gisio
[ | G I s
T} o marcoend |} clinas K} sgak I} pobland ®
I Bana mul

2 Bydliétd odpowldngho zistupos

&) ndzew dice lb||!flnpoplﬂ ] Sislo olertatni Im Pl

L L L L
o] Pz oo Ir| S obce
g chres

) shag

03 Pobyt adpovldného zéstupse na dzemi &R |pro zahraniéni osoby)
&) madzs dios

lb||!flnpoplﬂ I.:u:."n Tienani Ian:-sc
L

L L L
o] Pz oEcw |F| [ ] Im ]

04 Datum ustanoveni do funkos odpowidng ho zéstupoes [ I I ]

e TOOO000)
(pofadove Sislo pledméiu padnilkni )
CAST 2

01 Odpovldny shstupce
) Eoal ]I:-||rn|h:-

[=] r.\'?run' [du‘h.l

) statni cbanatvi ln T C e '[gmm.mmuzﬁ

T i b0 mar o and |} clinas ) skak I} poblawi ™
Jana /mud

2 Bydlidtd odpowhdného zistupos
O]

Tbn::'!npq:\lﬂ ) dgo m-u:ﬁ]’m Pl b

PR TR
o Pz cECe

) St obaow

g okres I} shag

13 Pobytodpovlidnéhe zésupca na dzemi &R (pro zahraniéni os oby)
) mlzw dice

lmEinpmn BT lq FaL
A 1

Frre——r ]n Taatoice Igmh-u —

04 Distuen wstancvend do funkes cdpovlidn ho 2hkipos [ I I ]

05 Ustanoveni odpowl dného zéstupcs pro pladm ity podnilini
{pafadavé Ssh pledmdu padnildni}
¥ wypind dzi st plisienik, kery ramd pAGEnG rocn Salc
MPO OZ ~vyzar & 01 (07 2008) 1

7 raaodic 50 8 ke




CAST 3
1 Ddpowldng zistupce

(e et ]’m e II:I phran Iﬂl i
@] stdind cbanati lnm;ﬁrnm' Imdnn.mmfmln‘ lmm.:rsb
sl
T} misio marozend | clings K] siad Ij pobdad
Fena fmud "

2 Bydliété odpovlidného zistupce

&) ndzew wlce ]'bu:.':npopin = .:r:bnﬂmri]’m Pal

'l L L L
o] rdzwy cbcw

1} it obcw

gl e I} w8

3 Pobyt adpovldného zéstupse na dzemi &R |pro zahraniéni osoby)

@) mdes dice lb||!|'l|:\poplﬂ cj Sislo orisntadnd | df PSS

FET——— Ir..:umx. Imn:\h'u _

| ]
sy eeeres (OO OO OO0
{pafad o Sielo pRadm@i podnilani )
CAST 4

01 Ddpovidng zhstupos
) ooal ]'I:-| |

04 Datum ustanoveni do funkce odpowlidng ho zistupcs [

T:I e I.s. ol

Imdﬂn.mrwmﬁ B} noctinad Ssio
A L

o] stani obdanatyi ln Pt pl i

T M b0 mar oo I||chrﬁ

2 Bydlidtd odpowldngho zistupos
) mdzey Wice

Ibn::':ln:-pnplﬂ ) dsko m-m.:rilmpﬁc b
(L s =Y

'l 1 'l 1
] St bl

g okres I} shag

03 Pobytodpovlidnéhe zésupce na dzemi 68 (pro zahraniéni osoby)
] mlzs wlice

Ibn::'!npr.\plﬂ T [mpsc
P

o) Pz bcw Fﬂ:nﬁ:i -Imnhu —t
.

s TIOOOOO00)
(pafadavé Sish pledméu padnikadni)

04 Datum ustanoveni do funkse odpowldné ho zisupos [ |

i chindcryanshs | Aacatehs Iﬂmmmn-rm

wzhah k prdvnicid cactd

¥ ]’“ poadipis ofladovatas | Jadatels

MPO OZ —vzar & 01 (07 2008) 2 7 raaodic 50 8 ke

-81 -



<cn

EETRALM
7T
PROHLASENI
ODPOVEDNEHO ZASTUPCE podac! razitio
dentitikaénl Sast podnikateds
&) [méno & piimen|  obchosnd fiema |/ rdzey 7 ol u:nlmTC_nl £iio: | Oaturm
1 Ddpowddny zéatupce
ECT] b Iména ') pfimen| ) Akl
=} datum ruIm:ﬂl ] I I ]
02 Bydnatd odpovddnaho zastupce
‘a} nazey ullce Il::--:lm poplsne I:: Eisiz orientatnl Iu: =]
e} nizey oboe i ZAsf obo= e
3l oknes h) stat

Prohlau)l ve amyslu ustanoven| § 48 odat. 1 a 2, zikona & 4551951 Sb., o Hivnostenském podnikand (Fvnosteneky zékon), ve zndnl
pozaéjdich pfadpied, #a souhlazim & ustanowenim do funkce cdpovidného zestupce u vide uvedandino podnikabale.

03 Pfadmit podnikani

[imeana 'I:-nrenl

v Podpls ra prohldden| mss| byt Glednd owifen, neuinl-l odpowldngd zésiupce pied s (fadem.

MPC POZ — vzor £ 01 (D72003) 1

" nenhodic] s& Skrndt



PRILOHA

Comiand PROVOZOVNY
padaci razitko
Identifikadni &hst podni katele
3] PR & pIimand | CECRodh A | Fazan © B banaikazra Cisic: | e
[l o)
P S
i Provozowna
) mza Wi ll:-n!:'!n:-pnplﬂ I.:n:.'!n e Ian:lsc
&) Pdzew cEC Ir| asnobce g} chres EE—
B} Pl [ oA T

'[|uﬁmwmm

[| catamzahdgnd provoowing Senood
W ECAOECA Tl

2 Provozowvna

i} provozouna poildbhajil kol

1] phacmdty pooiniind pAowCTowand v PRy ol
ol pt'. Sl {0 vnoall volnd Cislo obore

) malaay Wliom

lb| Elnpoplﬂ =] Liso oenmain d} =T

] rdawy Cw

—

B} Mz oA ATy

I canm zabdiend provozcwdnd Bvnoet
W ETONCROAT

_

M l
K} Dmmmpﬂ!ﬂﬂfﬁk“[’lm.l HE?J]'_“ Pl acimdy ponikini poVCE Cvaind: ' DIV CE ot

s pof sl ¢ 1 Bvnosil wolnsb 2islo obons [ yi ]L / _"_ z J[ i _“

I3 Provozowna

) e Wios

]bn::':ln:-pq:\lﬂ In:n!:':ln:- Ere [m?ﬁc
P

o) rlzew cECe

Ir| Tatcoes lm T

B} Pl [ CAOE Y

[I|uﬁmwmm

[I chaom zakdipnd provoe oo Bl
W ECAOECA Tl

T

4 Provozowna

K} provczoema podlbiaicl Koksdad [E KO “Ej_ I} pifaedmedly poadinikdnd provos Ol W IOV R vl

i ped’. Sk 10 Avmecall wolned Cislo obong [ .l" ][- j" ][ .ff ][ Jf ]I

) mdzaw Wios

o Pz cECa

ll:-n!:'!n:-pnplﬂ I.:n:.'!n Tinani [an:lsc
—

== = —

B} Pl [ oA T

I'I|uﬁmpmmm

[| catamzahdgnd provozowing Senoo
W ECAOECA Tl

MPO Prevazavry — veor & 01 [072008)

i} provozouna poildbhajil kol

1] phacmdty pooiniind pAowCTowand v PRy ol
ol pt'. Sl {0 vnoall volnd Cislo obore

7 raaodic 50 8 ke

-83 -



5 Provomvna

o) malowy Wice

Ibn!abpophr‘ o) Sisloorisntadnd [d) PSS

w) ndze o Irn:ﬂ:nbu

) clines

[

ll|uﬁmlt€wmm

I catum zabdjend provoacyand 2vnce
W PR OO

K} provceoma podlialic kdnu!n:l

D6 Provazovna

iy
e polt. Sl ! w2 most] wolned Sido dhons

posdindk dnd provocowang v provoz ol

al racy dice

[bn!’:ll:- poplnd [c} Ssloorisntatn Iﬂ|P‘EG

o mdo obca ]-thobm

T

B} maly o CRCTYY

Il|uranln' oIz

[ dalem zahdjaal provoecwel Hhemcal
W PN ORC

K} provoccyma podibhajicl kdausdac m 1) pledmdty podndkdn prosoacvand ¥ prowesoimd
i pod'. Cida | 2ol volnd Cisho obona

U7 Provozowvna

[a) ndzew dice ]’bn:.'d.:-popln ) Sislo crientadni |4} PSE ]
—

| PdZeY oo Ir| Sastcbce lm cknes

) el proana oy

[I|u'r\-'mln'wmm

| Canmzahaens powzcvan: Avncad
¥ prevozoiTeh i

L dle pt. Sska | o Bveost] wolmd ido obona

K} nmmmpﬂﬂqrﬁkmhm’ HE"] 1] Pty proatindbadind paowns v v pRov ol

s s JL 2 UL s

)

08 Provozowvna

) e Wios

]bn::':ln:-pq:\lﬂ In:n!:':ln:- Ere [m?ﬁc
P

w) ndze choe In Sastobce

[~

B} Pl oA Y

[I|uﬁmwmm

[I chabom zabdind provoecrdnd Bl
W ENCAOECA Tl

K} provozovna podldhajicl kolaudad

i ped’. Sk 10 Avmecall wolned Cislo obong

I} phecmdty pocnikdnd provceovand: ¥ provaownd

VAR WAera)

8 Provozovna

) malaay Wliom

lbn!:'lnpoplﬂ I.:u:."n Tienani [an:-sc
L

&) rlzey e |r| [

G chnes

B} el provna oy

Ihu'n'mlﬁwmm

JI catemzabdjend proscecvdnd Bwnost
]

K} provozoima poildajiol kolasdad

[ G nee wessme (g M/ ) 7 N7 ]

i chindcryanshs | Aacatehs Iﬂmmmn-rm

wzhah k prdvnicid cactd

(] ]'m-

poadipis ofladovatas | Jadatels

MPO Pravazavry — vzor & 01 [072008) 2

7 raaodic 50 8 ke

-84 -



ZMENOVY LIST

Tl
AeEmTRAR T
padaci raritko
Identifilkadni &hst podni katele
3] PR & pIimand | CECRodhd A | Pz © ] ekt ni S0 | cabm
—r
PR R T R T T
[.:|m.:un
L 'l L L L I L L L
o § Hvno b nalbmu ac v snyala Bvnostenddtho 251 1l e duficl akute Bnoatt:
01 Pedmidity podnikéni, kterjch se zmiina tyki ju 3ivnost] volné Sisla obaonii)
02 Pivodni ddaj
3 Nowy Gdaj {jo-i pro uvedeni nového Gdaje samostatnd kolonka, uvedio Gdaj do samostaing kolonky)
Srrociomel Bt pienc; [ | | J 1 J
) pro Btely OS5 { PESE jednd s zdnowed o ukodeni s amostatn v jodlednd Snncel ¥
b} poc ey ZF: fvind 5 2decwa o whonden] Samostaimd vicdielnd Snnost
08P ckraboviinl provozovni Bunoal [“‘-' I I ]
) pro Btely OS5 { PESE: jednd s zdnowed o Zakajend samostatnd vidlednd Snncd
B pics ity ZF: dind 5 2arcwal o 2ahdfend samostatmd visdietnd Snncet ¥
06 Zrubani 2ivnostenského oprivndni [“""'-'I I ]
. A —
) pro Btely D552 { PESE: jednd 5o zdnowed 0 kot eni s amostaing vjodiednd dnncomi ¥
b} prc ey ZF: favdind 5 2arcwal o whondan samostatmd wicdiet nd Snncas "
07 Mové adresa bydligs | povolendho pobytu”
&} madzew Wi lb||!|':l|:-pq:\lﬂ In:n!:':ln:- Tt IGHHEG
— e
o} Pz B [ﬂﬂhn:bc-
g chres '|'h|n: ]’lmnn.n-izm brsuu
08 Mové adresa mista podnikini | sidla | umistini onganiza&ni slodiy
) madzew Wi lbn::':ln:-pq:\lﬂ ) Gisk cdertadnd Iﬂ|PﬁG
M R
@) mdaey obca 'F||'.\Irl:|:\b|:-
g céres I} stak
" wyplni prace ks cacba
MPO ZL - wzor & 02 (07 2008) 1 7 raaodicl 50 8 ke

-85 -



I Howl ustanovenny odpowidny zistupce | vedouci onganizéni slodky | Sen statutimiho ongdnu *

| ool ]m | Iq Pl Im [

e Inmurpnm.‘ Im.m.mrwm-n' Ihum.:rsb I

i} misEo rarcoend I||nknu * . Ik-uu; I . ”;?hjlle
ra J

o o S e D - dlabom |
westancand do hokis by

10 Bydiiéth adpowlidného zistupce | vadoucihe srganizadni slodky | Elena statutimiho orgém

&) iz wulos lb||:|'lnn:\plﬂ ) sk claratni Impsc
M

&) Az CECS T = cece

g chras I} stag

11 Pobyt odpovidného zéstupon | vedousihe crganizaini slodky | lena statutimiho organu” na dzemi &R

) mdzaw ulice ]-b|E!npoplﬂ |:|E!n|:rlﬂmh' dlj PEl
I T T

| PAZRY CEC 'l'r| Sasnctce 'I'g chres

12 Provozowvna

&) ndze dice ]bn!:'!npoplﬂ In:u!:'!n Tiniaini Iamsc
—_

o PdzRY oo 1} ddsfcbce lm cknes

e e,

] provR o poibhaficl kolastac le I HE']

[} Pz provoaoTy

k) datum zahdjend! skontend

prohicE ohalin Avnod v pioroashid | M I 1 I el ]Iman.rnzn.duipfmmm I 1 I 1 I L

) ety podiidnd provosovand v provoeoyed (0 Svecatl volnd Sislo oo

13 P ukondeni Sinnosti v prov § uvodte adresy, kde ke vy pofadat zivarky (§ 14 =8k & 6341992 5b)
14 DopWiujic ddaje
[mullh:\n II:-| [ Iﬂl & mal

15 Pros tfednictvim CRM ohlaguji zmdinu téd na:

ANO [ NE |aiF v sl ko N il ¥ ,
ANO | NE 5105521 Paszw prp— o fmetprn .
ANO | NE oo v sl kidomity . preta s .
ANO [ NE |21 ZF e ]-!LhﬂmdliPl dislo Kooy s ich ™ ,

g chindcvatehs | Jadateis Iﬁmmmuum

wziah k prdvndckd cactd

poadipis ofladovatas | Jadatels

(] ]m-

= wypind 5 0 oopov oG e upos - cizibo staniho pisheinika, kKoary nemad pAcens nodnd Cislo
* philcho s ozwml papt. plilcha proF Il aS57, smicuva o vadend Bl B, smibeva o sdnadend abd
MPO ZL - wzor & 02 (07 2008) 2 7 raaodicl 50 8 ke

- 86 -



Ptiloha ¢. 2
Pi'ehled poplatkii za ikony dle z.¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich

Polozka 6

a) Zapis zeméd¢€lského podnikatele do evidence K¢ 1000
b) Zména zapisu zemédelského podnikatele v evidenci Keé¢ 500
Osvobozeni

Od poplatku podle pismene a) této polozky je osvobozen zapis osoby provozujici
zemédélskou vyrobu podle zdkona €. 105/1990 Sb., o soukromém podnikéni ob¢ant, ve
znéni zdkona €. 219/1991 Sb. a zékona ¢. 455/1991 Sb., pokud se tato osoba zaeviduje do
evidence zeméd¢lského podnikatele ve 1hiité a zplisobem stanovenym zvlastnim pravnim

predpisem - zakon €. 252/1997 Sb., o zeméd¢lstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Polozka 24
a) OhlaSeni Zivnosti pii vstupu do zivnostenského podnikéani K¢ 1000
b) Dalsi ohlaseni Zivnosti K¢ 500

¢) Prijeti zadosti o koncesi pii vstupu do zivnostenského podnikani K¢ 1 000
d) Ptijeti dalsi zadosti o koncesi K¢ 500

e) Zména rozhodnuti o udé¢leni koncese K¢ 500

f) Vydani rozhodnuti o schvaleni odpovédného zastupce pro

koncesovanou Zivnost K¢ 500
g) Vydani vypisu z zivnostenského rejstiiku po provedeni oznamené

zmeény K¢ 100
h) Vydani Gplného nebo ¢astecného vypisu z zivnostenského rejstiiku

na zadost za kazdou i1 zapocatou stranku K¢ 20
1) ptijeti podani kontaktnim mistem vefejné spravy podle § 72

zivnostenského zakona K¢ 50
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Predmétem poplatku neni

1. Vydani prvniho vypisu ze zivnostenského rejstiiku po provedeni zapisu podnikatele do
zivnostenského rejstiiku.

2. Zména podminek provozovani podnikatelské ¢innosti provedena spravnim ufadem z
vlastniho podnétu.

3. Schvaleni odpoveédného zastupce, je-li provedeno soucasné s rozhodnutim o udéleni
koncese.

4. Zména uvedena v pismenech e) a g), navazuje-li na zménu jiz provedenou v obchodnim
rejstiiku.

5. Zména oboru ¢innosti v rdmci Zivnosti volné.

Poznamky

1. Pokud bylo ohlaSeno vice zivnosti sou¢asné nebo podano soucasné vice zadosti o koncesi,
poplatek podle pismen a) az d) se vybira jen jednou. Poplatek se vybere jen jednou rovnéz,
pokud je soucasné¢ ohlaSena zivnost a podana zadost o koncesi.

2. Poplatek podle pismen e), f) a g) je splatny pii oznameni zmény. Nebude-li poplatek
zaplacen, spravni tifad ukon neprovede.

3. Je-li sou€asné ucinéno vice ukonti podléhajicich poplatku podle této polozky, vybere
spravni ufad jen jeden poplatek ve vysi odpovidajici nejvyssi sazbe.

4. Bylo-li ohlaseni nebo zadost o provedeni spravniho tikonu zpoplatnéné v této polozce
podano prostifednictvim kontaktniho mista vefejné spravy, vybira spravni poplatek kontaktni
misto vefejné spravy. Spravni poplatek stanoveny v pismenech a) az h) je ptijmem obce,

jejimuz obecnimu zivnostenskému uradu bylo podani doruc¢eno.
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