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Jméno autora: Katefina Hudcova

Nazev prace: Nazory vychovateli ve vychovnych tstavech na mozZnosti rozvoje
(osobnich) socialnich kompetenci
Vedouci prace: PhDr. Josef Kasal, Ph.D., MBA

Oponent prace: Mgr. Adéla MareSova

Téma prace: mapuje subjektivhé vnimané socialni kompetence vychovatell a zaroven
poukazuje na moznosti rozvoje prostiednictvim odbornych priprav.

Jazykova stranka prace: kultivovany jazyk, text je navazny, logicky usporadany, autorka
dokaze provazat jednotlivé odstavce vlastnimi doplnénimi, text je tak plynuly, ctivy.

Prace je zamérena: prakticky, navrh programu k posilovani kompetenci.
Rozsah prace: 56 s., 5 pfiloh

Pouzita literatura: peclivé vybrana a aktualni.

Pocet uvadénych titult: 51/9

Citace v textu: zjiSténa shoda 20%, vzhledem k odbornosti tématu se jedna o vynatky
ministerskych vyhlasek, nafizeni a doporuceni, ne vzdy oddélna pfima citace a parafraze.

Formalni stranka prace: odpovida odbornym pozadavkum.
Otazky a témata k diskusi:

1.Respondenti vyjadfuji nazory k pfipadnému rozvoji vlastnich kompetenci. V tom je
rozhodujici vnitfni motivace. Jaky mate dojem, Ze tazani maji svoji praci radi?

2. Provadi samotny ustav néjaké rozvojové aktivity pro vychovatele?
Vyuzitelnost pro praxi:

Pomérné vysoka. V praci jsou shromazdény dostupné informace k realné a efektivni
pFipravé vychovatell. Soucasti BP je navrh programu ke zvySovani kompetenci.

Cil prace: charakterizovat socialni kompetence a praci vychovatele ve vychovném ustavu,
predstavit jeho naplh prace a zaroven zjistit konkrétni nazory vychovatell na moznosti
rozvoje téchto kompetenci. Sou€asné jsou v praci pfedstaveny i vybrané moznosti rozvoje
a pfedloZen navrh programu na kurz efektivni komunikace. Cil prace je spinén.

Celkové zhodnoceni: Strukturovana prace s jasnym a promySlenym planem, autorka
vécné predklada argumenty vedouci k popisu uc€innosti prace vychovatell ve vychovnych
ustavech pro mladez. Kvalitativni, fenomenologicky vyzkum  prostfednictvim
strukturovanych rozhovor(. Pfehledny vyzkumny design.

Vysledné hodnoceni:
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