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Diléi pripominky a naméty:

M¢é pripominky k predkladané diplomové praci jsou pouze dil¢i a nijak nesnizuji pfinos
celé prace. Uvodni kapitola se mi jevi jako pfili§ dlouh4 a zbyteéné opakujici ziejmé
skutecnosti. Byvalo by bylo vhodnéjsi vyuzit nejnovéjsi ¢asopisecké zdroje snadno
dostupné v databazich Scopus a WoS tykajici se nejnovéjsich trendi implementace
interni komunikace v SME a korporacich. Autorka se zbyte¢né drzi v ivodnich kapitolach
omezeného mnozstvi literatury. Prace dale obsahuje drobné preklepy a nékteré jazykové
chyby. Reference jsou nekonzistentni.



Celkové posouzeni prace a zdiivodnéni vysledné znamky:

Diplomova prace se vénuje velmi aktualnimu tématu a studentka velice dobfe vyuzila jak
teoretické poznatky ze studia literatury, tak zejména praktické zkusenosti z konkrétniho
podniku, kde je zodpovédna za implementaci a nastaveni pravidel interni komunikace.
Provedeny vyzkum pfesné popisuje situaci v dané spole¢nosti a autorka na zaklad¢ analyzy
vysledkti navrhuje feSeni nastaveni interni komunikace v dané spolecnosti. Prace zcela
odpovida studovanému oboru a vzhledem k autorc¢iné spolupraci s danou spole¢nosti méla
moznost provést sbér globalnich dat z celé spole¢nosti, ¢imzZ je jejich vypovidaci hodnota
vysoka (zkoumany soubor se téméf rovna zakladnimu). Nejvétsim pfinosem prace jsou
zavérecné kapitoly tykajici se implementace zjisténych skute¢nosti do praxe.
K predkladané diplomové prace mam jen drobné vyhrady viz vyse.

Otazky k obhajobé:

Jak mohou byt vysledky vaseho vyzkumu zobecnény pro jiné spolecnosti? Prosim o
konkrétni a presné moznosti aplikovatelnosti v kontextu literatury a soucasné situace.

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: A
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