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Anotace

CESKA Petr- Socialni prdce ve vezeni; Hradec Kralové: Ustav socialni prace

Univerzity Hradec Kralové, 2015 Diplomova prace.
Téma diplomoveé prace: Socialni prace ve vézeni.

Teoreticka cast se zabyva popisem specifické role socidlniho pracovnika ve
vykonu trestu, vymezenim konkrétnich pojml a rozdilnosti od bézné socialni

prace.

Déle je zde uveden popis zcela zasadni a jedinecné socialni prace, kterou
S osobami ve vykonu trestu provadi uniformovany personal véznice (ptislusnici),
ktery je v kazdodennim kontaktu s v€zni. Na toto téma navazuje popis nckolika
rizikovych faktord, jez vyrazné zhorSuji moznost socidlni prace ve vykonu trestu,
a naslednou resocializaci klientl. Je zde uveden také strucny popis a upiesnéni
takzvanych programli zachazeni a jejich specifika. Zavér teoretické casti je
vénovan nékolika vyraznym faktoriim socidlni prace na vystupnim oddélent,

nakonec pak né€kolik predpokladanych zmén a trendti do budoucna.

Prakticka cast je vedena formou dotaznikd, kde se zkoumaji nazory
odsouzenych, jak hodnoti vyznam socialni prace pro jejich dosavadni zivot ve

vykonu trestu.

Klic¢ova slova: recidiva, vykon trestu, socidlni pracovnik.



Annotation

CESKA Petr- Social work in prison. Hradec Kralové: Department of Social Work,
University of Hradec Kralové, 2015 dissertation.

Thesis: Social work in prison.

The theoretical part describes the specific role of social worker in prison, defining

specific terms and divergence from the normal social work.

Then there is a description of the essential and unique social work that the
uniformed prison staff which is in daily contact with inmates performs with
sentenced persons. This subject is followed by a description of several risk factors
that significantly reduces the possibility of social work in prison and subsequent
re-socialization of clients. There is also given a brief description and clarification
of the so-called treatment programs and their specifics. Conclusion of the
theoretical part is devoted to some important factors of a social work at the exit
department, then finally some anticipated changes and trends in the future.

The practical part is conducted through questionnaires, which examines the
opinions of sentenced people to evaluate the importance of social work for their
former life in prison. In the questionnaire is also an important question; whether

social work will be help with return to life in non-criminal society?

Keywords: recidivism, imprisonment, social worker.
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» UkaZte mi vaSe vézeni a ja vam ieknu, jaka je vaSe spoleCnost‘
(Winston Churchil)

Uvod

Socialni prace se soustfed’uje a opird o idedl napliiovani individudlniho
lidského potencialu. Socialni pracovnici pomahaji jednotliveim, rodinam,
skupindm i komunitam a snazi se o zlepSeni kvality jejich Zivota. Ve véznicich je
socialni prace obdobna, ale v mnoha ohledech specificka. Zde socialni pracovnik
nejen vytvari snahu o zlepSeni Zivota jednotlivee, ale také ma povinnost klienta
podrobit jist¢ davce natlaku, na =zlepSeni jeho dosavadniho postoje ke
spole¢nosti, aby se mohl po uplynuti pfedem stanovené délky trestu znovu
navratit do nekriminalni spole¢nosti. V mnoha ohledech je takto vykonavana
socialni prace velice obtizna, zvlast¢ pak, kdyz klient je ve vykonu trestu jiz
nékolikrat. A z vlastni viile se v podstaté zmeénit nechce, takova to situace mu do
jisté miry vyhovuje. Socidlni prace s klienty ve vykonu trestu je tedy natolik
obtizna, Ze mnohdy na prvni pohled nenese vysledky. V posledni dobé se
objevuji riizné ndzory, Ze to dokonce nema cenu, zZe tito lidé jsou nenapravitelni.

Ja se s timto ndzorem plné neztotoziuji, a proto jsem si vybral toto téma. Téma

mé diplomové prace je: Socidlni prace ve vézeni.

Prvni ¢ast diplomové prace se zaméfuje na roli socidlniho pracovnika ve
vykonu trestu a jeho konkrétni specifika. Socidlni price ve vykonu trestu je

natolik specifické a naro¢na, Ze jsem ji vénoval nemalou pozornost.

Dalsi nedilnou soucasti socidlni prace ve véznicich, a to se neziidka velice
opomiji, je prace uniformovaného persondlu (dozorct a vSech ptislusniktr). Tito
lidé velice zasadné ovliviluji zZivoty véziid. Jsou s nimi v kontaktu mnohem

Castéji, nez kterykoliv dals$i zaméstnanec, pedagog a vychovatel.

Zminuji zde také ohrozujici faktory efektivnosti socidlni prace, jako délka trestu,
prizonizace, recidiva. DalSim faktorem je problematika programti zachazeni a vse,

co se tohoto problému tyka.

Zavér teoretické Casti je vénovan specifické praci na tzv. vystupnim oddé¢leni a

trendy do budoucna.



Hlavni vyzkumna otizka: Jakym zpisobem je provadéna socialni prace ve
vykonu trestu. Z nize uvedenych faktli v teoretické ¢asti mé diplomové prace se
domnivam, Ze socidlni prace jak je dnes nastavena ve véznicich, ve vykonu trestu
je nastavena dobie, a pokryva potieby vétsSiny klientd. Pomaha odsouzenym se
znovu zaclenit do spoleCnosti a zmirfiuje negativni vlivy jako je prave prizonizace
a nasledna recidiva. Déle se domnivam, ze programy zachazeni, které se na
kazdého odsouzeného ve vykonu trestu zpracovavaji, maji svlij smysl a jsou
hlavni kostrou v socidlni praci s témito lidmi. Vyzkum tedy budu smétfovat v
praktické casti timto smérem a budu se snazit tuto hypotézu potvrdit nebo

vyvratit.

Mnoho lidi kolem mne ma obavu, Ze socialni prace ve véznicich je v upadku.
Neftesi hlavni problém vykonu trestu, tzv. kazdoro¢ni nariist odsouzenych, jejich
neustdlou recidivu. Ja osobné jsem si tohoto problému védom, proto jsem si

zjisténi pravdivosti této hypotézy vybral jako hlavni ukol.

Praktickd ¢ast - vyzkum je veden formou dotaznikii, kde zjiStuji nazory
vicekrat trestanych odsouzenych. Cilem je zjistit, jak hodnoti vyznam socidlni
prace pro jejich dosavadni Zivot ve vykonu trestu. Dal§im velmi diilezitym bodem
dotazniku je pokusit se pfiblizit k odpovédi na zakladni otazku, zdali byla socialni

prace napomocna k jejich navratu do nekriminalni spolecnosti?

Cilem diplomové prace je shrnout a vymezit rizikové faktory opakovaného
pobytu ve vézeni, aktudlni zpisoby a mozZnosti piisobeni socidlni prace ve
véznicich v Ceské republice. Nasledné tyto faktory oziejmit a navrhnout n&jaké

feSeni k jejich odstranéni.
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1 VWmezeni soc. prace ve vykonu trestu

V této prvni kapitole uvadim celkové vymezeni role socidlniho pracovnika,
jaké ma povinnosti, prava a pravomoci. Je zde uveden stru¢ny popis jeho prace a
moznosti ovlivnéni zivota lidi ve vykonu trestu. Dale zde popisuji konkrétni
pozice zaméstnanct VSCR, kteii se podileji na socidlni praci, a jako tym
odbornikli zpracovavaji programy zachdzeni. Zvlastni diraz pak vénuji

uniformovanému persondlu kazdé véznice (piislusnikiim).
1.1 Socialni pracovnik- jeho prace ve vykonu trestu

Socialni prace je povaZovana za ,,védecky fundovanou odbornou disciplinu,
ktera specialnimi pracovnimi metodami zajistuje provadeni péce o cloveka na

profesiondlnim zaklade “(Havrdova Z. Kompetence v praxi socialni prace. 1999,s.
9., dle Cernikova. 2002, 5.12).

Definice socialni prace

Socialni prace podporuje socialni zménu, reseni problému v mezilidskych
vztazich, posileni a osvobozeni lidi za uicelem naplnéni jejich osobniho blaha.
Uzivaje teorii lidského chovani a socialnich systéemu, socialni prace zasahuje tam,
kde se lidé dostavaji do kontaktu se svym prostredim. Pro socidlni prdci jsou
klicové principy lidskych prav a spolecenské spravedinosti. (Mezinarodni federace

socialnich pracovnikii 2010).

Socialni pracovnik

Je specializovanym pracovnikem vézenskeé sluzby, poskytuje socialn€ pravni
poradenstvi, je garantem socidlni prace (udrzuje kontakty s organy statni spravy, s
charitativnimi a ostatnimi neziskovymi organizacemi nejen v misté v€znice, ale i
V misté trvalého pobytu véziil). Udrzuje kontakty s blizkymi osobami véziid,
vede vystupni pohovor a ptipravuje podklady pro propusténi (spolupracuje
s ekonomickym oddé¢lenim). Dodrzuje zasady profesni etiky, vede dokumentaci,
je odbornym poradcem feditele véznice. Socidlni pracovnik rovnéz vypracovava

socialni anamnézu a diagnozu, podili se na tvorbé koncepci vézenské prace.
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Socialni pracovnici jsou svou ulohou pfi vykonu trestu naprosto nezastupitelni.
Jejich roli stanovil svym nafizenim (Narizeni generalniho reditelstvi €. 21, § 9,
z roku 2010) generalni feditel Vézetiské sluzby Ceské republiky.

Socialni pracovnik je odbornym zaméstnancem oddé€leni vykonu trestu, jehoz
zakladnim ukolem je samostatna socialni prace, kterd je zaméfena zejména na
plynuly pfechod odsouzeného do fadného obcanského zivota. Pfi jeji realizaci
musi dbat na zajisténi dodrzeni standardi kvality poskytovanych socialnich
sluzeb. Podili se na vytvafeni koncepce zachazeni s odsouzenymi, programil
zachazeni s odsouzenymi, a na zpracovavani navrhu vnitini diferenciace
odsouzenych.

e Socialni pracovnik se snazi klientovi poskytnout sluzby v nejvyssi
profesionalni kvalité.

e Socialni pracovnik je piimo podfizen vedoucimu oddéleni vykonu
trestu.

e Socialni pracovnik je odbornym poradcem feditele véznice v oblasti
ptipravy prechodu odsouzenych do fadného obcanského Zivota.

e Socialni pracovnik pfi praci s odsouzenymi klienty vykonu trestu plni
samostatnym a tvir¢im zpisobem zejména tyto tkoly:

a. Podili se na vytvafeni koncepce zachazeni s odsouzenymi, programul
zachazeni a na zpracovani navrhu vnitini diferenciace odsouzenych.

b. V ramci nastupniho oddéleni provadi s odsouzenym pohovor, zpracuje
socialni anamnézu, na kterou se pfihlizi v ramci hodnoceni programu
zachézeni.

C. Zpracovava spolecné¢ s ostatnimi odbornymi zaméstnanci konkrétni
programy zachdzeni svéfenych odsouzenych. Podle potieby spolupracuje
S pfisluSnymi orgény socialniho zabezpeceni, podili se na vyhodnoceni
ucinnosti programil zachéazeni, v oblasti své plsobnosti navrhuje jejich
zmény.

Socialni pracovnik poskytuje i samostatné socidlné pravni poradenstvi, provadi
pro odsouzené vychovnou a poradenskou ¢innost.

e Napftiklad zafizuje splaceni vyzivného, zaddosti o diichod, obfanské prikazy

a pasy.
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e Je garantem socidlni prace, v jejimz ramci udrzuje piimé pracovni kontakty
S organy statni spravy, cirkvemi, charitativni a zdjmovymi obcanskymi
sdruzenimi v misté¢ véznice, a podle potifeby i v misté trvalého pobytu
odsouzenych.

Spolupracuje se socialnimi kuratory, s OSPOD, s probacni a mediacni
sluzbou.

e Snazi se o navazani potfebnych kontakti s blizkymi osobami svétenych
odsouzenych, podili se na feSeni socialnich problémi, podili se na
moznosti vybéru odsouzenych k zatazeni do prace, rekvalifikaci a dalSiho
vzdélavani.

PredevS§im se zamétfuje na mladsi skupiny odsouzenych. Pokud ma odsouzeny
néjaky problém, socialni pracovnik se snazi problém vytesit, aby odsouzeny mél
bezproblémovy ndvrat do bézné nekriminalni spolecnosti.

e Zucasthuje se Casto jednani poradnich komisi feditele véznice, vcetné
poradny drogové prevence, a 1 vSech ostatnich odbornych komisi.
Piedklada odborné poznatky k pfefazovani odsouzenych v ramci vnitini
diferenciace v navaznosti na zmény v chovani a jednani jemu svéfenych
odsouzenych. Navrhuje umisténi odsouzenych na krizova, vystupni,
specializovand oddéleni, oddé€leni se zesilenym stavebné technickym
zabezpecenim, do bezdrogové zony. Zasadné se podili na rozhodovani o
zatazeni odsouzenych do seznamu mozného objektu nésili (MON) nebo
ohroZeni, pomaha vytipovat konfliktni a psychicky labilni jedince.

O bezdrogové z6n€ se rozhoduje na zatfazovaci komisi, kde se socidlni
pracovnik spolupodili na rozhodovéani. Do bezdrogové zony je zpravidla zatazen
odsouzeny, ktery nebyl a neni pravidelnym uZivatelem drog.

Vede osobni karty odsouzenych, provadi v nich pribézné zapisy, postihujici
probihajici napliiovani ucelu vykonu trestu.

Spolupodili se na objastiovani pfi¢in vzniku mimotaddnych udalosti u véznénych
osob. Navrhuje ze socidlniho hlediska pfislu§né opatfeni, zplisob feSeni, moZnou
prevenci a hlavné¢ eliminaci pficin.

Podili se na navrhu krozhodovani o udé€leni pferuSeni vykonu trestu,

povolovani volného pohybu mimo véznici, do¢asného opusténi véznice, Ucasti
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odsouzenych na akcich mimo véznici, pfefazovani odsouzenych do jiného typu
véznice nebo jejich premisteni.

V zatrazovaci komisi mé socialni pracovnik dulezity hlas. K jeho velmi odpovédné
praci nalezi zjistovani a zkoumani socidlniho zazemi odsouzeného, zda se ma po
vykonu trestu kam vratit apod. Podili se na zpracovani vsSech konkrétnich
programi zachazeni jednotlivych odsouzenych, na vyhodnocovéni jejich
uspésnosti, na navrhovani zmén programu zachazeni. Spolupracuje na
hodnocenich, ktera zasilaji véznice prislusSnym organiim.

Socialni pracovnik spolupracuje s policii, napt. jak se odsouzeny chova ve
véznici, s OSPOD, zda plati vyzivné, s méstskym ufadem, napt. zda plati dluhy
méstu, s matrikou, napi. urceni otcovstvi apod.

e Podava, vsouladu s pfislusnymi pravnimi piedpisy, navrh vySe socialni

(finan¢ni) vypomoci pii vystupu z vykonu trestu.

Po ukonceni vykonu trestu poskytuji véznice svym klientiim finan¢ni pomoc
ve vysi maximalné 500K¢. Socidlni pracovnik zjistuje spojeni k mistu bydliste,
vypis pracovnich mist v misté trvalého bydlisté, spolupracuje s azylovymi domy
apod.

e Vypracovava posouzeni, socidlni diagnézu a individualni socioterapeuticky
plan v ramci komplexni zpravy s pfislusSnym doporucenim pro program
zachazeni, pficemZz vybér diagnostickych metod je na jeho odborném
uvazeni.

Je velmi prospésné a vitané, kdyz socialni pracovnik ma znalosti i z jinych
disciplin a umi je aplikovat v praxi.

1.2 DalSi zaméstnanci véznic spolupracujici na socialni

praci ve vykonu trestu

e Vézensky personal
Jedna se o piislusniky nebo zamé&stnance VSCR. Vézeiisky personél se d4 ¢lenit
do tii zakladnich skupin. V prvni skupiné je generalni feditel, jeho naméstci,
odborni feditelé. Tito pracovnici tvoti jakysi ,,Top Management*.
Dalsi skupinou je vézensky persondl v ptimém vykonu sluzby. A posledni
skupinou jsou administrativni pracovnici, kam lze zaradit jak technicky personal,

tak personal sluzeb.
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o Piislusnik vézenské sluzby
Jedna se o obcana Ceské republiky, ktery byl piijat do sluZebniho poméru
Vézeiiské sluzby Ceské republiky. Tito piislusnici pak slouZi jak u justiéni straZe,
tak u vézeniské straze. Ve vyjimeénych piipadech i ve spravni sluzbd. Ridi se
sluzebnimi piedpisy, a to hlavné Zakonem CNR &. 555 z roku 1992 o Vézeiiské
sluzbé CR . Ale i zdkonem CNR ¢&. 186 z roku 1992 Sb. o sluzebnim poméru
ptislusnikia Policie CR. Piislusnici VSCR jsou uniformovani, maji svoje
identifikacni Cislo, které je stejné jako ¢islo jejich sluzebniho prikazu (pro
pfipadné feSeni stiznosti na jejich osobu). PfisluSnici vézeniské sluzby jsou
nejcastéji v kontaktu s osobami ve vykonu trestu. Jako dozorci na oddéleni
vykonu trestu museji kazdy den s témito lidmi komunikovat. Neslouzi tam pouze
jako ostraha, ale vyznamné se podileji na socialni praci.

a. Navrhuji kézenské tresty, odmény a dohlizeji na jejich realizaci.

b. Zaznamenavaji spolupraci odsouzenych s uniformovanym personalem
véznice.

c. Podileji se na zdvérecném hodnoceni kazdého odsouzeného, zprava se
predklada u soudu, napt. podminéné propusténi.

d. Z  hlediska bezpetnosti kazdé véznice, moznost uskute¢néni
resocializacnich programi pro odsouzené (inspektor dozor¢i smény mutize
vSechny aktivity z hlediska bezpecnosti zastavit na jakkoliv dlouhou
dobu).

e. Profesiondlni, slusné jednani s osobami ve vykonu trestu.
Neuptednostiiovat zadné osobni aspekty, jako naklonost k riznym rasam,
sexudlni orientaci atd.

Pravé pftislusnici svym chovanim k osobdm ve vykonu trestu zasadnim
zpusobem ovliviiuji jejich zivot ,,za miizemi®. Kdyz ptisluSnik nebude profesional
a na nékoho si tzv. zasedne, pak takovy vézent ma jen malou Sanci na sluSnou
resocializaci. Svou neprofesionalitou a zamérnou Sikanou pak mulZe dovést
odsouzeného az k sebevrazdé, k sebeposkozeni. Odsouzeny vzhledem k
uzavienému systému véznice ma jen malou Sanci na obranu. Jakékoliv prozrazeni

snahy odsouzeného muiize vést k zhorSeni jeho uz dost tak Spatné situace.
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Ptislu$nik, ktery je profesionalem, svoji praci vykonava fadné a svédomité. Vede
odsouzené veézné jistou formou pozitivniho ptikladu, jak néeho doséhnout bez
kriminality.

e Specialisté

Zjednodusen¢ feceno se jedna o psychology, ¢i specidlni pedagogy, socialni
pracovniky, ale 1 sociology. PficemZz psychiatii jsou vétSinou externimi
specialisty. Je mozné sem zaradit i duchovni, ktefi ve v€znici slouZzi jako zastupci
jednotlivych cirkvi. V soucasné dobé je funkce specialisty pojata jako funkce
civilni. Do véznic dochazeji rizni zastupci cirkvi a povolenych nabozenskych
spolkli. Rovnéz zastupci neziskovych organizaci a organizaci zabyvajicich se
lidskymi pravy.

e Pedagog

Tato funkce se poprvé objevuje po sametové revoluci, po roce 1989. Jedna se o
funkci vychovatele, ktery vede specidlni vychovné a terapeutické aktivity
véznénych osob. Ma tyto vézné také naucit socialnim dovednostem. Vychovatel -
terapeut md v naplni prace zabezpeCeni pribéhu vychovnych a lécebnych
postuptl. Dnes se jedna o zcela béZznou funkei.

a. Zvysenou pozornost vénuje mladistvym odsouzenym. Cilem je zmirnit
negativni dopad jejich izolace a zvysit pravdépodobnost jejich fadného
Zivota po navratu do obcanské spole€nosti,

b. Vytvati predpoklady k traveni volného ¢asu po dobu vykonu trestu
zpusobem, ktery neodporuje ucelu vykonu trestu a béZnym normam
obcanského souziti.

c. Usmériiuje metodicky vychovatele volného c¢asu, podilejicich se na
realizaci preventivné vychovnych, vzdélavacich, zajmovych a sportovnich
programi pro odsouzené.

Vychovatel je velmi dilezitym specialistou pfi praci s odsouzenymi. Zakladnim
ukolem vychovatele je komplexni vzdélavaci, vychovnd, preventivni a
diagnostickd c¢innost, zaméfena na resocializaci, rozvoj osobnosti a realizaci
protidrogové prevence vramci véznice. Hlavni prioritou vychovatele je
zachazeni s odsouzenymi, ktefi vykonavaji trest ve v€znicich. Jeho cilem je
zejména v soucinnosti s psychologem sméfovat odsouzené k tomu, aby zménili

svlj dosavadni zptisob zivota. Vychovatel provadi také dalsi ukoly a ¢innosti, jako
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je vedeni jmenného a pocetniho prehledu svéfenych odsouzenych. Vedeni
osobnich karet odsouzenych, do kterych pribézné zapisuje plnéni programu
zachazeni a napliovani ucelu vykonu trestu. Motivuje odsouzené ke kazni,
potadku a upravenosti ubytovacich prostor. Podili se na vybéru odsouzenych
k zatazeni do prace. Zpracovava navrhy na povoleni volného pobytu mimo
véznici, ucasti odsouzeného na akcich mimo véznici, ptefazeni odsouzeného do
jiné véznice. Provadi kontrolu balickli a korespondence, ale také zajistuje jejich
odesilani. Nakupuje s odsouzenymi, zajiStuje odsouzenym vychazky. Podili se u
jednotlivych odsouzenych na stanoveni vyse jejich socidlniho kapesného. Kazdy
vychovatel ma ve véznici na starosti svij usek — ¢ast nebo patro, na kterém
zabezpecuje celkovy chod, odstranéni nedostatkti a zavad. (Narizeni Generalniho
Riditelsvi &. 21, z roku 2010).
¢ \/ychovatel terapeut
Prace vychovatele — terapeuta je odborné fizena psychologem, ¢imz se mu
V naplni prace znané podobd. Velkou vétSinu své pracovni doby musi travit
v pfimém kontaktu s odsouzenymi. Jednim z mnoha tukolt tohoto odborného
pracovnika je vedeni skupinovych nebo individudlnich terapii, a to zejména ve
specializovaném oddé¢leni pro vykon ochranné protialkoholni a drogové 1écby,
popt. 1é¢by patologického hradstvi. Casto musi rychle a efektivné volit konkrétni
postupy, metody pfistupu k odsouzenym a metody pomoci. MéEl by vést
minimalné tii specialné vychovné aktivity programi zachazeni. Dale sledovat
zménu chovani a Gcast odsouzenych na téchto programech. Vychovatel terapeut
se podili na vytvofeni hodnoceni odsouzenych pro pfislusné instituce. Dale se
muZe podilet na odhalovani a zkoumdni moznych pfi¢in vzniku mimotadnych
udalosti u odsouzenych. (Naiizeni Generdlniho Riditelsvi &. 21, z roku 2010).
e Specialni pedagog

Specidlni pedagog je poradcem vedeni véznice v oblasti pedagogickych aspektil
vykonu trestu. Po odborné strance fidi cinnost pedagogli volného casu a
vychovatell. Pracuje individudlné nebo s malymi skupinami odsouzenych. Mezi
jeho hlavni odborné Cinnosti patii zejména vypracovani odbornych zpradv na
zdkladé¢ vstupnich rozhovori a pohovorii s odsouzenymi. Vypracovava
pedagogicky posudek a diagnostiku odsouzenych v ramci kompletni zpravy, do

které zahrne 1 doporuceny program zachdzeni. V radmci kazdého mési¢niho planu

17



zpracovava piehled mimopracovnich aktivit programu zachazeni s urenim
konkrétniho casu a mista. Spolu s ostatnimi odbornymi zaméstnanci véznice
stanovuje jednotlivym odsouzenym programy zachazeni, vyhodnocuje je a
aktualizuje. Pravideln¢ aktivné sleduje ticast odsouzenych na tomto programu a
zaznamenava zmény v chovani. Paklize dochazi k pozitivnim zménam, podnécuje
je a upeviiuje. Navrhuje opatieni, ktera vedou k prevenci a odstranéni vzniku
mimofadnych udalosti ve vztahu k odsouzenym. Muze odborné vést nckteré
specialné vychovné nebo vzdélavaci aktivity programu zachazeni. Casto také
odborn¢ plsobi v poradné protidrogové prevence. Na zakladé¢ podnétu od
odsouzenych, popt. uniformovanych zaméstnancti, provadi osvétové pedagogické
pohovory, poskytuje pedagogickou a poradenskou Ccinnost. RovnéZz provadi
kontrolni &innost. (Naiizeni Generdlniho Riditelsvi . 21, z roku 2010).
e Psycholog
Psycholog je vyznamnym a zcela nezastupitelnym odbornikem, ktery u
odsouzenych zejména zarucuje odbornou uroven realizace programii zachdzeni a
psychologickou ¢innost. Na zaklad¢ psychologickych diagnéz a odbornych testt
posuzuje odsouzené, umistuje je do programu zachadzeni, ktery je pro né
nejvhodnéjsi. Na zpracovani pravé téchto programi se také aktivné sam podili.
Povinné se musi zapojit do alesponi jedné z ¢innosti specialné vychovnych aktivit.
Sleduje v téchto programech zejména chovani a moznou aktivitu odsouzenych. U
odsouzenych, ktefi vykazuji znaéné pfiznaky sebepoSkozovani, odmitajicich
stravu a u dalSich podobnych krizovych stavii, provadi zvySeny psychologicky
dohled. V téchto nikoli ojedinélych piipadech je nezbytna spoluprace s lékafem.
Nese znacny podil na zpracovani prubézného hodnoceni programu zachazeni,
muze navrhovat vhodné opatieni k potlaceni mimotadnych udalosti. Rozhoduje o
pfefazeni odsouzenych v ramci vnitini diferenciace véznice nebo pteruseni
vykonu trestu. (Naiizeni Generdlniho Riditelsvi &. 21, z roku 2010).
e Pedagog volného ¢asu

Pedagog volného Casu organizuje volnoCasové aktivity pro odsouzené. Jedna se o
mimopracovni zdjmové, skupinové nebo individualni ¢innosti. Organizuje rizné
kulturni akce pro odsouzené, vede nejméné Ctyfi aktivity programu zachazeni. Je

odborné fizen specidlnim pedagogem.
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¢ Podminky a motivace zaméstnancii ke zvySovani kvalifikace
K zékladni motivaci zaméstnancti patii mzdové ohodnoceni. Pied rokem 1989
tomu bylo ale jinak. VySe vzdélani nebyla podstatna, sbor nabizel sluzebni byty a
laciné rekreace. Dnes plati zasada, ¢im vyssi vzdélani, tim vyssi Sance na lep$i
platové ohodnoceni. V mnoha piipadech to v8ak narazi na problém- neschopnost
VS dostatecn¢ ohodnotit kvalitni praci svého persondlu. U piislusniki je to
kontroverzni balicek neplacenych hodin ptes€asii, u civilnich zaméstnancti 150
hodin za cely rok, dale pak nemoznost kariérniho ristu.

K podminkdm a motivaci zaméstnanci bych chtél dodat, Ze vSichni vyse
jmenovani lidé, hlavné jejich profesiondlni pfistup, velice ovlivituji kazdého
jednice ve vykonu trestu. Clovek, ktery se do vykonu trestu dostane a miZe se to
stat komukoliv z nas, by si mél uvédomit, ze vykon trestu neni likvidacni dé;.
Zameéstnanci kazdé véznice, a to se Casto opomiji, maji v pracovni naplni nejen
daného jedince strazit, ale také ho velmi pozitivné ovliviiovat. Neni sprdvné, aby
se lidé ve vykonu trestu fidili heslem; ,zavrit mizou, pustit musi®. Je velmi
dalezité, aby si kazdy ¢loveék ve vykonu trestu uvédomil, ze zalezi jen a jen na
ném samotném, jak se svym daldim Zivotem nalozi. Zaméstnanci VSCR jsou
Skoleni odbornici, ktefi maji povinnost kazdého €lovéka co nejlépe na opusténi
véznice pfipravit. Smyslem socialni prace ve v€znicich je pomoci Cloveku v

navratu na spravnou stezku Zivota.
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2 Rizikové faktory pro socialni praci ve vykonu trestu

vvvvvv

navratnost klientd zpét do vykonu trestu. Pro¢ se nam velmi Casto stale ti stejni
lidé vraceji do véznic? Pro¢ jsou véznice pireplnéné? Jak ovliviiuje sklicené
prostiedi véznic psychiku uvéznénych? Popisuji zde ty nejzakladnéjsi vlivy na
osobu ve vykonu trestu, a to zejména prizonizaci, recidivu, délku vykonu trestu.
Kazdy tento faktor mé nezastupitelnou stranku vlivu na osobu jedince, Casto
natolik negativni, Ze lidé ve vykonu trestu vlastn€ uz jinak zit neumi. Stavaji se
dozivotnimi klienty VSCR, jen s malymi piestavkami na pachani dalii trestné

¢innosti na svobodé.
2.1 Prizonizace

Kofteny anglického slova (prison) vézeni jsou ve starofrancouzském (prison),
Vv latinském(prensionen). Prizonizace je obecny pojem, oznacujici proces
ptizplisobovéni, intelektualni, psychologickd i hodnotovd pfeména svobodného
Clovéka ve vézné (Sochtrek 2007). Proces ptizplisobovani, v némz se vézen
obeznamuje s piedpisy, rovnéz i s neformalnimi pravidly, hodnotami, zvyky a
celkovou kulturou vézeni. Jeho postupné internalizovani (zvnitinéni) téchto realii
je na prekazku pozitivni resocializaci. Pokud intervence ve vézeni trva pftilis
dlouho, neni jiz schopen vézen, ktery je plné pfizpiisoben podminkdm vykonu
trestu, zit mimo vézeni. Pfizpsobeni se vézeniskym pravidlim, kterd na jedné
stran¢ vyzaduji dozorci, na druhé¢ strané spoluodsouzeni, je mnohem snazsi, nez
se pfizpusobit mnohostranné, stale se ménici makrospolecenské realité. Pojem
prizonizace pochdzi od amerického sociologa Donalda Clemmera, ktery pracoval
ve 30. letech jako sociolog ve véznici v Chesteru ve staté Ilinois. Vychdzi ze
studia muZzské vézeniské subkultury. Prizonizaci popsal jako spolecenskou
zkuSenost odsouzenych, kteti ziji ve fyzické blizkosti, bez trividlniho soukromi,
nuceni K rutinnimu dodrzovani vézenskych ptedpist, konformismu. Vézni maji
shodné ubytovny, cely, nosi stejny odév, jedi stejné jidlo. D€laji stejnou préci, jsou
nuceni se chovat jednotné pod hrozbou disciplinarnich trestd. VSe, co vézni
mohou ¢i nemohou, je odvislé od mocenské struktury vedeni véznice. Pospolitost
véziil sdili spolecenskou nendvist k vézeiiské spravé. Jakmile jedinec pfijme

veézenské normy a zvyklosti, osvoji si vézensky argot, formy uspokojovani
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materidlnich potfeb, formy interpersonalniho chovani vézenské subkultury. Stava
se tak imunnim viici vliviim konven¢niho prosocialniho hodnotového systému.

Prizonizace rovnéz snizuje efektivitu vychovnych programii. Odsouzeni plni
vSechny ukoly, které jim vychovny program ukladd. Navenek prezentuji fadu
pozitivnich postoji a forem chovéani, ale wvnitiné zlstdvaji nedotceni.
S minimalnim vynaloZenim tsili se nau¢i plnit uloZené povinnosti. Dozorciim to
tak zamezuje realizovat kazenské zakroky, které by byly odivodnény nesplnénim
ukolii nebo povinnosti. Dochazi také k tomu, Zze i spoluvézni nemohou jedince
osoCit za prehnané, vtiravé podlézavé plnéni povinnosti. Vézeni je tieba chapat
predeviim jako urgité spoledenstvi se specifickymi rysy. Cleni se na dvé
antagonistické skupiny, které stoji proti sobé v silné opevnénych pozicich — na
vézné a vézensky persondl. Vztahy mezi nimi jsou casové, ale predevSim
intenzitou minimalni. Naproti tomu vztahy uvnitf obou skupin jsou zdsadni,
podstatné a intenzivni. SpoleCenstvi vézill je uzaviené, pro vézensky personal
skryté, ale pro vézné fatdlni, protoze z ného neni Uniku. Pfichozi vézen maé jen
jedinou moznost — udélat v8e proto, aby byl pfijat vézenskou subkulturou. Jina
alternativa neexistuje. Vzdy je rozhodujici to, co probiha mimo moznost ovlivnéni
dozorci, skryté pred jejich zraky, Casto 1 pied jejich chapanim. Jde o tzv. druhy
spoleCensky Zivot vézil. M4 krimindlni podobu, protoZze v ném dominuji
kriminalni skupiny. Nezfidka situace nakonec dochazi tak daleko, Ze odsouzeny
nalezne své misto ve vézeniském spolecenstvi jen a pouze tehdy, odmitne-li svou
napravu.

Faktory vytvarejici prizonizaci.

Béhem nékolikaleté praxe jsem si ovéfil, ze ve veéznicich se vyskytuji jevy,
které jsou v rozporu se snahami o korekci chovani, postojii odsouzenych. A jejich
odklonu z kriminalni kariéry. Pobyt odsouzenych ve véznicich sebou nese
negativni jevy a rizika, kterymi jsou zejména projevy prizonizace a tzv. druhého
zivota. (Sochiirek 2007 Kapitoly z penologie).

Dale zde uvadim nejcastjsi negativni faktory, které velice ovlivnuji prizonizaci,
v podstaté ji vytvareji. Bez téchto mnoha negativnich jevii by pobyt pro
odsouzené ve véznici nebyl tak stresujici, nasledna socialni prace by méla vétsi

jak uspéch, tak 1 moznosti rozvijeni. Recidiva by také nemusela byt tak Casta.
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Konkrétni faktory vytvarejici prizonizaci

Ubytovaci zarizeni véznic

VétsSina negativnich ¢innosti vézil, tzv. druhého zivota, je zpusobena
hromadnym ubytovanim vézni. V cCeskych véznicich jsou ubytovani na
jedné cele vétSinou po Ctyfech osobach. Vyjimkou nejsou ani cely s
kapacitou deseti az Sestnacti mist. Jednotlivé ubytovani, nebo ubytovani
po dvou je vyjimkou.

Charakter véznic

Je dan sloZzenim vézil, typem véznice (nebo oddélenim), délkou
vykonavanych trestl, zfizenim specializovanych oddéleni atd.
Penitenciarni zachazeni s vézni ze strany personalu

Je definovano ptedevs§im délkou cCasu, po ktery jsou vézni pod pfimym
vlivem zaméstnanci VS véetné doby, kdy pracuji, strukturou a obsahem
nabizenych aktivit, véetn¢ specidlnich metod zachdzeni (skupinova a
individualni terapie apod.).

Celkova situace ve véznici

Meéni se v ¢ase. D¢lat ve vézeniském prostiedi jakékoliv prognédzy je velmi
obtizné. Situace je zavisla na momentalni vnéjsi nalad¢ spolecnosti, vnitini
situaci ve véznici, aktualnim slozenim véznu atd.

Zajisténi bezpecnosti véznice

Véznice musi byt pro spolecnost bezpecné (tzv. vnitini bezpecnost), musi
byt zajiSténa ostraha (vnéj$i ostraha). Jakakoliv bezpe¢nostni opatieni s
sebou pfinaseji fadu nepopularnich ukonii a opatieni (prohlidky cel, osobni
prohlidky, pohyb ozbrojenych a uniformovanych ptislusniki apod.). Tak se
tato opatfeni vyznamné podileji na stavu, vySi napéti mezi vézni a
persondlem. Specifickou soucasti jsou i1 rezimova opatfeni (pevné
stanovend doba jidel, budicek, vecerka, vychazky, pohyb pod dozorem i ve
vykonu vazby ).

Materialni a technické podminky

Vybaveni cel a zafizeni pro vézné jsou velmi Casto zastarald a technicky
nevyhovujici.

w

Zaméstnavani véznua
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Nabidka vhodné prace, jeji patficné ohodnoceni. Mnoho véziili napt. velmi
pozitivné hodnoti, Ze béhem vykonu trestu Casto splati alespoii ¢ast dluht z
trestné ¢innosti nebo na vyzivném.

MozZnost sportovniho, kulturniho a zdjmového vyziti

Je predevSim limitovano prostorovymi moznostmi véznic i finan¢nimi
zdroji na nakup zatizeni a pomucek.

Nelegalni pronikani mobilnich telefonii a jiné elektroniky do véznic
Nelegalni mobilni telefony a pocitace (tablety) ve véznicich ptedstavuji
zavazny problém. Tento fenomén se nejvyraznéji projevuje ve vazebnich
véznicich. Pouzivanim mobilnich zafizeni mohou obvinéni i odsouzeni
mafit, ovlivilovat fadny prubéh vysetfovani a vykon trestu.

Existence nelegalniho (¢erného) trhu s drogami

Existence cerného trhu s drogami, pfedev§im ilegdlni prodej, sménovani
lé¢iv, je zdvaznym jevem skryté nedovolené Cinnosti vézil. Za tzv.
"klepky" lze ve vézeni ziskat mnohé véci. Jsou predmétem vydirani,
Sikany, pfi¢inou mnoha konflikth a agrese vSeobecné. Zplsobuji
zhorSovani psychického, hlavné vSak zdravotniho stavu véziil. Vézni 1éky,
které jsou urCeny jen pro jejich vlastni pottebu, prodaji, vyméiuji za
cigarety, potraviny a dalsi sluzby.

Nedostate¢né pisobeni na vézné

Vézen, ktery 1 ve v€zeni nadale pokracuje v drogové zavislosti, je obtiznéji
pfistupny k jakémukoliv plisobeni (zejména ve stavu ,,chybéni* drogy),
hiife se snasi se spoluvézni. Je vSeobecné znadmou skutecnosti, Ze Clovek
pod vlivem drog nebo v abstinen¢nim syndromu, se zménénou psychikou
vlivem drog, je velmi téZko vychovné ovlivnitelny.

Riziko do budoucna

Pokud se vézen seznami s drogou az v podminkéach vykonu trestu odnéti
svobody, odnasi si s sebou na svobodu veliké riziko zavislosti. Po
propusténi na svobodu ho bude tato zavislost nutit vyhledavat prostfedi
podsvéti a kontakty s dealery. Vzhledem k nedostacujicim finan¢nim

prostiedkim si bude vSe opatiovat trestnou ¢innosti.
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Agrese ve vézenském prostiredi

Jako v béiném zivoté, tak i ve vézeni se vyskytuji vSechny typy
agresivniho chovani. Utoéniky jsou vétSinou vézni s agresivnimi sklony,
popudlivi a nesnasenlivi, trpici poruchami osobnosti. Vyloucit nelze ani
utok ve form¢ instrumentalni agrese, jejimz ucelem je uték. Agrese mtize
byt vyvolana také aktudlnim psychickym stavem jinak klidného vézné.
Vedle zakladniho dé€leni (fyzickd a verbalni) se ve véznicich vyskytuje

agrese i podle objektu.

Uvadim nékolik dalSich ptikladf negativnich faktort.

agrese vuci zaméstnanciim,
agrese mezi v€zni navzajem,
agrese zameéstnance vici véznim,
agrese mezi zaméstnanci,

Sikana.

Déleni pojmu prizonizace

Pojem prizonizace a jeho nejjednodussi déleni.

Institucionalizace

Jako vysledek adaptace na pfisné a vysoce organizovany Zivot ve vézeni
(¢asovy rozvrh dne, nafizeny zpiisob vystupovani, chovani vii¢i personalu,
daraz na potadek i kéazen). Vysledkem je ztrata aktivity, zivot ,,ze dne na
den®. AZ na vyjimky, této forme podlehnou téméf vSichni vézni. Typickym
znakem je povrchni, pfedstirand poslusnost a dobré chovani. Oslabuje se
tak schopnost adaptace na Zivot na svobod¢, naopak se upeviiuje zvyk
vézenského zpusobu zivota (Sochiirek 2007).

Ideologizace

Jde o proces ptizpisobovani se normam, hodnotam, nazoriim a postojim,
které se vytvareji v neformalnich skupinach odsouzenych. Ptizptsobeni se
vézenské subkultute, ktera ma desocializa¢ni charakter. V podstaté jde o
nezadouci formu pravého pfizplisobeni. Vézen tyto hodnoty a normy
zprvu jakoby neochotné a povrchné akceptuje. Pozd¢ji vSak muize dojit

k identifikaci a ke ztotoznéni (Sochiirek 2007).
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Indikatorem hloubky prizonizace je konkrétni chovani jedince, jelikoz prostiedi
vézeni se vyrazné odlisuje od bézného zivota na svobodé€. O hloubce prizonizace
sved¢i 1 nékteré vnéjsi znaky, napt. tetovani, predev§im na odkrytych castech téla
(oblicej, krk, zapésti, prsty). Tetovani nékdy piedstavuje piislusnost k rtiznym
etnickym nebo nabozenskym, popfipadé mafianskym spolkim, gangim. Takto
poznamenani lidé se jen velice té¢zko zapojuji do bézné nekriminalni spolecnosti.
Kamkoli pfijdou tfeba zadat o praci, vétsiné zaméstnavatelil je jasné, koho to maji
pied sebou. S vykonem socidlni prace to velice souvisi. Takto poznamenani lidé

ve vykonu trestu nemaji moznost tzv. ,,vystoupit™, dale nepachat trestnou ¢innost.

2.2 Recidiva

Tento jev velice trapi spolecnost, zejména pak Ceské vézenstvi. Neékteri lidé se
neustale vraceji zpét do vykonu trestu. Trest pro né ztratil vyznam, ve vézeni se
citi jako doma. Recidiva u nich nabyla nového vyznamu, je pro né Zivotnim
stylem. Soucasny evropsky trend humanizace si s timto fenoménem recidivy nevi
rady. Pojem recidiva se pouziva v mnoha védnich oborech a jeho definice se tak
mohou lisit. Dle trestnépravni teorie pojem recidivista oznacuje ¢lovéka, ktery se
dopusti trestného ¢inu 1 presto, Ze jiz byl diive pravomocné odsouzen pro jiny
trestny ¢in. Tento piistup tak vychazi z predpokladu, Ze u idedlniho pachatele by
mélo dojit po prvnim odsouzeni k napravé, aby se jiz dalSich trestnych ¢in
nedopoustél.

Z kriminologického pojeti je za recidivistu oznaCovan ten, kdo opakuje asocidlni
chovani. Pokracuje ve své kriminalni kariéte bez ohledu na to, zda byl, nebo
nebyl diive odsouzen ¢i trestan. V tomto ptipad¢ se vychazi z trestniho prava a za
recidivu je povazovano spachani trestného ¢inu po pfedchozim pravomocném
rozhodujici pro odliSeni recidivy od sbihajicich se trestnych €ind, nebo recidivy
zdanlivé. Soubéhem se pak rozumi situace, kdy se pachatel dopusti dalSiho
trestného C¢inu v dobé pred vyhldSenim odsuzujiciho rozsudku, a to soudem
prvniho stupné za piedchozi trestny ¢in.

Pfi¢inou krimindlniho chovani je c¢lovék sam, jeho specifickym zplsobem

utvafené mysleni, rozhodovaci procesy. Krimindlni chovani je véci individualniho
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rozhodnuti, volby.

Recidivisté jsou nejCastéjSimi klienty Ceskych véznic. Pravé tito lidé jsou jiz
natolik socidlné naruSeni, Ze nezvladaji samostatny Zivot mimo vykon trestu. Ve
vézeni by tedy méla nastoupit n¢jaka forma radikalnéjsi socialni prace a s t€mito
lidmi zacit pracovat. V posledni dobé se to v nékterych véznicich zacina rozjizdét,
ale vysledky jsou zatim nejasné, na zavér je pfiili§ brzy. Ze své praxe uvadim
nejcastéjsi faktory, které ovlivituji krimindlni recidivu.

1. Socialni prostredi

Pojem socidlni prostiedi v sobé zahrnuje vnéjsi Zivotni prostiedi a jeho vlivy
pusobici na ¢lovéka. NejdilezitéjSim prostiedim je rodina, Skola, zaméstnani, ale i

okoli mimo tyto uzsi spole¢enské okruhy, ve kterém se jedinec pohybuje.
e nefungujici a ménici se rodina (rozvody, zmény partneri apod.),

e nedostatena mravni vychova, ktera vede k nekontrolovatelnému

sebeovladani,

e nezabezpeCeni zdkladnich potieb ditéte; dasledkem je zesileni vlivu
osob mimo rodinu, zejména inklinace ditéte k silnym osobnostem

V partach a podobnych spolecenstvich,
e negativni hodnoceni ditéte vedouci ke ztraté jeho sebevédomi,
e Uutvrzovani ditéte v agresivnim chovani rodicu,

e vyskyt alkoholismu, narkomanie, gamblerstvi, prostituce a podobnych
socialné-patologickych jevil v nejblizsi roding.

2. Kriminalita mladeze
Pro budouci uspé$né ovliviiovani vyvoje kriminality je nutné se zamétfovat na
socialné-patologické jevy déti a mladistvych. K nim je tfeba pfistupovat se
zvlastnim zietelem a spiSe nez represivné i restriktivné, piisobit pedagogicky,
preventivné a napravng. V Ceské republice je specialni piistup v trestni justici
ptredstavovan piedevs§im zakonem ¢. 218/2003 Sb., 0 odpovédnosti mladeze za
protipravni ¢iny, o soudnictvi ve vécech mladeze, o zmén¢ né€kterych zakont
(zdkon o soudnictvi ve vécech mladeze), ve znéni pozdéjSich ptedpisi. U

budoucich recidivisti se casto jiz v mladi projevuji problémy ve Skole,
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zaSkolactvi, Sikanovani, utéky z domova, lhavost, vzdorovitost, drobné kradeze,
problémy s koutenim, alkoholem, drogami, zacleiovanim do gangii atd. Pocate¢ni
faze kriminalni kariéry se objevuji nejcastéji ve véku mezi 8 az 14 lety, pfiCemz
prvni trestni stihdni piichazi vétSinou okolo 15. az 17. roku. V této souvislosti se
Casto uvadi, ze ¢im dfive zapocne jedinec svou kriminalni kariéru, tim vétsi
pravdépodobnost je, ze ta bude pokracujici. Mnoha studiemi bylo také zjisténo, ze
s klesajicim vzdélanim se zkracuje i ¢asovy interval mezi jednotlivymi trestnymi
¢iny.
3. Drogy, alkohol, gamblerstvi

Vliv zavislosti na alkoholu, drogach, gamblerstvi apod. neoddiskutovatelné
souvisi s kriminalitou, zejména pak s krimindlni recidivou. Zavislosti obecné
ovliviiuji vyskyt nedbalostni i imysIné trestné ¢innosti. Co se tyka alkoholu a
drog, nejobecnéji lze rozdélit tyto trestné ¢iny na pachané v souvislosti s jejich
vyrobou a distribuci, na ¢iny pachané v souvislosti s jejich uzivanim.

N 24

ackoliv ve skutecnosti pravé alkoholismus plsobi diky svému vySSimu vyskytu
vetsi problémy. Tento stav je dan predevsim vyssi toleranci spole¢nosti k pozivani
alkoholickych napoji. Hlavnim vlivem zavislosti at’ jiz na alkoholu, drogach nebo
gamblerstvi, je postupna zména, Ci spiSe rozklad osobnosti jedince. Jeho potieby
se stale vice pfiklanéji k pouhému uspokojovani zavislosti, pficemz vSe ostatni je
omezeno.
4. Vnitini predpoklady jedince

V souvislosti s vnitinimi faktory, ovliviiujicimi vztah jedince ke kriminalité, je
velmi ¢asto uvadéna koncepce tzv. oligofrenniho pachatele, tj. pachatele mentalné
retardované¢ho. Mentdlni schopnosti jedince se pfevazné posuzuji podle hodnoty
jeho inteligen¢niho kvocientu, zkracené IQ, pii¢emz nejvétsi ¢ast populace se
pohybuje v rozmezi 90 az 110 bodd. Jedinci s IQ do 70 bodd byvaji ozna¢ovani
jako mentalné retardovani. Ackoliv stdle vyvstdvaji otazky, do jaké miry je
hodnota IQ predikovana a do jaké vySe ji 1ze ovlivnit vyvojem. Mentalni retardace
je definovana jako vrozené postizeni rozumovych schopnosti, charakteristické
mimo jiné 1 niz8imi komunika¢nimi schopnostmi, horsi paméti, celkové snizenou
schopnosti chépani podstaty ¢inti a jejich disledkti. Mnoho lidi se s kriminalnimi

sklony rodi, rizné uchylky, deviace, mozkova poskozeni a neschopnost
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uvédomovat si svou vlastni tlohu ve spole¢nosti. Déle se silnou emocionalni

oplostélosti, jako rGzné psychopatie atd. Tito lidé jsou jen velice tézko

prevychovatelni a véznice si s témito jedinci nevi rady.

2.3 Problematika délky vykonu trestu odnéti svobody

Kratky piehled systému a druhii tresti se zaméienim na trest odnéti

svobody

Jednou ze zadkladnich zasad trestniho fizeni je ta zasada, podle niZ lze
obzalovanému ulozit jen takové tresty, které jsou povolené zdkonem.
Podle ceského trestniho zakoniku, u¢inného od 1.1. 2010 (zékon cislo

40/2009 Sb.), mize soud ukladat nasledujici druhy tresti (§ 52).

odnéti svobody,

domaci vézeni,

obecné prospésné prace,

propadnuti majetku,

penézity trest,

propadnuti véci nebo jiné majetkové hodnoty,
zakaz ¢innosti,

zékaz pobytu,

zakaz vstupu na sportovni, kulturni a jiné spolecenské akce,
ztrata Cestnych titulll nebo vyznamenani,
ztrata vojenské hodnosti,

vyhosténi.

Trest odnéti svobody, vyméteny soudem podle platnych zakonl, mé izolovat

jedince od spole¢nosti, souCasné ma byt dostatecny k napravé pachatele.

V odbornych penologickych kruzich je ¢asto diskutovana otazka, jak dlouhy musi

byt trest, aby vedl ke skute¢né napravé a resocializaci. Je nutné dodat, ze vétSina

trestné pravnich systémii je zaloZena na jakémsi principu umirnénosti, kdy

spolecenské nebezpecnosti €i brutalité trestného €inu je i pfimo Umérna délka
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trestu.

Z hlediska délky jsou tresty odnéti svobody Clenény :

o Kratkodobé tresty odnéti svobody
Neni presné stanovena délka kratkého trestu odnéti svobody. Nékteré penologické
systémy povazuji kratky trest od 3 mésicth do 6 mésicii, dalsi do 1 roku odnéti
svobody. Mnoho odbornikti tvrdi, ze kratké tresty musi byt tresty s prevahou
represivnich a omezujicich prvki. K dispozici maji jen velmi kratkou dobu na
ucinné ovlivnéni chovani pachatele, jeho pfipravy na zpétné navriceni do
spole¢nosti. Takovy trest je pak ucinngj$i v tom, ze pachatel pociti jmu z odnéti
svobody. Ziska i zkuSenost z interpersondlnich vztahti mezi spoluvézni. Kratké
tresty neposkodi odsouzeného jedince z hlediska prizonizace tak, jako ho poskodi
trest dlouhy.

o Stiedné dlouhé tresty odnéti svobody
Jak neni jednotny ndzor ve vymezeni kratkych trestl, tak neni také shoda ve
vymezeni stfedné€ dlouhych trestli. Pfesto pievlada nazor, Ze sttedni délka trestu je

v intervalu od 1 roku do 5 let.

wevr

wvewr

individuality, izoluji odsouzeného od spolecnosti na delsi dobu. Spolecnost je
tedy uchranéna pred piipadnou trestnou ¢innosti konkrétniho pachatele.

K dispozici je relativné delsi ¢asovy tsek pro jeho piipadnou napravu.

Napiiklad béhem 3 let pobytu ve vézeni dojde k drobnym zménam v makro, ale i
v mikrosocidlnim prostiedi. Odsouzeny byl z tohoto prostfedi vytrzen, méni se
k nému postoje i rodinnych pfislusnikii. Délka takového trestu vede k postupné
eliminaci funkce pocitti viny. Pfitom pocit viny, stud za spachany trestny ¢in jsou
dilezitymi pfedpoklady néapravy pachatele. Postupnd adaptace na vykon trestu je
vyraznou piekazkou uginné resocializace. Ujma plynouci z odnéti svobody za
spachany trestny ¢in se postupné stava zbytecna.

e Dlouhodobé tresty odnéti svobody

Dlouhodobé tresty jsou ve vétsing statli Evropy vymezeny spodni hranici cca 5
let. Délka trestu byva umérna zavaznosti a spolecenské nebezpecnosti spachaného

trestného Cinu. Vézeni pro tyto trestné c¢iny byva vétSinou s maximalni
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bezpec¢nostni ostrahou (vysoké zdi, ploty, psi, ozbrojend strdz, pevné miize).
Odsouzeni k dlouhym trestim jsou velmi casto osoby S narusenym socidlnim
vyvojem, psychickymi poruchami a s nezddoucimi navyky, zavisli na drogach,
alkoholu, svyraznym asocialnim ¢i antisocialnim postojem. Ve vykonu
dlouhodobych trestti kulminuji kladné pozadavky na vykon trestu, a pfi téchto
trestech se mohou dobfe uplatnit. Cilem vykonu trestu jsou resocializace a
ochrana spolecnosti. Na tyto tresty se vztahuji vSechna ustanoveni platna pro
vykon trestu. Zvlastniho vyznamu nabyvaji ustanoveni zakonnych norem,
vztahujicich se k progresivnim prvkiim vykonu trestu. Progrese u dlouhodobych
trestl ma vyznamnéjsi efekt nez u trestli kratSich. Umoziuji tak motivovanym
véznim snahu o vlastni napravu. Aktivnim pfistupem tak mohou dosahnout
K plnéni povinnosti plynoucich z vnitiniho fadu. Za dobré chovani mohou byt
pfefazeni do véznice s mirnéj§im rezimem, s veét§im rozsahem prav, s moznosti
kulturniho a rekreacniho vyziti. U dlouhodobé odsouzenych je riziko vzniku
nezadouct jevl veliké. Jen nepatrny pocet odsouzenych se po vystupu do vézeni
nevrati.
e Dozivotni tresty

Trest odnéti svobody na doZivoti byva Casto charakterizovan jako socialni smrt
nebo také trest smrti na splatky. Trest smrti zastavi Zivot najednou, trest odnéti
svobody na dozivoti tak ¢ini postupné. Aby k tomu jevu nedoslo, a aby odsouzeni
na dozivoti nebyli povazovani za trvale deformované postavicky, na to se
zamétuje v podstaté cely vykon trestu odnéti svobody. Jde o to, aby i tito naruseni
jedinci byli respektovani, méli moznost vyuzit Sanci na podminéné propusténi po
odpykani 20 let trestu. Vykon doZivotniho trestu odnéti svobody je upraven v
rdmci zdkon €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a vyhlasky ¢.
345/1999 Sb., kterou se vydava tad vykonu trestu odnéti svobody. Zachazeni s
dozivotné€ odsouzenymi se realizuje na zéklad€ resocializacnich programd, které
stimuluji pfedevSim pracovni aktivitu, potiebu vzdélavani, udrzovani psychicke,

zdravotni a télesné kondice. Vyznamny je i vliv vézeniského duchovniho, ktery

Vv v

vewvr

trestnych ¢int, které vibec naSe spolecnost zna (vrazda v 2 odstavci, vlastizrada,
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teror atd.). Takové zloCiny nemiize nikdo spachat omylem, z nedbalosti a uz
vibec ne bez rozmysleni. V drtivé vétsin€ piipada se jednd o pachatele, ktery si je
védom; co déla, proc to déla, co tim ziska, co mize ztratit. Naprava takového
Cloveéka je v podstaté nemoznd. Po 20- ti a vice letech trestu odnéti svobody je u
n¢ho proces socializace na vézeniské prostiedi tak silny, ze se vézen ve vétsing
pfipadli  jiz nikdy do normalni nekrimindlni spolecnosti nezacleni, stdva se
trvalym klientem VSCR.

Zhodnoceni druh¢ kapitoly vychazi velice neutéSen¢. Faktort, které ovliviuji
negativné Zivoty lidi ve vykonu trestu, je opravdu cela fada. Casto ovlivni klienta
socialni prace natolik, ze zména je v podstaté¢ nemoznd. Toto tvrzeni zvlasté plati
na n¢kolikandsobné trestané recidivisty, ktefi si ve vézeni zfidili mnohdy druhy a
celkem pohodlny Zivot. Béhem let své praxe jsem poznal recidivisty, ktefi maji
misto vykonu trestu jako trvalé bydlisté. Spolecnost se proti takovym lidem v
podstaté neumi branit. Dal$i uvéznéni je neohrozi, ve vykonu trestu jsou jako
»doma“. Socialni prace u nich mé pak velice omezené moznosti. Spolecnost jako
celek nemd pak v podstaté moznosti napravy téchto lidi zadné. Vykon trestu tak

plni pouze jen funkci izolace dané osoby od vétSinové spolecnosti.
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3 Programy zachazeni ve vykonu trestu

Ve treti kapitole se zabyvam zpusoby, jak pozitivné ovlivnit chovani, a zivot
lidi ve vykonu trestu. Jiz v ptedchozich kapitolach jsem uvedl fadu faktort, které
negativné ovliviiuji socialni praci ve vykonu trestu. Rovnéz nékteré programy
zachazeni maji spiSe opa¢ny charakter. Snazim se zde zachytit podstatu socialni
prace u osoby ve vykonu trestu, a to formou Upravy jejiho zivotniho cyklu.
Naplnéni volného ¢asu smysluplnou ¢innosti, aby se negativni faktory, ovliviiujici
socialni praci zmirnily, nebo rovnou eliminovaly. Zmifuji zde starou zkuSenost;
kdo si hraje, ten nezlobi. Vzdélany clovék najde uplatnéni ve spolecnosti

mnohem 1épe, nez Clovek bez vzdélani.

3.1 Pravni uprava programii zachazeni v Ceské

republice

Programy zachézeni jsou upraveny v zakoné ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu
odnéti svobody a Vyhlaskou Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb., kterou se
vydava fad vykonu trestu odnéti svobody. Tyto programy obsahuji konkrétné
formulovany cil piisobeni na odsouzené¢ho, metody zachazeni s odsouzenym
smétujici k dosazeni cile, zplsob a Cetnost hodnoceni. Pravidelnou soucasti
programu zachdzeni je urceni zptisobu zaméstnavani odsouzeného, jeho i€asti na
pracovni terapii, vzdélavani anebo jiné nahradni Cinnosti, sméfujici k vytvofeni
predpokladii pro jeho samostatny zpiisob Zivota.

Diivod existence programil zachazeni je definovan v zdkoné ¢. 555/1992 Sb.,
o Vézenské sluzbé a justiéni strazi CR. Stanovuje vézetiské sluzb& povinnost
cilené plsobit na osoby ve vykonu trestu odnéti svobody, aby byly vytvotfeny
ptedpoklady pro jejich budouci fadny zplsob Zivota. Programy zachdzeni zahrnuji
pracovni aktivity, vzdelavaci aktivity, specialni vychovné aktivity ¢i1 zdjmové
aktivity. Cilem je nejen vychova odsouzenych osob k fadnému Zivotu, ale takeé
zabranéni v péachani dalsi trestné ¢innosti. K hlavnim nastrojim realizace nalezi
souhrn pracovnich, vzdélavacich, zajmovych a specidlnich aktivit. Program
zachazeni vytvaii tym specialistii vé€znice (psycholog, pedagog, Iékat, socidlni
pracovnik a vychovatelé¢) na zdkladé¢ komplexni zpravy, kterd se vytvari na
nastupnim oddéleni. Zohledniuje se téz délka trestu, charakteristika osobnosti,

pti¢iny a druh trestné ¢innosti. Jejim vysledkem je pedagogické, psychologické a
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socialni posouzeni. Soucasti této komplexni zpravy je i hodnoceni vychovatele
nastupniho oddéleni a Iékafskd zprava. Program zachazeni je jednim
z vychovnych prostfedki, pomoci néhoz jsou odsouzeni vedeni k piijeti
odpovédnosti za své spachané trestné¢ Ciny. Soucasn¢ také slouzi k napliovani
ucelu vykonu trestu odnéti svobody. Program zachazeni obsahuje konkrétni cil
pusobeni na odsouzeného, metody zachdzeni s odsouzenym, které sméfuji
k dosaZeni tohoto cile a naplnéni ucelu vykonu trestu.

Program zachazeni je ¢lenén na pracovni aktivity, zahrnujici pracovni povinnosti s
pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu odsouzené¢ho. Déle vzdélavaci, specidlné
vychovné i z4jmové aktivity, a oblast utvareni vnéjSich vztahl. Na realizaci
programu zachdzeni se podileji vSichni zaméstnanci oddéleni vykonu trestu.
Odsouzeny, ktery Si z nabidky aktivit programu zachazeni nevybral, se z(iCastni
pouze stanoveného minimalniho programu zachdzeni. Spocivd zejména
v pracovnich aktivitich odpovidajicich zdravotnimu stavu odsouzeného.
Programy zachazeni jednotlivych odsouzenych, resp. naplnéni cile, jsou
pravidelné¢ vyhodnocovany. Ve vykonu trestu odnéti svobody, typu véznice
S dohledem a dozorem, je vyhodnocovaci obdobi 2 meésice, ve véznici typu
s ostrahou a zvySenou ostrahou je toto obdobi 3 mésice. Po vyhodnoceni
programu zachazeni se program aktualizuje v souladu s vyvojem osobnosti, se
zménami v chovani a jednani odsouzeného. Toto vyhodnoceni pak byva casto
podkladem pro pfefazeni v ramci prostupnych skupin vnitini diferenciace, ¢i
prefazeni odsouzeného do jin¢ho typu véznice, ale 1 pro rozhodnuti soudu napft. ve
véci podminéného propusténi.

3.2 Aktivity programu zachazeni

Program musi obsahovat takové druhy aktivit, jejichz zakladem bude akcent na
tu ¢i onu potiebu odsouzeného.
e Pracovni programy osvojeni dovednosti a navyk.
e Vzdélavaci programy a aktivity, dokonceni Skolni dochazky, vyuéni list,
studium na stiedni nebo vysoké Skole.
e VolnoCasové aktivity, rozvoj kulturnich, sportovnich, jazykovych,
rukodélnych z4jmu a zalib.

e Terapeutické programy, specialni vychovné postupy, ziskdvani socialnich
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dovednosti prospésnych pro dalsi zivot na svobodé.
e Programy a aktivity vedouci k vycviku ve zvladani konfliktnich situaci a
trénink zvladani agrese (socialné psychologicky vycvik).
e Socidln¢ pravni poradenstvi jako vhodny zplisob feSeni socidlnich
problémi.
e Extramoralni vychazky, pferuSeni vykonu trestu.
e Obecné metody stanovené zakonem, piedpisy a jinymi normami, které
upravuji kazen, poradek, hygienu, pravo a povinnosti.
e Specidlni programy a aktivity pedagogické, psychologické, terapeutické
metody zamétené na individualni a skupinovou praci s odsouzenymi.
K pochopeni a se schopnosti se s touto problematikou vyporadat se nejlépe hodi
nasleduyjici citace:
~Programy zachazeni, které vychdzeji z celkového chovani odsouzenych se
mohou stat zadouci motivaci psychologickou i sociologickou. Mohou tak velmi
ovlivnit v ramci vézenského prostredi jejich pozitivni prizpiisobivost. Nemély by
vSak byt zamereny pouze na zmeny chovani odsouzeného (to vétsinou nelze dost
dobre odhadnout a definovat), mohou vsak byt pocatkem pozitivnéjsi komunikace

mezi odsouzenymi a vézenskym personalem. “ (Paukertova 2001,s.38).

Principy zohlednéni, specificnost osobnosti odsouzenych, plati zejména pfi
sestavovani programu zachdzeni se zvlaStnimi skupinami odsouzenych, napf.
mladistvi, cizinci, matkami s détmi, trvale pracovné nezaraditelnymi (TPN) apod.,
sexualnimi devianty, psychopaty, odsouzenymi problémovymi uZzivateli drog a
odsouzenymi, vykonavajici trest dozivoti nebo dlouhodobé tresty.

Cituji (-Paukertova 2001, uvadim nékolik jejich zasad pri zpracovani programu
zachdzeni).
e Individudlni pfistup, respektovani osobnosti odsouzeného.
e Motivace. Pokud méa odsouzeny rodinu, 1ze ho motivovat snahou o
podminéné propusténi a navratu k rodiné.
e Piiméfenost. Kladeni pfimé&fenych narokti na vézné&, které musi odpovidat
jeho mentalnim a télesnym schopnostem.

e Komplexnost.  Vytvofeni uréitych soustav navykt, postoji, jejich
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korekce a napravy.
e 7Zpétnd vazba. Pozorovani vézn¢, rozhovory s nim, jak se projevuje
Vv kolektivu, socidlné psychologicky vycvik.
e C(ilevédomost. Program zachazeni musi smétovat k jasnému cili.
e Systemati¢nost. Plisobeni musi byt realistické a pro vézn¢ srozumitelné.
e Soustavnost. Soustavné pisobeni musi byt v co nejdelsim Casovém
useku, aktivity musi spolu souviset a sméfovat k cili.
e Perspektivnost. Vézent nesmi mit pocit samoucelnosti a zmaru, ze vSe je
»jen jako apod.
K programu zachazeni musim doplnit, Ze ne kazdy vézen je schopen
systematického, cilevédomého a motivaéniho zachdzeni (napf. pii poruchéch

osobnosti).
3.3 Pracovni aktivity

Pracovnimi aktivitami jsou odsouzeni fadné zaméstnavani. Jde o prace
potfebné k zajisténi kazdodenniho bézného chodu a provozu véznice, také
pracovni terapie, vedené zaméstnanci Vézenské sluzby s potiebnym odbornym
vzdélanim a kvalifikaci.

Nejdulezitéjsim prostiedkem zachazeni s odsouzenymi ve vykonu trestu odnéti
svobody je prace. Prace podporuje zklidnéni agresivniho chovani odsouzeného,
pomahd ziskat urcité pracovni dovednosti, koriguje vzorce chovani a uci
odsouzené pravidelnosti. U skupin odsouzenych s poruchami chovani, drogové
zavislych a duSevné postizenych je prace zafazovana jako soucast 1écby. Pracovni
terapie jednim z vyznamnych pilift programil zachazeni, které jsou odsouzeni
Vv priibéhu svého pobytu ve véznici striktné povinni plnit (uvddi kazdy vnitini rad
veznice). Odsouzeni nesmi nabizenou praci odmitnout, kromé& prace pro néjaky
soukromy subjekt. Odmitnuti mlze byt posouzeno jako zavazny kazensky
ptestupek. Za praci je odsouzenym poskytovana odména, ze které mohou hradit
sv¢ dluhy z trestné Cinnosti, poplatky za obhajobu u soudu, vyzivné a jiné
pohledavky. Zbyld ¢ast je uloZena jako tuschovné (tzv. ulozeno na ucet
odsouzeného). Odmeéna za préci je stanovena podle vyhlasSky 345/1999 Sb. do

ttech skupin:
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a. skupina — v této skupin¢ neni potieba odborna kvalifikace, vySe zakladni

odmény ¢ini 4500,- K¢,

b. skupina — v této skupiné je potfebné vyuceni nebo odborna kvalifikace,

vyse zakladni odmény ¢ini 6750,- K¢,

c. skupina — v této skuping se jedna o specializované a naro¢né prace, které
vetsSinou vyzaduji vysSi nez stfedni vzdélani, vySe zakladni odmény je

9000,- K¢.

Odsouzenému je pfiznana zdkladni polozka odmény podle druhu jim
vykonavané prace a pozadované kvalifikace. Pokud je odsouzeny zafazen na
praci, k jejiz vykondvani neni potfebna odbornd kvalifikace, 1ze mu pfiznat pouze
L. skupinu zékladni slozky odmény bez ohledu na jeho vzdélani.

Rozuctovani pracovni odmény vézit se provadi podle Vyhlasky ministerstva
spravedlnosti ¢. 10/2000 Sb., o srdzkdch z odmény osob, které jsou ve vykonu
trestu odnéti svobody zaméstnany, o vykonu rozhodnuti sraZkami z odmény téchto
osob a chovanct zvlastnich vychovnych zafizeni, o thradé dalSich nakladi, a
(Narizeni Generdlniho Riditelstvi ¢. 15/2003), o postupu pii roziétovani odmén
0s0b, které jsou ve vykonu trestu odnéti svobody zaméstnany, o thrad¢é naklada
spojenych s vykonem vazby a trestu odnéti svobody, o evidenci finan¢nich
prosttedkli obvinénych a odsouzenych, a dale dle obecné platnych ptedpist
zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, zédkona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném
na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, zakona €.
48/1997 Sb. o vefejném zdravotnim pojiSténi, o zméné a doplnéni nékterych
souvisejicich zakont, ve znéni pozdé¢jsich predpisi.

1. Z hrubé odmény za praci srazi a odvede véznice pojistné na socialni
zabezpeceni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti (6,5 %), pojistné
na veiejné zdravotni pojisténi (4,5 %) a zalohu na dan z ptijmu fyzickych
osob (15 % ze superhrubé mzdy — sleva na dani dle zakona).

2. Zcisté pracovni odmény se provadi srazky ve vysi:

- 30 % na srazky k uhradé¢ vyzivného nezaopatienych déti,

- 32 % na srazky k thrad¢ ndkladi vykonu trestu, maximalné vSak 1500,-
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K¢ za kalendéini mésic.

- 12 % na dalsi srazky provadéné na zéklad¢ natizeného vykonu
rozhodnuti soudu nebo organu statni spravy,

- 4 % na ostatni srazky,

- 20 % na kapesné,

- 2 % na ulozné.

3. Pokud byly odsouzenému do véznice zaslany penize, odsouzeny se o tom
vyrozumi. Vyslovi-li odsouzeny s pfijetim penéz souhlas, ptevedou se na jeho
ucet, zfizeny a vedeny véznici, odsouzeny se o tom vyrozumi. Nesouhlasi-li
odsouzeny s piijetim penéz, penize se vrati odesilateli na naklady odsouzeného.

Pfijem penéz a nakladani s nimi:
ze 100 % zaslané penézni ¢astky jde:
50% do tschovy a ptipadné doplnéni cestovného do stanovené vyse 500,- K¢,
50% na rezervované penize, ze kterych je po rozuctovani piijmi za kalendaini
mésic pouzito,
* 40% max.1.500,- K¢ za kalendaini mésic na thradu nakladt vykonu trestu,
» zustatek po odecteni nakladti vykonu trestu na thradu piipadnych pohledavek
Vézeniské sluzby CR a dalsich subjekti.

4. Penize odsouzenych uklada a vede véznice na oddélenych uctech (ucet
kapesného, ucet tlozného, ucet rezervovanych penéz, ucet exekuce, ucet penéz v
uschové, ucet zdravotni, ucet cestovného) a v ramci svého ziizeného uctu u
penézniho ustavu (Ceské narodni banky).

3.4 Vzdélavaci aktivity

Vzdélavani odsouzenych patii mezi nejdilezitéjsi formy resocializace ve
vykonu trestu odnéti svobody. Zatazuje se mezi vSeobecné napravné-vychovné
metody. Vzdé€lavani odsouzenych se realizuje jako soucast individualnich
programt zachazeni. Prvofadou ulohu v oblasti v§eobecného vzdélavani je zatadit
do alfabetizacnich kurzi celou populaci vzdélavatelnych. Gramotné nevzdélani
lidé nejsou mezi odsouzenymi vyjimkou, ale tvofi podstatnou a velkou skupinu.
Kdyz se do véznic dostavaji i mladistvi odsouzeni, kteti jest¢ nedokoncili studium
na zakladnich nebo stfednich Skoléach, je potfeba prave jejich vzdelani ve vykonu

trestu odnéti svobody vénovat zna¢nou pozornost. Ve vzdélavacim procesu je
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dalezité pozitivni hodnoceni a povzbuzovani vzdélavanych. Nechat odsouzené
pracovat vlastnim tempem, sebereflexe po kazdém uspésném zvladnuti zadané
ulohy. Vzdélavanim vSech odsouzenych se nejen pozitivné formuje osobnost,
odstranuji se komplexy ménécennosti, ale zaroven se s odsouzenym vytvari lepsi
moznosti zaméstnani po skonéeni vykonu trestu. Usp&$nou tcast odsouzeného na
vzdélavani se zapoclitdva jako pracovni zafazeni. K vzd€lavani odsouzenych
vyrazné prispivaji také knihovny. Ty byvaji vybaveny rtiznou literaturou, jak
odbornou, tak i beletrii. V knihovnach nesmi byt nic, co by odsouzeni mohli
pouzit jako navod na spachani dalSich trestnych ¢int (literatura o zbranich,
vybusninach, pornografie). Tato literatura se ale bézn¢ do véznic dostava, protoze
vzhledem k dneSnimu obrovskému piisunu informaci, jsou rizn€ nevhodné clanky
nebo i1 zpravy snad v kazdém sdélovacim prostiedku, knihy a noviny nevyjimaje.
Jak uvadi vyhlaska 345/1999 Sb., mtze byt vzdélavani odsouzenych organizované
nebo realizované ucilistém a odbornym ucilistém. Vyuku lze realizovat pod
dohledem zaméstnanci oddé€leni vykonu trestu. Vyuka také mlze probihat v siti
zékladnich, stfednich, vy$§ich odbornych, vysokych skol Ceské republiky nebo
formou korespondenc¢nich kursti. Z osvéd¢eni o absolvovani tohoto vzdélani
nesmi vyplyvat, Ze se uskutecnilo ve vykonu trestu odnéti svobody.
Specialné vychovné aktivity

Specialné vychovnymi aktivitami jsou individualni nebo skupinové aktivity
a ¢innosti, které jsou vedeny odbornymi pracovniky, jako je psycholog, pedagog,
socidlni pracovnik nebo vychovatel, terapeut. V ramci programu zachéazeni jsou
zpravidla zafazovany specidlné¢ vychovné aktivity jako socidlné pravni
poradenstvi, trénink zvladani vlastni agresivity, psychologicka terapie, arteterapie,
muzikoterapie, psychoterapie a metody protidrogové prevence (Vyhldaska
345/1999 Sh.).
Tyto aktivity probihaji specidlné ve vSech typech véznic, nejvice jsou ale
uplatiiovdny ve specializovanych oddélenich. Jejich cilem je snizovat
nebezpecnost recidivy u rizikovych odsouzenych a pfispivat ke zvySovani
ochrany spolecnosti po jejich propuSténi z vykonu trestu odnéti svobody.
Motivovat odsouzené k napravé a zméné jejich chovani.
Zajmové aktivity

Cilem z4jmové cinnosti ve véznici je pfispét k harmonickému rozvoji
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osobnosti. Podchyceni talentu, prohloubeni a rozsifeni zruc¢nosti a schopnosti.
Zmirnit negativni dopad vézenského prostiedi na odsouzené. Vykondvana je
formou zajmovych krouzkl. Vybér obsahu Cinnosti téchto krouzkii se vykonava
diferencované v jednotlivych rezimech vykonu vazby a v jednotlivych typech
véznic s piihlédnutim na zajmy odsouzenych. V souladu s programem zachazeni a
s pfihlédnutim na materidlni a prostorové moznosti véznice. Odsouzeny si muize
vybrat z nabizenych zajmovych cinnosti, které jsou mu na zakladé jeho
individualniho programu zachdzeni nabidnuty. Pro Cinnost kazdého zajmového
krouzku se nejdfive zpracuji zdznamy o jeho zamétfeni. Vymezi se ramcovy a
tematicky plan. Réamcovy plan obsahuje stru¢nou charakteristiku krouzku,
vymezuje jeho Cinnosti a cile. Tematicky plan ¢innosti zajmového krouzku je
stru¢nd pisemna piiprava na setkdni a ¢innosti ¢lend krouzku. Plan se pfipravuje a
zpracovava bud’ pravidelné na kazdé setkdni, nebo pfedem na obdobi pil roku,
podle potieb a zamétfeni krouzku. U kazdého krouzku se vede evidence
odsouzenych, ktefi se ho ucastni. Za Cinnost krouzku a vedeni dokumentace o
tomto krouzku zodpovidd zaméstnanec, ktery je jeho vedenim povéfen. Po
skonceni kazdého setkani zpracuje tento zaméstnanec struény zdznam o jeho
prubéhu, ¢innostech a ucasti odsouzenych. Podle zaméteni z4jmového krouzku se
zpracovava dal$i dokumentace, ktera je urCena hlavné spotfebé materialii a
vzniklych vyrobkda.

Zhodnoceni tfeti kapitoly je v podstaté optimistické. Programy zachdzeni jsou
dnes ve véznicich nastavovany konkrétné, a ,.§iré“ kazdému odsouzenému na
miru. Socidlni prace je sméfovana ke kazdému klientovi individudlng. Kdyz
odsouzeny dba pokyni socialniho pracovnika i1 dalSich specialisti, je odménén za
dobré chovani podminénym propusténim. Jde o tzv. plnéni programti zachézeni.
Tady se ale otevira nebezpecna skulinka a vSichni odsouzeni o ni védi. Tento
systém nemuZe odfiltrovat vSechny neZadouci jevy. ZkuSeni kriminélnici jsou ti
nejméné problémovi vézni, resocializacni programy plni téméf na 100%. S
persondlem véznice ,hraji hru®, Ze pravé oni jsou ti nejvice resocializovani.
Sbiraji kazenské pochvaly, posudek k soudu o propusténi maji Casto lepsi nez
prvotrestani. Jakmile opusti brany véznice, vraceji se zpét ke svému starému

zplisobu zivota na ulici, kde kriminalita funguje jako styl, zpiisob Zivota a obzivy.
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4 Socialni prace s odsouzenymi na vystupnim oddéleni

Ve Ctvrté kapitole se budu zabyvat problematikou socidlni prace na poslednim
stupni vykonu trestu, na tzv. vystupnim oddéleni. Socialni prace zde je trochu
odlisna od bézné socialni prace na ostatnich oddé€lenich vykonu trestu. Na tomto
vystupnim oddéleni jsou odsouzeni velice blizko konci trestu. Je na né€ v podstaté
nahlizeno, jako na skoro svobodné. Vystupni oddéleni ma ale i pro odsouzené
uskali. Blizkost konce trestu néktefi psychicky nevydrzi a pokouseji se o utek i z
volnych pracovist. Po opétovném dopadeni tvrdi, Ze uz to cekani nemohli unést.

V dalsi Gasti této kapitoly se zamyslim nad budoucimi trendy Ceského
vézenstvi. V dnesni dobé je velka ¢ast nasi spolecnosti v krizi nejenom finanéni,
ale hlavné v moralni. Lidé ve vykonu trestu jsou jen pouhym odrazem této
spolednosti. Nartista také pocet uvéznénych cizinci. CR momentilné nema
jakoukoliv koncepci, jak s timto neblahym trendem naloZzit. Ve véznicich rapidné
stoupa agresivita a intolerance riaznych etnickych skupin . VSCR nemé dostatek
finan¢nich prostfedkd a ani dostatek odborné vySkoleného persondlu k zastaveni

tohoto narustu.
4.1 Vystupni oddéleni

Ptipravou k tomu, aby mohl ¢lov€k Usp&€$né opustit brany véznice, slouzi
vystupni oddéleni, do kterého byvaji odsouzeni zafazovéani na zakladé urcitych
kritérii, jako je délka trestu odsouzeného, a jeho blizici se doba ukonceni vykonu
trestu odnéti svobody. Stejné tak jako jsou zfizovana néastupni oddéleni, jsou pfi
véznicich zfizovana i vystupni oddéleni pro odsouzené. Vystupni oddéleni je
specifické ¢ast kazdé véznice v CR.

Odsouzeni zde prebiraji od zaméstnancli zodpoveédnost postarat se o vlastni
stravovani, vystrojovani apod. Vice nez dfive se ucastni sebeobsluznych aktivit,
maji zdokonalené ubytovaci podminky, moznost nosit v osobnim volnu a pfi
nav§tévach civilni odév, podilet se na estetizaci oddéleni. Také jsou
upfednostiovani pifi zafazovani do zaméstnani nebo pracovnich terapii,
Kk posilovani pracovnich navykt, nav$tévuji socidlné pravni poradenstvi ¢i
psychologicky vycvik. Jako dfive se mohou zapojovat do rtiznych vzdélavacich a
zdjmovych aktivit. Ve vystupnim oddéleni odsouzeni navic udrzuji velmi

intenzivni kontakt srodinou a blizkymi. Pii dodrZzovéni pravidel mohou
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telefonovat a pfijimat navstévy bez dozoru zaméstnance VS. Dal§i moznosti je
také preruseni vykonu trestu do mista bydlisté. Béhem této doby mohou
odsouzeni feSit otazku zaméstnani ¢i bydleni, dochazet na konzultace se
socialnimi kuratory, na Grady k vystaveni novych osobnich dokladi. Ve véznicich
se zfizuji vystupni oddéleni, do nichz se pfiméfenou dobu pied ocekavanym
skoncenim vykonu trestu zpravidla umist'uji odsouzeni, kterym byl ulozen trest na
dobu delsi nez 3 roky, a odsouzeni, jimz je tieba pomahat pii vytvareni ptiznivych
podminek pro samostatny zplisob Zivota. Pokud odsouzeny nemuze byt zarazen
do vystupniho oddéleni, je mu alespont 3 mésice pfed planovanym koncem trestu
upraven stavajici program zachézeni na program k pfipravé na propusténi, a je
zatazen do odpovidajicich aktivit.

Z evropskych vézenskych pravidel vychdzi tlak na vézenskou sluzbu, kterd by
méla pred propouSténim odsouzenych z vykonu trestu vyuzivat nabidku
socialnich sluzeb. Uzce spolupracovat s institucemi, které pomahaji odsouzenym
znovu se zaclenit do spolecnosti, a to zejména ve vztahu k roding€, k zaméstnani,
Ve spolupréci s Probaéni a Media¢ni sluzbou Ceské republiky. Vystupni oddéleni
celkové funguje jiz v mirngj§im rezimu. Odsouzeni si stdle musi plnit vSechny
své povinnosti, tak jako tomu bylo na béZzném odd¢€leni. Zaméstnanci k nim jiz
piistupuji jako k lidem, ktefi se pfipravuji na navrat do bézného Zivota. SnaZzi se
jim poskytnout veskeré mozné informace k tomu, aby védéli, co vSe je tieba
zatidit po opusténi vykonu trestu. Odsouzeni dostavaji tiskoviny, ve kterych jsou
uvedeny vSechny potiebné informace. Dalsi vyhodou vystupniho oddéleni je vice
osobniho prostoru, kontakt s odsouzenymi, ktefi jsou v podobné situaci a fesi
stejné problémy. AvSak ne kazdy z odsouzenych ma moznost travit posledni dny
vykonu trestu ve vystupnim oddé€leni. Toto odd€leni se snazi uptednostiiovat ty,
ktefi maji motivaci a snahu pracovat na ptipravach pro plynuly pfechod na
svobodu. V ramci pfipravy na bezproblémovy piechod do civilniho Zivota,
navstévuji odsouzeni nejrizngjsi instituce, na néz se po vystupu miiZou obratit o
pomoc. Jde o zajisténi ubytovani, popi. s nimiz se setkaji pii ziskavani
zaméstnani. Program zachazeni funguje stejné i na vystupnim oddéleni, kde se ale
vice klade dlraz na tzv. extramoralni programy, které nabizeji moznost opustit
brany véznice za néjakym cilem. Muze to byt soucasti spole¢ného programu s

vice odsouzenymi, kde spolecné s vychovatelem ¢i pedagogem mohou odsouzeni
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navstivit n&jaké kulturni predstaveni. MiZe probihat i individuadlné formou
jednodennich navstév, preruseni trestu atd. Jsou zaméfeny na vytvoteni a udrzeni
¢1 posileni vazeb odsouzenych mimo vézeni. Jsou posilovany vztahy odsouzeného
k rodin¢, pratelim, ale nikoliv ke zndmym 2z krimindlni subkultury. U
odsouzenych umisténych ve vystupnich odde€lenich ¢i u odsouzenych, ktefi se jiz
pfipravuji na opusténi vykonu trestu, je velice dulezité udrzovat pozitivni vztahy s
rodinou a nejbliz§imi. Je tieba pracovat na utuzovani vztahl s rodinou, zajisténi
bydleni, prace a socidlniho zazemi. Velmi vyuzivanou praxi nejenom na
vystupnim oddéleni je moznost navstévy mimo aredl véznice. Podminkou je, ze
nebude ohrozen ucel vykonu trestu. O tyto navstévy je tfeba oficialné pozadat
vedeni véznice. Na zéklad€é povoleni je mozné umoznit odsouzenému opusténi
véznice az na 24 hodin. Diivodem muze byt navstéva, mimoiadna zivotni udalost
apod.

V piipad¢ uspésného plnéni programu zachazeni, a dosahovani ucelu vykonu
trestu, mize feditel véznice formou odmény pierusit vykon trestu odsouzenému
az na 20 dnti béhem kalendarniho roku. Doba pferuseni trestu se pocita do vykonu
trestu. Je mozné také z naléhavych divodli umoznit odsouzenému pteruseni
vykonu trestu aZ na 10 kalendafnich dni. Pro Gsp&Sny pfechod z trestu odnéti
svobody zpét do civilniho zivota slouzi rizné organizace a organy socidlniho
zabezpecenti, které se zabyvaji postpenitenciarni péci.

Zde pro nazornost a pochopeni uvadim pravé znéni tohoto zékona, o ktery se
vSichni odsouzeni na vystupnim oddéleni velice zajimaji. ,,Po dobu vykonu trestu
véznice vytvareji predpoklady pro plynuly prechod odsouzenych do samostatného
zpiisobu Zivota po propusteni z vykonu trestu. Pritom uzce spolupracuji s
prislusnymi organy socialniho zabezpeceni, zejména jim poskytuji véas potirebné
informace a umoznuji jim prubézny kontakt s odsouzenym.”“ (Zékon ¢. 169/1999

Sh.)
4.2 Moderni trendy

V soucasné dobé€ je ucelem trestu odnéti svobody obecné vychovné plisobeni
na odsouzeného s cilem- vedeni fadného zivota po propusténi. Trestem je mySlen
prostiedek ke zmén€ postojli odsouzeného, zaroven piiprava na fadny zivot a

zaClenéni do spolec¢nosti. Je nutné pracovat ve véznicich s odsouzenymi takovym
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zptisobem, aby byly vytvofeny piedpoklady k socidlni reintegraci odsouzeného do
bézné spolecnosti. Zejména smysluplnym naplnénim Casu straveného ve véznici,
s cilem podpofit, rozvijet schopnosti a dovednosti, které jsou potiebné pro
beztthonny Zivot na svobodé. Udrzovani kontaktu s vnéjSim svétem, predevsim
s rodinou a blizkymi osobami je velice dtlezité. Distojny vykon trestu a ucinné
vychovné ptiisobeni na odsouzeného jsou pfedpokladem k znovunabyti jeho mista
ve spolecnosti a posileni odpovédnosti za vlastni zivot. Hovoii se o tom, ze trest
by mél byt pro pachatele citelny, az na vyjimky jisty. Ma nasledovat co
nejrychleji po provinéni. Jeho funkce jsou motivacni, informacni, vztahové a
preventivni. Vyznamem trestu odnéti svobody je ochrana spolecnosti pred
pachateli trestnych ¢inli a kompenzace chyb, neboli korektivni tloha. Vykon
trestu tedy nesmi byt pro psychiku a charakter Clovéka destruktivni. (Shirka
narizent generdlniho Feditelstvi Vézeriské sluzby CR &. 21/2010)

Zapojeni rodiny

Kazdy socialni pracovnik se setkdvd s rodinnymi pfislusniky, ptibuznymi
odsouzenych pii fadnych navstévach, kde pti osobnim styku mohou vést potiebna
jednani. V ptipad¢€ nutnosti je mozné rodinu kontaktovat 1 telefonicky, vzdy ale se
souhlasem véznéného. Mnoho rodinnych pfislusniki je v konfliktu s
odsouzenymi. Vyznam mé snaha o znovuobnoveni vztahu rodiny s odsouzenym.
Snaha zaméstnat

Zaméstnani je pro mnohé odsouzené ,,vysvobozeni z nudy a nicnedé¢lani".
Zamgéstnavani odsouzenych ma pozitivni dopad na psychiku jedince, zvysi se
sebevédomi, sebehodnoceni. NejenZe jedinec vytvari ur€ité hodnoty, ale téz tesi 1
své financni problémy (napf. plati vyzivné a dalsi dluzné ¢astky, které vznikly
pfed nastupem do vykonu trestu). S takovym odsouzenym se 1épe spolupracuje,
nepropada tolik ,,depresim". Ptiznivé je to 1 pro naklady véznice, kam z vyplaty
véznénych plyne pomérna cast, kterou spladci nadklady na vykon trestu. Do
budoucna by se mély vice zapojit nestatni subjekty na zaméstnavani odsouzenych.
Ve vézeni si ¢asto odpykavaji trest velice Sikovni a kvalifikovani lidé. Pobytem
bez dalsiho rozvoje jejich profesi se schopnost zapojit do normalniho Zivota
vytraci. Takzvané nevypadnuti ze zazitého pracovniho procesu ma velmi kladny

vliv na pfipadnou nezadouci recidivu.
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Skupinova prace

Moderni trend ve vézenstvi, kromé individudlni prace s odsouzenymi, je vést
odsouzené ke skupinové praci na néjakém problému. Zejména zamysleni nad
svym dosavadnim Zivotem; co budu d¢lat po vykonu trestu atd.? Mnozi
odsouzeni nemaji jasné plany do budoucna a casto Ziji ze dne na den. Proto by
meéla sméfovat socialni prace na problém jak odsouzeného, tak ho motivovat k
zlepseni jeho situace. Skupinova prace v malém kolektivu odsouzenych mé velmi
dobré vysledky.

Prostiedi

V prostiedi, ve kterém se odsouzeni nachdazeji, je Casto velice neutéSené. Vsude
jsou miize, vSe je monitorovano kamerovym systémem, nutnému rezimu
bezpecnosti je mimo celu podfizen kazdy krok odsouzeného. Po néjakém case si
odsouzeni vytvoii velikou rezistenci na toto prostfedni a jiz jim nevadi. Navrat do
nekriminalni spole¢nosti je tedy velice obtizny. Nova koncepce ¢eského vézenstvi
pocitd s tim, ze neutulné a zanedbané cely nckterych ¢asti véznic projdou jistou
formou zcivilnéni. Odsouzenému pak prechod po propusténi do normalni
spole¢nosti nebude plisobit takovy socialni Sok. Narazi se tady ale na problém, ze
ve véznicich se nékterym odsouzenym diky témto humaniza¢nim trendiim natolik
libi, Ze nechté&ji véznici opustit. Jejich zplisob zivota je s vézenim natolik spjat, ze
nic jiného neznaji. Pro né€ je pobyt ve vykonu trestu v teple, s jidlem a s veskerou
péci v podstaté odmeénou, oproti nuznému zivotu na ulici. Tento problém ale musi
feSit instituce zabyvajici se postepenitencidlni péci, samotné vézenstvi tento
problém fesit nemtiZe.

Spoluprace specialisti

Jak jsem se jiz vySe zminil, na oddéleni vykonu trestu pracuji kromé dozorcti
jeste dalsi zaméstnanci. Specialisté: vychovatel, specialni pedagog, psycholog. U
téchto zaméstnanci je nutné do budoucna zvysit formu nejenom teoretického, tzv.
Skolniho vzdélani, ale hlavné praktickych dovednosti. Prace ve vézeni je pro
kazdého zaméstnance natolik zatéZujici, ale zaroven zajimava, Ze Zadna teoreticka
pfiprava nemlZe obsidhnout ani zdaleka to, co na zaméstnance v praxi ceka.
Mnoho odsouzenych se jen tak pro zédbavu casto bavi ,,obtézovanim* zaméstnanct
véznice. Pokud zaméstnanec, ktery pracuje ve véznici jen kratkou dobu, a je jesté

,heotrkany®, narazi na velice zkuSeného kriminalnika, mize dojit k nezadoucimu
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ovlivnéni jeho postoji. Jde o postoj ve prospéch odsouzenych nebo nikoli.
Zvysend potieba praxe, dohled zkuSené¢jSiho zaméstnance nad ,,novackem®, je
novy a velice potfebny trend ¢eského vézenstvi.

Bezproblémova spoluprace vsech zaméstnanct je zarukou uspésného zachéazeni s
odsouzenymi, je tou nejveétsi vizi do budoucna.

Vzdélavani

Mnoho odsouzenych nema dokoncené zakladni vzdé€lani, Casto jsou 1 negramotni.
Tento problém neni nikterak vyjimecny, negramotnost odsouzenych se da bez
nadsazky vyjadrit v desitkach procent. Zejména romska populace, kterd v ceskych
véznicich prevysuje, ma s negramotnosti velky problém. Takovy clovék po
propusténi nema v podstaté zadnou Sanci sehnat jakékoliv zaméstnani. Podfadna
prace ho neuzivi, proto se mu kriminalni ¢innost vyplaci. Takovi lidé se pak
nejcasteji vraci zpét do vykonu trestu, kde se jejich problém opét prohloubi.
Moderni trend ve vézenstvi je tedy nejenom v ptisobeni na psychiku odsouzenych,
Odstranéni negramotnosti a dokonceni alesponi zédkladniho vzdélani, to je jednou
z hlavnich priorit vykonu trestu.

Zhodnoceni ¢tvrté kapitoly. Vystupni oddéleni je velice dilezita a uzitecna ¢ast
vykonu trestu. Odsouzeny ¢lovek, ktery stravil 1 nékolik desitek let za miizemi,
vibec netuSi, jak se sv€t mimo véznici zménil. SpoleCensky a hlavné
ekonomicko- technicky pokrok jde tak rychle kuptedu, ze i vypadnuti ze systému
na nékolik malo let miiZe znamenat pro ¢lovéka velky problém. Vystupni oddéleni
ptipravuje po dobu ne¢kolika mésict vézne na navrat do spolecnosti. Nabizi se ale
otazka, jestli je to dostate¢nd doba? Jak ukazuji nejnovéjsi vyzkumy socidlni
préace na vystupnim oddéleni, kratky pobyt v lep§im reZimu ma jen nepatrny vliv
na recidivu. Budouci trendy tomu maji do jisté miry zabraniovat, ale nedostatek
finan¢nich prostiedkii brzdi 1 ty nejlepSi nové koncepce Ceského vézenstvi.

Reforem jiz v minulosti byla cela fada, zlepSeni se nedostavilo.
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Vystup z teoretické ¢asti

V teoretické ¢asti mé diplomové prace jsem se snazil zachytit veSkerou
problematiku socialni prace ve vykonu trestu. Socidlni prace je obor velice
naro¢ny a prace s klienty nesnadna. Ve vykonu trestu je navic socialni prace
klienty Casto chapana jako soucast trestu, tedy odmitana. Pracovnik véznice by
mel umét klientovi jeho problém dostatecné vysvétlit, popiipadé mu néjak vhodné
pomoci. Persondl véznice, ktery socidlni praci vykonava, stoji pfed problémem,
jestli viibec stoji za ndmahu investovat prostiedky a ¢as do prace s klientem, ktery
o tuto préci nijak nestoji. Klienti pak ¢asto opravnéné uvadéji, Ze zaméestnanec
véznice, ktery vykonava néjakou formu socidlni praci, pro né nedéld v podstaté
nic. Socialni prace ve vykonu trestu je extrémné narocna na psychiku pracovnika
a zcela pravidelnd dochazi k tzv. pracovnimu vyhofeni. VSCR nemé ve stanovach
jakékoliv formy supervize nebo néjaké zpétné vazby. Socialni pracovnik je pfimo
podiizen vedoucimu dustojnikovi oddéleni vykonu trestu. Tento ptislusnik, velmi
Casto bez jakéhokoliv vzd€lani v oboru socialni prace, rozhoduje o efektivnosti
nebo vykonnosti toho daného zamé&stnance vykonu trestu. Socidlni prace se pak
casto smrStuje na pouhé rozdélovani posty, psani kazenskych trestd, pochval a
dohledu nad n€kolika malo krouzky. Tento poné€kud neblahy svét socialni prace ve
véznicich mé pfivedl k mySlence vyzkumu a ke zmapovani, jak probiha socialni
prace ve véznicich.

Velmi se zajimam o socialni praci ve vykonu trestu. Tento zdjem mne ale pfivadi
na myslenku, zda socidlni prace nese néjaké pomyslné ovoce... A jestli skutecné
lidem ve vézeni n¢jak pomahd? Zajem jsem proto zametil na vicekrat trestané

recidivisty.
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5. Prakticka cast

Praktickd c¢ast mé diplomové prace je veénovana vyzkumu na oddéleni
vykonu trestu s ostrahou. Na toto oddéleni jsou umistovani odsouzeni, ktefi
spachali zdvazny umyslny trestny ¢in, nebo jsou jiz ve vézeni po nékolikaté.
Vazebni véznice Praha Pankrac je véznici jak vazebni, tak 1 pro vykon trestu. Z
tohoto divodu je zde velka fluktuace jak obvinénych, tak i odsouzenych. Proto
budu moci do vyzkumu zahrnout co nejSir$i, a co nejriznorod¢jsi vzorek

respondentl. Vyzkum se skladé z ¢asti: z predvyzkumu a samotného vyzkumu.
5.1.1 Hlavni cil vyzkumného problému

Hlavni vyzkumna otazka

Jakym zplisobem je provadéna socialni prace ve vykonu trestu. V teoretické
¢asti mé diplomové prace uvadim, Ze socialni préce, jak je dnes nastavena ve
véznicich, ve vykonu trestu je nastavena dobie a pokryva potfeby vétsiny klientt.
Pomaha odsouzenym se znovu zaclenit do spole¢nosti a zmirfiuje negativni vlivy
jako je pravé prizonizace a nasledna recidiva. Programy zachazeni, které¢ se na
kazdého odsouzené¢ho ve vykonu trestu zpracovavaji, maji svilj smysl a jsou
hlavni kostrou v socialni praci s témito lidmi. Vyzkum tedy budu sméfovat v

praktické ¢asti timto smérem, budu se snaZit tuto hypotézu potvrdit nebo vyvratit.

K provéfeni pravdivosti této hypotézy mne motivovaly nazory nékterych
spolupracovnikil, ze socidlni prace ve véznicich je v tipadku, nijak netesi hlavni
problém vykonu trestu, tzv. kazdoro¢ni nariist odsouzenych, jejich neustala
recidiva. Ja osobné jsem si tohoto problému védom, a proto jsem si zjiSténi

pravdivosti této hypotézy vybral jako hlavni tkol.
5.1.2 Diléi cile

Na n¢kolika fadcich se budu snazit shrnout problematiku skute¢né pomoci ve
vykonu trestu odsouzenym. Podchytit vS§echny mozné problémy a pteformulovat
je do nékolika jednoduchych otazek, tzv. dil¢ich cilti. Na zdklad€¢ vyhodnoceni se

budu snazit odpovédét na hlavni vyzkumnou hypotézu.
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DC 1. Jaka je role socialni prace ve vykonu trestu?

Domnivam se, ze kazdy odsouzeny vnimd pfitomnost, praci socidlnich
pracovniki a dalSich odbornikd, jako jistou formu pomoci v jeho situaci. Je ovsem
otazkou, jestli tomu tak skute¢né je. Zdali odsouzeni tyto odborniky nevnimaji
spiSe jako ,,nutné zlo*“, nebo jako dalsi ¢ast nadvlady vézenského systému nad

nimi samotnymi.

DC 2. Jak ja, jako socialni pracovnik, bych mohl prispét k zlepSeni socialni

prace ve véznicich?

Ptedpokladam, ze kazdy odsouzeny ma minimalni ptedstavu, jak by mél jeho
vykon trestu probihat, co by mél zahrnovat a obsahovat (vzdélani, prace). Proto
budu zjistovat jak ja, jako socidlni pracovnik, bych mohl vyuzit t€chto ptedstav.
Béhem své praxe jsem zjistil, Ze kazdy odsouzeny ma jistou vizi (legalni), co bude
délat, az bude propustén. Kladu si proto za cil, jak mohu ja, jako socidlni

pracovnik tuto vizi pomoci naplnit.

DC 3. PIni programy zachazeni svou resocializa¢ni ilohu v kazdodennim dni

odsouzenych?

Programy zachazeni jsou hlavni naplni socidlni prace ve vykonu trestu. Jejich
dodrZovéni a plnéni je sledovano zdkonem. Naopak jejich porusovani se neblaze
projevuje v negativnich posudcich u soudt a riznych fizenich s odsouzenym
clovékem. Otazkou ale je, zdali programy zachédzeni i1 ptesto, Ze jsou povinné,
maji co odsouzenym lidem dat? Zdali je maji ¢emu naucit, a jestli odsouzeni

uplatni ziskané dovednosti v Zivoté mimo vézeni?

DC 4. Vede skute¢né socialni prace a vSe, co predstavuje, k budoucimu
zlepSeni Zivota odsouzeného po propusténi na svobodu?

Socialni praci se rozumi pomoc ¢lovéku v néjaké nouzi. Ve vykonu trestu je to
vézeni, Casto ne naposledy. Tito lidé zde nejsou dobrovolné, ale szZili se s
prostfedim tak dokonale, Ze jinde uz neumi zit. Socidlni prace by jim méla podat
pomocnou ruku a nasmérovat je zpét do nekrimindlni spole¢nosti. Otazkou ale

zustava, jestli se to opravdu daii?
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5.1.3. Operacionalizace vyzkumného problému
Tabulka €. 1 — operacionalizace vyzkumného problému

Diléi znaky

DC 1. Jaka je role
socialni prace ve

vykonu trestu?

DC 2. Jak ja, jako
socialni pracovnik,
bych mohl prispét k
zlepseni socialni prace

ve véznicich?

DC 3. PIni programy
zachazeni svou
resocializac¢ni alohu v
kaZzdodennim dni

odsouzenych?

Technika

Kvantitativni

dotaznik

Kvantitativni

dotaznik

Kvantitativni

dotaznik

Respondenti
(odsouzeni)

Odsouzeni ve
vykonu trestu
odnéti svobody
s ostrahou ve
vé€znici Praha
Pankrac na

oddéleni A2A.

Odsouzeni ve
vykonu trestu
odnéti svobody
s ostrahou ve
véznici Praha
Pankrac na

oddéleni A2A.

Odsouzeni ve
vykonu trestu
odnéti svobody
s ostrahou ve
véznici Praha

Pankrac na

Znaky dotazniku

Z8 — Byl jste ve vykonu
trestu nékdy nucen
vyhledat pomoc
socialniho pracovnika?
Z9 — Kolikrat jste za
dobu tohoto vykonu
trestu spolupracoval na
své resocializaci se
socialnim pracovnikem?
Z10 — Kdyby socialni
pracovnici ve véznici
najednou nebyli, v§imli

byste si toho néjak?

Z2 — Jak na vas pisobi
kvalita prace, pomoc ze
strany socialnich
pracovniku a dalSich
zaméstnancu véznice?
Z4 — Pomohl vam nékdy
néjaky zaméstnanec
véznice s vasim

problémem (jakymkoliv)?

Z3 — Jsou podle vas
resocializa¢ni programy
spravné nastavené a
pomahaji vam?

Z5 — Jak byste ohodnotil

moznosti vlastniho
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oddéleni A2A.  rozvoje a seberealizace

ve véznici?

DC 4. Vede skuteéné  Kvantitativni Odsouzeni ve  Z6 — Dokazal jste sehnat

socialni prace a v§e,  dotaznik vykonu trestu  ve vykonu trestu néjakou
co predstavuje k odnéti svobody praci?

budoucimu zlepSeni sostrahouve  Z1 - Jak byste ohodnotil
Zivota odsouzeného po véznici Praha  prospésnost vaSich
propusténi na Pankrac na volnocasovych aktivit?
svobodu? oddéleni A2A.  Z7 — Nauéil jste se v

minulém vykonu trestu
néjakou pracovni nebo
jinou dovednost, ktera
podle vas vaim
prodlouzila, popf.
usnadnila pobyt na

svobodé?

5.1.4. Metody vyzkumu

Pro tento vyzkum byla zvolena metoda dotazovani, jako technika byl zvolen
dotaznik.
= Metoda je postup nebo navod, jak ziskavat spravné poznatky, prostiedek
poznani. Metoda a systém tvori podstatu védy, piic¢emz systém piedstavuje
jeji obsahovou stranku, zatimco metoda jeji stranku formalni. Systémem
minime uspofadany celek poznatkl ¢i obsahli védy. Vyhodou je moznost
ziskat v kratkém cCasovém useku informace od velkého poctu respondentii
a nizky naklad. Nevyhodou je ovéfeni platnosti tdajii a neschopnost jit
pfili§ do detaill. Dotaznik je tedy standardizovanym souborem otéazek,
které jsou naformulovany pro vSechny respondenty stejné. Jiz pii piiprave
dotazniku se musi hledé€t na to, ze vyzkumnik nemusi byt pfi vyzkumném

Setfenim pfitomen, a proto sestaveni dotaznikti musi odpovidat znalostem,
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inteligenci a povaze respondenttii. Nepfitomnost vyzkumnika je nevyhodou
Vtom, ze nemize reagovat na dotazy, popiipadé vysvétlit polozené
otazky. Otazky v dotaznikovém Setfeni mohou byt oteviené, zavieneé,
polooteviené a filtracni (Vaclav Lamser Zaklady sociologického vyzkumu

1966).

5.1.5. Sestaveni dotazniku

Dotaznik byl sestaven formou otevienych, polozavienych otdzek a obrazki.
Otazky byly formulovany s ohledem k inteligenci a socidlnimu rozdilu
respondentti. V tivodu dotazniku jsem respondentim vysvétlil smysl jeho poslani,
a ujistil 0 anonymité. Prvni otazku jsem vytvofil jako jednoduchy obrazek 3 tvari.
Abych neodradil respondenty pfiliSnou slozitosti dotazniku, tak jsem se zpocatku
snazil situaci odlehcit. Proto prvni otazka znéla: ,,Jak byste pro vas ohodnotil
prospésnost vasSich volnoc¢asovych aktivit? V odpovédich jsem ocekaval
dobrou a nic nenapovidajici informaci. Odpovédi vztahuji k moznostem jejich

osobniho vyZiti. Néktefi respondenti maji vlastniho volného ¢asu az nadbytek.

5.2. Pfedvyzkum

Cilem mého pfedvyzkumu bylo zjistit, jestli naformulované otazky a tkoly
budou jasné a srozumitelné. Zdali mifim k jasnému cili, abych se vyvaroval
zbyteénych chyb, které by mohly nastat. Dotaznik byl rozdan ve véznici Praha
Pankrac na ostrahovém odd¢leni C, oddil A2A v malém vzorku 20 odsouzenym.
Po vyhodnoceni dotazniku jsem udélal nékolik zasadnich uprav, jako odstranil
mnoho psaného textu a nahradil jej obrazky. Diivodem k této zmeéné bylo zjiSténi,
ze nemaly pocet respondentl ma problémy se ¢tenim, popf. jsou analfabety.
Nekteti z klientd povazovali psany dotaznik za (,,nablbly*), méalo zabavny. Musel
jsem také z dotazniku zcela vypustit cizi slova, tfebaze jsem se domnival, Ze je
budou respondenti znat (prizonizace, makrosocialni atd.). Vysledkem mé snahy je
predkladany dotaznik. Respondenti se k nému vyjadiili, ze je docela zabavny,
poutavy, vypovidajici a vyplnili jej. Dalsi skutecnosti, se kterou jsem se v
pfedvyzkumu setkal, byl nezdjem nckterych etnickych skupin. Byli to Romové,

ktefi nejevili o vyzkum vibec zadny zajem, tfebaze jsem je ujistil o anonymité i
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jednoduchosti dotazniku. Naopak Vietnamci, hovofici nespravnou cestinou, se o
vyplnéni snazili. Bohuzel psanému textu rozuméli jen néktefi.

I u n¢kterych kolegu, jak piislusnikii, tak odbornych zamé&stnanci jsem se setkal s
nepochopenim. Musel jsem dlouhosahle vysvétlovat, co to vlastné po téch
»muklech® chci. Zfejmé je to zajimalo hlavné proto, abych neodkryl pred vedenim
véznice néjaké jejich nedostatky. Z rozhovoril jsem si tak n¢jak vyvodil, ze ziejmée
néco skryvaji, anebo znaji nedostatky ve své praci. Toto pon¢kud neuspokojivé

zjisténi meé motivovalo k vétsi vyzkumné aktivite.

5.3. Popis realizace vyzkumného Setreni

Jsem jiz 10. rokem pfiislusnikem VS Praha Pankréac a pracuji jako vedouci
zaméstnanych odsouzenych na stanovisti uklid VV.
Dotazniky jsem rozdal na oddéleni s ostrahou blok A2A . Vyzkumné Setieni bylo
realizovano 15. dubna 2015 ve vé€znici Praha Pankrac, oddéleni s ostrahou A2A.
Upozornil jsem respondenty na co nejpravdivejsi vyplnéni a byl jsem v tomto
ohledu wujiStén. Sledovand proménnost méla charakter reaktivniho znaku
(respondent vi, ze je sledovan, mohlo v souhrnu odpovédi dojit k ptizniveéjSim
vysledklim, nez jaka je skutecnost). Dotazniky byly vraceny téhoZz dne asi za 2
hodiny se 100% navratnosti. Byl jsem navic mile piekvapen nékolika

odsouzenymi, ktefi tvrdili, Ze to byla docela, cituji : ,,pr-del*.

5.4. Charakteristika vyzkumného souboru

Pii vybéru byl pouzit ndhodny vybér odsouzenych, ktefi jsou umisténi do
vykonu trestu odnéti svobody v oddéleni s ostrahou. Vzhledem k tomu, Ze ve
VTOS s ostrahou se nachazi kolem 345 odsouzenych, pifi vybéru respondentl

bylo dotdzano 110 odsouzenych, kteti byli ochotni dobrovolné dotaznik vyplnit.
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5.5. Vyhodnoceni vyzkumu

Otazka ¢1.

® Jak byste pro vas ohodnotil prospésnost vasich volnocasovych aktivit?

Tabulka ¢&.2 Vede skutecné socialni prdace a vse, co predstavuje k budoucimu

zlepSeni zZivota odsouzeného po propusteni na svobodu?

Pocet odpovédi | Cetnost(%)

65 59
©

35 32
©

10 9
®

celkem 110 100

Z této tabulky jasné¢ vyplyva, Ze ze 110 respondenti je pouze 65
dotazanych spokojeno s prospésnosti volnocasovych aktivit. Odsouzeni si nejvice
pochvaluji jako volnocasovou aktivitu chozeni do posilovny, popt. akvaristicky a
hudebni krouzek. Tyto aktivity vSak nemaji mnoho spolecného se socialni praci.
Do normalniho zivota, snad krom¢ veétSi fyzické odolnosti, je nepfipravi.
Volnocasova aktivita prace s PC, krouzky cizich jazykd vedené socialnimi
pracovniky, ale také samotnymi vézni, jsou navstévovany velmi ziidka. Ve vyhodé
jsou respondenti se vzdélanim, ktefi najdou po propusténi uplatnéni (kriminalita

bilych limeck).

Otazka ¢ 2.

e Jak na vas pisobi kvalita priace a pomoc ze strany socidlnich

pracovniki a dalSich zaméstnancii véznice?

DC 2 Jak ja, jako socidlni pracovnik, bych mohl prispét k zlepseni socialni prdce

ve veznicich?

Na tuto otevienou otazku 80% respondentti odpovédelo, ze socialni pracovnici
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toho moc ned€laji. Po vyhodnoceni jejich odpovédi jsem dosel k zavéru, ze

respondenti kladenou otazku nepochopili.

Odsouzeni vstavaji ve 4.30 hod., socidlni pracovnici pfichazeji do svych kancelaii
v 8.00hod., pracovat vSak zacinaji az po kavé a nezbytné cigareté¢ cca v 9 hod.
Tuto skute¢nost musim bohuzel potvrdit, jejich kancelafe jsem vicekrat navstivil.
Odsouzeni, zvlasté pak ti, ktefi jsou ve vézeni ponckolikaté, nebo ti, co jsou zde
jiz fadu let, vnimaji ¢as specificky. Casto nechapou, Ze kdyz oni vstavaji ve 4.30,
pro¢ v tuto hodinu neni pfitomen né€kdo ze socidlnich pracovniki, ktery by s nimi
zacal pracovat. Postupnd ztrdta soudnosti s casovym harmonogramem
zaméstnancll a odsouzenych je velice Castym jevem, a néktefi odsouzeni se jen
tézko s touto skutecnosti vyrovnavaji. Se zaméstnanci véznice se setkavaji kazdy
den, povazuji je v podstaté néco jako soucast vézenského inventare. N&kdy jim
jde jen tézko vysvétlit, ze socidlni pracovnik neni ve vézeni za trest, Ze ma i svij
vlastni zivot. Nicméné socidlni pracovnik by mél dbat na svlij osobni statut,
ur¢ita mira dustojnosti by méla byt pro ného samoziejmosti. Piti kdvy s nohama

na stole nesmi byt upfednostiiovano pied praci s klienty.

Otazka ¢ 3.

e Jsou podle vas resocializa¢ni programy spravné nastavené a pomahaji

vam?

Tabulka €. 3 Plni programy zachazeni svou resocializacni ulohu v kazdodennim

dni odsouzenych??

Poéet odpovédi | Cetnost(%)
Ano 38 35
Ne 65 59
Nevim 7 6
celkem 110 100

Na tuto otazku 65 respondenti odpovédélo zaporné. Tak velky pocet
zapornych odpovédi mne pfivedl k otdzce, co vadi klientim na resocializacnich

programech? Odpovéd’ mé ponékud piekvapila. Nejcastéji znéla: ,,V podstaté
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zadné nejsou,” ,,je jich tak malo, ze to ani nestoji za fe¢.” Uvadim na malém
ptikladu. Vicendsobny recidivista romského ptivodu Pan X se chtél ptihlésit na
kurz filmového divaka a na vyuku prace s pocitacem. Bylo mu to schvaleno a do
kurzu mél dochazet kazdé pondéli a &tvrtek od 15.00. Skolitelé (vychovatel nebo
socialni pracovnik) ale byli v uvedenou dobu mimo véznici, pak byla z
personalnich diivodd vyuka odvolana, nakonec zruSena kvili nemoci. Kdyz se
Pan X konecné po 2 mésicich dostal k pocitaci, nic jiného nez hrani her na PC se
nenaucil. Kurz filmového divaka probihal zplisobem, ze vychovatel pustil film
na DVD, ktery si sami odsouzeni piinesli. Kdyz film skoncil, tak bez jakékoli
diskuse Sli vSichni zase zpét na odd€leni. Pan X byl pochopitelné touto
skute¢nosti natolik znechucen, Ze Sel radéji do sportovniho kurzu nohejbalu. Kurz
st vedou sami odsouzeni a je realizovan na vychazkovém dvorte. Jak je tedy na
prvni pohled jisté, tak tento resocializacni program tomuto ¢lovéku moc k uzitku
nebude. Straveny Cas ve véznici vyuzije pouze k tomu, aby se od ostatnich vézit
naucil to, co jest¢ neumi, a své letité kriminalni dovednosti pfed4a dal. Nekolik
odsouzenych je ale s programy spokojeno. Jsou to predev§im respondenti, kteti jiz
n¢jaké vzdelani maji, nejsou vézenskou subkulturou tolik naruseni. Ze vSech sil
se snazi, aby vézeni nebylo jejich poslednim trvalym bydlistém. Dochdzi na
dobrovolné kurzy cizich jazyku, které vedou vétSinou sami véznové. Nejcastéji
jde o kurzy anglictiny, némciny, vietnamsStiny, francouzstiny. Vé&znice si z
finanénich diivodii nemiize v tomto oboru piijmout nové zaméstnance. Casto tak
jde o vézenskou vypomoc a ten, kdo néco umi, to uci dal. Nebyva ojedinélym
ptipadem, ze v pracovni dobé zameéstnanci véznice dochazeji za vyucujicim

cizincem a tak studuji jeho jazyk.

Otazka ¢ 4.

e Pomohl vam nékdy néjaky zaméstnanec véznice s vaSim problémem

(jakymkoliv)?

Tabulka €. 4 Jak ja, jako socialni pracovnik, bych mohl prispet k zlepseni socialni

prace ve véznicich?

Pocet odpovédi | Cetnost(%)

Ano 12 66
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Ne 20 18
Nevim 18 16
celkem 110 100

Tuto otazku jsem do vyzkumu zavedl s umyslem, ze kazdy zaméstnance
véznice, ktery ptichdzi do denniho styku s vézni, vykonava malou ¢i velkou formu
socialni prace. Mezi vSemi lidmi ve véznici vznikaji jisté formy socialnich
interakci a vzajemné se ovliviiuji. Pokud néjaky zaméstnanec s odsouzenym
jednd, jednd s nim za né&jakym ucelem. Divodem je smysl vykonu jeho
zaméstnani nebo zaméstnani odsouzeného. Navic, zaméstnanci véznic v CR maji
podepsan eticky kodex zaméstnance VSCR, ve kterém se mimo jiné pise, Ze
mame byt v§em klientim v rdmci své ¢innosti ndpomocni zvladat vykon trestu.
Proto m¢ ani pfili§ neptekvapilo zjiSténi, Ze odsouzeni maji pomérné¢ dobré
zkuSenosti s obracenim se na zaméstnance se svymi problémy. Nejcastéjsi formy
dotazt ¢i potieb pak jsou typu: ,,Co mam komu napsat; kam mam co poslat; jak se
ktery formular vyplituje?* Odborni zaméstnanci v Cele se socidlnimi pracovniky,
ale 1 uniformovani pfislusnici, pak ¢asto zodpovidaji nejriznéjsi dotazy ohledné
podmine¢nych propusténi atd. Odsouzeni jsou velice vdétni za jakoukoliv
vstficnou pomoc, protoze zaméstnanec véznice je Casto jedinou divéryhodnou

osobou, se kterou ptijde doty¢ny odsouzeny do osobniho styku.

Otazka € 5.

e Jak byste ohodnotil moZnosti vlastniho rozvoje a seberealizace ve

véznici?

Tabulka €. 5 Plni programy zachazeni svou resocializacni ulohu v kazdodennim

dni odsouzenych??

Pocet odpovédi Cetnost(%)

46 42
©

30 27
©

34 31
®

celkem 110
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Na tuto otdzku kladné¢ odpovédé€lo jen 46 respondentii. Ostatni si nebyli jisti,
popt. hodnotili negativné. Pii vyhodnocovani otazek vyzkumu jsem si nejdiive
myslel, ze vlastni realizace, dal$i rozvoj, je jim cizi. Pak ale vySlo najevo, ze
respondenti, ktefi hodnotili negativné nebo neutralng, fadné¢ nepochopili smysl a
obsah otazky. Také v n€kolika dotaznicich bylo u této otazky dopsano: bud’ néco
neslusného, obrazek damského klina, poptipad¢ jen otaznik. I tak ale tato otazka
ma jistou vypovidaci hodnotu. Uz jen to, Zze n¢jaky muz dospélého véku nechape
slova seberealizace a vlastni rozvoj nam dava informaci, ze bychom s takovym to
clovékem m¢éli néco délat, néjak se ho pokusit dovzdélat. Zde by mély zapracovat
vzdélavaci mechanizmy véznice. Mam na mysli jiz zminéné programy zachézeni,
ve kterych je dulezita ¢ast o osobnim rozvoji a vzdélani odsouzenych. Tady ale
také narazime na otazku vlastni potfeby se vzdélat. Pokud klient nema zéjem,

nikdo s nim moc nezmiize, tfebaze schopnosti ke vzdélatelnosti ma.

Otazka ¢ 6.
e Dokazal jste sehnat ve vykonu trestu néjakou praci?

Tabulka €. 6 Vede skutecne socialni prace a vse, co predstavuje k budoucimu

zlepSeni zZivota odsouzeného po propusténi na svobodu?

Pocet Cetnost(%)
odpovédi
Ano 65 59
Ne 8 7
Brigadu 37 34
celkem 110 100

Vazebni v€znice Praha Pankrac patii mezi véznice s vysokou zaméstnanosti
odsouzenych, az 80% z téchto lidi n¢kde pracuje. V aredlu véznice je nékolik
provozl, jako tiskdrna, kovodilny, truhlarna, nemocnice. A price je také na
samotném chodu véznice jako oddéleni udrzby, tklidu, sprava riznych skladii
materidlu. Dale mimo véznici vychéazeji denné pracovni tzv. ,,volnd komanda* na
Ministerstvo vnitra nebo rtizné ubytovny VSCR atd.. Jak je vieobecné znamo,
prace Slechti, a i ve vykonu trestu tomu neni jinak. Odsouzeni pracuji radi a

ochotné si praci sami hledaji. Plati to i u odsouzenych, ktefi venku na svobodé
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nikdy predtim nepracovali. Je to dano také tim, ze prace je ve vykonu trestu
povinnd a odmitnuti prace je povazovano za kazensky prestupek. Pro odsouzené
je jakakoliv prace lepsi, néz celé dny, tydny a roky ,,sedét na bardku* a ned¢lat
nic. Navic, kdo dobfe pracuje, ma dobry posudek od vychovatele k soudu, ma
tedy vétsi pravdépodobnost podmineéného propusténi na svobodu. Proto mne
odpovéd’ na otazku pohledavky prace, ze 110 odsouzenych 65 jich praci ma,
nepifekvapila. Ponékud mé zarazilo zjiSténi, kolik lidi mé jen brigadu. Brigaddy
jsou u zaméstnavateli oblibené. Odsouzeny d¢la zdarma, pracuje nejen za
pridavek na jidlo, ale také proto, Ze se musi ukazat, jaky je pracant. Praxe je
takova, ze odsouzeny chodi jako brigadnik (bez ¢asového omezeni) na pracoviste.
Kdyz je s nim vedouci na pracovisti spokojen, nechd ho odbornou komisi
posoudit. Komise ma 9 ¢lend, jsou v ni jak socialni pracovnici, tak psychologové
a i vedouci VT. Pii kladném hodnoceni je odsouzeny na pracovisté trvale zatrazen.
Odsouzeny pak dostava plat, musi si z n¢j hradit vykon trestu, vsSechny ostatni
pohledavky, dluhy, alimenty, naklady na soudni fizeni. Cast zbyvajicich penéz jde
na tzv. ulozné a kapesné. Penize na 0lozném fondu jsou vyplaceny pii odchodu z
véznice. Je tedy jasné, Ze brigadnici jsou z finan¢niho hlediska pro véznici
vyhodngjsi a lukrativngjsi. Casto se tedy nechavaji odsouzeni na brigadé déle nez
je nutné, véznice tim Setfi. To ale u velké ¢asti odsouzenych vede k rtiznym
frustracim, k méné kvalitni praci. PfedevS§im to podporuje tzv. druhy Zivot
odsouzenych, jak jsem uvadél v teoretické casti. Dlouhé brigady pak piimo
naruSuji efektivni socidlni praci s vézni a zhorSuji prizonizaci. Odsouzeni musi
vidét, Ze vlastni praci jde néceho dosahnout, v néfem se zlepsit. Pokud po
nékolikamé&si¢ni brigdd¢ jsou nuceni si najit jinou praci, tak plat nedostanou

zadny.

Otazka ¢ 7.

e Naudil jste se v minulém vykonu trestu néjakou pracovni nebo jinou
dovednost, ktera by podle vias vam prodlouZila nebo usnadnila pobyt

na svobodé?

Tabulka €. 7 Vede skutecné socidlni prace a vse, co predstavuje k budoucimu

zlepSeni zZivota odsouzeného po propusteni na svobodu?
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Pocet odpovédi éetnost(%)
Ano 20 18
Ne 84 76
Nevim 6 6
celkem 110 100

Zasady vykonu trestu zni: zamezit v dal$im pachéni trestné ¢innosti, ochranit
tak spole¢nost, vzdélat, prevychovat a v neposledni fadé zbavit pocitu viny.
Nejdilezitéjsi je ale clovéka po vykonu trestu navratit zpatky do spolenosti —
resocializovat. Jak jiz bylo uvedeno vyse, odsouzeni radi a ¢asto ve vykonu trestu
pracuji. Pfinasi jim to moznost vydélku, rozumného traveni ¢asu a také moznosti
se néco naucit. S ucenim je to ale trochu problém, protoZe odsouzenych, ktefi
pracuji si uz v podstaté nikdo nevs§ima. Jednou za 4 mésice je navstivi probacni a
mediaéni sluzba, a to dokonce, jen kdyz je to od soudu natizeno. Probacni a
mediaéni sluzba také délad s odsouzenymi pohovory o jejich budoucim zivote.
Respondenti v dotazniku Casto uvedli, ze se v minulém trestu nic nenaucili, co by
jim pomohlo déle zlstat na svobod€. Svoji soucasnou recidivu do jisté miry
prikladaji praveé této skuteCnosti. Sociadlni prace, programy zachézeni by ptitom

mély témto lidem pomahat, pfipravovat je na zivot po vykonu trestu.

Otazka ¢ 8.

e Byl jste ve vykonu trestu nékdy nucen vyhledat pomoc sociilniho

pracovnika?

Tabulka €. 8 Jakd je role socialni prace ve vykonu trestu?

Poéet odpovédi | Cetnost(%)
Ano 89 81
Ne 6 5
Nevim 15 14
celkem 110 100

Podle této otazky se ukazalo, jak jsou socialni pracovnici i pfes mnohé
nedostatky ve véznicich potfeba. Takika kazdy odsouzeny béhem vykonu trestu
ptijde do styku se socidlnim pracovnikem, a to i kdyz o to nejevi z4jem. Socialni

pracovnici se zasazuji o celou fadu aktivit. Zucastiiuji se vSech moznych
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pohovori, komisi, které odsouzené¢ho bezprostfedné ovlivituji. Socialni pracovnik
je pak Casto jedinym cElovékem, na kterého se odsouzeny muze obratit o pomoc.
Pomulze mu pii zafizovani nového obcCanského priukazu, pasu nebo jakéhokoliv
dalezitého dokladu. Socialni pracovnici také zprostiedkovavaji rizné netradi¢ni
navstévy (intimni navstéva manzelky, druzky atd.). Jak tedy plyne z této otazky:
socialni pracovnici jsou v kazdé véznici nedilnou soucasti socialni prace ve

vykonu trestu.

Otazka ¢ 9.

e Kolikrat jste za dobu tohoto vykonu trestu spolupracoval na své

resocializaci se socialnim pracovnikem?

Tabulka €. 9 Jakd je role socialni prace ve vykonu trestu?

Pocet odpovédi | Cetnost(%)
1 az2x 10 9
3x az 4x 15 14
5x a vice 85 77
celkem 110 100

Na oddéleni vykonu trestu s ostrahou, kde byl tento vyzkum provadén, je
béZna doba odnéti svobody od 5 let vySe. TakZe jak respondenti uvadéji, vétSina z
nich spolupracovala nebo spolupracuje na své resocializaci se socidlnim
pracovnikem pomérné Casto. Podle mého zjisténi neni socidlnich pracovnikli ve
véznicich dostatek. Odsouzeni musi Casto cekat 1 n€kolik dni, nez si na jejich
potteby socidlni pracovnik udéld ¢as. Socialni pracovnici jsou natolik zavaleni
riznou praci, pfedev§im pak papirovanim (Ufedni¢inou), ze tak ztraceji potiebny
Cas, ktery by mohli vénovat klientlim. Tento problém ztéZzuje praci v§em socialnim

pracovnikiim ve véznicich CR.

Otazka ¢ 10.

e Kdyby socidlni pracovnici ve véznici najednou nebyli, v§Simli byste si

toho néjak?
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DC 1 Jaka je role socidalni prdce ve vykonu trestu?

Touto zavéreCnou vyzkumnou otdzkou se snazim parafrdzovat zazracnou
otazku na zménu: jestli by si vilbec odsouzeni vSimli, Ze socidlni pracovnici
zmizeli a jak? Nejcastéjsi odpoveéd’ byla: ,,Ano, vSiml podle prazdné kancelare,
kolem které chodim rdno do prace.“ Dalsi Castd odpovéd byla: ,,Ano, vSiml,
nikdo by se mnou nesel na kurz vafeni a na kapelu.” Jak je z této otazky patrné,
tak odsouzeni vnimaji velice pozorné¢ pfitomnost socidlnich pracovnikt. Pfi
vyhodnocovéni celého vyzkumu jsem dosSel k poznatku, ze odchodu (vymizeni)
socialnich pracovnikii by si v§imli nejmén¢ naruSeni vézni. Recividisté, kteti jsou
ve vykonu trestu po desaté a vice, by jejich nepfitomnost ani nezaznamenali.

Podle vyjadieni recidivistl : ,,Nam je vSe lhostejno!*

5.6 Interpretace vysledki

Nyni na zékladé¢ vyhodnoceni dotazniku budou zodpovézeny dil¢i cile a

nasledn¢ bude zodpovézen cil hlavni.

DC 1 Jaka je role socialni prace ve vykonu trestu?

e 78— Byl jste ve vykonu trestu nékdy nucen vyhledat pomoc sociilniho
pracovnika?

e 79— Kolikrat jste za dobu tohoto vykonu trestu spolupracoval na své
resocializaci se socialnim pracovnikem?

e 710 — Kdyby socialni pracovnici ve véznici najednou nebyli, vSimli

byste si toho néjak?

Na socialni praci ve vykonu trestu se podili mnoho odbornikd, jak jiz bylo
uvedeno vysSe v teoretické casti. Proto jsem se zde zaméfil jen na ty
nejpovolanéjsi, a to jsou socidlni pracovnici, kteti maji jako hlavni napln své
préce socidlni praci. Jak je zfejmé z prob¢hlého vyzkumu, socialni pracovnici jsou
ve své praci nezastupitelni. Nikdo z celého persondlu véznice neni natolik
odborné vzdélan a poucen praxi, jak socidlni praci s t€émito respondenty provadét.

Klienti vykonu trestu jsou si toho dobfe védomi. Ve vyzkumu vyjadiili jasnou
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potiebu socialnich pracovnikii. Resocializace bez socialnich pracovnikii by podle
mého hodnoceni nebyla v podstaté viibec mozna. Jakékoliv zhorSeni, jiz tak dost
napnuté finan¢ni a persondlni situace, by v ¢eskych véznicich vedlo k velkym
vlnam nepokojii, a k dalSim nartstim recidivy. Socidlni pracovnici totiz ve
vykonu trestu nevytvareji jen tu jasnou, prostou socialni praci, klientim pomahat
v jejich momentéalnich situacich. Socidlni pracovnici také funguji jako jisty
LHlumic® mezi  dosti tvrdym vézetiskym rezimem, jak druhého zivota
odsouzenych, tak se svétem uniformovaného persondlu. PfedevSim vsSak
odsouzenym pfiblizuji trochu normalni svét za miizemi. Tento svét bohuzel

kazdy odsouzeny klient diiv nebo pozdé&ji znovu ,,navstivi“. Na kvalité socialni

prace ve vézeni zavisi, jak se bude na svobod¢ chovat.

DC 2 Jak ja, jako socidlni pracovnik, bych mohl prispét k zlepseni socialni prdce

ve veznicich?

e 72— Jak na Vas pusobi kvalita prace a pomoc ze strany socialnich
pracovnikii a dalSich zaméstnancii véznice?
e Z4 — Pomohl vam nékdy néjaky zaméstnanec véznice s vasSim

problémem (jakymkoliv)?

Socialni prace ve vykonu trestu balancuje na pomyslné a velice tenké nitce
mezi praci a poslanim. Socidlni prace v té nejCistsi formé poslanim je. Socidlni
pracovnici musi vSak z néCeho Zit a tak tady, jako 1 v jinych situacich, nardzime na
problém penéz a financi vibec. Od tohoto problému se odviji vSechny ostatni.
Kwvalita socialni prace, tak jak ji vnimaji odsouzeni, mize byt v pfimém rozporu s
chdpanim kvality, jak ji vnimame my ostatni. Socialni pracovnik, i kdyZ je n€kdy
docela ,,drsny*“ na odsouzené, muze v konecné fazi vykonavat daleko lepsi a
kvalitnéjsi socialni praci nez ¢lovek, ktery pracuje velice empaticky a vstficné.
Takovy to €lovék odsouzenym vibec nerozumi, a oni maji z ného jen legraci.
Socialni prace ve vykonu trestu je natolik specifickd, Ze ji nemlze vykonavat i
jinde velice UspéSny socialni pracovnik. Je tfeba si uvédomit, Ze vykon trestu
shromazd’uje to nejhorsi, co lidské spolecnost je schopna ,,vyplodit* ze svych fad.

Socialni prace se tyto lidi ma pokusit ,,narovnat™ a vratit zpatky do spolec¢nosti. Z
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té nejvetsi Casti je to pravé zasluha socidlnich pracovnikii. Takze: jak ja, jako
socialni pracovnik, mohu pfispét k zlepSeni socialni prace ve véznicich? Musim
si zachovavat zdravy selsky rozum, velkou ¢ast osobni sebereflexe, trochu
nebezpecné empatie, v dobrém slova smyslu stat se trochu vzorem pro
odsouzené. Jit jim piikladem, hovofit s nimi o jejich problémech a davat jim jasné

najevo, ze nikdy neni pozd¢ se zmenit, i kdyz jim cely svét dava najevo opak.

DC 3 Pini programy zachdzeni svou resocializacni ulohu v kazZdodennim dni

odsouzenych

e 73— Jsou podle vas resocializa¢ni programy spravné nastavené a
pomahaji vam?
e 75— Jak byste ohodnotil moZnosti vlastniho rozvoje a seberealizace ve

véznici?

Programy zachazeni, jak jiz bylo vySe uvedeno, zpracovava na kazdého
odsouzeného cely tym odborniki. M¢la by v ném byt uvedend o daném clovéku
vSechna zndma fakta. Vzhledem k finanénim moznostem véznic, k vysokému
poctu odsouzenych, se programy zachazeni Casto stavi na vSeobecné¢ znamych
faktech. Opravdové snaze, ,uSiti na miru“, je vzdileno na mile daleko.
Resocializace odsouzenych a programy zachazeni jsou piimo odvislé od
finan¢nich moZznosti véznice a také od toho, jestli dany odsouzeny chodi do prace.
Ti, kteti pracuji cely den nékde ve vyrobé za minimalni mzdu, tak po névratu zpét
do véznice nemaji o n&jaké resocializacni aktivity zajem. Prace je také formou
resocializace. Vétsina odsouzenych pracuje hlavné proto, aby unikla neuvéfitelné
nud¢ a zbyteCnym aktivitam, co podle nich ve véznici musi absolvovat. Kromé
prace a ruznych pohovorti se programy zachdzeni provadéji mimopracovnimi
aktivitami. Sem, kromé& oblibeného sportu, kam se velka cast odsouzenych hlasi,
patii 1 rizné zdjmové krouzky a kurzy. Kurzy vareni, keramicka dilna, hudebni
krouzek, krouzek pocitacl, cizich jazykd, klub filmového divéka atd. Tyto
mimopracovni aktivity jsou krasna véc, ale podle samotnych odsouzenych, je to k
ni¢emu. Casto chybi odborné vedeni a kdyZ nechybi, musi takovy zaméstnanec

zvladnout tak velkou skupinu lidi, Ze to v kone¢ném vysledku pro odsouzené
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nema zadny smysl. Dle tohoto vyzkumu i mych vlastnich zkuSenosti a vypovédi
odsouzenych, jsou resocializacni programy uplné¢ zbyte¢né. Nic z toho, kromé
prace, kterou odsouzeni vykonavaji, je nikam neposouva. Takto vykondvané
programy zachazeni nijak nepfipravuji odsouzené na Zivot mimo véznici a nicemu
dalezitému je neuci. Odsouzeny pak brany véznice ¢asto opousti, nepoznamenam
pfevychovou, ale s novymi kontakty na dal$i zloCince a s novou zkuSenosti, jak se

stat jesté lepSim krimindlnikem.

DC 4 Vede skutecné socidalni prace a vse, co predstavuje k budoucimu zlepseni

Zivota odsouzeného po propusténi na svobodu?

e 76— Dokazal jste sehnat ve vykonu trestu néjakou praci?

e Z1 - Jak byste ohodnotil prospésnost pro vas vasich volno¢asovych
aktivit?

e Z7 — Naudil jste se v minulém vykonu trestu néjakou pracovni nebo
jinou dovednost, ktera podle vas vam prodlouZila, usnadnila pobyt na
svobodé?

Socialni prace je ¢innosti, kterd by méla lidem v tiZivé Zivotni situaci pfijit na
pomoc. Nenechat je padnout na samotné dno lidské spolecnosti, popf. jim pomoci
od pomyslného dna se odrazit vzhtiru. Mnoho klienti socidlni prace ve vykonu
trestu je pravé na tom pomyslném dné spolecnosti. Velmi ¢asto nikam nepatfi,
nemaji nikoho, kdo by se o né postaral, komu by chyb¢li. Takovi to lidé jsou pak
ve vykonu trestu radi, protoZe tady n€kam patii. Tady maji své znamé a po Case
veézensky systém ovladaji natolik, Ze uz ven nechtéji. Mozna jen na néjakou tu
pfechodnou dobu, na tzv. dovolenou, kterou stravi (mimo vykon trestu) velice
bujarou zabavou, nez je zase policie zpét piiveze. Této skupiné lidi by méla
socialni prace, a vibec cely vézensky aparat, poskytnou i jinou moZznost. Ve
vykonu trestu se to feSi hlavné formou prace, vzdélavacimi, volnoCasovymi
aktivitami. Jak jsem jiz vySe uvedl, volnoCasové aktivity, a s tim spojena socialni
prace piili§ nefunguji. Vézni maji podle zdkona o vykonu trestu povinnost ve
vykonu trestu pracovat. Socidlni prace s tim spojend, osvojovani pracovnich

navykd, ale narazi na problém, ze mnoho odsouzenych pracovat neumi. V Zivoté
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nepracovali, Zivili se na ulici nebo z toho, co si nékde podloudné sehnali drobnou
majetkovou kriminalitou. Takovy cloveék ani ve vykonu trestu neseZene
kvalifikovanou a trochu slusné placenou praci. Tito odsouzeni, a je jich opravdu
velké mnozstvi (tisice), pak zastavaji rizné pomocné profese jako je uklid
véznice, stithani travnik atd. Po ukonceni trestu maji v posudku od soudu
napsano, ze jsou bez kvalifikace, bez odborného vzdélani. Na celé fadé pracovist
neni piitomen zadny odborné¢ vzd€lavaci persondl — vychovatel, socialni
pracovnik, ktery by tyto odsouzené posouval nékam vys k cilim, které by jim
pomohly. Tak se bézné stava, Ze odsouzeny, ktery je zaméstnan na uklidu
véznice, celé pracovni tydny uklizi jednou a tu samou chodbu, a to i po veskerou
dobu trvani trestu. To znamend, ze az bude propustén, nenaucil se zadné pracovni
navyky, nic z odborné prace. Socialni pracovnici by se méli piedevsim, jak
vyplyva z tohoto vyzkumu, zaméfit na praci s jiz zaméstnanymi odsouzenymi a
provéfit, jestli jim ta jejich prace viibec do zivota néco pfinasi, a zdali si opravdu

néjaké socialni — pracovni navyky osvojili.
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Diskuse

Na zaklad€¢ tohoto vyzkumného Setfeni, na vzorku 110 odsouzenych, na
oddéleni A2A typu ostraha. Tento vyzkum mé ponckud vyvedl z omylu, jak
vnimaji socialni praci odsouzeni ve vykonu trestu, a jak vnimaji osobu socidlniho
pracovnika. Socidlni praci totiz casto vnimaji jako néco zbytecného a
obtézujiciho. Socialni pracovnik je ¢asto mezi odsouzenymi obliben, jeho pomoc
klientim je vitdna. Vyzkum nékteré otazky oziejmil, nekteré nikoliv. Ptistoupil
jsem proto pfi vyhodnocovéani vyzkumu jesté k malému polostrukturovanému
rozhovoru. Oslovil jsem ngkolik bystiejSich odsouzenych a ti mi nejasnosti
objasnili. Zajimala mne pfedevSim odpovéd na otazku: co si predstavuji pod
pojmem socidlni prace, a jak by na nich méla byt socialni prace realizovana? Byl
jsem piekvapen, jak tito odsouzeni jsou s problematikou obeznameni a dokazali
mi odpovédét. Nejcastéjsim problémem pak byla potfeba se jinym zplsobem
realizovat, nez jen v nékterych, cituji ,,pitomych krouzcich. Dalsim podle nich
hlavnim problémem je, a to i ve vyzkumu uvadim, ze odsouzeny vyjde z véznice
a je ,nikdo.” VétSinou nikoho nemd, ma jen naprosto minimalni finan¢ni
prostfedky. Neumi nic, jen to, co se za dlouhd 1éta ve vykonu trestu naucil. To je
ale vétSinou krast, rizn¢ paSovat nelegalni véci, fetovat a poflakovat se. Na
otazku: ,,Pokusil jste se s tim néco ve vykonu trestu udélat?* Odpoveéd casto
znéla: ,,Ano, ale nejde to, a to z naprosto ruznych divodid.” NejcastéjSim
divodem je nedostatek pochopeni ze strany socidlnich pracovnikl, hlavné vSak
naprostd lenost klienti a neschopnost ¢ehokoliv dosahnout. Z vyzkumného
Setfeni, a 1 z tohoto malého rozhovoru jasn¢€ vyplynulo, ze socidlni pracovnik je
jen cloveék. Ma v kompetenci vykon trestu né€kolik stovek odsouzenych. Neni v
jeho silach vSem pomoci. Socidlni prace je potfebnd, ale neni samospasitelna.
Kdyz klient nema zajem, nikdo mu nemize pomoci. Celé vyzkumné Setfeni moje
znalosti velmi rozsifilo a obohatilo. Pozitivni zprdvou je poznatek, Ze 1 s nejvice

narusenymi lidmi se da jesté néjak pracovat.
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Zavér

Do vykonu trestu odnéti svobody se miize dostat kazdy z nés. Jak fikavaji sami
odsouzeni: ,,Kriminal je pro kazdého.“ Poskytovand pomoc i sluzby ve vykonu
trestu by mély byt na profesionalni Grovni. Téma mé diplomové prace je: Socialni
prace ve vykonu trestu. Toto téma jsem si vybral proto, abych se zamyslel nad
problémy a kapacitami socidlni prace s lidmi ve véznicich. Tito lidé jsou Casto na
okraji spolecnosti, ktera je jako uzite¢né nepfijima. Mnoho z nich opusti brany
véznic jen na kratkou dobu. Na svobodé za¢nou opét pdachat trestnou ¢innost a
¢ekaji, az je policie zatkne a obvini. Soud je posle tam, kde jsou vlastné nejvice
doma. Socidlni prace by se mé¢la pokouset z mysli téchto lidi toto stigma néjak
vypudit, vymazat. Ma k tomu mnoho moznosti, ale jak bylo pfi vyzkumu zjisténo,
nejsou piili§ efektivni. Hlavni vyzkumnou otazkou a ¢elem mé diplomové prace
bylo zjistit, jestli socidlni prace ve vykonu trestu n¢jak lidem pomahd, zdali

programy zachézeni znamenaji pro odsouzené pomoc nebo priteéz.

Samostatna pozice socidlniho pracovnika ve véznici je k wuzitku vSech
odsouzenych. Skute¢ny profesiondl, socidlni pracovnik dokaze svym klientim
pomoci jen v ramci véznice. Samotné programy zachéazeni jsou, jak podle tohoto
vyzkumného Setfeni, tak i podle samotnych odsouzenych, naprosto k nicemu. Z
osobniho zjisténi a 1 z vypoveédi respondentl vyplyva, ze ve véznicich nedochdzi
k zaddné resocializaci, lidé se sem Casto vraceji. Respondenti ve vykonu trestu tak
Casto stravi cely zivot, aniZ by to byli dozivotni odsouzeni. I kvalitni socialni
prace s tim nic nenad¢la, protoZe sdm socialni pracovnik, 1 kdyZ je fundovany a
snazi se ze vSech sil, nemize jednani svych byvalych klientli na svobod¢ ovlivnit.
Jediné, co muze socialni pracovnik svou praci ovlivnit je to, zdali svému klientovi
zvysi Sanci na normadlni, nekriminalni zivot. Toto zvySeni Sance ale nebyva
nikterak markantni, protoze samotny klient musi hlavné sam chtit. Jak postupovat
pii feSeni tohoto problému? Odpovéd mohou dat i vysledky mého vyzkumu!
Socialni pracovnici by méli spolupracovat v civilnim zivoté s ostatnimi odborniky
v oblasti socidlni prace. Déle je dilezitd spoluprace s rliznymi neziskovymi
organizacemi a stitem zfizovanymi postpenitencidlnimi pracovisti. Socidlni
prace ve vykonu trestu by neméla koncit za zdmi véznice, ale méla by plynule

navazat na dalsi socidlni praci v civilnim Zivoté. Takto zaopatfeny klient by si
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opravdu radikalné€ zvysil Sanci do vykonu trestu se nedostat. Co se tyka programu
zachazeni, ty by mély projit radikdlni zménou. Zbyte¢né krouzky by mély byt
nahrazeny povinnym vzdélanim. Jeho uspésné dodrzovani by se mélo promitnout
v hodnoceni u soudu. Vzdélany klient se stava daleko kompetentnéjsim k povaze
svého problému. Kazdym vzd€lanim roste pomyslna hodnota clovéka jak ve

spolecnosti, tak 1 v mysli samotného klienta.

Vyznamnou c¢ast socidlni prace ve vykonu trestu tvofi schopnost
uniformovaného sboru piislusnikii VSCR, mit alesponi n&jaké zkuSenosti se
socialni praci. Jak jiz bylo napsano vyse, pfislusnici jsou v kontaktu s osobami ve
vykonu trestu nejcastéji. Proto pravé jejich prace by méla byt vice socialné
zamétena. Pouhé stfezeni a nekompromisné odméteny, agresivni ptistup dokaze
zni¢it mnohaletou praci sociidlniho pracovnika. Vykonavéani socidlni prace
ptislusniky musim hodnotit velmi kriticky. Podle mého nazoru ma vézenska

sluzba v této praci velké mezery, ale také ma moznosti napravy.
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Priloha A dotaznik
\ ! \ ‘ g I
DOTAZNIK
Vazeny pane,

obracim se na vas s prosbou o zcela anonymni vyplnéni tohoto dotazniku.
Dotaznik je sloZzen z 10 otazek a kazda ma 3 moznosti odpovédi. Oznacte, prosim,
odpovéd, kterd vam nejvice vyhovuje. Vysledek tohoto prizkumu bude slouzit,
jako mozna piedloha, k zlepSeni stavu v ¢eskych véznicich z hlediska vlivu
prostiedi a zaméstnancti na odsouzené .
Ptedem dékuji za vyplnéni.

1). Jak byste ohodnotil prospésnost pro vas, vasich volnocasovych aktivit?

OB

nehodici tvar preSkrtnéte

2). Jak na vas piisobi kvalita prace a pomoc ze strany socidlnich pracovniki a
dalSich zaméstnanci véznice? (Odpovéd struéné uved'te zde.)

3). Jsou podle vas resocializaéni programy spravné nastavené a pomahaji
vam? (Spravnou moZznost zakrouzkujte.)

Ano

Ne

Nevim

4). Pomohl vam nékdy néjaky zaméstnanec véznice s vaSim problémem
(jakymkoliv)?

2.3.1. Ano

2.3.2. Ne

2.3.3. Nevim

5). Jak byste ohodnotil moZnosti vlatniho rozvoje a seberealizace ve véznici?

OOB

6). Dokazal jste sehnat ve vykonu trestu néjakou praci?
2. Ano
3. Ne
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4. Brigadu

7). Naudil jste se v minulém vykonu trestu néjakou pracovni nebo jinou
dovednost, ktera podle vas vam prodlouzila, nebo usnadnila pobyt na
svobodé?

4.1 Ano
4.2 Ne
4.3 Nevim
8). Byl jste ve vykonu trestu nékdy nucen vyhledat pomoc socidlniho
pracovnika?
3. Ano
4. Ne
5. Nevim

9). Kolikrat jste za dobu tohoto vykonu trestu spolupracoval na své
resocializaci se socialnim pracovnikem?

5.21 az2x

5.3 3x az 4x

5.4 5x a vice

10). Kdyby socialni pracovnici ve véznici najednou nebyli, v§imli byste si
toho néjak? (Odpoveéd strucné uved'te zde.)

Tento dotaznik je zcela anonymni a dobrovolny. Jeho vyplnénim udélate
radost studentovi socidlni prace v Hradci Kralové. Jesté jednou dekuji a preji
p€kny den.
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