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Bakalarska prace.

Bakalatskd prace se zabyva zdjmovymi krouzky pod vedenim vychovateli Skolnich
druzin. V tvodni ¢asti této prace se seznamujeme s volnym casem u déti mladsiho
Skolniho véku. Zde se seznamime s tim, jak tyto déti travi svilj volny Cas. V této Casti je
také uvedeno n€kolik pohledii riznych autorii na volny c¢as. K tomuto tématu nedilné
patii 1 vychova mimo vyucovani a zafizeni, ktera tuto Cinnost zajiStuji. Prace taktéz
zahrnuje objasnéni pojmu zajmovy krouzek a jeho druhy. Do této ¢asti patii také Skolni
druzina, jeji funkce, prostfedi a klima Skoly, vedeni a rezim skolni druziny. Jsou zde
zahrnuta specifika, predpoklady a napli prace samotného vychovatele Skolni druziny.
Kvalitativni vyzkumné Setfeni se zamétfuje na to, jaké faktory vnimaji vychovatelé
Skolnich druzin jako podstatné pii vybéru zajmové cCinnosti. Toto Setfeni probihalo

metodou polostrukturovanych rozhovord.
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Uvod

Bakalafska prace nese nazev Zajmové krouzky pod vedenim vychovateli Skolnich
druzin. Téma prace jsem si vybrala diky umoznénym praxim pravé ve Skolnich
druzinéach a problematika vybéru zajmovych krouzku u déti mladsiho skolniho véku mé
osobné velmi zajima. Problematika vybéru zajmovych krouzki je dle mého nazoru stale
jesté nékde opomijena. Zastavam ndzor, ze vyber spravného zajmového krouzku a tim
vyplnéni volného Casu déti, je velmi dulezité pro dalsi vyvoj ditéte.

V teoretické Casti této prace je objasnéna terminologie k tématu pravé v oblasti
volného ¢asu, skolni druziny a jejich zajmovych krouzkl. V prvni ¢asti se prace zabyva
praveé volnym casem déti mladSiho Skolniho veku, kde je 1 toto détské obdobi vice
popséno. V této Casti nalezneme také né€kolik pohledii rGznych autorit na volny cas
a vychovu mimo vyucovani, jejich funkce a zafizeni. Druha ¢ast prace se zaméfuje na
zajmové krouzky praveé v jednom ze zafizeni, a to ve Skolni druzing. Jsou zde popsany
funkce Skolni druZiny, prostfedi a klima Skoly jako takové. V této Casti miZeme
nahlédnout i do zakont, kterymi se druzina fidi. Nechybi zde ani vedeni a rezim
druziny, do ¢ehoz spada i samotny rezim dne. V této kapitole je i probran zajmovy
krouzek, pravidelné zajmové Cinnosti a jejich druhy. Tteti kapitola obsahuje napli prace
vychovatelll a vychovatelek Skolnich druzin, jejich ptfedpoklady a pozadavky a také
osobnost vychovatele samotného. Detailné je popsana role vedouci vychovatelky a jeji
pracovni ¢innosti. V této ¢asti nechybi ani naplil prace jako specifika, stru¢ny néhled na
tydenni plan SD a pedagogickou dokumentaci. V neposledni fadé prace nastifiuje
motivaci k volno€asovym aktivitdm a faze motivovani ve skolni druZziné.

Cilem této bakalarské prace je popsat, jaké faktory vnimaji vychovatelé Skolnich
druzin jako podstatné pii vybéru zajmové Cinnosti. Empiricka ¢ast pomoci kvalitativni
metody s polostrukturovanym rozhovorem, poodhaluje odpovédi na otazky: Podle ¢eho
si déti vybiraji zdjmovou ¢innost ve Skolni druZing, co déti motivuje k vybéru zajmové
¢innosti ve Skolni druzing, jaké jsou limity a omezeni pii tvorb& zdjmovych c¢innosti
a jakeé prostiedi vyzaduje realizace zdjmovych ¢innosti.

Pro toto vyzkumné Setfeni byla pouzita kvalitativni metoda s pomoci
polostrukturovaného rozhovoru. Z oslovenych sedmi skol se ozvalo pét, ve kterych jsem
mohla uskute¢nit tento rozhovor, (tedy 5 informantd a pouze Zeny). Kvili koronavirové

situaci byla vetsi ¢ast rozhovort uskutecnéna formou online.



1 Volny ¢as déti mladSiho Skolniho véku

V prvni kapitole s ndzvem ,,Volny cas deéti mladsiho skolniho véku* se podivame
do sféry volného Casu. Objasnime si tento pojem a jeho funkce. Nalezneme zde dalsi
dveé podkapitoly (,,Traveni volného casu deéti mladsiho Skolniho véku®, ,,Vychova mimo
vyucovani*).

V prvni podkapitole se zamétime na traveni volného Casu déti mladsiho Skolniho
veku. Zde zjistime, jak se dité mladSiho Skolniho véku vyviji. A to konkrétné po
biologicko-fyzické strance a strance psychické. Dale zde nesmime opominout ani
traveni volného Casu téchto déti v této dobé¢, ktera je postizena koronavirovou krizi.

Druha podkapitola se zaméfuje na vychovu mimo vyucovani a jeji funkce.
Dozvime se fadu informaci nejen o této vychove, ale i o moznych zatizenich, ktera jsou

pro vychovu mimo vyuéovani a vychovu pro volny ¢as vhodna.

1.1 Pohledy na volny ¢as

Pro kazdého znas muze znamenat volny Cas néco jiného. Hofbauer (2004)
popisuje volny cas jako dobu, kdy nevykonidvame cinnosti pod natlakem zavazki.
Hovofi o volném case jako o cinnosti, do které kazdy clovék vstupuje s néjakymi
oc¢ekavanimi. Dle svého svobodného rozhodnuti se ji ucastni a ona mu pfindsi
uspokojeni a pfijemné zazitky.

Jini autofi ndm charakterizuji volny c¢as jako dobu, kdy si muizeme cinnosti
svobodné vybrat. Tyto ¢innosti provozujeme dobrovolné a radi. Do volného casu
zahrnujeme odpocinek, zabavu, rekreaci, dobrovolné¢ vzd€lavani nebo mnoho
z4yjmovych cinnosti. Zarovenl zn¢j vyfazujeme pracovni povinnosti, sebeobsluhu,
povinnosti spojené s chodem domacnosti nebo u déti ¢as vyucovani a plnéni ukolil
s nim souvisejicich. | kdyz si lze si vytvofit ze vztahu k jidlu a jeho piipravé také vlastni
hobby, nezahrnuje stravovani do volného casu stejné¢ jako spanek, hygiena nebo
zdravotni péce (Pavkova a kol., 2001).

Volny cas kazdému znas umoziuje zit mnohostrannéji a Stastnéji. Kdyz se
muzeme po vykonani povinnosti vénovat tomu, co ndm ptisobi radost. Délat to, co jsme
si sami vybrali a chceme to dé¢lat. Dopoméahdme tak své duSevni pohod¢. Pii této
¢innosti se zbavujeme i télesné tnavy. Rozvijime své schopnosti, nadani, talent
azaroven se rozviji a formuje nase osobnost. Diky tomuto si mizeme zvySovat

kvalifikaci i ucast ve vetejném zivoté¢ (Mladez a volny ¢as Sbornik 2000).
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Dle autora Kaplanka v publikaci ,, Volny cas a jeho vyznam ve vychove (2017) se
dozvidame, ze obecné je volny ¢as chapan tak, ze urcité Cinnosti délaji lidé bud’to pro
zébavu, anebo jen tak. Pokud vSak o volném Case smyslime jako o né¢jakém prostiedku,
kterym dosahujeme nasich cili (prevence patologickych jevi, zisk kompetenci) nestaci
tyto Cinnosti de¢lat jen tak nebo pro zabavu. Pokud tedy chceme ve volném Ccase
vychovné puisobit na déti, méli bychom dle Kaplanka vymeénit pedagogicky vztah za
,pratelské spolubyti®. V tomto spolubyti bychom neméli pocitovat odpovédnost za toho

druhého a neméli bychom sami urcovat, co je pro n¢j nejlepsi.

Funkce volného ¢asu

Jeden z nejznaméjsich autord Hofbauer (2004), ktery se vénoval volnému ¢asu,
nam osvétlil poznatky jeho funkei. V publikaci uvadi tfi hlavni funkce, mezi néz patii
odpocinek (regenerace), zdibava a rozvoj 0sobnosti. Tento jeho fakt 1ze nastinit diky
nékolika vymezeni riznych autorti v poslednich letech, které rovnéz Hotbauer uvadi ve
své publikaci (Déti, mladez a volny cas). VSichni autofi se v zasad¢€ shoduji. Prvni autor,
na kterém si mizeme ukazat vyvoj Hofbauerovych funkci, je autor Michel Damay
(in Hofbauer, 2004). Ten vymezil funkce:

e funkce biologicka;

e funkce socialni;

e funkce politicka;

e pedagogicka dimenze VC.

Joffre Dumazedier (in Hofbauer, 2004) blize specifikoval funkce
psychologickou, ktera dle jeho nazoru zcasti vyrovnava pracovni povinnosti. Tato
funkce zahrnuje ocekavani, osvobozeni od zatéZzi Zivota, rozptyleni a zdbavu.

Roger Sue (in Hofbauer, 2004) vymezuje ¢tyfi funkce volného casu. K funkci
psychologické, kterd s sebou nese uvolnéni, zdbavu a rozvoj a k funkci socialni ptidal
funkci terapeutickou a funkci ekonomickou. V niz jde naptiklad o pozitivni vliv na nase
uplatnéni v pracovni ¢innosti.

Nejpocetnéjsi mnozstvi funkci volného Casu nam vymezil némecky pedagog
Horst W. Opaschowski (in Hofbauer, 2004):

e vychovna a vzdélavaci,
e rekreadni;

e Kkompenzacni (0dstranéni frustraci a zklamani);
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e komunikac¢ni (rozvoj vyjadifovacich schopnosti a socialnich kontakt);
e participacni (i¢ast, iniciativa);
e kontemplacni (smysl zZivota);
e integracni (vrustani do spolecnosti);
e enkulturacni (kreativni kulturni rozvoj).
Totozné vymezeni funkci volného Casu uvadi autorka Jana Vesela (1997) ve své
knize Jak ve volném case?, odpocinek, zabava, rozvoj osobnosti. Avsak dopliuje, ze se

vSechny tyto funkce vzajemné prolinaji.

1.2 Traveni volného ¢asu déti mladSiho skolniho véku

Miadsi Skolni vék

Dle publikace Pedagogické ovliviiovani volného casu autori Hajek, Hofbauer,
Pavkova (2011) charakterizujeme mladsi Skolni vék od nastupu do skoly, az po paty
ro¢nik zakladni Skoly. Jde tedy o dité ve véku Sest az jedenact let na prvnim stupni.
V tomto veku jesté nedoslo k dokonéeni vyvoje kostry. Patet se formuje a pokracuje
srist panevniho a lopatkového pletence. Kostnaténi kosti pokracuje a dochazi ke zméné
tvaru lebky. Dit€ v tomto mlad§im obdobi nejvice roste a dochazi tedy k napadnému
prodluzovani dolnich koncetin. Jeden z dalsich dulezitych znakt pro mladsi Skolni vék
je rast trvalého chrupu. V tomto obdobi je dilezité, abychom dbali na piimétené
zatiZzeni a spravné drZeni téla a tim nedoSlo k riznym vadam. Kromé zmén v kosterni
soustavé mizeme pozorovat zmeny spojené se svaly a organy. Ty nabyvaji na objemu
a vykonnosti. Cela nervova soustava ditéte se rychle unavi, a proto je potfeba v tomto
veéku détem zajistit odpocinek po dusevni namaze.

Co se tyka pohybu, dit¢ v mlad$im Skolnim véku ma aktivitu velmi vyraznou.
Potiebuje se neustale hybat. Do osmi let, ma dité pfirozenou potiebu spontanniho
pohybu a nezaméfuje se tedy pfiliS na vykon. Pohyby jsou celkové rychlejsi,
rozmanitéjsi, piesnéjSi a trvalejSi. ZlepSuje se i drobné svalstvo v oblasti ruky
a zdokonaluji se smyslové organy (Hajek a kol., 2011).

Jakmile dité nastoupi do Skoly, mizeme si U ného vSimnout hned nékolik zmén,
které se tykaji napiiklad pozornosti, paméti, mysleni nebo vnimani. Zprvu je détska
pozornost dost labilni, jelikoz se dit¢ snadno rozptyli vedlejSimi podnéty. U déti se

vyskytuje bezdécna 1 zamérna pozornost. AvSak zamérna pozornost je po nastupu do
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Skoly velmi krat$i neZ pozornost bezdécna. Proto je velmi dilezité, abychom détem
prubézné stiidali rizné druhy ¢innosti.

Kdybychom se ted” zamétili na pamét, zjistime, ze s paméti to je u déti mladsiho
Skolniho véku podobné jako u pozornosti. Na zacatku je pamét déti mechanicka.
Pozdé¢ji se vSak se zdmérnou pozornosti vyviji i zdmérné zapamatovani. Diky rozvoji
mySleni se uplatiuje i logickd pamét. Détské mysleni je vtomto veéku konkrétni.
Piedposledni zménu, kterou si zde objasnime z vySe uvedenych, je vaimdni. Zde vlivem
vyuCovani nachazime posun ve vnimani, které se stdva soustavnéjSi, presnéjsi,

cilevédomg;jsi a systematictéjsi (Matéjcek, Pokorna, 1998).

S nastupem na prvni stupent zakladni Skoly se u déti formuji mezilidské vztahy.
Vime, Ze v tomto v€ku déti vzhlizeji ke svym ucitelim nebo vychovatelim. Ti jsou pro
n¢ vzorem. DéEti navstévuji vyznamné skupiny, mezi né€z patii v prvni fad¢ skolni tiida.
Poté jsou to rGzné herni skupiny nebo kolektiv druziny. Od uciteld a vychovateld,

Vv nichZ vidi déti autoritu, ptejimaji mravni zdsady (Hajek a kol., 2011).

Zpisoby vyuziti volného ¢asu téchto déti

Soucasna doba je velmi rychla a dynamicka. Vétsinou se lidem nedostava volného
¢asu, ktery by mél kompenzovat ¢as pracovni, mél by byt vyhrazen pro volnocasové
aktivity a také byt ,,Casem pro sebe‘ a vyznamnou autoregulacni hodnotou.

Volny ¢as déti a mladeze se od volného Casu dospélych lis§i svym rozsahem,
obsahem, mirou samostatnosti a také nezbytnosti pedagogického dohledu nebo také
dostatkem motivace.

Dalo by se fici, Ze déti maji hodné volného casu, pokud se odecte Cas na
vyuCovani ve Skole, pifiprava na vyuku, splnéni eventualnich povinnosti ulozenych
doma a Cas pro hygienu a realizaci biologickych a spolecenskych potieb.

Avsak jak si mizeme vSimnout, tak nékteré déti byvaji pfetizené mnoZstvim
zajmovych Cinnosti a jiné se zase naopak stalou necinnosti nudi. Toto pfetizeni, ale
I nedostatek zajmovych ¢innosti muze pozdé€ji vést k nezadoucim negativnim, téeba
I patologickym jevim.

Vychova k aktivnimu a smysluplnému vyuzivani volného Casu zacind uz

v pfedSkolnim v&ku a pokracuje déale. Nabizeji se podnéty, aktivity, dovednosti,
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znalosti, ale musime vzdy zohlednit vék, moznosti ditéte, nakolik umi samo pracovat
S casem a zda si umi samo hrat, zabavit se a vyuzit volny ¢as podle svého.
Zajmovou ¢innost mizeme chapat jako nastroj pozitivniho ptisobeni. Rozviji se

az do dospélosti a stava se volnocasovou konstantou zivota (Hajek a kol., 2011).

Smysluplné traveni volného c¢asu se nam v dneSni dobé zkomplikovalo
koronavirovou krizi. Koronavirova krize se v nasi zemi objevila v roce 2020. Tato
nemoc se nejcastéji projevuje nachlazenim, kaslem, bolesti hlavy, horeckami
a dychacimi obtizemi. U nékterych pfipadi dochazi i k caste¢né rizné trvajici ztraté
¢ichu a chuti. Tato nemoc se velmi rychle §ifila a bylo potfeba omezit kontakt lidi
a ptipadnou nakazu. Se zakazem setkavat se s vice lidmi, byl omezen volny ¢as po

celém svété (VLADA CR, 2020).

Zahrani¢ni autoti Mi Xiang, Zhiruo Zhang a Keisuke Kuwahara uvadéji, ze
béhem nouzového stavu, kdy byly uzaviené skoly a vSechny organizované volnocasové
aktivity ve vétsim poctu byly pozastaveny, se jejich stav fyzicky i psychicky vyrazné
zhorsil. Déti Castéji travily Cas u televizi a pocitact a tim doslo ke zhorSeni aerobni
zdatnosti, coz znamena: ,, Zpiisobilost organismu ucelné prijimat, prendset a vyuzivat
kyslik (zejména k pohybové cinnosti) je mozné definovat jako aerobni zdatnost. Hlavni
efekty této zpiisobilosti se projevuji na schopnosti svalii vykondvat praci vytrvalostniho
charakteru. Vyznamnym vedlejsim ucinkem je efektivnéjsi srdecné cévni cinnost a za
urcitych podminek i redukce nadbytecnych tukii. *“ (Janoskova a kol., 2018)

Dale se u déti projevil nariist hmotnosti, zhorsil se jim prospéch ve Skole

a objevily se i psychosocialni obtize (Xiang, Zhang a Kuwahara, 2020).

1.3 Pohledy na vychovu mimo vyucovani

Vychovu mimo vyucovani mizeme vymezit takto:
e probihd v dobé mimo vyucovani,
e bezprostiedné ji neovliviiuje rodina,
e je institucionalng zajisténa,
e je uskuteCnéna prevazné ve volném case.
Tato vychova je zaméfena na jedince, ktefi navstévuji zakladni a stfedni Skoly.

Jeji naplni nejsou pouze dobrovolné volnocCasové aktivity. K naplni patii 1 fada
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povinnosti. Do oblasti této vychovy mizeme zatadit i plnéni Skolnich tkolti nebo
zachovani sebeobsluznych navyku, které jsou spojeny s rezimem dne. Napiiklad ve

Skolni druziné (Pavkova, 2014).

Mimoskolni vychovu chapeme jako vychovnou c¢innost, ktera je organizovana
a probiha mimo $kolu. Tato vychova dostala v poslednich desetiletich i jina, neutralné;si
pojmenovani. Dnes se mluvi o pedagogice zazitkli, ¢innostech provozovanych mimo
Skolu nebo tfeba o pedagogice volného Casu. Tato novéa oznaceni si dal tvoti obsahova
schémata a vlastni terminologii.

Do mimoskolni vychovy mizeme zaradit instituce, organizace, zatizeni, nadace
i hnuti. Mezi nejznaméj§i bychom zatadili: Skolni kluby a $kolni druziny, Stiediska pro
volny Cas déti a mladeze — Détsky domov a Domov déti a mladeze, Centra volného
¢asu, a spoustu dal$ich.

Tato vychova ma svij vyznam v oblasti vychovného pisobeni. Pomaha nam
formovat z4jmy, travit vhodné nés volny €as, rozviji nase zadouci vlastnosti osobnosti
a specifické schopnosti. Dochazi tedy k uspokojovani lidskych potieb a upeviiuje nase

moralni vlastnosti (Némec a kol. 2002).

Jako nejvyznamnéjsi slozku mimoskolni vychovy bychom mohli chapat prevenci
Skodlivych a nevhodnych forem jednani. V soucasné spolecnosti, kdy se nam snizuje
vek delikventl a nardstd mladistva kriminalita, je velmi dulezité, aby déti a mladistvi
méli pfiméfené vymezeny a vhodné strdveny volny ¢as. Mizeme pak tedy zabranit
etopedickym problémim, které se mohou projevit napiiklad drogovou zavislosti,
agresivitou, vandalstvim, pozdé&ji i problémy v sexualité.

U déti a mladistvych, ktefi nemaji zadny svij konicek a Casto se nudi, je velké
riziko toho, ze se takzvané ,, chyti Spatné party a lehce pak podlehnou negativnim az
asocialnim vlivim této party. Spravnym uchopenim a vymezenim zajmt a konickt
naSich déti mizeme ptispét ke spravnému vybrani si kamaradi a referenc¢nich skupin

(Pavkova a kol., 2001).

Funkce vychovy mimo vyucovani

Vychova mimo vyucovani ma své zakladni funkce, které jsou pro ni specifické

anavzajem se prolinaji. Kazda jednotliva instituce, zafizeni a organizace plni tyto
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funkce podle svého poslani, charakteru, riznymi zplsoby a také v ruzné mife.
V prubéhu historického vyvoje se vyznam a pojeti funkci ménilo. Zprvu $lo hlavné
0 ohlidani déti, poskytnout jim zazemi, zakladni stravu a zaméstnat je tak, aby nezlobily
a nevénovaly se spolecensky nezddoucim a nevhodnym cinnostem (Héjek a kol., 2011).
Dnes mame ve vychové mimo vyucovani vymezené tyto funkce:
e Vvychovné-vzdélavaci,
e zdravotni;
e Socialni;
e preventivni.
Na nasi prvni funkci vychovné-vzdélavaci je dnes kladen nejvétsi diraz. Spociva
Vv cilevédomém a zdmérném formovani osobnosti a tim nés i ovliviiuje. Plsobi na
socialni, fyzickou i psychickou slozku osobnosti. Podili se na rozvijeni volnich
vlastnosti, rozumovych schopnosti a emoci. Formuji se zadouci moralni vlastnosti
a postoje. Utvaii nam zdravé rysy osobnosti. Pomaha nam usmériovat, uspokojovat,
rozsifovat a prohlubovat naSe z4jmy a potieby. Rozviji nebo objevuje nase specifické
schopnosti. Motivuje nas k vhodnému vyuzivani volného Casu, coz je zadouci pro
zdravou a fungujici spole¢nost. Vede nas k ziskavani novych dovednosti a védomosti
atim k pochopeni vyznamu celozivotniho vzdélavani. S aspéchy v zajmovych

¢innostech se ué¢ime ke kladnému sebehodnoceni a k seberealizaci (Bendl a kol., 2015).

Druha funkce, kterou si zde rozebereme je funkce zdravotni. Instituce plni tuto
funkci zejména tim, Ze se snazi pfispivat k usméréni rezimu dne tak, aby byl
podporovan jak télesny, tak i duSevni vyvoj déti. Nejvétsi diraz je kladen na stiidani
¢innosti, které maji rizny charakter. Jde naptiklad o stfidani prace a odpocinku, stiidani
organizovanych a spontannich ¢innosti, anebo sttidani t€lesnych a dusevnich ¢innosti.

Velky zdravotni vyznam je dan poskytovanim ptilezitosti K pohybu na Cerstvém
vzduchu. Tato funkce ndm radi zafazovat pohybové aktivity zejména u déti, které
navstévuji Skolni zatizeni, nebot’ sportovni a pohybova ¢innost jim kompenzuje dlouhé
sezeni pi1 vyuCovacich hodinach. Také ndm uvadi, Ze bychom déti méli vést ke
zdravému stravovani. Pomoct jim vytvofit a upevnit zdravé stravovaci navyky

a dodrzovani pitného rezimu (Pavkova, 2014).
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Tteti funkei vychovy mimo vyucovani je funkce socialni. Tuto funkci miZzeme

chapat z né€kolika riznych pohledt. Socidlni funkce zajistuje bezpecnost, dohled nad

détmi v Case, ktery déti netravi se svymi rodi¢i, v dobé mimo vyucovani. U Skolnich

druzin je Casto chapéna Sirokou vefejnosti jako nejvyznamnéjsi funkce této vychovy.

Déle tato funkce spociva v navazovani rozmanitych socidlnich vztahii (kamaradstvi,

pratelstvi), setkdvani se snovymi autoritami nebo zaujimani socidlnich roli ve

skupinach (Bendl a kol., 2015).

Bendl (2015) ve své publikaci vymezil i nasi posledni funkci, kterou si zde blize

objasnime.

Jednd se o funkci preventivni. V ni se snazime piedchdzet negativnim

jeviim, mezi néZ mizeme zatadit naptiklad:

lhani,
neukaznénost,
kradeze,
zaskolactvi,
agresivita,
Sikana,
vandalismus,
experimentovani,
zneuzivani drog,
gamblerstvi,

a dalsi.

Mimoskolni zatizeni, zaFizeni pro vychovu mimo vyucovani

V této Casti se zam&fime na nejvyznamnéjsi zafizeni, kterd se orientuji na volny

¢as a jeho smysluplné traveni. Mezi ty nejznamé;jsi se uvadi:

a) Skolni druziny — Patfi k zakladnim $koldm a zaméiuji se na déti prvniho

stupné. Je predevsim urCena pro niz$i rocniky. Nejcastéji se jedna o 1. az
3. ro¢nik zdkladni Skoly. Skolni druZina zahrnuje mimo vychovné
a zdravotni funkce také socialni. Ta je nejdilezitéjsi, protoze druZina

zajistuje bezpecnost déti béhem doby, kdy jsou rodi¢e v zaméstnani.
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b) Skolni kluby — Zajmové vzdélavani Skolnich klubd jsou poskytovany
pfednostné druhostupiiovym zakim zakladnich Skol, gymndziim ¢i
konzervatofim.

c) Strediska volného ¢asu — Jedna se taktéz o zafizeni zajmového vzdélavani.
Poskytuje své sluzby nejen détem a mladistvym, ale také dospélym
osobam. U nds existuji dva typy téchto stfedisek (Dim déti a mladeze,
Stanice zajmovych ¢innosti — stanice turistl, piirodovédct, technikit).

d) Obcanska sdruzeni (organizace) — Junak, Pionyr, Sokol, YMCA, YWCA,

Nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez (Bendl a kol., 2015).
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2 Zajmové krouzky Skolnich druzin

V piedchozi kapitole jsme Se zmifiovali 0 zafizenich, ktera jsou uréena pro
vychovu mimo vyucovani. V této podkapitole se budeme vénovat tomu
nejvyznamnéjsimu, jimz je Skolni druzina. Dozvime se o tom, jak druzina funguje
ajaky ma rezim dne. Legislativa, kterou vydalo MSMT, nam objasni par zajimavych
bodl k tomuto zafizeni.

Druhé podkapitola se zaméfuje na zdjmovy krouzek. Zde zjistime, Ze zajmovy
krouzek je pravidelnd zajmova ¢innost, kterd je uskutectiovana pii Skolnich druzinach.
Proto je dulezité, abychom si i v této podkapitole rozebrali n¢kolik druhti zajmovych
¢innosti, které mohou nase déti pti Skolnich druzinach provozovat. Podkapitolu uzavira
fakt, ze z4jmovou Cinnost nemusime vykondvat pouze ve Skolnim prostfedi. Mizeme

navstévovat rizné organizace pro tuto ¢innost a zajmové krouzky.

2.1 Prostiedi §kolni druZiny (SD)

Soucésti Skolskych zafizeni byva Skolni druzina. Z Metodického pokynu
K postaveni, organizaci a ¢innosti $kolni druziny, ktery je uvadén v knize Skolni druzina
(Hajek, Pavkova a kol., 2003), vyplyva, ze jde o zakladni Clanek zafizeni vychovy
mimo vyucovani. Je mezi ostatnimi Skolskymi zafizenimi nejpocetnéjsi, zaméstnava
nejvice vychovatelii/vychovatelek a jeho odd&lenimi prochazi nejvice zaki. Skolni
druziny nam zfizuji zakladni $koly nebo mohou byt ztizovany jako samostatné $kolské
zafizeni a mohou slouZit jedné nebo vice skolam. SD je mezistupném mezi vychovou ve
$kole avychovou doma. Hlavnim poslanim SD je zabezpedeni zajmové &innosti,
odpocinku a rekreace Zakd. Plni také funkci socidlni, pod niz si miZeme piedstavit
,dohled” nad zéky po ur€itou dobu, pted nebo po skoneni vyucovani. Mlizeme se
setkat i s n€kolika $kolnimi druzinami, které mohou byt v provozu i o prazdninach.
Nebo ve spolupraci s dalSimi subjekty organizuje skolni druzina akce i ve volnych
dnech. Také mize ziizovat zajmové krouzky a organizovat vylety, exkurze, sportovni

a kulturni akce.
Funkce SD v pééi o Zaky

Nejvyraznéj$im diivodem, pro¢ déti navstévuji Skolni druzinu, je ten, ze rodice si

pfeji, aby jejich déti smysluplné travily svlij volny ¢as. Také usiluji o to, aby jejich dité
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bylo pod dozorem dospé€lé osoby v dobé po Skolnim vyucovani. Z toho nam vyplyvaji
nasledujici funkce Skolnich druzin v péci o tyto déti, které jmenoval autor Hajek (2011):
Odpocinkové cinnosti k odstranéni unavy, rekreacni cinnosti k regeneraci sil, zajmové

¢innosti k rozvijeni osobnosti Zaka, priprava na vyucovani.

Prostiedi a klima Skoly

Je nam zndmo, ze prostfedi na nas velmi ptsobi. Proto bychom se méli pozastavit
i nad prostfedim druziny, a hlavné nad klimatem tiidy. Profesor Blahoslav Kraus (2008)
nam ve své knize Zdklady socidlni pedagogiky objasnil tyto pojmy. Jde podle ngj
0 predméty a jevy, které jsou vSude kolem nds. Toto prostfedi ndm vytvari podminky
pro nas Zivot. Vedle hmotnych pfedmétl nam nase prostiedi zahrnuje 1 nezbytné vztahy.
V prostiedi druziny je dilezité:

e jak piisobi prostory tiidy na dite,
e jak ptsobi na vztahy mezi vrstevniky,
e jak pusobi na vztahy mezi ditétem a vychovatelem.

V publikaci ,,Klima Skoly* od autorky Grecmanové (2012) mizeme rozlisit tii
typy Skolniho klimatu. Jsou rozdéleny podle vychovnych stylii: Autoritativni,
Demokratické a Liberalni klima. Klima tfidy ve Skolni druziné je panem profesorem
Krausem definovano jako trvalej$i emocionalni a socialni naladéni vSech zi¢astnénych

(Kraus, 2008).

DruZina a jeji organizace

»ZLakon ¢ 561/2004Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vys§im odborném
a jiném vzdéldavani (Skolsky zdkon).” (MSMT, 2022)

~Provadécim pravnim predpisem ke Skolskému zdikonu ¢. 561/2004 Sb. pro
oblast zajmového vzdélavani je vyhlaska ¢ 74/2005 sb., o zdjmovém vzdélavani, ve
znéni pozdéjsich piedpisii.“ (MSMT, 2022)

»Vyhlaska ¢ 364/2005 Sh., o vedeni dokumentace $kol a Skolskych zavizeni
a Skolni matriky a o preddavani udajit 7 dokumentace Skol a Skolskych zaiizeni a ze
Skolni matriky (vyhliska o dokumentaci Skol a Skolskych zaiizeni), ve znéni
pozdéjSich predpisit, urcujici rozsah, formu a zpusob vedeni dokumentace skol
a skolskych zarizeni a Skolni matriky a rozsah, formu, zpiisob a terminy predavani udaji

z dokumentace skol a Skolskych zarizent a $kolni matriky. “ (MSMT, 2022)
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Tyto zakony a vyhlasky nam vydalo MSMT (2022). Nalezneme v nich fadu
pokynti k realizaci zajmového vzdélavani a k organizaci $kolnich druzin. Ve skolském
zakoné nalezneme téz dulezité informace:

o Zimové vzdélavani nema své RVP, avSak Skolska zafizeni (Skolni
druzina) musi mit své SVP.

e SVP pro zijmové vzdélavani napomaha napliiovat cile RVP pomoci
prafezovych témat (osobnostni a socidlni vychovu, multikulturni,
environmentalni, etickou @ medialni vychovu).

e Ugastnici SD — zakonem dany poéet, 30 déti na jedno oddéleni.

e Pocet vychovateld v jednom oddéleni urcuje feditel $koly.

wZdkon & 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych
zdkonii, ve znéni pozdéjsich predpisi (MSMT, 2022), nam fika, Ze ve $kolnich
druzindch se détem vénuji predevS§im kvalifikovani pracovnici, mezi né¢Z muizeme

zatadit vychovatele, pedagogy volného ¢asu nebo ucitele.

Vedeni a rezim druZziny

Pracovnici Skolnich druzin maji za povinnost vést o pribéhu Skolni druziny
dokumentaci, zapisovat dochdzku Zakl. V dokumentaci nesmi chyb&t ani ramcovy
tydenni plan zaméstnani a vychovna prace kazdého tydne. Vedle planti se vede
kazdodenni dokumentace plna zapist o jiz splnénych aktivitach a ¢innostech. Pro kazdé
zafizeni je dualezity vnitini fad, ktery je tfeba dodrzovat. Vnitini fad Skolni druZiny
zahrnuje mimo provozni dobu také informace o piihlaSeni déti do Skolni druziny,
zajiSténi ochrany a bezpecnosti Z4kli, spolupraci srodi¢i a dany rezim
dne (Hajek, Pavkova a kol., 2003).

ReZim dne:

Skolni druzina funguje od rannich hodin. Nejdast&ji od 6:30. Té&sn& pied
8. hodinou déti odchazeji do svych tfid na vyuku. Po vyuCovani se vraceji zpét do
druziny, kde mohou travit svij volny ¢as az do doby, nez si je rodi¢e vyzvednou.
Nejpozdeji tomu je do 17:00. Po obédé maji déti Cas na odpocinek, do kterého mizeme
zahrnout skupinové, hromadné i individudlni ¢innosti. VE&tsinou se jedna o klidnéjsi hry,
Cteni, relaxacni cvieni nebo poslech hudby. Po odpocinku je détem nabidnuto n€kolik

zdyjmovych krouzka. Pokud nemaji chut zaddny krouzek navs$tévovat, zistavaji ve
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druzing. JelikoZ jsou pohybové aktivity nedilnou soucasti denniho rezimu, je pro déti
nejlepsi moznost pobyt venku na cerstvém vzduchu. Mizeme détem venku vymyslet
ruzné pohybové hry, avSak je dulezité myslet na jejich potfebu se spontanné pohybovat.

Spontanni pohyb je dulezity predevsim u déti mladsSiho Skolniho véku (Pavkova, 2014).

2.2 Zajmovy krouZek a zajmova ¢innost

Zajmova &innost pro zaky mladsiho §kolniho véku v SD je uskute¢iiovana v dobg,
kterd zbyva po odecteni Casu vymezeného na obéd, na vypracovani ukold na dalsi
vyuCovaci den, ale 1 na odpocinek, ktery ma své opodstatnéni po hodinach dusevni
préce, soustfedéné pozornosti pii vyuce. Sklon k nékterym zdjmovym aktivitdm zacina
uz v détstvi, v predSkolnim véku. Zavisi predevsim na rodin€. Vime, ze zalezi na tom,
jak se rodige nebo prarodi¢e détem vénuji. Cim se bavi a zaméstnavaji ve volném case
jako celd rodina. Nékteré rodiny velmi disledné vedou své ratolesti k zajmové ¢innosti.
Tradi¢né se jedna o hudbu nebo sport (Hajek, Pavkova a kol., 2003).

Pozdé¢ji se pridava skola, ktera nabizi zajmovou ¢innost (krouzky) podle svych
moznosti. Leckdy je nabidka velmi pestrd. Do z&jmovych krouzki, které organizuje
Skola, mohou nase déti dochéazet po skonceni vyucovéani. Mé-li Skola dobré podminky
pro zajmovou c¢innost, ma je i1 Skolni druZina. Organizovani zajmové cinnosti ve
Skolnich druzinach ma vsak svoje specifika a omezeni. PfedevS§im je limitovana dobou,
kterou zaci v SD travi. Také musi byt velmi dobfe organiza¢né promyslena, pokud maji
do krouzkii chodit i Zaci dalsich oddé&leni SD. Problém nebyva v personalnim obsazeni,
nebot’ vzdélani vychovateld/ vychovatelek cele garantuje jejich schopnost vést riiznou
z4jmovou c¢innost nebo tu cCinnost, ktera je jejich vlastnim koniCkem, uspéSné
v zajmovych krouZcich SD pro zaky mladsiho $kolniho véku. Clenstvi v krouZcich neni
véazano na zapis do SD. Tyto &innosti mohou byt také poskytovany i ,,nedruzinovym®
détem (Hajek, Pavkova a kol., 2003).

Nyni bychom si méli definovat tento druh volnocasové aktivity. Zajmova Cinnost
je Cinnost, kterou si kazdy z nas vybird dle svého z4jmu. Zajem je osobni vlastnosti,
kterd vyjadifuje vztah k jeviim a predmétim. Vzbuzuje v nés také snahu po aktivnich
kontaktech s pfedmétem naseho zajmu a je vzdy spojen se silnymi citovymi prozitky.
Pfi zajmovych ¢innostech nase aktivity zamérné rozvijeji a uspokojuji nase potieby. Dle
Jitiny Pavkové (2014) tyto ¢innosti 1ze mnoha zpusoby tiidit:

e aktivni a receptivni;
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e povrchni a hluboké;

e dlouhodobé a kratkodobé;

e 7zadouci a nezadouci;

e podle poctu ucastnikii — individualni, skupinové¢, hromadné;
e podle miry organizovanosti — organizované, spontanni;

e pravidelné a ptilezitostné.

Pravidelné zajmové ¢innosti

Mezi pravidelné zajmové Cinnosti fadime napiiklad kurz (délka trvani krat$i nez
1rok, osvojovani si urCitych védomosti, napt. vateni, PC), oddil (zejména
u télovychovnych utvart, ma charakter krouzku, pf. turistika), klub (volng;si
organiza¢ni struktura, pf. knizni klub, filmovy klub), soubor (sméfuje k vefejnému
vystoupeni, vice €lenl, neZz ma krouzek, pf. tanec, zpév, divadlo), krouzek (maly
z4jmovy utvar, zaméfeni na vnitini ,,ja* Clena, napt. Ctenafi, rybafi, modelati). Pod
pojmem ,zajmovy krouzek“ si miZeme piedstavit ¢innosti, které jsou uzpisobeny
nasimi zajmy. Zajmovy krouzek navstévujeme v mensim poctu ¢lenti (Hofbauer, 2004,

Hajek a kol., 2011).

Druhy zajmovych ¢innosti

Dle nékolika znamych autort Jifiny Pavkové (2014), Bedficha Hajka (2011)
a Jifiho Némce (2002), kterych jsme si mohli v pfedchozich kapitolach v§imnout, i zde
vymezime nékolik druht zajmové ¢innosti:
a) Spolecenskovédni ¢innost
- Sbératelstvi,
- seznameni se s historii,
- studium jazyku,
- lidové tradice,
- péstovani vztahu k vlasti,
- publicisticka ¢innost.
b) Rukodélna ¢innost (prakticko-technické)
- Manudlni ¢innost (prace s textilem, papirem, modelovaci hmotou, pfirodnim
materidlem),

- prace se stavebnicemi,
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- péstitelské prace,

- prace v kuchyni,

- modelafstvi.
c) Prirodovédné-ekologické ¢innosti

- Rozvoj kladného vztahu k pfirodg,

- zahradkareni,

- chovatelstvi (péce o zvitata),

- rybafeni, vCelafstvi,

- hvézdarstvi (navstéva planetaria a hvézdaren).
d) Estetickovychovna ¢innost

- Hra na hudebni néstroje,

- folklor,

- tanec a zp¢v,

- divadlo,

- recitace, ¢teni, psani literarnich d¢l.
e) Télovychova, turistika a sport

- Micové hry,

- atletika, gymnastika,

- plavani,

- brusleni, lyzovani,

- lezectvi,

- drobné pohybov¢ hry,

- pési turistika,

- navstéva sportovist’.
f) Nové se setkavame se zajmy, jako je elektronika, prace s pocitacem, kybernetika,

robotika a v télovychovné oblasti napft. frisbee, aikido, lakros, squash.

Neékteré zdjmové cCinnosti mohou byt UGspésné vykondvany jen za pomoci a ve
spolupraci se z&movymi organizacemi, sportovnimi organizacemi a kluby,
S obcanskymi sdruzenimi. Jde o misto, kde se miize ¢innost provozovat. Tato zatizeni
maji pro zajmovou ¢innost vhodné materialni zabezpeceni, pomucky a vybaveni.
Miuizeme mezi né zaradit Domy déti a mladeze, Kulturni domy, Skolské zatizeni, Skolni
Kluby, sportovni organizace (Sokol), rizné spolky — =zahradkafi, hasi¢i nebo

mladeznické organizace jako Skaut nebo Pionyr. V minulém stoleti se v naSi zemi
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rozsifil skauting, na jehoz popularizaci mél nejvétsi zasluhu Cesky spisovatel Jaroslav
Foglar. Tato organizace nesla nazev ,,JJunak*. (Kraus, 2008)

Velmi dilezity ptredpoklad pro zdjmovou cinnost je kvalitni personalni obsazeni
lidmi, ktefi uméji pracovat s détmi, uméji je motivovat, jsou sami zapaleni pro
konkrétni zajmovou c¢innost a dokazou zajistit bezpe¢nost a vyslednou uspé$nost

(Hajek a kol., 2011).
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3 Napli prace vychovatelid, vychovatelek SD

V posledni kapitole nahlédneme do prace vychovateld. Definujeme si toto
povolani. Popiseme ve zkratce, jaky by mél vychovatel byt, jeho dispozice
a dovednosti. Blize se zastavime u naplné prace ve skolni druzing.

V této kapitole se taktéz dozvime néco malo o riiznych dokumentech, které musi

vychovatel vyplnit.

3.1 Predpoklady a pozadavky na vychovatele

Pod pojmem vychovatel si mizeme piedstavit ¢lovéka, ktery pusobi vychovné na
jiné lidi, hlavn€ na déti a mladez. Bud’ vychovava jedince skrze jeho povolani (ucitel,
vychovatel v Détském domovée, profesionalni trenér a dalsi), anebo piejima
vychovatelskou roli vstupem do urcité situace (stane se z né&j rodi¢, zalozi né&jaky

zajmovy krouzek nebo je dobrovolnym trenérem), (Kolar a kol., 2012).

wZdkon ¢ 563/2004 Sb., 0 pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zdkonit“ (MSMT, 2022) Dle tohoto zdkona zjistujeme, Ze vychovatelem mize byt
jakykoliv ¢loveék, ktery ma ukoncené stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
z pedagogickych véd. V nejlepsim piipad€ ukonené stiedni vzdélani v oboru ptipravy
na vychovatele nebo v oboru pedagog volného ¢asu. Vychovateli ve Skolnich druzinach
mohou byt kromé druzinového vychovatele také ucitelé, pedagogové volného ¢asu nebo

asistenti pedagoga (Bendl a kol., 2015).

Vedouci vychovatelka

V cele kolektivu vychovateli a vychovatelek Skolnich druZin mizeme najit
i vedouci vychovatelku, kterou jmenuje feditel ZS a kterému se vedouci vychovatelka
zodpovida za &innost SD. Vedouci vychovatelka fesi pedagogicko-organizaéni opatient,
dohlizi na dodrzovéani vnitiniho fadu a spravného rezimu SD, koordinuje &innost se
Skolou a styk s rodi¢i, zodpovida za vedeni dokumentace. Svolava schizky metodické
komise SD, sleduje praci vychovatelek, hodnoti je a provadi hospitace. Uvadi také do
praxe zacinajici vychovatele. V neposledni fadé¢ podava fediteli navrhy na odmény
vychovatelek skolni druziny. Mimo jiné do jeji prace patii i starost o material potiebny
pro &innost. Napfiklad to mohou byt riizné pomiicky a vybaveni SD. Taktéz se stara

0 jejich obménu a dokupovéani. Promysli prezentovani cinnosti SD na vefejnosti,
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organizuje vystavky vytvarnych praci, vystoupeni zaki, soutéze i zabavné aktivity jako

karnevaly nebo $kolni akademie (Hajek, Pavkova a kol., 2003).

Osobnost vychovatele

Jiz jsme si definovali, kdo v§e mtize byt vychovatelem. Avsak je také dulezité se

pozastavit nad tim, jaky by takovy clovék m¢l byt.

A. Osobni dispozice
Pokud se chceme stat vychovatelem, méli bychom spliiovat urcité predispozice.
V prvé tadé¢ bychom méli mit kladny vztah k détem, byt empaticti, umét naslouchat,
pfiméfené a funkcéné reagovat na riizné kazdodenni situace. Také bychom meéli mit
mravni védomi v souladu s uzndvanymi spoleCenskymi hodnotami, organizacni
schopnosti, piijemné vystupovani a pfirozenou autoritu. Spravny vychovatel by mél
umét své déti motivovat a navozovat zijem o ruzné Cinnosti, byt komunikativni
a srozumitelny. Bylo by vhodné, aby mluvil spisovhym jazykem a ovladal uméni
interpretace. Vychovatel ve druziné¢ by mél disponovat dostacujici fyzickou zdatnosti.
Nebot’ je dulezité, aby zvladal vychdzky s détmi nebo aby mu necinily néjaké vyrazné
potize pohybové aktivity s détmi. Rada vychovatelii ma uréity herecky talent, ovlada
gesta a mimiku. Né&ktetfi byvaji naddni pozitivhim naladénim a smyslem pro humor
(Hajek, Pavkova a kol., 2003).
Mizeme se setkat svychovateli, ktefi jsou vice angazovanymi pracovniky
a s témi, ktefi naopak projevuji méné aktivity. Angazovany pracovnik je ten, ktery se
dokaze détem rozdat. D€la pro né¢ maximum a mnohdy az na svij vlastni tkor. Naopak
neangazovany pracovnik je zvykly si pouze odpracovat svou pracovni povinnost, avSak

nedba tolik na motivaci a zaujeti (Koptiva, 1997).

B. Dovednostni a vzdélanostni ptedpoklady
Povolani vychovatelky/vychovatele SD piedpokladd minimalng stfedoskolské
pedagogické vzdélani, védomosti o veékovych zvlastnostech déti mladsiho Skolniho
véku z psychologie vyvojové, specidlni, socidlni. Déle u vychovateli vyZadujeme
znalost pedagogickych i specidlnich pedagogickych metod, znalost osnov, ucebnich
plant, znalost uciva i1 jeho metodiky pro zdky mladSiho Skolniho véku. Rovnéz je

nezbytné, aby vychovatelé méli pravni védomi, znalost bezpecnostnich piedpist

27



a pravidel, znalost vnitiniho tadu skoly, Skolskych zakonl a vyhlasek. Dulezitym
pfedpokladem je Sirok4a Skala volnocasovych aktivit, kterou naSim détem mohou
vychovatelé nabidnout, ktera se stale rozsifuje. M¢li by mit povédomi o metodice
vedeni zajmovych krouzki SD, umét motivovat a podnécovat k nim déti a rozvijet

jejich talent (Hajek, Pavkova a kol., 2003).

C. Dalsi vzdélavani
Autofi Hajek, Pavkova a kol. (2003) tvrdi, ze prace ve Skolni druziné a vedeni

zajmové cCinnosti vyzaduje celozivotni vzdélavani vychovateld a zvySovani jejich
odborné pfipravenosti, osobni vyzralost a entuziasmus. Rada nagich vychovateld se dal
osobné dovzdélava v rtiznych oblastech:

¢ Znalost obecné metodiky zajmové ¢innosti,

e Uspokojovani zidjmu déti jako prostiedek psychohygieny, socializace,

vycvik komunikativnich dovednosti, formy vefejné prezentace,
e znalost diilezitych pravnich dokumentd a bezpecnostnich predpist,
e vedeni dokumentace,

e elementarni psychologické poradenstvi.

D. Mira povinnosti vychovné prace
»INaiizeni vliady ¢ 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vyuclovaci, piimé
vychovné, piimé specidalné pedagogické a primé pedagogicko-psychologické cinnosti
pedagogickych pracovnikia* (MSMT, 2022) stanovi pro vychovatele/vychovatelky SD
miru piimé vychovné ¢innosti (28-30 hodin tydné). Pod touto piimou pedagogickou
(vychovnou) ¢innosti si miizeme ptedstavit vychovné vzdélavaci praci od prevzeti ditéte
do jeho odchodu domt, v¢etné ¢innosti spojené se stravovanim. RovnéZ se v publikaci
od autortt Hajka, Pavkové a kol. (2003) dozvime, ze vedle piimé Cinnosti se nachazi
také nepiima vychovna ¢innost.
Neprima vychovna ¢innost do splnéni 40,5 hodiny tydné zahrnuje:
e pfipravu na vychovnou ¢innost,
e tvorbu pland,
e vedeni dokumentace,
e péci o svéfeny material,

e Ucast na poradach, skolenich, tfidnich schiizkach,
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e kontakt s rodiéi,

e vedeni administrativy.

3.2 Napln prace (specifika)

JA)

V této podkapitole si objasnime praci druzinait a druzinafek. Jiz z predchozi
kapitoly vime, ze vychovatelé skolnich druzin musi vypliiovat rizné dokumentace. Jde
napiiklad o evidenci zakl. Do evidence zahrnujeme zépisovy listek o nastupu do skolni
druziny a diagnostiku (zdravotni zpusobilost, vyvoj ditéte ¢i jiné osobni udaje). Dale je
potfeba vyplnovat fadu dokumentli, mezi né¢z fadime dochazkovy sesit, knihu uraza,
pedagogickou dokumentaci (prrehled vychovné-vzdéldivaci prdace) a Kni se vypliuje
Itydenni plan a zvlast dokumentace o Cinnostech zajmovych utvart

(Hajek a kol., 2011).

Tydenni plan

V priloze ¢. 1 mizeme nahlédnout do tydenniho planu, ktery autorka této prace
vypracovavala po Cas jeji praxe ve druzin¢é. Tydenni plan vypliuje kazdy vychovatel
druziny, avSak kazda Skola ma tento plan a jeho vizualizaci odlisnou. V RVP jsou
uvedeny kompetence zaktl, které musi byt v tydennim planu obsazeny. Jsou to tyto
kompetence: Kompetence k uceni a reseni problémii, komunikativni, obcanské, socidlni
a interpersonalni kompetence a kompetence k traveni volného casu.

Na nasem konkrétnim tydennim planu jsou zobrazeny znacky, které znaci
konkrétni druhy ¢innosti:

OC — poslechové &innosti, stolni hry, relaxace, volné kresleni.

RC — vytvarné, praktické, pohybové a hudebni innosti, pobyt venku.

PNV — domadci ukoly, didaktické hry, hadanky, kiizovky, vypravéni, tématické
vychazky — zdroj SVP (Josefa Ressla, 2022).

Pedagogicka dokumentace

Do ni vypliiujeme konkrétni obsah a vSechny formy cinnosti, jako je tieba
kolektivni prace, vychazka do pfirody, Cetba z konkrétni knihy a jiné. Naopak do
dokumentace nezapisujeme ¢innosti, které se opakuji (obéd, ptrevlékani, uklid nebo
hygiena). Dokumentace byva pfedepsana. Vyzaduje viak veskeré zapisy o oddé&leni SD,

¢innostech s vychovnou skupinou, zajmovym krouzkem, avSak nikoli o Ccinnosti
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vychovatele (napfiklad navstéva lékafe nebo nakup materialu). Jestlize budeme
vyplnovat takovouto dokumentaci, nesmime do ni psat obycejnou tuzkou. Pokud se
Vv zapisu  zmylime, tak jej preSkrtneme a  zépis napiSeme  znovu

a spravné (Hajek a kol., 2011).

Motivace k volno¢asovym aktivitam

Jiz jsme se v praci dostali skrz témata ,,Volny Cas®, ,.Skolni druzina“ a ,,Kdo je
vychovatelem?“. Uz vime, Ze vychovatelé Skolnich druzin se staraji i o smysluplné
traveni volného c¢asu. Jejich napln prace ve Skolni druziné je i planovéani a vymysleni
volnoc¢asovych aktivit pro své déti. Avsak je velmi dulezita motivace k praci.

Vychovatel se snazi odpovédét na otdzku déti: ,,Pro¢ zrovna tuto ¢innost mam
udélat?. Spravnd motivace ukaze ditéti cestu k uspokojeni potieb. Motivaci se
vychovatel snazi dosahnout pfedem daného vysledku. Aktivitu si u déti nemiZzeme
vynucovat, avSak motivaci ji vyvolame. Z hlediska zajmovych aktivit déti musi
vychovatel pfi motivovani piihlizet také na stav ditéte, na jeho osobni vlastnosti
apovahu. Motivace aktivuje, reguluje a posiluje cestu ditéte k dosazeni cile
(Hajek a kol., 2011).

V dnesni dobé nam piibyva vice déti s vychovnymi problémy. Je proto naro¢néjsi
tyto déti motivovat k praci. VétSina aktivit ve druzin€ se zakladd na dobrovolnosti
ucastniki. S timto je Gzce spjata détskd nekazen. Déti berou dobrovolnost jako néco, co
délat nemusi. Casto se na dobrovolnost odvolavaji a nasledn& pfi ni mohou narugovat

chod aktivity tém, co ji provozuji. Vychovatel na rozdil od klasického Skolniho

vyucovani muze V takovéto situaci zménit aktivitu, styl vychovy nebo to, jak s détmi
komunikuje (Bendl a kol., 2015).

Faze motivovani v SD:

Hajek, Pavkova a kol. (2003) ndm objasnili pét f4zi motivovani:
1) smysluplné oziveni zazitkd,
2) povidani déti o svych zkuSenostech v dané situaci a povidani o svych zazitcich,
3) navozovani potieb, vypofadavani se s danou situaci, které ¢innosti vykonavat
a jak je ztvarnit,
4) vlastni provadéna ¢innost s doprovodem vychovatel¢iny motivace,

5) evaluace (zhodnoceni, sebereflexe, zpétna vazba).

30



4  Vyzkumné Setifeni

Vyzkumné Setieni se zaméiuje na téma vedeni zajmovych krouzkii vychovateli
Skolnich druzin z pohledu jiz zminénych vychovateld. Vyzkum se zabyva nejen jejich
pohledem na vybér zajmové ¢innosti déti mladsiho Skolniho veku, ale také na motivaci,
kterou vychovatelé pii této Cinnosti pouzivaji.

Vyzkumné Setieni bylo provedeno formou kvalitativni Strategie za pomoci
polostrukturovaného rozhovoru s vychovateli Skolnich druzin Pardubického kraje.

V nasledujicich podkapitolach mame uvedena teoretickd vychodiska tohoto
Setfeni, cile vyzkumu, vyzkumné otazky a védecko-vyzkumny problém, ktery byl
zkouman. Nahlédneme zde i do podkapitol, které se zamé&fuji na metodiku vyzkumného
Setfeni, sbér dat, analyzu a interpretaci. V zavéru této kapitoly nalezneme shrnuti celého

vyzkumného Setfeni.

4.1 Teoreticka vychodiska vyzkumného Setieni

Z predchozi teoretické ¢asti nam vyplyva nékolik zakladnich poznatka, které tvori
teoretickd vychodiska vyzkumného Setfeni.

V prvni kapitole jsme nahlédli do sféry volného casu a mimoskolni vychovy.
Némec (2002) poukazal na vyznam této vychovy v oblasti vychovného plsobeni. Dle
jeho nazoru nam tato vychova pomaha naptiklad formovat zajmy nebo travit vhodné
nas volny cas.

Druhé kapitola, kterd je zamétfena na zajmové krouzky déti mladsiho Skolniho
veéku upozoriiuje na skutecnost, Ze zavisi predevsim na rodiné. To, jak se détem jejich
rodi¢e vénuji a zaméstnavaji ve svém spole¢ném volném case. Dozvidame se od autoril
Hajka, Pavkové a kol. (2003), ze nckteré rodiny vedou své ratolesti velmi diisledné
Kk zajmové Cinnosti. Zde nam tedy vyplynula otazka: ,,Do jaké miry zasahuji rodice pti
vybéru zajmové Cinnosti?*.

Posledni kapitola byla vénovana vychovatelim Skolnich druzin. Tato kapitola se
nese v duchu objasnéni osobnosti vychovatele, jeho dovednosti nebo samotné naplné
préace ve Skolni druziné.

Z teoretickych poznatkii se ndm nabizi naptiklad 1 otdzka: ,,Podle ¢eho si déti

mladsiho Skolniho véku vybiraji zajmovy krouzek?*.
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4.2 Cile vyzkumu, vyzkumné otazky a védecko-vyzkumny

problém

Hlavnim cilem vyzkumného Setieni v této praci bylo analyzovat motivaci
a faktory pii volbé zajmové cCinnosti u déti mladsiho Skolniho véku pii Skolach.
Vyzkumnym problémem bylo zjistit, jaké faktory vnimaji vychovatelé skolnich druzin
jako podstatné pii vybéru zajmové ¢innost. Hlavni vyzkumna otazka zni: Jaké faktory
vnimaji vychovatelé skolnich druzin jako podstatné ptfi vybéru zdjmové ¢innost? Dilci
vyzkumné otazky:

1. Podle ¢eho si déti vybiraji zdjmovou ¢innost ve druzing?

2. Co déti motivuje k vybéru zajmové ¢innosti ve skolni druziné?

3. Jaké jsou limity a omezeni pfi tvorbé zajmovych ¢innosti v krouzcich?

4. Jaké prostiedi vyzaduje realizace zajmové ¢innosti?

4.3 Metodika vyzkumného Setieni

Pro vyzkumné Setfeni byla zvolena kvalitativni metoda za pomoci
polostrukturovaného rozhovoru. Tato metoda byla zvolena vzhledem k tomu, Ze pfi
rozhovoru je mozno se dotazovanych informanti doptat na dalSi mozné otazky.
V prubéhu vyzkumného Setfeni se mizeme nékolikrat vratit k informantovi pro nové
informace do t¢ doby, dokud nas jejich odpovédi pfiblizuji k novym poznatkiim
(Svatigek, Sed’'ova a kol., 2014).

Dle autora Dismana (1998) je kvalitativni vyzkumné Setfeni nenumerickym
Setfenim. Pod timto oznafenim si mizeme ptedstavit fakt, Ze kvalitativni Setfeni neni
zaloZeno na néjakém mnozstvi znazornéném ¢isly. V tomto Setieni se pracuje se slovy

(Svaiicek, Sed’ova a kol., 2014).

Polostrukturovany rozhovor

Do kvalitativniho Setfeni muzeme zahrnout fadu metod sbéru dat. Mezi ty
nejpouzivanéjSi fadime pozorovani a rozhovor. V tomto Setfeni byl zvolen
polostrukturovany rozhovor. Zde se drzime predem pfipravenych otazek, avSak je
mozné v prubehu rozhovoru polozit dopliujici otazky, které nds mohou vice ptiblizit
k dostacujicim odpovédim. K rozhovoru je za potiebi klidné a tiché prostiedi, kde

muzeme byt s informantem sami. Idealné jde tedy naptiklad o kabinet. Déle je zapotiebi
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vyhradit si na samotny rozhovor ¢as a nikam pfi kladeni otdzek nespéchat. Jde také o to,

vzbudit v informantovi divéru a domluvit se pfedem na anonymnosti (Gavora, 2000).

Otevrené kodovani

Koédovanti je proces, ktery pomaha nasbirana data z rozhovort otevfit. ,,Kodovani
obecné predstavuje operace, pomoci nichz jsou udaje rozebrany, konceptualizovany
a slozeny novym zpiisobem. Pri otevieném koédovani je text jako sekvence rozbit na
jednotky, téemto jednotkam jsou pridélena jména a s takto nové pojmenovanymi
(oznacenymi) fragmenty textu potom vyzkumnik dale pracuje.* (Svaticek, Sed’ova a kol.,

2014, str. 211).

Vzorek informantu

Pro vyzkumné S$etfeni jsem si zdmérné vybrala informanty zriznych skol
Pardubického kraje Polostrukturovany rozhovor byl proveden s celkem 5 informanty.
Jednalo se pouze o Zeny, a to piimo o vedouci vychovatelky z druzin zakladnich $kol,
tedy osoby, které¢ maji povédomi o tomto zkoumaném tématu. Pro ptehlednost jsem pro
informanty (vychovatelky dale jen V) zvolila pracovni pojmenovani formou: V1, V2,
V3, V4 a V5.

V1: Vedouci vychovatelka z klasické statni zakladni Skoly, kterd je umisténa
u lesa, takze ma druzina velké moznosti pobytu venku.

V2: Vedouci vychovatelka ze statni zakladni Skoly, ktera je zndma svou velikosti
a kapacitou zaku ve Skole a také ve druziné.

V3: Vedouci vychovatelka je z pavilonové statni zakladni Skoly, kde maji déti
ptirodni areal k moznosti pobytu na vzduchu nejen ve druzing, ale i o ptestavkach.

V4: Vedouci vychovatelka je z Montessori zakladni $koly, ktera nas seznamila
s jejich stylem vychovy a praci s détmi.

V5: Vedouci vychovatelka ze soukromé zakladni Skoly, kde je vyhoda mensiho

poctu déti na dané odd€leni ve druzing.

4.4 Sbér dat

Data byla ziskdna z polostrukturovanych rozhovorti, které byly urceny
vychovatelim $kolnich druzin z Pardubického kraje. Cést rozhovorii probihala

s dotazovanymi v soukromi, které nic nenarusovalo. Z diivodu koronavirové situace se
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druha ¢ast rozhovori uskutecnila pisemnou formou, zaslanim otézek a jejich pisemném
vyhotoveni. Pokud se po precteni zaslanych odpovédi nasly néjaké dalsi otazky, bylo
mozno je nasledné telefonicky vyfesit. Pribéh rozhovort byl nahravan na mobilni
telefon a poté byly odpovédi informantd piepsany do textové podoby. Po piepisu

doslovnych odpovédi byla data kédovana a zatazena do kategorii.

4.5 Analyza a interpretace ziskanych dat

V této podkapitole nachazime rozepsané 4 hlavni kategorie a jejich kody.
Kategorie se prolinaji s vyzkumnymi otdzkami.
1. KATEGORIE: Faktory vybéru zajmové ¢innosti
Kody:
e jedinec,
e vrstevnici,
e rodice,
e rozmanitost,
e vychovatel.
2. KATEGORIE: Motivace vybéru
Kody:
e Zzajimavost,
e (Clenové krouzkd,
e vedouci krouZki.
3. KATEGORIE: Program
Kody:
e limity a omezeni,
e pfizplsobivost,
e vztahy.
4. KATEGORIE: Prostredi
Kody:
e Vybaveni,
e prostory,

e finance.
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1. Kategorie: Faktory vybéru zajmové ¢innosti

Prvni kategorie zahrnuje kody: jedinec, vrstevnici, rodice, rozmanitost,
vychovatel. Tyto kody nas upozorfiuji na to, kdo nebo co vSechno pusobi na dité
mladsiho Skolniho véku pii vybéru zajmové ¢innosti.

V tivodni ¢asti rozhovort se méli informanti zamyslet nad tim, co déti ovlivituje
pfi vybéru zajmové cCinnosti. Faktory, které byly zjistény z rozhovorti, koresponduji

S piifazenymi kody.

Kod - jedinec

Zde se dozvidame z vypovédi informanttl, ze se snazi davat prostor samostatnému
rozhodnuti déti pti jejich volbé zajmového krouzku.

V1 je toho nézoru, Ze: ,,...jde hlavné o zajem ditete.*

V3 je shodného nazoru: ,,Urcité je dulezité, aby si dité vybralo dité krouzek sam
podle viastniho zdjmu.*

V4 popisuje: ,,V nasi Skole se snazZime o samostatny rozvoj ditéte a jeho
rozhodovani. Proto si myslim, Ze rodice konkrétné na nasi skole détem do vybéru moc
nemluvi. Klademe diiraz na to, aby si dité vybralo krouzek samo. Aby si samo rozhodlo,
co chce a nechce délat.”

Osobné se ztotoznuji S vychovateli a jejich vypovédmi. Je dilezité, aby se dité

samo rozhodovalo o tom, jak chce naplilovat sviij volny Cas.

Koéd — vrstevnici

Vrstevnicka skupina ma na dit€ obecné velky vliv. U déti mladsiho Skolniho v&ku
snadno necha ovlivnit svym kamaradem. Toto tvrzeni vyplyva z vypovédi V2: .,V prvni
rade jsou to kamaradi, ti na vyber krouzku maji velky viiv. Déti casto chtéji chodit na
krouzek, na ktery chodi kamarad.” a vypovédi informanta V3: ,,Vétsina deti si vybira
krouzek spolecné s kamaradem.”

V1 se z &asti své vypovédi shoduje z ostatnimi: ,,Rekla bych, Ze hodné déti ovlivni
to, kdo se na dany krouzek prihlasi, zda na krouzek pujde kamarad/spoluzak, je vetsi
pravdeépodobnost, Ze jiny zZdk se také prihlasi.* Avsak déale dodava, ze pokud vrstevnik
neni jeho kamarad nebo spolu nevychézeji, tak dochazi k opa¢nému efektu. V1:,,Druha

vec je, ze kdyz se na krouzek prihlasi nékdo, koho zZdak nemd rad nebo s nim nevychazi,
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miuiZe to znamenat urcity faktor, kviili kterému se dite na krouzek neprihlasi, i kdyz by

opravdu chtélo.*

Kod — rodice

Z rozhovora bylo patrné, Ze rodi¢e maji vahu v rozhodnuti o tom, jaky krouzek
bude jejich dité vykondvat. VétsSina dotazovanych uvedla, ze rodi¢e maji také slovo pii
vybéru krouzku, avSak ne to hlavni.

V1 tvrdi: ,,AvSak i rodice maji své slovo pri vybéeru zajmové ¢innosti. Nebyla jsem
svedkem, Ze by rodic dite do neceho nutil.”

V3 uvadi: ,,U nds je vybeér krouzkit ovlivnén rodici tak napul.”

V5 tika: ,,Rodice veétsinou vybér neovliviiuji.*

Myslim si, Ze jsou ve spoleCnosti dva typy rodicl, kteti maji z4jem o to, jaké
krouzky jejich dité navstévuje. Jedni stavi do popredi zajmy ditéte a druzi hledi na své
vlastni zajmy pfi vybéru zajmového krouzku. Toto mé tvrzeni dokladaji vypoveédi V1
aVva.

V1 popsal situaci, kdy Slo o vybér zajmového krouzku rodi¢em: .,...slo o chlapce,
ktery meél nadvahu a spatné se pohyboval, ani se viastné pohybovat nechtél a bylo jasné,
Ze si sportovni krouzek urcité sam nevybral. Rodice chtéli, aby se jejich dité aspon néjak
trochu hybalo, a tak musel na tento krouzek chodit. Tedy, zZe krouzek diteti vybral rodic
bez jeho zajmu.*

V2 tvrdi: ,,...rodice vybiraji krouzek svemu diteti podle toho, na co ma vlohy nebo
v ¢em chtéji, aby se dité zlepsilo.

Najdou se mezi rodici i taci, ktefi chtéji doprat svému ditéti jakykoliv krouzek,
ktery si sam vybere, ale z divodu nedostatecnych financi si jej nemohou dovolit. Toto
popisuje V2: ,,Také bych vidéla finance rodici jako dalsi cinitel, ktery na vybér piisobi.

Treba oblibeny krouzek plavani je zpoplatnén a né kazdy si ho mize dovolit.*

Kod — rozmanitost

Rozmanitost krouzki mtizeme zatadit také mezi faktory, které ndm urcuji vybér
krouzku u déti mladsiho Skolniho véku.
V3 hodnoti mnozstvi krouzkl takto: ,,Na nasi Skole je velka nabidka krouzkii,

kazdy si najde pro sebe ten pravy (dle zajmu). *
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V5 se shoduje s ptedchozim vychovatelem: ,,MnozZstvi a rozmanitost krouzkii
vyhovuje jim i détem. Kazdy si zde najde to sveé.”

Z jejich vypoveédi si muzeme vSimnout faktu, ze v jejich Skoldch je mnozstvi
krouzkt dostatecné, a proto maji déti vetsi Sanci si najit krouzek, ktery by je bavil.
MnozZstvi nemusi byt vzdy brano jen pozitivné. V2 fiké: ,,Cinitel miize byt i doba, kdy se
krouzek kona. Néekteré deéti maji vice krouzkui v jeden cas, proto si musi vybrat jeden.”
Zde je patrné, ze pokud se détem zalibi vice krouzkd najednou, mohou Si z ¢asovych

davodi vybrat jen nektery.

Kdéd — vychovatelé

Poslednim faktorem vybéru zajmového krouzku mize byt sdm vychovatel. V1 ve
své vypovedi uvadi: ,,Také jsem vypozorovala, ze jde i o oblibenost vychovatele, ktery
krouzek vede.”“ Osobnost vychovatele nebo vedouciho krouzku je podle mé dilezita.
Myslim si, ze to muze také rozhodnout o vybéru. V souvislosti s vychovateli jsem se
ptala i na to, jestli z4jmovy krouzek vede né&jaky externista. Z vypovédi vyplyva, ze
vétSina externistll zasahuje do oblasti sportu. V1: | Externistu mame jen jednoho, a to

trenéra basketbalu.

Mira vlivu na vybér zajmové ¢innosti

Mira viivu na vibér 2amoveé Cinmosti

D, @ ® [l
= Y
= 3 = | = 2 =
s8] 3 3| s 5 3 33
5 = 2 £
gl S v il 2
: W [F7
w u i
3 ) -\(W/.b
+ SE ,'&
g B RS

Obrazek 1Mira vlivu na vybeér zajmové ¢innosti (zdroj: vlastni tvorba)

V pribéhu rozhovoru méli informanti za ukol rozdélit dle vlivu tii Cinitele, ktefi
ovlivituji vybér jedince. V obrazku vySe jsou vyobrazeny jejich odpovédi. U V1 mé

ptekvapilo, Ze na prvni pficku umistil spoluzaky: ,,Na prvnim misté to jsou hlavné
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spoluzaci, kteri taktéz navstévuji Skolni druzinu...” Dle mého nazoru je rozdil mezi
obyc¢ejnym spoluzakem a kamarddem, ke kterému ma dit¢ mnohdy osobnéjsi vztah. V2
zafadil na prvni misto rodiCe. Zde je to jasné proC tak zvolil poradi, nebot’ uvedl, Ze:
»Vyber je hlavné ovilivnen rodici...* V3 a V5 se shoduji v prvni pfi¢ce. Dosadili na prvni
misto rodie a kamarady. Avsak V3 rozliSuje vék ditéte: “U malych deéti na vybéru
krouzku maji vetsi viliv rodice, u starsich zdjem o krouzek, kamardadi.” V4 je toho
nazoru, ze vyber je ovlivnén vSemi Ciniteli: ,,Myslim si, Ze vSechny tri aspekty maji viiv
na vyber. Jak uz jsem jednou rikala, snazime se, aby si dité vybralo samo, podle své
ville.” Vzhledem Kktomu, Zze Montessori vychova se zaméfuje piedevSim na

v

samostatnost jedince, tak zde navic informant zatadil na prvni pti¢ku dité samotné.

2. Kategorie: Motivace vybéru

Tato kategorie zahrnuje kody: zajimavost, clenové krouzkt, vedouci krouzkd.

Kéd - zajimavost

Z vypoveédi informantd lze usoudit, ze k vybéru zajmového krouzku déti muze
motivovat krouzek samotny. Motivace ke krouzku mtze mit fadu podob: népli dan¢ho
krouzku, z&jem o néco nového, zkratka je bavi nebo je krouZek sam o sobé zajimavy.

V1 tika: ,,Hodné deti ma hlavné zdjem o to, néco se naucit.”

V2 uvadi: ,,Urcité je miize motivovat, kdo vede krouzek nebo jak je ten krouzek
atraktivni.”

V3 uvadi: ,,Samotnad napln krouzku miize deti motivovat.”
V4 tvrdi: ,,... prosté je ten krouzek zajima, bavi je.”

V5 popisuje: ,,Pri sportovnim krouzku je to pak tieba sport, ktery dité bavi, chtéji
se v ném zlepsit.”

V souvislosti na vypovéd V5 bych chtéla podotknout, Ze je dulezité déti
podporovat v aktivitach, které je bavi a posilovat jejich zlepSovani.
Koéd — ¢lenové krouzki

Motivaci k Gc€asti zajmového krouzku jsou mnohdy i €lenové, ktefi do krouzku

dochézeji. Vétsinou se jednd o kamarada, ktery se tam spolecné s jedincem piihlasi.
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Toto nam vyplyva z vypovédi tii informant. V4 uvadi: ,, ... Vétsinou i to, zZe tam jde

| jinej kamarad.” Shoduje se i V5: ,,... chodi tam jejich oblibeny kamarad. *

Ko6d — vedouci krouzki

Dovolila bych si tvrdit, ze vedouci krouzku by mel umét spravné namotivovat déti
K tomu, aby se na krouzek nejen piihlasily, ale aby se do né&j t&sily a chodily rady.
Vypovédi poukazuji opét na 0sobnost toho, kdo krouzek vede. V2 je nazoru, ze: ,,Urcité
je mize motivovat, kdo vede krouzek.” V5 tvrdi: ,,Maji tam oblibeného vychovatele...*

Jak uz jsem zde zminovala, myslim si, ze by vedouci krouzku mél umét spravné
motivovat své déti. Informantim byla polozena otazka ohledné toho, jakou pouzivaji
motivaci pii zdjmovém krouzku. Nejvice déti motivuji vyslednou praci, kterou
prezentuji. Mlze se jednat o n¢jakou vystavu, soutéZ nebo reprezentaci Skoly. V1
popisuje: ,,Kdyz bych to méla rozdeélit do urcitych skupin, tak je to tak, Ze na krouzky
jako jsou bubny, zpév, dramaticky krouzek a aerobic pouzivame jako hlavni motivaci
VYSTOUPENI. Na basketbal a florbal mdme jako motivaci néjaky TURNAJ.
A u vytvarky, dovednych rukou a keramiky postaci jako motivace fakt, ze vyrobky budou
ve Skole vystaveny anebo, ze si vyrobky mohou vzit domit a pochlubit se tam.” V2 tika:
»Motivujeme soutézemi. Déti hodne motivuje fakt, Ze o néco budou soutézit. Nebo to, Ze
do soutéze vithec miizou jit. Miizou ukazat sviij vyrobek ostatnim. “ V5 tvrdi: ,,Ty starsi
dokazeme namotivovat tim, ze jejich vysledek bude reprezentovat skolu.”

V4 a V5 se svéfili stim, ze pouZivaji motivaci na vod. Pod tim si miZeme
predstavit pohddku nebo kratky ptibéh. V4 tika: ,,Nejcastéji pouzivame pred aktivitou
kratky motivacni pribeh.” VS tvrdi: ,,Pred kazdou aktivitou se snaZime deéti vhodné
namotivovat. U mensich déti je dulezité zasadit jim motivaci do pribéhii do pohadky.
Myslim si, Ze jakékoliv spravné zvolena motivace by neméla na kazdé hodiné krouzku

chybét.

3. Kategorie: Program

V této kategorii nalezneme kody: limity a omezeni, ptizpisobivost, vztahy.

Kodd — limity a omezeni

Tento prvni kod popisuje limity a omezeni, se kterymi se miizeme setkat pii

tvorb€ programu v zdjmovém krouzku.
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V1 popisuje situaci: ,,Casto déti nestihnou tieba dodélat néjaky sviyj vyrobek
achtely by na ném dal pracovat. Nebo nestihnou dohrat néjakou oblibenou hru. Jako
dalsi limit vnimdm pocet zucastnénych deti. Tomu se pak musi prizpusobit hry
(rozdéleni do skupin — vyrovnat pocty) nebo se stane, zZe se neprihlasi minimalni pocet
deti a krouzek se tedy nemiuize otevrit. Nekdy je i problem s prostory. Ale v jarnich
a letnich dnech miizeme vyuzivat dviir nebo prave les, ktery mdame v tésné blizkosti
Skoly.”

V2 tika: ,, Nedostatek prostoru napriklad keramicka dilna je mala. Jelikoz je
plavani nejoblibenejsi krouzek, tady vidim jako probléem kapacitu. Pokud chcete
materidlni. U nas se krouzky neplati, jsou v ramci provozu SD.”

V4 tvrdi: ,,Velkym omezenim je cas a moznost déti se jeste soustredit na Fizenou
¢innost.”

V5 tiké: ,,Jako omezeni by mohly byt malé prostory. Krouzek dovednych rukou je
uskutecneén ve tride, ktera na to neni specialné urcena.”

Informanti vnimaji jako velky limit as. Rada z nich uvadi, Ze ¢asto nestihnou
sdétmi po celou naplii hodiny krouzku stihnout danou ¢innost. MiZeme z tohoto
vypozorovat, ze se tak stdva v krouZcich, které jsou zaméfené na rukodilné Cinnosti.
Druhym dtleZitym omezenim, které bych vyzdvihla, je pocet ucastnikli v krouzku.
Vidim zde minus v tom, ze pokud se nachéazi v krouZzku vice déti, neni mozné, aby se

vedouci krouzku vénoval v§em détem stejné a aby zvladl celou organizaci.

Kod — prizpusobivost

Tento kod navazuje na predchozi text, ve kterém jsme mohli vidét, ze velky pocet
déti mlZe naruSit organizaci. Proto si myslim, Ze je pfi tvorbé programu a jeho
uskutecnéni ptizplsobit jej vSem ucastnikiim. V této ¢asti rozhovoru byl kladen daraz
na déti s etopedickymi problémy. Otazky se nesly v duchu pfizpisobovani programu
témto détem. U informantl 2 a 4 bylo zjisténo, Ze déti s etopedickymi problémy
navstévuji jejich krouzky. Tito vychovatelé se snazi pfizplisobit pocet déti ve skuping,
aby program mohl probihat standardné. V2 tika: ,,Ano. Miizeme prizpiisobit program
| temto deétem, protoze je mensi pocet déti ve skupiné.” V4 se shoduje: ,,Ano, snazime se
mit krouzky po mensim poctu deti, abychom vsem mohli venovat dostatecnou

pozornost.”
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Ostatni vychovatelé¢ odpovédeli podobné: V1 tika: ,,Ano, snazime se o to dat jim
hodné prostoru, prilezitosti a moznosti.” V3 uvadi: ,,Ano takoveé deti krouzky navstévuji.
Snazime se jim davat vétsi pozornost a ménit castéji aktivity.” V5 tvrdi: ,,Vime, jak
S détmi pracovat, a to se odrazi i v prizpiisobovani ¢innosti.*

Nabizi se zde otazka, jestli déti bez problémi n¢jak vyrazné ovliviiuji chovani déti
s problémy. V1 popisuje: ,.Déti s néjakymi vychovnymi problémy potrebuji vice
pozornosti nez deti bez nich. Déti s poruchami se snazi, co nejvice splynout s détmi bez
nejakych probléemii.” V2 vnima ovlivnéni kladné: ,,Ano. Déti si vzdajemné pomdahaji
a povzbuzuji se, ze cinnost zvladnou. U nas tolik déti s etopedickymi problémy nejsou
V krouzcich. ” V3 toto ovliviiovani hodnoti také kladné: ,.Déti bez etopedickych
problémii pozitivné pusobi a ovliviiuji deéti s vychovnymi obtizemi. Problémové déti
obcas zlobi, ale nechtéji zas tak moc vybocovat z kolektivu. Vétsinou je aktivity

V zajmové cinnosti bavi, a tak jsou tam klidnéjsi.”

Kod - vztahy

Vztahy jsou nedilnou soucasti kazdého zajmového krouzku, a proto si myslim, ze
pozitivni vztahy ve skupiné pomahaji k realizaci a prubéhu programu. VétSina
informantu se taktéz shoduje v tom, Ze jsou vztahy mezi ¢leny dulezité. V1 tika: ,,Podle
mé jsou vztahy mezi detmi i mezi ditetem a vychovatelem, kteri jsou nedilnou soucasti
zajmové cinnosti, velmi dilezite.” V2 tvrdi: ,,Urcité vnimam vztahy jako dulezité, a to
nejen v zdjmové cinnosti.” V4 uvadi: ,,Vztahy jsou obecné diilezité. Snazime se je pri
zdjmové cinnosti podporovat.”

Nejvice mé prekvapil vychovatel, ktery tvrdi, Ze nevnima vztahy mezi détmi jako
dilezité. Dokazu si to vysvétlit jen moznosti, Ze ve spojitosti s odpovédi myslel na
konkrétni zajmovy krouzek, ktery je spiSe individudlniho rdzu. V3 tvrdi: ,,Prevazne
nevnimam vztahy mezi détmi jako duleZité. Na krouzky chodi hodné introvertnich deti,
které rady pracuji samy za sebe a o ostatni se moc nezajimaji. DuleZitejsi je pro mé,

Jjaky maji vztah deti k vychovateli. Tam to podle mé musi prosté fungovat.”

4. Kategorie — Prostredi

V této kategorii nalezneme kody: vybaveni, prostory, finance. Dle profesora Krause

(2008) z teoretické ¢asti vime, ze je prostiedi pro ¢loveéka velmi dilezité. Proto by
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tato kategorie dle mého nazoru neméla chybét ani zde. Je duilezité, aby pifi zajmové

¢innosti bylo prostredi fadn¢ uzptisobeno jejimu konani.

Kéd - vybaveni

Informanti se shoduji v dostate¢nosti vybaveni, které je jim poskytovani
Kk zajmové ¢innosti.

V1 popisuje: ,,Vybaveni mdame ve druzine myslim dostacujici, a kdyz néco
dojde nebo zkratka neni, neni problém to do néjaké miry zaridit.*

V3 ftika: ,,VyuzZivame k Ccinnosti veskeré vybaveni skoly a je nam
dostacujici.”

V4 tika: ,,Vybaveni je u nas dostacujici...*

Kéd — prostory

Vybaveni je sice dostacujici, ale vétSina vychovatelll se pfizndva, Ze prostory
Kk zajmové ¢innosti uz jim tak moc nevyhovuji.

V1 se svétuje: ,,...ale s prostory uz to tak lehké neni. Mit vice prostoru by se nam
hodilo. Jinak myslim, Ze prostredi mame moc hezké. A to jak primo ve druziné nebo
V telocvicne, tak i kolem skoly les, dopravni hriste.”

V4 se také svéfuje s problémem: ,,...ale prostory jsou dostupné jak kdy, podle

moznosti. Také podle naplnéni daného krouzku a kapacity tridy napriklad.

Kod - finance

Aby bylo dostacujici vybaveni nebo prostory, je tfeba i dostatek financi. V rdmci
druZiny a jejich z4jmovych krouzkd, financuje Skola vétSinou vesSkeré naklady. Jediné,
za co si déti ptiplaceji, jsou mensi pomiucky, mezi néz dle vypovédi mizeme zatadit
| keramickou hlinu. V2 tika: ,,Vétsinou vsechno financuje sSkola. Co plati rodice détem,
tak to je akorat keramicka hlina.” V4 uvadi: ,,Na krouzky mdame specialni finance od
Skoly. Rodice tedy nic nemusi détem zajistovat takhle zviast' na krouzek.” V5 tvrdi:
Zdajmovou cinnost financuje Skola, nekdy si prinesou Vybaveni deti samy. Je to jak kdy
a také o jaky krouzek a vybaveni se jedna.”

Ve dvou vypovédich se objevuje fakt, ze vybaveni je financovano skolou, avsak
z poplatku za dany krouZzek. Nebo je vybaveni zcela hrazeno Skolou, ale spotiebni
materidl (naptiklad na tvofeni) je financovan rodici, kteti zaplati ptispévek. V3 fika:
»Vybaveni poskytuje a financuje skola. Néjaky spotrebni material spolufinancuji rodice

formou prispevku na krouzek.” V1 tvrdi: ,,Vlasté by se dalo Fict, Ze vybaveni poskytne
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detem skola, ale za penize, které rodice zaplati za dany krouzek. Ale nefunguje to urcite

tak, ze by si pomiicky musely deti zajistit samy.”

4.6 Shrnuti vyzkumného Setreni

V této kapitole nalezneme shrnuti celého vyzkumného Setieni, pro které jsem si
vybrala kvalitativni metodu s polostrukturovanym rozhovorem. Odpovédi informanta
na dané a dopliujici otazky mi pomohly poodhalit zkoumanou problematiku a vice ji
porozumét. Jsou zde vypsané odpovédi na dil¢i otazky. Kazda otazka se vaze Kk jedné
kategorii s ndlezitymi kody.

Prvni dil¢i otazka se zamécfuje na to: Podle ¢eho si déti vybiraji zajmovou
¢innost ve druziné? K této otazce se vaze kategorie ,,Faktory vybéru zajmové Cinnosti”.
Z vypovedi informanttl je patrné, ze déti si mohou zédjmové krouzky vybirat podle sebe.
V nékterych druzinach kladou diraz na samostatnost jedince, a tak je k samostatnému
vybéru povzbuzuji. Dité si sice samo muze fict, na jaky krouzek by rado chodilo, avsak
dle informantii se jejich rodi¢e o zdjmovou ¢innost svych déti zajimaji. Z vypovédi
jedné vychovatelky vyplynulo, Ze se i mezi rodi¢i najdou taci, kteti vybiraji krouzky
détem na zékladé vlastniho zajmu a piesvédceni, co je pro dit€¢ dobré. Myslim si, Ze
vybér dle rodie neni tou spravnou cestou. Podle mé by kazdy rodi¢ mél vyslechnout
ptani svého ditéte a nédsledn€ s nim probrat, pro¢ by na krouzek mohl chodit nebo
naopak. Netrvat na sportovnich krouZcich, kdyz dité je nadSeno z uméni. Z rozhovort
vyplynulo, Ze nejen rodi¢e maji vliv na vybér krouzku. VIiv maji také
vrstevnici/kamaradi, vychovatel nebo naptiklad rozmanitéjsi vybér zajmové ¢innosti.

Druha diléi otazka se pta: Co déti motivuje k vybéru zdjmové Cinnosti ve Skolni
druzin€? Spada do kategorie s nazvem ,,Motivace vybéru”. Zde bylo zjiSténo, ze déti
motivuji jiz zminéni kamaradi, ktefi navstévuji dany krouzek. Déle je vSak mulize
motivovat atraktivnost krouzku sama. Tim je myslen fakt, Ze déti krouzek bavi nebo je
osobnost, styl vedeni a pojeti krouzku. V rozhovoru jsem se ptala i na to jakou motivaci
pouzivaji k ¢innostem. Dozvéd€la jsem se, ze déti v krouZku motivuji raznym
zakonCenim. Jde o jakousi reprezentaci, at uZz Skoly nebo jedince samotného
(vystoupeni, vystava, turnaj). Déle vyuZivaji pfed kazdou aktivitou motivaci kratkym

ptibéhem. U malych déti je to pak kratka pohadka nebo ptibéh s pohadkovymi motivy.

43



Osobné jsem toho nazoru, ze motivace je dilezita k jakékoliv ¢innosti. Bez motivace by
asi tézko $lo navodit pfijemnou atmosféru v kolektivu a chut’ do prace.

Kategorie s nazvem ,,Program” napliuje treti dil¢i otazku: Jaké jsou limity
a omezeni pii tvorbé zajmovych ¢innosti v krouzcich? Pfi tvorbé zajmového krouzku se
potkame s fadou omezeni, které nas limituje v realizaci. Jeden z nejhlavnéjsich limitd,
ktery byl zminén, byl &as. Slo o &as, ktery détem chybi piedeviim k dokongeni své
prace. Dale je omezenim velké mnozstvi zajemct o krouzek. Poslednim vyznamnym
omezenim, které je zde tfeba zminit, jSou prostory. Vét§in¢ informantd prostory pro
zajmovou ¢innost chybi. At uz jsou vyuzivané spole¢n¢ s nékym jinym na stiidani nebo
nejsou prostory pro ¢innost viibec (napiiklad zminéné keramicka dilna). V ramci této
kategorie byla ¢éast otdzek zaméfena na praci s détmi s etopedickymi problémy. Zde
jsem se dozvédéla, ze vétSina vychovatelek s témito détmi ma néjakou zkuSenost, avSak
malo takovéto déti navstévuji jejich krouzky. Pokud vSak takové déti jejich krouzky
navstévuji, snazi se jim prizpusobit. Naptiklad zmensi pocet déti v krouzku, aby mély
vetsi Sanci se vénovat détem s etopedickymi problémy intenzivnéji. Myslim si, Ze je
spravné zatazovat takovéto déti do programu. Snazit se je usmérnit a vést k lepSimu
chovani. Dle informantl se fada téchto déti v krouzku chova slusné a snazi se spiSe
nevybodovat z kolektivu, ktery se v krouzku sesel. Rekla bych, Ze je to nasledek toho,
ze se jim v krouzku tolik déti nevyskytuje. Jedinec se podle mé snadnéji ptizplisobi
chodu celé skupiny, nez kdyby jich ve skupiné bylo vice.

Ctvrta diléi otazka: Jaké prostiedi vyZaduje realizace zajmové &innosti?

poodkryva kategorii ,,Prostfedi”. Tato kategorie ndm poodhalila fakt, Ze prosttedi,
Které¢ vyzaduje zajmova Cinnost, je z pohledu oslovenych informanti spiSe dostacujici.
Prostory byly blize specifikovany v pfedchozi dil¢i otazce. Co se tyCe vybaveni pro
zajmovou ¢innost, tu si informanti chvali. Aby bylo prostfedi a vybaveni dostacujici,
jsou potieba dle informantli dostate¢né finance. Informanti uvadéji, ze jejich Skoly jim
umoziuji vyuzivat vybaveni, ale rozsifeni prostor nemohou zajistit samy. Avsak drobny
material (napf. keramicka hlina) je financovan rodi¢i v podobé mensiho pfispévku za
krouzek. Myslela jsem si, ze veskeré naklady k zdjmovému krouzku v druziné jsou
financovany rodici, jako kazdy jiny krouzek. Zde jsem tedy mile piekvapena, Ze
krouzek, ktery je pod vedenim druZiny, je z velké ¢asti financovéan Skolou.

Dle mého nazoru byla hlavni vyzkumna otazka (Jaké faktory vnimaji vychovatelé
Skolnich druzin jako podstatné pii vybéru zajmové €innosti?) zodpovézena V ramci vySe

uvedeného rozboru nazort informantti v odpovédich na dil¢i vyzkumné otazky.
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Zavér

Cilem této bakalaiské prace bylo zjistit, jaké faktory vnimaji vychovatelé skolnich
druzin jako podstatné piti vybéru zajmové Cinnosti. Vedlej$imi cili bylo zjistit, podle
¢eho si déti vybiraji zdjmovou Cinnost ve druzing, co déti motivuje k vybéru zajmové
¢innosti ve Skolni druzing€, jaké jsou limity a omezeni pii tvorbé zajmovych Cinnosti
Vv krouzcich a jaké prosttedi vyzaduje realizace zajmové Cinnosti.

V teoretické casti se prace zabyva tématy tykajici se volného Casu, ktery je
dilezity spravné si rozlozit a zatfadit do n¢ho své zdjmy a konicky. Nejde tedy jen
0 spravny vybér zajmové Cinnosti ale i o rozumné rozlozeni ve dne nebo v tydnu. Aby
jedinec nebyl pfesycen danymi aktivitami. Spousta déti v této dob& ani neumi travit
smysluplné svilj volny €as. Vidame bezprizorni déti toulajici se v okoli nebo vevnitf
nakupnich center, vétSinou s doprovodem hlasité hudby, cigaretami a energetickymi
drinky ¢i alkoholem. Tyto déti tvofi, jakési gangy, které vedou pravé k negativnim
a nezddoucim jeviim a chovéni. MiiZe to byt jeden z ukazateld Spatného zdzemi a vztahti
v rodin€. Kdy se rodice pfili§ nezajimaji o své déti nebo tfeba jen nemaji penize na to,
aby doprali ditéti n¢jaky krouzek, ktery by je na tuto dobu po Skole zabavil. Jak tedy
I z vyzkumného Setieni vySlo najevo, je dilezité déti ve volném cCase podporovat
a zajimat se o jejich zajmy. Také se ukézalo, ze mezi faktory pii vybéru zajmové
¢innosti hraji roli nejen rodice ale i1 vrstevnici a kamaradi. Pfi ¢emz rodi¢e mohou mit
I n€kdy negativni vliv na vybér. Tedy kdyz na dany krouzek dité ptihlasi bez jeho
z4jmu. Naopak pozitivni vliv mohou mit pravé kamaradi a vrstevnici. Napiiklad ve
smyslu motivace nebo dobrého doporuceni. Velkou roli také hraje vychovatel, ktery
krouzek vede. Zde jde tedy o jakou si o oblibenost a sympatie.

Myslim si, Ze cil mé bakalarské prace byl splnén. Vychazela jsem z odbornych
veédeckych poznatkil, o které jsem opiela své empirické Setfeni a nasledny rozbor.

Pii dalsi pfrilezitosti k vyzkumnému Setfeni, bych se dale zabyvala oblasti
pfipravovani zdjmovych programi, jakoZto krouzkii pro druzinové déti. Zajimalo by
me, jak se takovy zajmovy program tvoii a jak vznikd, co vSe je k tomu zapotiebi.
Z odbornych rad informantd vyplyva, ze lze vytvofit zajmovy program, ktery by mohl

byt realizovan prave ve Skolnich druzinach.
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Piiloha B — Uryvek z rozhovoru

Vnimate néjak, Ze by pri zajmové ¢innosti, déti bez etopedickych problémii
ovliviiovaly déti s etopedickym problémem? Mohla byste mi to bliZe popsat?
V3: ,,Déti bez etopedickych problémii pozitivne pusobi a ovliviuji déti s vychovnymi
obtizemi. Problemove déti obcas zlobi, ale nechtéji zas tak moc vybocovat z kolektivu.
Vetsinou je aktivity v zajmové cinnosti bavi, a tak jsou tam klidnéjsi.”
Piizpisobujete program zajmové ¢innosti i détem s poruchami chovani nebo
s hyperaktivitou? Jak to s takovymi détmi probiha?
V3: ,,Ano takové deti krouzky navsteévuji. Snazime se jim davat vétsi pozornost a menit
casteji aktivity.”
Jak vnimate vztahy mezi détmi a vychovateli v zijmové ¢innosti?
V3: ,, Prevazné nevnimam vztahy mezi détmi jako dulezité. *
Nevnimate vztahy dulezité? A mohu se vas teda zeptat, proc¢?
V3: ,,Na krouzky chodi hodné introvertnich déti, které rady pracuji samy za sebe a o
ostatni se moc nezajimaji. Diilezitéjsi je pro mé, jaky maji vztah déti k vychovateli. Tam
to podle mé musi proste fungovat.”
Jaké vybaveni vyZaduje zdjmova cinnost? Myslim tim, kdo poskytuje
vybaveni. PFinesou si ho déti zdomova nebo naklady financuje skola?
V3: ,, Vybaveni poskytuje a financuje skola. Néjaky spotrebni material spolufinancuji
rodice formou prispévku na krouzek.”
Vnimate tedy néjaké limity a omezeni pii tvorbé ziajmovych ¢innosti v
krouzZcich?
V3: ,,Nevnimam prilis velké limity nebo omezeni pri tvorbé. Vzhledem k tomu, Ze
krouzky jsou na skole néjakou dobu a nové nevznikaji, tak to nemiizu moc hodnotit.
Vetsinou je vsechno dany. Material a pomiicky lehce zaridi Skola. Aktivity jsou

vymysleny na tyden dopredu, takze tak.”
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Ptiloha C — Tazatelské otazky

1) Jak ovliviiuji vybér zajmové ¢innosti zakonni zastupci?

2) Jaci dalsi ¢initelé na to pisobi?

3) Vstupuji do zajmové Cinnosti externisté? Popiipad¢ jak Casto?

4) Jaky maji vliv na vybér zajmové cinnosti rodice/spoluzaci/vztahy
s kamarady?

5) Co motivuje déti na ucasti v zdjmové ¢innosti?

6) Vznikly n&jaké krouzky z navrhu piimo od déti? Poptipad¢ jaké?

7) Kdyz se jedna o rukodélnou zajmovou ¢innost, mohou si déti své vyrobky
odnaset domil, nebo jej musi nechat ve skole?

8) Jakou motivaci vychovatelky pouzivaji?

9) Jaké vnimate limity a omezeni pii tvorbé zajmovych ¢innosti v krouzcich?

10) Jak vnimate vztahy mezi détmi a vychovateli v zajmové ¢innosti?

11) Ptizpusobujete program zajmové ¢innosti i détem s poruchami chovani
nebo s hyperaktivitou? A jak?

12) Jakou citite podporu od vedeni k realizaci zajmovych ¢innosti?

13) Jaké jsou podminky pro realizaci krouzkti v SD — prostfedi, prostory,
vybaveni?

14) Jaké vybaveni vyzaduje zajmova Cinnost? — (kdo dava vybaveni — déti
samy z domova, finance od Skoly)

15) Stalo se vam nékdy béhem vaseho pusobeni, ze jste méla pocit, Ze dité na
krouzek nechodi rado?

16) Jak se takové dit¢ projevuje? — Jak na ditéti poznate, ze ho krouzek
nenapliiuje a neni to jeho vybér?

17) Pokud ano, fesite to n&jak? — Poptipadé¢ jak? (vraceni penéz, navrh jiného
krouzku)/nechate to byt (rodice to tak chtéji, Skola mé& penize) co ztoho

ptevazuje?
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