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Stupen hodnoceni (znamka)

Povinnéa kritéria hodnoceni prace

A B C D E
Prace svym zaméfenim odpovid4 studovanému oboru O O O O
Vymezeni cile a jeho naplnéni O O O O
Zpracovani teoretickych aspektt tématu O O O O
Zpracovani praktickych aspektd tématu O O O O
Adekvatnost pouZitych metod, zpiisob jejich pouziti O 0O oo O
Hloubka a spravnost provedené analyzy O O O O
Préce s literaturou O O O O
Logicka stavba a ¢lenéni prace O O O O
Jazykova a terminologicka troven O O O O
Formalni Gprava a naleZitosti prace O O O O
Vlastni pfinos studenta O O 0o O
Vyuzitelnost vysledki prace v teorii (v praxi) O O O 0O

Vyjadreni k vysledku anti-plagiatorské kontroly

Antiplagiatorska kontrola systémem Odevzdej.cz nasla shodu 1,7%. Po bliz§im

Do godgodoodn

prozkoumani nalezenych podobnosti se ukazalo, Ze se jedna o ¢ast popisu frameworku

7 Y7

Octalysis v teoretické ¢asti, zdroj je fadné citovan. Prace je origindlni.

Dil¢i pfipominky a naméty:
Prace je po formalni i obsahové strance na velmi dobré Urovni, jedné se pouze o
drobnosti, napriklad nedefinované odkazy na stranky v seznamu obrazkd.



Celkové posouzeni prace a zdliivodnéni vysledné znamky:

Prace vychazi z profesniho zaméieni autora a zaroven se zabyva problematikou vyuZiti
modernich  informa¢nich  technologii pfi podpore individualizovaného a
personalizovaného vzdé€lavani. Autor tuto problematiku rozpracoval do podoby navrhu
metodiky tvorby moderniho e-learningového systému.

V Gvodni teoreticke ¢asti jsou stru¢né predstaveny zakladni pojmy souvisejici s u¢enim a
udicimi styly a je uvedena jejich souvislost s jednotlivymi formami elearningu. Je zminéna
i otdzka tvorby obsahu vzdélavacich kurzti a moZnosti vyuziti prvkd gamifikace a nastroja
um¢lé inteligence v elearningu.

V praktické ¢asti autor na tyto teoretické zaklady navazuje ndvrhem a rozpracovanim
vlastniho LMS zaméfeného na zvy$eni efektivity individudlniho studia pfi respektovani
osobnostnich potreb a specifik studujicich.

Prace je pomérné stru¢na, ale obsahove bohata, o emz svédéi i pocet a kvalita pouzitych a
citovanych zdroji. Prace splnila vytyCeny cil, autor pracoval na diplomové préaci
systematicky a konzultace s nim byly pfinosné a inspirujici.

Praci doporucuji k obhajobé¢ a navrhuji hodnoceni stupném A.

Otazky k obhajobé:
Jaké mohou nastat negativni dopady vyuzivani pokrocilych nastroj@i a asistenti
vyuzivajicich umélou inteligenci prfi podpofe a fizeni individualniho vzd¢lavani?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: A
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