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Anotace

Diplomova prace S nazvem Sebevédomi a jeho vliv na zZivot jedince v dospélosti se
zabyva vykladem pojmu sebevédomi, jeho riznymi moznostmi vyznamu a propojeni
s dalsimi pojmy jako je sebehodnoceni, sebevzdélavani, sebeduvéra, sebetcta a dalsi.
Ukazuje souvislosti mezi sebevédomim a slozkami nasi osobnosti, zpisobu naseho
zivota a moznostech, které v zivot€é mame. Teoreticka ¢ast z obsahlého tématu
sebevédomi vytyCuje moznosti zuzeni thlu pohledu a pochopeni tohoto pojmu a jeho
vyznamu v zivot¢ dosp€lého clovéka. Prakticka cast potom pracuje s konkrétnimi
jedinci, ktefi hodnoti sebe sami a odpovidaji na otazky tykajici se tohoto tématu, kdy
diky tomu mame moznost porovnat realitu s hypotézami, které byly stanoveny. Prace
otevira vhled do odborné literatury, ktera téma sebevédomi zpracovava a piinasi zpoved’

béznych lidi a jejich pocitt vzhledem k tomuto Zivotnimu tématu kazdého z nas.
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Annotation

Diploma thesis called Self-confidence and its influence on individual life in
adulthood deals with the interpretation of the concept of self-confidence, its various
possibilities of meaning and connection with other terms such as self-esteem, self-
education, self-confidence, self-esteem and others. It shows the connection between
self-confidence and the components of our personality, the way we live and the
possibilities we have in life. The theoretical part of the extensive theme of self-
confidence outlines the possibilities of narrowing the point of view and understanding
this concept and its meaning in adult life. The practical part then works with specific
individuals who evaluate themselves and answer questions related to this topic, whereby
we have the opportunity to compare reality with the hypotheses that have been
established. The thesis opens an insight into the scientific literature, which deals with
the theme of self-confidence and brings confession of ordinary people and their feelings

with respect to this life theme of each of us.
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Assertiveness, adult life, education, further education, intellect, life path, personal
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UvVOD

Téma sebevédomi je velmi Zivé a to neustdle, i proto se stalo tématem této
diplomové prace. Siroka laicka vefejnost i ta odborna slovo sebevédomi sklofiuje na
vSechny mozné zpusoby a neustale probira, jak zlepsit, zvysit, snizit, dostat do spravné
kondice sebevédomi kazdého z nas. Je sebevédomi to, CO nas déla Stastnymi a zlepSuje
kvalitu naSeho zivota, snazime se ho hledat a udrzet si a je to viibec mozné? EXistuje
jednotny a uceleny pohled na toto téma, nebo se potfad vyviji nové a nové hypotézy a

my mezi nimi hledame tu pro nas piijemnou, pravdivou a nejlogi¢téjsi.

Sebevédomi se dotyka lidi osobné i profesné. Jedinci, se kterymi se potkdvam na
obou urovnich mého zivota, té osobni i profesni, maji z vétsi ¢asti problém s nizkym
nebo dle jejich slov se zddnym sebevédomim a hrstka o sob¢ tvrdi, Ze jsou sebevédomi
zdravé, Ze jsou spokojeni. Tato diplomova prace ma za ukol zjistit, co lidé radi na
vetejnosti fikaji a prezentuji jako pravdu o nich samotnych, ale také pfibliZit pojem a
téma sebevédomi z odborného hlediska. Spojit teorii s praxi a zjistit, jak velky vliv ma
sebevédomi na nas dospély zivot. Jak moc nas ovliviiuje v nasich rozhodnuti a pocitech
z naSeho zivota. Zarukou spokojené¢ho zivota, prozitim si nasi zivotni cesty Stastné a
V bohatstvi, jak tom duSevnim, tak materidlnim, je vysoké sebevédomi? Zajisti lepsi
pracovni zafazeni a vétsi financni ohodnoceni?

Diplomova prace obsahuje teoretickou a praktickou cast, kdy se v té prvni Casti
teoretické, zamétujeme na charakteristiku pojmut sebevédomi a dalSich, které s nim tzce
souvisi. Tato ¢ast také pfiblizi pojmy, které jsou dilezité v pochopeni osobnosti
kazdého jednotlivého Clovéka a také ukaZe moznosti, kterymi se miiZze ubirat pfi
zkvalitnovani svého zivota. Vzd¢lavani je zde piiblizeno, jako podstatna soucast celého
zivota jedince a také jako zdroj mozného zvySeni sebevédomi.

V praktické Casti se seznamime s hypotézami a vyzkumnymi otdzkami. Vysledky
testovani a s rozhovory, které na téma sebevédomi prob&hly. Vse je zprostiedkovano
pomoci grafii a procentualniho zastoupeni jednotlivych vysledkd.

Cilem této prace je objasnéni, pfiblizeni a rozuzleni problému chépani sebevédomi,

jeho vyvoj a vliv na Zivot jedince i skupiny. Zivotni cesta z pohledu sebepojeti a



vnimani sebe sama. Zjisténi urovné sebevédomi mezi lidmi z riznych socialnich skupin,
rizného zdravotniho stavu i pracovniho zatazeni. Ovéfeni ¢i vyvraceni si hypotéz nejen

mych, ale 1 vSeobecné ukazujicich se kolem nés.
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TEORETICKA CAST

1  CHARAKTERISTIKA SEBEVEDOMI

Charakteristika sebevédomi neni zcela jednotna a jasna. Sebevédomi je diky tomu,
ze ho kazdy z nas vnima jinak, slozité na jednotné popsani skrze fakta, zméfit se da jen
omezené a pozorovani je z Casti zkreslené. Sebevédomi souvisi s vyvojem osobnosti,
vétsina teorii to tak i o sebevédomi tvrdi. Obecné vzato se 0 ném mluvi, jako o socialné
psychologickém pojmu, pohled ¢lovéka na sebe sama a jeho vlastni postoj k jemu
samotnému. Vyvoj osobnosti a osobnost jako takova popisuje slozky, které kazdy z nas
poté v ramci vlastni osobnosti hodnoti a tim se dostdva na urCitou miru sebevédomi.
Navazuje se zde na problematiku sebepojeti a sebeucty, ktera se sebevédomim tzce

souvisi a nékdy se zcela prekryvaji.

Moznosti, jak vnimat sebevédomi je mnoho, odbornd literatura vSak hovoii
konkrétnimi pojmy a mnozstvim pohledi na téma sebevédomi. Psychologové,
Aristoteles mluvi o védomi sama sebe a popisuji sebevédomi jako soucést lidské

podstaty a utvareni $tastného zivota jedince.

Nektera pojeti mluvi o sebevédomi jako o sebepojeti a slovu sebevédomi ptisuzuji
vSeobecny pojem pro vSechny souvisejici pojmy — sebehodnoceni, sebedefinovani,
sebedivéra apod. Vysvétleni v takovém smyslu jsou velmi obdobna, jako vnimani
laické vetejnosti, kde slovo sebevédomi, je totozné s dal$imi pojmy sebe-ucta, divéra,

pojeti, a mohli bychom ur¢ité ve vefejném brainstormingu pokracovat dale.

Zajimavy pohled na dané téma popisuje Hegel (1960) ve své Fenomenologii ducha,
ktera byt ptvodné vydand v roce 1960, ze které i Cerpam, nové vydani v roce 2019,
skyta velmi zajimavy pohled na osobnost, sebevédomi, védomi a podobné&. Dr. Milan
Sobotka, ktery napsal pfedmluvu této knihy, zminuje ze Hegel (1960, s.17) vyslovuje

v knize myslenku, ktera zni takto: ,,Nikoli negace, ktera nici, nybrz negace, ktera tvofi,
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je podstatou lidské existence a zakladem pravého lidského sebevédomi.“. Absolutnim
védénim nazyva ovladnuti svéta sebevédomim. Teorie s praxi se spoji v jedno a probudi
rozum a sebevédomi ¢lovéka. Sebevédomi je védénim o sobé samém. Hegel také fika,
ze sebevédomi je jistotou a pravdou a tyto dvé se rizné méni a proménuji jedna za
druhou a rostou ¢i trati v pribéhu zivota ¢loveéka. (Hegel, 1960, s.70-71) Fenomenologie
ducha od Hegela je z velké ¢asti na prvni pohled nesrozumitelna a napsana slozitym
jazykem. Mluvi se zde mimo jiné i o tom, Ze sebevédomi je nasi domovinou pravdy a
diky sebevédomi jsme do tohoto mista mohli vstoupit. Sebevédomi vychazi samo ze
sebe, je nutné, aby mélo proti sob¢ jiné sebevédomi a v podstaté se tim ujistilo, ze proti
nému neni jeho ja. Tim, Ze si ujasni tuto zkuSenost se miize v druhém sebevédomi
ztratit, a to vzajemné a posléze se zpét vratit do vlastniho ja s tim, Zze druhé sebevédomi
reflektuje skute¢nost prvniho a naopak. Sebevédomi je zadostivost, coz souvisi
s egocentrismem, jakozto zaméfenim se pouze na sebe uz od pocatku. Sebevédomi jako
zadostivost existuje a funguje jen samo pro sebe. Hegel (1960) také popisuje dva
zékladni druhy sebevédomi, a to rdba a pana. Zatimco sebevédomi rab se na ukor
druhého sebevédomi podminuje a vzdava se pozitku, kdy se naprosto oddava.
Sebevédomi pan ma pozitek a sluzby, co mu poskytne rab a s tim spojenou zadostivost.
Jde o srovnani dvojatosti sebevédomi s lidskymi vztahy. Byt se mize zdat, ze pan raba
nepotiebuje, je to zcela naopak, bez raba by nebylo nic pro pana. TudiZ nesamostatnost
sebevédomi se ukazuje na obou strandch a potvrzuje tim pravé jiz zminéné ,,negace,
které tvoii“. Pfesto mizeme fict, Ze sebevédomi bude uplné a svobodné ve chvili kdy
obsahuje panstvi i rabstvi. (Tamtéz, 5.157-161)

Barbora Hrdlickova popisuje sebevédomi jako souhrn vSech naSich myslenek,
emoci, pocit, které vytvaieji odpovédi na otazku, kym jsme v naSem védomi.
Sebevédomi je podle ni stabilni a nijak extrémné rychle se neméni, zalezi na mnoha
vlivech, jak vngjSich, tak vnitinich, aby se zménilo, a to vétSinou tak, ze se po urcité
dobé vrati zpét na Groven pied zménou. Zménit tuto miru jde, ale musi byt dostatek

zdroju, které sebevédomi zvedaji. (PsychoterapieA, online, cit. 2020-01-03)
Dalsi moznost definovani nabizi Sedlackova (2009) ve své publikaci Rozvoj

zdravého sebevédomi zdaka, kde uvadi definici dle Valenty.

Sebevédomi Ize dle Valenty definovat takto:
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e Sebevédomi ma formu racionalné definované ¢i intuitivné ziskané informace
o sob¢é i formu pocitu — prozitku ja; je to souhrnna reflexe zahrnujici
racionalitu, intuici, emocionalitu, télesnost.

e Sebevédomi je védomi vlastnich moznosti. Moznosti tu pfitom neni minén
jen limit (kam az mohu), ale i otevienost existencialnich cest (ja mohu, mam
moznost) v pozitivnim smyslu.

e Sebevédomi je soucasti individuality jednoho kazdého z nas, ale je
soucasnym jevem socialni povahy, zavislym na obousmérném vztahu ja —

okoli.

Mnoho odbornych publikaci nékteré pojmy pouziva synonymn¢, a proto je t€zké
sjednotit nazor a pohled na tuto problematiku. Je velmi obsahla. Faktem také je, Ze
sebepojeti se podrobnéji studuje az od Sedesatych let 20.stoleti. K sebevédomi se ndm
tedy pridal pojem sebepojeti, vlastni ja, osobnost, vlastni identita a béhem této prace

jisté jeste na par podstatnych a se sebevédomim vézanych pojmi narazime.

1.1 Sebevédomi jako synonymum sebepojeti

Jak jiz bylo zminéno sebevédomi je pro mnohé autory sebepojetim, i tento vyraz ma
rozdilné interpretace. Je pochopitelné, ze diky tomu, ze toto téma spada do socialnich

véd, nikdy nebude zcela jednotny nazor.

Jednou z nejstarSich oblastni vyzkumu socialnich véd, je pravé sebepojeti, a proto
ma tento pojem velice obsahlou, Casto az kontroverzni historii. Pokud se zamétime na
souc¢asnou dobu, sebepojeti mizeme charakterizovat jako velice slozitou a vniting
organizovanou strukturu mentalnich reprezentaci riznych stupiit obecnosti ,,ja“ a miry
osobni dulezitosti. V soucasné literatufe byva Casto nazyvano jako multifacetova,
hierarchicky sestavend poznavaci struktura, ktera je utvafena v procesu interakce
jedince a jeho prostiedi. Nase ja ma z pohledu utvareni a sebepojeti osobnosti vliv na

interpersonalni a intrapersonalni procesy. (Blatny, 2001)
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William James byl prvnim psychologem, ktery rozvinul teorii sebepojeti a ukazal
tak jakym smérem bychom méli uvazovat o pojmu ja v soucasné kognitivné socialni
psychologii. Jeho nejvyznamnéjSich pocinem rozliseni podmétného ,ja“ (,ja“ jako
poznavajici ,,ja* jako Cinitel) a ,,ja* jako pfedmétu vlastniho poznavani (ja jako obsah

zkusenosti). Teoreticky tedy vystihl dualitu lidského védomi. (Balcar, 1991)

Podle socialné-kognitivni psychologie zni popis sebepojeti takto: ,,souhrn piedstav a

hodnoticich soudu, které ¢lovék o sobé chova“. Blatny a Plhakova (2003, s. 92)

Americky autor velmi popularniho psychologického slovniku, sebepojeti, které ma
v Americe jako pojem velkou popularitu popisuje nasledovné:

»Sebepojeti (self-concept) — pojeti ¢lovéka o sobé samém v celkovych rysech
v nejkompletnéjsSi mozné mife. Porovnejte se sebeuctou, kde je kladen diraz na
hodnotici stranku® (Reber, 2009, s. 701, vlastni preklad autora);

V zahrani¢nich, konkrétné britskych publikacich a slovnikach se mluvi o pojmech
sebevédomi a sebepojeti takto:

»Sebepojeti (self-concept) — soucet zpuisobd, jak se jednotlivec vidi sam. Sebepojeti
je Casto povazovano za dvé hlavni dimenze — popisné komponenta, znaima jako (self-
image) vzhled, a hodnotici komponenta, znama jako sebehodnoceni, ackoli v praxi
termin je vice obydejné pouzivan se odkazovat na hodnotici strinka sebepojeti.®
(Hayes, Strattona,2003, s.254, vlastni pteklad autora)

Hned pod popisem sebepojeti je i popsan pojem sebevédomi.

»Sebevédomi (self-consciousness) -piehnané védomi vlastniho chovani, pocitd a
feseni vzhledu, v kombinaci s virou, Ze ostatni 1idé si jsou stejné vseho védomi, maji
zajem 0 sebe a kriticky pohled na sebe. Sebevédomi se béhem dospivani ¢asto méeni
extrémné.>* (Tamtéz, s. 254)

!Self-concept: The concept of man about himself in its fullest features to the fullest extent possible.
Compare with self-esteem where the emphasis is on the evaluation page

2 self-concept The sum total of the ways in which the individual sees him- or herself. Self-concept is
often considered to have two major dimensions — a descriptive component, known as the self-image, and
an evaluative component, known as selfesteem, although in practice the term is more commonly used to
refer to the evaluative side of self-perception.

% self-consciousness An exaggerated awareness of one’s own behaviour, feelings and appearance,

combined with a belief that other people are equally aware, interested and critical. Self-consciousness is
often particularly extreme during adolescence.
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Zajimavy pohled oproti Britskym protéjskim ma Americka psychologicka asociace
(APA), ktera ve svém slovniku pojmi ma i tzv. Akademické sebepojeti a cely tento
slovnik je plny vysvétlovani jinych pojml pomoci slov sebepojeti a sebevédomi.

»Akademické sebepojeti jednotlivce je 0 hodnoceni jeho uspéchu v akademickém
nebo vzdélavacim studiu. Dva aspekty tohoto hodnoceni jsou a) v§eobecné akademické
sebepojeti, ve kterém studenti hodnoti své celkové uceni dovednosti a vykon; a (b)
konkrétni akademické sebevédomi Vv jejich schopnostech ve specifickych predmétech,
jako je matematika, spolecenskd véda nebo studium jazykd. Hlavni zamysSleni pro
kazdého jednotlivce spociva v tom, zda pozitivnimu Sebepojeti pomahaji akademické
uspéchy. Dalsi avaha zni, zda akademicky tuspéch sam o sob& zvySuje pozitivni

sebepojeti.*“ (Vandenbos, G., R.,2007, s.6)

»Sebepojeti  (self-concept) -konkrétni popis a hodnoceni sebe sama, vcetné
psychologickych a fyzickych charakteristik, vlastnosti, dovednosti, socialni role atd.
Sebepojeti ptispiva k individualnimu pocitu identity v prabéhu béhu zivota. Védomi
reprezentace sebepojeti je Casteéné zavisla na nevédomém vnimani sebe sama (viz
vnimani). Ackoli self-pojmy se obvykle vazi do jist¢ miry k védomi, mohou byt
potlaceny navenek, ptesto ale ovliviuji tsudek, naladu a vzorce chovani. Jinak se také
nazyva self-appraisal, self-assessment, self-evaluation, self-rating (vSe je v Ceském

jazyce sebehodnoceni). Viz vlastni obrazek/ sebevnimani.>* (Tamtéz, s.953)

4 academic self-concept an individual’s evaluation of his or her success in academic or educational
studies. The two aspects of this evaluation are (a) a general academic self-concept in which students
assess their overall learning skills and performance; and (b) a specific academic selfconcept of their
prowess in such specific subjects as mathematics, social science, or language studies. A major
consideration for any individual is whether a positive selfconcept is an aid to academic achievement.
Another consideration is whether academic achievement, in itself, enhances a positive self-concept.

5 self-concept n. one’s description and evaluation of oneself, including psychological and physical
characteristics, qualities, skills, roles, and so forth. Self-concepts contribute to the individual’s sense of
identity over time. The conscious representation of self-concept is dependent in part on nonconscious
schematization of the self (see schema). Although self-concepts are usually available to some degree to
the consciousness, they may be inhibited from representation yet still influence judgment, mood, and
behavioral patterns. Also called self-appraisal; self-assessment; self-evaluation; self-rating. See self-
image; self-perception.
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»Self-concept test typ hodnoceni osobnosti navrzen tak, aby urcil, jak ucastnici
vnimaji své vlastni postoje, hodnoty, cile, télesnou koncepce, osobni hodnotu a

schopnosti. Piikladem je stupnice Tennessee self-concept.® , (Tamtéz, 5.953)

Stejné¢ jako britsky slovnik i1 tady vamerické literatufe je oddélen pojem

sebevédomi.

»Sebevédomi (self-confidence) - 1.sebevédomi-self-assurance — duvéra v néci
schopnosti, kapacitu a tsudek. Protoze je to obvykle povazovano za pozitivni postoj,
posileni sebevédomi je ¢asto prostfedkem nebo kone¢nym cilem v psychoterapii. Nebo
2.sebevédomy-self-confident-ptesvédceni, ze tento konkrétni ¢lovek je schopen Gspésné

splnit pozadavky.” (Tamtéz, 5.953)

Jiny popis ¢eskych autoru fika, ze ,,sebepojeti (self-concept) - piedstava o sobé, to,
jak jedinec vidi sam sebe; zduraznéna poznavaci slozka, na rozdil od sebetcty ma
hodnotici a popisnou dimenzi, zahrnuje ikognitivni mapy; oznaCovano téz jako
»integrujici gyroskop osobnosti; jeho soucasti je sebedtivéra®. (Hartl a Hartlova 2000,
S. 524), coz je oproti zahrani¢nim popisim zcela jiny postoj a thel pohledu k danym
pojmim.

Psycholozka Michaela Peterkova (2015) mluvi o sebevédomi jako dilezité slozce
osobnosti, ktera je podstatna pro uvédomeéni svych moznosti, schopnosti také rezerv a
jak sdm sob¢ véri v riznych zivotnich situacich a tomu, Ze je zvladne. Neopomiji také
stranku sebelasky a ticty sama k sob¢. Popisuje ¢lovéka jak s nizkym (dle jejich textu —
poskozenym) sebevédomim i se zdravym sebevédomim ve vSech oblastech jeho Zivota.
Snazi se téma velmi prakticky uchopit a v podstaté v nas vyvolat potiebu se ,,otestovat*

a zacit néco délat.

Zda se tedy, ze sebepojeti a sebevédomi maji stejny vyznam pouze rozdilny nazev.

Dle zminénych popisti obou pojmu, jak sebevédomi, tak sebepojeti, spatfujeme hlavni

6 self-concept test a type of personality assessment designed to determine how participants view their
own attitudes, values, goals, body concept, personal worth, and abilities. The tennessee self-concept scale
is an example.

7 self-confidence n. 1. self-assurance: trust in one’s abilities, capacities, and judgment. Because it is
typically viewed as a positive attitude, the bolstering of self-confidence is often a mediate or end goal in
psychotherapy. 2. a belief that one is capable of successfully meeting the demands of a task. —self-
confident adj.
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rozdil v navazujici interpretaci ostatnich pojmi. Sebevédomi patii do velké skupiny
pojmu, které se navzajem dopliuji a nemuzou byt osamoceni, jelikoZz poté nedavaji
jasny obraz. Clovék pak zkouma néco, co nejde oddélit zcela jasné od ostatniho. Mluvi
se hlavné o emocich a pocitech spojenych s konkrétni osobou. Sebepojeti je spise
charakterizovano jako konkrétni popis jednotlivych zkuSenosti, dovednosti a moznosti

daného jedince. Diky tomu se da i Iépe oddélit od ostatnich slozek osobnosti.

1.2 Sebeduvéra a sebeucta

Sebeduivéra i sebetcta jsou dilezitou soucasti komplexniho obrazu vlastni identity a
piedstaveé o sobé samém, kterou prezentuje sebepojeti 1 sebevédomi. Oboji je podstatné
vzhledem Kk pfedstavam o moznostech v aktualnim socialnim kontextu a je soucasti
naseho sebepoznani. Na sebedlivéte je zavisla mira motivace, vyse tirovné nastavenych

a stanovenych vlastnich cilt.

Ocekavani Gspéchu, kontrola a ovliviiovani vlastniho Zivota. Duvéra ve Svoje
schopnosti prameni z dobrého sebehodnoceni a tim padem z dobré sebedivéry.
(Vagnerova, 2004)

Nizka sebedlivéra potazmo nizké sebehodnoceni je na ¢lovéku viditelné diky pasivni
roli ve spolec¢nosti, M4 obavy z toho byt vidén a fict svlj ndzor. Dél4 mu problémy
prosadit se v osobni, v profesni nebo v obou sférach svého Zivota. Vysoké procento
téchto lidi je zavisla na nékom v jejich okoli a snazi se najit u druhého oporu a pomoc.
Tito lidé maji tendence prehanét a zveliCovat narocnost situaci. Sebediivéra je nestabilni

a méni Se V navaznosti na zivotni situace a nase momentalni moznosti.

Sebetcta je kladnym piistupem k sobé samému. Souvisi s moralnimi hodnotami a
urcuje, jak moc ¢loveék sam sebe respektuje a toleruje. Jde ruku v ruce se sebedtvérou,
sebehodnocenim i sebedefinovanim, mizeme ji zahrnout do sebelasky, kde jde hlavné o

citovy vztah k sam sobé. Ukazuje nam hodnotu nasi existence.
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Prace se sebeduivérou i sebetictou je vyhledavana jednotlivci i firmami a specializuje

se na ni mnoho psychoterapeutt, mentort a koucu.

1.3 Sebehodnota a sebedefinovani

Sebehodnoceni se utvaii na zdkladé nejen individualnich soudd o vlastnich
dovednostech, schopnostech a zkuSenostech ale také diky hodnoceni lidi kolem ¢lovéka.
Zaklady jsou utvafeny V raném détstvi. Neziidka okoli pfecentuje nebo podhodnocuje
konkrétniho ¢lena spolecnosti, proto vhled jedince na sam sebe je dilezity.
Sebehodnoceni uplatiiuje rozumové i emocni hodnoceni. Diky Spatnému odhadnuti
osobnich dovednosti a schopnosti miize clovék utrpét na sebeduvéte i sebetcté, zacne se
bat prosazovat a zkouSet a ucit se nové véci. Zajimavou slozkou sebehodnoceni je
ocenéni okoli, kdy plati, ze jeli cloveék oceniovan okolim za dodrzeni néjaké spolecenské
normy podpofii to jeho pozitivni sebehodnoceni. V zivoté jedince se toto dodrzovani,
nebo naopak nedodrzovani konkrétniho, stava svédomim. Svédomi potom uréuje, zda se

¢lovek hodnoti pozitivné ¢i nikoli.

Hodnotit se také da porovnanim s realnym ¢lovékem, vétSinou osobnim vzorem,
nebo s fiktivnim idealem, vétSinou ideal hodnoticiho ¢lovéka. Realny ¢lovek zobrazuje
obecnou podstatu osobnosti, idealni spiSe konkrétni vlastnosti a dovednosti, které by

jedinec rad mél. Toto muze mit velky dopad na sebevédomi, poptipadé sebepojeti.

Sebedefinovani je soucasti vlastni identity, kterd se stejn¢ jako sebehodnoceni i
nadfazené sebepojeti formuje od rané¢ho détstvi. Nabyva konkrétniho obrazu az ve
chvili, kdy si jedinec plné¢ uvédomi svoje ,,ja“ a védomé i podvédomé se ptiblizuje
Kk chténému modelu, ktery se formuje podle vnéjsich i vnitinich udalosti, které se okolo
déji. K sebedefinovani piispivaji také vrozené aspekty, nebo ty které se formuji az

s vékem. Jednim z té€chto aspektl je temperament.
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1.4 Temperament

V minulosti filozofové, sociologové i psychologové zpozorovali, ze kazdy
reagujeme trochu jinak na stejné podméty, protoze lidé mimo jiné maji charakteristicky
znak Skatulkovat do skupin a rozdélit do pfihradek, ani tady to nebylo jinak. Potieba lidi

rozfadit byla a stale je silnym motivem pro humanitni védy vSeobecné, a nejen pro ty.

Diky této touze a potieb& vznikly hlavni a nejslavnéjsi typologie osobnosti. Jde o
Hippokratovu typologii temperamentu, typologie Carla Gustava Junga (ktery vysel
z Hippokratovy teorie), Typologie vychazejici z MBTI, typologie Ernsta Kretschmera,

typologie oboru Socionika.
e Hippokratova typologie temperamentu

Jeho typologie je zalozena na cCtyfech temperamentech cholerik, sangvinik,
flegmatik a melancholik. Vychazel zde, diky jeho navazani na Iékaistvi (povazuje se za
otce lékafstvi), ze Ctyfech télesnych stav, kdy podle jeho vyzkumt reagovali diky jejich
pomeéru v téle lidi rizné na svoje okoli. Tato typologie byla pozdéji rozvijena mnoha
dalsimi nastupci a badateli na tomto poli zajmu, napi. Jung, Eyseck, Scheldon,

Pavlov...
Tyto Ctyfi typy jsou nasledujici

e sangvinik (krev) emoc¢né stabilni extrovert, nema nijak hluboké zazitky ani
city, je prelétavy a reaguje ptiméfené reaktivné (na silny podnét siln€, na
slaby slabg), patii k pozitivné naladénym jedinctim, ale také lehkovaznym.

o flegmatik (sliz; hlen) emoc¢né stabilni introvert, je staly, vyrovnany, velmi
klidny nékdy az chladnokrevny, vyznafuje se nepfizplisobivosti a
pohodlnosti, vybira si peclivé osoby, které zahrne svymi city, potiebuje silny
impuls pro aktivizaci.

e melancholik (¢erna Zlu¢) emo¢né labilni introvert, ma hluboké prozivani,
neustale usiluje o klid, nesnasi stresové a emocné vypjaté situace, konflikty,

je spise pesimisticky a nékdy pocituje az strach z nadchazejiciho, ma
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problém navazovat kontakt, je vérny a ve svych citech staly, Zit, je pro néj
nekdy slozité.

cholerik (zlu¢) emoc¢né labilni extrovert, jeho reakce jsou silné, hlu¢né a
rychlé, je prudky, hodné siln€ projevuje vSechny svoje pocity a city,
impulzivnost a agrese, jak v dobrém, tak Spatném jsou vyraznou soucasti

tohoto temperamentu. Je aktivni a kreativni.

Lidé¢ jsou vzdy smésici, alesponi dvou téchto temperamentl, je nepravdépodobné, Ze

se najde jedinec, ktery bude pouze jednim typem temperamentu.

Typologie Carla Gustava Junga

Jung je zakladatelem pohledu na typologii podle pfistupu jedince k okolnimu svétu.

Jeho typologie ma ,,pouze dva typy, a to introverzi a extraverzi.

introvert je jedinec, ktery je spi$ pozorovatelem, ma velky smysl pro detaily,
je rozvazny, mirngjsi, pfemyslivy a empaticky ke svému okoli, jestlize
neshleda nutnost, nebo relevanci k navazani konverzace, nenavaze ji a radéji
mlci. Je pro néj pfijemnéjsi nepiima komunikace a preferuje spiSe mensi
skupiny, Kratkou dobu umi na venek vypadat a chovat se extrovertné.

extrovert, ktery naopak viibec nema problém navazovat jakékoliv kontakty,
je rychly az zbrkly, hodné otevieny svému okoli, neni tolik vnimavy, a
miluje byt stfedem pozornosti, velké mnozstvi lidi vyhledava a nedéla mu
problém konverzovat tzv ,,0 po€asi“. Na rozdil od introverta je spontanni a

také povrchni.

Zajimavym faktem je, ze pomér extroverti versus introvertt je 3:1. Také je stale

rozSifeny mytus o lhostejnosti introvertné zalozenych lidi vzhledem K protéjsku

extrovertnich, coz vychazi z dal§iho faktu — introvert se nijak nedé€li o svoje pocity a

nedava se na obdiv, zato extrovert ano a moc rad. Introvert umi koukat do hloubky (ma

na to vlastn¢ klid a ¢as) extrovert je rychly a v této rychlosti neptesny, sklouzne pouze

po povrchu. Béhem Zivota se ¢loveék mize zménit z extraverze na introverzi a obracené,

tyka se to zvySovani intelektu jedince a jeho kreativity.

Typologie vychazejici z MBTI
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Matka a dcera Briggsovi (dcera provdana Meyrs) z USA se inspirovali a navazali na
teorii Carla Gustava Junga a vymysleli za druhé svétové valky osobnostni dotaznik
MBTI (Meyrs-Briggs Type Indicator). Podle tohoto dotazniku poté vznikla typologie
Davida Kierseyho, ktera je zalozena na dominantnich vlastnostech. Dominantni potieba

clovéka, zde urcuje temperament.

e Racionalové hledajici znalosti (vice nez 10 % v populaci).
e Strazci hledajici bezpeci (mén¢ nez 40 % v populaci).
e Hracdi hledajici rozruch (mén¢ nez 40 % v populaci).

e Idealisté hledajici identitu (vice nez 10 % v populaci).

Typologie Ernsta Kretschmera

Typologie navazujici op€t na Hippokrata, Tentokrat z pohledu konstituce ¢loveka.
Podle konkrétnich ryst a vyraznych znaki t€la, zkonstruoval typologii a zaroven i

choroby, které miizou byt pro tyto typy potencionalné nebezpecné.

e pyknik — cyklotymni typ, tj. ¢lovék smensi spiSe kulatou postavou,
vyklenuté bticho, slaby, ndladovy, spoleensky typ, realista, vesely. Ohrozen
je podle Kretschera bipolarni poruchou.

e astenik (leptosom) — schizotymni typ, $tihly, vysoky ¢loveék, slaby, ostré
rysy, ziidka pfizplisobivy, uzavieny, zaméfeny pouze na jednu véc, odvétvi,
nema periferni rozhled, chladny. Nebezpeci tkvi ve schizofrenii.

o statletik (ixotym) — viskdzni typ, Silny, vyrazny ¢lovék se Sirokou hrudi,
mensi hlavou a protdhlym obli¢ejem. Dobie adaptabilni, klidné¢ povahy,

trochu neomaleny, né¢kdy vybusny. Inklinuje k epilepsii.

Kretschmerova typologie byla piijata s nadSenim i kritikou, nakonec neobstala také

diky tomu, ze vzorek populace, ktery pouzil byl nevyvazeny.

e Typologie Socionika
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Psychologicky obor navazujici na vyzkum Junga pracuje s teorii 4 skupin (kvader) a
rozliSuje stejné jako osobnostni dotaznik MBTI 16 typt osobnosti, kde kazd4d vnima

odlisné svét kolem sebe.

1. Kvadra

e Don Quijote, Dumas, Robespierre, Hugo.

Osobnosti z prvni skupiny jsou inovatory, vyhledavaji nové moznosti a systémy.
Oplyvaji novymi ndpady. Ve spolecnosti byvaji oznacovani za blazny, protoze jejich

vynalezy a pfistupy jsou odvazné a novatorske.

2. Kvadra

e Zukov, Jesenin, Maxim, Hamlet.

Osobnosti z druhé skupiny maji vyrazny rys citu pro spravedlnost, houzevnaté

prosazovani cti a smysluplnosti svého jednani.

3. Kvadra

e Balzac, Napoleon, London, Dreiser.
Tteti osobnostni skupina obsahuje pracovité, spolehlivé a cile chtivé typy.

4, Kvadra
e Gabén, Huxley, Stierlitz, Dostojevsky.

Osobnosti ze ¢tvrté skupiny jsou prizptsobivé, nemaji problém se ztratit v davu.

Umi se dobfe pohybovat v zavedeném systému a délat tam inovace.

Diky odliSnostem v temperamentu se skrze sebehodnoceni dostavame i
k samotnému sebevédomi, které je bud’ ptirozené podporovano a K udrzeni neni nutna
velka invence, nebo mame spiSe povahu pro rust pochyb a strachi, které i negativné

ovliviiuji sebevédomi. Avsak ani zde to neni jednoznacné a neda se striktné rozd¢lit.

Dle temperamentovych typti vznikla i analyza zdrojii sebehodnoceni. Soubor vzorku
se skladal z chlapct i divek, primérného véku 16 let. Pro zjisténi temperamentu byl

pouzit Eyseckliv osobnostni dotaznik, sebepojeti zkoumali na 40 adjektivnich
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sedmibodovych bipolarnich skélach podle posouzeni sama sebe. Sledovani probéhlo na
Rosenbergové skale sebehodnoceni pro zjisténi urovné. Analyza poté probéhla pomoci
mnohorozmérné regresni analyzy s krokovou regresi. Vysledkem bylo zjisténi, ze
uspéch je spojen s vysokou urovni sebehodnoceni. (Blatny, Osecka, Hrdlicka, 1998,

5.297-305)
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2  ZIVOTNI CESTA

Zivotni cesta kazdého ¢lovéka je individualni, piesto se kiizi a v mnohém nijak
extrémné neodliSuje od zivotnich cest ostatnich lidi. Mzeme se bavit o zivotni cesté,
jako o zivotnim stylu nebo cesté, ktera vede ke smyslu zivota kazdého jedince. Za
posledni stoleti zivotni troven prudce stoupla, mluvime o cilech ¢lovéka, které si lidé
pted sto lety bud’ pouze vysnivali a fantazirovali nad nimi nebo o nich ani myslenkou
nezavadili. Zivotni styl se v historii ¢lovéka neustale méni a posouva se vzhledem
k objeviim, technologiim a znalostem, které lidstvo nasbiralo a ma. Proménuji Se
hodnoty a priority. Nemalo vytvoii i svoboda, nebo alespoii pocit svobody. Zivotni styl
je opét tématem, ktery média hodné sklonuji. Dnes je diky socialnim sitim, které nas
vSechny propojuji moznost koukat na zivotni cestu, Zivotni styl i zjistit smysl Zivota
ostatnich o hodné jednodussi a mnoho lidi se rddo vetejné ,,svéfuje* s témito nckdy az
intimnimi, niternimi vécmi. OvSem je také pravdou, ze na tom mizeme sledovat
proménu spoleénosti, ktera soukromi vidi v né&¢em jiném nez lidé pied sto lety. Zivotni

styl jedinct se stale zrychloval a nové technologie v ném nasli nezastupitelné misto.

Zivotni cesta by méla sméfovat k napInéni Zivotniho cile, naplnéni smysluplnosti
zivota. Od 20. stoleti se ukazuje, Ze je stale vétsim problémem tento smysl najit. Souvisi
to 1 se sebevédomim, sebediivérou a sebehodnocenim které lidé maji potiebu ukazovat
navenek vysoké a pevné, i kdyz uvniti se kr¢i a nevi, jak ven z koloto¢e podcenovani se,
¢1 uzkosti a strachu. Diky tomuto jevu se také o téchto vécech hodné mluvi a nastava
potieba na toto téma publikovat a zmirnovat tak dopady stresu z nenaplnéni osobnich

cilt na cesté zivotem.

Emoce, myslenky a pocity pfi cesté za cilem urcuji, zda v tom ¢lovék vidi smysl a
naplituje to jeho tuzby a motivy. Dnesni doba dba na to, aby nastalo zpomaleni a
soustiedéni se na sebe, udrzitelnost, vnimani okolniho svéta, které dlouho upadalo, a
zivot vS§eobecné se neustale rychle posouval dal, az muselo dojit ke zméné, o kterou ted’
mnoho lidi usiluje. Diky ponofeni se hloubéji do sebe a do smyslu Zivota lidé i vice fesi,
co ukazuji na venek ve spolecnosti a svych socialnich skupinach a co opravdu citi. Tolik

v médiich zminovana sebelaska, Souvisi v hlavni ftadé s vlastnim sebepojetim,
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sebevédomim a v této diplomové praci jiz zminénych dalSich pojmech, které se

k tomuto vazou.

MuzZeme jit po nas$i Zivotni cesté pasivné, pfijimat bezdécné ,,osud“, neovliviiovat
prili§ nase kroky a nemit nijak velké ambice néco ménit, jak to pfijde, tak to bude.
Samoziejmé ,,proplouvat™ zivotem vidi stale velké mnozstvi lidi, jako jednodussi a
spravnéjsi. Hlavné vzhledem Kk tomu, ze takovi lidi maji pocit, ze Ziji presné podle
spolecenskych pravidel a vSeobecnych nazort a sluSnosti je byt v zivoté Stastni a
spokojeni tak jak jsou. Problém nastava hlavné v tom, ze v té chvili potlacuji vlastni
pojeti na ukor vSeobecnych méfitek a pravd a v té chvili svlij Zivot zacnou piezivat a
neproziji ho jako jedine¢né individuum, kterym bezesporu kazdy je. Potlaci tim i vlastni
sebevédomi a pracuji s nim Vramci spoleCenskych méfitek. Moznost, ktera je ted’
populérnéjsi je cestou ovlivitovani nasi budoucnosti, a aktivni zapojeni na nasi zivotni
cest¢ za zivotnim smyslem a cilem. Populdrni fikdme hlavné proto, ze na tento styl a
zpusob Zivota, ted’ nemalo vlivnych osobnosti tlaci. Taktika to neni Gipln€ Spatna, ale to,
jak prozijeme svij Zivot by si v idealnim pfipadé mél rozhodnout kazdy sam, bez
podprahového ovliviiovani a pripustit k sobé pouze ovlivnéni, které chce, to je ovSem

skoro utopii.

Svoboda, kterd dnes existuje, moznost vybrat si s kym a kde mohu Zit, jakou budu
mit viru, zda budu patfit k néjakému nébozenstvi, mira vzdélani, moznosti cestovani a
dalsi, vytvafi prostor pro obrovské moznosti, které nékdy jedince naprosto zahlti, a tak o
svoji zivotni cesté zacne pochybovat. V minulych dobéach bylo napf. naboZenstvim
hodné ohrani¢eny prostor k vlastnim myslenkam smysluplnosti zivota. Lidé byli
ovlivnéni tim, co bylo a urcovalo jejich zivoty, a to jakym smérem se maji ubirat. Bylo

Jim ukazano, jak nakladat prav¢ tteba s vlastnim sebevédomim.

Dnes zac¢ina spolu s mySlenim o udrzitelnosti a vraceni se k sobé samému byt opét
naprosto normalnim jevem, Ze smysl naSich Zivotu je rodina a traveni Casu S ni, pobyt
V pfirodé¢ a chranéni ji, Svobodné rozhodnuti se, co chci a co ne. Vytvareni hodnot, které
nejsou jen tak pomijivé, svét se snazi vratit se k sobé a lidi opét ochranovat svoje sny a
nenechat si je vzit jen diky tomu, ze zrovna neni ,,in“ jejich modni, hudebni nebo jiny

styl. Momentalné¢ se nachazime ve svété, kde je v modé vlastné vSechno, jelikoz
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individualita a vnimani sebe sama a svych potieb je podstatnd. Tim se podporuje i

sebevédomy zptisob zivota.

Posouzeni, zda kvalita Zivota, ktera nejde naprosto odd¢lit od zivotniho stylu nebo
cesty je v 21. stoleti vyssi z hlediska sebevédomi, lze pouze fict, ze se rozhodné snazi
kazdy jedinec sam za sebe skvalitou svého Zzivota néco délat a tim i pozitivné
ovliviiovat kvalitu Zzivota ostatnich lidi okolo n&j. Rozhodné existuje jiz mnoho
moznosti, které s ovlivnénim kvality Zivota mohou pomahat a napliiovat tak i lépe

zivotni smysl konkrétniho ¢lovéka.

Zivotni cestu mizeme také vymezit, jako rtizné teorie o vyvoji &lovéka, které
rozhodné patii do celého procesu vyvoje sebepojeti a sebevédomi stejné tak jako jejich

dalsi posun.

2.1 Smysl zZivota

Smysl zivota je diky filozofii hloubéji prozkoumavan a snazi se neustdle hledat
odpovédi na otazky O ¢em je zivot? Mohu najit opravdovy smysl mého zivota? nebo Je
M4 cesta a rozhodnuti jit za timto motivem spravné? dilezité je fict si, Ze neexistuje

univerzalni odpovéd’ na tyto otazky a uz viibec ne univerzalni smysl zivota.

Nikdy nepiestaneme zfejmé zjistovat, jak to se smyslem zivota je a také ziejmé
kazdy jednotlivec bude béhem Zivota nékde o tom svém smyslu pfemyslet, nebo ho
hledat. Erich Fromm (2012) o smyslu zivota mluvi ve dvou rovinach, ¢lovék bud’ Zije
pro vytvareni stale vétsiho bohatstvi ve smyslu vlastnictvi véci anebo samotného byti.
V ptipad¢ byti mluvime o vyuzivani a neustalé zlepSovani psychickych schopnosti pro
cestu k uskute¢néni zivotniho cile. Vlastnictvi napliiuji nejen materialni véci, ale také
moc nad ostatnim lidmi, jestlize dokaze jedinec manipulovat s lidmi okolo néj ma
ur¢itou formu kontroly nad témito jedinci a pouZiva je v podstaté jako stroje (véci),
které mu pomahaji k jeho vlastnimu cili. Bohuzel nebudeme daleko ani s vlastnictvim

¢loveéka jako takového, nastésti to neni jevem tak ¢astym. Doba, ve které momentalné
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zijeme umoznuje vlastnit v podstaté¢ cokoliv, od zvifatka v zoologické po misto ve
vesmiru. Proto tento zplisob naplnéni zivota neni zadné ,,scifi®, ale nanesStésti bézna

praxe kazdodenniho zivota.

2.2 Zivotni styl

Zakladatel individualni psychologie Adler se na pocéatku svoji kariéry domnival, Ze
zékladnim motivem kazdého cloveéka je ,,vile k moci“. Zabyval se hlavné pocity
ménécennosti a tim, jak ji potlacit, pozdéji upravil svoji mySlenku o zédkladnim motivu a
mluvil o potiebé kazdého clovéka ,,nalezet ke spolecnosti. Adlerova teorie osobnosti
tika, ze kazdy €lovek je sebeurcujici a jeho osobnost se utvari podle toho, jak saim sebe
vidi a chape vzhledem ke svym zkuSenostem a posléze toto interpretuje okoli.
Individualni psychologie pracuje s ¢lov€kem, jako individuem a jde o celost lidské
osobnosti nékdy je oznaCovana jako holisticka. Holismus pracuje s myslenkou, ze celek
je podstatnéjsi nez Casti a nelze tak nic vysvétlit pouze na zaklad€ urCitych ¢asti celku.
Znamena to, ze pouze kdyz pochopime cile dané osoby pochopime i chovani a kroky,
Které dana osoba k cili déla. Jedine¢né zaméteni ¢loveka Aldler(1999) oznacuje, jako
zivotni plan — pozdgji diky Castému Spatnému interpretovani tohoto pojmu, jako zivotni
styl. Zivotni styl se utvaii v pribdhu prvnich péti let Zivota ¢lovéka, je to spojeni
vnéjsich (konstelace rodiny) a vnitinich (sebepojeti a chapani svéta), fika se mu ranny
zivotni styl nebo také prototyp. Déle se t€chto poznatkd hodné vyuziva v psychoterapii
a ranny zivotni styl je pro dospély Zzivot z pohledu individualni psychologie hodné

podstatny.
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2.3 Hodnota vlastni identity

Identita jako termin je nejcastéji uzivana ve vyvojové psychologii, psychologii
osobnosti a v socialni psychologii. Objevuje se ale i v mnoha dalSich oborech jako je
politologie nebo sociologie. Pro tuto praci pojem identita budeme sledovat z pohledu
psychologického, a to konkrétné dle vyvojové psychologie. Obecné 1ze o pojmu identita
tvrdit, Ze jde o totoznost ¢i piislusnost ke konkrétni kategorii. Kategoriemi je mysleno

napiiklad jaké narodnosti jedinec je, nebo jaké ma povolani.

Zakladni déleni identit je na fyzickou identitu, psychologickou a socialni identitu.
Fyzicka identita ukazuje pfislusnost k pohlavi, télesné rozméry, jizvy na téle, tetovani
apod. Do socidlni identity muzeme zafadit obecné i jedine¢né role. Do posledni

psychologické identity patii jedine¢né vlastnosti jedince.

Byt sam sebou‘, moznost byt takovy jaky jsem, to je pohled psychologie na pojem
identita. ldentifikace v socialnich rolich, zakotveni ve spolecnosti, spolecenské

postaveni a dalsi jsou zdrojem pro sebeprezentaci a sebehodnoceni. (Nakone¢ny, 2009)

Dilezité je uvédomit si, Ze jsou pojmy, které se asto zaménuji a nepouzivaji se ve
spravném vyznamu, je tedy dulezit¢é od pojmu identita oddélit ty blizké. Osobnost
oznacuje dusevni zivot ¢loveéka. Je to slozity psychicky celek, ktery ukryva rysy,
zkuSenosti, postoje, schopnosti, védomosti @ motivy kazdého jednotlivého cloveka.
Hartl (2000) O osobnosti budeme mluvit jesté ve 4. kapitole této diplomové prace.
Sebepojeti je dalsi identité velmi blizky pojem, v piedchozi kapitole jsme tomuto pojmu
jiz vénovali pozornost. Rozdil mezi t€émito pojmy je hlavné v hodnotici a popisné ¢asti
jedince, kdy se u sebepojeti jednd o kognitivni proces vice nez u identity.
Sebehodnoceni je zaloZzeno hlavné na emocionalni slozce, jde 0 védomy proces
vztahujici se na vlastni osobu. Sebehodnoceni se velmi ¢asto vaze na pojem sebepojeti.
(Markus, Wurf, 1987 in Blatny, Osecka, 1994) Sebeobraz, ktery je za pojem identita
n¢kdy zaménovan neni soudrznym celkem, a to diky tomu, Ze je to soubor nauc¢eného

jednani dle napodoby ze socialniho prostiedi. (Hill, 2004)
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Za primarni slozku identity povazujeme charakteristické socidlni jedndni
v konkrétni zivotni situaci, ¢imZz se také oznacuje pojem role. Identita je pravé

definovana jedinecnosti, charakteristickymi znaky chovani, rozpoznatelnosti jedince.

Vlastni identitu se snazi najit kazdy jednotlivy ¢loveék predev§sim pro ubezpeceni
smyslu existence sebe sama pted sebou samym, a ve spolecnosti, ve které se pohybuje a
Zije. (Badova in Hiebickova, Cerméak, Macek, 2003) Identita je 0 uvédomovani si
vlastnich vzorci chovani, hledani sebe sama a nasledném definovani. ldentita ¢lovéka
ma dva typy pfipsanou charakteristiku a ziskanou. Ve chvili, kdy se narodime, nase
identita je uz z ¢asti pfipsana, nic pro ni nemusime udélat, ni¢im prochazet a nestoji nas
zadné usili, ty jsou vétsinou stabilni, a nejsou problematické. Kde musime vygenerovat
n¢jaké usili ¢ se rozhodnout néjakym zpisobem, tam mluvime o ziskanych
charakteristikach nasi identity. Ziskané charakteristiky mohou byt nestalé, diky

neustalému vyvoji a posunu zkusenosti clovéka. (Vyrost, Slaménik, 2008)

Socialni psychologie se zabyva tzv. socialni identitou, kterd je pfimo zavisla na
roding a vrstevnicich okolo jedince, je ovlivnéna socialnim u¢enim. Subjektivni identita
je pfijetim sebe sama. Clovék se vzdycky a naprosto piirozené snazil témto dvéma
identitam, muzeme klidn€ pouzit vnitini (vlastni) a vné&j$i definovani vlastni osoby
dostat do harmonie a rovnovahy. Rozporem mezi socidlni a subjektivni identitou
muzeme oznacit jev ohroZeni vlastni identity. (Baumeister, 1987 in Vyrost, Slaménik,

2008).

Sebeptijeti, védomi vlastniho Ja je pifimo Umérné uspokojeni potieby vlastni
identity. Zakladni lidskou potfebou je ziskani vlastni identity a tim zafazeni se do

spole¢nosti, mit tam postaveni a citit se platny. (Matéjcek, 1986)

Hodnota vlastni identity vychazi ze sebereflexe a zpétné vazby. O sebereflexi
mluvime jako o centralni psychické charakteristice ¢lovéka. Jedna se o hodnoceni sama
sebe, védomé poznavani a sebevymezeni nasi osoby na zakladé ¢ehoz si formujeme
vztah sami ksobé. Tento vytvofeny obsah naSi osobnosti je dany dispozi¢ng,
interpersonalné, ale také historicky a kulturné a je jedine¢ny u kazdého z nas. (Vyrost,
Slaménik, 2008, s 186-188) Jak to tak byva ani tento pojem nema jednu definici a autofi
ho vykladaji rizné. Macek (2010) napiiklad uvadi termin sebesystém (self-system),
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ktery ma byt souhrnnym oznaenim pro vSechny aspekty obsahu sebereflexe. Ten
muzeme chapat podobné jako postoj, tzn., Ze ma svou kognitivni slozku, ktera se tyka
obsahu a struktury self-systemu a oznacujeme ji jako sebepojeti (self-concept). Dalsi
slozkou je emociondlni, kterd vykonava svou ulohu pfedevsim v sebehodnoceni (self-
esteem) a jako posledni slozku konativni (to, jak se ¢lovék chova a prezentuje pred
svym okolim) vyjadfujici to, zda ,ja“ funguje také jako Cinitel motivace. (Tamtéz, 2008,

s 186-188)

Pokud vezmeme tento pojem obecné, 1ze ho charakterizovat jako idealni predstavu
Clovéka 0 jeho osobé, to, jaky by chtél byt a jeho obsahem jsou charakteristiky

osobnosti, které by si pral.
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3 SOCIALNI SITUACE

Socialni situaci muzeme popsat jako situaci, kterda zméni socialni vztahy
konkrétniho ¢lovéka, celé rodiny, ¢i skupiny lidi. Tato situace je z pravniho hlediska
uchopitelnd, jelikoz Vv konkrétnich socialnich situaci vznikd pravni narok na rtzné

piispévky a kompenzace od zaméstnavatele nebo statu.
V Ceskeé republice mame Sest zakladnich udalosti, které nazyvame socialnimi a to:

e Souvisejici se zdravotnim stavem.

e Nezaméstnanost.

e Stafi a k tomu se vazajici psychické i fyzické problémy.
e Zalozeni rodiny a vychova déti.

e Hmotn4 a socidlni nouze.

e Neptizplsobivost (socialni dezintegrace).

Socidlni situace muiZzeme rozdélit na predvidané a neptedvidané, a také na

odvratitelné a neodvratitelné.
Dale se mizeme setkat s rozdélenim udalosti, které se nam v zivoté déji:

Pfirozené (fyziogenni situace), bud’ to jsou biologické, mezi ty se fadi détstvi,
dospivani, stafi, smrt apd., nebo socialni, napiiklad ptechod ze Skolni lavice do

zaméstnaneckého poméru, zakladani rodiny, zalozeni firmy.

Neptirozené (fyziogenni situace), biologické tu potom souvisi s nemocemi,

invaliditou a socialni mluvi o dezintegraci, chudob¢, osamoceni apod.
Faktory, které mohou socialni situaci neptijemné ovlivnit je hned nékolik:

e (Cizi zavinéni.
e Trestny Cin.
e Pracovni uraz.

e Spatné zdravi diky vlivu $patného Zivotniho prostiedi.

31



e Pfirodni vlivy.
e Objektivni vlivy.

e Sebeposkozovani.
Dva zéakladni typy socialnich situaci:

e Standartni — bézna situace odehravajici se vétsinou v cyklech.

e Specificko-socialni — situace, které nejsou bézné.

Napiiklad: nedostatek financnich prostfedki; ostatek financnich prostfedkd, ale
neschopnost s nimi efektivné hospodafit; poskozovani zajmu ditéte / déti (359/99 Sh. -

Zékon 0 socialné-pravni ochrané ditéte)

Rodina se muze dostat do situace, kdy klesne svymi piijmy pod hranici bidy. Stat

potom Musi zabezpecit pomoc této rodiné a to:

e U¢innym — poskytnuti pomoci v tom, v &em je zapotiebi.

e Vcasnym — slouzi K pifedchazeni takovych situaci, podchyceni a sledovani
socialni situace.

e Nebo adresnym zpisobem — pomaha se détem bez ohledu na to v jakém

socialnim postaveni jsou rodice.

3.1 VIiv na vlastni sebehodnotu

To, v jaké socialni situaci se momentaln¢ nachdzime, nas do jist¢ miry identifikuje
pro okoli. NaSe sebehodnota se sklada z vlastniho sebepojeti a sebevédomi i
sebehodnoceni ma na tyto nemaly vliv. Chvile, kdy se nemame, jak definovat, zaradit se
do kolektivu, nebo patfit do skupiny téch vSeobecné spolecnosti brannych pozitivnich
skupin (zaméstnanec, mateiskd dovolena, podnikatel, cestovatel apod.) nam vyrazné
ubiraji na vlastni sebehodnoté. MiiZeme fict, Ze se jedna o vice aspektl, které ovliviiuji
kolik vlastni sebehodnoty ,,ztratime* a jak rychle se dostaneme na hranici, kde zadnou

sebehodnotu jiz nevnimame, nebo hodné nizkou.
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Sebehodnota vznika jiz v raném stadiu détstvi. Jak pojednava podkapitola 1.3.

Pouzijeme déleni situaci na piirozené a nepiirozené. Socidlni situace piirozené
nemaji vliv na sebehodnotu ve vétsi mife tak zdrcujici, jako ty nepfirozené. Situace
ptirozené mame lépe zpracované, vice snimi pocitdme, a tak jsme na né i tzv.
psychicky ptipraveni. V pfirozenosti ¢lovéka je premyslet i nad Spatnymi vécmi, které
se mizou stat, ovSem tady je lidsky mozek caste€né¢ omezen a pouziva hlavné pro néj
znamé, ze zkuSenosti svych ¢i nékoho jiného dedukuje moznosti selhani. Nepiirozené
socialni situace jsou na tom vtomto sméru o poznani haf. Pfipravit se na né ani
naznakem neda, jsou prevazné neptredvidatelné, a mnozi ani nad takovymi udalostmi
nepremysli, nevidi v tom zadny vyznam. Diky tomu je nase sebehodnota ovlivnéna

silnéji a také muze delsi dobu trvat jeji naprava.

Sebehodnota je tedy v tomto piipadé, jako napusténa vana. Jestli utee vSechna voda
bude trvat déle ji napustit, nez se vypustila. Jestlize jde pouze o dopusténi, nedéla nam

to zadné velké problémy a vnimame to spiSe, jako rutinu.

Nepiijemné a neblaze muze sebehodnotu jedince poranit i blizké okoli a
vSeobecné spolecnost okolo néj. Vlastni sebehodnota je soucasti také vlastni identity a
tu ovliviuji jak vné&jsi, tak vnitini procesy, proto postavi se k nasi zivotni situaci nase
socialni prostfedi a spole¢nost Vv negaci, budeme ji vnimat o hodné slozitéjsi a

nesnesitelné;si.
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4  VYVOJ OSOBNOSTI CLOVEKA

V historii psychologie jist¢ najdeme nespocet teorii hovoricich o tom, co je to
0sobnost. Z pohledu teoretiki je osobnost vnimana jako néco, co ma opravdové ucinky,
kdezto behavioristé ji pouze odvozuji od chovani, které povazuji za jediny méfitelny a
pozorovatelny jev. Osobnost jedince lze charakterizovat jako jedine¢ny soubor jeho
télesnych a duSevnich vlastnosti utvarejicich se po dobu jeho vyvoje. Tyto vlastnosti se
poté projevuji ve vztahu ke spole¢nosti 1 k sobé samému. Cela tato osobnostni struktura,
jiz zminénych vlastnosti, je pro kazdého jedince individualni a charakterizuje jej. Je
nutno zminit, Ze vlastnosti osobnosti jsou vrozené — temperament, ktery se v prib&hu

zivota vykresluje a ziskané — charakter, ktery je determinovat spoustou faktord. in
(Prasko, 2015)

Nakone¢ny (1998, s. 9-11), mluvi o osobnosti, jako o celistvé struktufe, ktera
smétuje od jejich danych dispozic k chovani a proziva dusevni zivot od raného détstvi.
Tato myslenka je zaloZena na uvédoméni si nejdiive télesného ja, poté socidlniho ja,
Které vytvari v kazdém z nas individualitu. Individualita, ktera souvisi s uvédoménim si,

ze nikdo neni stejny jako my a vSichni jsme né¢im odlisni. (Tamtéz, s. 39-50)

Zakladni rozliSeni pojeti osobnosti:

e Zalozena na motivaci (Freud, Murray).

e Zalozena na uceni (Watson, Dollard a Miller).

e Zalozena na sebeuvédoméni (Frankl, Laing, May, Rogers).

e Zalozena na poznani (Kelley, Piaget).

e Zalozena na pojeti celostniho psychologického pole sil a vztahti (Kurt Lewin, Joseph
Murphy).

Clovék se b&hem celého Zivota setkava s riznymi prekazkami a zménami, které
utvareji jeho osobnost. Tyto situace je bud’ schopny pfekonat sdm nebo potiebuje
pomocnou ruku a podporu svého okoli. Vyvoj osobnosti, stejn¢ jako vyvoj ¢ehokoli, ma

svou strukturu, fad a stadia. Kazdé z vyvojovych stadii ma svou specifickou
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charakteristiku. Touto charakteristikou mame na mysli konkrétni prvky, které jsou
spole¢né pro vétsinu populace a odd¢luji svou odlisnosti jednotlivé faze vyvoje. Existuji
tedy urcité obecné zakonitosti, podle kterych vyvoj probiha, ale je dilezité zminit, ze
ma u kazdého jedince individudlni podobu. Proto je kazda osobnost jedinecnd a je
nezbytné brat tyto pomyslné hranice vyvojovych fazi jako ptiblizné, protoze piechody

mezi nimi jsou ovlivilovany mnoha faktory. (Mat&jcek, 1986)

4.1 Hodnoty a postoje

Postoje clovéka souvisi S motivaci a motivaéni dispozici. V pribéhu Zzivota si je
vytvatime uenim ze zkuSenosti ptimych ¢&i neptimych, kdy touto zkusenosti
ovéfujeme, zda konkrétni ¢innost ¢i objekt muze podpofit nebo zhatit radost z naplnéni
vlastniho motivu. Postoje v kontextu motivac¢nich podnéti fesi rychlost reakci, silu

intenzity a smér naseho zacileni.

To, jaka reakce nastane, jak se zachovame, zalezi na tom, jaky vyznam pro nas ma
v souvislosti se spojenou zkuSenosti. Dulezity fakt je ten, Ze ¢asto ma jeden nas postoj
nékolik motivil najednou. Postoj k matce — socialni kontakt, pecovatelské, autoritativni,
podiizené. Tyto vSechny motivy najednou mizou vyvolat mezi sebou i ambivalentni
prostor, kdy ¢loveék uspokoji jednu pottebu, ale potla¢i druhou. Zajmy a hodnoty jsou
dalsi oblasti, které je vénovan psychology zdjem. Tyto izce souvisi s postoji a vytvari

spolu dokonaly kousek celku nasi osobnosti. (Farkova, 2002, s.62-63)

Definice podstaty postoji z pohledu socialnich psychologl je trvalym hodnocenim
tykajici se lidi, véci, myslenek ¢i teorii. Allport mluvi o pfipravenosti reagovat na

konkrétni podnéty konkrétnim zptsobem. (Nakone¢ny,2009, s. 239-242)

Velmi zajimavym zjisténim je, Ze pro laickou vetejnost i tak jednoduchy pojem,
jako je ,,postoj” ma naprosto protichtdné vyklady. Uvadim je zde oba, protoze oba
davaji dohromady lepsi obrazek pro ucel této prace nez soustfedéni se pouze na jeden,

dle subjektivniho soudu.
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Nakonecny (2009) totiz ve své ,,Socialni psychologii® poukazuje na to, ze Thomas a
Znaniecki, ktefi definici a pojeti postoje pocali a posléze je V pojeti (protoZze definice se
tolik neujala) doplnil Allport, prokazuje nedostatky a neduslednost v podobé michani
postoji s motivy. Slo o pojeti postoji, jako vztahu k hodnotdam. Vzhledem k myslence
Spatného propojeni motivi a postojli, zminiuje LaPierra, ktery jiz roku 1934 prokazal, ze
nas postoj se muze lisit od naseho jednani a lidé ¢asto svoje chovani rozporuji se svymi
postoji. Nakone¢ny pokracuje ve vycétu dalSich autorti, kteii se snazili vysvétlit a
osvétlit pojem postoj i ve vztahu k motiviim, ale vzhledem Kk potiebé postoje zméfit se
najde vzdy néjaka nedislednost v definici ¢i pojeti postoje. Nakonec se dostavame

K popisu postoju, jako k ,,hodnoticim vztahtim* (Tamtéz,2009, s. 239-242)

Synonyma pro postoje, muZzeme pouzit: nazor, minéni, stanovisko, soud, vira,
hodnoceni, vztah. Coz je vyborna pomitcka pro ptedstaveni si vSech psychologickych

aspektu, které sebou postoje a potazmo hodnoty nesou.

,, Kognitivni procesy nam prinaseji poznatky, v emocich proZivame jejich vyznam a
V postojich, v nichZ jsou kognitivni a emotivni aspekty psychiky integrovainy, zaujimame
vuci objektiim hodnotici vztahy — prirazujeme jim urcitou hodnotu, jevi se ndam v urcité

mire zadouci nebo nezdadouci, dobré nebo spatné [...] ...). “ (Nakone¢ny,2009, s.240)
Dalsi nejednotny nazor najdeme na silu postoji. Opétovné se zmifiuji 0:

e attitude accessibility, tim se mysli to, co nas ¢asto napada, jak snadno nas
postoj zasahne v mysili.

e intenzité postoje, popiipade jeho valenci a vyhranénost.

Znaky postoje tedy smérovost, cilovost, valence (pozitivni, negativni, ambivalentni),
stabilita, konsonance a kognitivni komplexita spolu se simplicitou a dalezitou

intenzitou.

Funkce postoji jsou poté instrumentalni, adjusta¢ni nebo utilitarni; sebeobranné;

hodnotove expresivni a kognitivni. (Vyrost in Vyrost, Slaménik, 2008, s.127-141)

Hodnoty jsou soucasti jedné z nejvyse postavenych fidicich mechanismt osobnosti

vSech lidi a jejich osobnosti. Jde 0 pfitazlivost K cili, pro¢ po tom touzim, co mé na tom
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zajima nejvic. Mizeme rozliSovat aktualni hodnotu a dlouhodobym Zivotnim zamérem.
Hodnoty vytvaii takovy Zivotni program, maji subjektivné odstupfiovanou strukturu a
samoziejm¢ se béhem zivotni cesty tento program a struktura méni, tyto zmény souvisi
svnéjSim 1 vnitinim vztahovym ramcem V kazdém znds. Kvantitativni a casové
hledisko jsou vyznamy hodnot, které mizeme vidét zvnéjsku. V tomto, mizeme fici, ze
kazdy z nas se orientuje na jiné, svoje subjektivni domény zajmu — majetek, vzdélani,
kariéra, moc, uznani apod. Spranger pracuje s témito rozdily ve své koncepci

hodnotovych typt. Tato koncepce ukazuje Sest typu hodnotovych utvard:

e Ekonomicky.
e Mocensky.

e Teoreticky.

e Esteticky.

e Socidlni.

e Nabozensky.
Tti typy ma ve svych hodnotovych kategoriich Frankl:

e Tvlrci hodnoty.
e Zazitkové hodnoty.

e Postojové hodnoty.

(Farkova, 2002, s.63-64)

4.2 Asertivita

Asertivita spo¢iva V pfimosti, nemanipulovatelnosti a empatie a vstiicnosti
Kk ostatnim lidem ve svém okoli. Asertivita je posledni 1éta vyzvedavanym a probiranym
tématem stejné, jako sebevédomi. Diky této popularité lidé v tomto pojmu uz zdaleka
nevidi podstatu a jadro, které déla asertivitu asertivitou. Misto toho vnima pouze

,umeéni fict ne“ a vétSina z nich si fekne, ale jak a proc. Cisté asertivita, neni o uspéchu,
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ale o zachovani si sebelicty a pocitu, ze jsem udélal vse, co bylo v moznostech mé
osobnosti, vlastnosti, dovednostech. Necitit se potom nepiijemné a ke kazdému bez

ohledu na vysledek komunikace piistupovat naprosto korektn¢ a pravdive.

Byt slovo asertivita vychazi ze slova “assert, které znamena prosadit se, nejde o to
prosadit se na ukor ostatnich, ale fict bez ostychu a Spatného svédomi ¢i strachu svij
nazor ¢i mySlenku. Nebyt svazany pocitem, ze vSechno, co fekneme musime obhajovat

a vysvétlovat — dle asertivniho jednani nemusime.

Asertivita by méla byt sttedem mezi dvéma extrémy, a to pasivitou a agresi.
Asertivni chovani je jedna ze slozek naseho sebepojeti, souvisi také s naSim

sebehodnocenim, a to i v opaéném sméru.

Je to zpusob jednani, ktery zahrnuje verbalni i neverbalni komunikaci. Opir4 se 0
sebedivéru a pracuje se zpétnou vazbou. VSechny tyto slozky vytvati nasi osobnost, jak
jiz bylo feceno, a tudiz pracovat na asertivité znamena pracovat na vyvoji své osobnosti

potazmo vyvoji a smyslu svého Zivota.

Asertivita vychazi z predpokladu, Ze véfite v sebe a svoje ndzory, nebojite se je

tudiz fict nahlas a ani to, Ze S vami ostatni nesouhlasi nijak nezasahne vase city.

Wilson (1993) mluvi o lidské piirozenosti pouzivani uréitych vzorct chovani, které
mame preduréené a spojuje humanitni védy s ekologii a genetikou. Rika, Ze nase
osobnostni rysy, byt nejmén¢, jsou ovlivnény genetikou a nastavenim ,,0d piirody*. To
je zajimavy pohled na problematiku naseho nastaveni reakci na urCité typy situaci.
Otevira to také otazku, je tedy nasi pfirozenosti pohybovat se praveé v asertivni roving a

citime se v ni opravdu ve vysledku nejlépe a nejméné zranitelné?

4.3 Intelektové vlastnosti

Intelekt je soucasti nasi osobnosti. Za vlastnosti intelektu miizeme povazovat uméni

ucit se a pouzit teorii v praxi, soustfedéni, schopnost pomoci si ,,0klikou”, feseni
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konflikti a zivotnich mensSich i vétSich problému, adaptivnost, poprat se snovymi

situacemi, rychlost a piesnost naseho chapani.

Slovo intelekt je od slova intelectus, coz znamena rozum a uzce Stim souvisi
inteligence, inteligens, tim rozumime chapavy, bystry. Méfitelna je do jisté miry a stale
velmi diskutované inteligence. Pouziva se vice metod pro zjisténi vysSe nebo miry

inteligence jedince a od toho souvisejici i mira intelektovych schopnosti.

Dlouho lidé s vyrazné vys$Simi intelektovymi schopnostmi nebyli nijak extrémné

feSeni, dnes se jim fika nadani a rozhodné nejde o to, Ze by jini lidé nadani nebyli, spis

vvvvv

U nadanych lidi jde o vysokou miru perceptivity a schopnosti vnimat i malé rozdily
a detaily. Ma to ovSem svoje pozitiva i negativa, jako vSechno. Pozitivni je, Ze vidi,
slysi, citi to, co jini vlibec ¢i 0 mnoho méné. Negativni je to samé, diky pachu, ktery citi
az moc siln¢ nejsou schopni se soustredit. Tézké je s nimi nékdy vyjit, neuznavaji
autority a celkové maji problém s konflikty. Dokazou vidét véci z vice thli najednou,
analyzovat, jak problém vyfesit a co bude za problémy po cesté Kk vyfeSeni problému.
Mysli celostné, komplexné, vidi souvislosti, které my bychom vidé€li az po delsi dobé,

nebo vubec.

Dulezitym a k tématu sebevédomi podstatnym aspektem nadanych lidi je, ze se
Casto citi divni, proZivaji vétSinou az prehnané¢ velké emoce, negativni, pozitivni, kritiku
si berou osobné¢ 1 kdyz je konstruktivni a maji problémy s vyrovnanosti i souznéni
S ostatnimi, coZ ostatné¢ ani nejde, ale oni sami to nevi. Motivace u nich probiha skrz
silné impulsy, a proto citit se demotivované¢ neni u nadanych lidi velkym problémem.
»INasledkem své neuchopené odlisnosti se casto citi izolované, divné, nepatricné. Citi se
nepochopeni a demotivovani a svou odlisSnost se mohou snazit skryt: chovat se jako
ostatni, delat to, co druzi, nevybocovat. To vSak vZdy vice problému prinese, nez vyresi
— protoze chtit byt nekym jinym, nez skutecne jsem, je zarucend cesta ke skutecné

patologii. ,,(Psychologie, online, cit. 2020-02-03)
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5 VZDELAVANI V DOSPELOSTI

Vzdélavani v dospélosti mize diky moznostem ziskat nové dovednosti, rozsifit své
moznosti na trhu prace, ¢i se jen pohybovat ve spole¢nosti specifickych lidi velmi
pozitivné ovlivnit sebehodnoceni a v navaznosti na to i sebevédomi. Je tedy dilezitou
soucasti ovlivnéni sebevédomi dospélych. A to nejen vzhledem k celozivotnim
moznostem se vzdélavat a zvySovat si kvalifikaci, ale také z divodu pochopeni sama
sebe a pfijmuti se. Nalezeni a uvédoméni si vlastni identity. Vzdélavani je jednim
z pevnych pilift, na kterych stavime i naSi osobnost. Patii do vnéjsich vlivli a stejné
dobry pocit, ktery vznika pti dobfe odvedené praci v zaméstnani, vznika pii splnéni

né¢jakého studijniho tkolu, zdolani studijniho stupné apod.

Vzdélavani dospélych zahrnuje vSeobecné, odborné, zajmové a jiné vzdélavani. Jde
o vzdélavani osob, které ukoncili povinnou Skolni dochdzku, vétSinou absolvovali jesté
dalsi stupen, nebo stupné vzdélani a nachazeji se na trhu prace. Potiebuji nebo chtéji
vramci svého profesniho i osobniho zivota upeviiovat nebo rozsSifovat znalosti,

dovednosti, schopnosti a postoje pomoci dalsiho vzdélavani se. (Palan, 1997)
Vzdélavani se v dospélém veéku je rozdéleno na:

e Formalni vzdé€lavani-vSe probihd ptesné podle stanovenych pravnich
predpist a pravidel instituci. Zakonceno je vysvédCenim, osvédCenim ¢i
diplomem, popftipadé certifikatem. VSe je organizované a strukturované, a
tak i doty¢ny nabyva vsechny znalosti a dovednosti. Jde o oficialni pfifazeni
stupné vzdélani.

e Neformalni vzdélavani — jde o kvalifikacni 1 rekvalifika¢ni kurzy, které
mohou zlepsit doty¢nému postaveni na pracovnim trhu. Stejné tak jako u
formalniho vzdélavani je toto zamémé a zcela jasné sméfujici ke
konkrétnimu cili, ktery ma zvednout Giroven spolecenskou ¢i pracovni. Nejde
ovSem o oficialni stupenn vzdélani. Popularita v poslednich letech této formée
vzdélani velmi vzrostla.

e Informalni vzd¢lavani-Zdenék Palan ho vystihuje, jako proces, kde

ziskavame nové védomosti, 0svojujeme dovednosti a postoje, které plynou z
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kazdodennich zkuSenosti, kontakti i prostfedi. Neustale probihd v roding,
V praci, ptfi poslechu radia v auté, sledovani televize, setkani se s nasimi
vrstevniky. Od  formalniho a neformalniho vzdélavani se  1isi
neorganizovanosti, nesystemati¢nosti a nekoordinovanosti jakoukoliv
instituci. (Palan 2002, str.83) Zajimavé je, Ze tento typ uceni je sice zahrnut
do andragogiky, avsak psychologie uéeni dospélych, ktera se zabyva
psychickymi dispozicemi, které jsou smérodatné vzhledem k psychologické
strance u¢eni a vzdélavani se dospélych se v Ceské republice nijak
vyzkumné nerozviji dal, existuje pouze teoreticky popis od Hartla (1999) a
Vacinové (2011). (Prticha,2014)

5.1 Stupné vzdélani

Systém vzdélavani v Ceské republice je rozdélen do ti pilif:

Primarni (zédkladni vzdélani) — povinné Skolni dochdzka deviti let zakladni
Skoly, kde muze ptfedchézet vzdélani dochiazkou do mateiské Sskoly,
v souasné dob¢ je posledni rok piedskolniho vzdélani pred skolni
dochazkou povinny.

Sekundarni (stfedni vzdélani) — navazuje na primarni vzdélavani a je jim vse
mimo tercidlniho, nebo v§e co mu piedchézi. V ¢eském Skolském systému se
oznacuje, jako stfedni Skolstvi. Pouziva se také pojem regiondlni Skolstvi,
kam opét patii vS§e mimo vysokého skolstvi.

Tercialni (vysoké vzdélani) - jde o rozsifovani si kompetenci a kvalifikaci

pomoci vysSich odbornych skol, konzervatofi, ¢i vysokych Skol / univerzit.

Do tercidlniho pilife patii 1 vzdélavani dospélych a celozivotni vzdélavani, které

nabizi velké mnozstvi univerzit a v ceské republice se nachdzi také vzdélavaci

organizace, které mohou nabidnout rekvalifikaci, ¢i doplnéni vzdélani dospélého

¢lovéka.

Stupné vzdélani jsou pak:
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e Zikladni vzdélani.
e Stiedni vzdélani.
e Vyssi odborné vzdélani.

e Vysokoskolské vzdélani.

V Ceské republice je povinné pouze zékladni vzdélani (plus jeden rok piedskolniho
vzdélani), jak jiz bylo vySe zminéno. VSechny ostatni stupné vzdélani jsou pouze na
rozhodnuti konkrétniho ¢lovéka, zda se vzdélavat chce anebo ne. Vnika zde tedy mnoho
prostoru pro vybér a realizaci vlastnich tuzeb a pfani, ¢i reflektovani tuzeb a ptani
druhych osob (v tomto pfipad¢ ziejmé rodict) (Farkova,2002, str.59-69).

Statistiky dle Ceského statistického tfadu ukazuji, ze 12,3 % lidi vCR ma
vysokoskolské vzdélani. Zatim ma cislo zvysujici se trend. Dokonce i 6,7% patfici
zenam vysokoSkolsky vzdélanym je zvedajici se kazdym rokem, coz je piijemnym

zjisténim (Statisticka ro¢enka CR 2019. CSU [online]. [cit. 2020-01-21].)

5.2 Moznosti dal§iho vzdélavani

Dalsi vzdélavani se v dnesni dobé tadi mezi rychle se rozvijejici a také ménici se.
Benes$ mluvi o tlaku z hlediska neustalého ristu hospodaiského i technického rozvoje na
nove vnikajici naroky na kvalifikaci. Diky tomu se formuji i cile vzdélavani dospélych a
pristup jak od instituci, tak 1 vzdélavaného. Co tedy miize byt motivem pro dalsi
vzdélavani:

e Druhé Sance — moznost pro ¢lovéka, ktery bud’ nemél v konkrétnim useku
svého zivota zajem o vzdélavani anebo je ted pro né&j nutné si n¢jakou
kvalifikaci dodélat a doted’ ji z n¢jakého diivodu nemaji.

e Postaveni na trhu prace. Odborné vzdélani ohledné oboru, ve kterém clovék
pracuje, zvySovani kompetenci 1 kvalifikace.

e Vyssi postaveni v socidlni spoleénosti, seberealizace a zvySeni sebehodnoty.

e Potieba hodnotného traveni volné¢ho Casu, zvySeni kulturné-spolecenskych

znalosti.
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e Vylepseni socialni pozice v roding, mezi prateli, kolegy.
e Individudlni rozvoj je ve spole¢nosti vniman ve spojeni se sociadlnim citénim,
socialni soudrznosti, solidaritou, vychovou k obc¢anstvi. (Benes, 2014)

Andragogika se detailné a konkrétné dal§im vzdélavanim zabyva.

Vyukové metody pro dospélé vychazeji z metod urcenych pro déti. Vzdélavani
dospélych je rozdilné hlavné v proaktivnim ptistupu kazdého ze zGcastnénych. Jde o
nejefektivnéj$i pouziti metod pro, co nejlepsi vysledek vétSinou v pomérné kratkém
case. Stejn¢ jako dité je 1 dospely vzdélatelny, kazdy ma jiné tempo, jiny start, ale
piedpoklady pro vzdélavani jsou stejné.

Vyhodou u vzdélavani dospélych je nékolik zékladnich faktord. Kdyz je dospély
cloveék efektivné motivovan je pozornéjsi a méa vyssi schopnost soustfedit se. Lépe se
vysvétluje mnoho véci diky zkuSenostem a vyvinutému vnimani dospélych, popisovat
jde vhodn¢ na situacich z praxe. Oproti détem rychleji pochopi podstatu a umi logicky
uvazovat. Samozfejmé ma i nevyhody, a to mensi fantazii, jeho mysl je uz ovlivnéna
stereotypnim myslenim a jednanim a ztraci mechanickou pamét, a tak se ¢asto musi
néco memorovat (Rabusicova, M., Rabusic, L., 2008).

Spolecnost vyviji neustale tlak na zlepSovani dovednosti, ziskdvani novych znalosti
a popiipadé ménéni profese, ¢i zaméfeni. Firmy berou uz jako samoziejmost firemni
vzdélavani, je tedy nasnadé, ze se dalSi vzdélavani tési takovému zajmu a ohlastim.
Samozrejmé, jako u vseho jak pozitivnim, tak i negativnim, ovSem neutralnich pohledt
na vzdélavani dospélych je pomdlu. Diky tomuto trendu je i neoddélitelnou soucésti
mnoha zivoti dospélych jedinct, ti se potazmo diky tomu dostavaji do novych
socialnich situaci, objevuji nové, skryté, nebo zapomenuté soucasti jejich osobnosti,
identity a sebedefinovani. Vzhledem Kk nutnosti sebereflexe a hodnoceni sebe sama se
tito jedinci nevyhnou ani pohybu jejich sebevédomi. Vzestupnym i sestupnym
zpusobem. Ziskanim novych thli pohledu a pracovanim na sobé pomoci
strukturovaného systému vzdélavani mize mit ve finalnim vysledku, ale velmi pozitivni

vliv na sebevédomi dospélého jedince.
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6 SHRNUTI TEORETICKE CASTI

Tato ¢ast diplomové prace upfesiiuje a vysvétluje pojmy tykajici se sebevédomi,
nebo pojmy, které se sebevédomim velmi uzce souvisi. Ukazuje rozdily mezi terminy,
které se zaménuji a nékdy Spatné interpretuji, to vSechno pro lepsi pochopeni
problematiky sebevédomi a jeho vlivu na dospély zivot jedince. Mapuje soucasné i
star$i pojeti tohoto tématu a nachdzi souvislosti a spojitost mezi jednotlivymi terminy.
Sebevédomi je obsahlé téma, které se jednotné nedd popsat diky subjektivité, kterou
skyta.

Prvni cast teoretické casti charakterizuje pojem sebevédomi a upozoriiuje na
prekryvani pojma sebevédomi a sebepojeti v nekterych odbornych literaturach, je zde
také nabidnuto par interpretaci z cizojazy¢né literatury pro srovnani. Dale definuje
souvisejici sebeduveéru a sebetctu spolu se sebehodnocenim a sebedefinovanim, kde
narazime na téma vlastniho ja a vlastni identity. Vlastni identitu poté komplexné&ji
popisuje podkapitola 2.3 v druhé kapitole Zivotni cesty. Sebevédomi je soucasti naseho
vnimani vnitinich 1 vnéjSich motivli a déni, proto téma Zivotniho stylu a smyslu Zivota
spolu s hodnotou vlastni identity je neoddélitelnou ¢asti teoretického ramce pro toto
téma. DiuleZitou soucasti tohoto tématu je osobnost jedince jako takova, ktera je
popsana pomoci jednotlivych soucasti, aby celek co nejvice rezonoval se zamérem této
diplomové prace, a proto jsou pouzity a upifednostnény terminy a pojmy, které se
sebevédomim maji spolecné a zivé jmenovatele. Socialni situace je podstatnou soucasti
zivota kazdého ¢loveka, ktera méni socialni vztahy, a tak i socialni prostfedi kolem nas,
kdy vSechno z feCeného muze ovliviiovat sebevédomi ¢loveéka. Pro celistvost obrazu
dospélého Zivota, ktery je vyplnén mnohymi jednotlivymi etapami, zménami i
stereotypy je cela kapitola vénovana vzdélavani v dospélosti, které mnoho z téchto
zmén nebo stereotyptt muze piinést.

Tento teoreticky ramec tématu Sebevedomi a jeho vliv na Zivot jedince v
dospélosti slouzi k pochopeni tématu, jako celku a piiblizeni jedné z moznosti, jak toto

téma vnimat a chapat.
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PRAKTICKA CAST

7 CILE A CHARAKTERISTIKA VYZKUMU

7.1 Formulace otazek a hypotéz

Hlavnim cilem diplomové prace je soustfedéni se na prozkoumani vztahu mezi
sebevédomim a zivotem dospélého ¢loveéka. K dispozici je opravdu mnoho materiala od
popularni literatury po odbornou literaturu, ale v mnozstvi vydanych zpovédi,
»domacich® testd a popisovani, co to vlastn¢ to sebevédomi je, se vétsina lidi ztraci.
Vyzkum ma tedy ud¢lat trochu vice jasno v otazce vlivu sebevédomi na dospély zivot.
Co vsechno muze ovlivnit a jak moc. Otazka, kterd pokazdé vyvstane na povrch je
prosta, jde to vibec zjistit?

Zakladni vyzkumnou otazkou tedy bylo jaky vliv ma sebevédomi na zivot
dospélého jedince. Dalsi se nabizeji hned v ndvaznosti. Jde méfit jeho vysSe a jak? Vyvoj
sebevédomi béhem Zivota a co ho ovliviiuje? Rozdil vySe sebevédomi vzhledem k rizné

socialni skupin€, vzdélani? Mé rozhodujici vliv na kvalitu zivota?

Vyzkumné hypotézy v tomto tématu vydaji dle vetejnosti laické i odborné na knihu.
Mnoho mist vV naSem mozku je stale neprobadanych nebo znovu narazime na to, ze vse
je zfejme jinak, nez jsme si mysleli pied par lety. Dal§im nemén¢ dulezitym aspektem je
i fakt, ze do sebevédomi, sebehodnoceni a dalSich pojma v této praci a spojovanych
s timto tématem diplomové prace je i to, Ze mnoho lidi se nekouka pouze z hlu-mozek,

ale 1 duse. Prichazime tedy do sporu s ovéfitelnosti a relevantnosti odpovedi.

Vyzkumné hypotézy jsou tedy nasledujici:
e Vyssi sebevédomi ma piimou nadvaznost na kvalitu zivota dospélého jedince.
e Sebevédomi se velmi lisi vzhledem k socialni skuping.

e Vyssi stupeni vzdélani paralela k vyssimu sebevédomi.
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7.2 Pouzité metody, techniky a postupy

Metodou zjistovani bude kombinovany vyzkum. Dotaznikové Setfeni s tiinacti
otazkami uzavienymi i otevienymi, test sebevédomi/ miry nasi sebedivéry a
polostrukturovaného rozhovoru. Aplikovany evaluaéni vyzkum pomoci kvantitativniho
ptistupu, metodou dotaznikového Setfeni je zvolen kvili moznosti nasbirani mnozstvi
dat od vétstho mnozstvi dotazovanych. Mimo polostrukturovaného rozhovoru se
nabizela také moznost ,,focus group®, bohuzel nakonec nebyla tato moznost pouzita, i
kdyz by z hlediska rychlejsiho sbéru dat a hlubsiho ponofeni se do problému byla
mozna lepsi nez polostrukturovany rozhovor. Problematika vzhledem k ucelenosti a
lepSiho zobrazeni skute¢nosti vysledki zkoumani, byla zjiStovdna i kvalitativnim
pristupem, a to pomoci jiz zminéné¢ho polostrukturovaného rozhovoru, kdy kazdy
z dotazanych pted rozhovorem udélal jednoduchy test na sebevédomi/ miry nasi
sebedlvéry pristupny pro bézného uzivatele.

Tyto metody se navzajem doplnuji a udélaji tak uceleny obrazek o problému
sebevédomi a jeho vlivu na zivot dospélého jedince.

Otazky jsou oteviené 1 uzaviené a o to vic je kladen dtraz na jednoduchost a jasnost
otazek, aby tdzani méli pocit bezpeci a pii odpovidani citili co nejmensi miru stresu.

Dotaznik byl vytvoren ve dvou formach, v papirové a online formé v aplikaci
Google forms. Diky kontaktu se vzdélavacimi organizacemi pro dospélé se naskytla
moznost dotaznik v papirové podob¢ dat 82 respondentiim. Online pfinesl 96 odpovéedi.

Zaméteni dotazniku bylo na rizné socialni skupiny respondentti, dle pohlavi,
zameéstnanosti, zdravotniho znevyhodnéni, stupné vzdélani. Naplanovano bylo osloveni
okolo stovky respondenti. Nakonec se podafilo oslovit 178 respondentt. Kazdy
dotazovany dostal k dispozici vypracovat dotaznik s dvanacti otazkami. Méli moznost
odpoveédét zaskrtnutim jedné z mozZnosti, vV jedné otazce mohli zaskrtnout vice
nabizenych odpovédi a dvé byly oteviené, bylo tak zcela na nich, jak odpovéd
formuluji.

Otazky v dotazniku jsou vzhledem ke slozitosti a rozsahlosti tématu a mnoha
moznosti diskutability tématu pouzity prosté¢ a vécné. Vzhledem ke skute¢nosti, Ze §lo
hlavné o zmapovani povédomi o tomto tématu a toho, jak ho respondenti vnimaji byly

otazky pouzity v cO0 nejjednodussim znéni. Dotaznik je pftilozen v prilohach této
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diplomové prace. K dispozici na Google forms byl dva mésice, kdy mohli respondenti
po celou dobu bez omezeni ukladat svoje odpovédi, do vzdélavaci organizace byly
postupné dotazniky pfineseny, podle harmonogramu organizace a jejich kurzd.
Vzhledem k motivu pro co nejsirsi a pestrou skupinou respondentd, bylo vyuzito vice
moznosti postupné dotaznik k vyplnéni v organizaci poskytnout.

Rozhovory pak byly realizovany v domluvené dobé dle moznosti respondentd, a to
Vv pribéhu jednoho mésice. Pti rozhovoru byla pouzita moznost zdznamu, pro vlastni
prepis a také prubézné poznamky pii dotazovani, ty hlavné ohledné pozorovani

dotazovanych a reagovani na momentalné ziskané informace.
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8 POPIS ZKOUMANEHO VZORKU

Zkoumany vzorek neni omezen mistné, jedna se o populaci z celé Ceské republiky,
Vv tomto vyzkumu nebylo dulezité, z jakého tizemi se respondent konkrétné nachazi, o
tom tedy data nemame. Slo o nahodné vybrané lidi, riznych profesi, rizného zaméfent,

zdravotniho stavu i stupné vzdélani.

Vyzkum byl proveden na respondentech ve vékovém rozpéti 18 — 75let. Vék
respondentti neni nijak vyrazné neomezen. Méli moznost se vyjadiit do jaké ze Sesti
skupin vékového rozpéti patii. Tyto kategorie jsou dle fazeni dospélosti podle WHO
(SZO). Bylo to hlavné z divodu ziskani riznorodych pohledi na sebevédomi od lidi

S riznymi zivotnimi zkuSenostmi za sebou.

8.1 Vysledky vyzkumu v dotaznikovém Setieni

Dotaznikové Setfeni vyplnilo dohromady 178 lidi, z toho 77 muzi a 101 zen. Tim,
ze skupina respondenti nebyla pies online dotaznik tak dobfe kontrolovatelna, co se
tyka zastoupeni obou pohlavi, vznikl vzorek, kde pievlada vice Zenskych odpovédi nez

muzskych, v kazdém piipadé i to ma svoji vypovidajici hodnotu.
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Graf 1: Otazka ¢&.1 v dotaznikovém Setfeni

Vase pohlavi?

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setieni)

Nejvice zastoupeny byly prvni dvé vékové kategorie, 18-30 let a 30-45 let. Pomérné

vyrovnanym poctem byla zastoupena skupina 45-60 let a fadu respondentii krasné

doplnila skupina 60-75 let, ktera uzaviela respondenty jako ta nejvyssi hranice véku

odpovidajicich.

Graf 2: Otazka ¢.2 v dotaznikovém Setfeni

Vase vékova kategorie

starsi90let 0
75-90let | 0
60-75let [N 11%
45-60 let [T 27%
30-45let I 1%
18-30 let I 31%

49



Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setfeni)

Pro vyzkum bylo podstatné, jaké vzdélani respondenti maji. Ve zkoumaném prvku

je 54,2 % vysokoskolsky vzdélanych lidi, 35 % stiedoSkolsky vzd€lanych, 5,8 % ma

vy$si odborné vzdélani a 5 % dokoncilo zakladni vzdélani.

Graf 3: Otazka ¢.3 v dotaznikovém Setieni

z ’

Nejvyssi dosazené vzdélani

Zakladni vzdélani 5%
Vyssi odborné vzdélani 5,8%
Stfedoskolské vzdélani 35%
Vysokoskolské vzdélani 54,2%
0 10 20 30 40 50 60

Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setieni)

V¢étSina respondentl jsou zaméstnani a to 72,5 %, momentalné nezaméstnanych je

15,5 %, podnika nebo je na matetské dovolené 6,7 % pro obé skupiny shodné a lidi,

ktefi jsou OSVC a do toho jsou bud’ na matefské dovolené nebo pobiraji rodi¢ovsky

prispévek je 5,3 %.

50



Graf 4: Otazka &.4 v dotaznikovém Setfeni

Jste zaméstnany/a ?
jiné - 12%

0 10 20 30 40 50 60 70 80
Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setieni)

Zdravotné znevyhodnénych respondentti bylo ve vzorku 33, tudiz 18,5 %, ostatni

nemaji zadné zdravotni znevyhodnéni.

Graf 5: Otazka ¢.5 v dotaznikovém Setfeni

Jste néjak zdravotné znevyhodnény/a?

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setieni)

Toto jsou zékladni otazky, kterymi jsou rozdéleni respondenti do riiznych socidlnich

skupin. Zajimavé je potom sledovat vysledky pouze u zdravotné znevyhodnénych nebo
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u lidi se zakladnim vzdélanim a podobné. Vse je vidét na grafech, které jsou pro
ilustraci udélany. Vysledky dotazniku jsou také zpracovany v Microsoft office Excel,
kde se sdaty dalo velmi dobie pracovat a filtrovat rizné moznosti, dle odpovédi

respondentd.

Dalsi otazka 0 ptedstavé pojmu sebevédomi méla opravdu vyrovnany piistup. 50 %
dotdzanych tvrdi, Ze sebevédomi je polovinou uspéchu a pouze o 1,4 % méné to
znamena 48,6 % vidi sebevédomi jako nutnost ke spokojenosti a §tésti. Otazka €. 6 méla
V popisu moznost zaskrtnuti vice odpovédi, a tak to i néktefi respondenti vyuzili. 90 %

lidi zaskrtlo vice, jak jednu odpovéd’, a to praveé v 60 % tyto vyse zminéné.

Graf 6: Otazka ¢.6 v dotaznikovém S$etfeni

Co si predstavujete pod pojmem sebevédomi?

zbytecnost 1,4%

nutnost pro spokojenost a Stésti 48,6%
to, co nemam 8,4%%
polovina Uspéchu 50%%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setieni)

Pouhych 12 % lidi coz déla 23 dotdzanych tvrdi, Ze sebevédomi nesouvisi
s vychovou. Vzhledem k dosazenému stupni vzdélani byly tyto vysledky zajimavé.
Pouze jedna zena a jeden muz, ktery byl vysokoskolsky vzdélam odpovédéli na tuto

otazku ne, vSichni zbyli respondenti tzn.21 lidi dosahli stfedniho vzdélani.
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Graf 7: Otazka ¢&.7 v dotaznikovém Setfeni

Myslite si, Zze sebevédomi souvisi s vychovou?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setfeni)

U otazky moznosti zvySovani sebevédomi pouze 3 respondenti odpoveédéli, ze
netusi, 23 povazuji za nejlepsi trénink, a prekvapivé 19 dotazanych povazuji za nejlepsi
moznost zvysSeni sebevédomi psychoterapeutickou pomoc. Ostatni mluvi hlavné o

podpote, sebevzdélavani se a mnohokrat zaznéla sebelaska a sebehodnoceni.

Dle dotazniku ve svém okoli vnima 72 % dotazanych pil na pul lidi sebevédomich
a téch co nejsou. 0,5 % coz je 1 ¢lovek tvrdi, Ze okolo sebe nema zadné sebevédomé lidi

a 2 % si nejsou jisti. Zbytek odpovédél, ze ve svém okoli ma mnoho sebevédomich lidi.

Graf 8: Otazka ¢.9 v dotaznikovém Setieni
Mate okolo sebe sebevédomé lidi?
nejsem si jisty odpovédi I 2%
ne 0,5%
pal na pal _ 25,5%%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%  80%



Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setfeni)

Spokojenost ve vlastnim Zivoté citi 166 dotazanych, jen 2 respondenti nevi a 10 jich
spokojenych neni. Ti, co zaskrtli moznost nejsem spokojen byli ve vSech az na jeden
piipad vysokoskolsky vzdé¢lani (jeden byl stiedoskolsky) a opét az na jednu odpoveéd

vSichni svoje sebevédomi oznadili za niz§i nez u vSech ostatnich (jedna odpovéd’ znéla,

7e je zdravé).

Graf 9: Otazka ¢.10 v dotaznikovém Setfeni

Jste v Zivoté spokojeny/a?

nevim 1,1%
ne 5,6%%
ano 93,3%%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setieni)

Na otézku jak vysoké ¢i nizké vidi respondenti svoje sebevédomi odpovédelo 55 %,
ze je zdravé, 22 % si mysli, ze ho maji niz8i nez ostatni, 16 % dotazovanych neumi
odpoveédét na tuto otazku a zbylych 7 % podle jejich odpoveédi maji vyssi sebevédomi
nez lidé okolo nich. Ani jeden ztéchto lidi neni zdravotné znevyhodnén, jsou to
zamg@stnanci a nemaji problém ukazat svoji tvaf okoli, jsou to vysokoSkolsky a

stitedoskolsky vzdélani lidé.
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Graf 10: Otazka ¢.11 v dotaznikovém Setifeni

Vase sebevédomi?

je nizsi nez ostatnich okolo mé _ 22%%

je vyssi nez ostatnich okolo mé - 7%%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setieni)
Energicky ¢lovek je podle svého minéni 78 % dotazanych, 22 % se tak nevidi.

Graf 11: Otazka ¢.12 v dotaznikovém Setieni

PovaZujete se za energického ¢lovéka ?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Zdroj:autor prace 2020 (vlastni Setieni)
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Co se tyka posledni otazky, ktera byla oteviena a zjistovala, jestli se respondenti
boji ukazat svoji ,,pravou tvai“ okoli a pro¢. Ve vétSiné piipadech odpovidali velmi
podobné, boji se reakci, ¢asto s tim Vv piedchozich letech ,,narazili ¢i se boji naprostého
odsouzeni rodiny, blizkych i cizich lidi. Zazn¢lo také par odpovédi ve smyslu pouzivani
riznych masek podle pohodlnosti, ¢i vyhodnosti v konkrétnich situacich. V 23
odpovédich zaznélo, ze se neobavaji ukazovat ,,vlastni tvai* a jsou jim jedno i vysledky

tohoto jednani. Protoze tato otazka nebyla povinna objevili se 4 dotdzani, kteti vyuzili

moznost neodpovidat.

8.2 Rozhovory

Rozhovor byl zvolen polostandardizovany, aby se v piipadé potieby mohlo navést
dotazovaného zpét k tématu a ovéfit timto rozhovorem hypotézy této diplomové prace.
V ramci rozhovora bylo osloveno 15 lidi z toho rozhovor poskytli 6 lidi, kteti tak diky
svym odpovédim doplnili kvantitativni vyzkum pomoci dotazniku a upfesnili tak i
odpovédi. Dotazovani byli 3 Zeny a 3 muzi, vysokoskolsky, sttedoskolsky vzdé¢lani i se
zakladnim vzdélanim, vybrani obsahli zaméstnanost i nezaméstnanost. Bylo jim od 26
let do 55 let, oproti dotazniku tedy trochu uzsi okruh. V ramci uchovani anonymity jsou
zminény zakladni informace o dotazovanych respondentech, avsak neni pouzito jejich
celé jméno. Pouzila jsem popis dotazovanych pomoci abecedy, tedy rozhovor ,,A* az
,F. Na zacatku rozhovort byly pokladany hlavné obecné otazky, postupné se zabyvali
vice tématem sebevédomi a zhruba v prostiedku rozhovoru byly pfipraveny otazky

hlavni pro vyvraceni ¢i potvrzeni hypotéz v této praci.

Kazdy rozhovor byl ptedem pfipraven a vSechny méli stejny zaklad otazek, které
byly v pribéhu na zakladé odpovidani konkrétniho dotazovaného dopliovany o
upfesiiujici otdzky dle potreby. VSichni dotazovani vyplnily pfed samotnym
rozhovorem kratky test sebevédomi, ke kterému se na konci rozhovoru vyjadrili. Test

byl dostupny Vv knize Uméni jednat s lidmi a $lo pouze 0 rozepii nebo shodu mezi
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vysledkem testu a jejich vlastnich nazorech na sebe a na okoli. Strukturované otazky a

test sebevédomi pro rozhovory jsou piilozené i v ptilohach této diplomové prace.

Respondenti byly telefonicky ¢i emailem kontaktovani pouze S predstavenim vlastni
diplomové prace a zdméru této prace. Nebyli obeslani pfedem zadnymi otazkami a
pouze se dohodl termin, kdy se uskuteéni schiizka v tvaii v tvaf. Zadny z respondentti
nemél problém rozhovor udélat a souhlasili s publikovanim tohoto rozhovoru. Diky
osobnimu kontaktu byla moznost pozorovat i veSkeré emoce, které respondenti
projevovali a tim i mnohdy pomohli pro naprosto automatické a spontanni dopliiovani

pfedem pfipravenych otazek.

8.2.1 ROZHOVOR , A*

V ramci uchovani anonymity nazyvame prvni rozhovor, rozhovorem ,,A“. Probéhl
s muzem ve véku 42 let. Nejvyssi dosazené vzdélani ma stfedosSkolské a momentalné
pracuje jako OSVC v femeslném odvétvi. Zadné zdravotni znevyhodnéni nema. Test
sebevédomi vyplnil prvni dotazovany hned po seznameni se s cilem diplomové prace a
kratkém piedstaveni toho, co bude nasledovat. Poté se bez vyhodnoceni odlozil a
zapocal samotny rozhovor. Po obecnych otazkach pro dobré zarazeni do kategorii
respondentt se pokracovalo podobnymi otazkami, které dostali respondenti v dotazniku,

avsak s doplniujicimi otazkami a moznosti rozvinout myslenku.
Co pro Vias znamena pojem sebevédomi?

Myslim si, Ze to nejde zcela presné definovat. Mozna vira sama v sebe.
Ovliviiuje ho rodinné zazemi a rodinna situace od détstvi?

Ano, jednoznacné

Pro¢?
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Protoze kdyz se srazi sebevedomi je to na nic, ale kdyz se péstuje moc je to taky
naprd. Byl jsem vychovavan prave spis, abych stdl nékde vzadu a byl neviditelny, takze
[ kdyz to vim je pro mé slozité najednou ,,vyjit ven* ze stinu. Zlata stiedni cesta je

proste nejlepsi.
Kdy tedy miZeme povaZovat zvolenou cestu za zlatou stiedni cesta?

Musi jit ruku v ruce s pokorou. Vychova rodicii, tu tim myslim. Skola je pro mé tieba

instituce, ktera to dokdze spis znicit a zkazit. Veskery ty dobry snahy.

Z jakého diivodu si myslite, Ze Skola na to ma takovy dehonestujici Gcinek?

Protoze nékteri ucitelé maji problém sami se Sebou, takze to péstuji i v Zacich a
néekteri ucitelé zameérné ponizovali, Zesmésnovali a srazeli ¢loveka pred ostatnimi. To je

Z viastni zkuSenosti. Proto jsem mél tieba a stile mam moc rad télocvik (ironie).
Ovlivnilo rodinné zazemi tedy i konkrétné vase sebevédomi?

Ano, ne zrovna dobrym smérem, vsechno mi diky tomu trva dyl. Myslim tim néjaky
posun mé samotného. Byl ve mné péstovan pocit: “ Co Kdyz se pokazi tuto... nebo tuto,

radsi nic teda delat dal nebudu... Tady mas svoje jisty.
Znamena vysSi vzdélani i vyssi sebevédomi?

Ne
A pro¢?

Neznam pricinu, ale znam spoustu lidi vysokoskolsky vzdeélanych, kteri to v sobé

prosté nemaji — jSOU jesté horsi nez ja.
V jakém smyslu horsi nez vy?
Miyslite si, Ze sebevédomy ¢lovék je St’astnéjsi?

Nemyslim si. Myslim si, Ze Se Stéstim to nemd nic spolecného.
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Co tedy ovliviiuje pocit $tésti nebo spokojenost v Zivoté?
Souhra mnoha faktori, rodina, kamaradi, prdace...

Existuji podle vas konkrétni podminky, které zajisti vysoké nebo zdravé

sebevédomi?

Myslim si, Ze se to vsechno odviji od rodiny... Aby rodice nebyli blby. Zdkladem je
uz jenom zdravy rodinny prostredi, uz ti rodice jSOU SpoKojeni, maji praci, cO je
napliuje, oni spolu maji harmonicky vztah a pak maji dité, ktery chteji a vychovavaji ho
v tomhle duchu.

Citite se sebevédomé? Oznacili byste se za sebevédomého ¢lovéka?

Dneska uz jo. Zvysovat sebevédomi se mi zacalo az v dobé, Kdy jsem zacal délat u
kamardda, kde jsem zjistil, Ze 10, co umim, nikdo jiny neumi tak dobre a ja nejsem ten
utdpnutej, ale muzu si viastné ,, diktovat . Bylo nds tam par a kazdy umél néco jiného,
skvéle jsme se dopliovali a podporovali. To bylo super prostredi pro muyj rist. Od té

doby to jde jen nahoru.

Dotazovanému ,,A“ v testu vysel vysledek zdravé sebevédomi. Vysledek testu a to,
co 0 sobé sam fekl tedy korespondovalo. Vysledky ho na konci, ale prekvapili. Cekal,

ze jeho sebevédomi bude nizké. Nepiipada si stale tak vysoko, jak by on rad byl.

Respondent byl pfi rozhovoru uvolnény a reagoval velmi pohotové a rozhodné na
polozené otdzky. V nékterych ptipadech hledal ,ta spravna“ slova. Plsobil trochu
horlivym dojmem a na konci byl vdéény za moznost se nad tématem zamyslet i jinak, a
hlavné vibec se nad nim zamyslet takto z pohledu ovlivnéni a toho jakou vibec ma

sebevédomy v jeho Zivoté dilezitost.

Rodina méla na dotazovaného evidentné velky vliv a v jeho dalsim zivoté pak i jeho
dobry kamarad a zaroven zaméstnavatel. Jeho sebevédomi tedy velmi formovala

spolecnost a uzka socialni skupina ve které¢ se nachazel.

Respondent pochazi ze stiedni vrstvy z chuds$iho kraje, ma tii sourozence a ,,z

domu* se snazil odejit, dle jeho slov, co nejdiiv to $lo. Sam na sob& vnima velky vliv
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Vv dospélosti, diky pomalosti procest v jeho vlastnim posunu uz od stfedni skoly, kdy ji
vlastné zamérné dokoncoval na vice pokustu. A od zaméstnance a muze v rohu se
pomalu staval podnikatel, ktery rozhodn¢ potiebuje velkou podporu okoli, podle popisu

jeho samotného.

8.22 ROZHOVOR,,B*

Rozhovor ,,B“ absolvoval stejn¢ jako respondent ,,A“ muz. Pifed samotnym
dotazovanim opét vyplnil kratky test sebevédomi, bez vyiéeného vysledku testu. Muz
byl 34 let stary s vysokoskolskym titulem a pracoval u Celni spravy CR jako Metodik

bez zdravotniho znevyhodnéni.
Co pro Vas znamena pojem sebevédomi?

Néco, co nékdy postradam... odvahu se prosadit...
Ovliviiuje ho rodinné zazemi a rodinna situace od détstvi?

To bych nereki — jako teenager jsem mél hodné sebevédomi, ale s Zivotnimi

neuspéchy se hodné snizilo v dospélosti...
Co zapricinilo, Ze vasSe neuspéchy snizily vase sebevédomi?

Ty neuspéchy. A vétsinou lidi, ktefi k nim pfispéli a jejich reakce... ale ne rodina...

Asi zaleZi, jestli je Clovék v netispéchu introvert
Co si mam predstavit pod pojmem introvert v neuspéchu?

KdyZ se o neuspéchu clovék nebavi, nema to, s kym pozitivné rozebrat a ziskat

podporu, vic se tim uZzira.
Znamena to tedy, Ze introverti maji spise s nizké sebevédomi?

Asi
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Ovlivnilo rodinné zazemi tedy i konkrétné vase sebevédomi?
Pokud ano, tak bez mého védomi
Kdy tedy miZeme povaZovat zvolenou cestu za zlatou stiedni cesta?

Mousi jit ruku v ruce s pokorou. Vychova rodicii, tu tim myslim. Skola je pro mé tieba
instituce, ktera to dokdze spis znicit a zkazit. Veskery ty dobry snahy.

r

Z jakého diivodu si myslite, Ze Skola na to ma takovy dehonestujici icinek?

Protoze nékteri ucitelé maji problém sami se sebou, takZe to péstuji i v Zacich a
nékteri ucitelé zameérné ponizovali, zesmesnovali a srazeli ¢loveka pred ostatnimi. To je

Z vlastni zkusenosti. Proto jsem mél tFeba a stdale mam moc rdd télocvik (ironie).

Ano, ne zrovna dobrym smerem, vsechno mi diky tomu trva dyl. Myslim tim néjaky
posun mé samotného. Byl ve mné péstovan pocit: *“ Co kdyz se pokazi tuto... nebo tuto,

radsi nic teda delat dal nebudu... Tady mds svoje jisty.
Znamena vys$i vzdélani i vyssi sebevédomi? A pro¢?

Pokud jde o prestizni a narocné, asi ano, ale v dnesni dobé je to hodnée
degradovano mnozstvim vysokoskoldkii — uz je to naprosto bézna véc, zadny ditvod mit

vice sebevedomi.
Miyslite si, Ze sebevédomy ¢lovék je $t’astnéjsi?
Urciteé ano...

Existuji podle vas konkrétni podminky, které zajisti vysoké nebo zdravé

sebevédomi?

Podminky ne, sebevédomi je podle mé vazano spis na vuli néceho dosdahnout a

pripadé uspésnosti je posilovano...
Citite se sebevédomé?

Jak kdy a jak v cem...
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Oznacili byste se za sebevédomého ¢lovéka?
Také jak kdy a jak v cem...

Kdy tedy nastava konkrétni situace, Ze jste sebevédomy?
V tom, co mi jde... v prdci, kdyz jsem si jisty, co délam...

Dotazovany ,,B* v testu ziskal hodnoceni ,,nizké sebevédomi*. Jeho hodnoceni sama
sebe v pribéhu rozhovoru tedy stejné jako u prvniho dotazovaného souhlasilo.
Respondent vysledkem piekvapen nebyl, dokonce béhem rozhovoru nékolikrat

podotknul, Ze test viibec nemusel prob&hnout, ze vysledek je naprosto jasny.

Zajimavé je, ze na rozdil od dotazovaného ,,A“ je z velmi dobfe zabezpecené
rodiny, ohledné financi, ma jednoho sourozence. Rodina je pro n¢j dilezita a ma se
svou rodinou i dobry vztah. Povolani, které déla je jeho vysnénym v ramci jeho
moznosti a déla svoji praci moc rad. V rozhovoru se také projevilo nékolikrat, ze
v pracovnich zalezitostech si je respondent jistéj$i nez v ostatnim. Byl nervozni, ale

snazil se korektné zachovat tzv. chladnou hlavu.

Respondenta ovliviiuje velmi jeho okoli, a to jak znamé, tak neznamé. Snazi se
nékdy odpovidat nejasné a utikat od tématu rozhovoru. Na konci rozhovoru se svéfil, Ze
by za normalnich okolnosti napiiklad oficialniho rozhovoru takového typu, na néj
nepfistoupil. Nechce moc premyslet nad svym sebevédomim. Zna sice néjaké moznosti,
jak snim pracovat, ale nechce se tim zabyvat. Podle jeho vypovédi na sebevédomi

stejné nefunguje nic maximalné pohlazeni a opora okolni spole¢nosti.

8.23 ROZHOVOR ,C*

Tieti rozhovor byl udélan se zenou bez zdravotniho znevyhodnéni, zaméstnanou na

pozici vysokého manazera, S dosazenym stfedoskolskym vzdélanim spolu s dal$im
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vzdélavanim v pribéhu zivota pomoci Celozivotniho vzdélavani. Tato 55 let stara

respondentka nejdiiv vyplnila test, stejn¢ jako pfedchozi a piistoupilo se k rozhovoru.
Co pro Vias znamena pojem sebevédomi?

Dulezity nastroj pro moji praci. Bez sebevédomi nemuzu svoji praci delat. Presné
Stim jsem méla problémy prvni dva roky v pozici. Hodné mi paradoxné pomohli

nadrizeni a také to, Ze mam hodné vysoké pracovni sebevédomi.
Proc to byl pro Vas prvni dva roky problém?

Protoze mi nestacilo jen to pracovni sebevedomi, ale potiebovala jsem |
socidlni, treba vzhledem ke vztahu podrizeny a nadrizeny. A mimo jiné jsem méla

dlouhou dobu jesté pred povysenim v kolektivu sociopata.
Mam tomu rozumét tak, Ze vam spolupracovnik snizoval sebevédomi?
Ano, systematicky a promysleneé.
MiizZete Fict konkrétni zpiisob, kterym to délal?
Svym chovanim. Je to pro mé asi nesdélitelné.
Ovliviiuje ho rodinné zazemi a rodinna situace od détstvi?
Ano
Ovlivnilo rodinné zazemi tedy i konkrétné vase sebevédomi?
Ja nevim.
Znamena vysSi vzdélani i vysSi sebevédomi? A proc¢?

Ne, mam pod sebou lidi, kteri jsou vysokoskolsky vzdélani a maji sebevédomi na

bodu mrazu.
Myslite si, Ze sebevédomy cloveék je $t’astnéjsi?

Ne, neni to patent na stesti.
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To znamena, Ze neni podle vas nutnou sloZkou pro spokojeny Zivot?
Ne, myslim si, Ze jde spis o ambice byt Stastny. T0, jak velké tyhle ambice mate.

Existuji podle vas konkrétni podminky, které zajisti vysoké nebo zdravé

sebevédomi?

Ne, myslim si, Ze je sebevédomi tak abstraktni véc, ze nejde nic naplanovat, udelat

presna tabulka nebo navod pro nds vsechny, abychom ziskali vyssi sebevédomi.

Kdyz se vratime k tomu sebevédomi pracovnimu, mam tomu rozumét tak, Ze

rozdélujete sebevédomi na profesni a osobni?
Ano, a to osobni mam rozhodné nizsi nez pracovni. To mam vazné vysoke.

VSeobecné vzato citite se tedy sebevédomé? Oznacili byste se za sebevédomého

Clovéka?

Ne, ale kdyz pracuji tak ano a velmi, moje prace mi dadva dobry pocit ze mé

samotne.

Vzhledem k odpovédim musela byt trochu upravena posledni otazka, ale
vyslednému sbéru dat, tato zména nijak neuskodi. Dotazovana ,,C* v testu dopadla jako

v v

zdravé sebevédoma na hranici s niz§im sebevédomim.

Respondentka pochazi ze dvou sourozencti (byl nevlastni). Rodina patfila spi§ do
niz§i stiedni tfidy. Vyrtstala v tvrdém vojenském rezimu“, kdy musela dodrzovat
pravidla, kterd ji ne vzdy byla jasna. Méla vzdycky rada Skolu a uceni se. Pfi rozhovoru
pusobila piijemné, nenucené, ale mnohdy si del$i dobu rozmyslela, jak formuluje

odpovéd’ na nasi otazku. Slo o stylizaci vice nez o obsah, ten neménila.

Vysledek testu ji nepiekvapil i kdyz si respondentka pivodné fikala, ze dopadne
urcité velmi Spatné, Ze si tyto testy radé€ji vibec nedéld. Rozhovor byl velkym piinosem

vzhledem ke zkuSenostem a zazitkim, které ma respondentka za sebou.
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8.24 ROZHOVOR,,,D*

Rozhovor s dotazovanym ,,D* opét prosel stejnym zacatkem, jako pfedchozi. Jedna se o
zenu 26 S vysokoskolskym — magisterskym vzdélanim, pracovni zatazeni, jako ucitel na
sttedni odborné Skole (pfedméty Psychologie, Pravo), momentalné na mateiské

dovolené, bez zdravotniho omezeni.
Co pro Vas znamena pojem sebevédomi?

Sebevedomi — uvédomeéni si sama sebe, svych hodnot. Néjaké nase vnitrni stavy,

které se odrazi v nasem chovani a prozZivani.
Ovliviiuje ho rodinné zazemi a rodinna situace od détstvi?

Ano, myslim si, Ze vychova a zdzemi mad na sebevédomi velky vliv.
Ovlivnilo rodinné zazemi tedy i konkrétné vase sebevédomi?

Vzhledem k tomu, Ze si myslim, ze ano, tak i moje sebevédomi ovlivnila ma
rodina, okoli a vychova mych rodicii. Nase rodinné zazemi a podminky ve kterych jsem

vyristala.
Znamena vyssi vzdélani i vyssi sebevédomi? A proc?

S tim si dovolim nesouhlasit. Toto rozhodné neplati ve vsech pripadech. Naopak
se casto mizeme Setkat se situaci, kdy velice inteligentni ¢lovek ma sebevedomi malé a
naopak. Myslim, ze t0 opét vychdzi 7 naseho vyvoje-ovlivnenim prostredi, kde jsme

vyrustali, rodici apod.
Miyslite si, Ze sebevédomy ¢lovék je $t’astnéjsi?
Myslim si, Ze ano.

Z ¢eho tak usuzujete, Ze sebevédomy ¢lovék je stastnéjsi?
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Clovek je jistéjsi v kolektivu, nestresuje se tolik a lip zvldda béznou zdtéz. To se

pak odrazi i v osobnim zivoté.

Existuji podle vas konkrétni podminky, Které zajisti vysoké nebo zdravé

sebevédomi?

To nedokazu rict, myslim Si, ze hodné zalezi na osobnosti ¢lovéka. Nékoho by
konkrétni véc ovlivnila jinak. Ale myslim si, ze obecné prostiedi, Ve kterém “nebudeme
delat chyby” a budeme stile chvaleni nam napomuze K vysokému, tedy spise

nezdravemu sebevédomi.
Citite se sebevédomé? Oznacila byste se za sebevédomého ¢lovéka?

Ano, oznacila. Ovsem jsou jesté okruhy mého Zivota, kde si tak sebejista nejsem.

Oznacila bych se za zdravé sebevédomou.

Velkym ptekvapenim byl vysledek testu sebevédomi, kdy vysledkem bylo stejné
jako u dotazované ,,C*“ na hranici s nizsim sebevédomim. Respondentka byla z vysledku
trochu nesva. Nakonec hned podala vysvétleni, ze opravdu neni ve vsech koutech své
ovSem S nastavenymi pravidly, se kterymi ale nasledné operovala ona. Samostatnost
byla jedna z prvnich silnych vlastnosti, které jako dité¢ pocitovala a ziistalo ji to az do

dospélosti. Diky samostatnosti se také citi sebevédoméji.

Rozhovor byl pratelsky a dotazovana se ho snazila brat velmi zodpovédné.
Hodné vztahovala sebevédomi na ziskani prace a prosazeni sebe sama korektné¢ na
venek. Podstatnym métitkem pro ni momentalné je i to , jak se citi jako matka a hodné

ji ovlivityje okoli prostfednictvi vhledi do jeji rodiny.
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8.25 ROZHOVOR ,E*

Rozhovor vedeny pod pismenem ,,E* je udé€lany se 43letou Zenou s vysokoskolskym
magisterskym vzdélanim, ktera je momentalné ve vycviku PBSP, povolanim je socialni

pracovnice — krizovy intervent, bez zdravotniho znevyhodnéni.
Co pro Vas znamena pojem sebevédomi?
Mira suverenity jednotlivce.
Ovliviiuje ho rodinné zazemi a rodinna situace od détstvi?
Ano.
Ovlivnilo konkrétné vase?
Ur<ite ano.
Je to pro vas citlivé téma, ovlivnéni sebevédomi rodinou?
Asi trochu ano. Jsem si ale védoma, zZe mé rozhodne ovlivnila.
Znamena vysS$i vzdélani i vyssi sebevédomi? A proc?

Individualni, mize se lisit, myslim Ze to neznamend primou umérnost. Takze

obecné vzato ne. Pro mé osobné ano.
Miyslite si, Ze sebevédomy €lovék je St’astnéjsi?
Myslim si, Ze to miize hrat néjakou roli. Ale neni to primd umera.

Existuji podle vas konkrétni podminky, které zajisti vysoké nebo zdravé

sebevédomi?
Urcité ne vSeobecné podminky. Pro kazdého to budou trochu jiné.

Citite se sebevédomé? Oznacili byste se za sebevédomého ¢lovéka?
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Nekdy vice, nekdy méné. Kazdopadné vice nez pred par lety. Stdle se snazim na

sobé pracovat.

Respondentka ,.E“ byla jako jedina ze vSech dotazovanych velmi stru¢na a
,striktné® jasnd. V testu sebevédomi vysel vysledek ve stfedu — t0 znamend zdravé
sebevédomi. Dotazovana ,E“ ukazovala nejméné svoje emoce pii rozhovoru o
sebevédomi. Snazila se opravdu striktné omezit na obsah odpovédi ke konkrétni otdzce
s konkrétnim zptisobem polozené otazky. Sebevédomi je pro ni komplexni téma, které

dle jejich slov nejde zcela odtrhnout od ostatniho.

Dotazovana ma jednoho sourozence a rodinu vnima jako zaklad, ktery bud’ da

vvvvvv

Cely rozhovor se nesl v oficialnich duchu.

8.26 ROZHOVOR ,F«

Dotazovany ,,F*“ ma jako jediny dokoncené pouze zakladni vzdélani a dal se ani
nepokousel pokracovat. Je to muz, bez zdravotniho omezeni, ve veéku 33 let.
Momentalné nezaméstnany, piedtim pokusy o podnikani a délnické pozice, kde jednou

povysil na mistra a mél tedy na starosti podiizené (cca 20 lidi).
Co pro Vas znamena pojem sebevédomi?
To, jak mé vidi ostatni, jak jSem pro né silnd osobnost a umim si stdt za svym.
Ovliviiuje ho rodinné zazemi a rodinna situace od détstvi?
Nevim, myslim si, Ze mozna u nékoho jo.
Ovlivnilo konkrétné vase?

To bych asi v Zivoté nezkousel podnikat. Mozna to fungovalo u nds naopak, ¢im

Vic mé srazeli, tim vic jsem jim utikal a délal si, co chzel.
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A myslite si, Ze to byl ten divod, pro¢ jste ,,nepodlehl* nizkému sebevédomi?

No, zacal jsem si délat, co chci, stykat se s kym chci a budovat néjak svoje ja.
Takze jsem si viastné diky tomu neomezené mohl vybudovat co ja si myslim, Ze je dobry.

Bez vtirani se moji rodiny.
Necitil jste z vasi rodiny tedy podporu?

To rozhodneé ne! Spis prikazy a zdkazy. Omezovani a svazovani od jazyka po

nohy.
Miyslite si, Ze znamena vyssi vzdélani i vyssi sebevédomi? A proc¢?

Kouknéte se na me, mam devét trid a myslim si, ze bych mohl kdejakym

Studovanym sebevedomi piijcovat. Mozna bych na tom jeste vydélal. (smich)
Miyslite si, Ze sebevédomi ¢lovék je Stastnéjsi?

Jasny, je svym panem. Nestvou ho pohledy ani Feci ostatnich. Je Stastnej sam se

seboul.
Stésti tedy souvisi i se sebelaskou.
Sebevédomi i sebeldska udélaji z cloveka vidycky stastnyho.

Existuji podle vas konkrétni podminky, které zajisti vysoké nebo zdravé

sebevédomi?
Cas na sebe. Umét se kouknout zvenku i zevniti- a byt ostrazity k sobé i ostatnim.
Jak presné toto mam chapat?

Je dulezity byt pro sebe dobrym soudcem, potom se snadno manipuluje sdm se

sebou.

Citite se sebevédomé? Oznacili byste se za sebevédomého ¢lovéka?
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Jak jsem uz rekl. Jsem a mam nékdy na rozdavani. Nekdy teda i ja mam nizsi
hladinu, ale to je normdlni, kazdej potrebuje nékdy byt v sobé zavienej a ujasnit si

nejaky véci. Ale jo, oznacil bych se za sebevedomého chlapa.

Pfedposledni z dotazovanych Vv testu ziskal hodnoceni tésné¢ za vysokym
sebevédomim smérem k tomu piehnanému a nezdravému sebevédomi. Respondent byl
hlasity a hodné vyrazny. Pouzival ,,velka* gesta a mél vyraznou mimiku. Pochézi z nizsi

spolecenské vrstvy a nema zadného sourozence.

Cely zivot si pry stale jde pro vétsi a vétsi sebevédomi. Chee od zivota vic, vic
vseho. Reagoval nékdy piehnané emotivné a na otazky se snazil odpovidat hodné
rychle. Respondent pusobil spokojené s vysledkem testu a v podstaté se vyjadiil, tak ze
extrémné vysoké sebevédomi vlastné chce. Pfijde mu to pry vyhodné a vidi vtom

mnoho benefita.

Neni udajné ani nesvij z toho, ze ted nema praci. Vzdycky si ho to spravné
misto najde a on nechce délat néco, co se mu nelibi, ¢i ho nezaujme jen proto, aby délal.

Cely Zivot to takhle u n¢j funguje a nehodla to ménit. Jeho postoj je vysoce suverénni.

8.2.7 ROZHOVOR ,,G*

Rozhovor ,,G* byl realizovan se Zenou ve veéku 29 let. Pracuje poslednich deset let
stale jako obchodni referent, jen se méni firmy, pro které déla. Nema zadné zdravotni
znevyhodnéni. Dokoncila stfedoSkolské vzdélani, po stiedni Skole se pokousela 0

vysokoskolské, ale neuspéla, nebylo to pro ni to pravé, jak sama sdélila.
Co pro Vias znamena pojem sebevédomi?
Verit v sebe, projevovat své ndzory, stdt Si za nimi i za sebou. Viastné se nedat.

Ovliviiuje ho rodinné zazemi a rodinna situace od détstvi?
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Nejakym zpiisobem urciteé moje taky ovlivnilo. Nejsem jen schopna vymyslet, jak

presné. Asi je to pocitove, neda se mi to dobre popsat. Prosté to citim.
Ovlivnilo konkrétné vase?

Ano, urcite i moje ovlivnilo. Jak uz jsem rekla.
Ani u toho ovlivnéni Vas, nedokaZete popsat proc¢ a jak?

Asi ne. Mozna protoze jsem jim vérila, Ze vsechno je spravné, Ze rodice musi

vedet. No a potom prozieni, nevi, a jesté se mi pletou do Zivota.
TakzZe se Vam v dospélosti pletli do Zivota a pletou?

No stoprocentné vic, Nez je zdrdvo. Nepotiebuji kontrolu, oni si to mysli. Podle
mé jsou presvédceni, ze ¢cim vic mi budou radit a snaZit se mi vautit svoje ndzory, tim lip
budu zit a tim vic se jim budu také podobat, a néjak nechdapou, Ze to je to, co rozhodné
nechci. Jako s tou skolou. Nechtéla jsem tam hned od zacdtku, védéla jsem, Ze na to

nemam. Ale rodice...prosté jsem se snazila zavdécit asi.
Miyslite si, Ze znamena vysS$i vzdélani i vyssi sebevédomi? A proc?

Vyssi vzdelani neznamenda nutné vyssi sebevédomi. | kdyz je pravda, Ze neuspéch

na té vejsce mé teda rozhodné stastnéjsi neudelal.

Miyslite si, Ze sebevédomi ¢lovék je St'astnéjsi?
Sebevedomy clovek je urcité v jistych aspektech zivota stastnéjsi.

To, jak moc jste $t’astna tedy ovliviiuje to, jak jste sebevédoma a naopak.
Asi ano. U mé to tak ziejmé bude.

V jakych aspektech je Stastnéjsi?

Nevim, jeste jsem na to neprisla osobne, ale doufam, Ze k tomuto pozmani se uz
blizim. Treba kdyz je ambiciozni v Kariére miize ho to nekam posunout nebo ve

vecech kterych chces dosahnout.
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Existuji podle vas konkrétni podminky, které zajisti vysoké nebo zdravé

sebevédomi?
Nevim, zalezi asi na tom, jak se ¢lovék vyrovnava sam se sebou, jestli se md rad
veri si atd.
Citite se sebevédomé? Oznacili byste se za sebevédomého ¢lovéka?
Aktudalné myslim, ze jsem vlivem okolnosti a Zivotnich zkusenosti dospéla K

sebevedomému jedinci, nebo jsem urcité uz na té spravné ceste a kus jsem usla a mam

ho za sebou. Doufam, zZe se nebudu uz nikdy vracet. Stalo mé to mnoho sil.
Je to tak, Ze jste tedy predtim sebevédoma nebyla?
No urcite min 0 dost.
Proc?
Nevim, tak vseobecné, nespokojenost se sebou.

Test sebevédomi o posledni respondentce prozradil, ze ma nizké sebevédomi
ovsem na hranici se zdravym. Je tedy zfejm¢ opravdu na dobré cesté. Pochazi ze stfedni
az stfedn¢ vysS$i vrstvy a méa jednoho mlads$iho sourozence. Rozhovor probihal
v pratelském duchu, dotazovana neméla problém odpovidat, nékdy ovSem nevédéla

néjakou chvili, jak odpoveédeét.

Hodné o vlastnim sebevédomi ji naucili lidé okolo ni a také lidé, ktefi ji
podporovali, i kdyz ji nebylo v zivot¢ zrovna nejlépe. Snazi se aktivné na svém
sebevédomi podilet a mysli si, Ze nemlze piijit samo. Jeji rodinna situace se ostatnim
zda naprosto v potradku, ale tlak, ktery citi z rodiny ji neustale vraci nazpét. Coz ji Stve a

¢asto nevi, €0 S tim délat.
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9 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

Béhem vyzkumu jsme zjistili velké mnozstvi dat od dohromady 185 lidi, rizného
pohlavi, vzdélani, v€kové kategorie 1 zaméstnani. Vyzkumu se zcastnilo 80 muzi a
105 Zen, vzorek tedy neni zcela vyrovnany. Nejvice se zapojilo vysokoSkolsky
vzdélanych lidi a to pies 50 %, dale pak stfedoskolaci a minimalné lidi se zakladnim
vzdélanim. Pro pestrost vzorku jsme oslovili lidi zaméstnané i nezaméstnané, na
mateiské nebo rodi¢ovské dovolené i podnikatele, nebo kombinaci vice zminénych.
Mezi respondenty se objevili i zdravotné znevyhodnéni. Pestrost a rozmanitost 0Sob,
které se na vyzkumu budou podilet, at’ uz vyplnénim dotaznikového Setfeni, nebo
rozhovorem, bylo chténym kritériem od zacatku. Byly tedy dodrzeny ptivodni piedstavy
0 zkoumaném vzorku.

Dozvédéli jsme se zajimavy vysledek zkouméni hypotézy ,,Vyssi stupenn vzdélani
paralela k vyssimu sebevédomi.” A to takovy, ze pouhych 5 muzi ma pocit, Ze jejich
sebevédomi je niz$i nez u ostatnich, a to jeden stfedoskolsky a ctyfi vysokoskolsky
vzdélani. Ostatni z velké casti vysokoSkolsky vzdélani nemaji o svém sebevédomi
74dné anebo naprosto miniméalni pochybnosti. Zenské pohlavi se tady vyrazné lisilo
vysledky od muzského. Zeny pievazné vysokoskolsky vzdélané ve 48 piipadech fekli,
ze jejich sebevédomi je nizké a pochybuji o sobé. Vysledkem této hypotézy je tedy
polovi¢ni potvrzeni. Muzské pokoleni tedy nasi hypotézu potvrzuje, i kdyz se mezi
sebevédomymi jedinci objevuji i muzi snizkym stupném vzdélani. VSichni se
zakladnim stupném vzdé€lani se totiz nachdzi mezi témi sebevédomymi, podle jejich
slov. Vzorek ovSem obsahuje velmi malé mnozstvi lidi se zakladnim vzdélanim, proto
neni zcela ovétitelnym faktem, zda by to takto méla vétsina z této socialni skupiny.

Zvlastni je, Ze Zeny tuto hypotézu spise nepotvrdily naopak s ni nekoresponduji a
vysledek je tak neprokazatelny. Vice jak polovina Zen stimto tvrzenim nesouhlasi.
Nabizi tedy zajimavou moznost dalSich hypotéz rozdélenych dle pohlavi respondentu.
Zde se objevilo podobné chovani i pii rozhovorech, kdy odpovédi nejsou az tak
zfetelné.

Dalsi hypotéza, kterd se podatila potvrdit zni: ,,Vy$§i sebevédomi mé piimou

navaznost na kvalitu Zivota dosp€lého jedince.“ VSichni respondenti, ktefi oznadili sebe
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za sebevédomého Cloveka, také tvrdi, Ze jsou ve svém zivote spokojeni a vedou kvalitni
zivot, v n€kolika piipadech se stalo, ze spokojeny v Zivoté se citi i ¢loveék s nizkym
sebevédomim, ale mluvime zde v fadu jednotek, proto povazujeme tuto hypotézu také
za potvrzenou. Zde ani nehraje role pohlavi ¢i vzdélani nebo pracovniho zafazeni. Tato
hypotéza vypada, dle vysledkti vyzkumu potvrzena i diky odpovédim v rozhovorech,
kdy respondenti mluvili o tom, Ze je velmi pravdépodobné, Ze vice sebevédomi Stésti
Vv zivoté ovliviiuje. Zde se i odborna literatura z velké ¢asti shoduje na tom, ze $tastny
zivot ma mnoho aspektl, které by se dali povazovat za vysadu sebevédoméjsich
jedinct. Jde vlastn€ o to ,,vzit svlij Zivot do vlastnich rukou®, coz pravdépodobné
udélate pouze ve chvili, kdy vite, kdo jste a co chcete, velmi zjednodu$ené feceno. To
jsou pitesné odpovédi, které jsme ziskali na otazku: ,,Co pro Vas znamena pojem
sebevédomi?*

Hypotéza ,,Sebevédomi se velmi lisi vzhledem k socidlni skupiné.” Mohla byt
vyhodnocena skrze vice moznosti rozdéleni respondentli. Dle vzdélani, zamé&stnanosti,
pohlavi, podle zdravotniho znevyhodnéni. Tuto hypotézu se nepodaftilo potvrdit. Zda se,
7e takto obecna socidlni skupina nema velky vliv na sebevédomi jedince. Ziejmé ve
vyzkumu, ale bylo, Ze socialni skupina, ve které se respondenti i dotazovani pohybovali
od détstvi z velké Casti ovlivnila jejich dalsi vyvoj sebevédomi, minéna je tim hlavné
rodina a blizci. Pro dalsi vyzkum by tedy bylo velmi pfinosné, kdyby se pouzil uzsi

nebo konkrétngjsi vzorek respondentil z konkrétni socialni skupiny.

9.1 Shrnuti vysledkii z doplitujici metody sbéru dat rozhovoru

Polostandardizované rozhovory, které prob&hli za osobniho setkani s respondenty,
ukazuji rozsifené moznosti interpretovani vysledku. Provedeny byly za ucelem
upfesnéni dotaznikového Setfeni a zjistit konkrétni detailngj$i informace o daném
tématu a k porovnani vysledki S nami predpokladanych hypotéz. V tomto jsme dosli
k zavéru, ze byt jsou odpovédi rozsifené a obsahlé diky metodé rozhovoru, ukazuji

stejné vysledky a potvrzuji to, co bylo zjisténo i pomoci strukturované¢ho dotazniku.
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Hypotézy byly stanoveny tak, aby odrazily skute¢ny Zivot a nazory respondentti, ktefi

zastupuji Sirokou spolecnost.

Osobni setkani a vedeni rozhoru bylo velmi inspirativni a posunulo to ptvodni
umysl této diplomové prace do realného svéta a praxe. Respondenti jednali a
odpovidali naprosto nenucené¢ a pfirozen¢, data mohou byt tedy ovlivnéna pouze
pocitem ,,spravnosti*, zadostiu¢inéni a zapadnuti do spole¢nosti, ktery ale v tom piipadé
dotazovani aplikuji s nejvétsi pravdépodobnosti i ve vlastnich osobnich zivotech a

aplikovali s nejvétsi pravdépodobnosti i ve vypliiovani dotazniku.

Tento zpisob metody sbéru nas inspiroval pro zavér, ze by byla velmi zajimava
prace a rozsahla studie na téma sebevédomi a ovlivitovani ¢lovéka. Ovlivnéni ¢im, kym,
pro¢. Jak to Clovék vnimd a co se déje sjeho osobnosti. Sebevédomi je Casto
schovavané spolu s dalsimi pojmy. Tato diplomova prace potvrdila to, Zze sebevédomi je
pojem, ktery se vaze na dal$i pojmy a spolu tvoii celek, ale i to, ze dokaze stat
samostatné jako téma a lidé sebevédomi i jako téma vnimaji, proto by bylo zajimavym
poCinem se tomuto tématu vénovat a zkoumat ho z riznych pohledit a moznosti

zpracovani. Vzhledem k individualité ¢lovéka i soudrznosti ¢i rozdéleni spole¢nosti.

Jak fekl Fromm ,,Pro primérného ¢lovéka neni nic horSiho nez nebyt ztotoziovan
s zadnou vétsi skupinou.” (Collin, 2014), otazkou zustava, zda to Clovek vyzaduje,
protoze by se mélo, ¢i protoze opravdu chce a nepatieni k Zadné skupiné je vysadou
,podivini samotaii“. Jsou tito sebevédoméjsi ¢i naopak? To vzhledem k ¢emu

porovnavat sebevédomi je nespocet a moznosti, které ho mohou ovlivnit je mnoho.

Rozhovory nam ukazaly, ze rodina ma bezesporu pro lidi velky vyznam z pohledu
na sebevédomi. Ovliviiuje je nejen v détstvi, ale hlavné v dospélosti a casto se
k vzorciim z rodiny vracime, at’ uz v dobrém ¢i Spatném. Neni zadnym tajemstvim ani
na odborné pid¢, Ze rodina je podstatnym aspektem V zivoté kazdého z nas. Vyzkum
ovSem ukazal vysoké procento zastoupeni vlivu zrodiny na vlastni sebevédomi.
Vzhledem k tomu, ze byli vSichni respondenti rizného véku a v pomérné Siroké skale
ukazuje to, ze rodinu vnimaji jako prvni zachytny bod ohledné osobnostnich

predpokladi a hlavné sebevédomi.
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Zavér, ktery muze byt vyvozen v otazce vlivu vyssiho vzdélani na sebevédomi, by
byla potieba vétsiho vzorku, zde se totiz odpovédi rozchazi a zase setkavaji.
Respondenti nam svymi odpovéd’'mi ukazali, Ze ne kazdy jedinec potiebuje pro vysoké
sebevédomi vzdélani, ale jini podotkli, Ze mozna s vyssim vzdélanim by to bylo snazsi a

lepsi.

Rozhovory byly vybornou metodou, diky sledovani emoci lidi pti odpovidani. U
kazdého dotazniku je zminéno, jak probihal, avS§ak mame-li to shrnout, emoci okolo
sebevédomi se objevilo mnoho, i ty reakce, které byly spi§ chladné, byly néjaké

projeveni pocitt.
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ZAVER

Tato diplomova prace se zabyva tématem sebevédomi jeho soucasti v nasem Zivoté,
a hlavné vlivem na na$ Zzivot. V tvodu jsou vytyCeny cile, kterych tato prace ma
dosahnout, jak v teoretické, tak i vyzkumné casti prace. Dospét k zavérim ohledné

danych hypotéz a potvrdit ¢i vyvratit je.

Objasnéni pojmu sebevédomi a jeho navazujicich pojmi se b&hem prace ukazalo,
v interpretaci tohoto pojmu a tématu riznymi autory. Probéhlo tedy srovnani riznych
pojeti sebevédomi a nasledné ukotveni v dalSich tématech, které se sebevédomim a
zivotem dospélého jedince souvisi. Hypotézy v nasledné vyzkumné ¢ésti se také opirali

o teoreticky zaklad, ktery vznikl.

Jednim z tkolt této diplomové prace bylo zkusit zamétit pozornost mimo vyzkumné
hypotézy na to, jak clovék ukazuje svoje sebevédomi, zda néco jiného ,.citi“ a néco
jiného ukazuje navenek vSem ostatnim. Tento ukol byl splnén pouze z casti. Byla
potieba upfesnit dotaznik a zahrnout urcité vice jinych typti metod zkoumani. Pfinosny
by zde byl pravdépodobné standardizovany psychologicky dotaznik a skupinovy
rozhovor spolu s individualnimi rozhovory. MozZnosti pro zajimavy vhled by byla fokus
group, kterd dava témto tématim mnoho zajimavych hli pohledu a odborny zptisob

uvazovani nad tématem, které se da velmi dobfe poté porovnavat s t€mi laickymi.

Pomoci kvantitativniho a dopliujiciho kvalitativniho vyzkumu probéhlo osloveni
178 respondentii pomoci kvantitativni metody sbéru dat a to dotazniku. V ramci
kvalitativniho vyzkumu pomoci rozhovoru bylo osloveno 6 respondentd, ktefi
odpovidali na otazky tykajici se tohoto tématu. Vysledkem jsou data, kterd ilustruji

realny obrazek o nazorech a postojich k tématu sebevédomi vzorku spole¢nosti.

Béhem prace jsme se snazili byt neutralnimi pozorovateli a pouze pruvodci timto

tématem. Téma sebevédomi a jeho vliv na zivot dospélého jedince pojmout z vice uhla
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pohledi a zjistit relevantni data, ktera by mohla odhalit konkrétni zptisoby pohlizeni na

toto téma.

Diky vyzkumu jsme si potvrdili dvé z hypotéz, které byly piedloZzeny. Jedna je
nepotvrzena ve svém konkrétnim znéni, avSak byla sekundarné zjisténa spojitost
s konkrétnimi odpovéd'mi vétSiny respondentl, kdy zminovali rodinu a jeji vliv na
dospélé sebevédomi. Vysledkem tedy je, Ze lidi neovliviiuje nijak extrémné jakakoliv
socialni skupina ale hlavné par konkrétnich, které se pohybuji nejblize vyvoji ¢lovéka

od détského véku, a to hlavné rodina a blizci.

Kazdy jednotlivec je individuum, a tak i pfistupuje K Zivotnim tématim, je
zvlastnim jevem, Ze tato diplomova prace ukazala mnoho spolecného u lidi, ktefi maji

normalné mnoho odliSnosti.

78



SEZNAM POUZITYCH ZDROJU
Seznam pouzitych ¢eskych zdroji

ADLER, A. Porozuméni Zzivotu: uvod do individudlni psychologie. Praha: Aurora,
1999. ISBN 80-85974-76-2.

BACOVA, V. Moznosti zistovania osobnej identity: metodika IDEX,
Ceskoslovenské psychologie,1998, ro¢. XLII, &. 5

BALCAR, K. Uvod do studia psychologie osobnosti. 2., opr. vyd. V Chrudimi:
Mach, 1991.

BENES, M. Andragogika. [s.l.]: Grada, 2014. ISBN 978-80-247-4824-5.

BLATNY, M. Sebepojeti v osobnostnim kontextu. Brno: Masarykova univerzita,
2001. ISBN 80-210-2747-9.

BLATNY, M. Osobnostni determinanty sebehodnoceni a Zivotni spokojenosti:
mezipohlavni rozdily. Ceskoslovenska psychologie, 2001, ro¢. XLV, ¢&. 5, s. 385-392.

BLATNY, M., OSECKA, L. Rosenbergova skala sebehodnoceni: struktura
globdlniho vztahu k sobé. Ceskoslovenska psychologie, 1994, ro¢. 38, &islo 6, str. 481-
488.

BLATNY, M., OSECKA, L. HRDLICKA, M. Zdroje sebehodnoceni u
temperamentovych typii. Ceskoslovenska psychologie, 1998, ro¢. XL11, ¢. 4, s. 297—
305.

BLATNY, M., PLHAKOVA, A. Temperament, inteligence, sebepojeti. Brno:
Psychologicky tstav Akademie véd CR, 2003, s. 87-141. ISBN 80-86620-05-0.

CAPPONI, V., NOVAK, T. Asertivné do Zivota. 1. vydani, Praha: Grada, 1994.
ISBN 80-7169082-1

COLLIN, C. Kniha psychologie. Praha: Knizni klub, 2014. Universum (Knizni
Klub). ISBN 978-80-242-4316-0

79


https://cs.wikipedia.org/wiki/International_Standard_Book_Number
https://cs.wikipedia.org/wiki/Speci%C3%A1ln%C3%AD:Zdroje_knih/978-80-247-4824-5

CAP, J., DYTRYCH, Z. Utvdreni osobnosti v narocnych zivotnich situacich. Praha:
SPN, 1968.

FARKOVA, M. Uvod do psychologie dospélych (Cesty a kiiZovatky Zivotniho
vvoje). Praha: VSIAK 2002.

FERENCIK, J. Uvod do metodologie psychologického vyzkumu. Jak zkoumat
lidskou dusi. Praha: Portal, 2000. ISBN 80-7178-367-6

FROMM, E. Anatomie lidské destruktivity: miizeme ovlivnit jeji podstatu a jeji
nasledky? Praha: NLN, 1997. ISBN 80-7106-232-4

FROMM, E. Uméni byt. Vyd. 1. Editor Zdenék Janik. Peklad Vlastislava Zihlova,
Pavel Vana. Praha: NaSe vojsko, 1994, 124 s. ISBN 80-206-0225-9.

HARTL, P., HARTLOVA H. Psychologicky slovnik. Praha: Portal, 2000. ISBN 80-
7178-303-X.

HAMMER, M. Nepiitel v mé hlavé: jak ziskat sebedivéru. Prelozil KOLECKOVA
O. Praha: Euromedia, 2018. ISBN 978-80-7549-768-0.

HEGEL, G. W. F. Fenomenologie ducha. Praha: Ceskoslovenska akademie véd,
1960. Filosoficka knihovna (Nakladatelstvi Ceskoslovenské akademie véd).

HELLUS, Zdengk. Psychologie, FORTUNA, Olomouc,1999. ISBN 80-7168-406-6

HREBICKOVA, M, Petr MACEK a Ivo CERMAK, ed. Agrese, identita, osobnost.
Brno: Psychologicky ustav Akademie véd CR, 2003. ISBN 80-86620-06-9.

MACEK, P. (2008). Sebesystém, vztah k viastnimu ja. In J. Vyrost, 1. Slaménik,
(Eds.), Socialni psychologie (89-104). Praha: Grada.

MACEK, P., TYRLIK, M. (2010). Sebepojeti a identita: problém vymezeni, socidlni
a vyvojovy kontext. In M. Tyrlik, P. Macek, & J. Sirta¢ek (Eds.), Sebepojeti a identita v

adolescenci: socialni a kulturni kontext (s. 5-14). Brno: Masarykova univerzita.

80



MATEJCEK, Z. Pocitky naseho dusevniho Zivota. Praha: Panorama, 1986.

Pyramida (Panorama).

MARSALOVA, L. Metodologické zdklady psychologického vyzkumu. Bratislava:
Psychologické a diagnostické testy, 1978. n. p.

NAKONECNY, M. Psychologie osobnosti. Praha: Academia, 1998. ISBN 80-200-
0525-0.

NAKONECNY, M. Socidlni psychologie. Vyd. 2., roz§. a pieprac. Praha:
Academia, 2009. ISBN 978-80-200-1679-9.

NOVAK, T. Prestaiite se podceriovat. Praha: Grada, 2005. Psychologie pro
kazdého. ISBN 80-247-1165-6.

OECD. 2000: Analyza vzdélavaci politiky 1999. Praha: Ustav pro informace a

vzdélavani.
PALAN, Z. 2002: Lidské zdroje, vykladovy slovnik. Praha: Academia.

PALAN, Z., Vykladovy slovnik vzdélavani dospélych, Olomouc: Daha, 1997. s. 159.
ISBN 80-902232-1-4

PRASKO, Jan. Poruchy osobnosti. Vydani tieti. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-
262-0900-3.

PESKOVA, J., SCHUCKOVA, L. J4, ¢lovék. 1. vyd., Praha: SPN, 1991. ISBN 80-
04-21766-4

PETERKOVA, M. Kurz zdravého sebevédomi: prestaiite o sobé pochybovat a vic si
verte. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0801-3.

PRUCHA, J. Andragogicky vyzkum. Praha: Grada, 2014. Pedagogika (Grada). ISBN
80-247-5232-7.

81


https://cs.wikipedia.org/wiki/Speci%C3%A1ln%C3%AD:Zdroje_knih/8090223214

RABUSICOVA, M., RABUSIC, L., U&ime se po cely zivot?: o vzdélavani
dospélych v Ceské republice, Brno : Masarykova univerzita, 2008. 339 s. ISBN 978-80-
210-4779-2

SEDLACKOVA, D. Rozvoj zdravého sebevédomi dka. Praha: Grada, 2009.
Pedagogika (Grada). ISBN 978-80-247-2685-4.

STEPANIK, J. Uméni jednat s lidmi: [cesta k uspdchu]. Praha: Grada, 2003.
Psychologie pro kazdého. ISBN 80-247-0530-3.

TOURNIER, P. Silni a slabi. Praha: Navrat domu, 1995. ISBN 80-85495-44-9
TOURNIER, P. Osoba a osobnost. Praha: Navrat domu, 1998. ISBN 80-85495-78-3

VAGNEROVA, M. Zdiklady psychologie. Praha: Karolinum, 2004. ISBN 80-246-
0841-3.

VYROST, J., SLAMENIK, I. Socidlni psychologie. 2., pieprac. a roz§. vyd. Praha:
Grada, 2008. Psyché (Grada). ISBN 978-80-247-1428-8.

WILSON, E. O. O lidské prirozenosti. Praha: NLN, 1993. ISBN 80-7106-076-3

Seznam pouzitych zahrani¢nich zdroji

REBER, ARTHUR, S. Penguin dictionary of psychology. Harmondsworth: Penguin
Books, 2009, s. 701. ISBN 0-14-051280-2.

HAYES, N., STRATTONA, P. A Student's Dictionary of Psychology London:
Hooder Education, 2003, s. 352. ISBN 09-3270-15068-0

VANDENBOS, G., R. APA dictionary of psychology Washington,DC: American
Psychological Association, 2007, s. 1221. ISBN 1036-242148-536128-9

82


https://cs.wikipedia.org/wiki/Speci%C3%A1ln%C3%AD:Zdroje_knih/9788021047792
https://cs.wikipedia.org/wiki/Speci%C3%A1ln%C3%AD:Zdroje_knih/9788021047792
https://www.bookdepository.com/publishers/American-Psychological-Association
https://www.bookdepository.com/publishers/American-Psychological-Association

Seznam pouzitych internetovych zdroji

Socionické typy. Socion [online]. [cit. 2020-01-03]. Dostupné z:

http://www.socion.cz/socionika/socionicke-typy/

SPOK, D. Viastnosti nadanych lidi. Psychologie [online]. 21.07.2014 [cit. 2020-02-
03]. Dostupné z: https://psychologie.cz/vlastnosti-nadanych-lidi/

Statistickd rodenka CR 2019. CSU [online]. [cit. 2020-01-21]. Dostupné z:

https://www.czs0.cz/csu/czso/24-vzdelavani-fvr4dg28wv

HRDLICKOVA, B. Sebehodnota. PsychoterapieA [online]. [cit. 2020-01-03].
Dostupné z: https://www.psychoterapiea.cz/l/sebehodnota/

83



SEZNAM ZKRATEK

APA

WHO

SZO

PBSP

Americka psychologicka asociace
Word Health Organization

Svétova zdravotnicka organizace

Pesso Boyden psychomotoricka psychoterapie

84



SEZNAM OBRAZKU, TABULEK A GRAFU

Seznam graft

Graf 1: Otazka ¢.1 v dotaznikovém Setfeni ...............coooiiiiiiiiiiiie e, 49
Graf 2: Otazka ¢.2 v dotaznikovém Setfeni ..............covviiiiiiiiiiiiieine, 49
Graf 3: Otazka ¢.3 v dotaznikovém Setieni ..............coeviiiiiiiiiiiiiiieieine, 50
Graf 4: Otazka ¢.4 v dotaznikovém Setfeni .............cooevviiiiiiiiiiiiiiiiiienia 51
Graf 5: Otazka ¢.5 v dotaznikovém Setfeni ............cooviiiiiiiii i 51
Graf 6: Otazka ¢.6 v dotaznikovém Setfeni ...............cooviiiiiiiiiiiiiiiii e, 52
Graf 7: Otazka ¢.8 v dotaznikovém Setfeni ..............coeiiiiiiiiiiiiiii e, 53
Graf 8: Otazka ¢.9 v dotaznikovém Setfeni ..............covviiiiiiiiiii i, 53
Graf 9: Otazka ¢.10 v dotaznikovém Setfeni .............ooiiiiiiiii i 54
Graf 10: Otazka ¢.11 v dotaznikovém Setfeni ...............ccoovviiiiiiiiiiiiinennn.. 55
Graf 11: Otazka ¢.12 v dotaznikovém Setfeni ...............coooviiiiiiiiiiiiinn., 55

85



SEZNAM PRILOH

PFiloha A - DOtaznik ...........c.oocooiiiiiiiii e I
Priloha B - Test sebevédomi/miry nasi sebed@very...........ccccvvvriiiieniieeniiienniiesninens \Y
Priloha C - Sdardizované otazky K rozhovoriim..................ccccoeevveeeiiiinneciiiinneeens \1

86



Priloha A — Dotaznik

Sebevédomi a jeho vliv na Zivoet dospélého jedince

Dotaznikové Setfeni k diplomové praci stejného nazvu. Cilem je zjistit, jak moc ovliviiuje
sebevédomi nas Zivot a jak ho u sebe vnimame.
Vétsina otdzek je uzaviend s jednou moznou odpovédi, pouze 5. otdzka ma moZznost

zaskrtnout vice moznosti. 7. a 12. otdzka je oteviena a prosim o vyplnéni vlastnimi slovy.
*Povinné pole

Vase pohlavi *

Oznacte jen jednu moznost.

[ Zena
0 muz

Vase vékova kategorie *

Oznacte jen jednu moznost.

0 18-30 let
[J 30-45 let
[J 45-60 let
[J 60-75 let
00 75-90 let

[J star$i 90 let

YW 7

Nejvyssi dosazené vzdélani *

Oznacte jen jednu mozZnost.
[ zakladni vzdélani
[ stfedni vzdé€lani

[0 vyssi odborné vzdelani



(1 vysokoskolské vzdélani

Jste zaméstnany/a? *

Oznacte jen jednu moznost.

[J ano
J ne
0 Jiné:

Jste néjak zdravotné znevyhodnény/a? *

Oznacte jen jednu moznost.

[l ano

Co si predstavujete pod pojmem sebevédomi? *

Zaskrtnéte vsechny platné moznosti.
[ polovina tspéchu

[0 to, co nemam

(] nutnost pro spokojenost a Stésti

[J zbytecnost

Miyslite si, Ze sebevédomi souvisi s vychovou? *

Oznacte jen jednu mozZnost.
[l ano

L ne



Jak se da pracovat na zvySeni sebevédomi? *

Mate okolo sebe sebevédomé lidi? *

Oznacte jen jednu moznost.
(1 ano, mnoho

[ pil na pul

[ ne

[J  nejsem si jisty odpoveédi

Jste v Zivoté spokojeny/a? *

Oznacte jen jednu moznost.

[J ano
[0 ne
[0 nevim

Vase sebevédomi? *

Oznacte jen jednu moznost.

[0 je vyS$si nez ostatnich okolo mé
[0 je niZ8i neZ ostatnich okolo mé
(] jezdravé

[0 nevim



PovaZujete se za energického ¢lovéka? (rychlé odpovédi, vyrazny/a, rad/a a nahlas
Fikate svoje nazory) *

Oznacte jen jednu moznost.
(] ano

[ ne

Obavaite se "ukazat pravou tvar" svému okoli? A proc?



Piiloha B — Test sebevédomi/miry nasi sebeduvéry

1. K optimalnimu vykonu potiebuji povzbuzeni druhych...
A) vzdy, B) obcas, c) vyjime¢né, d) nikdy.
2. Premyslim, jak dosahnout vysSiho sebevédomi...
A)) ¢asto, B) obcas, ¢) vyjimecné, d) nikdy.
3. Se svymi dosavadnimi Zivotnimi vysledky jsem...
A) nespokojen, B) spise nespokojen, c) spise spokojen, d) spokojen.
A) velmi zalezi, B) zalezi, ) zalezi jak kdy, d) malo zalezi.
5. Ve srovnani s jinymi jsem ...
A ) netispésny, B) mén¢ uspésny, C) spise uspesny, d) tspésny.
6. Minéni autorit v oboru je pro mne...
A) rozhodujici, B) vyznamné, C) malo dulezité, D) nepodstatné.
7. V porovnani S jinymi jsem...
A) prili§ skromny, S) spise skromnéjsi, C) trochu sebevédoméjsi, D) sebevédomé;jsi.
8. chovani druhych ke mné piemyslim...
A) casto, B) dost, C) ziidka, D) téméf vubec.
9. Ve spolecnosti byvam...
A) v pozadi, B) spise nendpadny, C) aktivnim diskutérem, D) stfedem pozornosti.

10. Myslim, Ze lidé mé...



A) vétsinou podcenu;ji, B) obéas podhodnocuji, C) hodnoti pfiméfené, D) nevim, nezajima
m¢ to.

Hodnoceni dotazniku (secist body, dle odpovédi):

A) 3 body

B) 2 body

C) 1 bod

D) 0 bod

0-6 bodil

Vase sebevédomi je velmi vysoké, mozna az piebujelé. VSimejte si vice reakci okoli,

nepodcenujte druhé, nezapominejte na sebereflexi a zpétnou vazbu.
7-12 bodu

Véiite si, jste sebejisty, n€kdy se trochu precenite, pokud nezapomenete na sebekriti¢nost,

mate v daném sméru velmi dobré predpoklady k vedeni druhych
13-18 bodu

Mite zdravé sebevédomi a sebedivéru s obCasnymi vykyvy. Nékdy se u vas svari
rozhodnost s rozvazovanim. Vite, ze rychlost a razantnost jsou vyznamné, prikladate vsak

dillezitost 1 analyze a rozvaze.
19-24 bodu

Vase sebejistota neni pfili§ velka, anebo dosti kolisd. Hledate oporu jinde nez Vv sob¢
sameém. Spoléhejte se vice na vlastni usudek a zkuSenost. Jini mozna nedosahuji vasich kvalit,

neuvolnujte prostor méné schopnym, ktefi jsou razantnéjsi nez vy.
25-30 bodu

Podceniujete se a nejspi§ zbyte¢né v sobé zivite pocit nedostacivosti ¢i ménécennosti.

Zacnéte autoportrétem a inventarizaci vlastnich pozitiv a pfednosti.

VI



Priloha C — Standardizované otazky k rozhovorum

Vas vek?

Vase nejvyssi dosazené vzdélani?

Jakou mate pracovni pozici/ pracovni zatazeni?

Mate néjaké zdravotni znevyhodnéni?

Co pro Vés znamend pojem sebevédomi?

Ovliviiyje ho rodinné zazemi a rodinna situace od détstvi?

Ovlivnilo konkrétné vase?

Znamena vyssi vzdélani i vyssi sebevédomi? A proc¢?

Myslite si, Ze sebevédomi ¢lovek je st'astnéjsi?

Existuji podle vas konkrétni podminky, které zajisti vysoké nebo zdravé sebevédomi?

Citite se sebevédomé? Oznacili byste se za sebevédomého cloveka?

Vil
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