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ABSTRAKT

Bakalaiska prace s ndzvem: ,,U¢ebni obory typu E* je rozd¢lena do dvou
casti.
V teoretické Casti prace jsou vymezeny a popsany zdkladni pojmy o zacich
s mentalnich retardaci, se kterymi se v praci pracuje a soucasny systém vzdélavani.
Ve druhé praktické casti jsou zmapovany ucebni obory typu E a uplatnéni mentalné

postizenych zaku téchto ucebnich oborti na trhu prace.

ABSTRAKT

The bachelor's thesis entitled "E-Classes" is divided into two parts.
In the theoretical part of the thesis are defined and described the basic concepts of
pupils with mental retardation, with which the work is working and the current system
of education.
In the second practical part are described E-type courses and the application of
mentally handicapped pupils of these fields of study on the labor market.
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1 UVOD

Motto:
.V8echno, co opravdu potiebuji zndt, jsem se naucil v mateiské Skole.“

Robert Fulghum

,, Vsechno, co opravdu potiebuji zndat o tom, jak Zit, co deélat a jak vitbec byt, jsem se
naucil v materské skolce. Moudrost mé necekala na vrcholu hory zvané postgradudl,

ale na piskovisti a nedelni skole. Tohle jsem se tam naucil“:

- O vSechno se rozdél.

- Hraj fér.

- Nikoho nebij.

- Kdyz nékomu ublizis, fekni, promin.

- Pfed jidlem si umyj ruce.

- Splachuj.

- Zij vyrovnané — trochu se ué¢ a trochu premyslej a kazdy den trochu maluj a
kresli a zpivej a tancuj a hraj si a pracuj.

- Kazdy den odpoledne si zdiimni.

- Kdyz vyrazi$ do svéta, davej pozor na auta, chytni se nékoho za ruku a drz se
s ostatnimi pohromadé.

- A nikdy nezapomen na détské obrazkové knizky a prvni slovo, které ses naucil,

nejvétsi slovo ze viech slov — DIVEJ SE. (Fulghum, 2012)

Ano, divej se na vSechno kolem sebe. Na tivod této knihy jsem si vzpomnéla pfi psani
své bakalaiské prace. Na jednu z nejlepSich svych dosavadnich zkuSenosti a diky za ni
svym rodi¢tim, Ze mne jako malou tfiletou hol¢icku s copanky ptivedli do Skolky, kde
jsme byly v jednom kolektivu my déti zdravé a stejné tak s nami byly jiz v té dobé
integrované déti s mentalnim postiZzenim. Diky tomu Se mi tato skupina osob, o které
se leckdy mluvi s opovrzenim ¢i despektem, stala blizk4 pro ma dalsi détska i Skolni
léta. J4 sama vzpomindm na své kamarady, ktefi tam nikomu nikdy nebyli na obtiz a
tvofili s ndmi vyvazeny kolektiv a kazdy z nich byl né¢im jedine¢ny, osobity, at’ se

jednalo o kresleni, tanecky ¢i zpév v naSem détském souboru. Pravdou je, ze my



zdravé déti jsme se jim naucily automaticky poméhat a nikdy ndm to vlastné nepfislo
zvlastni.

Sama osobn¢ se domnivam, ze tato skupina déti a mladeze vytvari mezi postizenymi
jednu z nejpocetnéjSich skupin, o které jsou mezi nami velmi nejasné informace a
pomérné malo se o této skuping vi. VSeobecné jsou o mentalné postizenych zécich
informace zna¢né nedostate¢né. Zdravé osoby maji vici této skuping predsudky a maji
obavy z kontaktu s témito osobami. Pfedsudkem ¢asto byva myslenka toho, Ze tyto
déti jsou nevzdélavatelné, nevychovatelné a patfi ,,do Gstava®.

Ze své vlastni zkuSenosti vim, ze to neni spravny pohled na tyto osoby.

Trendem dne$ni doby by mélo byt, Ze postupné bude dochazet k vétsi a hlubsi integraci

téchto zaku a ze dojde k celkovému zlepSeni piistupu k nim.

Sama za sebe mohu interpretovat, ze Skolka, které dnes fikame v ,,Palachovce®, mi do
mého Zivota dala porozuméni, pokoru, pouceni, empatii a jiny pohled a postoj k zivotu,

a hlavné vseho obycejného si vazit.

Dnes si uvédomuji, Ze tenkrat jsem si vyjimecnost tohoto zatizeni neuvédomovala,
nebot’ jsem jej brala jako samoziejmost a béZnou véc, ale dnes vim, Ze tomu tak nebylo
a myslim si, by si mé pod€kovani také zaslouzila feditelka této Skolky pani Grimlova,

ktera tam byla feditelkou v roce 1995 a je ji doposud.

Kdykoliv jedu autem kolem mé skolky, vzdy si s ismévem vzpomenu a vratim se
v myslenkéch nazpét, ale teprve nyni pfi psani této prace jsem zacala piemyslet o tom,

jakeé asi jsou osudy mych kamarada ze skolky.
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2 CiL A METODIKA PRACE

Bakalaiska prace si dava za cil popis osobnosti déti s mentalni retardaci, soucasny
systém vzdélavani, profesni piipravu. Osoby s mentalnim postizenim piedstavuji
jednu z velmi pocetnych skupin, a piesto se o nich vi celkem malo.

Prace je rozdélena do dvou ¢asti, kdy v prvni teoretické €asti jsou popsany a shrnuty
zakladni informace o mentalnim postizeni

Ve druhé praktické Casti jsou zmapovany a popsany ucebni obory typu E a uplatnéni
mentalné postizenych zaki téchto ucebnich oborti na trhu prace, mira nezaméstnanosti

absolventd uéebnich obort kategorie E.
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»Je uzasné, co déti dokazi, kdy? jim k tomu ddme p¥ileZitost. “

Linda Dobson

3 TEORETICKA CAST

3.1 Mentalni retardace

Piekladem opozdéna mysl, pochazi z latinskych slov mens (mysl) a retardace
(zpomaleni). Oznacuje vyznamné snizenou inteligenci proti priiméru populace
urcitého veéku, ¢imz je ovlivnéna moznost vedeni bézného zivota. Jedinec je postizeny
ve vSech slozkdch osobnosti, nebot’ se jednd o vyvojovou poruchu zaclenénych
psychickych funkci, kde je zakladem nevratné naruSena poznavaci schopnost (Dolejsi

1983).

Ke snizeni ¢i poruseni rozumovych schopnosti dochézi v diisledku poskozeni mozku
a dal$i vychova, ¢i uceni mentdlné retardovaného jedince je vymezena stupném
poskozeni. Mentalni postizeni je ohrani¢eno komplexnim snizenim intelektovych

vlastnosti.

»Za mentalné retardované (postizené) se povazuji takovi jedinci (deéti, mladez i
dospeli), u nichz dochazi k zaostavani vyvoje rozumovych schopnosti, k odlisnému
vyvoji nékterych psychickych viastnosti a k porucham v adaptacnim chovani. Hloubka
a mira postizeni jednotlivych funkci je u nich individudlné odlisnad. Pricinou mentdlni
retardace je organické poSkozeni mozku, které vzmika v dusledku strukturalniho
poskozeni mozkovych bunek nebo abnormdlniho vyvoje mozku. Podle vyvojového
obdobi, v nemz k mentalnimu postizeni dochazi, se rozlisuje: - oligofrenie, ktera se
povazuje za opozdeni duSevniho vyvoje v obdobi prenatalnim, perinatalnim nebo
casné postnatdlnim, - demence, jez se chape jako dusledek poskozeni mozku riizného
.

druhu jiz v prubéhu Zivota jedince, zpravidla po dovrSeni druhého roku veku.*

(Klimova, 1987).

3.1.1 Klasifikace mentilniho postiZeni

Mentélni retardace je v klasifikaci ukazovana jako sniZzena uroven rozumovych

schopnosti, které se jinak v psychologii urcuji jako inteligence. Nikdy vSak tento
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pojem inteligence nebyl piesné, dostate¢né a vyhovujicim zplisobem uréen a jiz

vewr

dlouhou dobu se psychologové snazi o jeho piesnéjsi a objektivnéjsi definici.

Rozkol v jednotlivych tivahach o inteligenci vychazi z toho, Ze neni nijak jisté, zda je
inteligence jednotna vlastnost, kterou uz nelze dale vysvétlovat ¢i objasiiovat, anebo

jsou to jednodussi predpoklady, které tvoti jakysi uceleny soubor.

Mentalni retardace predstavuje snizeni urovné rozumovych schopnosti v psychologii

oznadovanych jako inteligence (Svarcova, 2006).

Neni proto ani jednoduchou zaleZitosti posuzovat mentalni postizeni. Uvadi se, ze

existuje vice druhil inteligence. Déleni inteligence si miizeme ukézat na nasledujicim
obrazku.

Obrazek 1: Schéma teorie inteligence

verbalné-jazykova
efektwm uzw@nf ]82!'(8

interpersonalni vizualné-prostorova
komunikaéni dovednosti, orientace v prostoru,
porozuméni pocitim schopnost navigace,
jinyeh lidi, prostorova predstavivost
schopnost empatie, hudebni

tymova spoluprace  ynimani, rozliovani
a interpretace
hudebnich a zvukovych
podnétu,
porozuméni melodii,
rytmu a zabarveni zvuku

Zdroj: http://deti.mensa.cz
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Jednodussi strukturu inteligence navrhl H.J. Evsenck, ktery vychazi zejména z feSeni

IQ testt.
Mentdlni operace Druhy testovanych tloh Kvalita
Vnimani Verbalni Vykonnost
Pamét Numerické Rychlost
Vyvozovani Prostorové

Zdroj: http://www.ssvp.wz.cz

Poznavaci, tfecové, motorické a socidlni schopnosti, které¢ tvoii jednotlivé dily
inteligence, se projevuji béhem vyvojového obdobi, kdy se zatina projevovat proména
neuplného ¢i zastaveného dusevniho vyvoje. Je nutnosti sdélit, Ze mentalni retardace
se muze nastat a jit soucCasné¢ ruku vruce sjinymi duSevnimi nebo télesnymi

poruchami.

Pomoci inteligencniho kvocientu lze uskutecnit urceni stupné mentalni retardace,
pfi¢emz tato méfeni urcuji pouze piiblizny stupen.

Urceni toho inteligen¢niho kvocientu urcuje Skoleny diagnostik a stanovena diagnoza
bude zalezet na vSeobecnych intelektovych funkcich. Naméfené hodnoty se mohou
zlepSovat cviCenim a rehabilitaci a intelektualni schopnosti a stejné 1 socialni

pfizplsobivost se miZe proménovat postupem casu.

Chapani, poznavani, rozliSovani neboli inteligence, pochazi z latinského slova inter-

legere, jedna se o pfedpoklad k adaptaci, mysleni, uéeni a vyjadiuje intelektovy vykon.

IQ — inteligenéni kvocient je normalizované skore, které se pouziva jako vystup
standardizovanych inteligen¢nich psychologickych testd. 1Q vyjadiuje vycisleni
inteligence méfeného jedince v poméru k ostatni populaci nebo v poméru k dané

skuping.

Existuji rizné pfistupy pro hodnoceni trovné rozumovych schopnosti. Jednou
Z neuznavangjSich a nejznaméjsich patii hodnoceni podle Wechslera, ktery vychazel
z rozlozeni americké populace v prvni poloviné 20. stol. Podle Wechslera je
inteligence vnitiné Clenitd a zaroven globalni schopnost jedince ucelné jednat,

rozumné myslet a efektivné se vyrovnavat se svym okolim. (D. Wechsler)

14
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Tabulka 1: Wechslerova tabulka rozlozeni inteligence v populaci

1Q Klasifikace inteligence Procenta v populaci

130 avyse | Znacné nadprimérna 2,2
120-129 Nadprtimérna 6,7
110-119 Mirné nadprimérna 16,1
90-109 Primérna 50
80-89 Podprimérna 16,1
70-79 Hraniéni inferiorita 6,7

69 a nize Slabomyslnost (mentalni retardace) 2,2

Zdroj: Menza — vlastni zpracovani

Graf 1: Grafické znazornéni Wechslerovy inteligence v populaci

69- méné g 22

7079 e 67

80-89 I——— 16,1

90-109

110-119 I——— 16,1

1202129 e 67

1

130 a vice 0

0 10 20 30 40 50 60

® % v populaci

Zdroj: Mensa — vlastni zpracovani

Z vyse uvedeného tabulky a grafického znazornéni lze interpretovat, ze 2,2 % procenta
populace patii do skupiny s mentalni retardaci a Ze za mentaln€ retardované
(slabomysIné€) jsou povazovany vSechny osoby, jejichz 1Q je niz§i nez 69.

(http://www.ssvp.wz.cz/Texty/inteligence.html)

3.1.2 Psychické zvlastnosti osob s mentalni retardaci

e zpomalena chapavost, jednoduchost a konkrétnost usudk

e sniZend schopnost aZ neschopnost komparace a vyvozovani logickych vztahti
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e sniZzend mechanicka a zejména logickd pameét

e tckavost pozornosti

e nedostatecna slovni zasoba a neobratnost ve vyjadfovani

e poruchy vizuomotoriky a pohybové koordinace

e impulzivnost, hyperaktivita nebo celkova zpomalenost chovani
e citova vzruSivost

e sugestibilita a rigidita chovani

e nedostatky v osobni identifikaci a ve vyvoji ,,ja“

e opozdény psychosexualni vyvoj

e nerovnovaha aspiraci a vykonil

e zvySena potieba uspokojeni a bezpeci

e poruchy v interpersonalnich skupinovych vztazich a v komunikaci

e snizend prizpisobivost k socidlnim pozadavkim (Svarcova, 2011)

3.1.3 Hlavni znaky mentélni retardace

e Nizka uroven rozumovych schopnosti, projevujici se nedostate¢nym rozvojem
mysSleni, omezenou schopnosti uc¢eni a nasledkem toho i mnohem obtizné&;jsi
adaptaci na béZné Zivotni podminky.

e Postizeni je trvalé, pfestoZze je mozné urcité zlepSeni. Horni hranice
dosazitelného vyvoje takového clovéka je dana jak zavaZznosti a pfic¢inou
defektu, tak individudlné specifickou pfiijatelnosti plsobeni prostiedi, tj.

vychovnych a terapeutickych vlivi.

Rozdéleni inteligence, stejné jako jinych lidskych vlastnosti, v celkové populaci 1ze
znazornit pomoci Gaussovy ktivky. Z grafu vyplyva, Ze inteligence vétSiny
obyvatelstva (68,2 %) se pohybuje kolem priméru v padsmu podprimérné a
nadprimérné inteligence. Méné¢ lidi v oblasti nizké a vysoké inteligence (33,2 %), jesté
mén¢ v oblasti velmi nizké a velmi vysoké inteligence (4,2 %) a pouze zlomek lidi se

nachdzi v pasmech extrémné nizké a vysoké inteligence (0,4 %).

Obyvatel s nizkou a velmi nizkou inteligenci je oproti pfedpokladu Gaussovy kiivky
pon¢kud vice, protoze inteligence ¢ésti z nich byla snizena v disledku onemocnéni

nebo nehody. (http://www.ssvp.wz.cz)
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Obrazek 2: Rozlozeni inteligence v populaci podle Gaussovy kiivky

Zdroj: http://casopis.mensa.cz/veda/inteligence_a_jeji_mereni.html

e extrémné nizkd a extrémné vysoka inteligence - 0,2 %,
¢ velmi nizka a velmi vysoka inteligence - 2,1 %,
e nizka a vysoka inteligence - 16,6 %,

e podprimérna a nadprimeérnd inteligence - 34,1 %.
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3.2 Druhy inteligence

Abstraktni inteligence
Inteligence, jiz lze méfit testy IQ. Schopnost feSeni dobie definovanych —
akademickych problému s jednozna¢nou odpovédi. Abstraktni inteligence dobie
koreluje s uspésnosti v akademickém zivoté.
Prakticka inteligence
Schopnost feseni problémt kazdodenniho Zivota. Reeni ukoli nebyva jednoznaéné a
existuje vétsinou nékolik riznych variant feseni.
Socialni inteligence
Schopnost pohybu v socialnim prostiedi, tj. fidit lidi, umét s lidmi jednat a
manipulovat (umét predvidat chovani druhych), pohotové reagovat na jejich podnéty
apod. Ukazatelem socidlni inteligence mohou byt naptiklad pocet ptatel, zastavané
spoleCenské funkce, osobni korespondence apod. Me¢fenim socidlni inteligence
pomoci testi byla nalezena nizka korelace s abstraktni inteligenci (korelacni
koeficienty dosahovaly hodnot 0,24 az 0,40).
Emoc¢ni inteligence
Emocni inteligence neni zavisla na IQ a velmi podstatné ovliviiuje uspésnost jedince
v roding, na pracovisti, v socidlnich a intimnich vztazich.
Zakladni typy schopnosti emocni inteligence:

e uvédoméni si sebe

e sebemotivace

e vytrvalost

e kontrola impulza

e regulace nalad

e empatie

¢ nad¢je nebo optimismus

3.3 Klasifikace a charakteristika stupiii mentalni retardace

Ke klasifikaci mentalniho postizeni se v Ceské republice pouziva 10. revize
mezinarodni statistické klasifikace nemoci (MKN - 10) vydana v roce 1994 WHO

(Svétovou zdravotnickou organizaci). Dle této revize miizeme klasifikovat:
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Druh postiZeni

e [ 70-79 Mentalni retardace

Stupei postizeni

e F 70 Lehka mentalni retardace
e F 71 Stfedné téZka mentalni retardace
e F 72 Té&7ka mentalni retardace

e F 73 Hlubok4 mentalni retardace

Typy postiZeni

e Ereticky (nepokojny, drazdivy)
e Torpidni (apaticky, nete¢ny)
e Nevyhranény (Pipekova, 2010)

F 70 Lehk& mentalni retardace
1Q se pohybuje mezi 5069, toto u dospélych jedinct odpovida mentalnimu véku 9—
12 let. Radi se sem lehka slabomyslnost (oligofrenie), lehka mentalni subnormalita,

debilita.

F 71 Stiedné téZka mentalni retardace

1Q se pohybuje mezi hodnotami 35-49, toto u dospélych jedincti odpovida mentalnimu
véku 6-9 let. Radi se sem stiedni mentalni subnormalita, stiedni slabomyslnost
(oligofrenie), imbecilita.

Vysledkem je zietelné vyvojové opozdeéni v détstvi, avSak mnozi se dokazi vyvinout
K urCité hranici nezavislosti a sobé&sta¢nosti, dosahnou piiméfené komunikace a
Skolnich dovednosti. Dospéli budou potfebovat rizny stupenn podpory k praci a

k ¢innosti ve spolecnosti.
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F 72 Tézka mentalni retardace
1Q se pohybuje mezi 20-34, toto u dospélych jedinc odpovida mentalnimu véku 3-6
let. Radi se sem t&7kd mentalni subnormalita, t&zka slabomyslInost (oligofrenie),

idioimbecilita. Stav vyzaduje trvalou potiebu podpory.

F 73 Hluboka mentalni retardace

IQ dosahuje maximaln¢ 20, kdy toto odpovida u dospélych jedincti mentalnimu véku
pod 3 roky. Radi se sem t&7kd4 mentalni subnormalita, hlubokd slabomyslnost
(oligofrenie), idiocie. Stav zpusobuje nesamostatnost a potiebu pomoci pfi

pohybovani, komunikaci a hygienické péci.

Vyjma vyse popsanych stupnit mentalni retardace mtize byt pod MKN — 10 u jedince
diagnostikovana

F 78 Jina mentalni retardace

F 79 Neurc¢ena mentalni retardace

(patii sem ztrata NS, mentalni subnormalita NS, slabomyslnost (oligofrenie) NS.

3.4 Popis jednotlivych stupiii mentalni retardace

Lidé s mentalnim postizenim jsou osobiti, originalni jedinci s pfizna¢nymi, osobitymi
znaky. Mentalni stav je vyznac¢ovan snizenim intelektovych schopnosti. U téchto osob
s mentdlnim postizenim dochazi k zaostavani vyvoje rozumovych schopnosti,
k rozdilnému vyvoji psychickych vlastnosti a k porucham v adaptacnim chovani. Jde

o stav trvaly, ktery byva vrozeny ¢i docasné ziskany (Pipekova, 2010).

¢ F 70 Lehka mentalni retardace (1Q 50-69)
1Q se pohybuje mezi 50-69, coz u dospélych jedincti odpovida mentalnimu véku 9-12
let. Tato diagndza zahrnuje: lehkou slabomyslnost, lehkou mentalni subnormalitu,
debilitu. Osoby s lehkou mentalni retardaci dokazi byt samostatné a nezavislé, at’ se
jedna o béznou hygienu, vafeni i konverzaci. Re¢ dokazi vyuzivat uéelné. Maji
problémy se ¢tenim a psanim. Je pro né t€zké abstraktni mysleni a teorie. Je pro né

lepSi manudlni prace. Toto se tyka také jejich zaméstnani. Byvaji zaméstnani
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V chranénych dilndch, kde pracuji na produktech nebo dé€laji pomocné prace.
(Bazalova, Bartonova, 2007).

Zaméstnavatel zde piizptisobuje praci a pracovi$té omezenimi, ktera si vyzaduje mira
a typ postizeni daného pracovnika. U télesné postizeného stac¢i vytipovat vhodnou
praci a prostorove upravit pracovisté — odstranit bariéry pro vjezd invalidniho voziku
a podobné¢. U mentalné postizené¢ho adepta na zaméstnani je vSak situace mnohem
a pak ho ponechat svému osudu — jeho zapracovani trva podstatné déle. A ani pak
nemuze byt ,bez dozoru“. Navic tito lidé maji vétSinou i fadu pfidruZzenych
zdravotnich problému, takze jsou mnohem ¢astéji nemocni nebo béhaji po 1ékarskych
vySetfenich. Mentaln€ postizeni se obtizn€ vyrovnavaji s nahlymi zménami pracovni
naplné ¢i situaci ve firmé — jakékoli vyboceni ze zajetého fadu, na ktery jsou zvykli,
je vyvede z miry.

Jedinci s lehkou mentalni retardaci neumi myslet do budoucna, tudiz neumi sami fesit
problémy bézného Zivota. Jedna se zde o finan¢ni zaji$téni, bydleni, vztahy. (Bazalova,

Bartonova, 2007)

e F 71 Stfedné téZka mentalni retardace
U jedinct zatazenych do této kategorie je vyrazn€ opozdén rozvoj chapani a uzivani
feci, a 1 jejich kone¢né schopnosti v této oblasti jsou omezené. Podobné je také
opozdéna a omezena schopnost starat se sdm o sebe (sob&stacnost) a zrucnost. Takeé
pokroky ve skole jsou limitované, ale néktefi zaci se stiedné téZkou mentalni retardaci
st pfi kvalifikovaném pedagogickém vedeni osvoji zéklady c¢teni, psani a pocitani.
Specialni vzdélavaci programy mohou poskytnout postizenym piileZitost k rozvijeni
omezen¢ho potencidlu a k ziskani zakladnich v€domosti a dovednosti. V dospélosti
jsou stfedné retardovani obvykle schopni vykonavat jednoduchou manualni praci,
jestlize tkoly jsou peclivé strukturovany a jestlize je zajiStén odborny dohled. V
dospélosti je ziidka mozny uplné samostatny Zivot. Zpravidla byvaji pIné¢ mobilni a
fyzicky aktivni a vétSina z nich prokazuje vyvoj schopnosti k navazovani kontaktu, ke
komunikaci s druhymi a podili se na jednoduchych socialnich aktivitach. V této
skupin€ jsou obvykle podstatné rozdily v povaze schopnosti. Nékteti jedinci dosahuji
vy$si trovné v dovednostech senzoricko-motorickych nez v ukonech zavislych na

verbalnich schopnostech, zatimco jini jsou znacné neobratni, ale jsou schopni socidlni
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interakce a komunikace. Urovei rozvoje feéi je variabilni. Néktefi postiZeni jsou
schopni jednoduché konverzace, zatimco druzi se dokazou stézi domluvit o svych
zékladnich potfebach. Nékteti se nenauci mluvit nikdy, i kdyZ mohou porozumét
verbalnim instrukcim a mohou se naucit pouzivat gestikulace a dalSich forem
nonverbalni komunikace k ¢aste¢nému kompenzovani své neschopnosti dorozumét se
fe¢i. U vétSiny stfedné¢ mentalné retardovanych lze zjistit organickou etiologii. U
nekterych z nich Ize diagnostikovat détsky autismus nebo jiné pervazivni vyvojové
poruchy, které¢ vyrazné ovliviiuji klinicky obraz a zplsob, jak s postizenym jednat.
Vétsina postizenych miize chodit bez pomoci. Casto se vyskytuji télesnd postizeni a
neurologickd onemocnéni, zejména epilepsie. Nekdy je mozno zjistit riizna
psychiatricka onemocnéni, avSak vzhledem k omezené verbalni schopnosti pacienta je
diagndza obtizna a zavisi na informacich od téch, ktefi ho dobte znaji.
Tato diagnoza zahrnuje:

- stfedné t&zkou mentalni subnormalitu,

- stiedné tézkou oligofrenii (dfive oznacovanou jako imbecilitu)

(Svancara, 1974).

e Tézka mentalni retardace, 1Q 20-34 (F72)
Tato kategorie je v mnohém podobnd stfedné té¢Zké mentalni retardaci, pokud jde 0

klinicky obraz, pfitomnost organické etiologie a pfidruZené stavy. SniZend uroven
schopnosti zminénd pod F71 je vSak v této skupin€é mnohem vyrazngj$i. VétSina
jedinct z této kategorie (na rozdil od ptredchazejici kategorie) trpi znaénym stupném
poruchy motoriky nebo jinymi pfidruzenymi vadami, které prokazuji piitomnost
Klinicky signifikantniho poSkozeni ¢i vadného vyvoje tstiedniho nervového systému.
I kdyZ moznosti vychovy a vzdélavani téchto osob jsou zna¢né omezené, zkuSenosti
ukazuji, Ze v€asna systematicka a dostatecné kvalifikovana rehabilitacni, vychovna a
vzdélavaci péfe mize vyznamné piispét k rozvoji jejich motoriky, rozumovych
schopnosti, komunika¢nich dovednosti, jejich samostatnosti a celkovému zlepSeni
kvality jejich zivota.
Tato diagnoza zahrnuje:

- tézkou mentalni subnormalitu,

- tézkou oligofrenii. (Svancara, 1974)

e Hluboka mentalni retardace, IQ je nizsi nez 20 (F73)
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Postizeni jedinci jsou tézce omezeni ve své schopnosti porozumét pozadavkim ¢i
instrukcim nebo jim vyhovét. VEtSina osob z této kategorie je imobilni nebo vyrazné
omezend v pohybu. Postizeni byvaji inkontinentni a v lepSim piipadé jsou schopni
pouze rudimentarni neverbalni komunikace. Maji nepatrnou ¢i zadnou schopnost
pecovat o své zakladni potieby a vyzaduji stalou pomoc a staly dohled. Moznosti jejich
vychovy a vzdélavani jsou velmi omezené. 1Q nelze presné zméfit, je odhadovano, ze
je nizsi nez 20. Chapani a pouzivani feci je zpravidla omezeno na reagovani na zcela
jednoduché pozadavky. Lze dosdhnout nejzékladnéjSich zrakové prostorovych
orientacnich dovednosti a postizeny jedinec se muze pii vhodném dohledu a vedeni
podilet malym dilem na praktickych sebeobsluznych ukonech. Ve vétsing ptipadi 1ze
urcit organickou etiologii. Bézné jsou tézké neurologické nebo jiné télesné nedostatky
postihujici hybnost, epilepsie a poSkozeni zrakového a sluchového vnimani. Obzvlasté
Casté, a to predev§im u mobilnich pacientt, jsou nejtézs$i formy pervazivnich
vyvojovych poruch, zvlasté atypicky autismus.

Tato diagnoza zahrnuje:

- hlubokou mentalni subnormalitu,
- hlubokou oligofrenii (dfive oznadovanou jako idiocii), (Svancara, 1974).

¢ Jina mentalni retardace (F78)
Tato kategorie by méla byt pouZita pouze tehdy, kdyz stanoveni stupné intelektové

retardace pomoci obvyklych metod je zvlasté nesnadné nebo nemozné pro pridruzené
senzorické nebo somatické poskozeni, napt. u nevidomych, neslySicich, nemluvicich,
u jedinct s tézkymi poruchami chovani, osob s autismem ¢i u téZce télesné postizenych

osob.

e Nespecifikovana mentalni retardace (F79)
Tato kategorie se uziva v piipadech, kdy mentalni retardace je prokézana, ale neni

dostatek informaci, aby bylo mozno zatadit pacienta do jedné ze shora uvedenych
kategorii.
Zahrnuje:

- mentalni retardaci NS,
- mentalni subnormalitu NS,
- oligofrenii NS (Svancara, 1974).
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Uvedena klasifikace mentalni retardace jiz neobsahuje kategorii ,,mirnd mentalni
retardace” (1Q 85-69), ktera u nas byla donedavna ve starSich klasifikacich uvadéna,
ale jest¢ se nékdy v poradenské praxi uziva. Toto sniZzeni Grovné rozumovych
schopnosti zpravidla nesouvisi s organickym poskozenim mozku, v jehoz disledku by
se psychika mentalné postizenych jedinci nemohla normalné rozvijet, nybrz byva
rozumovym vyvojem, u nichz k zaostdvani vyvoje doSlo z jinych pfi€in, nez je
poskozeni mozku (socidlni zanedbanost, nepodnétné vychovné prostiedi, smyslové

vady apod.), se nepovazuji za mentalné postizené.

Obrazek 3: Rozdéleni ¢eské populace dle inteligence

0 1 hlubokd mentalniretardace ~ 0.000009% <2 idiocie (staré oznaceni)
035 7 teika mentalni retardace ~~~ 00007%  2-35  idiocie (staré oznacen|
350 4451 tiednimentalniretardace  0.04%  35-5  imbecilita (staré oznaceni)
5070 235573 lehka mentdlniretardace 23%  5-T  debilita staré oznacen)
7080 722524 wjrainj podprimér - saboduchost  685%  7-8

8090 1702131  mirny podprimer- slaboduchost  16.13%  8-9

90-110 5224287 primér 950%  9-11

110120 1702131 minj nadprimér 1613% 11-12

120030 722524 vyrazn nadprimér 685%  12-13

130-150 235573 wynikajicl intelekt 2% 13-15 clen Mensy
150> 4528 genialita 004% 15> clenTNS& clen Mensy

Zdroj: Mlada fronta - https://bohaty.blog.idnes.cz/blog.aspx?c=590728
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3.5 Vzdélavani handicapovanych osob

»Nasi ucitelé nesméji byt podobni sloupiim u cest, jez pouze ukazuji, kam jit, ale samy nejdou.”

Jan Amos Komensky
3.5.1 Vzdélavani a integrace

Vzdélavani viech déti je v CR povinné. Skolsky zakon &. 472/2011 Sb. upravuje
vzdélavani déti, zaki a studenti se specidlnimi vzd€lavacimi potifebami.
Podle §16 Skolského zakona ¢&. 472/2011 Sb. se ditétem, 2akem a studentem se

specialnimi vzdélavacimi potiebami rozumi osoba se:

e zdravotnim postiZenim — mentalni, t€¢lesn¢, dusevni
e zdravotnim znevyhodnénim — dlouhodoba nemoc, leh¢i poruchy uceni
¢i chovéni

e socialnim znevyhodnénim — rodinné prostiedi, nafizend tstavni vychova
Jedna se zejména o zdky se specidlnimi vyvojovymi poruchami uceni, nejcastéji
dyslexie (porucha osvojovani ¢tenafskych dovednosti), dysgrafie (porucha osvojeni
psani), dysortografie (porucha osvojeni pravopisu), ADHD (porucha pozornosti
spojena s hyperaktivitou), LMD (lehk4 mozkova dysfunkce) a dalsi. (Skolsky zakon
¢.472/2011 Sb.)

3.5.2 Prava déti, zaku a studentii se zvlaStnimi vzdélavacimi potiebami

e Obsah, formy a metody vzdélavani odpovidaji jejich vzdélavacim potfebam a
moznostem.

e Vytvoreni nezbytnych podminek, které vzdéldvani umozZni a poradenska
pomoc Skoly a Skolského poradenského zatizeni.

e Pii hodnoceni se pfihlizi k povaze postiZzeni nebo znevyhodnéni.

e Reditel $koly miize se souhlasem krajského ufadu zfidit funkci asistenta

pedagoga.
Vzdélavani déti, 74kt a studentd se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami se
uskutecnuje s pomoci podplirnych opatieni, ktera jsou odlisna nebo jsou poskytovana

nad rdmec individualnich pedagogickych a organizacnich opatfeni spojenych se
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vzdélavanim zaka stejného veku ve Skoléach, které nejsou samostatné ziizené pro zaky

se zdravotnim postizenim. (Skolsky zakon &. 472/2011 Sb.).

3.5.3 Zarazovani déti do rezimu specialniho vzdélavani

Vychovu a vzdélavani déti se zdravotnim postizenim zajistuji prednostné¢ formou
individualni integrace Skoly hlavniho vzdé¢lavaciho proudu. Dale ji potom zajistuji
tiidy (skupinova integrace) a S$koly samostatné ziizené pro tyto zaky (dale jen
"specialni tfidy, specialni Skoly") a poradenska a jina skolska zatizeni, kterd poskytuji

podpiirné sluzby.

Individualni integrace do tfid ve Skolach hlavniho vzdé¢lavaciho proudu probiha se
souCasnym zajisténimi odpovidajicich vzdélavacich podminek a nezbytné specialné
pedagogické nebo psychologické péce. Jedna se o upfednostnénou volbu, vyhodnocuji
se vSak redlné moznosti uspokojovani specidlnich vzdélavacich potieb zaka. Pfi
vybéru vzdélavaci cesty zéka je vzdy rozhodujici vyjadieni rodica. Integrovani zaci

jsou zpravidla vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

Skupinova integrace probiha ve specidlnich tfidach, které jsou zfizovany pro zaky se
zdravotnim postizenim ve Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu. Pii skupinové
integraci se zaci mohou v nékterych vyucovacich pfedmétech vzdélavat spolecné s
ostatnimi zaky Skoly a v rdmci svych moZnosti jsou zapojeni do vSech aktivit mimo

vyucovani.

Specialni $koly, Skoly s upravenym vzdélavacim programem samostatné ziizené
pro déti, Zaky a studenty se zdravotnim postiZzenim slouzi Zaklim ptedevsim s t&z$imi
formami zdravotniho postizeni (Zaci s téZkym zrakovym postizenim, téZkym
sluchovym postizenim, tézkou poruchou dorozumivacich schopnosti, hluchoslepi, se
soub&znym postizenim vice vadami, s autismem, s tézkym télesnym nebo tézkym ¢i
hlubokym mentalnim postizenim). Témto zakiim je s ohledem na rozsah speciadlnich

vzdélavacich potieb poskytovana nejvyssi mira podpurnych sluzeb.

Zaci se zdravotnim postizenim se mohou vzdélavat ve variantni organizaéni formé,
ktera nejlépe odpovida jejich vzdélavacich potiebach, ale také pozadavkum jejich

rodici. K zarazeni do nekteré z vySe uvedenych organizacnich forem specialniho
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vzdélavani se vyzaduje souhlas zakonného zastupce zaka, resp. zletilého zaka.

(Skolsky zakon &. 472/2011 Sb.)

Obrazek 4: Vzdélavani déti s lehkym mentalnim postizenim v datech

Vzdelavanideti s LMP v datech

30000

25000
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15000
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2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 201%

1 Celkavy pocet deti s LMP
1 Pacetdeti s LMP ve specialnich skalach/ tridach

B Pocetdeti s LMP individualng integrovanych v beznychtridach

Zdroj: EDUin — Informaéni centrum o vzdélavani

Déti s lehkym mentalnim postizenim se v pievazujici vétSin€ vzdelavaji ve specidlnich

Skoléch ¢i samostatnych tiidach pro né zfizenych. Stejné tomu bylo i v roce 2016, kdy

vstoupila v platnost novela Skolského zakona upravujici vzdélavani déti se specialnimi

vzdélavacimi potfebami. Data z matrik Skol dokladaji, ze k zddnému strmému nértstu

poctu déti s LMP v béznych skolach nedoslo. Je pravdépodobné, ze pocet déti s LMP,

které se budou vzdélavat se svymi vrstevniky v bézné Skole v misté bydlisté, bude i

Vv nésledujicich letech postupné nartistat.

Obrazek 5: Podil déti s lehkou mentalni retardaci v béznych tfidach
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Podil déti s LMP individualne
integrovanychv béznych tridach

13,00%

16,00%

14,00%

1200%

10,00%

8,00%
0,00%
4,00%
2,00%
0,00%

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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Zdroj: EDUin — Informaéni centrum o vzdélavani

Zda se podminky skol pro vzdélavani déti s LMP skutecné zlepsi, uvidime nejdiive za

dva roky, kdy uplyne ptfechodné obdobi pro zavadéni proinkluzivni novely v praxi.

Obrazek 6: pocet déti s lehkou mentalni retardaci integrovanych v béznych tiidach

Rok |Celkovy pocet déti Pocet dé‘fi,s ]:':M:P Poi":::;:;:“;l];:[[) Poiiﬂd;;::ﬂl;zm
shéru dat s LNMP iﬁ;ﬂm:h integrovanvch v | integrovamych v
béinych tFridach | béinych tFridach
2005 25377 24712 665 2.6%
2006 24177 23384 793 3.3%
2007 23128 22209 919 4.0%
2008 18654 17872 782 4.2%
2009 18870 18076 794 4.2%
2010 17406 16529 877 5.0%
2011 16893 15823 1070 6.3%
2012 15431 14240 1191 7.7%
2013 14477 13178 1299 9.0%
2014 13905 12490 1415 10,18%
2015 13332 11740 1592 11.94%
2016 12561 10646 1915 15.25%

Na zdakladé dat ze zahajovacich vikazi kol peskymutych Ministersivem Skolstvi, mlddezea
télovychovy CR zpracoval Mgr. Jan Klusddek

Zdroj: EDUin — Informaéni centrum o vzdélavani
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4 PRAKTICKA CAST

4.1 Systém vzdélavani s mentalnim postiZenim

V Ceské republice je sekundarni vzdélavani prostupné, coZ znamena, e 74k mize
snadno piechazet mezi jednotlivymi typy vzdélavani a u zaka s mentalnim postizenim
se nejcastéji vyskytuje prechod mezi kategoriemi a obory zejména pro nezvladnuti
stupné uciva.
Zaci s mentilnim postizenim mohou byt pfipravovani na zaméstnani n téchto
zafizenich:

e Stfedni odborné ucilisté

e Odborné ucilisté

e Prakticka Skola

e Jednoleta

e Dvouleta

SOU — Sti‘edni odborna ufilisté — poskytuji zaktiim s lehkym stupném mentalniho
postizeni rozsahlou moznost obord. V ramci stfednich odbornych ucilist’ se mohou
realizovat ro¢ni az dvouleté vzdélavaci programy na trovni ISCED 2 C pro zaky
S mentalnim postiZzenim riznych stupiii. Dale mohou realizovat programy profesni
pripravy zakul, ktetfi ukoncili povinnou $kolni dochézku v niz§im nez 9. ro¢niku
zakladni Skoly nebo 9. ro¢nik zdkladni Skoly absolvovali neuspésné, a programy
pfipravujici absolventy zvlaStnich $kol na vykon jednoduchych praci pomocného
charakteru v délnickych povolanich. Na zavér téchto ucebnich obort zaci skladaji
zaveérecné zkouSky a ziskavaji vyucni list. Stfedni odbornd ucilist€¢ nabizeji 1
programy piipravujici na vykonavani jednoduchych pomocnych ¢innosti v oblasti
sluZzeb nebo vyroby. Absolventi, vétSinou s t€z§im mentalnim postizenim, ziskaji

pouze vysveédceni dokladajici dosazeni zdkladniho vzdélani

(http://www.nuov.cz/nizsi-sekundarni-uroven-pocatecniho-odborneho-vzdelavani)
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OU — Odborna udilisté — patii do specialniho Skolstvi a jsou vymezeny zejména pro
zaky se zdravotnim postizenim. Doba studia je dva nebo tfi roky. Jde o odborné
(profesni) vzdélani v oborech s niz§imi naroky na vSeobecnou a odbornou ptipravu.
Absolventi ziskaji vyucni list a jsou piipraveni pro vykon jednoduchych praci v rdmci
délnickych povolani. Po absolvovani je velmi problematické pokracovat v
nastavbovém studiu k ziskani maturitni zkousky. Doba pfipravy je 2 nebo cCastéji 3

roky.

PSJ — Prakticka $kola jednolets — orientuje se na vzdélavani zaki s tézkym stupném
postizeni. Skola je vymezena k rozvoji dovednosti, které byly ziskané pii povinné
$kolni dochézce. Zaci po dokonéeni praktické §koly mohou Zadat o pracovni misto

V chranénych dilnach nebo o jednoduché pomocné prace.

PSD — Prakticka Skola dvouleta — vychovava zaky se stfedné tézkym mentalnim
postiZzenim. Orientuje se zejména na ziskani pracovnich navyka. Zaci mohou po Skole

pracovat v odvétvi vyroby nebo sluzeb.

4.2 Soustava uc¢ebnich oboru

Kategorie soustavy oborll vzdélavani nabizi ve stfednim odborném vzdélavani fadu
zajimavych studijnich obori

o J

e E

e Trileté obory E

e Dvouleté obory E

e H

e IOAM

e Konzervatoie

e Nastavbové studium

Pti vzdélavani v ucebnich oborech typu E je vystupnim dokladem vyucni list.
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Tabulka €. 2 - nové soustavy oborl vzdélavani poskytujicich stiedni vzdélani s vyuénim listem: Obory

kategorie E

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba

23-51-E/01 | Strojirenské 23-51-E/004 Zamecnické prace a udrzba
prace

23-51-E/005 Zamecnické prace ve
stavebnictvi

23-51-E/501 Strojirenska vyroba

23-56-E/004 Obrabéci prace

23-56-E/501 Obrabéni kovu

23-57-E/002 Kovarské prace

23-64-E/002 Strojné montazni prace —
montérské prace

23-64-E/003 Strojné montazni prace —
automontazni prace

23-68-E/501 Technické sluzby v
autoservisu

23-71-E/001 Noziiské prace

28 Technicka chemie a chemie silikatu

28-52-E/01 | Chemické prace 28-52-E/501 Chemicka vyroba
28-55-E/501 Gumarenskd a plastikarska
vyroba
28-57-E/01 | Keramicka vyroba | 28-57-E/001 Keramické prace
28-57-E/502 Keramicka vyroba
28-58-E/01 | Sklarska vyroba 28-58-E/001 Vyroba lisovaného skla
28-58-E/002 Vyroba dutého skla
28-58-E/003 Zuslechtovani skla
28-63-E/01 | Bizuterni vyroba | 23-54-E/001 Vyroba kovové bizuterie
28-63-E/501 Bizuterni vyroba
28-64-E/001 | Prace pii vyrob¢ bizuterie a
ozdob. predméti — vyroba
biZuterie
28-64-E/002 | Prace pii vyrobé bizuterie a

ozdob. predméti — vyroba
ozdob. predméti
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http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%202351E01%20Strojirenske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%202852E01%20Chemicke%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%202857E01%20Keramicka%20vyroba.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%202858E01%20Sklarska%20vyroba.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%202863E01%20Bizuterni%20vyroba.pdf

31 Textilni vyroba a odévnictvi

31-57-E/01 | Textilni a odévni | 31-51-E/001 Pradelnické prace
vyroba
31-53-E/003 Tkalcovské prace
31-54-E/001 Pletaiské prace
31-57-E/501 Textilni vyroba

32 Kozedélna a obuvnicka vyroba a zpracovani plasti

32-41-E/01 | KozZedélna vyroba | 32-41-E/501 Vyroba usni
32-52-E/001 Bra$naiské a sedlaiské prace
32-54-E/001 Obuvnické prace
32-58-E/501 Vyroba obuvi

34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a fotografie

34-57-E/01

Kniharské prace

34-57-E/001

Knihaiské prace

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie

36-51-E/01 | Dlazdi¢ské prace | 36-51-E/002 | Dlazdi¢ské prace
36-55-E/01 | Klempirské prace | 36-55-E/001 | Klempitské prace ve
ve stavebnictvi stavebnictvi
36-57-E/01 | Maliiské a | 36-57-E/005 | Malitské, lakyrnické  a
natéracské prace natéraéské prace —
malifské a natéracské prace
36-57-E/007 | Maliiské, lakyrnické a
natéracské prace —
lakyrnické prace
36-57-E/508 | Malii'ské a natéraCské prace
36-59-E/01 | Podlahaiské 36-59-E/001 | Podlahaiské prace
prace
36-62-E/01 | Sklenarské prace | 36-62-E/002 | Sklenai'ské prace
36-62-E/503 | Sklenaiské prace
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http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203157E01%20Textilni%20a%20odevni%20vyroba.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203241E01%20Kozedelna%20vyroba.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203457E01%20Kniharske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203651E01%20Dlazdicske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203655E01%20Klempirske%20prace%20ve%20stavebnictvi.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203655E01%20Klempirske%20prace%20ve%20stavebnictvi.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203657E01%20Malirske%20a%20nateracske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203657E01%20Malirske%20a%20nateracske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203659E01%20Podlaharske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203659E01%20Podlaharske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203662E01%20Sklenarske%20prace.pdf

36-64-E/01 | Tesakské prace 36-64-E/002 | Tesaiské a truhlaiské prace —
tesafské prace

36-67-E/01 | Zednické prace 36-67-E/001 | Zednické prace
36-67-E/002 | Stavebni prace
36-68-E/001 | Zelezobetonai'ské prace

36-69-E/01 | Pokryvacské 36-69-E/001 | Pokryvacské prace

prace
41 Zemédélstvi a lesnictvi

41-51-E/01 | Zemédélské prace | 41-51-E/006 Farmarské prace
41-51-E/501 Zemédelska vyroba

41-56-E/01 | Lesnické prace 41-56-E/501 Lesni vyroba
41-56-E/002 Pé&stebni a lesnické prace

65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus

65-51-E/01  |Stravovaci a ubyt. |65-51-E/01 Prace v ubytovacich zafizenich
sluzby

65-51-E/02  |Prace ve stravovani |65-51-E/02 Prace ve stravovacich sluzbach

66 Obchod

66-51-E/01  |Prodavadské prace 66-51-E/01 Prace prodavacskych sluzbach.

69 Osobni a provozni sluzby

69-51-E/01

Provozni sluzby

69-51-E/01

Prace v ubytovacich zafizenich

75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce

75-41-E/01

Pecovatelské sluzby

69-55-E/005

Prace ve zdravotnickych a
socidlnich zafizenich, pecovat.
sluzby.

Zdroj: nuov.cz/Obory_E_3_vlna.htm — vlastni zpracovani
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http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203664E01%20Tesarske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%203667E01%20Zednicke%20prace.pdf
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http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%204151E01%20Zemedelske%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%204156E01%20Lesnicke%20prace.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%207541E01%20Pecovatelske%20sluzby.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%207541E01%20Pecovatelske%20sluzby.pdf
http://zpd.nuov.cz/RVP_3_vlna/RVP%207541E01%20Pecovatelske%20sluzby.pdf

4.3

2019/2020 pro zvolenou kombinaci vzdélani

4.3.1 Skupina oboru: Strojirenstvi a strojirenska vyroba

Informace o Zacich a jejich uplatnéni na trhu prace — Obory pro $kolni rok

Kategorie vzdélani

Nizsi odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Strojirenstvi a strojirenska vyroba

Pocet nabizenych obort vzdélani

1

Kéd oboru

23-51-E/01

Nazev oboru vzdélani

Strojirenské prace

Celkovy planovany pocet pfijimanych 653
Pocet ptijatych v loniském roce 254
Pocet skol, které obor nabizi 42
Mira nezaméstnanosti 0boru Strojirenské prace 23-51-E/01

Pocet absolvent1 2017 200
Pocet nezaméstnanych duben 2018 14
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2018 7,0 %
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2017 8,4 %

Oproti roku 2017 mira nezaméstnanosti absolventi mirn¢ klesla.

4.3.2

Skupina oboru: Elektrotechnické a strojné montazni prace

Kategorie vzdélani

Nizsi stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Elektrotechnické a strojné montazni prace

Pocet nabizenych obort vzdélani

1

Kéd oboru

26-51-E/01

Nazev oboru vzdélani

Strojirenské prace

Celkovy planovany pocet piijimanych 78
Pocet ptijatych v lonském roce 32
Pocet $kol, které obor nabizi 6

Mira nezaméstnanosti 0boru Elektrotechnické a strojné montazni prace 26-51-E/01

Pocet absolventti 2017 26
Pocet nezaméstnanych duben 2018 0
Mira nezaméstnanosti absolventi duben 2018 0,0%
Mira nezaméstnanosti absolventd duben 2017 19,0 %
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Mira nezaméstnanosti absolventd tohoto oboru je velmi variabilni, a proto ne pfili§
vypovidajici, nebot’ se jedna o skupinu oborti s velmi malym pocétem absolventii.

4.3.3 Skupina oboru: Technicka chemie a chemie silikatu

Kategorie vzdélani

Niz§i stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Technicka chemie a chemie silikata

Pocet nabizenych obort vzdélani 2

Kod oboru 28-57-E/01 28-63-E/01
Néazev oboru vzdélani Keramicka vyroba Bizuterni vyroba
Celkovy planovany pocet pfijimanych 57 28

Pocet ptijatych v lonském roce 52 14

Pocet $kol, které obor nabizi 6 2

Vyvoj poctu zaki se kazdorocné snizuje.

Mira nezaméstnanosti oboru Keramicka vyroba 28-57-E/01, biZuterni vyroba 28-

63-E/01
Pocet absolvent1 2017 10 5
Pocet nezaméstnanych duben 2018 0 2
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2018 0,0 % 40 %
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2017 0,0 % 40 %

Mira nezaméstnanosti absolventd tohoto oboru je velmi variabilni, a proto ne pfili§
vypovidajici, nebot’ se jedna o skupinu oborti s velmi malym poétem absolventi.

4.3.4 Skupina oboru: Potravinaistvi a potravinai'ska chemie

Kategorie vzdélani

Nizsi sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Potravinarstvi a potravinaiska chemie

Pocet nabizenych obort vzdélani

2

Kod oboru

29-51-E/01 29-51-E/02

Néazev oboru vzdélani

Potravinarska vyroba Potravinarské prace

Celkovy planovany pocet pfijimanych 584 189
Pocet prijatych v lonském roce 324 92
Pocet skol, které obor nabizi 40 12

Lze konstatovat, ze zajem o tyto dva obory je v porovnani s ostatnimi skupinami oborti

nadprimérny.
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Mira nezaméstnanosti oboru Potravinarska vyroba 29-51-E/01, potravinarské

prace 29-51-E/02

Pocet absolventt 2017 190 82
Pocet nezaméstnanych duben 2018 15 10
Mira nezaméstnanosti absolventi duben 2018 7,9 % 15,1 %
Mira nezaméstnanosti absolventi duben 2017 12,2 % 12,7 %

Oproti roku 2017 u oboru potravindiskd vyroba mira nezaméstnanosti klesla, u

druhého oboru naopak mirné vzrostla.

4.3.5 Skupina oboru: Textilni vyroba a odévnictvi

Kategorie vzdélani

Nizsi sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Textilni vyroba a odévnictvi

Pocet nabizenych obort vzdélani 3

Kéd oboru 31-57-E/01 31-59-E/01  31-59-E/02

Nazev oboru vzdélani Textilni a odévni  Siti odévii Siti pradla
vyroba

Celkovy planovany pocet pfijimanych 30 153 42

Pocet ptijatych v lonském roce 30 41 9

Pocet $kol, které obor nabizi 4 12 3

Mira nezaméstnanosti uvedenych oborii:

Kéd oboru Textilni a odévni  Siti odévii Siti pradla
vyroba

Pocet absolvent 2017 10 26 2

Pocet nezaméstnanych duben 2018 2 4 0

Mira nezaméstnanosti absolventd duben 2018 20,0 % 15,4 % 0,0%

Mira nezaméstnanosti absolventd duben 2017 0,0% 17,6 % 0,0%

Jednd se o skupinu oborit vzdélani

s velmi nizkym poctem absolventl, mira

nezameéstnanosti je zde zna¢né variabilni, a tudiz ne pfili§ vypovidajici.

4.3.6 Skupina oboru: KoZedélna a obuvnicka vyroba a zpracovani plasta

Kategorie vzdé€lani

Nizsi sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Kozedé¢lna a obuvnicka vyroba a zpracovani plasti

Pocet nabizenych obort vzdélani

1
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Kéd oboru 32-41-E/01
Nézev oboru vzdélani Kozed€lna vyroba
Celkovy planovany pocet pfijimanych 13

Pocet ptijatych v loniském roce 4

Pocet skol, které obor nabizi 2

Mira nezaméstnanosti oboru Kozedélna vyroba 32-41-E/01

Pocet absolventi 2017 3
Pocet nezaméstnanych duben 2018 0
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2018 0,0 %
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2017 0,0%

Jedna se o obor, kde je velmi nizky pocet absolventt a tito mohou ziskat 1épe uplatnéni

na trhu préce.

4.3.7 Skupina oboru: Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastrojua

Kategorie vzdélani Nizsi sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Skupina oboru Zpracovani dieva a vyroba hudebnich nastroja
Pocet nabizenych obort vzdélani 3
Kod oboru 33-56-E/01 33-57-E/01  33-58-E/01
Néazev oboru vzdélani Truhlafstvi Dievaiska vyroba Zpracovatel

a Calounicka vyroba ptirodnich pletiv
Celkovy planovany pocet pfijimanych 364 45 34
Pocet ptijatych v lonském roce 150 11 26
Pocet $kol, které obor nabizi 25 4 3

Mira nezaméstnanosti

Kéd oboru Truhlafstvi Drevatska vyroba Zpracovatel
a Calounicka vyroba ptirodnich pletiv
Pocet absolventi 2017 94 2 20
Pocet nezaméstnanych duben 2018 9 0 0
Mira nezaméstnanosti absolvent duben 9,6 % 0,0 % 0,0 %
2018
Mira nezaméstnanosti absolvent duben 16,5 % 11,1 % 4,0%
2017

Jednd se o skupinu oborit vzdélani s velmi nizkym poctem absolventl, mira
nezamé&stnanosti je zde znacné variabilni, a tudiz ne pfili§ vypovidajici.
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4.3.8 Skupina oboru: Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a fotografie

Kategorie vzdélani

Niz§i stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Kozedélna a obuvnicka vyroba a zpracovani plasti

Pocet nabizenych obort vzdélani 1

Kéd oboru 34-57-E/01
Nézev oboru vzdélani Knihatské prace
Celkovy planovany pocet piijimanych 44

Pocet ptijatych v loniském roce 13

Pocet skol, které obor nabizi 4

Mira nezaméstnanosti oboru Knihaiské prace 34-57-E/01

Pocet absolventti 2017 15
Pocet nezaméstnanych duben 2018 1
Mira nezaméstnanosti absolventi duben 2018 6,7 %
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2017 33,3%

Jednd se o skupinu obori vzdélani

s velmi nizkym poctem absolventli, mira

nezaméstnanosti je zde znacné variabilni, a tudiz ne pftili§ vypovidajici.

4.3.9 Skupina oboru: Stavebnictvi, geodézie a kartografie

Kategorie vzdélani

Nizsi stredni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Stavebnictvi, geodézie a kartografie

Pocet nabizenych obortu vzdélani

9

Kéd oboru 36-51-E/01 36-55-E/01  36-57-E/01

Nazev oboru vzdélani Dlazdi¢ské Klempitské Malifské a nater.
prace prace ve stav. prace

Celkovy planovany pocet piijimanych 24 645 346

Pocet ptijatych v lonském roce 0 10 131

Pocet $kol, které obor nabizi 3 5 26

Kod oboru 36-59-E/01 36-62-E/01  36-6-E/01
Néazev oboru vzdélani Podlaharské Sklenarské Tesarské.
préce prace  préce
Celkovy planovany pocet pfijimanych 42 24 118
Pocet prijatych v lonském roce 17 5 37
Pocet $kol, které obor nabizi 3 2 12

Kéd oboru

36-67-E/01 36-67-E/02  36-69-E/01

Nazev oboru vzdélani

Zednické Stavebni  Pokryvaéské
prace prace prace
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Celkovy planovany pocet pfijimanych 745 107 51

Pocet ptijatych v loniském roce 208 23 5

Pocet skol, které obor nabizi 53 8 3

Mira nezaméstnanosti uvedenych obori:
Kod oboru Dlazdi¢ské Klempifské Malifské a natér.
préce préce ve stav. prace

Pocet absolventii 2017 2 2 80

Pocet nezaméstnanych duben 2018 228 31 0

Mira nezaméstnanosti absolventi duben 0% 0% 75 %

2018

Mira nezaméstnanosti absolventt duben - 42,9 % 15,3 %

2017

Kod oboru Podlaharské  Sklenaiské Tesaiské.
prace prace  préce

Pocet absolventt 2017 12 4 20

Pocet nezaméstnanych duben 2018 1 0 1

Mira nezaméstnanosti absolventt duben 8,3% 0,0% 50%

2018

Mira nezaméstnanosti absolventu duben 18,2 % 0,0 % 17,1 %

2017

Kod oboru Zednické Stavebni  Pokryvacéské

prace prace prace

Pocet absolvent1 2017 147 31 4

Pocet nezaméstnanych duben 2018 21 1 1

Mira nezaméstnanosti absolventu duben 14,3 % 3.2% 25,0 %

2018

Mira nezaméstnanosti absolventll duben 10,1 % 9,7% 0,0 %

2017

Mira nezaméstnanosti absolventi danych obort je vice nadprimérna oproti ostatnim

oboriim, oproti loniskému roku mirné klesla.

4.3.10 Skupina oboru: Zemédélstvi a lesnictvi

Kategorie vzdé€lani

Niz§i stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Skupina oboru

Zemédélstvi a lesnictvi

Pocet nabizenych obort vzdélani

5
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Kéd oboru 41-51-E/01 41-52-E/01  41-52-E/02

Nézev oboru vzdélani Zemédélské Zahradnické Zahradnicka
prace prace vyroba

Celkovy planovany pocet pfijimanych 92 727 66

Pocet ptijatych v loniském roce 26 302 23

Pocet Skol, které obor nabizi 6 44 7

Kéd oboru 41-55-E/01 41-56-E/02

Nazev oboru vzdélani

Opravarské prace Lesnickeé prace

2017

Celkovy planovany pocet pfijimanych 386 78

Pocet pfijatych v lonském roce 153 31

Pocet Skol, které obor nabizi 24 4

Mira nezaméstnanosti uvedenych oborii:

Kéd oboru Zemédélské Zahradnické Zahradnicka
prace prace vyroba

Pocet absolventti 2017 24 235 40

Pocet nezaméstnanych duben 2018 2 25 2

Mira nezaméstnanosti absolventt duben 8,3% 10,6 % 50%

2018

Mira nezaméstnanosti absolventt duben 8,7% 175% 20%

Nazev oboru vzdélani

Opravarské prace Lesnické prace

2017

Pocet absolventti 2017 104 8
Pocet nezaméstnanych duben 2018 7 0
Mira nezaméstnanosti absolventu duben 6,7 % 0,0 %
2018

Mira nezaméstnanosti absolventu duben 8,2 % 0,0 %

Nezaméstnanost absolventi $kol v daném oboru ¢inila primér v kategorii vzdélani,

oproti pfedchozimu roku mira nezaméstnanosti mirn¢ klesla.

4.3.11 Skupina oboru: Gastronomie, hotelnictvi a turismus

Kategorie vzdélani

Nizsi stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Gastronomie, hotelnictvi a turismus

Pocet nabizenych obori vzdélani

2

Kod oboru

65-51-E/01 65-51-E/02
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Nazev oboru vzdélani Stravovaci a ubytovaci Préce ve
sluzby stravovani
Celkovy planovany pocet pfijimanych 1375 282
Pocet ptijatych v loniském roce 789 155
Pocet skol, které obor nabizi 77 15

Lze konstatovat, ze zajem o tyto dva obory je v porovnani s ostatnimi skupinami oborti
nadprimérny.

Mira nezaméstnanosti oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01, Prace ve
stravovani 65-51-E/02

Nazev oboru vzdélani Stravovaci a ubytovaci Préce ve
sluzby stravovani

Pocet absolventt 2017 553 136

Pocet nezaméstnanych duben 2018 58 10

Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2018 10,5 % 7,4 %

Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2017 15,6 % 16,0 %

Proti ptfedchozimu roku mira nezaméstnanosti velmi vyrazné klesla.

4.3.12 Skupina oboru: Obchod

Kategorie vzdélani Nizsi sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Skupina oboru Obchod

Pocet nabizenych obort vzdélani 1

Kod oboru 66-51-E/01

Néazev oboru vzdélani Prodavacské prace

Celkovy planovany pocet piijimanych 483

Pocet ptijatych v lonském roce 261

Pocet $kol, které obor nabizi 28

Mira nezaméstnanosti oboru Prodavacské prace 66-51-E/01

Pocet absolventti 2017 126
Pocet nezaméstnanych duben 2018 11
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2018 8,7%
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2017 10,8 %

Mira nezaméstnanosti absolventl je velmi proménlivd a nevypovidajici, nebot’ se

jedna o skupin oborti s malym poctem absolventt.
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4.3.13 Skupina oboru: Osobni a provozni sluzby

Kategorie vzdélani

Nizsi sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Osobni a provozni sluzby

Pocet nabizenych obort vzdélani

1

Kéd oboru

69-54-E/01

Nazev oboru vzdélani

Provozni sluzby

Celkovy planovany pocet pfijimanych 283
Pocet ptijatych v loniském roce 94
Pocet skol, které obor nabizi 22

Mira nezaméstnanosti oboru Provozni sluzby 69-54—E/01

Pocet absolvent1 2017 143
Pocet nezaméstnanych duben 2018 4
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2018 2,8%
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2017 5,8 %

4.3.14 Skupina oboru: Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce

Kategorie vzdélani

Nizsi stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Skupina oboru

Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce

Pocet nabizenych obort vzdélani

1

Kod oboru

75-41-E/01

Nazev oboru vzdélani

Pecovatelské sluzby

Celkovy planovany pocet pfijimanych 714
Pocet ptijatych v lonském roce 343
Pocet skol, které obor nabizi 45

Mira nezaméstnanosti oboru Provozni sluzby 69-54—E/01

Pocet absolventii 2017 256
Pocet nezaméstnanych duben 2018 21
Mira nezaméstnanosti absolventti duben 2018 8,2 %
Mira nezaméstnanosti absolventt duben 2017 12,1 %
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4.4 Nezaméstnanost absolventi stifedniho vzdélani s vyuénim listem kategorie

E

Kategorie vzdélani E je urcena pro jedince se specialnimi vzdélavacimi potiebami
nebo zéky s niz§im vzdeélavacim potencialem.

Mira nezaméstnanosti absolventu — vyjadiuje kolik % absolvent dané kategorie
vzdélani (skupiny oboril) ziistane bez zaméstnani.

Mira nezaméstnanosti absolventii = pocet nezaméstnanych absolventii/pocet
absolventii.

Ze statistik je zfejmé, Ze mira nezameéstnanosti v ramci této kategorie vzdélani zistava
tradi¢n€ vysoka. V roce 2010 absolvovalo v této kategorii 3 143 osob, i zde je patrny
pokles, v roce 2017 jich absolvovalo 2 609.

Nejvice absolventl stitedniho vzdélani s vyucnim listem kategorie E ukoncilo v roce
2017 studium ve skupinach obort 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (689 — 26,4
%), 41 Zeméd¢lstvi a lesnictvi (411 — 15,8 %) a 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie
(302 — 11,6 %). Vyssi podil absolventu je patrny také u skupin obort 29 Potravinatstvi
a potravinarskd chemie (272) a 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce6 (256).

Mira nezaméstnanosti absolventi stfedniho vzdélani s vyucnim listem (kategorie E)
v dubnu 2018 ¢inila 8,7 %. V mezirocnim srovnani doslo v této kategorii vzdélani
kpoklesu 0 4,1 p. b. V dubnu 2018 bylo v této kategorii evidovano 228
nezaméstnanych absolventi.

skupinach obort 26 Elektrotechnika 0,0 % a 69 Osobni a provozni sluzby — 2,8 %.
Nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventt kategorie E byly v dubnu 2018 ve
skupinach oborii vzdélani 31 Textilni vyroba a odévnictvi (15,8 %), 28 Technicka
chemie a chemie silikatd (13,3 %) a 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (10,3 %).
Nejvyraznéjsi pokles v mife nezaméstnanosti zaznamenaly skupiny obord 34
Polygrafie, zpracovani papiru, filmu, fotografie (o0 26,6 p.b.), 26 Elektrotechnika (o
19,0 p.b.) a 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (o 5,8 p.b.).

V meziro¢nim srovnani se zhorsila situace pouze u skupiny oborti 31 Textilni vyroba

a odévnictvi (narast o 8,7 p.b.).
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Tabulka 2: Porovnani nezamé&stnanych absolventt rok 2017 a 2018

Kategorie vzdélani

Stredni odborné vzdélani s vyucnim listem E

Pocet absolventi duben 2017

2559

Pocet nezaméstnanych absolventti duben 2017

329

Mira nezamé&stnanosti absolvent 2017

12,9 %

Pocet absolventi duben 2018

2609

Pocet nezaméstnanych absolventti duben 2018

228

Mira nezaméstnanosti absolventt 2018

8,7 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

Graf: 2: Pocet absolventi a poCet nezaméstnanych za roky 2017/2018
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Zdroj: www.infoabsovent.cz - vlastni zpracovani

2609

228

2018

B PocCet nezaméstnanych

Zvyse uvedeného grafického vyobrazeni lze interpretovat, Ze absolventi nasli

uplatnéni na trhu prace a mezironé se mira nezaméstnanosti snizila zhruba o jednu

tietinu.
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Obrazek 7: Miry nezaméstnanosti podle kategorie vzdélani (2017/2018)

Mity nezaméstnanosti absolvent(i dané kategorie vzdélani

[ duben 2018

Textini virab
Extilni vyroba a [ duben 2017

advnictyi

Technicka chemie a
thiemie siikatli

Stawednictyi, geodézie
& kartografie

fzastrananie,
hiotelnictyi a burismus

Potravindfst a
potravinafska chemie

Zemédélstyi 2 lesnictyi

Celkem E

(hchod

Pedagogika, uditelsti a
socidlni péce

Zprac, dieva a wiroha
hudeb, néstraji

Shrojirenskd a
strojirenska viraba

Polyqrafie, zpr. papity,
filu, Fatografie

Osobri a provazni
shughy

Eletratech, telekom, a
wiypoCet, technika

0 5 il 15 il i 10 1 40
(']

Zdroj: http://www.infoabsolvent.cz/Temata/ClanekAbsolventi/5-1-01/Nezamestnanost-absolventu-
podle-kategorii-vzdelani-?Oblast=1&kv=2&paramName=Kkv

V grafu jsou zachyceny miry nezaméstnanosti absolventi kol CR podle vzdélani.
Miry nezaméstnanosti absolventi za CR jsou zde uvadény pro porovnani v dubnu za

posledni dva roky.
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Tabulka 3: Mira nezaméstnanosti absolventt dané kategorie vzdélani

o]
= )
- 52 | sz | § | 22| szt
= E ERSY RSy o g 2
: : S | 2 | 22 | = 22| 43
£ T 8| %z 8 2 5 Sz | &2
+ =] O = o 9 -— o g o 9
g S 5 =2 = 2 2 =2 = 2
= < 8-S e g R £
z £4 =4 3 £ | 5%
]
[=¥
23 Strojirenstvi a strojirenska 214 18 8,4 % 200 14 7,0 %
vyroba
2§ Elfzktrotechp1cka, telecom. a 21 4 19.0 % 26 0 0.0 %
vypocet. technika
si?ilf:t%hnlcka chemie a chemie 26 4 15.4 % 15 5 13.3%
29 Potravindfstvia 256 37 145% | 272 25 | 92%
potravinatska chemie
9 9
31 Textilni vyroba a odévnictvi 42 3 7,1% 38 6 158%
33 Zprac. dfevaa vjroba 122 16 131% | 116 9 7.8 %
hudeb. nastroju
3_4 Polygraﬁe3 Zpr. papiru, 3 1 33.3 % 15 1 6.7 %
filmu, fotografie
igrtos;;feilgmcm, geodézie a 352 45 128% | 302 31 | 103%
0, 0
41 Zemédélstvi a lesnictvi al4 o1 12,3 % 411 36 8,8 %
?u5r isslalljsstronomle, hotelnictvi a 656 103 15.7 % 689 68 9.9 %
66 Obchod 111 12 10,8 % 126 11 8,7 %
0 0
69 Osobni a provozni sluzby 103 6 58% 143 4 2.8 %
7> Pedagogika, ucitelstvia 239 29 121% | 256 21 | 82%
socialni péce

Zdroj: www.mpsv.cz - vlastni zpracovani

V tabulce jsou zachyceny miry nezaméstnanosti absolventt $kol CR podle vzdélani.

Miry nezaméstnanosti absolventii za CR jsou zde uvadény pro porovnani v dubnu za
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posledni dva roky. Jako doplnujici informace je dale uveden pocet absolventi a pocet
nezaméstnanych absolventi daného vzdélani, ze kterych je zobrazena mira

nezameéstnanosti absolventti pocitana.

4.5 Pocty nezaméstnanych absolventii obori typu E

Pii provadéni rozboru nezaméstnanosti absolventli obort typu E se rozlisuji dva
indikatory nezaméstnanych absolventti obort typu E.
o Uchazeci 0 zaméstndni — vSichni evidovani absolventi
Fyzické osoby do véku 25 roku, maji nejvyse dva roky po ukonceni §koly
e Cerstvi absolventi — nezaméstnani
Vsichni ti, ktefi ukondili Skolu v uplynulych 12 mésicich a byli evidovani na uradé

prace k 30. dubnu.

Graf 3: PoCet nezaméstnanych ,,Cerstvych® absolventi stiedni vzdélani s vyuénim listem — E

Pocet nezaméstnanych Cerstvych absolvent(

A\

3

427

= 2011 = 2012 =2013 =2014 =2015 =2016 =2017 = 2018

Zdroj: www.mpsv.cz - vlastni zpracovani
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Na zaklad¢ grafického zobrazeni 1ze vyhodnotit, Ze pocet nezaméstnanych absolventii

oboru kategorie E je velmi vysoky a nema 1éta sestupny trend.

Tabulka 4: Pocet nezaméstnanych ,,éerstvych absolventi stfedni vzdélani s vyuénim listem — E

Rok | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Pocet | 984 937 1198 839 654 427 329 228

Zdroj: www.mpsv.cz - vlastni zpracovani

4.6 Struktura zZaki podle druhu postiZeni

4.6.1 Struktura zaka se ZP podle druhu postizeni vstupujicich do 1. ro¢niki
Z hlediska struktury zaka se zdravotnim postizenim vstupujicich do 1. ro¢nikti obort
stfedniho vzdélani jsou nejvyraznéjsi skupinou zaci s mentalnim postizenim (52,1 %),
dale pak Zaci s vyvojovymi poruchami (17,0 %) a Zaci se soub&éZnym postizenim vice

vadami (16,4 %). Dalsi vyznamnou skupinu tvofi Zaci s autismem (7,8 %).

Obrazek 8: Struktura zakd se zdravotnim postizenim v 1. roénicich stiedniho vzdélani — podle druhu postizeni (stav
k 30. 9. 2016)

Oruh postden Podet aki se 29y 1, rofnku S5 V05 | % 24kl v 1 rolniich 552 V0S8

Mentil pstien 87
Sluchoré posien 19
Tnkovt posten 3
Vady i 3
Télesn pstien 13

Vivojové poruchy Bes
Soubéiné postien vice vadami 8% 16.40%

Autismus 3 180%

Ceen S S ] T

Zdroj: http://www.infoabsolvent.cz/Temata/ClanekZP/6-4-02

210%
120%
060%
280%
1700%
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K pocetné¢ méné zastoupenym skupindm zaki se ZP patii:
e 7icis télesnym postizenim (z celkové struktury zaka se zdravotnim postizenim
v 1. ro¢nicich 2,8 %),
e zaci se sluchovym postizenim (2,1 %),
e 7aci se zrakovym postizenim (1,2 %).
Velmi nizké je procentudlni zastoupeni zakt s vadami feci (0,6 %).
Pocet zak se ZP, ktefi studovali v 1. rocniku na konzervatofi, byl nizky. Jednalo se o

5 74kt se zrakovym postizenim a vyvojovymi poruchami.

4.6.2 Struktura zaka se ZP podle druhu postizeni a kategorie vzdélani

vstupujicich do 1. ro¢nikd

Zici s mentdlnim postifenim se v 1. ro¢nicich stiednich $kol vzdélavali nejéastéji v
oborech s vyu¢nim listem kategorie E (1875 zakd, 70,6 % ze zakd s mentalnim
postizenim) a dale ve stfednim vzdélani bez MZ a VL.

Zdci se sluchovym postifenim se vzdélavali nejéastéji v oborech stiedniho vzdélani a
v kategorie E (15 zaki, 13,8 %). Celkové pocty téchto Zakl jsou ovSem nizké.

Zici s vadami Feci jsou zastoupeni pomé&mé malo. Ve $k. roce 2016/17 jich vstoupilo
do 1. ro¢niki stiednich a vyssich odbornych kol jen 30, z toho do uéebnich obort
kategorie E (13 zak, 43,3 %).

Zikii s télesnym postifenim bylo v 1. roénicich celkové 143. a z toho asi 22,4 %
z nich vstoupilo do obort kategorie E.

Zici s vyvojovymi poruchami tvofili podetnou skupinu ze zakt se ZP, ktefi v roce
2016/17 vstupovali do 1. roéniki (865 zakt). Velmi Casto se zacali vzdélavat v
ucebnich oborech kategorie E (434 z4k1, 50,2 %).

Zici soubéiné postifeni vice vadami tvoii pocetnou skupinu (do 1. ro¢nikd jich
vstoupilo 836). kategorie E (287 zaka, 34,3 %).

Zici s autismem (395 7akt) vstupovali nejvice do 1. roénikt stiedniho vzdélani bez

vyuéniho listu a maturitni zkousky —do uc¢ebnich obort kategorie E (84 zaku, 21,3).
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Obrazek 9: Procenta zakd se ZP v 1. ro¢nicich stfedniho a vys$siho odborného vzdélani — podle druhu postizeni a
kategorie vzdélani — (stav k 30. 9. 2016)

Strednl vadelanl | Strednl vadélani

Stfednl vzaél s MZ | Nastav.| WYSS1 odbiz
bezMZal

Onhpostini/bategoe ¢ ) K K M 5N K

Mentaln postizeni 5% 03% 706% 30% 0% 0% 00% 1000%
Sluchové postiden 09% 00% 138% 312% 28% 312% 64% 138% 1000%
Trakové postizeni 3% 49% 13l% 1.80% 180% 8% 16% 33K 49% 1000%
Vady i 00% 00% d&33% 333% 00% 233% 00% 00% 1000%
Télesné postiten 98% 0% 24% 84% T7% 3p% 14 28% 1000%
Vijvojové poruchy 08% 03% 026 187% 37% 180% 4% 31% 02% 1000%
Soubdané postizeni vicevadami  560%  18%  M3% 19% 0% 3% 01% Ol%  O1% 1000%
Autismus 3% 10% 3% 83% 43% M4k 20% 08% 1000%
Celkem 1% 10% B9% 71%  15% 69% 13% 10% 00% O1% 10008

Zdroj: http://www.infoabsolvent.cz/Temata/ClanekZP/6-4-02

Obrazek 10: Pocty zakl se ZP v 1. ro¢nicich stfedniho a vyssiho odborného vzdélani — podle druhu postizeni a
kategorie vzdélani (k 30. 9. 2016)

Stredni vadelanl | Stredni vzdélan! :
5 Stiedni vzdél sMZ | Nastav.| WSSodbvz | Celk
bez MZaVl gV

Dhpostieni/kategoie ¢ ) E K K M L5 N fm

Mentln postizei @ 8 W5 o8 0 6 3 1 291
Sluchové postient ! 5 % 3 H 1B 109
Lrakové postieni i S i B 3
Vady i B 1 1 )
Télesné postiteni 30 2 = B B el B [ 13
Vivojové poruchy 103 M| R % R 7 2o
Soubédné postienivicevadami 465 15 ® 6 4 ® 1 1 1 8%
Autisms W 4 4 ¥ 0% 8 3 ()
Calkem B9 OB o8 B W OB 6 0B 15 %

Zdroj: http://www.infoabsolvent.cz/Temata/ClanekZP/6-4-02
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Zidci s mentdlnim postizenim, ktefi jsou nejpocetnéjsi skupinou z kategorie zaki se
zdravotnim postizenim, se vzdelavaji kromé praktické Skoly, predev§im v ucebnich
oborech kategorie E. V 1. ro¢nicich stfedniho vzdélani jsou nejvice zastoupeni v
nasledujicich skupinach obort a oborech:

78 Obecn¢ odborna priprava (683 zaku, 25,7 % ze zakl s mentalnim postizenim)

65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (446 zaku, 16,8 % ze zaku s mentalnim
postizenim)

29 Potravinafstvi a potravinarskd chemie (306 zaki, 11,5 %)

41 Zemédelstvi a lesnictvi (300 zéka, 11,3 % ze zakd s mentalnim postizenim)

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (254 zaku, 9,6 % ze zakd s mentalnim
postizenim)

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (172 zak, 6,5 %)

66 Obchod (161 zéki, 6,1 %).

Zici se sluchovym postifenim tvoii relativné malo podetnou skupinu. Jejich
zastoupeni v jednotlivych oborech je pfitom ve srovnani s pfedchozi skupinou
rovnomérnéjsi. Do 1. roénikl nastupovali nejcastéji zejména do téchto skupin obort:
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (15 zaka, 13,8 %)

41 Zemeédelstvi a lesnictvi (14 zaku, 12,8 %)

18 Informatické obory (9 zak, 8,3 %)

29 Potravinafstvi a potravinaiska chemie (9 zak, 8,3 %).

Zici se zrakovym postizenim piedstavuji rovnéz poéetné malou skupinu. Ve k. roce
2016/17 vstupovali do 1. ro€niku nejéastéji do obort Gymnazii (11 zakd, 18,0 %) a
dale do nasledujicich skupin obort:

75 Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce (10 zaka, 16,4 %)

69 Osobni a provozni sluzby (8 zaka, 13,1 %)

82 Umeéni a uzité umeni (8 zaki, 13,1 %.)

Zici s vadami fedi tvoii nejméné pocetnou skupinu (30 Z4kd) a zarovei jsou
rozptyleni v riiznych oborech. Z tohoto hlediska je obtiZzné vymezit obory studia
typické pro tento druh postiZzeni. Ve Skolnim roce 2016/17 vstoupili do 1. ro¢nik

nejcastéji do obort ve skupinach:
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29 Potravinafstvi a potravinarskéa chemie (7 zaki, 23,3 %)

41 Zemédelstvi a lesnictvi (5 zaku, 16,7 %).

Zici s télesnym postifenim jsou ve srovnani s predchozimi mirné pocetn&jsi a jsou
zastoupeni prakticky ve vSech skupinach oborti. Nejcastéji vstupovali noveé do 1.
ro¢niki do téchto skupin obori:

63 Ekonomika a administrativa (32 zakd, 22,4 %)

78 Obecné odborna piiprava (15 zaku, 10,5 %)

75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce (11 zaku, 7,7 %)

79 Gymnazium (11 zaku, 7,7 %).

Zici s vyvojovpmi poruchami patii Kvice pocetné zastoupenym skupindm a
vzdélavaji se témér ve vSech skupindch obori. Ve sk. r. 2016/17 byli nové
pfijimani do 1. rocnikd zejména do nasledujicich skupin obort:

65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (129 zaki, 14,9 %)

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (123 zaku, 14,2 %)

36 Stavebnictvi, geografie a kartografie (90 zaka, 10,4 %).

Zici se soub&inym postifenim vice vadami tvoii pom&mé pocetnou skupinu (v roce
2016/17 vstoupilo do 1. ro€nikl stfednich Skol 836 téchto zakl). Vzdélavaji se témet
ve vSech skupindch obor(; v rdmci 1. rocniku byli nejcastéji zastoupeni ve skuping:
78 Obecné odborna priprava (485 zakd, 58,0 %)

69 Osobni a provozni sluzby (146 zaku, 17,5 %)

41 Zeméd¢lstvi a lesnictvi (41 zaka, 4,9 %).
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Tabulka 5: Vzdélanostni struktura zakl stfednich $kol se zdravotnim postizenim v 1. ro¢nicich stfedniho vzdélani
(stav k 30. 9. 2016)

0, % ~ 710
Pocty zaki se % 2 poctu zékii
, se zdravotnim
zdravotnim N,
o postizenim Vv 1.
postizenim vvl. roénicich
ro¢nicich SS
0,
Stredni vzdélani bez M a vyucniho listu (C+J) 1432 28,1%
Z toho:
0,
Kategorie vzdélani C 1379 27,1%
0
Kategorie vzd&lani J 53 1,0 %
0,
Stredni vzdélavani s vyuénim listem (E+H+HK) 3109 61,1 %
Z toho:
0,
Stfedni vzd&lani s vjutnim listem (E) Bl 54,0 %
0,
Stredni vzd&lni s vyuenim listem (H) 359 7,1%
v , ~17 7 s v s - 2 0’0 OA)
Stredni vzdélani s vyuénim listem (HK)
0,
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 549 10,8 %
Z toho:
0,
Gymnézium (K) 78 1,5%
0,
Stiedni odborné vzd&léni s MZ (M) 354 7,0 %
oy e 64 13%
Stiedni odborné vzdélani s MZ a OV (LO)
0,
Niéstavbové studium (L5) 53 1,0%
5090 100,0 %

Zdroj: http://www.infoabsolvent.cz/Temata/ClanekZP/6-4-02

4.6.3 Struktura zaka se ZP v 1. roé¢nicich (2016/17) — podle skupin obori

Jednu z nejpocetnéjsi skupinu piedstavuji zaci vstupujici do skupiny oborti:

Kod: 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (638 zaka, 12,5 % z celkového poctu
zakd 1. ro¢nikti se zdravotnim postizenim). Pievazné se jedna o zéky, ktefi se
vzdélavaji v ucebnich oborech v kategorii E (566 Zdkit).

Tteti skupinu obort z hlediska Cetnosti Zakl se zdravotnim postizenim v 1. ro¢niku
predstavuje skupina:

Kod: 41 Zemédélstvi a lesnictvi (462 zakt, 9,1 %), z nichz vétSina zakl se opét
vzdélava v ucebnich oborech v kategorii E (407 Zdkit). Na ¢tvrtém misté v poradi z

hlediska poctl zaki se zdravotnim postiZenim je skupina:
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Kod: 29 Potravinarstvi a potravinarska vyroba, do které do 1. ro¢niku vstoupilo
413 zakt se ZP (8,1 % z hlediska celkového poctu zaki se ZP na stiednich Skolach).
Vyssi pocet zakl se zdravotnim postizenim najdeme i ve skuping:

Kod: 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (365 zaki, 7,2 %).

4.6.4 Struktura zaka se ZP oboru kategorie E v 1. ro¢nicich

Kod: 41 Zemédélstvi a lesnictvi

V ramci této skupiny oborl jsou Zici se zdravotnim postizenim vzdélavani v 1.
roénicich piedev§im v oborech: 41-52-E/01 Zahradnické prace (241 zaka), ve
kterém se absolventi pfipravuji pro vykon jednoduchych pracovnich cinnosti v
povolani zahradnik. Cast 74k dale vstoupila i do oboru 41-55-E/01 Opravaiské
prace (119). V mensich poctech jsou Zaci se ZP zastoupeni v oborech 41-52-E/ 02
Zahradnicka vyroba (27) a 41-51-E/01 Zemédélské prace (20).

Kéd: 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie

V této skupin€ oborl se Zaci se zdravotnim postizenim vzdé¢lavaji predevSim v
oborech 36-67-E/01 Zednické prace (197 zakt v 1. ro¢nicich v roce 2016/17), 36-57-
E/01 Malirské a natérac¢ské prace (99).

K6d:29 Potravinarstvi a potravinarska chemie

V této skupiné obort Zaci se ZP vstupovali do prvnich ro¢nikli nej€astéji do oborti 29-
51-E/01 Potravinaiska vyroba (262) a dale do oboru 29-51-E/02 Potravinarské
prace (118). V téchto oborech se Zaci ptipravuji pfedevsim pro vykon jednodussich
¢innosti pii skladovani surovin a pomocnych latek, pfi prejimce, pfipravé, tfidéni,
upravé a hodnoceni surovin, manipulaci se surovinami, polotovary a hotovymi

vyrobky a podobné.

Kod: 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba
V ramci skupiny strojirenskych obort Zaci se ZP vstupovali nejcastéji do oboru 23—

51-E/01 Strojirenské prace (227). Zaci jsou zde piipravovani pro vykonavéni
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rutinnich montdznich a servisnich praci, pro zamecnické prace ve stavebnictvi,

obsluhu a sefizeni obrabécich strojui a dalsi.

Kod: 69 Osobni a provozni sluzby
V ramci této kategorie se zaci se ZP vzdélavali nejcastéji v 1. rocniku v oboru 69-54-

E/O1 Provozni sluzby (242 zaku).

Kéd: 66 Obchod
Ve skupiné 66 Obchod se vzdélavalo v 1. ro¢niku ve Sk., roce 2016/17 183 zakt se ZP
v oboru 66-51-E/01 Prodavacské prace.

Kod: 75 Pedagogika, ufitelstvi a socialni péce

V ramci této skupiny se zaci se ZP nejéastéji vzdélavali v 1. ro¢niku v oboru 75-41-
E/01 Pecovatelskeé sluzby (173). V tomto oboru jsou Zaci pfipravovani pro uplatnéni
v ambulantnich nebo pobytovych socidlnich zafizenich a v terénnich sluzbach,

zejména pii poskytovani ptimé obsluzné a asistentské péce.

Kod: 33 Zpracovani dieva a hudebnich nastroji
V oborech kategorie E se ve skupiné Zpracovani dieva a hudebnich néstrojii zacalo
vzdélavat 110 zaku, nejcastéji $lo o obor 33-56-E/01 Truhlarska, ¢alounicka vyroba

(85). (http://www.infoabsolvent.cz/Temata)
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5 ZAVER

Bakalatska prace informuje o problematice mentalniho postizeni a procesu
vzdélavani.

V prvni c¢asti je popsdna mentdlni retardace, druhy inteligence, stupné

inteligence a vzdélavani osob se specialnimi vzdélavacim potfebami.

Druhé prakticka ¢ast popisuje systém vzdélavani s mentalnim postizenim, kde
je podrobn¢ uvedena soustava ucebnich oborii kategorie E. V této cCasti prace jsou
uvedeny vSechny obory, nabizené zakiim pro $kolni rok 2019/2020, jsou zde uvedeny
planované pocty pfijimanych zakl, pocty zaka piijatych v loiiském roce a soucasné i
pocet Skol, ktery dany obor nabizi. Dale jsou u obort uvedeny pocty absolventil, pocty

nezaméstnanych a mira nezaméstnanosti absolventli daného oboru.

V zavéru praktické Casti je uvedena struktura zakt podle druhu postizeni, a

podle jednotlivych obori, ktefi vstupuji do prvnich ro¢niki.

Vseobecnou dispozici je pro kazdého adekvatni zapojeni se bézného Zivota.
VSichni toto bereme jako ptirozenost, ale u skupiny osob s mentalnim postizenim tomu
tak neni. Zaclenéni mentalné postizenych osob pro né¢ samé predstavuje nemalé usili,
nesndze, starosti a bez pomoci svého okoli nejsou sami schopni se do pro nas bézného,
obycejného Zivot se zaclenit. Pro skupinu téchto osob je velmi dilezita podpora a pro

kazdého odpovidajici pomoc ze strany vétSinové spolecnosti.

Pomoc této skupiné jedinci by méla patfit mezi zakladni rysy zdravé
spoleCnosti. Pro skupinu zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami by mély byt
vytvoteny podminky pro napliiovéani vzdélavacich potieb v souvislosti s u¢enim. Jedna
se o dlouhodoby proces a celoZivotni proces. Snaha o rozsifovani védomosti, rozvoje
nazori, postoju, schopnosti a vlastni sebezdokonalovani je jednou z hlavnich zasad

jedince na cesté Zivotem.

Pti zpracovani této mé bakalaiské prace jsem sama v sob¢€ zjistila, Ze pro mne
je cela prace velkym pfinosem, a to zejména proto, Ze jsem sama zacala piemyslet o
zivoté¢ mentalné postizenych osob. Domnivam se, ze celkove by spole¢nost by méla
tyto osoby vice zaClefiovat a tato problematika by méla byt vice Vv povédomi

spole¢nosti.
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Ptiloha

Ramcovy vzdélavaci program pro obor vzdélani

31-57-E/01 Textilni a odévni vyroba

Vydalo Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 6. kvétna 2009, ¢. j.
9325/2009-23

PROFIL ABSOLVENTA

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili stftedniho odborného vzdélavani k tomu,
aby si zaci vytvorili, na Urovni odpovidajici jejich schopnostem a ucebnim
predpokladiim, nasledujici klicové a odborné kompetence. Klicové kompetence
navazuji na klicové kompetence osvojované na zékladni Skole a dale se prohlubuyji.
Klicové kompetence

Kompetence k uéeni: Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle
svych schopnosti a moznosti efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a
pokrok a realn¢ si stanovovat potieby a cile svého dalSiho vzdélavani.

Kompetence k FeSeni probléma: Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli
schopni podle svych schopnosti a moznosti samostatn¢ feSit bézné pracovni i
mimopracovni problémy.

Komunikativni kompetence: Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli
schopni podle svych schopnosti a moznosti vyjadifovat se v pisemné i ustni formé v
riznych u€ebnich, Zivotnich 1 pracovnich situacich.

Personalni a socidlni kompetence: Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli
pfipraveni podle svych schopnosti a moZnosti stanovovat si na zaklad¢ poznéani své
osobnosti pfimétené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové 1 pracovni, peCovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych
vztahil.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi: Vzdélavani sméfuje k tomu, aby
absolventi uznavali podle svych schopnosti a moznosti hodnoty a postoje podstatné
pro zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym
rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni: Vzdelavani sméfuje k tomu, aby absolventi

byli schopni podle svych schopnosti a moZnosti vyuZivat svych osobnostnich a
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odbornych ptedpokladi pro Gspésné uplatnéni ve svéteé prace, pro budovani a rozvoj
své profesni kariéry a s tim souvisejici potiebu celozivotniho uceni.

Matematické kompetence: Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni
podle svych schopnosti a moznosti funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
ruznych Zivotnich situacich.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi: Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali podle
svych schopnosti a moznosti s osobnim s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a
aplika¢nim programovym vybavenim, ale i s dalSimi prosttedky ICT a vyuzivali

adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi.

Odborné kompetence
Provadét pomocné, pripravné, obsluzné a manipula¢ni prace v textilni a odévni
vyrobé (dle zaméreni oboru), tzn. aby absolventi:

e orientovali se v jednotlivych druzich textilnich nebo odévnich materiald,
jejich vlastnostech a pouziti;

e kontrolovali technické udaje u textilnich materiali, polotovarti a vyrobk a
porovnavali je s normou a tfidili a znacili vyrobky dle kvality (pouze v
primyslové vyrobg);

e dodrzovali stanovené pracovni postupy pro konkrétni textilni nebo odévni
technologie;

e organizovali si ucelné€ praci a na pracovisti udrZzovali pofadek a ¢istotu,

v textilni vyrobé

e pfipravovali textilni materidl ke zpracovani, pfipravovali pracovisté¢ a
spolupracovali pfi piipravé a sefizeni jednoduchych strojii a vyrobnich
zafizenti,

e vykonavali ruéné a strojné€ rucni prace pii vyrobé¢ textilii;

e obsluhovali dil¢i ¢asti poloautomatickych zpracovatelskych stroji nebo
zatizeni pro vyrobu textilii;

e spolupracovali pfi obsluze strojli a aparaturnich zatizeni podle ptikazi predaka

(pouze v primyslové vyrobg);
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obsluhovali jednoduché textilni stroje a zafizeni pifi vyrobé textilii, napft.

predenim nebo tkanim nebo pletenim nebo pfi vyrobé textilii jinou technologii;

v odévni vyrob¢

manipulovali s textilnimi materidly, pfipravovali textilni materidly pro
stiiharensky proces a manipulovali s drobnou pfipravou;

vykonavali jednoduché operace pii zhotovovani odévli nebo jinych Sitych
vyrobk;

manipulovali s hotovymi odévnimi nebo jinymi Sitymi vyrobky, provadéli

jednoduché zehlitské prace.

Dbat na bezpecénost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast pée o zdravi své i
spolupracovnik (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klienti,
zakaznikl, navstévniki);

znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevence;

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti
vcetné zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci irazu nebo ohrozeni
zdravi;

znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetn€ preventivni péce, uméli
uplatiiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé
urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim préce);

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém

onemocnéni nebo Urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.

vV

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn. aby absolventi

chépali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem
fizeni jakosti zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpeCovani parametrii (standardi) kvality procesi, vyrobkl nebo

sluzeb, zohlediovali pozadavky klienta (zakaznika, obfana)
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Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby
absolventi:
e znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financ¢ni, popf.
spolecenské ohodnocent;
e zvazovali pii planovani a posuzovani urcité Cinnosti (v pracovnim procesu i v
bézném zivote) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostredi,
socialni dopady;
o cfektivné hospodatili s finan¢nimi prostredky;
e nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prosttedi.
Uplatnéni absolventa

Absolvent najde uplatnéni v povolani délnik v textilni a odévni vyrobé nebo v
nékterych pozicich povolani vyrobce textilii (napt. tkadlec, pletaf, prymkai) podle
profilace pfipravy na konkrétni textilni obor (technologickou oblast) a podle
vyrobniho zaméteni firmy, pro kterou se piipravoval. Pii optimélnich podminkéach
danych vyrobnim programem firmy/firem v regionu ovlada absolvent komplexn¢
pracovni Cinnosti v jedné technologické oblasti. Vykonavad pomocné, piipravné,
obsluzné a manipulaéni prace pti vyrobé textilii nebo odévii, miize vykonavat pracovni
ukoly pfii pfedeni, tkani a pleteni na jednoduchych strojich a zafizeni, pti zhotovovani
textilii jednoduchych vazeb, napf. pti zhotovovani tkanin na rucnich tkalcovskych
stavech a pii1 zhotovovani drobnych textilnich vyrobki apod.

(http://www.infoabsolvent.cz/Obory/Profil Absolventa/3157E01/Textilni-a-
odevni-vyroba)

63


http://www.infoabsolvent.cz/Obory/ProfilAbsolventa/3157E01/Textilni-a-odevni-vyroba
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/ProfilAbsolventa/3157E01/Textilni-a-odevni-vyroba

