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Uvod

Ve vzdélavani déti a zadkd s individudlnim vzdélavacim planem doslo
v poslednich letech k velkému posunu a zménam, které¢ ovliviiuji celkovy vzdélavaci
a vychovny proces celé tiidy. V soucinnosti se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
vyuzivaji vSichni pedagogicti pracovnici pii edukaci zdki doporucend podplirna
opatieni a rizné metody prace. Bakalatska prace se zabyva vzdélavacim procesem zaka

s individudlnim vzdélavacim planem v tfidnim kolektivu bézné zékladni Skoly.

Cilem bakalaiské prace je analyzovat proces integrace zaka s individualnim
vzdélavacim plénem do tfidniho kolektivu na prvnim stupni bézné zdkladni Skoly.
Vsichni zGcastnéni, kterymi jsou ucitelé, tfidni ucitelé, asistenti pedagoga 1 Zaci
s individudlnim vzdélavacim planem, by spolu méli tvofit tym, ktery by umoznil zakovi
s individudlnim vzd€lavacim pldnem navstévovat béznou zdkladni Skolu podle jeho
vybéru, dale mu dal moznost stat se platnym ¢lenem tfidniho kolektivu, napomahal mu
pii rozvijeni jeho schopnosti a dovednosti. Zapojeni zaka s individudlnim vzdélavacim
planem do vychovné vzdelavaciho procesu se vzdy odviji od konkrétnich potfeb dan¢ho
zaka. Jestlize je to nastaveno spravné, nemaji zdk ani jeho spoluzéci pocit né&jaké
neobvyklosti odliSnosti, nevyskytuje se zaujatost nebo nenavist jednoho vic¢i druhému.
Naopak roste schopnost vcitit se do pocitti druhych a akceptovat jejich povahu a nazory.

Bakalarska prace je rozclenéna na dvé c&asti, teoretickou a praktickou.
V teoretické Casti se autorka prace veénovala piedev§im pojmim integrace a inkluze,
které maji v nasi spolecnosti své pfiznivce 1 oponenty. Inkluze asi neni smér, ktery je
vhodny pro vSechny déti a zdky, ale s podporou a spomoci pedagogu, Skolnich
psychologti, Skolnich specidlnich pedagogli a asistenti pedagoga je toto vzdelavani
dostupné pro co nejvice zakl. V teoretické casti se autorka prace dale zabyva
podplrnymi opatfenimi a jejich druhy a individudlnim vzdéldvacim planem, jeho
tvorbou, cilem a vyuzitim. Praktickd cast je utvarena formou kvalitativniho Setfeni,
které¢ vychazi z rozhovorG s zaky s individudlnim vzdéladvacim planem, s uciteli

a tfidnimi uciteli, a asistenty pedagoga.
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TEORETICKA CAST
1 Vymezeni pojmii
1.1 Integrace a inkluze

., Pravo na vzdélani se stalo v poslednich dekddach zakladnim ukazatelem vy-
spélosti soucasnych spolecnosti. Kazdy cloveék je unikum a vynika ruznymi schopnostmi,
zdjmy a potrebami. Zpravidla je také schopen adekvatné na sve potieby reagovat. Jsou
ale vsichni jedinci schopni svym beznym potiebam celit bez obtizi? Problémy spojené
S timto naplnenim zasahuji do mnoha oblasti lidské existence. Proces uceni a nasledné
Jjakékoliv edukace je oblast, ve které se obtize clovéka projevuji nejcastéji. Miizeme tedy
konstatovat, ze lidé Celicim takovym obtizim ziskdvaji specialni vzdélavaci potieby

a mohou byt nazyvani lidmi s postizenim ** (Vitkova, 2004, s. 9).

Integrace

Vzdélavani zaka s individudlnim vzdélavacim planem (déle jen IVP) je soucasti
integracniho nebo inkluzivniho procesu. Integraci podle Pruchy (2013, s. 104) rozumi-
me pristup a zapojeni Zakii se specialnimi vzdelavacimi potrebami do hlavnich proudit
vzdélavani a do béznych $kol. Integracni proces mé nékolik stupiii. Jednd se o mozZnost
vzdélavat Zaka ve specialni tfid€ ziizené na bézné zakladni Skole, az po zatazeni zdka

(integraci) do bézné tfidy. Pii integraci se integrované dité vice ptizptisobuje skole.

Inkluze

Inkluze ve spole€nosti je v dneSni dobé zaméfena na zatazeni vSech jedincii do
spolecnosti. V minulych dobach nebyl tento ptistup bézny. Slowik (2012, s. 32) prezen-
tuje, ze aktualni proces zaclenovani jedinct do spole¢nosti se vS§emi druhy znevyhodné-
ni vyjadfuje pojmem inkluze. Definuje ji jako neustaly tvirci ukazatel, ktery nakonec
cely proces zavrsi tim, Ze nikdo ve spole€nosti se témét neodliSuje od jinych. Dal§im
vyznamnym faktorem je snaha zapojovat vSechny jedince do riiznych aktivit, které ves-

keré znevyhodnéni smazavaji.

Inkluze je takovy systéem zakladniho vzdelavani, ktery umoZzZiiuje vSem détem
navstévovat bézné zakladni Skoly, idedlné v lokalité jejich bydlisté (Tannenbergova
M., 2016, s. 35). V ramci tohoto procesu je ke kazdému zaku ptistupovano individualng,

podle jeho potieb a moznosti. Jde o to, aby kazdy Zak co nejvice vyuzil svilij potencial,
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naucil se spolupracovat a komunikovat s ostatnimi. Béhem inkluze se nerozliSuji zaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen SVP), s handicapem nebo Zaci intaktni.
Ke vSem se pfistupuje jako k jedinenym osobnostem, a proto se edukacni proces

prizpusobuje jejich potiebam.
1.2 Legislativni zakotveni spole¢ného vzdélavani

Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami upravuje a definuje za-
kon ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist. Dale vyhlaska ¢. 27/2016
Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zaki nadanych a vy-
hlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych pora-
denskych zatizenich ve znéni pozd¢jsich piedpisti (Zakon €. 561/2004 Sb.).

Dle § 16 zakona ¢. 561/2004., se ,,ditétem, zdkem a studentem se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni svych vzdélavacich moznosti
nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zdkladé¢ s ostatnimi

potiebuje poskytnuti podptirnych opatieni (Zakon ¢. 561/2004 SB., § 16).

2 Podptirna opatieni

Podpiirna opatieni jsou pomocnym prostiedkem pro vzdélavaci proces zéka se
SVP, ktery potiebuje béhem tohoto procesu ur€itou miru podpory. Podpiirnad opatfeni
podle svého stupné upravuji vzdélavaci podminky tohoto Zdka, a to podle miry jeho
obtizi. Jejich divodem muze byt nepripravenost zdika na Skolu, odlisne Zivotni
podminky a odlisné kulturni prostredi, ze kterého Zdk vstupuje do vzdélavani. Nemalou
¢ast tvofi Zaci s nepriznivym zdravotnim stavem, ktery miiZe ovliviiovat vzdelavani Zaku

nebo je pricinou zdravotni znevyhodnéni (postizeni) Zdka (MSMT, 2021).

Pro oba procesy zaclenéni (integraci a inkluzi) zdka se SVP do vzdélavaciho
procesu jsou potieba podplrna opatieni. Podptirna opatieni se déli do péti stupiiti. Prvni
stupet mize navrhnout a poskytovat Skola bez doporuceni Skolského poradenského
zafizeni (dale jen SPZ). Druhy az paty stupefi podpurnych opatieni navrhuje
a metodicky provizi v jeho napliiovani SPZ (Vyhlaska 27/2016). Do podptrnych
opatfeni patii upravy metod vyuky, didaktické postupy, upravy v kritériich hodnoceni

Zaka, zmény ve strategiich uceni zdka.
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V ptipadé, Ze je zékovi poskytovan 1. stupeil podpurnych opatfeni, miizou
vyucujici sestavit Plan pedagogické podpory, ve kterém jsou uvedeny cile rozvoje zéka,
metody a organizace vyuky, hodnoceni zdka, pomucky a datum, ke kterému bude plan

vyhodnocen.

Jak jiz bylo zminéno, podptirna opatieni 2. az 5. stupné jsou v kompetenci SPZ,
tj. pedagogicko-psychologické porady (dale jen PPP) a specidlné¢ pedagogického centra
(dale jen SPC). Tato zafizeni po vySetieni zdka a vyhodnoceni vSech ziskanych udaju
vydaji DoporuCeni ke vzd€lavani zdka se specialnimi vzdélavacimi potiebami. To
obsahuje nejen upravy metod a forem vyuky, Upravu obsahu vzdélavani, ptipadné
vystupl, organizaci vzdélavaciho procesu, specifika hodnoceni, doporuceni vytvofit
IVP, ale také personélni podporu pro pedagogicky proces napf. asistenta pedagoga,
dalsiho pedagogického pracovnika, Skolniho specidlniho pedagoga, Skolniho

psychologa, tlumoc¢nika do ¢eského znakového jazyka aj.
2.1 Druhy podpiirnych opatfeni

Vzdélavani 74kt se SVP moze SPZ podpofit také zaGlenénim zaka do
intervence, kterd je zaméfena na reedukaci SVP Zdka a to prostfednictvim piredmétu
specialné pedagogické péce, nebo pedagogické intervence, které jsou legislativné
ukotveny ve vyhlasce €. 27/2016 Sb. a v jejich pfilohach. Dalsi podptirné opatieni se
tyka snizené¢ho poctu zaki ve tfidé a personalnich opatieni jako je dals§i pedagogicky

pracovnik, specialni pedagog a Skolni psycholog.
Piedmét specialné pedagogické péce

Piedmét specialné pedagogické péée doporuduje SPZ jako jedno z podpirnych
opatieni. Jak uvadi MSMT je tento ptedmét zajistovin pedagogickymi pracovniky Skoly
s rozsirenou kompetenci pro oblast specialni pedagogiky, specialnimi pedagogy Skoly
nebo skolského poradenského zarizeni pri dodrzeni nejvyssiho poctu povinnych
vyucovacich hodin. Tento predmét je urcen pro zédky se SVP od druhého stupné podpory
a zaméfuje se na reedukaci a kompenzaci logopedickych obtiZi, specifickych poruch
uceni a chovani, na rozvoj motoriky, grafomotoriky, zrakového a sluchového vnimani,
orientace v prostoru atd., podle toho, co zék dle doporu¢eni SPZ a dalsi pedagogické
diagnostiky potiebuje. Zaci pracuji individudlng, piipadné v malych skupinach

maximalné se Ctyfmi zadky (Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, 2021).
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Pedagogicka intervence

DalSim podplirnym opatfenim je pedagogicka intervence, tzv. piiprava na
vyucCovani, béhem které zak procvicuje dosud probrané ucivo, uci se pouzivat slovniky,
tabulky, ptehledy gramatiky apod., mize si udélat domaci ukol atd. Od unora 2021 se
poskytuje jako podptiné opatfeni prvniho stupnd. Zak tyto hodiny navitévuje na
doporudeni $koly nebo SPZ po dohodé s jeho zdkonnymi zastupci. Cilem této zmény je
nastavit pedagogickou intervenci Zakovi ihned a minimalizovat tak riziko skolni
neuspesnosti (Inkluzivni Skola, 2021). Tento druh intervence muze vést jakykoli
pedagogicky pracovnik $koly. Zaci pracuji vétsinou v mensich skupinkéach, pocet zaka

neni omezeny.
Asistent pedagoga

Asistent pedagoga je podplrny pedagogicky pracovnik, je zaméstnancem Skoly,
se kterou je v pracovné pravnim vztahu a jeho pozici a ¢innost upravuji pravni piedpisy.
Jsou to zejména zakony ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zakon ¢. 563/2004 Sb., ve znéni
pozd¢jsich predpist. Z vyhlaSek je to vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se
specialnimi vzdelavacimi potiebami a zakl nadanych.

Hlavnim poslanim asistenta pedagoga je podporovat pedagoga v prubéhu
vzdélavani Zzakh se specidlnimi vzdélavacimi pottebami. Vzdélavani téchto Zzakh
vyzaduje Cast&jsi pedagogickou podporu, kontrolu jejich prace, pomoc s koncentraci na
zadany tukol, pomoc s orientaci v zadaném ukolu, podporu v komunikaci se Zakem
a jeho rodinou. Soucasné je asistent pedagoga vyuzivan pro individualni podporu Zaka,
pomaha i v jednoduchych sebe obsluznych ¢innostech, pomoc pii pobytu ve Skole i na
akcich mimo Skolu. Je prostfednikem komunikace mezi ucitelem a zdkem. Jeho hlavni
naplni prace je napiiklad pedagogickd a vychovatelskd ¢innost zaméfena na rozvoj
osobnosti Zaka, jeho z4ymul, znalosti a tvofivych schopnosti, probihajici podle
vzdélavaciho programu a na zéklad¢ pokynt tfidniho ucitele zaka, vychovné poradkyné
a teditele Skoly. Asistent pedagoga vykondva cinnosti, které zaklim se socidlnim
znevyhodnénim umoziuji ucastnit se vzdelavaciho procesu ve skole. Dale poskytuje
pomoc zakovi s probiranym ucivem a individudlni vyuku zakovi na zaklad¢ pokynil

ucitele. Zaka doprovazi na obéd, na vyucovaci hodiny do specializovanych uceben.
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Asistent pedagoga by mél vést pravidelné zdznamy o vzdé€lavacich a vyukovych
problémech, které slouzi jako podklad pro odbornd vySetfeni. Pravidelné¢ hodnoti
soucasné situace a nachazi pfi¢iny tspéchu i neuspéchu. M¢l by pfistupovat k zakovi
takovym zptisobem, aby se ptredchazelo vyukovym a vychovnym problémtim. Snazi se
o co nejlepsi socializaci zdka do kolektivu tfidy, posileni sebevédomi zéka a zlepSeni

klimatu tfidy (Horackova, 2015, s. 10).
DalSi pedagogicky pracovnik

Dalsi pedagogicky pracovnik neni zatim v naSich Skolach béznym personalnim
podplirnym opatfenim. Piesto jeho plisobeni ptinasi pro vzdélavaci a vychovny proces
dialezitad pozitiva, pti vyuce ve tfidé s vice zdky se SVP umoziuje rizné styly prace
a vétsi individualizaci vyuky. Individualizace vyuky rozsituje prileZitost kazdého Zdka
k dosazeni uspéchu a zvyseni sebevédomi (Michalik, J., a kol., 2015, s. 151). Dillezita je
vzajemna spoluprace obou pedagogi, shoda na vyuzivani riznych metod a forem prace.
Pedagogové tak mohou 1épe poznédvat vzdélavaci potieby zaki a pruznéji na né

reagovat.

Pokud jsou pfi vyuce dva pedagogové (pfipadné i jeden asistent pedagoga), je mozné
vyuzit tyto styly vyuky:

o tandemova vyuka — jeden vedouci ucitel a druhy pomocny, nebo stifidani dvou
uciteli ve vedeni vyuky,

. déleni zaka do skupin — uci se v jedné tiid€, nebo jedna skupina odchézi do jiné
ucebny, zaci se déli podle predem danych kritérii (ne jen podle svych schopnosti, ale
také napf. podle jejich u€ebnich styla),

. prace v centrech aktivit — vyuzivané napt. v daltonském planu, mimo jiného oba
pedagogové spolupracuji na diagonostice urovnée klicovych kompetenci a znalosti Zaku

(Michalik, 2015, s. 151).
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Rehabilita¢ni, kompenzac¢ni a u¢ebni pomiicky

Rehabilita¢ni, kompenzaéni a uéebni pomiicky doporu¢uje SPZ pro konkrétniho
zaka. Tyto pomucky si Ize bud’ zakoupit, nebo vypujcit. Patii mezi né naptiklad didak-
tické pomucky, modelovaci hmota na modelovani pismen, kostky, obrazky aj. Zakladni
Skoly nemaji potifebné rehabilita¢ni, kompenzacni ¢i uéebni pomiicky, proto je n¢kdy
nutné zaptjceni téchto pomticek z domova déti s postizenim. Tyto postupy lze rizné

mezi sebou kombinovat a tim se podafi Casto feSit spoustu problémt déti (Michalik,

2002, s. 50).
Individualni vzdélavaci plan

Individualni vzdélavaci plan je podpturné opatieni, které pomaha zakovi, vSem
pedagoglim, ktefi se podileji na vzdélavani zaka, a zdkonnym zastupclim zaka nastavit
organizaci vyuky, véetné vyukovych metod, cili a dalSich pedagogickych postupii podle
doporudeni SPZ tak, aby doslo k rozvoji zaka v co nejvétsi mife.

Na zpracovani IVP se podili pfedevsim ucitelé konkrétnich predmétd, a to ve
spolupraci s tfidnim u¢itelem, pracovnikem SPZ, $kolnim specialnim pedagogem,
Skolnim psychologem a vychovnym poradcem. Do tohoto procesu je vhodné zapojit
zékonné zastupce zéka. Za jeho vypracovani zodpovida feditel skoly.

IVP Skola zpracovava na zadost zdkonného zastupce Zaka nebo zletilého Zika
pfed nastupem zidka do Skoly, maximaln€ mésic po zahdjeni jeho vzdélavani. Pii jeho
tvorb€ vychdzi ze Skolniho vzdélavaciho programu Skoly, kterou Zk navstévuje. IVP se
prubézné (minimaln¢ dvakrat ro¢n€) vyhodnocuje, dle potfeby béhem Skolniho roku
upravuje podle konkrétnich potfeb Zdka (Michalik, 2015, s. 125). IVP by mél byt
prehledny, struény, prakticky a to tak, aby se nestal pouze formalnim dokumentem, ale
byl vyuzitelny pro vzdélavani zaka se SVP.

Obsahem IVP jsou udaje o zdkovi a SPZ, které doporuceni vydalo. Dale se
v ném uvadgji cile, kterych bychom chtéli ve vzdélavani zdka dosahnout, predméty,
které¢ budou dle IVP vyucovany, a podplirnd opatteni, kterd by tomuto procesu méla
pomoci (metody a organizace vyuky, upravy obsahu vzdélavani, upravy ocekavanych
vystupll vzdélavani, zplisob ovéfovani védomosti a dovednosti, hodnoceni, piipadné
specidlni ucebni pomucky, podplirna opatfeni personalniho charakteru aj. (Michalik,

2015, s. 126).
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Cilem individualniho vzdélavaciho planu je zapotiebi si urCit realnou situaci,
které potiebuje, a které chceme dosdhnout. Tato snaha je zavisld na mnoha Cinitelich
(pedagog, individualni schopnost ditéte 1 skupiny, které na néj plisobi). VSeobecné tyto
cile se stanovuji pravnimi pfedpisy a RVP. VSechny tyto nalezitosti musi spliiovat
stupent vzdélani a nemohou se ménit. Obsahové cile jsou pro individualni vzdélavaci
obraz o déni kolem né&j, pozoruje, srovnava, rozliSuje a tfidi nabyté védomosti
a dovednosti. Co se tyka praktickych cilt, ty se zamétuji na praktické ¢innosti naptiklad
kresbu. Miizeme sem zatadit i pohyb v prostoru, kdy se dit¢ dokaze orientovat napiiklad

doma nebo ve Skole (Kapralek, Belecky, 2011, s. 51).

3 Trida jako socidlni skupina

Pricha a kol. (Pricha, 2004, s. 253) definuje tfidu jako skupinu Zakii stejného
veku, kteri jsou spolecne vyucovani ve skole, dale jako zdkladni socidlni a organizacni
Jjednotku Skolniho vzdeélavani. Kazda socidlni skupina ma sva specifika, stejné tak tfidni
kolektiv. Ovliviiuje ho sloZeni zaki, pedagogové, kteti zde uci, ale 1 podnéty z vné&jsku —
zakonni zastupci zakl, vedeni Skoly atd. Klima tfidy ma vliv na spokojenost zaku
a pedagogt, na efektivitu vyuky (pribéh uceni a jeho vysledky) (Grecmannova, 2004 in
Friedlova a kol., 2012, s. 11).

Friedlova (2012, s. 12) uvadi, Ze pozitivni klima je charakterizovano socidlni
angazovanosti ucitelii, toleranci a podporou zZakii a i pri poZadavcich na vykon
pochopenim jejich individuadlnich potieb, ve Skole panuji mezi vS§emi dobré vztahy.
Velmi dilezitd pro ptiznivé tifidni klima je osobnost tfidniho ucitele i ostatnich
vyucujicich. U¢itel svym chovanim k osobnosti zdka pisobi na klima tfidy, stejné tak
velkou mérou ovliviiuje vztah mezi nim a Zakem. Skola klade diiraz na maximalni
potencial kazdého jedince. Jak uvadi Tannenbergerova (2016, s. 50), je dulezité, aby se
vSichni, kdo se podili na vzdélavani Zdka ve Skole (uclitelé, asistenti pedagoga atd.)
shodli na jednotné koncepci, ktera je pro daného zaka nejvhodnéj$i a umoziiuje mu
osobni rist. I to pfispéje k ptiznivému tiidnimu klima, protoze vSem détem budou

poskytnuty optimalni podminky pro vzdélavani.
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3.1 Socialni klima tiidy

Pokud se zajimame o vychovné vzd€lavaci proces, neni nutné opomenout
skutecnost, ze celé toto vychovné plisobeni probiha ve specialnim ovzdusi, tzn. ve skole
nebo ve tfidé (Lasek, 2001, s. 36). V téchto souvislostech je mozné definovat klima
ttidy a Skoly. Jak hovoti Walterova a kol. v Pedagogickém slovniku, jedna se o socialni
klima tfidy 1 Skoly, postoje a vztahy mezi zdky a citové naladéni a reakce na urcité
udalosti ve tfidé (Walterova, Mares, Prucha, 2003, s. 100). Tiidni klima mizeme d¢lit
na aktudlni (momentalni situace) a preferované (situace, kterou si zZaci i vyucujici
mohou piat). Zivot ve $kole neni omezen jen na konkrétni t¥idu, ale jedinec miize travit
své pusobeni i mimo tfidu. Tim myslime cely prostor skoly, ktery je zakiim vyhrazen
a poskytnut ke vzdelani. Naptiklad ucitelé, starS$i a mladsi Zaci, vedeni Skoly a ostatni

zameéstnanci.

Skolni prostedi, které se vyznacuje pozitivnim ptistupem ve vSech smérech
a fungovanim na vSech urovnich, pisobi kladné na celkovy rozvoj kazdého jedince.
Naopak negativni trend Skolniho prostfedi vétSinou neodvolatelné plisobi Spatné na

jedince v dané skole.

Socializace dé€ti probiha nejen v rdmci rodiny, ale na vSech stupnich Skol. Déti si
v ramci vrstevnické skupiny utvaii postoj k sobé samému, k ostatnim lidem, ke svému
okoli. Jak uvadi Kota (1998 s. 56) Skolni prostfedi se snazi uplatiiovat stejnd pravidla
vici vSem. Velkou roli béhem socializace hraje ucitel. Ten nejen zéky uci, ale také
s nimi komunikuje a posiluje dobrou atmosféru ve tfid¢. Jeho snahou je seznamit zaky
celkoveé s vyukou a objasnit jim pfedem planovany postup. V lepSim ptipadé¢ mize
motivovat n€které zaky, aby mu pomohli s vyuovanim béhem celé hodiny, a tim byva
vetSinou snazsi zvladat cely vychovny proces. B€éhem vyucovani zlstava na starosti
vytvaret stimulaci vSech zaki k ucebnimu procesu a vzit za celou hodinu svoji
zodpovédnost i zkuSenost co se tykd uspésné nebo netispésné hodiny. V jeho zajmu by
melo byt 1 aktivni vyhledédvani vSech faktorii, které hraji roli u zakl, ktefi stabilné
nemaji uspesné vysledky. Ucitel by mél znat zpiisob napravy, ktery by negativni situace
zlepsil. Jeho snahou by mélo byt hodnoceni zaki takové, aby posilovalo sebevédomi,
jistotu, motivaci a divéru v pedagoga. Své zadky by mél znat z mnoha stran a umét si
udélat celkovy nahled na jeho osobnosti. Zaroven jako zkuSeny pedagog by mél dobie

vyuzit v§ech lepSich vlastnosti (Helus, 2007, s. 325).
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Mezi principy, které pomahaji vytvaret pfiznivé tiidni klima patfi:
- princip humanizmu a demokracie,

- princip heterogenity,

- princip spoluprace,

- princip regionalizace,

- princip otevienosti a efektivity,

- princip individualizace,

- princip celistvosti (Tannenbergerova, 2016, s. 36 — 37).

3.2 Vrstevnicka skupina a jeji role v socializa¢nim procesu

,, Kazda socialni skupina ovliviiuje své cleny a to tim vice, ¢im vice je se svou

skupinou identifikovan ““ (Hadj Moussova, 2001, s. 37).

Vrstevnici jsou pro socializaci jakéhokoli jedince dulezitou ulohu, protoZe
urovenl vztahil je vétSinou rovnocennd. PfedevSim pro déti je jeji vyznam dilezity. Dité
se dostava do jiné role, nez jakou ma v roding, ziskava tak zkusenosti, testuje hranice
a musi nést nasledky toho, co v pfitomnosti svych vrstevnikti udéla. Velkou roli hraji
pozitivni referencni skupiny, se kterymi se dospivajici srovndvaji a identifikuji,
a negativni referencni skupiny, proti nimz se vymezuji (Helus, 2015, s. 113). Od tutlého
détstvi je dité¢ ovliviiovano svymi vrstevniky, ktefi na ného maji postupem stale vetsi
ucitelky neZ ostatnich spoluzdkii. Na druhém stupni zékladni Skoly naopak prevazuje
nazor vrstevnikl (spoluzakl, kamaradl), ktefi se pro dité stdvaji urcitou jistotou
a bezpe€im (dit¢ nékam patii). Skupinova identita je pro pubescenta velmi vyznamnou
hodnotou, protoZe posiluje jeho pocit jistoty a bezpeci v dobé, kdy se emancipuje
zvazby na rodinu (jako dosavadniho hlavniho emocniho zdzemi) (Véagnerova 1997,

s. 54).

3.3 Rizika selhani socializa¢nich ¢initelu

Socializaci jedince a jeho fungovani ve spolecnosti je mozné brat jednak jako
zaCleniovani do spole¢nosti a poté i rozvijeni jeho individualnich vlastnosti. Potom lze
vyuzit i jeho dalSich schopnosti a mozZnosti. Cely tento proces je mozné obsahnout
v riznych oblastech. Zde muize dojit i k jejimu omezovéni a naruseni. Pokud naruSeni

probiha vétsi mérou, kdy jedinec porusi i1 rtizna socidlni pravidla spolecnosti, byva
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oznacen za devianta. Celd situace byva feSena sankcionovanim, kadrnym nebo jinym

napravnym opatfenim. (Montoussé a Renouard, 2005, s. 32).

Rodinné rizikové faktory

Jestlize socializaci coby postupnou individualizaci jedince a jeho zdarné
zaClenovani do spolecnosti chapeme z perspektivy rozvoje osobnosti jedince, otevirani
jeho moznosti a nalézani a vyuzivani jeho zdroji, pak néas nepiekvapi, ze ve stejnych
oblastech, kde mohlo dochdzet k realizaci takovéto socializace, mize dochéazet k jejimu
omezovani a narusovani. Paklize je socializace naruSovana do té miry, ze jedinec svym
chovanim poruSuje socidlni pravidla, tj. hodnoty a normy uznavané spolecnosti a takto
ohrozuje spolecnost, mize byt jedinec oznacen za devianta a podle charakteru své
socialni deviace byva patficné sankcionovan, napf. karnym ¢i ndpravnym opatfenim

(Montoussé a Renouard, 2005, 34).

Rodinnéd vychova pisobi na rozvijeni jedince v mnoha smérech. Ukazuje mu
moznosti svého osobniho ristu a dal$i uspéchy i1 nelspéchy v jeho socializaci
v rodinném 1 jiném prostredi. Mlize se stat, ze rodina vytvaii vice faktord, které mohou
dobfe se rozvijejici zivot jedince ovlivnit Spatné a do dal$iho zivota na n¢ho negativné
zapusobit. Cela tato situace byva Cast&jsi v ptipad¢ nefunkéni rodiny, kdy se v rodiné
objevuje kriminalni chovani, alkoholismus, drogy apod. Takovi rodi¢e své déti vétSinou
neadekvatné trestaji a neposkytuji jim bezpecné a podnétné zdzemi. Tim se dale roztaci
zaCarovany kruh socidlniho selhani déti vSech vékovych kategorii. Dalsi veli¢inou byva
nesymetricky vztah matky k ditéti, kdy mu je o matky vS§e dovoleno a naopak otcem vSse
zakadzédno. Nékdy se stava, ze dit€ v této situaci pouziva jako obranny reflex
manipulativni zptisob chovani, kdy své rodi¢e nuti ke splnéni svych ptani nebo naopak
je tlaceno k plnéni maximalnich pozadavku, které Casto byvaji pro dité neredlné

(Matousek a Kroftova, 1998, s. 43).

Styl komunikace v nefunkénich rodindch obndSi spoustu neurCitosti —
protimluvy, chaos, neurcité¢ signaly, podcenovani redlnych situaci. Mulze se zde
vyskytnout 1 mald komunikacni aktivita vSech rodinnych pfisluSniki. Helus (2015,
s. 221) uvadi, Ze z hlediska funk¢nosti ditéte z problémové rodiny je Casto ziejmé, Ze
zde jsou déti vystavené mnoha ohroZujicim socidlnim vliviim. Vidi naruSené kontakty
avazby v souvislosti sizolovanosti vSech ¢lend rodiny a jejich konflikty. Neklid

anapéti v téchto rodinach, byva castym jevem. Dité je neurotizovano necitlivymi
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reakcemi na jeho chovani i aktivity, brani se mu Casto v jeho vlastni identifikaci, obcas
vidime pfetéZovani nebo naopak nevytizeni ditéte. Funk¢ni rodina oproti tomu naopak
vnima potieby ditéte adekvatn¢ a znemozni okoli, aby se prezentovalo jako negativni

skupina (Matousek, 1998, s. 44).

V ptipadé, ze hrozi Spatné zachazeni s ditétem, které by se muselo fesit krajnim
zptisobem — odebranim ditéte a jeho umisténim do ustavni péce, vznika nebezpeci
Spatného socidlniho zaclenéni. Na tuto situaci navazuji vétSinou projevy déti
zaostavajici v mnoha smérech, hyperaktivni, neurotické, Castéji nemocné, s projevy
koktavosti a dalSich psychickych a psychiatrickych poruch (Kota, 2004; Matousek,
2005). ,,Rodice tyto deéti vnimaji jako nepovedené, nepékné, nékdy je ztotoznuji

s nendavidenou osobou z pribuzenstva “ (Matousek, 1998, S. 88).

SKolni rizikové faktory

Skolni rizikové faktory se Gast&ji vyskytuji u déti, které nebyvaji premianty,
jejich Skolni prospéch nebyva idedlni. Povahové vykazuji rizné formy agresivity, maji
specifické poruchy chovani a mivaji sklony k asocialnimu chovani, naptiklad ke
kriminalité, drogdm, alkoholu a gemblérstvi (MatouSek a Kroftova, 1998, s. 76).

DalS§imi riziky v oblasti Skolniho vzdélavani jsou Spatny nebo nedostatecné
vyvinuty pomér Zaka ke vzdélani. I to mohou byt pfi¢iny Skolnich selhani a na to
navazujicich 1 socidlnich selhani. VétSinou je to ovlivnéno nedostatecnym nebo
nezajimavym stylem vyuky, absenci motivace a neadekvatnim hodnocenim. Tyto
projevy vedou jedince k tomu, Ze se citi bezmocny, ménécenny, zklamany. Nasleduji
obranné reakce typu lhostejnosti viici klasifikaci 1 uéiteli, hledani chyby ne u sebe, ale
u jinych.

Vyucujici, ktery nezné potiebné prostiedky k motivaci pii vyucovani, pfispiva
Casto k slabsimu vykonu jedince, nebo k jeho celkové Spatné orientaci ve vztahu ke
Skole. Sviij ptistup k zédkovi a jeho projevim muze hodnotit kladné nebo zaporné
(Helus, 2015, s. 263).

Pokud se ve tiid€ najdou skupiny, které cilené ptisobi na ostatni Zaky ve smyslu
zéporném, jedna se vzdy o vazné a nebezpetné ukazatele. Pokud se ke vSemu vyse
zminénému piidava jesté¢ prvek Sikany, ma takova situace vzdy velmi Spatny vliv na
Sikanovaného jedince a to ve smyslu psychického 1 fyzického zdravi. U agresivnich

jedinct se navic k Sikané Casto pfipojuji protisocidlni nézory, u dalSich mize cela
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situace vést k deziluzi. (Kolaf, 1997, S. 19).
Je nutné zdiiraznit, ze pokud ucitel nezvlada svoji préaci a profesionalni ptistup k zaktim,

prispiva nechtén¢ ke vzniku a ptlisobeni téchto negativné zameéfenych skupin.

4 Skola a utitelé

“Se zmenou pohledu na vychovu a vzdeélani postizenych déti a Zaku (integracni
snahy v béznych skoldach) se meni postaveni ucitelit a specialnich pedagogit na skoldach
a dochazi ke zmeéné jejich ukolu pri vychove a vzdelani postizenych. Specificke
pozadavky jsou pak kladeny na vzdeélani odbornych pracovnikii v pedagogicko-
psychologickém poradenstvi”’(Vitkova, 2004, s. 24).

Skoly, do kterych chodi déti s riznym typem a stupném postizeni, musi vykazat
velkou miru pfipravenosti a variabilnosti. Nemusi vzdy jit jen o stavebni bariéry, ale
musi vyiesit problémy s poskytovanim raznych pomicek, které ovliviiuji uspéch ¢i net-
spéch déti s postizenim. Nezanedbatelnym faktorem zistava Skolni atmosféra, kterd
ovlivni veskeré zazemi. Samoziejmosti je vysoka troven vzdélani pedagogického sboru
a vstiicnd politika feditelstvi Skoly. Pro bezkonfliktni pobyt postizeného ditéte ve Skole
je potieba vstficnost, motivace a pomoc od spoluzaki (Miiller a kol., 2001, s. 36).

Ptijeti ditéte do tfidniho kolektivu 1ze ovlivnit 1 velkou schopnosti empatie peda-
gogil jako jednoho celku. Toto byvé Castym sporem a kritikou 1 sebekritikou na vSech
poradach pedagogického sboru.

Casto kontroverznim tématem byva pozadavek na specialné pedagogické vzdé-
lani Skolnich pracovnikli. Toto téma je dilezité v mnoha smérech vychovy. Pokud se
pfijme do tiidy dité se SVP, je to velkd zména nejen béhem pribéhu vyucovani, ale i pii
ptipravé vyuky. K tomu je nutné vypracovat podrobné&jsi individualni vzdélavaci plan
zaka se SVP. Ve tfid¢ je nutné skloubit potieby tohoto zdka, ale také jeho spoluzékl do
jednoho harmonického vyucovaciho celku tak, aby nikdo nebyl znevyhodnén. Ptipadné
konzultace se SPZ nebo $kolnim poradenskym pracovi§tém jsou vzdy prospdiné pro
ob¢ strany.

Samoziejmosti u pedagogickych pracovnikli by mélo byt celozivotni vzdélavani,
napt. samostudium, odborné kurzy a seminafe. Tim lze ptedejit mnoha konfliktnim
atézko tesitelnym situacim. V téchto sebevzdélavacich programech Ize potom zavést
nekteré¢ netypické metody a formy vyucovani, kdy se vyuZzije tvofivost a kreativnosti

vSech zucastnénych (Miiller, 2001, s. 37).
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4.1 Uditel a tFidni klima — socialni vztahy ve tiidé a jejich poznavani

., Ze socialne psychologického hlediska je vztah mezi ucitelem a Zakem jednou
specifickou podobou socidlniho vztahu. Proto pro néj plati poznatky, které o socialnich
vztazich a interakcich socidlni psychologie ma* (Hadj Moussova, 2001, s. 45).

Souziti ve tfidé patifi mezi hlavni aspekty vztahti mezi ucitelem a tfidnim kolek-
tivem. Snahou je, aby ucitel ptsobil hlavné pfes vhodnou komunikaci se svymi zaky
a vytvoril pfiznivé prostiedi pro vyuku. Je to asymetricky proces, protoze pedagog je
proti mnozstvi zakli ve tfidé¢ sam a stava se, Ze nelze komunikovat individualné
s kazdym, proto oslovuje celou tfidu. Navic se déti pred kazdou hodinou stfidaji a tim
musi komunikaci variabilné pfizptisobit aktudlni situaci (Pracha, 2002, s. 179).

Komunikace mezi zakem a uéitelem je velmi vyznamna, protoZe zprostiedkova-
va hlavni vzdé€lavaci snahy, pfedava informace, poznatky a rizné druhy védomosti, aby
byla zakim 1épe pochopitelna, a s niz lze nadale pracovat. Je nutné brat v potaz i 0sob-
nost zakl, nezapominat na vychovné pusobeni a dévat jim jasnou informaci o jejich
znalostech a chovani. Musi se dbat nejen na mnozstvi informaci, ale hlavné na kvalitu.
Je nutné neustédle sledovat stupent pochopeni sdélen¢ho Zaky a ovétovat, jestli je vSe
pochopeno (Hadj Moussova, 2001, s. 51).

Komunikace v socialni interakci se tyka piedev§im riznych druhti vztahtu
k zaktim. Je ziejmé, ze atmosféra tiidy predstavuje dilezity zaklad vyucovaciho proce-
su. Pedagog zaujme své zaky hlavné ptatelskou komunikaci, kterd vyu¢ovani zkvalitni,
omezi nebo anuluje konfliktni ndznaky. Cely tento proces ma mnoho variant, které se
meéni a ptizpisobuji aktudlni situaci.

Protipélem je negativni atmosféra ve tfidé¢, ktera vznikd pomérné snadno, pokud
je ucitel dominantnim prvkem komunikace. To sméfuje vétSinou k obrannému jednéni
74ki, ukazuji se dalsi negativni prvky chovani (podvadéni, lhani, riskovéani) (Capek,
2010, s. 142).

Capek hovoii o komunikaci jako o vstficném typu, ktery je navic motivadni,
pratelsky, optimisticky a podporuje zaky. Rozviji jejich schopnosti a dovednosti. Ne-
zbytnym prvkem je divéra v pedagoga, ktery nezesmésiiuje jejich ptipadné nedostatky.
Zaroveti komunikaci Capek definuje jako nestresujici, kdy ugitel neskace zakovi do feéi
a neukoncuje véty predéasné. Dalsim dilezitym rysem komunikace je svoboda projevu,
kdy i jednotlivy ndzor je nutné brat vazné. Pedagog nechd vétsi prostor k individudlni-

mu vyjadfeni. Pravidla v komunikaci zévisi na korigovanosti vyuky, kdy je dan prostor
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vSem zakiim za dodrzeni urcitych pravidel. Dale by méla byt komunikace pro zaky po-
davana zédbavnou formou, atraktivnim zpracovanim, s humornou slozkou. Takova atmo-
sféra potom podporuje celkové uspesnou pedagogickou ¢innost. Je nutné odstranit pii
vyucovani povyseny postoj v komunikaci a nelpét na svych mocenskych ambicich. Me-
zi negativni prvky téz patfi manipulujici prvky vychovy, lhani, vymluva a nevérohodna
tvrzeni. Ucitel by se téchto prvki mél vyvarovat a jeho komunikace by méla byt rovna

a vstticna (Capek, 2010, s. 36).
4.2 Inkluzivni vzdélavani a jeho vliv na klima tridy

VSechny charakteristiky Skolni atmosféry se tykaji Skol béZného typu a tiid
7akt, ktefi nemaji specidlni vzd&lavaci potieby. Ceské $kolstvi viak jiz fadu let
prodélava vyznamné zmény ve vzdélani, kdy se do béznych skol integruji zaci se SVP.
Tito Zaci se stali soucasti svych intaktnich spoluzékl ve vzdélavacim procesu. Tim se

meéni a ovliviiuje celkové klima Skoly i tfid na béznych zakladnich Skoléach.

Kapralek a kol. uvadi, ze hlavni zdjem by mél mit kazdy ucitel o socidlni
zaClenéni zaka se SVP do kolektivu tfidy. Hlavnim cilem je zaclenit dité do kolektivu
svych spoluzakt. ,, DileZité jsou nejen otazky vztahu majority k postizenému, ale i vztah
postizeného k majorite. Teprve tehdy, jsou-li vzajemné vztahy rovnopravné, zalozené na
vzajemném respektu k individualni hodnoté jednotlivce, lze pokladat integraci za

uspesnou ““ (Kapralek a kol., 2011, s. 35).
4.3 Psychosocialni klima tridy

“Klima tridy nesouvisi jen s kvalitou vyuky, ani to neni pouze souhrn nebo
balance riznych typii vyucujicich klimat. Vytvari se jak ve vyucovadni, tak
i o prestavkach, na vyletech i pri riiznych spolecenskych akcich tridy” (Grecmanova,

2003, s. 20).

Za pevné psychosocidlni faktory lze pocitat trvalé socidlni zdzemi. Pricha a kol.
uvadi, Ze atmosféra ve tfidé je socidln€¢ psychologicky proménnym faktorem.
Ptedstavuje citové zalozené naladéni zaka, postoje a vztahy o danych situacich ve tfidé

1 mezi zaky a pedagogy Skoly.

Capek definuje tfidni klima jako souhrn subjektivnich  hodnoceni
a sebehodnoceni vnimani, proZitkii, emoci a vzajemného piisobeni vsech ucastnikii, které

v nich jako ve spolutviircich a konzumentech vyvolavaji edukacni i jiné cinnosti v daném
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prostiedi (Capek, 2010, s. 13). Dale uvadi, Ze je tézko dohledatelné, jaka atmosféra ve
tfidé momentalné je. Pricha (2002) tika, ze je velmi tézko zjistitelné, kdo je hlavnim
Cinitelem v utvareni tfidni atmosféry. Mezi odborniky jsou nazory velmi rozdilné.

Ne¢kdo zastava ndzor, ze hlavni Cinitel ve tfidé je prevazné ucitel, jiny ze Zaci.
4.4 Vyucovaci zamér pri spoleéném vzdélavani

Spousta pedagogli miize mit problém, jak s danym zdkem nebo studentem
pracovat ve tfidé¢, ve které je spoluzdk se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
K vyucovaci strategii se cituji podle Gregory a Chapmana (2006, s. 47) tyto klicové

zasady, které pedagog mulze pii své vychove a vzdélavani pouzit:

1. Vyucovani a pokyny Zikiim a studentim zajiStuji na zakladé jejich
schopnosti a dovednosti tak, aby pro né byly zajimavé a uznavaly u¢ebni zpusob.

Tato zésada je hlavné o komunikaci mezi zaky, rodi¢i a uciteli.

2. Zapoctéte po mensich krocich, kdy Zaci a studenti nepracuji rovnomérnym
tempem a zacinaji kaZzdy na jiném stupni. Pfi vyuce se mohou pouzit rizné zdroje
(textové materialy, vicestupiiové pracovni listy, pocitacové projekty. Mohou se ke
spolupréci vyuzit I nadani Z4ci, ktefi pomohou svym slabSim vrstevnikiim ve tiid¢.
V této zésadé je vhodné de€lat skupinovou a tymovou préci.

3. Casové rozlisené iikoly, kdy umoZnime Zikam zaZit uspéch. Né&jaci Zaci ¢
student maji svizel pfi zvladani skupinové, tymové nebo individudlni spolupraci
v daném casovém rozmezi. Pii produkci tkolu by ucitel mél uznavat del§i cas pro
vypracovani dané¢ho ukolu. Je zfejmé, Ze Zaci, ktefi jsou vykonni, udrzi svoji pozornost

déle nez zaci a student s LMP.

4. Pouziti kotvici aktivity, ktera da moZnost ucliteli zamérit pozornost na zaky.
Cilem této zéasady je, aby se Zak nebo student dokdzal sam piemistit k vykonavani
dalSiho zadaného ukolu a volbu aktivit pfenechat na nich. Zakladem je rozdéleni Casu
v diferencované tiide€. Tato zésada vede k ti¢innéjsi vyuce.

5. Peclivi pri tvorbé i pfi zadavani ukolu. Zadavani riznych aktivit a kol miize
byt pro pedagoga velmi obtizné. Pfijatelné je davat ukoly pomoci kartiek nebo
pracovnich listi. VSe musi byt dopfedu promyslené a popiipadé¢ béhem vzniklych

problémt najit rovnovazny stav mezi ukolem a motivaci.
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6. Zarazovani Zaku do skupin s avahou. Rozdélovani zakt do skupin miize ucitel
rozd¢lit pomoci barevnych znaki. Cely tento proces vykonavani ukolu bude dostate¢né
jasny. Vhodné je pouzit i podporu, ktera souvisi se zrakovym vniméanim jako naptiklad

nasténku pro danou skupinu samostatn¢.

7. Presvédcte se, Ze vSichni Zaci a student maji vhodné mnoZzstvi ikolu a védi si
s nami rady. V této zasad¢ je dobré si utvofit uspofadani oboustranné pomoci ve
skupiné nebo ve tfid¢, kde pomoci fadu dokazi vytesit aktualni problémy sami nebo se

svymi kolegy.

8. Vytvoite si systém odevzdavani ukoli a uzpusobte si pracovni atmosféru.
Cilem je vytvofit co nejpiijatelnéjsi organizaci k aktivitdm. Dale je zapotiebi obeznamit
zaky o pravidlech chovani a pfesouvani k mezi danymi stanovisti. Zalezi na tom, aby

zaci 1 ucitel byli schopni produkce.

9. Podporujte Zadouci pracovni chovani. Zilezi na vhodném pracovnim
prostiedi. To se u zakd projevi na jejich pracovnich vysledcich. M¢li bychom dat zakim
najevo, ze si vazime jejich pracovniho chovani a dat jim zpétnou vazbu o préci i o jejich

chovani.

10.  Dokonceni prace a konec vyucovani. Vyuka ve tfidé je velmi asové pruzna,
pohybliva, nestdld a je v kompetenci pedagoga. Pedagog by mél zdkim predem

pfipomenout, Ze za chvili jim dojde ¢as k dokonceni daného ukolu.

Zadouci mohou byt pro pedagoga metodické piirucky, které slouzi jako
Katalogy podpirnych opatieni. Jsou to pfirucky, které jsou déleny do osmi ¢asti a nesou
kompaktni piehled riznych prostredkti podpory ve vzdélavani nikoli jen vyucujicim, ale
i rodi¢im, zakam a dalsim. Zaci, ktefi vyzaduji podporu ve vzdélavani at’ uz je to ze
socidlntho znevyhodnéni nebo ze zdravotniho znevyhodnéni, tém se pfiklani Cast
obecnd. Dalsi c¢asti pojednavaji o Zéacich s mentdlnim postiZzenim, s oslabenim
poznavacich ¢innosti, naruSeni komunikaénich schopnosti, té€lesného postiZeni, oslabeni

sluchového, zrakového vnimani a dalsi (Valenta, 2015, s. 25).
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5 PRAKTICKA CAST

V praktické ¢asti této bakalarské prace je cilem analyzovat proces integrace zéka
s individudlnim vzdéldvacim planem do tfidniho kolektivu na prvnim stupni bézné
zékladni Skoly. Pfi vyzkumném Setfeni byla pouzita metoda kvalitativniho vyzkumu.

Tento typ vyzkumu byl pouzit z divodu pohledu do pojeti integrace zédka s IVP.
Vyzkumné otazky:

Otazka €. 1: Jaka podptrna opatteni jsou aplikovana béhem integrace zaka s IVP?

Otazka ¢. 2: Jakou formou probih4 integrace Zaka s IVP do kolektivu tiidy?

5.1 Metodologie vyzkumu

Pti prizkumu a zodpovézeni vyzkumnych otdzek byl zvolen kvalitativni
vyzkum. Kvalitativni vyzkum prozkouméava jevy dikladnou analyzou dat, potiebuje
velmi zna¢nou védomost zkoumaného okruhu, obezietnost a pruznost, také vétsi
kvantum casu pro sbér dat a jejich vyhodnoceni. (Skutil a kol., 2011, s. 69). Metody
atechniky sbéru dat jsou provadény tak, abychom si vytvofili souhrnny obraz
zkoumaného jevu. Pokusem tohoto vyzkumu je zajistit si celkovy obraz na zkoumany
pfedmét. K tomu se pouzivd mensi pocet standardizovanych forem, piepis svych
zapiskl z rozhovoril, deniki a dokumentt. Urcitd data se rozebiraji od individudlniho
k vSeobecnému a dale se vykladaji. Vyzkumnik si pfi sbéru dat a pii jejich
vyhodnocovani vytvaii svij pohled na danou situaci. Jeho snahou je, aby nic
nezanedbal a nezpusobil ovlivnéni ziskanych informaci.

K uskute¢néni kvalitativniho vyzkumu byla pouZita forma strukturovaného
rozhovoru podle pfedem piipravenych otdzek. Strukturovany rozhovor je velice tézkou,
pracnou a ¢asové narocnou technikou pfi sbéru dat. Obc¢as byva respondenty bran jako
neanonymni rozhovor. Muze se piihodit, Ze dojde k ziskani takovych dat, ktera nejsou
pro dany vyzkum piinosna.

Rozhovory se uskutecnily ve velmi klidném prostiedi, kterym byla knihovna
bézné zakladni Skoly. Tato Skola mé celkem osmdesat Sest déti s podpirnym opatienim
od stupné II. — I'V. Zakladni $kola, kde vyzkum probihal, se d¢li na prvni a druhy stupen,
(osmndct tfid a piiblizné€ Ctyfi sta déti). Ma také své Skolské poradenské pracovisté, kde
pusobi speciadlni pedagog, kariérova a vychovna poradkyné, déle Skolni metodik

prevence a Skolni psycholozky.
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Tazatelka kazdého respondenta ke strukturovanému rozhovoru motivovala,
zahajovala s nim vztah a odpovidala mu na ptipadné dotazy. Je zapotiebi, aby rozhovor
byl veden podle pfedem planovaného procesu a spolecné uzpiisoben dané situaci.
Nesmime zanedbat zavér rozhovoru, aby si respondent nemél dojem, Zze nam byl dobry
jen k podéavani informaci.

Pro provedeni vyzkumu byly uskuteénény tfi rozhovory. Jeden rozhovor pro
tfidni ucitele a ostatni ucitele, druhy pro asistenty pedagoga a tfeti pro zéky. VSem tiem
skupindm byly pokladany skoro stejné typy otazek (viz Ptiloha), které mély za ukol
analyzovat proces integrace zaka s individudlnim vzdélavacim planem v tfidnim
kolektivu na prvnim stupni bézné zakladni Skoly. Rozhovory probihaly v knihovné
Skoly v odpolednich hodinach. S asistenty pedagoga a s Zaky se rozhovory uskute¢nily
ve tfid€ a s uciteli v jejich kabinetu. Respondenti byli vstficni a snaZzili se odpovédét na
vSechny kladené otazky. Rozhovory byly ptiblizné na dvacet minut a provazela je velmi
mild, pohodlnd a klidna nalada, kterd se promitla i v upfimnosti respondentii vSech tii
skupin. Néktefi dospéli respondenti po ukoncéeni rozhovoru uvedli, Ze jim rozhovor
pomohl v zamysleni nad jejich praci a celkové nad otdzkou integrace zakd s IVP ve
tiidach, kde uci pravé oni. VSechny reakce a odpovédi byly zaznamenany v psané
formé.

Vsechny odpovédi z rozhovort presunutych do textové formy se rozebiraly
prostfednictvim redukce, kdy se odstranilo to, co je nepodstatné, aby se ziskané

informace tykaly pouze vyzkumnych cila.

5.2 Pfedvyzkum

Na zacatku vyzkumu jsem provedla predvyzkum, kterého se zucastnilo pét
respondentl (dva ucitelé, dva asistenti pedagoga a jeden Zak). Respondenti byli zvoleni
ucelné, aby stejné zastali vSechny tfi skupiny tazanych z prvniho stupné bézné zakladni

skoly. Zadny z tazanych nebyl zahrnut do dal§iho vyzkumu.

Osloveni respondenti z fad ucitell a asistentii pedagoga v ramci pfedvyzkumu se
shodli v odpovédich smétujicich k prvni vyzkumné otazce: Jaka podplirnd opatieni jsou
aplikovana béhem integrace Zzdka s IVP. Mezi podplrnd opatieni aplikovand béhem
integrace zakti s IVP, které uci, podle nich patfila uprava vzdé€lavaciho obsahu
a hodnoceni, vyuzivani individualizace, forem a metod vyuky (individualizace, dostatek

casu na praci, multisenzoricky pfistup, nadzornost atd.), zatazeni pfedmétu specialné
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pedagogické péce nebo pedagogické intervence, organizacni tipravy vyuky apod. Mezi
podplrna opatfeni personalniho charakteru podle respondentii piedvyzkumu patfil
predevsim asistent pedagoga, dale skolni psycholog, Skolni specialni pedagog a dalsi

pedagog ve tiide.

Odpovédi na druhou vyzkumnou otdzku, Jakou formou probihd integrace zaka
s IVP do kolektivu tridy?, se jiz lisily vice. Oba osloveni pedagogové se shodné
vyjadfili, Ze moznost poznat se s integrovanym zakem a jeho zakonnymi zéastupci by
uvitali oba dva, ale pouze jeden z nich m¢l tu moznost. Podle toho také podle nich
probéhlo zaclenéni zédka do kolektivu tfidy. Ten, ktery pfisel do tfidy neohlasené po
ptist¢hovani z jiné Skoly, mél se zaclenénim pomérné velké a dlouhodobé potize.
Vzhledem k jeho postizeni mé problémy s adaptaci na nové prostredi, na zvykdni na
nova pravidla, systém vyuky 1 nové spoluzéky. Jeho pfijeti ostatnimi détmi nebylo vzdy

jednoduché. V soucasné dob¢ byla situace podle obou respondentti v poradku.

Dotazovani asistenti pedagoga se s integrovanym zakem poznali asi tyden pred
jeho nastupem do Skoly. Jeden z nich uvedl, Ze se mu pfi integraci Zdka mezi ostatni déti
hodily zkuSenosti s asistenci z pfedchozich let. Mohl pfispét svymi zkuSenostmi
tfidnimu uciteli, pro kterého byla tato situace nova. Oba pomadhali s piipravou
pracovniho prostoru a relaxacniho mista. V dobé, kdy rozhovory probihaly, byli
asistenti pedagoga se zapojenim zdka s IVP mezi ostatni déti spokojeni. Jeden z nich
uvedl, Ze se spoluzaci zakovi s IVP naucili poméhat, on se diky tomu vice osamostatnil
a asistent pedagoga se tak muze vice vénovat i ostatnim détem, které jeho pomoc

potiebuji.

Béhem vedeni predvyzkumnych rozhovorti bylo ziejmé, Ze nékteré otazky
nejsou respondentlim jasné, a proto byly upraveny, aby byly vice srozumitelné. Déle se
ukdzalo, Ze je potieba oznacit si ziskand data pomoci kodovani, aby doslo k ziskani

pouze podstatnych udajt.

5.3 Popis vyzkumného vzorku

Vyzkumného prizkumu se zucastnily tfi skupiny tdzanych zjedné zékladni
Skoly, ktera sidli v okrese Ji¢in. Vzorek respondentii byl vybran zamérné tak, aby
odpovidal cili vyzkumu (Skutil a kol. 2011, s. 73). Celkem se uskute¢nilo 25 rozhovort,

pet s nich s tfidnimi uciteli, deset s uciteli, pét s asistenty pedagoga a pét s zaky s IVP.
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Vsichni ucitelé a asistenti pedagoga pracuji na bézné zékladni Skole. Pied zacatkem
rozhovorti autorka bakalaifské prace dotazované seznamila s cilem vyzkumu, dale je

yjistila o anonymité veskerych informaci sdélenych béhem rozhovori.

Tabulka 1 Zakladni uidaje o respondentech z rad tridnich ucitelii

Respondent Spoluprace s AP Vzdélani Stupen ZS
TU1 5 let VS pedagogicka 1.
TU2 2 roky VS pedagogicka 1.
TU3 2 roky VS pedagogicka 1.
TU4 4 roky VS pedagogicka 1.
TUS 4 roky VS pedagogicka 1.
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Tabulka 2 Zakladni udaje o respondentech z rad ucitelu

Respondent Spoluprace s AP Vzd¢lani Stupen ZS
Ul 7 let VS pedagogicka 1.
U2 9 roky VS pedagogicka 1.
U3 12 roky VS pedagogicka 1.
U4 1 rok VS pedagogicka 1.
U5 6 roky VS pedagogicka 1.
U6 6 roky VS ekonomicka 1.
u7 25 roky VS pedagogicka 1.
Us 8 roky VS pedagogicka 1.
U9 10 let VS pedagogicka 1.
Ul10 4 roky VS ekonomické 1.

Tabulka 3 Zakladni udaje o respondentech z rad asistentit pedagoga

Respondent Doba asistence Vzdélani Stupeti ZS
AP1 3 roky SS pedagogicka 1.
AP2 3 roky SS pedagogicka 1.
AP3 5 let SS, kurz AP 1.
AP4 5 let SS, kurz AP 1.
APS 7 let SS kurz AP 1.
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Tabulka 4 Zakladni udaje o respondentech z rad Zdakii s [VP

Respondent asistent Rocnik Stupent PO
Z1 Ano 5. 4
72 Ano 5. 4
73 Ano 2. 4
74 Ano 4. 3
Z5 Ne 4, 3

5.4 Vysledky vyzkumného Setieni

Zjisténa data z vyzkumného Setfeni byla vyhodnocena v kazdé skupiné
respondentl zvlast a potom porovnadna. Empirickd cast se nejdiive zabyva
aplikovanymi podpiirnymi opatfenimi béhem integrace zaka s IVP (viz vyzkumna
otazka €. 1), dale se vénuje zplsobiim a formam, jakymi pedagogicti pracovnici (tfidni
ucitelé, ucitelé a asistenti pedagoga) Uspé€$né zapojuji Zaka s IVP do kolektivu ttidy (viz

vyzkumna otazka €. 2).

5.5 Aplikovana podpilirna opatfeni bé&hem integrace Zika s individualnim

vzdélavacim planem z pohledu tfidnich ucditeli a dalSich ucitel

VSichni tfidni ucitelé se podileli na vypracovani IVP a to ve spolupraci se Skolnim
specialnim pedagogem a vétSinou ucitelll jinych predméti. Ve dvou ptipadech se na
tvorbé IVP podilel zaroven Skolni metodik prevence, protoze se jednalo o zaky se

specifickou poruchou chovani.

Respondenti ze skupiny tfidni ucitelé a ucitelé se shodli na tom, Ze nejcastejSim
podpiirnym opatfenim je asistent pedagoga. Méné nez polovina dotazovanych
spolupracuje béhem své vyuky s dalsim pedagogem. VétSinou se jednd o tandemovou
vyuku. Oproti tomu dalsi personalni podptirné opatteni — Skolniho specialniho pedagoga

nebo Skolniho psychologa — vyuzivali ¢tyfi z patnacti dotazovanych.
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Bez pomoci pani asistentky si vyuku ve své tridé uz ani neumim predstavit.
Od letosniho skolniho roku spolupracuji ve svych hodinach s dalsim ucitelem. Z pocatku
jsem se tomu branil, ale po mésici jsem si na tento styl vyuky zvykl. Vidim, Ze je
prospésny nejen pro déti, ale i pro mé. Casto se od kolegy inspiruji a uz se umime

domluvit jak hodinu vést (TU1).

Hojné¢ pouzivanym podpirnym opatfenim jsou kompenzacni pomucky
a specidlni vyukové pocitacové programy. Pouze respondent U5 uvedl, ze zadné
z téchto podpirnych opatieni do vyuky nezatrazuje. Se specidlnimi ucebnicemi a sesity,
které byly zakliim doporuceny Skolnim poradenskym zafizenim, pifi vyuce pracuje Sest
z dotazovanych. Dal§im podpirnym opatienim je Uprava hodnoceni. Pti sbéru dat bylo
zjisténo, Ze pouze respondenti TU2, TU3 a U10 nijak neupravuji hodnoceni zaka s IVP,
ale hodnoti ho podle stejné stupnice jako ostatni zaky. Devét ucastnikii prizkumu
vyuziva pro zaky s IVP relaxa¢ni koutek ¢i jinou odpocinkovou zénu ve tiide, ve které
uci. Prekvapivé byla vyjadieni ke snizenému poctu zak ve tfide€. Nikdo z dotazovanych

toto podpirné opatieni nevyuziva.

Béhem vyzkumného Setfeni byla dale zjistovana informace, zda zaci s IVP maji
upraveny obsah vzdélavani nebo Upravu ocekdvanych vystupli vzdélavani. Obé dve
upravy se fadi mezi podplrna opatieni, kterd pomahaji Zakiim se SVP zvladat ucivo na
béZzné zakladni Skole. Dotazovani tiidni ucitelé ve tfech z péti pfipadi odpoveédéli, ze
zak s IVP, kterého maji ve tfidé ma upraveny obsah vzdélavani. TU1 a TU4 soucasné se

shodli, ze tito Zaci maji 1 Upravu ocekavanych vystupu vzdélavani.

VétSina respondentl uvedla, Ze se jim dati zapojit zdka s IVP do vyuky s pomoci
asistenta pedagoga. TU1 a TU4 uvedli, ze jim v zapojeni zéka s IVP pomah4 jesté dalsi
pedagogicky pracovni s prvnim krokem u zéka, ve stfidani Cinnosti, s relaxacnimi
¢innostmi, s individualnim pfistupem, pifi praci s nadzorem a se strukturou dne.
Respondenti ve skuping uciteli uvedli, Ze se jim vétSinou daii zapojit zdka s IVP. Obcas

maji potize s jasnymi instrukcemi, ve stfidani ¢innosti, které nejsou vzdy s spéchem.
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Tabulka 5 Vyuzivani podpiirnych opatreni béhem vyuky tridnimi uciteli a uciteli

Podpiirné opatieni Cetnost
Asistent pedagoga 15 100%
Skolni specialni
5 4 27%
pedagog/Skolni psycholog
Dalsi pedagogicky
6 40%
pracovnik
Kompenzaéni pomiicky +
vyukové pocitacové 14 93%
programy
Specidlni ucebnice a sesity 6 40%
Uprava hodnoceni 12 80%
Uprava tiidy 9 60%
Snizeni poctu zaku ve tfidé 0 0%

Tabulka 6 Vyuzivani dalsich podpirnych opatieni béhem vyuky tiidnimi uciteli a uciteli

Dalsi podptirné opatieni Cetnost

Upraveny obsah vzdélavani 8 53%

Uprava o¢ekavanych
6 40%
vystupti vzdélavani
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Schéma ¢. 1 — Podptirna opatieni
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5.6 Zpiusob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tifidy (TU1)

vvvvv

jeho nastupem tfidni ucitel jiz védél, o jakého zdka se jednd (informace mu poskytla
matefskd Skola a zakonni zastupci zaka). Dle jeho odpovédi to povazuje za vyhodu,
protoze mél moznost se béhem srpna s zdkem seznamit a lépe se tak pfipravit na novou
situaci. Za nevhodné povazuje seznameni se s asistentem pedagoga den pied zahajenim
Skolniho roku, protoze tfidni ucitel nemél moznost se pfedem dohodnout na vzajemné
spolupraci, zaroven pfiprava pracovniho mista pro zdka a uprava tfidy byla jenom na
ném. Pii zapojeni zdka do kolektivu tfidy podle tfidniho ucitele vznikla spousta obtiz-
nych situaci. Jako nejvétsi problém vidél t¥idni ucitel v situacich, kdy se zakonni za-
stupci ostatnich zakl ve tfidé stavéli vaci tomuto zakovi do opozice a po tiidnim uciteli
a vedeni Skoly chtéli, aby byl zak piretazen do jiné¢ zdkladni Skoly, nejlépe specidlni.
Tato situace se podle tiidniho ucitele postupné uklidnila. Nejvice k tomu pomohla spo-
le¢na setkani vSech zakonnych zastupci, tfidniho ucitele, specialniho Skolniho pedago-
ga a vedeni Skoly. V soucasné dobé respondent ztad tfidnich ucitelll uvedl, ze zak
s ostatnimi spoluzéky vychézi velmi dobte, dokonce si mezi nimi nasel dva kamarady,

se kterymi travi ¢as 1 mimo Skolu.

Pro mé nejslozitéjsimi okamziky byl pocdtecni vzdor rodicu ostatnich deti proti
tomu, aby do nasi tridy Pavel chodil (jméno bylo zménéno). Z toho jsem byl nejdiive
dost rozpacity, obcas nastvany a dalo dost velkou praci, aby doslo k pochopeni a uklid-

néni celé situace (TUL).

Zpusob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tfidy z pohledu uciteli (U1 a U2)

Dalsi dotazovani respondenti z fad uciteltl vypovédeli, ze uci ve tiidé, kterou
navstévuje zadk s IVP. Pani ucitelka, kterd v této tfidé vyucuje vytvarnou vychovu,
uvedla, ze se ve tiid¢ u¢i pomérné dobte. Jelikoz je tento predmét volnéjsi, deti se snazi
pracovat a soustiedit na dany Ukol. Pro Zdka s IVP je tento predmét oddychové;jsi,
protoze nemusi spliiovat piisn€jsi normy jako pii klasické vyuce. S asistentkou
pedagoga jsou Casto ve spolupraci a pani ulitelka vnimé asistentku pedagoga jako
pfinosnou pro samotného Zaka s IVP, tak 1 pro ostatni spoluzaky. Asistentka pedagoga

obvykle poméha détem 1 danému Zékovi s IVP s prvnim krokem nebo s vymyslenim, co
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a jak ma nakreslit. V tfidnim kolektivu jsou dobfe nastavena pravidla a i vztahy mezi
détmi maji dobrou uroven. To vSechno mé vliv na pfijemnou atmosféru ve tfidé¢ béhem
vyuky 1 mimo ni. Oba ucitelé svoji profesi dé€laji uz nékolik let. Dlvéra mezi nimi
prispiva k jejich individudlni aktivité v praci, citi se pfirozen¢ a pani ucitelka s pani
asistentkou nemaji obavy pii spoleénych pfipravach a praci béhem vyuky. Jedna
z dotazovanych ucitelek uvedla, ze situace ve tfid¢ je velmi ptizniva, dobfe se tam uci
a ob¢ dve tam rady chodi.

Dalsi ucitel sd¢lil, ze uci Cesky jazyk i v této tiideé. Dany zak s IVP ucivo zvlada
S obtizemi. Asistent pedagoga v tomto tfidnim kolektivu ma dobrou pozici. Ucitel
uvedl, ze zédk sIVP potiebuje vyraznou dopomoc s prvnim krokem. Napiiklad
vyjmenovand slova znd, neumi je vyjmenovat, ale vétSinu dokéze v praxi pouzit. Co se
tykéd diktatd, jsou Zakovi poskytovana cviceni pouze na doplnéni i/y. I v nich ma
vyrazné chyby. Ucitel Ceského jazyka spolu s asistentem pedagoga vytvofili ruzné
karticky, tabulky a piehledy, které zak vyuziva pti nacviku slovnich druhi, které mu
délaji velké problémy. S pomoci asistenta pedagoga dokaze zak urcit pouze podstatné
jméno a sloveso, v ostatnich slovnich druzich se moc neorientuje. Ve cteni je zak
aktivni. Snazi se, i kdyz je jeho tempo pomalé. Velké problémy jsou s porozuménim

textu a orientaci v ném.

Ucim vytvarnou vychovu uz nékolik let a vim, Ze déti tento predmét bavi. Asisten-
ta pedagoga vnimam jako pomocnou ruku, jsem za néj rada a vdécnd, zZe pri hodinach

vevr

ho vnimaji oddychové (U2).

Dalsi rozhovor probihal s respondentem TU2, ktery uci Zdka s IVP také od prvni
tfidy. Na jeho ptfichod se nemohl pfipravit, zdk nechodil do mistni matefské Skoly,
pristéhoval se pfed nastupem do prvniho ro¢niku. Sezndmeni s Zdkem a jeho zakonnymi
zastupci, pfiprava pracovniho mista a pomticek a dal§i véci probihaly uz po nastupu
zaka do prvni tiidy. Nejslozitéjsi ale byla podle tfidniho ucitele situace ohledné asistenta
pedagoga AP2, ktery zacal pracovat s zakem az v poloviné zaii. Do té doby byl zak
skoro po cely Cas s tiidnim ucitelem a to vcetné prestavek. Pfes pocatecni potize se
tfidni ucitel, Zak a asistent pedagoga spolu postupné naucili spolupracovat. V soucasné
dobé respondent z fad tfidnich ucitelti oznacil situaci jako velmi dobrou. Na otazku, jak

probéhlo zapojeni zédka do kolektivu tfidy, dotazovany tfidni ucitel sdé€lil, Ze vzhledem
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K tomu, ze se v prvni tfid¢ tvoii novy kolektiv a zak nemél zadné problémy s chovanim,
spiS byl plachy, skamaradil se s ostatnimi détmi sice postupné, ale bez n¢jakych vétsich
potizi. Dosud jsou vztahy mezi zdkem a ostatnimi zaky v poradku, zdk ma tfi blizsi
kamarady, s ostatnimi détmi se bavi piilezitostné. Respondent na konec rozhovoru
uvedl, ze ptitomnost asistenta pedagoga a zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami

obohatila jeho pracovni zivot o novy pohled na vzdélavani nejen téchto déti.

Musim 7ict, Ze bych nikdy nerekla, Ze mé spoluprace s pani asistentkou bude tak

bavit. Pocdtecni obavy jsou davno pryc. Myslim si, Ze jsme sehrand dvojka (TU2).

Zpiusob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tfidy z pohledu ucitelii (U3 a U4)

Také dotazovana pani ucitelka vyucuje Cesky jazyk a prvouku ve tiidé¢, kterou
navstévuje zak s IVP. Béhem rozhovoru sdélila, ze se v této tiidé uci velmi dobfe, jsou
zde nastavena pravidla a tfidni ucitel s asistentem pedagoga se snazi vytvofit velmi pfi-
jemny kolektiv. Déti jsou zde pracovité a zak s IVP je velmi snazivy. Pani ucitelka
uvedla, ze zde nema Zadné problémy s kazni a chovanim zakid. Co se tyka ceského ja-
zyka, uvedla, ze zak s IVP zvlada zaklady psani malého a velkého pismene, opis krat-
Sich vét a i diktat, ktery ma zkraceny na zakladé doporuceni SPC. Zakovo pismo je
veelku citelné, obcCas je projevi Uinava a tim i potfeba zafadit relaxacni chvilku. Pani
ucitelka zde uéi 1 prvouku, pii které jsou déti velmi aktivni, a vSichni se i s Zakem s IVP
snazi zapojit do prace, a to jak ve skupinach, tak individualng. Zak s IVP prvouku zvla-
dé na zékladé vizualnich podnéti, aby si dané uc¢ivo vzhledem k jeho kratkodobé paméti
snadné&ji zapamatoval. Pani u€itelka uvedla, Ze do této tfidy chodi rada, je velmi spoko-
jena a uci se ji zde velmi dobfe.

Dotazovany pan ucitel uci ve stejné tfidé matematiku, kterou navstévuje zak
s IVP. Respondent uvedl, Ze tato tfida neni nijak pocetnd. Po konzultacich s ostatnimi
uditeli i tiidnim ucitelem zjistil, Ze se zakovi ve Skole nedaii tak dobie jako jeho spolu-
zakim. Prace v matematice mu jde pomaleji a pfi netispéchu casto place. Spolecné
s asistentem pedagoga si dotazovany ucitel vymysli rizné pracovni listy, v nichZ jsou
upravené ucebni vystupy tak, aby je dany zak zvladal a zazil pocit uspechu. Pii vyuce
pouzivaji rizné kompenzacni pomucky, pfedevsim pro nadzornost. Naptiklad pro sCitdni

a odc¢itani zak pouziva barevnou ciselnou tadu, kterou mu vytvofil asistent pedagoga.
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Dotazovany respondent si mysli, ze s témito piehledy a tabulkami bude pracovat velmi

dobte i do budoucna a pii vyuce mu budou hodné napomocné.

Asistent pedagoga, ktery piisobi v této tride, ma uzasné viastnosti, kterymi jsou
nadsent, trpélivost, tolerance, empatie a hlavné smysl pro tymovou spoluprdci. Je s nim
skvéla spoluprace, je na néj spolehnuti ve vsech situacich. Spolecné planujeme a kon-
zultujeme ucivo ceského jazyka, aby to jeho svérenec zvladal a citil se v pohode. To mi

prijde hodné dulezité (U3).

Respondent z fad tfidnich uciteld TU3 béhem dotazovani fekl, ze zak s IVP pfi-
Sel do jeho tfidy béhem druhého ro€niku. O jeho nastupu védél asi mésic pfedem, s Za-
kem a jeho zakonnymi zéstupci se béhem té¢ doby nesetkal a asistenta pedagoga AP3
vedeni Skoly teprve shan€lo. Na spolecné zacatky s zdkem a asistentem pedagoga ne-
74k piisel do tfidy ze zakladni $koly logopedické, kde byl zaroveii na internaté a to jiz
od piedskolniho véku. Zak neumél adekvatné navazovat kontakt jak s détmi, tak s do-
speélymi. Odmital od nich jakoukoli pomoc, Casto fesil situace agresi. Spole¢né sezna-
meni tfidniho ucitele, zéka a ptivodniho asistenta pedagoga probihalo proto slozité, pe-
dagogové si Casto nevédeli rady, jak sladit potifeby Zaka a ostatnich Zakt. Béhem nece-
lych dvou let se u Zaka vystiidali tf1 asistenti pedagoga a aZ se soucasnym asistentem
pedagoga se situace o hodné zlepsila. Podle tfidniho ucitele na to ma vliv vice faktort.
Ttidni ucitel a pani asistentka se vzdjemné dopliiuji, umi se dohodnout, kdo, co a jak
udéla. Dale se ve tfid€ nastavila pevna a jasna pravidla, stejnd pro vSechny, a to tak, aby
je zvladl respektovat i integrovany zak. Také se zlepSila komunikace se zdkonnymi za-

stupci, ktefi jsou pii vzdélavani a vychové zaka jednotni.

Zpisob zapojeni Zaka s VP do kolektivu tiidy z pohledu uditeli (U5 a U6)

Dalsi pan ucitel uvedl, Ze celkova spoluprace s zdkem s IVP je dostacujici
a uspokojiva. Dotazovany uditel, ktery v této tiidé vyucuje predmét Clovék a jeho svét
sdelil, ze se zak v jeho hodinach snaZzi s asistentem pedagoga nastavit takova pravidla,
aby je zak byl schopen pochopit a akceptovat. Je nutné, aby se zédkovi vSe vysvétlilo,
mohl se kdykoliv zeptat a mé&l moznost pro n¢j v ndrocnych chvilich odejit s asistentem

pedagoga ze tfidy. Ucitel ve spolupraci s pedagogickym asistentem vyvinuli systém
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castecné oddélené vyuky ve tiidé. Znamena to, vétsi individudlni spolupraci nejen
asistenta pedagoga a ucitele, ale 1 asistenta pedagoga a zéka s [IVP. Vyuka probihé spise
hravou formou, skupinovymi aktivitami a s pomoci kompenza¢nich pomucek, které
maji k dispozici. Déle ucitel uvedl, ze nezbytnou soucasti celého vyucovaciho procesu
je 1 propojeni vyuky s praxi. Na to navazuji pfislusné exkurze a pobyt venku v pfirodé,
ktery déti velmi bavi. Zak s IVP v této tfidé ma nejradgji ty aktivity, které mu p¥ipadaji
jako hra a miize néco vytvaret.

Dalsi dotazovanou osobou byla pani ucitelka, ktera sdélila, jak probihad vyuka ve
t¥idg, kterou nav§tévuje zak Z3. Vyuduje zde pracovni &innosti, ty jsou volngjsi,
zabavnéj$i a zaméfené na rozvoj jemné motoriky, nékteré ¢innosti jsou vyuzitelné
v bézném 7zZivoté. DéEti v této tfidé¢ maji rady vyrdbéni a chtéji vymyslet stile néco
nového. Zak s IVP neni moc zruény. Pracovni &innosti ho bavi pouze tehdy, kdyz se
déla véc, ktera ho zrovna bavi. Dotazovany respondent uvedl, Zze je v uzké spolupraci
s asistentem pedagoga, spolu vymysleji rizné aktivity, ¢innosti, zdbavné ukoly, které
jsou spojené s vyrabénim. Pani asistentka se snazi zdkovi vzdy vSe vysvétlit, najit na
daném tikolu néco, aby ho namotivovala. Zakovi pomiZe s prvnim krokem, aby nemél
obavy, ze to nezvladne. Nakonec zak dany ukol splni, a kdyz se mu to povede, tak jak si
predstavoval, je nadSeny a spokojeny. Dotazovany ucitel uvedl, ze se v této tfidé uci
dobte, v tfidnim kolektivu panuje béhem jejich hodin pfijemna pracovni atmosféra, déti

jsou aktivni a celkem zru¢né.

Neékdy se stane, Ze pani asistentka musi s Honzou (jméno zZaka bylo zménéno)
odejit ze tridy, aby si na chvili odpocinul. Ted’ uz vétsinou poznam, Ze to prijde, a tak

tomu miiZu z casti prizpusobit vyuku (U5).

Také respondent TU4 uvedl, Ze zak 74 ptisel do jeho téidy az ke konci druhého
roc¢niku. Protoze o jeho nastupu védél dostatecné dlouho dopiedu, asi dva mésice, mél
tfidni ucitel moznost si pro zdka ptipravit pracovni misto, pomticky, pfipravit na jeho
pfichod ostatni déti. Ve tfid¢, kde tfidni ucitel uci, pracoval v tu dobu jiz asistent
pedagoga AP4, pouze vSak na Ctvrt Gvazku, takze se veénoval détem piedevSim
o prestavkach. Dotazovany tfidni ucitel se pfed nastupem zaka setkal jak se zakonnymi
zastupci zéka, tak 1 s Zdkem. Ke schlizce pozval i pani asistentku pedagoga, aby méla
moznost se se zdkem seznamit. Setkdni bylo podle tfidniho ucitele ptinosné. Tiidni

ucitel mél moznost poznat zékovi zvyklosti, dozvédél se o tom, co mu vyhovuje a co ne.
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Zakonni zastupci pfinesli s sebou i veskeré zpravy z SPC a od psychologa a nechali je
tfidnimu uciteli a asistentu pedagoga k precteni. Pii dalSim setkani byl zak na kratkou
dobu ve tfid¢, aby se seznamili se svymi novymi spoluzaky. Vse probéhlo podle minéni
tfidniho ucitele dobie. Ttidni ucitel mél piipravené seznamovaci aktivity formou hry.

Béhem adaptace zdka zadné problémy nebyly.

Zpusob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tfidy z pohledu uciteli (U7 a US8)

Dotazovani respondenti z fad ucitelt do dotazniku uvedli, ze vyucuji zaka s IVP
matematiku a Cesky jazyk. Tyto pfedméty jsou obtiznéjsi 1 pro zéky absolvujici béznou
vyuku tak i pro zaka s [IVP. Ucitel matematiky uvedl, Zze zak s IVP je klidny a o hodi-
nach se snazi spolupracovat a davat pozor. Chape a umi s¢itani a od¢itani do deseti.
praci se snazi zapojit a svym spoluzakiim pomoci. Nejvétsi problém u ného ucitel ma-
tematiky vidi v pochopeni a feSeni slovnich uloh a urceni spravného postupu a feseni.
V tomto mé veliké rezervy a spolu s asistentem se snazi rozvijet jeho logické mysleni.

Pan ucitel U8, ktery uci v této tfidé cesky jazyk, uvedl, Ze tato tfida je jako ko-
lektiv na dobré trovni. Zak s IVP v ¢eském jazyce zna a umi viechna pismena abecedy,
obcas se mu plete pismeno ,,b* a ,,d*“. Dovede napsat jednoduché slova, dopliiuje i/y po
tvrdych a mékkych souhlaskdch. Ve cteni dlouho slabikoval, ale postupem casu
s asistentem pedagoga natrénoval a dokézal spojit slabiky ve slova. Jako nejvétsi pro-
blém vidi ucitel Ceského jazyka ¢teni s porozuménim a orientaci v textu. Ostatni spolu-

zaci se zakovi s IVP snazi pomoci a respektuji jeho pomalé pracovni tempo.

Respondent (TUS) uvedl, Ze na jeho pfichod nemél moznost se pfipravit. Pti
nastupu zéka (Z5) do prvni tfidy mél jen par informaci z matei'ské Skoly. S Zzakem se
vid€l pouze na zapise do prvni tfidy. Veskeré informace ohledné jeho postiZzeni, kterym
je lehké mentalni postizeni, si musel nastudovat. Ptiprava jeho pracovniho mista
a pomucek probihaly az po nastupu Zaka do prvni tfidy. Pfi nastupu do prvni tiidy byl
svymi spoluzaky akceptovan takovy, jaky je. Se tfidou a se spoluzaky si o tom spolecné
povidali 1 s tfidnim ucitelem a asistentem pedagoga, kde jim bylo vysvétleno, v ¢em
jeho postizeni spociva a jak mu ostatni Zaci mohou v tfidnim kolektivu pomoct. Na
zacatku zafi nastoupil asistent pedagoga, které¢ho jsem poznala, az kdyz nastoupil.

S Zdkem si hned nasli spolecnou cestu a postupné se spolecné ucili spolupracovat.
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V soucasné dob¢ se respondent z fad tfidnich ucitell domniva, ze jejich spoluprace je

vybudovana na velmi dobré Grovni i co se ty¢e kolektivu ve tride.

Zpusob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tFidy z pohledu uciteli (U9 a U10)

Dotazovany pan ucitel uvedl, ze vyucuje zaka s IVP Cesky jazyk. Jelikoz je zadk
s IVP v pasmu lehké mentalni retardace, ma ve vyuce k dispozici asistenta pedagoga,
ktery snim vétsinu dne pracuje. Zakovo postizeni znacné ovliviiuje jeho vykony
a poznavaci schopnosti dané situace. Ucitel uvedl, Ze zéklady cteni a psani ovlada
s obCasnymi chybami. Ma velmi pomalé pracovni tempo, proto respondent z fad uciteli
uvedl, Ze jeho spoluprace s asistentem pedagoga je nutna. Zak ma v Geském jazyce
sniZzené obsahy uciva a to dle osnov specidlni Skoly. Nejvétsi problém respondent U6
uvadi, Ze 74k nema schopnost porozuméni ¢teného textu. Zak pise tiskacim pismem
a jeho psani je pomérné thledné a citelné. Ucitel sdélil, ze tiida je jako kolektiv dobra,
snazi se zakovi vyhovét a v urcitych situacich mu nabidnout pomoc. Vyucovani ¢eského
jazyka je n€kdy narocné, ale za pomoci asistenta pedagoga si ucitel mysli, ze to zvladaji
dobfte.

Posledni dotazovany pan ucitel vyucuje v této tfid€ také a to matematiku. Uvedl,
ze 74k s IVP ma znacné potize pfi samostatném plnéni danych ukoll. Z tohoto diivodu
vidi dopomoc asistenta pedagoga jako nutnou. Zak pracuje s ndzorem, pro podetni
operace vyuziva Ciselnou tadu, na které se velmi dobie orientuje. Porovnavani cisel
ovlada bez jakychkoliv obtizi. Ucitel matematiky sdélil, Ze velké problémy ma zak
s rozkladem ¢isel a se slovnimi lohami. Ve vSem zakovi pomaha asistent pedagoga, za
kterého je hrozn& vdécny, Ze ho ve tfidé na svych hodindch matematiky muiZe mit.
Piipadné se s asistentem pedagoga vystiidaji, ucitel se vénuje zdkovi s IVP a asistent
pedagoga ostatnim détem. Ttfidni kolektiv vidi jako pracovity, snazivy a kreativni.

Dobte se mu zde vyucuje.

Neverila bych, ze obcasnd vymena roli s pani asistentkou bude tak fajn. Martin
(jméno bylo zménéno) je mi od té doby blizsi a myslim si, Ze také ja jemu. A pani
asistentku ostatni deti alespon vidi v jiné pozici, rekla bych, mné rovnou. A to je také

potreba (U10).
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Zpisob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tiidy z pohledu asistentu pedagoga (AP1)

Prvni dotazovany respondent uvedl, Ze pracuje prvnim rokem v prvni tiidé na
b&zné zékladni $kole. Ve tiidé je zak s IVP. Zaka provazi jeho vzdélavanim. Asistentka
pedagoga uvedla, Ze jeho pfiprava nijak neprobéhla. Zaka poznala asistentka pedagoga
az v zéri, kdy nastoupila s détmi do Skoly. VSichni se spolecné seznamovali a hledali
k sob¢ cestu. V soucasné dob¢ asistentka pedagoga uvadi, ze se citi s détmi v kolektivu
velmi dobte. Déle respondentka uvadi, ze organizuje a planuje praci pro zaka s IVP
spolecné s pedagogem. Asistentka sdé€lila, ze na kazdou vyucovaci hodinu se spolecné
nepfipravuji, pouze kdyz je potfeba, aby bylo jasné, zda dany ukol zak zvladne ¢i ne.
Vétsinou se asistentka pedagoga pfipravuje a chystd na svého zaka sama. Béhem
vyucovani asistent pedagoga nema obavy pievzit rozhodovani sama za sebe. S tfidnim
ucitelem je ve tiid€ teprve chvili a uz ted’ maze fict, Ze jejich spoluprace se spolené
kterymi jsou esky jazyk, matematika, Clovék a jeho svét. Asistentka pedagoga uvedla,
ze nepomaha v tfidnim kolektivu pouze svému svéfenému zakovi, ale jsou zde 1 jini,
kteti potfebuji pomoc. V hodinach vychov (vytvarnd vychova, pracovni c¢innosti,
hudebni vychova) asistentka pedagoga nemusi byt pfitomna. Co se tyka prestavek, zak

I tfidni kolektiv je velmi klidny, tudiz nepotiebuji a nevyzaduji specificky dohled.

Zpisob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tfidy z pohledu asistentii pedagoga (AP2)

Dotazovana pani asistentka uvedla, Ze Z4k ma psané IVP uz od nastupu do prvni
ttidy. Jako asistentka pedagoga jsem k zakovi nastoupila ve tfeti tfidé. Asistentka
sdélila, ze pred jejim nastupem byla sezndmena s zdkem i s jeho zdkonnymi zastupci.
Dale asistentka uvedla, Ze ji bylo podéno vysvétleni ohledné zdka a jeho postizeni. Ve
tfid€ bylo upraveno jeho pracovni misto a ucebni plan byl také stanoven dle jeho potieb.
Asistentka pedagoga uvedla, ze co se tyka vzdelavani v jednotlivych pfedmét, ma zak
proto se asistent pedagoga a ucitel zamétuji spiSe na praktické vyuziti. M4 moZnost
pouzivat jak v ¢eském jazyce, tak v matematice rtizné tabulky a ptehledy. Jelikoz tfida
je s zakem od prvni tfidy, vnima ho velmi dobie. Spoluzaci védi a byli seznameni s tim,
ze 7ak ma urcita omezeni a vyzaduje svoje pomalejsi tempo. Nekteti spoluzaci zakovi

pomahaji nejen ve vzdélavani, ale i v zaclenéni do tfidniho kolektivu. Zak ma ve tfidé
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I své kamarady, se kterymi travi ¢as i mimo $kolu. Pokud je téma, které zaka s IVP
zajima, dokaze na n¢j reagovat a komunikovat. Ttidni ucitel a asistent pedagoga uvedli,
ze pii tiidnickych hodinach se dotazovali ostatnich spoluzdki, zda je mezi nimi nékdo,
kdo si ptipada izolovany nebo osamély. Z dotazovani pii tfidnické hodiné vyslo najevo,

ze 1 zak je Gplnym a hodnotnym ¢lenem tfidniho kolektivu.
Zpusob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tFidy z pohledu asistentii pedagoga (AP3)

Asistentka pedagoga zacala pracovat s zakem az béhem prib&hu zafi, protoze
tento zak ptestoupil na jeji Skolu zjiné bézné zdkladni Skoly (diivodem bylo
ptest¢hovani). O pfichodu Zaka védéla predem. S zdkem, jeho rodici a tfidnim ucitelem
si sjednali schiizku, aby vse prodiskutovali. Zak pusobil klidng, vypadalo, Ze se mu
Vv nasi $kole libi a Ze pro néj prechod do jiné skoly nebude velky problém.

Ptichod zéka do tiidy a zaclenéni do kolektivu prob&hlo hladce. Jiz od pocatku
byly déti teoreticky sezndmeny s touto problematikou. Cely problém konzultoval tiidni
ucitel se Skolnim psychologem. Asistent pedagoga a tfidni ucitel uvedli, Ze bylo nutné
détem vse vysvétlit, probrat eventudlni problémy a promyslet feSeni mnoha ne¢ekanych
situaci, které mohou nastat. Nezastupitelna byla v celém kontextu i role asistenta
pedagoga, ktery se spolu podilel nejen ve fazi teoretické pfipravy, ale také ve fazi
pfipravy tfidy a jeji zmény v uspotfadani, které by vyhovovalo Zdkovi. Oba dotazovani
respondenti (tfidni ucitel a asistent pedagoga) shodné uvedli, Ze pro n¢€ bylo pfinosem,
kdyz se na téchto zménach a pfipravach mohli podilet a pomahat také stavajici zaci
tridy, ktefi tak 1épe mohli pochopit situaci.

r vr

Zpusob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tFidy z pohledu asistentii pedagoga (AP4)

Podle odpovédi respondenta ztad asistenti pedagoga doslo k seznameni se
s zakem Z4 ve dvou etapach. Nejprve ve fazi teoretické, kdy byla zakim vysvétlena
celé problematika tfidni uc¢itelkou TU4. Nastalo nejprve letmé seznameni s Zdkem, které
predstavovalo jeho prichod do tfidy i s rodici, aby si vSichni prohlédli misto, kde bude
probihat vyucCovani. Kontakt byl navazan jen ve vSeobecné roving, protoze bylo nutné
7aka 74 nezahltit piili§ velkym mnoZstvim vjemd. To by bylo kontraproduktivni pro
cely dalsi vychovny proces.

Druha faze seznamovani probéhla jiz béhem klasické skolni vyuky, kdy vétSinou

celkem piirozené a spontanné¢ dochéazelo k postupnému a celkem nenasilnému dalsimu
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zallenéni Z4 do kolektivu. Cely proces vétdinou probihal v ramci pomoci novému
7akovi Z4 tak, jak bylo aktualnd potieba. Nebyly pozorovany zadné negativni projevy
ze strany tfidy, vétSina zakll se naopak snazila byt napomocnéd ze vsech sil. Navic
nekteti vnimavi zaci pomahali i pii pfechodu tfidy do télocvicny, na obéd apod.

V celém tomto procesu se pomérne rychle ukdzalo, jak spolu Zziaci umi
spolupracovat, jestli jsou empaticti. Asistent pedagoga uvedl, ze dle jeho nazoru by se

tyto vlastnosti bez piichodu zaka do jejich tfidy neprojevily.

Zpisob zapojeni Zaka s IVP do kolektivu tiidy z pohledu asistentu pedagoga (AP5)

Dotazovany asistent pedagoga nastoupil k zakovi s IVP do prvni tfidy. Asistent
pedagoga i tfidni ucitel méli informace o zékovi z matefské Skoly. Pfimé seznameni
probéhlo s zdkem a s jeho zdkonnymi zéstupci jesté pred nastupem na povinnou Skolni
dochazku.

Soucasna situace ve tfidé a v kolektivu je stabilizovana, to znamena, ze vSem
jsou zcela jasné hranice jednani i komunikace. Jednani pokud je neutralni se toleruje,
pozitivni prvky vysoce hodnoceny. Obcasnd zkouska negativ u nékterych zakl jsou
zcela v zarodku eliminovany s patficnym vysvétlenim vSech aspekti. Je tu snaha
0 pfiznivé a bezpecné klima ve tfidé za vSech okolnosti. Sem zaroven sméfuji vztahy

zak tfidniho kolektivu k nové pfichozimu zaka s IVP, vztah vSech ucitelt ke kolektivu.

V tomto prostedi vytvorenych pravidel se vSem pracuje dobfe. Z toho vyplyva,
ze 1 zak s IVP mé dobrou mozZnost spoluprace se vSemi a pracuje i na vlastnim rozvoji.
Je to situace, kdy ziskava ptiznivou pozici ve tfid€. Jeho stupenn komunikace byva ¢im
dal sirsi a tak obohacuje nejen jeho ale i vSechny ve tfidé. Tim zaroven je jeho pozice

¢im dal pevngjsi a stoupd na pomyslném Zebticku ,,hierarchie” v tfidnim kolektivu.
5.7 Pohled zaku s IVP na vyuku

Do vyzkumného Setfeni bylo zahrnuto také pét zakt s IVP z 1. stupné bézné
zakladni Skoly. S Zaky byly vedeny kratké rozhovory zamétené predevSim na to, jak se
citi ve svém tfidnim kolektivu, zda by dokazali zhodnotit vyuku a jestli je pro né
probirané ucivo tézké. Dalsi otazky se tykaly pomoci pedagogickych pracovnikl

zaktim. Nejvice zaky zajimala ta ¢ast rozhovoru, kterd se vénovala vyuce matematiky,
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¢eského a anglického jazyka, jejich nejoblibenéj$im ¢innostem béhem vyuky. Nakonec

vyzkumného Setteni se méli zamyslet, v ¢em jsou uspésni.

Respondent Z1 se podle svého vyjadieni citi v kolektivu t¥idy, kterou navitévuje,
velmi dobfe. Nejlepsi vyuka je dle jeho slov zédbavnou formou (soutéze, kvizy,
didaktické hry), také ho bavi skupinova prace. Dotazany uvedl, Ze pro né¢ho neni ucivo
naro¢né a zatim vSe zvlada bez problému. VSichni ucitelé, ktefi ho vzdé€lavaji, dalsi
pedagogicky pracovnik a asistent pedagoga se mu vénuji. Kdyz potiebuje pomoc,
nécemu nerozumi, nechape zadany ukol nebo se jen potiebuje ujistit s danym tkolem,
muze se kohokoli zeptat. Asistentku pedagoga ma rad, maji spolu kamaradsky vztah. Na
otazku, co ho nejvice bavi ve vyuce matematiky, odpovédél, Ze moderni technologie,
kterymi jsou tablety a pocitace. Pracuje s nimi velice radd, bavi ho rizné aplikace, které
mu pomuzou sfeSenim matematickych operaci a diky tomu Ilépe porozumi
matematickym krokim. Pani ucitelka vyuziva i on-line stranky, kam zadava domaci
ukoly a déti si je plni doma na pocitaci. Dale jsou pro ného zdbavné matematické kvizy
a hry. V ¢eském jazyce obcas nerozumi n€kterym sloviim, ale s tim mu pomaha asistent
pedagoga. Nejvice ma v oblibé cteni pohadek, hry, rébusy a kiiZzovky. V otdzce
anglického jazyka respondent Z1 uvedl, Ze nejlepsi je spojovani slovidek s danym
obrazkem. Nékdy pani ulitelka zatazuje do vyuky i1 pocitate a anglické vyukové
programy. Z1 si mysli, Ze nejlépe vynikd v pfedmétech, kterymi jsou Gesky jazyk
a anglicky jazyk.

Dalsi respondent Z2 uvedl, Ze se ve své t¥idé a v kolektivu citi docela dobie.
VétSinou si o prestavkach hraje hry na svém telefonu, obcas jde za ptiznivého pocasi
s kamarady ven na Skolni dvir. Vyuka ve tfidé ho moc nebavi, ale u¢ivo pro ného t&€zké
neni. Rad chodi s asistentem pedagoga na individualni vyuku jinam. V jeho tfidé plisobi
1 druhy pedagogicky pracovnik a asistent pedagoga. Na otazku, zda se mu vénuji, kdyz
pottebuje pomoc, odpovédel, ze ano. Snazi se mu pomoc hlavné pfi praci se skupinou
vyuce matematiky jsou vyuzivany vyukové pocitaCové programy, které pani uclitelka
zatazuje do svych hodin. V ¢eském jazyce ma rad, kdyz si ho asistent pedagoga vezme
ze tfidy na individudlni ¢teni, kde ma klid a miZze Cist nahlas. V anglickém jazyce ho
nejvice bavi ¢innosti spojené s vyukovymi programy na tabletu, kde miZe spojovat

obrazky s danymi slovicky, dopliovat slova do vét a procviCovat gramatiku. Dle jeho
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slov si mysli, Ze je uspeSny v matematice, hlavn¢ v pocitani ptikladl, v nasobeni

a déleni.

Respondent Z3 odpovéddl, ze se ve své tiidé, kterou navstévuje, citi veelku
dobte, ale zavisi to pfedevSim na jeho kamaradech. Vyuka pro nc¢ho t€zkd neni
anejlepsi je zdbavnou formou. Dané ucivo zvlada a nemd pocit, ze by pro ného bylo
obtizné. Pani asistentka pedagoga i pan ucitel se mu vétSinou vénuji, kdyz si nevi rady
nebo néfemu nerozumi. Ve vyuce matematiky je pro ného nejlepsi ¢innosti, pii kterych
se mizou pouzivat kompenzaéni pomiicky, jako jsou rizné piehledy, karticky a tabulky.
Rad pracuje s tabulkou, se kterou nasobi a déli. Co se tyka ceského jazyka, ten ho
nebavi vilbec. Na otdzku, kterd se tyka anglického jazyka, odpoveédél stejné jako
respondent Z1. Zabavou pro ného jsou nejlepsi ¢innosti, kdy spojuji slovitka s danymi
obrazky a anglické vyukové programy. Zak uvedl, Ze pro ného jsou nejlepsi pfedméty
Clovék a jeho svét, Cesky jazyk a matematika. V téchto predmétech je dle vlastniho

usudku uspésny.

Dal§im dotazovanym byl chlapec Z4, ktery uvedl, Ze se v kolektivu t¥idy citi
vcelku dobte. Vyuku zhodnotit nedokazal a podle jeho slov je u¢ivo naro¢né. V jeho
tfidé plsobi asistent pedagoga 1 druhy pedagogicky pracovnik, ktery mu pomaha
s motivaci ke Skolnimu vykonu. V hodinach matematiky méa nejradgji pocitacové
vyukové programy. Rad pracuje na pocitaci nebo na tabletu. V Ceském jazyce rad cte
komiksy nebo ho bavi prace ve skupin¢ se svymi spoluzéky. V otdzce anglického jazyka
se respondenti Z1, Z3 a Z4 shodli, Ze je nejvice bavi spojovani a piifazovani slovidek
k danému obréazku, které jdou délat i pomoci modernich technologii. Dotazovany uvedl,

ze vynika v pfedmétu anglicky jazyk a v pfedmétu €lovek a jeho svét.

Poslednim dotazovanym je Z5, ktery se v kolektivu téidy citi velmi dobie. Vyuka
pro ného téZkéa zatim neni a dané ucivo zvladda dobfe. Ucitelka se mu vétSinou vénuje,
ale hlavni je pro n€ho pani asistentka pedagoga, kterd v té¢ tfidé plsobi. Ve vyuce
matematiky mé radd pocitani. Vyuziva k tomu kompenzaéni pomicku, kterou jsou
knofliky, se kterymi pocitd. V ¢eském jazyce je pro ne¢ho nejlepsi ¢innosti ¢teni, které je
spojené zaroven s malbou obrazku. Pani ucitelka détem cte pohddku a na zaklad¢ té
maji déti za tkol nakreslit obrazek. V anglickém jazyce dotazovany uvedl, Ze ¢innosti,
které jsou hravou formou, jsou nejlepsi. Tim jsou myslené pisnicky, hry, hadanky, kvizy
a rébusy. Z5 se domniva, Ze je Gsp&sny v predmétech anglicky jazyk, ¢lovék a jeho svét

a v pocitani v matematice.
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V kolektivu tridy se citim celkem fajn. O prestavkach jsem rad, kdyz muzu hrat
hry na mobilu. Vyuka mé bavi, kdyz to pani ucitelka dela zabavnou formou. Neékdy
deélam chyby, ale s pomoci pani asistentky ucivo zvladam. Cestinu zviddam. Matematice
uz umim nasobeni. Anglicky jazyk mi moc nejde, ale spojovani obrazkii nebo hry na
tabletu mé bavi. Nejradeji mam, kdyz muzu odejit s pani asistentkou na cteni nékam

Jjinam, kde mame klid. Nejlepsi predmét pro mé je matematika (Z1).

Skola mé bavi, chodim do ni rdda. Mdam hodné kamarddii ve ti1dé a je mi s nimi
dobre. Pani asistentka mi vzdycky pomize a poradi mi. V matematice zvladam pocitat
pomoct knoflikii. V ceském jazyce umim vSechna pismena a uz mi jde lépe i psani.
Nejlepsi je, kdyz nam pani ucitelka cte pohdadky a my na to malujeme obrazky. To mé
bavi. V anglickém jazyce si hodné hrajeme i ve skupindch, zpivame pisnicky

a doplitujeme kiizovky. Ve Skole mi jde dobie prvouka, ¢estina a anglictina (Z4).
5.8 Porovnani odpovédi respondentii

Vsichni osloveni tfidni ucitelé se shodli na tom, Ze v soucasné dobé¢ je zdk s IVP
plné integrovan do jejich tfidy a spoluprace s asistentem pedagoga funguje. Pouze dva
Z dotazovanych respondentil z fad tfidnich ucitelt méli moznost se s zdkem seznamit
pfedem. Jen jeden z nich ale uvedl, ze to pfisp€lo ke snadnéjSimu zaclenéni tohoto zéka
mezi ostatni déti ve tfidé. VSichni U€astnici integracniho procesu se na integraci mohli
pripravit, m¢li moznost seznamit se s Zakem a jeho zékonnymi zéastupci.

Podle druhého respondenta z fad tfidnich wuciteli neprob&hlo pocatecni
zacCletlovani Zéka s IVP dobfe, a to i presto Ze se mél moznost sezndmit jak s nim, tak
sjeho zakonnymi zastupci. Zakovy projevy chovani byly ob&as neadekvatni a to
zpusobilo nevoli zadkonnych zastupcii ostatnich zaku ze tfidy, ktefi nechtéli, aby byl
mezi jejich déti integrovan. Tiidniho ucitele to stalo spoustu usili a ¢asu. Po nekolika
schiizkach se zdkonnymi zastupci a nastaveni jasnych pravidel se mu podatilo zvladnout
situaci jak ve trid¢, tak se zdkonnymi zastupci zadka s IVP a ostatnich zaka tak, Ze se
integracni proces mohl probihat bez vétSich piekazek. K dalsimu zlepSeni doslo zaroven
s prichodem asistenta pedagoga do tfidy. V tomto pifipadé je patrny vliv zakonnych
zastupcl na svoje déti, které v mnoha pfipadech prejimali jejich odmitavy nézor na
setrvani zaka s IVP ve tfidé.

Nejveétsim piinosem pro zdarnou integraci zaka s IVP do kolektivu tfidy byla

moznost seznamit se s zakem a jeho zakonnymi zéstupci pfedem. Vhodné zvolené
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pracovni misto, seznameni ostatnich zakiti s novym spoluzdkem a jeho zvyklostmi,
pomoc skolniho psychologa, aktivni spoluprace tiidniho ucitele s asistentem pedagoga
jsou formy integrace, které se ukazaly jako velmi ucinné formy integrace.

Respondenti z tad tfidnich uciteli ve tiech ptipadech odpovédéli, ze neméli
pfedem moznost sezndmit se jak se zakem, tak s jeho zakonnymi zastupci. Ve dvou
z téchto pfipadl to mélo negativni dopad na integracni proces, jeden z tfidnich ucitelt
odpovédel, Ze vSe probehlo dobie. V téchto ptipadech se nejvice osveédcily hry a s tim
spojené¢ spolecné zazitky, pfi kterych mohl zdk s IVP Iépe poznat své spoluzaky,
ttidniho ucitele a asistenta pedagoga a oni jeho. VSichni tfidni uditelé uvedli jako
dialezity prostfedek integraéniho procesu komunikaci mezi vSemi zainteresovanymi
a nastaveni jasnych pravidel.

Odpovédi dotazovanych z tfad asistenti pedagoga se ve vétSiné shodovaly
s odpovéd'mi tfidnich ucitelti. Ocenili moznost, pokud se s zdkem mohli seznamit
predem. Asistenti pedagoga vedli, Ze pomahaji vSem détem ve tfidé podle potteby
a zaroven vyuzivaji kompenzacni pomucky pro vSechny, ktefi je potiebuji. Také touto
formou se zék s IVP stava rovnocennym ¢lenem tiidniho kolektivu.

Respondenti z fad ucitelti si ceni spoluprace s asistentem pedagoga, i kdyz na ni
Zasto nebyli zvykli. Zaky s IVP integruji do kolektivu tiidy pomoci skupinovych praci,
kdy spolu Zaci spolupracuji. V jednom piipadé musel ucitel tuto praci korigovat,
protoze Zé&ci zékovi s IVP ustupovali, d¢lali vSe tak, jak si pfeje on. Po nastaveni
pravidel se situace zlepsila. Jako dals$i formu integrace ucitelé uvadéli hravou formu
vyuky, vyuku propojenou s praxi, kdy muze zidk s IVP vyniknout. Vyuzivani
pracovnich listll s riiznym typem obtiZnosti cviceni, které umoziuji vSem détem zaZit
uspéch a pocit z dobfe vykonané prace.

Vsichni osloveni Zaci, ktefi se rozhovort ucastnili, se shodli, ze se ve svém
tfidnim kolektivu citi dobfe a Skolu navstévuji radi. Nejzabavnéj$Simi formami vyuky
jsou pro n¢ vyukové pocitaCové programy, prace na tabletu a skupinova prace. VétSina
dotazovanych vyuziva ke své praci kompenzacni pomicky a tim padem pro né vyuka
slozitd neni a maji se o co opfit. Na otazku, zda jim asistent pedagoga pomaha, se

vSichni shodli, ze se jim vénuji dostatecné.
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Zavér

Vzdélavani zakia s IVP na bézné zakladni skole neni v soucasné dobé€ jiz ni¢im
vyjimeénym. V poslednich letech naopak téchto déti ptibyva a vefejnost si postupné
zvyka na fakt, kdy do jedné tifidy dochéazi déti s riiznymi specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, a tim zaroven s rtiznou mirou podpurnych opateni a metod vyuky, které

pomahaji zaktim s IVP se co nejlépe zapojit do vzdélavaciho procesu.

Nezbytnym piedpokladem tspéchu vzdélavani zéka s IVP v tfidnim kolektivu je
dobie nastavend a fungujici spoluprace vSech zainteresovanych stran, tj. tfidniho ucitele,
dalsich uciteli, asistenta pedagoga, vedeni Skoly, Skolniho specialniho pedagoga,
Skolniho psychologa, zadkonnych zastupct zaka a samoziejmé zaka samotného. Funkéni
spoluprace vSech vyse uvedenych pomahd zdkovi zaclenit se do kolektivu tfidy a tim

mu napomahd, aby se stal jeho platnym ¢lenem.

V teoretické Casti prace se autorka zabyvala nejdiive vymezenim pojmu integra-
ce a inkluze. Dale autorka uvedla druhy podptrnych opatieni a jejich vymezeni. Hlav-
nim tématem této prace byl individualni vzdé€lavaci plén, jeho tvorba, obsah a cil.
Z odborné literatury, ktera se vénuje tvorbou IVP, plyne, ze hlavni roli pfi utvateni kva-
litntho IVP hraje vyhovujici urceni cili vychovné vzdelavaciho procesu a nasledujici
pravidelnd hodnoceni vysledki vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.
Prace je zamé&fend na analyzu procesu zaclenéni Zéka do tfidniho kolektivu, autorka se
zabyvala 1 touto socidlni skupinou, do které spadaji ucitelé, Zaci 1 zakonni zastupci, ktefi
se podili na vychovné-vzdélavacim procesu.

Cilem prace bylo zmapovat vzdélavani Zdka s individudlnim vzdélavacim pla-
nem z pohledu uciteld, tfidnich ucitelt, asistentd pedagoga a v posledni fadé i z pohledu
zaki. Z vyzkumného Setfeni vyplynulo, Ze nejvice vyuzivanym jsou asistenti pedagoga,
kompenzacni pomucky, vyukové pocitacové programy a uprava hodnoceni.

Ttidni ucitelé, ucitelé a asistenti pedagoga k zapojeni zéka s IVP do vzdélavaci-
ho procesu v nejvétsi mife vyuzivaji tyto metody: ndzornost, motivace, diferenciace,
zazitkové uceni a didaktické hry.

Ptinos bakalaiské prace byl shledan v ziskani informaci tykajicich se zapojeni
zéka s IVP do tfidniho kolektivu a v dosdhnutim uceleného pohledu na podptirnéd opat-
feni a metody vyuky od obou skupin respondentli. Cenna byla také vyjadieni zaki sa-
motnych, ktera z velké c¢asti korespondovala s odpovédmi tfidnich ucitelt, ucitelti

a asistentll pedagoga.
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VétSina respondentt stejné tak i autorka bakalaiské prace dosli k uvédoméni Si
svych pocitli, napadi, skutkil a své moznosti mit vliv na integraci zdka s individualnim
vzdé€lavacim planem tak, aby byl edukaéni proces efektivni nejen pro zaka s IVP, ale

zéaroven 1 pro jeho spoluzaky.
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Priloha é. 1:

Dotaznikové otazky pro tridni ucitele a ostatni ucitele

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

Jaka je VaSe dosavadni praxe?

Mate zkuSenosti se vzdélavanim zaka s individudlnim vzdélavacim planem? Po-
kud ano, tak jak dlouho?

Tyka se individualni vzdélavaci plan i predmétu, ktery ucite vy?

Podilite se na tvorb¢ individualniho vzdélavaciho planu?

Pouzivate béhem vyuky tato PO? Jak ¢asto?

Ma zak, kterého ucite upraveny obsah vzdélavani nebo upravu ocekavanych vy-
stupu vzdélavani?

Podileji se na vzdélavani zaka s IVP n&jaké dalsi subjekty? (Skolni druzina, Skolni
klub, stfedisko volného Casu atd.)

Dafii se Vam zapojit zaka s IVP do vyuky? Jaké metody pouzivate?

Vyuzivate pfi praci s Zakem s IVP tyto metody?



Piiloha €. 2:
Dotaznikové otazKky pro asistenty pedagoga

1) Jaka je VaSe dosavadni praxe?

2) V ¢em vidite problém, pokud neni zak dostate¢né zapojen do vyuky?

3) Zustavate s zaky s IVP ve tiidé po celou dobu vyuky nebo jen ¢ast? Pokud ano,
uved’te konkrétné.

4) Podilite se na tvorbé IVP?

5) Jaka podpurna opatieni jsou pouzivana béhem vyuky s zaky s IVP? A jak casto?

6) Ma zak, kter¢ho ucite upraveny obsah vzdélavani nebo Gpravu o¢ekavanych vy-
stupu vzdélavani?

7) Dati se Vam zapojit zaka s IVP do vyuky? Jaké metody pouzivate?

8) Vyuzivate pii praci s zakem s IVP tyto metody vyuky?



Priloha ¢é. 3:

Dotaznikové otazky pro zaky

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Citis se dobfe v kolektivu tfidy, kterou navstévujes?

Dokézes zhodnotit vyuku? Myslis si, ze je pro tebe ucivo moc naro¢né?
Vénuje se ti pani ucitelka/pan ucitel, kdyz potiebujes pomoc?

Vénuje se ti pani asistentka pedagoga, kdyz potiebujes pomoc?

Jaké ¢innosti béhem matematiky té nejvice bavi?

Jaké ¢innosti béhem ceského jazyka té nejvice bavi?

Jaké ¢innosti béhem anglického jazyka t& nejvice bavi?

V ¢em si myslis, Ze jsi UspéSny/a?



