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Dil¢i pfipominky a naméty:
PiedloZena bakalafska prace Daniela Zampy zaméfena na oblast nadboru prostfednictvim
socialnich siti je zpracovana v rozsahu 54 stran, véetné pfiloh.

Teoretickou ¢ast povazuji za dostate¢nou, zahrnujici i zahrani¢ni ¢asopiseckou literaturu.
Prakticka cast by si po metodické strance zaslouzila vétsi hloubku, neZz nabizeji
formulované vyzkumné otazky, a to zejména z hlediska sledovanych kritérii a moznosti
pfinést nova zjisténi kvalitativniho charakteru.



Po jazykové strance je prace psana uspokojivé a nevyskytuje se vni prili§ jazykovych
nedostatkd. Na str. 33 upozornuji na obsahovy nesoulad mezi poctem firem se siti Twitter,
kde autor uvadi, Ze se jedna o 20 z 30 zkoumanych firem. Relativné v grafu 9 vsak je u
Twitteru uvedeno 37 %.

Celkové posouzeni prace a zdiivodnéni vysledné znamky:

Autor prokazal schopnost zpracovat odborné téma a pracovat samostatné. PredloZena
prace je na dostate¢né drovni. Z téchto dtivodt doporucuji praci k obhajobé.

Otazky k obhajobé:

1. Pokud byste byl v pozici zastupce firmy provadé¢jici nabor zaméstnanct, které zptisobu
naboru na socialnich siti byste vyuzil? Které povazujete za nejefektivnéjsi a proc¢?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: C
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