Priloha €. 1 — Osloveni ucastniki vyzkumu

Krasny a dobry den pani ... / pane ...

jmenuji se Olga Petrova, pochdzim z Nového Ji¢ina a poslednim rokem studuji Specialni
pedagogiku se zaméfenim na dramaterapii. Rada bych Vés oslovila na rozhovor k mé
diplomové praci, pochopitelné anonymita Vaseho jméno i pracoviSté v ramci okresu je
samoziejm¢ zaruc¢ena. Rozhovor by byl na téma ,, vanimdni primarni prevence z pohledu osob

podilejicich se na cinnosti primarni prevence *“.

Tak jsem Vas chtéla pozadat a zjistit pfedbéZznou moznost, zda-li byste mé¢la Cas a zéjem se
rozhovoru v nejblizsi dobé (tento tyden / pfisti tyden) ucastnit? Velmi by mi to pomohlo, ale

budu se vazit Vasi uptimnosti, 1 kdyby to nebylo mozné.

Z mé vlastni zkuSenosti vim, ze kazdy rozhovor je Gplné jinak ¢asové zatizeny a piepisovani
velmi dlouhych rozhovorii je narocné, navic je budu zpracovéavat daleko pracnéji nez u
bakalarky. Proto jsem Vam chtéla nabidnout moznost, poslat Vam predbézné otazky predem,
aby 1 pro Vas to bylo pfijemnéjsi, tedy na co se mam zajem zeptat, pokud se domluvime na
setkani. A malinko tak zaruéit, Ze by rozhovor mohl byt i plynulejsi a rychlejsi. Casové
rozmezi si myslim, ze pokud budeme pracovat stylem otdzka - odpovéd’, tak to zvladneme do

dvaceti az tficeti minut.
Vsak poptemyslejte, jak Vam to vyhovuje ... Budu se t&Sit na Vasi odpovéd'.
Meéjte se moc dobfie a dékuji za odepsani.

Zdravim a dobrou naladu pteji, Olga Petrova*



Piiloha ¢. 2 — Transkribované kédované rozhovory — okresni metodici prevence

PRILOHA C. 3 - ROZHOVORY S OKRESNIMI METODIKY PREVENCE
(rozhovory sefazeny za sebou dle data uskute¢néni v terénu)

Vlastni uzivané zkratky a textova stylizace:
* V =vyzkumnik (vedeni rozhovoru),
» P =participant (G¢astnik rozhovoru),
» ,, Text psany kurzivou* = odpovedi ucastnika,
» Text psany bez kurzivy = otazky, reakce vyzkumnika.

ROZHOVOR C. 1
(datum uskutecnéni: 29. ledna 2015, zpisob registrace dat: diktafon)

V: Tak za¢neme prosim prvni a ivodni otazkou. Jakou mate profesni zpisobilost?

P: ,,Ja mam vlastné vystudovanou jednooborovou psychologii, kterou délam patnact let, takze
ta opravnénost si myslim, Ze je tam dostatecnd plus spousty dalSich navazujicich
vzdeélavacich, at uz sebezkusenostnich, jako dal rozvijejicich seminarii a programu a kurzii.

V: Ehm, dobfe.

V: Zajimalo by mé, za jakych okolnosti jste se k této funkci dostala? Co Vas k tomu
vedlo?

P: ,, Tak ja jsem do poradny nastoupila puvodné jako psycholozka, ale na piil uivazku a abych
mohla navysit na cely, tak jsem dostala nabidku tenkrat, asi pred dvanacti lety, na metodicku
prevence. Tedka jsem viastné vedouci celého pracovisté. Ja jsem hlavné délala i ramci Skoly
vyzkum a moje diplomova prace se tykala prevence. My jsme tenkrat, ted uz s panem
profesorem Miovskym délali takovy nadnarodni vyzkum, ktery zkoumal dopad novelizace
protidrogového zdakona tenkrat. Takze to byl mij zajem uz od skoly, pracovala jsem na mnoho
vyzkumech, které se prevence tykaly a tak se mi to hodilo. “

V: Ehm, bezva.

V: Mite dostate¢nou podporu a motivaci pro dalsi profesni rist a sebevzdélavani?
P: ,,Ja myslim, zZe ze strany mého narizeného, mého vedeni, naseho pana reditele rozhodne. ‘

¢

V: Ano, ano. Super.

V: Mate moZnost pravidelné supervize a intervize?

P: ,,To je véc, ktera tady chybi nam obecné. My se to snazime nahradit aspon jednou rocné
interviznim pobytovym setkanim, a co se tyCe supervize, také se snazime, alespon si zvenci
zajistovat néjaky kontakt a néjakou moznost si o téch probléemech podiskutovat, ale ne vzdy
sendam to dari. Systémoveé to tady zavedeni neni v poradenstvi. *

V: Ehhh, ehm. Co by mé zajimalo déle.

V: Podilite se na hodnoceni PP nebo MPP a jakou v ném hrajte roli?



P: ,,Podilim, kazdorocné. V podstaté naplni mé prdace je garantovat tyto programy Skoldam,
nicméné oni sami se musi rozhodnout, jestli mi ten program k té garanci poskytnou nebo ne.
Nabidku dostavaji kazdorocné vsechny Skoly. Také je to v popisu prdce, ve vyhlasce
oblastniho metodika prevence, ale ne vsechny toho vyuzivaji, rekla bych, Ze tretina pravidelné
zasild a potom maji moznost konzultovat se mnou individudlné nebo jim posilam pisemny
posudek nebo pravidelné organizuju schiizky metodiku prevence dvakrat rocné, na kterych se
hodné tomu tématu venujeme. “

V: Jasné€, rozumim.

V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani dotykate nebo se kterymi pracujete
nejvice?

P: ,,Ja konkrétné nejvice se Sikanou, protoze jsem se na ni zamérila a moc lidi to nedéla, ale
potom samoziejmé se vsim moznym, jako konzultacné poradensky se vsim moznym, se
zaskolactvim, s drogovymi experimenty, at' uz legadlnich drog nebo nelegalnich, i s krddeze,
agresivnim chovanim, nefunkcnimi tymy, ale ja se zameéruji na Sikanu. “

V: ano, dékuji. Dale tady mam tieba takovou otazku.

V: Kterou formu PP pouZivate nejvice? Nebo co doporucujete metodikiim na zakladé
své zkuSenosti a dlouholeté praxe?

P: ,,Podle mé, aby to mélo vyznam, by to mél byt dlouhodobéjsi program, minimalné 2-3
vstupy na tri ctyri hodiny do tridy plus spoluprace se sborovnou plus spoluprace s rodici.
Musi to proruistat celym tim systémem.

V: ehm, ehm.

V: Doporucdila byste tifeba néjaké zajimavé prvky?

P: ., Pokud se bavim ted’ka o skupinové praci preventivni a ta forma jednoznacné interaktivni
formou kruhu, formou psychosocidlnich her a technik. V tomto sméru tam néejaka frontalni
vyuka nefunguje. *

V: Zkusime dale navazat.

V: Kterym programiim vénujete ve své praci nejvice pozornosti, tak jak vam to vaSe
funkce dovoluje.

P: ,,Ted, zalezi, na co se presné ptdte, protoze ja delam intervence. Ta kapacita té poradny
neni takovd, abych mohla délat programy primarni prevence, ale pokud ja mam treba
doporucovat programy skolam a jak ja hodnotim, tak si myslim, Ze ty krdtkodobé... jinak
myslim si, Ze je fajn pro Skolu, kdyz ten program je pro ten dany rocnik a v tom dalsim
rocniku navazuje a jsou to tireba dva vstupy béhem Sesté tridy, dva vstupy behem sedmé tridy.
A ty lekce na sebe navazuji a ty déti maji moznost se dotazovat, to co treba nabizi neziskové
organizace a oni uz taky reaguji tady na tu potrebu terénu. Opravdu téch navazmych
programii, které trvaji néjak v case, s tou jednou skupinou nebo tiidou, se ten lektor schazi
povicekrat a resi dané téma néjak systematicky. “

V: Posledni otdzka ohledné programii.

V: Jakym zpusobem se rozhodujete o vyuzivani jednotlivych forem PP? Jaké jsou
urcujici parametry?



P: ,,Ja opravdu pracuju formou psychosocialnich her a technik a doplnuju to vhodnymi
diagnostickymi metodami, ale taky radeji vyuzZivam projektivni nebo hrové a formou
komunitniho kruhu jednoznacné formou oteviené demokratické diskuze. V kruhu na zidlickach
ve volném prostoru, at uz je to prace celé skupiny nebo casti skupin a prosté ten program md
Jjakousi nit, jakousi strukturu. “

V: Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni programy primarni prevence?
P: .. Ja myslim, Ze uz jsme to vekli. Ze uz se to tak néjak prolnulo. Ji si myslim, Ze
vstupuje, kdo s tim ditetem pracuje, at’ uz individualné nebo skupinové a opravdu jako by
zvazeni téch svych moznosti a sil. A hlavné prevence neni terapie, prevence neni ... tam je
opravdu velice diilezité zachovat trosicku ten odstup, profesionalni zhodnoceni té situace kam
si muzu dovolit zajit a kam ne.

V: ehm, jasn¢, ano. D¢kuji za ten nazor.

V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP? Myslim tim Skolni
metodiky, lektory, ucitele ...

P: ,,Jo, to urcité a myslim, ze vyborné. Myslim, Ze to jsou hodné aktivni lidé, které to bavi a
které to vcucne a vtahne a maji zdjem opravdu na tom délat, at' to vezmu pres celou tu
strukturu od toho ministerstva, univerzity az po Skoly pedagogy. Ale s kym teda ta spoluprace
moc nefunguje, ale ne vzdy, uz se to mnohem lepsi, jsou ti vedouci pracovnici skol, kteri maji
tendenci to bagatelizovat. “

V: Aha, aha. To je dost nepodporujici...
V: S tim jesté souvisi dalsi otazka, jen takova doplnujici.

V: Jakym zpisobem probiha predavani informaci mezi jednotlivymi ciniteli?
Elektronicky, telefonicky, osobné ... Zajima mé, ktera forma prevazuje, pokud se to da
zhodnotit?

------ ¢

V: Bezva. Ték a dale...

V: Narazila jste na bariéry béhem vasi prace?

P: ,, Tou bariérou mize byt i ... oni nejsou jasné dané ty kompetence, respektive vsechno to je
na bazi néjaké veliké motivace, a kdyz resim néjaka vazny pripad Sikany, tak mi to da hodné
velkou praci presvedcit tu Skolu, Ze to neni nic, ceho by se méli jakoby bat, nebo z ¢eho by
meéli panikarit, Ze to neni kritika rodice té obéti, Ze je potieba spojit sily a opravdu si ziskat
nejaké relevantni informace, my vime jak, ale ty skoly to casto jakoby nechtéji realizovat. A to
se netyka jen Sikany, vitbec jde o to, aby si skoly priznaly ,, Ano, nase déti kouri* a aby si to
dali do MPP a dali jako cil to ovliviiovat. A takoveto, oni ale kouri mimo Skolu, takze nas uz
se to netykad, co my s tim mame délat. Ano mluvit s rodici, ale kdyz rodic¢ do Skoly neprijde. A
to je dalsi bariéra — nespoluprdace rodicu a takové to prehazovani kompetenci, za to miize
Skola, Fika rodic, za to miize rodic, Fika Skola. Jo a opravdu spousta rodicu, kteri s tou Skolou
Jjakoby maji pocit, Ze ani nemusi spolupracovat, jen at’ si to tam teda vyresi sami anebo jsou to
zas opacné takovi rodice, kteri jsou zase uplné natlakovi, a zase je pretezuji a maji pocit, zZe
ten tridni ucitel by jim mel byt k dispozici kdykoliv a jakkoliv. Takova jako Skola-rodina,
nepropojenost.



V:NGb...teda...

V: Pocit’ujete néjaké osobni vnitini limity, které ovliviiuji vasi praci?

P: ,,Spise unava, pretizenost, protoze ta potiebnost je vysokd, ty kapacity jsou limitované
samozrejmé a ja to mam pomerné dobré v tom, Ze ja mam témér plnd uvazek se vénovat
metodice prevence. Jinak taky na to nejsem sama, ja mam jesté kolegynku na piil uvazek na
metodiku prevence a uz i to je lepsi. Moci to s nekym sdilet, pobavit se. Kdyz delame néjaky
intervencni zasah, tak jedeme ve dvou. Tak jsme tym, taky jsme si svédky, protoze pritom
vySetrovani Sikany nebo jednani na Skolach, ktera je v opozici, je to hrozné diilezité a ja asi
Jjako jeden z mala metodikii na poradnach mam tuhle vyhodu. *

V:Jo, jo.

V: Mate dostate¢nou podporu pro ieSeni problémii souvisejici s vasi funkci? Myslim tim
ze strany predevsim vaSeho vedeni.

P: ,, Vnimam podporu z hlediska naseho vedeni, nevnimam podporu z hlediska systému, tam si
myslim, Ze jsou nedostatky, které ale vim, Ze se resi, malymi krucky to jde lip a lip k té
spolupraci celkove.

V: Ted’ takova otazka. MlzZete si ji vztdhnout na vasi praci nebo primarni prevenci obecné,
jako téma. Nechdm to na vés.

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate?

P: ,Ja porad nerozumim tomu, proc si nase Skoly nechtéji priznat, Ze ta Sikana v téch tridach
Jje, Ze je to normalni, Ze se to déje i u Sténat néjake fenky, Ze je to prirozeny proces urvani si
pozornosti a kdyz uz jim teda jako nékdo zavola, treba uz i ten odbornik, ktery prosté s tou
obéti mluvil, Ze se déje néco vazného, tak proc je tak proc je tak tezké tu spolupraci navazat.
Protoze ja s tim pracuju uz opravdu dlouho a vzdycky se mi to podari vyresit nebo zastavit,
pokud ta skola je oteviend spolupraci a nedeéla zbrkle a zmatené pod tlakem néjaké kroky,
Jjakmile prijde néjaky rodic, Ze je dcera je asi Sikanovand. *

V: Perfektni, dékuji. Ehm. Tak co méme déle.

V: Jaké kompetence byste doporucil k profilu lektora PP?

P: ,, Myslim si, Ze by to mél jednoznacné clovek, ktery ma rad déti, ktery se do nich umi vcitit a
vzit. Také by mél umét jednak s dospélymi, protoze ty déti jsou nékdy mnohem snadnéejsi
orisek nez potom ti dospeli. Mel by mit taky patiicné vzdelani, jako do jaké miry to vzdelani —
magistersky, bakalarska titul to je podle mé uplné fuk. Ja si myslim, ze i dobra skola
pedagogického typu je schopna vybavit clovéka proto, aby umél dobre odvést lekci primarni
prevence pod vedenim néjaké instituce, kterda uz ma zabéhlé néjaké metody, jde pak o to, co
ten lektor deéla a kde a jak pracuje. Co by ale mél mit urcite kazdy lektor je svoji osobni
zkuSenost se skupinovymi zazitky a se skupinovym intervencnim programem — byt jeho
soucasti jako ucastnik a nechat na sebe pusobit néjakého lektora. Fakt takovou drobnou
sebezkusenost, by rozhodné meél mit, co se tyce dynamiky skupinovych vztahii a toho co se tam
miize dit. Treba jen predstavit se v kruhu nové skupine, anebo 7ict, jak se dnes citi a to
nemluvim o uplné jinych technikach, které se potom pouzivaji, néjaka psychodramata a jiné.
A samoziejmé zakladni informace o tématu, kterému se vénuje.

V: Dobre, dobre.



V: Co si myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem Skolském systému?

P: ,,Je mnepodporenda zejména v tom, Ze ucitelé nemaji dostatek casového prostoru a to
nemluvim jenom o Skolnich metodicich prevence, kteri jsou de facto jenom metodiky, meéli by
to planovat, organizovat a byt treba k dispozici jako poradensky hlas pri reSeni treba
nejakého vaznejsiho problému, ale obecné pedagogové na skolach trpi casovym nedostatkem,
jsou zavaleni spoustou administrativy, spoustou véci navic a tu vyuku nezbyvd tolik casu.
Potom tam vloZit jakoby néco interaktivniho, néco prozZitkového, co je mnohem horsi a tézsi
kocirovat, na co ty deti musite pomalicku zvykat, oni se tomu musi naucit, treba demokraticky
diskutovat, pracovat v kruhu, spolupracovat v mensich skupinach, dospivat k néjakym
zmeéndm postoju a nazori, tak si myslim, Ze toho je na ty pedagogy opravdu moc. A pokud se
to nezacnou ucit na Skolach, drive nez jakoby na svych Skolach, driv nez do té praxe vlitnou,
tak nemaji Sanci a myslim si, Ze na peddcich neni moc sebezkuSenostnich kurzii, kde se
naucite delat se sebou, se svyma emocemi, abyste potom mohla pracovat s dynamikou vztahu
a emoci tech deéti.

V: Zajimavé, presné toto téma zaznélo na vcerej$Sim rozhovoru.

P:“Tam je zakopanej pes podle mé. Jako, ne Ze by nebyly finance na prevenci, ona nic nestoji.
To je opravdu o nadani toho pedagoga, o nadani pracovni s tou tiidou jako s tymem, byt
Jjejich dobrym lidrem a pak muzZete ovliviiovat jejich postoje a ndazory. Nejde o to jim zabranit,
nikdy nedélat riziko, riziko je soucdst Zivota, ale jde o to naucit je svobodné si vybrat a
zaujmout k tomu uvédomélej postoj. A to nemiizeme obecné ocekavat od rodin, protoze rodiny
maji riizné postoje a ten jednotny smer tam musi davat skola a pedagog nebo néjaka instituce,
ktera ty pravidla néjak jakoby sjednoti a jednotné je bude implementovat. “

rwr

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vaSi prace néco zajimavého,
posilitujiciho?

P: ,,Tak pro mé novym aspektem rozhodné byva spoluprdce na projektech socialnich fondii
Evropské unie, na kterych pracuju dlouho, casto, uz asi na ctvrtém projektu a které mi
poskytuji treba novy pracovni tym, coz je vidycky ozZiveni. Z té mé jakoby praktické ... je to
treba teoreticky nebo vyzkumny nahled, moznost viastné ten systéem ovlivnit.

V: Ted obecna otazka...

V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?

P: ,, To je strasnée siroka otdzka. Ona by méla mit vliv na tu tvorbu postoji a nazorii u deti a
tam by se méla odrazit. Ona ta primarni prevence neni nic jiného nez vychova jo a ona ta
primarni prevence jednostranné zameérend na néjaky typ rizikového chovani de facto
nefunguje. Ona funguje presto, Ze ty déti si ucime se vzdjemné naslouchat, od malilinka se
respektovat, vnimat nazory druhych, ziskavat si informace a umeét si je vyselektovat a tridit,
umét rict ne, kdyz meé nékdo stahuje, kdyz opravdu nechci. Anebo umét rict ano ale ve chvili,
kdy uz mi to zacalo vadit. Umét si dobre vybirat své pratele, navazovat kontakty, umeét
vyslovovat svy pocity, umét ddavat najevo i negativni pocity néjakou spolecensky prijatelnou
formou. To si myslim, Ze je primarni prevence a ta muze byt i v sobé pedagoga, ktery k tomu
ty vede uplné prirozenou cestou, to nemusi byt lekce zamreni primo na ... “

V: Ehm ehm, to je moc dobré. Fajn.



V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému predSkolniho vzdélavani, do
ramce SVP pro MS?

P: ,,Jad si myslim, Ze je to dalsi papir navic, popravdé a zZe pokud je Sikovnd pani ucitelka,
citliva, tak i v té materské skole muze délat presné to, o cem jsem mluvila v té minulé otdzce.
Ona muze uplné prirozenou cestou tohle délat a miize se dotknout treba koureni v ramci
nejaké dobré Zivotospravy, kterou davnou uz v svp maji, miizou se dotknout toho, jak se k sobé
chovame v ramci kazdodenni prdce s detmi, miuzZe se dotknout treba, jaké potraviny jsou
zdravé a co papat abysme byli zdravi a Zze mame néjaké vitaminky a ovoce a ze nam to doddva
silu a zdravi a nemusi se deélat lekce na zdravou vyzivou prevenci poruch prijmu potravy. To
MPP do matersky skoly neni podle mé az tak nutny, je to zase papir, nad kterym oni si budou
lamat hlavu a ktery oni stejné vytvori formalné a bude je otravovat, misto aby jim pomdhal.
Ale prevence v mateiské Skole, ano, stoprocentné. A SVP v MS stejné takovou prirozenou
formou ukotvend je.

V: taky dalsi obecna otazka. Tak uvidime.

V: Jaké jsou podle vas nejdiilezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?

P: ,,Myslim si, Ze ta rodina by se v posledni dobé méla zamyslet vice nad svou roli a ta
prilisna benevolence ve vychove, prilisné rozvolnéni hranic a hlavné nepodpora autority
pedagoga dela strasné peklo a tém détem do Zivota to nebude k nicemu. Je mi casto téch
ucitelii lito, protoZe ten rodic velmi casto nezvlada jedno nebo dvé deti, aby udrzel
dostatecnou trpélivost, klid a rozvahu a hranice...vybuchne, pldacne, zaive, zbytecné dava
tresty, rozvoliuje a délame to vsichni jako rodice a co ma délat ten pedagog pri trideé triceti
tebe prisna a porad jdou jakoby do konfliktu s téma pedagogia. Ja nerikam, zZe kazda pedagog
je zlaty, ale ja si myslim, Ze by si ten rodic vést ty déti k ucté k néjaké autorité je pro jejich
Zivit také dulezite. Takze propojit to, spolupracovat, alespon prijit na ty tridni schizky, kdyz
uz nic jinyho, protoze nechodijou rodice, cim dal tim min. A opravdu ty systematickad prdce a
oteviené oci pedagogii k tomu co se redlné déje a s cim se ty déti redlné potykaji. Nechtit
jenom vypadat jako my jsme Skola bez problému, ja je chapu, jim jde o déti, jim jde o pFijem
financni, aby viastné preZili, ale tim, Ze budou lhat o tom, jak to doopravdy je, Ze jejich déti
nezazivaji to, co zazivaji deti nékde jinde, tak to k nicemu nevede. Mit oci oteviené a vidét co
se déje a ziskavat si ty informace, protoZe ony ony se ziskat daji, aby to byla strukturovany
systematicky proces. “

V: Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna podle Vas? Nebo podle vasSich
zkuSenosti s nimi?

P: ,,Ja myslim, Ze uplné nejvice ovlivnitelni jsou ti mali prdolci, déti ve Skolce. to jako urcite.
Ale ja bych na to odpovédela jesté trochu jinak, myslim si, Ze je mozné ovlivnit vsechny lidi, i
mnohem starsi, ale zalezi tim jak a jakou formou a kdy. V kazdém tom véku, kazdy ten vek
vyzaduje opravdu jiny typ spoluprdce a urcité je pozdeé zacinat s drogami tieba ve véku
patnacti let, dvanacti trinacti let, nékdy i jedendct... Ale ovlivnit postoj clovéka se podle mé
da i v stari ve vhodny cas a vhodnou formou. “

V: Pani, to jste m& piekvapila. Mate vlastné pravdu, takhle m¢ to nenapadlo.

V: Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?
P: ,,Mam tu oblast rada, rada tady v tom pracuju.

V: Jasné, tak mi to staci. Bezva.



V: Jak se podle vas da nejlépe zarudit kontinuita primarni prevence? Ja k této otazce
nemam jako laik Zidnou predstavu, proto by mé zajimal pohled ¢lovéka z praxe.

P: ,,No to je (smich) ...Jednak se tim zabyvam hodné, pracuju nebo spolupracuju dlouhodobé
na projektech, které jsou vyzkumné jednak i praktické v tom sméru, Ze nastavuji systém
prevence. Spolupracuji s klinikou adiktologie v Praze a ucastnim se téch nadndrodnich
projektu jako jedna ze slozek, zaroven spolupracuju intenzivné s ministerstvem skolstvi
v ramci jejich kulatych stolii nebo pracovnich skupin, které se to snazi systematizovat. On ten
systéem tady je a je docela dobre nastaveny a jesté se zdokonaluje. Tam je jiny problém, to
vS§echno stoji a pada na vedeni Skol. A pokud vedeni $koly si prevenci nevezme jako sviij cil a
nebude se snazit vést sviij tym pedagogit k tomu, aby preventivni téma prirozenou cestou
zaclenili do Zivota ve Skole, do vyuky, to se da prolnout s vyukou riiznych predmétu. Miizete
odejit od tabule a zacit si s détmi hrat a pritom se mohou ledacos ucit. A nejen prevenci, ale i
ten dany predmét. Jo, a pokud se to jakoby takhle neprokouse do Skolniho vzdélavaciho
planu, pres zajem téech vedoucich pracovnikii skol a jejich motivaci a tlak na ty pedagogy, aby
se to tak delalo, tak se to k tem détem bude dostavat defakto porad jenom narazove. *

V: Super, to je moc dobfe feceno. Parada.

V: Jakou roli by mél podle vas sehrat tfidni ucitel pri pusobeni programu primarni
prevence u jeho kmenové tiridy?

P: ,,Tohle je taky velice diskutované téma, ale podle mé to velice zalezi na naplni toho
programu. Ja si myslim, a ja vzdycky beru i kintervenci tridniho ucitele, pokud tim
problémem neni ten tridni ucitel sam. ProtoZe ja tam prijdu trikrat, mozna ctyrikrat a ja
odejdu a kdo to tam bude muset dal udrzovat a resit to by mél byt nekdo kdo lidrem té
skupiny, ale musi to byt zaroven dospéely. A pak je jesté otazka, zda ten tridni ucitel ma k tomu
prostor, protoze jsem se setkala s pripadem, kdy tridnictvi mél ucitel, ktery ucil jenom jednu
polovinu tridy a nic jiného s tou tridou nemél a nemél poskytnutou Zadnou casovou dotaci
k tridnickym hodinam nebo k cemukoli, takZze on mél viastné jedinou moznost viitnout tam o
prestdavce nebo rano pred vyukou seivat décka na tri doby a vyresit zakladni veci, zapisy do
zakovskych a to prosté takhle nejde. To potom ten tridni ucitel to viitbec nema Sanci ovlivnit.
Viastné to celkove zalezi na zakdzce, kazda ta zakazka je jinda. A chapu zZe néktera neziskova
organizace, ktera ma program uz treba pro pubertaky, potrebuje jejich otevienou komunikaci
o tom, zda treba berou neberou, kouri nekouri, tak tam si myslim, Ze ten tridni ucitel by ani
byt nemél, protoze malokdy ta role je jina a on je musi hodnotit a on ma zodpovédnost za
Jjejich chovani a pokud se v ramci takového programu dozvi, Ze to chovani je rizikové, tak je
potom strasny konflikt roli, Fict to - nerict to, probrat to s rodicema, takze zalezi na tom, jak
ten program je sestaveny, jaké je téma toho programu a klasicka treba primdrka na drogy a
pokud je postavena na otevienosti, vypovedi téch deéti, tak tam by byt nemél. Ale pokud resime
vztahy ve tridé, drogovy experiment a jak se k tomu budeme stavét ted’ a tady my vsSichni ve
Skole tak tam si myslim, Ze to svoje misto nezaménitelné ma. *

V: Ehm, ehm, rozumim.

V: A na zavér posledni otazka. Existuji néjaka rizika ve vasi praci?

P: ,,Jako rizikovou vnimam intervenci v pripadech podezieni na Sikanu na skole, kde spatné a
neodborné spolupracuje vedeni a problémy déti bagatelizuje. Nastésti se to stava stale méné
casto a osvéta v tomto ohledu nastésti funguje. DalSim rizikem je nedostatek zkuSenych
pracovniku v oblasti socidlni intervence ve tridach a tim padem pretizeni stavajicich.



V: Velmi dékuji za upiimné odpovédi, nas rozhovor je u konce, dobte to dopadlo.

ROZHOVOR (.2
(datum uskutecnéni: 30. ledna 2015, zptsob registrace dat: pisemné doslovné pozndmkovani)

V tomto rozhovoru nejsou zachyceny autoréiny doslovné a autentické reakce na ucastnikovy
odpovédi. Vzhledem k Casové narocnosti rozhovoru a pisemnému pozndmkovani byla
veskera Casovd kapacita sméfovana na zaznamenavani predevS§im odpovédi ucastnika
rozhovoru. Kvalitu rozhovoru to ovSem nijak nesnizuje.

V: Jaka je VaSe profesni zpiisobilost k primarni prevenci?
P: ,, 4. stupen odbornosti, tedy expertni uroven *

V: Za jakych okolnosti jste se k této funkci dostal?
P: ,, Osobni motivace."

V: Mate dostatecnou podporu a motivaci pro dalSi profesni rist a sebevzdélavani?
P: ,, Ano, mam.

V: Mate mozZnost pravidelné supervize a intervize?
P: ,,Je otazka, kdo by ji mél viastné delat. Kdo muzZe supervidovat prevenci? Jinak mam
kolegu, se kterym se neformalné radim. *

V: Podilite se na hodnoceni PP nebo MPP, jakou v ném hrajte roli?

P: ., Ano, ale neexistuje v tom Zadny system. Kdyz mé Skola nepozada, tak to nedélam. Kdyz
dam doporuceni k hodnoceni MPP, tak se tim miizou ridit. Nefunguje hierarchie v podobé
., krajsky metodik prevence — okresni metodik prevence- skolni metodik prevence “

V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani se dotykate nebo se kterymi pracujete
nejvice?

P: ,, Zivotni dovednosti a Sikana. Neresim symptomy, ale snazim se ovlivnit priciny problémy,
proto to je nastaveni programu prevence na ziskavani zivotnich dovednosti. *

V: Kterou formu PP pouzivate nejvice? Ktera je podle Vas osvédCena, nejvice
interaktivni?

P: ,, Takoveé aktivity, které podcenuji Zaka, premyslet nad tim, jak to ma sam u sebe.
V: Kterym programim vénujete ve své praci nejvice pozornosti?

P: ,, Preventivni programy na rok. *

V: Jakym zpiisobem se rozhodujete o vyuZzivani jednotlivych forem PP?

P: ,, Zdlezi, zda-li je to preventivni program nebo program intervencni. Preventivni program
je ovlivnény vékem a zamérenim na reseni problému, program intervence je ovlivnén aktualni
situaci ve tridé.

V: Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivniho programu primarni
prevence?



P: ,,Jsou to takové zasady, které ovliviuji védomosti, dovednosti a postoje, tedy takové
programy, které se projevi na urovni zmeény chovani. To, Ze se aktivity takzvané ,,libi* jesté
nic neznamend a v praxi nic nezarucuje.

V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP? PredevS§im tieba se
Skolnimi metodiky prevence?
P: ,,Je to individualni, zalezi, jak s kym. S kazdym Skolnim metodikem je to individualni, zalezi
jaké ma podminky na Skole, kdo to déla, kolik ma prostredkii financnich. Jsou metodici, kteri
na to nemaji Zadné podminky.

V: Jakym zpisobem a jakou formou probiha predavani informaci mezi jiZ zminénymi
Skolnimi metodiky. Jak se spolu domlouvate?

F: ,,Se Skolnimi metodiky je to kombinace forem elektronicky, mailem, osobné. “

V: Narazil jste na néjaké bariéry v poskytovani vaSi prace? UZ jste moZna nékteré
zminil...

P: |, Skolni systém, ktery v soucasnosti nepocitd, ze by se néco délalo systematicky a
dlouhodobé. Systéem je nepodporujici a podporuje spise pasivitu. Ucitelé musi splnit urcity
pocet oducenych hodin, za které dostavaji penize. Paklize o hodinu prijdou, nedostanou ji
zaplacenou a nespliuji stanovené zavazné podminky. Kdyby napriklad détem ctyrikrat za
pololeti odpadla chemie (napriklad diky programum primdrni prevence) a néjakému rodici se
to nelibilo, ma pravo podat stiznost na ceskou skolni inspekci a Skola miize byt sankciovaina.
Nebo je pravdépodobné, zZe pri soucasném snizovani stavu zaméstnanych ucitelii muze byt
takovy ucitel prednostné propusten. Navic ucitel je plné zodpoveédny za zZaky behem programu
primarni prevence, podle zdkona mél by byt pritomen, neziskovd organizace neprebira
zodpovédnost. Nabizi se otdazka, jakou ma skola motivaci se pak zajimat o tyto programy? “

V: Pocit'ujete néjaké osobni limity, které ovliviiuji vasi praci?

P: ,, Pocit unavy ze systéemu, kterd tomu nenahrava. Je to chyba systému. Ve stejné situaci jsou
i Skolni metodici prevence (v navaznosti na predchozi otazku). Spravné by totiz prevenci méli
delat vsichni na skole a metodik ji jen koordinuje. Ale v praxi tomu tak neni. A kdyz ma Skolni
metodik prevence zajem to dohnat, tak na néj ostatni ucitele reaguji nevrle. *

V: Mite dostate¢nou podporu pro reSeni problému souvisejici s vasi funkci? Myslim ze
strany vedeni?

P: ,, Ze strany reditele mam. “

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematickd mySlenka, kterou se zaobirate? MiiZe se tykat
primarni prevence jako tématu nebo obecné vasi funkce nebo prace?

P: .,V praxi ty programy pripominaji spise demonstraci technik nez pomoc détem. Techniky
jsou jenom pomiickami (napr. skalpel) a ti, co je pouzivaji, jsou lektori (napv. chirurgoveé).
Tedy veskera odbornost je v osobnosti lektora, schopnost porozumét a rozumét téematu a
dobre reagovat. Nékdy jsou techniky kontraproduktivni, jen upozornujici na rizika. “

V: Jaké kompetence byste doporucil k profilu lektora PP?

P: ,,Rdad bych se vyhnul tém terminum jako empaticky apod ... Nekdy maji lektori nizsi
vzdelani nez ucitelé a rozhodné by neméli ucit ucitele, jak ucit nebo vést vyuku. Nase pozice
Jjsou s temi jejich nesrovnatelné. *



V: Co si myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem $kolském systému?

P: ,, Ve skutecnosti s tim tento systéem viibec nepocita, to je zasadni probléem. UCcitelé ti to
nemaji kdy delat, maji velmi omezené zdroje.

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vasi prace néco zajimavého, néco
podporujiciho.

P: ,, Nevnimam, pozitivniho nic. *

V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?
P: ,, ZkuSenosti a ovlivnéné nazory. *

V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému predskolniho vzdélavani?

P: ., Skola ale ze zdkona nemd povinnost mit MPP. Zdvazné jsou v nasem stdté pouze iistava,
zdakony a vyhlasky krajit a obci. MPP je pouze Metodicky pokyn, tedy doporuceni k MPP, coz
formalné delaji vsechny skoly. Navic systéem nepocita ani s prevenci na zakladni skole. Toto je
otazka, ktera souvisi hlavné s penézi a ty nam stat nedd, navic penéz porad ubyva.

V: Jaké jsou podle vas nejdiilezitéjsi faktory, které by méli podpo¥it prevenci obecné?
snazit pracovat s rodinami, ale kdyz ony nemaji zajem? Faktory jsou proto velmi omezené.
Podporit prevenci obecné by znamenalo: kdo to bude delat, zahrnout vSechny deéti a ten, kdo
tomu rozumi, bude zaplaceny. Dalsi dilezity faktor je faktor vztahu, ¢im je jedine mohu
ovlivnit, je ditvéryhodny vztah. Paradox z praxe mame nekvalitniho rodice a dobrého ucitele,
ale funguje to. Dalsi faktor je ten, aby to bylo smérovano tém, kteri to skutecné potrebuji.
Napriklad rodice deéti, které chodi skautu, urcité inklinuji k néjakym hodnotam, pak skautsky
vedouci je dobrym viidcem a clovekem pro déti, které uz to v sobé maji, ale uprimne, byl by
uzitecnéjsi pro jiné skupiny deti, napriklad, kde jsou pravé nefungujici, nebo nekvalitni
rodice, tam je daleko vétsi efekt.

Preventivni aktivity na Skoldach nejsou zamérené na populaci, ktera to potiebuje, proto musi
byt prevence smérovana specificky. Napriklad pro déti, které uz treba drogy berou, a prijde
preventista z vnéjsi, tak si z takového programu prevence proti drogam nic neodnese a na
druhé strané deéti, které drogy neberou je stejné presvédcené, jako predtim nebudou brat. To
znamend je reSenim mit selektovanou skupinu déti a informovany souhlas rodicu k tomu, Ze se
dité bude ucastnit urcitého tematického programu pod vedenim konkrétni osoby.

V: Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna?

P: ,,To zdlezi na tom, v ¢em je chcete ovlivnit. Tak napriklad vek kolem 12let treba smerem
k informovanosti ohledne navykovych latek. Nejefektivnejsi by bylo pracovat s rodici uz
materskeé skole. Nejefektivnéjsi skupina je skupina deéti 0 az 3 roky a spoluprace s jejich
rodici. “

V:,,Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?*

P: ,,Jsou to dobre fungujici vztahy. Komunikace a spoluprdce, cemuz pomdahaji hlavné ucitelé,
ale kdy to maji délat? Napriklad ne vsichni na to také maji viohy. Tridni ucitel prirodnich véd,
ktery talent a viohy na tyto oblasti a zajimavé vede frontdlni vyuky, coz je prednosti a
kvalitou, uz tolik nemusi umét vést reseni problémii souvisejici s rizikovym chovanim. To je
pochopitelné. Tak pak je véc pro skolni psychology, ale ma ho kazda Skola? Kdo mu ze svych
hodin da ¢asovou dotaci na reSeni problému? “



V: Jakou roli by mél podle vas sehrat tfidni ucitel pfi pusobeni programu PP v jeho
kmenové tridé?

P: ,,Ucitel by mel byt pritomen vidycky, kdyz tam neni, porusuje legislativu. Jak vime,
externista neni zodpovédny za déti a mél by mit informovany souhlas rodicii. To je ta pravni
vec. Pak ta eticka. Kdyz tam napriklad pri tématu programu zameéreného na drogy tridni
ucitel neni, je to signal pro zZdaky stylu: ke mné, jako k lektorovi miizete byt uprimni a k pani
ucitelce ne. Kdyz tam ucitel neni, vrazi tim lektor klin mezi Zaky a ucitele. Lektor je tam dvé
hodiny, a pak prijde za rok. Pravé lektor by mél podporovat vztah Zaka s ucitelem.

V: Jakym zpiisobem se podle Vas da nejlépe zarudit kontinuita primarnich programua?
Ja tieba osobné k této otizce nemam jako laik Zadnou predstavu, proto by mé zajimal
pohled ¢lovéka z praxe.

P: ,, Dat tomu systéem. V té a v té tridé mi ty a ty kompetence. Aby to délali lidé na skolach, aby
tam byl ten vztah. Dat tomu cas, podminky a finance. V praxi je to tak, Ze je to formalni, ale
nemd to ten efekt, coz souvisi s pretézovanim ucitele. To on je tam od toho, aby ucil.

V: Existuji néjaka rizika ve vasi praci?

P: ,,Odpovim na otazku ve vztahu ke klientim a srovndm individualni prdci s klienty se
skupinovou napr. pri FeSeni vztahu v tridnim kolektivu. V praci ,,se tiidou* je, dle mého
nazoru, dilezZité pouzivat pouze metody, které nemaji ani potenciondlné zadny ,,iatrogenni*
efekt, nezamenovat tridu s terapeutickou skupinou. Kazda citliva informace, ktera by zde od
zaki zaznéla, uz ve tride zustane. Také metody, které pouzivam, by nemély byt zavislé na umu
vedouciho — na programech by meli byt pritomni ucitelé, ti vSak pak nekdy zpiisoby prace
vedouctho chtéji napodobit. Casto jim vSak k tomu chybi potiebny cit, a tak aplikuji riizné
narocnéjsi postupy mechanicky, coz miva negativni dusledky (totéz vsak plati o nékterych
vedoucich preventivnich programii — jejich programy se pak meéni spise na demonstraci
riuznych technik bez skutecného efektu). Mené je nékdy vice, vedouci by mél videt vsechny
souvislosti a drzet se zasady: hlavné neublizit.

ROZHOVOR C. 3
(datum uskutecnéni: 6. inora 2015, zpiisob registrace dat: diktafon)

V: Zacneme odlehcenou otazkou a to jaka je VasSe profesni zptsobilost?

P: ,, Tak ja jsem vystudovany specialni pedagog, mdam ucitelstvi. Puvodné jsem ucila na
specialni skole, déti s mentdlnim postizenim, pak jsem ucila na zakladni Skole na prvnim
stupni, a druhém stupni a pak jsme na té zakladni Skole ucila specialni tridu s mentalnim
postizenim a mdm zhruba tak devatendct let ucitelské praxe. Pak jsem se dostala do
pedagogicko-psychologické poradny, tam jsem délala ctyri roky specialniho pedagoga to
znamena diagnostika poruch uceni a dyskalkulie a byla jsem na poradné v Olomouci, pak na
castecny uvazek jsme pomahala kolegyni metodicce prevence, a kdyz se uvolnilo misto tady ve
meéste, protoze odtud pochdzim, tak jsme nastoupila na pozici oblastniho metodika prevence
na plny uvazek. “

V: Ehm, dobfe. A co se tyka té funkce toho metodika, mate né¢jaké vzdélani nebo spadate do
nékterého ze zékladnich stupiiti?

P: ,,Jo jo, dodélavala jsem si tedka, co jsem tady to dvouleté specializacni studium, tu dvé ste
padesdatku a tu mam hotovou. “



V: Za jakych okolnosti jste se k této funkci dostala? To uZ jste moZna odpovédéla, byla
to jako VasSe profesni draha, postupovalo to v ramci néjakého profesniho vyvoje... i
tieba osobni motivace?

P: ,,Motivace taky, ale ja uz jsem treba v té Skole citila, Ze uz jsem dostala k néjakym
technikam, které jsou spise jako poradenské a uz jsem védela, Ze budu hledat dalsi prilezitosti
a kdyz prisly, tak jsem se chytila. *

V: Takze takovy vlastni a ptirozeny vyvoj v kariéie?
P:, Ano.

V: Mite dostateCnou podporu a motivaci pro dalSi profesni rist a sebevzdélavani?
P: ,, Ano, mam.

V: Bezva. DalSi otazka jesté k vasi praci obecné.

V: Mate mozZnost pravidelné supervize a intervize?

P: ,, Supervize jakoze bychom méli supervizora tak to ne, ale intervize, pokud to chapeme jako
sdileni zkusSenosti s kolegy, moznost prosté probirat pripady a takto, tak to je bézna praxe, to
se déje a mame moznost davat supervizim a intervizni podporu do Skol, protoze to je jako
takova vyhoda tohoto pracoviste, my hodné pracujeme s uciteli v ramci dalstho vzdelavani a
mame akreditaci pro vzdélavani, délame seminare, které jsou akreditované ministerstvem a
v ramci tady téech seminarii se tady s temi uciteli setkavame a resime to, co potrebuji oni. *

V: Ehm, ehm.

V: Podilite se na hodnoceni PP nebo MPP. Zajima mé, jakou v ném hrajte roli?

P: ,,Jo, ano. Hodnotim, protoze my jako pracoviste, kazdy oblastni metodik prevence mame
svuj plan pro ten sviij region, ten si hodnotim ja. Podavam evaluacni zpravu na reditelstvi do
mésta a oni z toho potom zpracovavaji vyrocni zpravu. Potom poddavam jakoby vykazy své
prace vedouci svému pracoviste, pak se podilime, protoZe jsme krajska poradna, tak
spolupracujeme my oblastni metodici prevence na vytvoreni néjaké krajské koncepce,
spolupracujeme s krajskym metodikem preventivnich aktivit na krajském uradeé a spolecné se
ucastnime, jednak kdyz se tvori koncepce a strategie pro kraj, tak jsme se podileli treba na
analyze té prevence a ucastnime se hodnoceni projektii, kdyz se pridéluji dotacni podpora
ministerstva skolstvi a my jsme jakoby ta krajska komise tak s podilime na tom hodnoceni, pak
to postupuje tomu krajskému metodikovi a pak k ministerstvu Takze my jsme jakoby takovi ti
prvni, to sito. A navic v popisu mé prdce je jesté kontrola minimalné preventivnich programii

skol.*

V: Jasné ehm. Ted otdzka prakticka.

V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani se dotykate nebo se kterymi pracujete
nejvice?

P: ,,Ja konkrétne, to je zase specialita naseho mésta, funguje takovy méstsky preventivni
program, na kterém se podili poradna, méstska policie, policie ceské republiky a OSPOD.

V: To je zajimavé, to jsem jeste neslySela. Jak to funguje?

P: ,,Schazi se skupina téch lidi, kteri délaji preventivni programy z téchto organizaci, je nds,
ja nevim mozna sedm, tak se schazime jednou mésicné a délame programy primarni prevence



pro mésto a kazdorocné skoly dostanou nabidku a ty programy v podstaté pokryvaji celou
zdkladni Skolu, jsou témér ve vSech rocnicich a i ja v tom mdm témata pro treti rocniky
,povidejme si o toleranci* a pro ctvrté rocniky , bezpecné onmline”. A potom se tyka
spoluprdce se Skolami tak intervencni zasahy, to co se tyka vztahu ve tridach: “

V: Kterou formu PP pouzivate nejvice? Ktera je osvédcena, nejvice interaktivni?

P: ,,Ja pouzivam koncepce dvouhodinovych programu, kde se snazim drZet zdasad dobrého
preventivniho programu, to znamend, ze takova ta adaptacni linka, aby to slo od vyjadreni ja
sam v sobe, potom spoluprdce a navazani kontaktu ve dvojicich, skupinky a komunikace
s celou tridou. *

V: Jaké prvky vyuzivate?

P: ,,Hodné jakoby vyuzZivam komunitni kruh, skupinovou prdci, reflexi prace, hrové prvky
interaktivni. A jesté se snazim drzet struktury evokace uvedomeni reflexe. A hodné vyuzivam
metody kritického mysleni.

V: ehm, ehm, dobfe.

V: Kterym programim vénujete ve své praci nejvice pozornosti? Jak je mate
nastavené?

P: ,,Ano, jednorazové. Ja to mam jakoby Ze ty programy pro ty tretaky, to je pravidelnd
cinnost. A vychazi mi to, Ze mivam tak kolem péti programii za mésic. A potom ta intervencni
prace s temi Skolami, to je na zakazku a tam zdalezi na tom jak si to ta Skola jakoby nastavi, jak
Jje to potieba. Takze kdyz jdu do Skoly intervencné, tak diagnostika obnasi rozhovor se skolou,
Jjakoby se zastupci skoly, dotazniky od uciteli, jakoby ty prvni informace, pozorovani ve tride,
potom néjaky kratky interaktivni program s tou tridou plus dotazniky. TakzZe to je jakoby
Jjedno setkani se tiidou, jeden den udelam tohle, potom tam prijdu jesté za néjaky cas, treba za
Ctrndct dni s tim, Ze stou tridou jim sdélim vysledky a bavime se dal, tomuhle 7ikdam
diagnostika. Nékdy treba prijde jesté i treti setkani, a kdyz je potreba navdzat, tak uz jdu do
dohody se Skolou o intervencni praci. A to uz miize bejt ... Fikam jim, pocitejte s tim, Ze tady
miizu chodit treba piil roku, vétsinou jsou to tak dvé tri setkani. Ale ja osobné mam pocit, Ze
by to mohlo byt i delsi.

V: Dobte, dobie, bezva ... Dale by mé zajimalo téma efektivity ...

V: Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni programy primarni prevence?
P: ,,Ty, které jsou popsané tam v téch standardech preventivnich programu, ale aby to byl
program interaktivni, aby vychdzel z potieb z té skupiny, stanovit si cil a potom k tomu cili
vybirat aktivity a to, co se tam bude délat a vychazet z potieb toho cile a skupiny.

V: Takhle to bohat¢ staci, d€kuyji.

V: Jakym zpusobem se rozhodujete o vyuzZivani jednotlivych forem PP?

P: ,Vek, zakazka, to co mam osveédcend, je to od vseho trochu...i podle zakazky, i podle
koncepci, treba ty programy povidejme si o toleranci nebo bezpecné online vyslo jakoby
z pozadavku, Ze vyslo, Ze ve treti tridé je dobré se zacit bavit o vztazich, protoze se tam zacina
tvorit skupina. A to bezpecné online to byl pozadavek, doplnit ty programy, aby tam bylo néco
i pro tu ctvrtou tridu a kdyz jsme se ptali skol, tak oni Fikali, Ze pocitace.

V: Jo, to je ono, super.



V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP? At jsou to metodici
v oboru, §kolni metodici, neziskovky? Jaka je vaSe zkuSenost?
P: ,,Jo jo jo.*

V: Dobie a jakym zpusobem, jakou formou probiha predavani informaci mezi
jednotlivymi ¢initeli?

P: ,,Od vseho trochu, osobni setkani, telefonicky, mailem. Diilezité je navdzat osobni kontakt.
Takze ja kdyz jsem tady nastoupila, tak jsem obesla tady ty neziskové organizace, které se na
prevenci podileji uz i dal, treba sekundarni, terciarni. Tak jsem si je obesla, abych zjistila,
kdo tam je, mame na sebe telefonni kontakt, a kdyz je potreba tak se domlouvame dal. A kdyz
mam setkani, dvakrat do roka se Skolnimi metodiky prevence, takze tam tyto lidi zvu jako
hosty, aby i tem Skolnim metodikim pribliZili ta zarizeni nebo ty moznosti. Ony vétSinou ty
neziskovky nabizi i to co se tyka té primarni prevence, takze se to tak jako by, vadze, je to
spojené a to je vvhoda malého mésta. “

V: Dobte, ted’ se zeptam.

V: Narazila jste na néjaké vnéjsi bariéry béhem vasi prace?

P: ,,No, velikou bariérou je cas, to je takova nejvétsi prekazka. A jinak jakoze hodné zdlezi,
protoze hodné funguje na zakladé poptavky a ochoty ke spoluprdci, jsem v podstaté jen
metodicky poradni organ, to znamend, Ze nemiizu nikomu nic narizovat a nikoho k nicemu
nutit, takZe hodné zalezi na ochoté skoly spolupracovat. Treba v regionu je 65 zakladnich Skol
a na ta setkani téch metodikii prevence jsem v kontaktu treba se triceti a dalsi polovina je ta,
Ze jsem se s ni za ty tri roky nesetkala, nevim, jak funguji, ja po nich vzdycky chci, aby mi
posilali ty své preventivni programy a hodnoceni a zase mi jich sejde treba tretina.

V: Ehm, takova je realita? To jsem teda netusila...
V: Pocit'ujete néjaké limity, mam na mysli vaSe vnitini, které ovliviiuji vasi praci?

P: ,, Mym nejvétsim limitem je cas. A potom jakoby moje vlastni dovednosti a kompetence, Ze
délam véci, které umim a které neumim, do téch nejdu.

V: Ehm, jasné. Dékuji, Ze to fikate.

V: Maite dostatecnou podporu, myslim tim ze strany vedeni pro FeSeni problémi
souvisejici s vasi funkei?

P.,, Ano, mam.*

V: dobfte.

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate?

P: ., Myslim si, Ze takovym tim high motivem je to, zZe jsem vySla ze skoly, Ze znam ty Skolni
podminky, ze jakoby cilem toho je pomoc té skole, promenit ji tak, aby byla efektivni, lidska a
Jjak to nazvat, aby se tam véci dely tak, jak maji.

V: To mate pravdu, mate obrovskou vyhodu, Ze to znate i z t€ druh¢ strany, jak jste pracovala
jako ucitelka. Perfektni, jdeme dal.

V: Jaké kompetence byste vy sama doporucila k profilu lektora PP?



P: ,, No urcité jako mit odborné znalosti, na co hodné narazime, je umét pracovat se skupinou,
se zakonitostmi skupiny a potom takové ty osobnostni jako je komunikativnost, i si myslim
takova osobni sebediivera, byt si jisty sam sebou, a zaroven umét naslouchat.

V: Ehm ehm. Dobfe. Dalsi otazka tu mam takovou ...

V: Co si myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem $kolském systému?

P: ,, Myslim si, zZe je dobre systematicky ukotvena, ale jesté to porad v praxi nefunguje tak jak
by mélo, ze je tam jeste veliky podil formalismu a Ze systémové je problém, Ze Skolni metodici
nemaji snizeny uvazek, to je zase limit toho casu. Ale jinak mi prijde, Ze v té prevenci je
system a je jakoby dva kroky dopredu, tFeba jak pracovat s lidma, jak to osetrit, treba tedka
se hodné dotykame tématu evaluace, jo Ze ucitelé neumi pracovat s reflexi, to si myslim, Ze ta
prevence ma v sobé potencial tyhle véci posouvat dopredu.

V: To je zajimavé¢, bezva.

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vaSi priace néco zajimavého?
Podporujici aspekty, udalosti, vlivy, které vam prinasi tfeba i nadéji, pomoc, nadhled...
P: ., Vyzkumy, konference, o tom mluvim, Ze pravé v tom je ta prevence takovd pokrokova. Ze
jednou za rok je konference, ktera urci tak jako by smeér toho, ted jakoby takovy trend je
podporovat ty slozky, které se na té prevenci podileji. Propojit to tak, aby to bylo funkcni, tak
aby se nedelala jedna prace dvakrat, nebo aby nebylo dira v tom systému.

V: Ehm, super. Ur¢ité pokracujte déle...

P. ,,0d toho se odviji treba, Ze jsme v kontaktu s témi uredniky na ministerstvu, kteri jsou
pracovnici pro prevenci, Ze mame dobré vztahy s tim krajskym metodikem prevence, ten je
zase v kontaktu s témi dalsimi metodikami prevence, Ze v podstaté ta sit funguje dobre.

V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?

P: ,,Na vsechno, ve Skole na vsechno. Jako myslim si, Zze hodné miize prispét k takove té
vztahové atmosfére, klimatu, pocitu bezpeci a v konecném diisledku to ovlivni efektivitu
ucent.

V: Jaké jsou podle vas nejdilezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?
P: ,, DuleZita je prace s rediteli skol, s vedenim.

V: Ehm, dobfe.

P: ,,Jo ze kdyz si uvédomim, jak jsme v kontaktu s témi metodiky prevence, jak se domluvim
s nimi a jakad je tam spoluprace a pak mam nékdy pocit, Zze nam to reditel zhati a nerozumi
tomu.

V: Jasng, jasné. Jo, jo rozumim.

V: Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna?

P: ,,No to je podle toho, co presné chcete ovlivnit. Tak kdyz vezmeme treba jako prevenci
cigarety, drogy, alkohol, tak vzdycky v té prevenci by to melo byt ty dva roky predtim, nez se
to zacne delat. Jinak ted se hodné mluvi o tom, Ze by se méla smérovat prevence do



materskych Skol, protoze ty déti v tomhle véku jsou vilastné hodné tvarné, coz je pravda
samoziejme.

V: Ehm, dobte. P&kn¢ jste mi nahrala na moji dalsi otazku s timto tématem. Tak uvidime.

V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému predskolniho vzdélavani, do
ramce SVP pro MS?

P: ., Ano, ale méelo by se skutecné dobre pripravit, nez to bude realizovano, aby se to nevydalo
tou cestou, jako Sla prevence na zdkladnich skolach tim formalnim narizenim, kdy nikdo
nevedel, co ma vlastné delat a aby to v konecném diisledku nebylo vice Skody jako uzitku. Aby
to tem détem nedavalo navod, nebo nevyvolavalo strach. “

V: Bezvadné, ehm.

V: Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?

P: ,, Spokojenost, ja jsem spokojena s tim, co délam, protoze mné osobnostné vyhovuje to, co
se v té prevenci deéje. Jakoze to mate o praci, kdy mdte cas sedet v kancelari, byt sama se
sebou a ¢as hluboce se ponorit do probléemu na druhou stranu mdte kontakty s realitou s témi
Skolami. Mé osobné vyhovuje i to, Ze ty kontakty jsou kratkodobé a hodné, jo Ze to neni, Ze
kdyz jste ve Skole na ucite prvnim stupni, tak s temi détmi stravite nekolik let, mé vyhovuje mit
Vetsi ten rozsah a potom ta prevence je dobra v tom, Ze se porad meéni, ze kdyz je néjaky
problém, ted ho jakoby pozndte, néjakym zpiisobem oSetrite, preneste to dal do téch skol, tam
se to zacne délat a kdyz uz jako by mate pocit, Ze se to dostava do rutiny tak se objevi novy
probléem.

V: Jo, to je zndma véc. Mam pocit, Ze tak je Casto u déti... Bezva, tak jedeme dal, dalsi otazka
je o kontinuité.

V: K dalsi otdzce nemdm moc jako laik Zadnou pfedstavu, proto by mé zajimal pohled
cloveéka z praxe. TakZze. Jakym zpusobem se podle Vas da nejlépe zarucit kontinuita
primarnich programi?

P: ,,Hodné pomdha ten systém to, aby to fungovalo a ten postup, ke kterému vedeme v tom
preventivnim planovani, ty minimalni preventivni programy, vidycky a pordd dokola analyza,
naplanovat, udélat, vyhodnotit, nova analyza a pordad dokola. Porad si hlidat, aby to
reflektovalo potreby té reality.

V: Ted polozim otazku, kterd mé& prosté napadla, Ze by mohla zajimava v téchto rozhovorech
zajimava. Bude m¢ zajimat, jak to mate vy.

V: Jakou roli by mél podle vas sehrat tridni ucitel pii pisobeni programu PP v jeho
kmenové tridé?

P: , Klicovou. Kdyz to vezmu ...V moznostech skoly v prevenci, tak nejvetsi pole piuisobnosti
maji tridni ucitelé v atmosfére, klimatu a ve vztazich a tam ten tridni ucitel je naprosto klicova
osoba a i kdyz se realné délaji ty programy, Ze uz prijdou néjaké neziskovky a udélaji néjaky
program, tak ten tridni ucitel by u toho mél byt, protoze by na to mél navazat a on je navic tim
garantem toho, co se s tou tridou déje, kdyz je néco naplanované.

V: Presné tak, jsem rada, ze to tak vnimate. Ono je to velmi diskutované téma.

V: Na zavérem posledni otazku.



V: Existuji néjaka rizika ve vasi praci?

P: ,,Rizika v mé praci. V primé praci, ve tridach — intervence - zZe nékdo bude nespokojeny
s mym postupem, bude si stezovat. Riziko stietu nazori a konfliktit se zucastnenymi - ucitele,
rodice, Zdci...Riziko, Ze pri praci se skupinou néco nezvladnu, Ze nékomu vic uskodim,
ublizim, nez pomiizu. Pri narazovém vstupu do tridy je riziko, Ze po skonceni intervence se
vSe ,vrati do starych koleji* Je potreba hlidat si postupy, aby vse bylo v souladu
s legislativou — napr. mit souhlasy rodicii pred vstupem interventa z PPP, mit prehled o
zdkonnych normach, vzdélavat a  zdokonalovat se v metodach a dovednostech
(sebezkusenostni vycviky). Mit moznost intervize a supervize. Udrzovat pribézny kontakt se
Skolami, overovat, jaka je situace v intervenovanych tridach po delsim case. Riziko pri
realizaci vzdeélavacich seminarii pro ucitele — ze nedostaneme dotace, o které zadame. *

V: Ano, bezva.

V: Dékuji za velmi oteviené odpoveédi, jde vidét, Ze jste o tom premyslela, kdyz se divdm na
vase poznamky k mym otazkam, to je perfektni.

V: M¢lo to spad, velmi vam d€kuji za vas €as a rozhovor je timto ukoncen.



Ptiloha €. 3 — Transkribované kédované rozhovory — §kolni metodici prevence

PRILOHA 2 - ROZHOVORY SE SKOLNIMI METODIKY PREVENCE
(sefazeny za sebou dle data uskute¢néni)

Vlastni pouzité zkratky a textova stylizace:
* V =vyzkumnik (vedeni rozhovoru),
* P =participant (0€astnik rozhovoru),
» , Text psany kurzivou* = odpovedi ucastnika,
» Text psany bez kurzivy = otazky, reakce vyzkumnika.

ROZHOVORC. 1
(datum uskutecnéni: 29. ledna 2015, zplsob registrace dat: diktafon)

V: Zacneme tieba tim, jaka je VaSe profesni zpusobilost a za jakych okolnosti jste se
k tomu dostala, pokud si vzpomenete, co Vas k tomu vedlo?

P: ,,Délala jsem specializacni studium, dvouleté, takZe nejdrive jsem absolvovala dve sté
hodin kurz i néjaké tutorialy, to ale na specializacni priplatek bylo madlo, takze jsem se
prihlasila na normalni studium na pedagogické fakulte, dvoulete, prosla jsem néjakyma
zkouskami, udélala zaverecnou praci. Takze mam. Jinak jsem se k tomu dostala jak slepy
k houslim, protoze ja ucim prirodovedné predméty, matematiku, fyziku, chemii, informatiku a
tu psychologii jsem chtéla poznat.

V: TakZe motivace?

‘

P: ,, TakZe motivace.
V: Dobte, fajn.

V: Mate dostate¢nou podporu a motivaci pro dalsi profesni rist a sebevzdélavani?

P: ,,No ja uz asi ani bych rekla moc asi ne, nekdy uz to mam trochu vyhorené, a jednak taky
uz pocitam roky do diichodu, takze toho tolik nemam a mam tady mladsi kolegynky Sikovne,
takze ... "

V: Mite moznost pravidelné supervize a intervize?
P: ,,A to je prosim co, ta supervize? “

V: Ano, vysvétlim vam to. Jedna se druh externi odborné pomoci, takzvaného supervizora, se
kterym byste se radila ohledn¢ vasi prace, postupt pfi intervencich. Souvisi to i s potfebnou
podporou a objektivnim zhodnocenim a nahledu k vaSemu feSeni z jeho pohledu. Takovy
¢lovek dava jakési vyssi hodnoceni nad situaci. Mize byt velmi divérnym privodcem na vasi
profesni ceste.

P: ,, Tak to bych rekla mou kolegyni vychovného poradce a jednou jsem se tady obracela na
pana doktora XY, kdy jsem méla problem s jednim Zdikem ... TakZe hlavné ta vychovna
poradkyné a ta intervize... my tady mame poradenské pracoviste, takze se schazime jednou za
mésic, dve ucitelky z prvniho stupneé, my tady mame psychologa, ja a pani vychovnad
poradkyné, takze je nas pét jednou za mésic. *



V: Jo, bezva, to je ono. Perfektni. To jsem nevéd¢la, ze na tady na Skole mate Skolniho
psychologa. Bezvadné. Dékuji.

V: Jak se podilite na hodnoceni MPP roli? Jak to probiha?

P: ,,My délame kazdy rok hodnoceni, které posilam tady do poradny. Jinak se to pise do
vyrocni zpravy Skoly, akce, které délame plus jesté hodnoceni pro poradnu a tady je to pan
XY. [

V: Ehm, dobfe.

V: DalSi otazka sméruje na vyskyt rizikového chovani na vasi Skole. Kterych témat se v
oblasti rizikového chovani dotykate nebo se kterymi pracujete nejvice?

P: ,,Tak ja bych rekla, Ze co jsem zacinala, tak to byla, ja nemiizu rict ani Sikana, prosté to
slovo, se mi vzprici Fikat, protoze to chovani mezi Zaky je kolikrat takové zajimavé a vyviji se.
Asi nejhorsi pripad, ktery jsem zacala, Sikana byl. A pak to kdyz se mi cokoli zddlo nehezkého
ve tridach, ja jsem si vidycky bravala deti tady do kabinetu na pohovory a potom deécka rikaly
Az zacnes chodit k pani XY do kabinetu, tak uz se néco déje‘ a vsichni se zlepsili. A protoze
ja ucim, tak ja jsem treba s tou tridou, s kazdym kazdym Zakem povidala i klidné tri tydny a ti
co mi rikali néjaké ty hruzy, kdyz jsem si je vzala za ty t7i tydny, tak mi vikali ,, Pani ucitelko,
vy jste do toho vrtla a vSichni se zacali chovat lépe, takzZe tohle to mam a letos musim Fict, zZe
Jjsme tady méla jen snad tri Zaky a Ze i tridni ucitelky zacaly na tomhle pracovat, ze uz mi
Fikaji ,, Vis co, to je moje trida, ja si to vyresim sama anebo prijdou a reknou ,,Porad, co
s tim a takhle

V: Kterou formu prevence pouZivate nejvice?
klima tridy. Jak kdyz v té tride je fajn, tak i kdyz ty décka jsou slabé, protoze ja tam mdam
holku trochu mentalné postizenou, takze kdyz ta trida funguje, tak potom je uplné super.

V: Vy jste odpovédela zajimaveé a v podstaté mate pravdu, to je zajimavé. Ja jsem to myslela
jinak... Sméfovala jsem touto otazkou konkrétni druhy prevence, které vyuzivate. Ale urcité
se k nim dostaneme v dalsi otdzce. Takze.

V: Kterym programim vénujete ve své praci nejvice pozornosti?

P: ,, No, my mame vidycky na kazdy rok udélany program. Vyuzivame tech nabidek, co mame,
takze kdyz je néjaka akce, tak chodime. Ale protoze tady nemame ty tiidnické hodiny, tak je to
spise ten tridni ucitel s kolektivem.

V: Jaké akce?

P: . Ja si myslim, Zze hlavné vanocni jarmark, kdyz trida deéla vyrobky, takze tam se to dost
projevi. Kdyz délame den Zemé, tak tridy chystaji programy pro mladsi Zaky, takze si myslim,
Ze je to spolecna prace v té tride. Mame to dlouhodobé nastaveno, Ze takhle to budeme délat,
a kdyz je néco nového, jiného jesté navic (nevyuzZivame sluzby Renarkonu) my tady mame
pana psychologa se kterym jsme domluveni, ze do kazdé tridy jednou nebo dvakrat za pololeti
bude jako s détma. A délame adaptaky, ale uz nevyjizdime mimo Skolu, protoze nam to rodice
nechteli platit. Takze jsme letos tak méli tri dny, dvé tridy se spojily. Takze ... pan psycholog a
pak tady byli jesté dva lektori, ja. Tak jsme stmelovali kolektiv. Myslim si, Ze jak taks.

V: Jeste si tieba na néco vzpomenete?



vvvvv

super, pro devatiky tiplné bezvadné. Chodime tady piimo do budovy Policie CR. Takze
vyuzivame nabidky, jak pro prvni stupen, tak pro druhy. Takze to, co je, vidycky bereme. Loni
jsme tady méli z Linky bezpeci, byl tady pan a ty besedy byly uzasné. A pak jsem sehnala
vysokoSkolské studenty z Prahy a ti mi tady prijeli udélat vzorové hodiny chemie s tim, Ze oni
predvadeli uzasné pokusy, oni si dovezli dodavku véci ... Takze kdyz néco je, vyuzijeme, kazdy
rok je néco jiného. “

V: Velmi dobte. Ted jesté posledni otdzka k programim.

V: Jakym zpiisobem se rozhodujete o vyuZzivani jednotlivych forem PP?

P: ,,Tak ja ze studia uz vim o kolegynich, které nékteré organizace uz navstivily, takze si
davame echo, bylo dobré - nebylo. Nekdy prijde informace z poradny, to neberte. A néco
prosté kdyz prijde, tak ja si to projdu ten program, tak mé spise prijde, aby si to déti
vyzkouseli a propagace, takZe to zavrhnu. A kdyz jeste nevim, tak mam tady vychovnou
poradkyni a s tou to dame dohromady na tom poradenském pracovisti.

V: Bezva, super, tak mi to sta¢i. Ehm.

V: Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni programy primarni prevence?
P: ,,Ja porad si myslim, Ze je to ta trida. Prace se tridou. Kdyz trida funguje, tak neni
zaskoldactvi, ani neni to ubliZovani a je to i hodné ta prdace toho tiidniho ucitele, to je uplné

vvvvvv ¢

V: Zase v podstaté¢ mate pravdu, ano...Dalsi otdzkou se budu ptat na spolupraci.

V: Funguje spolupriace s ostatnimi osobami podilejicich se na primarni prevence?
Myslim tim, ti'eba spoluprace s neziskovkama, zminila jste Policii...

P: ,,Jo, tady vsichni ucitele fungujeme. Kdyz do poradny zavolam, nebo na méstskou vzdycky
to bylo vyborné.

V: Dobte a malinko to jesté rozsifime.

V: Jakym zpiisobem a jakou formou probiha predavani informaci mezi jednotlivymi
Ciniteli?

P: ,, Tady ve skole jsme se domlouvali vidycky osobné a se socialkou nebo takhle tak vzdycky
telefonicky. Tridni ucitelé taky spolupracuji, my se jako hodne bavime. Mate tady dobrou
komunikaci, i tady kolega kolikrat rikd, jak ... on treba rozdal dotazniky, jd jsem je
vyhodnotila a pak jsme se na to spolecné podivali, protoze ja tu tridu neucim, takze jsme to
Jjako ja, jako nestranny pozorovatel a on jako tridni ucitel.

V:Jo jo jo. Ano.

V: Zajimalo by mé, zda-li jste narazila na bariéry v poskytovani vasi prace?

P: ,,Mozna v posledni dobé sami Zaci nékteré véci moc nechteji. Drive byli vice zapdaleni pro
nekteré véci. A s vekem roste ta nechut. V Sesté tride takovi byli, do vseho se hrnuli, ale

v devaté je to ,,Jako proc? “

V:ano ajeste ...



V: Pocit'ujete néjaké vase osobni limity, které ovliviiuji vasi praci?
P: ,,Nékdy nechut, ztrata casu. Tak jako vy, nékdy se vam néco zrovna nechce. Beru to tak,
jak to je.*

V: Jsem rada, ze to tak upiimné fikate. Znam to sama moc dobfe. Je to pfesn¢ tak.

V: Mate dostate¢nou podporu pro iFeSeni problémii souvisejici s vasi funkei?
P:, Mam. "

V. Ehm, ehm.

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate,?

P: ,,Ja nesndsim, kdyz se néjakému slabsimu ublizuje a tady jsou i kolegyné taky takoveé,
napisi za to poznamku a tieba rodic je takovy, Ze to chce vysvétlit a nesouhlasi s poznamkou.
Takze kdyz jako zjistime, Ze se neco déje, tak jsme jako ucitelé tady na to alergicti, i kdyz si
myslim, Ze obcas néco clovéka projde mezi prstama, vsude ¢lovek vsechno nemiuize ...

V: Ehm.

V: Napada vas, jaké kompetence byste doporucdila k profilu lektora PP?

P: ,,Ja si myslim, Ze nékteri ti lektori si nedovedou predstavit, jaké to je ucit. ProtozZe ty
hodiny, kdy Zaci maji délat to, co se jim nechce (pocitat, rysovat, premyslet nad nécim) jsou
jiné, nez kdyz prijde lektor a tam je vSechno formou hry, tak jsou i jiné ti zaci. A kdyz jsem
byla na jedné akci, vystupoval tam pan psycholog a on ¥ikal, Ze obdivuje praci ucitele,
protoze on je vlastné v té své mistnosti s tim svym Zakem sam a my jich tam mame tieba tricet.
A to ja prave vim, Ze kdyz mame treba tridni schiizky, tak vikam, oni jsou v jadru vsichni
dobri, kdyz jsou sami, kdyz si sami vykladdame, ale ten kolektiv tridy je nékam nasméruje a oni
se sami k nécemu nechaji a taky je to s ¢im prichazeji z domu.

V: Dobte, fajn.

V: Co si myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem Skolském systému?

P: ,,Jad si myslim, Ze ucitelé na skole nedokdazou vsechno, kdyz neni podpora i v republice,
v tom systému. Protoze my tady muzZeme mluvit o vsem mozném a kdyz ja se divam na televizi
a vidim za jeden vecer spoustu reklam na alkohol, coca coly, a ty energetické napoje a to
vSechno ... vSechny ty obrazky, reklamy, jsi free, je ti bezva ... a to neni podpora. A to si
myslim, Ze by mélo ministerstvo zasahnout do médii, do casopisu. TakzZe toto se mi nelibi, Ze
jenom ta skola, a nikde jinde nic. “

V: No, to fikate moc diilezitou véc. Ted’ si to vlastné sama uvédomuju. No. To je...Opravdu,
moc dobfte ze to zaznélo.

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vasi prace néco zajimavého? Jestli je
néco takového, co by vas podporovalo?
P: ,,Ted mi prijde, ze asi tedka ne. “

V: Ehm, nevadi.



V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?
P: ,, Tak mozna, zZe nékteré decka zacnou nad necim premyslet, trochu jinak. *
V: Ehm, jasné. Staci.

V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému piedskolniho vzdélavani, do
ramce SVP pro MS?

P: ,,Mozna by se to nemuselo ani jmenovat primdarni prevence, ale uz décka ve Skolce si
zacinaji ublizovat a tak néjak se to pomalu zacina kastovat a to co uz jsme tu mozna rekli, Ze
ty nejtezsi Sikany zacaly ve treti tridé a dokonce a ta jedna mamino tady mka mi rikala, Ze uz
to zaclo ve Skolce. Dokonce mi tady nékteré maminky brecely, Ze netusily, Ze ten jejich tady
muze mit tak zlé. V té Skolce bych to nazvala jinak, ale uz se to zacina tak néjak jako kdyby
tridit, protoze takové to kapo se tam najde vzdycky.

V: Dalsi otazka je obecné;jsi.

V: Jaké jsou podle vas nejdiilezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?

P: ,,Jd myslim, Ze kdyz funguje rodina, tak i ten volny a rekreacni a mimoskolni cinnost ta
rodina uhlida a nasmeruje, tam kam potrebuje. Kdyz funguje rodina a nemd dostatek
financnich prostredkii, tak miize byt probléem. Kdyz je rodina super, ktera by chtéla a na
nekteré véci jim treba nezustavaji ty penizky, tak ty aktivity jsou potom takové, jako neni to
ono, a ty decka sklouzavaji potom k takovym tém vlastné partam. Mam i ve tride takove
rodiny a ja vidim, kam ta devcata se ubiraji, Ze uz jsou o dva o tri roky nekde jinde a je podle
toho, s kym se stykaji, se starsima. Ja si myslim, Zze na prvnim misté je rodina. *

V: Zajima mé, ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna?
P: ,,No to uz se da ovliviiovat od malicka, od malych déti.

V: Takze myslite ptedskolni déti?

P: Ano. Protoze co ja jsem méla ty zkusenosti, tak kdyz se néco neuhlidalo, tak pak se to tahlo
pres prvnl stupen a pak je to az tady. I kdyz si myslim, Ze ty Sikany na téch stiednich Skoldach,
Jjak se setkavam, tak tam uz je to troSicku asi jiné, ale jak se rika ,, Ohybaj ma mamko““ — tedy
odmalicka.

V: Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?

P: ,,Na mé vzidycky pusobi ty tridy, ta trida, ten kolektiv, do kterého chodim a toho si vsimam.
Protoze ja si mizu nastavit, ze tam budu treba resit vandalismus, ale tam je treba vulgarni
mluva, jsou sprosti. Takze ja si myslim, Ze to je ten kolektiv a Ze ani ten tiidni ucitel nevi, co
dostane za tridu, tak nevi, co zrovna ten rok tam bude resit. Treba jeden cely rok jsme tady
resili romskou otazku, a dalsi rok nic, to se resilo zase néco jiného. Trida a ucitel.

V: Dobfte, mtize byt...Dalsi otdzka je k diskutovanému tématu.

V: Jakou roli by mél sehrat tfidni ucitel pii pasobeni programu primarni prevence u
jeho kmenové tridy?

P: ,,Kazdopadné musi byt pritomen, a jestli ta trida se neprojevi, tak je tam obecné néco
Spatné. A kdyz se projevi, tak je to viastné dobre, tak si s tim tridnim ucitelem jdou na ruku.
Takze vzdy by mél byt. Treba kolegyné jednou, kdyz pan XY zacinal, tak tam nechtél tridniho
ucitele a ji to hrozné mrzelo a oni si pak neméli s tou tiidou co Fici.



Na to jsou rozporuplné ndzory, nekteri nechteji, Ze ti Zdci jsou vice otevieni, nékteri zase
chtéji, aby ten tridni ucitel to vidél a slysel, protoze jak on md potom navazat? Kazdopadné
musi i ten tridni informovat o tom, jak to je o co se ma oprit nebo si v§imat... *

V: Ted’ otazka, u které nemam moc jako laik Zaddnou ptedstavivost.

V: Jak se podle Vas da nejlépe zarucit kontinuita primarni prevence?
P: ,, Nikdy se neda zarucit, nékdy to vyjde, nékdy ne. Podle toho, jaci jsou lidé jakémkoli
v kolektivu, stoprocentné nezarucite nikdy nic. “

V: Ehm, zajimavé.

V: A posledni uzaviraci otdzka naseho rozhovoru, existuji podle vas néjaké rizika ve vasi
praci?

V: Rozhovor je ukonceny a ja vam dékuji za nase povidani, krasn¢ jsme to stihly.

ROZHOVOR C. 2
(datum uskute¢néni: 10. tnora 2015, zplsob registrace dat: diktafon)

V: Jak jo, zaneme, at’ to stihneme. Za¢inam vzdy otazkou, jaka je profesni zpiisobilost
k vasi funkci metodika prevence?

P: ,, Tak ja jsem vystudovala vlastné tu dve sté padesat hodin, které jsou predepsané, na
filosoficke fakulte v Olomouci, takze primo metodik prevence, to znamena prednasky plus
zdverecnd prace a pohovor. “

V: Ehm, dobfe, bezva.

V: Vzpomenete si, za jakych okolnosti jste se k této funkci dostala a proc?
P: ,,To fakt nevim (smich).

V: Bylo Vam to tfeba nabidnuto, méla jste osobni motivace?

P: ,, Bylo mi to urcité nabidnuto, je to uz totiz hrozné dlouho a ja si nepamatuju. Ale urcite mi
to bylo nabidnuto, takze jsem se mohla do studia pustit. Ja si tehdy vzpominam, Ze jsem
chtéla. To studium mé velice zaujalo a my jsme byli jedni z prvnich, protoze tehdy jesté nebyly
predepsané ty hodiny, takzZe ja jsem to studovala asi ctyri nebo pét let, protoze oni nam furt
pridavali ty hodiny a my jsme porad jezdili do Olomouce. Ale bylo to fajn, to studium se mi
hrozné libilo. Ja si myslim, Ze to studium jsem si vybrala sama, Ze mé to zajimalo.

V: Dobrte.

V: Mate dostatecnou podporu a motivaci pro dalSi profesni rist a sebevzdélavani?

P: ,,Tak to je porad, to jsou porad rizné nabidky. Jo takze ja mam jeste kolik dalsich
certifikatu z ruznych oblasti, hlavné treba Sikana nebo ehhhh ta prevence primdrni viibec.

Treba ten nas okresni metodik prevence je vyborny, takZe on nam spoustu akci nabizi ... A
hodné jsem jezdila do Ostravy, ted’ si zas nevzpomenu na tu spolecnost, kterd usporadava



akce pro primarni prevenci, tak jsme taky méli ruzné akce s policii, jo, dozvedéli jsme se ty
nejnovejsi veci, takze néco se porad deje tady v téhle oblasti. Mé uz to vSechno nebavi,
protoze ja jsem to prosla nékolikrdt a je to porad stejné.

V: Ehm, ehm, dobie.
V: Miate moZnost pravidelné supervize a intervize v ramci vasi pozice metodika?
P: ,,Muizete mi to prosim néjak upresnit? “

V: Ano, urcité, dobte, ze se ptate, v pofadku. Supervize by spocivala v tom, Ze byste m¢la
Clovéka, supervizora, se kterym byste feSila problémy tykajici se prevence a vasi prace.
Funguje 1 na zadklad¢, ze Clovek Casto potiebuje néjakou podporu, potiebuje se poradit, jestli
postup, ktery jste zvolil, byl dobry, dava nadhled, ptipadné objektivni kritiku, fesi nové
aktualni situace, bavite se o postupech, n¢jakém vyS§im odborném nahledu.

P: ,,Tak urcité ten okresni metodik prevence, opravdu na néj se ¢lovék miize obratit nebo sam
se nabidne a prijde do Skoly. My tady mame takové to preventivni pracovisté, kde je vychovny
poradce, ja a specialni pedagog. Takze my jsme takova ta skupina, kde kdyz je treba, tak si
prosté sedneme a poradime.

V: Jo, to je prave ta intervize, v ramci pracovniho kolektivu.
P: ,,Jo urcité pracuje to nase pracoviste, jo vsichni tri.

V: Podilite se na hodnoceni PP nebo MPP nebo jakou v ném hrajte roli?

P: ,,Tak ja ten minimalné preventivni program vytvarim a pak jej hodnotim. TakzZe na zacatku
Skolniho roku ho vytvorim a na konci pisu to hodnoceni, pak to posilame do pedagogicko-
psychologické poradny a oni to pak posilaji na kraj.

V: Ehm, dobfe.

V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani se dotykate nebo se kterymi pracujete
nejvice ve své praxi tady na Skole?

P: ,, Nejvice urciteé, kdyz to vezmu, protoze ja jsem celé roky délala vychovného poradce, tak
se to tak jako prolinalo hodné, ale kdyz tedka ziistanu jenom u toho metodika prevence, tak je
to urcite zaskolactvi — neomluvené hodiny a potom Sikana. To je opravdu asi tak nejveétsi
problém.

V: ehm, dobie.*

V: Kterou formu PP pouZivate nejvice? Jaky je vlastné zpiisob va$i prace? Jestli vy
sama se mate mozZnost podilet na cinnosti primarni prevence nebo tifeba jenom
koordinujete. Kazdy metodik to ma jinak.

P: ., Ja jsem spise teda koordinator, protozZe ja ucim dvaadvacet hodin, ja nemdam cas na
néjakou primarni prevenci, ze bych ja sama vytvdrela, ale jsem koordindtor, to znamend,
davam dohromady vsechny akce a nabidky, které nam prechazeji. A resim teda konkrétni
situace.



V: MozZzna ten dotaz je§té malinko upravim, tiFeba, ktera si myslite, Ze je nejvice
interaktivni?

P: ,,No my mame velice dobrou zkuSenost s renarkonem, s nimi spolupracujeme dlouho, uz
nekolik let, uz aspon deset let a my jsme s pani reditelkou dohodly, Ze budeme délat pro prvni
Stupen Cerstvou primarni prevenci, zacinat tedy opravdu uz téch nejmensich, protoz to uz je
dneska nutné zacit tam, takze my tedka délame kazdy rok pro druhé a treti tridy ten primarni
program, tam oni maji ty tri cykly, kazdy je na néco zamereny a probihd to béhem celého
Skolniho roku a pristé v tom zase pokracujici novi druhdch a tretaci. No, a pokud samoziejmé
prijde Policie, méstska policie, letos nam nabidli i kurzy sebeobrany, tak to jsme rikali, Ze
vyuzijeme. Statni policie s téma jsme taky poslupracovali dlouho, protoze oni pokud dostanou
nejaké finance z evropské unie, tak okamzité to néjak rozjedou., tak to mame vétsinou to
pravni vedomi pro osmaky, devtaky, to mame taky kazdy rok, no a hasici maji taky vyborné
programy, to se detem hrozné libi. I pan okresni metodik prevence tady byl nékolikrat pro deti
delat treba, nebo pro ucitele jsme méli oblast sikany nebo kybersikany. Takze ja jsem spise
ten koordinator, nez abych néco vytvarela. Za prvé nemam na to cas a za druhé, pro ty décka
Jje lepsi, kdyz to deéla nekdo cizi. Ono jak prijde ten pan z toho renarkonu, jak ma na krku ten
tu marihuanu, tak oni jsou uplné u vytrzeni. *

V: Jo, fakt, tak to je zajimavé.

V: Tak dalsi otazku zase malinko uzptsobime. Kterym programiim vénujete ve své praci
nejvice pozornosti? Vy jste pckné hovoftila o rdmcovych programech pro tu druhou a treti
ttidu, takze tam je ten program takovy v podstaté¢ dlouhodoby, tyka se jedné tiidy a pak
postupuje dal.

P: ,,Ano, ano a pak jsou jesté ti hasici. To je zase druhd a treti a Sesta trida, tyhlety dva
rocniky. “

V: aha, super, bezva. Plus né¢jaké ty jednorazové programy neziskovych organizaci, miizeme
je zatadit mezi vase ¢innosti, které se vas tykaji?

P: ,,Urcité jsou, protoze my kdyz objevime néjaky problém, kdyz jsme tieba objevili Sikanu
v jedné Sesté tride, tak jsme poprosili pravé Renarkon, oni jsou hrozné bezva, oni maji uplné
plné na cely rok, to se musi objedndvat v cervnu uz na cely dalsi skolni rok, nam ale vychazi
Vstric, protoze jsme jejich takovi dobri zakaznici, Ze teda udélaji tu jednordazovou Sikanu v té
Sestce. A my mame jesté tady na Skole, jsme se prihlasili do programu, to se jmenuje
preventivné vychovny program, moznd jste o tom slySeli, to je smlouva s rodici, ted se o tom
hrozné mluvilo, psalo v novindch a nam ministerstvo skolstvi nabidlo, abychom byli satelitni
Skolou, teda tou Skolou zkusebni takovou, takze my jsme jeden rok byli jako skola zkusebni,
byla jsem parkrat v Praze na ministerstvu, kde jsme méli skoleni k tomu a rozjeli jsme to tady
a od letosniho skolniho roku je to doporuceno ministrem, aby se na skoldach ty programy
uskutecnovaly, ale tady u nds v nasem mésté zZadna jina Skola neni, takze ja jsem se do toho
zapojila, stala jsem si i skolitelem, protoze jsem byla na skoleni zase v Praze, kde teda jsem
ziskala certifikat, Ze miizu podavat, kde muzu jiné skoly do toho programu jako jo, ale nikdo
nemd zajem. “

V: aha? Nikdo nema z4jem? A Jak to prosim funguje?

P: ,,a funguje to tak, zZe my tedka s tou vychovnou poradkyni to délame spolu a predtim jsem
to delala sama, pokud se objevi problém, tak na to z ministerstva skolstvi mame formulare a



my prave zacneme, zacind to tim, Ze mame pohovor s tim Zakem a ja do toho vidycky
interesuju i tridniho ucitele, kde si vybereme z téch problémii, ja vam kdyz tak ten formular
pak ukazu, to je predtistené vSechno, takze my z toho vybereme, pojmenujeme problém,
domluvime se s tim ditétem, ono nam potom tam podepisSe, Ze bude dodrzovat ta pravidla, na
kterych jsme se domluvili. A to chce potom treba jednou za ctrnact dnii si ho vzit a
zkontrolovat, jestli to dodrzel nebo ne. A pokud je tam néjaky velky problém, tak zveme rodice
a uz to jednani probiha i s rodici, a pokud ani to nepomiize a to jsme méli jeden pripad loni,
Ze jsme k tomu jeste prizvali ze socialné pravni ochrany, takze tady prisla pani a resili jsme,
to bylo zaskolactvi, a vyresili jsme to tehdy tim, Ze jsme udélali konecny zapis a tam se potom
vytvari takovy individuadlni program pro toho zZdka, co teda presné po nem budeme chtit, jak
se ma chovat, pokud to porusi, tak co bude nasledovat.

V: Tak to dékuju za tyto informace.

P: ,,velice se nam osvédcilo, musim Fict, velice, opravdu. Takze ty nejvice problémové Zaky
Jjsme tak loni zvladli, takze to je taky takovy dlouhodobéjsi, protoze to pokracuje dal. *

V: Jakym zpusobem se rozhodujete o vyuZzivani jednotlivych forem PP? Takze mize
nejcastéji tteba byt, stane se néjaka Sikana, potiebujete to néjakym zpisobem zalécit, pozvete
si Renarkon, takZe je to tfeba na zdklad¢ aktuélni situace? MiiZeme se na tom takto shodnout?

P: ,,Ano. Pokud je to Sikana jako takova, tak to musime vysetrit, to znamend, Ze postupujeme
presné podle téch pokynu, které jsou z ministerstva Skolstvi, jak se resi Sikana, pohovory,
riizné zdapisy, vsechno, pak se domluvime, jakym zpiisobem potrestame toho zZdka nebo ty zdky
a potom ndasledné bychom chtéli, aby se s tou tridou pracovalo, jo, takze se pokusime, bud’
pana metodika, ten je ochotny kdykoli fakt prijit anebo kdyz se nam podarii treba ten
Renarkon. *

V: Ehm, bezva. Pak mozna m¢ napadd, Ze by tady mohla patfit i jak to nazvat vas ,,prevence
prevence®, myslim vSeobecnou prevenci, ten program pro druhou a tfeti tfidu jako povinny,
ne ¢ekat aZ se néco stane.

R: ,,ano, mate pravdu, protoze ta hranice jde porad niz. *
V: Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni programy primarni prevence?
P: ,Jak jste to myslela?

V: Ehm, jestli jste tfeba vid¢la, jak Renarkon pracuje s tim svym programem, nevim piesné
jak je dlouhy, jak probihd, ale co tam nebo na téch programech skute¢né to nosné. Principy,
jak efektivné pracovat s détmi, nejen prostiednictvim téchto programd.

P: ,, Ty programy jsou dvouhodinové, maji to tedy vyborné propracované. Vétsinou teda
pracuji v tom komunitnim kruhu, ale ja jsem vétsinu jejich programu nevidéla, protoze porad
ucim, ale oni tam chtéji treba tridniho ucitele, coz si myslim, Ze je mnohem lepsi, nez kdybych
tam byla ja. Ten tridni tam vidi ty svoje deti, vidi, jak reaguji, Ze se zapoji taky. Oni potom
délaji tu zpétnou vazbu viastné, z které si potom tady vezmou, co oni treba, a vypada to tak, Ze
kdyz skonci s tim programem a i s tim tridnim tak nam reknou, pokud tam treba néco objevili
nebo néco se jim tam nezddlo, tak to reknou, tak se to treba potom vesi dal. “



V: jo, dékuji.

V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP?
P: ,,Jo, urcite. Dobre.

V: Jeste podotazka k tomu.

V: Jakym zptsobem a jakou formou probiha predavani informaci mezi jednotlivymi
Ciniteli? Jsou to nejcastéji osobni setkani? Telefonicky? Emailem?

P: ,,Samoziejmé Ze osobni setkani, pokud je to mimo tak telefonicky vétsinou, oni stejné chtéji
ty objednavky mailem, a jinak tady ve Skole se vzdycky domluvime. My mame ten aktiv
tridnich ucitelu, takze vidycky kdyz potrebujeme, tak rekneme takovy plan na piil roku, na tom
aktivu tech tiidnich ucitelu, kde rekneme kde co, ja jim tam reknu, co v ramci té prevence je
Ceka a oni si vypracuji takové svoje programy k tomu, které mi odevzdaji. “

V: Ehm, bezva. P

I3

., A doplitujeme je behem roku.

V: Narazila jste na nékteré vnéjsi bariéry v poskytovani vasi prace?

P: ,, Tak rodice jsou bariéra ... Smich... rodice jsou nékdy velka bariéra, protoze rodice se
hrozné tezce smiruji s tim, Ze by jejich dité mohlo byt problémové, a vétsinou u téch rodicu, no
ne vétsinou, ale rekneme, Ze z téch padesati procent narazime a je to nékdy opravdu tézke. *

V: Pocit'ujete néjaké vnitini limity, které ovlivituji vasi praci?
P: ,,Nejsem si vedoma. “

V: Mite dostatecnou podporu ze strany vedeni pro feSeni problémii souvisejici s vasi
funkci?
P: ,,Urcité jo.

V: ehm, dobfe, bezva.

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate? Muze souviste
s tématem primarni prevence nebo s pozici a praci Skolniho metodika? Jak chcete...

P: ,,Reknu to, co bych asi Fict neméla. “ (smich)
A: ale feknéte to (smich)

R: ,.Ze jsou ty deéti porad horsi (smich) ale je fakt, Ze Fesime problémy, které jsem diive treba
neresivala, zZe ted uz se objevuje alkohol, marihuana, elektronické cigarety ve Skole. My
porad musime dopisovat do Skolniho 7adu, co tady se nesmi, protoZe cigarety jsou jasné, ale
prisli hosi s elektronickyma cigaretama, tak jsme museli dopsat, Ze nesmi elektronické
cigarety. Prodavali nam tady marihuanu a to jsou véci, které drive nebyly, nebo treba
kybersikana, to zacalo taky s facebookem ... Ze prijdou rodice, Ze je nékdo...ale jak my to
mame resit, oni rodice by si na to méli dohlédnout sami. Ale méli jsme spoustu akci pro déti,
co se tykalo kybersikany, loni to bylo takové velké boom. Myslim, Ze prave pedagogicka
fakulta v Olomouci méla néjaky grant na to.



V: ano mate pravdu. Narazila jsem na internetové stranky k tomuto projektu, mate pravdu.

P: ,.Bylo to vyborne udelané, ale ja nevim, jestli jim néco dalo...Jo oni se sice na to divaji a
Fikaji to je hrozny, ale pak klidné se holky vyfoti a poslou fotky. Ale jako takové problémy se
drive fakt neresily. Resi se jiné problémy, které souvisi s tou dobou a s tim, co se deje kolem

“«“

nas.

V: Jaké kompetence byste doporudila k profilu lektora PP? Jaké vhodné vlastnosti by
mél podle vas mit?

P: ,,No ja si myslim, Ze by mél byt teda hodné empaticky, mél by byt klidny, mél by umét
vSechno udrzet v klidu, protoze nékdy to opravdu stoji hodné sil a hlavne b mél byt teda
hlavne otevieny tem ostatnim, to znamend, ze to je hrozné diilezité. Ja jsem moznd oteviela
hodné, protoze jednu dobu za mnou chodili uplné se vsim vsichni.

V: a to by tieba pravé mohlo byt tim limitem, Ze ¢lovék je hodné otevieny.

P: ,,ano a nékdy je to na skodu, protoze ja jsem pak resila uz uplné vsechno, tak proto ja jsem
pak rozhodla a vekla jsem dost, protoze primdrni prevenci si musi resit tridni ucitelé jo,
protoze oni ty décka nejlip znaji, takzZe jsem prave vymyslela to, Ze si kazdy udéla svuj viastni
program primdrni prevence, kde si napise vSechny aktivity, které s temi detmi béehem celého
Skolniho roku délal, vSechny aktivity, které ja jim zaridim, to si tam dopliuji a domluvili jsme,
Ze udeélaji dve tridnické hodiny zamérené na primarni prevenci, v kazdém pololeti jednu a ja
ted’ kontroluju je, takZe uz to neni takové zZe se vsim chodi za mnou. Vsichni prosli skolenim na
Sikanu, takze kdyz za mnou prijdou, ja jim Feknu, jsi proskoleny, vySetri si to a pak prijd za
mnou, rekni mi, jak to dopadlo a kdo tam tedy byl, ja ti s tim rada pomiizu, ale uz to nebudu
prosté délat ja. Takze trosku jsem ty limity nasla.

V: to je perfektni, to slySim poprvé o tom systému na Skole. Myslite nebo vite, Ze to tak
funguje 1 nékde jinde?

P: ,.To nevim, ale tohle to miij vymysl ten program téch tiidnich ucitelii. Ze pravé kdyz jsem
jezdila do Olomouce, tak tam nds na to porad upozornovali, Ze ten tridni ucitel musi, Ze
neexistuje, aby ten metodik prevence byl ten hromosvod a vSechno to resil, Ze prosté musi do
toho zainteresovat i ty ostatni. Takze nasi tridni ucitelé uz ted'ka délaji dobrou praci v ramci
primadrni prevence. Ze si sami délaji ty komunitni kruhy a aktivity, které uz si sami nékde
najdou...

V: Co si vlastné myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem Skolském systému?

P. ,,No uz nam slibovou roky a roky porad ty hodiny volné, coz neexistuje Ze. Ja jsem to méla,
pravé kdyz jsem délala toho vychovného poradce, tak jsem méla tri hodiny minus a to jsem
opravdu mohla vyresit spoustu véci, ale loni se to prave rozdélilo, je novy vychovny poradce,
ktery ma narok na dvé hodiny minus a ja nemam. Ale to se resi uz nekolik let, jestli ti
preventisté by meli mit narok na néjakou hodinu minus, protozZe dvaadvacet hodin to je hodné
a pritom se fakt neda nic udélat navic, to jediné po odpolednich hodindch, ze ... ale si myslim,
Ze teda... jako mam teda ten priplatek, téch dva tisice korun, nevim jestli je tam néjaky strop,
ale tak dostala jsem ten priplatek a jak jsem dodeélala Skolu, tak jsem presla do trinactého
platového stupné, takze ja si myslim, Ze ohodnoceno je to dobre, ale chybi tam ty hodiny,
alespon ty dvé hodiny kdyby byly k dobru, pro tu prdci ... protoze ja mam treba uredni hodiny



ve ctvrtek do ctyr hodin jo, takZe zase kviili tomu, Ze ti rodice nemizou dopoledne, ale kdyz
néco akutniho by bylo, tak bych to mohla resit v ramci toho volna, ted to rvict nemiizu, ted’
reknu, pockejte az doucim. Ale ja si myslim, Ze to postaveni neni spatné. *

A: ehm, dobfte, fajn.

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vaSi prace néco zajimavého,
posiliiujiciho, podporujiciho?

P: ,,No je porad takovych néjakych novych...

V: Mize to byt tieba i vaSe vzdélavaci draha, pravé o tom, jak jste mluvilo o ministerstvu,
jestli s tim souvisi 1 n¢jaké konference, vyzkumy, mate moznost se nékam dostat?

P: Urcité jo, urcité jo. Treba to ministerstvo mi dalo hodné, ja jsem tam byla asi pétkrat a byli
tam treba pravnici a ti nam rikali treba riizné ale opravdu zajimavé véci z toho pravniho
hlediska, co my vlastné miizeme a nemiizeme, coz je dané riiznyma vyhlaskami a takové jako
fakt konkrétni veci, nebo jak mame postupovat v tom konkrétnim pripade, tieba jsem se tam
dozvedela, ze miizeme vyloucit zdaka z vyuky, coz jsme si mysleli, ze neexistuje. Ten pravnik
nam rekl, Ze to existuje, zZe pokud bude pracovat pod dohledem jiného svou praci, tak jsme to
zavedli a fakt je to vybornd vec. Protoze pokud je tam nékdo, kdo opravdu rusi a ti ostatni se
kviili nemu nemiizou ucit, tak ten ucitel ho popadne, zavola sekretarku, kdo ma volnou hodinu,
posadi ho tam, daji mu tu praci a on dela. Takze staci jenom Fict a oni piijdou... TakZze mi
treba dalo hodné tady tohle. Ale téch podnétii je porad kolem, ale ja mam takovy pocit, Ze uz
toho mam kolikrat dost (smich)...téch podnéetii *

V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi? Pokud ma vliv?

P: ,,No vliv ma urcité, méla by mit. Méla by mit vliv na to utvareni té osobnosti toho ditéte,
v kazdém pripade Ze, ale do jaké miry ho md, to nedokdzu posoudit.

A: Dobfe fe¢eno, dékuji.

P: ,,Oni vyslechnout spoustu véci, jsou opravdu vyborné ty prozZitkové programy, kdy oni si to
sami zkusi a ten prozitek je hrozné diileZitej, nez kdyz jim tam nékdo vyklada. Takze ja
doufam, Ze to ma néjaky ucinek, Ze je to néjak formuje.

V: dobfte, dobfe.

V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému predskolniho vzdélavani, do
ramce SVP pro MS?

P: ,Ja si myslim, Ze ano, Ze uz by se mohlo v tom predskolnim...Ze uz se to tak posunuje,
protoze my jsme takové probléemy jako kybersikanu, no nas nenapadlo, zZe se to bude resit na
prvaim stupni. TakZe jo, ja si myslim, Ze by to mohlo zacit od té predskolni vychovy,
samoziejmé formou odpovidajici veéku téch déti, nejakou hrou, urcité jo. “

V: Super, dékuji.

wewrs

V: Jaké jsou podle vas nejdiilezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?



P: ,,Rodina urcité a bohuzel, bohuzel, ale to je problematické. Ale rodina stoprocentné, ta by
méla byt na prvnim miste, potom by méla prijit ta Skola a vsechno co se déje tady. A urcité i
volny cas, protoze nékteré ty déti maji toho volného casu hodnée. *

V: to je pravda.

P: ,,toho casu, kdy nevi, co a potom to vSechno vznikad, vandalismus... ale my jsme treba
sportovni Skola, mame tady sportovni tridy, takZe sportovci jsou vytizeni, a i kdyz zrovna
nemusi byt nejlepsi v tom sportu, tak maji néjakou napln. Jenze zase to souvisi s financemi

tech rodicu, takze pokud dneska rodina nema penize, tak je vSechno drahé, vsechno se plati ty
krouzky.

V: Ano, je to tak.

V: Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna? Podle Vas?

P: ,,Jsou to urcité deti mladsiho Skolniho veku, s predskolnima nemam zkuSenosti, ale urcite
ty deti od té prvni tridy, to si rikam, Ze oni treba maji tu vychovu dopravni, prijde tam treba
méstska police a to jsme tady meli i ten program tehdy toho ajaxe, to délala policie, kdy oni se
uci vlastné veskeré a i ta prevence, jak se maji chovat doma, jak maji otevirat dvere...tak to
byl ten program pro prvaky a druhdky, ale to uz skoncilo, protoze skoncil ten grant, to delala
statni policie. Ale ja si myslim, Ze u téech prvaku staci ten, co tam déla ta pani ucitelka v ramci
i toho obsahu toho uciva, ale od té druhé tridy si myslim, ze by se mélo zacit... "

V: Dobte, bezva. Dalsi otazka je k velmi diskutovanému tématu.

V: Jakou roli by mél podle vas sehrat tiidni ucitel pFi pisobeni programu primarni
prevence v jeho kmenové tiidé?

P: ,, Urcite by tam mél byt u tech programii, bud’ by mel mit svij viastni, oni vétSinou maji,
takové nejaké svoje, Ze si treba literaturu ode mé piijci, ale jinak ja si myslim, Ze by bél byt
urcité.

V: Dobte, ehm ehm. M¢ jako laika by zajimal pohled Clovéka z praxe v dalsi otazce.

V: Jakym zpusobem se podle Vis da nejlépe zarucit kontinuita primarnich programu?
P: ,, Tak to fakt nevim (smich). Tak pokud je to na skole, tak ta kontinuita tam je, ale tieba
potom dal, na téch strednich skolach se potom neresi a potom dal treba na téch vysokych, toz
to uz vithec ne, nevim, mozna treba na téch ucilistich je to donuti ta situace, protoze tam jsou
ty probléemy malinko vetsi, ale na to je ta zakladni skola asi nejlépe propracovana. *

V: Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?

P: ,,Co ovliviiuje muij pohled...ta prace mé bavi, tak treba ta zpétna vazba je, urcité, ja jsem
teda na to hrda, ze na nasi skole se proste probléemy resi, tak, ja si myslim, Ze to je duleZité a
Ze treba i ti rodice to Feknou...ted nam tieba prislo strasné hodné deéti z cizich skol kvili
Sikané a zZe rodice primo reknou, tam byla Sikana a nikdo to neresil jo...tak nékdy je to
samozrejme, Ze ti rodice na to moc precitlivéli, ale ve vétsine pripadii to tak asi bylo, protoze
to dité u nds problémy nemd...U nds to funguje dobre, samoziejmé se musim pochvalit*

(smich)

V: Jen se pochvalte (smich), to je bezva.



P: ,,To je to, Ze ta Skola by méla byt bezpecna pro ty deti a to si myslim, Ze u nas je.
Samoziejmé nereSime prkotiny, ale pokud se objevi jakykoli problém, Fesime ho hned a jdeme
do toho konce, kdy to doresime a Ze treba uz parkrat jsem i policii prizvali.

V: Jsou tieba néjaké rizika ve vasi praci?
P: ,Jsou prave ti rodice, to jsou problémy ... Navic riziko...

V: Ano, vsak v klidu si nad tim popiemyslejte, v poradku.

P: ., Riziko je rozhodnout se jo nékdy. Mate nekdy problém a clovéek se musi rozhodnout, jestli
teda do toho zainteresuje néjaky urad anebo jesté treba tomu rodici da Sanci. Protoze jakmile
se dostane na urady, tak se rozjede koloto¢ a zase ma clovek strach, aby nikomu neublizil, zZe
by z toho mohl viastné vzniknout néjaky problém, ktery neni... Takze my se vidycky snazime to
s temi rodici projit a pokud se to nezmeéni tak to budeme muset resit tak a tak pres socialku,
nebo na policii. Takze rozhodnout se, jak to vyresit je nékdy problem. Ale tak uz delam
dlouho, tak uz bych méla mit néjaké zkusenosti, jak resit.

V: to je bezvadné, d€kuji, mame rozhovor ukonceny a splnény. Bylo to dobré a oteviené
povidani, dékuji vam za to.

ROZHOVOR C. 3
(datum uskute¢néni: 18. tnora 1015, zplsob registrace dat: diktafon)

V: Oteviram rozhovor vzdy stejnou otizkou a ted’ tomu taky tak bude. Jaka je VaSe
profesni zpusobilost k primarni prevenci?

P: ,, Mam dveéstépadesatihodinovi studium, tehdy to vypisovala filozoficka fakulta v Olomouci,
ale delala jsem to ve Valmezu, protoze oni nam vysli vstFic na té vysoké skole, na té vyssi
odborné a vlastné oni tam méli néjaké detasované pracoviste, takze jsme nemuseli tak daleko,
protoze nas tady bylo vice a délali jsme to tady...*

V: Ano, tak mi to staci, bezva.

V: Vzpomenete si, za jakych okolnosti jste se k této funkci dostala?

P: .,V podstaté jako metodik prevence jsem zacala pracovat hned, jak se ta funkce vyzadovala,
ja uz ani nevim, ve kterém roce to bylo, to uz hrozné davno a jak se zacalo mluvit o tom, ze
treba bude mit vzdeélani, tak jsem zacala, jsem si vikala, byla by to Skoda nevyuzit, navic tehdy
Jjsme platili asi pét a pul tisice za semestr, takZe to nebylo financne tak narocné, takze jsem
toho vyuzila. *

V: Dobte, fajn.

V: Mite dostate¢nou podporu a motivaci pro dalSi profesni rist a sebevzdélavani? Jak
to mate Vy?

P: ,, Tak ja jsem clenka krajského poradniho sboru pres prirodopis, prirodni védy, takze ja si
Fikam, Ze ucitel pokud chce s détmi pracovat, tak se musi vzdélavat a nemiize ustrnout na tom,
co se kdysi naucil pred triceti lety, takz vzdelavam se porad.

V: Jasng, to je bezvadné.



V: Mite moZnost pravidelné supervize a intervize?

P: ,,S metodiky tak to mivame pravidelna setkani, ktera organizuje XY, jako okresni metodik
prevence, takze tam veétsinou. Anebo kdyz je néjaky problém, tak primo s nim vétsinou, neni
problém, vidycky jako.

V: Dobfte, takto mi to staci, super.

V: ,,Podilite se na hodnoceni PP nebo MPP?¢

P: ,,Tvorim ho a kazdym rokem ho vyhodnocuju, protoze to i poradna vyzaduje a krajsky
urad, takze ho vzdycky vyhodnocuju na zdklade podkladi ucitelii, protoze na pedagogické
porade dam vzdycky otazky a oni mi poslou zpétnou vazbu a takhle mi to délame. *

V: Ehm, ehm. Ke spolupraci s uciteli se snad jesté¢ dostaneme.

V: Ted’ mé zajima, kterych témat se v oblasti rizikového chovani se dotykate nebo se
kterymi pracujete nejvice na Skole?

P: ,,Nejvice s takovym tim drobnym ubliZovanim, ono to ani neni Sikana, ale spise takovéto to
vysmivani nebo ta prvni stadia Sikany, tak s tim nejvice a my jako Skola jsme se zabyvali
rozvojem osobnostni vychovy, socialni vychovy, tak hodné na tom pracujeme.

V:,To je bezvadné. Ehm.*

P: , A je Skoda, ze tedka budu psat, jak je v ramci té republiky ten kulaty stiil, ktery se tyka
minimalni prevence, tak tam chci napsat. My jsme tady méli cely systém tridnickych hodin,
kdy kazdé pondeéli, byl tridni ucitel se svoji tridou a delali jsme tam prace takovy ty hry
z osobnostni vychovy a tdk, jenomze prisla ceska Skolni inspekce a rekli, Ze to je hodina navic,
kterd v uvazku ucitele ani déti nemiize byt no a museli jsme to zrusit. A to OSV' se dalo
v ramci SVP do jinych predmétii, ale ono se to tak trosku rozplajzlo. A je to Skoda.

V: Uz jsem taky slySela o Ceské inspekci v podobném piipadé. Kazda Skola to ma jinak, je
opravdu Skoda, kdyz slySim jak GspéSny a vlastni systém vam tady fungoval.*

P: ,, Tenkrat v kazdéem rocniku se trénovalo néco.*

V:,, TakzZe tieba kazda tfida méla na rok néjaky plan?“

P: ,tak, tak a tam v ramci téch her a aktivit se podporovalo a pak osma a devata trida jsme
jezdivali na lyzak, tak tam jeste ty odpoledni programy, no*.

V: ,,No s tim mozna souvisi plynule i jedna z mych otazek.*

V: Narazila jste na nékteré bariéry v poskytovani prevence nebo ve funkci preventisty?
P: ,, Ta legislativa v poctu hodin, ono mozna jsou udélat to OSV, ale neni to ono, musi se tam
plnit ty ocekavané vystupy a kdyz bylo treba pracovat na néjakém tématu, tak se na ném
pracovalo, takze to bylo fakt takové pruzné a aktualni a ted’ to chybi.

V: Ano, to je jasné. Velmi nepodporujici systém. Je to velké skoda.

V: Jesté néjaka bariéra by vas napadla?

1 r s r1r
OSV = osobnostni a socialni vychova



P: ,,No tak finance, jako takové to suplovani, dneska celkem ta legislativa jo, jakékoli
vzdeélavani, clovek se vzdeélava a vrati se a je treba suplovany zdarma, uz treba ve volnych
hodindch supluje zdarma, to tam nahore nedoresili, at jsou to jak soutéze, tak akce s detmi, je
to neprima nevychovna cinnost, tak ¢lovék v podstaté nic “

V: Pokud si vezmeme tu ¢ast, ktera se tyka prace se tifidami, tak tieba které formy jste
vyuZivala nejvice? Pouzivali jste tFeba nékteré zajimavé prvky? Jakou formu PP
pouzivate nejvice?

P: ,,Tak vétsinou vzdycky se zacina néjakou tou evokaci, kdy jsme neco navodili a pak ty deti
néjakou delaly nejakou cinnost a zase jsme se k tomu vraceli v tom kruhu, vétsinou v kruhu
nebo ve volném usporadani, aby se ty déti citily bezpecné. Mame pravidla, stanovovali jsme si
pravidla a dodrzujeme je, aby deti meli pocit bezpeci, Ze to co se upinka v té tride, tak tam
zustane.

V: ,Jsem rada, ze to slySim.“

V: Kterym programiim vénujete ve své praci nejvice pozornosti? Jak jste u vas méli a
mate?

P: ,, Ten tridni ucitel pracoval s tou tridou, kdy ji dostal. My mame systém prvni, druha, treti
trida je jeden tridni, ctvrta, pata, druhy a pak od Sesté do devitky je dalsi tridni. My zaciname
tak, ze drive jsme méli adaptacni pobyty v Seste tride, tedka mame uz v paté tride, protoze
k nam chodi deti ze spadové skoly, tak aby se vyrovnali. Uz se tak patym rokem to mame, ze
jezdi na adaptadk v to zari nebo zacatkem rijna, aby viastné ten tridni pracoval s tou tiidou
dlouhodobé, takze dlouhodobe, to nebyly zadné jednorazovky, ketré nemaji smysl, nékde
hromadneé v kine, ne.

V: Aha, aha. Dobre.

V: Jakym zpiisobem se rozhodujete o vyuzivani jednotlivych forem PP? Co ovliviiuje vas
pohled na vybér primarnich programa?

P: ., Kdysi prvni takovy program byl program s panem Johnem, tenkrat jsme na tom byli
v mésté a to jsem byla nadSend, Ze jsem tam jela. Ale ta reakce, jsem si rikala, Ze to nema
s prevenci nic spolecného, to jsem jim mohla film pustit ja a bylo by to jesté navic osobnéjsi,
protoze v kiné narvano, nékteré deti to tam brali prosté jako zabity cas a bylo to ... mé se to
nelibilo. Jesté jednou jsme doktora Uzla vyuzili a pak uz jsme tyto nabidky vibec nevyuzili, Ze
to nase tady, je kvalitnéjsi a potrebnéjsi, nez tam nékde. Navic financni zatez, néjak se dostat
do toho mésta, je to casove narocnéjsi. Takze to jsme upustili po dvou zkusenostech. *

V: TakZe jste se pak zaméfili na primarni prevenci nespecifickou, prosté preventivni prevenci
a dale podle toho, co aktudlné€ bylo potieba.
P: ,,Ano, presné tak.

V: Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni programy primarni prevence?
P: ,,Ja si myslim, Ze to musi byt aktualni, musi to byt sité na ten kolektiv, protoze nema cenu,
abych ja si tady pozvala néjakého externistu, ktery ty décka vitbec neznd, on jim tam néco
prednasi, sbali se a jde. TakzZe ja si myslim takhle. A v loni moje devatacky vyuzily proskoleni
neziskovky, jmenovalo se to netopyri a byli v Praze dvé devcata, a pak nam tady ty programy
delali, to byly ty peer programy a to bylo bezvadné. Méla jsem strach, protoze oni tam méli
téema AIDS, HIV a bezpecny sex, a méla jsem z toho trosicku obavy, oni si to vedly samy ve
dvouhodinovce v osmé a devaté tride a bylo to uplné perfekini, celé to ustali, décka je brali,



protoze je brali jako ty odbornice, které tam byly v té Praze. Rozdali prezervativy a nikdo se
nesmal, bylo to bezvadné. Z moji strany nebylo viitbec nutné zasahnout. A letos za mnou chodi
dalsi devatacky, kdy to zase bude, zZe by chtéli.

V: To je vyborny efekt primarni prevence, jako metodika vas to musi téSit, ze je zajem.
Dobre. .

V: Jak vam funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP?

P: ,,Tak my, protoze jsme mala Skola, tak vime o kazdéem prdu, tak my ty deécka vidime a
zname je hodné. Treba dneska zrovna kolegynka méla mit jednani s maminkou, protoze kluk
zacal vystrkovat rizky, tak jsem ji rekla prvni postup, jak se s ni, protoze je to nova ucitelka,
tak at si zatim pozve jenom maminku, dala jsem ji vlastne takovy néjaky formular, kde si
zapsat dohodu s maminkou a kdyby to nepomohlo, tak pak budu ja zasahovat, jsem si Fikala,
at maminka neciti néjakou prevahu od nas, prosté ... Veétsinou jeste chci, at' se vyjadri
k probléemu to décko, pak rodice, pak ten kdo ma ten problém a néjak dohodnout dohodu,
kterou pak vsichni podepisi a zatim to takhle funguje tady to...

V: Jakym zpisobem a jakou formou probiha predavani informaci, napr. uz jste zminila
okresniho metodika prevence nebo mate i moZnost s néjakym jinym, Kkrajskym,
pripadné jiné osoby?

P: ,,No tak s tim krajem mame, ale probiha to prostrednictvim okresniho metodika, ale jako
kdyz byva ta krajska konference, tak tam jsem byla dvakrat, ale jinak neni problém.

V: Jak se tieba domlouvate s metodikem, jaké4 forma pievazuje?

P: ,,Jak kdy, on nam aktuality a takové véci posila emailem, myslim si, Ze to nejlepsi, protoze
tak miizeme hned reagovat, odpovidat, protoze jak ucime, tak je to takové...jo, takZe prevazuje
mailem, ale treba méli jsme tady i skoleni, kdy prijel a Skolil nam postup pvi Sikanovani, ja si
myslim, Ze je to lepsi, kdy to slysi i kolegové, jo bylo fajn. “

V: Pocit’ujete néjaké limity, které ovlivituji vasi praci?
P: ,, Ne, zadné si neuvedomuju. “

V: ehm, dobfte, nevadi, nemusi byt.

V: Mate dostatetnou podporu pro iFeSeni problémii souvisejici s vasi funkei?
P: ,, Urcite, urcite, urcite mam. *

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate?

P: ,,No, mam. Me tedka nejvice trapi ty tiidnické hodiny. Protoze vidim, Ze ty vztahy v té tride
Jsou jiné, nez byvaly. Jo, Ze ty vazby chybi. A ja protoze ucim télocvik, tak se snazim takové ty
veci délat v télocviku, protoze my mame télocvik kluci holky dohromady, takze tam je ten
prostor. Vychova ke zdravi taky, neni to ono, jo... tady v tom vidim taky velké omezeni, ale
nejenom ja, ale i kolegové jako tridni, protoze je to na ukor toho jejich odborného predmétu.
Protoze my mdame v pondéli, Ze tam uci ten tridni ucitel, ale jak miize v anglickém jazyce resit
takové véci.

V: No jo, nejdilezitéjsi je, ze kazdy ucitel je limitovany a musi splnit a spliiovat. Je to bludny
kruh.



P: ,,Presne, presné a je to Skoda, protoze si myslim, Ze to fakt bylo osvédcené a fungovalo to,
nejenom na nasi skole, ale na vice skolach. *

V: Kdybyste si méla predstavit lektora programu primarni prevence, jaké si myslite, Ze
by mél mit idedlni nebo vhodné kompetence, vlastnosti pfi praci s témi détmi, s tim
tématem?

P: ,,Méli jsme tady z Renarkonu... no ja myslim, zZe ... méli by byt mladi, méli byt takovi
vnimavi empaticti a aby co nejrychleji poznali trosicku klima té tridy. To si myslim, Ze je velka
nevyhoda téch programii, protoze oni maji nejaky program, néjaka pozmavacka, décka
dostanou moznd jmenovky, ale oni je neznaji, oni je nepoznaji. Odbudou si tam to svoje, a pak
zase jdou. Tak to se mi zda ta nevyhoda jako v tech programech. Renarkon jak miva ty velké
bloky, tak ano, ale my toho nevyuzivame, ja myslim, Ze ty vetsi Skoly mozna ano, maji vétsi
moznosti, ale nam to takhle vyhovuje.

V: No ja mam pocit, Ze vam to hlavné takhle funguje. Prosté funguje samo o sob¢.
P: ,, Ano, presné, navic je zbytecné néco, kdyz se za to jeste musi platit.

V: Co si myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem Skolském systému?

P: ,, Porad se o ni mluvi, porad se o ni pise a nic poradného bych rekla, zZe se nedela. Myslim
si, Ze financni prostiedky by méli jit uplné jinak a ne Ze se udéla skoleni jak Zadat na granty,
mély by byt prosté penize na to, at' ta Skola na to ma, at opravdu miize na ty aktivity skolu
v prirode, kterou jedeme, at' tam mohou jet vSechny déti, at je néjaka podpora ze strany statu.
Ja myslim, Ze oni mluvi a mluvi a nic. Mluvi o tom tak dlouho, jak metodik prevence bude mit
snizeny uvazek jako vychovny poradce. V podstaté ja si myslim, Ze tedka metodik prevence ma
vice tech oblasti nez vychovny poradce a hodiny nema z uvazku. Tisicovku az dva tisice ti,
kteri maji to funkcni studium a ten cas tam chybi.

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vasi prace néco podporujiciho?

P: . .Nevim o nich.

V: V poradku.
V: Dalsi otazka je obecna.

V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?

P: ,, Pokud je dobre délana, tak ma viiv hlavné na vztahy mezi détma ve trideé, na jejich
psychiku, na to, Ze jsou sebevédomi, a kdyz jsou sebevédomi, tak nepotiebuji zZadné berlicky
v podobé alkoholu, drog, cigaret.

V: vyborng, perfektni. Bohat¢ staci, fekla jste to moc hezky.

V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému piedSkolniho vzdélavani, do
ramce SVP pro MS?

P: ,, Urcite, urciteé, protoze si myslim, zZe Sikana a takové ty véci se rodi uz ve Skolce. Vidim to,
kdyz nam tady prijdou prviiacci s nekterymi vazbami, urcité predskolni vzdelavani a myslim
si, Ze to dokazuji zkuSenosti ze sveta, kdy zacinaji s tou sexualni ve trech, pak ty décka maji
zabrany, pak ta prevence od dvanacti uz nemad cenu. “

V: Ehm, ehm. Bezva. Ted’ budou na fad¢ dalsi obecné otazky...



V: Jaké jsou podle vas nejdiilezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?

P: ,,No ja si myslim, Ze opravdu hodné vztah rodiny a skoly a duleZité je, aby rodina Skolu
nebrala jako néjakého bojovnika, ale jako spolubojovnika, v té vychoveé téch decek. Vzdycky
kdyz si rodice zvu, tak se snazim je ziskat na svoji stranu, aby zjistili, Ze nechcu Spatné pro to
jejich déecko, ale Ze chcu, aby bylo dobré, ze chcu, aby nam to fungovalo spolecneé. *

V: Jasné, to je moc dobré. Dékuyji.

V: Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna?

P: ,,Ja si myslim, Ze nejvice do téch dvanacti let, protoze pak jsou v puberté a chtéji si
dokazovat a pokud tam nemaji zafixované navyky hygienicke, jakékoli, osobnostni tak uz pak
... Oni vam odkyvou, reknou ano, a pak za rohem budou délat stejné néco jiného. Ja myslim,
Ze ta puberta tam je zlom. *

V: Co ovliviiuje vas pohled na primarni prevenci jako takovou?

P: .V posledni dobé mi hodné vadi média, hodné mi vadi internet, protoze mi porad mluvime
co a jak, ale rozkliknu seznam a je tam spoustu negativnich a ja nevim jakych co ...tady toto
mi hodné vadi a v podstate, Ze i ve skolach jsou podporovany tablety, pocitace a chybi navrat
ke knizce, k takovym normalnim lidskym vécem, vSechno jedeme pres techniku, my rikame, ze
decka neumi komunikovat, ale budeme je zkouset pres tablety néjakym hlasovacim
zarizenim.

V: Perfektni, mate pravdu. Ted otazka na velmi diskutované téma.

V: Jakou roli by mél podle vas sehrat tiidni uditel pri pusobeni programu primarni
prevence u jeho kmenové tiidy?

P: ,,Ja si myslim, Ze ten tridni by tam mél byt, protoze on s tou tridou bude pracovat dal a jak
on miize vedet, co tam upytlikujou, kdyz nema prehled. Jako je to k nicemu.

V: Bezva, bezva.

V: Jak se da nejlépe zarucit kontinuita primarni prevence?

P: ., To nevim, nad tim jsem hodné premyslela, ale nevim. U nds to navazovalo, navazuje, vim,
Ze maji v druziné néjaké aktivity, my ve Skole v ramci predmeétii, kde to jde zaradit, ted
budeme mit letos skolu v prirode, takze uz tam chystame aktivity a my tady ve Skole délame i
projekty napric skolou, kdy décka se nalosuji vzdjemnée a jsou deseti dvandcti clenné
skupinky, kde jsou déti od prvni do devaté tridy a ti velci pomahaji.

V: Ano, ano. A Uplné posledni uzaviraci otazka.

V: Naposledy by mé zajimala odpovéd’ na mou posledni otiazku, zda-li podle vas existuji
néjaka rizika v ramci vasi prace, které pocit'ujete?

P: ,,No urcite. Tech rizik je spoustu, ja si toho miizu naplanovat a pak to dité to celé miize
nabourat zhatit a nemiizeme to viibec ovlivnit. Dalsi rizika treba viastni déti, protoze nevim,
co kdy udélaji nekdy dité a tady na vesnici to muzZou automaticky pouzit, protoze vim, Ze uz se
to pouzilo, protoze od kolegyné syn nékdy néco vymamlasil a uz se to...Chce vychovavat jiné
a vlastni udeld tohle...Tady je to jiné, tady si vidime do té kuchyné. “



V: To je skvélé, nas rozhovor je ukoncen, povedlo se to. Velmi dékuji za otevienou
spolupréaci a dobie navnimané odpovéedi a vas cCas.

ROZHOVOR C. 4

Tento rozhovor nebyl uskuteénén na zékladd osobniho setkani. Ucastnice rozhovoru
vzhledem ke své nemoci a velké snaze poskytnout rozhovor, vysla autorce prace vstfic
prostiednictvim emailové korespondence a elektronického vyplnéni piredem piipravenych
otazek ve MS Word. Svou podobou je rozhovor spiSe strukturovany, ale autorka je velice rada
za jeho piinos a kvalitu. Z vySe uvedenych divoda tento rozhovor neregistruje autorCiny
reakce na ucastnikovy vypovédi.

V: Jaka je VaSe profesni zpiisobilost a za jakych okolnosti jste se k této funkci dostala?
P: ,, Studovala jsem prevenci socialné patologickych jevii na FF v Olomouci — 2 roky. K praci
Jjsem se dostala diky tomu, Ze si to pralo vedeni skoly a ja souhlasila. *

V: Mate dostate¢nou podporu a motivaci pro dalsi profesni rist a sebevzdélavani?
P: ,,Ano, mam.

V: Mite moZnost pravidelné supervize a intervize?
P: ,.Ano, mam. “

V: Podilite se na hodnoceni PP nebo MPP (jakou v ném hrajte roli)?
P: ,,Hodnotim viastni MPP a nasledné preposilam OMP a RS. “

V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani dotykate nebo se kterymi pracujete
nejvice?
P: ,,Sikana, navykové latky a zaskolactvi. “

V: Kterou formu PP pouZzivate nejvice? Ktera je osvédcéena, nejvice interaktivni.
P: ,,Atraktivni zrovna neni — jedna se o besedy pro Zaky vedené pracovniky z oblasti prevence
(Ostrava — Renarkon, Novy Jic¢in — Policie CR, atd “

V: Kterym programiim vénujete ve své praci nejvice pozornosti:
P: ,, Kratkodobé programy. “

V: Jakym zpiisobem se rozhodujete o vyuZzivani jednotlivych forem PP?
P: ,,Podle dlouhodobych a momentalnich problému ve skole. *

V: Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni programy primarni prevence?
P: ,,Jasné sdeéleni pravidel, zapory poruseni pravidel, zasadovost, laskavost. *

V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP?
P: ,,Kolegyné ma na starosti vychovné problemy a Sikanu. Ja navykové latky. Momentalne mé
moje kolegyné zastoupila v celé oblasti prevence. “

V: Jakym zpiisobem (jakou formou) probiha predavani informaci mezi jednotlivymi
Ciniteli?
P: ,,Obvykle rozhovorem. ‘

«



V: Narazila jste na néjaké vnéjsi bariéry v poskytovani vasi prace?
P: ,,Ano. Vnéjsi komplikace - napr. rodice bojkotuji samotné zaplaceni programu a tim
logicky i jeho provedeni, které se nakonec neuskutecni.

V: Pocit'ujete néjaké vnitini limity, které ovliviiuji vasi praci?
P:, Ne. “

V: Mite dostatecnou podporu ze strany vedeni pro reSeni problémii souvisejici s vasi
funkci?
P:,Ne.”

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate,?
P: ,,Jasné sdeleni pravidel, zapory poruseni pravidel, zasadovost, laskavost.

V: Jaké kompetence byste doporucil/a k profilu lektora PP?
P: ,,Komunikace, zasadovost, pozitivni manipulace s cilem pomoci, nepodsouvani myslenek,
empatie, lidskost, laskavost. *

V: Co si myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem $kolském systému?
P: ,,Je to k smichu nebo k placi...

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vaSi prace néco zajimavého,
posiliiujiciho, podporujiciho?
P: Osobni pristup.

V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?
P: ., Klima Skoly.

V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému predSkolniho vzdélavani, do
ramce SVP pro MS?
P: ,, Ano — stoprocentné.

V: Jaké jsou podle vas nejdiilezitéjsi faktory, které by mély podporit prevenci obecné?
P: ., Evropska Unie, Cesky stat, rodina a pak vsechno ostatni.

Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna?
P: ,,0 (prenatalni vyvoj) - 6 let

V: Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?

P: ,,Nedostatecné pravomoci dnesnich pedagogii, nezaméstnanost, strach ze ztraty
zameéstnani, nefungujici rodina, nemyslici stat, primdrni prevence nemad zelenou — ani
nahodou. *

V: Existovala nebo existuji rizika ve Vasi praci? Pokud ano, tak jaka to jsou?
P: ,, Rizika jsou naprosto jasnda - clovek se vystavuje mozné Sikané ze strany rodicu, ze strany
deti..."



V: Jakou roli by mél podle vas sehrat tfidni ucitel pfi pisobeni programu PP v jeho
kmenové tridé?

P: ,,Rodicovskou. Tridni ucitel by opravdu mél byt pritomen programiim. A to nejen kvili
poznani své tridy, ale také kviili tomu, aby zasahl, pokud by se ve tridé ze strany lektora délo
néco nevhodného. *

V: Jakym zpuisobem se podle Vis da nejlépe zarucit kontinuita primarnich programu?
P: .S kazdym tridnim rozebrat, co trapi jeho ve tride, co trapi jeho tridu, co potrebuje jeho

trid. Uzpiisobit program a vést si evidenci.

P: ,,Hlavné byt statecny a nevzdavat se!



Ptiloha €. 4 — Transkribované kédované rozhovory — lektofi primarni prevence

PRILOHA 3 - ROZHOVORY S LEKTORY PROGRAMU PRIMARNI PREVENCE
(sefazeny za sebou dle data uskute¢néni)

Vlastni pouzité zkratky a textova stylizace:
* V =vyzkumnik (vedeni rozhovoru),
* P =participant (iCastnik rozhovoru),
o, Text psany kurzivou“ = odpovédi ucastnika,
» Text psany bez kurzivy = otazky, reakce vyzkumnika.

ROZHOVOR C. 1

(datum uskutecnéni: 28. ledna 2015, zpisob registrace dat: diktafon)

V: Jaka je tvoje profesni zpusobilost?

P: ,, Profesni zpusobilost jenom ze studii, bakalar, a ten pocit predat néco dal. *

V: Dobfe a n¢jaké vzdélani k primarni prevenci, kurzy?

P: ,,Ne, nebyly. Pak v prib¢hu konference primarni prevence rizikového chovani.

V: Za jakych okolnosti ses k této funkci dostala?

P: ,, Bylo mi to nabidnuto za kamardda, ktery z toho programu vypadl a potiebovali nahradu
... Pak jsem vlastné vyjadrila, Ze by mé to zajimalo, jak to viastné funguje, jestli bych se na to

treba hodila, protoze prace s detma mé bavi velmi, nebo s mladyma lidma. Takze tak. *

V: Mas dostate¢nou podporu a motivaci pro dalsi profesni rist a sebevzdélavani?
P:,, Urcité ano. “

V: Mite moznost pravidelné supervize a intervize?

P: .,V nasem kolektivu ano, to probihala v podstaté vidycky kazdy den, kdyz jsme jeli z té
Skoly, vétsinou formou jeden na jednoho jsme si dali zpétnou vazbu. Ale jinak supervizi jsme
meéli treba az po pul roce, co jsem tam zacala pracovat, takZe to mi chybélo docela dost na
zacatku.

V: Podili$ se na hodnoceni prevence. Jakou v ném hrajte roli?

P: ,,Jak to mysli§?* ,,Asi tomu nerozumim.*

V: ehm, jasné. Treba tva reflexe v rdmci vyrocni zpravy vasi organizace nebo jind forma?

P: .,V ramci vyrocni zpravy ne, nemam Zadnou roli.

V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani dotyka$ nebo se kterymi pracujes
v kolektivu nejvice?

P: ,, Nejvice asi xenofobie, jsme délali, potom tam byla zakazka ja a zodpovédnost ... V oblasti
rizikového chovani ... jesté patram v paméti ...



V: V pohodé¢, poptemyslej, nespéche;.

P: Jo, treba jak se chovaji v dopravnich prostiedcich, ve svéem volném case, tohleto jsme
délali s tema mladsima déckama a potom jsme hodné delali komunikaci s tema starsima
détma, takze jsme je ucili komunikovat mezi sebou a mezi dospélakama hodné dobré vztahy.

V: Kterym programim vénujete ve své praci nejvice pozornosti? Jak by je vymezila?
P: , Vétsinou to byly ty jednordazové a treba navazovaly tak, Ze v jednom piilroce se udélal
Jjeden program a v druhém piilroce zase jiny program a jeli jsme za tou stejnou tridou. *

V: Jo, jasné, rozumim.

V: Jakym zpiisobem se rozhodujes, nebo spiSe rozhodujete o vyuzZivani riznych forem
PP?

P: ,, Vétsinou byla zakazka primo od Skoly na to téma a méli jsme lekce uz primo namyslené,
takze ta Skola dostala na vybér treba deseti temat a méli si jedno vybrat s tim, Ze jsme to
upravovali vzhledem k véku zakii a treba poctu deti ve tride., tak jsme si tam tieba doplnili
nejakou aktivitu navic, Ze jsme veédeli, zZe je jich tam vic.

V: Ehm, ano, dobre.

V: Jaké zasady jsou Cisté podle tebe, na zikladé vlastni zkuSenosti, aktualni v oblasti
efektivni programy primarni prevence?

P: ,, Urcite struktura a jasnd pravidla na zacatku a urcité otevienost — nebyt tam direktivni na
pozici ucitele ale na pozici treba néjakého tutora nebo mentora, takového jako clovéka, ktery
miize védet vice nez oni, ale hlavne aby se ti lidi nebali zeptat se.

V: Diky za tak jasné odpovédi. Dobfe ted” tu mam néco na spolupraci.

V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP? Jak jsi to pocitovala?
P: ,, Vetsinou to byl prave skolni metodik, ktery nas objedndval na popud treba toho reditele,
protoze vetsina téch skol mi prisla, ze ma rozpocet, ktery musi utratit a musi splnit néjaké
podminky, které jsou nékde zavedené a tam patii i treba hodina primarni prevence, takze si
nas volali kviili tomu. Ale ti metodici hm... miij osobni pocit byl, Ze na malych skolach, treba
v mensich méstech nebo na vesnicich, ti metodici fungovali krdasné, méeli prehled o celé tiide
komplexne, védeli, které dite ma jaké socialni pomery, jestli je tam uz néjaky problém a dost
casto nds na to upozornovali. V téch vétsich meéstech to delali taky nebo méli tendence to
delat na néekterych skolach, ale dost casto se nam potvrdilo, Ze maji dost casto zkreslené
predstavy...treba to kdyz tam priskotacil ten direktivni ucitel, tak automaticky se slo do néjaké
agrese nebo vzpury nebo néceho takového, ale s nama se bavilo normalné, s nama zdadnej
problém nebyl, nebo jsme ho neidentifikovali treba behem téch ctyr hodin programu. Nebo
Jjsme si vice vsimli, Ze je vice komunikativni nebo vice otevieny, celé je to dost interaktivni a
co se tyce nekterych véci a her, ma vice napadii, ale nebylo to tak, ze byl schvalné rusivy
element ve tride.

V: Ehm, jasn¢, rozumim. Jeste to rozSitim tu otazku. Takhle.

V: Jakym zpiisobem a jakou formou probiha predavani informaci mezi jednotlivymi
Ciniteli? Jak jste se domlouvali?



P: |, Fungovalo to tak, ze my jsme méli vedouci té primarni prevence a ta prijimala
objednavky od téch skol a komunikovala s nima o datech, casech, kdy presné bychom tam
méli prijet a oni poslali vétSinou jenom pocet déti a tridy. My jsme tam potom prijeli do té
tridy, ten clovék nas potom privital a vekl, tak ted pujdete do sedmé cé tam to vypada tak a
onak, moznad budou trochu rozladeni, je to sportovni trida, priklad jo, vy je mate tedka na
odpoledne, je prosté kvéten, tak je to mozna nebude uplné bavit. A my jsme potom tém Skoldm
psali zpravy, dokonce pokud si to o zazadali, tak jsme psali zpravy hodnotici na tu trid,
napriklad pokud jsme si néceho vsimli, navrhy na cem by se dalo pracovat. *

V: Dobte, mé¢lo to svlij systém, jak slySim. Fajn.

V: Narazila jsi na bariéry béhem tvoji prace? Myslim tim piedev§im vnéjsi podminky.
P: ,, Veétsinou je to prostor, Ze to vétsinou probiha ve tride. Kdyz ta primarni organizace ty své
primarni programy deéld a ma své vlastni prostory, tak tam si ty tridy zavola. Ale ve velké
vetsine Skol je problém s tim prostorem. Prijdes do malé tridy, ktera je plna lavic a Zidli a ty
musis hned odstrkat na zacatku, ale udélali jsme z toho takovou rutinu na zacatku. *

V: Jasné, doslovna materialni bariéra, jo. Dalsi otazku mam radda. Mohla by se ti libit.

V: Pocit'ujete néjaké limity, které ovliviiuji vasi praci? Tady mam predevSim na mysli
vnitini limity osobni povahy. Vnimas néjaké?

P: ,, Pocitila jsem stoprocentné limity, to bylo tak, Ze jsem se kaZdou tou lekci dozvidala i o
sobé dalsi a dalsi véci, treba jedna primdrka probihala cisté na klucici skole, prumyslovce a
byli to prvaci a zakdzka byla drogy a zavislostni chovani a tam takové ty otdzky na télo, na
mé, protoze jsme vétsinou jezdili v paru, jako kluk holka, takze vy spolu chodite ... a nejvétsi
limit, co jsem pocitila byla jedna preventivni lekce na sexuadlni chovani a tam byly veétsinou
same romské deti vek osm az osmnact a to byla docela pecka pro mé, protoze ja jsem drive
neméla s romdcema Zadné zkuSenosti, oni jsou uplné jini, Zivocisni a ted se tam uplné ... je
tam ten boj mezi tou otevienou bytosti a délat néco jako clovek ne jako ucitel a zaroven jsi
profesional, ktery ma nebo ktery by mél udrzovat urcité hranice, ale oni velmi intenzivné
tukali na dvirka téch hranic a ja jsem viastné nevédela jestli je miizu pustit nebo ne. A ani
Jjsme to celkové nesuperevidovali. To byla velka zkuSenost.

V: To se podafilo zachytit velmi pekny limit, d€kuji ti za né;.

V: Mas dostate¢nou podporu pro iFeSeni problémi souvisejici s vasi funkci? Myslim to ze
strany tvého vedeni?

P: ,,My lektori jsme si to resili mezi sebou. Ja jsem vétsinou jezdila s klukama, pak jsem
prebrala ty mladsi kluky, kteri jezdili jenom chvilku a ja jsem predavala ten empaticky pohled
na vec jako hru ale... To bylo vlastné vSechno na nas, jak jsme si to udeélali a nevim, jestli to
bylo uplné spravné no. Jako ja jsem vlastne méla hotového bakalare, ale citila jsem se
v nékterych vécech velmi nejista a nékdy mi to prislo, Ze jsem pochybovala o tom, jestli to
delam spravné tu praci, ale mela jsem Stésti, Ze v mem okoli se vyskytovali i lidi z praxe, treba
z jiné organizace, ktera taky déla primarni prevenci a to bylo prijemné povykladat si téma
lidma i kdyz svoji praci délaji malinko jinak. Ale je to vSechno hrozné pocitove, kdyz citis, zZe
je to spravneé, tak je to spravné a kdyz citis, zZe ne, tak tudy cesta nevede... kdyz se potom bavis
s tema odbornikama, tak to neni dost, musis to mit podlozené néjakyma faktama a teorii a ty
ty veci citi§ v tom brise, ale nedokazes je obhdjit a to je chyb podle me, si ty véci musis
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argumentovat, a kdyz je neznds, tak tapes



V: Ehm, bezva, dobfe. Ted otazka k zamysleni.

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate?

P: ,, Jasne. Kdyz jsme vymysleli lekci na komunikaci, tak ty décka na tebe koukaj, jak na
zjeveni, kdyz po nich chces normalni odpovedi na normdlni otazky, nejsou na tenhleten
pristup zvykli. Jsou zvykli sedét za téma lavicemi a prijimat tu frontdalni vyuku, ale byly
prekvapeni, kdyz museli argumentovat mezi sebou, kdyz museli hledat ty odpovedi. Kdyz se
méli bavit ve skupinkach nebo ve dvojicich, tak to hodné vzali jako hadku a nedokdzali
respektovat toho druhého, ale to neni ta cesta. Cesta je najit to spolecné resSeni a to neni jen
ve Skolach, ale ve vSech vztazich a tam to zacind ... myslim, Ze je to hodné o pristupu ucitelii,
nerikam, je Ze vsech ... To je pro mé téma, ta komunikace a kdyz nefunguje komunikace, tak
musi nastoupit néco jiného, nékdo ... Ty decka byly Stastné, Ze je chce nékdo poslouchat,
nekdo si chece vyslechnout jejich nazor. “

V: Super. Ted’ otazka k idealnim vlastnostem lektora.

V: Jaké kompetence bys doporucila k profilu lektora PP?

P: ,, Otevienou hlavu, urcité a nepristupovat k détem jako opickam cvicenim, ale jako k sobé
rovny lidem, at jsou klidné o patnact let mladsi nebo padesat, to je jedno, ale jsou to zZivé
bytosti, které maji své vlastni pravo na sviij nazor a respekt k jejich nazortim a trpélivost. *

V: dobfe, takhle mi to stac¢i. Jedeme dal.

V: Co si mysli$ o sou¢asném postaveni PP v naSem Skolském systému? Jak to vnimas?

P: ,,Myslim si, Ze se o tom hrozné hezky mluvi o tom skolském systéemu, ale ta realita vypada
Jjinak. Nevzbudit v ten dojem, Ze ten kdo to déla, je Spatnej. Spise si myslim, Ze by se tomu
mélo dat vice prostoru v samotnych hodindach a nepotiebuji na organizaci z vnéjsku. Spise si
myslim, Ze je vyhodou, kdyz ten clovék ty décka zna, je pohlida, taky bych to vidéla na téch
rodinnych vychovach, obcanskych vychovach, naukdch resit ta témata primo v té Skole, ne
aby prijel nekdo jako dva lidi zvenku a pojdme si udélat proste jako warm-up a ted vam néco
reknem a zase odficime.

V: Jo, jasné. Chéapu to. Ehm.

V: Vnimas sama nékteré nové aspekty, které prinasi do tvoji prace néco zajimavého, co
praci prijemné podporuje nebo posiliiuje? Je néco takového?

P: ,,Myslim si, Ze nové hry, zazitkova pedagogika. Taky se o ni v posledni dobé mluvi, ale
malo lidi to deéla kvalitne.* Setkala jsem se zajimavou pani, ktera mé velmi inspirovala, jak
treba skrze télo prozivat a pracovat s depresemi, to mé zaujalo. *

V: Ehm, bezva, to je perfektni.

V: Ted obecné otazka. Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?

P: ,,Ja si myslim si, Ze v ekonomice, stoprocentné. Pak je to v tech mezilidskych vztahach, ja
to citim hrozné moc, jakoze tedka je takovi to téma, zZe lidi jsou hrozné moc individualisticti a
Jjedou si na to svoje a ostré lokty jsou toho soucasti a myslim, Ze ja tam prosté postradam tu
lidskost a tu dusi v tom, ale nevim, jestli jsou to uchopitelna mista. Jenom:ze je to vsechno tak



provazané, Skolstvi, zdravotnictvi — spousta téch problémii se odrazi do téla, socialni systém,
to jsou prosté koreny “

V: Mél by podle tebe byt MPP pevné zakotven do systému predSkolniho vzdélavani?

P: ,,Stoprocentné, ano, protoze tam to zacina. To bylo téma, ja jsem jim Fikala v té neziskovce,
proc délame primarni prevenci od Sesté tridy, kdyz ti Sestaci uz davno vi, co jsou to cigarety,
co je to alkohol, rizikové chovani. Ty déti, kdyz jsou malé, jsou daleko vnimavejsi, otevienéjsi
a tvarnéjsi a Myslim si, ze v téch Skoldch je prostor pro primarni prevenci.

V: jasné, jasné. Ano. Ted’ takova obecné otazecka.

V: Jaké jsou podle tebe nejdulezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?
P. ,.Ja si myslim, ze by to mélo byt provazané. Ja znam treba skupinu skautii, ktera funguje
nadherné a neboji se ty deti vést k samostatnosti a zodpovednosti uz od utlého veku. A neboji
se jim vrazit do ruky nuz a at' si vyreZou pistalku, protoZe je nejprve s tim nozem nauci
zachdzet a necekaji, az se zrani a pak je z toho problém. Travi ten cas aktivné tvorivé na
cerstvem vzduchu, tomu ja fandim. Myslim, Ze ta primdrni zodpovédnost je u rodice, mit to
vysledované do jakého zarizeni ho davam, do jaké Skoly. Ano, je to narocné... Ale na rodicich
a pak na Skoldach, mistech, kde to dité travi nejvice casu. “

V: Ehm, ano, to je moc dobra odpovéd'.

V: Ktera vékova skupina je podle tebe nejvice ovlivnitelna? Treba déti predSkolniho
véku, na prvnim stupni, nebo stredoskolaci? Jakou mas zkuSenost?

P: ,,No ja mam takovou zkusSenost. S malyma détma ve Skolkach jsem se potkavala jenom ve
svém volném case nebo na taborech, takze muj vhled do toho neni az tak silny, ale co mam
zkuSenost mimo primarni prevenci nebo i z prevence, Ze jsou ovlivnitelni tak do téch jedenacti
dvanacti let a pak uz je tam hrozné zndat vliv téch rodicii a to je do té doby samoziejmeé. Pak uz
Jje to spise sekundarni, tercidlni. *

V. Ehm, dobfte.

V: Jak by se podle tebe dala nejlépe zarudit kontinuita primarni prevence?

P: ,,Myslim, zZe by méela byt uzka spoluprdace preventistii a tridniho ucitele uz od prvnich
stupnu zakladnich Skol. Jednotlivé rocniky by mély odpovidajici témata a lekce by mohly
probihat kazdy rok jedna ci dle potreby...

V: To je moc dobra odpoveéd’. Pfedposledni otdzka. Téma tiidni ucitele.

V: Jakou roli by mél sehrat tridni ucitel pii pisobeni programu u jeho kmenové tiidy*?
Jak jste k tomu pristupovali vy, méli/neméli jste je tam nebo chtéli/nechtéli ?
P: ,, Tu hlavni, i kdyz vim, Ze nékdy to proste neni mozné... snazila jsem se tridni do programu
zaclenit - hlavné pri adaptacnich kurzech- ale i behem roku, jenze tam byva problém, Ze tridni
meél vyuku jinde...

V: A moje posledni otazka se tyka rizik.
V: Existuji nebo existovala néjaka rizika ve tvé praci?

P: ,, Déti mohly byt nespolupracujici, nebo se mohl vyskytnout agresivni Zak... plac... mohly
Jjsme pro nékoho byt prilis konkrétni, kdyby on prave zazival néjakou podobnou situaci



‘

z nasich pribehii.

V: Bezvadné, super. Nas rozhovor je u konce. VSechno jsme zvladly, jsem moc rada. Moc ti
dékuji za odpovedi a tvij Cas.

ROZHOVOR C.2
(datum uskutecnéni: 28. ledna 2015, zplsob registrace dat: diktafon)

V: Za jakych okolnosti ses k této funkci dostal? Byla to pracovni nabidka? Potieboval
jsi tieba praci? Praxe zajimalo té, zvédavost?

P: ,,Potreboval jsem praci, zajimalo mé to a zrovna jsem vlastné prodluzoval studium, psal
Jjsem bakalarku, tak jsem se dostal k ty praci, Ze mi Fekli, hele je tady ta moznost, tak jsem po
tom Capnul. V podstaté ja jsem moc nevedel, jak to piijde, tak jsem do toho vlastné Sel po
hlave.

V: Bezva, super.

V: Jaka je tvoje profesni zptisobilost? Mas néjaké vzdélani k primarni prevenci?

P: ,,K primarni prevence ne, ale splnuju pozadavky na primarniho preventika podle tedka
novych standardii od Mioskyho na tretiho stupné, ted si viastné budu dodélavat ctvrty stupen,
abych mohl byt expert, jakoby ten kdo kontroluje.

V: Mate dostatetnou podporu a motivaci pro dalsi profesni rist a sebevzdélavani?

P: ,,Jo, no, vzhledem k tomu, zZe mam jenom dohodu o provedeni prdce, tak mi nemohou
proplacet kurzy a takovyhle véci, takze jakoby je to tak, zZe kdyz jsme treba jako chtéli do
Prahy na konferenci o kybersikané a kybergroomingu tak nam zaplatili cestu a proplatili nam
i Cas tam stravenej. Takze néco je. Mame ted'ka slibeny celovikendovy skoleni o Sikané. Takze
Jjako snazej se, ale to prosté neziskovka a bojuje se s tim, Ze ty prachy nejsou.

V: Ehm, dobfe.

V: Mas moZnost pravidelné supervize a intervize? Jak to mas?

P: ,,No urcité. Ze zakona je to povinny trikrat za rok a tedka myslim tenhle tejden nebo pristi
tejden budeme mit supervizi.

V: Podilite se na hodnoceni prevence. Jakou v ném hrajes roli?

P: ,,Jakym zpiisobem? *

V: Jestli mas moznost reflektovat to, co d€las? Musis psat néjakou zavérecnou zpravu? Tyka
se t€ 1 n¢jaky podil na vyro¢ni zprave?

P: ,,No wrcité, z kazdy lekce se musi psat zapis, tam je viastné reflektovani skupiny,
poradenstvi, atd. Je to ted'ka i nove stanoveny, ale takhle to tam bylo zavedeny jako standard
s tim, Ze piSeme doporuceni jakoby na dalsi lekce a na vyzadani téch skol piSeme zpravy pro
ty ucitele.

V: Dobte, jasné, ted’ tomu rozumim.



V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani dotykaS nebo se kterymi pracujes§
nejvice? Jaka je praxe?

P: .,V posledni dobé jsou to treba jako dobry vztahy, vztahy mezi déckama, treba jako co se
tyce Sikany. My jsme byli Fesit treba i takovou ostrakizaci ve Skole. Dost casto jsou to dobry
vztahy. Ehm...Treba jesté loni to hodné byvala komunikace, nebo sexualné rizikovy chovani,
anebo se jezdi ,, chceme dobre vypadat® to hodné décka resi. A pak tieba Sestdci prevence
kourent, alkoholu a tehle jako navykovych latek. Tvrdy drogy se ted moc nedélaj. Moc to
nechtéj do Skoly.

V: Takhle mi to staéi. Jo.

V: Kterou formu PP pouzivate nejvice? Ktera je osvédcena, nejvice interaktivni?

P: ,,No ted se viastné zpracovani uplné nova metodika, kterou jsem psal, a vsechny vlastné ty
lekce jsme si vymysleli uplné odznova. Jsem to délal hodné ja a s panem XY. Cely je to
postavenda tak, aby to bavili jak nas, tak ty décka. Cely je to hodné interaktivni. Décka viibec
nesedej, sedime v kruhu a spise se jakoby pohybujou a je to dany praveé a hlavné na to, aby si
to zazili telem. Je to vodzkouseny, ze kdyz prijdeme po roce, tak ty décka si po roce pamatujou
nase jména, co jsme tam delali, co bylo obsahem. Po roce si to pamatujou. *

V: Super, jo.

V: Kterym programim vénujete ve své praci nejvice pozornosti. Vztahni si to na svou
praci ...

P: ,, TFeba pobyty to viibec nedélame. Skoly na to jednoznacné nemaj prachy. Ted' co se tieba
nové nabizi, tak nase koordindatorka tak nabizi pomoc Skolam napsat grant na ministerstvo,
aby dostali dotace, ze vlastné ta primarka by byla tak, Ze kazda trida by méla ctyrikrat po
ctyrech hodinach. Nase programy jsou na ctyri vyucovaci hodiny a z toho neslevujeme. Pokud
to chtéj, tak jediné ctyri vyucovaci hodiny.

A: Ehm, jasné rozumim. TakZe pfevladaji jednordzové programy, ale ve hie jsou i programy
v koncepci jednoho roku ...Jesté posledni otazka k programim.

V: Jakym zpiisobem se rozhodujete o vyuzivani jednotlivych forem PP?

P: ., Ten program je jasné danej. Tak rozehrivaly, tak aby se to ... ProtozZe ty programy jsou
tak, aby to décka zacali uz v prvni tride a koncili v devaty tridé nebo v prviku, druhdku na
stredni. Takze v kazdém tom programu je to tak, aby se nic neopakovalo, viechno to je jinak,
vSechno to je interaktivni, vychazi to ze zkuSenosti s tim, Ze jakoby vsichni ti lektori maj tak
trochu svym zpiisobem terapeuticky mysleni, takze se to tak jako trochu pozménuje, protoze se
reaguje na potieby téch deti.

V: Ano, ano. Dobfe.

V: Jaké zasady jsou podle tebe aktualni v oblasti efektivni programy primarni
prevence?

P: ,, Interaktivnost, hodnée, hlavné. Timto aby to nebylo stylem, prijdu a budeme prednaset. Né.
Aby si ty décka to zkusili, vZili se do téch situaci. TakzZe vSechno se hraje. Mame nékteré
takovy pomiicky, ty décka hrajou i divadla, takze hlavné interaktivnost a to, aby si na to sami
prisli. Myslim si, ze je lepsi, my to deélame tak ze téem deckam nedame tolik informaci, ale
dame jim jen zdkladni informace, které jsou pro né diileZity. A pracujem s nima tak, aby si je
zazili télem.



V: perfektni, super, dobie.

V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP? Se Skolnim
metodikem prevence, vedeni $Skoly, krajsky koordinator? Jestli mas s timto zkuSenost?

P: .,V ramci kraje je to tak, ze kazdej rok tady byva konference, kde viastné druhy nebo treti
rok jsme tady predndaseli a kde jsme udélali ukazku. Tady ta rada co tady je, tak te pani se ty
nase programy hodné libi. Tedka je to tak, ze se hodné skol samy hlasi. My vétSinou, Ze jsme
studenti, nebo vétsina z nas, tak komunikujeme pres google tabulky, kde si viastné
dopisujeme, protoze my jsme jenom lektori a mame koordinatorku a vsechny zakazky i platby
resi ona se Skolou. Do tabulky, ktera je online, ona napise datum, téma, od kdy do kdy to je,
kontaktni osobu a kdo zrovna chce nebo ma cas, tak se tam dopise, takze se domlouvame mezi
sebou. *

V: To uz jsi pravé krasné¢ odpovédel na dalsi otazku, jakym zpisobem (jakou formou)
probiha predavani informaci mezi jednotlivymi €initeli?

P: ,, Elektronicky, hlavné elektronicky. “

V:Narazil jsi na bariéry v poskytovani vasi prace? Vnéjsi podminky, vnéjsi faktory?

P: ,,Jo, urcite. Bariery jsou v tom, ze mi prijde, Ze ucitelé, obcas i ti metodici prevence viibec
nechapou vyznam ty primarky. Jo je to takovy to, oni maji ze zdakona povinnost splnit za rok,
dve nebo tri hodiny, takze prosté fajfka.

Takze to jsou ti ucitelé a taky to, Ze me utika matika. Nechdapou, Ze prosté pro ty déti, je

vevr

nebo byl rozbitej kolektiv.
V: Ehm, ehm, ano.

V: PocitujeS néjaké limity, které ovlivituji vasi praci? Vnitini tvoje faktory, osobni
limity, které té ovliviuji?

P: ,,Jedinej limit, kterej pocituje je ten, Ze mam problém rdano vstavat fakt. Neni to dobou
spanku, ale zkratka kdyz vstavam pred sedmou tak mi to fyzicky nedéla moc dobre. Takze kdyz
brzo vstavam, pak 7vidim, tak jsem jakoby unavenej, takovej... takze tu prvni hodiny jsem
takovej... ale ono to ¢lovéka jako dost casto dostane, takze se s téma déckama rozhybe, takze
to jde. Ale kdyz obcas takze ctyri dny vstavam, tak je to energeticky dost narocny.

V: jasn€, mam to uplné stejne. Piesné tak.

V: Mas dostate¢nou podporu pro ieSeni problémii souvisejici s vasi funkci?

P: ,, Dostatecnou podporu od koho myslis?

V: Myslim v rdmci zastity vedeni organizace, ze strany vedeni? MoZzna to souvisi s intervizi,
pokud funguje, takze to mize fungovat mezi vdma. Mizes za nékym piijit a oteviené hovoftit?

Nebo tieba radis se s nékym neformalné?

P: ,,Jo pomérné jo. No je to vlastné tak, ze nase reditelka je psycholozka, je to reditelka, takze
dlouho nedéla praxi, ale toleruje mi to, ze se radim s jinyma. Kdyz mdam problém, co nevim,



tak volam panu XY, ktery mé nikdy neodmitnul, je velice ochotny, nékdy jsme i hodinu na
telefonu, kdyz jsme resili drsnou Sikanu ve tride. Nebo volam jinemu panu XY.

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate? At uz se tyka
obecné primarni prevence nebo tvoji prace?

P: ,,Nejsilnejsi myslenkou, kterou mam, tak se mi nelibi, linedrni zpiisob vyucovani. Myslim,
Ze to je jako prosté prezZitek, a ty deti jsou uz na tom jinak, premeslej jinak. A myslim si, Ze
daleko vice by bylo treba ty déti zvednout ze Zidli, vyucovat v kruhu, na koberci. Ta forma uz
neodpovida pozadavkim doby. *

V: Bezva, super, tak mi to staci.

V: Jaké kompetence bys doporucil k profilu lektora PP, lektore?

P: ,,No, ze zkuSenosti se mi nejvice osvedcili lidi, kteri maji vystudovanou dramaterapii,
protoze uméj pracovat se skupinou, coz v primarce je prace se skupinou. Nechci protéZovat
Jjeden obor, ale byli tam i lidi z jinejch oboru a nemaji tak dobre pracovat se skupinou, ale
minimalné lidi, kteri jsou uz treba ve tretaku na bakalari, aby méli za sebou uz néjakej vycvik,
aby meéli to vzdeélavani, co je duilezity, aby ty lidi méli dostatecnou sebereflexi.

V: perfektni. Jasné.

V: Co si mysli§ o sou¢asném postaveni PP v nasem Skolském systému?
P: ,,Myslim si, ze je podcenéna a nedocenéna. A myslim si, Ze je to vnimany jako néco, co je
odfajfkovano v ty dyny skole. Protoze ja si myslim, Ze Skola uz dneska nema mit tak edukacni
formu, ale jako spise edukacné formativni. A to formativni mi tam chybi.

V: ehm, ehm, jo jo.

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vasi prace néco zajimavého? Néco
posiliiujiciho, podporujiciho?

P: ,, Nejvetsi viiv je pochopitelné osobnost lektora, ale co se hodné utvorilo je to, Ze se ta
primdrka pomérné dost legislativné zakotvila. Miovksej a spol pomérné dost tlacej na pilu,
aby se to jakoby v téch skolach prolnulo. Jsou stanoveny standardy, nove, coz si myslim, Ze je
pecka. Nové se delaji ty akreditace, coz jsou akreditace, tlaci se na to, Ze skoly budou muset
brat programy, pokud dostanou dotace a budou muset brat programy pouze od
akreditovanych zarizeni s tim, Ze na ty akreditace jezdéj lidi, kteri se v ty primarce pohybujou
dlouho a jsou to lidi z praxe. Nejsou to jako urednici, ale jsou to lidi, kteri to délaj, takze to
znamenad, ze kdyz uz tu akreditaci nekomu daj, tak ti lidi vedi, co délaj, rozumi tomu. *

V: Ano, dobre.

V: Na co ma podle tebe vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi? U jakékoli cilové
skupiny?

P: ,,Ma jednoznacné vliv na moralni postoj téch deti, no to jak se na véc pohled podivaji,
protoze se tyce otazky, cehokoli, nahlizeni na lidi co pouzivaji nealkoholovy drogy, nebo
rasismus, tak malokdy se stane, Ze by jim nékdo ekl pojdme se zastavit a chvilku se na to
podivat a mohlo by se stdt, Ze se téch deti nékdo zeptal na jejich nazor a najednou, kdyz se
zeptam na jejich nazor, tak jsou celi zkoprnéli, co to po nich chci a trva jim dvacet minut nez
Jjim uvédomej, Ze opravdu miizou rict co si myslej, Ze jim za to nedam blbou znamku. *



V: Super, moc dobré. Diky.

V: Mél by podle tebe byt MPP pevné zakotven do systému predSkolniho vzdélavani?
P: ,, Ano. Jo. Stoprocentné. “

V: Jasn€.

V: Jaké jsou podle vas nejdilezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?
toho malo penez, je mdlo lidi, kteri jsou kvalitni a ochotni to délat a madlo je lidi, kteri to uméj
delat za ty maly prachy. Jednoznacné prachy jak pro skoly, aby méli chut’ a cas délat, tak pro
ty lektory, aby meli motivaci tam chodit lidi, kteri jsou dobri. *

V: Dobfe, rozumim tomu.

V: Ktera vékova skupina je podle tebe nejvice ovlivnitelna?

P: ,,No tak uz podle vyvojovy psychologie jsou to predskolni déti, ty se daji hodné tvarovat.
Pak hodne tvarny jsou decka okolo 4, 5, 6. tFida, ty jsou takovy, Ze to nejsou vylozené jenom
decka, uz zacinaji byt zvidavy a chtéji informace. Ta sedma a osma trida to jsou décka se
kteryma ta puberta fakt hodné mlati a devataci byvaji vylozené takovy ne jako tvarni, ale
hodné chcou informace, hodné je to zajimd, co néco z jiného pohledu. TakzZe myslim si, Ze
predskolni deti pak ctvrta, pata, Sesta a devata trida. *

V: Ehm, super. Staci to tak.
V: Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?
P: .,V jakym smyslu? *

V: Dejme tomu, Ze z primarni prevence mas n¢jaky dojem, povazujes ji vzhledem k tomu, co
de€las, za néco ... Vnimas ji tteba pozitivng. ..

P: ., Tak pokud bych to vzal takhle, tak miij pohled ovliviiuje, Ze vidim, Ze to ma smysl. Ze mam
odezvu u téch déti. Mam zpétnou vazbu potom, zZe kdyz nékam prijdeme, tak po roce si ty déti
vzpominaj a jsou uplné nadseny, zZe tam jsme, a kdyZz odchazime, tak se ptaj, a prijdete jeste,
my chceme, abyste jesté prisli. Takze tak.

V: Ted’ takova otazka, se kterou si jakou ¢lovek bez praxe moc nedovedu poradit, né¢jakou
predstavu mam z teorie, presto me zajima tvij ndhled. ,,Jak by se podle tebe dala nejlépe
zarucit kontinuita primarni prevence?*

P: ,,No, asi nejlépe tim, Ze by byla primo zapracovanad do vzdeélavaciho programu kazdé ze
Skol a taky tim, Ze by to bylo narizeno ministerstvem a to jako néco, co je soucast vzdélavani.
On je velkej problém v tom, Ze to prosté porad vétsina ucitelii vnima tak, Ze to jako je néeco
votravnyho co jim krade matiku a cestinu. Uz si bohuzel neuvédomujou, Ze to, Ze décko bude
umeét matiku, ale bude se sjizdét za skolou travou a vod patndcti na diskotékach éckem, je
vetsi problém, nez kdyz nebudou védet, jak se pocita rovnice o dvou neznamych. K cemu jim
to bude, az budou na detoxu potit pernik z téla, nebo umirat na rakovinu plic z koureni.
Zkratka podle mé doba kdy byla skola hlavné informativni je pryc, dnes musi byt hodnée



formativni a to bohuzel spoustu ucitelii nechdpe i proto si myslim, Ze ceskymu Skolstvi dost
wjizdi viak.

V: Hodné diskutované téma o pozici tfidniho ucitele... ,,Jakou roli by mél sehrat tfidni
ucitel pri pisobeni programu u jeho kmenové tridy*“? Jak jste k tomu pfistupovali vy,
méli/neméli jste je tam* chtéli/nechtéli a proc?

P: ,No nejidedlnéjsi styl by byl, abysme méli nejdiiv ucitele ze Skoly a provedli je
programem, samoziejme uzpusobenym pro né tak, aby si sami prozili jaky to je. Potom tfidu
na 4 hodinovou lekci a nakonec by je za n¢jakych 14 mél ucitel spolu s nama a vedl by lekci
hlavné on, aby byl soucasti ty tfidy. No, to je ale utopie na to nikdo nema. Tak pokud je to
tfidni a je normalni a zapoji se do aktivit tak nemam problém, ale prudas, nebo kazdou
hodinu jinej ucitel, to je spiS na Skodu. To tam rovnou mizou dat kameru a cokoliv feknete,
bude pouzito proti vam.*

V: Uplné posledni otazka. Kdyz se zamysli§ ,,existuji/existovala n&jaka rizika ve tvoji
praci?“

P: ,,Urcite, asi jako v kazdy profesi, ktera dela s lidma, détma. Musim dodrZovat zasady
humanismu, dodrzovat jisty eticky kodex, vidis ani nevim, jestli maj primdrni preventici
nejaky kodex, ale asi jo. Ja se ridim hodé tim, co napsal Miovsky o primadrni prevenci to je
bomba. Vzdy tam je riziko, Ze se dotknes néceho, co je pro nékoho zrovna aktudlni, co prozil a
kor u ty prozZitkovy formy. Pak je to na nas, abychom dokdzali s tim poblémem pracovat.
Musis se z minuty na minutu z lektora stat terapeutem, ktery lehce vede a dokaze osetrit. Ono
praveé je spoustu lidi co delaj proZitkovy véci, ale tohle si neuvédomujou a experimentujou na
druhych, a pak prask néco je Spatné a jak z toho ven? Myslim, Ze lektor by mél délat jen to, co
v Cem si fakt veri.

V: Ehm, moc dobré. To je perfektni. Tak jo. Nas§ rozhovor je ukoncen. VSechno jsme zvladli.
Moc ti d€kuji za velmi upfimné odpovédi.

ROZHOVORC. 3
(datum uskutecnéni: 5. inora 2015, zpiisob registrace dat: diktafon)

V: Tak bezva. Za¢neme prvni otazkou. Jaka je VaSe profesni zpisobilost?
P: ,,Jsem Socialni pracovnik a lektor primarni prevence. Podle 4U modelu bych mél spliiovat
snad i treti kategorii.

V: Ehm.

V: Mite dostate¢nou podporu a motivaci pro dalsi profesni riust a sebevzdélavani a jak
jste se k této praci dostal?

P: ,,Pohyboval jsem se delsi cas jako socidalni pracovmnik mezi riznymi cilovkami -
bezdomovci, uzivatelé pervitinu. Prace s mladymi lidmi a détmi pro mé byla zajimavou
vyzvou, chtél jsem uplatnit odborné znalosti a zkuSenosti ve skupiné, kde podle mé bude mit
vyraznéjsi preventivni efekt. Pritom jsem bral jako vyhodu, Ze moje ocekavani zmény a
viditelné efektivity prace je po predchozich skupinach.

V: Jasné, ano. Dobfe.



V: Mite moznost pravidelné supervize a intervize?
P: ., Ano, mam.*

V: Podilite se na hodnoceni prevence?

P: ,,Myslis naseho, toho, ktery sam delam? “

V: Ano.

P: ,,Tak to bych rekl, Ze jo. V podstaté hodnotime ten program jakoby priubézné na supervizi.

V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani dotykate nebo se kterymi pracujete
nejvice?

P: ,,Ramcove vSech, ale asi nejcastéji asi prosté zavislosti, Sikana, kybersikana, vztahy ve
tride.

V: Bezvadné, rychlé, super.

V: Kterou formu PP pouZivate nejvice? Nebo mate vlastni ramec, vlastni metodu?

P: ,, Asi kombinované. To si myslime, Ze je nejlepsi. Vzdycky je lepsi, kdyz je tam film, i kdyz je
tam beseda, vidycky je tam néjaka reflexe ze strany tech décek, vzidycky prosté rozhovor,
doptavani, reseni néjakého dilematu. “

V: super, ehm ehm. Jo.

V: Kterym programiim vénujete ve své praci nejvice pozornosti?

P: .My totiz jako délame, kdyz si nekdo objednd jednorazovky, ale daleko casteji mame sit
spolupracujicich skol, které nam posilaji ty tridy kazdy rok, a to je ideal, akorat tedka uplné
neni. To znamena, kazdou tridu jsme méli kazdy rok alespon jednou jo. Takze jsme védeéli, co
maji za sebou, s kym mame tu cest atd. Akorat tedka nebyla podporena vseobecnd prevence,
takze ted vylozené bereme ty tridy a programy, které jsou selektivni. Takze tim padem
nemuzeme brat vsechno, ale vétsina trid uz u nas byly, takze mame na co navazovat. Jinak
teda delame ty dlouhodoby navazny a i strednédoby, v podstaté zalezi, co si Skola objedna. “

V: Rozumim, jasné¢, dobra odpovéd..

V: Jakym zpiisobem se rozhodujete o vyuZzivani jednotlivych forem PP?

P: ,,Podle zakazky skolniho metodiky, pak néjaké upresnéni, specifikace tridniho ucitele,
v diisledku jsou to i ti Zdaci samotni, kteri si mohou ovlivnit tématu, ktery se na programu
probira. Maji mozZnost se jednotlivé vyptavat a obcas se stane, zZe se to lisi, ale snazZime se
uspokojit i ty décka, pokud maji néjaké otazky, maji v nas duveéru a resi si néco svyho. “

V: perfektni, jo.

V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP? Jakym zpiisobem?

P: ,,Se skolnim metodikem, jak s kterym. Ale obecné ekl bych, Ze s metodikama v pohode, ale
horsi je komunikace treba kolikrat s vedenim Skoly, ale spise bych rekla komunikace v ramci



skoly, vedeni, nebo tiidni ucitel. A co se tyka spoluprdce s jinyma neziskovyma, tak bych rekl,
Ze o sobé, vime, potkavame se, nemam pocit, ze by tam panovala néjaka vyrazna rivalita. *

V. Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni programy primarni prevence?
P: ,,Takze ne podle toho, co se doporucuje, ale jak to teda je?
V: Jo klidné podle tebe, na zakladé tvé zkuSenosti a praxe.

P: ,,Ja moc nevim, jak to délaji jinde, ale rekl bych Ze rozhodné néjaké cilenost, adekvatnost,
srozumitelnost, to Ze to neni ... vyvazenost informaci, nezastrasovat, to Ze to neni zaroven
néjaka emo palba. Ze to jakoby odchytne ty décka na urovni, jaké jsou a at je to primérené.

V: super, to je moc dobré.

V: Jakym zpiisobem a jakou formou probiha predavani informaci mezi jednotlivymi
Ciniteli? Mate néjaké koordinatora?

P: ,,Ano, mame, ale zaroven u nas funguje garantstvi skol, to je rozdéleny. Kazdy ma tieba
urcity pocet skol, se kterymi komunikuje on a je to takova ta klicova osoba pro skolu. Ale co
se tyce takové té technické koordinace, tak to ma na starosti jeden clovek. A potkavame se i
v ramci vzdélavacich akci, ktery mame pro ty metodiky, takze se zname jako dlouhodobe. *

V: Tteba ty sdm ma$ moznost komunikovat s n€kym ze Skoly?

P: ,,Ano, komunikujeme vidycky pred programem, béhem, po, to je bézna praxe. Bavime se
osobné a dotelefonovavame se. Oni nam totiz posilaji a my po nich chceme, aby nam vyplnili
takovy sondazni dotaznik, poslou, a kdyz se chceme na néco doptat nebo oni, tak volaji.
Potom primo pred programem, ty programy probihaji u nas, oni nam je predvedou, tak deset
minut pred programem, deset po programu probiha jesté osobni takova, jestli se néco nestalo,
kolikrat je potreba jeste neco upravit. Ruzny lidi vaimaji ty véci rizné zavazné, podle uzkostné
pani ucitelky, ta trida je prosté na Sibenici... Prosté to poupravis. *

V: Dobfe. Perfektni. Rozumim.

V: Narazil jste na nékteré vnéjsi bariéry v poskytovani vasi prace?

P: , Financni a myslim si, Ze i resortni. Ze ta prevence je tieba pojimand, jako néjaka, pro lidi,
kteri maji prace dost, viz sami ti metodici nebo ucitelé, takze neni stejny nahled na potiebu
tady toho. Je to véc otravna, kterou snad tlaci i ty neziskovky, ale nebo, seshora
ministerstvo.

V: Ano, jo. To je velmi upiimné, diky.
V: Pocit'ujete néjaké vnitini osobni limity, které ovliviiuji vasi praci?
P: ,Jasne. Tak urcité se tam promitaji veSkery osobnostni faktory, takze urcité jo. Jsem si

védomej toho, co je pro to prospésny a co ne.

V: Perfektni.



V: Mite dostatecnou podporu ze strany vedeni pro feSeni problémi souvisejici s vasi
funkci? MiizeS$ otevirené za nékym prijit?
P: ,,Ano, mam, za nékym jo. "

V: ehm.

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate,?

P: ,, Pro mé osobné je takova ustredni tematicka myslenka to, ze si nemyslim, Ze ty programy
néjak zasadné ovliviiuji nebo vyvrati nejaky jevy, ale spise vnimam, Ze décka prosté postradaji
néjakou normalni ditvéryhodnou osobu, ktera jim poskytne prosté objektivni informace ...
miize treba zaujmout, nebo vyslechnout, podporit. Takze myslim si, Ze tohle je to pro mé
vyznamny, ze decka dostanou moznost mluvit alespon chvilku s nékym, kdo jim mize ukazat,
Ze véci jdou i Fesit i jinak, ukazat jinou volbu. *

V: Ehm. Vzdycky mé prekvapuji potad nové odpoveédi na tuto otazku, to se mi libi, jak kazdy
tam vnima to svoje. Dobfe.

V: Jaké kompetence byste doporudil k profilu lektora PP?

P: ,,Mit néjakou osobni zralost a zkusenost. Prijde mi taky nemocny, kdyz clovek si taky nic
nezazil a hrne se ze skoly. Ale to je mozna podobny jako u ucitelii, ja nevim... Jinak toho je
hodné a ja zas nechci opakovat ... Je tam jakoby vice rozméru, mozna jeste vidim jako néjaka
i zodpovednost a strukturovanost. Jednak jsou proste charizmatici, kteri jsou skveli a casto
jsou jako v nekterych ohledech neschopni lusri a pak miiZou vice uskodit nez pomoc a pak
jeste je tam i treti rovina, néjakd jako odbornost, Ze to neni o tom, ze vzdycky jenom na
vSechno odpovédet, ale muzu to oprit o néjaky fakta, vim, co v té situaci délat. TakzZe
osobnost, néjakej pristup zralej a védomosti. *

V: Skvéle, bezva.

V: Co si myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem $kolském systému?
P: ,,Mam pocit, zZe to néjak na prelomu, Ze jakoby ten trend sméruje k tomu, aby to bylo néjak
komplexné uchopeny mezi resorty a jasné jakoby receny, ale zatim to tak neni. “

V: Jo, jo.

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vasi prace néco zajimavého,
posiliiujiciho, podporujiciho?

P: ,,Jasné, treba konference, setkavani, jakoby s kolegama, sledovani téech aktuadlnich trendii,
zpétna vazba ano, urcite. Ale i samoziejmé vyzkumy a sledujeme co se deje v Evropé a trendy
to co publikuje adiktologie, vychadzime z toho. “

V: To je super odpovéd’, bezvadné.

V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?

P: ,,To je taky strasné obecny, ale miizu vztahnout na konkrétni program. Tak tam ten dopad
je takovej, ze uvidim tu tFidu, v ramci programu stihnu se zorientovat alespon ve vztazich a
rozhodné rozpoznat néjakou rizikovost nebo zranitelnost rizikového chovani, ohroZenost,
cokoliv...pro mé nasledné to mad i takovej diagnostickej vyznam v tom, Ze na to muzZu
upozornit ucitele a navrhnout néjaké kroky nebo pripadné i tomu deécku. TakzZe takova
prevence ve smyslu navstéva doktora. A pak to ty décka, tak to si myslim, ze minimalné si



odnasi, to zZe vi, Ze se mohou na nékoho obratit, dostavaji kontaktni karticky a dozvi se, jaky
dalsi moznosti jsou.

V: ehm, ehm. Ano.

V: Jaké jsou podle vas nejdilezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?
P: ,,Urcité vSechno, do jisté miry a prijde mi hodné ta rodina. Ale posledni dobrou jsou to
hlavné hodné média a vrstevnické skupiny.

V: Ano. UZ zase zaznéla média, zajimavé...

V: Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna?
P: ,Ja bych to vidél tak, jedendct az patnact. Kdyz bych se mél rozhodnout, tak teda starsi
Skolni vek “

V: Ehm, jo.

V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému predSkolniho vzdélavani, do
ramce SVP pro MS?

P: ,,Ano, bylo by to fajn. Rozhodné by to bylo zajimavy. Ted jsem pravé mluvil s policajtem,
ktery déla prevenci v materskych skolkach, tam to teda bylo velice zajimavé ukotveny, zZe on je
pravé takovou hodné hravou formou, adekvatni tem détem, tak je seznamoval s uniformou,
protoze rodice cast starsi déti policajty a ty décka kdyz se ztrati, tak mohou mit paniku s nim
mluvit, aby to nevnimali jenom jako depresi a strach a to i do budoucna ovlivni tvoje
postoje.

V: Super, tak mi to staci.
V: Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?

P: ,,Ja tam vnimam rovin, jako co ovliviiuje moji praci obecné anebo co oviiviiuje muj pohled
na prevenci obecne?

V: ehm, ano.

Kdyz se bavim o prdci, tak urcité zpétna vazba od deti, od ucitelu, od kolegii, treba i vedeni.
Co se tyce prevence ... myslim si, Ze to az tak neprozivam, ze bych to mél jako néjaké vnitini
poslani to teda ne... asi je to spiSe pohodli to mit hozené jako je to prdce, je to prijemny a
nemusis to resit, Ze vlastné v ramci té prace to chces delat dobre, ale nejsi zodpovédna za to,
co se ... ale pouze za svoji odvedenou praci. “

V: To jsem rada, Ze to slySim. Bezvadné.

V: Ted takové diskutované téma. Jakou roli by mél podle vas sehrat tfidni ucitel pri
pusobeni programu PP v jeho kmenové tridé?

P: ,,No tak idealne, aby ten program nasedal na néjaky tridnicky hodiny. Aby décka meli
s predstihem informace, co je cekad, aby méli moznost se o tom s ucitelem dal bavit a pokud to
Jjsou décka na prvnim stupni tak idedlné, aby i on se mohl toho programu ucastnit, at’ to ma
takovej proZitkovej spolecnej kohezni charakter, ze ho miizou poznat jinak, zdroven lektori
miizou podporit jeho autoritu.



V: Moc dobré, ehm, ehm.

V: Jakym zpusobem se podle Vis da nejlépe zarucit kontinuita primarnich programu?
P: ,,Tak minimalné preventivnim programem snad, i kdyz pokud to neni pouze jako néjaka
formalita. *

V: Jo, je to tak.

V: Existuji podle vas néjaka rizika ve vasi praci?

P: |, Preventista celi podobnym rizikiim osobnostni deformace jako napr. ucitel (samolibost,
pouzivani sarkasmii, zvySend potreba kontroly, patent na pravdu, pohodlnost, kategorizovani,
stereotypizace atd.). Stejné tak tam vnimam rizika syndromu vyhoreni, zvlast pri
nerealistickych cilech a prehnaném nasazeni. Dit by se to nemélo - i preventista ma myslet na
vlastni prevenci. Proto jsou diilezité ty supervize, vzdelavani, osobnosti i profesni hranice a
¢as na odpocinek. Rizikové muzou byt i motivy pro tu praci. Napr. fascinace drogama, nebo
nedoresena vlastni témata nejsou vhodnou devizou. Na druhou stranu prilisna uzkostnost a
spasitelské komplexy taky ne.

V: Tak jo. Nas rozhovor je u konce. VSechno jsme stihli.
Velmi dékuji za oteviené a uptimné povidani a Vas cas.

ROZHOVOR C. 4
(datum uskutecnéni: 5. inora 2015, zpiisob registrace dat: diktafon)

V: ,Dobra, tak zacneme Uvodni otdzkou. Za jakych okolnosti jste dostala k socialni
prevenci spojenou s programy primarni prevence?* Bylo Vam to tfeba nabidnuto,
potiebovala jste praci, va$ osobni zdjem, zkuSenost tieba z praxe ?

P: ,,Jo, byla tam osobni motivace. A takova ta klasika, nékdo znamej tam pracuje, takze to
dosoupne. “

V: Dobre, ehm.

V: Jaka je Vase profesni zpiisobilost? Konkrétné v primarni prevenci pro potieby vasi
funkce kuratorky?

P: ,,Specialni pedagogika. Podle zdkona o sto osmicce mi nestacila nase specka, takze jsem
musela dodeélavat zkousky odborné zpiisobilosti pod ministerstvem vnitra, takze jsem délala
socialni sluzky, zakon obcich a krajich a tydlencty véci a potom zkouSky o socialné pravni
ochrana deti.

V: Bezva, ehm.

V: Mate dostatecnou podporu a motivaci pro dalSi profesni rist a sebevzdélavani?

P: ,,Ano mam. Myslim si, Ze tohle je docela dobre financné dotovany, ze mame moznosti se
dale vzdélavat, i co se tyka vycvikii a tak.

V: Super, prvni pozitivni odpovéd’.

V: Mite moZnost pravidelné supervize a intervize?
P: ,,Ehm, ano supervize, jo intervize.



V: A funguje to?
P: ., Funguje to. "

V: Podilite se na hodnoceni primarni prevence nebo programii primarni prevence?
Tteba néjaké hodnoceni pro vyroéni zpravy apod...

P: ,,Ne, nemam moznost podilet se na hodnoceni prace, které délam ... tieba vyro¢ni zprava
se m¢ netyka.*

V: Dobte, jasné.
V: Kterych témat se v oblasti rizikového chovani dotykate nebo se kterymi pracujete
nejvice?

P: .,V ramci nasi specifické skupiny déti to je u nas asi trestnd cinnost a potom problémy ve
skole, ale zaskolactvi hlavne.

V: Ehm, jo. Tak dale. Pokud se pofad bavime o primarce, kterou délate, tak to vSechno ted’
budeme vztahovat na ni.

V: Kterou formu PP pouzivate nejvice? Kterd je nejvice osvédéend, nejvice interaktivni?
P: ,,Cela ta hodina je zazitkova, ale mam velmi malo casu. Pouzivam nejcastéji riizné
dramaterapeutické techniky a nacviky modelovych situaci.

V: Ehm.

V: Jakym zpiisobem se rozhodujete o vyuZzivani jednotlivych forem PP?

P: ,,Je to z casti dané tim, Ze ta skupina uz je specificka a selektivni, takze podle toho vybiram.
A hlavné podle casu.

V: jo, jasné.

V: Kterym programiim vénujete ve své praci nejvice pozornosti? Mate n&jaky ramec
programi? Nebo metodu?

P: ,, Nemdam zadny ramec, kterym by se to ridilo, to ne. Jsou to ty jednordzové programy a
nejcasteji besedy na téma a taky podle potreby, stiida se to.

V: dobfe, bezva.

V: Funguje spoluprace s ostatnimi osobami podilejicich se na PP?
P: ,, Myslite neziskovky a tak ? I statni? *

V: Ano pfesné tak to myslim, ob¢ kategorie, pokud se vas tykaji.

P: ,,Jsem hodné v kontaktu s policii a neziskovyma. Myslim si, Ze spoluprdce s neziskovkama
a statni sférou je dobra, daleko horsi je pak spoluprace s rodici.

V: dobfe, ano.

V: Jakym zpiisobem, jakou formou probiha predavani informaci mezi témi, které jste
jmenovala?



P: .,V ramci porady, osobné, ale nejvice telefonicky. “

V: Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni programy primarni prevence?
P: ,,Mé prijde nejefektivnéjsi rozhovor s tim ditétem, jako divéryhodny rozhovor rovny
s rovnym. A prave, kdyz jde do tuhyho, tak tam nemd ten vzor tu autoritu, a lépe se mi to
resi.

V: Ehm, zajimavé.
V: Ano, jo.

V: Narazila jste na néjaké bariéry, vnéjsi podminky, v poskytovani vasi prace?
P: ,,Asi na spoustu, jen nevim, jak je konkretizovat. Nenapada mé zadny priklad. Kdyz tak se
k tomu jesté vratim. *

V: Tak snad si na to vzpomenu (smich) a miizeme se k tomu vrétit. ..

V: Pokud si pamatuju, zminila jste tfeba Spatnou spolupraci s rodici, 1ze to vnimat ti‘eba
jako bariéru?

«

P: , Ano, urcite.

V: ,,Pocit'ujete néjaké limity, vnitfni osobni limity, které ovlivituji vasi praci?«

P: ,, Myslim si, Ze u mé nebo konkrétné u té mé pozice je urcité nejvice pozitivni a limitujici ten
vek, Ze jsem tem detem dost blizko. Asi taky ten otevienejsi pristup a lidskej, Ze prosté nejsem
urednik. Ze jim miizu ukdzat, Ze to jde i jinak. "

V: Dobfte, rozumim tomu. Ehm.

V: Mite dostate¢nou podporu, myslim ze strany vedeni pro iFeSeni problému souvisejici
s vasi funkei?

P: ,,To mam, protoze bohuzel mame teda vedeni uplné mizerny, ale zase to ...kde je vedeni
mizerny, tudiz kolektiv se paradné stmelil a jsme samostatna jednotka.

V: Jasn€.

V: Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka mySlenka, kterou se zaobirate,?

P: ,, Tak mé akorat tedka napada, Ze v nasem mésté neni dostatek sluzeb pro déti, které jsou
predmétem nasi prace, myslim tim nizkoprahova zarizeni. A citim tady v tom velkou mezeru,
Ze tady nic neni. Samostatné tady ten nizkoprah nefunguje dobre, to neni Zadny nizkoprah, to
je dira, kde se deji neresti a ja tam svoje déti prosté neposlu, ja jim zakazuju tam chodit.
Takze na to, Ze je tolik deti ohrozenych a nemaji, kde dobie travit volny cas, je prosté
Spatne. “

V: Dobra odpovéd’, urcité za ni diky.
V: Jaké kompetence byste doporudila k profilu lektora PP?

P: ,Jako jaky by mél byt lektor? “



V: Ano, ptesné tak.

P: ,, Lektor ... tak asi vzdelany v oboru a urcité osobnostné aby ty déti néjak ovliviioval, byl
prijemnej, pratelskej a hravej clovek.

V: Super, tak to staci.

V: Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vaSi prace néco zajimavého,
posiliiujiciho, podporujiciho? Pokud néco takového je?

P: |, Jsou to urcite projekty a konference. Ale nejvic, co je a co se dobie rozjelo, jsou
pripadové konference.rika ti to néco ?

V: Jo, ano. UCcili jsme se o tom (smich) ...

P: ,, Ze to je uz rozjeté a vsichni kolem toho ditéte prosté fungujou a spolupracujou. Vnimaji,
Ze fakt predmétem je to dité a resi co dal. **

V: Dobfre, dobre.

V: Co si myslite o sou¢asném postaveni PP v naSem $kolském systému?
P: ,,Ja se musim priznat, Ze nevim “

V: Jo, v poradku, nechame to tak.

V: Na co ma podle vas vliv PP a ve kterych oblastech se odrazi?

P: ,,Kdyz to vezmu podle toho, co s nima delam, tak momentalne mam pocit, ze v nicem.
Tedkom jsme to zrovna resili na supervizi s nasim supervizorem, Ze prosté to chovani bohuzel
nenaucis a geny neucirds a jediné co tomu das je néjaky socialni navyk. Ale i tak“

V: No no.

V: Mél by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému predskolniho vzdélavani, do
ramce SVP pro MS?
P: ,,Ja si myslim, Ze urcité ano. *

V: Dobre, ehm. Tak dale mame.

V: Jaké jsou podle vas nejdilezitéjsi faktory, které by méli podporit prevenci obecné?

P: ,,Méla by to podporit hlavné rodina, ale ta je casto problémovad sama o sobé. Ja bych
rekla, Ze to jde ruku v ruce. Asi ta rodina je top, ale i vSechno ostatni ma hrozné velky rozsah.
Ale kdyz nefunguje rodina, tak pak musis zacit u jinych aktivit, to znamend naplnit volny cas,

aktivity.

V: Jasné, bezva, super.

V: Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna?

P: ,,Jd myslim, Ze do ctrndcti a pak uz je pozde. To je takovej miij osobni vyzkoumanej nazor.

Uz treba u osmdka, tak to je fakt uz narocna prace.

V: Bezva, jedeme dal.



V: Co ovliviiuje vas pohled na PP jako takovou?

P: ,, U mé asi nejvice to, Ze uz pracuju s détmi, které jsou rozjety. Ze pracuju s détmi a uz je
pozde, takze mé samoziejmé napada, jestli to ma smysl. Ale to je dano mou profesi, protoze
madm uz ty deti, kterym hori nebo shorelo. “

V: Jasné.

V: Ted otazka na velmi diskutované téma. Jakou roli by mél podle vas sehrat tiidni ucitel
pri pusobeni programu PP v jeho kmenové tfidé? Chcete ho tam, nechcete nebo jak se
spolu domlouvéte?

P: ,,Ja osobné ho tam nemam a nechci ho tam. A kdyz ho tam mam, tak se musi zapojit jako
ostatni deti. Je to tak, Ze nékteré pani ucitelky tam mermomoci chteji byt, protoze nevi, co se
tam déje a ja to chapu a néekteré jsou rady, Ze maji volno a opravi si pisemky. Ale stalo se mi,
Ze tam pani ucitelka chtéla byt a ja jsem ji tam moc nechtéla, tak jsme natvrdo udélali
hlasovani deti, takze deti anonymné psali na listecky ano ne, takze jako vsechny holcicky
chtéli, kluci ne, téch bylo vic, takze nakonec ne. Ale prijala to dobre, bez néjakych ... vzala to
dobre, az mé to prekvapilo... Jako parkrat jsem tam tu pani ucitelku méla, ale ty deti se
chovaly uplné jinak. Ma takovou tendenci se porad chovat jako ucitelka a okrikovat je, a to
velmi narusovalo a bouralo. Pak uz jsme se domlouvaly, Ze tam byt miizou, ale budou
dodrZovat nase pravidla a nebude v roli ucitelské, pak rikala, Ze to bylo hrozné tézke, protoze
porad méla nutkani okrikovat ho. *

V: Aha, jo takhle, dobfe.

V: Jakym zpisobem se podle Vas da nejlépe zaruc¢it kontinuita primarnich programa?
P: ,,No prave, jde to? Nejde to? ... verim, Ze systemem, ktery to podpori financné, prostarama
a volnym casem. Ale myslim si, Ze by to mohlo jit.

V: Perfektni, jasné, vystizné, ehm.
V: Parada, mam radost. Nas rozhovor je ukonceny. Moc ti dékuji, Ze jsme se mohli vidét.



Piiloha €. 5 — Primarni analyza dat

Tabulka ¢. 1 — Primarni analyza dat

finance
profesionalové

Otazka: | Jaké jsou nejdulezitéjsi faktory, které by méli podpofit prevenci
obecné?
Vzorek Subkategorie Vybrana ¢ast doslovné odpovédi
rodina "rodina by se v posledni dobé méla zamyslet vice nad svou roli"
vychova "a ta pfilisna benevolence ve vychové"
podpora autority ucitele | "rodi¢ mél vést ty déti k tcte k nejaké autorité,
Je to pro jejich Zivot také dilezité"
spoluprace rodict a
ugitelt "alespori prijit na ty tfidni schizky, kdyZ uz nic"
priznat si problémy "Nechtit jenom vypadat jako my jsme $kola bez problému,
ja je chapu, jim jde o déti, jim jde o pfijem finanéni, aby viastné
OKRESNI prezili,
METODICI Ze budou Ihat o tom, jak to doopravdy je..."
PREVENCE Legislativa, finance "legislativni ukotveni a finan¢ni podpora a dotace"
"Mizeme se snaZzit pracovat s rodinami, ale kdyZ ony nemaji
zajem rodiny zajem?”
ddvéra ve vztazich "¢im je jediné mohu ovlivnit, je divéryhodny vztah"
"jak jsme v kontaktu s témi metodiky prevence, jak se domluvim
vedeni Skoly S nimi
a jaka je tam spoluprace a pak mam nékdy pocit,
Ze nam to reditel zhati a nerozumi tomu.*
selektivni prevence "Preventivni aktivity na Skolach nejsou zamérené na populaci,
ktera to potfebuje, proto musi byt prevence sméfovana
specificky."
volny ¢as (2x) "volny a rekreacni a mimoskolni ¢innost "
"volny &as, protoZe nékteré ty déti maji toho volného ¢asu
hodné.”“
finance "nema dostatek finanénich prostredku, tak muze byt problém”
"Ja si myslim, Ze na prvnim misté je rodina" "Rodina urcité a
SKOLNi rodina (3x) bohuzel”
METODICI Skola "ta $kola a v§echno co se déje tady "
"aby rodina Skolu nebrala jako néjakého bojovnika, ale jako
PREVENCE vztah rodina a Skola spolubojovnika,”
"aby nam to fungovalo spolecné. “
EU, CR "Evropské Unie, Cesky stat"
Ostatni "pak vsechno ostatni "
"ta primarni zodpovédnost je u rodi¢e" / "prijde mi hodné ta
rodina (3x) rodina.”
Méla by to podpofit hlavné rodina, ale ta je ¢asto problémova
sama o sobé.
Skola "vysledované do jakého zafizeni ho davam, do jaké Skoly"
volny €as (2x) "v mistech, kde to dité travi nejvice casu.”
LEKTORI vedeni k hodnotam "vést k samostatnosti a zodpovédnosti”
PRIMARNI | provazanost faktort (2x) | "J& si myslim, Ze by to mélo byt provazané
PREVENCE "Ja bych fekla, Ze to jde ruku v ruce"

"nejdulezitéjsi faktor jsou prachy. Na rovinu, co budeme Ilhat,
tece do toho malo penéz"

"je malo lidi, ktefi jsou kvalitni a ochotni to délat "




média

"posledni dobrou jsou to hlavné hodné média”

"Ale posledni dobrou jsou to hlavné hodné média a vrstevnické

vrstevnici skupiny"
mimoskolni aktivity "musi§ zacit u jinych aktivit, to znamena naplnit volny ¢&as,
aktivity"”

Tabulka €. 2 - Primarni analyza dat

Otazka: |Jaké zasady jsou podle vas aktualni v oblasti efektivni
programy primarni prevence?
Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna ¢ast odpovédi
Pokora k praci a détem pokora toho ¢lovéka, toho pedagoga nebo
kohokoli, kdo do té pudy vstupuje, kdo
Heslo ,,prevence neni s tim ditétem pracuje
terapie“ odstup, profesionalni zhodnoceni té situace
kam si muZu dovolit zajit a kam ne
OKRESNi Osobnostni kompetence a opravdu jako by zvazeni téch svych moZnosti
METODICI a sil
PREVENCE Vést ke zméné chovani takové zasady, které ovlivriuji védomosti,
dovednosti a postoje, tedy takové
programy, které se projevi na trovni zmény
Propracované aktivity chovani
To, Ze se aktivity takzvané ,libi* jesté nic
Interaktivnost neznamena a v praxi nic nezaruéuje
ale aby to byl program interaktivni
Potieby skupiny aby vychazel z potieb z té skupiny
stanovit si cil a potom k tomu cili vybirat aktivity
Aktivity podporujici cil a to, co se tam bude délat a vychazet
Z potreb toho cile a skupiny
Pravidla, sankce Jasné sdéleni pravidel, zéapory poruseni
Zasadovost, laskavost pravidel, zasadovost, laskavost
Tridni klima Jta trida. Prace se tridou. Kdyz trida funguje,
tak neni zaskolactvi...”
Prace tridniho ucitele prace toho tridniho ucitele, to je uplné
Spoluprace s tfidnim nejduleZzitéjsi
i ) ucitelem Ten tfidni tam vidi ty svoje déti, vidi, jak
SKOLNI Navaznost reaguji, Ze se zapoji taky
P",L?;,%'ﬂgé kdyZz skonéi s tim programem a i s tim tfidnim
tak nam feknou, pokud tam tfeba néco
objevili nebo néco se jim tam nezdalo, tak
Aktualnost to feknou, tak se to tfeba potom feSi dal.“
Znalost kolektivu musi byt aktualni, musi to byt $ité na ten
Davérna osoba kolektiv
nema cenu, abych ja si tady pozvala néjakého
externistu, ktery ty décka vibec nezna, on
Jim tam néco pfednasi, sbali se a jde.

Peer programy bylo to upiné perfektni, celé to ustali, décka je
brali, protoze je brali jako ty odbornice,
které tam byly v té Praze... Z moji strany
nebylo vabec nutné zasahnout

Struktura Urcité struktura a jasna pravidla na zacatku
LEKTORI Prayldla , s T
PRIMARNI Otevienost nebyt tam direktivni na pozici ucitele ale na
PREVENCE pozici tfeba néjakého tutora nebo mentora,

takového jako clovéka, ktery mizZe védét




Interaktivnost

Hrani roli/situaci

Nezahltit informacemi

Jasny zamér

Nepouzivat neuéinné

metody
Adekvatni program
Rozhovor
Duavéryhodny vztah

vice nez oni, ale hlavné aby se ti lidi nebali
zeptat se.”

- Interaktivnost, hodné, hlavné. Timto aby to

nebylo stylem, pfijdu a budeme pfednaset...
hlavné interaktivnost a to, aby si na to sami
prisli.

- Aby sity décka to zkusili, vZili se do téch

situaci. TakZe v8echno se hraje...

- nedame tolik informaci, ale dame jim jen

zakladni informace, které jsou pro né dulezZity

- vyvaZenost informaci

- cilenost, adekvatnost, srozumitelnost,

- vyvaZenost informaci, nezastrasSovat

- Ze to jakoby odchytne ty décka na trovni, jaké

Jsou a at je to pfiméfené

- Mé prijde nejefektivnéjsi rozhovor s tim ditétem
- jako ddvéryhodny rozhovor rovny s rovnym. A

pravé, kdyZ jde do tuhyho, tak tam nema ten
vzor tu autoritu, a lépe se to resi.”

Tabulka €. 3 - Primarni analyza dat

Otazka: |Narazil/a jste na vnéjsi bariéry béhem vasi prace?
Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna ¢ast odpovédi
Zahajeni spoluprace Ze je potreba spajit sily
Stigma Skoly praci presvédcit tu skolu, Ze to neni nic, ceho by
se méli jakoby bat, nebo z ¢eho by méli panikafit
. Zakryvani problému vibec jde o to, aby si $koly pfiznaly ,Ano, nase
n(;EKFgng:Il Nespoluprace rodicu deéti kouri“
PREVENCE Pfehazovani to je dalsi bariéra — nespoluprace rodic
kompetenci za to muzZe sSkola, rika rodic, za to mize rodic, rika
Skola
Skolni systém Systém je nepodporujici a podporuje spise
Sankce pasivitu
(napfiklad diky programum primarni prevence) a
néjakému rodici se to nelibilo, ma pravo podat
Pravni odpovédnost stiznost na ¢eskou Skolni inspekci a Skola mize
ucitelti byt sankciovana.
Navic ucitel je pIné zodpovédny za Zaky béhem
programu primarni prevence, podle zakona mél by
byt pfitomen, neziskova organizace nepfebira
zodpovédnost
SKOLNI Rodice Ano. Vnéjsi komplikace - napfF. rodice
METODICI Tak rodiCe jsou bariéra ...
PREVENCE Finance samotné zaplaceni programu

uz tfeba ve volnych hodinach supluje zdarma, to
tam nahofe nedoresili, at’ jsou to jak soutéZe, tak
akce s détmi

Nechut’ zaku

Neprijeti ,,stigma“
Zména
legislativy/koncepce

. A s vékem roste ta nechut. V Sesté tridé takovi
byli, do vdeho se hrnuli, ale v devaté je to ,Jako

proc¢?“

rodice se hrozné tézce smiruji s tim, ze by jejich
dité mohlo byt problémové

musi se tam pinit ty oCekavané vystupy




LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Prostor k realizaci
programu
Ucitelé/metodici

Nepochopeni smyslu
PP

Finance
Resortismus
Prevence jako ,tlak“
Rodice

. Prijdes do malé tridy, ktera je plna lavic a zidli...
vétsiné Skol je problém s tim prostorem

Ze mi pfijde, Ze ucitelé, obcas i ti metodici
prevence vubec nechapou vyznam ty primarky. Jo
Je to takovy to, oni maji ze zékona povinnost splnit
za rok, dvé nebo tfi hodiny, takzZe prosté fajftka
jeden priklad z matiky min, nez aby nékde fetovali
na sidlisti nebo byl rozbitej kolektiv

+Financni

myslim si, Ze i resortni.

Je to véc otravna, kterou snad tlaci i ty
neziskovky, ale nebo, seshora ministerstvo.“
zminila jste tfeba Spatnou spolupraci s rodici, Ize
to vnimat tfeba jako bariéru?

P: ,Ano, urcité.

Tabulka €. 4 - Primarni analyza dat

Otazka: |Existuje néjaka nejsilnéjsi tematicka myslenka, kterou se
zaobirate?
Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna ¢ast odpovédi
Odmitani problému - proc si naSe Skoly nechtéji priznat, Ze ta
Sikana v téch tridach je, Ze je to
Obtizna spoluprace normaini...
- kdyZ uZ jim teda jako nékdo zavola,
treba uz i ten odbornik, ktery prosté
s tou obéti mluvil, Zze se déje néco
Manifestace technik vazneého, tak pro¢ je tak pro¢ je tak
OKRESNI téZké tu spolupraci navazat
METODICI Technika jako cil -V praxity programy pfipominaji spise
PREVENCE demonstraci technik neZ pomoc détem
- . Techniky jsou jenom
Zduaraznovani rizik pomdickami....veSkera odbornost je v
osobnosti lektora, schopnost porozumét
Interakce a rozumét tématu a dobre reagovat.
Aktivity podporujici cil - Nékdy jsou techniky kontraproduktivni,
jen upozorriujici na rizika
- aby to byl program interaktivni
Potieby skupiny - stanovit si cil a potom k tomu cili vybirat
aktivity a to, co se tam bude délat a
vychézet z potfeb toho cile a skupiny
- aby vychazel z potieb z té skupiny
Pravidla, sankce Jasné sdéleni pravidel, zapory poruseni
Zasadovost, laskavost pravidel, zasadovost, laskavost
Reakce rodicu a tfeba rodi¢ je takovy, Ze to chce
vysvétlit a nesouhlasi s poznamkou
SKOLNI Problémy nové doby Ze feSime problémy, které jsem drive
METODICI tfeba nereSivala, ze ted’ uz se objevuje
PREVENCE alkohol, marihuana, elektronické

TFidnické hodiny

Ukor predméth

cigarety ve $kole

tedka nejvice trapi ty tfidnické hodiny.
ProtoZe vidim, Ze ty vztahy v té tfidé
Jsou jiné, nez byvaly. Jo, Ze ty vazby
chybi.




tady v tom vidim taky velké omezeni, ale
nejenom ja, ale i kolegové jako tfidni,
protoZe je to na ukor toho jejich
odborného predmétu

LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Uroven komunikace déti

Respekt k nazortiim druhych

Duvéra nazoru déti

Neefektivita programi

absence davéryhodnych
vzoru

Vliv osobnosti lektora

Nedostatek nizkoprahovych
zarizeni

Nefungujici zafizeni

tak ty décka na tebe koukaj, jak na
Zjeveni, kdyZ po nich chce§ normalni
odpovédi na normalni otazky, nejsou na
tenhleten pfistup zvykli.

Kdyz se méli bavit ve skupinkach nebo
ve dvojicich, tak to hodné vzali jako
hadku a nedokazali respektovat toho
druhého,

Ty décka byly Stastné, Ze je chce nekdo
poslouchat, nékdo si chce vyslechnout
Jejich nézor

Ze si nemyslim, Ze ty programy néjak
zasadné ovlivriuji nebo vyvrati néjaky
Jevy

spise vnimam, Ze décka prosté
postradaji néjakou normalni
davéryhodnou osobu, ktera jim poskytne
prosté objektivni informace ... mize
treba zaujmout, nebo vyslechnout,
podporit.

décka dostanou moznost mluvit alespon
chvilku s nékym, kdo jim mize ukazat,
Ze véci jdou i Fesit i jinak, ukazat jinou
volbu.“

v naSem mésté neni dostatek sluzeb pro
déti, které jsou pfedmétem nasi prace,
myslim tim nizkoprahova zafizeni.
Samostatné tady ten nizkoprah
nefunguje dobre, to neni Zadny
nizkoprah, to je dira, kde se déji neresti
a ja tam svoje déti prosté neposlu, ja jim
zakazuju tam chodit

Tabulka €. 5 - Primérni analyza dat

Otazka: |Vnimate nékteré nové aspekty, které prinasi do vasi prace
néco zajimavého, posilnujiciho, podporujiciho?

Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna €ast odpovédi

OKRESNI Projekty ESF - Spoluprace na projektech sociéalnich

METODICI fondd EerpSké Unie,

PREVENCE Novy kolektiv - Novy pracovni tym, coZ je vZdycky

Nadéje zménit systém

Nevnimam

oZiveni.

Je to tfeba teoreticky nebo vyzkumny
nahled, moznost viastné ten systém
ovlivnit

Nevnimam, pozitivniho nic."”




SKOLNI
METODICI
PREVENCE

Ne

Viastni vzdélani

Osobni pfristup.

‘

Ted’ mi prijde, ze asi tedka ne.*
Nevim o nich.

byli tam treba pravnici a ti nam vikali treba
riizné ale opravdu zajimavé véci z toho
pravniho hlediska, co my viastné miizeme a
nemiizeme, coz je dané ruznyma vyhlaskami
a takoveé jako fakt konkrétni véci, nebo jak
mdme postupovat v tom konkrétnim pripadé
Osobni pristup.

LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Nova hry
Zazitkova pedagogika
Osobnost lektora

Legislativa

Standardy

Nové akreditace

Konference
Trendy
Reflexe

Vyzkumy

Adiktologie

Projekty
Konference
Pripadové konference

Myslim si, Ze nové hry, zazitkova
pedagogika.

., Nejvétsi viiv je pochopitelné osobnost
lektora
ale co se hodné utvorilo je to, Ze se ta
primdrka pomeérné dost legislativné
zakotvila.

Jsou stanoveny standardy, nové, coz si
myslim, Ze je pecka.

Nove se delaji ty akreditace, coz jsou
akreditace, tlaci se na to, ze Skoly budou
muset brat programy, pokud dostanou
dotace a budou muset brat programy pouze
od akreditovanych zarizeni

Jasné, treba konference

sledovani tech aktualnich trendu,

zpétna vazba ano, urcité.

vyzkumy a sledujeme co se déje v Evropé

trendy to co publikuje adiktologie, vychdzime

z toho.

Jsou to urcité projekty a konference.

co se dobre rozjelo, jsou pripadoveé
konference, ze to je uz rozjeté a vSichni
kolem toho ditéte prosté fungujou a
spolupracujou




Tabulka €. 6 - Primarni analyza dat

Otazka:

Existuji a pocit'ujete néjaka rizika béhem vasi prace?

Vzorek

Subkategorie

Vybrana doslovna €ast odpovédi

OKRESNI
METODICI
PREVENCE

Bagatelizace problémi
vedenim Skoly

Absence profesionall

Pretizeni preventisti
Heslo“prevence neni terapie“

Neodborné uzivani technik
Nezadouci dasledky

strety nazort
zainteresovanych osob
vlastni selhani
ztrata efektivity

legislativni neznalost

ustrnulé vzdélani

nepodpora v feseni problém
pribézna kontrola

Dotace (ztrata)

Jako rizikovou vnimam intervenci

v pfipadech podezfeni na Sikanu na
Skole, kde Spatné a neodborné
spolupracuje vedeni a problémy déti
bagatelizuje

nedostatek zkuSenych pracovniki v
oblasti socialni intervence ve tfidach a
tim padem pretiZzeni stavajicich.”
ddlezité pouzivat pouze metody, které
nemaji ani potencionalné Zadny
Jatrogenni“ efekt, nezamériovat tridu
s terapeutickou skupinou

na programech by méli byt pfitomni
ucitelé, ti vSak pak nékdy zplsoby
prace vedouciho chtéji napodobit.
Casto jim vsak k tomu chybi potfebny
postupy mechanicky, coZ miva
negativni ddsledky

Riziko stfetu nazord a konfiikti se
zucastnénymi - ucitelé, rodice, Zaci...
Ze pfi praci se skupinou néco
nezvladnu, Zze nékomu vic uskodim,
ublizim, nez pomizu.

Pri narazovém vstupu do tfidy je
riziko, Ze po skonceni intervence se
vSe ,vrati do starych koleji

Je potfeba hlidat si postupy, aby vse
bylo v souladu s legislativou — napF.
mit souhlasy rodi¢l pred vstupem
interventa z PPP, mit pfehled o
zakonnych normach

vzdélavat a zdokonalovat se

v metodach a dovednostech
(sebezkusenostni vycviky

Mit moznost intervize a supervize

. Udrzovat prabézny kontakt se
Skolami, ovéfovat, jaka je situace

v intervenovanych tfidach po delSim
Case

Riziko pfi realizaci vzdélavacich
seminara pro ucitele — Ze
nedostaneme dotace, o které Zadame

SKOLNi
METODICI
PREVENCE

Nespoluprace déti
odhaleni osobnich informaci

druhych osob

rodice
schopnost rozhodnout se

Jja si toho miizu naplanovat a pak to dite to
celé miize nabourat zhatit a nemiizeme to
vithec ovlivnit.

Dalsi rizika treba viastni déti, protoze
nevim, co kdy udélaji nekdy dite a tady na
vesnici to mizou automaticky pouzit,
protoze vim, zZe uz se to pouzilo, protoze
od kolegyné syn nekdy neco vymamlasil
Jsou pravé ti rodice, to jsou probléemy

a clovek se musi rozhodnout, jestli teda do
toho zainteresuje néjaky urad anebo jesteé




Sikana od rodié¢u/déti

treba tomu rodici da Sanci. Protoze
Jjakmile se dostane na urady, tak se
rozjede koloto¢ a zase ma clovek strach,
aby nikomu neublizil, Ze by z toho mohl
viastné vzniknout néjaky problém, ktery
neni

., Rizika jsou naprosto jasna - ¢lovek se
vystavuje mozné Sikané ze strany rodicii,
ze strany deti... "

LEKTORI
PRIMARNi
PREVENCE

Kolektiv
Agrese

Program

Osobnostni deformace

Syndrom vyhoreni

Prehlizeni vlastni prevence

Psychohygiena

Motivy

Uzkostnost
Osobni vyrovnani

Spasitelsky komplex

Deéti mohly byt nespolupracujici

nebo se mohl vyskytnout agresivni zdk...
plac

mohly jsme pro nekoho byt prilis
konkrétni, kdyby on prave zazival néjakou
podobnou situaci z nasich pribéhii.
osobnostni deformace jako napr. ucitel
(samolibost, pouzivani sarkasmii, zvySend
potreba kontroly, patent na pravdu,
pohodinost, kategorizovani,
Stereotypizace

vnimam rizika syndromu vyhoreni, zvlast
pri nerealistickych cilech a prehnaném
nasazeni

by se to nemélo - i preventista ma myslet
na vlastni prevenci

Proto jsou diilezité ty supervize,
vzdélavani, osobnosti i profesni hranice a
¢as na odpocinek

motivy pro tu praci. Napr. fascinace
drogama, nebo nedoresena vlastni témata
nejsou vhodnou devizou

Na druhou stranu prilisna uzkostnost a
spasitelské komplexy taky ne.

Tabulka €. 7 - Primarni analyza dat

Otazka: |Pocit'ujete néjaké vnitini osobni limity, které ovliviiuji vasi
praci?
Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna éast odpovédi
Unava, pretizenost Spise tnava, pretizenost, protozZe ta
potirebnost je vysoka, ty kapacity jsou
Pracovni zatéz limitované
ty kapacity jsou limitované samozfejmé
] Jinak taky na to nejsem sama, ja mam
OKRESNI ] jesté kolegyriku na pul tvazek na
METODICI Unava ze systému metodiku prevence a uz i to je lep§i
PREVENCE Cas Pocit unavy ze systému, ktera tomu

Limity vlastnich kompetenci

Vyzkumy
Konference

Kontakt a spoluprace v oboru

nenahrava.

Mym nejvétsim limitem je ¢as

moje viastni dovednosti a kompetence,
Ze délam véci, které umim a které
neumim, do téch nejdu.”

Viyzkumy, konference, o tom mluvim, Ze
pravé v tom je ta prevence takova
pokrokova

Ze jsme v kontaktu s témi tredniky na




ministerstvu, ktefi jsou pracovnici pro
prevenci, Ze mame dobré vztahy s tim
krajskym metodikem prevence, ten je
zase v Kontaktu s témi dal§imi
metodikami prevence, Ze v podstaté ta
sit funguje dobre.”

SKOLNi
METODICI
PREVENCE

Ztrata ¢asu
Nechut’
Ne (3x)

Otevienost

Nékdy nechut, ztrata éasu.

nékdy se vam néco zrovna nechce.

. Nejsem si védoma.”

Ne, zZadné si neuvédomuju.”

~Ne.”

V: mohlo byt tim limitem, Ze ¢lovék je
hodné otevi‘eny. P: ,dno a nekdy je to na
Skodu, protoze ja jsem pak resila uz uplné
vSechno, tak proto ja jsem pak rozhodla a
rekla jsem dost

LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Sebeuvédomeéni

Zensky aspekt

Stret roli

Hranice

Ranni vstavani

Osobnost lektora

Vék

se kaZdou tou lekci dozvidala i 0 sobé
dal$i a dalsi véci

tfeba jedna primarka probihala Cisté na
prvaci a zakazka byla drogy a
zavislostni chovani a tam takové ty
otazky na télo, na mé, protoze jsme
vétSinou jezdili v paru, jako kluk holka,
takZe vy spolu chodite

tam ten boj mezi tou otevienou bytosti a
délat néco jako Clovék ne jako ucitel a
zaroveli jsi profesional, ktery ma nebo
ktery by mél udrZovat urcité hranice

ale oni velmi intenzivné tukali na dvirka
téch hranic a ja jsem vlastné nevédéla
jestli je mGzu pustit nebo ne

Jedinej limit, kterej pocituje je ten, Ze
mam problém rano vstavat fakt.

veSkery osobnostni faktory, takze urcité
jo. Jsem si védomej toho, co je pro to
prospésny a co ne.”

a limitujici ten vék, Ze jsem tém détem
dost blizko.

Tabulka €. 8- Primarni analyza dat

Otazka: |Jaké kompetence byste doporudil k profilu lektora primarni
prevence?
Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna ¢ast odpovédi
Vztah k détem Clovek, ktery ma rad déti
OKRESNI Empatie ktery se do nich umi vcitit a vZit.
METODICI Komunikaéni kompetence umeét jednak s dospélymi, protoZe ty déti jsou
PREVENCE nékdy mnohem snadnéjsi ofisek nez

Vzdélani
Prace se skupinou,
dynamikou

potom ti dospéli.
Mél by mit taky patficné vzdélani,
sebezkusenost, by rozhodné mél mit, co se
tyée dynamiky skupinovych vztah( a toho
co se tam muZe dit. Treba jen predstavit se




Sebezkusenostni zkusenosti
trénink

Vzdélani
Nepoucovat, jak ucit

Odbornost
Skupinova dynamika

Naslouchani
Komunikacni dovednosti

Sebedlivéra, jistota

v kruhu nové skupiné, anebo Fict, jak se
dnes citi a to

. Co by ale mél mit urcité kazdy lektor je svoji
osobni zkuSenost se skupinovymi zaZitky a
se skupinovym intervenénim programem —
byt jeho souéasti jako uéastnik a nechat na
sebe plsobit néjakého lektora

Nékdy maji lektofi niz§i vzdélani nez ucitelé

rozhodné by neméli ucit ucitele, jak ucit nebo
vést vyuku. Nase pozice jsou s témi jejich
nesrovnatelné.

No urtcité jako mit odborné znalosti

co hodné naréazZime, je umét pracovat se
skupinou, se zakonitostmi skupiny

a zéaroveri umét naslouchat.“

potom takoveé ty osobnostni jako je
komunikativnost

takova osobni sebedlivéra, byt si jisty sam
sebou,

SKOLNI
METODICI
PREVENCE

Nepoucovat, jak ucit

Respekt role uéitele

Empatie
Zachovavani klidu
Otevienost

Mlady vék
Empatie

Komunikace

Zasadovost

Cisty zamér
Empatie
Lidstvi

Ze néktefi ti lektofi si nedovedou predstavit,
Jjaké to je ucit. ProtoZe ty hodiny, kdy Zaci
maji délat to, co se jim nechce (pocitat,
rysovat, pfemySslet nad nécim) jsou jiné,
neZz kdyZ prijde lektor a tam je vSechno
formou hry, tak jsou i jiné ti Zaci

Ze obdivuje praci ucitele, protoZe on je vlastné
v té své mistnosti s tim svym Zakem sam a
my jich tam mame tfeba tficet

myslim, Ze by mél byt teda hodné empaticky

byt klidny, mél by umét vSechno udrzet v klidu,
protoZze nékdy to opravdu stoji hodné sil

hlavné b mél byt teda hlavné otevieny tém
ostatnim, to znamena, Ze to je hrozné
ddlezité

méli by byt mladi,

vnimavi empaticti a aby co nejrychleji poznali
troSi¢ku klima té tfidy

~Komunikace, zasadovost, pozitivni
manipulace s cilem pomoci, nepodsouvani
mySlenek, empatie, lidskost, laskavost.”




LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Otevienost
Rovny pristup

Respekt k nazorim

Trpélivost
Studium dramaterapie
Vlastni sebereflexe
Prace se skupinou

Zralost
Zkusenost
Zodpovédnost
Struktura
Znalosti

Vzdélanost
Osobnost
Pratelsky

Hravy

Otevfenou hlavu, urcité

nepristupovat k détem jako opickam
cvicenim, ale jako k sobé rovny lidem
ale jsou to Zivé bytosti, které maji své
vlastni pravo na svuj nazor a respekt

k jejich nazorim

trpélivost.*

ze zKusenosti se mi nejvice osvéddili lidi,
ktefi maji vystudovanou dramaterapii,
protoZe uméj pracovat se skupinou, coz
v primarce je prace se skupinou. Nechci
protéZovat jeden obor, ale byli tam i lidi
Z jingjch obort a nemayji tak dobfe
pracovat se skupinou, ale minimalné lidi,
ktefi jsou uz tfeba ve tretaku na bakalafi,
aby méli za sebou uz néjakej vycvik

co je dulezity, aby ty lidi méli dostatec¢nou
sebereflexi.”

osobni zralost a zkuSenost

Prijde mi taky nemocny, kdyz ¢lovék si
taky nic nezaZil a hrne se ze Skoly
néjaka i zodpovédnost a strukturovanost.
Jako odbornost, Ze to neni o tom, Ze
vZdycky jenom na v8echno odpovédét, ale
muZzu to oprit o néjaky fakta, vim, co v té
situaci délat.

vzdélany v oboru

urcité osobnostné aby ty déti néjak
ovlivfioval

pfijemnej, pratelskej

hravej ¢lovék




Tabulka €. 9 - Primarni analyza dat

Otazka:

Co si myslite o sou¢asném postaveni primarni prevence v nasem

Skolském systému?

Vzorek

Subkategorie

Vybrana doslovna ¢ast odpovédi

OKRESNI
METODICI
PREVENCE

Malo ¢asu (ucitelé, metodici)

Interakce jako zatéz

Schopnosti pracovat se
skupinou

Neakceptujici systém
Malo ¢asu (ucitelé)

Dobré postaveni

Hodné formalismu
Metodici-nesnizeny uvazek

Ze ucitelé nemaji dostatek ¢asového prostoru
a to nemluvim jenom o $kolnich metodicich
prevence, ktefi jsou de facto jenom metodiky,
méli by to planovat, organizovat a byt tfeba

k dispozici jako poradensky hlas pfi feSeni
treba néjakého vaznéjsiho problému, ale
obecné pedagogové na Skolach trpi ¢asovym
nedostatkem

Potom tam vloZit jakoby néco interaktivniho,
néco proZitkového, co je mnohem horsi a
téZ8i kocirovat, na co ty déti musite pomaliCku
zvykat, oni se tomu musi naucit, tfeba
demokraticky diskutovat, pracovat v kruhu,
spolupracovat v menSich skupinach, dospivat
k néjakym zménam postoji a nazord, tak si
myslim, Ze toho je na ty pedagogy opravdu
moc,

na pedacich neni moc sebezkusenostnich
kurzd, kde se naucite délat se sebou, se
svyma emocemi, abyste potom mohla
pracovat s dynamikou vztahu a emoci téch
déti.

Ve skutecnosti s tim tento systém vibec
nepodita, to je zasadni problém

Uditelé ti to nemaji kdy délat, maji velmi
omezené zdroje.”

Je dobre systematicky ukotvena, ale jesté to
porad v praxi nefunguje tak jak by mélo

Ale jinak mi pfijde, Ze v té prevenci je systém
Ze je tam jeSté veliky podil formalismu

Ze Skolni metodici nemaji sniZzeny tvazek, to
Je zase limit toho casu.

SKOLNi
METODICI
PREVENCE

Pravomoce ugiteld
Podpora systému
Kontraproduktivni vliv médii

Prevence vSude

Snizeni tvazku (metodici)

Volné hodiny (metodici)

Dobré finan¢ni ohodnoceni

ucitelé na Skole nedokéZou vsechno,

neni podpora i v republice, v tom systému.

- akdyZ? ja se divam na televizi a vidim za
Jjeden vecer spoustu reklam na alkohol,
coca coly, a ty energetické napoje a to
vSechno ... v8echny ty obrazky, reklamy,
jsi free, je ti bezva ... a to neni podpora

- Takze toto se mi nelibi, Ze jenom ta Skola,
a nikde jinde nic.“

- pravé kdyz jsem délala toho vychovného
poradce, tak jsem méla tfi hodiny minus

- No uzZ nam slibovou roky a roky porad ty

hodiny volné, coZ neexistuje Ze. Ja jsem to

méla, pravé kdyZ jsem délala toho

vychovného poradce, tak jsem méla tfi

hodiny minus a to jsem opravdu mohla

vyfesit spoustu véci, ale loni se to prévé

rozdélilo, je novy vychovny poradce, ktery

ma narok na dvé hodiny minus a ja




Spatny tok financi

Snizeni tvazku (metodici)

nemam.

ale tak dostala jsem ten priplatek a jak
Jjsem dodélala Skolu, tak jsem pre$la do
trinactého platového stupné, takze ja si
myslim, Ze

ohodnoceno je to dobfe

Ze financni prostredky by méli jit uplné
Jinak a ne Ze se udéla skoleni jak Zadat na
granty, mély by byt prosté penize na to, at’
ta Skola na to ma,

Miuvi o tom tak dlouho, jak metodik
prevence bude mit snizeny uvazek jako
vychovny poradce. V podstaté ja si
myslim, Ze tedka metodik prevence ma
vice téch oblasti nez vychovny poradce a
hodiny nemé z tvazku. Tisicovku aZ dva
tisice ti, ktefi maji to funkéni studium a ten
Cas tam chybi

LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Prevence v hodinach

Vice zasahu ucitel

Méné zasah( neziskovek
Podcenéna

Nutna aktivita ,,spInit“
Chybi formativni cil Skoly

Prelom
Trend resortismu

Nevim

Ze by se tomu mélo dat vice prostoru

v samotnych hodinach a nepotiebuji na
organizaci z vnéjsku

Ze je vyhodou, kdyZ ten ¢lovék ty décka
zna, je pohlida, taky bych to vidéla na téch
rodinnych vychovach, obéanskych
vychovach, naukach resit ta témata pfimo
v té Skole

ne aby pfijel nékdo jako dva lidi zvenku a
pojdme si udélat prosté jako warm-up a
ted’ vam néco feknem a zase odfi¢ime.*
Myslim si, Ze je podcenéna a nedocenéna
Je to vnimény jako néco, co je
odfajfkovano v ty dyny $kole.

. ProtoZe ja si myslim, Ze $kola uz dneska
nema mit tak edukacni formu, ale jako
spise edukacné formativni. A to formativni
mi tam chybi.

Mam pocit, Ze to néjak na pfelomu,
sméfiuje k tomu, aby to bylo néjak
komplexné uchopeny mezi resorty a jasné
Jjakoby feCeny, ale zatim to tak neni.”

Ja se musim priznat, Ze nevim*

Tabulka ¢. 10 -

Primarni analyza dat

Otazka: |Na co ma podle vas vliv primarni prevence a ve kterych oblastech
se odrazi?

Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna €ast odpovédi

Postoje a nazory - by méla mit vliv na tu tvorbu postoji a nazori
. u deti a tam by se méla odrazit

OKRESNI L. Ly .. y

METODICI Naslouchani a respekt -ty déti si uéime se vzdajemné naslouchat, od

PREVENCE malilinka se respektovat, vaimat nazory

Analyza a selekce informaci
Rikat ano a ne

Lidské vztahy

druhych,

ziskdvat si informace a umeét si je vyselektovat
a tridit

umeét rict né, kdyz mé nékdo stahuje, kdyz
opravdu nechci. Anebo umeét rict ano ale ve
chvili, kdy uz mi to zacalo vadit.




Vyjadreni pocith

Nové zkusSenosti
Zména nazoru
Skolni klima
Tridni vztahy

Klima ve tridé
Bezpedi
Kvalita ucéeni

Umeét si dobre vybirat sve pratele, navazovat
kontakty

umeét vyslovovat svy pocity, umét davat najevo i
negativni pocity néjakou spolecensky
prijatelnou formou.

P: ,, Zkusenosti a ovlivnéné ndazory

hodné miize prispét k takové té vztahove
atmosfére
klimatu, pocitu bezpeci

v konecném disledku to ovlivni efektivitu
ucent.

SKOLNI
METODICI
PREVENCE

Zména mysleni

Osobnost ditéte

Vztahy ve tridé
Sebevédomi

Uvédomeéni si zdravi

Klima Skoly

nekteré décka zacnou nad nécim premyslet,
trochu jinak

Meéla by mit viiv na to utvareni té osobnosti
toho ditéte, v kazdém pripadeé ze, ale do jaké
miry ho md, to nedokdzu posoudit

viiv hlavné na vztahy mezi détma ve tride

na jejich psychiku, na to, ze jsou sebevédomi,
kdyz jsou sebevédomi, tak nepotrebuji zZadné
berlicky v podobé alkoholu, drog, cigaret.

,, Klima skoly.




Ekonomika - Sobé myslim si, ze v ekonomice, stoprocentné

LEKTORI Mezilidské vztahy - Pak je to v téch mezilidskych vztahdch, ja to

PRIMARNI citim hrozné moc,

PREVENCE Meziresortni disledky - Jenomze je to vSechno tak provazané, Skolstvi,
zdravotnictvi — spousta téch problémii se
odrazi do téla, socialni systém, to jsou prosté
koreny

Moralka - Ma jednoznacné viiv na moralni postoj téch
Novy pohled deti
Nazory - jak se na véc pohled podivaji, protoze se tyce

otazky, ¢ehokoli, nahlizeni na lidi co pouzivaji
nealkoholovy drogy, nebo rasismus, tak
malokdy se stane, ze by jim nekdo ekl pojdme
se zastavit a chvilku se na to podivat

- zeptam na jejich ndzor, tak jsou celi zkoprnéli,
co to po nich chci a trva jim dvacet minut nez
Jim uvédomej, zZe opravdu mizou rict co si

myslej,
Odhaleni skrytych jevi - wvidim tu tridu, v rdmci programu stihnu se
Doporuceni zorientovat alespon ve vztazich a rozhodné
Informace (kontakty) rozpoznat néjakou rizikovost nebo zranitelnost

rizikoveho chovani, ohrozenost, cokoliv...pro
mé nasledné to ma i takovej diagnostickej
vyznam v tom, Ze na to muzu upozornit ucitele

- navrhnout néjaké kroky nebo pripadné i tomu

U selektivni prevence v nicem decku

-, Ze se mohou na nékoho obratit, dostavaji
kontaktni karticky a dozvi se, jaky dalsi
moznosti jsou

- Kdyz to vezmu podle toho, co s nima delam, tak
momentalné mam pocit, Ze v nicem. Tedkom
Jjsme to zrovna resili na supervizi s nasim
supervizorem, Ze proste to chovani bohuzel
nenaucis a geny neucirds a jediné co tomu das
Jje néjaky socialni navyk. Ale i tak *

Tabulka €. 11 - Primarni analyza dat

Otazka: |Méel by podle vas byt MPP pevné zakotven do systému

predskolniho vzdélavani, do ramce SVP pro MS?

Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna éast odpovédi
Prakticky se to déje. - muzou se dotknout toho, jak se k sobé chovame
v ramci kazdodenni prdace s détmi, miize se
OKRESNI dotknout treba, jaké potraviny jsou zdravé a co
METODICI papat abysme byli zdravi a Ze mdame néjaké
PREVENCE vitaminky a ovoce a zZe nam to dodava silu a

zdravi a nemusi se délat lekce na zdravou

vyzivou prevenci poruch prijmu potravy

Legislativni nevhodné - To MPP do matersky Skoly neni podle mé az tak
nutny, je to zase papir, nad kterym oni si budou
lamat hlavu a ktery oni stejné vytvori formalne
a bude je otravovat, misto aby jim pomdahal

- Ale prevence v materské Skole, ano, stoprocentnée. A




Prevence v MS - ano.

Proc?

Finanéni zatéz

Ano
Dobry ramec

SVP v MS stejné takovou prirozenou formou
ukotvend je

MPP je pouze Metodicky pokyn, tedy doporuceni
k MPP, coz formalné délaji viechny Skoly.
Navic systém nepocitd ani s prevenci na
zakladni skole

Toto je otazka, ktera souvisi hlavné s penézi a ty
nam stat neda, navic penéz porad ubyva.

dobre pripravit, nez to bude realizovano, aby se to
nevydalo tou cestou, jako Sla prevence na
zakladnich Skolach tim formalnim narizenim,
kdy nikdo nevédeél, co ma vlastné délat a aby to
v konecném diisledku nebylo vice skody jako
uzitku.

SKOLNI
METODICI
PREVENCE

Ano

Ano

Ano

Ano

Mozna by se to nemuselo ani jmenovat primadrni
prevence, ale uz decka ve Skolce si zacinaji
ublizovat a tak néjak se to pomalu zacina
kastovat a to co uz jsme tu mozna rekli, Ze ty
nejtezsi Sikany zacaly ve treti tridé a dokonce a
ta jedna mamino tady mka mi rikala, Ze uz to
zaclo ve Skolce

mohlo zacit od té predskolni vychovy, samozrejmé
formou odpovidajici veku téch deti, néjakou
hrou, urcité jo. "

Urcite, urcite, protoze si myslim, Ze Sikana a takové
ty véci se rodi uz ve skolce.

P: ,, Ano — stoprocentné.

LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Ano
(tvarnost, otevienost,
vnimavost, prostor)

Ano

Ano

Ano

Stoprocentné, ano, protoze tam to zacind.

Ty deti, kdyz jsou malé, jsou daleko vnimavéjsi,
otevienéjsi a tvarnéjsi a Myslim si, Ze v tech
skolach je prostor pro primarni prevenci. *

Ano. Jo. Stoprocentné.

,,Ano, bylo by to fajn. Rozhodné by to bylo zajimavy

,,Ja si myslim, Ze urcité ano.

Tabulka ¢. 12 -

Primdrni analyza dat

Otazka: |Ktera vékova skupina je podle vas nejvice ovlivnitelna?

Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna ¢ast odpovédi
Predskolni vék - uplné nejvice ovlivnitelni jsou ti mali prdolci,

OKRESNI déti ve Skolce

METODICI Kazd4, s dobrou koncepci - je moZné ovlivnit vsechny lidi, i mnohem starsi,

PREVENCE ale zaleZi tim jak a jakou formou a kdy.

0 - 3roky + rodice

Kazda, za urcitych podminek

Predskolni vék

Nejefektivnéjsi skupina je skupina déti 0 az 3
roky a spolupréce s jejich rodici.”

No to je podle toho, co pfesné chcete ovlivnit.
Tak kdyZ vezmeme tfeba jako prevenci
cigarety, drogy, alkohol, tak vZzdycky v té
prevenci by to mélo byt ty dva roky pfedtim,
nez se to zacne délat

, protoze ty déti vtomhle véku jsou viastné
hodné tvarné, coZ je pravda samoziejmé.”




Predskolni vék

ovliviiovat od malicka, od malych déti.
V: TakZe myslite pfedSkolni déti?

SKOLNI . P . . .
METODICI P: Ano. ProtoZe co j& jsem méla ty zkuSenosti,
PREVENCE tak kdyZ se néco neuhlidalo, tak pak se to

tahlo pres prvni stuperi a pak je to aZ tady.
Mladsi Skolni vék Jsou to urcité déti mladsiho Skolniho véku
Max do 12let nejvice do téch dvanacti let, protoZe pak jsou
v puberté a chtéji si dokazovat ... pak ta
prevence od dvanacti uz nema cenu.”
0—6let ,0 (prenatalni vyvoj) - 6 let”
Max do 12 let ale co mam zku$enost mimo primarni prevenci

LEKTORI nebo i z prevence, Ze jsou ovlivnitelni tak do
PRIMARNi téch jedenéctl. dvanacti /et a qu uz je tam
PREVENCE hrozné znét vliv téch rodi¢u a to je do té doby

Predskolni vék
Mladsi skolni vék
1. tfida

Starsi Skolni vék

Max do 14 let

samozfejmé. Pak uZ je to spiSe sekundarni,
tercialni.”

uZ podle vyvojovy psychologie jsou to
pfedskolni déti, ty se daji hodné tvarovat
hodné tvérny jsou décka okolo 4, 5, 6. tfida, ty
Jsou takovy, Ze to nejsou vyloZzené jenom
décka, uz zaCinaji byt zvidavy a chtéji
informace.

devataci byvaji vyloZzené takovy ne jako tvarni,
ale hodné chcou informace, hodné je to
zajima, co néco z jiného pohledu

Kdyz bych se mel rozhodnout, tak teda starsi
Skolni vék*

Ja myslim, Ze do Ctrnacti a pak uz je pozdé. To
Je takovej mij osobni vyzkoumanej nazor. Uz
treba u osmaka, tak to je fakt uz naro¢na
prace.”




Tabulka €. 13 - Primarni analyza dat

Otazka: |Jak se podle Vas da nejlépe zaruéit kontinuita primarni prevence?
Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna ¢ast odpovédi
Dlouhodobé programy pracuju nebo spolupracuju dlouhodobé na
OKRESNI projektech, které jsou vyzkumné jednak i
METODICI praktické v tom sméru, Ze nastavuji systém
PREVENCE prevence.
Prevence jako cil Skoly vedeni Skoly si prevenci nevezme jako svij cil
a nebude se snazit vést svij tym pedagogti
Vyuka, predméty, sSkolni rad pfirozenou cestou zaclenili do Zivota ve $kole,
do vyuky, to se da prolnout s vyukou riznych
SVP predmétu.
takhle neprokous$e do skolniho vzdélavaciho
planu
Zajem a motivace (vedeni, pres zajem téch vedoucich pracovnik( skol a
ucitelé) jejich motivaci a tlak na ty pedagogy, aby se
to tak délalo, tak se to k tém détem bude
Systém dostavat defakto porad jenom narazove.*
Kompetence pedagogut ,Dat tomu systém
Dostatek ¢asu V té a v té tfidé mi ty a ty kompetence. Aby to
Podminky na Skole délali lidé na Skolach, aby tam byl ten vztah
Finance Dat tomu ¢as, podminky a finance
Vyhranénost roli ucitel-
metodik . V praxi je to tak, Ze je to formalni, ale nema
to ten efekt, cozZ souvisi s pfetéZovanim
ucitele. To on je tam od toho, aby ucil.“
Systém
Preventivni plany Hodné pomaha ten systém
aby to fungovalo a ten postup, ke kterému
vedeme v tom preventivnim planovani, ty
minimalni preventivni programy, vzdycky a
porad dokola analyza, naplanovat, udélat,
Reakce na realitu vyhodnotit, nova analyza a pofad dokola
Porad si hlidat, aby to reflektovalo potreby té
reality.”
Bez zaruky Nikdy se neda zarucit, nékdy to vyjde, nékdy
SKOLNI ne. Podle toho, jaci jsou lidé jakémkoli
METODICI v kolektivu, stoprocentné nezarucite nikdy
PREVENCE nic.”
MPP Tak pokud je to na Skole, tak ta kontinuita tam
Je,
Druzina U nas to navazovalo, navazuje, vim, Ze maji

Interaktivni vyuka
Kratkodobé programy
Skolni projekty

Koncepce potieb a cild
Vlastni vedeni programu

v druziné néjaké aktivity,

ve Skole v ramci pfedmétt, kde to jde zaradit
budeme mit letos §kolu v pfirodé, takze uz
tam chystame aktivity

my tady ve Skole délame i projekty napfi¢
Skolou, kdy décka se nalosuji vzajemné a jsou
deseti dvanacti ¢lenné skupinky, kde jsou déti
od prvni do devate tfidy a ti velci pomahaji

S kazdym tfidnim rozebrat, co trapi jeho ve
tride, co trapi jeho tridu, co potfebuje jeho trid
, co potfebuje jeho tfid. Uzpusobit program a
vést si evidenci.”




LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Uzka spoluprace ugitelt a
preventistt

Dlouhodobé programy

MPP
Podpora systému
Finance
Prostory
Volny ¢cas

Uzka spoluprace preventist( a tridniho ucitele
uz od prvnich stuprit zakladnich Skol.
Jednotlivé roéniky by mély odpovidajici témata
a lekce by mohly probihat kaZdy rok jedna Ci
dle potreby

Tak minimalné preventivnim programem snad, i
kdyZ pokud to neni pouze jako néjaka
formalita.”

... V6fim, Ze systémem, ktery to podpori
finanéné, prostarama a volnym ¢asem.

Tabulka €. 14 - Primarni analyza dat

Otazka: |Jakou roli by mél sehrat tridni ucitel pfi pisobeni programu
primarni prevence u jeho kmenové tridy?
Vzorek Subkategorie Vybrana doslovna ¢ast odpovédi
Ano. Protoze ja tam pfijdu tfikrat, mozna Ctyrikrat a
OKRESNI Ne pii uréitych tématech ja odejdu a kdo to tam bude muset dal udrzovat
METODICI Ano pfi uréitych tématech. a fesit to by mél byt nékdo kdo lidrem té
PREVENCE skupiny, ale musi to byt zaroveri dospély

Vzdy pritomen.

Odpovédnost za zaky
Lektor jako podpora vztahu
ucitel-zaci

Vzdy pfitomen

Ucitel jako garant tridy

organizace, ktera ma program uz tfeba pro
pubertaky, potrebuje jejich otevienou
komunikaci o tom, zda tfeba berou neberou,
koufi nekouri, tak tam si myslim, Ze ten tridni
ucitel by ani byt nemél, protoZe malokdy ta role
Je jina a on je musi hodnotit a on ma
zodpovédnost za jejich chovani a pokud se

v ramci takového programu dozvi, Ze to
chovani je rizikové, tak je potom strasny
konfilikt roli, fict to - nerict to, probrat to

s rodicema

Ale pokud reSime vztahy ve tfidé, drogovy
experiment a jak se k tomu budeme stavét ted
a tady my v8ichni ve skole tak tam si myslim,
Ze to svoje misto nezaménitelné ma.“

,UCitel by mél byt pritomen vZdycky, kdyZ tam
neni, poruSuje legislativu

Pravé lektor by mél podporovat vztah Zaka
s ucitelem.“kdyz tam ucitel neni, vrazi tim
lektor klin mezi zaky a ucitele. Lektor je tam
dvé hodiny, a pak prijde za rok

nejvétsi pole pldsobnosti maji tfidni ucitelé

v atmosfére, klimatu a ve vztazich a tam ten
tridni ucitel je naprosto kliCova osoba a i kdyZ
se realné délaji ty programy, Ze uz pfijdou
néjaké neziskovky a udélaji néjaky program

tak ten tfidni ucitel by u toho mél byt, protoZe
by na to mél navazat a on je navic tim
garantem toho, co se s tou tfidou déje, kdyZ je
néco naplanované.”




SKOLNI
METODICI
PREVENCE

Vzdy pritomen
Faktor vztahu
Faktor spoluprace

Vzdy pfitomen
Vzdy pfitomen

Vzdy pritomen
Klima tridy
usmérnovani lektora

KazZdopadné musi byt pritomen, a jestli ta
trida se neprojevi, tak je tam obecné néco
Spatné. A kdyZ se projevi, tak je to vlastné
dobre, tak si s tim tfidnim ucitelem jdou na
ruku. TakZe vZdy by mél byt

kolegyné jednou, kdyZ pan XY zacinal, tak
tam nechtél tridniho ucitele a ji to hrozné
mrzelo a oni si pak neméli s tou tfidou co
rici.

Kazdopadné musi i ten tfidni informovat o
tom, jak to je o co se ma oprit nebo si
vsimat...”

Urcité by tam mél byt u téch programdi

ten tridni by tam mél byt, protoZe on s tou
tridou bude pracovat dal a jak on mize
védeét, co tam upytlikujou, kdyZ nema
pfehled. Jako je to k nicemu.

Tridni ucCitel by opravdu mél byt pfitomen
programim

A to nejen kvili poznani své tridy,

, aby zasahl, pokud by se ve tfidé ze strany
lektora délo néco nevhodného.”

LEKTORI
PRIMARNI
PREVENCE

Pritomen (pokud muze)

Pritomen
Lektor jako podpurce vztahu
ucitel- zak

Néktefi nechtéji
Muze byt, ale dodrzuje
pravidla
Role ugitele narusuje program
Hlasovani déti

Tu hlavni, i kdyZ vim, Ze nékdy to prosté neni
mozné... snaZila jsem se tfidni do programu
zaclenit - hlavné pri adaptacnich kurzech-
ale i béhem roku, jenZe tam byva problém,
Ze tridni mél vyuku jinde

idealné, aby i on se mohl toho programu
UcCastnit, at to méa takovej proZitkovej
spole¢nej kohezni charakter, Ze ho muzZou
poznat jinak, zaroveri lektofi mizZou podporit
jeho autoritu.”

A kdyz ho tam mam, tak se musi zapojit jako
ostatni déti. Je to tak, Ze nékteré pani
ucitelky tam mermomoci chtéji byt, protoze
nevi, co se tam déje a ja to chapu

nékteré jsou rady, Ze maji volno a opravi si
pisemky

Ale stalo se mi, Ze tam pani ucitelka chtéla
byt a ja jsem ji tam moc nechtéla, tak jsme
natvrdo udélali hlasovani déti, takze déti
anonymné psali na listeCky ano ne, takze
Jako v8echny holCi¢ky chtéli, kluci ne, téch
bylo vic, takZze nakonec ne. Ale prijala to
dobre, bez néjakych ... vzala to dobre, az
mé to prekvapilo

. Ma takovou tendenci se porad chovat jako
ucitelka a okrikovat je, a to velmi narusovalo
a bouralo.




Tabulka €. 15 - Primarni analyza dat

Otazka:

Co ovlivhuje vas pohled na PP jako takovou?

Vzorek

Subkategorie

Vybrana doslovna €ast odpovédi

OKRESNI
METODICI
PREVENCE

Osobni spokojenost

Dobré vztahy
Komunikace a spoluprace
Reseni bludného kruhu

Osobni spokojenost

Vlastni styl prace

Pruzna reakce na problém v
praxi

~Mam tu oblast rada, rada tady v tom pracuju.”
»Jsou to dobre fungujici vztahy.

Komunikace a spoluprace

Napfiklad ne vSichni na to také maji viohy.

Tridni ucitel pfirodnich véd, ktery talent a
vlohy na tyto oblasti a zajimavé vede
frontéalni vyuky, coZ je prednosti a kvalitou,
uz tolik nemusi umét vést reSeni problému
souvisejici s rizikovym chovanim. To je
pochopitelné. Tak pak je véc pro Skolni
psychology, ale ma ho kazdéa Skola? Kdo
mu ze svych hodin dé ¢asovou dotaci na
feseni problémi?“

~Spokojenost, ja jsem spokojena s tim, co

délam, protoZe mné osobnostné vyhovuje
to, co se v té prevenci déje.

praci, kdy mate ¢as sedét v kancelari, byt

sama se sebou a ¢as hluboce se ponofit
do problému na druhou stranu mate
kontakty s realitou s témi Skolami

mé vyhovuje mit vétsi ten rozsah a potom ta

prevence je dobra v tom, Ze se porad
méni, Ze kdyZ je néjaky problém, ted ho
jakoby poznate, néjakym zplsobem
oSetrite, pfeneste to dal do téch Skol, tam
se to zacne délat a kdyZ uZ jako by mate
pocit, Ze se to dostava do rutiny tak se
objevi novy problém.

SKOLNi
METODICI
PREVENCE

Tridni kolektiv
Promeénliva situace
Prace ucitele

] Spokojenost
Uspésné reSeni problému
Zpétna vazba

Vliv médii
Technika u déti
Paradox komunikace

vZdycKy pusobi ty tfidy, ta trida, ten kolektiv,

do kterého chodim a toho si vSimam.

Protoze ja si mizu nastavit, Ze tam budu tfeba

reSit vandalismus, ale tam je tfeba vulgarni
mluva, jsou sprosti. TakzZe ja si myslim, Ze
to je ten kolektiv a Ze ani ten tridni ucitel
nevi, co dostane za tfidu, tak nevi, co
zrovna ten rok tam bude reSit.

Treba jeden cely rok jsme tady feSili romskou

otazku, a dalsi rok nic, to se reSilo zase
néco jiného. Trida a ucitel.”

ta prace mé bavi,
tak tfeba ta zpétna vazba je, urcité
Ja jsem teda na to hrda, Ze na naSi Skole se

prosté problémy resi, tak, ja si myslim, ze
to je dllezité a Ze treba i ti rodice to feknou

, hodné mi vadi internet, protoze mi porad

mluvime co a jak, ale rozkliknu seznam a
Je tam spoustu negativnich a ja nevim
Jakych co

ve Skolach jsou podporovany tablety, pocitace

a chybi navrat ke kniZce, k takovym
normalnim lidskym vécem, véechno
Jjedeme pfes techniku,

my fikame, Ze décka neumi komunikovat, ale

budeme je zkouset pfes tablety néjakym




Pravomoce ugditelll
Vypovéd
Rodina a stat
Nepodpora PP

hlasovacim zarizenim.”

~,Nedostatecné pravomoci dnesnich pedagogd,

nezaméstnanost, strach ze ztraty
zameéstnani, nefungujici rodina, nemyslici
stat,

primarni prevence nema zelenou — ani

nahodou.

LEKTORI
PRIMARNi
PREVENCE

Smysl prace

Zpétna vazba

Zajem déti

Zpétna vazba(komplexni)
Prevence neni poslani
Neprebirani zodpovédnosti
Heslo “I prevence je jenom
prace“

Selektivni skupina
Smysl prace

tak maj pohled ovlivriuje, Ze vidim, Ze to
ma smysl.

Ze mam odezvu u téch déti. Mam zpétnou
vazbu potom, Ze kdyz nékam prijdeme, tak
po roce si ty déti vzpominaj a jsou uplné
nad$eny, Ze tam jsme, a

kdyZ odchéazime, tak se ptaj, a prijdete
Jjesté, my chceme, abyste jesté prisli.
zpétna vazba od déti, od ucitelt, od
kolegu, tfeba i vedeni.

Co se tyce prevence ... myslim si, Ze to az
tak neprozivam, Ze bych to mél jako néjakée
vnitfni poslani to teda ne

ale nejsi zodpovédna za to, co se ... ale
pouze za svoji odvedenou praci.*”

spise pohodli to mit hozené jako je to
prace, je to prijemny a nemusis to resit, Ze
vlastné v ramci té prace to chce$ délat
dobie

,U mé asi nejvice to, Ze uz pracuju s détmi,
které jsou rozjety. Ze pracuju s détmi a uz
Je pozdé,

takZze mé samoziejmé napada, jestli to ma
smysl. Ale to je dano mou profesi, protoze
mam uZ ty déti, kterym hofi nebo shorelo




Tabulka €. 16 - Primarni analyza dat

Vzorek OKRESNi SKOLNi LEKTORI
METODICI METODICI PRIMARNI
Otazka PREVENCE PREVENCE PREVENCE
Sikana Sikana Xenofobie
Zaskolactvi Tfidni vztahy Ja a odpovédnost
Legalni a 1. stadia Sikany Chovani
nelegalni drogy Tfidni vztahy v dopravnich
Sikana Zaskolactvi prostfedcich
Kradeze Sikana Chovani ve
Agrese Navykové latky volném Case
Se kterymi Nefunkéni tymy Sikana Komunikace
tématy Zivotni Zaskolactvi Tridni vztahy
v pbla§ti dovednosti 1. stadia Sikany
rizikového Tolerance Sexualni chovani
chovani Bezpeéné uzivani Chceme dobie
pra_cyjet’:a internetu vypadat
nejvice Ttidni vztahy Navykové latky
Zavislosti
Sikana
Kybersikana
TFidni vztahy
Trestna Cinnost
Zaskolactvi
TFidni vztahy




Priloha €. 6 — Seznam uzivanych zkratek

PP = primarni prevence

PPP = program primarni prevence

SPP = specificka primarni prevence

NPP = nespecificka primarni prevence

JPP = jednorazové preventivni programy

OMP = okresni metodik prevence

SMP = $kolni metodik prevence

LPP = lektor primarni prevence

MSMT = ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
WHO = svétova zdravotnicka organizace

MKN 10 = mezinarodni klasifikace nemoci 10. revize
DSM 1V = diagnosticky a statisticky manual mentalnich poruch
CR = Ceska republika

OF = ochranné faktory

RF = rizikové faktory

PPP = pedagogicko psychologicka poradna

SVP = stiedisko vychov péce

DU = diagnosticky ustav

DD = détsky domov

VU = vychovny tstav

DDS = détsky domov se skolou

MPP = minimalné preventivni program

NNO = nestatni neziskova organizace

KBT = kognitivné behavioralni terapie

VO ¢. = vyzkumna otdzka Cislo

MS Word = Microsoft Word

ESF = evropské socidlni fondy



