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UVOD

Tato bakalafskd prace je pokusem pfispét k dosavadnim pastordlné-teologickym
analyzam, které se vénuji préci katolické cirkve s mladezi, konkrétnim popisem pastoracnich
aktivit, tak, jak je provadi Komunita Noe, ktera ptisobi v Holostievech na Tachovsku. '

Cilem price je popsat pastora¢ni ¢innost Komunity Noe, podrobit ji pastordlné-
teologické analyze a na jejim zakladé pak doporucit kroky, které by ji pomohly prohloubit.

V prvni Casti  prdce autorka struéné seznamuje s historii Komunity Noe, jejim
persondlnim sloZenim, prostfedim, ve kterém komunita pastora¢né¢ pusobi. Poté popisuje
cilovou skupinu, na niZ je pastoracni ¢innost zamétena, a soucasné cile projektu. Dals{ ¢ést je
pak vénovdna sezndmeni s konkrétnimi aktivitami a zplsoby price, které komunita zvolila,
aby napliiovala své cile. Tento popis pastora¢ni ¢innosti Komunity Noe (PC KN) se opira
o dokumenty, které zachycuji dosavadni ¢innost KN (vyro¢ni zpravy, stanovy organizace,
hodnotici zpravy) a o vlastni zkuSenosti autorky, kterd v komunité pastoracné ptisobi.

V druhé casti prace pak autorka, na zdklad€ inkultura¢niho pfistupu, jenz zvolila
jako vychodisko, stanovuje kritéria pastoracni prace s mlddezi. Vychazi pfitom z odborné
literatury, kterd systematicky zpracovdva problematiku pastorace mlddeZze v soucasné dobé.
Zejména pak z praci Michaela Martinka Ztracend generace? Svitavy: Trinitas, 2006. ISBN
80-86885-14-3 , Michala Kaplanka Pastorace mlddeZe, Praha: Salesidnska provincie, 1999,
dokumentu Spolecné synody némeckych biskupl Ziele und Aufgaben kirchlicher
Jugendarbeir® a dalich.

Na zdklad¢ téchto kritérii pak autorka podrobuje popsanou pastoraéni cinnost
Komunity Noe pastordlné - teologické analyze. K tomu vyuziva téz vysledky analyzy SWOT,
kterou KN provedla v dubnu 2007.

V zavéru prace pak navrhuje moznosti dalSiho rozvoje a prohloubeni pastoracni

¢innosti Komunity Noe, spolu s kroky, které by k nému mohly vést.

' Vyzyvé k tomu M. MARTINEK, kdy? pastoralné-teologickou analyzu cirkevni price s mladeZ, kterou
provadi ve své knize Ztracend generace?, povazuje ,,za uvod k SirSimu zkoumani, které by mélo stavét nejen na
rozboru textl, ale také na pfimém prizkumu pastoracnf reality. MARTINEK, M. Ztracend generace? str. 16.

* Pracujeme s piekladem M.Kaplanka, ktery je uveden v knize KAPLANEK, M. Pastorace mlddeZe. Praha 1999,

str.104 n.
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1 KOMUNITA NOE
Abychom mohli 1épe popsat pastoracni ¢innost Komunity Noe, je potfeba zminit se
o pocétcich a misté jejtho plisobeni, jejim soucasném persondlnim obsazeni. Do této kapitoly

je také zarazen popis pravniho a finan¢niho zabezpeceni projektu.

1.1.  Historie vzniku Komunity Noe

Na zacdtku 90. let se v Plzni zacala formovat proménlivd a postupné se zvétSujici
skupina lidi rGzného povoldni, véku i konfese, ktefi vramci katolické cirkve zalozili
kiestanské spolecenstvi Noe. Z néj (ale i z SirSiho okruhu pfatel) potom vykrystalizovala
skupina sedmi lidi, ktef{ chtéli Zit komunitnim zplsobem Zivota — spolecné hledat cestu
duchovniho ristu, slouZit, byt k dispozici potfebnym. Tak vznikla Komunita Noe.?

Misto, kde by tento sviij zdmér mohla realizovat, nasla v aredlu byvalé barokni fary
v obci Holostfevy. V tésné blizkosti fary stoji kostel, jejz Komunita Noe spravuje. V roce
1998 tedy Komunita Noe piesunula smér svého pfisobem4 sem a spolu s prateli a riznymi
mladeZnickymi spoleCenstvimi zacala dim brigddnicky opravovat. V roce 1999 jej ziskala
do vlastnictvi.

Za pomoci grantovych zdroji se pak do roku 2003 podatilo opravit ¢ast domu tak,
aby se do néj mohli nastéhovat étyfi5 ¢leni komunity. Pro vSechny z nich to byl dilezity
zivotni krok, nebot’ znamenal opustit zdzemi mésta, jit Zit do ,spartdnskych® podminek,

do neznama, pro nékteré i zménit pracoviste.

Tito lidé zastituji a koordinuji vSechny aktivity, které v Holostfevech probihaji.
Zaroven ftidi pribézin¢ probihajici rekonstrukci domu, jenZ je pamétkové chranén.
Do soucasné doby bylo opraveno prvni patro objektu, kde jsou byty ¢lend komunity, opravuje

se piizemi, ve kterém probihaji vSechny aktivity.

1.2 Misto realizace
Obec Holostfevy lezi na izemi tzv. Sudet. Ves ma v soucasné dobé¢ asi 130 obyvatel
a je spravovana M¢éstskym dfadem v 8 km vzddleném Boru u Tachova (mésto s asi 3000

obyvateli). Pro dneSni podobu obce byla nejvyznamnéjsi doba po 2. svétové vilce, kdy bylo

Mo

* Do té doby poiddala rtizné vikendové aktivity pro mlddeZ hlavné na fafe v Domaslavi.
> Z pavodni skupiny 7 lidf zéistali diky vysokému naroku u svého rozhodnuti pouze 4.
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puvodni obyvatelstvo vysidleno, ¢imZ =zanikla stdvajici socidlni struktura. V obdobi
komunismu zde navic dosSlo podobné jako vcelém regionu k celkovému (zejména
hospodaiskému) upadku. Tento proces, ktery se nepodafilo zvratit ani po roce 1989, vedl
k fad€ negativnich jevi:

Cirkevni a duchovni Zivot se zde prakticky nevyskytoval, fara nebyla obydlena vice
nez 20 let, nekonaly se zde bohosluzby a neschazelo se Zadné kiest'anské spolecenstvi. Cely
region je prfitom jednim znejméné religiéznich v Evropé a hodnoty evangelia,
zprostiedkované vhodnym zpisobem naléhavé postrada.

Do zacatku pilisobeni Komunity Noe zde témér neexistovaly spoleCenské aktivity —

neni zde obecni dfad, chybélo zdzemi pro vznik pfirozeného socidlniho centra.

Vzhledem k pastoranimu zaméru bylo jednim z duleZitych kritérii vybéru mista

pusobeni komunity také blizkost mésta Plzng.°

1.3  Personalni slozeni Komunity Noe (pastora¢niho tymu)

Na podzim 2004, po roce spolec¢ného Zivota, se sloZzeni komunity proménilo, dva lidé
(rodina) se odstéhovali’, do komunity pak piisli dva novi lidé (,,singles). V sou¢asné dobd
zije vdom¢ Komunity Noe pét dospélych, z toho jsou dvé rodiny a jeden Clovék svobodny,
jedna z rodin m4 ti1 malé déti.

Kazdy z téchto lidi ma na starosti n¢jakou oblast, kterou se podili na spole¢né sluzbé
komunity. V soucasnosti vdom¢ Ziji a pusobi:

Mgr. Robert Frouz (* 1968) — vedouci komunity, fidi a koordinuje komunitu i
pastoracni aktivity, duchovné doprovazi mladé lidi. Roku 2006 byl vysvécen na jahna. Je
zamestnén u plzeniského biskupstvi a externé jako ucitel na gymndziich ve Stiibfe a v Plzni.
Kvalifikace: absolvoval FF UK v Praze - obor CJ a literatura, politologie, TF JU v CB — obor

pastoracni asistent.

Mgr. Hana Plavcovd (*1972) — koordinuje organizacni a programové zabezpeceni
aktivit, stard se o fundraising, pastoracni ¢innost s mladdezi. Je zaméstnand jako ucitelka na

gymnaziu ve Stiibre.

® Holostievy jsou od Plzn& vzdaleny asi 40 km, dopravné jsou pomérné dobie dostupné. V pastoraénim zaméru
Slo o to, aby se mohlo vzniknout centrum pro vikendové aktivity mladdeZe z farnosti Plzeni — Severni predmésti.
7 Zjistili, Ze nejsou v soutasné dob& schopni dostat vysokym ndrokim Zivota v domg, proto se po spole¢né
domluvé s ¢leny komunity a porad€ s tehdejsim duchovnim supervizorem komunity vratili zpatky do Plzné.
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Kvalifikace: absolvovala FF UK v Praze - obor CJ a literatura, pedagogika, dokonduje
studium na TF JU v CB — obor pastoraéni asistent. Absolventka vycviku systemické terapie

(ISZ Praha), kursu Lektorské dovednosti a kursu RWTC (kritické mySleni).

Mgr. Jan Pechar (*1970) — koordinuje stavebni rekonstrukci objektu, stard se o
technické zdzemi, spravu domu. Je zaméstnan u KU PK v projektu Sance pro budoucnost.
Kvalifikace: absolvoval KTF v Praze.

Ing. Markéta Frouzovd (*1971) — stard se o rodinné zdzemi komunity, koordinuje
programy pro mladé rodiny. T¢€. je na matefské dovolené.

Kvalifikace: absolvovala fakultu strojni ZCU.

Mgr. Terezie Pecharovd (*1976) — do Holostiev se vdala v zaii 2006, svou roli
v komunité teprve hleda.

Kvalifikace: absolvovala PF UK Praha — obor biologie, rodinnd vychova, v soucasnosti

studuje DAMU Praha - obor vychovna dramatika.

Komunita je oteviend, jejim Clenem se muze stat kazdy ¢lovek, ktery v sobé objevi
povolani zit v komunité, tcastni se aktivit a Zivota komunity a vSichni dosavadni ¢leni s jeho

pfijetim souhlasi.

1.4  Obcanské sdruzeni

Pravné je cinnost Komunity Noe zastieSena obcanskym sdruZzenim, které bylo
zaloZeno v r.1998.% Pod jeho hlavitkou probihd veskerd &innost komunity. Clenstvi v o.s. je
rozdéleno na tzv. fadné Cleny, kterymi jsou lidé Zijici v Holostievech, a tzv. ptidruzené Cleny,
k nimZ patii okruh nejbliZSich spolupracovnikll a pratel Komunity Noe, ktefi maji s ¢innosti
KN jiz dlouhodobé zkuSenosti. Nékteii z nich pochdzeji z ptivodniho spolecenstvi Noe,

nékteii jsou pravidelnymi tcastniky aktivit.

2 POPIS PASTORACNI CINNOSTI KOMUNITY NOE

V této kapitole popiSeme cilovou skupinu pastoraéniho projektu Komunity Noe,
stanovime jeho cile. Poté se budeme vénovat popisu jednotlivych aktivit a metod, které KN
zvolila, aby vytyCené cile napliiovala. Zatadili jsme sem 1 informaci o finanénim zabezpeceni

celého projektu.

8 Stanovy obc¢anského sdruzeni Komunita Noe, VS/1-1/35778/98-R.
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2.1. Cilova skupina

Cilovou skupinou pastoraéni Ginnosti Komunity Noe je mlddez.’  Z hlediska
psychologického se jednd o mldde? dospivajici (cca 30% ucastnikl), z hlediska
sociologického pak o mlddeZ dospélou (cca 70% udastnikd).'® Tyto skupiny se pfi nékterych
aktivitich potkavaji, n¢které aktivity jsou vSak uréeny vzdy jen jedné z nich, nebot’ zplisob
komunikace a metod prace s témito skupinami se lisi.

Pro ptesnéjsi popis cilové skupiny a ndslednou analyzu je daleZité poznamenat, Ze
také z hlediska vzdélani, mista bydlist¢, podoby plvodni rodiny, socidlni situace,
piislusnosti k riiznym subkulturdm, tj. dal§im rozliSujicim charakteristikim mladeze, je cilova
skupina PC KN velmi riznorodd. O nékterych z téchto rozliSujicich charakteristik se
zminime podrobnéji.

Vzhledem k prevazujicim z4jmim a Zivotnimu stylu miZeme fict, Ze cilova skupina
PC KN patii (ve srovndni s celkem mladé populace v CR) spi§ k mensing. Mnozi z cilové
skupiny nejsou konzumné zameéieni, zajimaji se o hodnoty nemateridlni a sviij volny Cas ¢asto
naplnuji kreativnimi ¢innostmi.

Pro popis pastoracniho projektu je dileZité uvést i religiozitu cilové skupiny. Velkd
&ast 1idi z cilové skupiny PC KN sama sebe oznacuje jako nevéftici, i kdyZz (Sasto nevédomg)
hledd hodnoty, které &lovéka piesahuji a které souviseji s hledanim smyslu vlastniho byti. '
Pro potiebu této prace je nazveme ,,hledaci*. 2 Mnozi z nich se aktivit Komunity Noe zacali
ucastnit diky osobnimu setkdni s cleny KN béhem jejich pedagogické praxe na stfednich a
vysokych Skoldch. Jini se o aktivitich KN dozvédéli od svych pidtel ¢i se s nimi nékdy
zucastnili nékteré z akci pofddanych komunitou.

Do cilové skupiny PC KN patii také mladi kiestané. Ti piijizd&ji do Holostiev spise
ve skupindch (tzv. spoleCenstvich katolické mladeze), se kterymi néktefi z ¢lenii komunity

systematicky pracuji ve spfatelené farnosti Plzenn — Severni pfedmésti. K nim mulzeme

® Pojem mlddez byva v odborné literatufe vymezovan zpravidla ze tif hledisek — z pravniho, psychologického a
sociologického. Pro charakterizaci cilové skupiny pastoracni ¢innosti Komunity Noe jsme vybrali hledisko
psychologické - je charakterizovano pfedevsim hledanim vlastni identity a smyslu Zivota (fzv. mlddez
dospivajici), a hledisko sociologické, v némz je mladi ohraniceno na jedné strané odchodem ze zdkladn{ Skoly a
na stran€ druhé prevzetim plné zodpovédnosti za vlastni existenci (nalezeni domova, ekonomicka sobé&stacnost,
vlastni rodina, cirkevni sliby, atd. ) (tzv. mlddeZ dospéld).

19V ngkteré literatufe se ohledné této skupiny setkdvame s pojmem fenomén prodlouzeného middi. Jedna se o
novy spolecensky jev, ktery Komunita Noe zahrnuje do své pastoracni ¢innosti. ,,Fenomén prodlouZeného
mladi se stava jednim z dilezitych projevlii zmény paradigmat v nasi kultufe, klicovym prvkem k poznéni a
pochopeni hodnotového systému i religiozity souc¢asné mladeze a zaroven nepiehlédnutelnou vyzvou k zmeéné
pastora¢ni mentality v citkvi.“ IN: MARTINEK, M. Ztracend generace? str.30.

' Podle typologie, kterou uvadi MARTINEK (SROV. MARTINEK, Ztracend generace?, str. 68 n.) mizeme
tyto lidi pfifadit ke skuping, kterd sama sebe oznacuje jako nevéfici, ale kterd je oteviena duchovnim hodnotdm;
pripadné do skupiny piislusnikd jinych ndboZenskych sméra s riznym vztahem ke kiest'anstvi.

21 pies velikou riznost se u nich ¢asto projevuji spole¢né duchovni prvky, které koresponduji s kiestanskou
spiritualitou - nedtivéra v racionalismus, uvédomeéni si soundleZitosti s pfirodou, hledani postmaterialistického
zpiisobu Zivota, potieba nalezeni osobnf spirituality.
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pfifadit i skupinu tzv. animdtord mlddeze', lidi, ktefi v této farnosti vedou skupiny svych
pouze o nékolik let mladSich vrstevnik(. I s nimi ¢lenové KN pravidelné¢ a systematicky
pralcujl’.14 Aktivit Komunity Noe se vSak zic¢astiuji i kiestané z nekatolickych spolecenstvi.

Specifickou skupinou, ktera se zpravidla ucastni jen aktivit pfimo pro ni uréenych, je
skupina mistnich deti a mladeze. Od vySe zmitiovanych mladych lidi z cilové skupiny se ve
vétSiné hledisek odliSuje: vékové jsou mladsi, jejich zdjmy mulZeme oznacit jako typicky
konzumni, volny ¢as travi bud” neorganizovanym pobytem venku nebo pasivné u televize,

pocitace, aj., otazky hledani smyslu, spirituality nefesi.

2.2 Cile pastoracni ¢innosti

,Jdéte do celého svéta a kazte evangelium vSemu stvofeni. Kdo uvéfi a prijme kiest,
bude spasen, kdo vSak neuvéii, bude odsouzen.” (Mk 16,15)

K zakladnimu poslani cirkve patii podle JeZiSova ptikladu vést lidi ke spase, a proto se
1 jeji sluzba orientuje na spédsu ¢lovéka. Komunita Noe je soucasti cirkve a chce se podilet na
tomto poslani. Jejim zdkladnim pastora¢nim cilem, z n€hoZz se pak odvijeji vSechny cile dalsi,
je tedy inspirovat lidi, se kterymi pracuje, k hleddni spdsy.

Tento zdkladni cil by mél byt napliiovan v jednotlivych oblastech, které jsou popsany

v cilich obecnych.

2.2.1  Obecné cile

Cilem Komunity Noe je vést autenticky kiestansky Zivot. Zit v nejvy$si mozné mite
plnosti  vSe, co patii ke kiestanské existenci: vytvafet domov a spolecenstvi — jako misto
pokoje a spocinuti (koinonia), svédc¢it vlastnim Zivotem (martyria), modlit se, slavit svatosti
(leiturgia), pomdhat potfebnym, byt solidarni, otevieni (diakonia) — k tomu patii i aktivni
zajem o svét, ve kterém Zije.

Komunita Noe chce inspirovat mladé lidi, aby chtéli hledat Boha a napomadhat jim,
aby ho nachazeli. (Nebo 1€épe, aby se jim nechali najit - aby pochopili, Ze nejhlubsi volani
jejich srdce je volanim Boha, a ucili se mu porozumét.) Chce pomédhat mladym lidem

k nalezenti jejich duchovni identity. Tzn. objevovat jejich vlastni vnitini hodnotu, nalézat sebe

" De facto se jedna o mladé pastoraéni pracovniky, kteif koordinuji ¢innost spolecenstvi mladeZe ve farnosti
Plzen — Severni predmésti.
" Vice — viz str. 18.
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sama (své dary, schopnosti) a tak napliovat své Zivotni posldni. To vSe podle vzoru Krista,
nebot’ v ném je plnost lidstvi."

Cilem Komunity Noe je ukazovat mladym lidem subjektivni rozmér ndboZenstvi.
UmozZznovat jim, aby poznali, Ze kiestanska spiritualita neni v sou¢asném svété cizim prvkem,
ale Ze je blizka i jejich duchovnim zkuSenostem a Ze i pfes svou narocnost mize byt ti¢innou
pomoci pro kvalitu jejich Zivota.'®

Na této cesté chce Komunita Noe mladé lidi doprovdzet.

2.2.2 Konkrétni cile
K dosaZeni obecnych cili si Komunita Noe stanovila tyto konkrétni cile, ze kterych
vychdzi jeji pastoracni ¢innost:
1. Napomahat vSestrannému rozvoji a osobnimu riistu osobnosti mladého clovéka
a) v oblasti duchovni a etické
e pomahat mladym lidem objevovat Boha uprostied tohoto svéta a jeho kultury,
tj. rozpoznavat duchovni hodnoty ve svém vlastnim Zivoté
e vést je k objevovani a rozvoji vlastni spirituality, hleddni a objevovani
vlastniho smyslu Zivota
e pomadhat jim ujasfiovat si hodnotovou orientaci
e napliovat konkrétnim obsahem pravdy viry, jez uci cirkev — hledat (a
pouZzivat) takovy jazyk, ktery bude mladym lidem srozumitelny
e klast diraz na emociondlni prozitek viry a jeho ndslednou reflexi
b) v oblasti duSevni zralosti
e vést mladé lidi k sebepoznavani
e pomdhat jim vytvaret fad, hledat prostor pro seberealizaci
e pomdhat jim, aby byli schopni kriticky posuzovat rizné nabidky, svobodn¢ se
rozhodovat
e vést je k zodpovédnosti za vlastni rozhodnuti a Ciny
e hovofit s mladymi lidmi o tom, co prozivaji, pomdhat jim to pojmenovat,
reflektovat a co nejlépe vyuZzit v praktickém Zivoté
¢) v oblasti socidlni

e ucit je zivotu ve spolecenstvi

15 »Motivovat je a uschoptiovat k orientaci Zivota na cestu, po kterou el JeZis.“ Srov. KAPLANEK, M.
Pastorace mlddeZe. str. 39.
16 Tento cil tizce souvisi s cilem predchozim. Srov. MARTINEK, M. Ztracend generace?. str. 189.
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e vést je ke spoluprdci a k socidlni citlivosti

e vést je k sluzbé druhym - mj. formou dobrovolnictvi

e rozvijet komunikacni kompetence a socidlni dovednosti
¢) v oblasti védomostni

e vést je k chdpani aktudlnich otdzek soucasného svéta v co nejsirsSich

souvislostech

2. Nabizet pomoc mladym lidem v obtiznych Zivotnich situacich prostiednictvim pomdhajicich

rozhovort, osobnostniho doprovazeni a nabidky socidlniho a lidského zazemi.

3. Byt jednim z ohnisek obnovy cirkve v diecézi, slouZit jako pastoracni vyjezdni centrum

zejména pro farnost Plzen — Severni predmésti.
e poskytovat zdzemi pro aktivity kiestanskych spolecenstvi mladeze

e vést skupinu animdatora spolecenstvi mladeze

4. Vytvdret prirozené centrum kulturniho, spoleCenského a duchovniho Zivota pro mistni
obyvatele:

e iniciovat pofadani kulturnich a spolecenskych akci v obci, obnovu mistnich tradic

e nabizet faru jako misto setkavani

5. Zachovavat individudlni pristup k lidem.

2.4 Vlastni popis pastoraé¢nich aktivit

Stanovené pastoracni cile se Komunita Noe rozhodla realizovat tfemi zpusoby:
celorocnim cyklem volnocasovych aktivit a osobnostne formacnich pobytii pro mlddez,
nabidkou pomdhajicich rozhovorii a krdtko- i strednédobych pobytii pro mladé lidi v krizové

Zivotni situaci a aktivitami pro obec.
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2.3.1 Volnocasové aktivity a osobnostné-formacni pobyty pro mladez

Volnocasové aktivity nabizi Komunita Noe v rdmci cyklu cca 30 akei, kterych se
ro¢né tastni vice nez 1600 mladych lidi. '’ Jeho obsah i formy maji ur¢itou stabilitu (vychdzi
ze zkuSenostmi vytiibené programové nabidky) a zaroven jsou dynamické, kontinudlné se
rozvijeji a proménuji, reaguji na aktudlni potieby tcastnikda.

Soucasti kazdé akce jsou pravidelné ranni a vecerni modlitby, jejichz podoba se
ptizplsobuje cilové skupiné. VétSinou se jednd o kontemplativni modlitbu ticha spojenou
zpévy z Taizé, event. piimluvami, kterd je soucdsti denni modlitby ¢leni komunity a kterd se
ukdzala pro vétSinu dcastnikl jako inspirativni a ,,nizkoprahovd“. Jindy je zafazena denni
modlitba cirkve (podle breviife), modlitba chval, modlitba téla (propojenou s télesnym
cvicenim) apod. V ned¢li je pak podle moznosti slouZena bud mse svatd ¢i bohosluZba

18
slova.

Podrobnéjsi popis vybranych aktivit'

Schélé ve stodole® (2x rocné)

Cyklus piedndsek a seminditi predevSim se spoleCenskovédni tématikou urceny
zejména pro studenty stiednich a vysokych Skol, ale 1 pro ostatni pfichozi. Cely vikend se
nese v duchu otevieného setkdni - moZnosti zaZit vzdélavani v pivodnim smyslu, jako snahu
o kultivaci duSe a dialog. PfedndSky i1 semindfe byvaji interaktivni, jejich pravidelnou
soucasti je diskuse vSech tucastniki. Obsah se dotykd vSech oblasti lidského Zivota,
zastoupeny jsou obory humanitni, piirodovédné i technické. Lektory byvaji osobnosti zndmé
i nezndmé, vzdy vSak osobné zaujaté pro dané téma. Mnohé z lektorii doporucuji tcastnici,

coZ je jeden ze zpusobl jejich participace na akcich.

Touto akci jsou napliiovany ptedevsim cile podporujici vSestranny rozvoj a osobnostni

rust mladych lidi, se snahou o individudlni pfistup ke kazdému z tcastnik.

Setkani s filosofii (10 x ro¢né)
Veclerni semindt pro studenty stfednich a vysokych Skol, sméfujici k hlubSimu

nahlédnuti aktudlnich spolecenskych, filozofickych otdzek a k osobnostnimu rlstu. Tohoto

"7V 1. 2006 se jich ziicastnilo 1688 mladych lidi — SROV. Seznam akci konanych v Holosttevech v roku 2006
— viz piiloha L.

'® Bohosluzbu slova miiZe vysluhovat R.Frouz, jako jahen, v piipadé, Ze se akce t¢astni knéz, slouzi msi svatou.
' Soupis viech akei konanych v Holostievech v roce 2006 je uveden v pifloze 1.

0 Ukézka pozvanky na akci - viz pifloha ¢&. II.
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semindfe se ucastni rizné pocetnd (neuzaviend) skupina studentd, prevazné ucastnikll
semindil filosofie z gymndzii, kde pulsobil ¢i pisobi R.Frouz. Téma kazdého setkdni ma
vZzdy nékdo z Gcastnikd na starosti, na ném také je forma, kterou zvoli. Soucasti je vzdy
diskuse, do niZz se vSichni Glastnici aktivnd zapojuji. Castym tématem hovoru jsou
existencidlni otdzky, které si tito hledajici mladi lidé kladou (napft. ldska, dobro-zlo, pravo,
spravedinost, pravda, smysl byti, Zivotni vzory, posmrtny Zivot, mystika, atd.)*'. Ty slouZi

jako zdklad inkultura¢niho dialogu, ktery zde v rtiznych podobach probiha.

Témito setkdvanimi komunita napliiuje piedevSim cile, které podporuji vSestranny
rozvoj a osobnostni rist mladych lidi, vzhledem k mensSimu poctu ucastnikii (cca 10) a
stdlému jadru skupiny je mozné vénovat vétsi pozornost cilim v oblasti duchovni a etické
(hledani vlastni spirituality, objevovani Boha uprostied tohoto svéta, apod.) a také klast vetsi
daraz na cile z oblasti socidlni (ucit se Zivotu ve spolecenstvi). Mnozi z Gc¢astnikd Setkani s
filosofii pak pfijizd¢ji 1 na individudlni pobyty a maji zdjem o osobni doprovdzeni ¢i
pomdhajici rozhovory. Mladi lidé, ktefi se ucastni téchto seminaii, pak také casto konvertuji

a nechavaji se pokitit.

Holostok (1x roéné)22

Vikendovy hudebni a divadelni festival, ktery umoziuje sezndmit se se zac¢inajicimi
1zndmymi osobnostmi naSi hudebni a divadelni scény a jejich tvorbou. OsvédCena
programova  struktura nabizi: v patek - folkovy vecer, v sobotu — jazzové dopoledne,
divadelni odpoledne a tane¢ni noc s hudbou rockovou, bigbeatovou, funky, punk, apod.
V nedéli je pak cely festival zakoncen bohosluZzbou s hudebnim doprovodem (vétSinou

gospelovym).

Festival je koncipovén predevsim jako setkdni — mladych lidi navza’ljem23 , s hodnotami
lidské tvorby, s kulturni nabidkou mnoha Zanrii, s prostfedim, ve kterém Zije kiestanska

komunita.

Jeho zarazeni do nabidky aktivit vychézi z predpokladu, zZe hudba je velmi podstatnou

soucasti zivota mladych lidi**, Gasto obsahuje skrytou otdzku po duchovni a ndbozenské

2! De facto se témata shoduji s tématy spiritudlniho dialogu, tak jak je zmifiuje MARTINEK, M. IN: Ztracend
generace? str. 144 nn.

*? Plakat — viz piiloha &. I1.

 Na Holostok piijizdi téméf celd cilova skupina.

2 Jeji ptisobeni na ¢lovéka je ze viech druhii uméni nejkomplexné&jii a proto také zasahuje nejhloubéji do jeho
psychického Zivota a nejvice ho ovliviiuje. —SROV. - MARTINEK, tamtéz, str. 145.
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dimenzi zivota. Tim se stdva také jednim z dulezitych prvki tzv. sekularni religiozity a téz

vyznamnym tématem inkultura¢niho dialogu.

Holostok je rozsahem nejvétsi (acastni se ho cca 300 lidi) a ptfipravou nejnarocnéjsi
akce celého cyklu. Organizace je z velké ¢asti zajiStovana dobrovolniky z fad dcastnikl akei.
Komunita tim napliiuje jeden z cilii osobnostniho rozvoje v oblasti socidlni — vést mladé lidi
ke sluzbé druhym.

Program sestavuji Clenové organiza¢niho tymu ve spolupraci s mladymi lidmi, ktef{
doporucuji ucinkujici, n€kdy sami vystupuji a téméf vzdy piivadeji své pratele, jiz doposud
v Holostfevech nebyli. Tim se zaroven zvétSuje okruh lidi, ktefi se sezndmi s prostiedim fary,
nekteti (z novych) pak zacnou jezdit i na ostatni aktivity porddané komunitou.

Vedle cile osobnostniho rozvoje mladych lidi, je touto akci napliiovén 1 cil vytvareni
pfirozeného centra kulturniho, spoleCenského a duchovniho Zivota pro mistni obyvatele a

tachovsky region.

Prace a kontemplace (1x ro¢n¢)
Tydenni prdzdninovy pobyt, ve kterém je mozZzné proZit denni rytmus price a
kontemplace, spolecnych aktivit, ticha a odpocinku a ktery sméfuje k intenzivnimu proZivani

piitomnosti, hlubSimu poznéni sebe i Boha.

Kontemplace je vnitini postoj, zpisob byti. Je to také velmi stary zptsob kiestanské
modlitby, ve které jde o to, abychom se otevieli Bozi pfitomnosti, abychom se naucili

» c Yo c yi1 o 2
proZivat sebe samotné v pfitomném okamziku. *

Pfi priaci a kontemplaci jsou ucastnici uvadéni do tohoto zplsobu prozivani
pritomnosti - kiestanské modlitby — tfikrat denné¢ je zatazena tichd modlitba (byti v tichu)
ve snaze vnimat pifitomny okamzik a tento postoj pak prenést i do manudlni prace — na
zahradé, v domé a jeho okoli. U&astnici tak mohou zaZit pfirozeny rytmus price a modlitby.

Soucasti této akce jsou i kreativni ¢innosti, zpivani, hry, vylety, koupani, odpocinek.

Vzhledem k charakteru této akce je i vétsi prostor k osobnimu setkdani a hlub$im
rozhovoriim s ucastniky. Velky diraz je kladen na napliiovdni cilli osobnostniho riistu
v oblasti duchovni a etické (objevovani a prohlubovani vlastni spirituality, emocionalni

prozitky viry, apod.) , na rozmér Zivota ve spolecenstvi, dobrovolné sluzby druhym.

> Vice o kontemplaci je moZné najit napt. na http://www.schweigemeditation.de/
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Dobrovolnické brigady (6x ro¢n¢)
Dobrovolnické brigddy jsou pojaty podobné jako Price a kontemplace. Jejich naplni
je jak spole¢nd price pii rekonstrukci objektu, tak modlitba ticha, vzdjemnd komunikace a

diskuse, hry a sportovni aktivity, setkdvani u tdborového ohné¢.

Oblibenou se stala jednodenni brigdda — Ora et labora se sv. Vdaclavem. Pii ni (vedle
prace) ucastnici nacviCuji Svatovaclavsky chordl, ktery se pak spolecn¢ zpiva pii slavnostni
bohosluzbé. Pii této akci se posiluje védomi slaveni, jejim cilem je mj. vratit svétky

soucasnému c¢lovéku.

Jinym typem brigady (tato vznikla z podnétu ucastnikil) je tzv. mostovdni — sbirani
jablek a ndsledné zpracovavdni, sklizeni darGi podzimu. Zde se tucastnici mohou pfipojit

k ptirodnimu cyklu, mluvi se o ¢asu cyklickém, o jistotach, které piindsi, o fadu piirody, fadu

lidském a Bozim. Casto se k tomu &te beletrie i duchovni literatura.

Vedle osobnostniho rozvoje v oblasti duchovni, etické a socidlni, zde ¢asto probihaji
pomédhajici rozhovory, které se pak u nékterych tucastnikii proméni v pravidelné osobni

doprovazeni.

Vecery chval (12 x do roka)
KaZzdy posledni patek v mésici nabizi Komunita Noe spole¢nou modlitbu chval.
Vzhledem k charakteru akce se ji dcastni pfevdzné mladi kiestané. Kazdy zde miliZe rozvijet

vlastnf spiritualitu.

Velikonoce

Komunita zve mladé lidi i ke spole¢nému traveni velikono¢niho Tridua, které
zahajuje Ctvrte¢ni bohosluzbou a poté slavnostnim Zidovskym obfadem pesachové hagady26,
ve formé prepracované do kfestanské podoby.”” S n&kterymi z nich pak spoletné proziva
kiiZovou cestu v piirod¢ a Velkopatecni obtady, sobotni vigilii oslavy VzkiiSeni s ndslednym
agape. Cilem je podpofit osobnostni rast v oblasti duchovni, déile pak posilit rozmér
spole€enstvi, spole¢ného slaveni nejvétsich kiestanskych svétkli. Akce se dcastni ,,spiritudlné
smiSend* skupina - lidé z katolickych spolecenstvi mlddeze, ptidruzeni ¢lenové o.s. (pratelé,

spolupracovnici, dlouhodobi Gcastnici akci).

** SROV: Novd prazskd pesachovd hagada. piel. SIDON, K. Praha: Sefer, 1996.
T HRUSKA, P. Hod berdnka. Kiestanské slaveni sederové vecere. Nevydéno.
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Promitani u kamen (2x ro¢n¢)
Vikend s klubovymi filmy a seminéfi o nich uréeny pro Siroky okruh mladych lidi. Cilem

je podpora jejich vSestranného rozvoje a osobnostniho ristu.

Animatori mladeze (3 x ro¢né)

Vikendové formacni pobyty vedoucich spolecenstvi mlddeze z farnosti Plzen — Severni
pfedmésti. Komunita Noe pii téchto akcich spolupracuje s pastoratnim tymem vySe
zminované farnosti. Soucdsti kazdého setkani je reflexe déni v konkrétnich spolecenstvich a
spole¢né se hledani zplisobii feseni nastalych problému; vzdélavani, formace, rtizné zazitkové
aktivity, které pak mohou animétofi vyuzit v praxi. Cilem téchto setkdni je systematicka
piiprava mladych pastora¢nich pracovnikii, péce o jejich osobni rist, event. nabidka
duchovniho doprovédzeni. Zaroven je napliovan cil slouzit jako pastoracni vyjezdni centrum

pro farnost Plzen — Severni predmésti.

Duchovni obnovy mladeze (2 x ro¢né)*®

Komunita Noe spolupracuje s farnosti i pifi pfipravach a vedeni duchovnich obnov
mladeze. Zde se pracuje vétSinou se tfemi (asi 20-ti clennymi) skupinami (tvofenymi mladeZzi
z farnosti), které jsou rozdélené podle véku (Gcastnikiim byva cca od 14 do 30 let) a vnitini
zralosti. Témata i formy duchovnich obnov byvaji riizné, ptizptisobené véku a soucasné fazi
cesty duchovniho rozvoje ucastnik. Cilem je peCovat o osobnostni rist mladych lidi,
zejména o v oblasti duchovni. Tyto duchovni obnovy se konaji na riznych mistech zdpadnich

Cech, tedy nejen v Holostievech.

Vikendové pobyty spolecenstvi mladeze

Komunita Noe poskytuje zdzemi i pro vlastni programy riznych skupin mlideZe,
nejcastéji do Holostiev piijizdeji spolecenstvi mladeze z plzeniskych farnosti, pravidelné zde
vikendy travi také skupina mladych dobrovolnik( s vozi¢kafi. Tim je napliiovan cil slouZit

jako pastora¢ni vyjezdni centrum zejména pro farnost Plzeni — Severni pfedmésti.

¥ Scénaf jedné z duchovnich obnov — viz piiloha III.

20



2.3.2 Individualni pobyty

Komunita vytvaii moznosti pro kratkodobé pobyty lidi, ktefi potiebuji tito¢isté pro své
duchovni hledani, osobnostni zrdni nebo pro teSeni krizovych situaci — nabizi jim osobni
doprovédzeni a pomdhajici/terapeutické rozhovory v kombinaci s manudlni praci a s nabidkou
zucastnit se rytmu komunitniho Zivota.

MozZnosti pro tento typ pastoracnich aktivit jsou ale omezené. Jak materidlng€ - v domé&
k tomuto ucelu chybi samostatny standardné vybaveny pokoj, ve kterém by tito lidé mohli
prebyvat — i persondln¢ - téméf vSichni ¢leni komunity jsou zaméstndni mimo dim, takZe se
témto lidem nemohou vénovat pln€. Piesto vroce 2006 vyuzZilo moZnosti kriatkodobych

pobyttl 5 mladych lidi, ktet{ v Holostfevech stravili dohromady 25 dni.*

2.3.3 Aktivity pro obec

K aktivitdm, které Komunita Noe v rdmci svych moznosti pofada pro obec, patii:
Détsky den, jehoz tradice byla obnovena az se zacdtkem plsobeni KN v Holostfevech,
Dusic¢kova poboznost (jedind duchovni akce, na kterou pfichdzeji mistni obyvatelé —
nedélnich bohosluZeb se netcastni ani jeden z nich) - a Zivy Betlém, jehoZ podrobn&jii
popis zde uvadime.

Zivy Betlém

Komunita se od pulky listopadu 1x tydné schdzi s mistnimi détmi, aby spolecné
piipravili jednoduché divadlo a nacvicili koledy na spolecny vano¢ni koncert pro celou
vesnici. Prvni takovy koncert uspotfddala KN s détmi v roce 2004 s velkym tspéchem jak
v fadach déti, vystupovaly vSechny holostfevské déti v rozmezi od 5 do 14 let, tak v fadach
mistnich obyvatel, ktefi se po mnoha letech (diky koncertu) sesli v kostele™. Byla tak
zalozZena tradice, diky které muze celd obec spole¢n¢ vstoupit do oslavy Véanoc a diky které

se téZ se podaftilo v Holostfevech obnovit Pilno¢ni bohosluzbu.

Komunita tak napliuje cil vytvéfet pfirozené centrum kulturniho, spolecenského a
duchovniho Zivota pro mistni obyvatele — pofaddnim kulturnich a spolecenskych akci v obci,

obnovou/zakladanim mistnich tradic.

* SROV. Seznam aktivit — viz p¥floha I.
% Celd obec se do té doby schazela pouze 1x roéné — na oslavu ,,majky*.
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24  Zpusob prace

Metody pastorac¢ni Cinnosti, které Komunita Noe v pastoraci pouzivd, je v zdsadé
mozné rozdélit do dvou skupin.

Metodu spiritudlniho dialogu vyuziva KN v mnoha ¢innostech — a to, jak pfi praci se
skupinou, vétSinou ve formé diskuse Ci debaty (kterym mutze ptedchazet predndska, jez Casto
pomiize navodit vhodné téma spiritudlniho dialogu)’ , tak pfi individudlnim setkdvani — v
pomdhajicich rozhovorech, osobnim doprovdzeni.

Zakladem této metody je citlivé naslouchdni zkuSenostem a pocitim mladych lidi,
tomu, co prozivaji a jak to proZivaji. Na né se pak v rozhovoru navazuje a jsou otevirdny
hlubsi perspektivy jejich vyznamu — v souvislostech s hodnotami evangelia.

Tato metoda je Casto kombinovdna s manudlni praci, at uZz individudlné ¢i ve
skupiné.32

Vedenim spiritudlniho dialogu zdrovenn KN realizuje  metodu  mystagogické
pastorace, kterda ma lidem umoznovat, aby mohli poznavat vztah Boha k svému ja a vztah

/////

minéno ani tak tajemstvi Boha samo o sobé¢, ale tajemstvi lidského Zivota jako vztahu ¢loveéka

s Bohem, respektive Boha s ¢lovékem.

Druhou skupinu metod pro pastoracni praci KN poskytuji osobnostné socidlni a
dramatickd vychova, zdZitkovd pedagogika, ndboZenskd pedagogika. Jednd se o nejriznéjsi
formy priace, které umoZziuji mladym lidem poznat sebe sama a proZit vlastni duchovni
zkuSenost. Komunita Noe je vyuziva hlavné pfi praci s dospivajici mladezi (duchovni obnovy,
setkavani animatorti, aktivity pro mistni mlddez). Patii mezi n¢ napf. strukturované drama,
bibliodrama, hry v pfl’rodé34, tzv. ,,adrenalinové“ Cinnosti (napi. slafiovani, pobyty v
jeskynich), rizné kreativni ¢innosti (ru¢ni vyroba svicek, pleteni kosiki), tviiréi psani a ¢tent,
metody kritického mysleni, atd.

Sem spadd i nabidka aktivit, které maji primarné¢ nabozensky cil — prozitky spolecné
modlitby (napf. charismatickd modlitba pifi Vecerech chval, pfimluvné modlitby pfii

duchovnich obnovach, kontemplativni modlitba), spole¢né zpévy (Taizé, gospely, choraly),

slavnosti (Ora et labora se Sv. Vaclavem, Velikonoce), agapé, apod.

3 napf. pfi akcich: Setkdvani s filosofii, Schélé ve stodole, Promitani u kamen, Animatofi, atd.

32 napf. pii akcich: Préce a kontemplace, individudlni pobyty, dobrovolnické brigady

3 OPATRNY, M. Prehled metod pastoracni prdce. str. 16
http://www.tf.jcu.cz/cz_lmenu/Kkatedry/praktik_teol/getfile.php?filenamex=specialnipastorace scriptummetody_i
i_doc

* Inspiraci pro zazitkové aktivity Cerpiame piedeviim z metodiky Prazdninové skoly v Lipnici
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2.5  Finanéni zabezpeteni PP KN*

Finan¢ni rozpocet pastoracni cinnosti Komunity Noe je rozdélen na provozni a
investi¢ni ¢ast. Piijmy na svou ¢innost komunita ziskdvad z riznych zdroji — z grantovych
podpor (od mésta Plzné, Plzeiiského kraje, nadaci s celorepublikovym pisobenim, napf.
Nadace O2, Nadace OF, od zahrani¢nich nadaci — Renovabis), z darli, z vlastnich piispévki
¢lent, od sponzorti, ze vstupného. Pi{jmy pokryvaji vydaje, které se daji zhruba rozd¢lit na tii
casti:

a) personalni zabezpeceni

Komunita nemé 7ddného placeného zaméstnance.”® Do pracovnich povinnosti
R.Frouze (vramci jeho tuvazku pii biskupstvi plzefiském) patii pastoracni pulsobeni
v Komunité Noe.”” Komunita ziskdva téZ finanéni piispévek pro koordinaci organiza¢nich
aktivit od Magistratu m.Plznég, odboru prevence kriminality. Na nékteré akce najimd odborné
lektory, jejichZ Cinnost je hrazena bud z grantové podpory, nebo z ptispévki tucastniki.
Honorafe pro vystupujici na festivalu Holostok jsou hrazeny z grantovych zdrojii a ze
vstupného.

S komunitou spolupracuje mnoho dobrovolnikid, i pastoracni plsobeni ¢leni
Komunity Noe je v zdsad€ zaloZeno na principu dobrovolnictvi.

b) provoz

Provozni naklady aktivit, mezi néZ patii stravovani, cestovné a ubytovdni (energie,
voda, odpady) hradi jejich dcastnici. V piipadé kratkodobych pobytl lidi v obtizné Zivotni
situaci hradi jejich pobyt komunita. Provoz domu hradi komunita z pravidelnych mési¢nich
piispévkd.

¢) investice

Rekonstrukei domu hradi komunita z grantl nebo z vlastnich piispévki ¢lend.

3 TEOLOGICKA KRITERIA PASTORACNI PRACE S MLADEZI

V této kapitole se budeme stru¢né zabyvat terminem pastorace, zaméciime se na
inkulturaéni pfistup, ktery jsme zvolili jako teologické vychodisko pastorace mlddeze. Na
jeho zdkladé pak vymezime kritéria pastoracni prace, kterd vyuZijeme k analyze popsané

pastoracni ¢innosti Komunity Noe.

Vv

3 Podrobn&jii informace o rozpoétu Ize nalézt v déetnich uzavérkéach za jednotlivé roky.
3% Jeji ¢leni, s vyjimkou MD, jsou zam&stndni mimo projekt.
7 SROV. Zpravodaj plzeiiské diecéze, 5/2007, str. 22.
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3.1 Pastorace

Jednim z dkoll pastordlni teologie je definovat predmét své Cinnosti — tedy pastoraci.
Pro ucel této prace jsme vybrali jednu z definic, kterd ukazuje Sifi a mnohotvérnost ¢innosti,
jez do pastorace spadaji. ,,Pastorace je mnohotvarna ¢innost celého cirkevniho spolecenstvi,
podnicend Duchem svatym. Touto Cinnosti se uskuteciiuje pldan BoZi spédsy Clovéka v Case a
dé¢jinach se stadlym odkazem na konkrétni Zivotni situaci. Slovem pastoracni oznacujeme vSe,
co se tyka Cinnosti cirkve, skutecnosti praktické a konkrétni, a také to, co se dotykd duchovni
spravy, vedené knézem.**®

K pastoraci tedy patii zvéstovdni viry, které je zaméfeno na to, aby se lidé obratili
k Bohu a mohli se zaclenit do cirkve. Pastorace je také doprovdzeni kazdého Clovéka na
zdklad¢ jeho vlastni religiozity na cest¢ k Bohu. MlZeme ji téZ vnimat jako terapii ci
poradenstvi, které pomdhaji Clovéku v Zivoté, v krizich, v dospivéani, v otdzkdch hledédni
smyslu, v hleddni BoZich stop ve vlastnim Zivots.” Pastorace sméfuje k uzdraven,
k podpoie védomi vlastni osobnosti, vlastni identity. Uschopiiuje lidi vnimat sebe sama. Je
obnovou individudlni Zivotni historie. Kazda pastorace vSak musi mit teologicky zdklad, musi

tedy vychdazet z Boha a smeéfovat k Bohu. Jinak by se neliSila od prace manazerské,

pedagogické ¢i psychoterapeutické.

3.2  Inkulturaéni princip jako teologické vychodisko pastorace

Inkulturacni pfistup navrhovala svétova cirkev jiz v poloviné 80. let 20. stoleti a stoji i
v zdkladu vychodisek Ceskych teologli, zabyvajicich se otdzkou pastorace mlddeze. Cirkev
v ném reaguje na promeény spolecenskych paradigmat, které euroamerické civilizaci ptinesla
postmoderni kultura.

Definici inkulturace uvadi Jan Pavel II. v apostolské exhortaci in Catechesi tradendae
zroku 1979. V ni se fik4, Ze ,,inkulturace znamend intimni proménu autentickych kulturnich
hodnot prostiednictvim zaclenéni do kiestanstvi a zakofenéni kiestanstvi v riznych
kulturdch.«*°

Tento princip md pevné koteny v Bibli, v kiestanské tradici a v déjinné praxi cirkve.
V jeho teologickém zdkladu stoji samotnd uddlost Vtéleni Krista. Inkarnace pak je v tomto

kontextu vykladana jako zdkladni inkulturacni jednéni Boha, jako ptedobraz a vzor kazdého

dal§tho inkultura¢niho jedndni. MuZeme tedy fict, Ze inkulturace je analogii inkarnace. Také

3 AMBROS, P. Pastordlni teologie 1., str. 9.
¥ SROV: NAUER, D. Potfebuji ti, kdo pracuji v pastoraci teoreticky pastoracni koncept? str. 3.
40 CT 53, citovéno podle MARTINEK, M. Ztracend generace?, str. 103.

24



proto ji cirkev povaZuje za nutny a podstatny pozadavek soucCasné pastorace. Cilem
inkulturace je sjednoceni evangelia a kultury, tedy proména cirkve pfijetim dané kultury a

zaroven proména kultury hodnotami evangelia.

Princip inkulturace stoji v zdkladu komunikace cirkve se socidlnimi skupinami, které
jsou diky sekularizaci ve vztahu k cirkvi lhostejné, jsou zasazeny agnosticismem, cOZ se
vyznamné tyka i skupiny mladeze.

Inkulturace je obousmérny proces — je to tedy vzajemné dialogické ovliviiovani cirkve
a kultury. Je to oZivovéni, napliiovani jakékoli kultury (napi. mlddeznické) Duchem
Kristovym. Diraz je kladen pravé na onu obousmérnost", kterd je zékladnim piedpokladem
k dialogu a ptedpoklddd tedy ochotu vSech tucastnikl dialogu ucit se navzéjem.42 Na obé
strany je pak kladen poZadavek byt ochotny ¢ast svych ndzori/postoji zménit, coZ je
predevsim pro cirkev (zvlasté pro jeji konzervativni ¢ast) Casto obtizné. Pravé pro tento svij

charakteristicky rys byva inkulturace oznacovéna jako dialogicky pastoracni styl.

3.3  Kritéria pastoracni prace s mladezi
Zde se pokusime vymezit konkrétni pozadavky, které vyplyvaji =z aplikace
inkulturacniho principu v pastoraci mlddeze. Tyto pozadavky pak poslouzi jako podklad pro

analyzu pastoracni ¢innosti Komunity Noe.

Spole¢ny jazyk

Stejné jako v inkulturaci jde 1 v pastoraci o pochopeni bezprostfednich vyznamu
symbolii jednotlivych kultur/subkultur, a to jak ze strany cirkve, tak ze strany mlddeZe jakoZto
subjektu pastorace. Komunikace prostfednictvim symbolll ndm zdroven umoZiiuje najit
spole¢ny jazyk, kterym je mozné se dorozumét.

Prvnim pastoraénim pozadavkem™ tedy bude hledat skrze symboly a symbolickou feé
onen spoleCny jazyk, ktery je schopen zpiistupiovat mladym lidem poselstvi evangelia a

tradice cirkve, a zdroven se snaZit porozumét symboliim pouZivanym v jazyku mladeZe.

' Vyzyva k ni napt. encyklika Novo millenio inveniente.

2V tomto se princip inkulturace ztotoZiiuje s pozadavky soudasnych pedagogickych piistupt.

* Toto pojeti aplikuje do naboZenské vychovy napi. MUCHOVA v piednaice Kiestanstvi, které se dotyka
srdce i rozumu. — IN: Symboly v ndbozenské vychové. Prednaska pro seminaf uciteld naboZenstvi, Banska
Bystrica, 28. 2. 2002.

* Nejedn4 se o vyznamové hierarchické ¢lenéni, tj. prvni neznamena nejvyznamné&jii.
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Nabidka spirituality

I pies sviij pfevazné sekuldrni charakter postmoderni doba zaregistrovala obnoveny
zajem o spiritualitu45 . Dnes vSak spiritualita neni dédictvim, jako tomu bylo diive, ale
vysledkem osobni volby, u niZ uz neni hlavnim kritériem pravdivost, ale uZitecnost
(tj. naplnit své duchovni potieby, coz koresponduje s vysoce postavenou hodnotou vlastni
seberealizace). To ptedstavuje dalSi pastoracni vyzvu - tedy budovat takové pastoracni
programy, v nichZz miZe krestanstvi nabizet své duchovni bohatstvi takovym zpiisobem, aby
bylo uZitecné lidem soucasné doby. Jinymi slovy - jde o to spole¢n¢ s mladymi lidmi
objevovat Boha uprostied tohoto svéta a jeho kultury.*® Je dillezité védét, Ze tim kiestanstvi

zaroven neustupuje ze svého naroku na objektivni pravdu.

Individualizace

Individualizace je dal$i z charakteristik postmoderni doby, kterd ma své pastoracni
dasledky. Vyzyva k osobnimu a vztahovému pristupu, ktery predpoklada siln€jsi zaméteni na
konkrétnitho clovéka, na jehoz momentdlni situaci pastorace musi reagovat.  Oproti
predchozim pastora¢nim principim to znamend posunout diiraz od pisobeni na socidlni
vrstvy a skupiny smérem k doprovdzeni jednotlivce. Individualizace vSak nevede mladého
Cloveéka k Cist¢ subjektivnimu prozivani, ale k socidlni citlivosti, kdy c¢loveék v interakci
s druhymi miize zjistovat, kdo je. *’

Mlady ¢loveék by mél mit moZnost participovat na tomto procesu, realné ovliviiovat
déni, a to nejen v pastoraCnich aktivitich. M¢l by byt tedy subjektem pastorace, aktivnim
&initelem v pastoraénich &innostech. To taktéZ vyZzaduje ofevienost™ pastoraéniho piistupu,
kterou v souvislosti s némeckym terminem ,die offene Jugendarbeit“ chdpeme jako

¥ . v . ¥ s o z v v 4
otevienost obsahu a organiza¢ni formy, otevienost k zijmim mladého ¢lovéka. ’

Ve N

¥ Termin spiritualita mizeme chapat v uz$im & §ir$im smyslu. V $ir§im pojeti spirituality jde o urgity zptsob
chapanf a prozivani skutecnosti, které neni zavislé na konkrétnim naboZenstvi a n¢jak souvisi s celkem a
smyslem lidského Zivota, v¢etné jeho potieby transcendence. Spiritualita v uz§im smyslu je vdzana na konkrétni
nabozenstvi nebo konfesi.

46 Umoznit jim, aby proZili, e kiestanska vira otevird vice neZ jiné svétondzorové nabidky cestu k seberealizaci
a tim odpovid4 na otdzku po smyslu Zivota, §téstf a identité mladého ¢lovéka.” IN: KAPLANEK, M. Pastorace
mlddeZe. str. 39.

" Do pastora&nich vyzev pii praci s mladeZi patii i tikol vytvéfet prostor, v némz se mladi lidé u&i chapat a
utvéret vlastni Zivot, kde se ptaji na otazky po smyslu a cili Zivota a kde se odpovéd’ na tyto otdzky hledd u
JeZiSe Krista. Timto zdkladnim prostorem je spolecenstvi. SpoleCenstvi, které je oporou v té€zkych chvilich, ve
kterém se tiibi a upeviuji nazory, které motivuje k duchovnimu ristu, pomdha objevovat vlastni vnitin{ Zivot.

# Védomi, 7e nejsme uzavieny klub, Ze jsme naopak vzdy otevieni celku, je neoddé&litelnou sou&dsti cirkve. A
pravé nynéjSim zmenSovanim kiestanskych spolecenstvi, které zazivame, se budeme muset vic poohliZet po
ruznych formach zarazeni, po otevienosti, po moznostech volné se pripojit ... Musi existovat rtizné stupné ucasti
a podileni se, cirkev musi byt vnitin¢ oteviend. RATZINGER, J. Biih a svet. Vira a Zivot v nasi dobé. Rozhovor
s Peterem Seewaldem. Praha: Barrister — Principal/VySehrad. 2003, ISBN 80-85947-88-9, str. 301 n.

¥ Vice viz KAPLANEK, M. Pastorace mlddeZe. str. 56 n.
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Protoze je tento piistup persondlné¢ velmi ndrocny, vyplyvd znéj také vyzva

vychovdvat vyzrdlé osobnosti, které osobni piistup v pastoraci budou moci realizovat.

Personalni a vécna nabidka

S predchozim bodem tzce souvisi pozadavek tzv. persondini nabidky. *° Jde o to, aby
se mlddez mohla setkat se s Kristovou zvésti skrze veérohodné lidi, at’ uz jsou to jejich
vrstevnici €1 lidé dospéli, laici ¢i duchovni. To klade velky narok a pozadavky na pastoracni
pracovniky a tvoii dalsi z pastoracnich vyzev. Tito lidé, ktefi pracuji s mladezi, by méli mit
odpovidajici vzdélani (nejen v zdkladech teologie, ale i v jinych souvisejicich disciplinach),
m¢éli by byt osobnostné zrali, psychicky a socidlné citlivi, autenti¢ti (aby propojovali vnitini a
vnéjsi, aby u nich byla jednota mezi mluvenim, konanim, mySlenim a bytim).

Vécnd nabidka — tedy konkrétni program — pak slouzi této nabidce personalni. Jeji
rozsah je de facto neomezeny. ,,Co md zrovna prednost a na co se ma klast v mladeZnické
praci dlraz, to je mozné rozhodnout jen na zdkladé mistnich podminek. Jestli se nabidnou
napf. diskusni vecery nebo socialni pomoc, prazdninovd akce nebo meditacni kurz, to je tfeba
rozhodnout podle toho, co mladi potiebuji, nebo co si také pieji a co odpovidd jejich vyvoji a

. . . 51
situaci skupiny.

4 ANALYZA PASTORACNIHO PROJEKTU KOMUNITY NOE

Pastordlné-teologickd kritéria, kterd jsme vymezili v predchozi kapitole, vyuZijeme
nyni k analyze pastoracniho projektu Komunity Noe. Postupné se pii ni pokusime srovnat
tato kritéria s nabidkou konkrétnich pastorac¢nich aktivit a zvolenych metod. Pii analyze téz
budeme brét v potaz vysledky analyzy SWOT? kterou Komunita Noe provedla v dubnu
2007, aby ziskala zpétnou vazbu o své dosavadni Cinnosti a zdrovenl se inspirovala
nameéty,vedoucimi k prohloubeni jejiho pastoracniho plisobeni, a doporucenimi k dalSimu

vyvoji pastoracni ¢innosti.

30V nabidce cirkve mlddezi je rozhodujici, Ze se cirkev sama nabizi jako spolecenstvi véficich nebo téch, ktefi
se snazi vefit. Cirkevni prace s mladezi poskytuje nejprve a hlavné ,,persondlni nabidku‘: soliddrni a angaZované
skupiny, soliddrni a angaZované vedouci a spolupracovniky.“ IN: KAPLANEK, M. Pastorace mlddeze.

str. 116.

31 KAPLANEK, M. Pastorace mlddeze. str. 120.

32 Respondenty byli jak stdli ¢lenové Komunity Noe, tj. élenové pastoraéniho tymu (5 osob), tak pidruzeni
¢lenové o.s. Komunita (15 osob). KaZdy z nich odpovidal na 4 otdzky: 1. jaké jsou silné strdnky pastoracniho
ptsobeni Komunity Noe? 2. Jaké jsou slabé stranky pastora¢niho ptisobeni Komunity Noe? 3. Kde, v ¢em, jak se
muZe Komunita Noe rozvijet, jaké vyzvy pro ni existuji? 4. Co miZe sluzbu, pastora¢ni ptisobeni Komunity
Noe ohrozit?
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4.1  Kritérium spole¢ného jazyka

Uz povahou cilové skupiny je Komunita Noe nucena k tomu, aby se vyjadiovala
jazykem, ktery neni uzce ,,cirkevnicky* a ktery umoZziuje hovofit o metafyzickych tématech
co nejsrozumitelnéjSim zpisobem. K tomu ji slouZzi hlavné jazyk symbolicky, jehoz vyrazové
prostiedky Cerpajii ze slovni zdsoby a symbolt jazyka souc¢asné mladé generace.

Projevuje se to napi. v jazyku bohosluzeb, které obsahuji vSechny prvky katolické
liturgie, a zdroven se v Cdstech, ve kterych je to moZné, snazi vyjit vstiic i dcastnikiim
z jinych kulturnich prostiedi. Jedna se zejména o homilii, pfimluvy, uvodni a zavérecné slovo,
volbu hudby. Uginnost tohoto piistupu se odrdZi mj. i ve vysoké Gcasti na bohosluzbéch.

Jazyk, kterym je mozné se dorozumét, je v ramci spiritudlniho dialogu spolecné
s uCastniky hleddn pfti skupinovych debatach (napt. pii Scholé ve stodole, Setkéni s filosofii,
Promitani u kamen, Prace a kontemplace, apod.), 1 v individudlnich rozhovorech a osobnim
doprovézeni. Pti Holostoku je jako vychodisko spole¢né komunikace vyuZivan jazyk hudebni
stylovy projev, ktery je tcastnikiim blizky, pfi kontemplativni modlitbé pak ,jazyk ticha®,
kterym je mozné dorozumét se bez ohledu na nabozenskou tradici.

Hledani spole¢ného jazyka je interaktivni proces, do kterého v rdmci komunikace
vzdy vstupuji ob€ strany — jak pastorani pracovnici, tak wcCastnici cilové skupiny. Uz
ze samotné povahy tohoto procesu vyplyvd, Ze je proménlivy, Ze neni a nikdy nebude mozné
stanovit jeden mozny zpusob ,,spoleéného mluveni o Bohu*. Je také velmi t€Zké zméfit
uspéSnost napliovani tohoto kritéria.

Z opakovaného piijezdu mnoha ucastnikd (kazda aktivita md své stalé ucastniky) ¢i
ze zpétnych vazeb v individudlnich rozhovorech 1ze soudit, Ze Komunita Noe je schopna vést
s Ucastniky otevieny dialog o rliznych otdzkach, vCetné¢ otdzky naboZenské a nalézat k nému
pottebny jazyk. Potvrdila to 1 nékterd zjisténi analyzy SWOT: , Komunita mluvi o Bohu
nendsilné a zdroven presvédcivé. KN ma schopnost zaujmout a oslovit lidi (véfici, nevéfici,
mladi, staif) a komunikovat s nimi. Clovék se zde mtZze potkat s riznorodosti nahledt na

.. .. “ . .. 53
zivot v Bozim duchu a otevien€ o nich mluvit..*

4.2  Nabidka spirituality
Cilova skupina se v ramci pastoracni Cinnosti Komunity Noe se spiritualitou setkdva

v riznych rovindch a riznymi zplsoby.

> SROV. Vysledky analyzy SWOT — viz piiloha IV.
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Prvni rovina je rovina nepiimd, v niZ komunita nabizi sdileni kiestanské spirituality,
kterd je zakotvena v osobnim vztahu ke Kristu a ve spolecenstvi cirkve, celkovym zptsobem
Zivota, ke kterému se rozhodla. To vnimaji i respondenti analyzy SWOT, ktefi toto oznacili za
silnou stranku pastora¢niho piisobeni KN. Z jejich vyroku citujeme: ,,DlleZita je provdzanost
kaZzdodenniho Ziti obyvatel fary (komunity) s jejich sluzbou. Ta se neomezuje jen na
naplanované akce a aktivity, uskuteciiuje se uz samotnou existenci komunity v daném misté.
Komunita vytvaii lidské zdzemi pro své pastoracni plsobeni. K tomu bylo dileZité ucinit
jasné rozhodnuti kazdého cClena pro Zivot v komunité, vyjddiené odchodem z mésta do

3

Holostfev.“™* Komunita Noe tim napliiuje jednu ze zdkladnich podminek dsp&$né pastorace
- kttestanstvi ¢lent pastoracniho tymu je autenticky zivotni postoj, jeho motivy jsou vnitiné
pravdivé a pro okoli Citelné.

Tato rovina nepiimého spiritudlniho plisobeni se odrdZzi také ve vztahu s mistnimi
obyvateli, ktefi se napocdtku staveéli k  piasobeni Komunity Noe velmi nedvéfivé.
Oznacovali je za sektu, za distributory drog, atd. Pomérné rychle se vSak tento vztah
proménil, diky autentickému a spotddanému zplsobu Zivota komunity a citlivému zptisobu
inkulturace (komunita zacala pracovat s mistnimi détmi — Zivy Betlém, iniciovala obnoveni
tradi¢nich oslav Détského dne, prevzala vedeni duSickové poboZnosti, znovu zavedla
Ptlno&ni bohosluzbu) obec aktivity KN pfijimd a podporuje.”

Druhd rovina chape nabidku spirituality v Sir§Sim smyslu. Je zaméfena zejména na tu
cast cilové skupiny, kterd samu sebe oznaCuje jako nevéfici, ale je oteviena duchovnim
hodnotdm (tzv.,hledagi“).”® PC KN vyuzivd k prici s témito lidmi pfedeviim metody
spiritudlniho dialogu, popft. zazitkovych aktivit. Tyto metody se osvédcCily, umoZziuji t€émto
mladym lidem rozsifovat a prohlubovat pochopeni hodnot, které hledaji, a zaroven je
zasazovat do duchovniho kontextu. D&je se tak napt. v diskusich o metafyzickych tématech
(napft. pti Scholé ve stodole, Setkavani s filosofii, individudlnich rozhovorech), v prozitcich
bchem her a dramatickych aktivit (napt. zaZitek samostatného pobytu ve svickami osvétlené

7z

,betlémské* jeskyni pii pripravé vanocniho divadla) a v jejich reflexich.

Moznost setkani se spiritualitou se nabizi také pii spolec¢né kontemplativni modlitb&™”,

kterd svym ,tichem* a zaméfenim na proZivani pfitomnosti obsahuje i prvky, které nejsou

3 SROV. Vysledky analyzy SWOT — viz piiloha IV.

3 Ovefitelnym ditkazem je napf. viely a d&kovny telefonat jednoho z mistnich ob&anii (obecniho zastupitele)
do rozhlasu v dobé¢ Ziveé vysilané diskuse o piisobeni Komunity Noe v Holostfevech, ve kterém vyjadiuje
komunité otevienou podporu celé obce. (CR Plzei, 16.2.2007)

% Vice viz cilova skupina.

7S takto pojatou modlitbou se setkdvaji icastnici Prace a kontemplace, Dobrovolnickych brigad, je viak stabilni
soucasti i ostatnich aktivit — viz vyse.
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pouze kiestanské, proto je sndze piistupnd i ,,nekfestanim®. I pfes tuto ,,nizkoprahovost®,
klade tento typ modlitby na ¢lovéka urcity narok (napt. vyZaduje dovednost soustiedit se).
Proto je vhodnéjsi zatazovat ji na akcich s vétSinou tcastnikll z fad tzv. dospélé mladeze.
V modlitbé¢ se skupinou dospivajici mlddeze se osvédCilo tiché chvile vice proklddat
dynamickymi prvky - pisnémi, spole¢nymi pifimluvami, chvalami, atd.

Vv,

Soucasti pastoracniho projektu Komunity Noe jsou i aktivity, jeZ nabizeji uzsi pojeti
spirituality. Jednd se zejména o duchovni obnovy mlddeZe, setkdni animdtort, Vecery chval.
I pfestoze nabidka je oteviend pro celou cilovou skupinu, tc€astni se jich predev§im mladi
ktestané.

V neposledni fad¢ je potfeba zminit, Ze nabidka spirituality v uz§im i SirSim smyslu
(jeji hledani, pojmenovédvani, prohlubovani) pfirozené¢ probihd i vrdmci vzdjemnych

vztahi/rozhovoril mezi Gcastniky.

Meéfeni dspésSnosti tohoto kritéria je obtizné, objektivnéjsi zhodnoceni bude mozné az
s podstatné¢ del$sim Casovym odstupem. Za jisty kvantitativni ukazatel mizeme povaZovat
napi. konverze nékterych lidi z cilové skupinyss, pomérné vysokou ucast na spolecnych
modlitbdch a bohosluzbich™,  opakovanou potiebu lidi zcilové skupiny mluvit o

spiritudlnich tématech.®

O setkéni se spiritualitou a probihajicim spiritudlnim dialogu v PP KN se vyjadrili
respondenti analyzy SWOT témito slovy: ,Kiestanstvi je (v programu Komunity Noe)
prozivano a nabizeno, ale ne vnucovéno. Clovék se setkdva s vyvaZzenou a pro laika (minéno
,hledace) nenucenou kiest'anskou rovinou véci a piistupu. ... Komunita ma schopnost
zaujmout a oslovit lidi (véfici, nevéfici, mladi, stafi) a komunikovat s nimi. Komunita

po e £ “61

zaroven vytvari piilezitost pro jejich setkdvani, tato piilezitost je hojné€ vyuzivana.

*¥ Napf. v roce 2006 konvertovali dva lidé.
%% Vétiinou je na nich piitomno cca 75% tcastnikl.
% Tato potieba je vyjadiend napt. volbou spiritudlnich témat jak p¥i individualnich, tak pii skupinovych
aktivitich — napt. Setkan{ s filosofif, Schélé, atd.
" SROV. Vysledky analyzy SWOT . viz piloha &.IV.
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4.3  Kritérium individualizace

Zpusob pastoracni prace Komunity Noe ve vSech nabizenych aktivitich je zaloZen na
osobnich vztazich s jednotlivymi ljléastnfky.G2 Clenové KN mnohym z nich pomahaji feit
Zivotni obtiZze, né€které duchovné doprovézejlﬁ, coz by bez osobniho pfistupu nebylo mozné.

Podminkou principu individualizace je vzdjemnd otevienost. Komunita se snazi byt
oteviend, pfijimat vSechny lidi bez pfedbéznych ndrokii na konkrétni viru, ¢i socidlni zatrazeni.
Otevienost byla v analyze SWOT velmi ¢asto zafazovand mezi silné stranky PC KN. o4

Tento princip vSak zaroven znamend pro pastoracni aktivity KN riziko, protoze
ncktefi Ucastnici zaménuji otevienost a osobni piistup s osobnim piételstvim. Dluzno fici, Ze
diky otevienosti maji clenové komunity s mnoha dcastniky pratelské vztahy. AvSak vzhledem
k poctu prijizd€jicich lidi (vice nez 1600 navstév za rok) neni mozné navazat piatelstvi se
vSemi, a ani to neni a nemUZe byt cilem. Pro nékteré Gcastniky je ale t€Zké nebyt v pozici
piitele (odmitaji sami sebe povaZovat za ,,pouhého uUcastnika®). V né€kterych ptipadech to
zatézuje vzajemné vztahy a nékdy to znamend, Ze se tito lidé postupné vytrati z cilové
skupiny.65 Potencidlné se toto riziko dotykd zejména novych tdcastnikd, zvlaste SS a VS
studentll, pro né¢Z byva zazitek osobniho vztahu s nékym z pastoracniho tymu KN novy a

silny.

Také obsahova stranka PC KN se snaZi o otevienost a individudlni piistup. Nékteré
aktivity maji pfedem dané pouze zakladni ,,stavebni kameny* (modlitby, jidla, forma — napf.
semindf, manudlni prace, apod.), konkrétni pribéh se ptizptisobuje podle potieb jednotlivctl,
dynamiky skupiny a aktudlni situace. Ugastnici se tak mohou podilet na programu, zdjemci
jsou zvéni i k pldnovani &innosti, Gasto se pak stdvaji spoluorganizatory.®®

Zaroven je tieba konstatovat, Ze nékteré aktivity PC KN jsou kulturng, hodnotové
(napt. Setkavani s filosofii, Schélé ve stodole), piip. ndboZensky (napt. duchovni obnovy pro
mladez, Vecery chval) naro¢né, proto mohou oslovovat pouze malou ¢ast mladych lidi
z celkové populace.

Komunita Noe si je védoma ndrocnosti individudlniho pfistupu, a to jak z hlediska

Casu, tak z hlediska osobni angaZovanosti svych ¢lentl, proto se snazi systematicky vést a

62 »Nabidka vztahli by se m¢la stét prioritou cirkevni mladeZnické prace.* KAPLANEK, Pastorace mlddeZe.
str.45
%V soucasnosti (duben 2007) se jednd o 15 lid;.
® SROV. Vysledky analyzy SWOT — piiloha IV.
% Je t&7ké urcit piesny pocet téchto lidi, odhadem se jednd cca o 10.
% Jedna se predeviim o piidruZené ¢leny o.s. &i o skupinu dobrovolnikd, kteff poméhaji zajistovat festival
Holostok.
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vzdélavat mladé pastoracni pracovniky (animdtofi) a ulit je pracovat s mliddezi, coz se ji

v 67
dari.

4.4  Kritérium personalni a vécné nabidky

Pastoracni tym Komunity Noe tvoii lidé, ktefi maji s praci s mlddezi dlouholeté
zkuSenosti, maji odpovidajici pedagogické i teologické vzdélani. Zaroven jsou to osobnosti,
které se snazi byt tolerantni, vnitiné¢ oteviené, mit uctu k odlignostem.® Jejich rozhodnuti
odejit z mésta a Zit v kiestanské komunit¢ je soucdsti jejich osobniho svédectvi (zvéstovani).
Snazi se Zzit vnitin¢ pravdivy Zivot, duchovné rist (individudlné i v rdmci spolecenstvi) a
napliiovat svd osobni povoldni. To ukazuje na jisty stupeni jejich kiestanské zralosti.
Potvrzuji to i vysledky SWOT analyzy: ,,Clenové Komunity Noe jsou lidé, ktefi maji
odpovidajici obdarovéni k této sluzb€, maji pro ni pfimérené vzdelani a potfebnou lidskou
zralost. I v malém poctu jsou schopni pokryt fadu tymovych roli. Neberou svou sluzbu jen
jako ¢asové omezené zamé&stnani, ale jako posldni, za které neocekdvaji finanéni odménu.“®

Pastoracni tym KN, ktery zabezpecuje chod projektu — a to jak z hlediska pastora¢niho
pusobent, tak z hlediska vytvéfeni technicko-materidlniho zdzemi, je vSak maly a potieby
tcastnikil jsou Casto vEtsi neZ jsou moznosti tymu. To ostatné potvrdili i respondenti analyzy
SWOT, kteii jako nejslabsi stranku PC KN oznagili pravé maly tym: ,,Komunita je jakoZto
pastoracni tym pomérné mala a neni snadné ji rozsitit. To, co (KN) nabizi, je prace pro veétsi
tym nebo alespont pro tym, ktery ned€la nic jiného nez se stard o program a chod fary.
Vzhledem k malému poctu pastora¢né ¢innych lidi neni moZzné, aby program béZel po dobu
piipadné krize setrvacnosti.“”" Ztoho plyne té7 redlné riziko pfepracovanosti tymu a
syndromu vyhofeni. Zivot komunity je velmi t&sné& propojen s pastoraénimi aktivitami,
v okamZziku, kdyby doS$lo k vnitinimu rozkladu komunity, je cely pastoracni projekt vdzné
ohroZen.

Proto se Komunita snazi rozSifovat okruh svych spolupracovniki, napt. z tzv. ,sité
podporovatelti®, tj. ucastniki, ktefi do Holostiev pfijizdéji pravidelné a ktefi pomdhaji

aktivity zajistovat. ’'

87 Skupina animétort, tj. 15-20 lidi, je relativng stabilni, tito lidé dlouhodobé vedou jednotlivd spoledenstvi.
Pokud néktery z animétorti odejde, jeho misto zaujme nékdo novy.

o8 »Maji umét zahlédnout svét o¢ima téch druhych, a tak rozsitit horizont své vlastni dosavadni zkuSenosti.*
HALIK, T. Vzyvdn i nevzyvdn. Evropské predndsky k filozofii a sociologii déjin kiestanstvi. Praha:
Nakladatelstvi Lidové noviny, 2004, ISBN 80-7160-692-3, str. 323 .

% SROV. Vysledky analyzy SWOT — piiloha IV.

" SROV. Vysledky analyzy SWOT — piiloha IV.

" Tato skupina lidf vznikla mj. diky osobnimu p¥istupu — viz piedchozi kapitola.
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Z hlediska kritéria vécné nabidky je potieba pozitivné hodnotit fakt, Ze cely projekt
probihd v piirodnim prostfedi venkova, v misté, které je snadno dopravné dostupné. Genius
loci (stary dim, velkd zahrada, blizkost lest, atd.) tohoto mista miiZe inspirovat mladé lidi,
aby nalézali odstup od svého kazdodenniho Zivota, miZe byt prostorem k nalézani vnitiniho
klidu a fadu. Pro ucastniky Zijici ve mésté pak poskytuje moznost zkouset rizné manudlni
¢innosti, se kterymi se bézné nesetkdvaji (Stipani diivi, koseni, pomocné stavebni prace,
apod).

Areadl, ktery komunita vlastni a ve kterém Zije, zaroven vytvari zazemi pro ucastniky
aktivit. Komunita toto zdzemi cilené¢ buduje. I pfesto ale vybaveni domu jesté¢ neodpovida
standardnim ubytovacim podminkdm, coZ muze odradit nékteré nové potenciondlni

ucastniky. V domé je také mdélo upravenych ubytovacich prostor pro lidi na kritkodobé

pobyty a chybi prostory pro nové ¢leny komunity.

5 DOPORUCENI

V této kapitole uvedeme doporuceni, kterd by mohla vést k prohloubeni a stabilizaci

pastoracni ¢innosti Komunity Noe, a nastinit moZnosti dal$iho rozvoje PC KN.

Zakladnim doporucenim je zachovavat v pastorac¢ni c¢innosti inkulturacni princip,
nebot’ se ukdzal jako ucinny a uzite¢ny. Znamend to mj. védomé dodrZovat vymezend
pastoraéni kritéria,”* podle nich pldnovat i hodnotit/vyhodnocovat své aktivity, a spolu s nimi
tato kritéria podrobovat permanentni kritické reflexi (v souvislosti se spolecenskymi
zménami, s vyvojem teologie i ostatnich véd).

Nutnym predpokladem k pastoraci je autenticita pastora¢nich pracovnikl. Proto
k prohloubeni PC KN mizZe pfispét vnitini zpevnéni, stabilizace a jasnd profilace komunity.
Tzn. komunita by méla pribézné¢ a reflektované posilovat svou spiritualitu — napt. zavést
pravidelné duchovni obnovy, dny ticha a odpocinku (,,closed door*), udrzovat ad spole¢ného
i osobniho modlitebniho Zivota. Clenové komunity/pastoraéniho tymu by nadile méli cilend
hledat zptisoby, jak se vice disponovat pro BoZi vedeni. K tomu by vyrazné¢ napomohlo, aby
komunita nasla supervizora, Clovéka, ktery by ji duchovné doprovazel. Komunita by také
méla dbét na to, aby tymové role v pastoracnim tymu korespondovaly s osobnim povoldnim

¢lenu.

> Tato kritéria se odvijeji z inkultura¢niho principu.
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V pastoracnich ¢innostech by komunita neméla slevovat z ndro€nosti vyplyvajici
z ktestanskych principi. Méla by pfipravovat mladé lidi na to, Ze kiestanstvi je Uzka cesta,
ktera je pravdiva, ale Casto se nezdd moc uZiteCnad a na prvni pohled piindsi do Zivota vice
komplikaci neZ zjednoduSeni. I v osobnim a komunitnim Zivot¢ by méla ,,vydrzet tuto
narocnost.

Komunita Noe by méla rozsifovat, podporovat, zkvalitiiovat okruh spolupracovnikd,
zvetsit pastoracni tym. Toho miZe dosahovat rozdélovanim kompetenci, napf. intenzivnéjSim
zapojenim pfidruZenych ¢lent i jinych lidi, ktefi o to projevi zdjem.

Sit’ podporovatelii a partnerti projektu mize KN zvétsit a zpevnit tim, kdyz bude
navazovat a prohlubovat kontakty s mistni i Sir$i cirkvi, také s podobné zamétenymi NNO i
jinymi subjekty v regionu, v CR i zahraniéi.

Komunita by téz méla aktivn€ vyhledavat nové Cleny, pfipravovat podminky pro jejich
pfichod, modlit se za né.

Komunita by méla vyhledavat dlouhodobé zdroje finan¢niho zabezpeceni, a to jak
prostiedky provozni, tak investi¢ni. Mé&la by systematicky pokracovat v rekonstrukci objektu,
aby zajistila lepS$i materidlni podminky pro akce, méla by zvétSit své ubytovaci kapacity.
Komunita by m¢la zlepSit své PR (propagacni aktivity, webové stranky, atd.), aby se o jeji
¢innosti mohlo dozvédét vice lidi a také, aby se vice stabilizovala v misté pusobisté (v obci,
v regionu — aby lid€ z kraje vnimali uZite¢nost jeji ¢innosti).

Ukolem, ktery stoji pfed Komunitou Noe, je téZ zodpovédné prozkoumat a zvazit, jaké

jsou redlné moznosti dalStho postupu jeji profesionalizace jakoZto organizace.

K tomu uvadime i ndstin vize dal§iho mozného rozvoje PC KN:

Komunita Noe v souCasné dob¢ rozpracovdva a konkretizuje projekt, jehoz naplni
by bylo pracovat se $kolnimi tif{dami a pedagogickymi kolektivy. > Projekt by byl financovén
ze zdroji ESF, vytvofil by né€kolik novych pracovnich mist pro pastora¢ni pracovniky a
zdroveti by v jeho ramci byla roziifena ubytovaci kapacita pro déastniky PC KN. Jeho cilem
by bylo:

e podilet se na zlepSovani socidlniho klimatu ve Skolnich triddch a jinych

vrstevnickych skupinach mladeze, posilovat tfidni kolektivy

e integrovat do vrstevnického spolecenstvi jednotlivce vyclenéné z diivodu

osobnostni, mentélni, zdravotni, rasové, ndrodnostni, ndbozenské ¢i jiné odlisnosti

3 Projekt by se m&l podobat typu projektt, které funguji v Némecku (Orientierungstagen — Aktionszentrum
Benediktbeuern, Schulpastorales Zentrum — Fiirstenried bei Miinchen) ¢i Cechach Orientacni dny —in Diim
Ingndce Stuchlého ve Frystdku.
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Zamér predpokladd, ze z téchto skupin by se jednotlivci, ktefi by se citili osloveni
spiritualitou Komunity Noe a nabidkami jejich aktivit, do Holostifev vraceli a komunita by

pak s nimi mohla dale pastoracné pracovat.

Tato vize vSak jesté¢ neni dokoncena, otdzkou zUstdvd, zda je komunita bezezbytku

schopna ji naplnit, proto ji zde zmitflujeme jen okrajove.

6 ZAVER

V této bakalarské praci jsme se pokusili popsat pastoracni Cinnost Komunity Noe,
podrobit ji pastordlné-teologické analyze a na jejim zdkladé pak doporucit kroky, které by
mohly napomoci jejimu prohloubeni.

Pastora¢ni ¢innost Komunity Noe ma misijni charakter, jejim cilem je inspirovat lidi,
se kterymi pracuje, k hledani spasy. Tento cil se snaZi realizovat tfemi zplsoby - nabidkou
volnoc¢asovych aktivit a osobnostné formacnich pobytl pro mlddeZ; pomdhajicich rozhovori a
osobniho doprovazeni mladych lidi a také organizovanim aktivit pro obec, ve které plsobi.
Cilovou skupinu, na kterou je pastoracni Cinnost komunity zaméfena, tvoii prevazné
dospivajici a dospélda mladez, a to jak véfici, tak nevéftici. Zdkladni teologicky princip, ze

kterého Komunita Noe pfi pastoraci vychdzi, je princip inkulturace.

Komunita Noe se pfti svych pastoracnich ¢innostech snazi prohloubit viru lidi véticich
a inspirovat nevéfici, dat prostor k jejich vzdjemnému (inkultura¢nimu) dialogu. U¢{ mladé
kiestany neutajovat svou viru, pomahd jim uvédomovat si hodnoty, které pravé kiest'anska
vira pfinasi svétu. Skrze spole¢né Cinnosti, oteviené kontakty s nevéficimi mu je pak nabizet.

Aktivity, na nichz Komunita Noe stavi své pastora¢ni pisobeni, nejsou piimo
zaméfeny na poucovani o obsahu katolické viry, ale snazi se odpovidat na konkrétni potieby
mladych lidi. Osobni pastoraci, zaloZenou na vztahu a zakotvenou ve spolecenstvi, pak miize
mladym lidem snédze ukazovat subjektivni rozmér naboZenstvi.

Komunita usiluje o to vést autenticky kiestansky Zivot, vytvatet domov a spolecenstvi,
které nabizi ke sdileni. Tim se snaZzi inspirovat mladé lidi k hleddni Boha a doprovézet je na

této cesté, kterd zaroven znamend objevovani jejich vlastni vnitini hodnoty, nalézdni sebe

sama a svého Zivotniho posléni.
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Je si vSak védoma, Ze veSkerou svou ¢innosti pouze vytvari prostor pro pusobeni
Bozi lasky. Nebot’: ,Nestavi-li dim Hospodin, nadarmo se namahaji stavitelé.“ (Z 127,1) ¢i

,»..nic neznamend ten, kdo sézi, ani kdo zaléva, nybrz Buh, ktery dava vzrist.* (1 Kor, 3,7)
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Ptiloha I — Prehled akci konanych v Holostfevech v 1.2006

Prehled akci konanych v Holostievech v r.2006

termin pocet akce pocet
dnil v ucast.
centru
6.-11.1. 6 | Kratkodoby pobyt 1
17.-18.1. 2 | Pomahajici rozhovory 1
19.-20.1. 2 | Pomahajici rozhovory 1
24.1. 1 | Pomahajici rozhovory 1
27.1. 1 | Vecer chval 15
7.2. 1 | Pomahajici rozhovory 1
10.-12.2. *Animatofi mladeze 13
16.2. 1 | Setkani s filosofii 8
2.2. 1 | Pobyt spole¢enstvi mladeze 6
27.2. 1 | Vecer chval 7
28.2. - 29.2. 2 | * Masopustni veseli 80
3.-5.3. 3 | Promitani u kamen 26
8.3. Pripravna schlizka Holostoku - dobrovolnici 8
24.-25.3 2 | Pobyt mladych rodin s détmi 4
30.3. 1 | Setkani s filosofii 8
31.3. 1 | Vecer chval 28
4.3. 1 | Pomahajici rozhovory 1
13.-14.4. 2 | Velikonoce 15
14.-17.5. 4 | Pobyt mladych rodin s détmi 4
21.-23.4. 3 | Scholé ve stodole 50
24.4. 1 | Pobyt mladych rodin s détmi 3
26.4. Pripravna schlizka Holostoku - dobrovolnici 12
28.4. 1 | Vecer chval 16
28.-30.4. 3 | Cyklus spole¢ného vzdélavani -s partnerskou 16
organizaci ze SRN
3.5. 3 | Setkani s filosofii 8
5.-8.5. 4 | Prace a kontemplace 12
12.-14.5. 3 | Historicky vikend - pobyt spole¢enstvi mladeze 5
12.-14.5. *Animatofi mladeze 10
20.-215. 2 | Pobyt spolecenstvi mladeze 20
23.-31.5. 8 | Kratkodoby pobyt 1
26.-28.5. 3 | Pobyt spolecenstvi mladeze 5
26.5. 1 | Vecer chval 5
31.5. 1 | Pfipravna schizka Holostoku - dobrovolnici 14
1.-4.6. 4 | Kratkodoby pobyt 1
4.6. 1 | Détsky den v Holostfevech 100
16.-18.6. 3 | Holostokova brigada 27
18.6. 1 | Détska slavnost 15
23.-25.6. 3 | Holostok 300
29.6. 1 | *Animatofi mladeze 30
2.-9.7. 7 | Prace a kontemplace 20
10.-14.7. 5 | Kratkodoby pobyt 1
10.-12.7. 3 | Pobyt mladych rodin s détmi 2
14.-16.7. 3 | Integracni pobyt vozic¢karl a jejich asistentl 12
18.-23.7. 6 | Letni minitabor 6
17.-28.7. 12 | Mezinarodni tabor - francouzské spolecenstvi 14
mladeze z Taize

29.7.-5.8. 8 | Pobyt mladych rodin s détmi 6
24.-29.7. Kurs kontemplace - za¢ate¢nici 42
17.-18.8. 2 | Kratkodoby pobyt 1
19.-25.8. Kurz kontemplace - pokrocili 40
25.8. 1 | Pobyt mladych rodin s détmi 25
31.8. RESTART — motiva¢ni kurz pro pedagogy 40
2.-3.9. 2 | Svatba 80
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9.-10.9. 2 | Svatba 90
8.-10.9. *Animatofi mladeze 20
27.-28.9. 2 | Dobrovolnicka brigada 17
29.9. 1 | Vecer chval 8
20.-22.10. Cyklus spole¢ného vzdélavani s partnerskou 16
organizaci ze SRN

26.-27.10. 2 | Pobyt spole€enstvi mladeze 9
26.-27.10. 2 | Pomahajici rozhovory 2
27.10. 1 | Vecer chval 9
3.-5.11 3 | Scholé ve stodole 50
9.11. 1 | Pomahajici rozhovory 1
26.9. 1 | Valnd hromada o.s. 16
1.12. 1 | Vecer chval 9
2.-3.12. 2 | Jahenské svéceni 150
8.-10.12. 3 | Integraéni pobyt vozickarl a jejich asistentl 12
listopad — prosinec 7 | Nacviky na vano¢ni koncert 12
06

23.12. 1 | Vanoc¢ni koncert pro Holostfevy 80
29.12. 1 | Vecer chval 8
29.12.-2.1. 5 | Silvestr 12
celkem 162 1688
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Ptiloha II. — Ukdzka programu akce

SCHOLE VE STODOLE

Dim Komunity Noe Holostrevy, 3. — 5. listopadu 2006

Oteviené setkani - moznost zazit vzdélavani v plivodnim smyslu,
jako snahu o kultivaci duse a dialog

Patek 3. 11.

20.30

Bretislav a Vladislava Béhounkovi, farar a fararka — Putovani po silnych mistech
Sinaje

(Vypravéni o cesté, promitani fotografii)

Sobota 4. 11.

10.30

Vladimir Burt, kastelan na zamku Jezefi:

Zamek, nebo uhli? 5
(Zprava o boji za zachovani zbytkd krajiny v severnich Cechach)

12.30 obéd, prochazeni, lezeni, nic délani

15.00

\vlladimir Just, publicista, teatrolog, floskulolog, Sumavofil:

Sumava a medialni manipulace

(Zobrazovani jako prostfedek cileného ovliviiovani verejnosti — nékolik ukazek, rozprava)

17.00
Jan Vobérek, znalec problematiky péstounské péce v CR:
Jak se Zije péstounskym rodinam (Realisticky pohled pfimo ,z terénu")

20.00

Zdenka Jelenova, redaktorka poradu ,Nedej se" na CT 2, novinarka:

O umirani (Filmovy dokument a povidani o poslednich mésicich muzikanta Emila PospisSila, o
smrti, zazracich, touze a vseliem jiném)

Nedéle 5. 11.
10.00
Bohosluzba v kostele svatého Mikulase

11.30
Tematicka vychazka - Genius loci v pohranici?

14.00 spole¢ny obéd
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Piiloha III.:

Adventni duchovni obnova pro mladez

termin:
misto:
realizacni tym:

28.-31.11.2004
Plana u Marianskych Lazni a okoli
Mgr. Hana Plavcova

Mgr. Robert Frouz
Ing. Arch. Mgr. Milena Amata Wenzlova

Ukéazka scénafe: Adventni duchovni obnova pro mladez (listopad 2006)

6 dobrovolnikl (mladez z farnosti ve véku 18-22 let) — pomoc v kuchyni,
pate¢ni hra, technické zazemi akce

ucastnici: 19 déti z farnosti Plzen — Severni pfedmésti ve véku 11-14 let
cil: pfiblizit détem adventni dobu, Vanoce, jejich vyznam pro &lovéka umérné
jejich véku
metody: zazitkova pedagogika, dramaticka vychova, osobnostné socialni vychova
PATEK:
cas nazev cinnosti popis ¢innosti cile,
poznamky
17:30 pfijezd do Plané, pfichod na
faru, ubytovani
18:00 1. blok Kazdy musi od co nejvice déti zjistit odpovédi na otazky: Co jsi mel | Ucastnici se
seznamovaci hra dneska k snidani? Co té tento tyden nejvice potésilo? Po 5 mezi sebou
minutach - sdileni v kruhu navzajem
neznaji, hra
ma zéroven i
funkci
ledolamky
pravidla spolecného souziti Animatofi spole¢né s détmi vytvareji pravidla, sepisuji je na papir, vzajemna
ktery visi ve spole¢. mistnosti, na dlilkaz souhlasu s pravidly je déti spoluprace,
podepisi komunikace,
vymezeni
hranic
ocekavani Kazdy vystfihne z barevného papiru tvar, symbol pro o¢ekavani 1.nedéle
(dobu adventni), napiSe na né;: adventni je
+ jaké ma oéekavani z tohoto vikendu ¢as oc¢ekavani
+ co sam udéla pro to, aby se jeho o€ekavani spinilo — my spolu
papiry se vylepi na zed v mistnosti sni
vstupujeme do
ocekavani
spoluzodpové
dnost déti za
prabéh
duchovni
obnovy
18:45 vecefe
19:30 2. blok 1. dvodni &ast vevnit? motivace,
stavba a boreni chramu a) lzraelité pred stavbou chramu seznameni
jeruzalémského - ,,bojovka“ (1Kr, 6.kap., Maly biblicky atlas) s realiemi,
ve mésté b) pravidla pro bojovku: Cetba pfibéhu
vy jste se stali Izraelity, vasim Ukolem je postavit chram z Pisma
+ ve mésté jsou rozmistény schranky —
zakladni kameny pro chram, kazda schranka ma svoje Cislo a kameny
umisténi, které vidite na planku uzemi, tu dostane kazdy predstavuji
k dispozici, do planku pak také kazdy napiSe nazev ctnosti, kterou papiry
v jednotlivych schrankach nasel s lidskymi
+ Ukolem je najit schranku, vybrat z ni stavebni kameny pro chram ctnostmi a
a pfinést na spole¢né shromazdisté, kazdy smi vzdy nést jen 1 vlastnostmi —
kamen napr.

+ ¢asovy limit pro vybér schranek — 90 min, pravidlo — pohybujeme
se pouze ve vyznaceném uzemi

+ ve mésté jsou také obludy, které nevi, kde jsou schranky, ale
jejich cilem je zabranit vam ve stavbé chramu, budou vas tedy
chytat, pokud vas chytnou, musite jim odevzdat kamen, ktery mate
u sebe. Obludy maji pfisné ohrani¢ené tizemi, nesmi do mista
stavby chramu.

spravedinost,
soucit

s trpicimi,
ochota
odpustit, laska
k Bohu,

k lidem,
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duvéra

v Boha, atd.
Tyto papiry
déti lepi na
papirové
bedny, z nichz
stavi chram

prozitek pfi
dobrodruzné
hfe ve
vecernim
mésté
uvédomeéni —
zakladni
kameny,

Z nichz
budujeme
chramy musi
byt opfeny o
Boha, kazdy
z nas jich
muze
dosahnout

21:15

posvéceni chramu

chram je postaven, je ¢as jej posvétit, radovat se a oslavovat
1Kr, 8. kap. — ¢etba

spolu s pisnémi — Hinematov, Chci oslavovat svého pana
vSichni zpivaji, tan¢i, hoduji — &aj, suSenky, ohen

oslava,
dalezitost
ritualu

v lidském
zivoté, Cas
svatecni,
vyjimeény

21:40

zkaza chramu

Gasovy stfih

po slavnosti — pokra¢ovani pfibéhu chramu — Nabuchodonozor
v Jeruzalémé, zkaza chramu

(2Pa, kap.13-17)

lidska pycha a sebestfednost — pocatek zkazy chramu

démoni svazou lzraelity, chrdam zaénou polepovat jinymi listecky
(zbabélost, zavist, slova bez skutku, nevira, pycha, lakota,
sobectvi, atd.) a bofi chram,

Izraelité pouze pfihlizeji

Izraelité
ocekavali od
chramu
zachranu (role
Mesiase), ale
opirali se o
svou
dokonalost, o
sebe, ne o
Hospodina
>zkaza

musime
spoléhat na
Hospodina

22:00

reflexe
vevnitr

otazky: co se stalo, pro€ se to mohlo stat?

Izraelité znovu byli pfivedeni k tomu, Ze v§e mohou ¢ekat pouze od
Hospodina, ne od chramu, ktery je mozné zbofit, ale od Mesiase,
ktery je pevny a véény

reflexe,
porozuméni,
souvislosti,
zasazeni do
kontextu,
sdileni zazitkl

kazdy si namaluje svou siluetu, do ni napiSe své dobré vlastnosti,
co umi, v &em je dobry

v 2.fazi skrtne to, o co by mohl pfijit aniz by jeho Zivot ztratil na
kvalité, aby stale mohl dobfe Zzit

sebereflexe,
hodnotové
méfitko

jak se tento
pfibéh dotyka
mé

23:00

vecerka

SOBOTA:

7:30

budicek

8:00

ranni chvaly

vsichni v kolecku, zpév, dokola putuje svicka, kdo chce, mize se
modlit nahlas

spolecenstvi,
modlitba

8:30

snhidané

9:00

3. blok
Zvéstovani

bibliodrama

pFijemné prekvapeni

déti se rozlosuji do dvojic, maji 15 min na to, aby se zamysleli a
nasli néco, co by toho druhého mohlo potésit, prekvapit
po 15 min. se pfinesou pfedméty, darky - reflexe

evokace tématu,
motivace — milé
prekvapeni

v mém zivoté,
orientace na
projev pratelstvi
druhému
Clovéku

rozdéleni do skupin

déti se rozdéli na 3 skupinky, kazda ma svého animatora
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prace s textem Lk1, 26-38, Mt1, - ¢teme text po rolich porozuméni
18-25 + v kazdém textu zatrhnout nejdll. subst. a sloveso + reflexe textu, proziti,
+ k vybranému subs. napsat co nejvice asociaci dramatizace,
+ hra na davéru socialni vztahy
- priprava scénky — pfehrani a vybér nejlepsi scénky ve skupiné
divadlo déti hraji pfipravené scénky pro ostatni celd skupina
znovu
pohromadé
11:30 | obéd
12:30 | 4. blok v8ichni se vydaji na cestu do Betléma — jeskyné v cca 7 km zména
cesta do Betléma vzdaleném lese prostfedi,
putovani za narozenym béhem cesty se zastavujeme, ¢teme vanoéni pfibéh o Noemi prozitek
Mesiasem tésné pred cilem — restaurace, chceme se zastavit na ¢aj, ale putovani, cesty
hostinsky nas nepusti dovnitf (pfedem domluveno) — viz Maria, do Betléma
Josef
pfi cesté do Betléma
musime jit dal
v lese — jdeme potichu, pfichazime k mistu, kde hofi ohen, tam
Ceka pastyr (1 z animator() — pfivita nas, fekne o udalosti v
betlémské jeskyni
jeskyné - Betlém v jeskyni jsou vytvorené jesli¢ky, u nich hofici paskal, pfipravené | ticho, tajemstvi
plovouci svicky Betlémské
+ déti tam chodi po jednom, kazdy si pfipali svi¢ku, s ni posle na jeskyné,
vodu své oc¢ekavani spojené s Mesiasem tajemstvi
+ spole¢ny pFichod do jeskyné, éteme o narozeni JeziSe, lidského zivota,
modlitba, Narodil se Kristus Pan, ostatni koledy svétlo — co vSe
to znamena pro
néas, pro mé
osobné
mUj osobni
vztah ke Kristu
u ohné — svacina, Spekacky
cesta zpatky — odvoz mikrobusem
vecefe
20:00 | 5. blok déti dostanou vystfizenou siluetu hlavy, kterou rozdéli na 2 ¢asti, | cesta za
2 tvare do nich vpisuji nasleduijici: MesiaSem je
+ co nas vede k tomu, ze chceme jit za MesiaSem vzdy ohrozena,
+ co nasi cestu za nim ohrozuje, co nam brani zvenku i od nas
samotnych —
vtazeni
betlémského
pfibéhu do
mého Zivota,
védomi
souvislosti,
védomi vnitfnich
prekazek moji
viry
21:00 | cesta se svickou na véz kdo nechce cestu vzdat, i pfes v§echna ohrozeni, dostane svicku | zaveér pfibéhu,
a zapalenou ji odnese na kostelni véz, k dispozici ma i zapalky prozitek sebe
(vzdy znovu nova nadéje). Tam svi¢ku nechd + chvili tam muaze samotného ve
pobyt vztahu k Bohu,
k sobé, k
ostatnim
22:00 | agapé oslava — kytara, hostina rytmus roku,
dulezitost ¢asu
svatec¢niho,
spolecenstvi,
uvolnénti,
relaxace
vecerka
NEDELE
8:00 budicek
8:20 ranni chvaly
8:40 snidané
baleni, uklid
9:30 spole¢na reflexe shrnuti, dojmy, zazitky, naplnéni o¢ekavani (srv. viz 1.den),
evaluace
10:30 mSe svata
odjezd
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Priloha IV. : Vysledky analyzy SWOT
(duben 2007, 20 respondentt z fad o.s. Komunita Noe)

Silné stranky
Jako silné stranky pastoracniho pisobeni Komunity Noe oznadili respondenti:

e otevienost
Myslena je otevienost vici véem prichozim, vici okoli a lidem v tizivé Zivotni situaci.
V komunité je dlouhodobé a védomé péstovana oteviena komunikace. Lidé, ktefi pFijizdéji, se mohou
podilet na programu.

e cilova skupina - velmi riiznoroda a Siroka
S otevienosti souvisi i mnozstvi lidi z odlisnych socialnich, svétonazorovych, generaénich okruhf,
ktefi do Holostrev pfijizdéji. Komunita ma schopnost zaujmout a oslovit lidi (véfici, nevéfici, mladi,
stafi) a komunikovat s nimi. Komunita zaroven vytvari pfilezitost pro jejich setkavani, tato pfilezitost
je hojné vyuzivana.

e osobni pristup k lidem
Komunita propojuje nabidku pro mnozstvi s osobnim pfistupem ke kazdému, snazi se o porozumeéni
lidem, ktefi pfijizdéji.

e motivovany a kvalifikovany tym se zkuSenostmi
Clenové Komunity Noe maji dlouhodobé zkuenosti s praci s mladymi lidmi. Jsou to lidé, ktefi maiji
odpovidajici obdarovani k této sluzbé, maji pro ni pfiméfené vzdélani a potfebnou lidskou zralost. | v
malém poctu jsou schopni pokryt fadu tymovych roli. Neberou svou sluzbu jen jako Casové omezené
zaméstnani, ale jako poslani, za které neoCekavaji finanéni odménu.

e zazemi komunity a jeji sluzba
Dulezita je provazanost kazdodenniho ziti obyvatel fary (komunity) s jejich sluzbou.
Ta se neomezuje jen na naplanované akce a aktivity, uskute¢riuje se uz samotnou existenci komunity
v daném misté. Komunita vytvari lidské zazemi pro své pastoraéni plsobeni. K tomu bylo dllezité
ucinit jasné rozhodnuti kazdého ¢lena pro zivot v komunité, vyjadfené odchodem z mésta do
Holostfev. V komunité panuji pfatelské vztahy.
V pastoraci se KN vénuje oblastem, které jsou potfebné (zejm. osobni doprovazeni, terap. rozhovory,
aktivity pro misto,...)
Komunita nabizi inspirativni program.

e vztah s cirkvi
Komunita je napojena na cirkevni struktury - spolupracuje s plzefiskym biskupstvim, s farnosti Plzef —
Severni pfedmeésti, v ramci moznosti s mistni farnosti. Jeden z ¢lenti komunity byl v prosinci 2006
vysvécen na jahna, nasledné pak povéren jako zodpovédny za pastoraci mladeze na Tachovsku.

e vztah k Bohu
Komunita ukazuje na Boha nenasilné a zaroven presvédcivé. Kfestanstvi je prozivano a nabizeno, ale
ne vnucovano. Vyvazena a pro laika nenucena kfestanska rovina véci a pFistupu._Clovék se zde mize
potkat s riznorodosti nahledl na zivot v Bozim duchu. Prostfedi domu a komunita mu nabizeji_vétsi
moznost usebrani,zamysleni nad dosavadnim Zivotem, oteviraji ho Bozimu plisobeni (vykoupeni do
svobody).
Komunita se pravidelné modli a k ttmto modlitbam zve i u€astniky aktivit.

e sit’' podporovatelt
Komunita ma sit podporovateld, ktera se postupem &asu vytvofila z u€astnik(l pofadanych aktivit a
ktera neni uzaviena.

e zazemi v domé — genius loci
Komunita ma zazemi ve vlastnim domé&, zahradé, mistu (genius loci). Nabizi zijicim i pfichazejicim
lidem misto ke spocinuti.

e vztahy s obci, tradice
Komunita pomérné rychle navazala dobré vztahy s obci, snazi se o komunikaci s nimi a ,,stmelovani®
obce tim, Ze ve spolupraci s mistnimi obyvateli podporuje obnovovani starych tradic, zaroven se snazi
vytvaret nové.

Slabé stranky
Jako slabé stranky pastora¢niho plisobeni Komunity Noe oznacili respondenti:

e maly tym
Komunita je jakozto pastora¢ni tym pomérné malé a neni snadné ji rozSifit. To, co nabizi, je prace pro
vétsi tym nebo alespon pro tym, ktery nedéla nic jiného nez se stara o program a chod fary. Vzhledem
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k malému poctu pastoracné Cinnych lidi neni mozné, aby program bézel po dobu pfipadné krize
setrvacnosti.
e priliS mnoho prace, riziko syndromu vyhoreni
Komunita déla mnoho Cinnosti na vice frontach (roztfisténost) a ma k tomu dlouhodoby sklon. Z toho
pak prameni velka zaneprazdnénost ¢len(, vyCerpanost a riziko vyhofeni a rozpadu zevnitf. Existuje
permanentni nebezpedi, Ze pro ,vatu zapomene na podstatu“ (zaménovani prostiedkl: akce,
propagace, fundraising, stavba,.. za cile: zit z Boha a s nim, vytvaret misto pfijeti a setkani, DOMOQOV).
o tézko definovatelny cil, tézko zaraditelné do systému
Cil komunity se obtizné objektivizuje, pak se i tézko urCuje, jestli se C€innost dafi nebo ne. Souvisi i
s nasledujicimi otazkami - Je to cirkevni/pastoraéni projekt? Je to socialni projekt? Je Komunita Noe
hlavné spolecenstvi lidi s touhou zit spole¢né s Bohem?
e vztahy s Ucastniky aktivit (pFitel - Ucastnik — jak daleko ma sahat sluzba? )
S mnoha ucastniky maji clenové komunity pratelské vztahy. Vzhledem k poctu navétév (pfes 1600 za
rok) v8ak neni mozné navazat pratelstvi se vSemi a ani to neni cilem. Pro nékteré ucastniky je pak
tézké nebyt v pozici pfitele.
Nejde definovat kdo je pfitel a kdo uéastnik/klient. Je to zatézujici zejména i pfi kontaktu s
"nesouznéjicimi” lidmi.
J nejasnosti uvnitf komunity
U jednotlivych ¢lent mize nastat kolize mezi sluzbou pro komunitu, vlastnim zaméstnanim a
soukromym Zivotem. Nejasnost ohledné miry prindlezitosti a perspektivni zapojenosti jednotlivych
¢lend komunity.
o duchovni doprovazeni
Komunité v sou¢asnosti chybi ¢loveék, zastupce cirkve, ktery by ji systematicky duchovné doprovazel,
poskytoval supervize, apod.

o malo prostoru pro kratkodobé pobyty, nové ¢leny
V domé je malo prostoru pro lidi na kratkodobé pobyty, ¢i nové €leny komunity.
o malo pozornosti propagaci

Vyzvou pro komunitu je lepsi propagace €innosti. Komunita by mohla napf. ¢astéji aktualizovat své
webové stranky, vice se prezentovat na verejnosti, a to jak v kraji, ve kterém plsobi, tak v rdmci
cirkve.

3. Prilezitosti rozvoje
Na otazku Kde, v ¢em, jak se mize Komunita Noe rozvijet, jaké vyzvy pro ni existuji? odpovédéli
respondenti:

o profesionalizace komunity — tzn. novy projekt, nova pracovni mista, existence
finanéniho zabezpeceni

Komunita vyuzije nabidek (zejména z) evropskych zdroju ke svému rozvoji a k profesionalizaci své
¢innosti. Bude tak moct dokoncit rekonstrukci celého arealu a profesionalné se vénovat své sluzbé,
tzn. jako placené pracovni misto. Napr. ve stodole by mohl vzniknout spole¢ensky sal, nové ubytovaci
kapacity, apod.

Komunita by mohla mit svého zaméstnance, aby tam byl napf. ¢lovék, ktery se bude moct intenzivné
a stale vénovat lidem pfi kratkodobych pobytech. Mohla by také rozSifit kapacitu ubytovani a potom
vice rozvijet kratkodobé pobyty.

Povolani ke sluzbé by se mohlo stat zaméstnanim.

Prilezitosti by mohlo byt, kdyby komunita dostavala finan¢ni dary na provoz i obzivu a jeji ¢lenové by
se pak mohli plné vénovat pastora¢nimu pusobeni.

Komunita najde nové finanéni zdroje k ¢innosti.

. rozdélit kompetence mezi vic lidi

Komunita by mohla vice zapoijit pfidruzené Cleny.

. novi lidé v komunité

Obohacenim by mohlo byt rozsifeni komunity, tj. nastéhovani dalSich ¢leng.

o vztahy s cirkvi, partnery, mikroregionem a obci

Biskupstvi bude nadale podporovat Komunitu Noe. Komunita se bude moci aktivné a u¢inné podilet
na rozvoji celé cirkve. Komunita ziska podporu od novych partnert, udrzi si podporu partnert
stavajicich. Podafi se ji vice inkulturovat do regionu/ mikroregionu. Udrzi si dobry kontakt s mistnimi
lidmi a bude ho prohlubovat.

o duchovni zivot komunity, zpevnéni komunity

Bude se prohlubovat spoleéna i individualni spiritualita. Vyzvou je komunitu stabilizovat event. jasnéji
profilovat jako komunitu, rozvijet se vnitfné.
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4. VnéjSi hrozby
V této ¢asti analyzy SWOT odpovidali respondenti na otazku: Co miZe sluzbu, pastora¢ni ptsobeni
Komunity Noe ohrozit?

o vnitini rozklad komunity

Nejcasteji zminovanou hrozbou pro plisobeni Komunity Noe byly ozna¢eny neshody uvniti komunity,
at uz v komunikaci (nedorozuméni, neshody, nefeseni konfliktd), tak personalni - kdyby nékdo
odeSel, nebo byl psychicky &i jinak zdravotné indisponovan (syndrom vyhofeni, Uraz, apod. ), pfip.
kdyby se rozpadalo nékteré z komunitnich manzelstvi. Ohrozenim je téz vnitini nesoudrznost —
~komunita prestane tahnout za 1 provaz“.

° komunita — organizace

Tato hrozba se tyka pripadu profesionalizace komunity, tj. komunita se vyprofiluje jako organizace,
ktera zaméstnava vlastni ¢leny. Odtud prameni obava ze silného prolinani pracovnich a osobnich
vztah(, které mliZe ztizit reSeni nastalych pracovnich i osobnich problém.

J cirkev

Obavy plynou i ze ztraty pfizné cirkevnich autorit (napf. jiny biskup s jinymi pastora¢nimi prioritami
nebo,upadnuti v nemilost na biskupstvi®), dale pak z neshod s mistnim klérem (teologicky nesouhlas,
zavist pastoraénich Uspéchil)’.

Hrozbou by mohlo byt i podstatné oslabeni vazby na Sirsi cirkev (diecéze, farnost).

. obec

Vnéjsi hrozbou je téz ztrata pfizné mistnich lidi, pomluvy, zavist.

° finance

Nepodafi se sehnat finance na dalsi rekonstrukci a provoz. Komunita ztrati finanéni podporu (granty).

™ Farnosti, které nejblize sousedi s mistem ptisobeni Komunity Noe, zastavaji spiSe konzervativni pohled na
cirkev, tedy i na pastoraci.
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ABSTRAKT

PLAVCOVA, H. Pastorace Komunity Noe. Ceské Bud&jovice 2007. Bakaldiskd préce.
JihoGeskd univerzita v Ceskych Bud&jovicich. Teologickd fakulta, Katedra praktické teologie.

Vedouci prace M. Kaplanek

Kli¢ové pojmy: Komunita Noe, mladeZ, pastorace, princip inkulturace, kritéria pastora¢ni

prace s mladezi

Préace se zabyva popisem pastoracni ¢innosti Komunity Noe, podrobuje ji pastordlng-
teologické analyze a doporucuje kroky, které by mohly napomoci k prohloubeni pastoracniho
plsobeni komunity.

Cilem pastoracni Cinnosti Komunity Noe je inspirovat lidi, se kterymi pracuje,
k hledani spésy. Tento cil se snazi realizovat tfemi zptsoby - nabidkou volnocasovych aktivit
a osobnostné¢ formacnich pobytd pro mladdez, pomdhajicich rozhovorii a osobniho
doprovizeni mladych lidi a také organizovanim aktivit pro obec, ve které ptsobi. Cilovou

z

skupinu, na kterou je pastorac¢ni Cinnost komunity zaméfena, tvoii prevdzné dospivajici a
dospéla mladez, a to jak véfici, tak nevéfici.

Zakladni teologicky princip, ze kterého Komunita Noe pfi pastoraci vychdzi, je
princip inkulturace. Z n¢j jsou pak vyvozena Ctyfi kritéria pastoracni prace s mladezi —
hledani a uzivani spole¢ného jazyka, individudlni pfistup ke kazdému clovéku, nabidka
spirituality, persondlni a vécna nabidka. Témito kritérii je pastoracni ¢innost Komunity Noe

hodnocena.
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ABSTRACT

Pastoral Care of the Noe Community

Key words: Noe Community, youth, pastoral care, principle of inculturation, youth pastoral

care criteria

The work describes pastoral care activities of the Noe Community, analyses these
activites from the pastoral and theological points of view, and recommends steps which could

be taken to deepen the effects of such pastoral care.

The aim of the pastoral care of the Noe Community is to inspire people with whom the
community works to start searching for salvation. The tree basic ways of realizing such a goal
are supported by the community: offering free time activities and personality-formation
courses, personal guiding and offering helping interviews, and organizing activities for the
whole village community. The target group which the pastoral care is aimed at are youth and

young adults, both believers and non-believers.

The basic theological principle from which the whole pastoral care stems is the principle
of inculturation. It serves as a starting point for four criteria of the youth pastoral care —
searching and finding the common language, practising an individual approach to each
person, offering specific spirituality, and personal and subject-matter offer. These are the

criteria for evaluation of the pastoral care activities of the Noe Community.
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