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Abstrakt

Tato diplomova prace se zaméfuje na problematiku moznosti vyplaty podili na zisku a
zaloh na podily na zisku. Obsahem prace je také uctovani a zdanéni podili na zisku a
zaloh na podily na zisku z pohledu vyplacejici spole¢nosti. Prace je zaméfena na
problematiku vyplaceni podild na zisku a zaloh na podily na zisku spole¢nosti s ru¢enim
omezenym fyzickym a pravnickym osobam, které jsou dafiovymi rezidenty Ceské

republiky. Zjisténé poznatky jsou aplikovany na komplexnim ptikladu.

Abstract

This thesis focuses on the issue of distributing profit shares and advances on profit shares.
It also covers the accounting and taxation of profit shares and advances on profit shares
from the perspective of the distributing company. The thesis is focused on the issue
distributing profit shares and advances on profit shares by limited liability companies to
both individuals and legal entities that are tax residents of the Czech Republic. The

findings are applied to a comprehensive example.

Kli¢ova slova

Dan, zdanovani, podily na zisku, zalohy na podily na zisku, testy pro rozhodovani o

vyplaté podili na zisku, i¢tovani
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UvVOoD

Podily na zisku predstavuji vyznamny aspekt v oblasti ekonomiky a korporatniho tizeni,
ktery hraje roli v oblasti obchodnich korporaci. Podily na zisku jsou stéZejnim prvkem
v fizeni finanéni struktury a vztahi mezi spole¢nostmi a investory.! Rozhodovani, zda
zadrzet Cast zisku, vyplacet podily na zisku nebo je reinvestovat, ma vyrazny vliv na
finanéni stabilitu a celkovou strategii spole¢nosti?. Tato problematika spad4 do oblasti
dividendové politiky, kterd je jednim z dualezitych aspektd finan¢niho fizeni a
rozhodovani managementu a patfi mezi nejdiskutovanéjsi témata v oblasti firemniho
financovani®. Dividendova politika pfedstavuje komplexni soubor strategii a rozhodnuti,
které ovliviiuji, jakym zpiisobem spolecnosti nakladaji s hospodaiskym vysledkem,
jakym zpisobem ho rozdéluji mezi akciondie a investory a taky piedstavuje jednu
z klicovych &asti spravy finan¢nich aktiv spole¢nosti®. Toto rozhodovani je &asto
komplikovano raznymi faktory, vcetn¢ nakladl, rdstu spoleCnosti, investi¢nich

piilezitosti a zmén vlastnické struktury®.

Dividendova politika a zdanovani dividend jsou velmi aktudlni témata v souasném
ekonomickém kontextu z n¢kolika diivodt. Jednim z diivodi je rostouci diraz akcionai
a investort na stabilitu a vysi vyplacenych dividend, které ptimo ovliviiuji celkovy vynos
z investic. Zaroven se také zvySuje pozornost v otazce zdanovani dividend, které mtize

ovlivnit rozhodovani o investicich a alokaci kapitalu v riznych zemich.®

1 SEJKORA, Frantidek a Josef NOVOTNY. Diivody pro¢ spolecnosti vypldceji dividendy. Online. 2017
[citovano 2023-10-25].

2 SEJKORA, Frantiek a Pavel DUSPIVA. The position of management of Czech joint-stock companies on
dividend policy. Business Administration and Management. Online. 2015. Dostupné z: dspace.tul.cz.
[citovano 2023-11-07].

3 SHARMA, Kapil. Impact of Dividend Policy on the Value of Indian Banks. SCMS Journal of Indian
Management. Online. 2018. Dostupné z: www.scms.edu.in. [citovano 2023-11-07].

4 SAKIR, A. a M. FADLL Influence of managerial ownership, debt policy, profitability, firm size and free
cash flow on divided policy: A study in Indonesian manufacturing industries. Delhi Business Review.
Online. 2014. Dostupné z: www.delhibusinessreview.org. [citovano 2023-11-07].

5 SEJKORA, Frantidek a Josef NOVOTNY. Divody proc spolecnosti vypléceji dividendy. Online. 2017
[citovano 2023-10-25].

6 RAFFERTY, Michael, Rekha PILLAI a Husam-Aldin Nizar AL-MALKAWI. Dividend Policy: A Review
of Theories and Empirical Evidence. Online. EuroJournals, 2010 [citovano 2023-11-10].
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Tato diplomova prace cili na oblast moznosti vyplaceni podilti na zisku a zaloh na podily
na zisku sddirazem na korporatni, uCetni a danové aspekty, v kontextu platnych
tuzemskych predpisi.

7w

Diplomova prace je strukturovana do zakladnich tfi ¢asti. Prvni ¢ast prace se vénuje
teoretickym vychodiskiim, druha c¢ast prace se veénuje analyze pravnich predpist
souvisejicich s danou problematikou a obsahem tfeti ¢asti je popis metodického postupu

pro spole¢nosti vyplacejici podily na zisku a zalohy na podily na zisku.

Prvni ¢ast se vénuje zakladnim pojmim tykajici se podili na zisku, zaloh na podily na
zisku a dalSim relevantnim terminiim nezbytnym k feSeni problematiky uctovani a

zdanovani podilt, respektive zaloh na podily na zisku.

Druhé ¢ast cili na popis a analyzu testi pro rozhodovani o vyplaté podilti na zisku u

spole¢nosti s ru¢enim omezenym.

Tteti Cast se zaméiuje na systematizaci korporatnich a ucetnich pravidel s tim, Ze zahrnuje
procesy od schvaleni ucetni zavérky a rozhodnuti o vyplaceni podilti na zisku az po

zauctovani podilt na zisku a zaloh na podily na zisku.

Dalsi ¢ast se zabyvd moznymi zpiisoby zdanovani podilii na zisku a zéloh na podily na
zisku z pohledu spolecnosti s ru¢enim omezenym, ktera je vyplaci. Prace se vénuje pouze
problematice vyplaceni podili na zisku a zdloh na podily na zisku v ramci Ceské

republiky.

Posledni Cast prace je vénovana metodice, ktera je vyuzitelna pfi posuzovani moznosti
vyplaceni podilli na zisku a zaloh na podily na zisku a nasledném jejich zdanéni z pohledu
spole¢nosti, ktera tyto pfijmy vyplaci. Tato metodika obsahuje postupy a pravidla, které

jsou nasledné prezentovany a verifikovany na komplexnim modelovém ptikladu.

12



CIiL PRACE A METODIKA ZPRACOVANI

Cil prace

Hlavnim cilem diplomové prace je navrhnout metodicky postup pro korektni ucetni a
danové teSeni vyplaty zaloh na podily na zisku a vlastni vyplaty podili pii reflexi
relevantnich soukromoprévnich vychodisek. Dosazeni hlavniho cile diplomové prace je

podminéno splnénim dil¢ich cild, kterymi jsou:

- vymezeni teoretickych vychodisek a pojmd,

- 1identifikace pravni upravy zabyvajici se podily na zisku a zdlohami na podily na
zisku,

- systematizace pravidel u¢tovani podilii na zisku a zaloh na podily na zisku,

- vymezeni variant zdanéni podil na zisku a zaloh na podily na zisku.
Metodika zpracovani

Pti zpracovani této diplomové prace byly pouzity nasledujici metody: metoda analyzy,

syntézy, dedukce, indukce, abstrakce a modelovani.

Analyza je proces systematického rozkladu zkoumaného jevu nebo procesu na jeho
jednotlivé slozky a detaily s cilem Iépe porozumét, jak tyto prvky funguji, jak jsou
propojeny a jaky maji vyznam. Timto rozkladem Ize dosahnout hlubsiho porozuméni
zkoumané problematiky, odhalit vztahy a strukturu a odd¢lit dilezité prvky od téch méné
podstatnych. Proces analyzy Casto zahrnuje rozklad slozitych prvkll na jednodussi a
postupuje od celku k detailim.” Tato metoda je v diplomové praci vyuZita k ziskavani a
zpracovani informacnich zdroji, zejména literatury a pravnich ptedpisi, které se tykaji
dané problematiky. Metoda je taky pouzita k detailnimu rozboru prvka tématu, coz vede

k hlubsimu porozuméni.

Syntéza je proces spojovani jednotlivych ¢asti do celku, coz umoziuje odhalit nové

vztahy a zakonitosti. Syntéza je postup, kdy se formuluji zavéry na zaklad¢é vychozich

"RADVAKOVA, Véra a Tomas SIGMUND. Zdklady odborné prdce. Praha: Nakladatelstvi Oeconomica,
2016. ISBN 978-80-245-2162-6. s. 10-11.

13



zjisténi.2 Metoda syntézy je v praci pouzita ke spojeni analyzovanych prvki do celku.

Tim je vytvorena podrobna metodika, ktera slouzi jako komplexni navod.

Analyza a syntéza jsou vzajemné provazany a je dalezité nejprve jev rozlozit na mensi
slozky (analyza) a poté je zkombinovat do celku (syntéza), coz rozsifuje informace a

prohlubuje znalosti 0 zkoumaném tématu.®

Dedukce je metoda postupujici od obecnych principti k specifickym detailim nebo
jednotlivym jevim. Naopak, indukce je postupem od konkrétniho ptipadu k obecnym

zavéram.1® Metody dedukce a indukce jsou pouzivany piedevsim v analytické ¢asti prace.

Abstrakce je proces odd€lovani podstatnych prvkl, jevi nebo objekti od téch
nepodstatnych, coz umoziluje zjistit obecné vlastnosti a podstatu dané problematiky. Tato
metoda je vyuzivana k urceni zakladnich charakteristik tématu a stanoveni obecnych
pojmil a vychodisek. Abstrakce umoznuje identifikovat klicové aspekty a vztahy mezi
nimi, zejména ve sloZitych a rozsahlych tématech.!! V této praci je metoda abstrakce
pouzita k identifikaci zdkladnich charakteristik problematiky, vcetné definovani

klicovych pojmi a obecnych vychodisek.

Modelovani je proces, ktery umoziiuje na zékladé¢ formulace problému vytvofit a
zkoumat model, coz predstavuje zjednoduSeny obraz skuteCnosti. Tato metoda je
vyuzivana k transformaci vyzkumu do konkrétni praxe a Casto slouzi k ziskani dalSich
znalosti o dané problematice.'? Metoda je vyuZita pfi konstrukci a feseni modelového

prikladu.

8 RADVAKOVA, Véra a Tomas SIGMUND. Ziklady odborné préce. Praha: Nakladatelstvi Oeconomica,
2016. ISBN 978-80-245-2162-6. s. 10-11.

® SIROKY, Jan. Tvoiime a publikujeme odborné texty nejen pro ekonomy a manazery. Brno: Computer
Press, 2011. ISBN 978-80-251-3510-5. s. 32.

10 Tamtéz.
11 Tamtéz.

12 Tamtéz, s. 33.

14



1 TEORETICKA VYCHODISKA PRACE

Teoreticka cast diplomové prace definuje zédkladni pojmy souvisejici s problematikou
podili na zisku a zaloh na podily na zisku. Dale tato ¢ast pojednava o zptsobu jejich
uctovani a také o zptisobu zdanovani podilti na zisku a zaloh na podily na zisku. Jsou zde
obsazeny kli¢ové pojmy, které jsou diilezité pro porozuméni problematiky a které jsou
uzity v casti analytické a navrhové. Tato kapitola je zdkladem pro hlubsi porozuméni

problematiky a jeji znalost umoZziuje nasledné analytické zkoumani.

1.1 Pravnicka osoba a obchodni korporace

Pravnicka osoba®® je definovana v zakoné ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdé¢jsich predpisi (dale jen ,,obCansky zakonik®) v § 20. Pravnicka osoba je chapana

jako organizovany ttvar, ktery ma pravni osobnost*

, hebo jejiZ pravni osobnost je uznana
zédkonem. Pravnickd osoba ma pravni osobnost od svého vzniku do svého zéniku.
Obcansky zakonik rozliSuje ti1 zakladni typy pravnickych osob, kterymi jsou korporace,

fundace a ustav.’®
Obchodni korporace

Obchodni korporaci se podle § 1 odst. 1 zékona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich,
ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,,zdkon o obchodnich korporacich®) rozumi
obchodni spole¢nosti a druzstva. Obchodni spolecnosti se dale d€li na osobni spolecnosti
a kapitalové spoleCnosti. Pod kapitalové spolecnosti spadd spolecnost s rucenim

omezenym.*®

13 Obecna tprava pravnickych osob je definovana v § 120 az 209 ob&anského zdkoniku.

14 Pravni osobnost je definovana v § 15 ob&anského zékoniku jako: ,, Pravni osobnost je zpiisobilost mit v
mezich pravniho radu prdava a povinnosti.

15 SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Véclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Ucetni a dariové souvislosti zdkona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s. 13-14; VYCHOPEN, Jiti. Spolenost s ruéenim omezenym
z Ggetniho a dafiového pohledu. 5. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. 5. 19-
21.

16 HEJDA, Jan a CAP, Zden&k. Zikon o obchodnich korporacich. Vyklad jednotlivych ustanoveni véetné
navaznosti na ceské a evropské predpisy. Praha: Linde Praha, 2013. ISBN 978-80-7201-917-5. s.11.
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1.2 Spolecnost s ru¢enim omezenym

Spole¢nost s ru¢enim omezenym?®’ je pravnicka osoba typu korporace, konkrétngji
obchodni spole¢nost kapitdlového typu'®. Spolenost srudenim omezenym je
specifikovana v § 132 zdkona o obchodnich korporacich jako: ,,...spolecnost, za jejiz
dluhy ruci spolecnici spolecné a nerozdilné do vyse, v jaké nesplnili vkladové povinnosti

I3

podle stavu zapsaného v obchodnim rejstiiku v dobe, kdy byli véritelem vyzvani k plnéni. *

Zakladni kapital spoleCnosti s ru¢enim omezenym je tvoien vklady spole¢niki, pfi¢emz
spole¢nikem muize byt jak fyzicka, tak i pravnickd osoba. Spole¢nost miize byt zaloZzena
jednim nebo vice spole¢niky, pficemz maximalni pocet spolecnikii neni omezen. Zaklada-
li spolecnost vice spolecnikii sepisuje se spoleCenska smlouva. V piipadé zalozeni
spole¢nosti jednim spoleCnikem je vyhotovena zakladatelskd listina. Dnem vzniku
spole¢nosti s ru¢enim omezenym je den zapisu do obchodniho rejsttiku NejvySSim
orgdnem spoleCnosti je valna hromada a statutarnim organem je jeden nebo vice

jednateld.®

Smyslem spolecnosti s ru¢enim omezenym je koncentrace majetku, ktery je pouzivan

k vykonu podnikatelské ¢innosti?°.
1.3 U&etni zavérka

Podily na zisku lze na zaklad¢ ustanoveni § 34 odst. 1 zakona o obchodnich korporacich

vyplatit pouze na zikladé fadné nebo mimotadné? udetni zavérky?, kterou dle § 190

17 Spole¢nost s rudenim omezenym je upravena v ustanovenich § 132 aZ 242 zdkona o obchodnich
korporacich.

18 HEJDA, Jan a CAP, Zden&k. Zdkon o obchodnich korporacich. Vyklad jednotlivych ustanoveni véetné
navaznosti na ceské a evropské predpisy. Praha: Linde Praha, 2013. ISBN 978-80-7201-917-5. s. 180.

19 SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Véclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Ucetni a dariové souvislosti zdkona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s. 16; VYCHOPEN, Jifi. Spole¢nost s ru¢enim omezenym z
getniho a dafiového pohledu. 5. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. s. 20-
21.

2 HEJDA, Jan a CAP, Zden&k. Zdkon o obchodnich korporacich. Vyklad jednotlivich ustanoveni véetné
navaznosti na ceské a evropské predpisy. Praha: Linde Praha, 2013. ISBN 978-80-7201-917-5. 5.180.

2L Mimotadna ucetni zavérka se sestavuje v ostatnich ptipadech uzavirani ucetnich knih.

22 Sestaveni ucetni zavérky zajistuji jednatelé dle § 196 zakona o obchodnich korporacich. Povinnymi
¢astmi ucetni zaverky jsou rozvaha, vykaz zisku a ztraty a ptiloha.
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odst. 2 pism. g) zdkona o obchodnich korporacich schvaluje nejvyssi organ?® obchodni
korporace?*. Zalohy na podily na zisku je mozno vyplatit pouze na zakladé mezitimni
ucetni zavérky, jejimz smyslem je prokdzani, ze obchodni korporace ma dostatek

prostiedki na vyplatu zaloh na podily na zisku?.

Radna uéetni zavérka se sestavuje k poslednimu dni u¢etniho obdobi?. Pii sestavovani
radné Gcetni zdveérky dochazi k uzavirani tcetnich knih, které se uzaviraji k rozvahovému
dni.?’

Mezitimni Géetni zavérka?®, podle § 19 odst. 3 zdkona &. 563/1991 Sb., o idetnictvi, ve
znéni pozd¢jsich predpist (dale jen ,,zdkon o Ucetnictvi®), je Gcetni zavérka sestavovana

v prib&hu ucetniho obdobi, a to tedy k jinému okamziku nez ke konci rozvahového dne.
Pii sestavovani mezitimni udetni zavérky nejsou uzavirany téetni knihy.?°

Zakon o ucetnictvi v § 19 odst. 3 uklada povinnost ucetni jednotce sestavit mezitimni
ucetni zavérku v ptipadech, ve kterych to vyzaduje zvlastni pravni predpis. V souvislosti

s vyplatou zalohy na podily na zisku je zminénym zvlaStnim zdkonem zakon o

23 Nejvys$$im organem kapitalové spolecnosti dle § 44 odst. 1 zakona o obchodnich korporacich je valna
hromada.

2 MULLEROVA, Libuse. VERLAG DASHOFER. Schvdleni iicemi zavérky nebo vyrocni zpravy a
zpuisoby zverejniovani. Online. DU.cz, 2023. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-06].

%5 SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Kléra; MALLA, Nikola; MUCHA, Vaclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Ucetni a dariové souvislosti zdkona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s.60; VYCHOPEN, Jifi. Spolecnost s rucenim omezenym z
li¢etniho a dariového pohledu. 5. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. s. 178.

% Viz § 3 odst. 2 zakona o G&etnictvi: ,, Ucetnim obdobim je nepretrzité po sobé jdoucich dvandct mésicii,
neni-li ddle stanoveno jinak. Ucetni obdobi se bud’ shoduje s kalenddinim rokem nebo je hospoddiskym
rokem. Hospoddrskym rokem je ucetni obdobi, které miize zacinat pouze prvnim dnem jiného mésice, nez
Jje leden. Ucetni obdobi bezprostiedné predchdzejici zméné iicetniho obdobi miize byt kratsi nebo i delst nez
uvedenych dvandact mésicii. *

21 SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Vaclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Ucetni a dariové souvislosti zdkona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s.34; STROUHAL, Jifi; BRYCHTA, Ivan; BULLA,
Miroslav; KUCHAROVA, Ivana; PILAROVA, Ivana a PSECKOVA, Yvetta. Meritum Ucetnictvi
podnikatelii 2023. 20.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2023. ISBN 978-80-7676-641-9. s. 480.

28 Inspiraci pro sestaveni mezitimni uetni zavérky mize byt interpretace Narodni Gcetni rady I-31-
Mezitimni ucetni vykaznictvi, jehoz cilem je objasnit pravidla, pozadavky a konzistentnost informaci ve
vykaznictvi mezitimnich ucetnich zavérek.

29 7&kon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdgjsich predpisii. § 19 odst.3.
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obchodnich korporacich®. Zakon o obchodnich korporacich v § 35 odst. 2 stanovuje, Ze

zalohy na podily na zisku Ize vyplatit pouze na zdkladé mezitimni Giéetni zavérky. 3!

1.4 Podil, podil na zisku a zalohy na podily na zisku

Podil*? dle ustanoveni § 31 zakona o obchodnich korporacich, vyjadfuje Gidast spoleénika
v obchodni korporaci a také prava a povinnosti, které ztéto ucasti plynou. Prava a
povinnosti spoleénikii jsou vymezena v zdkoné o obchodnich korporacich®®. Mezi prava
spole¢nikli patti naptiklad pravo na podil na zisku, pravo na podil na likvidacnim
zlustatku, pravo UcCastnit se valné hromady nebo pravo na informace. Povinnostmi
spoleénikli jsou zejména povinnost splatit vklad, ruéebni povinnost a dal§i.®* Podil
spole¢nika na obchodni korporaci se ur¢i podilem vkladu spolecnika. Obecné plati, ze
podil spolecnika na spolecnosti s ruCenim omezenym se urci na zékladé poméru jeho
vkladu k zédkladnimu kapitadlu spolecnosti. Spolecenskd smlouva mize stanovit i jiny

zpusob uréeni podilu spole¢nika.®

%0 Blize viz: EXPERTNI SKUPINA KOMISE PRO APLIKACI NOVE CIVILNI LEGISLATIVY PRI
MINISTERSTVU SPRAVEDLNOSTI. Wkladové stanovisko ¢. 27—k mezitimni ucetni zaverce sestavené
za ucelem vyplaty zdlohy na zisku dle ustanoveni § 40 odst. 2 ZOK. 2014.

31 SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Vaclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Ucetni a dariové souvislosti zdkona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
obcaKluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. 5.61; KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav
KOCMAN. Dividendy z pohledu pravniho, ucetniho a darniového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné
z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-09-23].

32 Obecné dle ustanoveni § 32 zdkona o obchodnich korporacich miiZze mit kazdy spoleénik pouze jeden
podil ve stejné obchodni korporaci. Spolecenska smlouva vSak mize piipustit vlastnictvi i vice podili, a to
podle § 135 odst. 2 zdkona o obchodnich korporacich.

33 Mezi povinnosti spole¢nikii patfi také napiiklad povinnost loajality vyplyvajici z ustanoveni § 212
obcanského zakoniku.

3 JOSKOVA, Lucie, Markéta PRAVDOVA a Eva DVORAKOVA. Novd spolecnost s rucenim omezenym.
5. vyd. Praha: Grada Publishing, 2024. ISBN 978-80-271-0400-0. s. §9-90.

3§ 133 zakona o obchodnich korporacich.
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Vzorec €. 1 ilustruje obecny vypocet podilu spole¢nika na obchodni korporaci.

vklads3eé
zakladni kapital

Podil =

Vzorec & 1: Obecny vypocet podilu®’.

Podil na zisku je ptijem ¢lena obchodni korporace, a to jak ¢lena kapitalové, tak 1 osobni
spole¢nosti. Pojem ,,dividenda®, ktery uzival zakon ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik,
ve znéni pozd¢jSich predpist (dale jen ,,obchodni zdkonik*) pro oznafovani vynost
z akcii, jiz pouzivan neni. Nové€ se dle zakona o obchodnich korporacich vynosy z akcii 1

podili na spoleénosti s ru¢enim omezenym oznaéuji jako ,,podily na zisku*.3®

Zalohy na podily na zisku lze vyplacet pouze na zaklad€ mezitimni ucetni zaverky, ze

které vyplyne, Ze obchodni korporace ma dostatek prostfedki na rozdéleni zisku>°.

1.5 Korporatni uprava

Zakon o obchodnich korporacich v § 34 a 40 stanovuje pravidla, kterd musi byt splnéna

pro umoznéni vyplaty podilii na zisku*’. Mezi tyto pravidla patfi:

bilan¢ni test vysledku hospodarent,

test vlastniho kapitélu,

test naklada na vyvoj,
1

testy insolvence.*

36 Vkladem se rozumi dle § 15 zékona o obchodnich korporacich souhrn penéZitych a nepenéZitych vkladi
spole¢nika do zékladniho kapitalu.

37 Vlastni zpracovani s vyuzitim COUKOVA, Péva. Ucetni a dariové transakce v ndvaznosti na zdkon o
korporacich. Bohuiiovice: Oswald, 2015. ISBN 978-80-905690-8-9. s. 44.

38 PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. Verlag Dashéfer, 2023. Dostupné z: www.zivnostnik.cz.
[citovano 2023-09-23].

3 SINDELAR, Michal. VERLAG DASHOFER. Zdlohy na podily na zisku. Online. DU.cz, 2023. Dostupné
z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-03].

40 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu préivniho, ticetniho a
danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-
09-23].

4 Tamtéz.
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Stejné jako u podilli na zisku, tak i u zaloh na podily na zisku zadkon o obchodnich
korporacich v § 35 a 40 udava podminky, které musi byt splnény pro vyplaceni zaloh na

podily na zisku*?. Témito podminkami jsou:

- sestaveni mezitimni ucetni zavérky,
- maximalni vyse zalohy,

- testy insolvence.*?

Statutarni organ nesmi rozhodnou o vyplaté podili na zisku a zaloh na podily na zisku,

pokud nejsou splnény vyse uvedené podminky**.

1.6 U&etni hledisko

Pravnicka osoba, ktera mé sidlo v Ceské republice, patii mezi subjekty*®, které jsou ucetni
jednotkou dle eské pravni tpravy?®. Ugetni jednotky podle ustanoveni § 4 odst. 1 zékona
o ucetnictvi vedou ucetnictvi od dne vzniku spole¢nosti az do dne ukonceni ¢innosti na
tizemi Ceské republiky*’. Uéetni jednotky Gétuji o stavu a pohybu majetku a jinych aktiv,

zavazcich a jinych pasiv, dale o nakladech, vynosech a vysledku hospodaieni®.

Z vyse uvedenych ustanovenich vyplyva povinnost pravnické osoby, v souvislosti
s problematikou podilii na zisku, uctovat o vysledku hospodaieni, o jeho rozdéleni, a také

o podilech na zisku a zalohach na podily na zisku.

Ugetni vysledek hospodateni je definovan jako rozdil zatétovanych nakladii a vynost,

ktery miize nabyvat bud’ kladnych, nebo zapornych hodnot. V ptipadé kladného vysledku

42 STRAKOSOVA, Pavla. VERLAG DASHOFER. Ziloha na podil na zisku. Online. DU.cz, 2022.
Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].

43 Tamtéz.

“ SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Kléra; MALLA, Nikola; MUCHA, Vclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Ucetni a daiiové souvislosti zdkona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s. 50.

458 1 odst. 2 zdkona o Gcetnictvi definuje daldi subjekty, které jsou povazovany za icetni jednotky.

6 FINANCNI SPRAVA. Obecné informace. Online. Dostupné z: www.financnisprava.cz. [citovano 2023-
11-06].

47 CECHOVA, Alena. § 4 ZoU. Online. DU.cz. Verlag Dashéfer, 2017. Dostupné z: www.du.cz. [paywall].
[citovano 2023-11-06].

“8 SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Vaclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Uletni a dafnové souvislosti zakona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s.17.
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hospodateni se jednd o zisk, naopak v piipad¢ zaporného vysledku hospodareni jde o
ztratu.*® Zisk, popiipadé ztrata, se Gctuje dle Ceskych Gcetnich standardd pro téetni
jednotky, které uctuji podle vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist (dale
jen ,,Ceské ucetni standardy*) ¢.002 bod 2.1.3.%° Zpiisob nalozeni s vytvofenym ziskem
je v kompetenci valné hromady dle 8 190 odst. 2 pism. g) zédkona o obchodnich

korporacich®:.

Pii uétovani podild na zisku se postupuje podle Ceskych tidetnich standardt &. 018 bod
3.1.11. U¢tovani zaloh na podily na zisku je upraveno rovnéz v Ceskych uéetnich

standardech ¢&. 018 bod 3.1.12.%2

1.7 Systém zdanovani

Podily na zisku a zalohy na podily na zisku jsou pfedmétem dani z ptijml. Zékon ¢.
586/1992 Sb., o danich z ptijmi, ve znéni pozdé¢jSich predpist (dale jen ,,zakon o danich
z ptijmi*) vSak stanovuje 1 podminky pro jejich osvobozeni. Tyto podminky jsou
dasledkem implementace smérnice 2011/96/ES, o spolecném zdanéni matetskych a
dcetinych spolecnosti z riznych ¢lenskych statt. Osvobozeni podle ustanoveni § 19 odst.
1 pism. ze) zdkona o danich z pfijmi je mozné za predpokladu, ze je splnéna podminka
existence vztahu materské a dceriné spolecnosti a také za piedpokladu, ze mateiska

spolecnost, jakozto piijemce podilli na zisku, je skutecnym viastnikem®:. Pokud jsou

49 STROUHAL, Jifi. Vysledek hospodareni-definice. Online. DU.cz. Verlag Dashéfer, 2022. Dostupné z:
www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-12-03].

%0 STROUHAL, Jifi; BRYCHTA, Ivan; BULLA, Miroslav; KUCHAROVA, Ivana; PILAROVA, Ivana a
PSECKOVA, Yvetta. Meritum UCcetnictvi podnikatelii 2023. 20.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2023.
ISBN 978-80-7676-641-9. s. 342.

51 Zakon ¢&. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, ve znéni pozdgjsich predpist, § 190.

52 Ceské ucetni standardy pro ucetni jednotky, které uétuji podle vyhlasky ¢. 505/2002 Sb., ve znéni
pozdé¢jsich predpist. ¢. 018.

%3 Pojem skute¢ny vlastnik je také st&Zejni pro osvobozeni podilii na zisku v rdmci mezinarodniho zdanéni,
vice viz SOJKA, Vlastimil; BARTOSOVA, Monika; FEKAR, Pavel; MASEK, Jan; NESLEHA Mat¢j a
VANOUSOVA, Ivana. Mezinarodni zdanéni prijmii. Smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni a zakon o danich

z prijnui. Online. 4. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2017. ISBN 978-80-7552-689-2. [citovano 2023-10-
03].
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splnény podminky osvobozeni dle zdkona o danich z ptijmu, pak tento ptijem nepodléha

zdanéni ve staté rezidence pifjemce tohoto pfijmu, a ani ve staté zdroje.>*

V ptipadé, Ze podminky pro osvobozeni podilt na zisku a zaloh na podily na zisku nejsou
naplnény, pak jsou zdanovany zvidstni sazbou dane. Zv1astni sazba dané je srazena pti
vyplaté ptijmt platcem dané, kterym se rozumi obchodni korporace vyplacejici podily na
zisku a zalohy na podily na zisku.>® Jsou-li podily na zisku vyplaceny rezidentovi statu,
se kterym méa Ceska republika uzavienou smlouvu o zamezeni dvojiho zdanéni®, pak je
pi1 posuzovani danového rezimu nutné piihlédnout také k jejimu znéni. Smlouva o
zamezeni dvojiho zdanéni miize omezit vysi sazby®’ dané, které piijem podléha, anebo
muze piijem ve staté zdroje osvobodit, respektive odepfit statu zdroje pravo na zdanéni

tohoto piijmu.>®

Schéma €. 1 demonstruje mozné danoveé rezimy piijmu z podild na zisku a zaloh na podily
na zisku. Zdanéni téchto piijml je ovlivnéno, jak jiz bylo zminé€no vyse, jak upravou
obsazenou v zakon¢ o danich z pfijmu, tak 1 pravidly vyplyvajicimi ze smluv o zamezeni

dvojiho zdanéni, avSak pouze v piipad¢ existence mezindrodniho prvku.

% BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym. 13. vyd. ANAG, 2023. ISBN 978-80-7554-391-
2.5.95.

55 JOSKOVA, Lucie, Markéta PRAVDOVA a Eva DVORAKOVA. Novd spolecnost s rucenim omezenym.
5. vyd. Praha: Grada Publishing, 2024. ISBN 978-80-271-0400-0.

5 podle ¢1. 10 Ustavy Ceské republiky maji smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni aplika¢ni prednost pred
zékonem o danich z pfijmu.

57 VySe sazby Casto zavisi na velikosti podilu a na tom, kdo jej vlastni. Obecn& vyhodnéj§i podminky
prislusi pravnickym osobam.

%8 Vice k mezinirodnimu zdanéni piijmt viz SOJKA, Vlastimil; BARTOSOVA, Monika; FEKAR, Pavel;
MASEK, Jan; NESLEHA Mat¢j a VANOUSOVA, Ivana. Mezinarodni zdanéni prijmii. Smlouvy o zamezeni

dvojiho zdanéni a zdkon o danich z prijmii. Online. 4. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2017. ISBN 978-
80-7552-689-2. [citovano 2023-10-03].
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Schéma ¢&. 1: Systém zdanéni podilfi na zisku®®

Zvlastni sazba dané

Zvlastni sazba dang, neboli srazkova dan, je upravena v § 36 zdkona o danich z ptijmu.
Srazkova dafi v zdkonem stanovenych situacich &ini 15 %% a 1isi se od b&ézné dang
z ptiyma tim, Ze dan srazi platce a takto sraZzena dan je kone€na. Platce dané sraZkovou
dait obecné srazi pti vyplaté, nebo pii Gctovani — pro podily na zisku plati specialni
pravidla®l. Pfi vypoétu srazkové dané se Gastka zaokrouhluje na celé koruny dold,

v souladu s ustanovenim § 36 odst. 3 zidkona o danich z pi{jmi.®?

Platce dané

Platcem dan¢ se rozumi danovy subjekt, ktery vyplaci zdanitelny ptijem podléhajici

3

zdanéni srazkovou dani®®. Plitce dané ma pod vlastni majetkovou odpovédnosti

povinnost dafi vypoditat, vybrat a odvést spravci dang®.

%9 Vlastni zpracovani s vyuzitim: BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym. 13. vyd. ANAG,
2023. ISBN 978-80-7554-391-2. 5.99-107.

60 Zvl4stni sazba dané dle § 36 zakona o danich z pfijma mize ¢init také 5 % nebo 35 %.

61 Blize k okamziku srazeni dang platcem viz kapitola ¢. 4.3 (str. 56 a nasl).

62 VYCHOPEN, Jiii. Meritum Dari z piijmit 2023. Praha: Wolters Kluwer CR, 2023. ISBN 978-80-7676-
468-2. s. 36.

63 Tamtéz, s.6.

8 SOJKA, Vlastimil; BARTOSOVA, Monika; FEKAR, Pavel; MASEK, Jan; NESLEHA Matéj a
VANOUSOVA, Ivana. Mezindrodni zdanéni piijmi. Smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni a zakon o
danich z piijmt. Online. 4. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2017. ISBN 978-80-7552-689-2. s. 16.
[citovano 2023-10-03].
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Povinnosti platce dané jsou v éeské pravniGipravé vymezeny v zdkoné o danich z pijma®®

a v zakon¢ ¢. 280/2009 Sb., danovy tad, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,danovy
adoe).
Skute¢ny vlastnik

Osvobozeni podild na zisku a zaloh na podily na zisku dle § 19 odst. 1 pism. ze) zakona
o danich z ptiym1 Ize uplatnit pouze za predpokladu, zZe matefska spolecnost je skutecnym
vlastnikem téchto pfijma®’. Toto pravidlo vymezuje § 19 odst. 9 zédkona o danich z
pijmace,

Skute€nym vlastnikem podili na zisku je osoba, které lze tento pifjem objektivné
piisoudit, ma znéj uzitek a je povinna tento pfijem zdanit®®. Skutecny vlastnik je
definovan v § 19 odst. 6 zakona o danich z ptijmi jako osoba, ktera platbu piijima ve sviij

prospéch a nejedna se o zprostiedkovatele, zastupce nebo zmocnénce pro jinou osobu°.

Skute¢nému vlastnikovi dochazi k navyseni jeho majetku a uziva jej bez omezeni’t.

8 Blize viz kapitola 4.3 (str. 56 anasl.).

8 Povinnosti platce dané v souvislosti s dani vybiranou srazkou dle datiového fadu jsou uvedeny v § 233-
236 danového tadu.

67 Jednou z podminek pro osvobozeni piijmil z podilu na zisku je, Ze pfijemce podilu na zisku musi byt
taktéz jeho skutecny vlastnik (k danému viz rozsudek NSS ze dne 10.06.2011 sp. zn. 2 Afs 86/2010).

% SOJKA, Vlastimil; BARTOSOVA, Monika; FEKAR, Pavel; MASEK, Jan; NESLEHA Matgj a
VANOUSOVA, Ivana. Mezindrodni zdanéni prijmii. Smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni a zikon o danich
z prijmii. Online. 4. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2017. ISBN 978-80-7552-689-2. [citovano 2023-10-
03].

89 Tamtéz.

0 Blize k pojmu ,,skute¢ny vlastnik* se také vyjadfilo Ministerstvo financi ve Sdélent &.j. 251/122 867/2000
publikované ve Finanénim zpravodaji ¢.1/2001.

"L PELC, Vladimir. Dané z piijmii: zdkon s pozndmkami a judikaturou. Praha: C.H. Beck, 2021. ISBN 978-
80-7400-833-7. 5.224.
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1.8 Materska a dcerina spole¢nost

Piijem z titulu podilt na zisku a zaloh na podily na zisku Ize dle § 19 odst. 1 pism. ze)
bod 1 zakona o danich z pfijmli osvobodit. Podminkou je naplnéni vztahu matetské a

dcefiné spole&nosti.”
Materska spolecnost

Mateiskou spolecnosti se podle § 19 odst. 3 pism. b) zdkona o danich z pfijmi rozumi

obchodni korporace, kter3 je:

a) poplatnikem uvedenym v § 17 odst.3 zakona o danich z p¥ijmii (rezident CR”®) a
ma nékterou z forem uvedenych v piedpisech Evropské unie’* nebo méa formu
druzstva, svérenského fondu, rodinné fundace, obce, dobrovolného svazku obci,
kraje, Ceské republiky, nebo

b) spole€nosti, kterd je dantiovym rezidentem jiného ¢lenského statu Evropské unie

nez Ceské republiky.”

Zaroven musi drzet alespont 10 % podil na zdkladnim kapitalu jiné obchodni korporace,

a to po dobu nejméné 12 mésici nepietrzité po sobé jdoucich’®.
Dcerina spole¢nost

Dcetina spole¢nost je definovana v § 19 odst. 3 pism. c¢) zdkona o danich z piijmu. Dle

této definice je dcetfinou spolecnosti spolecnost, ktera je:

2 COUKOVA, Péva. Uletni a daiiové transakce v ndvaznosti na zdkon o korporacich. Bohunovice:
Oswald, 2015. ISBN 978-80-905690-8-9. s. 246-247; VYCHQPEN, Jiti. Spolecnost s rucenim omezenym
z ticetniho a danového pohledu. 5. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. s. 180.

73 Rezident CR dle § 17 odst. 3 zékona o danich z piijma: ,, Poplatnici jsou daiiovymi rezidenty Ceské
republiky, pokud maji na vizemi Ceské republiky své sidlo nebo misto svého vedent, kterym se rozumi adresa
mista, ze kterého je poplatnik Fizen (ddle jen , sidlo*). Daiiovi rezidenti Ceské republiky maji dariovou
povinnost, kterd se vztahuje jak na prijmy plynouci ze zdroje na vizemi Ceské republiky, tak i na prijmy
plynouci ze zdrojii v zahranici. Pokud je poplatnik, ktery neni pravnickou osobou, zaloZen nebo zrizen podle
pravnich predpisii Ceské republiky, ma se za to, Ze ma na vizemi Ceské republiky sidlo.

74 Blize viz Smérnice Rady 2011/96/EU ze dne 30. listopadu 2011 o spole¢ném systému zdanéni
matefskych a dcetinych spolecnosti z riznych Clenskych stati.

75 Spolegnost, ktera je rezidentem jiného ¢lenského statu Evropské unie nez Ceské republiky je definovana
v § 19 odst.3 zékona o danich z piijmu.

8 BRYCHTA, Ivan. Matei'skd a dcefind spolecnost z daiiového pohledu 2023. Online. VIDEOLEKTOR,
2023. Dostupné z: www.videolektor.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-03].
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a) obchodni korporaci, je-li poplatnikem uvedenym v § 17 odst. 3 zdkona o danich
z ptijmi (rezident CR7") a mé nékterou z forem uvedenych v predpisech Evropské
unie’® nebo formu druZstva, nebo

b) obchodni korporace, kterda je danovym rezidentem jiného c¢lenského statu

Evropské unie nez Ceské republiky.”

Dale musi platit, ze matefska spolenost vlastni podil na zdkladnim kapitalu dcefiné

spole¢nosti po dobu nejméné 12 mésicti nepretrzité a ve vysi alespont 10 %.8°

" Viz poznamka ¢&. 73.
78 Viz poznamka ¢&. 74.
79 Viz poznamka &. 75.

8 COUKOVA, Péva. Ucetni a darové transakce v ndvaznosti na zékon o korporacich. Bohuiovice:
Oswald, 2015. ISBN 978-80-905690-8-9. s. 246-247; BRYCHTA, Ivan. Materska a dcerina spolecnost z
danového pohledu 2023. Online. VIDEOLEKTOR, 2023. Dostupné z: www.videolektor.cz. [paywall].
[citovano 2023-10-03].
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2  TESTY PRO ROZHODOVANI O VYPLATE PODILU
NA ZISKU

Vyplata podilii na zisku je podminéna splnénim zdkonem pozadovanych podminek, které

jsou uvedeny v § 34 a § 40 zakona o obchodnich korporacich.

2.1 Bilan¢ni testy

Obchodni korporace nemiize rozdélit libovolnou cast vlastniho kapitalu bez splnéni tzv.
bilan¢nich testii. Tyto testy jsou nutné pro posouzeni finan¢ni stability spole¢nosti a
zajiSténi ochrany z4jmul vétiteld, zaméstnanci a dalSich subjekt. Pokud bilanéni testy

nejsou splnény, neni mozné vyplacet podily na zisku.®!

2.1.1 Bilan¢ni test vysledku hospodareni

Prvni bilan¢ni test, test vysledku hospodateni, je definovan v § 34 odst. 2 zdkona o
obchodnich korporacich takto: ,, Cdstka k rozdéleni nesmi v kapitilové spolecnosti nebo
druzstvu prekrocit soucet vysledku hospodareni posledniho skonceného ucetniho obdobi,
vysledku hospodareni minulych let a ostatnich fondu, které miize kapitalova spolecnost
nebo druzstvo pouzit podle svého uvazeni, snizeny o pridely do rezervnich a jinych fondi
v souladu se zakonem a spolecenskou smlouvou. Rozhodnuti nejvyssiho organu ucinéné
v rozporu s vétou prvini nema pravni ucinky. K rozdéleni nelze pouzit fondy, jejichz vznik,
zmeénu nebo zdnik upravuje pravni predpis nebo spolecenskda smlouva zpiisobem, ktery

Jjejich rozdéleni nepripousti.

81 VESELY, Martin. Spolecnik s. . o. Online. DU.cz. Verlag Dashofer, 2023. Dostupné z: www.du.cz.
[paywall]. [citovano 2023-11-04].
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Maximalni souhrnna cCastka, kterda mize byt pouzita k vyplaté podili na zisku, je

stanovena rozdilem nasledujicich hodnot uvedenych v schématu nize (viz Schéma ¢. 2).

+/- VH posledniho skontengho ucetniho obdobi (polozka rozvahy: AV, Cislo 0étu: 431)

+ Merozdélene zisky minulych let (polozka rozvahy: A IW.1., Cislo GChu: 428)

- Meuhrazene ziraty z minulych let (polozka rozvahy: AIV.1., Cislo Gctu: 429)

+/- Jiny WH {poloZka rozvahy: A.IV.2_ Cislo Octu: 426)
r I ™\
+ Rozdélitelné fondy {poloZky rozvahy: A0L1. AJL2Z. A N1, &isla G8h:
412 413,414 416 417 418 421 423 427)
L .

- Pfidél do rezervniho fondu v souladu se zakonem nebo spoleéenskou smiouvou

- Ffid&l do jinych fondd v souladu se zakonem nebo spoletenskou smiouvou

Schéma ¢&. 2: Bilanéni test vysledku hospodateni®?.

Polozky rozvahy A.IL.1., A. I1.2., A.III.1. obsahuji zGstatky fondil ze zisku a kapitalovych
fondd, je vSak nutné zkoumat, zda jsou tyto fondy dle zdkona, spolecenské smlouvy nebo
zakladatelské listiny rozdélitelné. Stejné tak je nutné zkoumat spoleCenskou smlouvu
nebo zakladatelskou listinu, jestli z nich nevyplyva povinnost ptid€li do rezervnich ¢i

jinych fond.®
2.1.2 Test vlastniho kapitalu

Dle § 40 odst. 1 zadkona o obchodnich korporacich spole¢nost s ru¢enim omezenym nesmi
rozdélit zisk, pokud: ,,...ke dni skonceni posledniho ucetniho obdobi viastni kapital
vyphvajici z Fadné nebo mimoradné ucetni zaverky nebo viastni kapitdl po tomto
rozdeéleni sniZi pod vysi upsaného zdakladniho kapitdilu zvyseného o fondy, které nelze

podle zdakona nebo spolecenské smlouvy rozdélit.

82 Vlastni zpracovani s vyuzitim: SKALOVA, Jana. Bilancni pravidla pro rozdéleni viastniho kapitdlu v
novele ZOK. Online. AUDITOR. Praha: 2020, (10) [citovano 2023-10-09].

8 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu préavniho, ticetniho a
danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-
09-23].
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Z uvedeného vyplyva, Ze vlastni kapital spolecnosti s ru¢enim omezenym, snizeny o
planovanou vyplatu podilt na zisku, musi byt bud’ vyssi nez zékladni kapital spole¢nosti
zvySeny o nedisponibilni fondy, nebo musi byt alespon stejn¢ vysoky jako tento zakladni
kapital navySeny o nedisponibilni fondy®. Rozhodnuti nejvyssiho organu, které je
v rozporu s timto pravidlem, nema pravni platnost.?> Zminéné pravidlo je zobrazeno

v nasledujicim schématu (viz Schéma €. 3).

VK (poloZka E] Planovana 7K (polodka Medisponibilni
rozvahy:- A} vyplata rozvahy: &.1.1., &slo fondy

Gétu: 411)

Schéma & 3: Test vlastniho kapitalu®.

Nedisponibilni fondy jsou fondy, jez nelze podle zdkona, spoleCenské smlouvy nebo

zakladatelské listiny rozdélit mezi spoleéniky®’.

2.1.3 Test nakladi na vyvoj

Test ndkladii na vyvoj® byl do konce roku 2020 obsaZen v ustanoveni § 28 odst. 7 zakona
o ucetnictvi. Novelou zakona ¢. 33/2020 Sb., kterym se méni zakon ¢. 90/2012 Sb., o
obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich), ve znéni
zékona €. 458/2016 Sb., a dalsi souvisejici zakony, byl tento test presunut do § 40 odst. 2

zdkona o obchodnich korporacich.®® Jeho soucasné znéni je nasledujici: ,,Jsou-li v

84 Nedisponibilni fondy jsou fondy, jez nelze dle zikona nebo spolecenské smlouvy rozdélit mezi vlastniky.
Pievzato zz KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu pravniho,
ucetniho a darnového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall].
[citovano 2023-09-23].

8 Zakon ¢&. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, ve znéni pozdé&jsich piedpisti, § 40 odst.1.

8 Vlastni zpracovani s vyuzitim: KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy
z pohledu pravniho, ucetniho a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z:
obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-09-23].

8 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu prévniho, iicetniho a
danoveho. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-
09-23].

8 V Interpretaci Narodni éetni rady I-40 je feSena problematika zachyceni nékladt na vyvoj v aktivech
rozvahy.

8 PILAROVA, Ivana. VERLAG DASHOFER. Novela zdkona o obchodnich korporacich od 1.1.2021 z
pohledu ucetniho a ekonoma - 1. dil. Online. DU.cz, 2020. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano
2023-10-09].
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aktivech rozvahy vykazovany naklady na vyvoj, nesmi kapitalova spolecnost rozdeélit zisk,
pokud neni castka k rozdéleni podle § 34 odst. 2 alespon rovna neodepsané casti nakladu
na vyvoj. O castku neodepsanych nakladii na vyvoj se snizuje castka k rozdéleni podle

$ 34 odst. 2.

Podstata tohoto pravidla spociva v porovnani neodepsanych nakladt na vyvoj s hodnotou
zisku. Neodepsané naklady na vyvoj poté snizuji maximalni ¢astku k vyplaté podilti na
zisku stanovenou pomoci bilanéniho testu vysledku hospodateni.®® Tato podminka musi
byt splnéna jak v okamziku rozhodnuti o vyplaté podili na zisku, tak i v dob¢ skutecné

vyplaty téchto podilti na zisku®?.

Tato zasada je zndzornéna nizZe (viz Schéma €. 4).

Maximalni éastka k vyplaté dle i o o .

L. . . . Hodnota necdepsanych vydaju na vyvoj (polozka

bilangniho testu vysledku hospodaren . ]
rozvahy: B.1.1.. K/B.1.1., cislo uctu: 012, 072)

(§ 342 ZOK)

Schéma ¢&. 4: Test nakladd na vyvoj®2.

2.2 Testy insolvence

Test insolvence je uveden v § 40 odst. 3 zdkona o obchodnich korporacich. Jeho smyslem
je zabranit vyplaté podili na zisku v ptipadé€, pokud by si tim spoleCnost piivodila
tpadek®® dle zakona ¢&. 182/2006 Sb., o tipadku a zptisobech jeho feeni (insolvenéni
zékon), ve znéni pozd¢jSich predpisu (dale jen ,,insolven¢ni zdkon®). Jestlize by vSak

statutarni organ postupoval vrozporu stimto ustanovenim, nejednal by tzv. s péci

% PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. DU.cz. Verlag Dashofer, 2023. Dostupné z: www.du.cz.
[paywall]. [citovano 2023-10-09].

%1 PILAROVA, Ivana. VERLAG DASHOFER. Novela zdkona o obchodnich korporacich od 1.1.2021 z
pohledu ucetniho a ekonoma - 1. dil. Online. DU.cz, 2020. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano
2023-10-09].

92 Vlastni zpracovani s vyuzitim: KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy
z pohledu pravniho, ucetniho a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z:
obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-09-23].

% Upadek je stav, kdy je ohrozena schopnost plnit splatné zévazky, nebo by doslo ke snizeni hodnoty
majetku a bylo by ohroZeno pokracovani provozu spolecnosti. Definice upadku je obsazena v § 3
insolven¢niho zakona.
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tadného hospodare.®* Divodem aplikace tohoto tzv. ,protiinsolvenéniho pravidla“ je, Ze
bilanéni testy nemusi dostatecné reflektovat hospodaiskou a finanéni situaci

spoleénosti®.

Insolvencni zakon v § 3 rozliSuje dvé formy tpadku, kterymi jsou predluzeni a platebni
neschopnost. Existence zminéného upadku se ovétuje pomoci téchto testil insolvence:

a) test predluzeni (angl. balance sheet insolvency test),

b) test likvidity (angl. cash flow insolvency test)®.

Ad a) test predluZeni

Test ptedluzeni spocivd v posouzeni hodnoty aktiv spolecnosti ve srovnani s vysi
splatnych a nesplatnych zavazkd, pii¢emz aktiva je nutné precenit na trzni hodnotu®’.
Ptedluzeni spolecnosti nastava v okamziku, kdy hodnota celkovych dluhti spolecnosti

pievysuje trzni hodnotu majetku spoleénosti.*
Ad b) test likvidity

Test likvidity slouzi ke zhodnoceni, zda likvidni aktiva postacuji k thrad¢ splatnych
zévazki. Platebni neschopnost je definovana v § 3 odst. 1 insolven¢niho zakona jako

situace, kdy spole¢nost ma vice vétitelll, zarovent ma zavazky po splatnosti delsi nez 30

% § 53 odst. 3 zakona o obchodnich korporacich: ,, Vznikla-1i porusenim péce iadného hospoddie obchodni
korporaci ujma, miize ji obchodni korporace vyporddat podle smlouvy uzaviené s povinnou osobou; pro
ucinnost smlouvy se vyzaduje souhlas nejvyssiho organu obchodni korporace prijaty alespori
dvoutretinovou vetsinou hlasu vsech spolecniku. *

9V5 CECH, Petr. Rozdéleni a vyplata podilu na zisku v s. . 0. a a.s. po rekodifikaci. Online. Bulletin KDP
CR. Brno: 2019, (3). [citovano 2023-10-09].

% JOSKOVA, Lucie, Markéta PRAVDOVA a Eva DVORAKOVA. Novd spolecnost s rucenim omezenym.
5. vyd. Praha: Grada Publishing, 2024. ISBN 978-80-271-0400-0. s. 107.

9 Trzni hodnota je definovana v § 2 odst. 4 zdkona ¢&. 151/1997 Sb., zdkon o ocefiovani majetku a 0 zméng
nekterych zakont (dale jen ,,zakon o oceniovani majetku) jako: ,, ...odhadovana castka, za kterou by mély
byt majetek nebo sluzba smenény ke dni ocenéni mezi ochotnym kupujicim a ochotnym prodavajicim, a to
v obchodnim styku uskutecnéném v souladu s principem trzniho odstupu, po nalezitéem marketingu, kdy
kazda ze stran jednala informovaneé, uvazlive a nikoli v tisni. Principem trzniho odstupu se pro ucely tohoto
zakona rozumi, ze ucastnici smeny jsou osobami, které mezi sebou nemaji zZadny zvldstni vzdajemny vztah a
jednaji vzajemné nezavisle. *

% HEJDA, Jan, Libor FINGER, Martin PROSSER, Nina SVOBODOVA a Veronika VANECKOVA.
Spolecnost s rucenim omezenym. 2. vyd. ANAG, 2020. ISBN 978-80-7554-268-7.
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dni a neni schopna je splacet.%® Ovéfeni platebni schopnosti Ize realizovat prostfednictvim

vyhotoveni financniho planu.

Test insolvence se realizuje v momenté skute¢né vyplaty podili na zisku, respektive
k datu jejich splatnosti. Toto kritérium neni zohleditovano pfi rozhodovani nejvyssiho

organu o vyplaté podilii na zisku.1%

Pokud v dusledku aplikace protiinsolvenéniho pravidla nedojde k vyplaté podilti na zisku
do konce ugetniho obdobi, pak pravo spoleénikii na vyplatu podili na zisku zanika.%!
Nevyplacené podily na zisku jsou pfevedeny na tcet nerozdélen¢ho zisku minulych let,

aby jiz nezlistavaly evidovany jako dluh spole¢nosti vii¢i spoleénikiim%2,

2.3 Pravidla pro vyplatu zaloh na podily na zisku

Stejn¢ jako v piipadé podili na zisku, také pro zalohy na podily na zisku zakon o

obchodnich korporacich stanovuje podminky, které musi byt pro jejich vyplaceni splnény.
Podminka prvni — mezitimni acetni zavérka

Jak jiz bylo zminéno vysSe, § 35 odst. 1 zdkona o obchodnich korporacich stanovuje
pravidlo, dle kterého zalohy na podily na zisku lze vyplacet jen na zakladé¢ mezitimni
ucetni zavérky, ze které vyplyne, ze spolecnost mé dostatek prostfedki na rozdéleni

zisku.103

9 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu préavniho, iicetniho a
darnového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-
09-23].

100 pIAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. Verlag Dashéfer, 2023. Dostupné z: www.zivnostnik.cz.
[citovano 2023-09-23].

101 \vYCHOPEN, Jiti. Spolecnost s rucenim omezenym z ticetniho a darniového pohledu. 5. vyd. Praha:
Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. s. 177.

102 podle Pilatové: ,, ucetni zachyceni tohoto propadnuti préva na podil ticetni legislativa piimo neresi, je
pravdeépodobné, zZe k tomuto ucelu lze vyuzit Interpretaci Ndarodni ucetni rady I-15 — Zuctovani
nevyplacenych priznanych podilii na zisku. Nebude tak vyuzita metoda CUS 019, bod 4.1.3, na zdklade,
které se pravné zaniklé dluhy zaiictuji do provoznich vynosii. “. PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online.
Verlag Dashofer, 2023. Dostupné z: www.zivnostnik.cz. [citovano 2023-09-23].

103 SINDELAR, Michal. VERLAG DASHOFER. Zilohy na podily na zisku. Online. DU.cz, 2023.
Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-03].
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Podminka druha — maximalni vySe zilohy

Stejné jako v pripad¢ podild na zisku, i u zaloh na podily na zisku je stanovena maximalni
vySe zalohy na podily na zisku, kterd mize byt vyplacena. Vyplata zaloh na podily na
zisku musi probéhnout v souladu s ustanovenim § 35 odst. 1 zédkona o obchodnich
korporacich, které zni: ,, Soucet zaloh na podil na zisku nemiize byt vyssi, nez kolik c¢ini
soucet vysledku hospodareni bézného ucetniho obdobi, vysledku hospodareni minulych
let a ostatnich fondii tvorenych ze zisku, které miize obchodni korporace pouZit podle
svého uvazeni, snizeny o pridely do rezervnich a jinych fondii v souladu se zakonem a

3

spolecenskou smlouvou. *

W

Nasledujici Schéma €. 5 zobrazuje maximalni moznou sumu, kterou lze pouZit pro

vyplatu zéloh na podily na zisku.

+/- WH béZného GEetniho obdobi (fj. z mezitimni Géetni zavérky), (poloZka rozvahy: AV, dislo Gétu: 431)
+1- Merozdéleng zisky minulych let (poloZka rozvahy: A V1., Eislo OEfu: 428)
+ Cstatni fondy tvofeng ze zisku (polodka rozvahy: A1, A L2, Eislo G&tu: 421, 423, 427)

- Pfid&l do rezervniho fondu v souladu se zakonem nebo spoletenskou smiouvou

- Pfid&l do jinych fondd v souladu se zakonem nebo spoletenskou smlouvou

Schéma ¢&. 5: Maximalni vyse zalohy na podily na zisku'%.

Podobn¢ jako pii testovani vysledku hospodareni pii vyplaté podilii na zisku, je také pti
zkoumani maximalni vyse zaloh na podily na zisku nezbytné zkoumat obsah spole¢enské
smlouvy nebo zakladatelské listinu, zda z nich nevyplyvé povinnost ptidéli do rezervnich

¢i jinych fonda%.

104 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 35 odst. 1 zdkona o obchodnich korporacich.

105 K OUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu pravniho, ticetniho
a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano
2023-09-23].
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Podminka treti — test insolvence

Stejné jako pfi vyplaté podili na zisku, tak i v pripade vyplaty zaloh na podily na zisku

nesmi obchodni korporace provést platbu, pokud by si tim pfivodila upadek podle jiného

pravniho predpisul®.

106 STRAKOSOVA, Pavla. VERLAG DASHOFER. Zdloha na podil na zisku. Online. DU.cz, 2022.
Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].
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3 KORPORATNI A UCETNI PRAVIDLA

Pravidla pro vyplatu podilt na zisku a zaloh na podily na zisku jsou obsazena v zdkon¢ o
obchodnich korporacich. Tato pravni uUprava poskytuje jasny pravni ramec pro
rozdélovani zisku. Zakladni Gi¢etni pojmy a postupy, které jsou klicové pii rozhodovani a
uctovani o podilech na zisku a zaloh na podily na zisku, jsou upraveny v zdkoné o

tgetnictvi a Ceskych tdetnich standardech.

3.1 Schvaleni ucetni zavérky

Do puasobnosti valné hromady spolenosti s ru¢enim omezenym podle § 190 zdkona
o obchodnich korporacich patii mimo jiné schvalovani fadné¢, mimotadné ucetni zaveérky

a v pripadech stanovenych zdkonem i mezitimni uéetni zavérky*?’.

Radnou udetni zavérku spolecnosti srucenim omezenym dle § 181 zdkona
o obchodnich korporacich schvaluje nejvyssi organ spole¢nosti, a to do 6 mésicii od konce

rozvahového dnel%.

Mezitimni ucetni zavérka podléhd schvaleni nejvySSim organem pouze v piipadech
stanovenych zakonem. Pro ucely vyplaty zaloh na podily na zisku se vSak schvaleni
mezitimni ucetni zavérky valnou hromadou dle § 35 odst. 1 zdkona o obchodnich

korporacich nevyzaduje.'%

107 JOSKOVA, Lucie, Markéta PRAVDOVA a Eva DVORAKOVA. Novd spolecnost s rucenim omezenym.
5. vyd. Praha: Grada Publishing, 2024. ISBN 978-80-271-0400-0. s. 102.

108 MULLEROVA, Libuse. VERLAG DASHOFER. Schvdleni iicetni zavérky nebo vyrocni zpravy a
zpuisoby zverejniovani. Online. DU.cz, 2023. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-06].

109 STRAKOSOVA, Pavla. VERLAG DASHOFER. Zdloha na podil na zisku. Online. DU.cz, 2022.
Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-06].
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3.2 Zjisténi zisku a moznosti jeho rozdéleni

Vysledek hospodareni za ucetni obdobi se zjistuje na konci ucetniho obdobi piiuzavirani
ucetnich knih a sestavovani ucetni zavérky. Je nutné zjistit konecné zistatky nakladovych
a vynosovych uct. V ptipad¢, kdy jsou vynosy vyssi nez naklady, podnik dosahuje
zisku.!? V nésledujicim uéetnim obdobi se tento dosazeny vysledek hospodaieni za
piedeslé ucetni obdobi zatctuje v ptipade zisku ve prospéch Gctu 701— Pocatecni ucet
rozvazny se souvztaznym zépisem na vrub Uctu 431 — Vysledek hospodareni ve

schvalovacim Fizeni*, 112

Nasledujici Tabulka ¢. 1 zachycuje zatctovani pocate¢niho stavu vysledku hospodateni

A%

za minulé ucetni obdobi.

Tabulka & 1: Uétovani pocateéniho stavu VHMS,

Popis ucetni operace MD D

Pocatecni stav VH za minulé ucetni obdobi (zisk) 701 431

Dosazeny zisk ptedstavuje vlastni zdroj, ktery je k dispozici ucetni jednotce. Valna

4 5

hromada miize pii rozhodovani''* o zptsobu zachdzeni'’® se ziskem volit mezi

nésledujicimi moznostmit*e:

- ptidél do rezervnich fondi, pokud jsou dle spolecenské smlouvy vytvateny,

110 STROUHAL, Jiii. Vysledek hospodareni-definice. Online. DU.cz. Verlag Dashéfer, 2022. Dostupné z:
www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-12-03].

11 ple Ceskych éetnich standardd &. 018 odst. 3.1.11.: ,, Tento ticet nesmi mit k okamziku uzavieni iicetnich
knih ziistatek. Pokud k okamziku uzavreni ticetnich knih neni rozhodnuto o pouziti vysledku hospodareni,
prevede se ziistatek tohoto uctu ve prospéch (v pripade zisku) nebo na vrub (v pripadeé ztraty) prislusného
uctu uctove skupiny 42 — Fondy ze zisku a prevedené vysledky hospodareni vykazovaného v polozce ,,A.1V.1
Nerozdéleny zisk nebo neuhrazend ztrata minulych let (+/-).

112 (Ceské Gicetni standardy pro Gcetni jednotky, které étuji podle vyhlagky &. 505/2002 Sb., ve znéni
pozdé¢jsich predpist. ¢.002 odst. 2.1.3.

113 y]astni zpracovani s vyuzitim Ceskych uéetnich standardi & 002 odst. 2.1.3.

114 Dle § 170 zdkona o obchodnich korporacich: ,, Valnd hromada rozhoduje prostou vétsinou hlasii
pritomnych spolecniku, ledaze spolecenska smlouva urci jinak.

115 Na zakladé¢ ustanoveni § 66 pism. c) zdkona &. 304/2013 Sb. zakon o vefejnych rejsticich pravnickych
a fyzickych osob (déle jen ,rejstiikovy zdkon*) mé spolecnost povinnost ulozit do sbirky listin navrh na
rozdéleni zisku.

116 PILAROVA, Ivana. Ucetni a dariové pripady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. 5.149.
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- pridél do ostatnich fondl podle stanov ¢i vnittnich pravidel spole¢nosti,
- Uhrada ztraty minulych let,

- vyplata podila na zisku,

- zvySeni zakladniho kapitalu,

- ponechani zisku jako nerozdéleného.''’

3.3 Rozhodnuti o vyplaceni podili na zisku a zaloh na podily na zisku

Rozhodovani o vyplaté podili na zisku je vkompetenci statutdrniho organu®!®.

Statutarni orgdn musi rozhodnuti o vyplaceni podili na zisku ucinit do konce ucetniho

obdobi nasledujiciho po ticetnim obdobi, za néz byla Gidetni zavérka sestavena.'®

O vyplaceni zaloh na podily na zisku, stejn¢ jako v ptipad¢ vyplaceni podila na zisku,
rozhoduje statutarni organ'?°. Pouzitelnost mezitimni tcetni zavérky sestavené z diivodu
vyplaty zaloh na podily na zisku neni ¢asové omezend, pokud jsou splnény podminky pro

vyplatu zaloh na podily na zisku podle § 35 zakona o obchodnich korporacich??!.

V piipad¢, Ze statutdrni organ rozhodne o vyplaté podili na zisku a zaloh na podily na
zisku v rozporu se zdkonem o obchodnich korporacich'??, podily na zisku a zalohy na

podily na zisku se nevyplati*?®. Pokud &lenové statutarniho organu rozhodli o vyplaceni

117 MAREK, Petr. Rozdélovani hospoddrského vysledku a dividendova politika. Praha: EKOPRESS, 2000.
ISBN 80-86119-28-9. s. 23;: KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z
pohledu  pravniho, ucetniho a daniového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z:
obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-09-23].

118 Statutarnim orgdnem spolecnosti s ru¢enim omezenym dle § 44 odst. 5 zakona o obchodnich korporacich
je: ., kazdy jednatel, ledaze spolecenska smlouva urci, Ze vice jednatelii tvori kolektivni organ.

119 JOSKOVA, Lucie, Markéta PRAVDOVA a Eva DVORAKOVA. Novd spolecnost s rucenim omezenym.
5. vyd. Praha: Grada Publishing, 2024. ISBN 978-80-271-0400-0. s. 103.

120 Tamtéz, s. 110.

121 BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym. 13. vyd. ANAG, 2023. ISBN 978-80-7554-391-
2.s.90.

122 Uvedené vyplyva z ustanoveni § 40 odst. 3 zdkona o obchodnich korporacich.

123 SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Vaclav; NEKOVAROVA, Janaa
OPALECKA, Sandra. Ucetni a darové souvislosti zdkona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s. 50; VYCHOPEN, Jif{. Spolecnost s rucenim omezenym z
ucetniho a dariového pohledu. 5. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. 5. 177.
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podili na zisku v rozporu s timto zdkonem, ma se za to, Ze nejednali s péci fadného

hospodate!?.

3.3.1 Rozhodnuti o vyplaceni podili na zisku v judikatuie Nejvyssiho soudu

CR
Rozsudky Nejvyssiho soudu CR, které se zabyvaly problematikou rozdélovani zisku, Ize
z hlediska jejich obsahu rozdélit do nékolika skupin, pficemz dvé z nich jsou nasledujici:

a) judikatura tykajici se data rozhodnuti o vyplaté podilii na zisku,

b) judikatura pojednavajici o odpovédnosti statutarnich organi.'?°

Na zaklad¢ rozsudku Nejvyssiho soudu sp. zn. 29 Cdo 4284/2007 ze dne 30. 9. 2009 bylo
nezbytné rozhodnout o vyplaté podilli na zisku na valné hromadé schvalujici fadnou
ucetni zavérku, konané do 6 mésicli od konce Gcetniho obdobi. Zménu pohledu piinesl
napft. rozsudek Nejvyssiho soudu sp. zn. 27 Cdo 3885/2017-138 ze dne 27. 3. 2019, ktery

potvrdil moznost rozhodnuti o vyplaté podili na zisku i na dalsich valnych hromadach.'?8

Rozsudkem Nejvyssiho soudu sp. zn. 29 Cdo 2263/2011 ze dne 29. 4. 2013 bylo

rrrrr

piezkoumat usneseni valné hromady o rozdéleni zisku na vyplatu podilti na zisku dfive,

124 Nejednani statutarntho organu s pééi fadného hospodafe znamend: dle § 159 odst. 1 ob&anského
zékoniku: ,,Kdo prijme funkci ¢lena voleného organu, zavazuje se, Ze ji bude vykondvat s nezbytnou
loajalitou i s potFebnymi znalostmi a peclivosti. Ma se za to, Ze jednd nedbale, kdo nent této péce radného
hospoddre schopen...”, dle § 51 odst. 1 zakona o obchodnich korporacich: ,, Peclivé a s potiebnymi
znalostmi jedna ten, kdo mohl pri podnikatelském rozhodovani v dobré vire rozumné predpokladat, Ze jedna
informované a v obhajitelném zdjmu obchodni korporace; to neplati, pokud takovéto rozhodovani nebylo
ucineno s nezbytnou loajalitou. “, dle § 53 odst. 1 zakona o obchodnich korporacich: ,, Osoba, ktera porusila
povinnost péce radného hospodare, vyda obchodni korporaci prospéch, ktery v souvislosti s takovym svym
jednanim ziskala. Neni-li vydani prospéchu mozné, nahradi ho povinnd osoba obchodni korporaci
v penézich.

1% SKALOVA, Jana; HOUDKOV A, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Véclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Uletni a dafnové souvislosti zakona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s. 52.

126 PILAROVA, Ivana. Ucetni a dariové pripady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. s. 150.
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nez tyto podily budou vyplaceny. Zalezitosti, kterymi se statutarni organ musi zabyvat,

jsou uvedeny nize.'?’

3.3.2 Zamitnuti vyplaty podilti na zisku statutarnim organem

Jak jiz bylo uvedeno, jednou z pravomoci statutarniho organu je rozhodovani o vyplaté
podili na zisku. Statutdrni organ neprovede vyplatu podilii na zisku, pokud by takoveé
vyplaceni pfivodilo obchodni korporaci tipadek!?®, nebo by k rozdéleni zisku doslo

v rozporu se zdkonem o obchodnich korporacich,'?

nebo by nebyly splnény podminky
dle zakona ¢. 37/2021 Sb., zékon o evidenci skute¢nych majiteli, ve znéni pozd¢jsich
piedpisi (dale jen ,,zakon o evidenci skutecnych majitelti*), uvedené v § 53, kterymi jsou:
., Neni-li skutecny majitel obchodni korporace zapsan v evidenci skutecnych majitelii,
nesmi tato obchodni korporace vyplatit podil na zisku, ... “ a ,, Obchodni korporace nesmi
vyplatit podil na zisku také pravnické osobé nebo pravnimu usporadani, jez nema v

3

evidenci skutecnych majitelii zapsaného zZadného skutecného majitele. *

3.3.3 Splatnost podilii na zisku a zaloh na podily na zisku

Podily na zisku jsou splatné do 3 mésicti od dne, kdy bylo piijato rozhodnuti nejvyssiho
organu obchodni korporace o rozdé€leni podilli na zisku, ledaze spolecenskd smlouva,
zakon, nebo nejvyssi organ uréi jinak**. Tato povinnost vyplyva z § 34 odst. 4 zdkona o

obchodnich korporacich.

127 SKALOVA, Jana; HOUDKOV A, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Véclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Ucetni a dafnové souvislosti zakona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. 5.52-53.

128 Definice Gipadku je v § 3 zdkon &. 182/2006 Sb. Zakon o tipadku a zplsobech jeho feSeni (insolvenéni
zékon) ve znéni pozdéjSich predpist.

129 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu préavniho, ticetniho
a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano
2023-09-23].

130 BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym. 13. vyd. ANAG, 2023. ISBN 978-80-7554-391-
2.s.79.
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Casova osa splatnosti podilti na zisku je zndzornéna v nasledujicim schématu (viz Schéma

& 6).

Rozhodnuti o rozdéleni podild .
Splatnost podilu na zisku

Zisk
fia ZIs8l do 309,

30.6.

Schéma &. 6: Casova osa splatnosti podilii na zisku!3.

Splatnost zaloh na podily na zisku neni v zdkoné o obchodnich korporacich vyslovné
upravena. Z tohoto divodu jsou zalohy na podily na zisku splatné bez zbyte¢ného
odkladu po rozhodnuti o jejich vyplaté v souladu sustanovenim § 1958 odst. 2

ob&anského zakoniku.32

3.3.4 Forma vyplaty podili na zisku

Obecné pravidlo uvedené v § 161 odst. 1 zdkona o obchodnich korporacich uklada, ze
podily na zisku se vyplaci®® v penézich, neuréi-1i spoledenska smlouva jinak. Obchodni
korporace tedy miize uvazovat i o vyplaté podilii na zisku v naturalni podobé, urci-li to

spole¢enska smlouva.'®*

Spolecnost s ru¢enim omezenim miize podily na zisku vyplacet v rtiznych formach.
Obchodni korporace vyplaci podily na zisku na své naklady a nebezpeci na adresu

spole¢nika nebo bezhotovostné pfevodem na jeho cet, ledaze spole¢enska smlouva nebo

181 Vlastni zpracovani s vyuzitim: Zakon &. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, ve znéni pozdé&jsich
predpist. § 34 odst. 4.

132 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu préavniho, ticetniho
a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano
2023-09-23].

133 Dle § 161 odst. 1 zdkona o obchodnich korporacich, spole¢nikiim nalezi podil na zisku podle vyse jejich
podilt, ledaze spolecenska smlouva urci jinak. BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym. 13.
vyd. ANAG, 2023. ISBN 978-80-7554-391-2. s. 78.

134 HEJDA, Jan a CAP, Zdenék. Zdkon o obchodnich korporacich. Vyklad jednotlivych ustanoveni véetné
navaznosti na ceské a evropské predpisy. Praha: Linde Praha, 2013. ISBN 978-80-7201-917-5. 5. 212-213.;
JOSKOVA, Lucie, Markéta PRAVDOVA a Eva DVORAKOVA. Novd spolecnost s rucenim omezenym.
5. vyd. Praha: Grada Publishing, 2024. ISBN 978-80-271-0400-0. s. 108.
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usneseni valné hromady uréi jinak'®. Z toho vyplyva, Zze pokud je stanoveno jinak, lze

podily na zisku vyplatit i v hotovosti.!3®

3.4 Pravidla pro vraceni vyplaceného podilu na zisku a zalohy na podil

na zisku

Neopravnéné vyplaceni podilu na zisku jiz na zéklad¢ novely zdkona o obchodnich
korporacich, platné od 1. 1. 2021, u spole¢nosti s ru¢enim omezenym neni chranéno tzv.
zasadou dobré viry. To znamenad, Ze 1kdyZ spolecnik nevédél, nebo nemohl védét, ze podil

na zisku byl vyplacen neopravnéné, je povinen tento neopravnéné vyplaceny podil na

137 t.138

zisku™' vrati

Zalohy na podil na zisku se na zakladé § 35 odst. 2 zdkona o obchodnich korporacich
vraci do 3 mésicti ode dne, kdy méla byt schvalena fadna nebo mimotadna tcetni zavérka,
pokud ¢astka k rozdé€leni vyplyvajici z fadné nebo mimotadné ucetni zdveérky nedosahuje
souctu zaloh na podil na zisku, které diive byly vyplaceny v souladu se zdkonem a
rozhodnutim nejvyssiho organu'®. Spoleénik ma tedy povinnost vratit zalohu na podil na
zisku bud’ v pIné vysi, nebo vratit rozdil mezi vyplacenou zalohou na zisku a schvalenou

140

vysi podilu na zisku™*". Z toho tedy vyplyva, Ze zalohy na podily na zisku nejsou chranény

tzv. institutem dobré viry. To znamend, ze pokud valnd hromada nasledné vyplatu podili
na zisku neschvalila, nebo schvalila v nizsi vysi, nez Cinily vyplacené zalohy, je nezbytné

zéalohy na podily na zisku vratit.!4

135 Zakon ¢&. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, ve znéni pozdgjsich predpisti. § 161 odst. 2.

138 COUKOVA, Péva. Ucetni a dariové transakce v navaznosti na zdakon o korporacich. Bohuiovice:
Oswald, 2015. ISBN 978-80-905690-8-9. s. 225; VYCHOPI%N, Jiti. Spolecnost s rucenim omezenym z
ucetniho a danového pohledu. 5. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. s. 178.

137 Povinnost vratit podil na zisku vyplaceny v rozporu se zdkonem je stanovena podle obecné Upravy
bezdivodného obohaceni v § 2991 obcanského zakoniku.

138 PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. DU.cz. Verlag Dashofer, 2023. Dostupné z: www.du.cz.
[paywall]. [citovano 2023-09-23].

139 Tamtéz.

140 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu préavniho, ticetniho
a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano
2023-09-23].

WYL PILAROVA, Ivana. Ucetni a dariové pripady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. s.155.

41



V nize uvedeném schématu (viz Schéma €. 7) je demonstrovana ¢asova osa vraceni zaloh

na podily na zisku.

Den, kdy mela L
. . . MNeschvaleni Vraceni
byt schvalena radna nebo : . ) . )
e vyplaty podilu na zisku nebo zaloh na podily na zisku
mimoradna uéetni zaverka o
schvaleni v niZE wisi do 30.9.

do 30.5.

Schéma ¢&. 7: Casova osa vraceni zaloh na podily na zisku*,

3.5 Zauctovani podili na zisku

Na zakladé fadné ucetni zaveérky schvalené nejvyssim orgdnem obchodni korporace miize
byt rozhodnuto o rozdéleni zisku. O rozdéleni zisku rozhoduje valnd hromada a mize
stanovit, ze zisk bude pouzit na vyplatu podilti na zisku. Takové rozhodnuti se uctuje ve
prospéch uctu 431 — Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni jako snizeni zisku
spolecnosti a souvztazné na vrub Uctu 364 - Diuhy ke spolecnikiim obchodni korporace
pri rozdelovani zisku jako zvySeni zdvazku ke spole¢nikiim. Podil na zisku se snizuje o
srazkovou dai dle § 36 zdkona o danich z ptijm1, pokud neni osvobozen. Srazeni zvlastni
sazby dané se zauctuje jako snizeni zavazku vuc€i spolecnikiim na stranu MD tuctu
364 - Dluhy ke spolecnikiim obchodni korporace pri rozdélovani zisku a na stranu D Gc¢tu
342- Ostatni primé dané jako zvySeni zdvazku vici spravci dané. Ke srazeni srazkové
dan¢ dochazi ke dni vyplaty podilu na zisku, nejpozdéji vSak do konce 3 mésice
nasledujiciho po mésici, ve kterém doSlo k rozhodnuti o vyplaté podilu na zisku. Dalsi
ucetni ptipad, vyplata podilu na zisku, se zobrazi jako snizeni zadvazku viici spole¢nikiim
na Uctu 364 - Dluhy ke spolecnikiim obchodni korporace p7i rozdélovani zisku a soucasné
snizeni penéZnich prostiedkl na uctu 221- Penézni prostiredky na uctech. Vyplata podilu
na zisku se Uctuje na zaklad€ priikazného souhlasu statutarniho organu. Odvod srazkové
danég je nutné provést do konce mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla povinnost

dan srazit. Odvod srazkové dané Gcetnictvi zachycuje na Ucet 342- Ostatni primé dané

142 Vlastni zpracovani s vyuzitim: Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, ve znéni pozdgjsich
predpist. § 35 odst. 2.
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jako sniZeni zavazku a zaroven na ucet 221- Penézni prostredky na uctech jako odvod

penéznich prostiedkd z bankovniho uctu spolec¢nosti.

Tabulka ¢. 2 uvedena nize ilustruje ucetni operace pojici se s vyplatou podili na zisku.

Tabulka &. 2: Uétovani podilu na zisku*3.

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364
Srazeni dané 364 342
Vyplata podilu na zisku bankovnim pfevodem 364 221
Odvod srazené dané 342 221

Zauctovani podili na zisku vyplacenych zaméstnancim

Ustanoveni § 34 odst. 1 zakona o obchodnich korporacich umoziiuje modifikovat
spoledenskou smlouvu a tim zajistit moznost vyplaty podilfi na zisku i zaméstnancim*,
Rozhodnuti o vyplaté podili na zisku se uctuje ve prospéch uctu 431— Vysledek
hospodareni ve schvalovacim rizeni jako snizeni zisku spole¢nosti a souvztazné na vrub
uctu 331 — Zamestnanci jako zvySeni zavazku vici zaméstnanctim. Takto vyplaceny podil
na zisku zaméstnanci, z pohledu obchodni korporace, neni mzdovym nékladem?!*®. Pifjem
z podili na zisku plynouci zaméstnanci podl€¢ha socialnimu a zdravotnimu pojisténi, a to
jak ze strany zaméstnance, tak i ze strany zaméstnavatele'*®. Socialni a zdravotni poji§téni
zamestnance se uctuje na stranu MD na Ucet 33/— Zaméstnanci jako snizeni zdvazku vici
zaméstnanciim a na stranu D na aet 336 — Zuctovani s institucemi socialniho zabezpeceni
a zdravotniho pojisteni jako zvySeni zavazku vici témto institucim, pfi¢emz je vhodné
pouzit analytické rozdéleni Gctii pro rozliSeni, zda se jednd o socidlni nebo zdravotni
pojisténi. Pojistné placené zaméstnavatelem se zatctuje ve prospéch uctu 524 — Zdkonné

socidlni a zdravotni pojisteni jako zvyseni daflové uc¢inného nakladu a zaroven na vrub

143 Vlastni zpracovani s vyuzitim: PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. Zivnostnik.cz. Verlag
Dashofer, 2023. Dostupné z: www.zivnostnik.cz. [citovano 2023-10-13].

144 PILAROVA, Ivana. Ucetni a daiiové pripady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. s. 161.

U5 KLIMOVA, Rtzena. Zdanéni podilu na zisku zaméstnance. Online. DU.cz. Verlag Dashofer, 2017.
Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-12-16].

16 PFEILEROVA, Jaroslava. Podil na zisku-zdanéni, pojistné. Online. DU.cz. Verlag Dashofer, 2021.
Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-12-16].
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uctu 336 — Zuctovani s institucemi socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisteni jako
zvySeni zavazku, opét je vhodné pouzit analytické ¢lenéni pro rozliSeni. Takto vyplaceny
piijem nepodléhd srizkové dani, ale dani zalohové!*’. Zalohova dan se zaudtuje ve
prospéch uctu 331 — Zameéstnanci jako snizeni zavazku vici zaméstnancim a na vrub
Gétu 342- Ostatni primé dané**® jako zvyseni zavazku viici spravei dané. I v tomto pifpadé
je vhodné pouzit analytické ¢lenéni pro rozliSeni, zda se jedna o zalohovou dan nebo o
srazkovou dan. Nasledné¢ dojde k odvodu zalohové dané€, socidlniho a zdravotniho

pojisténi a vyplaté podilti na zisku zaméstnanctim z bankovniho ¢tu obchodni korporace.

Nize uvedena Tabulka ¢. 3 popisuje zptisob uctovani podilii na zisku u zaméstnanci.

Tabulka & 3: Ugtovani podild na zisku u zaméstnanc4°.

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 331
Socialni pojisténi zaméstnance 331 336100
Zdravotni pojisténi zaméstnance 331 336200
Socialni pojisténi placené zaméestnavatelem 524 336100
Zdravotni pojisténi placené zamé&stnavatelem 524 336200
Zalohova dan 331 342100

3.6 Zauctovani zaloh na podily na zisku a jejich vyporadani

Ucetni Gprava tykajici se zaloh na podily na zisku, které jsou vyplaceny obchodni
korporaci, je popsana v Ceskych Gcetnich standardech &. 018. Na zakladé uvedeného
standardu se vyplata zaloh na podily na zisku uctuje ve prospéch uctu 432 — Zdlohy na
podily na zisku a souvztazné¢ na vrub uctu 364 — Dluhy ke spolecnikiim obchodni
korporace pri rozdeélovani zisku jakozto zvySeni zdvazku viici spolenikiim. Ze zalohy na
podil na zisku je nutné srazit sraZkovou dan stejné€ jako u podilit na zisku, pokud neni
uplatnéno osvobozeni. Srazeni dan€ se uctuje jako snizeni zavazku vici spole¢niklim na
ucet 364 - Dluhy ke spolecnikiim obchodni korporace pri rozdélovani zisku a zaroven

zvySeni zavazku vici finanénimu Gfadu na ucet 342- Ostatni primé dané. Vyplaceni

147 Zalohov4 dai je upravena v ustanoveni § 38h zakona o danich z pfijmd.

148 Na tento ucet bude zauctovana zéalohova dafi z podili na zisku spolecné se zalohovou dani, kterd je
strhavana z ostatnich druhi ptijmi, které zalohové dani rovnéz podléhaji.

19 Vlastni zpracovani s vyuzitim: KLIMOVA, Ruzena. Zdanéni podilu na zisku zaméstnance. Online.
DU.cz. Verlag Dashofer, 2017. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-12-16].
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zalohy na podil na zisku se provede prostfednictvim snizeni zavazku vii€i spole¢nikim
pres ucet 364 — DIuhy ke spolecnikiim obchodni korporace pri rozdélovani zisku a snizeni
penéznich prostiedkt z Uctu 22 1- Penezni prostredky na uctech. Odvod dané se tituje ve
prospéch uctu 342 — Ostatni primé dané jako snizeni zavazku vici spravei dané a zaroven
na vrub uctu 221 Penézni prostiedky na uctech jakozto snizeni penéznich prosttedkt na

bankovnim tctu.
Nasledujici Tabulka €. 4 zobrazuje Gcetni ptipady tykajici se zaloh na podily na zisku.

Tabulka &. 4: Uétovani zalohy na podily na zisku®®.

Popis ucetni operace MD D

Rozhodnuti o zaloze na podil na zisku 432 364

V nésledujicim ucetnim obdobi, po sestaveni fadné ¢i1 mimotadné ucetni zavérky a jejim
schvaleni nejvysSim orgdnem spolecnosti, ma valnd hromada moznost rozhodnout o
rozdéleni zisku, pokud byl vykdzan. V navaznosti na rozhodnuti valné hromady mohou

nastat nasledujici situace: ™!

a) valnd hromada rozhodne o rozdéleni zisku ve vysi vyplacené zalohy na podily na
zisku, nebo

b) valna hromada rozhodne o rozdéleni zisku ve vyssi hodnoté nez predstavuje vyse
vyplacenych zaloh na podily na zisku, nebo

¢) valnd hromada rozhodne o rozd€leni zisku, nicméné v nizsi vysi, nez Cinily
vyplacené zalohy na podily na zisku, nebo

d) valna hromada nerozhodne o rozdéleni zisku.%?

Ad a) podily na zisku se rovnaji vyplacenym zialoham na podily na zisku

0 Vlastni zpracovani s vyuzitim: JINDROVA, Blanka, Dagmar PROCHAZKOVA a Pavla
STRAKOSOVA. VERLAG DASHOFER. 432 - Rozhodnuti o zdlohdch na vyplatu podilu na zisku. Online.
DU.cz, 2022. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].

151 V pifpadé spolecnosti s ruéenim omezenym se zaloha na podily na zisku vyporadava vii¢i aktualnimu
vlastnikovi podilu. Blize vizz EXPERTNI SKUPINA KOMISE PRO APLIKACI NOVE CIVILNI
LEGISLATIVY PRI MINISTERSTVU SPRAVEDLNOSTI. Vykladové stanovisko ¢. 30—k vyporddani
zalohy na vyplatu podilu na zisku dle ustanoveni § 40 ZOK. 2014.

152 PILAROVA, Ivana. Ucetni a dariové pripady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. s155.
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V piipad€ rozhodnuti o rozdéleni zisku ve vysi jiz vyplacené zalohy na podily na zisku
dojde k zacétovani zalohy na podily na zisku se zavazkem vici spole¢nikiim. Rozhodnuti
valné hromady o rozdé¢leni zisku se zauctuje ve prospéch Uctu 431 — Vysledek
hospodareni ve schvalovacim rizeni jako snizeni zisku a zaroven na ucet 364 - Diuhy ke
spolecnikiim obchodni korporace pri rozdélovani zisku jako zvySeni zdvazku za
spole¢niky. Nasledné dojde k prouctovani vyplacené zalohy na podily na zisku pfes ucet
432 — Zalohy na podily na zisku na strané D a na strané MD snizeni zdvazku za spole¢niky

na ucet 364 - Dluhy ke spolecnikiim obchodni korporace pri rozdélovani zisku.
Tabulka €. 5 zobrazuje zptsob zi¢tovani zalohy na podily na zisku variantou a).

Tabulka & 5: Varianta a) zptisob zaétovani zalohy na podily na zisku?®3,

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364
Zuctovani zalohy 364 432

Ad b) podily na zisku jsou vyssi nez vyplacené zalohy na podily na zisku

Varianta b) zobrazuje zptisob zic¢tovani zalohy v ptipad¢, kdy valna hromada rozhodne o
rozdéleni zisku ve vyssi hodnoté, nez byly zalohy na podily na zisku vyplaceny. Nejprve
se zauctuje rozhodnuti o podilu na zisku a zac¢tovani zalohy na podily na zisku stejnym
zpusobem jako u pfedchozi varianty. Dale dojde ke srazeni srazkové dané z ¢asti podilu
na zisku, ktery dosud nebyl zdanén prostrednictvim zalohy na podily na zisku. Srazeni
dan¢ se zauctuje ve prospeéch uctu 364 - Diuhy ke spolecnikiim obchodni korporace pri
rozdélovani zisku jako snizeni zdvazku vici spole¢nikiim a na vrub Gétu 342 — Ostatni
primé dane jako zvySeni zavazku viici spravei dang. Nasledujicim krokem je zauctovani
vyplaty podilu na zisku a odvod srdzkové dané, ktery se provede standardnim zptisobem,

jak bylo uvedeno vyse.

Nize uvedend Tabulka ¢. 6 znazorfiuje zpisob zuctovani zalohy na podily na zisku

variantou b).

%% Vlastni zpracovani s vyuzitim: JINDROVA, Blanka, Dagmar PROCHAZKOVA a Pavla
STRAKOSOVA. VERLAG DASHOFER. 432 - Rozhodnuti o zalohdch na vyplatu podilu na zisku. Online.
DU.cz, 2022. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].
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Tabulka & 6: Varianta b) zptisob z(¢tovani zalohy na podily na zisku®®*.

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364
Zuctovani zalohy 364 432
Srazkova dan z doplatku 364 342
Vyplata podilu na zisku bankovnim pfevodem 364 221
Odvod srazené dan¢ 342 221

owwr ~

Ad c¢) podily na zisku jsou niZsi nez zalohy na podily na zisku

A4

Varianta c¢) zahrnuje rozhodnuti nejvysSiho organu obchodni korporace o niz§im rozdéleni
zisku nez Castka, kterd byla jiz vyplacena zdlohami na podily na zisku v pfedchozim
ucetnim obdobi. Pro tento pifipad je feSenim névrat Casti zaloh na podily na zisku
spolec¢nosti. Spole¢nik je povinen zalohu na podil na zisku vratit do 3 mésicti ode dne,
kdy méla byt schvalena fddnd nebo mimotadna ucetni zavérka. Tato situace se promita
do tucetnictvi spolecnosti jako vznik pohledavky za spole¢niky ve prospéch uctu
355 — Ostatni pohledavky za spolecniky obchodni korporace a jako snizeni zalohy na

podily na zisku vrub Gctu 432 — Zdalohy na podily na zisku.

Nasledujici Tabulka €. 7 zachycuje zpiisob zuc¢tovani zalohy na podily na zisku variantou
c).

Tabulka & 7: Varianta c) zptisob zaétovani zélohy na podily na zisku?®S,

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364
Zuctovani zalohy 355 432

Ad d) valna hromada nerozhodla o rozdéleni zisku

Posledni varianta, varianta d) fesi situaci, kdy valna hromada vibec nerozhodne o
rozdéleni zisku. V takové situaci je povinnosti celou vyplacenou zéalohu vratit obchodni

spole¢nosti v zédkonem stanoveném terminu. Vraceni zalohy se promitne do ucetnictvi na

154 Tamtéz.

%% Vlastni zpracovani s vyuzitim: JINDROVA, Blanka, Dagmar PROCHAZKOVA a Pavla
STRAKOSOVA. VERLAG DASHOFER. 432 - Rozhodnuti o zalohdch na vyplatu podilu na zisku. Online.
DU.cz, 2022. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].
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stranu MD jako vznik pohledavky za spole¢niky na Glet 355 — Ostatni pohledavky za
spolecniky obchodni korporace a na stranu D jako sniZeni zalohy na podily na zisku na

ucet 432 — Zdalohy na podily na zisku.

Valnd hromada nerozhodne o rozdéleni zisku napiiklad z divodu neschvaleni fadné
ucetni zaveérky, absence zisku k vyplaceni piivodné zamysleného podilu na zisku nebo
neschvaleni rozdé€leni zisku formou vyplaty podilti na zisku alespon ve vysi vyplacené

zalohy. 1%

Tabulka €. 8 popisuje zplisob zuctovani zalohy na podily na zisku variantou d).

Tabulka & 8: Varianta d) zplsob z(ctovani zalohy na podily na zisku®®’.

Popis ucetni operace MD D
Zuctovani zalohy 355 432

15 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu préavniho, ticetniho
a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano
2023-11-23].

157 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu pravniho, ticetniho
a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano
2023-11-23].
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4 ZDANOVANI PODILU NA ZISKU A ZALOH NA
PODILY NA ZISKU

Podily na zisku podléhaji dvojimu zdanéni'®®. Nejprve dojde ke zdanéni zisku na strané
spolecnosti, kterda podily na zisku vyplaci. Nasledné, zjiz zdanéného zisku, jsou
vyplaceny podily na zisku, které jsou zdanény pii vyplaté podilli na zisku, pokud pfi
splnéni zékonnych podminek nejsou osvobozeny.'®® Podily na zisku mohou byt
vyplaceny jak pravnickym osobam, tak i fyzickym osobam. Pifjemcem podilli na zisku
muze byt spole¢nik obchodni korporace, ale i nespole¢nik. V zavislosti na tom, zda jde o
pravnickou nebo fyzickou osobu, spolecnika ¢i nespole¢nika, se 1i8i moZzné zplsoby
zdanéni podilt na zisku. %

Schéma ¢. 8 demonstruje rizné danové rezimy v zavislosti na tom, zda se jedna o

pravnickou nebo fyzickou osobu, spole¢nika ¢i nespolecnika, a to bez mezinarodniho

prvku.

18 V piipadé zdatiovani podilli na zisku se jedna o tzv. ekonomické dvoji zdanéni. Ekonomickym dvojim
zdanénim se vyznacuje typ danové duplicity, kdy stejny pfijem je zdanén stejnou nebo obdobnou dani vice
nez jednou a to ,,v rukou“ alespont dvou rtznych subjektid. Vice k ekonomickému dvojimu zdanéni:
RYLOVA, Zuzana. Mezindrodni dvoji zdanéni.4. vyd. Olomouc: ANAG, 2012. ISBN 978-80-7263-724-
9.s.13.

159 SKALOVA, Jana; HOUDKOVA, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA, Véclav; NEKOVAROVA, Jana a
OPALECKA, Sandra. Ucetni a dariové souvislosti zdkona o obchodnich korporacich. Praha: Wolters
Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s. 55; PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. Verlag
Dashofer, 2023. Dostupné z: www.zivnostnik.cz. [citovano 2023-09-23].

160 VYCHOPEN, Jifi. Spolecnost s rucenim omezenym z uicetniho a darnového pohledu. 5. vyd. Praha:
Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. s. 77.
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Osvobozeng Pravnicka osoba

4)[ Zvlastni sazba dané ]7

Zdanitelné

Schéma ¢. 8: Rezimy zdanéni podilti na zisku bez mezinarodniho prvku

161 Vlastni zpracovani s vyuzitim zakona o danich z p¥ijmd.
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4.1 Osvobozené podily na zisku

Ptijmy z podild na zisku, které dosahuji pravnické osoby, jsou predmétem dan¢ z ptijmui
pravnickych osob. Zakon o danich z pfijmi vsak stanovuje podminky, za kterych je tento
druh pfijmu osvobozen. Pfijem z podilii na zisku plynouci fyzické osob¢ je predmétem
dané z ptijma fyzickych osob. Pro fyzické osoby zdkon o danich z piijmi nedefinuje
moznost osvobozeni téchto pfijmd. Jestlize ptijemcem podilti na zisku je fyzicka osoba,

osvobozeni tohoto pfijmu neni mozné.
Podminky pro osvobozeni podili na zisku u pravnickych osob

Dle § 19 odst. 1 pism. ze) bod 1 zakona o danich z pfijmat®? se p¥ijmy z podili na zisku
povazuji za osvobozené od dan¢ z ptijmt pravnickych osob, jsou-li vyplacené dcefinou
spole¢nosti matetské spoleCnosti, a jsou-li splnény dal$i podminky uvedené v § 19 odst.
3 a 6 zakona o danich z ptijmu. Pravidlo v tomto ustanoveni je diisledkem implementace

smérnice 2011/96/ES.183

Toto osvobozeni je podminéno naplnénim vztahu matei'ské a dcefiné spole¢nostit®* mezi

platcem a ptijemcem téchto podili na zisku. V souladu s ustanovenim § 19 odst. 3 pism.
b) zakona o danich z pfijmi miZe byt matefskou spole¢nosti dafiovy rezident Ceské
republiky, pokud méa nékterou z piedepsanych forem v predpisech Evropské unie®®s.
Témito vybranymi formami se rozumi spole¢nosti s ru¢enim omezenym a akciové
spolecnosti. Stejné jako v pfipadé matetské spoleCnosti, tak 1 v pfipad¢ dcefiné

spole¢nosti je nutné naplnéni stanovenych charakteristik. Dcefinou spole¢nosti, dle § 19

162 pokyn GFR D-59 obsahuje doplitujici informace k ustanoveni § 19 odst. 1 pism. ze) zékona o danich z
ptiyma: ,, Okamzikem, ke kterému je posuzovino splnéni podminek pro osvobozeni podilii na zisku
vyplacenych ceskou dcerinou spolecnosti, je den rozhodnuti valné hromady ceské dceriné spolecnosti o
vyplate podilii na zisku (zalohy na podil na zisku) nebo den rozhodny pro urceni osob majicich pravo na
podil na zisku (zdlohy na podil na zisku), pokud je valnou hromadou dceriné spolecnosti v souladu se
zakonem o obchodnich korporacich rozhodnuto o vyplaté podilu na zisku (zalohy na podil na zisku). To
plati i v pripadeé postoupeni samostatné prevoditelného prava na vyplatu konkrétniho podilu na zisku
(zdalohy na podil na zisku) na jinou osobu po tomto dni, kdy je pro ucely daniového posouzeni podilu na
zisku (zdalohy na podil na zisku) rozhodujici reZim na strané drzitele majetkové ucasti k tomuto dni.

1% PELC, Vladimir. Dané z prijmii: zdkon s pozndmkami a judikaturou. Praha: C.H. Beck, 2021. ISBN
978-80-7400-833-7. s. 221.; BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym. 13. vyd. ANAG, 2023.
ISBN 978-80-7554-391-2. 5. 100-106.

184 Definice pojmii matef'skd a dcefiné spolecnost je vymezena v zakladnich pojmech této diplomové préce.

185 Smérnice Rady 2011/96/EU ze dne 30. listopadu 2011 o spolecném systému zdanéni matefskych a
dcefinych spolecnosti z riiznych ¢lenskych statd, v p. z.
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odst. 3 pism. c), miZe byt také datiovy rezident Ceské republiky, ktery je spolenosti
s ru¢enim omezenym nebo akciovou spolecnosti. Z uvedeného vyplyva, ze podily na
zisku vyplacené dcefinou spole¢nosti, ktera je dafiovym rezidentem Ceské republiky,
mateiské spoleénosti, ktera je rovnéz dafiovym rezidentem Ceské republiky, jsou pii

splnéni zakonem danych podminek osvobozeny od dané z p¥ijmi pravnickych osob.6®

Kromé vyse uvedenych charakteristik platce a pfijemce podilli na zisku je pro napInéni
vztahu matetské a dcefiné spolecnosti nutné drzeni alespon 10 % podilu po dobu 12
mésical®’ nepretrzité. Osvobozeni dle § 19 odst. 1 pism. ze) lze pouzit také pied
uplynutim 12 mésicti nepfetrzité drzby, musi vSak dojit ke splnéni této podminky
dodatecné. V piipad¢€, Ze je uplatnéno osvobozeni piijmu z podildi na zisku pred
uplynutim 12 meésicii nepietrzité drzby a ndsledné nedojde ke splnéni této podminky
dodatecné, je nezbytné postupovat dle § 19 odst. 4 pism. b) zdkona o danich z piijmui a

tento vyplaceny pfijem dodate¢né podrobit dani. %8

Dalsi podminkou pro osvobozeni je, ze pfijemce podle § 19 odst. 6 zdkona o danich
piijmi musi byt skutecnym vlastnikem piijmu z podilu na zisku. Zaroven musi byt
skutecnym vlastnikem (k danému viz rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu sp. zn. 2 Afs
86/2010 ze dne 10.06.2011).16

Omezeni uplatnéni osvobozeni
Zakonem o danich z piijmu jsou vymezeny situace, v nichz jsou ptijmy z podila na zisku
vylouceny z osvobozeni.

Prvni situace je definovana v § 19 odst. 2 pism. a) zdkona o danich z ptijma. Dle tohoto

ustanoveni se osvobozeni nevztahuje na piipady vyplaty podili na zisku dcefinou

166 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijml, ve znéni pozd&jsich predpist, § 19 odst. 3.
167 Smérnice Rady stanovuje podminku 24 mésic(, ale ¢lenské staty si ji mohou modifikovat.

188 PELC, Vladimir. Dané z piijmii: zdkon s pozndmkami a judikaturou. Praha: C.H. Beck, 2021. ISBN
978-80-7400-833-7. s. 223.

169 FOLWARCZNY, Zenon a Jan HAJEK. Okamzik zaiictovani vynosu z podilu na zisku prijatého
spolecnosti pred svym vznikem, zdanéni souvisejicitho prijmu a uplatneni osvobozeni od dané z prijmii
pravnickych osob. Online. ZAPIS Z JEDNANI KOORDINACNIHO VYBORU S KOMOROU
DANOVYCH PORADCU CR ZE DNE 22.3.2017. 2017, (3). Dostupné z: www.financnisprava.cz.
[citovano 2023-10-16].
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spole¢nosti, kterd je v likvidaci, matefské spolecnostil’®, jenz je rezidentem Ceské

republiky.!’

Druha situace je vymezena v § 19 odst. 11 zakona o danich z piijmii. Osvobozeni se podle
zminéného ustanoveni nepouzije, pokud dcefind spole¢nost nebo matetska spolecnost:

a) ,,je od dané z prijmu pravnickych osob nebo obdobné dané osvobozena,

b) si miize zvolit osvobozeni nebo obdobnou iilevu'’

od dané z prijmu pravnickych
osob nebo obdobné dané, nebo

c) podléha dani z prijmu pravnickych osob nebo obdobné dani se sazbou ve vysi 0

%. «173

4.2 Zdanitelné podily na zisku

Jak jiz bylo zminéno, pfijmy z podili na zisku jsou pfedmétem dané z ptijma pravnickych
a fyzickych osob. Pokud je pfijemcem tohoto piijmu pravnickéd osoba, a nejsou splnény
podminky pro osvobozeni dle ustanoveni § 19 odst. 1 pism. ze) zakona o danich z piijmda,

anebo je pfijemcem toho p¥ijmu fyzicka osoba, pak jsou tyto pifijmy zdanitelné.1’

Obecné plati, ze obchodni korporace mize zisk rozdélit pouze mezi spole¢niky. Nicméné
§ 34 odst. 1 zékona o obchodnich korporacich umoznuje toto pravidlo modifikovat ve
spolecenské smlouvé a tim zajistit moznost vyplaty podilti na zisku i1 nespole¢nikiim.
Danové aspekty spjaté s vyplatou podilii na zisku se lisi v zavislosti na piijemcich téchto
podili na zisku. Pii zdanéni podili na zisku nespolecnikli miize dochazet k zdanéni bud’

zvlastni sazbou dané nebo formou zalohové dané.1’®

170 Osvobozeni podilii na zisku bude zachovano v piipadé, Ze dcefina spole¢nost v likvidaci s rezidenturou
v CR vyplaci podily na zisku matetské spolecnosti, kterd je rezidentem jiného clenského statu Evropské
unie nez Ceské republiky.

171 MIRCEVSKA, Dalimila. Kapitdlové spolecnosti, dané, iicetnictvi, pravo. Praha: Grada Publishing,
2009. ISBN 978-80-247-3000-4. s. 124.

172 Dle pokynu GFR D-59 se v souvislosti s timto ustanovenim za obdobnou tlevu nepovazuje uplatnéni
odcitatelnych polozek nebo slev na dani z piijmda.

173 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ve znéni pozd&jsich predpist, §19 odst. 11.

174 PILAROVA, Ivana. Ucetni a dariové pripady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. s. 160.

175 Tamtéz, s. 161.
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4.2.1 Zdanéni podilii na zisku zvlastni sazbou dané

Ptijmy z podilti na zisku podléhaji zdanéni zv1astni sazbou dané dle § 36 zakona o danich
z prijmu.
Pravnicka osoba, ktera je spole¢nikem

Nejsou-li splnény podminky pro osvobozeni piijmu z podili na zisku, definované v § 19
odst. 1 pism. ze), odst. 3 a 6 zadkona o danich z ptijma, pak podléhaji pii vyplaté zdanéni

zvlastni sazbou dané dle § 36 zakona o danich z pi{jmi.1’®

Pravnicka osoba, ktera je nespole¢nikem

V ptipadé, Ze piijemcem podilu na zisku je pravnicka osoba, ktera neni spole¢nikem?’’,
je danovy dopad takovy, zZe ptijem z podilu na zisku bude zdanén dle § 36 odst. 2 pism.

d) zdkona o danich z p¥ijmi srazkovou dani.'’

Fyzicka osoba, ktera je spoleCnikem

Podily na zisku vyplacené fyzickym osobam, dafiovym rezidentim CR, obecné spadaji
do dil¢iho zakladu dané § 8 odst. 1 pism. a) zdkona o danich z pfijmi. Tyto pfijmy vSak
dle § 8 odst. 3 zdkona o danich z pifijmi podléhaji zdanéni zvlastni sazbou dan¢ podle
ustanoveni § 36 odst. 2 pism. b) zdkona o danich z pfijmt ve vysi 15 %. Srazenou dan

srazi, a spravci dané odvadi, platci podili na zisku.1’®

Pokud je fyzickd osoba spoleénikem a zaroveii zaméstnancem'®, pak je pro rezim
zdanéni rozhodujici titul, na zakladé kterého jsou podily na zisku této fyzické osobé

vyplaceny. Vyplyva-li pravo na podil na zisku ze smlouvy o vykonu funkce nebo

176 PILAROVA, Ivana. Ucetni a daiiové piipady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. s. 160.

17 Pravnick4 osoba miize napriklad poskytovat podily na zisku svym obchodnim partnerim, se kterymi se
podili na vyznamnych projektech a zakazkach.

178 BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym. 13. vyd. ANAG, 2023. ISBN 978-80-7554-391-
2.s. 83-84.

179 DERGEL, Martin. VERLAG DASHOFER. Podily na zisku a jejich zdanéni. Online. DU.cz, 2018.
Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-20].

180 Za zaméstnance se pro ucely zékona o danich z pi{jma povazuje také jednatel. Blize viz § 6 odst. 2
zakona o danich z prijma.

54



z pracovni smlouvy, jsou tyto piijmy fazeny do dil¢iho zakladu dan¢ § 6 zdkona o danich

z ptijmii a podléhaji zdanéni formou zdlohové dang. 8!
Fyzicka osoba, ktera je nespole¢nikem a sou¢asné neni zaméstnancem

Vyplaceny podil na zisku fyzické osob¢, ktera neni spole¢nikem a zaroven neni
zamestnancem obchodni korporace, jenz podily na zisku vyplaci, je zdaiiovan obdobnym
zpusobem jako v ptipadé¢ fyzické osoby, ktera spole¢nikem je. Platce aplikuje srazkovou

dafi dle § 36 odst. 2 pism. d) zakona o danich z pFijmi. 182

4.2.2 Zdanéni podila na zisku zalohovou dani

Pokud poplatnik vyplaci pfijem ze zavislé €innosti, je obecné povinen vybrat a odvést
zalohu na dan z pijml ze zavislé innosti fyzickych osob. Zalohova daii!® je upravena
v ustanoveni § 38h zakona o danich z pfijmi. Tato dan je vybirana z pi{jmu § 6 zdkona o
danich z pi{jmi.184

Fyzicka osoba, ktera je nespole¢nikem a soucasné zaméstnancem

Za ptedpokladu, ze ptijemcem podilu na zisku je fyzicka osoba, kterd neni spole¢nikem
a zarovei je zaméstnancem obchodni korporace, jenz podily na zisku vyplaci, pak je takto
vyplaceny podil na zisku povazovan za piijem ze zavislé ¢innosti. Pfijem z podilu na
zisku v tomto p¥ipadé neni zdafiovan srazkovou dani, ale dani zalohovou.*®® Tento piijem
podléha odvodiim na socialni a zdravotni pojiSténi, a to jak ze strany zaméstnance, tak ze

186

strany zaméstnavatele™°. Dulezitym aspektem je rovnéz to, ze takto vyplaceny podil na

181 pFEILEROVA, Jaroslava. Zdariovani jednatelii, spolecnikii a ¢lenii statutdrnich orgdnii spolecnosti s
rucenim omezenym a Clemi orgdnii ostatnich pravnickych osob. Online. DU.cz. Verlag Dashofer, 2022.
Dostupné z: www.du.cz [paywall]. [citovano 2024-01-25].

182 DERGEL, Martin. VERLAG DASHOFER. Podily na zisku a jejich zdanéni. Online. DU.cz, 2018.
Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-20].

183 Dle § 38h odst. 2 zakona o danich z piijmil: ,,Sazba ¢ini 15 % pro éast zdkladu pro vypocet zdlohy do
4nasobku primeérné mzdy a 23 % pro cast zakladu pro vypocet zalohy presahujici 4ndsobek priimérné
mzdy.

184 Z&kon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmd, ve znéni pozdg&jsich piedpisd. § 38h.
185 Piijmy ze zavislé ¢innosti jsou zdafiovany zalohovou dani dle § 38h zékona o danich z piijmd.

186 PILAROVA, Ivana. Ucetni a dariové pripady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. s. 161.
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zisku, z pohledu obchodni korporace, neni mzdovym nakladem a neni tedy polozkou

ovlivitujici vysledek hospodaieni a nisledné zaklad dang®®’.
Danové dopady zaloh na podily na zisku

Zalohy na podily na zisku jsou z pohledu dani z ptijmt zdanovany stejnym zplisobem,

jako samotné podily na zisku®,

4.3 Povinnosti platce dané souvisejici s vyplatou podilii na zisku

Jak jiz bylo v této diplomové praci uvedeno, podily na zisku jsou zdanovany u zdroje
zvlastni sazbou dand®® dle § 36 zakona o danich z p¥ijmi, pokud nejsou osvobozeny.
Spole¢nost, kterd vyplaci podily na zisku je tzv. platcem dané, ktery ma povinnost spravné
dail vypocitat, srazit a odvést spravci dané. Srazkova dan se podle § 36 odst. 3 zakona o

danich z p¥ijmfi zaokrouhluje na celé koruny doli. %

Z pohledu platce je nutné odlisit okamzik srazeni dané a okamzik odvedeni dané.
Definice téchto pojmi dle Pilafové:

wSrazeni je ucetni operaci — predpisem zavazku viici spravci dané,

- odvedeni je pak zaplaceni tohoto zdavazku. “*°*

Platce dan€ ma povinnost dan srazit v souladu s § 38d odst. 2 zakona o danich z pfijmi.

Srazeni dan¢ spociva ve snizi zdvazku vici ptijemci podili na zisku a vzniku zavazku

viiéi spravei dané'®. Okamzik srazeni dang se li§i v zavislosti na konkrétnim druhu podilu

187 Tamtéz, s. 161.
188 Tamtéz, s. 155.

189 Podily na zisku nebo zalohy na podily na zisku, vyplacené fyzické osobg, ktera je nespolecnikem a
zéaroven je zamestnancem, podléhaji zalohové dani. Z toho divodu je nutné pii srazeni a odvodu zalohové
dané postupovat v souladu s ustanovenim § 38h odst. 7 a 10 zdkona o danich z pfijmil. Platce dané je
povinen dle ustanoveni § 38j odst. 4 a 5 zdkona o danich z pfijmt podat mistné prislusnému spravci dané
vyucétovani dané z ptijmu fyzickych osob ze zavislé Cinnosti.

190 PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. DU.cz. Verlag Dashéofer, 2023. Dostupné z: www.du.cz
[paywall]. [citovano 2023-09-23].

181 PILAROVA, Ivana. Ucetni a dariové pripady fesené v s.r.o. 7.vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
ISBN 978-80-7598-731-0. s5.162.

192 *ERNY, Vaclav a Jana SKALOVA. Ucetni a daiiové souvislosti rozdélent zisku. Online. AUDITOR.
Praha: 2019, (2). [citovano 2023-10-09].
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na zisku!®. Tabulka &. 9 zobrazuje lhiity pro srazeni dané platcem dan& v piipadé

jednotlivych druhi podila na zisku.

Tabulka & 9: Podminky srazky dané pro jednotlivé druhy podilti na zisku®®.

Druh podilu na zisku Podminky srazky dané

Podily na zisku Srazka ke dni vyplaty, nejpozdéji vsak do konce 3 mésice

nasledujiciho po mésici, kdy bylo rozhodnuto o rozdéleni zisku

Podily na zisku plynouci ze Srazka ke dni vyplaty, nejpozdéji vSak do konce 1 mésice
zaknihovanych cennych papirt nasledujiciho po mésici, kdy bylo rozhodnuto o rozdéleni zisku
Podily na zisku plynouci Srazka ke dni vyplaty, nejpozdéji vSak do konce 3 mésice

z podilovych listd nasledujiciho po mésici, kdy bylo rozhodnuto o rozdéleni zisku
Podily na zisku plynouci Sréazka pii vyplaté, pokud nastala podminka pro vyplatu podilii na
z podiizeného podilu zisku

Podily na zisku plynouci Srazka pii nabyti tohoto podilu jinym poplatnikem

z vlastniho podilu

Platce dané€ tuto sraZzenou dan musi odvést svému mistné prislusnému spravci dan¢ do
konce nasledujiciho mésice po mésici, ve kterém mél povinnost dan srazit. Toto pravidlo
plati stejné pro vsechny druhy podili na zisku.'®® Nasledujici Schéma ¢&. 9 znazoriuje

casovou posloupnost srazeni a odvedeni dan¢ pii vyplaté standardnich podilti na zisku.

Fozhodnuti Wiplata
valné hromady o podilu na zisku a Odvod dané

Badna Geini

zavérka
31.12.

rozdéleni zisku okamiik srazeni dané do 31.10.
30.6. 30.9.

v

Schéma & 9: Casova osa srazeni a odvedeni dané pii vyplaté standardnich podili na zisku®®®.

198 BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym. 13. vyd. ANAG, 2023. ISBN 978-80-7554-391-
2.s.79.

194 Vlastni zpracovani s vyuZitim § 38d odst. 2 zdkona o danich z pfijmi.
195 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijm, ve znéni pozd&jsich predpist, § 38d odst.3.

196 Vlastni zpracovani s vyuZzitim: SKALOV/}, Jana; HQUDKOVA, Klara; MALLA, Nikola; MUCHA,
Vaclav; NEKOVAROVA, Jana a OPALECKA, Sandra. Ucetni a danové souvislosti zakona o obchodnich
korporacich. Praha: Wolters Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-971-7. s. 57.
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4.3.1 Vyuctovani dané vybirané srazkou

Platce dané, na zaklad€ ustanoveni § 38d odst. 9 zékona o danich z pfijmi, je povinen po
uplynuti zdanovaciho obdobi podat Wuctovani dané vybirané srazkou podle zvlastni
sazby dané z prijmu fyzickych a pravnickych osob (dale jen ,,vyuctovani). V zakon¢ o
danich z pfijmt neni lhita pro podani tohoto tiskopisu vyslovné upravena, proto se
pouZije obecné ustanoveni dafiového adu.'®” Platce dané je dle § 137 odst. 2 dafiového
fadu povinen podat vytétovani mistné piislusnému®® spréavei dané do 3 mésic od konce
kalendainiho roku, a to elektronickou formou!®®. Jestlize je s vyuétovanim spojena i
povinnost odvést dan, pak je tato dan splatna v posledni den lhtity stanovené pro podani
vyuCtovani. Lhitu stanovenou danovym ftadem pro poddni vyuactovani nelze

prodlouzit.?%°

Schéma ¢. 10, uvedené nize, zobrazuje ¢asovou osu pro podani vyuctovani a odvod dan¢.

Podani vyuctovani
a odvod dané
do 31.3.

Konec kalendarniho roku
31.12.

Schéma & 10: Casova osa podani vyi&tovani a odvod dané vybirané srazkou?%!,

197 RYLOVA, Zuzana. VERLAG DASHOFER. Srdzkovd daii. Online. DU.cz, 2023. Dostupné z:
www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-09].

198 Mistni piislusnost se fidi sidlem spoleénosti, viz: BEHOUNEK, Pavel. Spolecnost s rucenim omezenym.
13. vyd. ANAG, 2023. ISBN 978-80-7554-391-2. s. 87.

199 Povinnost pravnické osoby podavat formuldfové podani elektronickou formou vyplyva z § 72 odst. 6
danového fadu.

200 74kon ¢. 280/2009 Sb., daniovy fad, ve znéni pozdéjsich predpisi.

201 Vlastni zpracovani s vyuzitim: RYLOVA, Zuzana. VERLAG DASHOFER. Srdzkovd dai. Online.
DU.cz, 2023. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-09].
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4.3.2 Dodate¢na srazka dané

Dodate¢na srazka dané, neboli institut ,,brutace®, se pouzije v nasledujicich pfipadech:

a) platce dané srazkovou dan z podilii na zisku nesrazi, nebo ji srazi v nespravné
vysi, nebo
b) piidodate€ném nesplnéni podminky drzby podilu na zakladnim kapitalu po dobu

alesponi 12 mésicit1.?%

Pti nespInéni pravidla drzby podilu alesponi 12 mésict je nutné postupovat dle § 19 odst.
4 pism. b) zdkona o danich z pfijml a vyplaceny, ptivodné osvobozeny, podil na zisku
dodateéné podrobit dani. 2° Neodvedena srazka dané nebo odvedend v nespravné vysi je
vymahana spravcem dan¢ po platci dan€. Spravce dané na zaklad¢€ ustanoveni § 38s
zdkona o danich z p¥ijmi provede tzv. ,brutaci® a dojde k dodateénému srazeni dang.?*
V disledku tohoto postupu dochazi k navysSeni dané, jelikoz je dail pocitana z fiktivné
vysS§iho zdkladu dan€, z néhoz po zdanéni zlstane ,,Cisty* ptijem v takové vysi, v jaké byl
poplatnikovi vyplacen. Platce dan¢ srazkovou dan odvede spravei dané ze svych

penéznich prostiedkd, nikoliv z penéZnich prostfedkt ptijemce podilu na zisku.2%®

Nasledujici Vzorec ¢. 2 demonstruje vypocet dodatecného zdanéni podili na zisku

prostiednictvim tzv. ,,brutace*.

Brutace = podil na zisku / (100 % - sazba dané v %) * sazba dané v %

Vzorec & 2: Dodanéni podilii na zisku tzv. "brutace"?%.

202 BURIAN, Ondfej a Jan ZABRODSKY. VERLAG DASHOFER. Mateiskd a dcefind spolecnost —
danové aspekty. Online. DU.cz, 2013. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-20].

203 Tamtéz.

204 VYCHOPEN, Jiii. Spolecnost s rucenim omezenym z iicemiho a dariového pohledu. 5. vyd. Praha:
Wolters Kluwer CR, 2022. ISBN 978-80-7676-348-7. s. 179.

25 HOVORKA, Milos. VERLAG DASHOFER. § 38s ZDP. Online. DU.cz, 2021. Dostupné z: www.du.cz.
[paywall]. [citovano 2023-10-23].

206 Vlastni zpracovani s vyuzitim: BURIAN, Ondiej a Jan ZABRODSKY. VERLAG DASHOFER.
Materska a dcerina spolecnost — darové aspekty. Online. DU.cz, 2013. Dostupné z: www.du.cz. [paywall].
[citovano 2023-10-20].
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5 NAVRH METODIKY

Tato kapitola diplomové prace obsahuje navrzeny metodicky postup, ktery slouzi pro
posouzeni moznosti vyplaceni podili na zisku, pfipadné zaloh na podily na zisku,
zajisténi jejich spravného zauctovani a identifikaci korektniho dafového rezimu.
Navrzeny metodicky postup je uren pro spolecnosti s ruenim omezenym, jejichz
spole¢nici jsou vyhradné dafiovymi rezidenty Ceské republiky, a které vyplaci podily na
zisku a zalohy na zisku. Navrzena metodika obsahuje doporuceny postup, v ramci kterého
spole¢nost s ru¢enim omezenym ovéeii spInéni zakonnych podminek pro vyplatu, zatctuje

potiebné ucetni operace a splni své daiiové a jiné povinnosti.

Navrzeny postup zohlediiuje informace, které jsou uvedeny v ptedchazejicich kapitolach.
V ramci metodického postupu jsou zminéné informace pietaveny do Sesti kroki, pricemz
prvnich pét krokd na sebe chronologicky navazuje. Sesty krok se vénuje specifikim

tykajicich se vyplaty zaloh na podily na zisku. Obsah téchto krokt je nasledujici:

1. krok: obchodni spole¢nost vymezi zékladni informace, které jsou pottebné pro
vypocet bilan¢nich testl, testli insolvence a pro spravné zdanéni vyplacenych
podild na zisku,

2. krok: obchodni spolecnost vypocte bilan¢ni testy a posoudi, zda jejich vysledek
umoziuje vyplatu podili na zisku,

3. krok: obchodni spolecnost ovéri splnéni podminek, které vyzaduji testy
msolvence,

4. krok: obchodni spole¢nost ovéfi, zda jsou zapsany potiebné informace v evidenci
skute¢nych majiteld,

5. krok: obchodni spole¢nost zalctuje potifebné ucetni operace, rozhodne o
datlovém rezimu vyplacenych podili na zisku, provede ptipadné srazeni dan¢ a
splni povinnosti s timto souvisejici,

6. krok: se zamétuje na specifické aspekty, které jsou spojené s vyplatou zaloh na

podily na zisku.
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5.1 Prvni krok: ziskani potiebnych informaci

Obsahem tohoto kroku je shromazdéni informaci?®’, které jsou nezbytné pro:

- vypocet bilan¢nich testi,

- provedeni testl insolvence, a

- posouzeni danového rezimu vyplacenych podili na zisku.
Pro shromazdéni informaci v ramci navrzeného postupu slouzi Tabulka ¢. 10, Tabulka ¢.
11, Tabulka ¢. 12 a Tabulka ¢. 13. Informace z téchto informacnich tabulek budou
v nésledujicich ¢astech metodického postupu piebirdny pro pfislusné vypolty a
rozhodnuti. Smyslem sbéru informaci v ivodu metodického postupu je zajistit plynulejsi

a snadnéjsi aplikaci nasledujicich krokd.

V prvnim sloupci informaénich tabulek jsou uvedena cisla tadka, které odpovidaji
jednotlivym informacim. Na tato ¢isla fadkii bude v nasledujicich ¢astech metodického
postupu odkazovéano. Ve druhém sloupci informacnich tabulek jsou uvedeny nazvy
polozek rozvahy a Cisla ucti dle uctové osnovy. Do tietiho sloupce informacnich tabulek
spole¢nost zaznamena piislusné hodnoty a informace. Nekteré fadky predstavuji soucet
jednotlivych polozek, pti¢emz jejich vypocet je definovan pomoci ¢isel fadkt z prvniho

sloupce.

Do tabulky nize (viz Tabulka ¢. 10), snazvem ,,informace z rozvahy“, spole¢nost
zaznamenad informace, které vychazi z jeji rozvahy. Tyto informace jsou nasledné pouzity
zejména pro provedeni bilan¢nich testli. Spolecnost tyto informace zjisti z rozvahy, ktera
vychazi zradné nebo mimorddné ucetni zaverky schvédlené nejvy$Sim organem
spole¢nosti, a to do 6 mésict od konce rozvahového dne. Polozka aktiva celkem, ktera je
uvedena na fadku ¢islo 3 v tabulce (viz Tabulka ¢. 10), musi byt pfecenéna na jejich trzni
hodnotu. Toto piecenéni miize spole&nost provést bud’ kvalifikovanym odhadem?®, nebo

pomoci znaleckého posudku.

207 Je vhodné, aby spolegnost sbér informaci zautomatizovala prostiednictvim svého informa¢niho systému.
Timto dosédhne uspory ¢asu a snizeni administrativy v rdmci procesu vyplaty podilt na zisku.

208 Je vhodné, aby spolecnost zjistila trzni hodnotu jednotlivych slozek majetku, které vlastni. Za timto
ucelem muze spolecnost prozkoumat trh s danym aktivem a tim zjistit, za jakou cenu je v soucasné dobé
pfislusny majetek obchodovan.
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Tabulka €. 10: Informace z rozvahy

209

Informace z rozvahy

.l VK (polozka rozvahy: A.)

r.2. ZK (polozka rozvahy: A.I.1., ¢islo uctu: 411)

f. Aktiva celkem (polozka rozvahy: A+B+C+D), precenéna na trzni hodnotu

i.4. VH posledniho skonéeného uéetniho obdobi (polozka rozvahy: A.V., ¢&islo
uctu: 431)

i.5. Nerozdélené zisky minulych let (polozka rozvahy: A.IV.1., ¢islo uctu:
428)

f.6. Neuhrazené ztraty minulych let (polozka rozvahy: A.IV.1., ¢islo Gctu: 429)

t.7. VVH minulych let (¥.5. + £.6.)

i.8. Jiny VH (polozka rozvahy: A.IV.2., ¢islo Gctu: 426)

9. Rozdélitelné fondy (polozky rozvahy: A.Il.1., A.I1.2., A.IIL.1., ¢isla ucta:
412,413, 414, 416, 417, 418, 421, 423, 427)

£.10. | Ostatni fondy tvoiené ze zisku (polozka rozvahy: A.IIL.1., A.IIL.2., ¢isla
uctu: 421, 423, 427)

i.11. | VK - planovana vyplata (¥.1. — ¥.28.)

£.12. | ZK + nedélitelné fondy (¥.2 — ¥.24.)

£.13. | Nehmotné vysledky vyvoje (polozka rozvahy: B.1.1., ¢islo Gétu: 012,)

t.14. | Opravky k nehmotnym vysledkiim vyvoje (polozka rozvahy K/B.1.1., ¢islo
ucétu: 072)

£.15. | Hodnota neodepsanych vydaji na vyvoj (¥.13. — ¥.14.)

£.16. | Zavazky (polozka rozvahy: C.I. + C.II. + C.I11.), splatné i nesplatné

Do tabulky nize (viz Tabulka ¢. 11), oznacené jako , informace ze spolecenské
smlouvy/zakladatelské listiny“, doplni spole¢nost vybrané informace ze spolecenské
smlouvy, poptipad¢ ze zakladatelské listiny. Informace na fadcich 17 a 18 jsou nezbytné
pro vypocet bilancniho testu vysledku hospodareni. SpoleCenskd smlouva miize udavat
vysi piidéld do rezervnich a jinych fondd riznymi zpisoby, naptiklad procentem
z dosazeného zisku, nebo pevnou c¢astkou. Informace z fadku 19 se pouzije k vypoctu
testu viastniho kapitalu. Na tadek 20 se uvede informace o moznosti vyplaty podilii na

zisku 1 mezi jiné osoby neZ spole¢niky. Na fadek 21 doplni spole¢nost informaci o formeé

vyplaty podilt na zisku.

209 Vlastni zpracovani.
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Tabulka ¢&. 11: Informace ze spoledenské smlouvy/zakladatelské listiny?2°.

Informace ze spole¢enské smlouvy/zakladatelské listiny

£.17. | Ptid¢l do rezervniho fondu v souladu se zdkonem nebo spolecenskou

smlouvou
£.18. | Pridél do jinych fondl v souladu se zakonem nebo spolecenskou smlouvou

£.19. | Nedélitelné fondy (nedisponibilni fondy)

£.20. | Moznost rozdéleni podilti na zisku i mezi nespolecniky

£.21. | Forma vyplaty podilti na zisku

Do tabulky nize (viz Tabulka ¢. 12), oznacCené jako ,,informace ze zdapisu z valné
hromady “, spole€nost zaznamena informace ze zapisu z valné hromady. Na tadek 22 se
uvede Castka, kterou spoleCnost chce vyplatit. Na tadek 23 bude doplnéno datum
schvaleni uetni zavérky a na fadek 24 se doplni datum rozhodnuti o rozdéleni zisku. Tyto
informace budou dale vyuzity pro vypocet testu viastniho kapitalu, ke stanoveni lhuty pro

vraceni zdaloh na podily na zisku a pro stanoveni splatnosti podilit na zisku.

Tabulka & 12: Informace ze zépisu z valné hromady??.

Informace ze zapisu z valné hromady

£.22. | Planovand vyplata (rozhodnuti valné hromady o vys$i podili na zisku)

£.23. | Den schvaleni ucetni zavérky

.24, Den rozhodnuti o rozdéleni zisku

Do uvedené tabulky nize (viz Tabulka ¢. 12), kterd je nazvana ,, informace o spolecnicich
a nespolecnicich “, vyplni spolenost vybrané informace o jejich spole¢nicich piipadné o
jinych osobach. Pro kazdou osobu bude vyplnéna samostatnd tabulka. Tyto informace
budou pouzity vramci patého kroku metodického postupu pro zajisténi spravného
zdanéni podill na zisku a zaloh na podily na zisku. Informace o spolecnicich, véetné vyse
jejich vkladi, délky drzby podilu a druhu podilu, jsou uvedeny ve spolecenské smlouve,
poptipade v zakladatelské listine. Vysi podilu vypocita spole¢nost jako pomér vkladu
spole¢nika k zdkladnimu kapitdlu obchodni korporace. Zjisténi imyslu splnit délku drzby
dodatecné lze zjistit pouze po osobni konzultaci se spole¢nikem. Pro posouzeni, zda

vyplata podilli na zisku souvisi s funkci jednatele nebo se zaméstnanim, musi spolecnost

210 Vlastni zpracovani.

211 Vlastni zpracovani.
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analyzovat obsah pfislusné pracovni smlouvy nebo smlouvy o vykonu funkce. Pfi
posuzovani, zda ma spolecnik status skutecného vlastnika, bude postupovat spole¢nost

dle Sdéleni &.j. 251/122 867/2000 publikované ve Finanénim zpravodaji ¢.1/20012%2,

Tabulka ¢&. 13: Informace o spole¢nicich a nespole¢nicich?®.

Informace o spolec¢nicich a nespole¢nicich

Fyzické nebo pravnicka osoba

Spolecnik nebo nespolecnik

Druh podilu na zisku
Vyse vkladu

Vyse podilu (vklad/ZK)
Délka drzby podilu

Umysl splnit délku drzby podilu dodateéné (predlozené

potvrzeni/dikaz)
Souvisi podil s funkci jednatele nebo se zaméstnanim

Skute¢ny vlastnik piijmu

Jakmile obchodni korporace shromazdi vSechny potiebné informace, piistoupi

k provedeni druhého kroku, jehoz obsahem je vypocet bilan¢nich testi.

5.2 Druhy krok: vypocet bilan¢nich test

Obsahem druhého kroku metodického postupu je vypocet bilancnich testii. Pii vypoctu
téchto testti pouzije obchodni spole¢nost informace, které byly nashromazdény v ramci

prvniho kroku.

Schéma ¢. 11 demonstruje doporucenou sekvenci provedeni jednotlivych bilan¢nich

testa.

212 iz Sdéleni Ministerstva financi.

213 Vlastni zpracovani.

64


https://www.financnisprava.cz/assets/cs/prilohy/ms-prime-dane/FZ_1-2001.pdf
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Schéma ¢&. 11: Postup provedenti bilan¢nich testi?!4.

Prvnim dilé¢im krokem je vypocet bilancniho testu vysledku hospodareni. Pro vypocet
tohoto testu pouzije obchodni spolecnost tabulku uvedenou nize (viz Tabulka ¢. 14),

kterou nasledné pfilozi k rozhodnuti valné hromady.

214 Vlastni zpracovani.
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Tabulka ¢&. 14: Bilanéni test vysledku hospodateni?!®.

Bilan¢ni test vysledku hospodareni (§ 34/2 ZOK) Hodnoty z rozvahy
+/- | VH posledniho skonceného ucetniho obdobi (i.4.)

+ Nerozdéleny zisk minulych let (¥.5.)

- Neuhrazené ztraty minulych let (£.6.)
+/- | Jiny VH (i.8.)

+ Rozdélitelné fondy (¥.9.)

- Ptidél do rezervniho fondu (¥.17.)

- Ptidél do jinych fondi (¥.18.)

= Maximalni ¢astka pouzitelna k vyplaté (limit 1)

Informace potfebné pro vypocet testu vysledku hospodateni se preberou z informacni
tabulky (viz Tabulka ¢. 10) nazvané ,, informace z rozvahy “ a to na zakladé oznaceni Cisel
radki uvedenych v této tabulce v prvnim sloupci, které jsou také uvedené v tabulce vyse
(viz Tabulka ¢. 14) v druhém sloupci za ndzvem jednotlivych polozek. Jakmile jsou
vyplnény veskeré polozky, vypocte se ,,limit 1 tak, ze k VH posledniho skon¢eného
obdobi (pfi¢emz tato polozka miize nabyvat jak kladné, tak zdporné hodnoty) se pficte
nerozdéleny zisk minulych let, odecCte neuhrazena ztrata minulych let, pri¢te nebo odecte
jiny VH podle toho jakych nabyva hodnot, pfipoctou se rozdélitelné fondy a odectou se
piidély do rezervnich a jinych fondd. Vysledkem je maximalni souhrnna castka
pouzitelna k vyplaté podili na zisku. Vyslednou ¢astku spolec¢nost porovna s planovanou
vyplatou a ovéti, zda planovana vyplata neptekracuje ,, limit 1. Pokud je ,, limit 1 vyssi
nebo roven planované vyplaté je bilan¢ni test vysledku hospodateni tispésné spInén a
spole¢nost pokracuje dalSim dil¢im krokem. Je-li ,, limit I “ niz§i nez planovana vyplata,
bilan¢ni test vysledku hospodafeni neni splnén a spolec¢nost nemtiize vyplatit podily na
zisku. V takovém ptipad¢ spolec¢nost dalsi kroky provadét nebude. Spole¢nost, respektive
valnad hromada, mlize pfijat rozhodnuti o nizsi ¢astce k vyplaté a tim pfedejit negativnimu
vysledku tohoto bilan¢niho testu.

Druhym diléim krokem je ovéfeni, zda spolecnost vykazuje nehmotné vysledky vyvoje.

Tuto informaci lze nalézt v aktivech rozvahy, respektive v informacni tabulce (viz

Tabulka ¢. 10) oznacené jako ,, informace z rozvahy*. Jestlize spolecnost v aktivech

215 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 34 odst. 2 zdkona o obchodnich korporacich.
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rozvahy vykazuje nehmotné vysledky vyvoje, pak provede tteti dil¢i krokem. V ptipade¢,
ze spole¢nost tuto polozku v aktivech neuvadi, pak tieti krok prekroci a pokracuje ¢tvrtym

dilé¢im krokem.

Tretim dil¢im krokem je vypocet testu nakladi na vyvoj v pifipadé, Ze spolecnost
vykazuje v aktivech rozvahy nehmotné vysledky vyvoje. Tabulka €. 15 slouzi k vypoctu
tohoto testu, ktery spoCiva v odecteni neodepsanych vydaji na vyvoj od maximalni
castky pouzitelné k vyplaté vyplyvajici z bilancniho testu vysledku hospodareni (limit 1).
Tyto neodepsané vydaje na vyvoj piredstavuji rozdil mezi nehmotnymi vysledky vyvoje a
opravkami k nim. Hodnoty téchto poloZek ptevezme spole¢nost z informacni tabulky (viz
Tabulka ¢. 10) oznacené jako ,, informace z rozvahy “. Vysledkem tohoto testu je snizena
maximalni ¢astka pouzitelnd k vyplaté podilli na zisku, kterou je nutné opét porovnat

s planovanou vyplatou.

Tabulka & 15: Test nakladii na vyvoje.

Test nakladi na vyvoj (§ 40/2 ZOK) Hodnoty
+ Maximalni ¢astka pouzitelna k vyplaté dle § 34 odst.2 ZOK (limit 1)

- Hodnota neodepsanych vydaji na vyvoj (f.15.)

= SniZena maximalni ¢astka pouZzitelna k vyplaté (limit 2)

Vysledkem testu nakladi na vyvoj je snizend maximalni ¢astka pouzitelnd k vyplaté
podili na zisku. Spolecnost ji oznaci jako ,, limit 2 “. Pokud je planovana vyplata vétsi nez
., limit 2, nemize obchodni korporace vyplatit podily na zisku. Opét je mozné piijat
rozhodnuti valné hromady, které bude pocitat s nizs§i ¢astkou k vyplaté a tim piede;jit
negativnimu vysledku. Jestlize je planovana vyplata niz8i nebo rovna ,, limitu 2, je test

nakladi na vyvoj splnén a spole¢nost provede ¢tvrty diléi krok.

Ctvrtym diléim krokem je provedeni testu vlastniho kapitdlu. Tento test zahrnuje
porovnani vlastniho kapitalu poniZzeného o planovanou vyplatu se zdkladnim kapitalem
navySené¢ho o nedélitelné fondy. Test je splnén, pokud je hodnota vlastniho kapitalu po
odecteni planované vyplaty vyssi nebo roven zdkladnimu kapitdlu navySené¢ho o
ned¢litelné fondy. Hodnoty téchto polozek se pteberou z informacni tabulky (viz Tabulka

¢. 10) s ndzvem ,,informace z rozvahy “ prostfednictvim uvedenych c¢isel fadku. Jestlize

218 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 40 odst. 2 zdkona o obchodnich korporacich.
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je hodnota snizeného vlastniho kapitalu mensi, test neni splnén a spole¢nost nemize
vyplacet podily na zisku. Vysledky testu vlastniho kapitdlu v zavislosti na hodnoté

zminénych polozek jsou znazornény v tabulce nize (viz Tabulka €. 16).

Tabulka & 16: Test vlastniho kapitalu?'’.

Test vlastniho kapitalu (8 40/1 ZOK) Vyhodnoceni
VK — planovana vyplata (f.11.) > ZK + nedélitelné fondy (¥.12.) SPLNENO
VK — plénovana vyplata (t.11.) < ZK + nedélitelné fondy (¥.12.) NESPLNENO

Stejné jako v ptipadé piedchozich bilanénich testd, 1 pro splnéni tohoto testu lze zvazit

snizeni planované vyplaty.

Po Uspésném absolvovani vSech bilan¢nich testli pfistoupi spolecnost k posouzeni
podminek, které predkladaji testy insolvence. Pokud néktery z bilan¢nich testli neumoznil
vyplatu podili na zisku, spole¢nost dale v dalSich krocich metodického postupu

nepokracuje.

5.3 Treti krok: provedeni testii insolvence

V ramci tretiho kroku metodického postupu spolecnost, konkrétné statutdrni organ,
provede testy insolvence. Tyto testy insolvence uskute¢ni statutarni organ v okamziku
skutecné vyplaty podilii na zisku, respektive k datu jejich splatnosti (pfipadné zaloh na
podily na zisku). Divodem realizace téchto testli je zabranéni vyplaté podilli na zisku

v ptipadé, ze by si tim spolecnost piivodila ipadek.

Schéma ¢. 12 vyobrazuje postup provedeni testl insolvence a mozné vysledky téchto

testa.

217 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 40 odst. 1 zikona o obchodnich korporacich.
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| 1. krok Provaden! festu prediuzeni
Je trZni hodnota aktiv - planovana viplata = zavazky?

Viyplata neni
mozZna

2. krok | Provedeni testu likvidity
Bude podnik platebné schopny iza

pokladu provedeni wiplaty podild na zisku?

v v

|ANG | [ Melze jednoznacéng urit ]

v

[ Vyplata je moZna s ]

prijetim opatreni

Schéma ¢&. 12: Postup provedeni insolvennich testi?8.

Prvnim dil¢im krokem je provedeni testu predluzeni, ktery spo¢iva v porovnani trzni
hodnoty aktiv po odecteni planované vyplaty s celkovymi zdvazky spole¢nosti. Smyslem
provedeni testu predluzeni je ovéieni, zda obchodni korporaci nehrozi riziko tipadku v
dasledku vyplaty podilii na zisku. Spole¢nost za ucelem provedeni testu predluzeni
porovna celkovou hodnotu aktiv ponizenou o planovanou vyplatu s jejimi zavazky,
zahrnujicimi jak splatné, tak nesplatné zavazky. Pro tcely provedeni tohoto testu je nutné,
aby spole¢nost precenila aktiva na jejich trzni hodnotu. Pfecenéni aktiv na trzni hodnotu

219 pokud je na prvni pohled

je mozné provést prostiednictvim kvalifikovaného odhadu
ziejmé, ze 1 po vyplaté podill na zisku bude hodnota aktiv jednoznaéné vyssi nez hodnota
zéavazki. Alternativné lze precenéni aktiv na trzni hodnotu provést pomoci znaleckého
posudku ¢imz se ziskd presncjs$i a spolehlivéjsi vysledek. Konkrétni hodnoty aktiv
pfecenénych na trzni hodnotu a hodnotu zavazki spolecnost pfevezme z informacni

tabulky (viz Tabulka ¢. 10) nazvané , informace z rozvahy“. Informaci o planované

vyplaté spolecnost zjisti z informaéni tabulky (viz Tabulka €. 12) oznaené jako

218 Vlastni zpracovani.

219 Ke kvalifikovanému odhadu viz vyse.
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., informace ze zdapisu z valné hromady “. Je-1i trzni hodnota aktiv po odecteni planované
vyplaty niz§i nez hodnota zévazkl spole¢nosti, pak podily na zisku nemohou byt
vyplaceny. Pokud spolecnost zjisti, Ze test piedluzeni neni splnén, dale jiz test likvidity
neprovadi. V opacném ptipadé spolecnost pristoupi k provedeni testu likvidity. Vysledky
testu predluzeni v zavislosti na hodnot€ zminénych polozek jsou zndzornény v tabule nize

(viz Tabulka €. 17).

Tabulka & 17: Test predluzeni??®

Test predluzeni Hodnoceni testu

Aktiva celkem prrecenéna. na trzni hodnotu (¥.3.) — planovana vyplata (¥.22.) Vyplata je mozni

> zavazky (1.16.)

Aktiva celkem precenéna. na trzni hodnotu (¥.3.) — planovana vyplata (¥.22.) Vrplatamenihnozna

< zavazky (t.16.)

V ramci druhého diléiho kroku, statutarni organ provede test likvidity. Ukolem
statutarniho orgédnu je ovétit, zda bude obchodni korporace schopna po vyplaceni podili
na zisku splacet své zavazky. Tento test slouzi k posouzeni dostupnosti likvidnich aktiv
k pokryti splatnych zavazkl spolecnosti. Vychozim bodem pro provedeni testu likvidity
je sbér relevantnich podkladd, na jejichz zékladé statutarni organ posoudi budouci
platebni schopnost spole¢nosti a potencionalni riziko jejiho upadku dle insolven¢niho

zékona. Znaky upadku jsou:

- spolecnost ma vice vétiteld,
- mad neuhrazené zadvazky po splatnosti 30 a vice dni, a

- neni schopna splacet své zavazky.

Statutarni organ pro posouzen rizika budouciho upadku vyjde z financniho planu, ktery
muze mit riznou formu v zavislosti na Grovni financ¢niho planovani spole¢nosti. Pokud
je v obchodni korporaci finan¢ni plan jiz vytvoten, je moZné tento existujici dokument
pouzit k provedeni testu likvidity. V opacném ptipad€ je vhodné financni plan pro tento
ucel vyhotovit. Finanéni plan zahrnuje plan vysledku hospodareni, planovanou rozvahu

a plan cash flow, ktery je zasadni pro hodnoceni platebni schopnosti. Finan¢ni plan je

220 Vlastni zpracovéani s vyuzitim: KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy
z pohledu pravniho, ucetniho a daniového. Online. Wolters Kluwer, 2023. Dostupné z:
www.obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano 2023-02-09].
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vhodné, pro ucely provedeni testu likvidity, sestavovat v rozdéleni na jednotlivé mésice.
Dulezitou soucasti je také zaclenéni planu investic do dlouhodobého majetku véetné
zdroju jejich financovani. Pro posouzeni budouci platebni schopnosti spole¢nosti je
rovnéz nezbytné zhodnotit aktudlni stav disponibilnich penéznich prostiedkii, pohledavek
a zavazkl. Rovnéz je nutné mit k dispozici opodstatnénou predikci splatek zapujcek,
uvérl a leasingti. Je vhodné, aby statutarni organ finan¢ni plan uchoval a ptilozil jej k jeho
piipadnému rozhodnuti o udéleni souhlasu s vyplatou podill na zisku.

Vysledkem testu likvidity mohou byt tfi rizné zavéry. Je-li vysledek tohoto testu

I3

., pozitivni “, statutarni organ vyda rozhodnuti o schvaleni vyplaty podili na zisku.
V ptipad¢€, Ze vysledek testu insolvence je ,,negativni®, pak statutdrni organ souhlas
s vyplatou podili na zisku neud¢li. Pokud nebude mozné po provedeni testu likvidity
jednoznacné urcit, zda vyplata podili na zisku ptivodi spolecnosti tipadek, pak je vhodné
piijmout opatieni, ktera povedou k dosazeni jasného pozitivniho vysledku. Spole¢nost

muze piijat naptiklad tato opatieni:

- prodlouzeni terminu pro vyplatu podila na zisku, nebo

- rozlozeni vyplaty podilt na zisku do vice splatek, nebo

- anulace ptivodni Castky k vyplaté podilt na zisku a pfijeti nového rozhodnuti
s nizsi ¢astkou, kterou bude spolecnost schopna vyplatit, aniz by si tim piivodila

upadek.

Po ptipadném piijeti nékterého z vySe uvedeného opatieni je nutné opétovné provést
bilancni testy a testy insolvence, jelikoz je nutné ovétit iispésnost daného opatieni a zjistit,
zda je v dtsledku ptijeti daného opatfeni mozné vyplatit podily na zisku.

Pokud spolecnost spliiuje pozadavky testii insolvence, pfistoupi k provedeni ctvrtého
kroku metodického postupu. V opacném piipad€ v postupu nepokracuje, jelikoz vyplata

podilli na zisku neni mozna.

5.4 Ctvrty krok: ovéieni zapisu v evidenci skute¢nych majiteli

V ramci étvrtého kroku metodického postupu spolecnost ovéti, zda jsou v evidenci

skute¢nych majitell zapsany potiebné udaje.
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Spole¢nost nejprve oveéri, zda jsou jeji spoleCnici zapsani v evidenci skute¢nych majiteld.
Tuto informaci spolecnost zjisti na webovych strankach justice. Pokud spole¢nost na
tomto odkazu zjisti, Ze jeji majitelé jsou zapsani v evidenci, pak mize podily na zisku
vyplatit. Nebudou-li skutecni majitelé zapsani v evidenci skuteCnych majiteld, pak

spole¢nost podily na zisku nemuize vyplatit.

Pokud je pfijemcem podilu na zisku pravnickd osoba, musi mit 1 tato pravnickd osoba
zapsany své majitele v evidenci skutecnych majitelli. Tuto informaci spole¢nost ovéii
stejnym zplisobem. V piipad€, Ze ptijimajici pravnicka osoba nebude mit zapsany
majitele v evidenci skuteénych majitelti neni mozné této pravnické osob¢ podily na zisku

vyplatit.

Tabulka ¢. 18 slouzi k zaznamenéni informaci o tom, zda obchodni korporace ma
zapsan¢ho skutecného majitele v evidenci skuteCnych majiteltit a zda kazda pravnicka
osoba, jejz jsou tyto pfijmy vyplaceny, ma uvedené¢ho skutecného majitele v evidenci

skutecnych majiteld.

Tabulka & 18: Evidence skutenych majitelii u pravnickych osob??!,

Evidence skute¢nych majiteli u pravnickych osob ANO NE

§ 53 zakona o evidenci skutecnych majitelt

Ma spole¢nost vyplacejici podily na zisku nebo zalohy

na podily na zisku zapsaného skute¢ného majitele Vyplata je moZni | Vyplata neni mozna

Vv evidenci skute¢nych majitelt?

Je zapsan skute¢ny majitel pravnické osoby, které jsou
vyplaceny podily na zisku nebo zalohy na podily na Vyplata je mozna | Vyplata neni moZni

zisku v evidenci skuteénych majitel?

5.5 Paty krok: ucetni a daniové konsekvence

Pokud spolecnost splnila podminky, které jsou obsazeny v predeslych krocich
metodického postupu pfistoupi k provedeni patého kroku. V ramci tohoto kroku dojde
k zati€tovani ucetnich operaci, identifikaci daflového rezimu vyplacenych podild na zisku

a k ptipadnému sraZeni a odvedeni dané.

221 Vastni zpracovani s vyuzitim § 53 zdkona o evidenci skute&nych majiteld.
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https://esm.justice.cz/ias/issm/rejstrik

Prvni ucetni piipad, ktery musi byt spoleCnosti zauctovan, je zavazek za spole¢nikem
z titulu podili na zisku. Tuto ucetni operaci spoleCnost zachyti ve prospéch uctu
431 — Vysledek hospodareni ve schvalovacim rizeni jako snizeni zisku spole¢nosti a
souvztazn€ na vrub Uctu 364 — Dluhy ke spolecnikitm obchodni korporace pri rozdélovani
zisku jako zvyseni zavazku ke spole¢nikiim. Podkladem pro toto Gctovani je rozhodnuti
valné hromady o rozdeéleni zisku. Tato Ui€etni operace je vyobrazena v tabulce uvedené

niZe (viz Tabulka €. 19).

Tabulka &. 19: Ugtovani rozhodnuti o vyplaté podilti na zisku??2.

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364

Pokud podily na zisku plynou pfijemctim téchto podilii na zisku z titulu pracovni
smlouvy, pak spole¢nost o zdvazku uctuje na stranu MD na Ucet 431 — Vysledek
hospodareni ve schvalovacim rizeni jako snizeni zisku spole¢nosti a zaroven na stranu D
na ucet 331 — Zaméstnanci jako zvySeni zavazku vi¢i zaméstnancim. Podil na zisku

vyplaceny zaméstnanclim neni mozné povazovat za mzdovy naklad.

V piipadé zaméstnaneckych podilti na zisku musi spolecnost dale zauctovat pojistné,
které je nutné z toho piijmu odvést. Socialni a zdravotni pojisténi zaméstnance spole¢nost
zauctuje ve prospech uctu 331 — Zaméstnanci jako snizeni zavazka vii¢i zaméstnanciim a
souvztazn€¢ na vrub ucltu 336 — Zuctovani s institucemi socialniho zabezpeceni a
zdravotniho pojisténi jako zvySeni zavazku vic¢i témto institucim, pficemz je vhodné
pouzit analytické rozdéleni uctii pro rozliSeni, zda se jednd o socidlni nebo zdravotni
pojisténi. Pojistné placené zaméstnavatelem spolecnost zauctuje na stranu MD na ucet
524 — Zdkonné socialni a zdravotni pojisteni jako zvySeni danové uc¢inného ndkladu a
zaroven na stranu D na et 336 — Zuctovani s institucemi socialniho zabezpeceni a
zdravotniho pojisténi jako zvySeni zavazku, opét je vhodné pouziti analytického ¢lenéni
uctu pro jejich rozliSeni. Tabulka ¢. 20 zachycuje zpisob uctovani podili na zisku

v ptipad¢, kdy podily na zisku jsou vyplaceny zaméstnanciim.

222 Vlastni zpracovani s vyuzitim: PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. Zivnostnik.cz. Verlag
Dashofer, 2023. Dostupné z: www.zivnostnik.cz. [citovano 2023-10-13].
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Tabulka & 20: Uétovéani podilii na zisku vyplacenych zaméstnanctim??3,

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 331
Socialni pojisténi zaméstnance 331 336100
Zdravotni pojisténi zaméstnance 331 336200
Socialni pojisténi placené zaméstnavatelem 524 336100
Zdravotni pojisténi placené zaméstnavatelem 524 336200

Spole¢né s tictovanim vyse popsanych t€etnich operaci je vhodné, aby spole¢nost ulozila
navrh na rozdeéleni zisku spolené se schvalenou ucetni zaverkou do Sbirky listin.
Obchodni korporace ulozi tyto dokumenty ve formatu PDF naptiklad prostfednictvim

datové schranky, nebo prosttednictvim online podéani do Sbirky listin, které je dostupné

na portalu justice. Dal$i zplisoby ulozeni téchto dokumentti do Sbirky listin je mozné

nalézt na strankach justice.

Po zauctovani vyse uvedenych tcetnich operaci spole¢nost rozhodne o danovém rezimu
podili na zisku. U fyzickych osob jsou podily na zisku zdanovany zvlastni sazbou dang,
nebo zalohovou dani, v zavislosti na pfijemci. Podily na zisku vyplacené pravnickym

osobam mohou byt bud’ zdanény zvlastni sazbou dan¢, nebo mohou byt osvobozeny.
Prijemcem je pravnicka osoba

Pti posuzovani danového rezimu vyplacenych podili na zisku prdavnickym osobam bude
spolec¢nost postupovat dle nize uvedeného schématu (viz Schéma €. 13), které ilustruje
mozné danové rezimy, s vyuzitim informaci z informacni tabulky (viz Tabulka €. 13). Pro
urceni rezimu zdanéni pravnickych osob je zdsadni, zda osoba piijimajici podily na zisku
je spolecnikem nebo nespoleénikem. Pokud jsou podily na zisku vyplaceny
nespolecnikovi, spolecnost bude vzdy aplikovat zvlastni sazbu dané. V ptipad¢ vyplaty
podili na zisku spole¢nikovi je nutné posoudit, zda spolecnik disponuje alespont 10 %
podilem na spolecnosti a zda spliiuje ostatni charakteristiky matetské spole¢nosti. Pokud
nejsou splnény podminky pro osvobozeni?®* ptijmii z podilii na zisku aplikuje spole¢nost

pii vyplaté zvlastni sazbu dang. V opaném piipadé tento piijem nebude zvlastni sazbou

223 Vlastni zpracovani s vyuzitim: KLIMOVA, Ruzena. Zdanéni podilu na zisku zaméstnance. Online.
DU.cz. Verlag Dashofer, 2017. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-12-16].

224 K podminkam pro osvobozeni viz kapitola 4.1.
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dang zatiZen a spolecnost vyplati celou ¢astku piijemci tohoto pfijmu. Rozhodnym dnem,
ke kterému spolecnost posoudi splnéni podminek pro osvobozeni podilli na zisku je den

ptijeti rozhodnuti valné hromady o jejich vyplaté.
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Schéma ¢. 13:Rezimy zdanéni pravnickych oso
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225 Vastni zpracovani s vyuZitim zédkona o danich z pijmd.
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Prijemcem je fyzicka osoba

Rezim zdanéni podilti na zisku vyplacenym fyzickym osobam zavisi na skutecnosti, zda
osoba ptijimajici podily na zisku vystupuje v roli spole¢nika, nebo v roli jiné osoby a tyto

informace spolecnost prevezme z informacni tabulky (viz Tabulka ¢. 13).

Pokud fyzické osobé plynou piijmy z podili na zisku z titulu jejiho podilu v obchodni
spolec¢nosti, budou tyto pfijmy zdanény zvlastni sazbou dané€. Stejny postup uplatni
spolec¢nost v piipad¢€, Ze osoba piijimajici podily na zisku neni spole¢nikem a zaroven

neni ani zamestnancem nebo jednatelem.

Pokud fyzické osob¢ plynou piijmy z podili na zisku z titulu pracovniho poméru, nebo
z titulu smlouvy o vykonu funkce jednatele, pak spole¢nost aplikuje zdlohovou dar.
V souvislosti s timto spole¢nost postupuje dle ustanoveni § 38h odst. 7 a 10 zdkona o
danich z ptijmi. Spole¢nost rovnéz podad vyactovani dané z piijma fyzickych osob ze
zavislé Cinnosti dle § 38j odst. 4 a 5 zakona o danich z pfijmt, kde budou tyto piijmy

uvedeny spolecné s ostatnimi ptijmy, které rovnéz podléhaji zalohové dani.

Schéma ¢. 14 zndzoriuje moznosti zdanéni podila na zisku, které jsou vyplaceny riznym

fyzickym osobam.

=y

h 4

v
Spoletnik Mespolecnik |

b
¥

y b4
. } Zaméstnanec Mezaméstnanec
Zvlasini sazba dane

[ ZFalohova dan ] [Zuléélni sazba dané ]

Schéma & 14: Rezimy zdanéni fyzickych osob??®,

226 V]astni zpracovani s vyuzitim zékona o danich z pf{jma.
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Jakmile spolecnost identifikuje rezimy zdanéni podilti na zisku, které nalezi jednotlivym
spole¢nikim nebo jinym osobdm, zaznamena tyto informace do tabulky uvedené nize

(viz Tabulka ¢. 21).

Tabulka & 21: ReZim zdanéni a vy$e dané pro jednotlivé soby??’.

Spoleénici, nespoleénici RezZim zdanéni Vyse dané Castka k vyplaté

SraZeni a odvod dané

Pokud spole€nost na zdkladé predchozich kroki identifikuje, Ze vyplacené podily na
zisku podléhaji zvlastni sazbé dané, pak musi tuto dai srazit, odvést a taky o tomto
uctovat. Tato metodika zohlediiuje pouze postup srazeni dan¢ u standardnich podilii na
zisku, které neplynou z podilovych listii, zaknihovanych cennych papirti, z podtizenych
podilli nebo z vlastniho podilu. Pokud spole€nost vyplaci tyto specifické typy podilt

pravidla pro srazeni a odvod dané se mohou li§it?%.

Schéma €. 15 ilustruje lhity pro srazeni dané platcem dané. Pokud spolecnost vyplatila
podily na zisku do 3 mésicti od rozhodnuti o rozdéleni zisku, pak srazeni dan¢ provede
ke dni vyplaty téchto podili na zisku. Za ptfedpokladu, Ze vyplata podili na zisku
neprob¢hla do 3 mésici od rozhodnuti o rozdéleni zisku, pak spolecnost srazi dan
nejpozdeji do konce 3 mésice nasledujiciho po mésici, kdy bylo rozhodnuto o rozdéleni

zisku.

227 Vlastni zpracovani.

228 Blize viz Error! Reference source not found..
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Vyplata prob&hla do 3 mésich od Srazka ke dni vjplaty pedili na

rozhodnuti o rozdéleni zisku zZisku

i . L. Srafka do konce 3 mésice
Vyplata neprobehla do 3 mésicu od . . ..
nasledujiciho po mesici kdy bylo

Srazeni
& 38d/? ZDP

rozhodnuti o rozdéleni zisku L
rozhodnuto o rozdeleni zisku

Schéma ¢&. 15: Srazeni dan&®®°.

Do tabulky nize (viz Tabulka ¢. 22) spolecnost uvede den vyplaty podilii na zisku a podle
piedchoziho schématu (viz Schéma €. 15) doplni den srazeni dané. V zavislosti na dni
srazeni dan¢ spolecnost také doplni den odvodu dane. Odvod dané je nutné provést

nejpozdéji do konce mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla sraZena dan.

Tabulka €. 22: Srazeni dan&?®.

Srazeni dané a odvod dané Datum

Den vyplaty podilt na zisku
Den srazeni dané (§ 38d/2 ZDP)
Nejpozdéji konec nésledujiciho mésice = den odvodu dané (§ 38d/3 ZDP)

Vyplata podili na zisku

Vyplatu podilii na zisku uskutecni spole¢nost obecné ve lhité 3 mésicti ode dne piijeti
rozhodnuti valné hromady o rozdéleni zisku. Den tohoto rozhodnuti je obsazen
v informacni tabulce (viz Tabulka ¢. 12) nazvané ,, informace ze zdpisu z valné hromady *.
Lhiita splatnosti podilii na zisku vSak mize byt spoleCenskou smlouvou zdkonem nebo
rozhodnutim nejvyssiho orgénu upravena. Z tohoto diivodu je vhodné, aby spolecnost
lhiitu splatnosti ovétila. Informace u lhité splatnosti doplni spole¢nost do tabulky nize

(viz Tabulka €. 23).

229 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 38d odst. 2 zékona o danich z pi{jma.

230 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 38d odst. 2 a 3 zékona o danich z ptijma.
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Tabulka & 23: Splatnost podilii na zisku?.

Splatnost podili na zisku (§ 34/4 ZOK) Datum

Den rozhodnuti o rozdéleni podild na zisku (¥.24.)

+ 3 mésice = lhita pro splatnost podild na zisku

Urceny jiny den splatnosti spolecenskou smlouvou, zakonem nebo

nejvyssim organem

Déle je nutné, aby spole¢nost v uvedenych terminech zauc¢tovala piislusné ucetni operace

a dan skute¢né odvedla.

Srazeni zvlastni sazby dané spoleCnost zaucétuje ve prospéch uctu 364 — Dluhy ke
spolecnikum obchodni korporace pri rozdélovani zisku jako sniZzeni zdvazku vuici
spole¢niklim a souvztazné na ucet 342 — Ostatni primé dané jako zvySeni zavazku vici

spravci dang.

Srazeni zalohové dané spoleCnost zauctuje na stranu MD na ucet 331 — Zaméstnanci
jako snizeni zavazku vii¢i zaméstnanclim a na stranu D na Géet 342 - Ostatni primé dané
jako zvySeni zavazku vii¢i spravei dané.

Samotnou vyplatu podili na zisku spole¢nost zaucétuje jako snizeni zavazku vici
spole¢niklim na stranu MD na ucet 364 — Dluhy ke spolecnikiim obchodni korporace pri
rozdelovani zisku a na stranu D na ucet 221 — Penézni prostredky na uctech jako snizeni

penéznich prostifedkl na uctu.

Odvod dané (zvlastni sazby dan¢ i zdlohové dan¢€) spolecnost zachyti ve svém tcetnictvi
jako snizeni zavazku vici spravei dané ve prospéch uctu 342 — Ostatni primé dané,
pficemz je vhodné u tohoto G¢tu mit nastavené analytické clenéni pro rozliSeni zvlastni
sazby dan¢ a dan¢ zalohové, a zdroven na Uctu 221 — Penézni prostredky na uctech jako

snizeni pené¢znich prostiedkli na bankovnim uctu.

Vyse popsané Ucetni piipady jsou pro lepsi prehlednost znazornény v tabulce uvedené

nize (viz Tabulka €. 24).

231 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 34 odst. 4 zikona o obchodnich korporacich.
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Tabulka & 24: SraZeni, odvod, zatictovani dané a vyplaty?®2,

Popis ucetni operace MD D
Srazeni zvlastni sazby dané 364 342
Vyplata podilu na zisku bankovnim pfevodem 364 221
Srazeni zalohové dané 331 342100
Odvod srazené dan¢ 342 221
Odvod zalohové dané 342100 221

Vyuctovani dané

Pokud vznikla spole¢nosti povinnost odvést dan, vznika ji sou¢asné povinnost podat
vyuctovani dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dané z prijmii fyzickych a
pravnickych osob. Vyactovani spolecnost podd do konce 3 mésice po skonceni
kalendainiho roku. Spole¢nost musi ucinit toto podani elektronickou formou a za vyuziti
tiskopisu MFin 5466. Vyuctovani se podava oddélen¢ za fyzické a pravnické osoby.
Spolecnost pouzije totozny tiskopis a pouze na ném vyznaci, zda je podavan za fyzické
nebo pravnické osoby. PiedCisli bankovniho uctu pro fyzické osoby je 7720 a pro
pravnické osoby 7712. Rozhodujici pro volbu pted¢isli je kategorie osob, jejichz piijem
je podroben dani, nikoli identita platce dan¢. Pokud obchodni korporace vyplaci podily
na zisku také nespoleCnikiim, ktefi jsou zaméstnanci, je povinna podat mistné
prislusnému spravci dan¢ vyuctovani dané z prijmu fyzickych osob ze zavislé cinnosti na

zéklad¢ ustanoveni § 38j odst. 4 a 5 zakona o danich z piijmu.

5.6 Specifika u vyplaty zaloh na podily na zisku

Sesty krok metodického postupu se vénuje specifikiim, kterymi se spole¢nost musi
zabyvat, pokud se rozhodne vyplacet zalohy na podily na zisku.

Mezitimni ucetni zavérka

Spolecnost nejdiive sestavi mezitimni ucetni zaverku. Z mezitimni ucetni zavérky musi

byt zfejmé, ze obchodni korporace disponuje dostate¢nymi prostiedky na vyplatu zaloh

na podily na zisku. Mezitimni ucetni zavérka se sestavuje v pribehu ucetniho obdobi a

232 Vlastni zpracovani s vyuzitim: PILAROVA, Ivana. Podily na zisku. Online. Zivnostnik.cz. Verlag
Dashofer, 2023. Dostupné z: www.zivnostnik.cz. [citovano 2023-10-13].
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pfi jejim sestavovani spolecnost neuzavira Gcetni knihy. Je vhodné, aby spolec¢nost
postupovala dle interpretace Narodni Gcetni rady I- 31— Mezitimni ucetni vykaznictvi,

ktera objasiiuje pravidla a pozadavky.
Vypocet maximalni vySe zalohy

Po sestaveni mezitimni ucetni zavérky spole¢nost provede vypocet maximalni vyse zalohy
na podily na zisku. Pro tento vypocet spolecnost pouzije tabulku uvedenu nize (viz
Tabulka €. 25). Vypocet spociva v secteni vysledku hospodateni skon¢eného tcetniho
obdobi a vysledku hospodaieni minulych let. Tyto dvé hodnoty mohou byt jak kladné, tak
zéporné. Dale spolecnost pficte ostatni fondy tvotfené ze zisku a odecte ptidély do
rezervnich a jinych fondi. Hodnoty potiebné k vypoctu se prevezmou z informacnich
tabulek (viz Tabulka €. 10 (,,informace z rozvahy*) a Tabulka ¢. 11 (,,informace ze

spolecenské smlouvy/zakladatelské listiny *“)). Vysledkem tohoto vypoctu je maximalni

castka, kterou spole¢nost miize pouzit na vyplatu zaloh na podily na zisku.

Tabulka & 25: Maximalni vy$e zdlohy na podily na zisku?%,

Maximalni vySe zalohy na podily na zisku (§ 35/1 ZOK)
+/- | VH posledniho skonceného ucetniho obdobi (¥.4.)
+/- | VH minulych let (£.7.)

+ Ostatni fondy tvorené ze zisku (f.10.)
- Pridél do rezervniho fondu (¢.23.)

- Pridél do jinych fondu (t.24.)

= Maximalni vySe zalohy na podily na zisku

Testy insolvence

Spole€nost provede tyto testy insolvence stejnym zpisobem, jaky je popsan v kapitole

5.3 (str. 68 a nasl.).
Podminka ovéreni zapisu v evidenci skute€nych majiteli

Spolecnost vyplacejici zalohy na podily na zisku ovéfi podminku evidence skutecnych
majitelli v evidenci skute€nych majiteld totoZnym zptisobem jako v kapitole 5.4 (str. 71

a nasl).

233 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 35 odst. 1 zdkona o obchodnich korporacich.
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Zauctovani rozhodnuti o vyplaté ziloh na podily na zisku

Pokud spole¢nost uspésné splnila vyse uvedené tfi podminky, které podmifiuji moznost
vyplaty zaloh na podily na zisku, pak pfistoupi k zati€¢tovani rozhodnuti o vyplaceni téchto
zaloh. Tato ucetni operce je vyobrazena v tabulce nize (viz Tabulka ¢. 26) a uctuje se na
zaklade Ceského ucetniho standardu €. 018 ve prospéch uctu 432 — Zalohy na podily na
zisku a souvztazné na vrub uctu 364 — Dluhy ke spolecnikiim obchodni korporace pri

rozdeélovani zisku jako zvySeni zdvazku vici spolecnikiim.

Tabulka &. 26: Uttovani zalohy na podily na zisku®*.

Popis ucetni operace MD D

Rozhodnuti o zaloze na podil na zisku 432 364

Zdanéni zaloh na podily na zisku

Ptirozhodovani o danovém rezimu zaloh na podily na zisku postupuje spolecnost sejnym
zpusobem, jak je popséan v kapitole 5.5 (str. 72 a nasl). Obdobné spole¢nost postupuje pii
uctovani srazkové dané a také pti jejim odvodu.

Splatnost zaloh na podily na zisku

Spolecnost provede vyplatu zdloh na podily na zisku bez zbyte¢ného odkladu poté, co

bylo pfijato rozhodnuti o vyplaté zaloh na podily na zisku. Datum rozhodnuti spole¢nost

zaznamena do tabulky nize (viz Tabulka ¢. 27).

Tabulka & 27: Splatnost zaloh na podily na zisku?3.

Splatnost zaloh na podily na zisku (§ 1958/2 OZ) Datum
Zalohy na podily na zisku jsou splatné bez zbyte¢ného odkladu po

rozhodnuti o jejich vyplaté

24 Vlastni zpracovani s vyuZitim: JINDROVA, Blanka, Dagmar PROCHAZKOVA a Pavla
STRAKOSOVA. VERLAG DASHOFER. 432 - Rozhodnuti o zalohdch na vyplatu podilu na zisku. Online.
DU.cz, 2022. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].

235 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 1958 odst. 2 obanského zakoniku.
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Vyporadani zaloh na podily na zisku
V nasledujicim ti€etnim obdobi, po sestaveni fadné ¢i mimoradné ucetni zavérky a jejim
schvaleni nejvys$im orgdnem spolec¢nosti, ma valnd hromada moznost rozhodnout o

rozdéleni zisku, pokud byl vykazan. Nasledné mohou, v zavislosti na zpisobu rozhodnuti

valné hromady, nastat nasledujici situace:

a) valna hromada rozhodne o rozdé€leni zisku ve vysi vyplacené zalohy na podily na
zisku, nebo

b) valna hromada rozhodne o rozdéleni zisku ve vyssi hodnoté nez predstavuje vyse
vyplacenych zaloh na podily na zisku, nebo

c) valnd hromada rozhodne o rozdé€leni zisku, nicméné v niz§i vyS$i, nez Cinily
vyplacené zalohy na podily na zisku, nebo

d) valnd hromada nerozhodne o rozdéleni zisku.

V souvislosti s t€émito moznymi rozhodnutimi valné hromady je tfeba zajistit zuctovani

vypotadani zaloh na podily na zisku, které byly vyplaceny v pfedchozim t¢etnim obdobi.

Pokud valna hromada rozhodne o vyplaceni podila na zisku ve stejné vysi, v jaké byly
vyplaceny zalohy na podily na zisku, pak spole¢nost uctuje nejdiive ve prospéch uctu
431 — Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni jako sniZeni zisku a souvztazné na
vrub Uctu 364 — Dluhy ke spolecnikim obchodni korporace p¥i rozdelovani zisku jako
zvyseni zavazku vici spoleCnikiim. Nasledné zactuje (ve stejné vysi) vyplacené zalohy
na podily na zisku ptes ucet 432 — Zalohy na podily na zisku na stran¢ D a na strané¢ MD
snizeni zdvazku za spolecniky na ucet 364 — DIuhy ke spolecnikiim obchodni korporace

pri rozdélovani zisku. Tyto ucetni operace jsou zachyceny v tabulce uvedené nize (viz

Tabulka ¢. 28).

Tabulka & 28: Varianta a) zptlisob ziétovani zélohy na podily na zisku?%,

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364
Zuétovani zalohy 364 432

2% Vlastni zpracovani s vyuZitim: JINDROVA, Blanka, Dagmar PROCHAZKOVA a Pavla
STRAKOSOVA. VERLAG DASHOFER. 432 - Rozhodnuti o zalohdch na vyplatu podilu na zisku. Online.
DU.cz, 2022. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].
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Jestlize valnd hromada rozhodla o vyplaté podili na zisku ve vyssi ¢astce, nez v jaké byly
vyplaceny zalohy na podily na zisku, pak spolecnost uctuje stejnym zptisobem jako ve
vyse uvedeném ptipad€. Spolecnost vS§ak musi rozhodnout o danovém rezimu rozdilu
vyplacenych podild na zisku a zaloh na podily na zisku. Pfi tomto rozhodovani spole¢nost
postupuje stejnym zptisobem, jaky je uveden v kapitole 5.5 (str. 72 a nésl.). Tabulka ¢. 29
zobrazuje zplsob zictovani zaloh na podily na zisku v ptipad¢, Ze vyplacené podily na

zisku prevysuji zalohy poskytnuté na tyto podily.

Tabulka & 29: Varianta b) zp@isob z(iétovani zalohy na podily na zisku?¥’.

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364
Zuctovani zalohy 364 432

V ptipad¢, Ze valna hromada rozhodla o vyplaceni podili na zisku v nizsi ¢astce nez byly
vyplacené¢ zéalohy na podily na zisku, pak spolecnost zauctuje pohledavku vici
spole¢nikim na vraceni ¢asti zalohy ve prospéch uctu 355 — Ostatni pohledavky za
spolecniky obchodni korporace, ktera ptevysSuje rozd€lenou cast podili na zisku a
souvztazné na vrub uctu 432 — Zalohy na podily na zisku jako snizeni zalohy. Tuto ucetni

operaci zachycuje Tabulka ¢. 30.

Tabulka & 30: Varianta c) zptisob zi¢tovani zélohy na podily na zisku?%,

Popis ucetni operace MD D
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364
Zuctovani zalohy 355 432

Pokud valnd hromada nerozhodne o rozdéleni zisku, je nezbytné vratit celou c¢astku jiz
vyplacenych zdloh na podily na zisku zpét obchodni korporaci. Tuto pohledavku
spole¢nost zachyti pomoci pfedkontace ve prospéch uctu 355 — Ostatni pohledavky za

spolecniky obchodni korporace jako vznik pohledavky za spole¢niky a souvztazné na

27 Vlastni zpracovani s vyuzitim: JINDROVA, Blanka, Dagmar PROCHAZKOVA a Pavla
STRAKOSOVA. VERLAG DASHOFER. 432 - Rozhodnuti o zdlohdch na vyplatu podilu na zisku. Online.
DU.cz, 2022. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].

2% Vlastni zpracovani s vyuZitim: JINDROVA, Blanka, Dagmar PROCHAZKOVA a Pavla
STRAKOSOVA. VERLAG DASHOFER. 432 - Rozhodnuti o zalohdch na vyplatu podilu na zisku. Online.
DU.cz, 2022. Dostupné z: www.du.cz. [paywall]. [citovano 2023-10-13].
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vrub uctu 432 — Zalohy na podily na zisku jako snizeni zaloh na podily na zisku. Tuto

situaci zachycuje Tabulka ¢. 31.

Tabulka ¢. 31: Varianta d) zptisob zuctovani zalohy na podily na zisku

239

Popis ucetni operace

MD

Zuctovani zalohy

355

432

Vraceni zaloh na podily na zisku

V ptipadé€, Ze zalohy na podily na zisku byly vyplaceny v rozporu se zdkonem nebo

v nespravné vysi (pokud zalohy na podily na zisku byly vyplaceny ve vyssi vysi, nez o

jaké bylo rozhodnuto k vyplaté podili na zisku), musi je osoba, ktera je obdrzela, vratit

do 3 mésict od data, kdy méla byt schvalena fadnd nebo mimotfadna ucetni zavérka.

Klicova data pro stanoveni tohoto okamziku spole¢nost uvede do tabulky nize (viz

Tabulka ¢. 32), ptficemz den, kdy méla byt schvalena ucetni zaverka, spolecnost prevezme

z tabulky oznacené jako ,,informace ze zapisu z valné hromady *“ (viz Tabulka €. 12).

Tabulka €. 32: Vraceni zaloh na podily na zisku

Vraceni zaloh na podily na zisku (§ 35/2 ZOK)

Datum

(t23.)

Den, kdy méla byt schvalena fadna nebo mimotadna tucetni zavérka

+ 3 mésice = nejzazsi termin vraceni zaloh na podily na zisku

239 KOUKAL, Pavel, Jaroslav DUBSKY a Miroslav KOCMAN. Dividendy z pohledu prévniho, iicetniho
a danového. Online. Wolters Kluwer. 2023. Dostupné z: obchod.wolterskluwer.cz. [paywall]. [citovano

2023-11-23].

240 Vlastni zpracovani s vyuzitim § 35 odst. 2 zdkona o obchodnich korporacich.
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6 PRIPADOVA STUDIE

Tato kapitola prace obsahuje feSeny priklad, na kterém je prezentovano feSeni a zdroven

verifikovan navrzeny metodicky postup.

Priklad vychézi zredlnych tdaji o konkrétni spole¢nosti srucenim omezenym.
Spole¢nost si neptala byt jmenovana, proto jsou v praci pouzity fiktivni udaje o firmé.
Tyto udaje o firmé jsou upraveny tak, aby 1épe vyhovovaly potiebdm a cilim této

diplomové prace.

Spolecnost AB s.r.0., se sidlem na adrese Dlouhd 123, Brno, je inovativni technologicka
spolec¢nost specializujici se na vyvoj softwaru a digitalniho marketingu. Tato firma se
rozhodla vyplacet podily na zisku. V nasledujicim demonstrativnim ptikladu je ovéfeno,
zda spolecnost disponuje dostatecnymi prostfedky na vyplaceni podili na zisku. Za
piedpokladu, Ze spolecnost bude schopna podily na zisku vyplatit, dojde rovnéz

k zatc¢tovani a zdanéni téchto podili na zisku.

6.1 Zadani prikladu

Spole¢nost AB s.r.o. vroce 2023 vyplatila zalohy na podily na zisku ve wvysi
1 000 000 K¢&. Pii1 vyplaté zaloh byly dodrzeny vSechny podminky pro jejich vyplatu

v souladu se zdkonem.

V roce 2024 se spolecnost AB s.r.o. rozhodla na zakladé rozhodnuti valné hromady

vyplatit podily na zisku ve vysi 3 000 000 K¢&.

Spole¢nost AB s.r.o. bude vyplacet podily na zisku na zékladé¢ fadné ucetni zavérky
sestavené k 31.12.2023, jeZ je uvedena v piiloze (viz Pfiloha €. 1). Z této rozvahy vyplyva
nasledujici: vysledek hospodateni za bézné ucetni obdobi ¢ini 697 000 K¢, za minulé
ucetni obdobi 4 865 000 K¢. PenéZni prostiedky dosahuji vysi 3 632 000 K¢, vlastni
kapital spole€nosti ¢ini 4 762 000 K¢&, zékladni kapital 200 000 K¢, aktiva celkem €ini
6 800 000 K¢ a zavazky spolec¢nosti dosahuji vySe 2 038 000 K¢. Spole¢nost AB s.r.o.

v aktivech rozvahy nevykazuje nehmotné vysledky vyvoje.

Spolecenskd smlouva udavd povinnost ptidéli do rezervnich fondd ve vysi 5 %

z dosazeného zisku. Ddéle spolecnost uklada v souladu se spolecenskou smlouvou
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100 000 K¢ jako pridél do jinych fondii za kazdé ucetni obdobi. Spolecenskd smlouva
dale uvadi, Ze spolecnost nedisponuje zaddnymi nedélitelnymi fondy, neposkytuje
moznost vyplaty podili na zisku nespole¢nikim a podily na zisku jsou vyplaceny

vyhradné v penézich.

6.2 Reseni

Pted samotnou vyplatou podilti na zisku je nezbytné ovétit schopnost spolecnosti vyplatit
podily na zisku prostfednictvim bilan¢nich testi a testli insolvence. Také je potieba ovérit,
zda spolecnost vyplacejici podily na zisku ma v evidenci skute¢nych majitelii zapsan¢ho
skutecného majitele. Poté, co bude schopnost vyplaty potvrzena, provede se zauctovani
podilli na zisku, zuctovani s jiz vyplacenymi zalohami na podily na zisku, zdanéni, sraZka
a odvod dan¢. Nakonec bude podano vyuctovani o srazené dani spravci dané. Spolecnost

ptifeSeni postupuje dle navrZzeného metodického postupu.

6.2.1 Shromazdéni zakladnich informaci

Prvnim krokem je shromazdeni potrebnych informaci. Spole¢nost AB s.r.0. shromazdi
potiebné informace pro vypocet bilanCnich testii a testli insolvence, stejné jako tdaje o

osobach, kterym budou vyplaceny podily na zisku.

Do tabulky nize (viz Tabulka €. 33) spole¢nost uvede vybrané informace z rozvahy, ktera
vychazi z fadné ucetni zavérky sestavené k 31.12.2023, jez je uvedena v piiloze (viz
Ptiloha €. 1). Tato ucetni zdvérka byla schvélena nejvyS$Sim orgdnem spolecnosti
k 30.4.2024, a proto je podminka schvaleni do 6 mésicti od konce rozvahového dne
splnéna. Tyto informace spole¢nost uchova a dale je pouZzije pro vypocet bilan¢nich testli

a testu msolvence.
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Tabulka & 33: Informace z rozvahy spole¢nosti AB s.r.0.24,

Informace z rozvahy Hodnoty (v K¢&)
.l VK (polozka rozvahy: A.) 4762 000
r.2. ZK (polozka rozvahy: A.I.1., ¢islo uctu: 411) 200 000
f. Aktiva celkem (polozka rozvahy: A+B+C+D), precenéna na trzni hodnotu 8 900 000
r.4. VH posledniho skon¢eného ucetniho obdobi (polozka rozvahy: A.V., ¢islo 697 000
uctu: 431)
5. Nerozdélené zisky minulych let (polozka rozvahy: A.IV.1., ¢islo uctu: 4 865 000
428)
f.6. Neuhrazené ztraty minulych let (polozka rozvahy: A.IV.1., ¢islo Gctu: 429) 0
r.7. VH minulych let (¥.5. + #.6.) 4 865 000
.8. Jiny VH (polozka rozvahy: A.IV.2., ¢islo Gctu: 426) 0
9. Rozdélitelné fondy (polozky rozvahy: A.Il.1., A.I1.2., A.IIL.1., ¢isla ucta: 0
412,413,414,416,417,418,421,423,427)
£.10. | Ostatni fondy tvofené ze zisku (polozka rozvahy: A.IIL.1., A.II1.2., ¢isla 0
uctu: 421, 423, 427)
f.11. | VK - planovana vyplata (¥.1. — ¥.28.) 1762 000
£.12. | ZK + nedélitelné fondy (¥.2 — ¥.24.) 200 000
.13. | Nehmotné vysledky vyvoje (polozka rozvahy: B.1.1., ¢islo uctu: 012,) 0
t.14. | Opravky k nehmotnym vysledkiim vyvoje (polozka rozvahy K/B.I.1., ¢&islo 0
ucétu: 072)
.15. | Hodnota neodepsanych vydaji na vyvoj (¥.13. — F.14.) 0
£.16. | Zavazky (polozka rozvahy: C.I. + C.II. + C.IIL.), splatné i nesplatné 2 038 000

Tabulka ¢. 34 obsahuje informace ze spolecenské smlouvy, datované dne 18.2.2020, ktera

je k dispozici v priloze (viz Ptiloha €. 2 a Priloha €. 3). Tato spolecCenska smlouva udava

povinnost piidéll do rezervnich fondd ve vysi 5 % z dosazeného zisku coz ¢ini 34 850

K¢ a 100 000 K¢ jako pridél do jinych fondi. Déle uvadi, ze spolecnost nedisponuje

zadnymi nedélitelnymi fondy, neposkytuje moZznost vyplaty podili na zisku

nespolecniklim a podily na zisku jsou vyplaceny vyhradné v penézich.

241 Vlastni zpracovani
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Tabulka & 34: Informace ze spolecenské smlouvy spoleénosti AB s.1.0.242,

Informace ze spole¢enské smlouvy
£.17. | Ptid¢l do rezervniho fondu v souladu se zdkonem nebo spolecenskou 34 850 K&
smlouvou
£.18. | Prid¢l do jinych fondd v souladu se zdkonem nebo spolecenskou smlouvou 100 000 K¢
£.19. | Nedélitelné fondy (nedisponibilni fondy) 0
£.20. | Moznost rozd€leni podilti na zisku i mezi nespoleéniky NE
£.21. | Forma vyplaty podild na zisku V penézich

Informace v tabulce nize (viz Tabulka €. 35) vychazi ze zapisu z valné hromady, ktery je
uveden v piiloze (viz Ptiloha €. 4). Valnd hromada se konala dne 30.4.2024, schvalila
fadnou ucetni zdveérku a rozhodla o planované vysi podilit na zisku v hodnoté 3 000 000
K¢&. Obchodni korporace ma povinnost ulozit do sbirky listin t¢etni zavérku a navrh na
rozdéleni zisku. Ulozeni dokumentti spole¢nost provede pies datovou schranku ve formé

PDF.

Tabulka & 35: Informace ze zépisu z valné hromady spole¢nosti AB s.1.0.243,

Informace ze zapisu z valné hromady
£.22. | Planovana vyplata (rozhodnuti valné hromady o vysi podilii na zisku) 3 000 000 K¢
£.23. | Den schvaleni ucetni zavérky 30.4.2024
i.34. | Den rozhodnuti o rozd€leni zisku 30.4.2024

Nedilnou soucasti procesu vyplaty podila na zisku je jejich zdanéni. Proto spolecnost pro
kazdého spolec¢nika vyplni samostatné tabulky nazvané ,, Informace o spolecnicich a

nespolecnicich “, které zajisti jejich korektni zdanéni.

Spole¢nost AB s.r.o. vyplaci podily na zisku fyzické osobé, panu FrantiSkovi Frankovi,
ktery je spolecnikem této spolecnosti. Jeho trvalé bydlisté je na adrese Horni 96, 150 00
Praha. Dalsi potiebné informace o tomto spole¢nikovi jsou zachyceny v tabulce nize (viz

Tabulka ¢. 36).

242 Vlastni zpracovani
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Tabulka & 36: Informace o spole¢nikovi Frantiskovi Frafikovi?*4,

Informace o spolec¢nicich a nespole¢nicich

Fyzické nebo préavnicka osoba

FO

Spolecnik nebo nespolecnik

Spole¢nik

Druh podilu na zisku

Podily na zisku

Souvisi podil s funkci jednatele nebo se zamé&stnanim

Vyse vkladu 62 000 K¢
Vyse podilu (vklad/ZK) 31 %
NE

Spolecnost AB s.r.0. také vyplaci podily na zisku své matetské spolecnosti s ndzvem ABC

s.r.o. sidlici v Brné. Kli¢ové informace o matefské spoleCnosti nezbytné pro spravné

zdanéni podilii na zisku jsou uvedeny v tabulce niZe (viz Tabulka ¢. 37).

Tabulka & 37: Informace o spole¢nosti ABC s.r.0.2%°

Informace o spolec¢nicich a nespole¢nicich

Fyzicka nebo prévnicka osoba

PO

Spolecnik nebo nespolecnik

Spolecnik

Druh podilu na zisku

Podily na zisku

Vyse vkladu 120 000 K¢

Vyse podilu (vklad/ZK) 60 %

Délka drzby podilu 36 mésici
ANO

Skute¢ny vlastnik prijmu

Dalsi osobou, které jsou vyplaceny podily na zisku je spolecnost GB s.r.0. sidlici v Praze.

Informace o této spolec¢nosti jsou uvedeny v nize uvedené tabulce (viz Tabulka €. 38).

244 Vlastni zpracovani.
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Tabulka ¢&. 38: Informace o spole¢nosti GB s.r.0.246.

Informace o spolec¢nicich a nespole¢nicich
Fyzické nebo préavnicka osoba PO
Spole¢nik nebo nespole¢nik Spole¢nik
Druh podilu na zisku Podily na zisku
Vyse vkladu 18 000 K¢&
Vyse podilu (vklad/ZK) 9%
Délka drzby podilu 13 mésicu
Skutecny vlastnik prijmu ANO

Jakmile spole¢nost nashromézdila veskeré potfebné informace, pfistoupila k druhému

kroku metodického postupu, tedy k provedeni bilancnich testt.

6.2.2 Bilancni testy

Druhym korkem je provedeni bilancnich testu. Bilan¢ni testy provadi valna hromada
v okamziku rozhodovani o rozd€leni zisku. Vypocet bilancniho testu vysledku
hospodareni je uveden v tabulce nize (viz Tabulka €. 39), do které jsou pievzaty hodnoty
z tabulky s ndzvem ,, informace z rozvahy spolecnosti AB s.r.o. (viz Tabulka ¢. 33) a z
tabulky oznacené jako ,,informace ze spolecenské smlouvy spolecnosti AB s.r.0.” (viz
Tabulka ¢. 34). Vysledkem tohoto testu je maximalni pouzitelna ¢astka k vyplaté podila
na zisku ve vysi 5427 150 K¢. Tuto maximalni ¢astku je dale potieba porovnat
s planovanou vyplatou podili na zisku, kterd byla stanovena na valné hromad¢
rozhodujici o rozdéleni zisku a je uvedena v tabulce s ndazvem ,,informace ze zapisu
z valné hromady spolecnosti AB s.r.o.“ (viz Tabulka €. 35) s vysi 3 000 000 K¢. Jelikoz

. . ro vy v .. 4247
je planovana vyplata niz$i nez ,, limit 1°*"

spole¢nost provede druhy dil¢i krok. Druhym
diléim krokem je ovéteni, zda spolecnost v aktivech rozvahy vykazuje nehmotné
vysledky vyvoje. ProtoZe spolecnost AB s.r.o. tuto polozku v rozvaze nevykazuje,
neprovadi se tfeti dil¢i krok, kterym je vypocet testu naklad na vyvoj, ale spole¢nost

prechéazi ptimo na ctvrty dil¢i krok.

248 Vlastni zpracovani.

247 Jedna se o maximalni ¢astku pouzitelnou k vyplaté podilli na zisku vypoétenou bilan¢nim testem
vysledku hospodareni.
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Tabulka & 39: Bilanéni test vysledku hospodateni spole¢nosti AB s.r.0.2%%,

Bilan¢ni test vysledku hospodareni (§ 34/2 ZOK) Hodnoty z rozvahy (v K¢)

+/- | VH posledniho skon¢eného ucetniho obdobi (i.4.) 697 000

+ Nerozdéleny zisk minulych let (¥.5.) 4 865 000

- Neuhrazené ztraty minulych let (£.6.) 0
+/- | Jiny VH (i.8.) 0

+ Rozdélitelné fondy (¥.9.) 0

- Pridél do rezervniho fondu (¥.23.) 34 850

- Ptidél do jinych fondi (¥.24.) 100 000

= Maximalni ¢astka pouzitelna k vyplaté (limit 1) 5427 150

Ctvrtym diléim krokem je provedeni testu viastniho kapitdlu, ktery spo&iva v porovnani
vlastniho kapitalu poniZzeného o planovanou vyplatu se zakladnim kapitalem navySeného
o nedélitelné fondy. Hodnoty jednotlivych poloZzek jsou opét prevzaty z informacni
tabulky (viz Tabulka €. 33). Vysledek rovnice uvedeny v tabulce nize (viz Tabulka ¢. 40)
ukazuje, Ze vlastni kapital ponizeny o planovanou vyplatu podila na zisku je vyssi, coz
znamend, ze test vlastniho kapitdlu je splnén. Spolecnost pokracuje tietim krokem

metodického postupu.

Tabulka & 40: Test vlastniho kapitalu spolecnosti AB s.1.0.2%°.

Test vlastniho kapitalu (§ 40/1 ZOK)
VK — planovana vyplata (.11.) > ZK + nedélitelné fondy (¥.12.) 1762 000 K¢ >200 000 K¢

6.2.3 Insolvencni testy

Jelikoz z bilanénich testli vyplyva, Ze spole¢nost AB s.r.o. ma dostatek finan¢nich
prostifedkid k vyplaceni podilti na zisku, pfistupuje se k ovéteni dalSi podminky. Tuto
podminku tvoii testy insolvence, jenz predstavuji tfeti krok. Tyto testy provadi statutarni
organ v okamziku vyplaty podilti na zisku. Diivodem provedeni téchto testl je ovéieni,

zda si spole¢nost vyplatou podili na zisku neptivodi upadek.

Prvnim diléim krokem je provedeni testu prredluzenti, jenz porovnava trzni hodnotu aktiv

snizenou o planovanou vyplatu s celkovymi zadvazky. Celkova hodnota aktiv z rozvahy je

248 Vlastni zpracovani
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6 800 000 K¢&. Na zéklad¢ znaleckého posudku jsou aktiva piecenéna na trzni hodnotu
8 900 000 K¢. Po odecteni planované vyplaty 3 000 000 K¢ od trzni hodnoty aktiv je
patrné, ze tato hodnota prevysuje hodnotu celkovych aktiv. Tento vysledek je vyobrazen

v tabulce nize (viz Tabulka ¢. 41). Z toho vyplyva, ze podminka testu predluzeni je

splnéna a pokracuje se provedenim dalSiho testu, tedy testu likvidity.

Tabulka & 41: Test predluZeni spole¢nosti AB s.r.0.2,

Test predluzeni Hodnoty (v K¢)

Aktiva celkem precenéna. na trzni hodnotu (1.3.) 8900 000 - 3 000 000 > 2 038 000

— planovana vyplata (¥.28.) > zavazky (¥.16.)

Druhy dil¢i krok spociva v provedeni testu likvidity. K tomuto tcelu spolecnost vyuzije
jiz vypracovany finan¢ni pldn spoleCnosti zahrnujici plan vysledku hospodafeni,
planovanou rozvahu, plan cash flow a plan investic do dlouhodobého majetku. Dale je
nezbytné zohlednit aktualni stav disponibilnich penéznich prostiedkl, ktery cini
3 632 000 K¢. Po prostudovani financniho planu a konzultaci s finanénim managerem
dosel statutarni organ k zavéru, ze vyplata podili na zisku neptivodi spole¢nosti upadek.
Jelikoz spolecnost splnila jak bilan¢ni testy, tak i insolvencni testy, ptistoupi k provedeni

¢tvrtého kroku metodického postupu.

6.2.4 Podminka evidence skute¢ného majitele

Ctvrtym krokem je ovéfeni, zda jsou zapsany potiebné informace v evidenci skuteénych
majitelli. Spole¢nost tuto informaci ovétila na webovych strankach justice a zjistila, Ze
veskeré potfebné udaje jsou zde uvedeny. Vysledek ovéfeni®®! je zaznamenan v niZe
uvedené tabulce (viz Tabulka €. 42). Tim je splnéna posledni podminka pro vyplatu podilt

na zisku a spolecnost miize ptistoupit k patému kroku.

250 Vlastni zpracovani.
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Tabulka & 42: Evidence skute¢nych majitelfi u spole¢nosti AB s.r.0., ABC s.r.0. a GB s.1.0.2%2,

Evidence skute¢nych majiteli u pravnickych osob

§ 53 zakona o evidenci skutecnych majitel

Ma spolecnost vyplacejici podily na zisku nebo zalohy na podily na zisku zapsaného

skute¢ného majitele v evidenci skuteénych majitelt? ANO
Je zapsan skute¢ny majitel spoleénosti ABC s.r.0., které jsou vyplaceny podily na zisku ANO
nebo zalohy na podily na zisku v evidenci skuteénych majiteld?

Je zapsan skute¢ny majitel spole¢nosti GB s.r.o., které jsou vyplaceny podily na zisku ANO

nebo zalohy na podily na zisku v evidenci skute¢nych majiteli?

6.2.5 Ucetni a danové konsekvence

Paty krok se zamétuje na ucetni a danoveé diisledky spojené s vyplatou podili na zisku.
Po provedeni bilan¢nich test a vydani rozhodnuti valné hromady o rozdéleni zisku
spolec¢nost zauctuje snizeni vysledku hospodateni a zvySeni zavazku vici spoleCnikiim
ve vysi 3 000 000 K¢. Tato castka predstavuje pldnovanou vyplatu, ktera muze byt
vyplacena na zdklad¢ vysledki provedenych bilan¢nich testli. Dale se zuctuje jiz
vyplacena zéloha na podily na zisku ve vysi 1 000 000 K¢ jako snizeni zdvazku vici
spole¢nikim a snizeni zalohy. Tyto Gcetni operce jsou zachyceny v tabulce uvedené nize

(viz Tabulka €. 43).

Tabulka & 43: Rozhodnuti spole¢nosti AB s.r.0. o podilech na zisku a za&tovani zalohy?®3,

Popis ucetni operace MD D Castka
Rozhodnuti o podilu na zisku 431 364 3 000 000 K¢
Zuctovani zalohy 364 432 1 000 000 K¢
Celkem k vyplaceni Zustatek na 364 2 000 000 K¢

Déle je nutné urcit danovy rezim podill na zisku, které spole¢nost vyplaci. Pti uréovani
daflového rezimu vychazi spolecnost z informacnich tabulek o jednotlivych spole¢nicich
a postupuje dle schématu s ndzvem ,,rezimy zdanéni pravnickych osob‘ nebo ,,rezimy

zdaneni fyzickych osob * (viz Schéma €. 13 a Schéma ¢. 14).

Podil na zisku spole¢nika pana FrantiSka Franika bude zdanén zvlastni sazbou dané.

252 Vlastni zpracovani.
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Podil na zisku spole¢nosti ABC s.r.0. nebude zdanén srazkovou dani, jelikoz spolecnost

ABC s.r.0. splituje zdkonem dané podminky pro osvobozeni piijmu z podilu na zisku.

Pfijem z podilu na zisku spole¢nosti GB s.r.o. neni mozné osvobodit, jelikoz nedrzi
dostateén¢ velky podil na zékladnim kapitalu spolecnosti AB s.r.o. Z tohoto divodu

spole¢nost GB s.r.0. aplikuje pti vyplaté zvlastni sazbu dané.

Tabulka ¢. 44 zachycuje rezim zdanéni, vysi dané a castku k vyplaté podilti na zisku pro

jednotlivé spolecniky.

Tabulka & 44: Rezim zdanéni, vy$e dané a ¢astka k vyplaté pro jednotlivé osoby pfijimajici podily?>.

Spolecnici, nespolec¢nici Rezim zdanéni VySe dané Castka k vyplaté
Frantisek Fran¢k Zvlastni sazba dané 93 000 K¢ 527 000 K¢
Spole¢nost ABC s.r.o. Osvobozeno 0 K¢ 1200 000 K¢
Spoleénost GB s.r.0. Zvlastni sazba dané 27 000 K¢ 153 000 K¢
Celkem - 120 000 K¢ 1 880 000 K¢

Po identifikaci dafiového rezimu nasleduje zatctovani srazeni a odvodu dané. Lhiita pro
srazeni dan¢ se urcuje na zaklad¢ data rozhodnuti valné hromady o rozdéleni zisku a data
vyplaty podilt na zisku. Ze zapisu z valné hromady vyplyva, ze spoleCnost se zavazuje
vyplatit podily na zisku do 31.5.2024, ptiCemz rozhodnuti o rozdéleni zisku bylo
provedeno 30.4.2024. Vzhledem k tomu, Ze vyplata podili probéhla do 3 meésicti od
rozhodnuti valné hromady o rozd¢leni zisku, srazka dan¢ se provede ke dni vyplaty podili
na zisku tedy, k 31.5.2024 a ¢ini 120 000 K¢. Toto srazeni se zauctuje jako snizeni
zavazku za spolecniky a zvySeni zdvazku vici spravei dané. K tomu stejnému datu je
provedena vyplata podili v penézich v hodnoté 1 880 000 K¢&, kterd se zalctuje jako
snizeni zavazku vici spolecnikiim a sniZzeni penéznich prostiedkii na bankovnim uctu.
Odvod srazkové dané se provede do konce mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém
byla provedena srdZka. Spole¢nost odvede dan mistné piislusSnému spravci dané
nejpozdéji do 30.6.2024. Srazena dan ¢ini 120 000 K¢ a jeji uhrada bude zatctovana jako
snizeni zavazku vici spravcei dané a sniZeni penéZnich prostfedkii na bankovnim tctu.
Zauctovani téchto operaci vcetné lhiit provedeni je uvedeno v tabulce niZe (viz Tabulka

& 45).

254 Vlastni zpracovani.
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Tabulka €. 45: Zauctovani srazky, odvodu a vyplaty véetné lhit

255

Popis ucetni operace MD D Castka Datum
Srazeni dané 364 342 120 000 K¢ 31.5.2024
Vyplata podilti na zisku 364 221 1880 000 K¢ 31.5.2024
Odvod srazené dané 342 221 120 000 K¢ 30.6.2024

Poslednim krokem v procesu vyplaty podili na zisku je podani vyuctovani dan¢ vybirané

srazkou podle zvlastni sazby dan€. Platce dan¢, tedy spole¢nost AB s.t.0., je povinna toto

31.3.2025. Spole€nost tuto povinnost plni prosttednictvim vyplnéni tiskopisu MFin 5466

vydaného finan¢ni sprdvou a naslednym podénim elektronickou formou. Samotné

S PNA

vyuctovani podat spravci dané do 3 mésici po skonceni kalendéiniho roku, tedy do

vyuctovani se podava samostatné pro fyzické a pravnické osoby.

25 Vlastni zpracovani.
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ZAVER

Obsahem této diplomové prace byla problematika vyplaceni, zdanovani a uctovani podilt
na zisku a zaloh na podily na zisku. Pozornost byla zaméfena na pravidla, ktera predklada
zakon o obchodnich korporacich, a ktera limituji spolecnosti s ru¢enim omezenym pti
vyplaté podilti na zisku a zaloh na podily na zisku. Prace pojednéavala také o podminkach
osvobozeni téchto pifijmi a o danovych povinnostech vyplécejici spole¢nosti. Cilem
prace bylo vytvofeni metodického postupu pro spolecnost srucenim omezenym

vyplacejici podily na zisku dafiovym rezidentim Ceské republiky.

Prvni ¢ast této diplomové prace se vénovala klicovym pojmim souvisejicich s podily na
zisku, zdlohami na podily na zisku a dalSimi relevantnimi terminy nezbytnymi pro
porozumeéni problematice Uctovani a zdanovani podill na zisku, respektive zaloh na

podily na zisku.

Ve druhé ¢asti byla popsany testy, které slouzi jako omezujici kritérium pii vyplaté podili

na zisku a zaloh na podily na zisku spole¢nosti s ru¢enim omezenym.

Ve tfeti Casti byla provedena systematickd analyza korporatnich a ucetnich pravidel
souvisejicich s procesem vyplaty podilii na zisku a zaloh na podily na zisku. V této ¢asti
byl popsan postup od schvéleni ucetni zavérky a rozhodnuti o vyplaté podili na zisku az
po jejich zauctovani.

Ctvrta Gast byla zaméfena na problematiku zdanéni podilti na zisku a zaloh na podily na
zisku z hlediska spolecnosti s ru¢enim omezenym, kterd tyto podily vyplaci. Pozornost

byla vénovéna také podminkdm osvobozeni téchto ptijmu.
Pata cast této prace byla zaméfena na vytvoreni metodického postupu, ktery by zajistil
spravné posouzeni moznosti vyplaty podili na zisku a zdloh na podily na zisku a také

napomohl ke korektnimu zdanéni a zauctovani z pohledu spole¢nosti, ktera tyto piijmy

vyplaci.

V posledni ¢asti této prace byla ovéfena funkEnost navrzeného metodického postupu

prostiednictvim demonstrativniho ptikladu.
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Ptiloha ¢. 1: Rozvaha spole¢nosti AB s.r.o.

50012002 S vo anéni poscisen ROZVAHA oo il
fedpist (BILANCE) ABs.r.o.
ke dni 31.12.2023
(v celych tisicich K¢ ) Sidlo, bydlisté nebo misto
It podnikani ucetni jednotky
Dlouhd 123, Brno
12345678
oznat AKTIVA fad B&3né Gietni obdobi Min.a¢.
obdobi
Brutto Korekce Netto Netto
a b e 1 2 3 4
AKTIVA CELKEM (¥. 02 + 03 + 07 + 14) 001 6417 -1617 6 800 7563
A. Pohledavky za upsany zakladni kapital 002
B. by majetek (7. 04 aZ 06) 003 333 -1585 748 907
B. I Dlouhodoby nehmotny majetek 004 2000 -1400 600 650
B. Il Dlouhodoby hmotny majetek 005 333 -185 148 257
B. Il Dlouhodoby finanéni majetek 006
C Ob&%n4 aktiva (. 08 +09 +12 + 1+ 13) 007 6043 =32 6011 6656
C. I Zasoby 008
C: Pohledavky (F. 10 +11) 009 2411 -32 2379 2451]
C. Il. 1|Dlouhodobé pohledavky 010
2 [Kratkodobé pohledav 011 2411 -32 2379 2451
C. . |Kratkodoby finanéni majetek 012 0 0 0
C. IV. |PenéZni prostfedky 013 3632 3632 4205
D. Casové rozlideni aktiv 014 41 41
PASIVA CELKEM (F. 16 + 23 + 28) 015 6800 0 6800 7563
A Vlastni kapital (F.17 aZ22) 016 4762 0 4762 5066
AL Zékladnf kapitdl 017 200 200 200
A. Il.  |A¥io a kapitalové fondy 018
A. lll.  |Fondy ze zisku 019
A. IV. |vysledek hospodaFeni minulych let (¥. 96 + 98) 020 4865 4865 3155
A. V. |Vysledek hospodaFeni b&ného Getniho obdobi (+/-) 021 697 697 1711
A. VI. |Rozhodnuto o zalohové vyplaté podilu na zisku 022 -1000 -1000
B. + C.|Cizizdroje (¥. 24 +25) 023 2038 0 2038 2497
B. I Rezervy 024
C. Zavazky (¥, 26 + 27) 025 2038 0 2038 2497
C. I Dlouhodobé zévazky 026
C. . Krétkadobé zévazky 027 2038 2038 2497
D. Casové rozlideni pasiv 028
Pravni forma ucetni jednotky : Spole¢nost s.r.o.
Pfedmét podnikéni nebo jiné ¢innosti : vyroba softward a digitalniho marketingu.




Ptiloha ¢. 2: Spolecenska smlouva spolecnosti AB s.r.o. (1).

Spolecenska smlouva
1. Obchodni firma
Obchodni firma spolec¢nosti zni: AB s.r.o.
I1. Spole¢nici
Spolecniky spole¢nosti jsou:
1. Frantisek Fran¢k, narozen 26.9.1968, bydlist¢ Horni 96, 150 00 Praha.

2. ABC s.r.0., identifikacni Cislo 85639541, sidlem Kratka 2, 602 00 Brno, spisova znacka C 56323
vedena u krajského soudu v Brné.

3. GB s.r.0., identifikacni Cislo 78945612, sidlem Nova 16, 150 00 Praha, spisova znacka C 32165
vedena u méstského soudu v Praze.

III. Sidlo

Sidlo spolecnosti sc nachazi na adrese Dlouha 123, 602 00 Brno.

IV. Piedmét podnikani

Pfedmétem podnikani spoleCnosti je: vyroba softwaru a digitalniho marketingu.

V. Zikladni kapital

Vyse zdkladniho kapitlu &ini 200.000 K¢.
VI. VKklad do zikladniho kapitalu, spravce vkladu

1. Vyse vkladu spole¢nika Franti§ka Fraiika piipadajici na jeho podil je 62.000 K¢&. FrantiSek
Franék se zavazuje vlozit do spolecnosti ¢astku 62.000 K¢ (slovy: Sedesat dva tisic korun ¢eskych)
a splnit tuto vkladovou povinnost splacenim do 30 (slovem: tficeti) dnti od zaloZeni spolecnosti.

2. Vyse vkladu spole¢nika ABC s.r.o. pfipadajici na jeho podil je 120.000 K¢&. ABC s.r.o. se
zavazujc vlozit do spolecnosti ¢astku 120.000 K¢ (slovy: sto dvacet tisic korun ¢eskych) a splnit
tuto vkladovou povinnost splacenim do 30 (slovy: tficeti) dnti od zaloZeni spole¢nosti.

3. Vyse vkladu spoleénika GB s.r.o. pfipadajici na jeho podil je 18.000 K¢. GB s.r.o0. se zavazuje
vlozit do spole¢nosti ¢astku 18.000 K¢ (slovy: osmndct tisic korun ¢eskych) a splnit tuto vkladovou
povinnost splacenim do 30 (slovy: tficeti) dnti od zaloZeni spole¢nosti.

4. Spravcem vkladu zakladatel¢ urcuji Vladimira Valentu, narozené¢ho 12.4.1983, bytem Polni
12, 695 01 Hodonin.

VII. Jednatelé a zpiisob jednani za spolec¢nost
Spolecnost ma jednoho jednatele:

Vladimira Valentu, narozen 12.4.1983, bytem Polni 12, 695 01 Hodonin.
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Ptiloha ¢. 3: Spolecenska smlouva spolecnosti AB s.r.o. (2).

VIII. P#idé€l do rezervnich a jinych fondi

Pridél do rezervniho fondu bude kazdé tcetni obdobi ¢init 5 % z dosazeného zisku.
Ptid¢l do jinych fondt bude kazdé u€etni obdobi Cinit 100.000 K¢.

IX. Rozdéleni podilii na zisku mezi nespole¢niky

Spoleénost neumozituje rozdélit podily na zisku mezi nespole¢niky.

X. Forma vyplaty podilii na zisku

Spole¢nost podily na zisku vyplaci v penézich.

XI. Prevod podilu

Spole¢nik mize pievést svij podil na jiného spole¢nika nebo tfeti osobu bez souhlasu valné
hromady.

V Brné, dne 18.2.2020.

podpis spolccnika

/

podpis spolccnika

II



Priloha ¢. 4: Zapis z valné hromady spole¢nosti AB s.r.0.

Ziapis z valné hromady
Spolec¢nost: AB s.r.o.
Sidlo spole¢nosti: Dlouha 123, Brno
Misto a doba konani valné hromady: 30.4. 2024, Brno
Valnou hromadu svolal: jednatel spole¢nosti pan Vladimir Valenta
Svolavatel urcil, Ze spravnost listiny pfitomnych potvrzuje zapisovatel valné hromady.
Predsedou valné hromady byl zvolen: Antonin Maly
Zapisovatelem byl zvolen: Karel Stastny
Zpusob hlasovani: aklamaci

Listina pfitomnych spoleéniku:

Jméno spole¢nika/zastupce Sidlo/bydlisté spolec¢nika/zastupce Pocet hlast
FrantiSek Franék Horni 96, 150 00 Praha 62 000
Zastup’ce spo!ecnostl ABCs.r.o. — Kratka 2, 602 00 Bro 120 000
Antonin Maly

;efstup,ce spole¢nosti GB s.r.o. — Karel Novi 16, 150 00 Praha 18 000
Stastny

Prib¢h valné hromady:

V souladu s § 184 odst. 3 zékona o obchodnich korporacich se spole¢nici vzdali prava na
véasné a fadné svolani valné hromady podle § 184 odst. 1 zékona o obchodnich korporacich.

Valna hromada byla svoldna za ucelem schvaleni ucetni zavérky za rok 2023 a rozhodnuti o
pouziti hospodatského vysledku za rok 2023.

Hospodatsky vysledek (po zdanéni) za rok 2023 ¢ini 697 000 K¢. Jednatel navrhuje
z uvedeného zisku a ze zisku minulych let vyplatit jako podily na zisku ¢astku 3 000 000 K¢,
atodo 31.5.2024.

Tato valna hromada pfijala souhlasnym vyjadienim vSech pfitomnych nasledujici usneseni:

- Valna hromada schvaluje ucetni zavérku za ucetni obdobi roku 2023,

- Valna hromada urcuje spole¢nikiim podil na zisku ve vysi 3 000 000 K¢.

- Valna hromada urcuje, ze podily na zisku budou vyplaceny zpisobem uréenym
spole¢niky do 31.5. 2024.

Zapsal: Karel Stastny V Brng, dne 30.4. 2024

Pribéh valné hromady podle tohoto zdpisu a obdrzeni jednoho vytisku tohoto zdpisu dne
svym podpisem stvrzuji:

Spolec¢nik:
Zastupce spolecnika:

Zastupce spolecnika:

IV



