VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

POSUDEK VEDOUCIHO ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Organizace prace a pracovni podminky vézii(i ve vybranych Zenskych véznicich CR
Typ prace: Bakalarska prace
Jméno studenta: Cizmodij Olena

Vedouci prace: PhDr. Markéta Snydrova, Ph.D.

Prace spliiuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Narocnost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd X

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji

Chybi formulace vlastnich zavérl

Dalsi hodnoceni:

Autorka si pro zpracovani svého bakalafského ukolu vybrala velmi zajimavé, aktudlni a pfinosné téma. Hlavnim
cilem bakalarské prace je zjistit, jak jsou v Ceském vézenském systému nastaveny pracovni podminky a
organizace prace, pfedevsim pak ve vybranych Zenskych vézeriskych zafizenich. Dil&imi cili je vyhodnotit, zda
sledovana vézeriska zarizeni v tomto ohledu postupuji dle vézenského systému a zda se zde objevi prostor pro
zlepSeni pfistupu k pracovnim moznostem odsouzenych zen. Dale pak autorka uvadi, Ze v pfipadé, Ze z prazkumu
néjaky prostor pro zlepseni vyplyne, je cilem navrhnout doporuceni pro vézenska zafizeni. Cile prace jsou dobfe
formulované a Ize je povaZovat za dobie formulované a dosaZitelné. Struktura prace je logicka. Teoreticka &ast
tvofi dostatecny zaklad pro zpracovani Casti praktické. Studentka dobfe pracuje s literaturou, zdroje jsou fadné
citovany. Zvolené metody vyzkumu hodnotim jako vhodnou. Autorka kvalitnim zplsobem prezentuje vysledky
dotaznikového Setfeni, které provedla. Je pozitivni, ze autorCin vyzkum se tyka Sirokého spektra véznic, ke
kterym nasledné sméfuji i jeji doporuceni. Zavéry prace jsou relevantni. Velmi pozitivhé hodnotim spolupraci se
studentkou pfi psani prace. Studenta pribézné konzultovala a veSkeré pfipominky se snazila do textu zapracovat.
Cile, které si studentka stanovila povaZuji za splnéné. Text je v souladu se zadanim. Zavérem mohu konstatovat,
ze vzhledem tomu, zZe k textu nemam zasadnich obsahovych ani formalnich pfipominek, doporuduiji, aby se prace
stala pfedmétem obhajoby.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Zhodnotte situaci v Ceskych véznicich z hlediska pracovnich podminek organizace prace. V porovnani véznic mezi
sebou Ize nalézt néjaké rozdily?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Doporuéujete, aby se zlepSilo chovani k zaméstnanym odsouzenym zménam. Kde vidite nejzasadnéjsi problém ?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jak hodnotite nalady a pfistupy ve spole¢nosti k zaméstnavani odsouzenych zen?

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé
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