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Téma prace:
origindlni, aktudlni.

Zaméreni prace:
Vyvazené, teoretické — empirické.

Cil prace:
uveden, spinén.

Rozsah:
priméreny.
Jazykovad, formalni a stylisticka troven prace:
velmi dobra uroven, odpovida pozadavkim kladenym na dany typ prace.

Prace s odbornymi zdroji:
Citované prameny jsou aktualni; pocet uvedenych titull je dostatecny. Pocet citaci v textu je
odpovidajici.

Autorka prokazala:

e Souhrnnou orientaci ve studovaném oboru.

e Hlubsi zajem o dil¢i odborné téma.

e Nalezity stupen osvojeni odborné terminologie a odborného jazyka.

e Dovednost samostatné se orientovat ve zdrojich odbornych informaci, korektné s nimi
pracovat a zaujimat k nim stanovisko.

e Dovednost v jistém rozsahu realizovat vyzkumné Setfeni a interpretovat jeho vysledky.

e Dovednost shrnout a zobecnit dil¢i zavéry své i citovanych autor( a formulovat doporuceni
pro spolecenskou praxi.

PredloZena bakaldrska prace splfiuje podminky a naroky kladené na odbornou praci, doporucuiji ji
k obhajobé.

Pfedkladana diplomova prace snazvem Interkulturni komunikaéni kompetence na
zakladnich 8koldch v Ceské republice si klade za cil popsat a zmapovat projevy integrace
interkulturniho vzdélavani do procesu edukace s ohledem na zvySenou pfitomnost ukrajinskych

vrve

vinou, ktera se projevila i v Ceské republice.



Prace se skladd ze sedmi samostatnych kapitol véetné Uvodu a zavéru. Prace je zamérena
teoreticko-empiricky, pricemZz v obou téchto c¢astech diplomantka predvedla solidni znalost
orientovat se vdané problematice a jiz v Uvodu tohoto posudku lze konstatovat, Zze zpracovala
opravdu velké mnoistvi literatury také ve vyzkumné casti shromazdila velké mnozstvi vyzkumnych
dat.

Prvni Ctyfi kapitoly jsou Cisté teoretické a nesou nazvy Kultura, Komunikace, Kompetence,
Interkulturni komunikac¢ni kompetence. Prvni tfi nijak nevynikaji a tvofi spiSe nutnou teoretickou
vypln prace, nicméné se nejednd o prosty vypliovy balast, ale o predpoli, kde si autorka prace na
zakladé vhodné zvolené literatury pripravuje podklad pro kapitolu ¢tvrtou, kde predchozi kapitoly
propojuje do shrnujiciho celku. Zejména ve ¢tvrté podkapitole ¢tvrté kapitoly se hloubéji vénuje
rozvijeni interkulturni komunikaéni kompetence s ohledem na didaktické aspekty. V podkapitole
4.4 pak provadi shrnuti v podobé vlivu interkulturni komunikaéni kompetence na pfipravu
budoucich pedagogt.

Za nejzajimavéjsi Cast prace vsak povazuji vyzkumné Setfeni, které autorka ucinila na
nemalém vzorku zak( a ucitell. UCiteld odpovédélo 101, ¢eskych Zakl pak 60 a ukrajinskych 54.
Autorka sestavila pro kazidou skupinu systém 10 otdzek, pricemi autor tohoto posudku tyto
povazuje za celkem zdafrilé. U nékolika z nich mohu jako vedouci prace konstatovat, Ze s odstupem
Casu mely byt nékteré otdzky formulovany jinak, konkrétnéji. Toto mirné snizuje vypovidajici
hodnotu dotaznikového Setfeni a uplatnéni tohoto dotazniku napfiklad jako podkladu pro
odbornou publikaci. Nicméné jinak je dotaznik zpracovan velmi kvalitné a zejména vyvozené zavéry
je moiné povaZovat za relevantni.

Zavérem je mozné konstatovat, Ze autorka pracovala opravdu svédomité a jeji spoluprace
s vedoucim prace byla prikladna. Jsem rad, Ze studenti zavérecného rocniku studia schopni
reflektovat soucasnou situaci, pregnantné ji popsat a zobecnit vysledky dotaznikového Setfeni
natolik, abych nepochyboval o tom, Ze jsou schopni aplikovat zjisténé skutecnosti ve své budouci
pedagogické praxi. Chvalim zejména pouziti dostate¢ného mnoistvi relevantni odborné literatury a
jeji interpretaci, byt ne vidy Uplné trefnou. Teoretickd ¢ast také trpi malym autorskym vkladem, coz
snizuje jinak vysokou Uroven prace.

Prace je psana ¢esky, ma vysokou stylistickou a gramatickou Uroven, i kdyz nékolik drobnych
lapsU je moZno v praci nalézt.
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