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Uvod

Hned uvodem bych napsala, Ze by bylo pfijemné, kdyby tato bakalatska prace byla vhodnym

pfinosem rodi¢lim a ostatnim, kteti hledaji pro své dit¢ asistenta pedagoga.

Role asistenta pedagoga je v dnesni dob¢ velice aktualni a velmi diskutovana. Jak jiz vime, stale
vice ma jeho pomoc a prace ve Skolnim prostfedi neoddiskutovatelnou roli. Proto jsem se
rozhodla psat svoji bakalaiskou praci na t¢éma Pfinos prace asistenta pedagoga vV ramci ptsobeni
v mateiské Skole a na prvnim stupni zékladni Skoly. Pfesnéji jakou roli hraje osobnost asistenta

pedagoga v dnes$nim Skolstvi, jak moc je jeho prace potiebna a také ocenéna.

V dnesni dob¢ bohuzel déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami stale piibyva. At uz se jedna
0 déti s naruSenou komunikacni schopnosti, déti S poruchou autistického spektra, déti
z nepodnétného prostiedi nebo i déti s odlisnym matetskym jazykem, télesnym postizenim,
specialnich matefskych nebo zdkladnich skolach. V sou€asné dobé inkluzivniho vzdélavani se
snazime mnoho téchto déti zaclenovat do intaktni spole¢nosti. Myslenka je to dobrd, ovsem
otazkou je, zda je vhodna pro vSechny tyto déti a zda je veskera intaktni spolecnost schopna
potteby téchto déti chapat. V této chvili vstupuje na scénu asistent pedagoga, ktery ma vlastné
roli spojky mezi ditétem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, jeho rodi¢i nebo jinym
zakonnym zastupcem a intaktni spole¢nosti, coz jsou pedagogové, vychovatelé a ostatni, ktefi

s timto ditétem pracuji.

Bakalaiska prace je rozdélena na dvé ¢asti, teoretickou a praktickou. Ob¢ ¢asti jsem rozdélila
na n¢kolik kapitol, ve kterych popisuji jak teoretické véci, tak i potom samotny vyzkum.
V prvni kapitole teoretické Casti je popsano, s jakymi druhy asistentli se vV dnes$ni dobé miizeme
u déti i dospélych potkat. Nejde jen o asistenta pedagoga, ale i 0 Skolniho asistenta a osobniho
asistenta. Dle mého je potieba tuto problematiku aspon nastinit a trochu vysvétlit. Druha
kapitola je zaméfena na osvétleni pojmi integrace a inkluze a jaky je mezi nimi rozdil, coz
Vv dnesni dobé mnoho lidi nevi a rozdily mezi témito pojmy nechape. Tteti kapitola Etopedie je
V soucasné dob¢ velmi aktudlni, nebot’ v této specidlné¢ pedagogické oblasti jsou zahrnuty
problémy déti s chovanim, u€enim, S naruSenou emoc¢ni strankou. Proto se snazim V této
kapitole osvétlit veskeré mozné problémy, se kterymi se asistent pedagoga mtize potkat. Ctvrta
kapitola vzesla jiz ze samotného provedeného vyzkumu a zaméfuje se jiz piimo na déti se

specialnimi vzdélavacimi potfebami, se kterymi asistenti nejvice pracuji.



Prakticka cast je jiz zaméfena pifimo na samotny vyzkum a je rozdélena na tfi samostatné

kapitoly.

Prvni kapitola je zaméfena na struény popis toho, jaky vyzkum jsem k samotné praci pouzila,
jaky cil a vyzkumnou otazku bakalaiska prace ma a jakou metodou probéhl vybér respondenti

a samotny sbér dat a konec¢na analyza vyzkumu.

Druha kapitola je zaméfena na podrobny popis realizace vyzkumu. Jak probihal vybér
respondentti, jakou formou vyzkum probihal, jak vypadaly samotné rozhovory a probihalo
vyzkumné Setfent.

Tteti kapitola je pfimo zamétfena na podrobny popis vysledkd vyzkumu a analyzu celého
vyzkumu. Zde hodnotim a porovnavam veskeré vysledky z probehlych rozhovori, tfidim do

skupin neboli tzv. trst a prezentuji veskeré vysledky.

Jak uz jsem psala vyse, vysledky bakalatské prace By mohli pouzit rodice, ale i pedagogicti

pracovnici pii vybéru vhodného asistenta pedagoga ke svému ditéti.



Teoreticka ¢ast

1 Typy asistentii v materské a na zakladni Skole

Nedilnou soucésti pfi praci s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) jsou ve
Skolskych zafizenich kromé pedagogt také asistenti. Je to jedna z nejmladsich pedagogickych
pozic. Jejich prace je v dne$ni dobé inkluze velmi potfebna a dle mého nazoru i nenahraditelna.

V praxi se muzeme setkat S n¢kolika typy asistenti.

1.1 Asistent pedagoga

Funkce asistenta pedagoga je ziizena dle Zakona ¢.561/2004 Sb. a dle Zakona ¢.563/2004 Sb.,
po jehoz novelizaci byla funkce asistenta pedagoga popsana takto: ,, Asistent pedagoga, ktery
vwkonava primou pedagogickou cinnost ve tride, ve které se vzdélavaji déti nebo zdci se
specidlnimi vzdélavacimi potrebami, nebo ve Skole zajistujici vzdélavani déti a Zaku formou
individualni integrace. “ (Tepla a Felecmanova, 2016) a vymezena dle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.
0 vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych. Ukotveni pozice
asistenta je tedy popsano takto: ,, Ten, kdo kond primou vyucovaci, primou vychovnou, primou
specidlné pedagogickou nebo primou pedagogicko-psychologickou cinnost primym pusobenim
na vzdélavaného, kterym uskutecnuje vychovu avzdeldvani.” (Tepla a Felcmanova, 2016
Zakon ¢.563/2004 Sb.). S praci asistenta se V dneSni dobé miizeme potkat jak na béznych
zakladnich a stfednich Skolach, tak ive Skolach matefskych, ale ive specialnich $kolach
(Kendikova, 2016). Ve skolach se setkavame s nekolika typy asistentii. Asistent pedagoga,
osobni asistent ditéte a Skolni asistent. Tyto tFi pozice jsou casto zaménovany (Némec,

Martinovska, 2018, str.13).

Na zakladni a stfedni Skole pracuji asistenti pedagoga na zaklad€ doporuceni Skolského
poradenského zatfizeni, kterymi jsou vétSinou pedagogicko-psychologickd poradna anebo
specialné pedagogické centrum. Asistent pedagoga je bézny zaméstnanec dané Skoly a je na

né&j pohlizeno z hlediska zafazeni jako na pedagoga. Proto by s nim tak mélo byt i zachazeno.

Jeho naplni préace je plné€ spolupracovat jak s tfidnim ucitelem jemu dané¢ho podporované¢ho
zaka, tak 1 S ostatnimi pedagogy, ktefi zaka vyucuji. Asistent i komunikuje s rodici a se vSemi
zuCastnénymi se domlouvd na veskeré spoluprdci apomoci danému ditéti. Napomaha

socializaci a integraci zaka, ale vhodné je, aby toto vSe probihalo nejlépe V kolektivu tiidy



a podporované dit¢ nebylo vyélenéno z kolektivu napf. samostatnym sezenim S asistentem

zcela nékde mimo. (Kendikova, 2016)

V soucasné dobé¢ rozliSujeme dvé urovné odbornosti asistentti pedagoga. Pro kazdou troven je
tteba jiné vzdelani:

we

VysS$i Grovei ¢innosti:

- Zahrnuje ptimou pedagogickou praci ve tfidé, ve které jsou vzdeélavani zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo pfimo V skole S témito zaky. Pro tuto uroven je pozadovéano
minimaln¢ stiedoskolské vzd¢lani s maturitou anasledné pedagogické vzdé¢lani,

minimaln¢ stfedoskolské, dale vyssi odborné nebo vysokoskolské.
NiZz8i uroven ¢innosti:
- Zahrnuje pouze pomocné vychovné prace ve Skole ¢i Skolském zafizeni. Pro tuto
odbornosti sta¢i vyuéni list. Dokonce je uznano pouze zakladni vzdélani. V obou
ptipadech, tj. zakladni vzdélani ¢i vyucni list, je podminkou pro préci asistenta této irovné

odbornosti absolvovani kvalifikaéniho kurzu pro asistenty pedagoga.

Profese asistenta pedagoga vSak vyzaduje, krom¢ vySe jmenované¢ho vzdélani, také dalsi
ptedpoklady, schopnosti a dovednosti. Portal pro asistenty pedagoga popisuje tyto schopnosti

nasledovné:

e Asistent pedagoga by mél mit kladny vztah Kk détem se socialnim znevyhodnénim.
Podminkou pro dobrou praci s t€émito détmi je mit opravdu chut’ a potiebu pomahat
a pusobit kladné na déti ze znevyhodnéného prostiedi.

o, Asistent by mél mit znalosti odpovidajici ¢innostem, které bude vykondvat.* Pokud
bude asistent pracovat s ditétem ze znevyhodnéného prostiedi, bude jeho ukolem
vyvolat v ném radost ze vzdélavani a uéeni se, komunikovat s rodinou a dohlizet na
plnéni Skolnich povinnosti, sta¢i ktomu stfedoskolské vzdélani. Nemél by vSak
doucovat zaky z oborti, Z nichz nema znalosti.

o Asistent by mel byt empaticky.” ME¢El by dokazat pochopit reakce ditéte na rizné
podnéty, mit porozuméni pro jeho aktivity. Zaroven by mél mit alespon zakladni
povédomi 0 situaci v roding ditéte a tyto informace dokazat vyuzit pti praci s ditétem.

e, Pro spravny vykon primé pedagogické cinnosti by mél byt schopen pracovat pod

vedenim ucitele a umét se poucit Z rad zkusenéjsich. “ Potieba této schopnosti, ¢i spise



dovednosti plyne z nedostatecné pedagogické praxe nastupujicich asistentt. Je vice nez
dualezité umét s pokorou pfijmout radu zkusenéjsiho pedagoga ci asistenta.

o | Asistent by mel byt dostatecné trpélivy. “ Tato dovednost je nezbytnd pro vSechny
pedagogy, apro asistenty napii¢ vzd€lavacimi zafizenimi. Je tfeba mit dostatek
trpelivost neustale opakovat pokyny, procvicovat latku do té doby, dokud si ji zak
neosvoji. Zdruhé strany kromé trpélivosti je velmi dualezitda duaslednost

(www.asistentpedagoga.cz).

Z vyse popsaného je naprosto ziejmé, ze pro praci asistenta je tieba vic nez jen kvalifikacni

kurz, ktery je mnohdy zaméten na doslova zakladni pedagogické dovednosti.

Samoziejme, ze je | rozdil, zda asistent pracuje vV mateiské skole nebo na zékladnich a stfednich

skolach.

~Materska skola ma sva specifika, jakymi jsou napriklad vekova skupina vzdelavanych déti dva
az Sest, pripadné sedm let, skupiny ve tridach jsou zpravidla heterogenni, materskad skola je
casto prvni instituci zapojujici rodinu do systému vzdélavani. Ve tridach béhem dne pracuji
Nejcastéji dvé ucitelky, asistent je tedy tireti osobou v tomto mini tymu. Ucitelka materské skoly
Jje casto prvni osobou, kterd rodiné sdéluje informaci 0 moznych specialnich potiebach ditéte *

(Némec, Martinovska, 2018, str.8).

| v matetskych Skoldch jsme V poslednich letech zaznamenali vyznamny nartst a zvySovani
poctu asistentil pedagoga. Tako skutecnost je sice potéSujici, je dobfe, Ze se stat snazi podpofit
ve vzdelavani déti s riznymi druhy znevyhodnéni a jinych postiZeni, ale soucasné je potieba
podpofit i samotné asistenty pedagoga. Nestaci pouze jejich pfitomnost ptimo na tfidach a mezi
détmi, ale je inutné, aby jejich pozici spravné pochopili a efektivné vyuzivali samotni
pedagogové. Bohuzel i nyni v dne$ni dob¢ stale dochazi k mnoha nejasnostem a nepochopeni
se mezi obéma stranami. Pozice asistenta ptfimo vV matei'ské $kole ve spolupraci s pedagogem
muze vnést do pfedSkolniho vzdélavani velkou spoustu novych podnétl, mize ozivit jiz

zastarala pravidla a vnést i Cerstvy vzduch do klimatu celé skolky (Némec, Martinovska, 2018).

Pfi vybéru asistenta do matetské skoly jsou trochu jina kritéria a naroky na néj nez pti vybéru
asistentd na zakladni $kolu. Rad a denni rezim je v matefské skole trosinku odli§ny a je potieba,

aby jej asistent chapal a rozumé&l mu.

V matefské Skole by se feditel pii vybéru vhodného asistenta mél zaméfit nejen na profesni

dovednosti, ale jsou dulezité i jiné stranky osobnosti pfijimaného asistenta:
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o Agsistent by mel mit rad svou prdci a byt pozitivné naladén na déti — paradoxem je, ze
vzhledem Kk tomu, jak Spatné jsou asistenti placeni, tak tuto praci opravdu délaji lidé,
majici velmi kladny vztah k détem.

o Agsistent by méel byt empaticky — musi nebo by mél chéapat potieby, zdjmy a citova
rozpolozeni ditéte v predSkolnim véku.

o Asistent by mel byt trpelivy — pokud pracuje s ditétem se znevyhodnénim nebo néjakym
jinym druhem postizeni musi U néj prokdzat notnou davku trpélivosti, protoze tyto déti
potfebuji mnohem vice ¢asu na nacvik potiebnych dovednosti, ¢asto je potieba urcité
¢innosti neustale opakovat.

e Asistent by mel byt disledny — u déti zvlasté v predskolnim véku je potieba nastavit
jasné hranice a pravidla a na nich si v ramci vychovného procesu trvat.

o Asistent by mél byt schopen se nechat vést zkusenéjsim ucitelem —vzhledem K profesnim
zkuSenostem pedagoga je vhodné, aby byl asistent schopen dbat rad a pokynti pedagoga,
respektoval jej a vyuzival ke své praci podnétné pokyny a rady, které jsou smérovany
Kk co nejlepsim vysledkiim prace s podporovanym ditétem.

o Agsistent by mél byt fyzicky zdatny — néktefi asistenti pracuji S détmi s fyzickym
hendikepem a je po dobu jeho prace ¢asto nutné tomuto ditéti dopomoci i V jiné roviné
nez V roving vzdélavani.

o Asistent by mél byt ochoten se dale ucit —vzhledem K tomu, Ze doba se neustale posouva,
a déti s riznymi hendikepy piibyva, je samoziejmée nutné, aby i asistent nespoléhal jen
na své kvalifikacni vzdélani a snazil se sim se neustale posouvat Vv oblasti védomosti

dale (Némec, Martinovska, 2018).

Tyto popsané vlastnosti jsou podobné jako U asistentll pedagoga na zakladnich a n¢kdy i na
sttednich Skolach, ovSem zcela odlisné je to, Ze Vv matefskych Skoldch mé vzdélavani
piedskolnich déti sva specifika, a proto jsou na asistenty kladeny odlisné a nékdy i mnohem
vys$§i naroky. (Némec, Martinovska, 2018)

Pii vybérovém fizeni, které vypisuje feditel Skoly na zdkladé doporuceni jiz vySe zminénych
pedagogicko-psychologické poradny a Specialné pedagogického centra by bylo vhodné, aby
ungj byl i pedagog, ktery s pfijimanym asistentem bude dale pracovat na tiidé a povede ho.
Asistent by samoziejmée mél spliovat kvalifikacni podminky, které jiz dfive byly zminény takeé,
mél by byt zdravotné zpusobily, nesmi mit omezenou svépravnost, a hlavné musi byt trestné
bezuhonny. Pti podpisu smlouvy by mél byt asistent pedagoga seznamen se svoji naplni prace,

s chodem a pravidly celého zafizeni, S organiza¢ni a také provozni dokumentaci. M¢&l by mit
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také moznost se seznamit napf, s celym Skolnim vzdélavacim programem, aby pochopil, kam
matetska Skola sméfuje a jaké vize, hodnoty a principy vyznava. Po nastupu by mu mél byt
predstaven veskery pedagogicky i provozni personal. Mél by poznat cely areal zafizeni, véetné
okoli, které je napf, vyuzivano K vychazkam a K pobytu déti venku (Némec, Martinovska,

2018).

Dulezitou soucasti uvedeni pedagoga do matei'ské skoly je samoziejmé i samotné predstaveni
a uvedeni asistenta do ,,jeho kmenové tiidy, kde bude svoji praci vykonavat. Nejlépe je jej
uvést a predstavit détem jako nového pedagoga, ktery je tu pro vSechny, aby hned ze zacatku
nedoslo ke stigmatizaci ditéte, ke kterému je dany asistent pedagoga piidélen. Pfi podpisu
smlouvy, jak uz jsem vyse uvadéla, je asistent pedagoga seznamen se svoji naplni prace a ta

muze vypadat napf. takto:

Napln prace

Asistent pedagoga s maturitou

Jméno, piijmeni titul: Gabriela XY

Funkce: asistent pedagoga s maturitou

Zarazeni pracovnika dle platové tridy: dle platovych tabulek, navrhuje feditel zatizeni
1. Odpovédnost:

Zde budou popsany veskeré informace, za co, za koho a komu se asistent zodpovida

(napft. za zdravi a bezpecnost déti, zodpovédnost za uplatiiovani potieb ditéte).
2. Pracovni a organizacni zaleZitosti:

Zde bude popsano vSe co se tyce organizace a pracovnich povinnosti smérem
k zaméstnavateli (zastup za jiné asistenty, Gi¢ast na poradach, dodrzovani pracovni

doby, dodrzovani pravidel Skolky smérem k vetejnosti apod..
3. Vychovné vzdélavaci proces:

V této pasazi jsou popsany veSkeré profesni kroky a podpora vzdélavani piimo

mifena k détem (vede zaznamy o svéfeném ditéti, komunikuje a spolupracuje
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s rodi¢i, spolupracuje s PPP a SPC, podili se pfimo na vzdé¢lavani ditéte, piipravuje
si osobné praci pro svétené dité, ucastni se vSech Skolkovych a mimo Skolkovych
aktivit, uzce spolupracuje s pedagogy na tfid¢ apod.).

4. Vzdélavani:
Zde je vétSinou zahrnuto a popsano dalsi osobni vzdélavani asistenta (ze své vlastni
iniciativy studuje odbornou literaturu, Skolni normy, sdm se zajima o dal$i moznosti
vzdélavani).

5. Materidlni oblast:
Prace, kterd neni spojena s pfimou praci asistenta (drzba pofadku na tfidé,
zodpovédnost za pomticky, knihy, hracky a jiné pomucky atd.).

6. BOZP:
V tomto oddile je vétSinou popsano vSe, co se tykd bezpecnosti na pracovisti

a bezpecnosti déti (zdravotni stav ditéte, bezpecnost na vychazkach, bezpecnost na

ttide, poskytnuti pomoci pfi irazu apod.).
7. Dalsi povinnosti:

Zde mizou byt popsdna riiznd specifika Skolky (ekologicky zaméfena, tak bude dbat

na tfidéni odpadu, chovam se vhodné k ptirode¢).

Obrazek 1: Vzor pracovni smlouvy asistenta pedagoga s maturitou (Némec, Martinovska 2018, s. 114)

Jak uz vyplyvé z vyse uvedeného, je prace asistentti V matetskych skolach trochu odlisna nez

u asistentu na Skolach zakladnich.

Vzhledem k tomu, ze v dnesni dob¢ je inkluze na vzestupu, je jasné, ze pfitomnost asistenta
pedagoga je ve Skolskych zafizenich nezbytna. Asistent pedagoga je vlastné jednim z druhu
podpurnych opatieni, a tudiz je i jednou ze zakladnich podminek pro uspésné vzdélavani zaka

se specialnimi vzdelavacimi potiebami. (Némec, Martinovské, 2018)

1.2 Skolni asistent

Skolni asistent je profese zavedena ve $kolstvi teprve nedavno. V legislativé dosud nenajdeme

jeji jasnou definici. Podle dokumentu Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani je pozice
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Skolniho asistenta zfizovana za Gi¢elem podpory déti a zakli ohroZenych $kolnim netspéchem.
Za 7aka ohrozeného $kolnim neuspéchem povazujeme takové dité, které se nachazi v situaci,
které negativné ovliviiuje jeho sebevédomi, sebepojeti a sebepftijeti. Zamestnavatelem Skolniho

asistenta je ve vetsin€ piipadt matetska nebo zékladni skola. (Kendikova, 2016)

V matetskych Skolach se s asistentem pedagoga setkdme mnohem méné nez na Skolach
zakladnich a stiednich a pouze, pokud jej ditéti doporuci vétSinou pedagogicko-psychologicka
poradna, jinak zde na tdchto pozicich pracuji pravé tzv. $kolni asistenti. Skolni asistent neni na
rozdil od asistenta pedagoga urcen ke konkrétnimu ditéti a neni na néj pohlizeno jako na
pedagogického pracovnika. Placeni jsou z projektii Evropské unie nebo ze Skolskych Sablon.
Vzhledem k tomu, Ze $kolni asistent je nepedagogicky pracovnik, mél by vykonavat pouze
pomocné a podpurné prace, byt k ruce pedagogovi a zajist'ovat nepedagogické véci. Realita je
vSak mnohdy uplné jind a Skolni asistent pak supluje nejen napi. chybéjiciho asistenta
pedagoga, ale mnohdy isamotného pedagogického pracovnika. Muze zprostfedkovavat
komunikaci mezi rodinou a skolskym zatizenim. Pisobi tedy po celém zafizeni. Je vétSinou

napomocen i pii mimoskolnich a volno¢asovych aktivitach. (Némec, Martinovska, 2018)

Jak uvadi Némec a Martinovska (2018, str.97): ,, Skolni asistenti jsou projektovi pracovnici
hrazeni prevazne 7 prostredkit Evropské unie. Pozadavky na odbornou kvalifikaci skolniho
asistenta jsou v dokumentech ministerstva skolstvi popsany velmi obsdhle, zjednodusené Ize ale
Fict, Ze jsou shodné s pozadavky na kvalifikaci asistenta pedagoga. Skolni asistent by mél v MS
pomoci ve vzdelavani déti ,, ohroZenych skolnim nevuspéchem * — za takové se oficidalné povazuji
deti, které nemaji dostatecné vychovné vedeni V rodiné a deéti, které pochdzi ze socialné

znevyhodnéného nebo kulturné odlisného prostiedi *.

Ale at’ uz mluvime 0 asistentovi pedagoga nebo Skolnim asistentovi, dnes uZ vime, ze jejich

prace i role u potiebnych déti je nezastupitelna. (Kendikova, 2016).

1.3 Osobni asistent

Pokud jde o osobu osobniho asistenta, tak ten nespada viibec pod skolsky zakon. Jde 0 socidlni
sluzbu, ktera je zrizena dle §39 zdakona ¢. 108/2006 Sb., 0 socidlnich sluzbach a je Fazena mezi

terénni socialni sluzby (Tepla a Felcmanova, 2016).

Osobni asistent pomaha svému klientovi ve vSech oblastech bézného Zivota. Je mu ndpomocen

pfi sebeobsluze, pomaha pii béznych domacich pracich, vénuje klientovi ¢as pfi hygiené, ale
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I v oblastech socialnich kontakti a snazi se pomoci i pii uplatiiovani prav a osobnich zalezitosti
svého klienta. (www.zakonyprolidi.cz)

Pokud jej vezmeme z pohledu pomoci ditéti ve Skolském =zafizeni tak potom Némec
a Martinovska (2018, str.13) uvadi: ,, Osobni asistent je urcen primo K jednomu ditéti, vénuje
se predevsim jeho sebeobsluze a zajisténi zdkladnich potieb. Casto je hrazen 7 financnich

prostredkii rodiny, mohou je poskytovat nékteré neziskové organizace*.
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2 Integrace a inkluze, jejich srovnani a pochopeni

Inkluze a integrace jsou Vv dne$ni dobé dva pojmy, které vétSina spole¢nosti bohuzel spojuje
dohromady nebo tyto pojmy zaménuje jeden za druhy. Jedna se 0 dva rizné pojmy vzdélavani

zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, které je potfeba od sebe odd¢lit a fadné pochopit.

2.1 Integrace

Pracha (2013, str.105) uvadi: ,, Integrace jsou pristupy a zpiisoby zapojeni Zdaki se zvldstnimi

vzdeélavacimi potrebami do hlavnich proudii vzdélavani a do béznych skol “.

Marie Vitkova (2004, str.20) piSe, ze skolni integrace znamend, Ze se postizenym détem
poskytuje vychova a vzdeélavani podle jejich specifickych potreb spise Vv bézném typu skoly nez

ve Skoldach specidlnich. PostiZeni Zdci se maji vzdéldvat V co nejvyssi mire se svymi vrstevniky.

Prvni a zasadni je pochopit, ze integrace neni inkluze. Integrace je star$i pojem, ktery v podstaté
znamena zaclenovani raznych podskupin lidi do spole¢nosti. Lidé jsou vétSinou do téchto
skupin zaclenény na zaklad¢ néjaké diagnozy (sluchové postizeni, mentalni nebo télesné
postiZeni...) a pak na n¢ intaktni spole€nost naziré jako na ,,ty, co musime ptijmout mezi sebe*.
Neintaktni dité je tedy sice zaclenéno do bézného kolektivu, ale veskery neuspéch, ktery se
ung objevi, jde na jeho vrub ashrne se do jednoho jediného negativa ato, ze toto dité

jednoduse nezvlada dané osnovy (Kendikova, 2016).

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami bylo kdysi legislativné zahrnuto do
vyhlasky 73/2005 Sb., arozlisovala se na individudlni nebo skupinovou integraci, kdy
vzdélavani mohlo probihat v béZznych nebo specidlnich zafizenich. K velkym zménadm ve
vzdélavani déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami doSlo S novelou zékona
a s legislativni zménou vyhlasky ¢.27/2016 Sb.. Tato vyhlaska jiz pojem integrace neobsahuje

vibec a nove byl zaveden pojem inkluze.

2.2 Inkluze

Jak piSe Bazalova (2006, str.7) ,, Inkluze se da chapat jako stav, kdy se clovek s postizenim rodi
do spolecnosti, ktera akceptuje jeho odlisnost a odlisnost kazdého svého clena, kdy je tedy
normalni byt jiny atakové dité se rodi do spolecnosti, ktera se nad jeho stavem viibec

nepozastavuje. “

Inkluze je pojem celkem novy, pro nékteré pedagogy a pedagogické pracovniky i v dnesni dob¢

bohuzel zcela nepfijatelny. Jde v podstaté 0 tzv. vyssi stupen integrace. Na dité neni pohlizeno
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z hlediska n¢jaké diagnodzy, ale jako na individualitu, ktera ma veskera prava a moznosti stejna,
jako intaktni dité. Neuspéchy nejdou na vrub ditéti, ale vedou K hledani ptekazek v osnovach
a podminkach $koly. Diky inkluzi dochazi k neustalému nastavovani a piizptisobovani potieb,
pomiicek a prostredi dle pozadavku ditéte. V podstaté jde o flexibilni a ditéti otevieny proces,

ktery takto reaguje na stale se ménici svét kolem ditéte (Kendikova, 2016).

V Ceské republice je inkluzivni vzdélavani zakotveno, jak uZ je psano vyse ve vyhlasce
27/2016 Sh. a je podepieno péti stupni podpirnych opatfeni. Mezi jedno z téchto podptrnych

opatieni patii pravé i vySe uvedeny asistent pedagoga (www.zakonyprolidi.cz).

Inkluzivni vzdélavani je uzce spjato s inkluzi socidlni, kterd zasahuje do vSech oblasti naseho
zivota. Nejen tedy do vzdélani, ale i do volného Casu, prace, bydleni. Diky tomuto propojeni

nedochazi poté k takzvané segregaci postizeného ditéte (Bazalova, 20006).

At uz mluvime 0 integraci nebo inkluzi, tak za nejdtlezitéjsi podminku, aby toto fungovalo je
samoziejme vstiicnd, a hlavné kvalitni spoluprace mezi rodinou a skolskym zatizenim. Dale je
potieba a bylo by vhodné, aby na tuto situaci byli po odborné i lidské strance pfipraveni
pedagogicti pracovnici a vhodné¢ kombinovali své zkuSenosti se zkuSenostmi specidlnich
pedagogt a dokazali kombinovat v§echny mozné a dostupné prostiedky a pomticky. (Bazalova,

2006).
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3 Etopedie a jeji vyznam

Jak vyplyva z niZze uvedeného vyzkumu, mnoho asistentd pedagoga se setkava s détmi,
u kterych se velmi ¢asto objevuji poruchy chovani, poruchy uceni, agresivita, problémy
s autoritami a jiné vzdélavaci a vychovné problémy. Proto se nabizi alespon stru¢né osvétlit

pojem etopedie a pro¢ je tato kapitola do této prace zahrnuta.

Etopedie je specialné pedagogickd disciplina, kterd se zabyva rozvojem, vzdélavanim
a vychovou déti, mladeze i dospélych s poruchami chovani, emoci a pozornosti. V roce 1969
doslo K jejimu oddéleni z psychopedie. Jeji nazev vznikl spojenim dvou feckych slov ethos —

mrav a paideia — vychova (Polinek, 2014).

V sirSim kontextu mizeme etopedii chapat jako disciplinu, ktera se zabyva nejen ucenim, ale
| terapii, poradenstvim, diagnostikou a rehabilitaci lidi s poruchami chovani, lidi, co maji
naruseny socialni vztahy, Zivotni hodnoty ale tfeba i emoce. Je jedno zda jde o déti, dospivajici
¢i dospélé (Polinek, 2014).

V uzsim kontextu se osoba etopeda zamétuje hlavné na 0soby s poruchami chovani, jejich

vzdélavani, rehabilitaci, diagnostiku a terapii (Polinek, 2014).

Dité se ve spole¢nosti nechova tak, jak by se od n¢j ocekavalo. VétSinou je naruseno nejen
chovani, ale i emocionalni stranka ditéte. Tyto poruchy chovani mohou mit bud’ socialni zaklad
(napft. nevychova nebo nezajem v roding), ale mohou vzniknout i na zakladé¢ psychického nebo

télesného onemocnéni.

Dle 10. revize Mezinarodni klasifikace nemoci (dale jen MKN) najdeme poruchy chovani
v kapitole s nazvem F90 — F98 Poruchy chovani a emoci s obvyklym nastupem Vv détstvi

a v dospivani a délime je do sedmi zakladnich skupin:

e F90 Hyperkinetické poruchy

e F91 Poruchy chovani

e F92 SmiSené poruchy chovéni a emoci

e F93 Emoc¢ni poruchy s nastupem specifickym pro détstvi

e F94 Poruchy sociélnich funkci s nastupem v détstvi a dospivani
e F95 Tiky

e F98 Jin¢ poruchy chovani a emoci S obvyklym nastupem Vv détstvi a dospivani
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Toto je jen zadkladni rozdé€leni, pokud se podivame piimo do katalogu MKN u vSech vyse
uvedenych diagn6z najdeme podrobnéjsi popis kazdého problému i jesté podrobnéjsi rozdéleni

kazdého popsaného projevu chovani (https://mkn10.uzis.cz/prohlizec/F90-F98).

Pon¢kud zastaralym, nejpouzivanéj$im, apro neodbornou vefejnost dostupnym, ai vice

srozumitelnym je déleni podle stupné spole¢enské zavaznosti.

1. Disocionalni poruchy choviani vétSinou prameni z rodiny, ta ma totiz vétSinou nejvetsi
vliv na chovani a vychovu ditéte. Jde 0 odstranitelné, malo zavazné chovani, které
vlastné nepfedstavuje zadné vaznéjsi riziko pro okoli a spolecnost. Projevuji se napf.
jako neposlusnost, Thani, negativni ptistup K zivotu, vzdorovité a provokativni chovani,
zlozvyky (Stodulkova, Zapletalova, 2015).

2. Asocialni poruchy chovani jsou jedny z téch, které jiz piedstavuji zavaznéjsi riziko ve
vyvoji a chovani ditéte. Jsou jiZ naruSeny socialni vztahy, coz se jiZ jevi, jako zasadni
problém pro okoli a spole¢nost. U ditéte dochazi napt. k zaskolactvi, kradezim, lhani,
utekiim z domova, Sikanovani okoli, zavislostem, Sebeposkozovani, sexualnim
deviacim a bohuzel n€kdy i k sebevrazdam (Stodulkova, Zapletalova, 2015).

3. Antisocialni poruchy chovani jsou jiz pro dité a jeho okoli i spole¢nost nebezpeéné.
Jedna se 0 nezadouci protispolecenské chovani, kde jiz dochazi k poruseni prav jinych
a hlavné zékonl. Tyto zavazné socidlni patologie se projevuji jako vandalismus,
kradeze, t€zka drogova zavislost, stupiiované nasili, vrazdy (Stodtlkova, Zapletalova,
2015).

At uz se jedna 0 jakoukoliv z téchto poruch, je potieba uvedeny problém zjistit, diagnostikovat,
pojmenovat a co nejdfive jej zagit fesit. Cim dfive problém zjistime, tim 1épe se nam s nim
bojuje. Velmi dulezita je spoluprace s ditétem a pokud to situace dovoluje, tak i s rodinou.
Rodina je pravé ten prvni ¢lanek, ktery by se problémem mé¢l zabyvat. Bohuzel to tak vétSinou
neni a Zddna pomoc od nejbliZsich neptichazi. V tomto piipadé musi vétSinou zasdhnout stat
a jeho instituce. V tézsich ptipadech mize dojit k odebrani ditéte rodi¢im a jeho umisténi do
jednoho ze statnich zatizeni. Muze tedy dojit k tomu, Ze je dit¢ umisténo do ustavni vychovy.
(Musil, 2015)

., Ustavni vychova je naiizena soudem, pokud je vychova ditéte vizné ohrozena ¢i narusena
ajina vychovnd opatreni nevedou K ndprave nebo v tom pripadé, kdy z riznych zdavaznych
divodii nemohou rodice vychovu zajistit. Ustavni vychovu lze naridit nejdéle na dobu 3 let, |ze

‘

Jji pred uplynutim této doby prodlouzit, jestlize duvody pro jeji narizeni stale trvaji
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(Stodilkova, Zapletalova, 2015, s. 148). Jak uvadi Musil (2015, str.87) ,, Neni-li z pravniho
hlediska mozna nahradni rodinnd péce, navrhuje soud ustavni nebo ochrannou vychovu Ve

zdravotnickych a skolskych zarizenich.
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USTAVNI a OCHRANNA VYCHOVA DITETE

o kazdém zaftizeni

rozhoduje soud

=

I
ustavni a ochranna
vychova

zafizeni ustavni

a ochranné vychovy

domov pro
osoby se

zdravotnim

postiZzenim

zafizeni ustavni
vychovy
ve zdravotnictvi

I

vychovny détsky domov
ustav se Skolou
je urcen ochranna
jedincim vychova pro
star§im 15 let deéti se
se zdvaznymi zavaznymi
poruchami poruchami
chovani chovani

tato zafizeni
jsou uzaviena

zakladem
pfevychovy je
jasné vymezeni
prav
a povinnosti

dlouhodoby pobyt
0s0b s mentalnim

nebo
kombinovanym
postizenym

Obrazek 2: Ustavni a ochrannd péce (Musil 2015, s. 91)
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Poruchy chovéni, uceni nebo pozornosti nemusi vypozorovat jen odbornik zabyvajici se
etopedii, ale napt. i ucitel, vychovatel nebo blizka osoba. Ti pak mizou na uréité problémy
upozornit a navrhnout navstévu u odbornika. Prvnim krokem K feSeni problému je navstéva
pedagogicko-psychologické poradny nebo stiediska vychovné péce, kde odbornik muze zjistit,
zda se jedna 0 né&jakou specifickou nebo nespecifickou poruchu chovani, pomize navrhnout

nebo rovnou poskytne okamzitou pomoc (Musil, 2015).

Specifické poruchy chovani maji organicky podklad a prameni z oslabeni nebo naruseni

a zmén V centralni nervové soustave, ke kterym mohlo dojit:

e bchem tehotenstvi, V tzv. obdobi prenatalnim
e disledkem tézkého porodu, v tzv. obdobi perinatalnim

e bc¢hem poporodniho obdobi, Vv tzv. obdobi postnatalnim.

Specifickd porucha chovani je bohuzel vrozend, dlouhodob4d a ma své specifické projevy.
Diagnostikuje se vétSinou jako ADHD a ADD, kdy ADHD je porucha pozornosti doprovazena
hyperaktivitou. Dité trpi poruchou koncentrace a pozornosti, nékdy unéj dochazi
k nepfedvidatelnému chovani, navalim zlosti, vrténi, skakani do feci, je netrp€livé, hraje si
s rukama, je impulzivni, nékdy kona nékteré véci bez rozmyslu. Kdezto ADD je pouze porucha

pozornosti bez prvki hyperaktivity (Polinek, 2014).

Péce o takto ,,postizené dit¢ je dlouhodobym tymovym ukolem nejen rodi¢u, ale i zbytku
rodiny, 1ékare, uciteld, asistentti, vychovateld, trenéra a dalSich osob pohybujicich se v okoli
ditéte. Pozitivni na tomto vSem je, Ze tuto poruchu diky komplexni péci a zdjmu celého okoli
ditéte 1ze ovlivnit a dosdhnout takového stavu, kdy pak v podstaté neovliviiuje Zivot ditéte, a to
je pak v ramci moznosti a pochopeni vSech kolem néj ,,normalni“. Tuto poruchu lze fesit

I medikamenty, ov§em toto mi pfijde opravdu jako krajni feSeni (Polinek, 2014).

Nespecifické poruchy chovani nemaji organicky podklad, nejsou zplsobeny ,,chybou*
V centralni nervové soustavé, vétSinou se jedna 0 Spatnou vychovu V rodin€, nezajem rodiny
o dité, plisobeni negativnich vlivii okoli ditéte atd. Jak uZ bylo uvedeno vyse, jde 0 problémy
se zaskolactvim, lhanim, Sikanou, utéky z domova, agresivitou, alkoholismem atd. (Polinek,
2014).
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4 Déti se specialnimi vzdélavacimi potirebami a funkce podpory

asistenta

V této kapitole bych rada kratce osvétlila, sjakymi détmi se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami V niZze uvedené praktické casti osloveni respondenti pracuji. Kratce popisu, jaké

problémy se U déti projevuji.

Pokud bychom chtéli podrobnou definici, kdo je Zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami
pomuze nam Skolsky zdkon ¢. 561/2004, Sb. § 16. Podpora vzdélavani déti, zaka a studentt se
specialnimi vzdélavacimi potiebami v 1. odstavci: ,, Ditétem, zdikem a studentem se specidlnimi
vzdélavacimi potirebami se rozumi osoba, ktera K naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo
K uplatnéni nebo uzivani svych prdav na rovnoprdavném zakladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti
podpurnych opatreni. Podpurnymi opatrenimi se rozumi nezbytné upravy ve vzdelavani
a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym Zivotnim
podminkam ditéte, zZdka nebo studenta. Déti, zZaci a studenti se specialnimi vzdeélavacimi
potrebami maji pravo na bezplatné poskytovani podpiirnych opatieni Skolou a skolskym

zarizenim ** (www.zakonyprolidi.cz).

4.1 Specifické poruchy uceni

., Specificke poruchy uceni mohou byt definovany jako neocekdavany a nevysvetlitelny stav, ktery
miize postihnout dité s priumeérnou nebo nadprimérnou inteligenci, charakterizovany vyraznym

opozdenim V jedné nebo vice oblastech uceni “ (Selikowitz, str.11, 2000).

Spousta déti se potyka pravé Stémito poruchami. Dé&ti predskolniho veéku nelze plné
diagnostikovat a pokud se u nich projevi opozdény vyvoj je lepsi dité nechat nejlépe vySettit
pediatrem. Programy, které by u déti predskolniho v€ku mély odhalit néjaké ,,Casné* specificke
poruchy nejsou nikde fadné védecky podlozené. Specifické poruchy uceni a jejich diagnostiku

Ize s urcitosti provést az ve Skolnim véku cca od osmi let a vyse (Selikowitz, 2000).

Pokud se tyto poruchy u déti objevi, mohou se vyskytovat ve dvou oblastech. Bud’ pfimo
Vv oblasti Skolnich védomosti tzn. pravopis, ¢teni, psani, matematika a jazyk (umét se vyjadfit
nebo mluvenému slovu porozumét) anebo V oblasti socializa¢nich védomosti ditéte tzn.
vytrvalost, sebekontrola, socidlni zpusobilost, pohybova koordinace nebo schopnost
organizace. Pfi téchto poruchach jsou pfi¢inou nejen genetické faktory, ale i faktory souvisejici
s prostiedim, ve kterém se dité narodilo a ve kterém zije. Jednoduse feceno, ze ne za v§e mohou

geny (Selikowitz, 2000).
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Pokud za¢ne mit dité problémy s ucenim je poticba jej nejprve vySettit nejlépe u pediatra
a zjistit, zda nepfevazuji jiné pfiCiny jako napf. nedostatek podpory V roding€, problémy se
zrakem nebo sluchem, poSkozeni mozku (obrna, epilepsie aj.), pozivani drog nebo tieba

intelektualni nedostate¢nost (mentalni retardace).

Genetické faktory Faktory souvisejici
s prostiredim

A

MOZEK
poskozeni
malformace
dysfunkce
zpozdéni zralosti

nedostatky ve zpracovani
informaci

A

Specifické poruchy uceni

Obrazek 3:Retézec pricin, které mohou vést ke specifickym poruchdm uceni (Selikowitz, 1998, s. 34)

Pokud je vyloucen jakykoliv zdravotni ¢i jiny problém a jsou opravdu diagnostikovany ditéti
poruchy uceni typu dyslexie (porucha ¢teni a porozuméni slovu), dysortografie (porucha osvojit
si pravopis), dysgrafie (porucha psani), dyskalkulie (porucha matematickych schopnosti),
dyspraxie (Spatna télesna obratnost) aj. je na zaklad¢ doporuceni vétSinou z pedagogicko-
psychologické poradny nebo specialné pedagogického centra nutno upravit ditéti plan vyuky
a dle doporuceného stupné podpiirnych opatfeni bud vypracovat Plan podpory nebo jiz
Individualni vzdélavaci plan. Podle nich pak probiha dalsi prace s ditétem i spoluprace mezi
pedagogem, asistentem, ale irodi¢i aostatnimi osobami, které s ditétem pracuji a jsou
v kontaktu (Selikowitz, 2020).

V dusledku poruch uceni se u ditéte mohou vyvinout i problémy S chovanim, dité se muze citit
ménécenné, zacne se vyhybat Skole, neplni své domaci tkoly, podvadi, mize byt i agresivni

nebo se stdhnou a zacnou se vzdavat pii sebemenSim neuspéchu. | zde je velmi dulezita
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vzajemna spoluprace vSech zcastnénych a soustfedit se hlavné na podporu a rozvoj vseho

dobrého a uzite¢ného pro dité (Selikowitz, 2000).

4.2 Porucha autistického spektra tzv. PAS

vevr

poruchy détského mentalniho vyvoje. Termin pervazivni znamend, Ze mentdlni vyvoj ditete je

narusen do hloubky v nékolika oblastech* (Kendikova, 2016).

Jak uvadi Kendikova (2016), pti tomto syndromu dochazi k naruseni riznych oblasti Zivota.
Dité mtze mit problémy V oblasti verbalni i neverbalni komunikace, $patn¢ se socializuje, je
emo¢né nevyzralé. Casto se autismus poji tieba s opozdénym mentalnim vyvojem, depresemi,
uzkostnymi poruchami atd. VéEtSinou se U ditéte spoji vice téchto symptomu a ty pak mohou

zpusobit problémy ve Skolnim prostiedi, v rodin€ atd.

Dle Mezinarodni statistické klasifikace nemoci (MKN 10, v soucasné dobé¢ jiz MKN 11) je
mezi poruchy autistického spektra fazen détsky autismus, atypicky autismus, Rettiiv syndrom

a Aspergeritv syndrom. (Kendikové, 2016)

4. Détsky autismus — asi nejcastéjsi forma autismu, se kterou se mohou ve $kolach potkat
pedagogové a asistenti. Postihuje ¢tyfikrat vice populaci chlapct nez divek. Projevuji
se zde vyrazné problémy v komunikaénim i socidlnim chovani, od Iékafe je nezbytné
plné vyjadieni symptomu a Vv kterych oblastech se obtiZe objevuji. Stupen zdvaznosti
muze byt od jednoduché formy (malo symptomt) az po formu tézkou (propojuje se vice
symptomtl)

e Atypicky autismus — pii této formé autismu neni zcela naplnéna diagnoéza autismu.
U tohoto typu jsem méné naruSeny oblasti komunikace, socialniho chovani
| pfedstavivosti. Neprojevuji se tolik potieby stereotypniho chovani. Pozdgji muze byt
toto dité diagnostikovano jinak (ADHD, vyvojova dysfazie apod).

e Aspergeriiv syndrom — dité se na prvni pohled nelisi od vrstevnikd, ale casem se jeho
chovani a mysleni v kolektivu jevi jako odlisné. U téchto déti neni narusen intelekt ani
vyvoj fe€i. Ba naopak jsou, co se ty€e verbalniho vyjadifovani jejich schopnosti ¢asto az
nadprimérné. V pasmu rozumovych schopnosti se pohybuji od podpriméru az do
vysokého nadpriméru. Ovsem jejich emocni a socialni chovani je vétSinou nevyzralé.

e Rettiiv syndrom — vyskytuje se pouze v populaci divek, kdy po kratké dobé normalniho

vyvoje dojde u ditéte ke ztraté pohybovych i Komunikacnich schopnosti, dité ztrati
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jakoukoliv funkéni schopnost rukou, bohuzel dochazi K vyraznému poklesu

psychomotoriky a inteligence

Presné priCiny onemocnéni autistického spektra nejsou bohuzel zndmi, ale nesporné
v n¢kterych ptipadech svoji roli sehravaji genetické vlivy. Odborna vetejnost se ale shoduje, ze
tyto poruchy jsou vrozené a zpusobené narusenim centralniho nervového systému (Kendikova,

2016).

Projevy obtizi zakl s touto diagndzou jsou velmi rizné, nékteré mohou casem vymizet, nékteré
se prohloubi. Jsou zaci, ktefi se zcela strani kolektivu, n¢ktefi se adaptuji dobfe a jsou az velmi
aktivni, je hodn¢ zak, ktefi Ipi na danych stereotypech, striktnim dodrzovéni pravidel a ritualt

(Kendikova, 2016).

Ukolem pedagoga, ale hlavn& asistenta Vv téchto pfipadech je co nejvice se zakovi pfiblizit,
poskytnout mu co nejvetsi oporu, zkratka najit si k nému co nejlepsi individualni pfistup, nebot’

kazdé dite s poruchou autistického spektra je zcela jiné (Kendikova, 2016).

4.3 OdliSny matersky jazyk tzv. OMJ

Dle Zéakona ¢. 561/2004 Sb. § 20 se stale pouziva termin Zaci cizinci, ale odborna vefejnost ma
snahu zakotvit termin Odlisny mateisky jazyk. Jedna se vlastné o0 déti, které maji odlisny
matefsky jazyk anepouzivaji Cesky jazyk jako sviij primarni. Termin Zzaci s OMJ je tedy
jakymsi mezistupném poukazujicim na odlisnost matetského jazyka od vyucovaciho. Pokud
navstévuji béZznou materskou nebo zakladni Skolu, kde probiha vyuka v eském jazyce je
potieba zatadit dité do tfidy dle stupné zvladani vyucovaciho jazyka a zajistit mu nejlépe

dvojjazy¢ného asistenta pedagoga. (META, 2023)

Jde tedy o zaky puvodem z ciziny, ktefi maji nejen odlisny matei'sky jazyk, ale i jinou kulturu,
nabozenstvi, mohou zit v rodinach vyznavajici alternativni zpiisob zivota. Tyto odli$nosti se
tedy mohou projevovat nejen pii vzdélavani, ale i v oblastech bézného Zivota jako je stravovani,
oblékani a podobné. V soucasné dobé se tento pojem skloniuje ¢im dal cast&ji nejen na
zékladnich, ale i v matef'skych $kolach vzhledem k rostoucimu poctu déti a zaka z Ukrajiny.
(META, 2023)

4.4 Sluchové vady

Oblast, ktera se zabyva poruchami sluchu a sluchovymi vadami je nazyvédna surdopedie.

Surdopedie je specidlné pedagogickéd disciplina, kterd se zabyva vychovou a vzdéldvanim
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vSech, kteti maji jakékoliv sluchové postizeni. Do roku 1983 byla tato disciplina soucasti
logopedie, poté se odd¢lila a stala se samostatnym oborem. Jeji nazev vznikl spojenim dvou

latinskych slov surdus — hluchy a paideia — vychova. (Langer, 2014).

Z 1¢€katského hlediska osoby, které ani za pomoci nejvétSiho zesileni zvuku a pomticek nic
neslysi oznacujeme za osoby neslysici nebo hluché. Pokud postizeny za pomoci pomucek

dokaze komunikovat, mizeme mluvit 0 osobach se zbytky sluchu nebo nedoslychavych.

Podle Svétové zdravotnické organizace délime sluchové vady do Ctyt stupni:

51 lehka porucha sluchova ztrata je 24-40 dB
2. stfedni porucha sluchova ztrata je 41-60 dB
3. tézka porucha sluchova ztrata je 61-80 dB
4. velmi tézka porucha vcetn¢ hluchoty sluchova ztrata je 81 dB a vice

Tabulka 1: Klasifikace stupiui poruch sluchu (Langer, 2014, s. 68)

K postizeni sluchu mize dojit v obdobi béhem poceti a té¢hotenstvi (tzv. prenatalni), v obdobi
tésné pred porodem a béhem porodu (tzv. perinatalni) a také v obdobi tésné po porodu (tzv.

postnatalni) (Langer, 2014).

Pokud to fekneme laicky miizeme téz sluchové vady d¢lit na vady pied ukoncenim zékladniho
vyvoje jazyka a feci. Pak se jedna o prelingvalni postiZeni sluchu a to znamena, Ze k poskozeni
sluchu dos$lo zhruba do sedmého roku véku ditéte. K zakladnimu vyvoji jazyka vétSinou
dochazi v priméru do Sestého roku ditéte. Kdyz dojde k porucham sluchovych funkci az po
ukonceni zidkladniho vyvoje jazyka afei muzeme mluvit 0 postlingvalnim sluchovém
postizeni (Langer, 2014).

Jak komunikovat a vzdélavat sluchové postizené nam samoziejmé napovi jejich stupen
pro komunikaci se sluchové postiZenym je samoziejmé zrakovy kontakt. Od né&j se pak odviji
pouziti napt. mluvené feci, odezirdni, neslySici jsou schopni se naucit ¢ist a psat, pouzivaji
prstovou abecedu. Sluchové postizeni vyuzivaji ispoustu kompenzaénich a technickych
pomiicek jako jsou kochledrni implantat, rtizné druhy sluchadel, vibra¢ni budiky, telefony,

pocitace a spoustu jiného (Langer, 2014).

Ptirozenym jazykem pro vSechny neslysici je U nas Cesky znakovy jazyk. Jako plnohodnotny
jazyk je ukotven v zakoné ¢. 155/1998 Sb. Langer (2014, str.74) pise: ,,Cesky znakovy jazyk je

zdkladnim komunikacnim systémem téch neslysicich osob Vv Ceské republice, které jej samy
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povazuji za hlavni formu své komunikace. Cesky znakovy jazyk je prirozeny a plnohodnotny
komunikacni systéem tvoreny specifickymi vizualné-pohybovymi prostredky, tj. tvary rukou,
Jejich postavenim a pohyby, mimikou, pozicemi hlavy a horni éasti trupu. Cesky znakovy jazyk
ma zakladni atributy jazyka, tj. znakovost, systemovost, dvoji clenéni, produktivnost, svébytnost

‘

a historicky rozmeér, a je ustdalen po strance lexikadlni | gramatické. *

Dle skolského zdkona 561/2004 Sb. a §16 maji Zaci se sluchovym postizenim moznost vyuzit
pii vzdélavani pomoci tlumocnika, piepisovatele nebo dalsiho pedagogického pracovnika.
Mohou se vzdélavat v béznych vzdelavacich zatizenich nebo ve specidlnich Skolach pro

sluchove¢ postizené (www.zakonyprolidi.cz).

4.5 Vady reci a naruSena komunika¢ni schopnost tzv. NKS

Vadami feci a narusenou komunikacni schopnosti se zabyva specialné pedagogicka disciplina,
kterou nazyvame logopedie. | tato disciplina je sloZena ze dvou feckych slov. Logos — slovo

a paideia — vychova. (Ml¢akova, 2014)

Vady feci a narusend komunikaéni schopnost jsou V soucasné dob¢ asi nejcastéjsi pti¢inou
odkladti povinné Skolni dochazky u déti predskolniho véku a také ¢astym jevem u déti v raném
Skolnim véku. Zde poté nastava problém nejen Vv ¢eském jazyce, ale ptidruzuji se pak i jiné
predméty, kde je potieba Cist, psat a komunikovat. Je vypozorovano, ze naru$ena komunikaéni
schopnost je uzce spjata i S problémem S$patné rozvinuté jemné i hrubé motoriky. Proto je
potieba zejména u predskolnich déti dohlizet a dbat na jeji rozvoj a spravné vyuziti v praxi

(Mleakova, 2014).

BohuZel pocet takto postizenych déti neustale stoupa, a problémem je, zZe vSechna logopedicka
a specialni zafizeni nejsou V soucasné dobé schopna vSem zajistit adekvatni pomoc. Proto je
zde velmi dulezita spoluprace mezi logopedem, rodinou samotnou, ale i ostatnimi lidmi, ktefi
prijdou s ditétem do kontaktu. Jsou to pedagogové, 1€kati, psycholog nebo ostatni odbornici,

ale také tfeba socidlni pracovnici, fyzioterapeut a jini (MI¢akova, 2014).

Ml¢akova (2014, str.44) pise, ze dle Lechty (1990, 2003a, b, 2013 str.13): ,,O narusené
komunikacni schopnosti ¢loveka mluvime tehdy, kdyz se nékterd rovina jeho jazykovych projevii
(pripadné néekolik rovin soucasné) odchyluje od zazitych norem daného jazykového prostiedi

3

do té miry, ze pusobi interferencné vzhledem K jeho komunikacnimu zameéru.

Pokud dojde k naruseni komunikacni schopnosti miizeme ji klasifikovat podle toho, kde ji

vypozorujeme. Kdyz dochazi ke Spatnému vysilani nebo sdéleni jakékoliv informace mluvime
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0 naruseni produkce. Spatné zpracovani pfijimanych informaci a porozuméni jim nazyvame

percepce (Bockova, 2017)

Narusend komunikac¢ni schopnost se ale také miize tykat jakékoliv komunikace. At uz verbalni
nebo neverbalni, grafické podoby komunikace nebo i mluvené. Z ¢asového hlediska muzeme
narusenou komunikaéni schopnost klasifikovat bud’ jako trvalou (t€z8i organové postizeni)
nebo piechodnou (napf. pfi naruseni artikulace). Pokud logoped zjisti, ze ma dité specificky
naruseny vyvoj feci je narusend komunikacni schopnost uvedena jako hlavni pfiznak této vady.
Pokud je pfidruzena K jinému druhu postiZzeni jde pouze 0 symptomatickou poruchu feci
(Bockova, 2017).

Podle rozsahu naruseni komunikace ji pak délime dle stupné postizeni na ¢astecné naruseni,
parcialni (zde se objevuji dyslektické potize) a uplné naruseni (afazie). Mezi vybrané typy
narusené¢ komunikacni schopnosti mizeme zatadit specificky naruseny vyvoj feci, koktavost,
specifické vyvojové poruchy uceni nebo jiz vyse uvedenou afazii (Bockova, 2017).

Micakova (2014, str.49) dale uvadi, ze dle Lechty (2003 a,b) madme deset okruhd narusené

komunikac¢ni schopnosti:

vyvojova nemluvnost — specificky naruseny vyvoj feci
ziskana organova — neurogenni nemluvnost tzv. afazie

ziskana psychogenni nemluvnost — vybérova nemluvnost

1

2

3

4. naruSeni zvuku fec¢i — palatolalie, huhiiavost

5. naruseni fluence neboli plynulosti fe¢i — koktavost, breptavost

6. naruSeni clankovani feci — dyslalie, dysartrie

7. naruseni grafické stranky feci — dyslexie, dysgrafie, dysortografie, agrafie

8. symptomatické poruchy fe¢i — doprovazeji jiné dominujici postizeni, naruseni nebo
onemocnéni

9. poruchy hlasu — dysfonie, afonie

10. kombinované vady a poruchy fe¢i — kombinace koktavost/breptavost aj.

Tabulka 2: Klasifikace stupiui narusené komunikacni schopnosti (Micdakova,2014, s. 49)

V této kapitole jsem se tedy snazila stru¢né objasnit problémy zakl, se kterymi se mnou
osloveni asistenti pedagoga setkavaji a ve spolupraci s pedagogy je pak jejich snahou najit

nejlepsi mozné cesty ke vzdelavani téchto déti.
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Uvod K praktické ¢asti

V této Casti bych rada jen par fadky popsala svoje osobni zkusenosti S praci asistenta pedagoga
a Skolniho asistenta.

Skole, kam jsem byla pfijata jako Skolni asistent. Jiz v té dob¢ jsem zjistila, ze prace Skolniho
asistenta je v podstaté shodna s praci asistenta pedagoga, ovSem jeho kompetence, platové

a pracovni zafazeni je Upln¢ jiné.

Asistent pedagoga je prifazen Kurcitému ditéti na zaklad¢ vySetfeni a doporuceni
z pedagogicko-psychologické poradny nebo specialné pedagogického centra ana zakladé
1ékatské diagnozy. Soucasné je v doporucenich popsano, jak s timto ditétem pracovat, jaké jsou
jeho individualni potieby, jaké pouzivat specialni pomicky atd. Asistent pedagoga je veden

jako pedagogicky pracovnik a ma své urcité pravomoci.

Skolni asistent je zaméstnan na zakladé smlouvy a placen z projekti, které jsou financovéany z
grantt Evropské unie nebo je placen z tzv. Sablon dané skoly. Jeho pracovni napli je téméft
shodna s néplni asistenta pedagoga, ovSem je veden jako nepedagogicky pracovnik, spada do
kategorie provoznich pracovnikl, ¢emuz odpovida pak jeho platové zatazeni i pravomoci
a pracovni napln. Jak jsem zjistila, Skolni asistent je specifické misto a tito asistenti vlastné
pracuji jen V matetskych Skolkach, které jsou v nasem systému Skolstvi stale odsunovany na
druhou kolej. Projekty a granty na financovani Skolnich asistenti S koncem roku 2022 skon¢ily,

tudiz s koncem roku spousta matetskych $kol 0 tyto asistenty pfichazi.

Vyzkousela jsem oba druhy asistentstvi. Pracovala jsem jako $kolni asistent, ted’ pracuji jako
asistent pedagoga. Zodpoveédn€ muizu fict, ze délam stale stejnou praci, jen ted’ jako asistent

pedagoga mam lepsi platové podminky a vétsi kompetence a volnost v praci s détmi.

Z mého profesniho hlediska mé ted’ v soucasné dobé zajima, zda se srovnavaji podminky
asistentll pedagoga zamé&stnanych v matetskych Skolach a na prvnich stupnich zékladnich skol.
Jaky pohled oni sami maji na svoji praci, zda citi, jestli je jejich prace potiebna a nalezité
ohodnocena. Jestli maji ke své praci vhodné podminky a jaka je jejich spoluprace s ostatnimi

pedagogy.

Proto jsem se rozhodla, Ze svoji bakalaiskou praci zaméefim na toto téma.
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Prakticka ¢ast

Svoji praktickou ¢ast bakalaiské prace jsem pojala jako kvalitativni vyzkum, bude zde uvedeno,
jaké jsem pouzila metody pii vybéru respondentd, sbéru dat a nasledné analyze vyhodnoceni
dat. Chci zde uvést jaké téma a cil bakalaiska prace ma. Nedilnou soucasti této kapitoly budou

i vyzkumné otazky. Na konci kapitoly poté najdeme vyhodnoceni mého vyzkumu a diskusi.

Casové rozloZeni celého vyzkumu

Listopad—prosinec 2021 Praxe v matefské Skole, tiida ziizena dle §16

Zacatek spolupra 1 i moznych
Duben_kvéten 2022 acatek spolupréce a osloveni moznyc

kandidatt na rozhovor

Studium a sbér odborné literatury, zacatek
ZAF 2022 Y
prace na teoretické ¢asti

Listopad—prosinec 2022 Osobni vedeni rozhovori s oslovenymi

asistenty

Prosinec 2022—leden 2023 Prepis viech provedenjch

polostrukturovanych rozhovoria

Unor 2023 Dokonceni vyzkumu a zpracovani praktické

Casti

Tabulka 3: Casové rozlozeni vyzkumu
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5 Metodologie vyzkumu

5.1 Kbvalitativni vyzkum

., Kvalitativni vyzkum je proces hledani porozumeéni zaloZeny na riiznych metodologickych
tradicich zkoumani daného socialniho nebo lidského problému. Vyzkumnik vytvari komplexni,
holisticky obraz, analyzuje riizné typy textii, informuje 0 ndzorech ucastnikit vyzkumu a provadi

zkoumani V prirozenych podminkdch. “ (Creswell, 1998, s.12 in Hendl,2016, s.46).

Dle Svaticka aSedové (2014) byl diive kvalitativni vyzkum odbornou vefejnosti
podhodnocovan a v podstaté fungoval jako dodatecny vyzkum K vyzkumu kvantitativnimu.
Postupem cCasu se ovSem kvalitativni vyzkum zacal dostavat hlavné Vv socialnich védach na

stejnou Uroven jako kvantitativni vyzkum a dnes jiz mizeme fict, Ze jsou si oba vyzkumy rovny.

Pokud tedy budeme mluvit o kvalitativnim vyzkumu, tak na zac¢atku kazdého takového badani
si vyzkumnik musi uréit téma daného vyzkumu a také zakladni vyzkumné otazky. Ty poté ale
béhem vyzkumu muize vice rozvijet, ménit nebo dopliovat. V tomto vyzkumu tedy nejde
0 mnozstvi ziskanych a analyzovanych dat, ale jde o jejich hloubku, detail akomplexni
informace. | diky tomu se tento vyzkum jevi jako pruzny a stale otevieny novym poznatkdim.
V kvalitativnim vyzkumu se pouzivaji nejvice tfi typy sbéru dat ato jsou bud data
z dokumentii, z rozhovor nebo pozorovéani. Jak pise Svaiicek a Sedova (2014, str.15):
., Takovéto pojeti je zjednodusSeni Dismanovy definice, ve které se mimo jiné lze docist, Ze

kvalitativni pristup je ,,nenumerické Setieni“(Disman, 1998), kdy pracujeme se slovy“.

Tento vyzkum jsem zvolila na zadklad¢ osobnich zkuSenosti, probéhlé povinné praxe, kdy
rozhodujicim kritériem pro mé byl osobni kontakt s respondenty v jejich pfirozeném pracovnim
prostfedi. V této ¢asti chci v ramci polostrukturovanych rozhovorti a pozorovani zhodnotit
préci asistentll pedagoga V matetské Skole a asistentli pedagoga na prvnim stupni zékladni
Skoly. Porovnat jejich praci, zda se v né€em odliSuje, a pokud ano, tak jaky je pak pfinos

kazdého z nich.

Pro lepsi piehled jsem jednotlivé odpovédi respondentt zpracovala do grafii, které jsou vloZeny

na konci prace jako Ptiloha B.

32



5.2 Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu bylo zjistit jaky je piinos asistenti pedagoga v ramci pusobeni V mateiské
skole a na prvnim stupni zakladni Skoly z pohledu samotného asistenta. Dale bych rada zjistila,
zda se asistenti citi docenéni a je k nim pfistupovano jako Kk profesionalim. Soucasné by moje
prace mohla poskytnout cenné rady samotnym rodi¢um, ktefi se mnohdy chtéji aktivné sami

ucastnit vybéru vhodného asistenta.
V ramci svého vyzkumu jsem si pfipravila otazky a poté zpracovala do ¢tyt dil¢ich cilt:

e Vzdélani, délka a praxe ve skolstvi a na pozici asistenta
e Pocet déti, jejich diagnoza, projevy ditéte a jeho podpora
e Spoluprace s pedagogy, rodi¢i a zaméstnavatelem

e Osobnost asistenta jeho vlastnim pohledem

5.3 Vyzkumny vzorek, shbér dat, vlastni analyza a vyzkumna otazka

Jak uz vyplyva z vySe uvedené¢ho vyzkumu, mym cilem byli asistenti pedagoga v matetskych
Skolach ana prvnim stupni Skol zékladnich. Celkem jsem oslovila deset asistentll pedagoga,
kde pét jich pracovalo v bézné matetské Skole a pét na bézné zakladni Skole. Vybér vzorku byl
proveden pomoci ptilezitostného zamérného vybéru pies instituce, coz jsou pravé vyse uvedené
matefské a zakladni skoly (Miovsky, 2016). Jedinym mym kritériem pii vybéru respondentt
bylo, aby osloveny opravdu pracoval jako asistent pedagoga. Jako metodu sbéru dat jsem

pouzila polostrukturovany rozhovor, kterym se budu zabyvat nize v této praci.

Pro konecné zpracovani provadéného vyzkumu jsem zvolila jako analyzu dat metodu vytvareni
trsti. Tato metoda funguje tak, ze na zakladé¢ odpovédi dotazovanych, tyto odpovédi pak

seskupujeme napf. dle podobnosti informaci do ur€itych skupin, které pak nazyvame trsy.

. Zdkladni princip metody vytvareni trsii je postaven na srovnavani a agregaci dat (Cermdk
a Stépanikova, 1998) a ma dimenzi urcité hierarchie, nebot’ vV ni prostiednictvim kategorizace

zvolenych zakladnich jednotek vytvarime jednotky obecnéjsi“ (Miovsky, 2006, s.221).

Hlavni vyzkumnou otazkou této bakalarské prace je: Jak na svoji roli ve vzdélavacim procesu

pohliZi asistent pedagoga?
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6 Realizace vyzkumu

6.1 Polostrukturovany rozhovor

Jako vyzkumnou metodu K této praci jsem si zvolila formu polostrukturovaného rozhovoru.
Tato metoda se mi jevila jako nejlepsi, protoze se jednalo 0 osobni kontakt s dotazujicimi, kteti
mohli své odpovédi rozvést, uvést vlastni zkusenosti a poznatky a mé bylo umoznéno se pfi
nejasnostech rovnou doptat, pokud se mi odpovéd’ zdala pro mlj vyzkum nedostacujici. Mij

vyzkum probéhl:

e Formou naslechu a sledovani jejich prace

e Formou rozhovoru s kazdym z oslovenych asistent.

,, Polostrukturovany rozhovor je metoda sociologického kvalitativniho vyzkumu, patii do
skupiny tzv. vyzkumnych rozhovori. Je to asi nejrozsirenéjsi podoba metody interview. Tazatel
ma dopredu pripraven urcity okruh otdzek, kde pri rozhovoru miize zamenovat poradi a kldast

doplnujici otazky *“ (Miovsky, 2006, 5.159-160).

6.2 Vybér respondentii

Pro mij vyzkum bylo nutné, aby vsichni respondenti pracovali v matetské nebo zakladni skole
améli zkusenosti pravé na pozici asistenta pedagoga. Proto jsem, jak je uvedeno jiz vyse,
zvolila k vybéru respondentd ptilezitostny zamérny vybér. Pies vedeni kol jsem tedy oslovila
ve svém okoli, a to nejen z Brna, ale i z mensich vesnic kolem, asistenty pedagoga pracujicich
Vv béZznych matetskych a zakladnich Skolach. Pro srovnani jsem vybrala pét asistentl
z matetskych kol a pét asistentti ze zakladnich skol, ktefi pracuji s détmi na prvnim stupni.

Jména oslovenych respondentt nejsou z ditvodu GDPR uvedena.

6.3 Vyzkumné Setreni

Rozhovory s respondenty probihaly celkem dva mésice, V rozmezi listopad-prosinec 2022.
VétsSina rozhovorit byla provadéna V piirozeném pracovnim prostiedi respondenta, dva
respondenti se se mnou sesli v domacim prostiedi. Byli jsme ve vzajemném kontaktu a vse bylo
zaznamenavano na diktafon se souhlasem tazaného. SoucCasné doSlo 1 Kk dohodé, ze
zaznamenana data budou pouzita a zpracovdna pouze V uvedené bakalaiské praci. Dopiedu
jsem byla s kazdym ti¢astnikem rozhovoru domluvena na ptesném Case i misté, aby se osloveny

citil komfortné.
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Pted kazdym zapocetim rozhovoru jsem vSechny své G€astniky vyzkumu seznamila s tématem
mé bakalarské prace, S jejim cilem a zaroven jim pod€kovala za ochotu i ¢as, ktery se mnou
stravili. VSichni osloveni mi pii rozhovoru odpovidali na mnou polozené otazky. Nékteti byli
velmi struéni, s nékterymi jsme na toto téma mluvili a debatovali celkem dlouho. Primérna

doba rozhovoru se pohybovala kolem ¢tyficeti péti minut.

M¢la jsem piipravenych celkem sedmnact otazek a vSichni osloveni byli ochotni odpovédét na

vSechny mnou polozZené otazky.

Vzhledem k tomu, Ze provedenych rozhovort bylo celkem deset, a aby se mi s nimi Iépe

pracovalo, rozhodla jsem se k jejich ptepisu a prikladam je jako Ptilohu A.

6.4 Samostatné rozhovory

Jak je uvedeno vyse, méla jsem pro respondenty pfipraveno celkem sedmnact stru¢nych otazek.
Otazky jsem ptipravovala tak, aby z nich bylo jasné, jakou praxi za sebou osloveni respondenti
maji, zda jsou schopni se orientovat v danych problémech, jak jsou empaticti smérem k détem
i kolegiim, nebo zda se dokazou sami ocenit a ohodnotit svoji praci. Tyto vSechny otazky
mohou byt napomocny tieba i rodi¢tm nebo pedagogickym pracovnikim pii vybéru vhodného

asistenta. Zde je jejich seznam:

Uz jste pracoval/a ve Skolstvi v jiné profesi?

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)
Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?

Pracujete s jednim nebo vice détmi?

S jakym ditétem/détmi pracujete? (diagnodza, doporucent)

Jaké projevy chovani se u ditéte/déeti projevuji?

Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?

© © N o g bk~ w0 DR

Pouzivate Kk praci né¢jaké pomiicky a jaké? Drzite se doporuceni poradny?

[HEN
o

. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?

[EEY
[EEY

. Jaké je vaSe spoluprace s rodic¢i?

[EN
N

. Citite podporu a ocenéni ze strany zaméstnavatele?

[EEN
w

. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

[EEN
ISN

. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)

[EN
a1

. Citite, jestli je vase prace dalezita? Myslite, Ze ma smysl?

[EN
(2]

. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dité dovést)
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17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro skolstvi a inkludované déti?

Tento okruh otazek jsem si pak pro svij dal$i vyzkum rozdélila na ¢tyfi dals$i okruhy, kde
V prvnim porovnavam zakladni informace 0 asistentovi tzn. jaké dosazené vzdélani k vykonu
prace ma nebo musi mit, jaka je jeho délka praxe piimo ve skolstvi. Také jsem se dotazovala,

jak se k praci dostal aj.

Ve druhém okruhu jsem se zaméfila na samotné dité se specidlnimi vzdélavacimi potifebami,
U kterého osloveny asistent pracuje. Zde jsme se bavili o samotnych détech, jejich
doporucenich, potfebach azda asistenti pouzivaji pomuicky doporucené poradnami nebo
specialnimi centry. V otazkach také bylo zahrnuto, s jakymi problémy se déti potykaji a jak se

u nich tyto problémy projevuji a téz jak asistenti déti podporuji @ motivuji.

Tfetim okruhem vyzkumu pak byla samostatnd spoluprace asistenta S ostatnimi pedagogy
a lidmi kolem ditéte. Jak samotné spoluprace probihd, zda se dodrzuji predepsané predpisy
a doporu¢eni uréené piimo danému ditéti. Myslim, Ze jednou z dilezitych otazek v tomto

okruhu bylo samotné ocenéni asistenti pedagoga ze strany zaméstnavatele.

Ctvrtym a zaroven poslednim okruhem vyzkumu byl samotny pohled asistenta pedagoga nejen
na spolupraci se vSemi zG¢astnénymi, ale také jeho nazor na samotnou inkluzi, jeho vlastni
pohled na to, zda jeho prace ma ptinos nejen pro dité, ale i jeho okoli. Ptala jsem se jakou napln

prace asistenti maji, a zajimaly m¢ i dalsi cile respondentti.

Respondenti odpovidali dle svych vlastnich zkuSenosti, nahledu na sou€asnou situaci V naSem
Skolstvi. Nékteti se rozpovidali vice, bylo vidét, ze jsou opravdu svoji praci pohlceni a bavi je.
Nékteré rozhovory sice byly kratsi, ale itak byly vécné a opravdu podnétné. Pokud bylo
potieba, polozila jsem jim nékdy i doplijici otazky. VSichni dotazani respondenti byli velmi
vstficni, odpovédéli na vSechny mnou poloZené otazky, nikdo nemél se zadnou otdzkou
problém. Je vidét, Ze otazka asistentti pedagoga a jejich potiebnosti je V sou¢asné dobé velmi

zhavé téma, nebot’ nékdy se rozhovor prenesl uplné do jiné roviny.

Toto vSe jsem poté zpracovala do grafi, aby bylo mozné si vSe pichledné prohlédnout

a zhodnotit, k jakym vysledktim jsem témito rozhovory dosla.
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7 Vysledky vyzkumu

Vyhodnoceni a porovnani rozhovori asistentit materské i zakladni

Skoly

Okruh otazek, ktery jsem asistentim piedlozila a zéroveil s nimi i podrobné v ramci
polostrukturovaného rozhovoru probrala, jsem si poté rozdélila na Ctyfi ¢asti, ve kterych nyni

budu srovnavat jednotlivé odpoveédi respondentt.

7.1 Vzdélani, délka a praxe ve Skolstvi a na pozici asistenta

Prvni okruh jsem zaméfila na oblast vzdé€lani asistentd, jak se ke své praci viibec dostali, co je
pravé k tomuto zaméstnani vedlo. Dale jsem se zaméfila na jejich délku zaméstnani zrovna
V této profesi a zda jiz v oblasti Skolstvi pracovali dfive, nez se rozhodli pro praci asistenta

pedagoga.

Co se tyCe zkuSenosti ve Skolstvi, tak je zajimavé, ze po srovnani odpovédi vysel takovy
vysledek. Na tuto otazku odpovédélo vsech deset dotazanych a pouze polovina z nich jiz né&jaké
zkuSenosti S praci ve Skolstvi m4, druhd polovina se do Skolstvi dostala az diky profesi asistenta
pedagoga. | piesto, Zze polovina mych dotazovanych odpovédé€la, ze ve skolstvi jiz pracovala,
piekvapivé je, Ze vice jak polovina vSech dotazanych uvedla, Ze svoji profesi asistenta pedagoga
vykonava dobu kratsi nez 3 roky. Jednalo se 0 celkem Sest oslovenych asistentti. Jeden osloveny
jsou ve svych pozicich jiz déle jak pét let. Jedna z uvedenych asistentek dokonce sbirala
zkuSenosti jak na zakladnich Skolach, kde ptsobila celkem 14 let, tak i v souc¢asné dobé&, kdy

druhym rokem pracuje v béZné matetské Skole.

Na moji otazku, co oslovené vedlo k tomu, aby se stali asistenty pedagoga jich celd polovina
tzn. pét dotdzanych odpovédélo, Ze to bylo jejich vlastni rozhodnuti. Nektefi zcela zménili
profesi, jini citili, Ze potfebuji v ramci zaméstnani ve Skolstvi urcitou zménu.

Tti respondenti se kK tomuto povolani rozhodli z popudu nékoho jiného, ktery je K této profesi
nasmeéroval. VSichni tfi uvedli, ze byli osloveni rodici déti, které potfebovaly pomoc.

Dvé zpovidané asistentky svoji praci pfijaly na zadost zaméstnavatele. Na moji dopliujici
otazku, pro¢ chtél zaméstnavatel jejich piechod zrovna na tuto pozici jedna respondentka
uvedla, ze chtél vyuzit jejich jazykovych znalosti S narGstem ukrajinskych uprchlika, a tudiz

bez vahani na tuto Zadost kyvla. Druhd z dotdzanych mi fekla, ze do Skoly nastoupil chlapec
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s PAS a vedeni Skoly ji oslovilo se Zadosti, zda by své zkuSenosti specidlniho pedagoga mohla

vyuzit zrovna u tohoto chlapce.

Pokud se podivame na vzdé¢lani vSech dotazovanych, i zde se jsou zajimavé vysledky. Pét
oslovenych asistentek uvedlo, Ze maji absolvovany Kurz asistenta pedagoga. S podivem je, ze
tfi z nich jsou zaméstnany na zakladni $kole a pouze dvé v matetské skole. Vzhledem k povaze
mista vykonu jejich prace bych ocekavala spiSe opacny vysledek. Kdezto u zbylych péti
oslovenych je vysledek naprosto opacny. Dvé asistentky zaméstnané v mateiské Skole maji
vystudovanou stiedni Skolu zaméfenou na pedagogiku, tieti asistentka v matetské Skole je
vysokoskolsky vzdélany specialni pedagog. Posledni dvé respondentky jsou zaméstnany na

zakladni skole a obé maji vysokoskolsky titul ze specialni pedagogiky.

Pokud bych to tedy shrnula dle srovnani vSech odpovédi respondentt, tak polovina
z dotazanych zkuSenosti ve Skolstvi pfed ndstupem na pozici asistenta jiz mela. Pro druhou
polovinu dotazanych jde 0 prvni praci v tomto oboru. Co se ty¢e vzdélani, které je k vykonu
této prace potieba, tak i tady mizeme uvést, Ze celd polovina oslovenych ma plnohodnotné
pedagogické vzdelani. Druha polovina respondentii svoji praci vykonava po absolvovani
ruznych vzdélavacich kurzi zaméfenych na praci asistenta pedagoga. Tyto kurzy samoziejmé
musi byt pod hlavickou Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. | pfesto, ze nékteti
dotazani pracovali ve Skolstvi jiz diive, tak prace asistenta pedagoga pro né byla novou vyzvou.
Proto z odpovédi vyplynulo, Ze pro Sest respondentil jde 0 prvni praci na této pozici a vykonava
ji dobu kratsi jak tii roky. Zbyli ¢tyfi osloveni pracuji na téchto pozicich jiz déle jak tfi roky.
Polovina dotdzanych téz uvedla, ze stat se asistentem pedagoga bylo jejich vlastni rozhodnuti,
dalsi tf1 byli osloveni rodinnymi pfislusniky ditéte a dva respondenti se za€ali vénovat této praci

na zadost pfimo vlastniho zaméstnavatele.

7.2 Pocet déti, jejich diagnoza, projevy ditéte a jeho podpora

Druhy okruh poklddanych otdzek je zaméteny na samotné dité nebo déti, se kterymi osloveni
respondenti pracuji. Na jejich diagnézu, pokud ji znaji, na jejich projevy chovani, které uvedené
diagnozy doprovazeji. Dale jsme se bavili 0 doporucenych podporach a pomitckach, které
navrhly détem piimo V poradnach a zda je respondenti pouzivaji. Jednou z otazek byla i pfima

reflexe smérem K respondentiim, jak sami podporuji @ motivuji dité.

I pres to, Ze asistent pedagoga je ditéti pridélen na doporuceni pedagogicko-psychologické
poradny nebo specialniho poradenského centra ve vétsiné piipadi je nakonec praxe zcela jina.

Dochazi k tomu, Ze tento asistent nakonec nepracuje jen se svéfenym ditétem, ale s vice détmi
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naraz, prost¢ podle toho, jak je potieba. Z vyse uvedeného vyzkumu jsem dosla k tomuto
zavéru. Na moji otazku s kolika détmi respondent pracuje, odpovédélo vSech deset dotazanych.
Pouze tfi z nich pracuji jen S jednim ditétem, dalsi ¢tyfi maji na starost dvé az Ctyti déti. Tri

Z dotazanych dokonce pecuje 0 5 a vice déti.

Vsichni z oslovenych dotazovanych znaji diagnézy svétenych déti. Z mého vyzkumu
vyplynulo, Ze kazdy z uvedenych dotdzanych se setkal S vice nez jednou diagnézou ditcte.
Nejvice déti, kteti potifebuji podporu mnou oslovenych asistentli pedagoga je s diagnézou PAS
(porucha autistického spektra), dale jsou to déti s ADHD (porucha pozornosti s hyperaktivitou)
aOMJ (odlisSny matetsky jazyk). Z provedenych rozhovort také vyplynulo, Ze podporu
potiebuji i déti S NKS (narusena komunikaéni schopnost) a dokonce i jedno dité se sluchovou
vadou. Co se ty€e srovnani Cetnosti téchto diagndz, bylo rozlozeni témét shodné jak v matetské

Skole, tak i na Skole zakladni. Vétsinou se jednalo 0 spojeni vice poruch dohromady.

Pokud jsem se zaméfila pii rozhovorech na projevy téchto poruch v oblasti chovani vysly mi
jiz trochu odlisné vysledky U asistenti V matetské Skole a na zékladni $kole. S nezapojenim se
do kolektivu mé¢lo problém témét 80 % vSech déti, vétsi problém byl ovSem u déti v matetskych
Skolach. Pokud jsem se bavila s respondenty 0 nezvladani emoci a nepozornosti, tak s timto ma
problém 50 % vSech jim svéfenych déti. V této oblasti jiz jsou ale tyto problémy vice
pozorovany U déti na zakladni Skole. Panikou a strachem trpi 40 % déti, ale zde jsou ob¢ strany
vyrovnané. Jsou to déti na zakladnich i v matefskych $kolach a ve stejném poméru. Pokud jsme
se s respondenty dale bavili 0 agresivité a nerespektovani autorit, tak zde k mému piekvapeni
jsem dosla k pouhym 20 % vSech déti. Kupodivu ale S témito projevy maji vEétsi problémy
asistenti v matefskych skolach. Jiz v pfedskolnim véku je velky problém to, ze déti nemaji
doma Zadné mantinely, jsou pany domdacnosti a z toho pak vyplyva jejich agresivni chovani
nejen vuci asistentovi, ale i pedagoglim a neuznavani autorit. Béhem provedenych rozhovort
na nds vykoukl jesté jeden piekvapivy problém a tim je kupodivu nezvladani samoobsluhy

u témet 10 % deti. Vzdy Slo o dite na zékladni Skole.

Posledni moji otazkou Vv tomto okruhu, zaméfeného na pfimou praci respondentd s ditétem
bylo, jaké druhy podpory a pomicek osloveni pouzivaji. Zda vyuzivaji i navrzena podpurna
opatfeni z poraden. Podle vyjadfeni a srovnani odpovédi vSech deseti oslovenych respondentt
je nejsilnéjsi a nejucinngjsi podporou vSech déti motivace. Na tom se shodli z 80% asistenti jak
z matefské, tak i zakladni Skoly. Velmi oblibenymi motiva¢nimi prvky podle dotazanych jsou
pro déti pochvaly nebo sbér razitek do deniCku, ale sta¢i ivhodnd motivace hezkym

a ptijemnym slovem nebo i obycejné pohlazeni a povzbudivy usmév. Dalsi velkou mérou se na
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uspésném posouvani déti vpied podili rizné druhy odménovani. Az 60 % déti a zaku podle slov
asistentll pozitivné reaguje pravé na odmény. U déti v matefské Skolce se osvédCily tfeba
diplomy za odvedenou praci, slovni pochvala pted rodici, drobné sladkost, u déti v mladSim
Skolnim véku uz maji odmény jiny trend. Déti si mohou za odménu napt. na chvili zahrat na
mobilu svoji oblibenou hru nebo maji slibenou jinou pro né atraktivni ¢innost, pomaha i jejich
samostatny vybér odmeény jesté pred vykonanim danych ukold. Prosté systému odmén
a motivaci se urcit€¢ meze nekladou. U kazdého ditéte totiz funguje néco jiného. Kdyz jsem se
dotazovala na dal$i mozné podpory a pomucky, vSichni dotazani respondenti, pracujici na
zakladnich skolach se shodli, ze velkou pomoci je pro tyto zaky urcité zjednoduseni, vysvétleni
a spravné popsani danych tkold. Takovou podporu pottebuje minimalné 50 % déti, kterym byl
asistent pedagoga ptidélen nebo je mu napomocen. Na déti vV mateiské Skole jeSté nejsou
kladeny takové naroky a je tam stale dost Casu, se k danému ukolu vratit tieba pozdé&ji. Pro
vSechny déti jak z matefské, tak i zakladni Skoly je dle dotazanych velmi dilezity ¢as pro
relaxaci a odpocinek. Vice jak 40 % déti jej potiebuje a samo vyzaduje. Pokud dotazani
respondenti vidi, Ze je dit¢ neklidné, nesoustfedi se, nemuze pracovat vétSinou jsou domluveni

s pedagogem a détem je poskytnuta tato pauza.

Pokud se jedna o0 doporucené a vyuzivané pomticky, tak kromé¢ dvou respondentii se ostatnich
osm shodlo na tom, ze pomiicky pouZzivaji jak svoje, tak ity, co doporucily poradny. Mezi
nejvice vyuzivané muizeme zafadit rizné pracovni listy, komunikaéni tabulky, nau¢né hry,
interaktivni pomicky (dotykové tabule, online programy na tabletech), rtizné obrazkové
systémy a spoustu dalSich. OvSem pravdou je, Ze je dilezité, jaké moznosti nabizi a ma i dané

Skolské zafizeni.

7.3 Spoluprace s pedagogy, rodi¢i a zaméstnavatelem

Tieti okruh mého rozhovoru stru¢né shrne, jaky tdzani respondenti maji nazor na vzajemnou

spolupraci s pedagogy, s rodici a také zda citi podporu ze strany vedeni i kolegti.

Mym prvnim dotazem V tomto kratkém okruhu byl nazor respondentll na vlastni spolupraci
s nejbliz§im spolupracovnikem, kterym je samoziejmé pedagogicky pracovnik na dané trid¢.
Odpoveédelo mi vSech deset tazanych, ¢tyfi mi sdélili, Ze vzajemna spoluprace S pedagogem je
vyborna, ¢tyfem spoluprace vyhovuje, dva dotazani mi sd¢lili, ze spoluprace moc nefunguje
a je naro¢na.

Zajimavé vysledky se objevily pti dotazu na spolupraci a komunikaci mezi asistentem a rodici.

T#1 z dotazanych uvedli, ze spoluprace je na vyborné urovni, ¢tyfem spoluprace S rodici
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vyhovuje. Jeden z asistentt spolupraci vyhodnotil jako nevyhovujici a zbyli dva uvedli, ze mezi

nimi a rodi¢i nefunguje absolutné zadna spoluprace.

Trochu zamotané se mohou zdat vysledky co se ty¢e podpory od zaméstnavatele a kolegii.
Sedm z dotazanych citi ocenéni apodporu od vSech zicastnénych. Tedy ze strany
zamé&stnavatele 1 kolegl. Jeden z dotazanych neciti absolutné zadnou podporu a ocenéni od
nikoho. Jednomu z respondentti se dostava podpory a uznani od kolegt, ale ze strany vedeni to
tak neni. No a posledni respondent to ma upln¢ naopak. Neciti ocenéni ani podporu od kolegii,

ovSem ze strany zamé&stnavatel se mu dostava dostatek podpory i ocenéni.

Pokud shrnu tento kratky okruh mizeme vidét, ze vétSina mnou oslovenych asistentl pedagoga
ma vyhovujici pracovni podminky, kolegové irodi¢e jsou vétSinou vstiicni, da se s nimi
domluvit a dale pracovat. Prace asistentt si vazi, dokazou ji ocenit a chapou, jakym ptinosem
pro déti jsou. Pozitivnim ukazatelem je i to, ze sedm z dotazanych citi plnou podporu od vsech,
se kterymi pracuji. Jeden respondent bohuzel neciti podporu ani od kolegl, ani od

zameéstnavatele. Zbyli dva jsou na puli cesty.

7.4 Osobnost asistenta jeho vlastnim pohledem

Ctvrtym a poslednim okruhem, ktery tu zpracuji je vlastni pohled respondentt na jejich praci,

cile, jaky maji nahled celkové na inkluzi jako takovou a samotné zhodnoceni vlastni prace.

Prvni otdzka v tomto poslednim okruhu bylo asi nejvice diskutovanym tématem V celém
vyzkumu vitbec. Na dotaz, jaky pohled maji samotni asistenti pedagoga na stale propirané téma
inkluze, byly krom¢ jedné odpovédi vsichni naladéni na stejnou notu. Nikdo z dotdzanych
respondentll jednoznaéné neodpovédél, ze s inkluzi souhlasi. Pfi rozhovoru zaznélo jednou
jednoznacéné ne. Devét respondentil zastava nazor, ze inkluzi do Skolstvi ano, ale maji K ni
spoustu vyhrad. Mezi nejcastéji zminovand negativa mizu zatradit nevhodné podminky na
samotnych $kolach jako je napf. bezbariérovy piistup pro télesné postizené. Casto se
respondenti shodli na tom, ze i doporuceni poraden asamotny pfistup rodi¢i neni dobry.
Necht&ji ptijmout skuteény stav ditéte apouze ho v béznych zafizenich nechaji trapit
s dobrozdanim od poradny, aniz by si nechali vysvétlit, Ze specidlni zafizeni jejich ditéti mize
pomoci mnohem vic. Nékteré déti sami citi, ze jejich misto je nékde jinde a trapi se, nebot’ jsou
diky svému hendikepu stejn¢ vyclenéni. Dal§im velkym problémem je i nedostatek samotnych
asistentli pedagoga, a hlavné Spatné pochopeni jejich prace ze stran pedagogl. | ptes toto
diskutované téma se vSech deset dotazanych jednoznaéné shodlo na tom, Ze jejich prace smysl

rozhodné ma a je dobfe, ze se détem mohou vénovat.

41



Kdyz jsme mluvili 0 jejich néplni préce, jakou roli hraji ve spojeni s rodici, kolik samostatnosti
a volnosti jim je umoznéno smérem K rodi¢tim i co se tyce prace S ditétem a jaké naroky na né
jsou kladeny, byli néktefi respondenti spokojeni, jini uz méné. Vic neZ polovina, tedy Sest z
deseti zpovidanych mé ve své praci naprostou volnost a samostatnost. Mohou po domluvé
s pedagogem s détmi pracovat podle svych piedstav, komunikuji naprosto volné s rodici
a domlouvaji se na dalsich postupech a préci s ditétem. Cty¥i dotazani citi, Ze jsou jen k ruce
pedagoga a musi pracovat pouze dle jeho instrukci a pod jeho vedenim. Smutné zjisténi bylo,
ze jen 30 % rodicl viibec 0 n&jakou zpétnou vazbu maji zajem. At uz ze strany asistenta nebo
pedagoga. Jak uz jsem psala vySe, vétSina asistentll pedagoga nepracuje piimo jen S danym
ditétem nebo détmi. Z rozhovort vyplynulo, Ze se podileji I na jinych ¢innostech, které nejsou
spojeny pouze s vyukou. Staraji se 0 pofadek ve t¥idach, pfipravuji ruizné pomucky, nékdy
zastavaji iroli osobniho asistenta pii sebeobsluze ditéte, ucastni se | mimoskolnich aktivit

daného zafizeni.

Kdyz zhodnotim odpovédi na posledni dvé otdzky tohoto okruhu tzn. jaky cil si asistent
pedagoga vzal pti podpote ditéte a jaky je vlastné podle né€j jeho piinos pro samotné dité, tak
obé& odpovédi se mezi sebou prolinaji. Sedm z dotazanych si za cil své prace predsevzalo, ze
chtéji dité posunout co nejdal, snazit se jej naucit co nejveétsi samostatnosti a vyuzit na
maximalni miru v§echny jeho schopnosti a rozvijet je tim nejlepSim smérem. Tti z dotdzanych
pro dité chtéji byt co nejvétsi podporou. Z pohledu vsech respondentti je 70 % z nich

vvvvvv

pozornost a ¢as, ktery détem vénuji je jejich nejveétsi piinos prace.
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Diskuse

V této kapitole je shrnuti a vyhodnoceni celého vyzkumu bakalaiské prace, ktera byla zamétena
na osobnost asistenta pedagoga v matei'ské Skole a na prvnim stupni zakladni skoly. Hlavni
vyzkumnou otazkou prace bylo zjistit, jak na svoji roli ve vzdélavacim procesu nahlizi saim
osloveny asistent pedagoga. Studuji specialni pedagogiku pro rany vék a soucasné¢ pracuji
v matetské Skole, proto moji volbou bylo oslovit asistenty, kteti pracuji v matetské skole a na

prvnim stupni béznych zakladnich skol.

Cely vyzkum byl uskuteénén formou polostrukturovanych rozhovort pfimo se samotnymi
asistenty, kdy veskeré rozhovory byly nahravany na diktafon mobilniho telefonu a poté byly
pro snazsi zpracovani a snadnéjsi pochopeni pievedeny do textové formy. Odpovédi byly jesté
zaneseny do grafl, které jsou V praci ulozeny V pfiloze. Vyzkum byl zpracovan metodou
vytvafeni trst, kdy byly jednotlivé odpovédi seskupovany do uréitych skupin dle podobnosti

odpovédi a klicovych slov.

Pokud shrneme samotny vyzkum, tak zjistime, ze vice nez polovina oslovenych respondentii
pracuje na své pozici dobu kratsi jak tfi roky. Svoji praci si vybrali z vlastniho rozhodnuti,
protoze citili, ze potiebuji profesni zménu. Z hlediska vzdélani samotnych asistentli bohuzel
bylo zjisténo, Ze jich celd polovina pracuje na své pozici pouze po absolvovani zékladniho
kurzu ur¢eného prave asistentim, bez predchoziho pedagogického vzdélani, coz vede v dnesni
dobé k znehodnocovani pravé této profese. Zajimavym zjisténim bylo, ze S vhodnym
pedagogickym vzdélanim bylo vice asistentli na mistech v matef'skych skolach. Ze vSech deseti
oslovenych respondentt jich pouze polovina méla pfi nastupu na svoje misto, jiz zkusenosti
a praxi ve Skolstvi. Vétsina asistentu, jak ukazal vyzkum, nepracuje pouze s jednim ditétem, ale
s vice détmi nardz. Malokdy se potkaji déti, které maji stejné specidlni vzdélavaci potieby.
V jedné tiidé se mohou potkat déti s diagnézou PAS, ADHD, NKS nebo OMJ (zkratky
vysvétleny vyse V teoretické ¢asti). Toto jsou asi Ctyfi nejcastéjsi diagnozy, které respondenti
uvedli. Diky nim se déti potykaji Srlznymi problémy jako je Spatné se zaclefiovani do
kolektivu, nepozornost, nezvladani emoci doprovazené panikou nebo strachem, vybuchy
agresivity a nerespektovani autorit. Ukolem asistenta je tyto déti co nejlépe motivovat
a podporovat pifi vzdélavani. ztoho plyne, Ze 1vzajemna spoluprdce mezi asistentem
a ostatnimi osobami V okoli ditéte, coz jsou vétSinou rodice, pedagog, vychovatel ale
I zamé&stnavatel asistenta, by méla fungovat co nejlépe. Z vyse uvedeného vyzkumu vyplynulo,

ze témét vSichni osloveni respondenti uvedli svoji spolupréci S ostatnimi jako vyhovujici.
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Jedinym stinem Vv tomto vyzkumu je zjisténi, ze ze strany rodicl by osloveni respondenti uvitali
vetsi zajem 0 jejich vlastni dit€, jeho potieby ale i samotné vysledky prace a posouvani se ditéte
vpted. Z rozhovort S asistenty bylo nékdy citit, ze by uvitali mnohem vétsi spolupraci prave ze

strany rodici.

Pokud se podivame na osobnost asistenta jejich vlastnim pohledem a zhodnotime jejich nazory,
tak kromé jednoho z oslovenych respondentii, ktery s inkluzi naprosto nesouhlasi, zbylych
devét souhlasi s inkluzi ve Skolstvi, ale maji kK ni kazdy své vyhrady. KdyZ oni sami hodnoti
svoji praci radi by uvitali mnohem vice samostatnosti a volnosti nejen pii praci s détmi, ale
I smérem ke komunikaci s rodici. Jak spravné podotykaji, asistenti jsou ti, ktefi kromé rodi¢t
s détmi travi nejvice Casu, oni jsou ti, ktefi dit€ pfi vzdélavani vedou a znaji nejlépe jeho
potieby. Pravé oni jsou schopni se nejlépe shodnout se vSemi zi€astnénymi na nejlepsi mozné
cesté pii vzdélavani ditéte. Z tohoto vyzkumu ovSem vyplynulo, Ze jejich prace mnohdy
nesouvisi piimo se vzdélavanim a jejich kompetencemi, ale je mirné znehodnocovana jinymi

pomocnymi pracemi, které se vzdélavanim piimo nesouvisi.

Shrneme-li tedy cely vyzkum, zjistime, Ze nejvétsimi cili v§ech oslovenych respondentti at’ uz
v matefskych Skolach, tak ina béznych zakladnich Skolach, je vést dit¢ Kco nejvetsi
samostatnosti, vyuzit na maximum jeho schopnosti a posunout dité co nejdal a snazit se jej
rozvijet tim nejlepS§im smérem. Oni sami jako sviij nejvEtsi piinos do Skolstvi a smérem k ditéti
citi to, ze mohou ditéti vénovat na maximum svoji pozornost a ¢as a jejich ptisobeni vedle ditéte
je pro néj nejptinosnéjsi podplirné opatieni, které si kazdé dité se specidlnimi vzdélavacimi

potiebami zaslouzi.
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Zavér
Téma této bakalaiské prace ,,Piinos prace asistentli pedagoga V ramci puisobeni V matefské

Skole a na 1. stupni zakladni skoly* jsem si vybrala z divodu vlastnich profesnich i Zivotnich

zkuSenosti.

S détmi pracuji zhruba od svych ¢trnacti let. Vénovala jsem se jim uz béhem dochazky na
zakladni skole, kdy jsem vedla oddily malych Jisker. Od mala bylo mym snem s détmi pracovat
a jiz na stfedni $kole jsem byla rozhodnuta studovat Pedagogickou fakultu a vést svij zivot
timto smérem. | ptes to, ze mé zivotni kroky vedly napied jinudy, jsem nakonec zacala pracovat

u déti v mateiské skole po absolvovani studia jako $kolni asistent, asistent pedagoga a pedagog.

Vzhledem k tomu, ze mé détstvi a dospivani nebylo zrovna idealni, a nakonec i diagnéza moji
vlastni netefe zcela rozlozila souziti v celé roding, byla ma volba pracovat s détmi S poruchami
chovani, uceni a pozornosti témef jasna. | proto jsem zacala studovat obor specidlni pedagogiky
se zaméfenim na etopedii a surdopedii. Pomoci studia bych chtéla témto détem i dospélym jesté

1épe porozumét, a hlavné umét pomoct.

Cilem moji bakalaiské prace je srovnani a vyhodnoceni prace asistentti pedagoga zameéstnanych
v matetskych Skolach a na prvnich stupnich zékladnich Skol. Jaky pohled oni sami maji na svoji
praci, zda citi, jestli je jejich prace potiebna a nalezit¢ ohodnocena. Jaky pfinos ma jejich prace
smérem K détem a do Skolstvi. Jestli maji ke své praci vhodné podminky ajaka je jejich

spoluprace S ostatnimi pedagogy.

Proto jsem se rozhodla, ze svoji bakalarskou praci zaméfim na téma asistentll pedagoga.
Posouzeni jejich nezastupitelné role a pomoci u potiebnych déti. Toto vSe jsem prozkoumala
formou osobnich polostrukturovanych rozhovor a pfimym pozorovanim na pracovistich

asistentu.

Pokud by jen trochu tato prace pomohla nahlédnout rodi¢iim déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami pod poklicku celého problému a byla by jen trochu ndpomocna nejen rodicim, ale
vSem, kteti se V této problematice zcela neorientuji, pii vybéru nebo hledani vhodného asistenta

pro jejich dit€, budu tuto praci povazovat za Gspé$né zvladnutou.

45



Seznam literatury a pouZité zdroje

BAZALOVA, Barbora. Vzdélavdni %ikii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami v zemich
Evropské unie a v dal§ich vybranych zemich. Brno: Masarykova univerzita, 2006. ISBN 80-
210-3971-X.

BOCKOVA, Barbora. Postupy pii vzdélivini ¥diki se specificky naruSenym vyvojem iedi.
Brno: Masarykova univerzita, 2017. ISBN 978-80-210-8137-6.

GOETZ Michal, UHLIKOVA Petra. Porucha pozornosti s hyperaktivitou. Praha,
vydavatelstvi Galén 2010. ISBN 978-80-7262-630-4.

HENDL Jan. Kvalitativni vyzkum: zdkladni teorie, metody a aplikace. Ctvrté, prepracované
a rozsifené vydani. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0982-9.

JITKA KENDIKOVA. Vademecum asistenta pedagoga. Praha, vydavatelstvi Pasparta, 2016.
ISBN 978-80-88163-12-1.

KOPSOVI Kamila a Petr KOPSOVI. Jak se kroti tygr. Brno, nakladatelstvi Edika 2015. ISBN
978-80-266-0806-6.

LAVER-BRADBURY Kathy , THOMPSON Margaret , ANNEWEEKS. Sest kroki ke
zvladnuti ADHD. Praha, vydavatelstvi Portal 2016. ISBN 978-80-262-1035-1.

MIOVSKY Michal. Kvalitativni piistup ametody Vv psychologickém vyzkumu. Praha,
vydavatelstvi Grada, 2006. ISBN 80-247-1362-4

MUSIL Roman. Pedagogika pro stiedni pedagogické Skoly. Praha, nakladatelstvi
Informatorium 2015. ISBN 978-80-7333-107-8.

PhDr. NEMEC Zbynék, Ph.D. Mgr. MARTINOVSKA Petra. Asistent pedagoga v mateiské
Skole. Praha, nakladatelstvi Raabe s.r.o., 2018. ISBN 978-80-7496-394-0

OLFDIETER Jenett. ADHD — 100 tipu pro rodice a ucitele. Brno, nakladatelstvi Edika 2013.
ISBN 978-80-266-0158-6.

PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jiti MARES. Pedagogicky slovnik. 7. aktualizované
a rozs§ifené vydani. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-262-0403-9.

SELIKOWITZ Mark. Dyslexie a jiné poruchy uceni, Praha, vydavatelstvi Grada, 2000. ISBN
80-7169-773-7

46



STODULKOVA, Eva aEliska ZAPLETALOVA. Pedagogika pro stiedni $koly. Druhé
aktualizované a roz§ifené vydani. Beroun: Machart, 2015. ISBN 978-80-87938-32-4.
SVARICEK, Roman a Klara SEDOVA. Kvalitativni vyzkum vV pedagogickych védach. Vyd.
2. Praha: Portél, 2014. ISBN 978-80-262-0644-6.

TEPLA Marta, FELCMANOVA Lenka. Asistent pedagoga — jak efektivné zavést pozici

asistenta pedagoga ve Skolach. Praha, vydavatelstvi Verlag Dashofer, 2016. ISBN 978-80-
87963-33-3

VALENTA Milan akol.. Pifehled specidlni pedagogiky. Praha, nakladatelstvi Portal, 2014.
ISBN 978-80-262-0602-6.

VITKOVA, Marie, ed. Integrativni specidlni pedagogika: integrace $kolni a specidlni. 2.
roz§ifené a piepracované vydani Brno: Paido, 2004. Edice pedagogické literatury. ISBN 80-
7315-071-9.

Internetové zdroje:

META. Brno, 2023. Déti s OMJ = Vicejazyéné déti (online). (cit. 2023-03-25). Dostupné z:

https://inkluzivniskola.cz/deti-s-omj vicejazycne deti

Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR, MKN-10, 2023. F90-F98 — Poruchy chovini
aemoci Sobvyklym nastupem Vvdétstvi a vdospivani (online). Dostupné z:
https://mkn10.uzis.cz/prohlizec/F90-F98

zékon &. 561/2004 Sb.: Skolsky zakon. Zakony pro lidi: sbirka zakonii (online). Dostupné z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561

https://www.asistentpedagoga.cz

https://mkn10.uzis.cz

47


https://inkluzivniskola.cz/deti-s-omj_vicejazycne_deti
https://mkn10.uzis.cz/prohlizec/F90-F98
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561
https://www.asistentpedagoga.cz/
https://mkn10.uzis.cz/

Seznam obrazki a grafi

Seznam obrazku

Obrazek 1: Vzor pracovni smlouvy asistenta pedagoga s MaturitOU............ccocevererenernnnne. 13
Obrazek 2: Ustavni a ochranna péce (Musil 2015, 5. 91)....uvvvervrieereesieeresseessseesessseeneneon, 21
Obrazek 3: Retézec pfi¢in, které mohou vést ke specifickym poruchdm uéeni ...................... 24

Seznam tabulek

Tabulka 1: Klasifikace stupfiit poruch sluchu .........ccccoiiiiiiiii 27
Tabulka 2: Klasifikace stupiiii narusené komunikacni SChOpnosti ..........cccoceevveeiiiiciiienennnn 29
Tabulka 3: Casové rozI0ZeNn1 VYZKUMU ..........c.eveevereeecereeeeeeseesesessessessesieseessessesesses s s 31

48



Anotace kvalifikacni prace

Jméno a prijmeni:

Gabriela Hodova

Pracovisté:

Ustav specialndpedagogickych studii

Vedouci prace:

Mgr. Martin Dominik Polinek, Ph.D.

Rok obhajoby:

2023

Nazev prace:

Pfinos prace asistenta pedagoga V rdmci
pusobeni V mateiské Skole ana prvnim

stupni zakladni Skoly

Nazev v anglictiné:

Benefits of the work of a teaching assistant in

kindergarten and primary school

Anotace prace:

Prace se zabyva tématem a problematikou
asistentll pedagoga pusobicich V matetské
Skole a na prvnim stupni zakladni Skoly. Je

rozdélena na dvé c¢asti.

Prvni ¢ast vytvaii teoreticky ramec,
poskytuje zdkladni informace, které se tykaji
asistenta pedagoga, specifickych
vzdélavacich potteb déti, otdzek inkluze

a integrace.

Druha cast obsahuje samotné kvalitativni
vyzkumné Setfeni, metodou sbéru dat byl
polostrukturovany rozhovor. Vysledkem
vyzkumu bylo posouzeni samotné prace

asistentll pedagoga.

49




Kli¢ova slova:

Asistent  pedagoga, inkluze, specialni

vzdélavaci potfeby, diagndza, vzdeélavani

Anotace v angli¢tiné:

The thesis deals with the topic and issue of
teaching assistants working in kindergarten
and the first stage of primary school. It is

divided into two parts.

The first part creates atheoretical
framework, provides basic information
concerning teaching assistants, specific
educational needs of children, issues of

inclusion and integration.

The second part contains the qualitative
research investigation itself, the method of
data collection was asemi-structured
interview. The outcome of the research was
an assessment of the work of teaching
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Prilohy

Priloha A

Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 1

1. Uz jste pracoval/a ve skolstvi V jiné profesi?

Ano, pracovala jsem jako ucitelka na zakladni Skole pro Zaky S poruchami autistického spektra.
V soucasné dob¢ jsem na bézné zdkladni Skole na poloviénim tvazku jako Skolni specidlni

pedagog a pul uvazku jako asistent pedagoga.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Jako asistent pracuji od fijna 2021.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)

Kdyz jsem se po rodicovské dovolené vratila na zakladku pro zaky s poruchami autistického
spektra, tak jsem zjistila, Ze potiebuji zménu. Hledala jsem proto misto, kde bych uplatnila
svoje zkuSenosti V ramci béZnych zékladnich Skol. Zaujal mé& inzerat, Ze do mého soucasného
zamé&stnani hledaji na poloviéni Gvazek Skolniho specidlniho pedagoga. Tato funkce vSak
bohuZzel neni na cely tivazek, proto mi tivazek doplnili funkeci asistenta pedagoga, coz jsem bez
vahani piijala.

4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?

Vystudovala jsem na Masarnu obor Specialni pedagogika pro uditele, proto jsem zadné dalsi

studium pro vykon prace asistenta pedagoga absolvovat nemusela.
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?

74k, se kterym pracuji ma velmi specifické specialni vzdélavaci potieby, proto vétsinu Gasu
travim S nim. Samoziejme, pokud je potieba a prilezitost tak v piipadé, ze je tieba ,,muj“ zak
nemocny, pracuji I S ostatnimi détmi. Svého zaka se také snazim do kolektivu zaclenit béhem

spole¢nych aktivit a piestavek, takze musim komunikovat i S ostatnimi.
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6. S jakym ditétem/deétmi pracujete? (diagnéza, doporuceni)

2%

74k ma diagnostikovany détsky autismu. Jedna se 0 dité s t&Z3i autistickou symptomatikou. Od
espécéCka ma doporuceni ke vzdélavani v bézné zékladni Skole s maximalnim uzitim specifik
prace Szaky s poruchami autistického spektra. Je zaclenény do tfidy, kde je vice déti

s doporucenim z poradenskych zatizeni.
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?

Prace s zakem je naro¢na. Projevuje se U néj porucha pozornosti, nevydrzi dlouho sedét v lavici.
Kvuli velkému deficitu v oblasti komunikace nerozumi pokynim pani ucitelky, musim ho
K praci neustale slovné motivovat a odménovat jako je tieba pochutina nebo oblibena ¢innost.
Neumi se zaclenit do skupiny vrstevnikli ani S nimi komunikovat, proto spoluzédky nevhodné
kontaktuje. Jak? Nepfiméfeny dotek a stisk, brani osobnich véci, kiik. V ptipadé, ze nééemu
nerozumi, dojde ke zméné nebo je ve Spatném rozpolozeni, dochazi u néj k emo¢ni labilité, coz
muze vést afektu. Jak se projevuje? Hlasity kiik a plac, bouchani do nabytku, silné zZduchani

do druhé osoby.
8. Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?

Bé&hem vyuky mu zjednodusSené tlumoc¢im pokyny pedagoga. Upravuji pracovni zadani, tikoly
zjednodusuji a ptidivam vizualni podporu, aby pro né¢j byly srozumitelnéjsi. Pouzivam
motivacni systém, ktery vychazi z principt prace se zaky S poruchami autistického spektra.
Vyuzivam silnych motivaénich faktort, coz jsou jeho velmi oblibena pochutina nebo aktivita.
Zak si na za¢atku hodiny vybere, co chce po splnéni ukoli za odménu, vypracuje dany pocet
ukold a je odménén. Béhem prace jej vSak musim neustale K praci vracet a motivaci pfipominat.

Hodné¢ také motivuji slovem. Jak? Chvalim, povzbuzuji K praci a k vykonu.
9. Pouzivate k praci n€jaké pomucky a jaké? Drzite se doporuc¢eni poradny?

Doporuceni espécécka se maximalné drzim. | diky své praxi s Zaky s poruchami autistického
spektra vim, jak je pro né dilezita uprava prostiedi i pomicek. Pomucky si predevsim vyrabim
(pracovni listy), upravuji ptvodni materidly (kopiruji, zvétSuji, zjednodusuji). Pouzivam
nazorné¢ pomucky pro upevnénych matematickych ptedstav. Vyuzivam cokoli pro lepsi

pochopeni situace i tikold. Co je to cokoli? Predméty nebo obrazky.
10. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?
Spoluprace s pedagogy je naro¢né&jsi jak s dit€tem. ProtoZe se jedna o velmi specifické dité,

které nezapada do ,,priméru* a prace je S nim naro¢na, je pani ucitelka rada, Ze ma asistenty
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pedagoga, kteti se mu vénuji. Zaroven ale chce, aby drZel krok S ostatnimi, coz stoji maximalni
usili jeho I asistenty pedagoga. Zde nase komunikace trosku vazne a musime na tom zapracovat,
protoze S pfibyvajicim uc¢ivem se bude propast mezi mym zakem a ostatnimi zvétSovat. Z praxe
s zaky s poruchami autistického spektra si dovolim odhadnout vyvoj situace, zdk ma velky
problém s porozuménim, takze pro né&j bude tézké pochopit dalsi slozité véci, které se budou

nabalovat. A to bude muset pani ucitelka pochopit a akceptovat.
11. Jaka je vase spoluprace S rodici?

Spoluprace srodici je bez problémii. Komunikujeme ptes Skolni informacéni systém, ale
predavame si dulezité zpravy i pres mobilni telefony. Rodice spolu neziji, ale i mezi nimi neni
problém pfii piedavani informaci. Matka i otec se snazi, plni zadané tkoly, v¢as informuji
0 skute¢nostech, které by mohly pobyt ve Skole jejich syna ovlivnit. Se zavedenym systémem

zcela souhlasi.
12. Citite podporu a ocenéni ze strany zaméestnavatele?

Na rozdil od kmenové pani ucitelky, ze strany vedeni podporu pocit'uji. S moji praci jsou
spokojeni, vidi, Ze z4k se rozviji a jeho projevy problémového chovani jsou témet nulové oproti

minulému skolnimu roku.
13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

S inkluzi se v podstaté ztotoznuji. Neberu ji jen jako ,,zaclenéni zaku se zdravotnim postizenim
nebo se specidlnimi vzdélavacimi potiebami®, ale pfedev§im jako zmeénu celého Skolstvi
K lepS§imu. Samoziejmé i nadale souhlasim s existenci zakladnich $kol, které navstévuji zaci
s tézkym zdravotnim postizenim, protoze jejich zaclenéni by bylo narocné pro né ipro

pedagogy na béznych zakladnich skolach.
14. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)

Jak uz jsem fikala diive, jsem U specifického Zaka, ktery potiebuje téméf neustaly dohled
a podporu. Travim snim c¢as Vjeho kmenové tfid¢, kdy mu pomahdm skomunikaci se
spoluzaky, ale i spoluzaktiim s komunikaci S nim, usmérnuji jeho chovani, hledam smysluplné
traveni volného Casu béhem prestavek. Pii vyucovani sedim vedle néj v lavici a pomaham mu
pfi plnéni tkold. Kdyz je potieba, odchazime spolu do vedlejsi mistnosti, kde ma pro praci vetsi

klid. Doprovazim jej pii pohybu po celé Skole. Komunikuji S jeho rodici.
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15. Citite, jestli je vaSe prace dilezitd? Myslite, ze ma smysl?

Moje prace mné osobné piijde velmi dulezitd, protoze vnimam, jak mému zédku vyhovuje
a pomaha. M¢la jsem moznost pozorovat jeho chovani a projevy minuly rok, kdy navstévoval
piipravnou tfidu, zfizenou na nasi Skole. M¢l sice také asistenta pedagoga, nevyuzivali ale
zadna specifika a zasady prace s ditétem S poruchou autistického spektra. Protoze se vSak
jednalo o piedskolni vzdélavani, nebylo to ani velice zapotiebi. Letos v§ak potfebuje mnohem
vetsi podporu pii vyuce, proto je dalsi clovek, ktery mu poméha porozumét svétu a citit se ve
Skole dobfte, dilezity. Ano, moje prace ma smysl.
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dit¢ dovést)

Chci, aby byl zak samostatny v maximalni mife svych schopnosti a dovednosti. Aby rozumé¢l
tomu, co se kolem n¢j d&e, ptenasel nabyté védomosti do praktickych situaci, umél
komunikovat v ramci kontextu. Od zacatku $kolniho roku vidim velké pokroky. Budu d¢lat, co
je vmych silach inadale, i kdyby to mélo znamenat, ze uz nebude asistenta pedagoga
vV budoucnu potiebovat. Trochu mam ale obavy, Ze to tak nebude.

17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Asistent pedagoga je urcit€¢ Vramci inkluzivniho vzdélavani nedilnou soucésti Skolského
systému. Pomaha zaktim S adaptaci, ostatnim s informovanosti. Asistent pedagoga je jednim z

nejdulezitéjSich podplirnych opatienich, jak inkluzivni Skolstvi zavést a zvladnout.
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Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 2

1. Uz jste pracoval/a ve skolstvi V jiné profesi?
Ano, chliva, Montessori privodce.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Dva roky.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)
Oslovili mé rodice ditéte a PAS.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?
Stiedni §kola socialné zdravotni, kurz asistent pedagoga, dokonéuji pedagog pro MS
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?
Pievazné s jednim, ale i s celym kolektivem tiidy.
6. S jakym ditétem/deétmi pracujete? (diagnéza, doporuceni)
Dité s PAS, diagnostikovan Aspergeriiv syndrom.
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?

Nezapojuje se mezi ostatni déti, vyrazné matematické, technické nadani, ¢asté zvukovani,

panicka ataka na vysava¢, zmény, hluk.
8. Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?

Pracuji na zapojeni mezi ostatnimi détmi, posiluji oblasti, kde je potfeba, pomahdm piekonat

krizové situace, pfipravuji na nové, nepoznané, piipravuji obrazkovy plan dne.
9. Pouzivate k praci n€jaké pomucky a jaké? Drzite se doporuceni poradny?

Ano, obrazky, emo¢ni karty, planovaci denik.
10. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?

Velice dobfe, spolecné vSe konzultujeme, mam dostatek prostoru vytvofit potfebné pomiicky.
11. Jak4 je vaSe spoluprace S rodici?

Dobra, pouzivame stejné metody pro komunikaci, zvladnuti krizovych situaci.
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12. Citite podporu a ocenéni ze strany zam¢stnavatele?
Ano. Kazdy asistent, pokud je pfinosem, je vitan.
13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

Stejné tak, jako je kazdé dit¢ individualita se stavim K otazkam inkluze. Pro nékteré déti
vnimam jako vhodné, pfinosné, U jinych bych radéji volila specializovanou Skolu. Spravnou
inkluzi si vysvétluji tak, ze se dit¢ s hendikepem podafi zaclenit do kolektivu bez zasadnich

omezeni jak pro dit€¢ samotné, tak pro zbytek déti ve tiidé, skole.

14. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)
Pomaham chlapci zvladat bézné denni Cinnosti, ptipravu do skoly.

15. Citite, jestli je vase prace dilezitd? Myslite, ze ma smysl?

Urcité ano, je ziejmé, ze se vSechny znevyhodnéné déti nepodaii zapojit do bézného Zivota, ale

jak pro déti s hendikepem, tak i pro spole¢nost se kazdy zdatily pokus po¢ita.
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dit¢ dovést)

S rodici i chlapcem pracujeme s variantou, ze budeme pokracovat i v bézné zakladni skole.
17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Kdyz se vSe podati, budou mit moZznost zapojit se do bézného Zivota.
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Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 3

1. Uz jste pracoval/a ve skolstvi V jiné profesi?
Ano, pracovala jsem jako ucitelka mateiské skoly. K této profesi mam vzdélani.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

Na jedné zakladce 3 roky, na dalsi 11 let. Ted’ druhy Skolni rok pracuji jako asistent v mateiské

Skole.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)

Chtéla jsem sama. Po ptest¢hovani do Brna jsem potifebovala na ur¢itou dobu praci na kratsi
uvazek a 0 této pracovni pozici jsem védéla, ze existuje, | kdyz v té dobé byla asistence teprve
v pocatku, to byl rok 2004. Potom jsem se k této praci vratila z davodu dalkového studia

socialni prace, kdy jsem opét hledala kratsi pracovni tvazek.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?

Nemusela jsem si dopliiovat nic, méla jsem kvalifikaci. Jakou prosim? Stredni pedagogicka
Skola a Vyssi odbornd Skola socidlni.
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?
Ve skole jsem méla ptidéleného vzdy jednoho zéka, ktery mél doporucenou asistenci, ale
stavalo se, Ze ve tfid¢ byli Z4ci s asistenci dva, n€kdy zde byl jesté dalsi zak s diagndézou napf.
Aspergertiv syndrom, ktery mél menSi problémy, takZe asistenci nemél. Podle pokyni
vyucujicich jsem pomahala i dal§im détem, které to potiebovaly, napt. Zaci s dyslexii atd.. Ve
Skolce pracuji s jednim ditétem, ale vénuji se podle potieby ijinym détem, napf. S horsi
adaptact, precitlivélosti, ADHD apod.

6. S jakym ditétem/détmi pracujete? (diagnoza, doporuceni)

Na zakladni skole to byli vzdy Zaci s autismem, nejcastéji Aspergertuv syndrom. Ve skolce to
byl chlapec s Downovym syndromem a pfidruzenym mentalnim postizenim. V soucasné dobé

je to ve skolce chlapec s PAS.

7. Jakeé projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?
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Kazdy zak s autismem byl jiny. Jeden Gzkostny, plactivy, tfi z nich byli vybusni s afektivnim
chovanim. Ti velmi narusovali vyuku, objevovaly se U nich projevy agresivity viici spoluzakiim
nebo sebeposkozovani. Kazdy mél své stereotypy a jednu dominantni oblast zajmu. Chlapec
s Downovym syndromem nemluvil, dorozumivali jsme se posunky, pozorovanim mimiky,

piktogramy.
8. Jak podporujete a motivujete dit€ v ¢innosti?

U starSich zaku to byly kratké relaxacni ptestavky, pokud splnili zadany ukol, nebo moZznost
zahrat si hru na mobilu, pfip. jina pro n¢ atraktivni ¢innost. Také pochvaly do denicku, za které
méli n¢jakou vyhodu doma, na t€ jsme se domlouvali s rodi¢i. V soucasnosti se mi U chlapce
ve Skolce osvédcCil kalenddf odmén Vv podobé razitek, které si sdm vybird za vypracované

pracovni listy. Jednd se 0 predskolaka.
9. Pouzivate k praci n&jaké pomicky, a jaké? Drzite se doporuceni PPP?

Konkrétni prace asistenta s ditétem je specifikovana v doporuceni pedagogicko-psychologické
poradny nebo specialné pedagogického centra, kde jsou uvedeny i doporu¢ené pomiicky nebo
literatura. Z toho je tfeba vychazet. Ja jsem na zakladni $kole pfi praci se zaky S Aspergerovym
syndromem pomicky nepouzivala, tito Zaci maji intelekt vétSinou v pasmu vyssiho priméru
ajsou rozumoveé zdatni. Ale vytvareli jsme si spolecné¢ napf. ptehledny rozvrh hodin
s vyznacenym stehovanim do odbornych uceben, ktery mél zak neustale na lavici. Nebo
prehledny zapis doméacich tkold s barevnym oznacenim splnénych ukold. Podle toho, co dany

zak potieboval.
10. Jak se vam spolupracuje S pedagogy?

Je to rizné, vzdy zaleZzi na osobnosti pedagoga, jak je nastaveny ajak je tolerantni
Kk odlisnostem. Spoluprace je ale velmi dulezita, je potieba vzajemné hodné komunikovat. Pied
18 lety se zaci s PAS vyskytovali ojedinéle, asistence byly na poc¢atku a pro pedagogy to bylo
néco nového, museli si zvykat na pfitomnost dalsi osoby ve vyucovani. a samoziejmée ne vSem
se to zamlouvalo. V soucasnosti, v dobé pokrocilé inkluze je zakl S riznymi diagndézami
v béznych Skolach hodné a pedagogové se této zmeéné vétSinou jiz ptizplsobili. Nekdy je také
obtizné pro asistenta najit spravnou miru podpory zakovi, aby to nebylo malo ani moc. Vychazi
se sice z doporuceni poradny nebo centra, ale v konkrétni situaci se musi asistent rozhodnout
sam, co udéla. Pedagog by mozna fesil situaci jinak. Ale mam zkuSenost, ze asistent zna
ptid¢leného Zaka nejvice avi, jak na néj reagovat, protoze ma moznost jej sledovat i

0 prestavkach, narozdil od pedagoga, ktery zaka vidi jen ve vyucovani.
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Jesté bych chtéla dodat, ze 1 kdyz uz existuje hodné materialt a literatury napt. 0 autismu, ne
vSichni pedagogové této diagndze rozumi a pletou si jeji projevy S nevychovanosti. Nebo
vyzaduji, aby Zak na slovo poslechl, coz u nékterych zaka s autismem vede k afektim. Mn¢ se

osvedcil u starSich zakt pfistup rovnocenny — partnersky vice nez autoritativni.
11. Jaka je vasSe spoluprace s rodici?

Rodice jsou riizni, tak jako jsou rizné déti, které potiebuji asistenci. Casto jsem pozorovala
u jednoho z rodicu ditéte specifické projevy chovani s rysy diagnézy, jakou mélo jejich dité,
tyka se hlavné PAS, Aspergertiv syndrom. Maminky maji vétSinou ochranitelsky pfistup, ktery
jim brani ve vnimani reality. Vidi jen své dit¢ a zapominaji, Ze pani ucitelka ma ve tiid€ dalSich
dvacet déti. Také reakce rodici na nezadouci projevy chovani jejich ditéte jsou rtzné. Od
nazoru, zZe za to nemize, aZ po nazor, aby pro néj platily stejné kazenské postihy jako pro ostatni
zaky. Spoluprace asistenta s rodic¢i je dulezita a vyzaduje oboustrannou komunikaci a sdélovani

dilezitych informaci. Formou denicku, emailu, telefonu az po osobni schiizky.
12. Citite podporu a ocenéni ze strany zam¢stnavatele?

Nekdy ano, nékdy ne. Je to 0 lidech a o tom, jak je vedeni $koly nastaveno. Setkala jsem se na
zakladni $kole i S nazorem, Ze asistenta déla ¢lovek, ktery by jinde neuspél. V mateiské skole

je to lepsi.
13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

Inkluze je spolecné vzdélavani vSech déti. Zaclenéni déti s handicapem do béznych Skol. Ale
musi mit n&jaké hranice. Zazila jsem situaci, kdy divce do posledniho roku dochazky na
zakladni Skolu napsala poradna snizeni intelektu, anékolik pedagogl stravilo prazdniny
upravou osnov vyuky pro tuto divku. Nebo jsem zazila chlapce na vozicku, jehoz rodice trvali
na tom, aby navstévoval béZnou zékladni Skolu. S velkymi problémy se shanély penize na
ploSinu, kterd mu umoznila pfesun po schodech. Tento chlapec ale mezi pohybové zdravymi
détmi $tastny nebyl, velmi ho trapilo, Ze nemize s ostatnimi hrat mi¢ové hry v télocviku a b&hat
venku. Chodil zde od 1. do 3. tfidy, potom ho rodi¢e piemistili do Skoly pro déti s télesnym
postizenim Kocianka, kde byl mezi svymi, a podle zprav od rodi¢l byl spokojeny. Inkluze za
kazdou cenu neni na misté. Nazor je takovy, ze zdravé déti si zvyknou na déti s handicapem,
a potom Vv zivote jim setkani s takovym clovékem nedéld problém. J4 jsem zazila opak. Uz
I malé déti, napf. prviacei, si v8imly ditéte s uritym druhem odli$nosti a vyélenovaly ho z
kolektivu. U starSich déti jsem se setkala S posmivanim i nadavkami. Dalo mi hodné prace

spolecné s tiidnim ucitelem pisobit na tfidni kolektiv a zapojit do néj i zaka s asistenci. V jedné
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tfid€ jsem pro zéky vypracovala anonymni dotaznik, abych zjistila, co jim vadi na spoluzdkovi

s PAS, a naopak co vadi jemu na ostatnich.
14. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)

Naplin prace asistenta stanovi zaméstnavatel v souladu s doporuéenim poradny nebo
specialniho centra. Na zdkladni Skole je asistent pedagoga pfitomen ve vyucovani, fidi se
rozvrhem hodin dané tfidy, nékdy monitoruje i 0 piestavkach chovani zaka, G¢astni se také akci
tfidy mimo Skolu a poskytuje podporu danému zakovi. Zaroven pracuje podle pokyna tiidniho
ucitele nebo vyucujiciho a dé€la, co je potieba, protoze je to asistent pedagoga, ne osobni asistent
zaka. Nekdy asistentovi pridéli praci ifeditel nebo zastupce Skoly, hlavné Vv piipadé
nepiitomnosti svéfeného zdka. Pravomoci vyplyvaji z naplné¢ prace. Asistent konzultuje
problémové situace s tiidnim ucitelem, Skolnim psychologem nebo vychovnym poradcem,
s rodici jedna spole¢né s tfidnim ucitelem. Samostatné fesi s rodi¢i jen b&ézné zalezitosti ohledné
daného zdka. V matetfince pomaha ucitelkam pii individudlni praci s détmi a S pfipravou

pomticek pro vytvarné nebo pracovni ¢innosti.
15. Citite, jestli je vaSe prace dilezitd? Myslite, ze ma smysl?

Ano, prace asistenta je dulezita a ma smysl, protoze bez asistence by se Zaci se zdravotnim
postizenim nemohli vzdélavat ve skolach bézného typu. Ale opét, vSechno ma své hranice.
Setkala jsem se i s tim, ze asistenci maji zaci, ktefi ji nepotiebuji, protoze maji jen mirné projevy
napi. PAS a zvladaji vSechno sami. Nebo je zarazejici i rizny pocet hodin asistence, ktery neni

v souladu s mirou postizeni ditéte.
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dit€¢ dovést)

Asistent je pro dité pruivodcem jeho vzdélavanim, poskytuje mu uréitou miru podpory. Neni
mym cilem dité pfed¢lavat, ale snaZzim se mu porozumét a pomaham mu zvladat situace, které
jsou pro n¢j obtizné. Odménou je pro m¢e spokojenost ditéte ato, ze se nékam posunulo,

postoupilo o stupinek vys.
17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Jak uZ jsem zmifovala, pro déti S handicapem zaclenéné do béznych skol je podpora asistentii
rozhodujici. Bez ni by se neobesly. Pro Skolstvi jako takové jsou asistenti pedagoga potiebni,
jinak by inkluze nemohla fungovat, a pedagogové by nemohli v klidu ucit. v souc¢asné dob¢ se

objevuji nazory z Ministerstva Skolstvi, Ze je asistentii uz hodné a je potieba jejich pocet snizit.
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Samoziejmé, vysoky pocet asistentii vyzaduje velké mnozstvi finan¢nich prostfedkd, a hleda

se, kde by se mohlo usetfit. v tom piipad¢ by se inkluze musela prehodnotit.
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Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 4

1. Uz jste pracoval/a ve $kolstvi V jiné profesi?
Ne.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Pét let.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)
Chtéla jsem sama, byl to milj plan po matetské.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?
Mam vysokoskolské vzdélani, které by stacilo, ale ud¢lala jsem si i Kurz asistenta pedagoga.
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?
S celou tfidou.
6. S jakym ditétem/deétmi pracujete? (diagnéza, doporuceni)

Sluchové postizeni, ADHD, vyvojova dysfazie, ukrajinské déti plus zbytek tiidy, kazdy ma

néco bez ohledu na papiry a diagnozy.
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?

Nepozornost, nekéazen, nesoustfedénost, potifeba podpory, dovysvétleni laky nebo vyznamu.
8. Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?

Dohledem, slovni podporou, n€kdy vy€lenénim do klidného prostiedi tfeba pii pisemce.
9. Pouzivate k praci n€jaké pomucky a jaké? Drzite se doporuceni poradny?

Maéme ve tfid€ ndzorné pomuicky bud’ pro vSechny, nékteré byly i nalepené na lavici, pouzivame
interaktivni pomucky. Jaké pomiicky mate k dispozici? Dotykova tabule, online programy,

kahoot apod..
10. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?
Skvele.

11. Jak4 je vaSe spolupréce S rodici?
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wevr

rodi¢ovsky zajem 0 Skolu a 0 spolecné cile.

12. Citite podporu a ocenéni ze strany zaméstnavatele?
Celkem ano.

13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

Podpora znevyhodnénych déti pti bézném vzdélavani. Podle mé do ni nepatii zafazovani déti
se stfednim a tézkym hendikepem, které nejsou schopny hromadné vyuky akteré jsou
prostiednictvim asistenta nebo pedagoga stejné vyélenény z kolektivu a v bézném tempu tiidy

nemaji Sanci uspét.
14. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)

Jsem pro ucitele druhé oci aruce, délam vSe, co je tieba. Dohled, vysvétleni, podpora pii
nacviku a upevnéni nového uciva, pfiprava pomticek zejména do vytvarky a tu i vétsinou vedu.

Spole¢né planujeme akce, realizaci novych napada, kvizy, projekty.
15. Citite, jestli je vase prace dilezitd? Myslite, Ze méa smysl?
Ano
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dit¢ dovést)

Nechcinikam dovést dité. Chcei byt platnym ¢lankem ve fungujicim organismu tfidy, byt oporou

vSem, kdo to potiebuyi.
17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Pfinasim nové napady a jsem kreativni, snazim se tedy détem pomoct i neotfelym a nevsednim

zpusobem a hledat nové moznosti a zplisoby, jak se mohou zlepsit a byt ve Skole Gspésni.
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Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 5

1. Uz jste pracoval/a ve skolstvi V jiné profesi?
Ano jako ucitelka v mateiské Skole.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Nyni 4. rokem
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)

Kdyz mi onemocnél syn cukrovkou prvniho typu a pottebovala jsem zménit praci. Prace mi

byla nabidnuta.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?
Kurz asistenta pedagoga
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?
Z poradny jedno dité, ale na starosti jich mam vice, dle pokynu tfidni ucitelky
6. S jakym dité¢tem/détmi pracujete? (diagnéza, doporuceni)
Doporuceni ze specidln€ poradenského centra — Aspergertiv syndrom
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?

Na zacatku ve 3,5 letech hol¢icka nekontaktni, bojacnd, nejistd, s vlastnimi zajmy, sebeobsluha
na nule, bézné Cinnosti vSe problém. Nesméla se umazat, nechtéla chodit, obleCeni stale
nevyhovujici, strach jit kamkoliv sama, musi mit vlastni Zidli¢ku a stalé misto, vSe feSeno
jecenim atd. Dnes je téméf samostatnd, strachy pietrvavaji, ale jsou mensi a postupné ubyvaji,
Vv socialni oblasti se snaZzime roz$ifovat kamaradstvi, uZ nema jen jednu kamaradku, ale tfi aZ
pet. S ostatnimi détmi se bavi, kdyz ji oslovi. Nerozezna ironii a nechape abstraktni véci. Neumi

vysvétlit a popsat co si mysli, za¢ne plakat nebo se urazi.
8. Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?

V hodinach ji vedeme k samostatnosti, poznam, kdyz nedava pozor, slovn¢ ji motivuji, pokud
je potieba promluva probéhne mimo tfidu. Nepracuje po jakémkoliv rozruseni, odvadim si ji

a vysvétlujeme si na pastelkach. U¢ime se socialni vazby a vysvétlujeme nastalé situace.
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9. Pouzivate K praci n¢jaké pomuicky a jaké? Drzite se doporuceni poradny?

Ano mame strukturovany rozvrh, Kuceni zatim vyuzivame standartni véci. Snazime se
dodrzovat veskera doporuéeni poskytnuta z poradny. Snazim se vést hol¢i¢ku k samostatnosti,

proto ji sleduji i z povzdali.
10. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?

Nyni i v matefské skole jsem byla velmi spokojena se. Ucitel funguje jako autorita a ja feSim
danou situaci a pokud si nevim rady pozadam 0 pomoc pravé ucitele. Mame domluvené signaly.
11. Jaka je vase spoluprace S rodici?

.

S rodi¢i si témét denné pisi a fesime spolu veskeré situace z obou stran a ty predavam pani

ucitelce

12. Citite podporu a ocenéni ze strany zaméstnavatele?
Ano

13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

Domnivam se, ze inkluze je vhodna jen pro déti, co jsou schopné drzet tempo ve Skole a nejsou
ve stresu, ze jim néco nejde hned. Jsou to déti, které maji Sanci se zaclenit i pies jejich hendikep

¢1 poruchu. Musi se citit pfijimany vSemi ve svém okoli.
14. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)

Naplit moji prace je totozna S ostatnimi asistentkami. PfedevSim se fidim pani ucitelkou a jejimi

pokyny. Ohledné hol¢icky mam volnost a domluvena gesta s pani ucitelkou.
15. Citite, jestli je vaSe prace dllezitd? Myslite, Ze ma smysl?

Tak za mé rozhodné, dovedla jsem svoji svéfenkyni 0 pékny kus cesty a ve spolupraci S rodici
se nam podarilo hol¢icku posunout tak, Ze dnes malo kdo pozn4, Ze je jina. To by S ni musel

byt delsi dobu v kontaktu. Pokud za sebe tak mohu fict, Ze v mém piipadé ma moje prace smysl.
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dité¢ dovést)

Muj cil je jediny. Dovést hol¢icku kplné samostatnosti, aby si védéla rady v pro ni

nepochopitelnych situacich a aby si uméla fict 0 pomoc a uméla vyjadiit své pocity.
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17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro skolstvi a inkludované déti?

Tak asi to, ze V téchto pfipadech jako mam ja, by byla skoda, kdyby takové dit¢ muselo jit do
specialni Skoly a z toho to diivodu vidim velky piinos zaméstnavat asistentky pedagoga. Tyto

déti si zaslouzi dostat Sanci.
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Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 6

1. Uz jste pracoval/a ve skolstvi V jiné profesi?
Ne, nepracovala
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Sedm let.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)
Sama.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?
Kurz pro asistenty pedagoga.
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?
S vice détmi.
6. S jakym ditétem/deétmi pracujete? (diagnéza, doporuceni)
Predevsim s chlapcem s PAS. N¢kdy pomaham i jinym détem, ale chlapec je moje priorita.
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?
Vztek, plactivost, smutek, zadumcivost, ndladovost.
8. Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?
Odmeénou — slovni pochvalou, drobnym dareckem, vyhledem na ¢innost, kterou ma rad.
9. Pouzivate k praci n¢jaké pomucky a jaké? Drzite se doporuceni poradny?
Pouzivam né&jaké tabulky, snazim se drzet doporuceni pedagogicko-psychologické poradny.
10. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?
Vétsinou dobfe.
11. Jaka je vaSe spoluprace S rodici?
S maminkou vyborna, otec s nimi nezije.
12. Citite podporu a ocenéni ze strany zamé&stnavatele?

Ano a jsem za to rada.
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13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?
V mém piipadé¢ inkluze ano, ale ne vzdy je vhodna, tedy dle mého nazoru
14. Co je vas$i naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)
Nyni jsem U déti v paté trid¢€, jsem hodné samostatna.
15. Citite, jestli je vase prace dilezitd? Myslite, Ze méa smysl?
Ano citim, ze je pro mé tato prace dulezita, a hlavné vim a vidim, Ze ma smysl.
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dité dovést)
Do devaté tiidy a byt mu oporou ve skole.
17. Co je podle vas nejvetsim prinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Tim ze jsme.

69



Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 7

1. Uz jste pracoval/a ve $kolstvi V jiné profesi?
Ne, nepracovala.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Od biezna roku 2022.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)

Oslovila mé skola SmiSkova Vv souvislosti s pfichodem ukrajinskych uprchlik na doporuceni,

7e mam vystudovany ukrajinsky jazyk a literaturu.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?
Kurz pro asistenty pedagoga
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?
Na starost mam vice déti.
6. S jakym dité¢tem/détmi pracujete? (diagnéza, doporuceni)
Déti ukrajinské narodnosti.
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?

Jedna se 0 déti bez poruchy. Jde 0 déti S odlisSnym matetskym jazykem a v souvislosti s tim se
projevuje Casto neporozuméni, které vede V dusledku Kk nesoustiedéni se. Nékdy nezajem

pracovat, vymlouvat se na neporozuméni.
8. Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?

Vysvétluji pro¢ dany kol délame a co se tim nau¢ime. Vysvétluji zadani, poskytnu podporu,

kdyz ma dité s ikolem obtize. Pokud se nesoustifedi zménime chvili ¢innost.
9. Pouzivate Kk praci n¢jaké pomucky a jaké? Drzite se doporuceni poradny?

Pracovni listy, obrazky, karticky, razné hry, knizky. V poradné byla pouze jedna Zacka, ale
nebyla shleddna Zadné porucha. Né&jaka doporuceni poradna napsala. Doporuceni je nové, ale

urcit€é mam V planu dodrZovat stanovena doporucent.
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10. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?

Pedagogové jsou vstiicni, tak se mi S nimi spolupracuje dobte. Kdykoliv poskytnou radu, kdyz

je potieba.
11. Jaka je vase spoluprace S rodici?

Komunikace s rodi¢i funguje bez obtizi. Kdykoliv napisi, co je potieba, vyjdou vstfic.
12. Citite podporu a ocenéni ze strany zam¢stnavatele?

Ano.
13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

Podle mého nazoru myslenka je bezesporu dobra, ale v soucasné nastaveném modelu se mi
nezda jako plné funk¢ni. Podle mého nazoru se jedna 0 vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami V béznych zdkladnich Skolach spole¢n¢ s ostatnimi détmi

s respektovanim jejich odliSnosti.
14. Co je vas$i naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)

Pomaham détem predevsim S vyukou ceského jazyka, samostatnost mam docela znacnou.
Céste¢né pracuji samostatng, ¢asteéné na pokyny pedagoga, ktery piipravi praci, kterou ma dité
udélat. Dale hodné komunikuji S rodici, kdy je informuji 0 déni ve $kole a predavam informace

od pedagogt.
15. Citite, jestli je vaSe prace diilezitd? Myslite, ze ma smysl?

Citim, Ze je dilezita, protoZe tyto déti potfebuji podporu, kterou jim bohuzel pedagog nemuze

poskytnout, protoZe na to nema casovy prostor. Z toho diivodu si myslim, Ze prace smysl ma.
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dit¢ dovést)
Aby zvladly cesky jazyk na takové Urrovni, Ze jim vzdélavani vedené v ¢eském jazyce nebude
Cinit vEtsi potiZe.
17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Nejveétsi piinos je dle mého nazoru v tom, ze bez podpory asistenta, by témto détem trvalo

znacné déle prizplisobit se Ceskému Skolstvi a naucit se Cesky jazyk.

71



Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 8

1. Uz jste pracoval/a ve skolstvi V jiné profesi?
Nene, ve skolstvi jsem zacinala na této pozici.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Ttetim rokem.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)

Profesi jsem znala jen z povidani a po tom, co mi piestaly vyhovovat podminky ve stavajici

praci, jsem se rozhodla Ze vyzkouSim pravé tuto profesi.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?
Mam vystudovanou specialni pedagogiku, takze jsem mohla rovnou nastoupit.
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?
S celou tfidou.
6. S jakym dité¢tem/détmi pracujete? (diagnéza, doporuceni)
Déti s poruchami chovani, poruchami pozornosti.
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?
Nesoustfedéni, Spatné zvladani emoci, nerespektovani autorit.
8. Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?
Casté stiidani uéeni a relaxaénich prvka.
9. Pouzivate k praci n€jaké pomucky a jaké? Drzite se doporuceni poradny?
UZzivame naucné hry, skladacky a dalsi hravé formy uceni.
10. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?
S vétsinou pedagogl se mi spolupracuje vyborng.
11. Jaka je vaSe spoluprace S rodici?

Rodice moc nespolupracuji, takze v této oblasti zkuSenosti moc nemam.
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12. Citite podporu a ocenéni ze strany zam¢stnavatele?
Ano, zaméstnavatel se kK nam chova velmi pékné.
13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

Inkluze dle mé nebyla pro vétSinu déti Stastnym rozhodnutim. Ani personalni pomoc détem
situaci neuleh¢i natolik, aby se citili tak komfortné, jako ve Skole mezi détmi se stejnymi

problémy. Jako chci fict, ze nékdy je vhodnéjsi specialni Skolka nebo Skola.
14. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)
S détmi pracuji samostatné i ve spolupraci S pedagogem. Dle naplné dne.
15. Citite, jestli je vase prace dilezitd? Myslite, ze ma smysl?
Ano, prace ma smysl urcité. Pro déti je podpora a pozornost velmi diilezita.
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dit¢ dovést)
Ptedevsim chci, aby se dité ve skolce citilo komfortné€ a dostavalo to, co potiebuje.
17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Pozornost a ¢as, ktery pedagog nemuze pii vétsim poctu déti konkrétnim détem dat. A zaroven

taky dalsi pohled na véci, které mizou ditéti pomoci latku pochopit.
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Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS ana prvnim stupni ZS &islo 9

1. Uz jste pracoval/a ve skolstvi V jiné profesi?
Ne, toto je poprvé co pracuji ve skolstvi.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Jako asistentka pracuji ¢tvrtym mésicem.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)

Dostala jsem se k této praci diky znamé, ktera mi navrhla se 0 tuto pozici uchazet. Do té doby

jsem o tom neuvazovala.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?
Momentalné kon¢im studium s pedagogickym minimem.
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?
Pracuji s jednim ditétem, ale vlastné se zaroven vénuji celé tiidé dle potieby.
6. S jakym dité¢tem/détmi pracujete? (diagnéza, doporuceni)
Pracuji s chlapec¢kem, ktery ma autismus.
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?

Chlapec byl spiSe introvertni, moc se neumél zaclenit do kolektivu, nezvladal ovladat své

emoce.
8. Jak podporujete a motivujete dité v ¢innosti?

Snazim se mu pomoci komunikovat S ostatnimi détmi, ukazovat mu, Ze v kolektivu je zabava,

uklidiiuji ho, kdyz je tfeba.
9. Pouzivate Kk praci n¢jaké pomucky a jaké? Drzite se doporuceni poradny?
Pomuicky nepouzivam, jde spise 0 komunikaci.
10. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?
Pracuje se mi s nimi dobie. Touto dobou uz znam chod dne a potieby déti i pedagogu.
11. Jak4 je vaSe spolupréce S rodici?
Zatim jsem S rodic¢i neméla zadny problém, jsou velmi vstiicni.

74



12. Citite podporu a ocenéni ze strany zam¢stnavatele?
Citim se dobie podpoiena i ocenéna. Myslim, ze si mé prace asistentky velmi vazi.
13. Jaky mate nazor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

Je to krasna myslenka, ale nejsem si jista, jestli jsme na ni ale pfipraveni. Inkluze vyzaduje

spolupraci s asistenty a uciteli. Nemyslim, Ze jsou vSude tyto moznosti a dostatek asistentt.
14. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)

Casto asistuji celé tiidé, pomaham s chodem dne, vénuji se détem, chlapci, ke kterému jsem

piifazena a snazim se ho zatadit do kolektivu.
15. Citite, jestli je vase prace dilezitd? Myslite, Ze méa smysl?

Citim, ze je velmi duilezitd. Mam radost, kdyz vidim, jak se chlapec, kterému se vénuji, posouva.

Spis si myslim, ze bez asistentli to miiZze byt pro ulitele velmi naro¢né a vycerpavajici.
16. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dit¢ dovést)

V idealnim pfipad¢ bych ho chtéla dovést do bodu, kdy uz mé nebude potiebovat jako

asistentku, bude samostatny a bude dobte komunikovat i spolupracovat s détmi v kolektivu.
17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Pravdépodobné pomoc uéiteliim i pomoc détem v posunu.
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Polostrukturovany rozhovor k bakalarské praci

AP v MS a na prvnim stupni ZS &islo 10

1. Uz jste pracoval/a ve skolstvi V jiné profesi?

Ctyfi roky jsem pracovala v matei'ské $kole jako $kolni asistent, tento rok pracuji prvnim rokem
jako asistent pedagoga u chlapce se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Je nadpramérné

inteligentni, ale co se tyce socializace a komunikace, mé velky problém.
2. Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?
Jak uz jsem ftikala, asistenta pedagoga délam prvnim rokem.
3. Jak jste se k praci dostal/a? (chtél/a jsem sam/sama, na popud nékoho...)

K asistentstvi jsem se dostala jiz pted vice jak péti lety. Moje netef méla diagnostikovano
ADHD, rodina m¢ ptesvédcila at’ si udélam kurz asistenta a mohla ji pomoct. Pak jsem zacala

pracovat matei'ské Skole jako Skolni asistent.
4. Jaké vzdélani jste k vykonu této prace absolvoval/a?

Absolvovala jsem kurz Asistent pedagoga, nyni si dopliuji vzdélani studiem na vysoké Skole.
5. Pracujete s jednim nebo vice détmi?

Asistenstvi mam napsano K ur¢itému chlapci, jak jsem jiz fikala, ale na t¥id€ je vice déti, které

moji pomoc potiebuji.
6. S jakym dité¢tem/détmi pracujete? (diagnoza, doporuceni)

Jsou to déti s odliSnym matefskym jazykem, nepodnétnym domécim prostiedi, naruSena

komunika¢ni a socializa¢ni schopnost a hol¢icka s ADHD.
7. Jaké projevy chovani se u ditéte/déti projevuji?

U chlapce dochazi k odmitani spoluprace s kamarady, protoze se neumi poradné vyjadfit co
potiebuje a co ho trapi, u déti s odliSnym matefskym jazykem vazne mirné komunikace, dévce

s ADHD je potieba mirnit jak v chovani, tak ji i vést a spravné motivovat ke spole¢né praci.
8. Jak podporujete a motivujete dit¢ v ¢innosti?

VétSinou se snazim S nimi co nejvice komunikovat, ptat se jich na jejich pocity a potieby, pfi

praci, a i malém uspéchu je co nejvice chvalit a povzbuzovat.
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9. Jak se vam spolupracuje s pedagogy?

Vétsinou je moje spoluprace S kolegynémi celkem v pohod¢. Nékteré jsou rady za mou pomoc

i nad rAmec mych povinnosti.
10. Jaka je vase spoluprace S rodici?

Bohuzel s rodic¢i piijdu do styku Gplné minimaln€, na zadost feditelky S rodi¢i komunikuji

pouze ucitelky, které moje poznatky rodi¢tim tlumoci.
11. Pouzivate K praci n¢jaké pomticky a jaké? Drzite se doporuceni PPP?

Snazim se pouzivat veSkeré pomiicky, které jsou na tfidach dostupné a samoziejme se fidim

I doporucenimi z poradny. VétSinou se jedna 0 komunikacni tabulky, pracovni listy.
12. Jaky mate ndzor na inkluzi? Co to podle vas znamena?

Dle mého ndzoru neni inkluze upln¢ Spatnd. BohuZel ale je nckdy vyzadovana od rodich
i poraden velmi na silu a ztraci smysl. Nefikam, ze kazdé dit¢ nema narok na vzdé¢lani, ale ne
kazdé dité je schopné se vzdélavat v béznym matetskych a zakladnich Skolach. Pokud se
Vv téchto zafizenich trapi dit€, ale doplaci na to i intaktni déti, pfijde mi inkluze zcela nesmyslna.
13. Citite, jestli je vaSe prace dllezitd? Myslite, Ze ma smysl?
Délam svoji praci rada, citim, Ze pro déti, které moji pomoc potiebuji je zcela dulezita a jsem
rada, kdyZ za nami vidim i sebemensi uspéch a néjaky vysledek.
14. Co je vasi naplni prace? (jaké mate pravomoci, samostatnost apod.)
V soucasné dob&é mam ve své praci velkou svobodu a volnost. TudiZ mohu s détmi délat to, co
citim, Ze je potieba. Samoziejmé, Ze vSe konzultuji se svymi kolegynémi, které maji hlavni

slovo.
15. Jaké mate cile ve své profesi? (kam chcete dité dovést)

Jako jeden z hlavnich tkolt jsem si pfedsevzala doplnit a zvysit své vzdélani, abych viem témto
détem co nejvice porozuméla. Mym cilem je vzdy dit¢ dovést co nejdal a pokusit se rozvijet

vSechny jeho moznosti.
16. Citite podporu a ocenéni ze strany zaméstnavatele?

Bohuzel co se tyCe zaméstnavatele necitim takovou podporu, jakou bych chtéla a myslim, ze
I zaslouzila. Nedostavam tolik prostoru v komunikaci s rodic¢i, jakou bych potiebovala i piesto,

Ze V moji naplni prace tyto pravomoci uvedeny jsou.
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17. Co je podle vas nejvetsim piinosem vasi prace pro Skolstvi a inkludované déti?

Co se tycCe asistentd vSeobecné, tak tvrdim a stojim si za tim, ze pokud bude inkluze i nadale
trvat, je nase misto ve Skolstvi nezastupitelné. Nejen pro pedagogy, ktefi nemaji tolik Casu

a prostoru se détem se specialnimi vzdélavacimi potiecbami vénovat, ale i pro tyto samotné déti.
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Priloha B

® Ano
® Ne

Graf'¢. 1— ZkuSenosti ve Skolstvi

@ 0-3roky
@®3-5let
@ 5avice

Graf'¢. 2— Délka praxe ve Skolstvi jako AP

@ Viastnirozhodnuti
@ Na popud n&koho zrodiny nebo znamého
@ Na #adost zaméstnavatele

Graf ¢. 3—Duvod, pro¢ pracuji jako asistent pedagoga

® Kurzasistenta pedagoga
@ Pedagogické vzdélani (SS, VS)

Graf ¢. 4— Nejvyssi dosazené vzdelani k vykonu této prace
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Graf'¢. 5— Pocet deti, kterym poskytujete pomoc

d
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Graf ¢. 6- Spoluprace s pedagogem
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Graf'¢. 7—- Spoluprace s rodici

Graf ¢. 8- Vyuzivate doporuceni PPP, SPC a dané pomiicky
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® Vyborna
® Whowjici
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@ Newhowjici
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@ Ano
@ Ano, ale mam k ni whrady
@ Ne
90%
Graf ¢. 9— Souhlasite s inkluzi do beznych Skolskych zarizeni?
® Ao
® Ne

Graf'¢. 10— Myslite, Ze ma Vase prace smysl?

@ Poskytnout co nejlepsi podporu ditéti
@ Posunoutdité dal
@ Nemam Zadné cile

Graf'¢. 11— Cil Vasi prace?

@ Pozornosta &as, které na néj nema
pedagog

@ AP je nejdilezitéj$i podplirné opatfeni

@ Zadny

Graf ¢. 12— Prinos Vasi prace pro Skolstvi
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Poruchy uéeni a chovani ( ADHD,
ADD)

3 (30 %)
PAS 6 (60 %)
OMJ

Sluchové vady 1(10 %)

Vady feci, narusena komunikagni

2 (20 %
schopnost ( )

Jiné

Graf'¢. 13— Diagnoza svéreného ditete

Nepozornost 5 (50 %)
Nerespektovani autority 2 (20 %)
Nezadiadani emoci 5 (50 %)

Nezviadani samoobsluhy (prewi... 1(10 %)

Nezapojeni se do kolektivu

8 (80 %)
Panické strachy a obawy 4 (40 %)
Agresivita 2 (20 %)
0 2 4 6 8
Graf'¢. 14— Projevy chovani ditéte
Zjednoduseni a vysvétleni ukolu
Odménovani 6 (60 %)
Motivacni faktory 8 (80 %)

Obrazkowy plén prace 1(10 %)

Relaxaéni prestavka 4 (40 %)

Graf'¢. 15— Podpora ditéte
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Mohu pracovat samostatné 6 (60 %)

Mohu komunikovat s rodi&i 3 (30 %)

-acuji jen pod vedenim pedagoga 4 (40 %)

Nekomunikuji s rodici 4 (40 %)

Wkonavam cinnosti nesouvisejici
s mym pracownim zafazenim
Spolupracuji i na mimiskolnim
aktivitach

4 (40 %)

5 (50 %)

Graf'¢. 16— Vase pracovni ndpli, pravomoci

Ano od viech 7 (70 %)

Ne od vSech 1(10 %)

Ano od zaméstnavatele 1(10 %)
Ne od zaméstnavatele 1(10 %)
Ano od kolegl 1(10 %)
Ne od kolegu 1(10 %)

0 2 4 6 8

Graf'¢. 17— Citite ocenéni ze strany zaméstnavatele a kolegii?
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