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Vyuzitelnost vysledku prace v teorii (v praxi)

Diléi pfipominky a naméty:

Oponent ma pfipominky k nizsi kvalité nékterych prevzatych obrazkdl, jez v celkové praci
pusobi nesourodé az ruSivé. Autor v praci také pouziva skloriovani v prvni osobé, coz neni
pro akademické prace vhodné.

Celkové posouzeni prace a zdivodnéni vysledné znamky:

Predlozena prace predstavuje komplexni navrh a FeSeni problematiky optimalizace
dochazkového systému s vyuzitim RFID. Teoretické zaklady jsou autorem predstaveny v
prvnich Ctyfech kapitolach a jejich hloubka je dostateCna a odpovidajici potfebam feseni. U
navrhu samotného systému autor spravné neopomnél provést reSerSi dostupnych feseni
v€etné poukazani na jejich kladné a zaporné stranky. Pfed vlastnim navrhem feSeni autor
spravné predstavuje i vybér technologie, kterou vyuZije pro vytvofeni dochazkového
systému. Samotné feSeni je popsano prehledné, jasné a obsahuje vSechny potifebné
informace. Prace je tak kompaktni, Citelna a az na ob&asné nevhodné formulace |ze praci



povazovat za zdafilou a to hlavné z ddvodld vysokého potencialu na vyuziti vytvofené

implementace.
Jak autor uvadi, byla implementovana aplikace testovana a tim byly naplnény vSechny
vyty€ené cile a splnéné podminky diplomoveé prace.

Praci doporucuji k obhajobé.
Otazky pro diskusi:

V jakém stavu je nyni vyuzivani vami vytvofené aplikace?
Je vami navrzené feSeni RFID vhodné pro dochazkovy systém, nebo byste po zkusenostech
s implementaci a testovanim dnes volil jiné fe$eni?

Navrzena vysledna znamka: vyborné - velmi dobie (podle vysledku obhajoby)

V Hradci Kralové, dne 5. 5. 2015
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