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Stupen hodnoceni (znamka)
Povinna kritéria hodnoceni prace

A B C D E F
Prace svym zamé&fenim odpovida studovanému oboru x O O 0O 0O 0O
Vymezeni cile a jeho napInéni x O O O O O
Zpracovani teoretickych aspektd tématu x O O O O O
Zpracovani praktickych aspektd tématu x O O O 0O O
Adekvatnost pouzitych metod, zpdsob jejich pouziti x O O 0o o
Hloubka a spravnost provedené analyzy x O O O 0O O
Prace s literaturou x O O O O O
Logicka stavba a ¢lenéni prace x O O O O O
Jazykova a terminologicka Uroven x O O O O O
Formalni Uprava a nalezitosti prace x O O O O O
Vlastni pfinos studenta x O O O O O
Vyuzitelnost vysledkd prace v teorii (v praxi) x O O O 0O O

Vyjadieni k vysledku anti-plagiatorské kontroly

Prace je pUvodni.

Dilci pfipominky a naméty:

Na strané 53 jsou uvedeny vysledky analyzy rozptylu pro testovani vlivu véku na celkovou

spokojenost se zaméstnanim. P nabyva hodnoty 0,07. Vysledek na této hladiné neni sice podle
statistickeé teorie signifikantni, ve vyzkumné praxi se ale v této souvislosti hovofi o trendu.

Celkové posouzeni prace a zdgvodnéni vysledné znamky:

Prace se zabyva vyzkumem spokojenosti se zaméstnanim v odbocce energetické spolecnosti.
Teoreticky Uvod je velmi obsahly a zcela dostatecny. Vyzkumna ¢ast prace pouziva profesionalni
dotaznik P.E. Spectora a vhodné navazuje na podobné vyzkumy, které byly na Katedre
managementu FIM v uplynulé dobé provadény. Zjisténé vysledky jsou rovnéz s vysledky téchto
vyzkumU porovnavany. Je rovnéz treba ocenit analyzu dat, kdy byla pfi testovani hypotéz
provedena jednoducha analyza rozptylu s post-hoc testy.

Otazky k obhajobé:
Ackoli vyzkum neukazal statisticky signifikantni rozdily mezi rdznymi vékovymi kategoriemi a



vétsinou komponent celkové spokojenosti se zaméstnanim, neexistuji alespon rozdily mezi starsimi
a mladsimi zaméstnanci, které by mély charakter néjakého trendu ¢i tendence?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: A
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